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 الدورة الثانية والسبعون
 اللجنة الخامسة 

 الأعمال من جدول  (ي) 115البند 
تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة 

    الفرعية وتعيينات أخرى
 إقرار تعيين أعضاء في لجنة الاستثمارات   

  
 مذكرة من الأمين العام   

س 2017تشــر ن الأولكتوتــة ر  26س المةقــة ة ه 34قــرت ا اعمة ــع الةامــعس ه جالــتةا الةامــع  - 1
(س تن تــد في ه A/72/231مكتبةــا ر ــر الااــم المقــدين مــن الأمــ  الةــاين ) نــا ع عاــت التةاــ ع الــ  تاــد  ا 

تة  نـاا لمـ   الشـةافير ه الأجةـلة الةرع ـع ”جدول تعمال  و تها الثان ع واللبة س ه رطا  البنـد المةنـةن 
ع س وتن تح اـ  ر  الاننـ“رقـرا  تة ـ  تعءـا  ه عنـع اماـتثما اا”س  نـدا ررع ـا عنةانـ  “وتة  ناا تخـر 

 الخاملع.
س والبند  ا  من المررق الثالثس من النظـام  الأاااـو واا ا ي ونظـاين 20وورقا لأحكاين الما ة  - 2

س (1)تلــــــة ع المةاتـــــــاا التقاعد ـــــــع لا ـــــــندولم المشـــــــلمت لامةاتــــــاا التقاعد ـــــــع لمـــــــة ةو الأمـــــــم المتحـــــــدة
تشـــا  ع لشــــاون اا ا ة التشـــاو  مـــا صاـــ  ال ـــندولم المشــــلمت لامةاتـــاا التقاعد ـــع والاننـــع اما و ةـــد

والم لان ــعس  ااـــم الأمــ  الةـــاين ر  اعمة ــع الةامـــع رقــرا و تة ـــ ير و مــو ت ير ةاـــةن )ن نــ  ( ووـــا كة  ةنـــدا 
 .2018وانةن الثانيك نا ر   1)ال ابان( عءةتو  مخ  ت  ه عنع اماتثما اا لمدة انع واحدة تبدت ه 

  لذات تان لاشخ   المااةب رقرا  تة  نةما.وتر  ه مررق  ذه المذورة الل تان ا - 3

__________ 

 (1) JSPB/G.4/Rev.21. 
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 المرفق
 السيرة الذاتية*  
 )أ(كيمي أدِيوسون )نيجيريا(  

 
 المسار المهني  

 وز رة المال عس جمةة  ع ن ن   امتحا  ع  ر  الآن - 2015
  المال عس وم ع توفيةنس ن ن  مةةضع تاون   2015 - 2011
 Quo Vadis Partnershipالمد رة الةامع بماالع   2011 - 2010
  Chapel Hill Denham Managementالمد رة الةامع والمراقبع المال ع بماالع   2010 - 2002

 Price Waterhouse Coopersرحد  وبا  المد ر ن بماالع   2002 - 2000
  Prism Consultingاون المراجةع الداخا ع لاحلاباا بماالع مد رة ت  2000 - 1٩٩6
 .London Underground Ltdمد رة تاون المراجةع الداخا ع لاحلاباا بماالع   1٩٩5 - 1٩٩4

 س لندن Goodman Jonesرحد  وبا  مة ةو مراجةع الحلاباا بماالع   1٩٩3 - 1٩٩0
 س لندنBritish Telecom Companyملاعدة تاون المحاابع  شروع   1٩٩0 - 1٩8٩

 
 المؤهلات التعليمية   

   اةين الد اااا الةا ا ه اا ا ة المال ع الةامعس من جامةع لندن 
 رجازة الةاةين ه امقت ا س من جامةع ر لت لندن 

 
 الهيئات المنتسب إليها  

 1 ٩٩4مةةد الخبرا  المحااب   ه رنكالما ومقاطةع و الس  
   المحااب   ه ن ن   مةةد الخبرا 

 
 البيانات الشخصية   

 1٩67آذا كما س  ٩تا  خ الم لا :  
  

 
 

 .ت د  اللُ  الذات ع  ون تحر ر  سمو * 
 .عءةة مخ  ع )ت( 
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 )أ(كايكو هوندا )اليابان(  
 

 المسار المهني   
بالةوالـع الدول ـع لءـمان اماـتثما   الرئ لع التنة ذ ع ونائبـع الـرئ   التنة ذ ـعس ر  الآن - 2013

 البنك الدوليس واتنان الةاامعس الةم ا المتحدة الأمر ك علمجمةعع  التا ةع
 س ال ابانMcKinsey & Companyمد رة تروع   2013 - 1٩8٩
 تاتاذة ملاعدة  كا ع ر ا ة الأعمال ه جامةع   تةاةباتو  2003 - 2002
 س قلم عما اا الدمج والح ازةLehman Brothersماالع   1٩8٩قب  عاين 
 Bain & Companyلد  تروع  خب ة ااتشا  ع   

 
 المؤهلات التعليمية   

تةا ة الماجلت  ه ر ا ة الأعمـالس ه رطـا  منحـع رةلبرا ـت التةا م ـعس مـن وا ـع وا تـةن  امةـع  
  1٩8٩ نلاةان اس الةم ا المتحدة الأمر ك عس عاين 

 ال ابانرجازة الآ اب ه اقت ا  ا الملتةاكس من جامةع توتانةم لوس طةو ةس  
 

 الهيئات المنتسب إليها  
 صا  ااالاح التنظ موس ال ابان  
 عنع تةل ل اتةاقاا التنا ة الحرةس ال ابان 
عنــع تةل ــل اتةاقــاا الشــراوع امقت ــا  عكاتةاقاا التنــا ة الحــرة التا ةــع عمة ــع و ــلاي  و ةوــاي  

 )اعمة ع ال ابان ع لملةؤلي الشرواا التنة ذ  (س ال ابان
 

 البيانات الشخصية   
 1٩62ت اةلكابتمبر  25تا  خ الم لا :  

 

 
 

 عءةة مخ  ع. )ت( 


