Nations Unies

A/C.5/71/7

r 1 4 r
Assemblée générale Distr. générale
24 octobre 2016
Frangais
Original : anglais

VAN
NS

Soixante et onziéme session

Cinqui¢eme Commission

Point 115 d) de 1’ordre du jour

Nominations aux siéges devenus vacants

dans les organes subsidiaires et autres nominations

Nomination de membres de la Commission
de la fonction publique internationale

Note du Secrétaire général

1. Comme il est indiqué dans le document A/71/104 daté du 10 mars 2016,
I’Assemblée générale devra, a la présente session, nommer cing personnes pour
pourvoir les siéges devenus vacants a la Commission de la fonction publique
internationale, et ce pour un mandat de quatre ans prenant effet le 1°" janvier 2017.

2. Les membres de la Commission dont le mandat vient a expiration le
31 décembre 2016 sont les suivants :

Larbi Djacta (Algérie);
Sergey V. Garmonin (Fédération de Russie);
Mohamed Mijarul Quayes (Bangladesh);
Wang Xiaochu (Chine);
El Hassane Zahid (Maroc).
Il faudra donc nommer :
Deux membres représentant les Etats d’Afrique;
Deux membres représentant les Etats d’Asie et du Pacifique;
Un membre représentant les Etats d’Europe orientale.
3. Les Etats Membres ont présenté les candidatures suivantes :
a)  Pour les deux siéges revenant aux Etats d’Afrique :
Larbi Djacta (Algérie);
El Hassane Zahid (Maroc);
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b)  Pour les deux si¢ges revenant aux Etats d’Asie et du Pacifique :
Mohammed Farashuddin (Bangladesh);
Wang Xiaochu (Chine);

¢)  Pour le si¢ge revenant aux Etats d’Europe orientale :
Sergey V. Garmonin (Fédération de Russie).

4. La nomination des membres de la Commission est régie par les dispositions
des articles 3 a 5 du Statut de cette derniére. En application de ces dispositions et
conformément aux paragraphes 3 et 4 de la section II de la résolution 43/226 de
I’Assemblée générale, le Secrétaire général a engagé des consultations avec les
Etats Membres (par 1’intermédiaire des présidents des divers groupes régionaux),
les chefs de secrétariat des autres organismes, les représentants du personnel (par
I’intermédiaire de la Fédération des associations de fonctionnaires internationaux et
du Comité de coordination des associations et syndicats internationaux du personnel
du systéme des Nations Unies) et le Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires.

5. A Dl’issue de consultations entre les Etats Membres, les Etats d’Afrique ont
décidé d’approuver la candidature de MM. Djacta et Zahid; les Etats d’Asie et du
Pacifique, celles de MM. Farashuddin et Wang; et les Etats d’Europe orientale, celle
de M. Garmonin.

6. Le Secrétaire général présente donc a 1’examen de la Cinquiéme Commission
la liste des candidats proposés pour pourvoir les postes vacants a la Commission de
la fonction publique internationale pour un mandat de quatre ans a compter du
1¥ janvier 2017 :

a)  Pour les deux siéges revenant aux Etats d’Afrique :
Larbi Djacta (Algérie);
El Hassane Zahid (Maroc);
b)  Pour les deux siéges revenant aux Etats d’Asie et du Pacifique :
Mohammed Farashuddin (Bangladesh);
Wang Xiaochu (Chine);
¢)  Pour le si¢ge revenant aux Etats d’Europe orientale :
Sergey V. Garmonin (Fédération de Russie).

7. Les curriculum vite des candidats sont présentés dans 1’annexe au présent
document.
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Curriculum vitge*

[Original : francais]
Larbi Djacta (Algérie)

Données personnelles
Date et lieu de naissance : 14 novembre 1962, Sétif (Algérie)

Position actuelle : Ministre conseiller a la Mission permanente de 1’ Algérie
aupres de 1’Organisation des Nations Unies a New York

Membre de la Commission de la fonction publique
internationale depuis 2013

Education

1981-1985 Ecole nationale d’administration, Alger, Diplomatie
1993-1995 Université de Saint John, New York, études de Magister
Langues

Arabe (langue maternelle), frangais et anglais

Expérience professionnelle et emploi

Septembre 2012 Ministre conseiller a la Mission permanente de 1’ Algérie
jusqu’a présent aupres de 1’Organisation des Nations Unies

Décembre 2010- Conseiller principal auprés du Directeur général des
décembre 2011 relations économiques et de la coopération

internationales a I’Administration centrale;
Ministére des affaires

étrangeres
Novembre 2008- Consultant de haut niveau au Cabinet du Directeur
novembre 2010 général de I’Organisation mondiale de la propriété

intellectuelle (OMPI), Genéve; chargé des relations
extérieures et de liaison avec les Etats membres et avec le
systéme des Nations Unies

Septembre 2007- Représentant permanent adjoint/Ministre conseiller a la
novembre 2008 Mission permanente d’Algérie a Genéve

Juillet 2006- Sous-Directeur des droits de I’homme et des affaires
septembre 2007 humanitaires au Ministére des affaires étrangeres

Avril 2001-juin 2006 Conseiller, Mission permanente de 1’ Algérie auprés de

I’Organisation des Nations Unies, New York; en charge
du Conseil de sécurité et de la Commission de
I’ Assemblée générale chargée des affaires politiques

* Les curriculum vitae ne sont pas revus par les services d’édition.
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Novembre 1998-
avril 2001

Février 1997-
novembre 1988

Septembre-décembre
1996

Janvier-juillet 1996

Septembre 1991-
décembre 1995

Septembre 1987-
aolt 1991

Accomplissements

1985

1990

spéciales et des opérations de maintien de la paix; Vice-
Président du Comité de 1’information des Nations Unies,
2003-2004

Conseiller au Ministére des affaires étrangéres,
Département des affaires multilatérales chargé du
désarmement

Administrateur principal a I’ONU, Chef du Groupe des
observateurs internationaux chargés de la mise en ceuvre
de la résolution 986 du Conseil de sécurité de I’ONU
(Pétrole contre nourriture), Iraq

Consultant au PNUD, Chef du projet relatif a la
gouvernance et la démocratie en Asie centrale

Conseiller politique spécial (UN/DPKO/UNAVEM,
Angola, Luanda), responsable de la Commission
conjointe chargée de 1’application des Accords de Lusaka

Secrétaire des affaires étrangéres/Conseiller a la Mission
permanente de 1’ Algérie a New York, en charge :

— De la Deuxiéme Commission (Affaires économiques
et sociales);

— De la Cinquiéme Commission (Affaires administratives
et budgétaires);

Coordonnateur du Groupe des 77 pour la période de 1992
a 1995 sur les questions humanitaires

Rapporteur de la Commission administrative et
budgétaire de I’ONU, 1994-1995

Représentant de 1’ Algérie au Comité des programmes et
de la coordination (1991-1995)

Coordonnateur du G-77 au Comité préparatoire du
Sommet social, 1994

Membre du Groupe d’experts des Dix sur la capacité de
payer, créé par la résolution 19/49 de I’ Assemblée générale

Ministére des affaires étrangéres, Alger. Secrétaire des
affaires étrangeéres a la Direction des relations
économiques internationales (DRECI), chargé des
organismes internationaux, y compris les institutions
spécialisées, les fonds et programmes de I’ONU

Evaluation et perspectives des relations algéro-
allemandes (thése de sortie)

Etude régionale du PNUD sur la communication en
Afrique (RASCOM)
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1996 Plan d’action pour la réconciliation nationale en Angola

1996 Projet régional sur la gouvernance et la démocratie en
Asie centrale
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El Hassane Zahid (Maroc)

M. El Hassane Zahid est ancien Ambassadeur de Sa Majesté le Roi en
Thailande avec accréditation au Cambodge, au Laos, au Myanmar et au Viet Nam
de décembre 2003 a juillet 2010.

De 2001 a 2003, il a été Directeur adjoint des organisations internationales au
Ministére des affaires étrangéres.

De septembre 1983 a juin 2001, il a été Conseiller puis Ministre
plénipotentiaire a la Mission permanente du Maroc auprés de 1’Organisation des
Nations Unies.

Pendant son affectation auprés de la Mission permanente du Maroc a
New York, de septembre 1983 a juin 2001, il a représenté le Maroc dans de
nombreux comités et commissions et occupé les fonctions de Président, Vice-
Président et Rapporteur de certains organes des Nations Unies. C’est ainsi qu’il a
présidé le Comité de I’information des Nations Unies en 1999 et 2000, le Comité
des conférences de janvier 1996 jusqu’en décembre 1996, et assuré les fonctions de
Vice-Président du Comité des conférences en 1993 et en 1995, de Vice-Président de
la Commission financiére et administrative (Cinquiéme Commission) des Nations
Unies pendant la quarante-septiéme session de 1’Assemblée générale, de Vice-
Président du Comité du programme et de la coordination en 1992 et de Rapporteur
du Comité des conférences en 1994.

M. Zahid a participé en tant que représentant du Maroc aux travaux des
organes des Nations Unies suivants :

» Fonds des Nations Unies pour I’enfance : avril 1985
e Comité de I’information des Nations Unies : mars 1985 et mai 1994 et 1999

* Comité du programme et de la coordination : avril 1985, mai-juin 1989,
septembre 1990, juin 1991 et mai 1992 (Vice-Président)

* Comité des conférences : Vice-Président en 1993, Rapporteur en 1994, Vice-
Président en 1995 et Président en 1996

* Comité des demandes de réformation de jugements du Tribunal administratif :
janvier et septembre 1985

e Commission des sociétés transnationales : dixi€éme session, avril 1984;
onziéme session, avril 1986

» Comité intergouvernemental d’experts pour le développement de la science et
de la technique : mi-juin 1994

e Conseil de sécurité en 1992 et 1993

* Premi¢re Commission (Désarmement et sécurité internationale) de 1986 a
1988

* Deuxiéme Commission (Questions économiques) en 1983 et 1984
* Commission politique spéciale (Diverses questions politiques) en 1985

* Quatriéme Commission (Décolonisation) de 1994 a 2001
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* Cinquiéme Commission (Questions administratives et budgétaires) en 1984 et
de 1989 a 2001

e Conférence internationale sur la relation entre le désarmement et le
développement en aott et septembre 1987

* Troisi¢éme session extraordinaire de 1’Assemblée générale consacrée au
désarmement en mai et juin 1988

* Commission du désarmement de I’Organisation des Nations Unies en mai
1987 et mai 1988

* Comité des pensions du personnel de 1’Organisation des Nations Unies de
janvier 1995 jusqu’a fin 1997 (mandat de trois ans)

* Groupe de travail spécial intergouvernemental sur 1’application du principe de
la capacité de paiement en mai 1995

» Conseil économique et social : mai et juin 1984, février 1985, mai 1985, avril
et mai 1986 et février 1987

* Programme des Nations Unies pour le développement : février 1984

» Comité des utilisations pacifiques de I’espace extra-atmosphérique : février et
juin 1986

* Réunion ministérielle extraordinaire du Bureau de coordination du
Mouvement des pays non alignés sur le désarmement a La Havane du 26 au
30 mai 1988

« Réunion des Etats parties a la Convention internationale sur 1’élimination de
toutes les formes de discrimination raciale : dixiéme session en janvier 1986,
onziéme session en aout 1987, douziéme session en janvier 1988, treizieme
session en janvier 1990 et quatorziéme session en janvier 1992.

Etudes et formation

* M. Zahid a fait ses études secondaires au Maroc au lycée Sidi Jahcen Lyoussi
a Séfrou puis au lycée Moulay Smail a Méknes ou il a obtenu en 1970 le
Baccalauréat en lettres (préformation d’anglais).

«De 1970 a 1973, il a fait des études supérieures a 1’Ecole nationale
d’administration de Rabat dont il a obtenu le diplome en juillet 1973 (section
diplomatique).

* De septembre 1980 a décembre 1981, il a suivi avec succes le cycle supérieur
de I’Ecole nationale d’administration de Rabat. Au cours de cette période
d’études, il a effectué de nombreux stages au Maroc et en France, dont un
stage au Ministére des affaires étrangéres de la France et un autre a la
préfecture de Lille.

* Pendant la méme période, M. Zahid a suivi au Maroc un cours de formation en
maticre de gestion dont il a obtenu le diplome en juillet 1981.

* En décembre 1981, aprés avoir soutenu avec succés un mémoire sur la
procédure administrative non contentieuse, il a obtenu le diplome du cycle
supérieur de I’Ecole nationale d’administration.
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« Il a participé a un certain nombre de séminaires, dont celui organisé par
I’Ecole nationale d’administration sur la formation continue; en avril 1992,
celui organisé par 1’Organisation des Nations Unies sur la méthodologie du
budget de ’ONU et le séminaire organisé par le Gouvernement canadien a
Montréal sur I’espace extra-atmosphérique.

* 11 est titulaire du diplome d’anglais de ’ONU et d’un diplome d’allemand de
I’Institut Goethe de Rabat.

Expérience professionnelle et fonctions

* En juillet 1973, il a commencé sa carriéere diplomatique au Ministére des
affaires étrangéres, en qualité de Secrétaire des affaires étrangeres, adjoint au
chef de service du personnel.

* En aout 1974, il a été affecté en Allemagne (Diisseldorf) en qualité de Vice-
Consul. En septembre 1979, il a été chargé du service des réfugiés et des
apatrides a la Direction des affaires consulaires et sociales au Ministére des
affaires étrangéres.

* En janvier 1982, il a ét¢é nommé Conseiller des affaires étrangeres et affecté a
la Direction des affaires économiques multilatérales. Pendant cette période, il
a participé a des réunions de la Commission économique pour 1’Afrique a
Addis-Abeba et a Tanger, Maroc (Centre multinational de programmation et
d’exécution des projets).

* En septembre 1983, il a été affecté a la Mission permanente du Maroc auprés
de 1I’Organisation des Nations Unies.

* En 1993, il a été promu Ministre plénipotentiaire et, en 1995, il a été désigné
Représentant permanent adjoint.

* Pendant son affectation a New York, il a représenté le Maroc au sein de
nombreux organes, comités et commissions des Nations Unies et assumé
d’importantes responsabilités et fonctions au sein des bureaux de ces entités.

* Il posséde une trés bonne connaissance de 1’arabe, du frangais et de 1’anglais,
ainsi qu’une connaissance moyenne de 1’allemand et de I’espagnol.

* M. El Hassane Zahid est né en 1949 a Beniyazgha, au Maroc.
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Mohammed Farashuddin (Bangladesh)

Economiste de formation et socioéconomiste de cceur et de profession,
Mohammed Farashuddin est Président du Conseil d’administration de 1’East West
University (EWU), ou il assume d’importantes responsabilités, notamment dans le
domaine de la gestion et de la rémunération des quelque 500 employés de
I’établissement (professeurs et autres membres du personnel). Il a également occupé
les fonctions de Vice-Recteur et Fondateur de ’EWU, qui est désormais diment
accréditée.

M. Farashuddin est également Maitre de recherche et membre du Conseil
d’administration du BIDS; membre fondateur du Conseil de direction et du Conseil
universitaire de 1’Ecole d’économie du Bangladesh; membre du Sénat de
I’Université de Dhaka; membre du syndicat de 1’Université Jagannath et Professeur
invité de I’Institute of Business Administration (IBA), de 1’Université de Dhaka et
de I’East West University.

Expérience professionnelle
M. Farashuddin, D. Ph., a notamment exercé les fonctions suivantes :

Président de la huitiéeme Commission nationale des paiements et des services
(2013), chargée d’analyser, de justifier et d’élaborer avec le plus grand soin un
ensemble de recommandations visant a réformer le corps de 2,4 millions d’agents de
la fonction publique et d’employés d’organismes semi-publics pour en faire une
organisation dynamique, efficace et dotée de 1’intelligence et de [’assurance
nécessaires pour mettre a profit 1’essor économique et culturel sans précédent du
Bangladesh. Une analyse comparative des ensembles de prestations proposés par
d’autres pays a également été menée a bien.

Président du Comité de réorganisation de la Commission de la planification (2012)

Président de plusieurs banques, institutions financiéres et sociétés au cours des
années 80 et 90

Secrétaire adjoint aux investissements du Ministére des finances de 1983 a 1985 :
M. Farashuddin a joué un rdle clef dans la mise en ceuvre de la décision prise par le
Gouvernement d’ouvrir les secteurs bancaire et des assurances a 1’investissement
privé. En sa qualité de contréleur des opérations de bourse (a une époque ou il
n’existait ni Division des banques, ni Commission des opérations de bourse), il a
entrepris, en 1984, de superviser la vente, pour un montant élevé, de nombreuses
actions investies dans des sociétés multinationales afin de redynamiser la Bourse de
Dhaka. M. Farashuddin a également élaboré, en 1983, le premier projet
d’ordonnance sur les opérations bancaires de la Grameen Bank, qui a été adopté
en 1984.

Gouverneur de la Banque du Bangladesh (1998-2001) : M. Farashuddin a accompli
deux réformes importantes en vue d’établir un systéme bancaire sain, solide,
transparent et a 1’épreuve des défaillances. Une stricte limite a été imposée aux préts
accordés par les directeurs de banques afin qu’il ne leur soit pas possible de
dépasser 50 % des capitaux propres de 1’entité, comme le prévoit le droit des
sociétés de 1913. Il a été interdit aux responsables politiques en activité d’occuper
des postes de conseillers rémunérés en milieu bancaire. Les politiques pragmatiques
menées par la Banque centrale sous 1’égide de M. Farashuddin ont permis
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d’atteindre un taux de croissance annuelle du PIB de 5,5 % et de maintenir un taux
d’inflation inférieur a 2,0 %. La politique de taux de change fondée sur le taux de
change effectif réel a été trées largement saluée. La Banque du Bangladesh a joué un
role actif dans les travaux de redressement au lendemain des inondations
dévastatrices de 1998, permettant au Gouvernement de nourrir gratuitement
20 millions de personnes pendant six mois. Les responsabilités de M. Farashuddin
ont notamment consisté a gérer plus de 7 000 employés et a superviser leur
rémunération ainsi que des mécanismes d’incitation et des mesures de renforcement
des compétences.

Rapporteur du Conseil d’administration du PNUD (1980)

En tant que membre de la délégation du Bangladesh a la premiere Conférence des
Nations Unies sur les pays les moins avancés, tenue a Paris en 1981,
M. Farashuddin a contribué a faire adopter le nouveau Programme substantiel
d’action pour les pays les moins avancés.

M. Farashuddin a mis ses compétences au service du Programme des Nations Unies
pour le développement (PNUD) pendant 13 ans en tant que Représentant résident et
Représentant résident adjoint dans trois pays (1984-1996). En sa qualité de
Représentant résident et Coordonnateur résident du PNUD en République des
Maldives, il a organisé deux réunions de pays donateurs & Vienne, en 1993 et 1995,
en vue de faire sortir les Maldives de la catégorie des pays les moins avancés.

M. Farashuddin a contribué a faire évoluer 1’indice de développement humain (IDH)
afin qu’il soit utilis€ comme référence alternative pour mesurer le niveau et la
qualité de vie.

Président de I’organisation Bangladesh Unnayan Parishad (2008-2010)
Président du Conseil d’administration du Dhaka City College (2009-2014)

Membre du Comité consultatif pour 1’élaboration du cinquiéme plan quinquennal en
1996, du Comité de 1’éducation dirigé par M. Shamsul Haque en 1997 et du Comité
consultatif pour le Plan général a long terme en 2009

Conseiller auprés du PNUD (1983) : en vertu du mandat qui lui avait été confié lors
de la Conférence des Nations Unies sur les pays les moins avancés de 1981,
M. Farashuddin a procédé a 1’examen des modalités d’aide dans les six pays les
moins avancés d’Asie et du Pacifique.

Membre du Sénat de 1’Université Rajshahi en 1983 et membre du syndicat de
I’Université de Dhaka en 2001-2002

Gestion administrative

En tant que membre de 1’ancien Service civil du Pakistan, jadis une institution
d’¢élite, M. Farashuddin a occupé les fonctions d’Administrateur subdivisionnaire,
de Commissaire adjoint suppléant, de Commissaire suppléant et de Secrétaire
adjoint de 1966 a 1975.

Dans le cadre de ces fonctions d’administrateur de terrain, M. Farashuddin était
chargé du maintien de 1’ordre au sein de la structure-meére, de la mobilisation de
fonds ainsi que de la planification, de la gestion et du suivi de 1’administration du
développement.
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En tant que Secrétaire personnel du Pére de la Nation, Bangubandhu Sheikh
Mujibur Rahman, lorsque celui-ci occupait les fonctions de Premier Ministre et de
Président du Bangladesh (1973 a 1975), M. Farashuddin a supervisé la promotion
sociale, économique et culturelle, ainsi que la conception, la planification et la
création d’un Etat-providence chargé de défendre les droits des citoyens et de lutter
contre la pauvreté et les inégalités.

Distinctions et récompenses

A I'étranger

Outstanding Foreign Student, Boston University, Etats-Unis (1978)

Outstanding Leadership in Higher Education, Bloomsburg University, Etats-Unis
(2012)

Leadership in Higher Education Award de 1’ Australian Academy of Business
Learning (2016)
Au Bangladesh
Membre de I’ Académie bangladaise (2015)
BIDS — Prix d’économie Banik Barta (2015)
Médailles d’or décernées par les entités suivantes :
— Khan Bahadur Ahsanullah (2013)
— Sylhet Ratna (2012)
— Mercantile Bank (2010)
— Sorojini Naido (2008)

Conférences

Orateur
Hazi Mohammed Danesh Science and Technology University (2010)
Institute of Cost and Management Accountants of Bangladesh (2012)
Metropolitan University (2010)
United International University (2014)

Conférences commémoratives
Bangabandhu Smarak Baktrita (2011)

Professeur Muzaffor Ahmed Smarak Bakrtita (organisée par la
Bangladesh Economic Association) (2012)

Nurul Matin Baktrita: Ethics in Banking (2011)

Publications
Gonotontrer Pathe Orthonitic Agrajatra, Mowla Brothers, 2007

Pratham Dorshene Bangabandhu, Agami Prakashani, 2011
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Retention and Success in Higher Education, The East West University Experience, a
paraitre

Formation

Dipléome de fin d’études secondaires et diplome d’enseignement intermédiaire
scientifique de 1’East Pakistan Secondary Education Board, le Conseil
d’enseignement unique, obtenus avec mention trés honorable en 1958 et 1960,
respectivement

Diplome d’Economie de premier cycle de 1’Université de Dhaka obtenu avec
mention trés honorable (premier de sa promotion) en 1963

Diplome d’Economie de deuxiéme cycle de 1’Université de Dhaka obtenu en 1964
(premier de sa promotion)

Double diplome de deuxiéme cycle et doctorat en Economie de 1’Université de
Boston obtenus respectivement en 1978 et 1979, avec une note moyenne cumulative
de 3,81 sur 4; Thése de doctorat sur 1’Analyse colit-avantages des revenus du
travail, des rentrées sur opérations de change et des recettes publiques dans le
contexte du Bangladesh.
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Wang Xiaochu (Chine)

M. Wang Xiaochu est Vice-Président du Comité des affaires étrangéres de
I’Assemblée populaire nationale de la République populaire de Chine, aprés avoir
été ¢lu député de la douziéme Assemblée populaire en 2013. 11 préside également la
China Association for Continuing Engineering Education (CACEE).

M. Wang est titulaire d’une Maitrise en gestion de 1’information de la School
of Library and Information Science du Simmons College, Etats-Unis, obtenue en
1983. Il est entré dans la fonction publique chinoise en 1977 et a travaillé
successivement pour I’ISTIC (Institute of Scientific and Technical Information of
China) sous 1’égide de la Commission d’Etat pour la science et la technique, pour le
Département des échanges et de la coopération internationaux du Ministere du
personnel, pour la Mission permanente de la Chine auprés de 1’Organisation des
Nations Unies @ New York et pour le Ministére des ressources humaines et de la
protection sociale. Il a été Vice-Ministre chinois du personnel de 2003 a 2008 et
Vice-Ministre des ressources humaines et de la protection sociale, chargé des
politiques et programmes nationaux de développement et de gestion des ressources
humaines ainsi que de la réforme du systéme de gestion du personnel des
institutions publiques de 2008 a 2014.

M. Wang a été membre du Groupe national de coordination pour le
recrutement de travailleurs étrangers qualifiés, Vice-Président du Groupe national
de promotion de la réforme du systéme éducatif, membre du Groupe de promotion
de la réforme du systéme culturel et premier Vice-Président de la Western Returned
Scholars Association (WRSA).

M. Wang est actuellement membre de la Commission de la fonction publique
internationale de 1’Organisation des Nations Unies. Il a dirigé la délégation chinoise
aux Conférences internationales du Travail de 2009 a 2014 et coordonné les
activités du groupe de travail sur la valorisation des ressources humaines de
I’APEC. 1II est également membre du Comité exécutif de 1’Institut international des
sciences administratives (IISA) et du Comité d’experts de 1’administration publique
de 1’Organisation des Nations Unies.
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Sergey V. Garmonin (Fédération de Russie)

Date de naissance :

Lieu de naissance :

Etudes :

Langues :

Rang diplomatique :

Carriere

1" mai 1953

Egorevsk, région de Moscou (ex-Union des Républiques
socialistes soviétiques)

Institut d’Etat des relations internationales de Moscou
(1975); Académie diplomatique (1990)

Maitrise de I’anglais, de 1’allemand et du birman

Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire

Entré dans le Service diplomatique en 1975

1975-1980

1981-1984

1984-1988

1988-1990
1990-1993

1993-1994

1994-1996

1996-2000

2001-2004

2004-2009

2009-2012

Depuis mars 2012

Depuis juin 2012

Attaché, ambassade de 1’Union des Républiques
socialistes soviétiques en Birmanie

Attaché, Direction de 1’ Asie du Sud, Ministére des
affaires étrangéres, Moscou

Troisiéme secrétaire et deuxiéme secrétaire a
I’ambassade de 1’Union des Républiques socialistes
soviétiques en Birmanie

Académie diplomatique, Moscou

Premier secrétaire a 1’ambassade de 1’Union des
Républiques socialistes soviétiques en Nouvelle-
Zélande

Premier secrétaire, Direction de 1’ Asie occidentale et
de 1’ Asie du Sud, Ministére des affaires étrangeres,
Moscou

Chef de secrétariat auprés du Vice-Ministre des
affaires étrangéres,

Chef de division, Ministére des affaires étrangéres,
Moscou

Ministre conseiller a I’ambassade de Russie en
Turquie

Directeur général adjoint, Direction des affaires
consulaires, Ministére des affaires étrangéres,
Moscou

Consul général de la Fédération de Russie a
New York

Directeur général, Direction des communications
spéciales, Ministére des affaires étrangéres, Moscou

Directeur général de la Direction du personnel,
Ministére des affaires étrangeres, Moscou

Membre de la Commission de la fonction publique
internationale (CFPI)

16-18430



