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  ة والستونثامنالدورة ال
  اللجنة الخامسة

         من جدول الأعمال١٣٤البند 
  ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين     

  
  مشروع تقرير اللجنة الخامسة    

  
  )سنغافورة (سياه كينالسيد : المقرر

    
  مقدمة  -أولا   

، قـررت الجمعيـة العامـة،     ٢٠١٣سبتمبر  / أيلول ٢٠في الجلسة العامة الثانية، المعقودة في         - ١
ــاءً علــى توصــية المكتــب، أن تــدرج في جــدول أعمــال دورتهــا ال    ــبن ة والــستين البنــد المعنــون  ثامن

  .وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة“ ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ”
ــساتها     - ٢ ــد في جلـ ــذا البنـ ــسة في هـ ــة الخامـ  ١٦و  ١٣ إلى ١٠  و٧  و٦ونظـــرت اللجنـ
ــودة في ٢٦ إلى ٢١  و١٩و  ١٨ و ــشرين ٣١ و ٢٩  و٢٨  و٢٤  و١٧  و١١، المعقـــــ  تـــــ

 ١٨  و١٦  و١٣  و١٠  و٢ نــــوفمبر، و/ تــــشرين الثــــاني٢٢  و١٨  و٨ أكتــــوبر، و/الأول
ــ. ٢٠١٣ديـــــسمبر /كـــــانون الأول ٢٧ و ٢٣ و ات والملاحظـــــات الـــــتي أُدلي وتـــــرد البيانـــ
 7 و A/C.5/68/SR.6(في هــذا البنــد في المحاضــر المــوجزة ذات الــصلة ســياق نظــر اللجنــة  في بهــا
  .)26-21 و 19 و 18 و 16 و 13-10 و
ــسة   - ٣ ــودة في ١١وفي الجل ــشرين الأول٢٨، المعق ــانين اســتهلاليين    / ت ــى ببي ــوبر، أَدلَ أكت

  .)A/C.5/68/SR.11انظر (تشارية لشؤون الإدارة والميزانية الأمين العام ورئيس اللجنة الاس
  :وكان معروضاً على اللجنة من أجل نظرها في هذا البند الوثائق التالية  - ٤
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  ٢٠١٥- ٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين     
  )١(تقارير الأمين العام

 13 و   9 و   Add.7 و   A/68/7( ذات الـصلة     تقارير اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة         
  )A/68/507 و ،Corr.1 و A/68/515 و ،23 و 21 و 20 و 18-16و 

  )ألف - الثاني ، الفصلA/68/16(ة والخمسين ثالثتقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها ال
التقريــر الموحــد للأمــين العــام عــن التغــييرات المدخلــة علــى الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين           

 والميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة ٢٠١٥-٢٠١٤هــر في الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  تظ كمــا
  )A/68/75 (٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين 

  )A/68/92( للأمين العام عن تنفيذ المشاريع الممولة من حساب التنمية ثامنالتقرير المرحلي ال
ــرة الــسنتين       ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــة الاستــشارية المــستقلة للمراجعــة عــن الميزاني ــر اللجن تقري

٢٠١٥-٢٠١٤) A/68/86 و  Corr.1(  
 س الجمعيـة العامـة إلى رئـيس    موجهة من رئـي ٢٠١٣أكتوبر / تشرين الأول٢٢رسالة مؤرخة 

  )A/C.5/68/10( اللجنة الخامسة
  موجهـة مـن رئـيس الجمعيـة العامـة إلى رئـيس         ٢٠١٣نـوفمبر   / تشرين الثاني  ١٢رسالة مؤرخة   

لإدارة صـلاح ترتيبـات عمـل اللجنـة الاستـشارية لـشؤون ا            اقتراحـات لإ  اللجنة الخامـسة بـشأن      
  )A/C.5/68/13( والميزانية

أعـضاء  : شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامـة         تقرير الأمين العام عن   
ــائيتين        ــة للمحكمــتين الجن ــال المتبقي ــصريف الأعم ــة لت ــة الدولي ــة، والآلي ــدل الدولي ــة الع  ،محكم

ــضاة  ــة      والق ــة الجنائي ــسابقة، والمحكم ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ــضاة المخصــصون للمحكم والق
  )A/68/188( الدولية لرواندا

شاورات بـشأن إدمـاج أمانــة مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومــة       الم ـتقريـر الأمـين العـام عــن   
  )A/68/214( مقر الأمم المتحدة في نيويوركفي يق الأمم المتحدة المعني بالتنس

  )Corr.1  وA/67/165  وA/68/186 (مكتب الأمم المتحدة للشراكات تقرير الأمين العام عن
__________ 

  )١(  A/68/6 (Introduction)و ، (Sect. 1-3) و ،(Sect. 4) و  Corr.1 و ،(Sect. 5) و Corr. 1 و ،(Sect. 6)  و Corr. 1 ،
  (Sect. 22)، و (Sect. 16-21)، و Corr.1 و  (Sect. 15)و ) Sect. 14(و ، (Sect. 8-12)، و Corr. 1 و  (Sect. 7)و 
، (Sect. 29)، و (Sect. 28)، و Corr. 1 و  (Sect. 27)، و Corr. 1 و  (Sect. 26) ، و (Sect. 23-25)، و Corr. 1و 
 .(Income sects. 1-3)، و (Sects. 30-36)، و Corr. 1 و  (Sect. 29H)، و (Sect. 29A-G)و 

http://undocs.org/ar/A/68/7�
http://undocs.org/ar/A/68/515�
http://undocs.org/ar/A/68/507�
http://undocs.org/ar/A/68/16�
http://undocs.org/ar/A/68/75�
http://undocs.org/ar/A/68/92�
http://undocs.org/ar/A/68/86�
http://undocs.org/ar/A/C.5/68/10�
http://undocs.org/ar/A/C.5/68/13�
http://undocs.org/ar/A/68/188�
http://undocs.org/ar/A/68/214�
http://undocs.org/ar/A/68/186�


A/C.5/68/L.24  
 

13-63538 3/70 
 

 A/68/375(المـوارد   النظام المركزي لتخطـيط      عن مشروع     للأمين العام  الخامسالتقرير المرحلي   
  )Add.1 و

ــذ نظــام الأمــم المتحــدة       ــاني لمجلــس مراجعــي الحــسابات عــن تنفي ــسنوي الث ــر المرحلــي ال  التقري
  )A/68/151( المركزي لتخطيط الموارد

اسـتعراض الـنظم    ”يحيل بها تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة المعنـون              من الأمين العام     اتمذكر
 وتعليقاتـه وتعليقـات مجلـس       )A/68/344 (“المركزية لتخطيط الموارد في منظمات الأمم المتحدة      

  )A/68/344/Add.1(مم المتحدة المعني بالتنسيق عليه الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأ
  )A/68/490( تقرير الأمين العام عن السلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية

  
عملــــون في خدمــــة الجمعيــــة العامــــة الــــذين يشــــروط خدمــــة وتعويــــضات المــــسؤولين     

عـضوا لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئـيس           : مـسؤولي الأمانـة العامـة       غـير   من
  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  )A/68/187( تقرير الأمين العام
  

   الدولية للقطاع العاملمعايير المحاسبيةا    
 للأمــين العــام عــن اعتمــاد الأمــم المتحــدة للمعــايير المحاســبية الدوليــة   سادسالتقريــر المرحلــي الــ

  )A/68/351(للقطاع العام 
تطبيـق  بشأن  لس مراجعي الحسابات    المرحلي الثالث لمج  تقرير  المذكرة من الأمين العام يحيل بها       

  )A/68/161 ( ذو الصلةالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
  )A/68/508(ذو الصلة  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  
  للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أباباتشييد مرافق إضافية     

  )A/68/517( تقرير الأمين العام
  )A/68/643(  ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  
  لعام لتجديد مباني المقرالمخطط ا    

 لتجديـد مبـاني المقـر    تقرير الأمين العام المرحلي السنوي الحادي عشر عن تنفيـذ المخطـط العـام   
 ٢٠٠٨بالمـــشروع للفتـــرة مـــن عـــام والنفقـــات النهائيـــة المتكبـــدة لتغطيـــة التكـــاليف المرتبطـــة 

  )Add.1 و A/68/352( ٢٠١٣ إلى
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  )A/68/551(  ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
  )A/68/5 (Vol.V)(تقرير مجلس مراجعي الحسابات 

لـواردة في تقريـره عـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني        تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات ا   
  )A/68/336( ٢٠١٢ ديسمبر/ كانون الأول٣١المقر للسنة المنتهية في 

  
  الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف    

  )A/68/372( تقرير الأمين العام
  )A/68/585(  ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  
التقديرات المتعلقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية                   

  أو مجلس الأمن/ة العامة وا من الجمعيالأخرى المأذون به
  )Add.8/Corr.1  وAdd.1-8  وA/68/327(تقرير الأمين العام 

ــة   ــشؤون الإدارة والميزانيـ ــشارية لـ ــة الاستـ ــر اللجنـ ــصلة  تقريـ  Corr.1و  A/68/7/Add.10(ذو الـ
  )Corr.1 و A/68/7/Add.18 و A/68/7/Add.17 و
  

  المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة    
  )A/68/303(شترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة تقرير المجلس الم

  )A/C.5/68/2(  من النظام الداخلي للجمعية العامة١٥٣وفقا للمادة المقدم الأمين العام تقرير 
  )A/68/7/Add.3(ذو الصلة ستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقرير اللجنة الا

  
  تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا    

  )A/68/506( تقرير الأمين العام
  )A/68/7/Add.8(ذو الصلة  ون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤ

  
طلـب تقـديم إعانـة إلى معهـد الأمـم المتحـدة لبحـوث نـزع الـسلاح بنـاءً علـى توصــيات                

  ٢٠١٥- ٢٠١٤مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 
  )A/68/80(م الأمين العامذكرة من 

  )A/68/7/Add.1(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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  مركز التجارة الدولية    
ــة البرنامجيــة المقترح ــ      ــام عــن الميزاني ــر الأمــين الع ــة لفتــرة الــسنتين     تقري ــز التجــارة الدولي   ة لمرك

٢٠١٥-٢٠١٤ ))A/68/6 (Sect.13و  Add.1(  
  )A/68/7/Add.6(  ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  
التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها المجلــس الاقتــصادي        

  ٢٠١٣والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 
  )A/68/380(تقرير الأمين العام 

  )A/68/7/Add.2(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  

لـتي اتخـذها مجلـس حقـوق الإنـسان          التقديرات المنقحة الناشئة عن القرارات والمقررات ا          
  الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشريندوراته   في

  )A/68/634(تقرير الأمين العام 
  )A/68/7/Add.15(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
التقديرات المنقحة الناشئة عن بدء نفـاذ البروتوكـول الاختيـاري الملحـق بالعهـد الـدولي                     

  ادية والاجتماعية والثقافيةبالحقوق الاقتص الخاص
  )A/68/385(تقرير الأمين العام 

  )A/68/7/Add.5(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  

المنتـدى الـسياسي الرفيـع المـستوى المعـني بالتنميـة المـستدامة              ة ب المتعلقالتقديرات المنقحة       
  وجوانبه التنظيمية
  )Add.1  وA/68/365(تقرير الأمين العام 

  )A/68/7/Add.14(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  

  تنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المعلومات والنظم على نطاق الأمانة العامة    
  )A/68/552(تقرير الأمين العام 

  )A/68/7/Add.11(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الـواردة في تقريـر لجنـة الخدمـة                    
  ٢٠١٣المدنية الدولية لعام 

  )A/C.5/68/3( من النظام الداخلي للجمعية العامة ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 
  )A/68/7/Add.4(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
   التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخمآثار    

  )A/68/659(تقرير الأمين العام 
  )A/68/7/Add.24(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
  صندوق الطوارئ    

  )A/C.5/68/20(الأمين العام تقرير 
  )A/68/7/Add.22(ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

ويوجز الجدول أدناه توصيات اللجنة الخامسة لكل باب من أبـواب الميزانيـة البرنامجيـة                 - ٥
ــسنتين    ــرة ال ــة لفت ــستند  و.٢٠١٥-٢٠١٤المقترح ــام،   إلى مالتوصــيات ت ــين الع قترحــات الأم

وبيانـات  وتوصيات اللجنة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة بـشأنها، والتقـديرات المنقحـة                
ــة    ــة البرنامجي ــة في الميزاني ــار المترتب ــذ    الآث ــة لتنفي ــام، والاعتمــادات المطلوب ــة مــن الأمــين الع المقدم

  .لعامة في دورتها الحاليةالقرارات التي اتخذتها الجمعية ا
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  ٢٠١٥- ٢٠١٤ موجز توصيات اللجنة الخامسة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين
    )ةبآلاف دولارات الولايات المتحد(

  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

   أبواب النفقات  - ألف
   السياسات والتوجيه والتنسيق عموماتقرير   - ١

  ١٢٠ ٨٣٠,٣ الميزانية البرنامجية المقترحة
  )٣ ٠١١,١( الميزانية البرنامجية المقترحةبشأن الاستشارية توصيات اللجنة

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  )١ ٥١٢,٩( قدمة من اللجنة الاستشاريةالم

   :اللجنة الخامسة
  ٦٧,٥  معدلات الشواغر  
  ١ ٧٨٧,٤ تسويات أخرى  
   :الآثار المالية
 على تقرير   لمترتبةتقرير الأمين العام عن الآثار الإدارية والمالية ا         

مجلس الصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم            
التعــديلات المدخلــة علــى النظــام الأساســي     علــى والمتحــدة 
 الصلة  ووتقرير اللجنة الاستشارية ذ    )A/C.5/68/2( للصندوق

)A/68/7/Add.3( )٥٦١,٤(  
  ١١٧ ٥٩٩,٨ المجموع الفرعي  

   معية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمراتشؤون الج  ‐ ٢
  ٦٧٨ ١٨٨,٠ الميزانية البرنامجية المقترحة

  )٣ ٦٨٤,٩( الميزانية البرنامجية المقترحةبشأن الاستشارية توصيات اللجنة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  )٣ ٦٥٥,٢(  للجنة الاستشاريةالمقدمة من ا
   :اللجنة الخامسة

  ٥٧٩,١ معدلات الشواغر  
  )٢ ٠٨٤,٤( تسويات أخرى  
   :الآثار المالية

التقـديرات المنقحـة للميزانيـة البرنامجيـة      تقرير الأمـين العـام عـن        
 الناشـئة عـن بـدء نفـاذ     ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحة لفترة السنتين   

ق بالعهد الدولي الخاص بـالحقوق      البروتوكول الاختياري الملح  
وتقريـر اللجنـة     )A/68/385( الاقتصادية والاجتماعية والثقافية  

    )A/68/7/Add.5( الصلة والاستشارية ذ
التطـورات في ميـدان      :يـة البرنامجيـة   الآثـار المترتبـة في الميزان     يان  ب 

ــدولي    ــن الـــــ ــياق الأمـــــ ــصالات في ســـــ ــات والاتـــــ المعلومـــــ
)A/C.5/68/14(    ــشارية ــة الاستـــ ــر اللجنـــ ــصلة ذو وتقريـــ الـــ
)A/68/7/Add.13( ٦٥٤,٣  

http://undocs.org/ar/A/C.5/68/2�
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

اللجنـة المعنيـة بحقـوق    : لآثار المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة     ابيان    
ذو الـصلة    وتقرير اللجنة الاستشارية   )A/C.5/68/15( الإنسان

)A/68/7/Add.20(  ١ ٠٦٣,٣  
مركـز الأمـم المتحـدة       :ر المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة      الآثابيان    

ــق  ــدريب والتوثيــ ــوب   للتــ ــسان لجنــ ــوق الإنــ ــال حقــ  في مجــ
وتقريــر اللجنــة  )A/C.5/68/17( العربيــة  آســيا والمنطقــة غــرب

  ٣٠,٤  )A/68/7/Add.23( ذو الصلة الاستشارية
التقديرات المنقحة الناجمة عن القـرارات      تقرير الأمين العام عن       

الثانيـة  والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراتـه          
 )A/68/634(والعشرين والثالثة والعـشرين والرابعـة والعـشرين         

  ١ ١٥٩,٢ )A/68/7/Add.15( الصلة ووتقرير اللجنة الاستشارية ذ
متابعة وتنفيـذ اسـتراتيجية      :الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية    بيان    

 موريـــشيوس لمواصـــلة تنفيـــذ برنـــامج العمـــل مـــن أجـــل التنميـــة  
وتقريـر   )A/C.5/68/19( دول الجزرية الصغيرة النامية   المستدامة لل 

  ٧٦٢,٦  )A/68/7/Add.21( ذو الصلة اللجنة الاستشارية
  ٦٧٣ ٠١٢,٤ المجموع الفرعي  

   الشؤون السياسية  ‐ ٣
  ١ ١٩٨ ٩٥٠,٨ يزانية البرنامجية المقترحةالم

  )٩٥٤,٢( الميزانية البرنامجية المقترحةبشأن الاستشارية توصيات اللجنة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  )٩٥٩,٨(  المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ١٧١,٣ معدلات الشواغر  
  ٧٤٩,١  تسويات أخرى  
  ١ ١٩٧ ٩٥٧,٢  المجموع الفرعي  

    نزع السلاح  ‐ ٤
  ٢٤ ٣٠٢,٢  الميزانية البرنامجية المقترحة

  )١٥٧,٤(  الميزانية البرنامجية المقترحةبشأن الاستشارية توصيات اللجنة
إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة

  )٣١٨,٣(  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ٣٥,٨  معدلات الشواغر  
  ٨٢,٢ تسويات أخرى  
   :الآثار المالية
التطـورات في ميـدان      :الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة        ان  يي  

ــدولي    ــن الـــــ ــياق الأمـــــ ــصالات في ســـــ ــات والاتـــــ المعلومـــــ
)A/C.5/68/14(    ــشارية ــة الاستـــ ــر اللجنـــ ــصلة ذو وتقريـــ الـــ
)A/68/7/Add.13( ٧٨٥,١  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  ٢٤ ٧٢٩,٦ المجموع الفرعي  
    عمليات حفظ السلام  ‐ ٥

  ١١٣ ١٢٧,٤  الميزانية البرنامجية المقترحة
  )٦٥٧,٦( الميزانية البرنامجية المقترحةبشأن ستشارية الاتوصيات اللجنة

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  ٩١١,٠  المقدمة من اللجنة الاستشارية

   :اللجنة الخامسة
  )٢٢٠,٤( معدلات الشواغر  
  ٢٩٤,٠ تسويات أخرى  
  ١١٣ ٤٥٤,٤  المجموع الفرعي  

    استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ‐ ٦
  ٨ ١٨٧,٧  الميزانية البرنامجية المقترحة

  )٦٤,٦(  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  ٢٠,٥  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ١٧,٠  معدلات الشواغر  
  ٨ ١٦٠,٦  المجموع الفرعي  

    محكمة العدل الدولية  ‐ ٧
  ٥٣ ١٦٨,٤  الميزانية البرنامجية المقترحة

  )٧٧٧,٠( توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
حـة والتوصـيات ذات الـصلة       إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقتر

  ٣٤٧,٣ المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٩,٦ معدلات الشواغر  
  )٤٠٣,٥(  تسويات أخرى  
  ٥٢ ٣٤٤,٨  المجموع الفرعي  

    الشؤون القانونية  ‐ ٨
  ٤٨ ٨١٧,٩  الميزانية البرنامجية المقترحة

  )٣٥٩,٩(  البرنامجية المقترحةتوصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  )٧١٩,٨(  المقدمة من اللجنة الاستشارية
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

   :اللجنة الخامسة
  ٧١,٠ معدلات الشواغر  
  ٤٧ ٨٠٩,٢ المجموع الفرعي  

    الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  ‐ ٩
  ١٦٥ ٦٥٠,٨ برنامجية المقترحةالميزانية ال

  )٨٦٩,٣( توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  )٢ ٩٧١,٥(  المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٢٤٧,٢ معدلات الشواغر  
  ٢٣٧,٨ ويات أخرىتس 
   :الآثار المالية

رات المنقحـة الناتجـة عمـا تقـرر         التقـدي تقرير الأمـين العـام عـن        
شــكل المنتــدى  ” المعنــون٦٧/٢٩٠قــرار الجمعيــة العامــة   في

الــسياسي الرفيــع المــستوى المعــني بالتنميــة المــستدامة وجوانبــه  
وتقريـر اللجنـة الاستـشارية       )Add.1 و   A/68/365(“نظيميةالت
  ٧٥٤,٦ )A/68/7/Add.14( الصلة وذ
  ١٦٣ ٠٤٩,٦ المجموع الفرعي  

ساحلية والـدول الجزريـة     أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير ال        ‐ ١٠
   الصغيرة النامية
  ٨٦٨,١ ١١ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٩٠,١) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٢٢٧,٣)  المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٢٨,٤ معدلات الشواغر  
  ٥٧٩,١ ١١  المجموع الفرعي  

    دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  ‐ ١١
  ٦٩٢,٣ ١٣  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (١٣٧,٣)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
ر تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة             إعادة تقدي 

  (٤٠٤,٦)  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ٤٠,٠  معدلات الشواغر  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  :الآثار المالية

تعزيـــز مكتـــب المستـــشار الخـــاص تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن 
ــا  ــشؤون أفريقيـ ــشارية  )A/68/506(لـ ــة الاستـ ــر اللجنـ  وتقريـ

 ٢/١- ف١، ٣- ف٣، ٤- ف٣، ٥- ف٨٠٩,٩٢ ٣  )A/68/7/Add.8(الصلة  ذو
  ٠٠٠,٣ ١٧  المجموع الفرعي  

    التجارة والتنمية  ‐ ١٢
  ٠٧٩,٨ ١٤٧  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٣٥٣,٥ ١)  وصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحةت
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  ٩٣٣,٧  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ١٤٢,٨  معدلات الشواغر  
  ٣٢٩,٧  تسويات أخرى 
  ١٣٢,٥ ١٤٧  المجموع الفرعي  

    مركز التجارة الدولية  ‐ ١٣
  ٥٥٣,٦ ٣٩ الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  ٣٦٠,٣ المقدمة من اللجنة الاستشارية

  ٩١٣,٩ ٣٩  المجموع الفرعي  
    ةالبـيئ  ‐ ١٤

  ٦٥٥,٤ ٤٨  قترحةالميزانية البرنامجية الم
  (٠٦٧,٧ ١٣)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  (٧١٩,٣)  المقدمة من اللجنة الاستشارية

    :اللجنة الخامسة
  ٩٥,١  معدلات الشواغر  
  ٩٦٣,٥ ٣٤  المجموع الفرعي  

    المستوطنات البشرية  ‐ ١٥
  ٢٢٩,٩ ٢١  الميزانية البرنامجية المقترحة

  ١٧١,٢  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٤٧١,١)  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :للجنة الخامسةا
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  ٤٨,٦  معدلات الشواغر  
  ٢٠٨,٤  تسويات أخرى  
  :الآثار المالية

تنفيـذ نتـائج مـؤتمر الأمـم المتحـدة           :الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية    بيان
 وتعزيـــز برنـــامج الأمـــم المتحـــدة )الموئـــل الثـــاني(للمـــستوطنات البـــشرية 
ــشرية   ــم الم (للمــستوطنات الب ــل الأم ــر )A/C.5/68/18( )تحــدةموئ  وتقري
 ٠٧٣,٧ ٢  )A/68/7/Add.19( الصلة اللجنة الاستشارية ذو

  ٢٦٠,٧ ٢٣  المجموع الفرعي  
والإرهـــاب، الرقابـــة الدوليـــة علـــى المخـــدرات ومنـــع الجريمـــة   ‐ ١٦

    والعدالة الجنائية
  ٠٣٧,٨ ٤٤  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٣٣٦,٣) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  ٩٤,١  المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :امسةاللجنة الخ

  ٨٧,٤ معدلات الشواغر  
  ٨٨٣,٠ ٤٣  المجموع الفرعي  

    هيئة الأمم المتحدة للمرأة  ‐ ١٧
  ٧٢١,٢ ١٥  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (١١٨,٤)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
لتوصـيات ذات الـصلة     إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة وا

  (٣٠٩,٤)  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ٣٥,١  معدلات الشواغر  
  ٣٢٨,٥ ١٥  المجموع الفرعي  

    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  ‐ ١٨
  ٥٩٨,٧ ١٥٩  الميزانية البرنامجية المقترحة

  ١٩١,٢ ١  ة البرنامجية المقترحةتوصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزاني
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٣٥٨,٩ ٩) المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٢٠٢,٦ معدلات الشواغر  
  ٦٣٣,٦ ١٥١ المجموع الفرعي  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

    والمحيط الهادئالتنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا  ‐ ١٩
  ٨٤٥,٥ ١١٠ الميزانية البرنامجية المقترحة

  ٤٠٩,٣  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٥٥٩,٤ ٧) المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٦٩,٠ معدلات الشواغر  
  ٧٦٤,٤ ١٠٣  المجموع الفرعي  

    التنمية الاقتصادية في أوروبا  ‐ ٢٠
  ٥٤٣,١ ٧٠  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٢٥٣,٥)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
يات ذات الـصلة    إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـ

  ٦١١,٧  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ٨٠,٠  معدلات الشواغر  
  ٧٢٥,٠  تسويات أخرى  
  ٧٠٦,٣ ٧١  المجموع الفرعي  

ــة      ‐ ٢١ ــة ومنطق ــة في أمريكــا اللاتيني ــصادية والاجتماعي ــة الاقت التنمي
    البحر الكاريبي
  ٨٦٣,٨ ١٢١ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٣٠٤,١)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (١٤٤,٨ ٧) المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ٢٣,٧  معدلات الشواغر  
  ٢٣١,٣ ٢  تسويات أخرى  
  ٦٦٩,٩ ١١٦  موع الفرعيالمج  

     آسيابيالتنمية الاقتصادية والاجتماعية في غر  ‐ ٢٢
  ٧٣١,٢ ٦٩  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٤٣٨,٢) توصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٦١٨,٨)  اللجنة الاستشاريةالمقدمة من
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

   :اللجنة الخامسة
  ٣٠,٦ معدلات الشواغر  
  ٤٨٤,٧ ١ تسويات أخرى  
  ١٨٩,٥ ٧٠  المجموع الفرعي  

    البرنامج العادي للتعاون التقني  ‐ ٢٣
  ٩٧٤,٦ ٥٩  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٢٩٤,٢)  ترحةتوصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المق
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٢٣٠,٧ ١)  المقدمة من اللجنة الاستشارية
  ٤٤٩,٧ ٥٨  المجموع الفرعي  

    حقوق الإنسان  ‐ ٢٤
  ٣٨٤,٨ ١٦٨  الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٨٠٩,٤) لمقترحةتوصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية ا
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  ١٠٢,٤ المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٢٦٣,٣ معدلات الشواغر  
  ٦٩٥,٥ تسويات أخرى  
   :الآثار المالية
ة البرنامجيـة   التقـديرات المنقحـة للميزاني ـ    عـن   تقرير الأمين العـام       

 الناشـئة عـن بـدء نفـاذ        ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحة لفترة السنتين    
البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بـالحقوق        

وتقريـر اللجنـة     )A/68/385( الاقتصادية والاجتماعية والثقافية  
  - )A/68/7/Add.5( الصلة والاستشارية ذ

اللجنـة المعنيـة بحقـوق    : الآثار المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة     بيان   
 الـصلة   وذ وتقرير اللجنة الاستشارية   )A/C.5/68/15( الإنسان

)A/68/7/Add.20(  ٤٣٢,٩  
مركـز الأمـم المتحـدة       :الآثار المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة      بيان    

ــق  ــدريب والتوثيــ ــوب   للتــ ــسان لجنــ ــوق الإنــ ــال حقــ  في مجــ
وتقريــر اللجنــة  )A/C.5/68/17( العربيــة  آســيا والمنطقــة غــرب

  ١٣٦,٢ ٢  )A/68/7/Add.23(ذو الصلة  الاستشارية
التقديرات المنقحة الناجمة عن القـرارات      تقرير الأمين العام عن      

الثانيـة  والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراتـه          
 )A/68/634(ن والرابعـة والعـشرين   والعشرين والثالثة والعـشري  
  )أ ر( خ ع ٢ و ٢/١- ف١ و ٤- ف٥٧٩,٩١ ٣ )A/68/7/Add.15( الصلة ووتقرير اللجنة الاستشارية ذ

  ٧٨٥,٦ ١٧٤ المجموع الفرعي  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

    الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئينتوفير  ‐ ٢٥
  ٠٤٩,٥ ٩١ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (١١,٥)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  ٤٥٣,٧ تشاريةالمقدمة من اللجنة الاس
   :اللجنة الخامسة

  ٥,١ معدلات الشواغر  
  ٤٩٦,٨ ٩١  المجموع الفرعي  

    اللاجئون الفلسطينيون  ‐ ٢٦
  ٠٠٣,٥ ٥١  الميزانية البرنامجية المقترحة

  ٦٧١,٣  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
مجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة         إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنا     

  ٤٨٧,٨ ١  المقدمة من اللجنة الاستشارية
    :اللجنة الخامسة

  ١٨٦,١  معدلات الشواغر  
  ٨٧٨,٨ ١  تسويات أخرى  
  ٢٢٧,٥ ٥٥  المجموع الفرعي  

    المساعدة الإنسانية  ‐ ٢٧
  ٣٦٦,٦ ٣١  الميزانية البرنامجية المقترحة
  ٤٥٣,٣  ية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحةتوصيات اللجنة الاستشار

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  (٣٠٣,١)  المقدمة من اللجنة الاستشارية

    :اللجنة الخامسة
  ٦٤,٦  معدلات الشواغر  
  ٥٨١,٤ ٣١  المجموع الفرعي  

    الإعلام  ‐ ٢٨
  ٥٧٦,٩ ١٩٢ ية المقترحةالميزانية البرنامج

  (١٢٨,١ ١)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٧٤٨,٤ ٢) المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٨٠,٥ معدلات الشواغر  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  (٣٣٧,٠)   أخرىتسويات  
  ٤٤٣,٩ ١٨٨  المجموع الفرعي  

    مكتب وكيل الأمين العام للشؤون الإدارية  ‐ ألف ٢٩
  ٥٠٣,٥ ٥١ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (١٠٦,٩) توصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
ات الـصلة   إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذ

  (٢٧٧,٤) المقدمة من اللجنة الاستشارية 
   :اللجنة الخامسة

  ١٩,٠ معدلات الشواغر  
  ١٣٨,٢ ٥١ المجموع الفرعي  

   مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات  ‐ باء ٢٩
  ٦٣٧,٥ ٣٧ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (٢٥٣,١)  نامجية المقترحةتوصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البر
إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة

  (٦٥٣,٨) المقدمة من اللجنة الاستشارية 
   :اللجنة الخامسة

  ٣٢,٣ معدلات الشواغر  
  ٧٦٢,٩ ٣٦ المجموع الفرعي  
   مكتب إدارة الموارد البشرية  ‐ جيم ٢٩

  ٦٦١,٨ ٧٧ نامجية المقترحةالميزانية البر
  (٣٤٦,١)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة والتوصـيات ذات الـصلة
  (١١١,٧ ١) المقدمة من اللجنة الاستشارية

   :اللجنة الخامسة
  ٣٢,٠ معدلات الشواغر  
  ٢٣٦,٠ ٧٦ وع الفرعيالمجم  
   مكتب خدمات الدعم المركزية  ‐ دال ٢٩

  ٨٧٢,٢ ١٩٣ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٣١٤,٤) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  (٠٠٢,٥ ٢) نة الاستشاريةالمقدمة من اللج
   :اللجنة الخامسة
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  (١٨٩,٨) معدلات الشواغر  
   :الآثار المالية

تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيـا       تقرير الأمين العام عن       
)A/68/506( وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة )A/68/7/Add.8( ٦٦١,٥  
  ٠٢٧,٠ ١٩٢ المجموع الفرعي  
   مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  ‐ هاء ٢٩

  ٥٥٨,٠ ٧٥ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٢٩١,٧) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة           إعادة
  (٠٦١,٣ ١) المقدمة من اللجنة الاستشارية

   :اللجنة الخامسة
  ٥٠,٣ معدلات الشواغر  

    :الآثار المالية
ــر  ــذ التوصــيات  التقــديم المحــرز في   الأمــين العــام عــن تقري تنفي

ــنظ   ــز أمــن المعلومــات وال ــة  المتعلقــة بتعزي م علــى نطــاق الأمان
 الـــصلة وتقريــر اللجنـــة الاستــشارية ذو  ) A/68/552( العامــة 

)A/68/7/Add.11(  -  
  ٢٥٥,٣ ٧٤ المجموع الفرعي  
   الإدارة، جنيف  ‐واو  ٢٩

  ٠٩٧,٦ ١٥٤ نامجية المقترحةالميزانية البر
  (٥٠٠,٤)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  ٠٤٠,٨ ١ المقدمة من اللجنة الاستشارية

   :اللجنة الخامسة
  (٢٧٠,٦) معدلات الشواغر  
    :ثار الماليةالآ

ــان    ــة  بي ــة البرنامجي ــة في الميزاني ــار المترتب ــوق   : الآث ــة بحق ــة المعني اللجن
 الــصلة وذ وتقريــر اللجنــة الاستــشارية   )A/C.5/68/15( الإنــسان

)A/68/7/Add.20( ٤,٩  
التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات  تقريــر الأمــين العــام عــن    

ــوق     ــتي اتخــذها مجلــس حق ــررات ال ــة   والمق ــه الثاني ــسان في دورات الإن
ــة والعـــشرين      ــة والعـــشرين والرابعـ ــشرين والثالثـ  )A/68/634(والعـ

  ٢,٨ )A/68/7/Add.15(وتقرير اللجنة الاستشارية 
  ٣٧٥,١ ١٥٤ المجموع الفرعي  

    

http://undocs.org/ar/A/68/506�
http://undocs.org/ar/A/68/7/Add.8�
http://undocs.org/ar/A/68/552�
http://undocs.org/ar/A/68/7/Add.11�
http://undocs.org/ar/A/C.5/68/15�
http://undocs.org/ar/A/68/7/Add.20�
http://undocs.org/ar/A/68/634�
http://undocs.org/ar/A/68/7/Add.15�


A/C.5/68/L.24
 

18/70 13-63538 
 

  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

   الإدارة، فيينا  ‐زاي  ٢٩
  ٢١١,١ ٤٠ الميزانية البرنامجية المقترحة

  (١١٤,٥)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة          إعادة تقدير

  ٩١٤,٤ المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  (٣٦,٦) معدلات الشواغر  
  ٩٧٤,٤ ٤٠ المجموع الفرعي  
   الإدارة، نيروبي  ‐ حاء ٢٩

  ٨٤٨,٠ ٣٢ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٢١٩,٠)  رية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحةتوصيات اللجنة الاستشا

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  (٦٢٥,١) المقدمة من اللجنة الاستشارية

   :اللجنة الخامسة
  ٩,٦ معدلات الشواغر  
  ٠١٣,٥ ٣٢ المجموع الفرعي  
   الرقابة الداخلية  ‐ ٣٠
  ٤٨٧,٩ ٤١ انية البرنامجية المقترحةالميز

  (٣٦٩,٤) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة

  (٦٥٠,٤) المقدمة من اللجنة الاستشارية
   :اللجنة الخامسة

  ٨٤,٢ معدلات الشواغر  
  ٥٥٢,٣ ٤٠ المجموع الفرعي  
   الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل  ‐ ٣١

  ٣٢٨,٤ ١١ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٦١,٣) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  (٨٨,١) ة من اللجنة الاستشاريةالمقدم

   :اللجنة الخامسة
  ١٢,٢ معدلات الشواغر  
  (٢٩,١) تسويات أخرى  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

    :الآثار المالية
 مـن النظـام الـداخلي     ١٥٣ وفقـا للمـادة       الأمين العـام   بيان مقدم من    

الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى المقــررات عــن  للجمعيــة العامــة
دة في تقريــر لجنـــة الخدمـــة المدنيــة الدوليـــة لعـــام   والتوصــيات الـــوار 

٢٠١٣ )A/C.5/68/3(   الـــــصلة  وتقريــــر اللجنـــــة الاستــــشارية ذو
)A/68/7/Add.4(  ١٩٥,٧  
  ٣٥٧,٨ ١١ المجموع الفرعي  
   الخاصةات المصروف  ‐ ٣٢

  ٦١٠,٥ ١٤٣ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (١٦٩,٠)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  ٢١٨,٧ المقدمة من اللجنة الاستشارية

  ٦٦٠,٢ ١٤٣ المجموع الفرعي  
   التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية  ‐ ٣٣

  ٤٣٤,٩ ٦٠ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٠٩٩,٧ ١)  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  (٩٤٥,٤)  من اللجنة الاستشاريةالمقدمة

   :الآثار المالية
تقرير الأمين العام عن الخطة الاستراتيجية لحفـظ التـراث في مكتـب              

 وتقريــر اللجنــة الاستــشارية )A/68/372(الأمــم المتحــدة في جنيــف 
  ٨٧٨,٩ ١٦ )A/68/585(الصلة  ذو

  ٢٦٨,٧ ٧٥ المجموع الفرعي  
   شؤون السلامة والأمن  ‐ ٣٤

  ٩٨٥,٤ ٢٤٤ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٢٤٨,٩ ١) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

ة، والتوصـيات ذات الـصلة      إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـ
  (٧٠٢,٣ ١) المقدمة من اللجنة الاستشارية 

   :اللجنة الخامسة
  (٦٦٤,١) معدلات الشواغر  
  ٣٧٠,١ ٢٤١ المجموع الفرعي  
   حساب التنمية  ‐ ٣٥

  ٣٩٨,٨ ٢٨ الميزانية البرنامجية المقترحة
  ٣٩٨,٨ ٢٨ المجموع الفرعي  
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

   مرتبات الموظفينالاقتطاعات الإلزامية من   ‐ ٣٦
  ٨٣٥,٤ ٤٨٨ الميزانية البرنامجية المقترحة 

  (٨٢٦,٢ ٢) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة

  (٧٨٢,٥) المقدمة من اللجنة الاستشارية 
   :سةاللجنة الخام

  (٤٥٥,٥) معدلات الشواغر  
  ٣٥٦,٠ ١ تسويات أخرى  

   :الآثار المالية
تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيـا       تقرير الأمين العام عن       

)A/68/506( وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة )A/68/7/Add.8( ٣٢٦,٤  
التقـــديرات المنقحـــة للميزانيـــة البرنامجيـــة  تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن    

 الناشـــئة عـــن بـــدء نفـــاذ ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين 
ــالحقوق       ــدولي الخــاص ب ــد ال ــاري الملحــق بالعه البروتوكــول الاختي

ــة   ــة والثقافيـ ــصادية والاجتماعيـ ــة   )A/68/385( الاقتـ ــر اللجنـ وتقريـ
  - )A/68/7/Add.5(الاستشارية 

 اللجنة المعنية بحقوق الإنـسان    : الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية    بيان    
)A/C.5/68/15( وتقرير اللجنة الاستشارية) A/68/7/Add.20( ٣٣,٢  
مركـــز الأمـــم المتحـــدة  :الآثـــار المترتبـــة في الميزانيـــة البرنامجيـــةبيـــان   

للتــدريب والتوثيــق في مجــال حقــوق الإنــسان لجنــوب غــرب آســيا    
ــةوالم ــة  نطقــ ــشارية  )A/C.5/68/17( العربيــ ــة الاستــ ــر اللجنــ  وتقريــ
  ١٤٩,٨  )A/68/7/Add.23(الصلة  ذو

التقــديرات المنقحــة الناشــئة عــن القــرارات  تقريــر الأمــين العــام عــن    
ــرر ــة     والمق ــه الثاني ــسان في دورات ــوق الإن ــتي اتخــذها مجلــس حق ات ال

ــشرين     ــة والعـ ــشرين والرابعـ ــة والعـ ــشرين والثالثـ  )A/68/634(والعـ
  ٦١,٤ )A/68/7/Add.15(ذو الصلة وتقرير اللجنة الاستشارية 

تنفيــذ نتــائج مــؤتمر الأمــم  :الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــةبيــان   
 وتعزيـز برنـامج الأمـم       )الموئـل الثـاني   (المتحدة للمستوطنات البشرية    

ــشرية   ــستوطنات البــــ ــدة للمــــ ــدة (المتحــــ ــم المتحــــ  )موئــــــل الأمــــ
)A/C.5/68/18(رير اللجنة الاستشارية  وتق)A/68/7/Add.19( ١٣٣,٨  
  ٨٣١,٨ ٤٨٦ المجموع الفرعي  
  ٣٤٩,٨ ٥٣٠ ٥ المجموع، أبواب النفقات  
   أبواب الإيرادات  -باء
   الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  ‐ ١

  ١٨٤,٥ ٤٩٣ الميزانية البرنامجية المقترحة
  (٨٣٣,١ ٢) توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة

إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة
  (٧٥٦,٤) اللجنة الاستشاريةالمقدمة من

  - :اللجنة الخامسة
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  المبلغ المعتمد  
الــــتغيرات في الوظــــائف ذات الــــصلة بالآثــــار
 المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة

  (٤٧٠,٠) واغرمعدلات الش  
  ٣٥٦,٠ ١ تسويات أخرى  

  - :الآثار المالية
تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيـا       تقرير الأمين العام عن       

)A/68/506 ( وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة)A/68/7/Add.8( ٣٢٦,٤  
ــر الأمــين العــام عــن       التقــديرات المنقحــة للميزانيــة البرنامجيــة    تقري

ــسنتين    ــرة ال ــاذ   ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحــة لفت ــدء نف ــئة عــن ب  الناش
البروتوكــول الاختيــاري الملحــق بالعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق   

وتقريـــر اللجنـــة  )A/68/385( الاقتـــصادية والاجتماعيـــة والثقافيـــة
  - )A/68/7/Add.5(الاستشارية 

ــان    ــة  بي ــة البرنامجي ــة في الميزاني ــار المترتب ــوق   : الآث ــة بحق ــة المعني اللجن
 ذو الــصلة وتقريــر اللجنــة الاستــشارية   )A/C.5/68/15 (الإنــسان

)A/68/7/Add.20( ٣٣,٢  
مركـــز الأمـــم المتحـــدة  :الآثـــار المترتبـــة في الميزانيـــة البرنامجيـــةبيـــان   

للتــدريب والتوثيــق في مجــال حقــوق الإنــسان لجنــوب غــرب آســيا    
ــة ــةال  والمنطقــ ــشارية  )A/C.5/68/17( عربيــ ــة الاستــ ــر اللجنــ  وتقريــ

  ١٤٩,٨  )A/68/7/Add.23( الصلة ذو
التقــديرات المنقحــة الناشــئة عــن القــرارات  تقريــر الأمــين العــام عــن    

ــتي   ــررات ال ــة     والمق ــه الثاني ــسان في دورات ــوق الإن اتخــذها مجلــس حق
ــة والعـــشرين      ــة والعـــشرين والرابعـ ــشرين والثالثـ  )A/68/634(والعـ

  ٦١,٤ )A/68/7/Add.15(ذو الصلة وتقرير اللجنة الاستشارية 
تنفيــذ نتــائج مــؤتمر الأمــم     :الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة   بيــان   

ــامج الأمــم  ) الموئــل الثــاني(المتحــدة للمــستوطنات البــشرية   ــز برن وتعزي
) A/C.5/68/18 ()موئـل الأمـم المتحـدة     (المتحدة للمستوطنات البشرية    

  ١٣٣,٨ )A/68/7/Add.19(  ذو الصلةنة الاستشاريةوتقرير اللج
  ١٨٥,٦ ٤٩١ المجموع الفرعي  
   الإيرادات العامة  ‐ ٢

  ٢٢٨,٢ ٣١ الميزانية البرنامجية المقترحة
  ٢٢٨,٢ ٣١ المجموع الفرعي  
   الخدمات المقدمة للجمهور  ‐ ٣
  ٤٣٤,٣ زانية البرنامجية المقترحةالمي

  ٨٤,٠  توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحـة، والتوصـيات ذات الـصلة

  ١٥٠,٢ اللجنة الاستشاريةالمقدمة من
   :اللجنة الخامسة

  ٦٢,٧ معدلات الشواغر  
  ٧٣١,٢ وع الفرعيالمجم  
  ١٤٥,٠ ٥٢٣   أبواب الإيرادات،المجموع  
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  النظر في المقترحات  -ثانيا   
  A/C.5/68/L.19مشروع القرار   -ألف   

 ديــسمبر، كــان معروضــاً علــى اللجنــة/ كــانون الأول٢٧ المعقــودة في ،٢٦في الجلــسة   - ٦
  المــــسائل المتــــصلة بالميزانيــــة البرنامجيــــة المقترحــــة لفتــــرة الــــسنتين  ”ار معنــــون مــــشروع قــــر

٢٠١٥-٢٠١٤ “)A/C.5/68/L.19(               الذي قدّمه الـرئيس علـى أسـاس مـشاورات غـير رسميـة ،
  .كنداتولى تنسيقها ممثل 

دون تـصويت   ) A/C.5/68/L.19(مـشروع القـرار     وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة        - ٧
  .) من مشروع القرار الأول٣٤انظر الفقرة (
  

  A/C.5/68/L.20مشروع القرار   -باء   
ــة   / الأول كــانون٢٧ المعقــودة في ،٢٦في الجلــسة   - ٨ ديــسمبر، كــان معروضــاً علــى اللجن

ــون    ــرار معن ــشروع ق ــسنتين      ”م ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــصلة بالميزاني المواضــيع الخاصــة المت
٢٠١٥- ٢٠١٤‘‘ )A/C.5/68/L.20(       الذي قدمه رئيس اللجنة بعد إجراء مـشاورات غـير رسميـة 

وجيبـوتي وغانـا وكنـدا وكوسـتاريكا والنـرويج وهولنـدا             إيـران الإسـلامية    سقها ممثلو جمهوريـة   ن
  .أدناه  مداولاتها بشأن المواضيع الخاصة، نظرت اللجنة في المسائل الواردةأثناءوفي . واليابان

  
مــــة الجمعيــــة العامــــة شــــروط خدمــــة وتعويــــضات المــــسؤولين الــــذين يعملــــون في خد    

عـضوا لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئـيس           : لأمانـة العامـة   مـسؤولي ا    غـير   من
  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

 تـــشرين ١٧، المعقـــودتين في ٢٦ و ٧ا هيتنظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في جلـــس   - ٩
  .)26 و A/C.5/68/SR.7 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧ وأكتوبر /الأول

  
  لمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاما    

تـــشرين  ١١في المعقـــودتين ، ٢٦ و ٦ هـــذه المـــسألة في جلـــستيها نظـــرت اللجنـــة في  - ١٠
  .)26و  A/C.5/68/SR.6 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و أكتوبر /الأول

  
  تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا    

 ٢٧ و ١٣ في تين، المعقـــود٢٦ و ٢٣جلـــستيها نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في   - ١١
  .)26و  A/C.5/68/SR.13 انظر(ديسمبر /كانون الأول
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  المخطط العام لتجديد مباني المقر    
ــسألة في      - ١٢ ــذه الم ــة في ه ــستيها نظــرت اللجن ــودتين ، ٢٦و  ١٣جل ــشرين  ٣١في المعق ت

  .)26و  A/C.5/68/SR.23 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و أكتوبر /الأول
  

  ية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيفالخطة الاستراتيج    
ــستيها      - ١٣ ــسألة في جل ــذه الم ــة في ه ــودتين ، ٢٦ و ١٩نظــرت اللجن ــشرين  ٢٢في المعق ت
  .)26و  A/C.5/68/SR.19 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و نوفمبر /الثاني

  
علقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية              التقديرات المت     

  أو مجلس الأمن /الأخرى المأذون بها من الجمعية العامة و
 ١٨ و ١٦، المعقــودة في ٢٦إلى  ٢٤مــن جلــساتها نظــرت اللجنــة في هــذه المــسألة في  - ١٤
  .)A/C.5/68/SR.24-26 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧ و
  

  المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة    
تـــشرين  ٨في المعقـــودتين ، ٢٦ و ١٦نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في جلـــستيها    - ١٥
  .)26و  A/C.5/68/SR.16 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و نوفمبر /الثاني

  
  تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا    

كـانون   ٢٧ و ٢في المعقـودتين  ، ٢٦ و ٢١نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها        - ١٦
  .)26و  A/C.5/68/SR.21 انظر(ديسمبر /الأول

  
طلـب تقـديم إعانـة إلى معهـد الأمـم المتحـدة لبحـوث نـزع الـسلاح بنـاءً علـى توصــيات                

  ٢٠١٥- ٢٠١٤مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 
ــستيها      - ١٧ ــسألة في جل ــذه الم ــة في ه ــودتين، ٢٦ و ١٠نظــرت اللجن ــشرين  ٢٤في  المعق ت

  .)26و  A/C.5/68/SR.10 انظر(ديسمبر /ن الأولكانو ٢٧و أكتوبر /الأول
  

  مركز التجارة الدولية    
كـانون   ٢٧ و ٢في المعقـودتين  ، ٢٦ و ٢١نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها        - ١٨

  .)26و  A/C.5/68/SR.21 انظر(ديسمبر /الأول
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نقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها المجلــس الاقتــصادي    التقــديرات الم    
  ٢٠١٣والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 

ــستيها      - ١٩ ــسألة في جل ــذه الم ــة في ه ــودتين ، ٢٦ و ١٠نظــرت اللجن ــشرين  ٢٤في المعق ت
  .)26و  A/C.5/68/SR.10 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و أكتوبر /الأول

  
لـتي اتخـذها مجلـس حقـوق الإنـسان          التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقـررات ا           

  الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشريندوراته   في
 ٢٧  و١٨في المعقـــودتين ، ٢٦ و ٢٥نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في جلـــستيها    - ٢٠

  .)26و  A/C.5/68/SR.25 انظر(ديسمبر /كانون الأول
  

التقديرات المنقحة الناشئة عن بدء نفـاذ البروتوكـول الاختيـاري الملحـق بالعهـد الـدولي                     
  بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية الخاص
ــذ    - ٢١ ــة في ه ــستيها  نظــرت اللجن ــسألة في جل ــودتين في ، ٢٦ و ١٨ه الم ــشرين  ١٨المعق ت
  .)26و  A/C.5/68/SR.18 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و نوفمبر /الثاني

  
ــة       ــديرات المنقحـ ــس    بالتقـ ــة المـ ــني بالتنميـ ــستوى المعـ ــع المـ ــسياسي الرفيـ ــدى الـ تدامة المنتـ

  التنظيمية  بهوجوان
 ٢٧ و ١٠في المعقـــودتين ، ٢٦ و ٢٢ جلـــستيهانظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في   - ٢٢

  .)26و  A/C.5/68/SR.22 انظر(ديسمبر /كانون الأول
  

  نة العامةتنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المعلومات والنظم على نطاق الأما    
 ٢٧ و ١٠في المعقـــودتين ، ٢٦ و ٢٢جلـــستيها نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في   - ٢٣

  .)26و  A/C.5/68/SR.22 انظر(ديسمبر /كانون الأول
  

قريـر لجنـة الخدمـة      الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الـواردة في ت              
  ٢٠١٣المدنية الدولية لعام 

ــستيها      - ٢٤ ــسألة في جل ــذه الم ــة في ه ــودتين في ، ٢٦ و ١٧نظــرت اللجن ــشرين  ١٣المعق ت
  .)26و  A/C.5/68/SR.17 انظر(ديسمبر /كانون الأول ٢٧و نوفمبر /الثاني
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   أسعار الصرف ومعدلات التضخم التغيرات فيآثار    
 ٢٧ و ١٨المعقـــودتين في ، ٢٦ و ٢٥نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في جلـــستيها    - ٢٥

  .)26و  A/C.5/68/SR.25 انظر(ديسمبر /كانون الأول
  

  صندوق الطوارئ    
 ٢٧ و ١٨المعقـــودتين في ، ٢٦ و ٢٥لـــستيها نظـــرت اللجنـــة في هـــذه المـــسألة في ج  - ٢٦

  .)26 و A/C.5/68/SR.25 انظر(ديسمبر /كانون الأول
، اعتمــدت اللجنــة مــشروع ديــسمبر/كــانون الأول ٢٧المعقــودة في ، ٢٦وفي الجلــسة   - ٢٧

  .) مشروع القرار الثاني من٣٤انظر الفقرة (تصويت دون  ككل A/C.5/68/L.20 القرار
  

  A/C.5/68/L.21 مشروع القرار  -جيم   
ديـسمبر،  /كـانون الأول   ٢٧المعقـودة في     ٢٦ في جلـستها     ،كان معروضا علـى اللجنـة       - ٢٨

  .)A/C.5/68/L.21(“ ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ”معنون ار مشروع قر
دون تــصويت  A/C.5/68/L.21 وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجنــة مــشروع القــرار  - ٢٩

  .) مشروع القرار الثالث من٣٤ الفقرة انظر(
  

  A/C.5/68/L.22 مشروع القرار  -دال   
ديـسمبر،  /كـانون الأول   ٢٧المعقـودة في     ٢٦ في جلـستها     ،كان معروضا علـى اللجنـة       - ٣٠

 “٢٠١٥-٢٠١٤ الــسنتين النفقــات غــير المنظــورة والاســتثنائية لفتــرة”مــشروع قــرار معنــون 
)A/C.5/68/L.22(.  

دون تــصويت  A/C.5/68/L.22 وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجنــة مــشروع القــرار  - ٣١
  .) مشروع القرار الرابع من٣٤انظر الفقرة (
  

  A/C.5/68/L.23 مشروع القرار  -هاء   
ديـسمبر،  /كـانون الأول   ٢٧المعقـودة في     ٢٦ في جلـستها     ،كان معروضا علـى اللجنـة       - ٣٢

ــرار   ــشروع قـ ــون مـ ــال  ”معنـ ــندوق رأس المـ ــداول صـ ــسنتين  المتـ ــرة الـ  “٢٠١٥-٢٠١٤لفتـ
)A/C.5/68/L.23(.  

دون تــصويت  A/C.5/68/L.23 وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجنــة مــشروع القــرار  - ٣٣
  .) مشروع القرار الخامس من٣٤انظر الفقرة (
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  توصيات اللجنة الخامسة  -ثالثا   
  :جنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشاريع القرارات التاليةتوصي الل  - ٣٤
  

  مشروع القرار الأول    
  ٢٠١٥-٢٠١٤المسائل المتعلقة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين     

  
  إن الجمعية العامة،  
 ١٩٨٦ديــــسمبر / كــــانون الأول١٩ المــــؤرخ ٤١/٢١٣ قراراتهــــا إذ تعيــــد تأكيــــد  

 بـــاء، الجـــزء سادســـا، ٤٥/٢٤٨ و ١٩٨٧ديـــسمبر / كـــانون الأول٢١ المـــؤرخ ٤٢/٢١١ و
ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول٢١الم ــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٥/٢٣١ و ١٩٩٠دي دي
 ٥٨/٢٦٩ و ٢٠٠١ديـــــــسمبر / كـــــــانون الأول٢٤ ألـــــــف المـــــــؤرخ ٥٦/٢٥٣ و ٢٠٠٠

 الجــزء حــادي عــشر  ٥٩/٢٧٦ و ٢٠٠٣ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخين ٥٨/٢٧٠ و
ــانون الأول٢٣المــــؤرخ  ــه / تمــــوز٧  المــــؤرخ٦٠/٢٨٣ و ٢٠٠٤ديــــسمبر / كــ  ٢٠٠٦يوليــ

ديـسمبر  / كـانون الأول   ٢٢ المـؤرخ    ٦٢/٢٣٦ و   ٢٠٠٧أبريـل   / نيسان ٤ المؤرخ   ٦١/٢٦٣ و
   المــــــؤرخ٦٤/٢٤٣ و ٢٠٠٨ديـــــسمبر  / كـــــانون الأول ٢٤ المـــــؤرخ  ٦٣/٢٦٢ و ٢٠٠٧
ــسمبر / كــانون الأول٢٤ ــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٥/٢٥٩ و ٢٠٠٩دي  ٢٠١٠دي
 المــؤرخ ٦٦/٢٥٨ و ٢٠١١ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخين ٦٦/٢٤٧ و ٦٦/٢٤٦ و
  ،٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٢٤ؤرخ  الم٦٧/٢٤٨ و ٢٠١٢أبريل / نيسان٩

 ولايــة كــل مــن اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة  تأكيــد وإذ تعيــد أيــضا  
  ولجنة البرنامج والتنسيق في النظر في الميزانية البرنامجية المقترحة،

لجنــة الخامــسة،  دور الجمعيــة العامــة في القيــام، عــن طريــق التأكيــد وإذ تعيـد كــذلك   
  بتحليل واف للوظائف والموارد المالية وكذلك الموارد البشرية، والموافقة عليها،

، والتقريـر   )١(٢٠١٥-٢٠١٤ في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الـسنتين         وقد نظرت   
ة ، وتقريـر اللجن ـ )٢(المرحلي الثامن للأمين العام عن تنفيذ المـشاريع الممولـة مـن حـساب التنميـة             

__________ 
  )١(  A/68/6) ــة ) ٦البـــــاب ( ، وCorr.1و ) ٥البـــــاب ( ، وCorr.1و ) ٤البـــــاب ( ، و)٣-١البـــــاب (، )المقدمـــ

  ، Corr.1، و )١٥البــــاب ( و، )١٤البــــاب (و ، )١٢-٨الأبــــواب ( ، وCorr.1و ) ٧البــــاب ( ، وCorr.1 و
ــاب ( و ــاب ( ، و)٢١-١٦البـــ ــواب ( ، وCorr.1و ) ٢٢البـــ ــاب ( ، و)٢٥-٢٣الأبـــ ، Corr.1و ) ٢٦البـــ
ــاب ( و ــاب ( ، وCorr.1و ) ٢٧الب ــاب ( ، و)٢٨الب ــاب ( ، و)٢٩الب ــف٢٩الب ــاب ( ، و) زاي-  أل  ٢٩الب

 ).٣-١أبواب الإيرادات (، و )٣٦-٣٠الأبواب ( ، وCorr.1و ) حاء

  )٢(  A/68/92.  
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الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين          : الاستشارية المستقلة للمراجعة عـن الرقابـة الداخليـة        
، وتقرير الأمـين العـام عـن المـشاورات بـشأن إدمـاج أمانـة مجلـس الرؤسـاء                    )٣(٢٠١٥-٢٠١٤

، والتقريـر   )٤(التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق في مقر الأمم المتحدة في نيويـورك            
، ومذكرة الأمـين   )٥(المرحلي الخامس للأمين العام عن مشروع النظام المركزي لتخطيط الموارد         

العام التي يحيل بها التقريـر المرحلـي الـسنوي الثـاني لمجلـس مراجعـي الحـسابات عـن تنفيـذ نظـام                        
أكتــوبر / تــشرين الأول٢٢، والرســالتين المـؤرختين  )٦(الأمـم المتحــدة لتخطــيط مـوارد المؤســسة  

نــوفمبر المــوجهتين مــن رئــيس الجمعيــة العامــة إلى رئــيس اللجنــة الخامــسة / تــشرين الثــاني١٢ و
نـوفمبر  / تـشرين الثـاني    ١١أكتـوبر و    / تـشرين الأول   ١٨واللتين يحيل بهما الرسالتين المـؤرختين       

طة ، وتقريــر الأمــين العــام عــن الــسل )٧(المــوجهتين مــن الأمــين العــام إلى رئــيس الجمعيــة العامــة  
  ،)٩( والتقارير ذات الصلة للجنة الاستشارية)٨(التقديرية المحدودة بشأن الميزانية

 في الفـــرع ألـــف مـــن الفـــصل الثـــاني مـــن تقريـــر لجنـــة البرنـــامج وقـــد نظـــرت أيـــضا  
، وتقرير الأمين العام عن التغـييرات الموحـدة المدخلـة           )١٠(عن دورتها الثانية والخمسين    والتنسيق

ة لفتــرة الــسنتين كمــا تظهــر في الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين  علــى الخطــة البرنامجيــ
١١(٢٠١٥-٢٠١٤(،  

 في مذكرة الأمين العام التي يحيل بها تقرير لجنة التفتـيش المـشتركة              وقد نظرت كذلك    
 ومـذكرة الأمـين     )١٢(عن استعراض النظم المركزية لتخطيط الموارد في منظمـات الأمـم المتحـدة            

 يحيل بها تعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني                العام التي 
  ،)١٣(بالتنسيق في هذا الشأن

__________ 
  )٣(  A/68/86 و Corr.1.  
  )٤(  A/68/214.  
  )٥(  A/68/375 و Add.1.  
  )٦(  A/68/151.  
  )٧(  A/C.5/68/10 و A/C.5/68/13.  
  )٨(  A/68/490.  
 A/68/7/Add.7، و (A/68/7) ٧الوثـــائق الرسميـــة للجمعيـــة العامـــة، الـــدورة الثامنـــة والـــستون، الملحـــق رقـــم    )٩(  

  .A/68/507 و A/68/7/Add.9 و
  .(A/68/16) ١٦ية للجمعية العامة، الدورة الثامنة والستون، الملحق رقم الوثائق الرسم  )١٠(  
  )١١(  A/68/75.  
  )١٢(  A/68/344.  
  )١٣(  A/68/377/Add.1.  
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ــد   - ١   ــد التأكيـ ــس تعيـ ــة الخامـ ــى أن اللجنـ ــصة    علـ ــسية المختـ ــة الرئيـ ــي اللجنـ ة هـ
د يـــة، وتعيـــد تأكيـــالجمعيـــة العامـــة والـــتي أنيطـــت بهـــا مـــسؤوليات مـــسائل الإدارة والميزان  في
اللجنة الخامسة في القيام بتحليـل واف للمـوارد والـسياسات الماليـة والموافقـة عليهـا، بغيـة                    دور

ضــمان التنفيــذ الكامــل والفعــال والكفــؤ لكافــة الــبرامج والأنــشطة الــتي صــدر بــشأنها تكليــف  
  وتنفيذ السياسات في هذا الصدد؛

   من نظامها الداخلي؛١٥٣ المادة تعيد أيضا تأكيد  - ٢  
 الأنظمـة والقواعـد الـتي تحكـم تخطـيط الـبرامج والجوانـب               تأكيد تعيد كذلك   - ٣  

  ؛)١٤(البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم
ة في وضـــع الميزانيـــة، اســـتنادا  الإجـــراءات والمنـــهجيات المعتمــد تعيــد تأكيـــد   - ٤  

  ؛٤٢/٢١١ و ٤١/٢١٣القرارين  إلى
ــد  - ٥   ــه لا يمأيـــضا تعيـــد التأكيـ ــة    علـــى أنـ ــييرات علـــى منهجيـ ــال تغـ كـــن إدخـ
الميزانيـة، أو علـى الإجـراءات والممارسـات المعتمـدة في وضـع الميزانيـة، أو علـى الأنظمـة             وضع

توافق عليهـا مـسبقا، وذلـك وفقـا للإجـراءات المعتمـدة             لم تستعرضها الجمعية العامة و     المالية ما 
  وضع الميزانية؛  في

 ضــرورة مــشاركة الــدول الأعــضاء مــشاركة كاملــة في عمليــة   تكــرر تأكيــد  - ٦  
  ا المبكرة وطوال العملية بأسرها؛إعداد الميزانية بدءا من مراحله

ــشدد   - ٧   ــىت ــزم مــن معلومــات مت ــ    عل ــا يل ــدول الأعــضاء بم ــد ال ــة تزوي سقة  أهمي
  مكينها من اتخاذ قرارات مستنيرة؛الوقت المناسب لت وفي

 ضــرورة أن تفــي الــدول الأعــضاء في الوقــت المناســب وبالكامــل علــىتؤكــد   - ٨  
  المبينة في ميثاق الأمم المتحدة؛ودن شروط بالتزاماتها المالية 

ــد تأكيــد  ٦٧/٢٤٦ مــن الجــزء عاشــرا مــن قرارهــا   ٧ الفقــرة إلىتــشير   - ٩    وتعي
ــة  ضـــرورة الحـــل الـــشامل والمرضـــي لمـــشكل الـــسيطرة علـــى   ــار التـــضخم وتقلبـــات العملـ  آثـ

  ميزانية الأمم المتحدة؛ على
 الأمـين العـام أن يـصدر تكليفـا بـإجراء دراسـة مـستقلة عـن إعـادة                    إلىتطلب    - ١٠  

ــارات المنظمــة في معالجــة ت    ــدير تكــاليف وخي ــستندا،    تق ــضخم، م ــصرف والت ــات أســعار ال قلب

__________ 
  )١٤(  ST/SGB/2000/8.  
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جملة أمور، إلى تجربـة المنظمـات الدوليـة الأخـرى، وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة                     في
  ئيسي من دورتها التاسعة والستين؛العامة عن طريق اللجنة الاستشارية في الجزء الر

لمــوظفي الفئــة  في المائــة بالنــسبة ٨,٧٥ اســتخدام معــدل للــشواغر يبلــغ  تقــرر  - ١١  
ــة و  ــة        ٦,٤الفني ــة كأســاس في حــساب الميزاني ــة الخــدمات العام ــوظفي فئ ــسبة لم ــة بالن  في المائ

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤نامجية لفترة السنتين البر
 علــى النحــو ٢٠١٥-٢٠١٤ أولويــات المنظمــة لفتــرة الــسنتين  تكــرر تأكيــد  - ١٢  

  ؛٦٧/٢٤٨المبين في قرار الجمعية العامة 
 تــأخر إصــدار التقريــر الأول للجنــة الاستــشارية لــشؤون   تلاحــظ مــع القلــق   - ١٣  

  ؛)١٥(٢٠١٥-٢٠١٤الإدارة والميزانية عن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
ــشجع  - ١٤   ــنظم والم    ت ــات ال ــستغل إمكاني ــى أن ي ــام عل ــدة،   الأمــين الع ــايير الجدي ع

ل نظام أوموجا والمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، في إعداد اقتراحات الميزانية بغيـة              قبي من
  تعزيز نوعية ودقة المعلومات المقدمة للدول الأعضاء؛

ــان     تؤكــد  - ١٥   ــائج أدات ــائج والإدارة القائمــة علــى النت ــة القائمــة علــى النت  أن الميزن
نة القائمة على النتائج يعزز كـلا مـن الإدارة والمـساءلة    إداريتان متآزرتان وأن تحسين تنفيذ الميز     

  في الأمانة العامة، وتشجع الأمين العام على أن يواصل جهوده في هذا الصدد؛
، وتؤكـد أهميـة التـدريب الملائـم     ٥٥/٢٣١ من القـرار  ٢٨ الفقرة   تعيد تأكيد   - ١٦  
  تنفيذ الكامل للميزنة القائمة على النتائج؛لضمان ال
 اســتنتاجات وتوصــيات لجنــة البرنــامج والتنــسيق علــى النحــو الــوارد        تؤيــد  - ١٧  

  ؛)١٠(الفرع ألف من الفصل الثاني من تقريرها في
، رهنا بأحكام هذا القرار ودون أن يشكل ذلك سابقة، توصـيات            تؤيد أيضا   - ١٨  

لوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف والـواردة في الفـصل الثـاني        اللجنة الاستشارية المتعلقة با   
  ؛)١٥(٢٠١٥-٢٠١٤من تقريرها الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

  

__________ 
  . (A/68/7) ٧الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثامنة والخمسون، الملحق رقم   )١٥(  
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  الجزء الأول    

  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما
  ١الباب     

  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما
ــالفقرتين أولا علمــاتحــيط  - ١٩   ــشارية   ٤٦- وأولا١١- ب ــة الاست ــر اللجن  مــن تقري

 وتوافــق علــى إنــشاء الوظــائف الأربــع الــتي اقترحهــا الأمــين العــام )١٥(لــشؤون الإدارة والميزانيــة
  لمكتب الممثل الخاص للأمين العام المعني بالعنف ضد الأطفال؛

ــرر  - ٢٠    ـــ تقــ ــراح الأمــــين العـ ــر في اقتــ ــاء النظــ ــشاء إرجــ ــشراكة  ام إنــ ــق للــ  مرفــ
  رتها الثامنة والستين المستأنفة؛الأول من دو الجزء إلى

 )١٦(٢٠١٣نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ١٢ رسالة الأمين العام والمؤرخـة       إلىتشير    - ٢١  
والموجهة إلى رئيس الجمعيـة العامـة والتقريـر المقتـرن بهـا عـن ترتيبـات العمـل وشـروط الخدمـة                       

  إرجاء النظر في هذه المسألة إلى دورتها التاسعة والستين؛، وتقرر )١٧(اللجنة الاستشارية في
  

  ٢الباب     
  شؤون الجمعية العامة والمجلس والاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات

   لمكتب رئيس الجمعية العامة؛٢- الموافقة على وظيفة واحدة برتبة فتقرر  - ٢٢  
 المخصـصة لإدارة شــؤون   تخفـيض المـوارد غــير المتـصلة بالوظـائف    تقـرر أيـضا    - ٢٣  

   في المائة؛١,٤٥الجمعية العامة والمؤتمرات بمعدل 
  

  الجزء الثاني    
  الشؤون السياسية

  
  ٣الباب     

  الشؤون السياسية
، شـعبة  ١ في إطار البرنامج الفرعـي       ٢- ألا تلغي وظيفة واحدة برتبة ف      تقرر  - ٢٤  

  أفريقيا الثانية؛
__________ 

  )١٦(  A/C.5/68/13المرفق ،.  
 .المرجع نفسه، الضميمة  )١٧(  
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قريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة          مـن ت   ١١- بـالفقرة ثانيـا    تحيط علما   - ٢٥  
 في إطـار    )الرتـب الأخـرى   ( وتقـرر عـدم إلغـاء وظيفـتين مـن فئـة الخـدمات العامـة                  )١٥(والميزانية

  ؛)قضية فلسطين (٥ والبرنامج الفرعي )إنهاء الاستعمار (٤البرنامج الفرعي 
 وتقـرر   )١٥( مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية        ١٤- أيضا بالفقرة ثانيـا    تحيط علما   - ٢٦  

 في مكتـب سـجل الأمـم المتحـدة      )الرتـب الأخـرى   (عدم إلغاء وظيفة من فئـة الخـدمات العامـة           
  للأضرار الناشئة عن تشييد الجدار في الأرض الفلسطينية المحتلة؛

  
  ٤الباب     

  نزع السلاح
 مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة            ٣٤- بـالفقرة ثانيـا    تحيط علما   - ٢٧  
ــة ــرار  والميزاني ــشير إلى الق ــؤرخ ٦٢/٢١٦، وت ــان٢٢ الم ــسمبر /ون الأول ك ــرر ٢٠٠٧دي ، وتق

الموافقة على اقتراح إلغاء وظيفة من الرتبة المحلية في مركز الأمم المتحدة الإقليمـي للـسلام                 عدم
  ؛ونـزع السلاح في أفريقيا

 العــام أن يكفــل تقــديم الــدعم الكــافي إلى فريــق الخــبراء        إلى الأمــينتطلــب  - ٢٨  
 ٢٠١٢ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣ المؤرخ   ٦٧/٥٣الحكوميين المنشأ عملا بقرار الجمعية العامة       

جهــزة بــشأن معاهــدة حظــر إنتــاج المــواد الانــشطارية لأغــراض صــنع الأســلحة النوويــة أو الأ    
ان في كـل مـن عـام        المتفجرة النووية الأخرى لتمكين الفريـق مـن عقـد دورتـين مـدتهما أسـبوع               

  ؛٢٠١٥ وعام ٢٠١٤
  

  ٥الباب     
  عمليات حفظ السلام

  ؛١ في إطار البرنامج الفرعي ٣- عدم إلغاء وظيفة واحدة برتبة فتقرر  - ٢٩  
  

  الجزء الثالث    
  العدل والقانون الدوليان

  
  ٧الباب     

   العدل الدوليةمحكمة
 مــن تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة  ٦- بــالفقرة ثالثــاتحــيط علمــا  - ٣٠  
   مكتب رئيس محكمة العدل الدولية؛ في٢- وتقرر إنشاء وظيفة برتبة ف)١٥(والميزانية

http://undocs.org/ar/A/RES/62/216�
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 تخفيض الموارد غير المتصلة بالوظـائف المخصـصة لمحكمـة العـدل الدوليـة               تقرر  - ٣١  
  ائة؛ في الم٢,٣٥بمعدل 

  
  الجزء الرابع    

  التعاون الدولي لأغراض التنمية
  

  ٩الباب     
  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

  
ــرر  - ٣٢   ــة ف  تق ــة برتب ــشاء وظيف ــشاريع المندرجــة في إطــار    ٢- إن ــذ الم ــدعم تنفي  ل

  حساب الدعم؛
  

  ١٢الباب     
  التجارة والتنمية

ــة ف   تقــرر  - ٣٣   ــدة برتب ــرامج جدي ــة موظــف ب ــشاء وظيف ــه    في٣- إن إطــار التوجي
  التنفيذي والإدارة؛

  
  ١٥الباب     

  المستوطنات البشرية
  ؛٢- عدم إلغاء وظيفة موظف معاون لشؤون المستوطنات برتبة فتقرر  - ٣٤  

  
  الجزء الخامس    

  التعاون الإقليمي لأغراض التنمية
  

  ٢٠الباب     
  التنمية الاقتصادية في أوروبا

ريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة          مـن تق   ٥١- إلى الفقـرة خامـسا     تشير  - ٣٥  
  ووظيفـة برتبـة   ٤ في إطـار البرنـامج الفرعـي         ٤- وتقرر عدم إلغاء وظيفة برتبـة ف       )١٥(والميزانية

  ؛٦ في إطار البرنامج الفرعي ٣-ف
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  ٢١لباب ا    

  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 في إطــار التوجيــه التنفيــذي والإدارة؛   ٢- لغــاء وظيفــة برتبــة ف   عــدم إتقــرر  - ٣٦  

 ووظيفة من الرتبة المحليـة      ٢- ؛ ووظيفة برتبة ف   ١ في إطار البرنامج الفرعي      ٢- وظيفة برتبة ف  و
 ؛ ووظيفــة مــن٥ار البرنــامج الفرعــي  في إطــ٢- وظيفــة برتبــة فو؛ ٣في إطــار البرنــامج الفرعــي 

؛ ٩ وظيفة من الرتبـة المحليـة في إطـار البرنـامج الفرعـي     و؛ ٧لفرعي الرتبة المحلية في إطار البرنامج ا  
 في إطــار البرنــامج ٢- ؛ ووظيفــة برتبــة ف١٢ في إطــار البرنــامج الفرعــي  ٣- ووظيفــة برتبــة ف

  ؛ وثلاث وظائف من الرتبة المحلية في إطار دعم البرامج٢- ؛ ووظيفة برتبة ف١٣الفرعي 
  

  ٢٢الباب     
  ماعية في غربي آسياالتنمية الاقتصادية والاجت

 ٢- وظيفـة برتبـة ف   ٣- عدم الموافقة على اقتراح إلغاء وظيفـة برتبـة ف          تقرر  - ٣٧  
  وسبع وظائف من الرتبة المحلية؛

  
  الجزء السادس    

  حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية 
  ٢٤الباب     

  حقوق الإنسان
ون الإدارة   مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤ          ٨- بالفقرة سادسا  تحيط علما   - ٣٨  
ــة ــة     )١٥(والميزاني ــشاري برتب ــق الاست ــب للفري ــة كات ــاء وظيف ــدم إلغ ــرر ع ــار ٤- ف، وتق  في إط

  ؛٤البرنامج الفرعي 
، وتقـرر   )١٥( من تقرير اللجنة الاستشارية    ٩- بالفقرة سادسا  أيضا تحيط علما   - ٣٩  

  ؛ في فرع الاتصال الخارجي٥- فعدم إلغاء وظيفة رئيس قسم المجتمع المدني، برتبة
 في فـــرع مـــسائل التنميـــة والمـــسائل  ٣- عـــدم إلغـــاء وظيفـــة برتبـــة ف تقـــرر  - ٤٠  

  ؛١اعية في إطار البرنامج الفرعي الاقتصادية والاجتم
  

  ٢٦الباب     
    اللاجئون الفلسطينيون    

  ؛غربيةال الضفة  في)الرتب الأخرى( عدم إلغاء وظيفة من فئة الخدمات العامة تقرر  - ٤١  
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ــرر  - ٤٢   ــشاء وظ ـــتقـ ــة ف   إنـ ــدة برتبـ ــق واحـ ــوظفي تحقيـ ــة ٣-يفتي مـ ــرى برتبـ    وأخـ
سوريا؛  ، واحدة في الأردن والأخرى في     ٤-؛ ووظيفتي موظفين قانونيين ميدانيين برتبة ف      ٤-ف

  ؛٣- حقوق الإنسان في غزة برتبة فووظيفة خبير مناهج دراسية متخصص في ميدان
 وتلاحظ الضائقة المالية التي تعمل في ظلـها وكالـة           ٦٥/٢٧٢ إلى القرار    تشير  - ٤٣  

ــم المتحــدة لإ  ــسطينيين في ال ــ  الأم ــشغيل اللاجــئين الفل ــة وت ــراهن،  غاث شرق الأدنى في الوقــت ال
  العمل البالغ الأهمية التي تقوم به الوكالة في تقديم مساعدة حيوية للاجئين الفلسطينيين؛ رغم

  
  الجزء السابع    

  الإعلام
  ٢٨الباب     

  الإعــلام
  عدم إلغاء وظيفتين من الرتبة المحلية، واحدة في كـل مـن مركـزي الأمـم                تقرر  - ٤٤  

  المتحدة للإعلام في بنما وغانا؛
 تخفــيض المـوارد غـير المتــصلة بالوظـائف المخصـصة لإدارة شــؤون     أيـضا  تقـرر   - ٤٥  

   في المائة؛١,٤٥الإعلام بمعدل 
  

  الجزء العاشر    
  ركة التمويل والمصروفات الخاصةنشطة الإدارية المشتالأ

  ٣١الباب     
  نشطة الإدارية المشتركة التمويلالأ

ــة     تقــرر  - ٤٦   ــشطة الإداري ــصلة بالوظــائف المخصــصة للأن ــوارد غــير المت  تخفــيض الم
   في المائة؛١المشتركة التمويل بمعدل 

  المحدودة بشأن الميزانيةالسلطة التقديرية     
 )٨( وتحيط علمـا بتقريـر الأمـين العـام         ،٦٦/٢٥٨لى الجزء أولا من قرارها       إ تشير  - ٤٧  

ــشؤون الإدارة      ــشارية لــ ــة الاستــ ــر اللجنــ ــواردة في تقريــ ــيات الــ ــتنتاجات والتوصــ ــد الاســ وتؤيــ
  .)١٨(والميزانية

  

__________ 
  )١٨(  A/68/7/Add.9.  
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  قالمرف
  

  ٢٠١٥-٢٠١٤جدول ملاك الموظفين لفترة السنتين     
  
 عدد الوظائف الفئة

  الفئة الفنية وما فوقها

 ١ نائب أمين عام

 ٣٣ وكيل الأمين العام

 ٣١ الأمين العام المساعد

 ١١٠ ٢-مد

 ٢٨٩ ١-مد

 ٨٦٣ ٥-ف

 ٢ ٨٤٢ ٤/٣-ف

 ٥٢١ ٢/١-ف

 ٤ ٦٩٠ المجموع الفرعي  
   فئة الخدمات العامة وما يتصل بها

 ٢٧٣ الرتبة الرئيسية

 ٢ ٥٨٠  الأخرىالرتب

 ٢ ٨٥٣ المجموع الفرعي  
  وظائف أخرى

  ٣١٤ خدمات الأمن

 ١ ٩٦٣ الرتبة المحلية

 ١١٦ الخدمة الميدانية

 ٨٥ موظف فني وطني

 ٩٧ المهن والحرف

 ٢ ٥٧٥ المجموع الفرعي  
 ١٠ ١١٨ المجموع  
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  مشروع القرار الثاني    
    ٢٠١٣- ٢٠١٢فترة السنتين امجية المقترحة لالميزانية البرنالمواضيع الخاصة المتصلة ب    

  ،إن الجمعية العامة  
  

  أولا    
شروط خدمة وأجور المسؤولين الذين يعملون في خدمة الجمعية العامة من غير مـسؤولي              

عضوا لجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئـيس اللجنـة الاستـشارية               : الأمانة العامة 
  لشؤون الإدارة والميزانية

ــشيرإذ    ــا تـــ ــؤرخ ٣٥/٢٢١ إلى قرارهـــ ــاني ١٧ المـــ ــانون الثـــ ــسمبر / كـــ  ١٩٨٠ديـــ
ــا    والجــزء ــن قراره ــسابع م ــؤرخ ٥٥/٢٣٨ال ــانون الأول٢٣ الم ــسمبر / ك ــا ٢٠٠٠دي  وقراره
 ٦٥/٢٦٨ والجــزء الثالــث مــن قرارهــا  ٢٠٠٣ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٨/٢٦٦

  ،٢٠١١أبريل /نيسان ٤المؤرخ 
  ،)١(الأمين العام في تقريروقد نظرت   
  ؛)١(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  

  ثانيا    
  المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

ــشير    ــا   إذ تـ ــن قرارهـ ــع مـ ــزء الرابـ ــؤرخ ٦٠/٢٨٣إلى الجـ ــوز٧ المـ ــه / تمـ  ٢٠٠٦يوليـ
 وقرارهــا ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٣/٢٦٢الخــامس مــن قرارهــا   والجــزء
ــؤرخ ٦٤/٢٤٣ ــانون الأول٢٤ المـــــ ــسمبر / كـــــ ــا ٢٠٠٩ديـــــ ــف٦٥/٢٤٣ وقرارهـــــ    ألـــــ

ــاني   ــزء الثـ ــا   -والجـ ــن قرارهـ ــاء مـ ــؤرخ ٦٥/٢٥٩ بـ ــانون الأول٢٤ المـ ــسمبر / كـ  ٢٠١٠ديـ
 ٦٦/٢٤٦ وقرارهـا    ٢٠١٢يونيـه   / حزيران ٢١ باء المؤرخ    ٦٦/٢٣٢قرارها   الأول من  والجزء

 ٢٠١١ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٦/٢٤٧والخــامس مــن قرارهــا  والجــزأين الثــاني 
  ،٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٢٤ المؤرخ ٦٧/٢٤٦والجزء الرابع من قرارها 

السادس للأمين العام عن اعتماد الأمم المتحـدة المعـايير     في التقرير المرحلي    وقد نظرت     
 ومـذكرة الأمـين العـام الـتي يحيـل بهـا التقريـر المرحلـي الثالـث                   )٢(المحاسبية الدولية للقطاع العـام    

__________ 
  )١(  A/68/187. 

  )٢(  A/68/351. 
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 وتقريـر اللجنـة   )٣(لمجلس مراجعي الحسابات عن تطبيـق المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام             
  ،)٤( والميزانية ذي الصلةالاستشارية لشؤون الإدارة

بالتقرير المرحلي السادس للأمين العـام عـن اعتمـاد الأمـم المتحـدة              تحيط علما     - ١  
 ومـذكرة الأمـين العـام الـتي يحيـل بهـا التقريـر المرحلـي            )٢(المعايير المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام       

  ؛)٣(ية للقطاع العامالثالث لمجلس مراجعي الحسابات عن تطبيق المعايير المحاسبية الدول
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)٤(الإدارة والميزانية
التقريــر المرحلــي الثالــث لمجلــس مراجعــي الحــسابات عــن تطبيــق المعــايير  تقبــل   - ٣  

  ؛ )٣(المحاسبية الدولية للقطاع العام
  ؛)٣(عي الحسابات الواردة في تقريرهعلى توصيات مجلس مراجتوافق   - ٤  
وتطلــب   ،)٥(التقــدم المحــرز منــذ صــدور التقريــر المرحلــي الخــامس      تلاحــظ   - ٥  

الأمين العام أن يقدم معلومات عن حالـة مـشاريع تطبيـق المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع                     إلى
  العام في الأمانة العامة وعلى نطاق منظومة الأمم المتحدة؛

ة الإضــافية المراجعــة حــساباتها التقــدم الــذي أحرزتــه الكيانــات الثمانيــبترحــب   - ٦  
ديــسمبر / كــانون الأول٣١تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام للــسنة المنتهيــة في     في

ــصفته     ٢٠١٢ ــام، ب ــصدد إلى الأمــين الع ــذا ال ــذيين   ، وتطلــب في ه ــيس مجلــس الرؤســاء التنفي رئ
لمعـني بالتنـسيق، تيـسير تعمـيم الـدروس المـستفادة وأفـضل الممارسـات                منظومة الأمم المتحـدة ا     في

  فيها؛ المستخلصة من هذا التطبيق على الكيانات الأخرى التي لا يزال تطبيق هذه المعايير جاريا
إلى الأمـين العـام، بـصفته رئـيس مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين، أن يـدعو                  تطلب    - ٧  

لتحــديات الأساســية المتــصلة بتطبيــق المعــايير المحاســبية رؤســاء الكيانــات إلى مواصــلة التــصدي ل
  الدولية، بما في ذلك تلك المتصلة بالمخزون؛

إلى الأمـــين العـــام أن يعـــزز أدوات تقيـــيم المخـــاطر وإدارتهـــا،  تطلـــب أيـــضا   - ٨  
ســيما تلــك المتــصلة بآليــة الإنــذار المبكــر، والترتيبــات الانتقاليــة المتــصلة بالبيانــات، وتنفيــذ   ولا
روع أوموجا، والبيانات المالية التي تمتثل للمعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام، وحـساب               مش

__________ 
  )٣(  A/68/161. 

  )٤(  A/68/508. 

  )٥(  A/67/344. 
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المخزون والأرصدة الافتتاحية للأصول والخصوم وأن يواصل تقديم التقارير عن النتـائج المحققـة              
  في هذه المجالات المحددة من المخاطر؛

لــس الرؤســاء التنفيــذيين،  كــذلك إلى الأمــين العــام، بــصفته رئــيس مج تطلــب   - ٩  
يرصد باستمرار آخر ما يستجد من معايير بالنسبة للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام                  أن

وأحدث الممارسـات وأفـضلها في مجـال التـدريب عليهـا والتـرويج لهـا داخـل كيانـات منظومـة                      
  الأمم المتحدة؛

 مجلـــس مراجعـــي عـــن بـــالغ القلـــق إزاء نقـــاط الـــضعف الـــتي حـــددها تعـــرب   - ١٠  
الحــسابات فيمــا يتعلــق بــإدارة الأصــول في جميــع الكيانــات بعــد اعتمــاد المعــايير المحاســبية الدوليــة 
للقطاع العام، وتدعو في هـذا الـصدد إلى اتخـاذ تـدابير تـصحيحية مـن أجـل معالجـة هـذه المـسألة                  

اد بيانـات ماليـة تمتثـل    المتكررة على النحو المناسب، وبالتالي، تحسين جودة البيانات اللازمة لإعد     
  ؛فعال للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام من أجل دعم عملية اتخاذ القرارات على نحو

الأمــين العــام علــى أن يكفــل تــسجيل أرصــدة افتتاحيــة دقيقــة للأصــول  تحــث   - ١١  
   العام؛والخصوم لدى إعداد البيانات المالية التي تمتثل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع

أن نظــــام أوموجــــا للتخطــــيط المركــــزي للمــــوارد ســــيكون  تعيــــد تأكيــــد   - ١٢  
الزاوية لتطبيق الأمم المتحدة المعايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام، وتحـث علـى توثيـق                    حجر

  التعاون بين الفريق المعني بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وفريق مشروع أوموجا؛
 من أن حالات التأخير في تنفيذ مشروع أوموجـا للتخطـيط           عن القلق  تعرب  - ١٣  

المركزي للموارد قد تنـال بقـدر كـبير مـن إمكانيـة تحقيـق الفوائـد مـن تطبيـق المعـايير المحاسـبية                          
  الدولية للقطاع العام في الوقت المناسب؛

وائــد إلى الأمــين العــام أن يتخــذ تــدابير إضــافية لتحديــد المزيــد مــن الف تطلــب   - ١٤  
المحتملــة الــتي يمكــن قياســها كمّــا خــلال المرحلــة الانتقاليــة وكــذلك بعــد التنفيــذ التــام للمعــايير  
المحاسبية الدولية للقطاع العام ومشروع أوموجا وأن يقدم تقريرا عـن ذلـك في سـياق التقـارير                  

  المرحلية المقبلة؛
امـــة ســـنويا إلى الأمـــين العـــام أن يواصـــل إطـــلاع الجمعيـــة العتكـــرر طلبـــها   - ١٥  
ــى ــام بحلــول عــام          عل ــة للقطــاع الع ــايير المحاســبية الدولي ــرز في تطبيــق المع ، ٢٠١٤التقــدم المح
ذلك أبـرز المنجـزات والنـواتج المتوخـاة والأنـشطة الـتي لا يـزال يـتعين القيـام بهـا ومـدى                          في بما

تطبيـق المعـايير،   استخدام الموارد ومدى فعالية الأنشطة التي تـضطلع بهـا الأفرقـة المحليـة المكلفـة ب                
  وأن يكفل تحقيق المكاسب من تطبيق هذه المعايير بشكل تام؛
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، وتطلـــب ٦٧/٢٤٦ مـــن الجـــزء الرابـــع مـــن قرارهـــا  ١٤إلى الفقـــرة تـــشير   - ١٦  
ــايير      إلى ــى اعتمــاد المع ــة عل ــار المترتب ــام أن يواصــل اســتعراض الآث ــة  الأمــين الع  المحاســبية الدولي

عــبء عمــل اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة واللجنــة الخامــسة   للقطــاع العــام في
والجمعية العامة، فضلا عن التعليقات والملاحظات التي أبداها مجلس مراجعي الحسابات بـشأن             

  هذه المسألة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛
 الأمين العام على اتخاذ جميع التدابير الضرورية لضمان تنفيـذ مـشروع             تشجع  - ١٧  

  المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الوقت المحدد وفي حدود الميزانية المعتمدة؛
علـــــى الآراء الـــــتي أعـــــرب عنـــــها مجلـــــس مراجعـــــي الحـــــسابات   توافـــــق   - ١٨  

ية أن تعزز المعايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام دور              بشأن إمكان  )٣(من تقريره  ٢٧ الفقرة في
وصــورة الإدارة الماليــة وترحــب في هــذا الــصدد باعتزامــه تقــديم المــساعدة إلى كيانــات الأمــم    

  المتحدة لإجراء المزيد من التحسينات في هذا المجال؛
المعـايير  مع القلق أوجه الاختلاف في الرأي بين الفريـق المعـني بتطبيـق              تلاحظ    - ١٩  

المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام ومجلــس مراجعــي الحــسابات بــشأن بعــض مــصطلحات المعــايير 
ــا في منظومــة الأمــم المتحــدة،           ــة لتنفيــذ المــشروع تنفيــذا تام ــبية الدوليــة وآلياتهــا اللازم المحاس

ودا ذلك ما يتعلق منها بالمخزون، وتطلب في هذا الـصدد إلى الأمـين العـام أن يبـذل جه ـ         في بما
   المسألة وأن يقدم تقريرا عن ذلك؛اإضافية للتوصل إلى اتفاق في أقرب وقت ممكن بشأن هذ

  
  ثالثا    

  تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا
ــشير    ــا إذ تــ ــؤرخ ٥٦/٢٧٠إلى قرارهــ ــارس /ار آذ٢٧ المــ ــزء الرابــــع  ٢٠٠٢مــ  والجــ

ــن ــا  م ــؤرخ ٥٨/٢٧٢قراره ــانون الأول٢٣ الم ــسمبر / ك ــر   ٢٠٠٣دي  والجــزأين التاســع والعاش
ــن ــزء الأول مــن قرارهــا    و٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٢٢ المــؤرخ ٦٢/٢٣٨قرارهــا  م الج
 والجــــزء الثالــــث ٦٤/٢٤٣ وقرارهــــا ٢٠٠٨ديــــسمبر / كــــانون الأول٢٤ المــــؤرخ ٦٣/٢٦٣
  ،٦٧/٢٤٦ والجزء الثاني من قرارها ٦٦/٢٤٧ والجزء السابع من قرارها ٦٥/٢٥٩قرارها  من

في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تشييد مرافـق إضـافية للمكاتـب          وقد نظرت     
، وتقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة )٦(جنــة الاقتــصادية لأفريقيــا في أديــس أبابــا في الل

  ،)٧(والميزانية ذي الصلة
__________ 

  )٦(  A/68/517. 
  )٧(  A/68/643. 

http://undocs.org/ar/A/RES/67/246�
http://undocs.org/ar/A/RES/56/270�
http://undocs.org/ar/A/RES/58/272�
http://undocs.org/ar/A/RES/62/238�
http://undocs.org/ar/A/RES/63/263�
http://undocs.org/ar/A/RES/64/243�
http://undocs.org/ar/A/RES/65/259�
http://undocs.org/ar/A/RES/66/247�
http://undocs.org/ar/A/RES/67/246�


A/C.5/68/L.24
 

40/70 13-63538 
 

  ؛)٦(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)٧(الإدارة والميزانية
ــشير   - ٣   ــرة إلى التـ ــا   ٣فقـ ــن قرارهـ ــزء الثالـــث مـ ــن الجـ ــرب ٦٥/٢٥٩ مـ ، وتعـ

ــذا في الــصدد عــن أســفها للتــأخير المــستمر في أعمــال تجديــد مرافــق المــؤتمرات في اللجنــة          ه
  ؛١الاقتصادية لأفريقيا، وبخاصة قاعة أفريقيا وغرفة الاجتماعات 

ين العــام، علــى ســبيل الأولويــة، أن يكفــل تنفيــذ أعمــال تجديــد  إلى الأمــتطلــب   - ٤  
، وأن ١مرافق المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، وبخاصة قاعة أفريقيـا وغرفـة الاجتماعـات         
  ؛والستين يقدم تقريرا إلى الجمعية العامة عن التقدم المحرز خلال الجزء الرئيسي من دورتها التاسعة

ع التقــدير بــالجهود الــتي تبــذلها حكومــة إثيوبيــا، بوصــفها البلــد مــتحــيط علمــا   - ٥  
ــة        ــد مرافــق المــؤتمرات في مقــر اللجن ـــق إضــافية للمكاتــب وتجدي ــشييد مراف المــضيف، لتيــسير ت

  الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا؛
ــد    - ٦   ــد التأكي ــة       تعي ــة العام ــين الأمان ــسيق ب ــل والتن ــه والتفاع ــة التوجي ــى أهمي عل

 من جهة واللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا في أديـس أبابـا مـن جهـة أخـرى، مـع تـوفر                        نيويورك في
  تسلسل إداري واضح؛

إلى الأمين العـام أن يكفـل المـساءلة التامـة عـن حـالات التـأخير وعـدم                   تطلب    - ٧  
استجابة الإدارة لاحتياجات مشاريع التشييد والتجديد في أديس أبابا وغـير ذلـك مـن العوامـل      

 في حـدوث تـأخير في تنفيـذ المـشاريع وأن يـدرج معلومـات عـن التـدابير المتخـذة                      التي سـاهمت  
  لمعالجة تلك المسائل في تقريره المرحلي السنوي المقبل؛

إلى الأمـين العـام أن يعهـد إلى مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة                 تكرر طلبها     - ٨  
ــشييد       في ــذ أعمــال ت ــى تنفي ــة عل ــة الرقاب ــة بمهمــة كفال ــة العام ــؤتمرات  الأمان ــق الم ــد مراف وتجدي

نحــو فعــال وتقــديم معلومــات عــن النتــائج الرئيــسية الــتي يتوصــل إليهــا إلى الجمعيــة العامــة   علــى
  سياق تقاريره السنوية؛ في
  

  رابعا    
  المخطط العام لتجديد مباني المقر

 ١٩٩٩ديـــــسمبر / كـــــانون الأول٢٣ؤرخ  المـــــ٥٤/٢٤٩إلى قراراتهـــــا إذ تـــــشير   
ــؤرخين ٥٦/٢٣٦ و ٥٦/٢٣٤ و ٥٥/٢٣٨ و ــانون الأول٢٤ المـــــ ــسمبر / كـــــ  ٢٠٠١ديـــــ
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 المــؤرخ ٥٧/٢٩٢ والجــزء الثــاني مــن قرارهــا ٢٠٠٢يونيــه / حزيــران٢٧ المــؤرخ ٥٦/٢٨٦ و
 ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٢٢ المــؤرخ ٥٩/٢٩٥ وقرارهــا ٢٠٠٢ديــسمبر / كــانون الأول٢٠

 وإلى قراراتهــا ٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٦٠/٢٤٨والجــزء الثــاني مــن قرارهــا 
ــؤرخ ٦٠/٢٥٦ ــار٨ المـ ــايو / أيـ ــؤرخ ٦٠/٢٨٢ و ٢٠٠٦مـ ــران٣٠ المـ ــه / حزيـ  ٢٠٠٦يونيـ
 كــــانون ١٠ المــــؤرخ ٦٢/٨٧ و ٢٠٠٦ديــــسمبر / كــــانون الأول٢٢ المــــؤرخ ٦١/٢٥١ و

ــ/الأول ــؤرخ ٦٤/٢٢٨ و ٢٠٠٩أبريـــل / نيـــسان٧ المـــؤرخ ٦٣/٢٧٠ و ٢٠٠٧سمبر ديـ  المـ
 وإلى ٢٠١١أبريــــل / نيــــسان٤  المــــؤرخ٦٥/٢٦٩ و ٢٠٠٩ديــــسمبر /كــــانون الأول ٢٢
 والجزء الخامس مـن قرارهـا       ٢٠١٢أبريل  / نيسان ٩ المؤرخ   ٦٦/٢٥٨الثالث من قرارها     الجزء
ــا ٦٧/٢٤٦ ــؤرخ ٥٨/٥٦٦ وإلى مقرراتهـ ــسان٨ المـ ــل / نيـ ــؤرخ ٦٥/٥٤٣ و ٢٠٠٤أبريـ  المـ
  ،٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٢٤ المؤرخ ٦٦/٥٥٥ و ٢٠١٠ديسمبر /كانون الأول ٢٤

 التقرير المرحلي السنوي الحادي عشر للأمين العام عـن تنفيـذ المخطـط          فيوقد نظرت     
، وتقرير الأمين العام عن النفقات النهائية المتكبدة لتغطيـة التكـاليف    )٨(العام لتجديد مباني المقر   

 )٩(،٢٠١٣ إلى عـام     ٢٠٠٨المرتبطة بمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر للفترة مـن عـام             
ــس م  ــر مجل ــة         وتقري ــسنة المنتهي ــر لل ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــن المخطــط الع ــي الحــسابات ع راجع

وتقريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ توصــيات مجلــس    )١٠(،٢٠١٢ديــسمبر /كــانون الأول ٣١ في
مراجعــي الحــسابات الــواردة في تقريــره عــن المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر للــسنة المنتهيــة  

 وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة        )١١(،٢٠١٢ديسمبر  / كانون الأول  ٣١ في
  ،)١٢(ذي الصلة
بـالتقرير المرحلـي الـسنوي الحـادي عـشر للأمـين العـام عـن تنفيـذ                  تحيط علما     - ١  

وتقرير الأمين العام عن النفقـات النهائيـة المتكبـدة لتغطيـة            ،  )٨(المخطط العام لتجديد مباني المقر    
 ٢٠٠٨خطـــط العـــام لتجديـــد مبـــاني المقـــر للفتـــرة مـــن عـــام  التكـــاليف المرتبطـــة بمـــشروع الم

وتقرير مجلس مراجعـي الحـسابات عـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر                  ،  )٩(٢٠١٣ عام إلى
 وتقريـــر الأمـــين العـــام عـــن تنفيـــذ  )١٠(٢٠١٢ ديـــسمبر/ كـــانون الأول٣١للـــسنة المنتهيـــة في 

__________ 
  )٨(  A/68/352. 

  )٩(  A/68/352/Add.1. 

 ).A/68/5(Vol. V(( المجلد الخامس ،٥الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثامنة والستون، الملحق رقم   )١٠(  

  )١١(  A/68/336. 

  )١٢(  A/68/551. 
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المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر          توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة في تقريـره عـن            
  ؛)١١(٢٠١٢ديسمبر /كانون الأول ٣١للسنة المنتهية في 

الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  
  ؛)١٢(الإدارة والميزانية

تقرير مجلس مراجعي الحسابات عـن المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر                تقبل    - ٣  
  ؛)١٠(٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٣١ المنتهية في للسنة

  ؛)١٠(على توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريرهتوافق   - ٤  
  

  التقرير المرحلي السنوي الحادي عشر -  ألف    
  مــن قرارهــا ٢ والفقــرة ٦٢/٨٧ مــن قرارهــا  ٣٧الفقــرة تؤكــد مــن جديــد    - ٥  

  ؛٦٧/٢٤٦ من الجزء الخامس من قرارها ٥ والفقرة ٦٤/٢٢٨
ــضا      - ٦   ــد أيــ ــن جديــ ــد مــ ــرة تؤكــ ــا  ٢٨الفقــ ــن قرارهــ ــرر ٦٢/٨٧ مــ ، وتقــ

طـط العـام لتجديـد مبـاني        هذا القرار ما يفسر على أنه تغيير في النطاق الحـالي للمخ            في ليس أنه
النحو الـذي قررتـه الجمعيـة العامـة، كمـا أنـه لا ينبغـي الـربط بـين احتيـاج المـشروع                  المقر على 

  للسيولة والانتهاء من تجديد المباني وفق النطاق الحالي؛
ــشير   - ٧   ــرة إلى اتــ ــشؤون الإدارة    ٥٠لفقــ ــشارية لــ ــة الاستــ ــر اللجنــ ــن تقريــ  مــ
، وتطلب إلى الأمين العام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في الجـزء الأول مـن دورتهـا          )١٢(والميزانية

  الثامنة والستين المستأنفة المعلومات المحددة فيها؛
سـتمرار أوجـه    بالتقدم المحرز نحو إنجاز المشروع، وتعرب عن القلق إزاء ا         تنوه    - ٨  

عــدم الــيقين بــشأن الجوانــب الرئيــسية للمــشروع، بمــا في ذلــك علــى ســبيل المثــال لا الحــصر،     
المسائل المتعلقة بالتكـاليف المرتبطـة بالمـشروع، والتجـاوزات في التكـاليف، والرصـيد النقـدي،                 

   بنجاح؛وحالة مبنيي المكتبة والملحق الجنوبي، التي ما زالت تشكل مخاطر تهدد إنجاز المشروع
على تسجيل رصيد إيرادات الفوائد وأموال احتياطي رأس المـال المتـداول،            توافق    - ٩  

 مليـون دولار مـن دولارات   ١٥٩,٤فضلا عن إيرادات الفوائد في المستقبل، بالمبلغ الكامـل وقـدره        
  ؛وعللمشر الولايات المتحدة، في الرصيد النقدي المتبقي لتلبية الاحتياجات المقابلة المتبقية

تعليق العمل بالأحكـام المتـصلة بمعاملـة الأرصـدة الدائنـة بموجـب البنـود                تقرر    - ١٠  
 بالنـــسبة )١٣( مـــن النظـــام المـــالي والقواعـــد الماليـــة للأمـــم المتحـــدة  ٤-٥ و ٣-٥و ) د (٢-٣

__________ 
  )١٣(  ST/SGB/2013/4. 
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ة مـــن الأنـــصبة المقـــررة الـــواردة لاحتيـــاطي رأس المـــال المتـــداول وإيـــرادات الفوائـــد المتحـــصل 
  ء لصالح المخطط العام لتجديد مباني المقر؛الدول الأعضا من

إلى الأمــين العــام أن يقــدم أحــدث المعلومــات عــن تــوفير آليــة مؤقتــة    تطلــب   - ١١  
لتدفق النقدية من أجل التصدي للتحديات التي قد يواجهها المشروع مـن حيـث تـدفق النقديـة              

  خلال الوقت المتبقي لإنجازه؛
اصلة التفاعل مـع المدينـة المـضيفة علـى النحـو            إلى الأمين العام مو   تطلب أيضا     - ١٢  

المطلوب في هذا الصدد بغيـة تحديـد الخيـارات المتاحـة لمعالجـة الـشواغل الأمنيـة المعلقـة بالنـسبة                      
 البــت بــشكل نهــائي في المــسألة  لمبنيــي المكتبــة والملحــق الجنــوبي، ومــساعدة الجمعيــة العامــة في  

ــاني المقــر،    في ــد مب قريــر عــن ذلــك خــلال الجــزء الأول    وتقــديم تســياق المخطــط العــام لتجدي
  دورة الجمعية الثامنة والستين المستأنفة؛ من

  ؛٦٧/٢٤٦  من الجزء الخامس من قرارها٢٢ و ٢١من جديد الفقرتين تؤكد   - ١٣  
لحاليـة لـصيانة الأعمـال    إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عـن الظـروف ا  تطلب    - ١٤  

ــورك، في ســياق       ــتي منحــت إلى الأمــم المتحــدة في نيوي ــة والهــدايا ال ــة والمــصنوعات الحرفي الفني
  التقرير المرحلي المقبل؛

ــة  ترحــب   - ١٥   ــدير بالتبرعــات المقدم ــتي ســاهمت    مــع التق ــدول الأعــضاء ال  مــن ال
  تجديد مبنى المؤتمرات ومبنى الأمانة العامة؛ في

  ؛٦٧/٢٤٦  من الجزء الخامس من قرارها٣٢  و٣١الفقرتين  جديد تؤكد من  - ١٦  
  مليون دولار من الأنصبة المقررة للمخطـط العـام         ٢,٧أن مبلغا قدره    تلاحظ    - ١٧  

 والفتـــــرات الـــــسابقة كـــــان لا يـــــزال غـــــير مـــــسدد  ٢٠١١لتجديـــــد مبـــــاني المقـــــر لعـــــام 
ــرانح ٣٠ في ــه /زي ــدول الأعــضاء علــى ا ٢٠١٣يوني ــدفع  ، وتحــث ال تخــاذ الترتيبــات اللازمــة ل

  ؛الاشتراكات على جناح السرعة تلك
  ؛٢٠١٤ إلى عام ٢٠١٣على تمديد سلطة الالتزام المأذون بها لعام توافق   - ١٨  
 مليـون دولار  ١٥للأمين العام بالـدخول في التزامـات إضـافية تـصل إلى         تأذن    - ١٩  
  ؛٢٠١٤طوال عام  لموارد اللازمة لمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقرلتوفير ا

  
  التكاليف المرتبطة بالمشروع  -  باء    

ــشير   - ٢٠   ــرة ت ــا    ٤٤إلى الفق ــن قراره ــن الجــزء الخــامس م ــب ٦٧/٢٤٦ م ، وتطل
ة العامة في الجزء الأول من دورتها الثامنة والستين المـستأنفة           الأمين العام أن يقدم إلى الجمعي      إلى
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، وآخـر   ٢٠١٣-٢٠٠٨النفقات النهائية المتكبدة لتغطيـة التكـاليف المرتبطـة بالمـشروع للفتـرة              
  ة حتى الإنجاز وحالة الاشتراكات؛ما يستجد من معلومات عن التكلفة النهائية المتوقع

بــذل قــصارى جهــده لاســتيعاب التكــاليف الأمــين العــام علــى مواصــلة تحــث   - ٢١  
  لمخطط العام لتجديد مباني المقر؛المرتبطة بالمشروع في حدود الميزانية المعتمدة ل

  
  خامسا    

  ث في مكتب الأمم المتحدة في جنيفالخطة الاستراتيجية لحفظ الترا
ــا إذ تـــــشير    ــزء الحـــــادي عـــــشر مـــــن قرارهـــ  والجـــــزء الـــــسابع ٦٤/٢٤٣ إلى الجـــ

  ،٦٦/٢٤٧ قرارها نم
في تقريــر الأمــين العــام عــن الخطــة الاســتراتيجية لحفــظ التــراث في مكتــب وقــد نظــرت   

  ،)١٥(الصلة ي وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذ)١٤(الأمم المتحدة في جنيف
  ؛)١٤(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)١٥(الإدارة والميزانية، رهنا بأحكام هذا القرار
على أن جميـع مـشاريع التـشييد الكـبرى المقـررة والاحتياجـات       تكرر التأكيد    - ٣  

ــوارد   ــسنى     مــن الم ــق كــي يت ــدرج في الاســتعراض الاســتراتيجي للمراف ــصلة ينبغــي أن ت ذات ال
  للمنظمة إجراء تخطيط وتحليل شاملين؛

علـــى الحاجـــة إلى معالجـــة الاحتياجـــات المتـــصلة بالـــصحة والـــسلامة  توافـــق   - ٤  
  م وإمكانية الوصول في قصر الأمم؛وإمكانية الاستخدا

، وتكـرر التأكيـد علـى ضـرورة أن يكفـل الأمـين              ٦٦/٢٤٧إلى قرارها   تشير    - ٥  
الكـــبرى في آن واحـــد لتجنـــب الاضـــطرار إلى تمويلـــها   العـــام عـــدم تنفيـــذ مـــشاريع التـــشييد 

  والإشراف عليها في نفس الوقت؛
تـراث  لحفـظ ال   طلبها ألا تبدأ مرحلة التجديـد مـن الخطـة الاسـتراتيجية             تكـرر    - ٦  

  قبل اتخاذ الجمعية العامة قرارا في هذا الصدد وإنجاز المخطط العام لتجديد مباني المقر؛

__________ 
  )١٤(  A/68/372. 

  )١٥(  A/68/585. 
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إلى الأمين العام تقليص مرحلة التخطيط بقدر الإمكان من أجل البـدء           تطلب    - ٧  
  في أعمال التشييد في أقرب فرصة ممكنة؛

ات الـدعم   إلى الأمـين العـام أن يأخـذ، عـن طريـق مكتـب خـدم                تطلب أيـضا    - ٨  
المركزيــة، الــدروس المــستفادة مــن مــشاريع التــشييد والتجديــد الــتي أنجــزت في الــسابق وأفــضل  

لحفـظ التـراث، وأن يـستفيد       الممارسات المتبعة فيها في الاعتبار لدى تنفيذ الخطـة الاسـتراتيجية            
لمخطـط  بوجه خاص من الخبرة والدراية المكتسبتين من مشاريع التشييد الكبرى، بمـا في ذلـك ا               

  العام لتجديد مباني المقر؛
إلى الأمــين العــام أن يكفــل وجــود آليــات مراقبــة داخليــة قويــة    تطلــب كــذلك   - ٩  

  ؛التراث للمشروع في سياق النطاق والتكلفة والجودة والجدول الزمني للخطة الاستراتيجية لحفظ
نفيــذ أهميــة ضــمان فعاليــة الحوكمــة والرقابــة فيمــا يتعلــق بت تؤكــد مــن جديــد   - ١٠  

الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، وتطلب إلى الأمـين العـام أن يقـدم خيـارات في هـذا الـصدد                    
  إلى الجمعية العامة في الجزء الرئيسي من دورتها التاسعة والستين؛

أهمية الرقابة فيما يتعلق بوضع وتنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التـراث،           تؤكد    - ١١  
ية لشؤون الإدارة والميزانية أن تطلب إلى مجلـس مراجعـي حـسابات             وتطلب إلى اللجنة الاستشار   

  ؛العامة الأمم المتحدة الشروع في أنشطة الرقابة وتقديم تقرير سنوي عنها إلى الجمعية
إلى الأمين العام أن يكفل مراعاة تـأثير نظـام أوموجـا في سـياق الخطـة                 تطلب    - ١٢  

لعامــة بالتقــدم المحــرز في هــذا الــصدد في ســياق   الاســتراتيجية لحفــظ التــراث وإبــلاغ الجمعيــة ا 
  التقارير المرحلية المقبلة؛

الأمــين العــام علــى تقيــيم إمكانــات اعتمــاد اســتراتيجيات الاســتخدام تــشجع   - ١٣  
المرن لأماكن العمل في سياق الخطـة الاسـتراتيجية لحفـظ التـراث، رهنـا بقـرار تتخـذه الجمعيـة                     

  العامة بشأن هذه المسألة؛
ــدرج  عـــن الأســـف لأن الاحتياجـــات مـــن مو عـــرب ت  - ١٤   ــسيارات لم تـ اقـــف الـ

  المسح التقييمي الأولي للمباني أو في الدراسة النظرية؛ في
ــع   تطلــــب   - ١٥   ــدرس جميــ ــام أن يــ ــة  إلى الأمــــين العــ ــة لكفالــ ــارات الممكنــ الخيــ

ــز ــات الدبلوماســية       كــاف حي ــستقبلية للبعث ــة والم ــبي الاحتياجــات الحالي ــسيارات يل ــوف ال لوق
طـة الاسـتراتيجية لحفـظ التـراث        وظفي الأمانـة العامـة في حـدود الميزانيـة العامـة المتوقعـة للخ              وم
  يقدم تقريرا عن ذلك في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛ وأن
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إلى الأمين العام أن يبلغ الجمعية العامة بالخطط الرامية إلى إعـادة            تطلب أيضا     - ١٦  
ــاث الموجــود والحــد مــن     ــد، حيثمــا أ  اســتخدام الأث ــاث جدي ــك،  الاحتياجــات إلى أث مكــن ذل

  طة الاستراتيجية لحفظ التراث؛الخسياق تقريره المقبل عن  في
ــشير   - ١٧   ــرة تــ ــشؤون الإدارة    ٣١إلى الفقــ ــشارية لــ ــة الاستــ ــر اللجنــ ــن تقريــ  مــ
قــــدم إلى الجمعيــــة العامــــة ، وتطلــــب في هــــذا الــــصدد إلى الأمــــين العــــام أن ي )١٥(والميزانيــــة

ئيسي من دورتها السبعين التقديرات المنقحـة لإجمـالي تكـاليف الخطـة الاسـتراتيجية               الر الجزء في
لحفظ التراث آخـذا في الاعتبـار أمـورا منـها اسـتعراض لمخصـصات الطـوارئ والمـستوى العـام                     

  لأتعاب الاستشاريين والتقييم التقني المتعمق المقرر الاضطلاع به؛
ــا  تطلــب   - ١٨   ــام أن يقــدم تق ــذ الخطــة   إلى الأمــين الع ــة ســنوية عــن تنفي رير مرحلي

  الاستراتيجية لحفظ التراث؛
ل مكتـب خـدمات الـدعم المركزيـة،         إلى الأمـين العـام، مـن خـلا        تطلب أيضا     - ١٩  

  يطلع الدول الأعضاء بانتظام على التقدم المحرز في هذا المشروع؛ أن
م أن يبـــــذل قـــــصارى جهـــــده لكفالـــــة كـــــذلك إلى الأمـــــين العـــــاتطلـــــب   - ٢٠  

ضطرار، في إطار الخطة الاستراتيجية لحفظ التـراث، إلى تكـرار الأعمـال المـضطلع بهـا في                 الا عدم
  ؛٢٠١٥- ٢٠١٤ والأعمال المقرر الاضطلاع بها في فترة السنتين ٢٠١٣- ٢٠١٢فترة السنتين 

التكـــــاليف ”أن يـــــستمر في هـــــذا الـــــصدد اســـــتخدام مـــــصطلح  تطلـــــب   - ٢١  
  ؛“بالمشروع المرتبطة

ين العام لإدراج توقعات التكاليف المرتبطة بالمشروع في إجمـالي          على الأم تثني    - ٢٢  
احتياجــات المــشروع اســتنادا إلى الــدروس المــستفادة مــن المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر،   

ــة      ــة لتغطي ــستند الاحتياجــات المقترح ــة أن ت ــه كفال ــب إلي ــشروع   وتطل ــة بالم ــاليف المرتبط  التك
زء الرئيــسي ريــرا عــن ذلــك في موعــد لا يتجــاوز الج ــ    الاحتياجــات الفعليــة وأن يقــدم تق   إلى
  دورة الجمعية العامة السبعين؛ من

إلى الأمـين العـام أن يكفـل عـرض جميـع التكـاليف المرتبطـة بالمـشروع                  تطلب    - ٢٣  
بشكل شفاف في تقديرات تكاليف المشروع طوال دورة مـشروع الخطـة الاسـتراتيجية لحفـظ                

ــع هــذه الت   ــل أن جمي ــراث، وأن يكف ــة    الت ــا ولازم ــا تمام ــا يبرره ــا م ــشروع  كــاليف له لإنجــاز الم
  الوقت المناسب؛ في



A/C.5/68/L.24  
 

13-63538 47/70 
 

 إلى الأمين العام بلورة اقتراحه فيما يتعلق بالمهام الأساسية لفريـق    تطلب أيضا   - ٢٤  
مشروع الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث وتقديم تقرير عن ذلـك في الـدورة التاسـعة والـستين                 

  للجمعية العامة؛
 إلى الأمين العام أن يواصل بحث إمكانـات تـوفير آليـات تمويـل       كذلك تطلب  - ٢٥  

بديلة تشمل، من بين أمـور أخـرى، سياسـة لتلقـي التبرعـات بهـدف الحـد مـن إجمـالي الأنـصبة                        
  المقررة على الدول الأعضاء؛

بالعرض الذي تقدمت به حكومـة سويـسرا لـدعم الخطـة            ترحب مع التقدير      - ٢٦  
  راث، وتنوه بالجهود التي يبذلها البلد المضيف لإتاحة تنفيذ الخطة؛الاستراتيجية لحفظ الت

ضاء لتجديــد قــصر الأمــم، وتطلــب بالهبــات الــتي قدمتــها الــدول الأعــترحــب   - ٢٧  
  الأمين العام أن يدرج جميع التبرعات في إجمالي ميزانية المشروع؛ إلى

 علـى نحـو يـضمن       على ضرورة تنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث      تشدد    - ٢٨  
ــى الأرض        ــتي تعــيش عل ــات ال ــة بالحيوان ــات المتعلق ــصلة مــن الاتفاق ــال للأحكــام ذات ال الامتث

  المقدمة إلى مكتب الأمم المتحدة في جنيف؛
 المــضيف بــشأن ترتيبــات الحــصول للأمــين العــام أن يتفــاوض مــع البلــد تــأذن   - ٢٩  
ــد مــن الخطــة ا  أقــرض للجــز  علــى ــشييد والتجدي ــراث،  ين الخاصــين بالت لاســتراتيجية لحفــظ الت

لـغ الجمعيـة العامـة بهـذا الــشأن     ذلـك إمكانيـة الحـصول علـى قـرض بـدون فائـدة، وأن يب        في بمـا 
  سياق تقريره المقبل عن الخطة؛ في

، علـى النحـو الـذي اقترحـه الأمـين العـام،        )ج( على استراتيجية التنفيذ  توافق    - ٣٠  
  لأغراض التخطيط والتصميم؛

 مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة            ٥٨ و   ٥٥فقـرتين   إلى ال تشير    - ٣١  
، وتقـــرر العـــودة إلى مـــسألة إنـــشاء حـــساب خـــاص متعـــدد الـــسنوات للخطـــة   )١٥(والميزانيـــة

  الاستراتيجية لحفظ التراث في الجزء الرئيسي من الدورة التاسعة والستين للجمعية العامة؛
 التعاقـــد للاســـتعانة بخـــبرات إلى الأمـــين العـــام استكـــشاف خيـــاراتتطلـــب   - ٣٢  

  خارجية من أجل كفالة المستويات الأكثر ملاءمة من ملاك الموظفين دعما لتنفيذ المشروع؛
أن فريق مـشروع الخطـة الاسـتراتيجية لحفـظ التـراث سـيمثل مـشروعا                تؤكد    - ٣٣  

ــالي إضــافة دائمــة إلى الهيك ــ        ــشكل بالت ــه ينبغــي ألا ي ــضطلع بمهمــة محــددة وأن ــا ي ل محــددا زمني
  التنظيمي الحالي؛



A/C.5/68/L.24
 

48/70 13-63538 
 

ــق   - ٣٤   ــراث      تواف ــظ الت ــة الاســتراتيجية لحف ــوارد للخط ــن الم ــى الاحتياجــات م عل
دولار، محـسوبا    ١٦ ٦٤٥ ٢٠٠فرنك سويسري أو     ١٥ ٦٢٩ ٩٠٠ بمبلغ قدره    ٢٠١٤ لعام

  :، تقوم الجمعية العامة بناء عليه بما يلي٢٠١٥-٢٠١٤بالمعدلات الأولية للفترة 
دولار في إطــار  ١ ٤٩٢ ٤٠٠ى مــساعدة مؤقتــة عامــة بمبلــغ تقــرر الموافقــة علــ  )أ(  

، التشييد والتعـديلات والتحـسينات وأعمـال الـصيانة الرئيـسية، مـن الميزانيـة البرنامجيـة            ٣٣الباب  
وظيفـة  (استمرار الـوظيفتين الحـاليتين   ) أ( لتغطية تكاليف ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحة لفترة السنتين  

القيــام، ، و))٤-ف(فــة لمــدير معمــاري للمــشروع    ، ووظي)٤-ف( لمــدير هندســي للمــشروع  
 ، ورئــيس شــؤون التــصميم والتــشييد)٢-مــد( بإنــشاء وظــائف لمــدير المــشروع ،٢٠١٤ عــام في
ــد( ــبرامج  )١-م ــيس دعــم إدارة ال ــد(، ورئ ــصميم   )١-م ــشؤون الت ــشروع ل ــديري الم   ، وكــبير م
ــاليف   )٥-ف( ــبرامج والتكـ ــدم للـ ــدير أقـ ــة و )٥-ف(، ومـ ــشؤون الماليـ ــة، وموظـــف للـ   الإداريـ
، ومنـــسق )٤-ف(، وموظـــف قـــانوني لإدارة العقـــود )٤-ف(، وموظـــف مـــشتريات )٤-ف(

  ؛))الأخرى الرتب(فئة الخدمات العامة ( ، ومساعد)٣-ف(للشؤون الميكانيكية والهندسية 
بمبلــغ قــدره   ،٣٣تقــرر الموافقــة علــى احتياجــات إضــافية، في إطــار البــاب         )ب(  
  قدية والسفر والطوارئ والتصاعد؛دولار للخدمات التعا ١٥ ١٥٢ ٨٠٠

 ١ ٢٩٤ ٢٠٠للأمين العام بالدخول في التزامات تصل إلى مبلـغ قـدره            تأذن    - ٣٥  
  ؛٢٠١٥-٢٠١٤، محسوبا بالمعدلات الأولية للفترة ٢٠١٥دولار في عام 

  
  سادسا    
 التقديرات المتعلقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية                  

  أو مجلس الأمن/الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و
في تقارير الأمين العام عن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة       وقد نظرت     

أو مجلــس /والمــساعي الحميــدة والمبــادرات الــسياسية الأخــرى الــتي أذنــت بهــا الجمعيــة العامــة و  
  ،)١٧(ن الإدارة والميزانية ذات الصلة، وتقارير اللجنة الاستشارية لشؤو)١٦(الأمن

  ؛)١٦(بتقارير الأمين العامتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقارير اللجنـة الاستـشارية لـشؤون           تؤيد    - ٢  

  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)١٧(الإدارة والميزانية

__________ 
  )١٦(  A/68/372و  Add.1و  Add.8/Corr.1. 

  )١٧(  A/68/7/Add.10 و Corr.1و  Add.1718  و. 
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ــا   - ٣   ــالفقرات تحــــــيط علمــــ  ١٢٥ و ٧٠ و ٦٠ و ٣١ و ٢٥ و ٢٣ و ١٥بــــ
  ؛)١٨( من تقرير اللجنة الاستشارية١٦٦ و ١٦٥ و

، وتحــث الممثــل الخــاص   )١٩( مــن تقريــر الأمــين العــام   ١٢إلى الفقــرة تــشير   - ٤  
أن يواصل بذل جهوده الرامية إلى النجاح في عقد مؤتمر جنيـف الثـاني المعـني بالجمهوريـة                   على

  بين في تقرير الأمين العام؛العربية السورية الذي يرمي إلى تحقيق هدف البعثة، على النحو الم
 فيمـا يتعلـق بمكتـب       )١٨( من تقرير اللجنـة الاستـشارية      ٤٨بالفقرة  تحيط علما     - ٥  

ــة واحــدة لموظــف إعــلام        ــشاء وظيف ــرر إن ــاليمن، وتق ــام المعــني ب ــشار الخــاص للأمــين الع   المست
  في ذلك المكتب، يكون مقرها في صنعاء؛) ٤-ف(

، وتطلــب إلى الأمــين )١٨(اللجنــة الاستــشارية مــن تقريــر ٥٤إلى الفقــرة تــشير   - ٦  
العام أن يستعرض المستوى المناسب لترتيبـات القيـادة بالنـسبة لمكتـب المبعـوث الخـاص للأمـين                   

ــذ      ــة التنفي ــذا في الاعتبــار أهمي ــة الــساحل، آخ ــام إلى منطق ــتراتيجية الــساحل،   الع  النــاجح لاس
زء الثـاني مـن دورتهـا الثامنـة والـستين           يقدم تقريرا عن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة خـلال الج ـ             وأن

المستأنفة، وتأذن للأمين العام، ريثما يتم الاستعراض، بتعيين الأمين العام المـساعد لفتـرة مـدتها                 
  سبعة أشهر؛

، وتقــرر الموافقــة )١٨( مــن تقريــر اللجنــة الاستــشارية ٦٠بــالفقرة تحــيط علمــا   - ٧  
 ، ووظيفة لموظف للشؤون الـسياسية     )١-مد(ان  وظيفة لمدير الديو  : إنشاء الوظائف التالية   على

الرتبــة (، ووظيفــة لمــساعد إداري )الرتبــة المحليــة(، ووظيفــة لمــساعد للمــوارد البــشرية  )٣-ف(
  في نيويورك؛)) الرتب الأخرى(فئة الخدمات العامة ( في نيروبي ووظيفة لمساعد إداري) المحلية

، وتؤكــد )١٨(ة الاستــشارية مــن تقريــر اللجنــ١٠٠بــالفقرة تحــيط علمــا أيــضا   - ٨  
ــن ــد د   مـــ ــسألة تحديـــ ــر في مـــ ــأن أي نظـــ ــا بـــ ــد موقفهـــ ــائرة،  جديـــ ــسفر بالطـــ رجـــــات الـــ
الاستثناءات من تطبيق معـايير تحديـد درجـات الـسفر بالطـائرة، ينبغـي تناولـه وفقـا             ذلك في بما

  ؛٢٠١٣أبريل / نيسان١٢المؤرخ  ٦٧/٢٥٤ من الجزء السادس من قرارها ١٧للفقرة 
إلى الأمين العام أن يكفـل أن يـتم نقـل مكتـب المـدير التنفيـذي للجنـة                   تطلب    - ٩  

مكافحة الإرهاب بأكثر الطرق فعالية من حيث التكلفة، وأن يقدم تقريرا عن ذلـك في سـياق                 
  تقرير الأداء الثاني؛

__________ 
  )١٨(  A/68/7/Add.10  وCorr.1. 

  )١٩(  A/68/327/Add.6. 
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، وتقـرر عـدم إلغـاء     )١٨(لاستـشارية  مـن تقريـر اللجنـة ا       ١٣٤إلى الفقـرة    تشير    - ١٠  
) ٣-ف( ووظيفـة ضـابط شـرطة     ) ٥-ف( وظيفة كبير موظفي شؤون إصلاح القطـاع الأمـني        

لمتحــدة المتكامــل لبنــاء الــسلام في دائــرة ســيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة في مكتــب الأمــم ا
  بيساو؛ -غينيا  في

، وتقــرر إنــشاء )٢٠(ارية مــن تقريــر اللجنــة الاستــش ٨إلى الفقــرة تــشير أيــضا   - ١١  
  في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال؛) ٣-ف( وظيفة ثانية لموظف إعلام

 مستــشار) (١-مــد(إنــشاء وظيفــة لموظــف رئيــسي للــشؤون الــسياسية  تقــرر   - ١٢  
  في بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا؛) لشؤون الدستور

، ووظيفـة موظـف وطـني مـن         ٣- الرتبـة ف    عـدم إلغـاء وظيفـة مـن         تقرر أيضا     - ١٣  
  ؛ليبيا في بعثة الأمم المتحدة للدعم في) الرتبة المحلية(الفئة الفنية، ووظيفة من فئة الخدمات العامة 

، وتقرر أن تعكـس  )١٨( من تقرير اللجنة الاستشارية    ١٩٧بالفقرة  تحيط علما     - ١٤  
 الانخفــاض ٢٠١٤عدة في أفغانــستان لعــام الميزانيــة المقترحــة لبعثــة الأمــم المتحــدة لتقــديم المــسا 

  الذي يتناسب مع الوضع في الملاك الوظيفي لمراجعي الحسابات المقيمين في الكويت؛
 دولار للمــشاريع ٥٠٠ ٠٠٠عــدم الموافقــة علــى الاحتياجــات البالغــة   تقــرر   - ١٥  

  ذات الأثر السريع المقترحة لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق؛
، وتطلـب إلى الأمـين      )١٨( من تقرير اللجنـة الاستـشارية      ٢٢٢إلى الفقرة   تشير    - ١٦  

ة لتقـديم المـساعدة إلى العـراق        العام أن يجري استعراضـا شـاملا لاحتياجـات بعثـة الأمـم المتحـد              
الموظفين، بما في ذلك هيكلها التنظيمي وعدد ومستوى المناصب العليا فيها، بغية إدراجهـا               من

  ؛٢٠١٥يزانية عام في مشروع م
بأهميــة توطيــد التعــاون فيمــا بــين بعثــات الأمــم المتحــدة لزيــادة كفاءتهــا    تقــر   - ١٧  

ــساس         ــصدد دون الم ــذا ال ــود في ه ــذل الجه ــام أن يواصــل ب ــب إلى الأمــين الع ــها، وتطل وفعاليت
  بالولاية التي تنفرد بها كل بعثة أو الإخلال بالميزانية المعتمدة لكل منها؛

دولار للبعثـــات  ٥٩٦ ٨٢٦ ٦٠٠لـــى الميزانيـــات البـــالغ مجموعهـــا عتوافـــق   - ١٨  
ــثلاثين الــتي    ــستة وال ــة العامــة و أالــسياسية الخاصــة ال والــتي  أو مجلــس الأمــن،/ذنــت بهــا الجمعي

  ؛)١٦(عرضت في تقارير الأمين العام

__________ 
  )٢٠(  A/68/7/Add.17. 
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دولار  ٥٩٦ ٨٢٦ ٦٠٠علـــى خـــصم مبلـــغ صـــافي مجموعـــه  توافـــق أيـــضا   - ١٩  
، الــشؤون ٣ات الــسياسية الخاصــة المطلــوب في إطــار البــاب     الاعتمــاد المخــصص للبعث ــ  مــن

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤السياسية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
  

  سابعا    
  النفقات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

المـــؤرخ  ٦٧/٢٤٠ وقرارهـــا ٦٦/٢٤٧إلى الجـــزء الخـــامس مـــن قرارهـــا    إذ تـــشير   
  ،٢٠١٢ديسمبر /كانون الأول ٢٤

في تقريـر مجلـس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم                 وقد نظرت     
ك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة       المتحدة عن المصروفات الإدارية للصندوق المشتر     

ــصندوق    ــى النظــام الأساســي لل ــة عل ــار    )٢١(والتعــديلات المدخل ــام عــن الآث ــر الأمــين الع وتقري
ــر المجلــس     ــى تقري ــة عل ــة المترتب ــة والمالي ــشؤون الإدارة    )٢٢(الإداري ــشارية ل ــة الاست ــر اللجن وتقري

  ،)٢٣(والميزانية ذي الصلة
لس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة        بتقرير المج تحيط علما     - ١  

ــم المتحــدة         ــوظفي الأم ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم ــة لل ــصروفات الإداري عــن الم
ــصندوق    ــى النظــام الأساســي لل ــة عل ــار   )٢١(والتعــديلات المدخل ــام عــن الآث ــر الأمــين الع  وتقري

  ؛)٢٢(دوقالإدارية والمالية المترتبة على تقرير مجلس الصن
، )٢٣(استنتاجات وتوصيات اللجنة الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة        تؤيد    - ٢  

  رهنا بأحكام هذا القرار؛
تقريــر مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن الــصندوق المــشترك للمعاشــات    تقبــل   - ٣  

  ؛)٢٤(٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٣١التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة للسنة المنتهية في 
، )٢٤(علــى توصــيات مجلــس مراجعــي الحــسابات الــواردة في تقريــره      توافــق   - ٤  
لى لمجلس المشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة كفالـة أن تنفـذ جميـع                    إوتطلب  

  التوصيات الصادرة عن مجلس مراجعي الحسابات تنفيذا تاما وفي الوقت المناسب؛

__________ 
  )٢١(  A/68/303. 

  )٢٢(  A/C.5/68/2. 

  )٢٣(  A/68/7/Add.3. 

  )٢٤(  A/68/303المرفق الثامن ،. 
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 مــن النظــام الأساســي  ١٩قــا للمــادة أن الأمــين العــام، وفتؤكــد مــن جديــد    - ٥  
ــم المت      ــوظفي الأم ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم ــسؤول    لل ــل بوصــفه الم حــدة، يعم

على استثمار أصول الصندوق ويتولى المسؤولية الائتمانية عن البـت في شـؤون اسـتثمار                المؤتمن
  ؛)٢٤(أصول الصندوق

) الــسن العاديــة للتقاعــد) (ن( ١علــى التعــديلات المدخلــة علــى المــادة توافــق   - ٦  
مــن النظــام ) اســتحقاق التقاعــد المؤجــل (٣٠والمــادة ) اســتحقاق التقاعــد المبكــر (٢٩والمــادة 

ــق الخــامس        ــوارد في المرف ــى النحــو ال ــة، عل ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم الأساســي لل
  ؛)٢٤(المجلس لتقرير

فـرغ لـشؤون اسـتثمار أصـول        بأهمية إنشاء وظيفة لممثل للأمين العام مت      تسلم    - ٧  
الصندوق، وتقرر في هذا الصدد إرجاء الموافقة على هـذه المـسألة إلى الجـزء الأول مـن الـدورة                    

  نفة للجمعية العامة؛أالثامنة والستين المست
إلى الأمين العام في هذا الصدد أن يعد، بالتـشاور مـع المجلـس المـشترك                تطلب    - ٨  

 المتحدة، اختصاصات مفصلة لهـذه الوظيفـة تحـدد، في جملـة      للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم   
أمور، المسؤوليات الرئيسية، والمؤهلات، ومعـايير التعـيين، وشـروط ومـدة الخدمـة، والمـستوى                

ــشارية وت    ــة الاستـ ــستعرضها اللجنـ ــى أن تـ ــسل الإداري، علـ ــة  والتسلـ ــة العامـ ــدم إلى الجمعيـ قـ
  ستأنفة؛الأول من دورتها الثامنة والستين الم الجزء في

تقاعديـــة لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة إلى المجلـــس المـــشترك للمعاشـــات التطلـــب   - ٩  
  يواصل اتخاذ جميع التدابير اللازمة لمعالجة صعوبة العثور على مرشحين مناسبين؛ أن

 الـوارد في نهايـة       وظيفة إضـافية علـى النحـو المـبين في الجـدول            ٢٢إنشاء  تقرر    - ١٠  
  ؛لفرعهذا ا

أهمية الاستعانة بالخبرات الداخليـة، وتطلـب في هـذا الـصدد إلى الأمـين          رك  تد  - ١١  
العــام أن يتخــذ جميــع التــدابير اللازمــة لتخفــيض التكــاليف المتــصلة بأتعــاب المستــشارين الــذين  

  ليست لهم سلطة تقديرية؛
، وتقــرر )٢٣( مــن تقريــر اللجنــة الاستــشارية٣٤ و ٣٣بــالفقرتين تحــيط علمــا   - ١٢  

  صدد الإبقاء على الهيكل الحالي للصندوق؛هذا ال في
وتطلب في هـذا الـصدد    ،)٢٣( من تقرير اللجنة الاستشارية١٢إلى الفقرة تشير   - ١٣  

إلى المجلــس المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة، بالتــشاور مــع مكتــب إدارة 
 مـوظفي الـصندوق وترقيتـهم       الموارد البشرية، إنجـاز استعراضـه للـسياسات الـتي تـنظم اسـتقدام             
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سـتعراض وعـن أيـة تـدابير مقترحـة         واستبقاءهم وتقديم تقريـر إلى الجمعيـة العامـة عـن نتـائج الا             
  موعد لا يتجاوز الجزء الرئيسي من دورتها السبعين؛ في

بالتقــدم الــذي أحــرزه الــصندوق في تنفيــذ النظــام المتكامــل لإدارة       ترحــب   - ١٤  
لمعلومــات المــستكملة عــن تنفيــذه  إلى الحــصول علــى مزيــد مــن ا المعاشــات التقاعديــة، وتتطلــع 

  سياق التقارير المقبلة؛ في
، وتطلـــــب )٢٣( مـــــن تقريـــــر اللجنـــــة الاستـــــشارية ٥١إلى الفقـــــرة تـــــشير   - ١٥  

الصدد إلى المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة إنـشاء آليـة لتتبـع                هذا في
فوعة للمشاركين الذين يتركون الخدمة قبل إنهاء خمـس سـنوات           جميع تسويات الانسحاب المد   

من الخدمة المسدد عنها اشتراكات وتقديم هذه المعلومات إلى الجمعية العامة في سياق التقـارير               
  المقبلة للمجلس؛

على ضرورة تجنب اتخاذ أي إجراء من شأنه أن ينـال مـن المـسؤوليات               تشدد    - ١٦  
  دامته على المدى الطويل؛الائتمانية للصندوق ومن است

بمواءمــة الإبــلاغ عــن عمليــات الــصندوق واســتثماراته عقــب تطبيــق   ترحــب   - ١٧  
  المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛

دولار لفتـرة الـسنتين      ١٨٥ ٧٣٠ ٦٠٠على التقديرات المنقحة البالغة     توافق    - ١٨  
   لإدارة الصندوق؛٢٠١٣-٢٠١٢

ــضا    - ١٩   ــق أي ــصر تواف ــى م ــغ صــافي     عل ــصندوق يبل ــى ال ــل مباشــرة عل وفات تحم
  ؛٢٠١٥-٢٠١٤دولار لفترة السنتين  ١٥٦ ٣٤١ ٨٠٠مجموعها 
دولار بوصـفه حـصة الأمـم        ٢١ ٣٢٤ ٧٠٠على رصـد مبلـغ      توافق كذلك     - ٢٠  

، ومنـه مبلـغ   ٢٠١٥-٢٠١٤المتحدة من تكلفة المصروفات الإداريـة للـصندوق لفتـرة الـسنتين            
دولار  ٧ ٩٥٤ ١٠٠ثل حصة الميزانية العادية والرصـيد البـالغ         دولار الذي يم   ١٣ ٣٧٠ ٦٠٠

  الذي يمثل حصة صناديق الأمم المتحدة وبرامجها؛
ــة     توافــق   - ٢١   علــى خفــض حــصة الأمــم المتحــدة مــن تكلفــة المــصروفات الإداري

سات والتوجيــه والتنــسيق عمومــا، ، تقريـر الــسيا ١للأمانـة المركزيــة للــصندوق في إطــار البــاب  
  دولار؛ ٥٦١ ٤٠٠ بمبلغ قدره ٢٠١٥-٢٠١٤زانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين المي من

لمجلـس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة         تأذن    - ٢٢  
 بمبلغ لا يتجـاوز     ٢٠١٥-٢٠١٤بتكملة التبرعات المقدمة إلى صندوق الطوارئ لفترة السنتين         

  . دولار٢٠٠ ٠٠٠
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  الوظيفة

  الرتبة/الفئة العدد   اللقب  القسم

       الإدارة

       برنامج العمل

 ١-مد  ١  رئيس الدائرة  إدارة المخاطر والخدمات القانونية 

)الرتب الأخرى(الخدمات العامة   ١  مساعد فريق  
 ٣-ف  ١  محاسب  قسم الخدمات المالية

       الاستثمارات

)الرتب الأخرى(الخدمات العامة   ١ مثل الأمين العام مساعد إداري لم  الإدارةالتوجيه التنفيذي و
       برنامج العمل

 ١-مد   ١  مدير الأسواق الخاصة  قسم الاستثمارات

 ٣-ف  ٢  موظف لشؤون الاستثمار  حافظة أسهم أمريكا الشمالية  

 ٣-ف  ١  موظف لشؤون الاستثمار  الأسواق الناشئة على الصعيد العالمي  

 إدارة -مكتــــــــب الاســــــــتثمار    الإيرادات الثابتةفريق  
  النقدية والعملات الأجنبية

 ٤-ف  ١

 - موظـــف لـــشؤون الاســـتثمار    
  ديون الأسواق الناشئة

 ٤-ف  ١

 - موظـــف لـــشؤون الاســـتثمار     الحقيقيةالأصول  
  الأصول الحقيقية

 ٣-ف  ١

 - موظـــف لـــشؤون الاســـتثمار    الأصول البديلة  
  الصناديق التحويطية

  ٤-ف  ١

)الرئيسيةالرتب (الخدمات العامة   ١  مساعد لشؤون الاستثمار  
  ٣-ف  ١  موظف تنفيذ التداولات  فريق إنجاز الصفقات التجارية  
  )الرتبة الرئيسية( الخدمات العامة  ١  مساعد تنفيذ التداولات  

  ٤-ف  ١  مدير خارجي  فريق الإدارة الخارجية
  ٣-ف  ١  ثالموظف مراقبة الامت  قسم المخاطر والامتثال

 ١-مد  ١  مدير عمليات   قسم العمليات 

  ٤-ف  ١  محاسب   
  ٣-ف  ١  موظف للشؤون المالية  
)الرتبة الرئيسية( الخدمات العامة  ١  كبير مساعدي شؤون المحاسبة  

        الدعم البرنامجي
  ٣-ف  ١ مدير لشؤون أمن البيانات  المعلومات نظم قسم  
    ٢٢  المجموع    
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  ثامنا    

  تب المستشار الخاص لشؤون أفريقياتعزيز مك
ــد نظــرت     ــشؤون       وق ــشار الخــاص ل ــب المست ــز مكت ــام عــن تعزي ــر الأمــين الع في تقري
  وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة، )٢٥(أفريقيا

  ؛)٢٥(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
يـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون        الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقر     تؤيد    - ٢  

  ؛)٢٦(الإدارة والميزانية
  

  تاسعا    
طلب تقديم إعانة مالية إلى معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح بناء على توصيات                  

  ٢٠١٥- ٢٠١٤مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 
اليـة إلى معهـد الأمـم      في مـذكرة الأمـين العـام بـشأن طلـب تقـديم إعانـة م               وقد نظرت     

المتحدة لبحـوث نـزع الـسلاح بنـاء علـى توصـيات مجلـس أمنـاء المعهـد المتعلقـة ببرنـامج عمـل                         
ــرة  ــد للفتـ ــة   )٢٧(٢٠١٥-٢٠١٤المعهـ ــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـ ــة الاستـ ــر اللجنـ ، وتقريـ

  ،)٢٨(الصلة ذي
  ؛)٢٧(بمذكرة الأمين العامتحيط علما   - ١  
توصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون            الاستنتاجات وال تؤيد    - ٢  

  ؛)٢٨(الإدارة والميزانية
ــدرها    توافــق   - ٣   ــة إلى المعهــد ق ــة مالي  دولار ٥٧٧ ٨٠٠علــى طلــب تقــديم إعان

 من الميزانية العادية للأمم المتحـدة،       ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين   ) إعادة تقدير التكاليف   قبل(
، نـزع الـسلاح، مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة        ٤البـاب  سبق إدراج اعتماد لها في إطار  

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 

__________ 
  )٢٥(  A/68/506. 

  )٢٦(  A/68/7/Add.8. 

  )٢٧(  A/68/80. 

  )٢٨(  A/68/7/Add.1. 
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  عاشرا    

  مركز التجارة الدولية
ــرة الــسنتين    وقــد نظــرت    ــة لفت ــة لمركــز التجــارة الدولي ــة البرنامجي في مقترحــات الميزاني
  ،)٣٠(صلةوتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي ال )٢٩(٢٠١٥-٢٠١٤

الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ١  
  ؛)٣٠(الإدارة والميزانية

ــرر   - ٢   ــدرها  تقـ ــوارد قـ ــة علـــى مـ حـــصة الأمـــم (دولار  ٣٩ ٩١٣ ٩٠٠الموافقـ
 فرنـك   ٠,٩٢٦فرنكـا سويـسريا بـسعر صـرف قيمتـه            ٣٦ ٩٦٠ ٢٧١,٤المتحدة الـتي تعـادل      
، مركـز   ١٣ في إطار الباب     ٢٠١٥-٢٠١٤مقترحة لفترة السنتين    ) لواحدسويسري للدولار ا  

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤التجارة الدولية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
  

  حادي عشر    
التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها المجلــس الاقتــصادي        

  ٢٠١٣ لعام والاجتماعي في دورته الموضوعية
ــرارات      وقــد نظــرت     ــام عــن التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن الق ــر الأمــين الع في تقري

 )٣١(٢٠١٣والمقررات التي اتخذها المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي في دورتـه الموضـوعية لعـام                 

  ،)٣٢(وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة
  ؛)٣١( العامبتقرير الأمينتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)٣٢(الإدارة والميزانية
  

__________ 
  )٢٩(  A/28/6(Sect.13)و  Add.1. 

  )٣٠(  A/68/7/Add.6. 

  )٣١(  A/68/380. 

  )٣٢(  A/68/7/Add.2. 
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  ثاني عشر    
التقديـــرات المنقحـــة الناجمـــة عـــن القـــرارات والمقـــررات الــتي اتخذهــــا مجلــــس حقــــوق       

  العشرين والرابعة والعشرينالإنســان في دوراتــه الثانية والعشرين والثالثة و
ــرارات      وقــد نظــرت     ــام عــن التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن الق ــر الأمــين الع في تقري

والمقررات التي اتخـذها مجلـس حقـوق الإنـسان في دوراتـه الثانيـة والعـشرين والثالثـة والعـشرين                     
  ،)٣٤(ي الصلةوتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذ )٣٣(والرابعة والعشرين

  ؛)٣٣(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛ )٣٤(الإدارة والميزانية
دولار يخـصم    ٤ ٧٤١ ٩٠٠قـدره   ) صـافي (علـى اعتمـاد مبلـغ إضـافي         توافق    - ٣  

، شـؤون الجمعيـة   ٢دولار في إطـار البـاب    ١ ١٥٩ ٢٠٠، يـشمل مبلـغ    من صندوق الطوارئ  
ــة والمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي وإدارة المـــؤتمرات، ومبلـــغ       دولار  ٣٥ ٧٩ ٩٠٠العامـ

 هـاء، الإدارة،    ٢٩دولار في إطار البـاب       ٢ ٨٠٠، حقوق الإنسان، ومبلغ     ٢٤إطار الباب    في
، وتوافـق أيـضا علـى رصـد مبلـغ           ٢٠١٥-٢٠١٤ين  جنيف، من الميزانية البرنامجيـة لفتـرة الـسنت        

ــدره  ــاب  ٦١ ٤٠٠ق ــار الب ــات ا٣٦ دولار في إط ــوظفين،    ، الاقتطاع ــات الم ــن مرتب ــة م لإلزامي
ــسنتين    مــن ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــل   ٢٠١٥-٢٠١٤الميزاني ــغ مماث ــه مبل ، علــى أن يقابل
   الإلزامية من مرتبات الموظفين؛، الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات١إطار باب الإيرادات  في

ــضا    - ٤   ــق أي ــن    تواف ــارا م ــشئ، اعتب ــى أن تن ــاني ١عل ــانون الث ــاير / ك ، ٢٠١٤ين
، حقوق الإنسان، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة           ٢٤في إطار الباب     )٣-ف(وظيفتين جديدتين   

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
  

  ثالث عشر    
وتوكـول الاختيـاري الملحـق بالعهـد الـدولي          التقديرات المنقحة الناشئة عن بدء نفـاذ البر           

  الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 
في تقرير الأمين العام عن التقـديرات المنقحـة للميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة               وقد نظرت     

 الناشـئة عـن بـدء نفـاذ البروتوكـول الاختيـاري الملحـق بالعهــد        ٢٠١٥-٢٠١٤لفتـرة الـسنتين   
__________ 

  )٣٣(  A/68/634.  
  )٣٤(  A/68/7/Add.15. 
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ــة  الــدولي  ــة والثقافي ــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعي ــشارية   ،)٣٥(الخــاص ب ــة الاست ــر اللجن وتقري
  ،)٣٦(لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة

  ؛)٣٥(بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)٣٦(الإدارة والميزانية
  

  بع عشررا    
  ستوى المعني بالتنمية المستدامةالتقديرات المنقحة المتصلة بالمنتدى السياسي الرفيع الم

في تقريــري الأمــين العــام عــن التقــديرات المنقحــة الناتجــة عمــا تقــرر في قــرار  وقــد نظــرت   
 المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المـستدامة         شكل”، المعنون   ٦٧/٢٩٠الجمعية العامة   

  ،)٣٨(الصلة ، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي)٣٧(“وجوانبه التنظيمية
  ؛)٣٧(بتقريري الأمين العامتحيط علما   - ١  
ن الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤو            تؤيد    - ٢  

  ؛)٣٨(الإدارة والميزانية
، الــشؤون ٩دولار في إطــار البــاب  ٧٥٤ ٦٠٠أن تعتمــد مــوارد بمبلـغ  تقـرر    - ٣  

، تمثـل   ٢٠١٥-٢٠١٤الاقتصادية والاجتماعية، من الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين              
  خصما من صندوق الطوارئ؛

  
  خامس عشر    

   والنظم على نطاق الأمانة العامةلوماتتنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المع
وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تنفيـذ التوصـيات المتعلقـة بتعزيـز            

، وتقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة     )٣٩(أمن نظم المعلومات على نطاق الأمانـة العامـة   
  ،)٤٠(والميزانية ذي الصلة

__________ 
  )٣٥(  A/68/385. 
  )٣٦(  A/68/7/Add.5. 
  )٣٧(  A/68/365 و Add.1. 
  )٣٨(  A/68/7/Add.14. 
  )٣٩(  A/68/552. 

  )٤٠(  A/68/7/Add.11. 

http://undocs.org/ar/A/RES/67/290�
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  ؛)٣٩( العامبتقرير الأمينتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٢  

  ؛)٤٠(الإدارة والميزانية
  

  سادس عشر    
الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقريـر لجنـة الخدمـة                   

  ٢٠١٣المدنية الدولية لعام 
 مـن النظـام الـداخلي    ١٥٣المقـدم مـن الأمـين العـام وفقـا للمـادة       وقد نظرت في البيان      

ــة عل ــ      ــة المترتب ــة والمالي ــار الإداري ــشأن الآث ــة ب ــة العام ــواردة   للجمعي ــرارات والتوصــيات ال ى الق
ــام     في ــة لع ــة الدولي ــة المدني ــة الخدم ــر لجن ــشؤون    )٤١(٢٠١٣تقري ــشارية ل ــة الاست ــر اللجن وتقري

  ،)٤٢(الإدارة والميزانية ذي الصلة
  ؛٢٠١٣ديسمبر / كانون الأول٢٧  المؤرخ٦٨/٢٥٣إلى قرارها تشير   - ١  
  ؛)٤١(بالبيان المقدم من الأمين العامتحيط علما   - ٢  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون             تؤيد    - ٣  

  ؛)٤٢(الإدارة والميزانية
  

  سابع عشر    
  الميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لوحدة التفتيش المشتركة

 ٢٠١٥-٢٠١٤توافق على الميزانية الإجمالية لوحدة التفتيش المـشتركة لفتـرة الـسنتين               
  دولار؛ ١٤ ٠٢٦ ٢٠٠بمبلغ قدره 

  
  ثامن عشر    

  دوليةالميزانية الإجمالية المشتركة التمويل للجنة الخدمة المدنية ال
ــة لفتــــرة الــــسنتين      ــة المدنيــــة الدوليــ ــة للجنــــة الخدمــ   توافــــق علــــى الميزانيــــة الإجماليــ
  دولار؛ ١٩ ١٤٥ ٥٠٠ بمبلغ قدره ٢٠١٥-٢٠١٤

  

__________ 
  )٤١(  A/C.5/68/3. 

  )٤٢(  A/68/7/Add.4 . 
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  تاسع عشر    
ة الأمـم المتحـدة     الميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لمجلس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظوم ـ              

  المعني بالتنسيق
الإجمالية لمجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني            أن الميزانية   تلاحظ    

  دولار؛ ٥ ٨٥٧ ٥٠٠ تبلغ ٢٠١٥-٢٠١٤بالتنسيق لفترة السنتين 
  

  عشرين    
  الميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لإدارة شؤون السلامة والأمن

سلامة والأمـن لفتـرة   على الميزانيـة الإجماليـة المـشتركة التمويـل لإدارة شـؤون ال ـ       توافق    
  :دولار موزعا على النحو التالي ٢٧٥ ٥٥١ ٢٠٠ بمبلغ قدره ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
  دولار؛ ٢٤٥ ٠٥٧ ٥٠٠: عمليات الأمن الميداني  )أ(  
ــا     )ب(   ــدة في فيينــــ ــم المتحــــ ــسلامة في مكتــــــب الأمــــ ــن والــــ ــدمات الأمــــ   :خــــ

  ؛دولار ٣٠ ٤٩٣ ٠٠
  

  حادي وعشرين    
  ر الصرف ومعدلات التضخمالآثار المترتبة على تغير أسعا

في تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناشئة عن تغير أسعار الـصرف             وقد نظرت     
  ،)٤٤(الصلة  وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي)٤٣(ومعدلات التضخم

 أسـعار  بالتقديرات المنقحة الناشئة عـن إعـادة تقـدير التكـاليف نتيجـة تغـير      تحيط علما     
  الصرف ومعدلات التضخم؛

  
  ثاني وعشرين    

  صندوق الطوارئ
  .)٤٥(دولارا ٢٢ ٣٣٨ ٠٤٣أن الرصيد المتبقي في صندوق الطوارئ يبلغ تلاحظ   

  
__________ 

  )٤٣(  A/68/659. 

  )٤٤(  A/68/7/Add.24. 

 .26 و A/C.5/68/SR.25انظر   )٤٥(  
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  مشروع القرار الثالث    
  ٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين     

  
  ألف    
  ٢٠١٥- ٢٠١٤اعتمادات الميزانية لفترة السنتين     

  
  الجمعية العامةإن   
  : ما يلي٢٠١٥-٢٠١٤ لفترة السنتين تقرر  
ــا     - ١   ــغ مجموعهـــ ــادات يبلـــ ــى اعتمـــ ــة علـــ دولار  ٥ ٥٣٠ ٣٤٩ ٨٠٠ الموافقـــ

  :دولارات الولايات المتحدة للأغراض التالية نم
  

  الباب
  المبلــــــــغ

)بدولارات الولايات المتحدة(

  سيق عموماتقرير السياسات والتوجيه والتن  ‐الجزء الأول 
٨٠٠ ٥٩٩ ١١٧  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما  - ١  
٤٠٠ ٠١٢ ٦٧٣ المؤتمرات شؤون الجمعية العامة والمجلس والاقتصادي والاجتماعي وإدارة  - ٢  
٢٠٠ ٦١٢ ٧٩٠  المجموع الفرعي  

   الشؤون السياسية ‐الجزء الثاني 
٢٠٠ ٩٥٧ ١٩٧ ١  الشؤون السياسية  - ٣  
٦٠٠ ٧٢٩ ٢٤  نزع السلاح  - ٤  
٤٠٠ ٤٥٤ ١١٣  عمليات حفظ السلام  - ٥  
٦٠٠ ١٦٠ ٨  استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  - ٦  
٨٠٠ ٣٠١ ٣٤٤ ١  المجموع الفرعي  

   العدل والقانون الدوليان ‐الجزء الثالث 
٨٠٠ ٣٤٤ ٥٢  محكمة العدل الدولية  - ٧  
٢٠٠ ٨٠٩ ٤٧  ةالشؤون القانوني  - ٨  
٠٠٠ ١٥٤ ١٠٠  المجموع الفرعي  

   التعاون الدولي لأغراض التنمية ‐الجزء الرابع 
٦٠٠ ٠٤٩ ١٦٣  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  - ٩  
١٠٠ ٥٧٩ ١١  أقل البلدان نموا، والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية  - ١٠  
٣٠٠ ٠٠٠ ١٧  لمتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيادعم الأمم ا  - ١١  
٥٠٠ ١٣٢ ١٤٧  التجارة والتنمية  - ١٢  
٩٠٠ ٩١٣ ٣٩  مركز التجارة الدولية  - ١٣  
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  الباب
  المبلــــــــغ

)بدولارات الولايات المتحدة(

٥٠٠ ٩٦٣ ٣٤  البـيـئــة  - ١٤  
٧٠٠ ٢٦٠ ٢٣  المستوطنات البشرية  - ١٥  
٠٠٠ ٨٨٣ ٤٣  ، والعدالة الجنائيةالمراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرهاب  - ١٦  
٥٠٠ ٣٢٨ ١٥  هيئة الأمم المتحدة للمرأة  - ١٧  
١٠٠ ١١١ ٤٩٦  المجموع الفرعي  

  التعاون الإقليمي لأغراض التنمية  ‐ الجزء الخامس
٦٠٠ ٦٣٣ ١٥١  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  - ١٨  
٤٠٠ ٧٦٤ ١٠٣  في آسيا والمحيط الهادئالتنمية الاقتصادية والاجتماعية   - ١٩  
٣٠٠ ٧٠٦ ٧١  التنمية الاقتصادية في أوروبا  - ٢٠  
٩٠٠ ٦٦٩ ١١٦ الكاريبي التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر  - ٢١  
٥٠٠ ١٨٩ ٧٠  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا  - ٢٢  
٧٠٠ ٤٤٩ ٥٨  العادي للتعاون التقنيالبرنامج   - ٢٣  
٤٠٠ ٤١٣ ٥٧٢  المجموع الفرعي  

  حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية  ‐الجزء السادس 
٦٠٠ ٧٨٥ ١٧٤  حقوق الإنسان  - ٢٤  
٨٠٠ ٤٩٦ ٩١  توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين  - ٢٥  
٥٠٠ ٢٢٧ ٥٥  اللاجئون الفلسطينيون  - ٢٦  
٤٠٠ ٥٨١ ٣١  المساعدة الإنسانية  - ٢٧  
٣٠٠ ٠٩١ ٣٥٣  المجموع الفرعي  

   الإعلام ‐الجزء السابع 
٩٠٠ ٤٤٣ ١٨٨  الإعــلام  - ٢٨  
٩٠٠ ٤٤٣ ١٨٨  المجموع الفرعي  

  خدمات الدعم المشتركة  ‐الجزء الثامن 
٤٠٠ ٧٨٢ ٦٥٧  خدمات الإدارة والدعم  - ٢٩  
٤٠٠ ٧٨٢ ٦٥٧  المجموع الفرعي  

  الرقابة الداخلية  ‐الجزء التاسع 
٣٠٠ ٥٥٢ ٤٠  الرقابة الداخلية  - ٣٠

٣٠٠ ٥٥٢ ٤٠  المجموع الفرعي  
  لأنشطة الإدارية المشتركة التمويل والمصروفات الخاصا  ‐ الجزء العاشر

٨٠٠ ٣٥٧ ١١  الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل  - ٣١  
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  الباب
  المبلــــــــغ

)بدولارات الولايات المتحدة(

٢٠٠ ٦٦٠ ١٤٣  المصروفات الخاصة  - ٣٢  
٠٠٠ ٠١٨ ١٥٥  المجموع الفرعي  

  النفقات الرأسمالية  ‐الجزء الحادي عشر 
٧٠٠ ٢٦٨ ٧٥  التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية  - ٣٣  
٧٠٠ ٢٦٨ ٧٥  المجموع الفرعي  

  السلامة والأمن  ‐الجزء الثاني عشر 
١٠٠ ٣٧٠ ٢٤١  السلامة والأمن  - ٣٤

١٠٠ ٣٧٠ ٢٤١  المجموع الفرعي  
  حساب التنمية  ‐الجزء الثالث عشر 

٨٠٠ ٣٩٨ ٢٨  حساب التنمية  - ٣٥  
٨٠٠ ٣٩٨ ٢٨  المجموع الفرعي  

   الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين ‐ الجزء الرابع عشر
٨٠٠ ٨٣١ ٤٨٦  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  - ٣٦  
٨٠٠ ٨٣١ ٤٨٦  موع الفرعيالمج  
٨٠٠ ٣٤٩ ٥٣٠ ٥  المجموع  

    
يؤذن للأمين العـام بنقـل اعتمـادات في مـا بـين أبـواب الميزانيـة بموافقـة اللجنـة                    - ٢  

  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛
ــرة      - ٣   ــالغ المعتمــدة بموجــب الفق ــدره   ١بالإضــافة إلى المب ــغ ق  أعــلاه، يُعتمــد مبل
ــ ٧٥ ٠٠٠ ــرة الـــسنتين  دولار لكـ ــنة مـــن فتـ ــة  ٢٠١٥-٢٠١٤ل سـ ــرادات المتراكمـ  مـــن الإيـ
صندوق الهبـات المخصـصة للمكتبـة وذلـك لـشراء الكتـب والـدوريات والخـرائط ومعـدات                    في

ــا يتماشــى مــع أهــداف         ــصر الأمــم في جنيــف بم ــة ق ــة أي نفقــات أخــرى لمكتب ــة ولتغطي المكتب
  .وشروط الهبة

  
  باء    
  ٢٠١٥- ٢٠١٤ين تقديرات الإيرادات لفترة السنت    

  
  إن الجمعية العامة  
  : ما يلي٢٠١٥-٢٠١٤ لفترة السنتين تقرر  
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الموافقـــة علـــى تقـــديرات الإيـــرادات بخـــلاف الأنـــصبة المقـــررة علـــى الـــدول     - ١  
دولار مـــن دولارات  ٥٢٣ ١٤٥ ٠٠٠ الأعـــضاء، وهـــي التقـــديرات الـــتي يبلـــغ مجموعهـــا     

  :الولايات المتحدة، على النحو التالي
  
  دات الإيراباب

  المبلــــــــغ
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 ٤٩١ ١٨٥ ٦٠٠  الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  - ١
 ٣١ ٢٢٨ ٢٠٠  الإيرادات العامة  - ٢
 ٧٣١ ٢٠٠  الخدمات العامة للجمهور  - ٣

 ٥٢٣ ١٤٥ ٠٠٠  المجموع  
    

ــن     - ٢   ــة م ــرادات المتأتي ــوظفين   الاقتطاعــات اإضــافة الإي ــات الم ــن مرتب ــة م لإلزامي
 المــؤرخ )١٠-د (٩٧٣صــندوق معادلــة الــضرائب وفقــا لأحكــام قــرار الجمعيــة العامــة         إلى
  ؛١٩٥٥ديسمبر /كانون الأول ١٥

تحميــل المــصروفات المباشــرة لإدارة بريــد الأمــم المتحــدة، والخــدمات المقدمــة     - ٣  
المطـاعم والخـدمات ذات الـصلة، وتـشغيل المـرآب،           الزوار، وبيع المنـشورات الإحـصائية، و       إلى

وخدمات التلفزيون، وبيـع المنـشورات، وهـي مـصروفات غـير مدرجـة في اعتمـادات الميزانيـة،             
  .على الإيرادات المتأتية من تلك الأنشطة

  
  جيم    
  ٢٠١٤تمويل الاعتمادات لعام     

  
  إن الجمعية العامة  
  :، ما يلي٢٠١٤، لعام تقرر  
ــل اع  - ١   ــة البالغــة تموي دولارا مــن دولارات  ٢ ٧٦٥ ١٧٤ ٩٠٠ تمــادات الميزاني

دولار الذي وافقـت عليـه    ٥ ٥٣٠ ٣٤٩ ٨٠٠ الولايات المتحدة، أي نصــف الاعتمــاد البالغ   
 مــن القــرار ألــف أعــلاه، مــضافا  ١ في الفقــرة ٢٠١٥-٢٠١٤الجمعيــة العامــة لفتــرة الــسنتين  

ــه ــغ إليـ ــادة   ١٦٩ ٥١١ ٣٠٠ مبلـ ــو الزيـ ــسنتين   دولار وهـ ــرة الـ ــة لفتـ ــادات المنقحـ في الاعتمـ
ــا     ٢٠١٣-٢٠١٢ ــة في قراريهـــ ــا الجمعيـــ ــت عليهـــ ــتي وافقـــ ــؤرخ  ٦٨/٢٤٥ الـــ ــف المـــ  ألـــ
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، ٢٠١٣يونيـــــه /  حزيـــــران٢٨ المـــــؤرخ ٦٧/٢٦٩ و ٢٠١٣ديـــــسمبر /الأول كـــــانون ٢٧
  : على النحو التالي)١( من النظام المالي للأمم المتحدة٢-٣ و ١-٣للبندين  وفقا

دولار،  ١٥ ٩٧٩ ٧٠٠ دولار، يتــــألف مــــن مبلــــغ ٢١ ١٧٤ ١٠٠ مبلــــغ  )أ(  
نصف الإيرادات المقدرة عـدا الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق عليهـا                     وهو

 وجـــــب القـــــرار بـــــاء أعـــــلاه، مـــــضافا إليـــــه مبلـــــغ       بم٢٠١٥-٢٠١٤لفتـــــرة الـــــسنتين  
دولار، وهــو الزيــادة في الإيــرادات عــدا الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات         ٥ ١٩٤ ٤٠٠

ــسنتين   ــرة الـ ــوظفين لفتـ ــا    ٢٠١٣-٢٠١٢المـ ــة في قرارهـ ــة العامـ ــا الجمعيـ ــتي وافقـــت عليهـ  الـ
  ؛٢٠١٣ديسمبر /كانون الأول ٢٧ؤرخ  باء الم٦٨/٢٤٥

  دولار، يتــــألف مــــن المبلــــغ الحــــر لفتــــرة الــــسنتين   ٤٠ ٠٦٩ ٨٠٠  مبلــــغ  )ب(  
ــخاص       ٢٠١٣-٢٠١٢ ــة الأشـ ــة لمحاكمـ ــة الدوليـ ــة الجنائيـ ــاص  للمحكمـ ــساب الخـ ــن الحـ  مـ

المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتـهاكات الجـسيمة للقـانون الإنـســاني                
 المرتكبة في إقليم روانـدا والمـواطنين الروانـديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعيـة                    الدولي

ينـاير  /كـانون الثـاني    ١وغيرها من الانتهاكات المماثلة المرتكبـة في أراضـي الـدول المجـاورة بـين                
، والحساب الخاص للمحكمة الدولية لمحاكمة الأشـخاص        ١٩٩٤ديسمبر  / كانون الأول  ٣١ و

ــيم      المـــسؤولين ــتي ارتكبـــت في إقلـ ــدولي الـ ــساني الـ ــانون الإنـ ــسيمة للقـ ــهاكات الجـ ــن الانتـ  عـ
 والآليـة الدوليـة لتـصريف الأعمـال المتبقيـة للمحكمـتين             ١٩٩١يوغوسلافيا الـسابقة منـذ عـام        

الجنــائيتين؛ وتقــرر في هــذا الــصدد تعليــق العمــل بالأحكــام المتــصلة بالأرصــدة الدائنــة بموجــب   
   من النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة؛٤-٥  و٣-٥ و )د (٢-٣البنود 

ــألف ٢٦ ٦٤٨ ٢٠٠ مبلــــغ  )ج(   ــام  دولار، يتــ ــصندوق العــ ــاد إلى الــ ــن اعتمــ  مــ
ــرار      مــن ــة بموجــب الق ــشأته الجمعي ــذي أن ــؤرخ)٢٧-د( ألــف ٣٠٤٩الحــساب الخــاص ال   الم
  ؛١٩٧٢ديسمبر /الأول كانون ١٩

 إلغــاء التزامــات نــاتج عــنمــاد دولار، يتــألف مــن اعت ٢٣ ١٤١ ٠٠٠مبلــغ   )د(  
 وتقــرر في هــذا الــصدد تعليــق العمــل  ٢٠١١-٢٠١٠الفتــرة الــسابقة المطابقــة لفتــرة الــسنتين  

   من النظام المالي والقواعد المالية؛٤-٥ و ٣-٥ و )د (٢-٣بالبنود 
دولار، ويمثــــل الأنــــصبة المقــــررة علــــى الــــدول  ٢ ٨٢٣ ٦٥٣ ١٠٠ مبلــــغ  )ـه(  

ــا لقــرار الجم  ــة الأعــضاء وفق ــق ٢٠١٢ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٧/٢٣٨عي  المتعل
  بجدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة؛

__________ 
  )١(  ST/SGB/2013/4.  
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أن تخصم من الأنصبــة المقــررة على الدول الأعـضاء، وفقـا لأحكـام قــــــــرار                 - ٢  
، حـصة كـل منـها       ١٩٥٥ديـسمبر   / كانون الأول  ١٥ المؤرخ   )١٠-د( ٩٧٣الجمعيــة العامـــة   

  :يلي دولار ويتألف مما ٢٧١ ٦٩٢ ٣٠٠ في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ إجماليه
ــة  دولار، أي نــــصف  ٢٤٥ ٥٩٢ ٨٠٠ مبلــــغ  )أ(   ــة المتأتيــ ــرادات التقديريــ الإيــ

 ٢٠١٥-٢٠١٤تـرة الـسنتين   ليهـا لف الاقتطاعات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق ع          من
   من القرار باء أعلاه؛١ الفقرة في

لحاصـــلة في الإيـــرادات المتأتيـــة دولار، وهـــو الزيـــادة ا ٢٥ ٩١٥ ٥٠٠مبلـــغ   )ب(  
 الــتي وافقــت ٢٠١٣-٢٠١٢الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين لفتــرة الــسنتين  مــن

  ؛ باء٦٨/٢٤٥عليها الجمعية في قرارها 
ــغ  )ج(   ــادة ا  ١٨٤ ٠٠٠ مبلــ ــو الزيــ ــة   دولار، وهــ ــرادات المتأتيــ ــلة في الإيــ لحاصــ

 الــتي وافقــت ٢٠١٣-٢٠١٢الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين لفتــرة الــسنتين  مــن
  .٢٠١٣يونيه / حزيران٢٨ المؤرخ ٦٧/٢٦٩عليها الجمعية في قرارها 
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  مشروع القرار الرابع    
  ٢٠١٥-٢٠١٤ النفقات غير المنظورة والاستثنائية لفترة السنتين    

  
  ،إن الجمعية العامة  
للأمين العام، بعد الحصول على الموافقة المـسبقة مـن اللجنـة الاستـشارية           تأذن  - ١  

 وأحكـام  )١(ظـام المـالي والقواعـد الماليـة للأمـم المتحـدة      لشؤون الإدارة والميزانية ومـع مراعـاة الن   
 لتغطيــة النفقــات  ٢٠١٥-٢٠١٤ أدنــاه، بالــدخول في التزامــات في فتــرة الــسنتين     ٣الفقــرة 

المنظــورة والاســتثنائية الناشــئة إمــا خــلال فتـرة الــسنتين أو بعــدها، علــى ألا تكــون موافقــة   غـير 
 :لياللجنة الاستشارية ضرورية بالنسبة إلى ما ي

 ملايـين دولار مـن دولارات الولايـات    ٨الالتزامات التي لا يتجاوز مجموعهـا        )أ(  
 والــتي يــشهد الأمــين العــام    ٢٠١٥-٢٠١٤المتحــدة في أي ســنة واحــدة مــن فتــرة الــسنتين      

  تتعلق بصون السلام والأمن؛ أنها
دل الدوليــة أنهــا تتعلــق بنفقــات    الالتزامــات الــتي يــشهد رئــيس محكمــة الع ــ      )ب(  

  :لوجوه التاليةا في
، ) من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدوليـة       ٣١المادة  (تعيين قضاة مخصصين      ‘١’  

   دولار؛٢٠٠ ٠٠٠ يتجاوز مجموعها بنفقات لا
 وتعــيين ) مــن النظــام الأساســي ٥٠المــادة (اســتدعاء الــشهود وتعــيين الخــبراء    ‘٢’  

ت لا يتجــاوز ، بنفقــا) مــن النظــام الأساســي  ٣٠المــادة (الخــبراء القــضائيين  
   دولار؛٥٠ ٠٠٠مجموعها 

اســتبقاء القــضاة غــير المعــاد انتخــابهم في مناصــبهم لحــين الفــصل في القــضايا        ‘٣’  
، بنفقــات ) مــن النظــام الأساســي١٣ مــن المــادة ٣الفقــرة (المعروضــة علــيهم 

   دولار؛٤٠ ٠٠٠يتجاوز مجموعها  لا
ات ســـفرهم ونقـــل تـــسديد المعاشـــات التقاعديـــة للقـــضاة المتقاعـــدين ونفق ـــ   ‘٤’  

ونفقـــات ســـفر أعـــضاء المحكمـــة ونقـــل أثـــاثهم ومنحـــة اســـتقرارهم    أثـــاثهم
يتجـاوز مجموعهـا     ، بنفقـات لا   ) من النظام الأساسـي    ٣٢المادة    من ٧ الفقرة(

   دولار؛٤١٠ ٠٠٠

__________ 
  )١(  ST/SGB/2013/4.  



A/C.5/68/L.24
 

68/70 13-63538 
 

مــن  ٢٢ المــادة(أعمــال المحكمــة أو أعمــال دوائرهــا الــتي تقــع خــارج لاهــاي    ‘٥’  
   دولار؛٢٥ ٠٠٠جاوز مجموعها يت ، بنفقات لا)النظام الأساسي

ــسنتين   الالتزامـــــات الـــــتي لا  )ج(   ــرة الـــ ــون دولار في فتـــ ــا مليـــ ــاوز مجموعهـــ   يتجـــ
 من الجــزء    ٦ والتي يشهد الأمين العام أنها لازمة لاتخاذ تدابير أمنية عملا بالفقرة             ٢٠١٥-٢٠١٤

  ؛٢٠٠٤ ديسمبر/ كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٩/٢٧٦الحادي عشر من قرار الجمعية العامة 
 أن يقدم الأمـين العـام تقريـرا إلى اللجنـة الاستـشارية وإلى الجمعيـة العامـة                   تقرر  - ٢  

في دورتيها التاسعة والستين والسبعين عن جميع الالتزامات التي يدخل فيها بموجب أحكـام هـذا                 
  ؛الالتزامات دم تقديرات تكميلية إلى الجمعية بشأن هذهالقرار، والظروف المحيطة بها، وأن يق

أنه في حال اتخـاذ مجلـس الأمـن قـرارا تنـشأ عنـه ضـرورة دخـول الأمـين                     تقرر    - ٣  
ــسنتين      ــرة ال ــسلام والأمــن، في فت ــصون ال ــة ب ــام في التزامــات متعلق ــغ ٢٠١٥-٢٠١٤الع ، بمبل

ــس     ١٠يتجــاوز  ــك الم ــرار، تعــرض تل ــك الق ــذ ذل ــين دولار لتنفي ــة    ملاي ــة العام ــى الجمعي ألة عل
ــة      أو ــة معلق ــت أعمــال الجمعي ــام، إذا كان ــدعو الأمــين الع ــدة،   ي ــة غــير منعق ــت الجمعي أو كان
  .عقد دورة مستأنفة أو استثنائية للجمعية العامة من أجل النظر في المسألة إلى
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  مشروع القرار الخامس    
  ٢٠١٣-٢٠١٢لفترة السنتين المتداول صندوق رأس المال     

  
 ، الجمعية العامةإن  

 :يلي  ماتقرر  

 بمبلــغ ٢٠١٥-٢٠١٤أن ينــشأ صــندوق رأس المــال المتــداول لفتــرة الــسنتين     - ١  
 مليون دولار من دولارات الولايات المتحدة؛ ١٥٠

  صـندوق رأس المـال المتـداول وفقـا         أن تسدد الدول الأعضاء مقدما مبـالغ إلى         - ٢  
الـدول الأعـضاء في الميزانيـة    عيـة العامـة لاشـتراكات    لجدول الأنصبة المقررة الذي اعتمدتـه الجم     

 ؛٢٠١٤ لعام

 :يلي  ماأن يخصم من هذه المبالغ المسددة مقدما  - ٣  

ــضاء وا    )أ(   ــدول الأعـ ــساب الـ ــدة لحـ ــالغ المقيـ ــويلات الـــتي   المبـ ــن التحـ ــئة عـ لناشـ
س المـال المتـداول والـتي        مـن حـساب الفـائض إلى صـندوق رأ          ١٩٦٠  و ١٩٥٩عامي   في تمت
  دولارا؛١ ٠٢٥ ٠٩٢التسوية  بعدتبلغ 

صــندوق رأس المــال  لىإالمبــالغ النقديــة المــسددة مقــدما مــن الــدول الأعــضاء     )ب(  
ــداول  ــسنتين  لالمتـ ــرة الـ ــة    ٢٠١٣-٢٠١٢فتـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــا لقـ ــؤرخ ٦٦/٢٥٠ وفقـ  المـ

 ؛٢٠١١ديسمبر /كانون الأول ٢٤

إذا تجــاوزت المبــالغ المقيــدة لحــساب أي دولــة مــن الــدول  أن تخــصم الزيــادة،   - ٤  
ــدما       ــتي ســددتها مق ــالغ ال ــداول والمب ــال المت ــصندوق  الىإالأعــضاء في صــندوق رأس الم ــرة لل فت

 قيمة المبلغ الذي تـسدده هـذه الدولـة العـضو مقـدما بمقتـضى أحكـام                  ٢٠١٣-٢٠١٢السنتين  
 المقررة علـى الدولـة العـضو فيمـا يتعلـق             المستحقة الدفع  تراكات أعلاه، من مبلغ الاش    ٢الفقرة  
 ؛٢٠١٥-٢٠١٤ السنتين بفترة

أن يؤذن للأمين العام بالحصول على سـلف مـن صـندوق رأس المـال المتـداول                   - ٥  
 :على النحو التالي

تلقـــي ين المبـــالغ الـــتي قـــد تكـــون ضـــرورية لتمويـــل اعتمـــادات الميزانيـــة لح ـــ    )أ(  
 الغرض؛  لهذااللازمةشتراكات أن تتوفر الا مبالغ هذه السلف بمجرد الاشتراكات؛ وترد

لالتزامـــــات الــــتي قــــد يــــؤذن المبــــالغ الــــتي قــــد تكــــون ضــــرورية لتمويــــل ا  )ب(  
 القـرار  سـيما  لاالنحو الواجب بمقتضى أحكام القرارات التي اتخذتها الجمعيـة العامـة، و            على بها
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ــانون الأول٢٧المــــؤرخ  ٦٨/٢٤٩  بالنفقــــات غــــير المنظــــورة  المتعلــــق ٢٠١٣ديــــسمبر / كــ
؛ ويرصد الأمين العام اعتمـادا في تقـديرات الميزانيـة           ٢٠١٥-٢٠١٤ لفترة السنتين    والاستثنائية

 لرد هذه المبالغ إلى صندوق رأس المال المتداول؛

المـشتريات والأنـشطة المتنوعـة      تمويـل   المبالغ التي قد تكون ضـرورية لاسـتمرار           )ج(  
صـافي المبـالغ المـستحقة    إليهـا   لا تتجـاوز، مـضافا     والـتي   المتجـدد  مـن الـصندوق    التي تسدد ذاتيا  

ــه،   ــرض ذاتـ ــسداد للغـ ــلف   ٢٠٠ ٠٠٠ الـ ــى سـ ــصول علـ ــوز الحـ ــغ    دولار؛ ويجـ ــاوز مبلـ تتجـ
 انية؛والميز  دولار بموافقة مسبقة من اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة٢٠٠ ٠٠٠

، لتمويـل  افقة مسبقة من اللجنـة الاستـشارية    ، بمو  تخصيصها لزميالمبالغ التي قد      )د(  
بعـد فتـرة الـسنتين الـتي       مـا مدفوعات أقساط التأمين المسددة مقدما عندما تمتد فترة التأمين إلى      

ــاد        الميزانيــة المتعلقــة بكــل فتــرة     في تقــديراتايــتم فيهــا الــسداد؛ ويرصــد الأمــين العــام اعتم
، لتغطيـة الرسـوم    بالموضـوع فترات السنتين، خلال فترة صلاحية وثائق التأمين ذات الـصلة         من

 كل فترة من فترات السنتين؛المتعلقة ب

المبالغ التي قد تكـون ضـرورية لـتمكين صـندوق معادلـة الـضرائب مـن الوفـاء                     )هـ(  
ــة؛      ــا تتجمــع الأرصــدة اللازم ــة ريثم ــردبالالتزامــات الراهن ــسلف بم وت ــذه ال ــوفر   ه جــرد أن تت

 لذلك في صندوق معادلة الضرائب؛اللازمة الأرصدة 

 ١ الاعتمـاد المـذكور في الفقــرة   في حـال عــدم كفايـة  أن يـؤذن للأمـين العـام،      - ٦  
للوفــاء بــالأغراض المتــصلة عــادة بــصندوق رأس المــال المتــداول، بــأن يــستخدم في فتــرة     أعــلاه

 سابات الخاصـة الموجـودة في عهدتـه       والح ـ مبـالغ نقديـة مـن الـصناديق          ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين  
كـانون   ١٣ المـؤرخ  )١٣-د (١٣٤١بمقتضى الشروط التي اعتمدتها الجمعية العامـة في قرارهـا      

  . أو من عائدات القروض التي تأذن بها الجمعية١٩٥٨ديسمبر /الأول
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	729.6 24
	5 - عمليات حفظ السلام
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	127.4 113
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(657.6)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	911.0
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(220.4)
	تسويات أخرى
	294.0
	المجموع الفرعي
	454.4 113
	6 - استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	187.7 8
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(64.6)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	20.5
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	17.0
	المجموع الفرعي
	160.6 8
	7 - محكمة العدل الدولية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	168.4 53
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(777.0)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	347.3
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	9.6
	تسويات أخرى
	(403.5)
	المجموع الفرعي
	344.8 52
	8 - الشؤون القانونية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	817.9 48
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(359.9)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(719.8)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	71.0
	المجموع الفرعي
	809.2 47
	9 - الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	650.8 165
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(869.3)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(971.5 2)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	247.2
	تسويات أخرى
	237.8
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناتجة عما تقرر في قرار الجمعية العامة 67/290 المعنون ”شكل المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة وجوانبه التنظيمية“(A/68/365 و Add.1) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة )A/68/7/Add.14)
	754.6
	المجموع الفرعي
	049.6 163
	10 - أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	11 868,1
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(90,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(227,3)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	28,4
	المجموع الفرعي
	11 579,1
	11 - دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	13 692,3
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(137,3)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(404,6)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	40,0
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا (A/68/506) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.8)
	3 809,9
	2 ف-5، 3 ف-4، 3 ف-3، 1 ف-2/1
	المجموع الفرعي
	17 000,3
	12 - التجارة والتنمية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	147 079,8
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(1 353,5)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	933,7
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	142,8
	تسويات أخرى
	329,7
	المجموع الفرعي
	147 132,5
	13 - مركز التجارة الدولية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	39 553,6
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	360,3
	المجموع الفرعي
	39 913,9
	14 - البـيئة
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	48 655,4
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(13 067,7)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(719,3)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	95,1
	المجموع الفرعي
	34 963,5
	15 - المستوطنات البشرية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	21 229,9
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	171,2
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(471,1)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	48,6
	تسويات أخرى
	208,4
	الآثار المالية:
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني) وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة) )A/C.5/68/18) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة )A/68/7/Add.19)
	2 073,7
	المجموع الفرعي
	23 260,7
	16 - الرقابة الدولية على المخدرات ومنع الجريمة والإرهاب، والعدالة الجنائية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	44 037,8
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(336,3)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	94,1
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	87,4
	المجموع الفرعي
	43 883,0
	17 - هيئة الأمم المتحدة للمرأة
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	15 721,2
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(118,4)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(309,4)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	35,1
	المجموع الفرعي
	15 328,5
	18 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	159 598,7
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	1 191,2
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(9 358,9)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	202,6
	المجموع الفرعي
	151 633,6
	19 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	110 845,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	409,3
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(7 559,4)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	69,0
	المجموع الفرعي
	103 764,4
	20 - التنمية الاقتصادية في أوروبا
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	70 543,1
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(253,5)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	611,7
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	80,0
	تسويات أخرى
	725,0
	المجموع الفرعي
	71 706,3
	21 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	121 863,8
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(304,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(7 144,8)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	23,7
	تسويات أخرى
	2 231,3
	المجموع الفرعي
	116 669,9
	22 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	69 731,2
	توصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(438,2)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(618,8)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	30,6
	تسويات أخرى
	1 484,7
	المجموع الفرعي
	70 189,5
	23 - البرنامج العادي للتعاون التقني
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	59 974,6
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(294,2)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(1 230,7)
	المجموع الفرعي
	58 449,7
	24 - حقوق الإنسان
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	168 384,8
	توصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(809,4)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	102,4
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	263,3
	تسويات أخرى
	695,5
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية (A/68/385) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.5)
	-
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: اللجنة المعنية بحقوق الإنسان (A/C.5/68/15) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.20)
	432,9
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: مركز الأمم المتحدة للتدريب والتوثيق في مجال حقوق الإنسان لجنوب غرب آسيا والمنطقة ‏العربية (A/C.5/68/17) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.23)
	2 136,2
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين (A/68/634) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.15)
	3 579,9
	المجموع الفرعي
	174 785,6
	25 - توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	91 049,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(11,5)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	453,7
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	5,1
	المجموع الفرعي
	91 496,8
	26 - اللاجئون الفلسطينيون
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	51 003,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	671,3
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	1 487,8
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	186,1
	تسويات أخرى
	1 878,8
	المجموع الفرعي
	55 227,5
	27 - المساعدة الإنسانية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	31 366,6
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	453,3
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(303,1)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	64,6
	المجموع الفرعي
	31 581,4
	28 - الإعلام
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	192 576,9
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(1 128,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(2 748,4)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	80,5
	تسويات أخرى
	(337,0)
	المجموع الفرعي
	188 443,9
	29 ألف -  مكتب وكيل الأمين العام للشؤون الإدارية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	51 503,5
	توصيات اللجنة بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(106,9)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية 
	(277,4)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	19,0
	المجموع الفرعي
	51 138,2
	29 باء -  مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	37 637,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(253,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية 
	(653,8)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	32,3
	المجموع الفرعي
	36 762,9
	29 جيم - مكتب إدارة الموارد البشرية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	77 661,8
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(346,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(1 111,7)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	32,0
	المجموع الفرعي
	76 236,0
	29 دال - مكتب خدمات الدعم المركزية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	193 872,2
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(314,4)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(2 002,5)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(189,8)
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا (A/68/506) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.8)
	661,5
	المجموع الفرعي
	192 027,0
	29 هاء - مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	75 558,0
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(291,7)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(1 061,3)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	50,3
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن التقديم المحرز في تنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المعلومات والنظم على نطاق الأمانة العامة (A/68/552) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة )A/68/7/Add.11)
	-
	المجموع الفرعي
	74 255,3
	29 واو - الإدارة، جنيف
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	154 097,6
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(500,4)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	1 040,8
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(270,6)
	الآثار المالية: 
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: اللجنة المعنية بحقوق الإنسان (A/C.5/68/15) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.20)
	4,9
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين (A/68/634) وتقرير اللجنة الاستشارية (A/68/7/Add.15)
	2,8
	المجموع الفرعي
	154 375,1
	29 زاي - الإدارة، فيينا
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	40 211,1
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(114,5)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	914,4
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(36,6)
	المجموع الفرعي
	40 974,4
	29 حاء - الإدارة، نيروبي
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	32 848,0
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(219,0)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(625,1)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	9,6
	المجموع الفرعي
	32 013,5
	30 - الرقابة الداخلية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	41 487,9
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(369,4)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(650,4)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	84,2
	المجموع الفرعي
	40 552,3
	31 - الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	11 328,4
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(61,3)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(88,1)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	12,2
	تسويات أخرى
	(29,1)
	الآثار المالية:
	بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2013 (A/C.5/68/3) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.4)
	195,7
	المجموع الفرعي
	11 357,8
	32 - المصروفات الخاصة
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	143 610,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(169,0)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	218,7
	المجموع الفرعي
	143 660,2
	33 - التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	60 434,9
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(1 099,7)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(945,4)
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف (A/68/372) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/585)
	16 878,9
	المجموع الفرعي
	75 268,7
	34 - شؤون السلامة والأمن
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	244 985,4
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(1 248,9)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية 
	(1 702,3)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(664,1)
	المجموع الفرعي
	241 370,1
	35 - حساب التنمية
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	28 398,8
	المجموع الفرعي
	28 398,8
	36 - الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	الميزانية البرنامجية المقترحة 
	488 835,4
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(2 826,2)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية 
	(782,5)
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	(455,5)
	تسويات أخرى
	1 356,0
	الآثار المالية:
	تقرير الأمين العام عن تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا (A/68/506) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.8)
	326,4
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية (A/68/385) وتقرير اللجنة الاستشارية (A/68/7/Add.5)
	-
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: اللجنة المعنية بحقوق الإنسان (A/C.5/68/15) وتقرير اللجنة الاستشارية (A/68/7/Add.20)
	33,2
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: مركز الأمم المتحدة للتدريب والتوثيق في مجال حقوق الإنسان لجنوب غرب آسيا والمنطقة ‏العربية (A/C.5/68/17) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.23)
	149,8
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناشئة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين (A/68/634) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.15)
	61,4
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني) وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة) (A/C.5/68/18) وتقرير اللجنة الاستشارية (A/68/7/Add.19)
	133,8
	المجموع الفرعي
	486 831,8
	المجموع، أبواب النفقات
	5 530 349,8
	باء - أبواب الإيرادات
	1 - الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	493 184,5
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	(2 833,1)
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	(756,4)
	اللجنة الخامسة:
	-
	معدلات الشواغر
	(470,0)
	تسويات أخرى
	1 356,0
	الآثار المالية:
	-
	تقرير الأمين العام عن تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا (A/68/506) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.8)
	326,4
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية (A/68/385) وتقرير اللجنة الاستشارية (A/68/7/Add.5)
	-
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: اللجنة المعنية بحقوق الإنسان (A/C.5/68/15) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.20)
	33,2
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: مركز الأمم المتحدة للتدريب والتوثيق في مجال حقوق الإنسان لجنوب غرب آسيا والمنطقة ‏العربية (A/C.5/68/17) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.23)
	149,8
	تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناشئة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين (A/68/634) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.15)
	61,4
	بيان الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني) وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة) (A/C.5/68/18) وتقرير اللجنة الاستشارية ذو الصلة (A/68/7/Add.19)
	133,8
	المجموع الفرعي
	491 185,6
	2 -  الإيرادات العامة
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	31 228,2
	المجموع الفرعي
	31 228,2
	3 -  الخدمات المقدمة للجمهور
	الميزانية البرنامجية المقترحة
	434,3
	توصيات اللجنة الاستشارية بشأن الميزانية البرنامجية المقترحة
	84,0
	إعادة تقدير تكاليف الميزانية البرنامجية المقترحة، والتوصيات ذات الصلة المقدمة من اللجنة الاستشارية
	150,2
	اللجنة الخامسة:
	معدلات الشواغر
	62,7
	المجموع الفرعي
	731,2
	المجموع، أبواب الإيرادات
	523 145,0
	ثانيا - النظر في المقترحات
	ألف - مشروع القرار A/C.5/68/L.19
	6 - في الجلسة 26، المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، كان معروضاً على اللجنة مشروع قرار معنون ”المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين2014-2015“ (A/C.5/68/L.19)، الذي قدّمه الرئيس على أساس مشاورات غير رسمية تولى تنسيقها ممثل كندا.
	7 - وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع القرار (A/C.5/68/L.19) دون تصويت (انظر الفقرة 34 من مشروع القرار الأول).
	باء - مشروع القرار A/C.5/68/L.20
	8 - في الجلسة 26، المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، كان معروضاً على اللجنة مشروع قرار معنون ”المواضيع الخاصة المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015‘‘ (A/C.5/68/L.20) الذي قدمه رئيس اللجنة بعد إجراء مشاورات غير رسمية نسقها ممثلو جمهورية إيران الإسلامية وجيبوتي وغانا وكندا وكوستاريكا والنرويج وهولندا واليابان. وفي أثناء مداولاتها بشأن المواضيع الخاصة، نظرت اللجنة في المسائل الواردة أدناه.
	شروط خدمة وتعويضات المسؤولين الذين يعملون في خدمة الجمعية العامة من غير مسؤولي الأمانة العامة: عضوا لجنة الخدمة المدنية الدولية المتفرغان ورئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

	9 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 7 و 26، المعقودتين في 17 تشرين الأول/أكتوبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.7 و 26).
	المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

	10 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 6 و 26، المعقودتين في 11 تشرين الأول/أكتوبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.6 و 26).
	تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا

	11 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 23 و 26، المعقودتين في 13 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.13 و 26).
	المخطط العام لتجديد مباني المقر

	12 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 13 و 26، المعقودتين في 31 تشرين الأول/أكتوبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.23 و 26).
	الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف

	13 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 19 و 26، المعقودتين في 22 تشرين الثاني/نوفمبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.19 و 26).
	التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى المأذون بها من الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن 

	14 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلساتها من 24 إلى 26، المعقودة في 16 و 18 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.24-26).
	المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

	15 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 16 و 26، المعقودتين في 8 تشرين الثاني/نوفمبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.16 و 26).
	تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا

	16 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 21 و 26، المعقودتين في 2 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.21 و 26).
	طلب تقديم إعانة إلى معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح بناءً على توصيات مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 2014-2015

	17 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 10 و 26، المعقودتين في 24 تشرين الأول/أكتوبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.10 و 26).
	مركز التجارة الدولية

	18 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 21 و 26، المعقودتين في 2 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.21 و 26).
	التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 2013

	19 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 10 و 26، المعقودتين في 24 تشرين الأول/أكتوبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.10 و 26).
	التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين

	20 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 25 و 26، المعقودتين في 18 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.25 و 26).
	التقديرات المنقحة الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

	21 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 18 و 26، المعقودتين في 18 تشرين الثاني/نوفمبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.18 و 26).
	التقديرات المنقحة بالمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة وجوانبه التنظيمية

	22 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 22 و 26، المعقودتين في 10 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.22 و 26).
	تنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المعلومات والنظم على نطاق الأمانة العامة

	23 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 22 و 26، المعقودتين في 10 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.22 و 26).
	الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2013

	24 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 17 و 26، المعقودتين في 13 تشرين الثاني/نوفمبر و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.17 و 26).
	آثار التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم

	25 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 25 و 26، المعقودتين في 18 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.25 و 26).
	صندوق الطوارئ

	26 - نظرت اللجنة في هذه المسألة في جلستيها 25 و 26، المعقودتين في 18 و 27 كانون الأول/ديسمبر (انظر A/C.5/68/SR.25 و 26).
	27 - وفي الجلسة 26، المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، اعتمدت اللجنة مشروع القرار A/C.5/68/L.20 ككل دون تصويت (انظر الفقرة 34 من مشروع القرار الثاني).
	جيم - مشروع القرار A/C.5/68/L.21
	28 - كان معروضا على اللجنة، في جلستها 26 المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، مشروع قرار معنون ”الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015“ (A/C.5/68/L.21).
	29 - وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع القرار A/C.5/68/L.21 دون تصويت (انظر الفقرة 34 من مشروع القرار الثالث).
	دال - مشروع القرار A/C.5/68/L.22
	30 - كان معروضا على اللجنة، في جلستها 26 المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، مشروع قرار معنون ”النفقات غير المنظورة والاستثنائية لفترة السنتين 2014-2015“ (A/C.5/68/L.22).
	31 - وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع القرار A/C.5/68/L.22 دون تصويت (انظر الفقرة 34 من مشروع القرار الرابع).
	هاء - مشروع القرار A/C.5/68/L.23
	32 - كان معروضا على اللجنة، في جلستها 26 المعقودة في 27 كانون الأول/ديسمبر، مشروع قرار معنون ”صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين 2014-2015“ (A/C.5/68/L.23).
	33 - وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروع القرار A/C.5/68/L.23 دون تصويت (انظر الفقرة 34 من مشروع القرار الخامس).
	ثالثا - توصيات اللجنة الخامسة
	34 - توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشاريع القرارات التالية:
	مشروع القرار الأول
	المسائل المتعلقة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015
	إن الجمعية العامة،
	إذ تعيد تأكيد قراراتها 41/213 المؤرخ 19 كانون الأول/ديسمبر 1986 و 42/211 المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 1987 و 45/248 باء، الجزء سادسا، المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 1990 و 55/231 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2000 و 56/253 ألف المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2001 و 58/269 و 58/270 المؤرخين 23 كانون الأول/ديسمبر 2003 و 59/276 الجزء حادي عشر المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2004 و 60/283 المؤرخ 7 تموز/يوليه 2006 و 61/263 المؤرخ 4 نيسان/أبريل 2007 و 62/236 المؤرخ 22 كانون الأول/ديسمبر 2007 و 63/262 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2008 و 64/243 المؤرخ24 كانون الأول/ديسمبر 2009 و 65/259 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2010 و 66/246 و 66/247 المؤرخين 24 كانون الأول/ديسمبر 2011 و 66/258 المؤرخ 9 نيسان/أبريل 2012 و 67/248 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2012،
	وإذ تعيد أيضا تأكيد ولاية كل من اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة البرنامج والتنسيق في النظر في الميزانية البرنامجية المقترحة،
	وإذ تعيد كذلك تأكيد دور الجمعية العامة في القيام، عن طريق اللجنة الخامسة، بتحليل واف للوظائف والموارد المالية وكذلك الموارد البشرية، والموافقة عليها،
	وقد نظرت في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015()، والتقرير المرحلي الثامن للأمين العام عن تنفيذ المشاريع الممولة من حساب التنمية()، وتقرير اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة عن الرقابة الداخلية: الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015()، وتقرير الأمين العام عن المشاورات بشأن إدماج أمانة مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق في مقر الأمم المتحدة في نيويورك()، والتقرير المرحلي الخامس للأمين العام عن مشروع النظام المركزي لتخطيط الموارد()، ومذكرة الأمين العام التي يحيل بها التقرير المرحلي السنوي الثاني لمجلس مراجعي الحسابات عن تنفيذ نظام الأمم المتحدة لتخطيط موارد المؤسسة()، والرسالتين المؤرختين 22 تشرين الأول/أكتوبر و 12 تشرين الثاني/نوفمبر الموجهتين من رئيس الجمعية العامة إلى رئيس اللجنة الخامسة واللتين يحيل بهما الرسالتين المؤرختين 18 تشرين الأول/أكتوبر و 11 تشرين الثاني/نوفمبر الموجهتين من الأمين العام إلى رئيس الجمعية العامة()، وتقرير الأمين العام عن السلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية() والتقارير ذات الصلة للجنة الاستشارية()،
	وقد نظرت أيضا في الفرع ألف من الفصل الثاني من تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن دورتها الثانية والخمسين()، وتقرير الأمين العام عن التغييرات الموحدة المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015()،
	وقد نظرت كذلك في مذكرة الأمين العام التي يحيل بها تقرير لجنة التفتيش المشتركة عن استعراض النظم المركزية لتخطيط الموارد في منظمات الأمم المتحدة() ومذكرة الأمين العام التي يحيل بها تعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق في هذا الشأن()،
	1 - تعيد التأكيد على أن اللجنة الخامسة هي اللجنة الرئيسية المختصة في الجمعية العامة والتي أنيطت بها مسؤوليات مسائل الإدارة والميزانية، وتعيد تأكيد دور اللجنة الخامسة في القيام بتحليل واف للموارد والسياسات المالية والموافقة عليها، بغية ضمان التنفيذ الكامل والفعال والكفؤ لكافة البرامج والأنشطة التي صدر بشأنها تكليف وتنفيذ السياسات في هذا الصدد؛
	2 - تعيد أيضا تأكيد المادة 153 من نظامها الداخلي؛
	3 - تعيد كذلك تأكيد الأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم()؛
	4 - تعيد تأكيد الإجراءات والمنهجيات المعتمدة في وضع الميزانية، استنادا إلى القرارين 41/213 و 42/211؛
	5 - تعيد التأكيد أيضا على أنه لا يمكن إدخال تغييرات على منهجية وضع الميزانية، أو على الإجراءات والممارسات المعتمدة في وضع الميزانية، أو على الأنظمة المالية ما لم تستعرضها الجمعية العامة وتوافق عليها مسبقا، وذلك وفقا للإجراءات المعتمدة في وضع الميزانية؛ 
	6 - تكرر تأكيد ضرورة مشاركة الدول الأعضاء مشاركة كاملة في عملية إعداد الميزانية بدءا من مراحلها المبكرة وطوال العملية بأسرها؛
	7 - تشدد على أهمية تزويد الدول الأعضاء بما يلزم من معلومات متسقة وفي الوقت المناسب لتمكينها من اتخاذ قرارات مستنيرة؛
	8 - تؤكد على ضرورة أن تفي الدول الأعضاء في الوقت المناسب وبالكامل ودن شروط بالتزاماتها المالية المبينة في ميثاق الأمم المتحدة؛
	9 - تشير إلى الفقرة 7 من الجزء عاشرا من قرارها 67/246 وتعيد تأكيد ضرورة الحل الشامل والمرضي لمشكل السيطرة على آثار التضخم وتقلبات العملة على ميزانية الأمم المتحدة؛
	10 - تطلب إلى الأمين العام أن يصدر تكليفا بإجراء دراسة مستقلة عن إعادة تقدير تكاليف وخيارات المنظمة في معالجة تقلبات أسعار الصرف والتضخم، مستندا، في جملة أمور، إلى تجربة المنظمات الدولية الأخرى، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة عن طريق اللجنة الاستشارية في الجزء الرئيسي من دورتها التاسعة والستين؛
	11 - تقرر استخدام معدل للشواغر يبلغ 8.75 في المائة بالنسبة لموظفي الفئة الفنية و 6.4 في المائة بالنسبة لموظفي فئة الخدمات العامة كأساس في حساب الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015؛
	12 - تكرر تأكيد أولويات المنظمة لفترة السنتين 2014-2015 على النحو المبين في قرار الجمعية العامة 67/248؛
	13 - تلاحظ مع القلق تأخر إصدار التقرير الأول للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015()؛
	14 - تشجع الأمين العام على أن يستغل إمكانيات النظم والمعايير الجديدة، من قبيل نظام أوموجا والمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، في إعداد اقتراحات الميزانية بغية تعزيز نوعية ودقة المعلومات المقدمة للدول الأعضاء؛
	15 - تؤكد أن الميزنة القائمة على النتائج والإدارة القائمة على النتائج أداتان إداريتان متآزرتان وأن تحسين تنفيذ الميزنة القائمة على النتائج يعزز كلا من الإدارة والمساءلة في الأمانة العامة، وتشجع الأمين العام على أن يواصل جهوده في هذا الصدد؛
	16 - تعيد تأكيد الفقرة 28 من القرار 55/231، وتؤكد أهمية التدريب الملائم لضمان التنفيذ الكامل للميزنة القائمة على النتائج؛
	17 - تؤيد استنتاجات وتوصيات لجنة البرنامج والتنسيق على النحو الوارد في الفرع ألف من الفصل الثاني من تقريرها(10)؛
	18 - تؤيد أيضا، رهنا بأحكام هذا القرار ودون أن يشكل ذلك سابقة، توصيات اللجنة الاستشارية المتعلقة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف والواردة في الفصل الثاني من تقريرها الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015(15)؛
	الجزء الأولتقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما
	الباب 1تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما

	19 - تحيط علما بالفقرتين أولا-11 وأولا-46 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15) وتوافق على إنشاء الوظائف الأربع التي اقترحها الأمين العام لمكتب الممثل الخاص للأمين العام المعني بالعنف ضد الأطفال؛
	20 - تقرر إرجاء النظر في اقتراح الأمين العام إنشاء مرفق للشراكة إلى الجزء الأول من دورتها الثامنة والستين المستأنفة؛
	21 - تشير إلى رسالة الأمين العام والمؤرخة 12 تشرين الثاني/نوفمبر 2013() والموجهة إلى رئيس الجمعية العامة والتقرير المقترن بها عن ترتيبات العمل وشروط الخدمة في اللجنة الاستشارية()، وتقرر إرجاء النظر في هذه المسألة إلى دورتها التاسعة والستين؛
	الباب 2شؤون الجمعية العامة والمجلس والاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات

	22 - تقرر الموافقة على وظيفة واحدة برتبة ف-2 لمكتب رئيس الجمعية العامة؛
	23 - تقرر أيضا تخفيض الموارد غير المتصلة بالوظائف المخصصة لإدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات بمعدل 1.45 في المائة؛
	الجزء الثانيالشؤون السياسية
	الباب 3الشؤون السياسية

	24 - تقرر ألا تلغي وظيفة واحدة برتبة ف-2 في إطار البرنامج الفرعي 1، شعبة أفريقيا الثانية؛
	25 - تحيط علما بالفقرة ثانيا-11 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15) وتقرر عدم إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) في إطار البرنامج الفرعي 4 (إنهاء الاستعمار) والبرنامج الفرعي 5 (قضية فلسطين)؛
	26 - تحيط علما أيضا بالفقرة ثانيا-14 من تقرير اللجنة الاستشارية(15) وتقرر عدم إلغاء وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) في مكتب سجل الأمم المتحدة للأضرار الناشئة عن تشييد الجدار في الأرض الفلسطينية المحتلة؛
	الباب 4نزع السلاح

	27 - تحيط علما بالفقرة ثانيا-34 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، وتشير إلى القرار 62/216 المؤرخ 22 كانون الأول/ديسمبر 2007، وتقرر عدم الموافقة على اقتراح إلغاء وظيفة من الرتبة المحلية في مركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونـزع السلاح في أفريقيا؛
	28 - تطلب إلى الأمين العام أن يكفل تقديم الدعم الكافي إلى فريق الخبراء الحكوميين المنشأ عملا بقرار الجمعية العامة 67/53 المؤرخ 3 كانون الأول/ديسمبر 2012 بشأن معاهدة حظر إنتاج المواد الانشطارية لأغراض صنع الأسلحة النووية أو الأجهزة المتفجرة النووية الأخرى لتمكين الفريق من عقد دورتين مدتهما أسبوعان في كل من عام 2014 وعام 2015؛
	الباب 5عمليات حفظ السلام

	29 - تقرر عدم إلغاء وظيفة واحدة برتبة ف-3 في إطار البرنامج الفرعي 1؛
	الجزء الثالثالعدل والقانون الدوليان
	الباب 7محكمة العدل الدولية

	30 - تحيط علما بالفقرة ثالثا-6 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15) وتقرر إنشاء وظيفة برتبة ف-2 في مكتب رئيس محكمة العدل الدولية؛
	31 - تقرر تخفيض الموارد غير المتصلة بالوظائف المخصصة لمحكمة العدل الدولية بمعدل 2.35 في المائة؛
	الجزء الرابعالتعاون الدولي لأغراض التنمية
	الباب 9الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

	32 - تقرر إنشاء وظيفة برتبة ف-2 لدعم تنفيذ المشاريع المندرجة في إطار حساب الدعم؛
	الباب 12التجارة والتنمية

	33 - تقرر إنشاء وظيفة موظف برامج جديدة برتبة ف-3 في إطار التوجيه التنفيذي والإدارة؛
	الباب 15المستوطنات البشرية

	34 - تقرر عدم إلغاء وظيفة موظف معاون لشؤون المستوطنات برتبة ف-2؛
	الجزء الخامسالتعاون الإقليمي لأغراض التنمية
	الباب 20التنمية الاقتصادية في أوروبا

	35 - تشير إلى الفقرة خامسا-51 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15) وتقرر عدم إلغاء وظيفة برتبة ف-4 في إطار البرنامج الفرعي 4 ووظيفة برتبة ف-3 في إطار البرنامج الفرعي 6؛
	الباب 21التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

	36 - تقرر عدم إلغاء وظيفة برتبة ف-2 في إطار التوجيه التنفيذي والإدارة؛ ووظيفة برتبة ف-2 في إطار البرنامج الفرعي 1؛ ووظيفة برتبة ف-2 ووظيفة من الرتبة المحلية في إطار البرنامج الفرعي 3؛ ووظيفة برتبة ف-2 في إطار البرنامج الفرعي 5؛ ووظيفة من الرتبة المحلية في إطار البرنامج الفرعي 7؛ ووظيفة من الرتبة المحلية في إطار البرنامج الفرعي 9؛ ووظيفة برتبة ف-3 في إطار البرنامج الفرعي 12؛ ووظيفة برتبة ف-2 في إطار البرنامج الفرعي 13؛ ووظيفة برتبة ف-2 وثلاث وظائف من الرتبة المحلية في إطار دعم البرامج؛
	الباب 22التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا

	37 - تقرر عدم الموافقة على اقتراح إلغاء وظيفة برتبة ف-3 وظيفة برتبة ف-2 وسبع وظائف من الرتبة المحلية؛
	الجزء السادسحقوق الإنسان والشؤون الإنسانية 
	الباب 24حقوق الإنسان

	38 - تحيط علما بالفقرة سادسا-8 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15)، وتقرر عدم إلغاء وظيفة كاتب للفريق الاستشاري برتبة ف-4 في إطار البرنامج الفرعي 4؛
	39 - تحيط علما أيضا بالفقرة سادسا-9 من تقرير اللجنة الاستشارية(15)، وتقرر عدم إلغاء وظيفة رئيس قسم المجتمع المدني، برتبة ف-5 في فرع الاتصال الخارجي؛
	40 - تقرر عدم إلغاء وظيفة برتبة ف-3 في فرع مسائل التنمية والمسائل الاقتصادية والاجتماعية في إطار البرنامج الفرعي 1؛
	الباب 26
	اللاجئون الفلسطينيون

	41 - تقرر عدم إلغاء وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) في الضفة الغربية؛
	42 - تقرر إنشاء وظيفتي موظفي تحقيق واحدة برتبة ف-3 وأخرى برتبةف-4؛ ووظيفتي موظفين قانونيين ميدانيين برتبة ف-4، واحدة في الأردن والأخرى في سوريا؛ ووظيفة خبير مناهج دراسية متخصص في ميدان حقوق الإنسان في غزة برتبة ف-3؛
	43 - تشير إلى القرار 65/272 وتلاحظ الضائقة المالية التي تعمل في ظلها وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى في الوقت الراهن، رغم العمل البالغ الأهمية التي تقوم به الوكالة في تقديم مساعدة حيوية للاجئين الفلسطينيين؛
	الجزء السابعالإعلام
	الباب 28الإعــلام

	44 - تقرر عدم إلغاء وظيفتين من الرتبة المحلية، واحدة في كل من مركزي الأمم المتحدة للإعلام في بنما وغانا؛
	45 - تقرر أيضا تخفيض الموارد غير المتصلة بالوظائف المخصصة لإدارة شؤون الإعلام بمعدل 1.45 في المائة؛
	الجزء العاشرالأنشطة الإدارية المشتركة التمويل والمصروفات الخاصة
	الباب 31الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل

	46 - تقرر تخفيض الموارد غير المتصلة بالوظائف المخصصة للأنشطة الإدارية المشتركة التمويل بمعدل 1 في المائة؛
	السلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية

	47 - تشير إلى الجزء أولا من قرارها 66/258، وتحيط علما بتقرير الأمين العام(8) وتؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية().
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	المواضيع الخاصة المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013

	إن الجمعية العامة،
	أولاشروط خدمة وأجور المسؤولين الذين يعملون في خدمة الجمعية العامة من غير مسؤولي الأمانة العامة: عضوا لجنة الخدمة المدنية الدولية المتفرغان ورئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

	إذ تشير إلى قرارها 35/221 المؤرخ 17 كانون الثاني/ديسمبر 1980 والجزء السابع من قرارها 55/238 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2000 وقرارها 58/266 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2003 والجزء الثالث من قرارها 65/268 المؤرخ 4 نيسان/أبريل 2011،
	وقد نظرت في تقرير الأمين العام()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(1)؛
	ثانياالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

	إذ تشير إلى الجزء الرابع من قرارها 60/283 المؤرخ 7 تموز/يوليه 2006 والجزء الخامس من قرارها 63/262 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2008 وقرارها 64/243 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2009 وقرارها 65/243 ألفوالجزء الثاني - باء من قرارها 65/259 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2010 والجزء الأول من قرارها 66/232 باء المؤرخ 21 حزيران/يونيه 2012 وقرارها 66/246 والجزأين الثاني والخامس من قرارها 66/247 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011 والجزء الرابع من قرارها 67/246 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2012،
	وقد نظرت في التقرير المرحلي السادس للأمين العام عن اعتماد الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام() ومذكرة الأمين العام التي يحيل بها التقرير المرحلي الثالث لمجلس مراجعي الحسابات عن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بالتقرير المرحلي السادس للأمين العام عن اعتماد الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام(2) ومذكرة الأمين العام التي يحيل بها التقرير المرحلي الثالث لمجلس مراجعي الحسابات عن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام(3)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(4)؛
	3 - تقبل التقرير المرحلي الثالث لمجلس مراجعي الحسابات عن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام(3)؛ 
	4 - توافق على توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره(3)؛
	5 - تلاحظ التقدم المحرز منذ صدور التقرير المرحلي الخامس()، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم معلومات عن حالة مشاريع تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الأمانة العامة وعلى نطاق منظومة الأمم المتحدة؛
	6 - ترحب بالتقدم الذي أحرزته الكيانات الثمانية الإضافية المراجعة حساباتها في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012، وتطلب في هذا الصدد إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، تيسير تعميم الدروس المستفادة وأفضل الممارسات المستخلصة من هذا التطبيق على الكيانات الأخرى التي لا يزال تطبيق هذه المعايير جاريا فيها؛
	7 - تطلب إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن يدعو رؤساء الكيانات إلى مواصلة التصدي للتحديات الأساسية المتصلة بتطبيق المعايير المحاسبية الدولية، بما في ذلك تلك المتصلة بالمخزون؛
	8 - تطلب أيضا إلى الأمين العام أن يعزز أدوات تقييم المخاطر وإدارتها، ولا سيما تلك المتصلة بآلية الإنذار المبكر، والترتيبات الانتقالية المتصلة بالبيانات، وتنفيذ مشروع أوموجا، والبيانات المالية التي تمتثل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، وحساب المخزون والأرصدة الافتتاحية للأصول والخصوم وأن يواصل تقديم التقارير عن النتائج المحققة في هذه المجالات المحددة من المخاطر؛
	9 - تطلب كذلك إلى الأمين العام، بصفته رئيس مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن يرصد باستمرار آخر ما يستجد من معايير بالنسبة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وأحدث الممارسات وأفضلها في مجال التدريب عليها والترويج لها داخل كيانات منظومة الأمم المتحدة؛
	10 - تعرب عن بالغ القلق إزاء نقاط الضعف التي حددها مجلس مراجعي الحسابات فيما يتعلق بإدارة الأصول في جميع الكيانات بعد اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، وتدعو في هذا الصدد إلى اتخاذ تدابير تصحيحية من أجل معالجة هذه المسألة المتكررة على النحو المناسب، وبالتالي، تحسين جودة البيانات اللازمة لإعداد بيانات مالية تمتثل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام من أجل دعم عملية اتخاذ القرارات على نحو فعال؛
	11 - تحث الأمين العام على أن يكفل تسجيل أرصدة افتتاحية دقيقة للأصول والخصوم لدى إعداد البيانات المالية التي تمتثل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛
	12 - تعيد تأكيد أن نظام أوموجا للتخطيط المركزي للموارد سيكون حجر الزاوية لتطبيق الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، وتحث على توثيق التعاون بين الفريق المعني بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وفريق مشروع أوموجا؛
	13 - تعرب عن القلق من أن حالات التأخير في تنفيذ مشروع أوموجا للتخطيط المركزي للموارد قد تنال بقدر كبير من إمكانية تحقيق الفوائد من تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الوقت المناسب؛
	14 - تطلب إلى الأمين العام أن يتخذ تدابير إضافية لتحديد المزيد من الفوائد المحتملة التي يمكن قياسها كمّا خلال المرحلة الانتقالية وكذلك بعد التنفيذ التام للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ومشروع أوموجا وأن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛
	15 - تكرر طلبها إلى الأمين العام أن يواصل إطلاع الجمعية العامة سنويا على التقدم المحرز في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام بحلول عام 2014، بما في ذلك أبرز المنجزات والنواتج المتوخاة والأنشطة التي لا يزال يتعين القيام بها ومدى استخدام الموارد ومدى فعالية الأنشطة التي تضطلع بها الأفرقة المحلية المكلفة بتطبيق المعايير، وأن يكفل تحقيق المكاسب من تطبيق هذه المعايير بشكل تام؛
	16 - تشير إلى الفقرة 14 من الجزء الرابع من قرارها 67/246، وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل استعراض الآثار المترتبة على اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في عبء عمل اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية واللجنة الخامسة والجمعية العامة، فضلا عن التعليقات والملاحظات التي أبداها مجلس مراجعي الحسابات بشأن هذه المسألة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛
	17 - تشجع الأمين العام على اتخاذ جميع التدابير الضرورية لضمان تنفيذ مشروع المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الوقت المحدد وفي حدود الميزانية المعتمدة؛
	18 - توافق على الآراء التي أعرب عنها مجلس مراجعي الحسابات في الفقرة 27 من تقريره(3) بشأن إمكانية أن تعزز المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام دور وصورة الإدارة المالية وترحب في هذا الصدد باعتزامه تقديم المساعدة إلى كيانات الأمم المتحدة لإجراء المزيد من التحسينات في هذا المجال؛
	19 - تلاحظ مع القلق أوجه الاختلاف في الرأي بين الفريق المعني بتطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ومجلس مراجعي الحسابات بشأن بعض مصطلحات المعايير المحاسبية الدولية وآلياتها اللازمة لتنفيذ المشروع تنفيذا تاما في منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلك ما يتعلق منها بالمخزون، وتطلب في هذا الصدد إلى الأمين العام أن يبذل جهودا إضافية للتوصل إلى اتفاق في أقرب وقت ممكن بشأن هذا المسألة وأن يقدم تقريرا عن ذلك؛
	ثالثاتشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا

	إذ تشير إلى قرارها 56/270 المؤرخ 27 آذار/مارس 2002 والجزء الرابع من قرارها 58/272 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2003 والجزأين التاسع والعاشر من قرارها 62/238 المؤرخ 22 كانون الأول/ديسمبر 2007 والجزء الأول من قرارها 63/263 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2008 وقرارها 64/243 والجزء الثالث من قرارها 65/259 والجزء السابع من قرارها 66/247 والجزء الثاني من قرارها 67/246،
	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا()، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(6)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(7)؛
	3 - تشير إلى الفقرة 3 من الجزء الثالث من قرارها 65/259، وتعرب في هذا الصدد عن أسفها للتأخير المستمر في أعمال تجديد مرافق المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، وبخاصة قاعة أفريقيا وغرفة الاجتماعات 1؛
	4 - تطلب إلى الأمين العام، على سبيل الأولوية، أن يكفل تنفيذ أعمال تجديد مرافق المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، وبخاصة قاعة أفريقيا وغرفة الاجتماعات 1، وأن يقدم تقريرا إلى الجمعية العامة عن التقدم المحرز خلال الجزء الرئيسي من دورتها التاسعة والستين؛
	5 - تحيط علما مع التقدير بالجهود التي تبذلها حكومة إثيوبيا، بوصفها البلد المضيف، لتيسير تشييد مرافـق إضافية للمكاتب وتجديد مرافق المؤتمرات في مقر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا؛
	6 - تعيد التأكيد على أهمية التوجيه والتفاعل والتنسيق بين الأمانة العامة في نيويورك من جهة واللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا من جهة أخرى، مع توفر تسلسل إداري واضح؛
	7 - تطلب إلى الأمين العام أن يكفل المساءلة التامة عن حالات التأخير وعدم استجابة الإدارة لاحتياجات مشاريع التشييد والتجديد في أديس أبابا وغير ذلك من العوامل التي ساهمت في حدوث تأخير في تنفيذ المشاريع وأن يدرج معلومات عن التدابير المتخذة لمعالجة تلك المسائل في تقريره المرحلي السنوي المقبل؛
	8 - تكرر طلبها إلى الأمين العام أن يعهد إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية في الأمانة العامة بمهمة كفالة الرقابة على تنفيذ أعمال تشييد وتجديد مرافق المؤتمرات على نحو فعال وتقديم معلومات عن النتائج الرئيسية التي يتوصل إليها إلى الجمعية العامة في سياق تقاريره السنوية؛
	رابعاالمخطط العام لتجديد مباني المقر

	إذ تشير إلى قراراتها 54/249 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 1999 و 55/238 و 56/234 و 56/236 المؤرخين 24 كانون الأول/ديسمبر 2001 و 56/286 المؤرخ 27 حزيران/يونيه 2002 والجزء الثاني من قرارها 57/292 المؤرخ 20 كانون الأول/ديسمبر 2002 وقرارها 59/295 المؤرخ 22 حزيران/يونيه 2005 والجزء الثاني من قرارها 60/248 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2005 وإلى قراراتها 60/256 المؤرخ 8 أيار/مايو 2006 و 60/282 المؤرخ 30 حزيران/يونيه 2006 و 61/251 المؤرخ 22 كانون الأول/ديسمبر 2006 و 62/87 المؤرخ 10 كانون الأول/ديسمبر 2007 و 63/270 المؤرخ 7 نيسان/أبريل 2009 و 64/228 المؤرخ 22 كانون الأول/ديسمبر 2009 و 65/269 المؤرخ 4 نيسان/أبريل 2011 وإلى الجزء الثالث من قرارها 66/258 المؤرخ 9 نيسان/أبريل 2012 والجزء الخامس من قرارها 67/246 وإلى مقرراتها 58/566 المؤرخ 8 نيسان/أبريل 2004 و 65/543 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2010 و 66/555 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011،
	وقد نظرت في التقرير المرحلي السنوي الحادي عشر للأمين العام عن تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر()، وتقرير الأمين العام عن النفقات النهائية المتكبدة لتغطية التكاليف المرتبطة بمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر للفترة من عام 2008 إلى عام 2013،() وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012،() وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012،() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بالتقرير المرحلي السنوي الحادي عشر للأمين العام عن تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر(8)، وتقرير الأمين العام عن النفقات النهائية المتكبدة لتغطية التكاليف المرتبطة بمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر للفترة من عام 2008 إلى عام 2013(9)، وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012(10) وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012(11)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(12)؛
	3 - تقبل تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011(10)؛
	4 - توافق على توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره(10)؛
	ألف - التقرير المرحلي السنوي الحادي عشر

	5 - تؤكد من جديد الفقرة 37 من قرارها 62/87 والفقرة 2 من قرارها 64/228 والفقرة 5 من الجزء الخامس من قرارها 67/246؛
	6 - تؤكد من جديد أيضا الفقرة 28 من قرارها 62/87، وتقرر أنه ليس في هذا القرار ما يفسر على أنه تغيير في النطاق الحالي للمخطط العام لتجديد مباني المقر على النحو الذي قررته الجمعية العامة، كما أنه لا ينبغي الربط بين احتياج المشروع للسيولة والانتهاء من تجديد المباني وفق النطاق الحالي؛
	7 - تشير إلى الفقرة 50 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(12)، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الأول من دورتها الثامنة والستين المستأنفة المعلومات المحددة فيها؛
	8 - تنوه بالتقدم المحرز نحو إنجاز المشروع، وتعرب عن القلق إزاء استمرار أوجه عدم اليقين بشأن الجوانب الرئيسية للمشروع، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر، المسائل المتعلقة بالتكاليف المرتبطة بالمشروع، والتجاوزات في التكاليف، والرصيد النقدي، وحالة مبنيي المكتبة والملحق الجنوبي، التي ما زالت تشكل مخاطر تهدد إنجاز المشروع بنجاح؛
	9 - توافق على تسجيل رصيد إيرادات الفوائد وأموال احتياطي رأس المال المتداول، فضلا عن إيرادات الفوائد في المستقبل، بالمبلغ الكامل وقدره 159.4 مليون دولار من دولارات الولايات المتحدة، في الرصيد النقدي المتبقي لتلبية الاحتياجات المقابلة المتبقية للمشروع؛
	10 - تقرر تعليق العمل بالأحكام المتصلة بمعاملة الأرصدة الدائنة بموجب البنود 3-2 (د) و 5-3 و 5-4 من النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة() بالنسبة لاحتياطي رأس المال المتداول وإيرادات الفوائد المتحصلة من الأنصبة المقررة الواردة من الدول الأعضاء لصالح المخطط العام لتجديد مباني المقر؛
	11 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم أحدث المعلومات عن توفير آلية مؤقتة لتدفق النقدية من أجل التصدي للتحديات التي قد يواجهها المشروع من حيث تدفق النقدية خلال الوقت المتبقي لإنجازه؛
	12 - تطلب أيضا إلى الأمين العام مواصلة التفاعل مع المدينة المضيفة على النحو المطلوب في هذا الصدد بغية تحديد الخيارات المتاحة لمعالجة الشواغل الأمنية المعلقة بالنسبة لمبنيي المكتبة والملحق الجنوبي، ومساعدة الجمعية العامة في البت بشكل نهائي في المسألة في سياق المخطط العام لتجديد مباني المقر، وتقديم تقرير عن ذلك خلال الجزء الأول من دورة الجمعية الثامنة والستين المستأنفة؛
	13 - تؤكد من جديد الفقرتين 21 و 22 من الجزء الخامس من قرارها 67/246؛
	14 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن الظروف الحالية لصيانة الأعمال الفنية والمصنوعات الحرفية والهدايا التي منحت إلى الأمم المتحدة في نيويورك، في سياق التقرير المرحلي المقبل؛
	15 - ترحب مع التقدير بالتبرعات المقدمة من الدول الأعضاء التي ساهمت في تجديد مبنى المؤتمرات ومبنى الأمانة العامة؛
	16 - تؤكد من جديد الفقرتين 31 و 32 من الجزء الخامس من قرارها 67/246؛
	17 - تلاحظ أن مبلغا قدره 2.7 مليون دولار من الأنصبة المقررة للمخطط العام لتجديد مباني المقر لعام 2011 والفترات السابقة كان لا يزال غير مسدد في 30 حزيران/يونيه 2013، وتحث الدول الأعضاء على اتخاذ الترتيبات اللازمة لدفع تلك الاشتراكات على جناح السرعة؛
	18 - توافق على تمديد سلطة الالتزام المأذون بها لعام 2013 إلى عام 2014؛
	19 - تأذن للأمين العام بالدخول في التزامات إضافية تصل إلى 15 مليون دولار لتوفير الموارد اللازمة لمشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر طوال عام 2014؛
	باء - التكاليف المرتبطة بالمشروع

	20 - تشير إلى الفقرة 44 من الجزء الخامس من قرارها 67/246، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الأول من دورتها الثامنة والستين المستأنفة النفقات النهائية المتكبدة لتغطية التكاليف المرتبطة بالمشروع للفترة 2008-2013، وآخر ما يستجد من معلومات عن التكلفة النهائية المتوقعة حتى الإنجاز وحالة الاشتراكات؛
	21 - تحث الأمين العام على مواصلة بذل قصارى جهده لاستيعاب التكاليف المرتبطة بالمشروع في حدود الميزانية المعتمدة للمخطط العام لتجديد مباني المقر؛
	خامساالخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف

	إذ تشير إلى الجزء الحادي عشر من قرارها 64/243 والجزء السابع من قرارها 66/247،
	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(14)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، رهنا بأحكام هذا القرار(15)؛
	3 - تكرر التأكيد على أن جميع مشاريع التشييد الكبرى المقررة والاحتياجات من الموارد ذات الصلة ينبغي أن تدرج في الاستعراض الاستراتيجي للمرافق كي يتسنى للمنظمة إجراء تخطيط وتحليل شاملين؛
	4 - توافق على الحاجة إلى معالجة الاحتياجات المتصلة بالصحة والسلامة وإمكانية الاستخدام وإمكانية الوصول في قصر الأمم؛
	5 - تشير إلى قرارها 66/247، وتكرر التأكيد على ضرورة أن يكفل الأمين العام عدم تنفيذ مشاريع التشييد الكبرى في آن واحد لتجنب الاضطرار إلى تمويلها والإشراف عليها في نفس الوقت؛
	6 - تكـرر طلبها ألا تبدأ مرحلة التجديد من الخطة الاستراتيجية ‎لحفظ التراث قبل اتخاذ الجمعية العامة قرارا في هذا الصدد وإنجاز المخطط العام لتجديد مباني المقر؛
	7 - تطلب إلى الأمين العام تقليص مرحلة التخطيط بقدر الإمكان من أجل البدء في أعمال التشييد في أقرب فرصة ممكنة؛
	8 - تطلب أيضا إلى الأمين العام أن يأخذ، عن طريق مكتب خدمات الدعم المركزية، الدروس المستفادة من مشاريع التشييد والتجديد التي أنجزت في السابق وأفضل الممارسات المتبعة فيها في الاعتبار لدى تنفيذ الخطة الاستراتيجية ‎لحفظ التراث، وأن يستفيد بوجه خاص من الخبرة والدراية المكتسبتين من مشاريع التشييد الكبرى، بما في ذلك المخطط العام لتجديد مباني المقر؛
	9 - تطلب كذلك إلى الأمين العام أن يكفل وجود آليات مراقبة داخلية قوية للمشروع في سياق النطاق والتكلفة والجودة والجدول الزمني للخطة الاستراتيجية لحفظ التراث؛
	10 - تؤكد من جديد أهمية ضمان فعالية الحوكمة والرقابة فيما يتعلق بتنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم خيارات في هذا الصدد إلى الجمعية العامة في الجزء الرئيسي من دورتها التاسعة والستين؛
	11 - تؤكد أهمية الرقابة فيما يتعلق بوضع وتنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، وتطلب إلى اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية أن تطلب إلى مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة الشروع في أنشطة الرقابة وتقديم تقرير سنوي عنها إلى الجمعية العامة؛
	12 - تطلب إلى الأمين العام أن يكفل مراعاة تأثير نظام أوموجا في سياق الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث وإبلاغ الجمعية العامة بالتقدم المحرز في هذا الصدد في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛
	13 - تشجع الأمين العام على تقييم إمكانات اعتماد استراتيجيات الاستخدام المرن لأماكن العمل في سياق الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، رهنا بقرار تتخذه الجمعية العامة بشأن هذه المسألة؛
	14 - تعرب عن الأسف لأن الاحتياجات من مواقف السيارات لم تدرج في المسح التقييمي الأولي للمباني أو في الدراسة النظرية؛
	15 - تطلب إلى الأمين العام أن يدرس جميع الخيارات الممكنة لكفالة حيز كاف لوقوف السيارات يلبي الاحتياجات الحالية والمستقبلية للبعثات الدبلوماسية وموظفي الأمانة العامة في حدود الميزانية العامة المتوقعة للخطة الاستراتيجية لحفظ التراث وأن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق التقارير المرحلية المقبلة؛
	16 - تطلب أيضا إلى الأمين العام أن يبلغ الجمعية العامة بالخطط الرامية إلى إعادة استخدام الأثاث الموجود والحد من الاحتياجات إلى أثاث جديد، حيثما أمكن ذلك، في سياق تقريره المقبل عن الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث؛
	17 - تشير إلى الفقرة 31 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15)، وتطلب في هذا الصدد إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الرئيسي من دورتها السبعين التقديرات المنقحة لإجمالي تكاليف الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث آخذا في الاعتبار أمورا منها استعراض لمخصصات الطوارئ والمستوى العام لأتعاب الاستشاريين والتقييم التقني المتعمق المقرر الاضطلاع به؛
	18 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقارير مرحلية سنوية عن تنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث؛
	19 - تطلب أيضا إلى الأمين العام، من خلال مكتب خدمات الدعم المركزية، أن يطلع الدول الأعضاء بانتظام على التقدم المحرز في هذا المشروع؛
	20 - تطلب كذلك إلى الأمين العام أن يبذل قصارى جهده لكفالة عدم الاضطرار، في إطار الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، إلى تكرار الأعمال المضطلع بها في فترة السنتين 2012-2013 والأعمال المقرر الاضطلاع بها في فترة السنتين 2014-2015؛
	21 - تطلب أن يستمر في هذا الصدد استخدام مصطلح ”التكاليف المرتبطة بالمشروع“؛
	22 - تثني على الأمين العام لإدراج توقعات التكاليف المرتبطة بالمشروع في إجمالي احتياجات المشروع استنادا إلى الدروس المستفادة من المخطط العام لتجديد مباني المقر، وتطلب إليه كفالة أن تستند الاحتياجات المقترحة لتغطية التكاليف المرتبطة بالمشروع إلى الاحتياجات الفعلية وأن يقدم تقريرا عن ذلك في موعد لا يتجاوز الجزء الرئيسي من دورة الجمعية العامة السبعين؛
	23 - تطلب إلى الأمين العام أن يكفل عرض جميع التكاليف المرتبطة بالمشروع بشكل شفاف في تقديرات تكاليف المشروع طوال دورة مشروع الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، وأن يكفل أن جميع هذه التكاليف لها ما يبررها تماما ولازمة لإنجاز المشروع في الوقت المناسب؛
	24 - تطلب أيضا إلى الأمين العام بلورة اقتراحه فيما يتعلق بالمهام الأساسية لفريق مشروع الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث وتقديم تقرير عن ذلك في الدورة التاسعة والستين للجمعية العامة؛
	25 - تطلب كذلك إلى الأمين العام أن يواصل بحث إمكانات توفير آليات تمويل بديلة تشمل، من بين أمور أخرى، سياسة لتلقي التبرعات بهدف الحد من إجمالي الأنصبة المقررة على الدول الأعضاء؛
	26 - ترحب مع التقدير بالعرض الذي تقدمت به حكومة سويسرا لدعم الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، وتنوه بالجهود التي يبذلها البلد المضيف لإتاحة تنفيذ الخطة؛
	27 - ترحب بالهبات التي قدمتها الدول الأعضاء لتجديد قصر الأمم، وتطلب إلى الأمين العام أن يدرج جميع التبرعات في إجمالي ميزانية المشروع؛
	28 - تشدد على ضرورة تنفيذ الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث على نحو يضمن الامتثال للأحكام ذات الصلة من الاتفاقات المتعلقة بالحيوانات التي تعيش على الأرض المقدمة إلى مكتب الأمم المتحدة في جنيف؛
	29 - تأذن للأمين العام أن يتفاوض مع البلد المضيف بشأن ترتيبات الحصول على قرض للجزأين الخاصين بالتشييد والتجديد من الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث، بما في ذلك إمكانية الحصول على قرض بدون فائدة، وأن يبلغ الجمعية العامة بهذا الشأن في سياق تقريره المقبل عن الخطة؛
	30 - توافق على استراتيجية التنفيذ (ج)، على النحو الذي اقترحه الأمين العام، لأغراض التخطيط والتصميم؛
	31 - تشير إلى الفقرتين 55 و 58 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(15)، وتقرر العودة إلى مسألة إنشاء حساب خاص متعدد السنوات للخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في الجزء الرئيسي من الدورة التاسعة والستين للجمعية العامة؛
	32 - تطلب إلى الأمين العام استكشاف خيارات التعاقد للاستعانة بخبرات خارجية من أجل كفالة المستويات الأكثر ملاءمة من ملاك الموظفين دعما لتنفيذ المشروع؛
	33 - تؤكد أن فريق مشروع الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث سيمثل مشروعا محددا زمنيا يضطلع بمهمة محددة وأنه ينبغي ألا يشكل بالتالي إضافة دائمة إلى الهيكل التنظيمي الحالي؛
	34 - توافق على الاحتياجات من الموارد للخطة الاستراتيجية لحفظ التراث لعام 2014 بمبلغ قدره 900 629 15 فرنك سويسري أو 200 645 16 دولار، محسوبا بالمعدلات الأولية للفترة 2014-2015، تقوم الجمعية العامة بناء عليه بما يلي:
	(أ) تقرر الموافقة على مساعدة مؤقتة عامة بمبلغ 400 492 1 دولار في إطار الباب 33، التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 لتغطية تكاليف (أ) استمرار الوظيفتين الحاليتين (وظيفة لمدير هندسي للمشروع (ف-4)، ووظيفة لمدير معماري للمشروع (ف-4))، والقيام، في عام 2014، بإنشاء وظائف لمدير المشروع (مد-2)، ورئيس شؤون التصميم والتشييد (مد-1)، ورئيس دعم إدارة البرامج (مد-1)، وكبير مديري المشروع لشؤون التصميم(ف-5)، ومدير أقدم للبرامج والتكاليف (ف-5)، وموظف للشؤون المالية والإدارية(ف-4)، وموظف مشتريات (ف-4)، وموظف قانوني لإدارة العقود (ف-4)، ومنسق للشؤون الميكانيكية والهندسية (ف-3)، ومساعد (فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))؛
	(ب) تقرر الموافقة على احتياجات إضافية، في إطار الباب 33، بمبلغ قدره 800 152 15 دولار للخدمات التعاقدية والسفر والطوارئ والتصاعد؛
	35 - تأذن للأمين العام بالدخول في التزامات تصل إلى مبلغ قدره 200 294 1 دولار في عام 2015، محسوبا بالمعدلات الأولية للفترة 2014-2015؛
	سادسا
	التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن

	وقد نظرت في تقارير الأمين العام عن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي أذنت بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن()، وتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذات الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقارير الأمين العام(16)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(17)، رهنا بأحكام هذا القرار؛
	3 - تحيط علما بالفقرات 15 و 23 و 25 و 31 و 60 و 70 و 125 و 165 و 166 من تقرير اللجنة الاستشارية()؛
	4 - تشير إلى الفقرة 12 من تقرير الأمين العام()، وتحث الممثل الخاص على أن يواصل بذل جهوده الرامية إلى النجاح في عقد مؤتمر جنيف الثاني المعني بالجمهورية العربية السورية الذي يرمي إلى تحقيق هدف البعثة، على النحو المبين في تقرير الأمين العام؛
	5 - تحيط علما بالفقرة 48 من تقرير اللجنة الاستشارية(18) فيما يتعلق بمكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني باليمن، وتقرر إنشاء وظيفة واحدة لموظف إعلام(ف-4) في ذلك المكتب، يكون مقرها في صنعاء؛
	6 - تشير إلى الفقرة 54 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتطلب إلى الأمين العام أن يستعرض المستوى المناسب لترتيبات القيادة بالنسبة لمكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى منطقة الساحل، آخذا في الاعتبار أهمية التنفيذ الناجح لاستراتيجية الساحل، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة خلال الجزء الثاني من دورتها الثامنة والستين المستأنفة، وتأذن للأمين العام، ريثما يتم الاستعراض، بتعيين الأمين العام المساعد لفترة مدتها سبعة أشهر؛
	7 - تحيط علما بالفقرة 60 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتقرر الموافقة على إنشاء الوظائف التالية: وظيفة لمدير الديوان (مد-1)، ووظيفة لموظف للشؤون السياسية (ف-3)، ووظيفة لمساعد للموارد البشرية (الرتبة المحلية)، ووظيفة لمساعد إداري (الرتبة المحلية) في نيروبي ووظيفة لمساعد إداري (فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)) في نيويورك؛
	8 - تحيط علما أيضا بالفقرة 100 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتؤكد من جديد موقفها بأن أي نظر في مسألة تحديد درجات السفر بالطائرة، بما في ذلك الاستثناءات من تطبيق معايير تحديد درجات السفر بالطائرة، ينبغي تناوله وفقا للفقرة 17 من الجزء السادس من قرارها 67/254 المؤرخ 12 نيسان/أبريل 2013؛
	9 - تطلب إلى الأمين العام أن يكفل أن يتم نقل مكتب المدير التنفيذي للجنة مكافحة الإرهاب بأكثر الطرق فعالية من حيث التكلفة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق تقرير الأداء الثاني؛
	10 - تشير إلى الفقرة 134 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتقرر عدم إلغاء وظيفة كبير موظفي شؤون إصلاح القطاع الأمني (ف-5) ووظيفة ضابط شرطة (ف-3) في دائرة سيادة القانون والمؤسسات الأمنية في مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو؛
	11 - تشير أيضا إلى الفقرة 8 من تقرير اللجنة الاستشارية()، وتقرر إنشاء وظيفة ثانية لموظف إعلام (ف-3) في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال؛
	12 - تقرر إنشاء وظيفة لموظف رئيسي للشؤون السياسية (مد-1) (مستشار لشؤون الدستور) في بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا؛
	13 - تقرر أيضا عدم إلغاء وظيفة من الرتبة ف -3، ووظيفة موظف وطني من الفئة الفنية، ووظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتبة المحلية) في بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا؛
	14 - تحيط علما بالفقرة 197 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتقرر أن تعكس الميزانية المقترحة لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة في أفغانستان لعام 2014 الانخفاض الذي يتناسب مع الوضع في الملاك الوظيفي لمراجعي الحسابات المقيمين في الكويت؛
	15 - تقرر عدم الموافقة على الاحتياجات البالغة 000 500 دولار للمشاريع ذات الأثر السريع المقترحة لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق؛
	16 - تشير إلى الفقرة 222 من تقرير اللجنة الاستشارية(18)، وتطلب إلى الأمين العام أن يجري استعراضا شاملا لاحتياجات بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق من الموظفين، بما في ذلك هيكلها التنظيمي وعدد ومستوى المناصب العليا فيها، بغية إدراجها في مشروع ميزانية عام 2015؛
	17 - تقر بأهمية توطيد التعاون فيما بين بعثات الأمم المتحدة لزيادة كفاءتها وفعاليتها، وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل بذل الجهود في هذا الصدد دون المساس بالولاية التي تنفرد بها كل بعثة أو الإخلال بالميزانية المعتمدة لكل منها؛
	18 - توافق على الميزانيات البالغ مجموعها 600 826 596 دولار للبعثات السياسية الخاصة الستة والثلاثين التي أذنت بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن، والتي عرضت في تقارير الأمين العام(16)؛
	19 - توافق أيضا على خصم مبلغ صافي مجموعه 600 826 596 دولار من الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة المطلوب في إطار الباب 3، الشؤون السياسية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015؛
	سابعاالنفقات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

	إذ تشير إلى الجزء الخامس من قرارها 66/247 وقرارها 67/240 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2012،
	وقد نظرت في تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عن المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة والتعديلات المدخلة على النظام الأساسي للصندوق() وتقرير الأمين العام عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقرير المجلس() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عن المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة والتعديلات المدخلة على النظام الأساسي للصندوق(21) وتقرير الأمين العام عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقرير مجلس الصندوق(22)؛
	2 - تؤيد استنتاجات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(23)، رهنا بأحكام هذا القرار؛
	3 - تقبل تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012()؛
	4 - توافق على توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره(24)، وتطلب إلى لمجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة كفالة أن تنفذ جميع التوصيات الصادرة عن مجلس مراجعي الحسابات تنفيذا تاما وفي الوقت المناسب؛
	5 - تؤكد من جديد أن الأمين العام، وفقا للمادة 19 من النظام الأساسي للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، يعمل بوصفه المسؤول المؤتمن على استثمار أصول الصندوق ويتولى المسؤولية الائتمانية عن البت في شؤون استثمار أصول الصندوق(24)؛
	6 - توافق على التعديلات المدخلة على المادة 1 (ن) (السن العادية للتقاعد) والمادة 29 (استحقاق التقاعد المبكر) والمادة 30 (استحقاق التقاعد المؤجل) من النظام الأساسي للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية، على النحو الوارد في المرفق الخامس لتقرير المجلس(24)؛
	7 - تسلم بأهمية إنشاء وظيفة لممثل للأمين العام متفرغ لشؤون استثمار أصول الصندوق، وتقرر في هذا الصدد إرجاء الموافقة على هذه المسألة إلى الجزء الأول من الدورة الثامنة والستين المستأنفة للجمعية العامة؛
	8 - تطلب إلى الأمين العام في هذا الصدد أن يعد، بالتشاور مع المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، اختصاصات مفصلة لهذه الوظيفة تحدد، في جملة أمور، المسؤوليات الرئيسية، والمؤهلات، ومعايير التعيين، وشروط ومدة الخدمة، والمستوى والتسلسل الإداري، على أن تستعرضها اللجنة الاستشارية وتقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الأول من دورتها الثامنة والستين المستأنفة؛
	9 - تطلب إلى المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة أن يواصل اتخاذ جميع التدابير اللازمة لمعالجة صعوبة العثور على مرشحين مناسبين؛
	10 - تقرر إنشاء 22 وظيفة إضافية على النحو المبين في الجدول الوارد في نهاية هذا الفرع؛
	11 - تدرك أهمية الاستعانة بالخبرات الداخلية، وتطلب في هذا الصدد إلى الأمين العام أن يتخذ جميع التدابير اللازمة لتخفيض التكاليف المتصلة بأتعاب المستشارين الذين ليست لهم سلطة تقديرية؛
	12 - تحيط علما بالفقرتين 33 و 34 من تقرير اللجنة الاستشارية(23)، وتقرر في هذا الصدد الإبقاء على الهيكل الحالي للصندوق؛
	13 - تشير إلى الفقرة 12 من تقرير اللجنة الاستشارية(23)، وتطلب في هذا الصدد إلى المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، بالتشاور مع مكتب إدارة الموارد البشرية، إنجاز استعراضه للسياسات التي تنظم استقدام موظفي الصندوق وترقيتهم واستبقاءهم وتقديم تقرير إلى الجمعية العامة عن نتائج الاستعراض وعن أية تدابير مقترحة في موعد لا يتجاوز الجزء الرئيسي من دورتها السبعين؛
	14 - ترحب بالتقدم الذي أحرزه الصندوق في تنفيذ النظام المتكامل لإدارة المعاشات التقاعدية، وتتطلع إلى الحصول على مزيد من المعلومات المستكملة عن تنفيذه في سياق التقارير المقبلة؛
	15 - تشير إلى الفقرة 51 من تقرير اللجنة الاستشارية(23)، وتطلب في هذا الصدد إلى المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة إنشاء آلية لتتبع جميع تسويات الانسحاب المدفوعة للمشاركين الذين يتركون الخدمة قبل إنهاء خمس سنوات من الخدمة المسدد عنها اشتراكات وتقديم هذه المعلومات إلى الجمعية العامة في سياق التقارير المقبلة للمجلس؛
	16 - تشدد على ضرورة تجنب اتخاذ أي إجراء من شأنه أن ينال من المسؤوليات الائتمانية للصندوق ومن استدامته على المدى الطويل؛
	17 - ترحب بمواءمة الإبلاغ عن عمليات الصندوق واستثماراته عقب تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛
	18 - توافق على التقديرات المنقحة البالغة 600 730 185 دولار لفترة السنتين 2012-2013 لإدارة الصندوق؛
	19 - توافق أيضا على مصروفات تحمل مباشرة على الصندوق يبلغ صافي مجموعها 800 341 156 دولار لفترة السنتين 2014-2015؛
	20 - توافق كذلك على رصد مبلغ 700 324 21 دولار بوصفه حصة الأمم المتحدة من تكلفة المصروفات الإدارية للصندوق لفترة السنتين 2014-2015، ومنه مبلغ 600 370 13 دولار الذي يمثل حصة الميزانية العادية والرصيد البالغ 100 954 7 دولار الذي يمثل حصة صناديق الأمم المتحدة وبرامجها؛
	21 - توافق على خفض حصة الأمم المتحدة من تكلفة المصروفات الإدارية للأمانة المركزية للصندوق في إطار الباب 1، تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 بمبلغ قدره 400 561 دولار؛
	22 - تأذن لمجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة بتكملة التبرعات المقدمة إلى صندوق الطوارئ لفترة السنتين 2014-2015 بمبلغ لا يتجاوز 000 200 دولار.
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	ثامناتعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(25)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية()؛
	تاسعا
	طلب تقديم إعانة مالية إلى معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح بناء على توصيات مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 2014-2015

	وقد نظرت في مذكرة الأمين العام بشأن طلب تقديم إعانة مالية إلى معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح بناء على توصيات مجلس أمناء المعهد المتعلقة ببرنامج عمل المعهد للفترة 2014-2015()، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بمذكرة الأمين العام(27)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(28)؛
	3 - توافق على طلب تقديم إعانة مالية إلى المعهد قدرها 800 577 دولار (قبل إعادة تقدير التكاليف) لفترة السنتين 2014-2015 من الميزانية العادية للأمم المتحدة، سبق إدراج اعتماد لها في إطار الباب 4، نزع السلاح، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015؛
	عاشرامركز التجارة الدولية

	وقد نظرت في مقترحات الميزانية البرنامجية لمركز التجارة الدولية لفترة السنتين 2014-2015() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(30)؛
	2 - تقرر الموافقة على موارد قدرها 900 913 39 دولار (حصة الأمم المتحدة التي تعادل 271.4 960 36 فرنكا سويسريا بسعر صرف قيمته 0.926 فرنك سويسري للدولار الواحد) مقترحة لفترة السنتين 2014-2015 في إطار الباب 13، مركز التجارة الدولية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015؛
	حادي عشر
	التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 2013

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 2013() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(31)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(32)؛
	ثاني عشر
	التقديـرات المنقحـة الناجمـة عـن القـرارات والمقـررات التي اتخذهــا مجلــس حقــوق الإنســان في دوراتــه الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته الثانية والعشرين والثالثة والعشرين والرابعة والعشرين() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(33)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(34)، رهنا بأحكام هذا القرار؛ 
	3 - توافق على اعتماد مبلغ إضافي (صافي) قدره 900 741 4 دولار يخصم من صندوق الطوارئ، يشمل مبلغ 200 159 1 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات، ومبلغ 900 79 35 دولار في إطار الباب 24، حقوق الإنسان، ومبلغ 800 2 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015، وتوافق أيضا على رصد مبلغ قدره 400 61 دولار في إطار الباب 36، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015، على أن يقابله مبلغ مماثل في إطار باب الإيرادات 1، الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين؛
	4 - توافق أيضا على أن تنشئ، اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2014، وظيفتين جديدتين (ف-3) في إطار الباب 24، حقوق الإنسان، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015؛
	ثالث عشر
	التقديرات المنقحة الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 الناشئة عن بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية()، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(35)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(36)؛
	رابع عشرالتقديرات المنقحة المتصلة بالمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة

	وقد نظرت في تقريري الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناتجة عما تقرر في قرار الجمعية العامة 67/290، المعنون ”شكل المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة وجوانبه التنظيمية“()، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقريري الأمين العام(37)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(38)؛
	3 - تقرر أن تعتمد موارد بمبلغ 600 754 دولار في إطار الباب 9، الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015، تمثل خصما من صندوق الطوارئ؛
	خامس عشرتنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن المعلومات والنظم على نطاق الأمانة العامة

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تنفيذ التوصيات المتعلقة بتعزيز أمن نظم المعلومات على نطاق الأمانة العامة()، وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام(39)؛
	2 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(40)؛
	سادس عشر
	الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2013

	وقد نظرت في البيان المقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة بشأن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2013() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	1 - تشير إلى قرارها 68/253 المؤرخ 27 كانون الأول/ديسمبر 2013؛
	2 - تحيط علما بالبيان المقدم من الأمين العام(41)؛
	3 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(42)؛
	سابع عشرالميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لوحدة التفتيش المشتركة

	توافق على الميزانية الإجمالية لوحدة التفتيش المشتركة لفترة السنتين 2014-2015 بمبلغ قدره 200 026 14 دولار؛
	ثامن عشرالميزانية الإجمالية المشتركة التمويل للجنة الخدمة المدنية الدولية

	توافق على الميزانية الإجمالية للجنة الخدمة المدنية الدولية لفترة السنتين2014-2015 بمبلغ قدره 500 145 19 دولار؛
	تاسع عشر
	الميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لمجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق

	تلاحظ أن الميزانية الإجمالية لمجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق لفترة السنتين 2014-2015 تبلغ 500 857 5 دولار؛
	عشرينالميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لإدارة شؤون السلامة والأمن

	توافق على الميزانية الإجمالية المشتركة التمويل لإدارة شؤون السلامة والأمن لفترة السنتين 2014-2015 بمبلغ قدره 200 551 275 دولار موزعا على النحو التالي:
	(أ) عمليات الأمن الميداني: 500 057 245 دولار؛
	(ب) خدمات الأمن والسلامة في مكتب الأمم المتحدة في فيينا:00 493 30 دولار؛
	حادي وعشرينالآثار المترتبة على تغير أسعار الصرف ومعدلات التضخم

	وقد نظرت في تقرير الأمين العام عن التقديرات المنقحة الناشئة عن تغير أسعار الصرف ومعدلات التضخم() وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة()،
	تحيط علما بالتقديرات المنقحة الناشئة عن إعادة تقدير التكاليف نتيجة تغير أسعار الصرف ومعدلات التضخم؛
	ثاني وعشرينصندوق الطوارئ

	تلاحظ أن الرصيد المتبقي في صندوق الطوارئ يبلغ 043 338 22 دولارا().
	مشروع القرار الثالث
	الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015
	ألف
	اعتمادات الميزانية لفترة السنتين 2014-2015

	إن الجمعية العامة
	تقرر لفترة السنتين 2014-2015 ما يلي:
	1 - الموافقة على اعتمادات يبلغ مجموعها 800 349 530 5 دولار من دولارات الولايات المتحدة للأغراض التالية:
	الباب
	المبلــــــــغ
	(بدولارات الولايات المتحدة)
	الجزء الأول -  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما
	1 - تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما
	117 599 800 
	2 - شؤون الجمعية العامة والمجلس والاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
	673 012 400 
	المجموع الفرعي
	790 612 200
	الجزء الثاني -  الشؤون السياسية
	3 - الشؤون السياسية
	1 197 957 200 
	4 - نزع السلاح
	24 729 600 
	5 - عمليات حفظ السلام
	113 454 400 
	6 - استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية
	8 160 600 
	المجموع الفرعي
	1 344 301 800
	الجزء الثالث -  العدل والقانون الدوليان
	7 - محكمة العدل الدولية
	52 344 800 
	8 - الشؤون القانونية
	47 809 200 
	المجموع الفرعي
	100 154 000
	الجزء الرابع -  التعاون الدولي لأغراض التنمية
	9 - الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
	163 049 600 
	10 - أقل البلدان نموا، والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
	11 579 100 
	11 - دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
	17 000 300 
	12 - التجارة والتنمية
	147 132 500 
	13 - مركز التجارة الدولية
	39 913 900 
	14 - البـيـئــة
	34 963 500 
	15 - المستوطنات البشرية
	23 260 700 
	16 - المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرهاب، والعدالة الجنائية
	43 883 000 
	17 - هيئة الأمم المتحدة للمرأة
	15 328 500 
	المجموع الفرعي
	496 111 100
	الجزء الخامس -  التعاون الإقليمي لأغراض التنمية
	18 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا
	151 633 600 
	19 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ
	103 764 400 
	20 - التنمية الاقتصادية في أوروبا
	71 706 300 
	21 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	116 669 900 
	22 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا
	70 189 500 
	23 - البرنامج العادي للتعاون التقني
	58 449 700 
	المجموع الفرعي
	572 413 400
	الجزء السادس -  حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية
	24 - حقوق الإنسان
	174 785 600 
	25 - توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين
	91 496 800 
	26 - اللاجئون الفلسطينيون
	55 227 500 
	27 - المساعدة الإنسانية
	31 581 400 
	المجموع الفرعي
	353 091 300
	الجزء السابع -  الإعلام
	28 - الإعــلام
	188 443 900 
	المجموع الفرعي
	188 443 900
	الجزء الثامن -  خدمات الدعم المشتركة
	29 - خدمات الإدارة والدعم
	657 782 400
	المجموع الفرعي
	657 782 400
	الجزء التاسع -  الرقابة الداخلية
	30 - الرقابة الداخلية
	40 552 300
	المجموع الفرعي
	40 552 300
	الجزء العاشر -  الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل والمصروفات الخاص
	31 - الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل
	11 357 800 
	32 - المصروفات الخاصة
	143 660 200 
	المجموع الفرعي
	155 018 000
	الجزء الحادي عشر -  النفقات الرأسمالية
	33 - التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية
	75 268 700 
	المجموع الفرعي
	75 268 700
	الجزء الثاني عشر -  السلامة والأمن
	34 - السلامة والأمن
	241 370 100 
	المجموع الفرعي
	241 370 100
	الجزء الثالث عشر -  حساب التنمية
	35 - حساب التنمية
	28 398 800 
	المجموع الفرعي
	28 398 800
	الجزء الرابع عشر -  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	36 - الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	486 831 800 
	المجموع الفرعي
	486 831 800
	المجموع
	5 530 349 800
	2 - يؤذن للأمين العام بنقل اعتمادات في ما بين أبواب الميزانية بموافقة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛
	3 - بالإضافة إلى المبالغ المعتمدة بموجب الفقرة 1 أعلاه، يُعتمد مبلغ قدره 000 75 دولار لكل سنة من فترة السنتين 2014-2015 من الإيرادات المتراكمة في صندوق الهبات المخصصة للمكتبة وذلك لشراء الكتب والدوريات والخرائط ومعدات المكتبة ولتغطية أي نفقات أخرى لمكتبة قصر الأمم في جنيف بما يتماشى مع أهداف وشروط الهبة.
	باء
	تقديرات الإيرادات لفترة السنتين 2014-2015

	إن الجمعية العامة
	تقرر لفترة السنتين 2014-2015 ما يلي:
	1 - الموافقة على تقديرات الإيرادات بخلاف الأنصبة المقررة على الدول الأعضاء، وهي التقديرات التي يبلغ مجموعها 000 145 523 دولار من دولارات الولايات المتحدة، على النحو التالي:
	باب الإيرادات
	المبلــــــــغ
	(بدولارات الولايات المتحدة)
	1 - الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	600 185 491
	2 - الإيرادات العامة
	200 228 31
	3 - الخدمات العامة للجمهور
	200 731
	المجموع
	000 145 523
	2 - إضافة الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين إلى صندوق معادلة الضرائب وفقا لأحكام قرار الجمعية العامة 973 (د-10) المؤرخ 15 كانون الأول/ديسمبر 1955؛
	3 - تحميل المصروفات المباشرة لإدارة بريد الأمم المتحدة، والخدمات المقدمة إلى الزوار، وبيع المنشورات الإحصائية، والمطاعم والخدمات ذات الصلة، وتشغيل المرآب، وخدمات التلفزيون، وبيع المنشورات، وهي مصروفات غير مدرجة في اعتمادات الميزانية، على الإيرادات المتأتية من تلك الأنشطة.
	جيم
	تمويل الاعتمادات لعام 2014

	إن الجمعية العامة
	تقرر، لعام 2014، ما يلي:
	1 - تمويل اعتمادات الميزانية البالغة 900 174 765 2 دولارا من دولارات الولايات المتحدة، أي نصــف الاعتمــاد البالغ 800 349 530 5 دولار الذي وافقت عليه الجمعية العامة لفترة السنتين 2014-2015 في الفقرة 1 من القرار ألف أعلاه، مضافا إليه مبلغ 300 511 169 دولار وهو الزيادة في الاعتمادات المنقحة لفترة السنتين 2012-2013 التي وافقت عليها الجمعية في قراريها 68/245 ألف المؤرخ 27 كانون الأول/ديسمبر 2013 و 67/269 المؤرخ 28  حزيران/يونيه 2013، وفقا للبندين 3-1 و 3-2 من النظام المالي للأمم المتحدة() على النحو التالي:
	(أ) مبلغ 100 174 21 دولار، يتألف من مبلغ 700 979 15 دولار، وهو نصف الإيرادات المقدرة عدا الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها لفترة السنتين 2014-2015 بموجب القرار باء أعلاه، مضافا إليه مبلغ 400 194 5 دولار، وهو الزيادة في الإيرادات عدا الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين لفترة السنتين 2012-2013 التي وافقت عليها الجمعية العامة في قرارها 68/245 باء المؤرخ 27 كانون الأول/ديسمبر 2013؛
	(ب)  مبلغ 800 069 40 دولار، يتألف من المبلغ الحر لفترة السنتين2012-2013 من الحساب الخاص  للمحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنســاني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة المرتكبة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994، والحساب الخاص للمحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام 1991 والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين؛ وتقرر في هذا الصدد تعليق العمل بالأحكام المتصلة بالأرصدة الدائنة بموجب البنود 3-2 (د) و 5-3 و 5-4 من النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة؛
	(ج) مبلغ 200 648 26 دولار، يتألف من اعتماد إلى الصندوق العام من الحساب الخاص الذي أنشأته الجمعية بموجب القرار 3049 ألف (د-27) المؤرخ 19 كانون الأول/ديسمبر 1972؛
	(د) مبلغ 000 141 23 دولار، يتألف من اعتماد ناتج عن إلغاء التزامات الفترة السابقة المطابقة لفترة السنتين 2010-2011 وتقرر في هذا الصدد تعليق العمل بالبنود 3-2 (د) و 5-3 و 5-4 من النظام المالي والقواعد المالية؛
	(هـ) مبلغ 100 653 823 2 دولار، ويمثل الأنصبة المقررة على الدول الأعضاء وفقا لقرار الجمعية 67/238 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2012 المتعلق بجدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة؛
	2 - أن تخصم من الأنصبــة المقــررة على الدول الأعضاء، وفقا لأحكام قـــــــرار الجمعيــة العامـــة 973 (د-10) المؤرخ 15 كانون الأول/ديسمبر 1955، حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ إجماليه 300 692 271 دولار ويتألف مما يلي:
	(أ) مبلغ 800 592 245 دولار، أي نصف الإيرادات التقديرية المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها لفترة السنتين 2014-2015 في الفقرة 1 من القرار باء أعلاه؛
	(ب) مبلغ 500 915 25 دولار، وهو الزيادة الحاصلة في الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين لفترة السنتين 2012-2013 التي وافقت عليها الجمعية في قرارها 68/245 باء؛
	(ج) مبلغ 000 184 دولار، وهو الزيادة الحاصلة في الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين لفترة السنتين 2012-2013 التي وافقت عليها الجمعية في قرارها 67/269 المؤرخ 28 حزيران/يونيه 2013.
	مشروع القرار الرابع
	النفقات غير المنظورة والاستثنائية لفترة السنتين 2014-2015
	إن الجمعية العامة،
	1 - تأذن للأمين العام، بعد الحصول على الموافقة المسبقة من اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ومع مراعاة النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة() وأحكام الفقرة 3 أدناه، بالدخول في التزامات في فترة السنتين 2014-2015 لتغطية النفقات غير المنظورة والاستثنائية الناشئة إما خلال فترة السنتين أو بعدها، على ألا تكون موافقة اللجنة الاستشارية ضرورية بالنسبة إلى ما يلي:
	(أ) الالتزامات التي لا يتجاوز مجموعها 8 ملايين دولار من دولارات الولايات المتحدة في أي سنة واحدة من فترة السنتين 2014-2015 والتي يشهد الأمين العام أنها تتعلق بصون السلام والأمن؛
	(ب) الالتزامات التي يشهد رئيس محكمة العدل الدولية أنها تتعلق بنفقات في الوجوه التالية:
	’1‘ تعيين قضاة مخصصين (المادة 31 من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية)، بنفقات لا يتجاوز مجموعها 000 200 دولار؛
	’2‘ استدعاء الشهود وتعيين الخبراء (المادة 50 من النظام الأساسي) وتعيين الخبراء القضائيين (المادة 30 من النظام الأساسي)، بنفقات لا يتجاوز مجموعها 000 50 دولار؛
	’3‘ استبقاء القضاة غير المعاد انتخابهم في مناصبهم لحين الفصل في القضايا المعروضة عليهم (الفقرة 3 من المادة 13 من النظام الأساسي)، بنفقات لا يتجاوز مجموعها 000 40 دولار؛
	’4‘ تسديد المعاشات التقاعدية للقضاة المتقاعدين ونفقات سفرهم ونقل أثاثهم ونفقات سفر أعضاء المحكمة ونقل أثاثهم ومنحة استقرارهم (الفقرة 7 من المادة 32 من النظام الأساسي)، بنفقات لا يتجاوز مجموعها 000 410 دولار؛
	’5‘ أعمال المحكمة أو أعمال دوائرها التي تقع خارج لاهاي (المادة 22 من النظام الأساسي)، بنفقات لا يتجاوز مجموعها 000 25 دولار؛
	(ج) الالتزامات التي لا يتجاوز مجموعها مليون دولار في فترة السنتين2014-2015 والتي يشهد الأمين العام أنها لازمة لاتخاذ تدابير أمنية عملا بالفقرة 6 من الجـزء الحادي عشر من قرار الجمعية العامة 59/276 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2004؛
	2 - تقرر أن يقدم الأمين العام تقريرا إلى اللجنة الاستشارية وإلى الجمعية العامة في دورتيها التاسعة والستين والسبعين عن جميع الالتزامات التي يدخل فيها بموجب أحكام هذا القرار، والظروف المحيطة بها، وأن يقدم تقديرات تكميلية إلى الجمعية بشأن هذه الالتزامات؛
	3 - تقرر أنه في حال اتخاذ مجلس الأمن قرارا تنشأ عنه ضرورة دخول الأمين العام في التزامات متعلقة بصون السلام والأمن، في فترة السنتين 2014-2015، بمبلغ يتجاوز 10 ملايين دولار لتنفيذ ذلك القرار، تعرض تلك المسألة على الجمعية العامة أو يدعو الأمين العام، إذا كانت أعمال الجمعية معلقة أو كانت الجمعية غير منعقدة، إلى عقد دورة مستأنفة أو استثنائية للجمعية العامة من أجل النظر في المسألة.
	مشروع القرار الخامس
	صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين 2012-2013
	إن الجمعية العامة،
	تقرر ما يلي:
	1 - أن ينشأ صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين 2014-2015 بمبلغ 150 مليون دولار من دولارات الولايات المتحدة؛
	2 - أن تسدد الدول الأعضاء مقدما مبالغ إلى صندوق رأس المال المتداول وفقا لجدول الأنصبة المقررة الذي اعتمدته الجمعية العامة لاشتراكات الدول الأعضاء في الميزانية لعام 2014؛
	3 - أن يخصم من هذه المبالغ المسددة مقدما ما يلي:
	(أ) المبالغ المقيدة لحساب الدول الأعضاء والناشئة عن التحويلات التي تمت في عامي 1959 و 1960 من حساب الفائض إلى صندوق رأس المال المتداول والتي تبلغ بعد التسوية 092 025 1 دولارا؛
	(ب) المبالغ النقدية المسددة مقدما من الدول الأعضاء إلى صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين 2012-2013 وفقا لقرار الجمعية العامة 66/250 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011؛
	4 - أن تخصم الزيادة، إذا تجاوزت المبالغ المقيدة لحساب أي دولة من الدول الأعضاء في صندوق رأس المال المتداول والمبالغ التي سددتها مقدما إلى الصندوق لفترة السنتين 2012-2013 قيمة المبلغ الذي تسدده هذه الدولة العضو مقدما بمقتضى أحكام الفقرة 2 أعلاه، من مبلغ الاشتراكات المستحقة الدفع المقررة على الدولة العضو فيما يتعلق بفترة السنتين 2014-2015؛
	5 - أن يؤذن للأمين العام بالحصول على سلف من صندوق رأس المال المتداول على النحو التالي:
	(أ) المبالغ التي قد تكون ضرورية لتمويل اعتمادات الميزانية لحين تلقي الاشتراكات؛ وترد مبالغ هذه السلف بمجرد أن تتوفر الاشتراكات اللازمة لهذا الغرض؛
	(ب) المبالغ التي قد تكون ضرورية لتمويل الالتزامـات التي قد يؤذن بها على النحو الواجب بمقتضى أحكام القرارات التي اتخذتها الجمعية العامة، ولا سيما القرار 68/249 المؤرخ 27 كانون الأول/ديسمبر 2013 المتعلق بالنفقات غير المنظورة والاستثنائية لفترة السنتين 2014-2015؛ ويرصد الأمين العام اعتمادا في تقديرات الميزانية لرد هذه المبالغ إلى صندوق رأس المال المتداول؛
	(ج) المبالغ التي قد تكون ضرورية لاستمرار تمويل المشتريات والأنشطة المتنوعة التي تسدد ذاتيا من الصندوق المتجدد والتي لا تتجاوز، مضافا إليها صافي المبالغ المستحقة السداد للغرض ذاته، 000 200 دولار؛ ويجوز الحصول على سلف تتجاوز مبلغ 000 200 دولار بموافقة مسبقة من اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛
	(د) المبالغ التي قد يلزم تخصيصها، بموافقة مسبقة من اللجنة الاستشارية، لتمويل مدفوعات أقساط التأمين المسددة مقدما عندما تمتد فترة التأمين إلى ما بعد فترة السنتين التي يتم فيها السداد؛ ويرصد الأمين العام اعتمادا في تقديرات الميزانية المتعلقة بكل فترة من فترات السنتين، خلال فترة صلاحية وثائق التأمين ذات الصلة بالموضوع، لتغطية الرسوم المتعلقة بكل فترة من فترات السنتين؛
	(هـ) المبالغ التي قد تكون ضرورية لتمكين صندوق معادلة الضرائب من الوفاء بالالتزامات الراهنة ريثما تتجمع الأرصدة اللازمة؛ وترد هذه السلف بمجرد أن تتوفر الأرصدة اللازمة لذلك في صندوق معادلة الضرائب؛
	6 - أن يؤذن للأمين العام، في حال عدم كفاية الاعتماد المذكور في الفقرة 1 أعلاه للوفاء بالأغراض المتصلة عادة بصندوق رأس المال المتداول، بأن يستخدم في فترة السنتين 2014-2015 مبالغ نقدية من الصناديق والحسابات الخاصة الموجودة في عهدته بمقتضى الشروط التي اعتمدتها الجمعية العامة في قرارها 1341 (د-13) المؤرخ 13 كانون الأول/ديسمبر 1958 أو من عائدات القروض التي تأذن بها الجمعية.

