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Soixante-huitiéme session

Cinqui¢me Commission

Point 116 e) de I’ordre du jour

Nominations aux siéges devenus vacants

dans les organes subsidiaires et autres nominations

Nomination de membres et désignation
du Vice-Président de la Commission
de la fonction publique internationale

Note du Secrétaire général

1.  En ce qui concerne la vice-présidence de la Commission de la fonction
publique internationale, il est rappelé que I’article 2 du Statut de la Commission
porte ce qui suit :

« La Commission se compose de 15 membres nommés par 1’Assemblée
générale, dont deux, choisis respectivement comme président et vice-président,
exercent leurs fonctions a temps complet. »

2.  Le poste de vice-président de la Commission deviendra vacant le 1% janvier
2014.

3. Le Gouvernement allemand a présenté un candidat au poste de vice-président
de la Commission.

4.  Le curriculum vitae dudit candidat figure ci-aprés (voir annexe).
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M. Wolfgang Stockl (Allemagne)
Fonctions actuelles
Membre et Vice-Président de la Commission de la

fonction publique internationale (Organisation des
Nations Unies)

Fonctions et activités antérieures

Depuis 2006 Membre de la Commission de la fonction publique
internationale
2003-2006 Ambassadeur et Coordonnateur spécial pour les

questions relatives au personnel de nationalité
allemande en poste dans les organisations
internationales

2000-2002 Directeur chargé des affaires économiques et du
développement au Département des affaires
mondiales et de I’Organisation des Nations Unies
(Ministere allemand des affaires étrangéres)

1997-2000 Représentant permanent adjoint de la République
fédérale d’ Allemagne aupres de 1’Organisation de
coopération et de développement économiques,
délégué au Comité de la gestion publique et au
Comité de coordination sur les rémunérations

1997-2002 Membre de la Commission de la fonction publique
internationale
1997 Président du Comité du programme et de la

coordination de I’Organisation des Nations Unies

1995-1997 Membre du Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires de 1’Organisation
des Nations Unies

1991-1997 Conseiller a la Mission permanente de la République
fédérale d’Allemagne aupres de 1’Organisation
des Nations Unies (New York), chargé des questions
relatives a la réforme de I’ONU, au régime commun
et a la gestion des ressources humaines

1990 Conseiller spécial pour les questions de gestion et de
personnel auprés du Ministre des affaires étrangéres
de la République démocratique allemande

1989-1991 Vice-Directeur de la Division de I’organisation et de
la gestion, Ministére des affaires étrangeres de la
République fédérale d’Allemagne
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1985-1989

1983-1985

1980-1983
1979-1980

1977

1976

1973-1974

1972-1980

Etudes

1977-1979
1975-1976

1975

1972
1967-1971

Publications

2012
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Chef du Service d’inspection du Ministére des
affaires étrangéres de la République fédérale
d’Allemagne

Directeur du Bureau de liaison germano-saoudien
pour les affaires économiques a Riyad

Consul d’Allemagne au Caire

Directeur assistant de I’Institut diplomatique de
formation du Ministére fédéral des affaires
étrangeres, chargé de I’organisation des concours de
recrutement dans la diplomatie allemande

Prise de fonctions au Ministére des affaires étrangéres
de la République fédérale d’Allemagne

Chef de division adjoint au Ministére de 1’intérieur du
Land de Hesse (Allemagne)

Juge suppléant et procureur général suppléant au
Ministére de la justice du Land de Hesse (Allemagne)

Président du Conseil municipal de Melsungen
(Allemagne)

Institut diplomatique allemand, Bonn (Allemagne)

Diplome d’études supérieures en administration
publique, Ecole supérieure des sciences
administratives de Spire (Allemagne)

Deuxie¢me examen d’Etat en droit (pour I’inscription
au barreau)

Premier examen d’Etat en droit (maitrise)

Etudes de droit & I’Université de Marbourg
(Allemagne)

Auteur d’un commentaire sur 1’article 101 dans The
Charter of the United Nations, 3" ed., Bruno Simma
et al. (ed.) (New York, Oxford University Press,
2012)
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