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  والستونالسابعة الدورة 
  اللجنة الخامسة

   من جدول الأعمال١٤٦البند 
الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويـل      

        عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام
 ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١الموارد المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من            

  ٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠إلى 
    

   العاممذكرة من الأمين    
  

 ألف، ترد في هـذه      ٤٩/٢٣٣ من الجزء الأول من قرار الجمعية العامة         ٨عملا بالفقرة     
ــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات في          ــسلام، وقاع ــات حفــظ ال ــوارد المعتمــدة لعملي ــذكرة الم الم

 إلى ٢٠١٢يوليـه  / تمـوز ١برينديزي، إيطاليا، وحساب دعم عمليات حفظ السلام، للفترة من   
  ).انظر المرفق (٢٠١٣ونيه ي/ حزيران٣٠
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  المرفق
  ٢٠١٣ يونيه/ حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من الموارد     

  )بدولارات الولايات المتحدة(
  

  الفئة
ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــتفتاء في  للاســــــــــــــ
  الصحراء الغربية

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــتقرار   ــق الاسـ لتحقيـ

  في هايتي

ــ ــم  بعثـ ــة الأمـ ة منظمـ
المتحــــــدة لتحقيــــــق  
الاســــــــــــــــــتقرار في 
جمهوريــــة الكونغــــو  

  الديمقراطية

العمليـــــة المختلطـــــة   
ــي   ــاد الأفريقـــ للاتحـــ
والأمــــم المتحــــدة في 

  دارفور

قــوة الأمـــم المتحـــدة  
ــض   ــة فــــــــ لمراقبــــــــ

  الاشتباك

قــوة الأمــم المتحــدة   
لحفـــــظ الـــــسلام في 

  قبرص
ــوة الأمــم المتحــدة   ق

  المؤقتة في لبنان
ــم المتحــد   ــوة الأم ة ق
  الأمنية المؤقتة لأبيي

بعثــة الأمــم المتحــدة
لــــلإدارة المؤقتــــة في

  كوسوفو
ــراد    - ١ ــاليف الأفــــــــــ تكــــــــــ

٠٠٠ ٧٤٠  ٢٠٠ ٠٨٣ ١١٥ ٧٠٠ ٩٤٧ ٢٩١ ٥٠٠ ٢٤٢ ٢٣ ٨٠٠ ٣٨٠ ٢٣ ٩٠٠ ٨٤٨ ٦٧٢ ٠٠٠ ٦٤٠ ٥١٣ ٥٠٠ ٦٨٥ ١٠٠٣١٣ ٥٢٩ ٦ العسكريين وأفراد الشرطة
١٠٠ ٣٢٦ ٣٧ ٨٠٠ ٢٤٩ ٦٠٠١٧ ٥٥١ ٤٠٠١٠١ ٢٢٤ ٥٠٠١٤ ٢٦٠ ٢٠٠١٠ ١٠١ ٠٠٠٣١٤ ٣٦٥ ٧٠٠٣١٢ ٩٤١ ٣٠٠١٣٧ ٣٧٤ ٢٤  تكاليف الموظفين المدنيين  - ٢
   الاحتياجات التشغيلية  - ٣

الأفــــــراد المقــــــدمون مــــــن     
- ----٧٠٠ ٢١٢ ٢٠٠ ٣٩٨ ١٠٠٦ ٥٢٦ ٤٠٠٤ ٣٩   الحكومات

- --------  مراقبو الانتخابات المدنيون  
٣٠٠ ٢٦٢  ٦٠٠ ١٧ -٠٠٠ ٤٤ ٥٠٠ ٢٠ ٩٠٠ ١٩٠ ٠٠٠ ١٦١ ١٠٠ ٢٣٨ ٠٠٠ ١٥   ستشاريونالا  
٤٠٠ ٦٧٥  ٥٠٠ ٦٣٣ ٤٠٠ ٠٩٠ ٤٠٠١ ٤٠٠ ٤٠٠ ٤٤٣ ١٠٠ ٨١٢ ٠٠٠٥ ٨٤١ ٤٠٠٩ ٢١٠ ٤٠٠٤ ٧٢٦   السفر الرسمي  
١٠٠ ٨٢٠ ٣ ٣٠٠ ٣٦٥ ٧٠٠٣٧ ٢٩٧ ٤٠٠٥٢ ٠٤٤ ٥٠٠٩ ٢٨٠ ٢٠٠٦ ٤٣٥ ٣٠٠١٣٥ ١٥٦ ٨٠٠١١٥ ٠٠٤ ١٠٠٩٤ ١٨٢ ٣  المرافق والبنية التحتية  
٢٠٠ ٧١٥  ٧٠٠ ٠٢١ ٩٠٠٤ ٥٦١ ٣٠٠٨ ٣٦٥ ٣٠٠٣ ٨٥٠ ٦٠٠٢ ١٣٣ ٣٠٠١٦ ٣٥٨ ٤٠٠٢٦ ٥٥٢ ٥٠٠١٢ ١١٠ ١  النقل البري  
- ٩٠٠ ٤٩٧ ٤٠٠٤٧ ٥١٥ ٠٠٠٦ ٠٢٥ ٢-٧٠٠ ٤٢٤ ٤٠٠١٩٣ ٩١٢ ٧٠٠٢٥٨ ٦٩٢ ٥٠٠٢١ ٧٩٢ ١٥  النقل الجوي  
- -٩٠٠ ٧٩٢ ٣١---٤٠٠ ٨١٢ ٣٠٠١ ٦١٣ -  لبحريالنقل ا  
٤٠٠ ٦٠٠ ١ ٨٠٠ ٩٥٩ ٧٠٠٨ ٢٣٩ ٢٠٠١٤ ٧٣١ ٦٠٠ ٩١١ ١٠٠ ٥٨٧ ٧٠٠٣٥ ٩٤٥ ٣٠٠٣٩ ٦٧٧ ٣٠٠٢٤ ١٢١ ١  الاتصالات  
٢٠٠ ١٣٥ ١ ٦٠٠ ٨٦٦ ٩٠٠٢ ٨٨١ ٤٠٠٢ ٥٧١ ٧٠٠ ٦٣٠ ٥٠٠ ٩٢٥ ٨٠٠١٠ ٧١٧ ٧٠٠١٠ ٤٠٠ ١٠٠٦ ٩٤٦   تكنولوجيا المعلومات  
٩٠٠ ٢٠٢  ٣٠٠ ٨٣١ ٧٠٠٢ ١٨٤ ٩٠٠٤ ٣٥٢ ٥٠٠ ٤٨٤ ٧٠٠ ٨٨٠ ٦٠٠١٧ ٤٤٧ ٥٠٠١٥ ٧٣٨ ٧٠٠٧ ١٧٠   الخدمات الطبية  
- ٣٠٠ ٨٧٤ ٦٠٠١ ٨٣٩ ٦٠٠٤ ١٩ ٧٠٠ ١٣٧ ٥٠٠ ٦١٤ ٦٠٠٥ ٠١٣ ٤٠٠٥ ٤٩٦ ٣-  المعدات الخاصة  
ــدمات     ــدادات وخــــــــ إمــــــــ

٤٠٠ ٤٨٥  ٠٠٠ ٢٨١ ٥٠٠١٩ ٦٠٦ ٩٠٠٣ ٥٥٤ ٥٠٠ ٥٩١ ٩٠٠ ٤٠٦ ٧٠٠٣٨ ٨٢٣ ١٠٠٢٥ ٦١٦ ٦٠٠١١ ٢٤٥ ٤  ومعدات أخرى
- ٠٠٠ ٢٥٠ ٠٠٠ ٥٠٠ --٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠٢ ٠٠٠ ٠٠٠٢ ٠٠٠ ٥-  المشاريع السريعة الأثر  
٠٠٠ ٩٦٣ ٤٦ ٠٠٠ ٩٣٢ ٠٠٠٢٥٧ ٠١٠ ٠٠٠٥٢٤ ٥٧٦ ٠٠٠٥٤ ٩٩٢ ٠٠٠٤٥ ٥٧٤ ٤٤٨ ٠٠٠١ ٥٩٣ ٣٤٣ ٠٠٠١ ٣٩٤ ٠٠٠٦٤٨ ٢٥٣ ٥٨  إجمالي الاحتياجات  

ــرادات  - ٤ ــة مــــــن الإيــــ  الآتيــــ
 الإلزاميـــة مـــن الاقتطاعـــات

٥٠٠ ٧٦٧ ٣ ٦٠٠ ٣٥٨ ٦٠٠١ ١١٥ ٥٠٠١١ ٠٤٣ ٧٠٠٢ ٠٦٢ ٧٠٠١ ٢٥٣ ٧٠٠٢٥ ٧٩٤ ٠٠٠٢٦ ٦٢٤ ٦٠٠١٢ ٢٨٠ ٢  مرتبات الموظفين
٥٠٠ ١٩٥ ٤٣ ٤٠٠ ٥٧٣ ٤٠٠٢٥٦ ٨٩٤ ٥٠٠٥١٢ ٥٣٢ ٣٠٠٥٢ ٩٢٩ ٣٠٠٤٤ ٣٢٠ ٤٢٣ ٣٠٠١ ٧٩٨ ٣١٦ ٠٠٠١ ٧٧٠ ٤٠٠٦٣٥ ٩٧٢ ٥٥  صافي الاحتياجات  

المدرجـة  (التبرعـات العينيـة     - ٥
- --٢٠٠ ٥٣٠ ١--٨٠٠ ٩٤٥ ٣-٨٠٠ ٠٤٦ ٣  )الميزانية في

٠٠٠ ٩٦٣ ٤٦ ٠٠٠ ٩٣٢ ٠٠٠٢٥٧ ٠١٠ ٢٠٠٥٢٤ ١٠٦ ٠٠٠٥٦ ٩٩٢ ٠٠٠٤٥ ٥٧٤ ٤٤٨ ٨٠٠١ ٥٣٨ ٣٤٧ ٠٠٠١ ٣٩٤ ٨٠٠٦٤٨ ٢٩٩ ٦١  مجموع الاحتياجات  
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  الفئة
ــة الأمــم المتحــدة   بعث

  في ليبريا
ــة الأمــم المتحــدة   بعث

  السودانجنوب في 

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــة في  المتكاملــــــــــــــــ

   ليشتي‐ تيمور

ــة الأمـــــــــم  عمليـــــــ
المتحــــدة في كــــوت 

  ديفوار

مكتــــــــب الأمــــــــم 
ــة   المتحــدة لــدعم بعث
الاتحــاد الأفريقــي في 

  المجموع الفرعي  الصومال

ــدة الأمـــــــم   قاعـــــ
ــدة  المتحــــــــــــــــــــــ

جــــــــستيات في للو
  المجموع  حساب الدعم  برينديزي

تكاليف الأفراد العـسكريين      - ١
 ١٠٠ ٩٠٣ ٨٦٤ ٢--١٠٠ ٩٠٣ ٨٦٤ ٧٠٠٢ ٢٢٤ ١٠٠١٠٤ ٦٧٣ ٧٠٠٢٨٥ ٧١٤ ٧٠٠٤٨ ٣٠٤ ٢٠٠٢٣٣ ٨٨٨ ٢٣١  وأفراد الشرطة

 ٦٠٠ ٧٣٦ ٧٧٦ ٦٠٠١ ٥٠٤ ٠٠٠٢١٠ ١٩٢ ٠٠٠٤٢ ٠٤٠ ٠٠٠١٥٢٤ ٠٤٤ ١٠٠٤٢ ٨١٢ ٠٠٠١٠٧ ٤٦٢ ٦٠٠٧٣ ٩١١ ٧٠٠٢١٠ ٤١٥ ١٢٠  تكاليف الموظفين المدنيين  - ٢
   الاحتياجات التشغيلية  - ٣

ــن     ــدمون مــــــ ــراد المقــــــ الأفــــــ
 ٩٠٠ ٥٤١ ١٧--٩٠٠ ٥٤١ ١٧-٧٠٠ ٧٤٥ ١-٠٠٠ ١٢٧ ٨٠٠٣ ٤٩٢ ١  الحكومات

 --------- مراقبو الانتخابات المدنيون  
 ٨١٦ ١٦٨ ٦١٦١٢ ٦٩٩ ١٠٠٥ ٧٠٥ ١٠٠ ٧٦٤ ٣٠٠٥ ٢٤٢ ٥٠٠٢ ٤٣١ ٦٠٠ ٤٥٧ ٣٠٠ ٧٩٢ ٠٠٠ ٨٩١   الاستشاريون  
 ٦١٧ ٥٠٢ ٧١٧٥١ ٧٤٦ ٦٠٠٩ ٢٦٨ ٣٠٠١ ٤٨٧ ٣٠٠٤٠ ٠٠٦ ٣٠٠٢ ٨٠٦ ١٠٠٣ ٨١٢ ٢٠٠٢ ٩٥٢ ٤٠٠٥ ٠٧٧ ٢  السفر الرسمي  
 ٢٠٠ ١٣٧ ١٠٠٧٧٤ ٤١٢ ١٠٠٢٠ ١٦٤ ٠٠٠٨ ٥٦١ ٥٠٠٧٤٥ ٠٢٠ ٣٠٠٧٤ ٢٠٨ ٩٠٠٥٥ ٦٠٦ ١٠٠١٠ ٢٤٣ ٨٠٠١٠٠ ٨٩٥ ٤٨  المرافق والبنية التحتية  
 ٣٠٠ ٠٤٢ ١٥٤-٩٠٠ ٦٧٢ ٤٠٠ ٣٦٩ ٧٠٠١٥٣ ٧٧٥ ٥٠٠٣٤ ٢٨٣ ٨٠٠١٠ ١٨١ ٩٠٠٢ ٣٨١ ٣٠٠٢١ ٠٧٧ ٩  النقل البري  
 ١٠٠ ٤٥٧ ٨٣٨--١٠٠ ٤٥٧ ٩٠٠٨٣٨ ١٥٠ ٩٠٠٤٦ ١٢٥ ٨٠٠٤١ ٧١٣ ٨٠٠٧ ٩١٩ ١٠٠١٤٨ ٦٨٦ ٤٨  النقل الجوي  
 ٧٠٠ ٣١٣ ٣٩--٧٠٠ ٣١٣ ٩٠٠٣٩ ٨٥١ ١٠٠١ ٦ --١٠٠ ٢٣٧ ٣   البحريالنقل  
 ٢٣٤ ٨٣٤ ٦٣٤٢٢٤ ٤٤٤ ٦٠٠٢ ٧٦٩ ٠٠٠٦ ٦٢٠ ٥٠٠٢١٥ ٢٢٣ ٧٠٠٣١ ٠٦٣ ٣٠٠١٧ ٣٧٠ ٥٠٠٣ ٦٧٥ ٩٠٠٢٤ ٥١٢ ١١  الاتصالات  
)أ(٧٠٠٥٤ ١١٥ ٨٠٠٧ ٥٠٨ ٣٠٠٦٤ ٢٨٧ ٣٠٠٧ ١٣١ ١٠٠٤ ٥٢٥ ١٠٠٢ ٦١١ ١٠٠٩ ٨٧٨ ٣  تكنولوجيا المعلومات    ٠٧٥ ٦٩١ ٥٧٥١٢٥ ٠٦٦ 
 ٤٠٠ ٠٤٤ ٩٧-٧٠٠ ٣٤٧ ٧٠٠ ٦٩٦ ٣٠٠٩٦ ٤١٨ ٥٠٠٢٥ ٤٦١ ٢٠٠٧ ١١٠ ٣٠٠١ ٩٣٠ ٦٠٠٥ ٤٨٢ ٧  الخدمات الطبية  
 ٧٠٠ ٧٠٥ ٣٠--٧٠٠ ٧٠٥ ٣٠-٦٠٠ ٢٦٧ ٢٠٠٤ ٢٣٦ ٧٠٠ ١٥٣ ٥٠٠٣ ٠٥٢ ٢  المعدات الخاصة  
ــدمات     ــدادات وخـــــــ إمـــــــ

 ٢٥٨ ٣٢٤ ٧٥٨٢٩٦ ١١٨ ٣٠٠١٥ ٣٩١ ٢٠٠١ ٨١٤ ٦٠٠٢٧٩ ٦٥٩ ٤٠٠٦٥ ٠٠٠ ٣٠٠٣٤ ٢٣٨ ٨٠٠٢ ٤٨٦ ٥٠٠٦٩ ٨١٧ ٣  ومعدات أخرى
 ٠٠٠ ٧٥٠ ١٤--٠٠٠ ٧٥٠ ١٤-٠٠٠ ٠٠٠ ٢-٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠٢ ٠٠٠ ١  الأثرة المشاريع السريع  
 ٠٠٠ ١٥٣ ٣١٨ ٠٠٠٧ ٩٩٣ ٠٠٠٣١٧ ٦٢٧ ٠٠٠٦٨ ٥٣٣ ٩٣١ ٠٠٠٦ ٩٠٥ ٠٠٠٤٣٦ ٠١٧ ٠٠٠٥٧٥ ٤٢٩ ١٥٥ ٠٠٠ ٤٩٠ ٨٣٩ ٠٠٠ ٤٠٥ ٤٩٦  إجمالي الاحتياجات  

ــن     - ٤ ــة مــــــ ــرادات الآتيــــــ الإيــــــ
ــن   ــة مـــ ــات الإلزاميـــ الاقتطاعـــ

 ٠٠٠ ٢٦٥ ٤٠٠١٦٧ ٨٣٦ ٩٠٠٢٨ ٨٥٥ ٧٠٠٥ ٥٧٢ ٨٠٠١٣٢ ٣٥٠ ٠٠٠٣ ١٥٣ ٨٠٠٩ ٠١٢ ٦ ٢٠٠ ٠٢٣ ٠٠٠١٨ ٧٣٢ ٩  مرتبات الموظفين
 ٠٠٠ ٨٨٨ ١٥٠ ٦٠٠٧ ١٥٦ ١٠٠٢٨٩ ٧٧١ ٣٠٠٦٢ ٩٦٠ ٧٩٨ ٢٠٠٦ ٥٥٤ ٠٠٠٤٣٣ ٨٦٤ ٢٠٠٥٦٥ ٤١٦ ١٤٩ ٨٠٠ ٤٦٦ ٨٢١ ٠٠٠ ٦٧٣ ٤٨٦  صافي الاحتياجات  

ــة    - ٥ المدرجــة (التبرعــات العيني
 ٦٠٠ ٥٧٥ ٨--٦٠٠ ٥٧٥ ٨----٨٠٠ ٥٢   )الميزانية في

   ٦٠٠ ٧٢٨ ٣٢٦ ٠٠٠٧ ٩٩٣ ٠٠٠٣١٧ ٦٢٧ ٦٠٠٦٨ ١٠٨ ٩٤٠ ٠٠٠٦ ٩٠٥ ٠٠٠٤٣٦ ٠١٧ ٠٠٠٥٧٥ ٤٢٩ ٠٠٠١٥٥ ٤٩٠ ٨٣٩ ٨٠٠ ٤٥٧ ٤٩٦  مجموع الاحتياجات  
  . دولار لمشروع أوموجا لتخطيط الموارد في المؤسسة٣٧ ٣٣٧ ٦٠٠تشمل مبلغ   )أ(  

  


