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	الدورة السادسة والستون
	اللجنة الخامسة
	البند 134 من جدول الأعمال
	الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013
	مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية

	مسائل خاصة تتعلق بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013
	إن الجمعية العامة،
	أولا
	التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن

	إذ تشير إلى الجزء التاسع من قرارها 66/247 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011،
	وقد نظرت في تقريري الأمين العام عن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن بشأن مكتب المبعوث الخاص المشترك للأمم المتحدة وجامعة الدول العربية المعني بالأزمة السورية، ومكتب المبعوث الخاص للسودان وجنوب السودان، وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا، ومكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال()، وكذلك تقريري اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية المتصلين بالأمر()،
	1 - تحيط علما بتقريري الأمين العام(1)؛
	2 - تؤيــد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقريري اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(2)، رهنا بأحكام هذا القرار؛
	3 - تطلب إلى الأمين العام أن يتخذ جميع الإجراءات اللازمة لكفالة إدارة جميع البعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن ‏بأقصى قدر من الكفاءة والاقتصاد؛
	4 - تشير إلى الأحكام الواردة في الجزء الثالث عشر، الفقرة 7، من قرارها 65/259 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2010، والجزء باء من مقررها 66/556 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011؛
	5 - تعترف بالقدر الكبير من التكامل القائم بين ولايات مكتب المبعوث الخاص للسودان وجنوب السودان وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي؛
	6 - تحيط علما بالفقرات 13 و 15 إلى 19 و 22 و 27 و 39 و 40 من تقرير اللجنة الاستشارية()؛
	7 - تقرر الموافقة على احتياجات إضافية لمكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال لعام 2012 بمبلغ 200 996 2 دولار من دولارات الولايات المتحدة؛
	8 - تسلم بما ورد في الفقرة 32 من تقرير اللجنة الاستشارية عن مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال وتحث الأمين العام على تكثيف جهوده لتأمين تبرعات للصندوق الاستئماني لدعم أنشطة الأمم المتحدة لبناء السلام في الصومال؛
	9 - توافق على المبلغ الإجمالي البالغ 500 806 47 دولار لميزانيات البعثات السياسية الخاصة الأربع التي أذنت بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن، والواردة في تقريري الأمين العام(1)؛
	10 - توافق أيضا على خصم يبلغ مجموعه الصافي 500 806 47 دولار من الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة في إطار الباب 3، الشؤون السياسية، في الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013؛
	ثانيا
	الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2011

	وقد نظرت في البيان الذي قدمه الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في إضافة تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2011()، والتقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية()،
	1 - تشير إلى قرارها 66/235 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011، والجزء العاشر من قرارها 66/247 وقرارها 66/___ المؤرخ __ حزيران/يونيه 2012؛
	2 - تحيط علما بالبيان الذي قدمه الأمين العام(4)؛
	3 - تؤيد الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(5)؛
	ثالثا
	تقديرات منقحة في إطار الباب 29 ألف (مكتب وكيل الأمين العام للشؤون الإدارية) من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013، وفي إطار حساب دعم عمليات حفظ السلام (مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة (أوموجا)) للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013
	1 - تشير إلى تقرير الأمين العام المرحلي الثالث عن مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة()؛
	2 - تشير أيضا إلى الفقرات 78 إلى 93 و 101 إلى 107 من قرارها 66/246 المؤرخ 24 كانون الأول/ديسمبر 2011، وتطلب إلى الأمين العام أن ينفذ بالكامل تلك الأحكام باعتبارها مسألة ذات أولوية؛
	3 - تؤكد مجددا ما ورد في الفقرة 3 من الجزء الثاني من قرارها 65/259، الذي حثت فيه الأمين العام على بذل كل جهد ممكن لملء الشواغر في فريق مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة، على سبيل الأولوية، واستكشاف كل الاحتمالات لتسريع هذه العملية، وذلك لتقليل أي أثر سلبي على تنفيذ المشروع إلى أدنى حد؛
	4 - تقرر أن يكون منصب مدير مشروع أوموجا بمستوى الأمين العام المساعد، اعتبارا من 1 تموز/يوليه 2012؛
	5 - تطلب إلى الأمين العام أن يبذل كل جهد ممكن لتلبية الاحتياجات من الموارد ذات الصلة ضمن إطار التكلفة المتوقعة لمشروع تخطيط الموارد في المؤسسة.

