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第六十六届会议 

第五委员会 

议程项目 134 

2012-2013 两年期拟议方案预算 
 
 

  联合国工作人员养恤金联合委员会报告引起的行政和经费问题 
 
 

  秘书长的报告 

 

 摘要 

 提交大会的联合国工作人员养恤金联合委员会的报告(A/66/266)载列了

2012-2013 两年期联合国工作人员养恤金联合委员会涉及联合国经常预算经费问

题的全部行政费用。按照大会议事规则第 153 条的规定，本报告说明一旦大会采

纳联委会的报告向大会提出的建议所涉及的经常预算经费问题。 

 联委会的建议所引起的2012-2013两年期经常预算所需批款在重计费用后减

少 897 900 美元。 

 

 

 
 

 
*
 因技术原因重新印发。 
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 一. 导言 
 
 

1. 2012-2013 两年期拟议方案预算第 1 款(通盘决策、领导和协调)(A/66/6 

(Sect.1))为联合国参与分摊联合国合办工作人员养恤基金秘书处的费用编列了

经费。 

2. 2012-2013 两年期拟议方案预算
1
 第 1.32 段指出，在编制拟议方案预算时，

基金 2012-2013 两年期预算尚未最后确定，最后确定预算后仍需经过养恤金联委

会和大会审查；养恤金联委会就基金 2012-2013 两年期拟议预算有待采取的行动

和大会所作的决定凡涉及经常预算的，均须在大会审议养恤金联委会报告期间向

大会提出一份所涉方案预算问题的说明。 

3. 2012-2013两年期拟议方案预算
1
 第1.29段指出，所需经费估计数为13 768 800

美元(按 2012-2013 年费率计算为 14 276 100 美元)，作为经常预算分摊联合国

工作人员养恤金联合委员会中央秘书处费用的经费，其中不包括预期由联合国各

基金和方案(联合国开发计划署)(开发署)、联合国人口基金(人口基金)和联合国

儿童基金会(儿基会))偿还的数额。 

 

 二. 联合国工作人员养恤金联合委员会的报告涉及联合国的问题 
 
 

4. 联合国工作人员养恤金联合委员会的报告(A/66/266)是根据基金首席执行

干事/联委会秘书的提议印发的。根据联委会的报告，联合国分摊基金行政和审

计费用的全部经费为 20 903 400 美元(2012-2013 年费率)。 

5. 所需经费减少的主要原因是，一般临时人员、计算机相关维修、房地租金和

翻新的费用有所减少。 

6. 按照既定程序，这一总额应由联合国经常预算和各基金及方案分摊。如2012-2013

两年期拟议方案预算
1
 第 1.29 段所述，该数额中的估计 63.8%由经常预算支付，

余额由各基金和方案偿还。不过。根据(计算百分数的)基金参与人数最新数据，

上述百分数需要订正为 64.0%。 

7. 与已经编入拟议方案预算第1款的14 276 100美元(2012-2013年费率)相比，

如对全部拟议经费 20 903 400 美元适用 64.0%的订正分配率，订正经常预算的分

摊额应为 13 378 200 美元(2012-2013 年费率)。因此，所需经费减少 897 900

美元，即先前编入预算的经常预算摊款与订正所需经费之间的差额，需要在

2012-2013 两年期拟议方案预算第 1款中得到反映。 

 

__________________ 

 
1
 A/66/6(Sect.1)。 
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 三. 大会需要采取的行动 
 
 

8. 大会如批准联合国工作人员养恤金联合委员会的提案和建议，联合国需负担

的全部经费估计为 20 903 400 美元(2012-2013 年费率)。在 2012-2013 两年期全

部经费中，经常预算分摊费用共计 13 378 200 美元，余额 7 525 200 美元将由

开发署、人口基金和儿基会偿还给联合国。 

9. 因此，如果大会核准联委会的提案，2012-2013 两年期拟议方案预算第 1 款

(通盘决策、领导和协调)下的批款将减少 897 900 美元。 

 


