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第六十五届会议 

议程项目 129 和 137 

2010-2011 两年期方案预算 

联合国养恤金制度 
 
 
 

  联合国工作人员养恤金联合委员会报告引起的行政和经费

问题 
 
 

  秘书长的报告 
 
 

 摘要 

 提交给大会的联合国工作人员养恤金联合委员会第五十七届会议的报告对

联合国合办工作人员养恤基金 2010-2011 两年期总的管理费用做了订正。现根据

大会议事规则第 153 条提交本报告并告知大会，如果大会采纳联合委员会在报告

中向其提出的建议，将不会对经常预算产生经费问题。 
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 一. 导言 
 

1. 联合国工作人员养恤金联合委员会第五十七届会议报告(A/65/9)除其他外，

载有 2010-2011 两年期的订正预算估计数。 

 

 二. 联合国工作人员养恤金联合委员会的报告对联合国的影响 
 

2. 基金首席执行干事/联合委员会秘书向委员会提交了 2010-2011 两年期订正

预算估计数，其中基金行政总经费有所增加。 

3. 然而，委员会决定把基金的资源总额维持在 2010-2011 两年期初步批款的水

平上。此外，委员会决定对投资预算资源进行重新调配，满足行政预算下追加所

需资源的要求。 

4. 2010-2011 两年期拟议订正预算行政总预算向上做了调整，但如委员会报告

附件十九所示，联合国根据费用分摊安排的份额将保持不变。 

5. 因此，根据第 1 款，通盘决策，领导和协调，2010-2011 两年期方案预算将

维持目前的批款数额。 

 

 三. 有待大会采取的行动 
 

6. 如果大会核准联合国工作人员养恤金联合委员会的提议和建议，大会不妨注

意到本报告。 

 


