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   والستونالثالثةالدورة 
  اللجنة الخامسة

    من جدول الأعمال ١١٨البند 
        ٢٠٠٩- ٢٠٠٨الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

   عقب مشاورات غير رسمية اللجنةمشروع قرار مقدم من رئيس    
    

أعـضاء محكمـة   : شروط خدمة وأجور المسؤولين بخـلاف مـسؤولي الأمانـة العامـة              
 والقضاة والقـضاة المخصـصون في المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا             الدولية، العدل  

   السابقة والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا
  

  ،إن الجمعية العامة  
ديـسمبر  / كـانون الأول   ١٨ المـؤرخ    ٥٣/٢١٤ إلى الجـزء الثـامن مـن قرارهـا           رـذ تشي إ  

ــا ١٩٩٨   ــؤرخ ٥٥/٢٤٩، وقراراتهـــ ــ١٢ المـــ ــل /انس نيـــ ــؤرخ  ا٥٦/٢٨٥  و٢٠٠١أبريـــ لمـــ
، والجــزء ٢٠٠٢ديــسمبر / كــانون الأول٢٠ؤرخ  المــ٥٧/٢٨٩  و٢٠٠٢يونيــه /حزيــران ٢٧  

ــا  ــؤرخ ٥٩/٢٨٢   الثالــث مــن قراره ــ ن١٣ الم ــل /ساني ــرة ، ٢٠٠٥أبري ــا  ١١والفق  مــن قراره
ــؤرخ ٦١/٢٦٢ ــسان٤، المــ ــل / نيــ ــا ٢٠٠٧أبريــ ــؤرخ ٦٢/٥٤٧،  ومقررهــ ــسان٣ المــ /  نيــ
  ،٢٠٠٨ أبريل

عـن    من النظام الأساسي لمحكمـة العـدل الدوليـة، فـضلا             ٣٢ادة   إلى الم  وإذ تشير أيضا    
محكمــة العــدل  الجمعيــة العامــة ذات الــصلة الــتي تــنظم شــروط خدمــة وأجــور أعــضاء   قــرارات 
الانتهاكات الجـسيمة للقـانون    وقضاة المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن  الدولية  

الجنائيـة    والمحكمـة  ١٩٩١الـسابقة منـذ عـام     ليم يوغوسلافيا الإنساني الدولي التي ارتكبت في إق      
الانتـهاكات   عن أعمال الإبادة الجماعيـة وغـير ذلـك مـن           الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين     
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عـن أعمـال    المرتكبة في إقلـيم روانـدا والمـواطنين الروانـديين المـسؤولين       الجسيمة للقانون الدولي  
ــادة  ــا  الإب ــة وغيره ــدول المجــاورة     الجماعي ــة في أراضــي ال ــة المرتكب ــهاكات المماثل ــن الانت ــين   م ب

  ،١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٣١يناير و /كانون الثاني ١  
ــد نظــرت    ــام  وق ــر الأمــين الع ــشؤون الإدارة    )١( في تقري ــشارية ل ــة الاست ــر اللجن وتقري

  ،)٢(الصلة والميزانية ذي 
  
  أولا

  ؛)١( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
 مبدأ فـصل وتميـز شـروط خدمـة وأجـور المـسؤولين بخـلاف                تؤكد من جديد     - ٢   
  العامة؛ العامة للأمم المتحدة عن شروط خدمة وأجور مسؤولي الأمانة  مسؤولي الأمانة  

ــد  - ٣   ــة    اســتنتاجات و تؤي ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست توصــيات اللجن
  ؛)٢(الواردة في تقريرها

لا تنطبق أي قرارات  تتعلق بنظام المعاشات التقاعديـة إلا علـى أعـضاء       أ تقرر  - ٤  
محكمة العدل الدولية، والقضاة والقضاة المتخصصين في المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة               
ــة أخــرى مــن القــضاة       ــدا، وألا تــشكل ســابقة بالنــسبة لأي فئ ــة لروان ــة الدولي والمحكمــة الجنائي

مـم المتحـدة، وأن يُتخـذ أي قـرار يتعلـق بخدمـة أي فئـة أخـرى مـن                     العاملين داخـل منظومـة الأ     
  القضاة على أساس كل حالة على حدة؛

إلى الأمين العام أن يدخل، بناء على ذلك، التنقيحات الضرورية علـى            تطلب    - ٥  
 من النظام الأساسي للمعاشات التقاعدية لأعضاء محكمة العدل الدوليـة،           ١ من المادة    ٢الفقرة  
   وقضاة المحكمة الجنائية الدولية لرواندا؛السابقةالمحكمة الدولية ليوغوسلافيا لقضاة 

ــضاتطلــب   - ٦   ــة عــن أي      أي ــة العام ــرا إلى الجمعي ــام أن يقــدم تقري إلى الأمــين الع
نفقات إضافية تنشأ عن القرار الوارد أعلاه في سياق تقريـر الأداء الثـاني عـن الميزانيـة البرنامجيـة                 

ســلافيا الــسابقة و وتقريــر الأداء الثــاني للمحكمــة الدوليــة ليوغ ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفتــرة الــسنتين 
  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا لفترة السنتين 

 الـتي طلبـت فيهـا إلى الأمـين العـام            ٦١/٢٦٢ من قرارها    ١١إلى الفقرة   تشير    - ٧  
ين العـام قـد اقتـرح أساسـا     أن يقدم تقريرا عن خيارات وضع نظم المعاشات، وتلاحظ أن الأم ـ    

__________ 
  )١(  A/62/538/Add.2.  
  )٢(  A/63/570.  
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خيــارا واحــدا وأنــه اعتمــد في ذلــك علــى خــدمات خــبير استــشاري واحــد، بــدلا مــن التمــاس  
  الخبرة المتاحة داخل المنظمة؛

أن يُجري الاستعراض التالي لأجور ومعاشـات وشـروط خدمـة أعـضاء             تقرر    - ٨  
ابقة والقـضاة في المحكمــة  محكمـة العـدل الدوليـة والقــضاة في المحكمـة الدوليـة ليوغوســلافيا الـس      

الجنائيـــة الدوليـــة لروانـــدا في دورتهـــا الخامـــسة والـــستين، بمـــا في ذلـــك الخيـــارات المتعلقـــة          
ــب، في هــذا       ــة المحــددة الاشــتراكات، وتطل بالاســتحقاقات المحــددة وخطــة المعاشــات التقاعدي

الخـبرة المتاحـة   الصدد، إلى الأمين العام الاستفادة إلى أقصى قدر ممكن في هذا الاسـتعراض مـن          
  داخل الأمم المتحدة؛

  
  ثانيا

، الموجهـة مـن الأمـين العـام إلى          ٢٠٠٧مارس  / آذار ٦في الرسالة المؤرخة    وقد نظرت     
  ،)٣(رئيس الجمعية العامة

 الموجهة مـن الأمـين العـام      ٢٠٠٧مارس  / آذار ٦بالرسالة المؤرخة   تحيط علما     - ١  
  ؛)٣(إلى رئيس الجمعية العامة

  المحكمة الجنائية الدولية ليس كيانا من كيانات الأمم المتحدة؛أن تلاحظ   - ٢  
 مـن النظـام الأساسـي للمعاشـات التقاعديـة لأعـضاء             ٧-١تعديل المـادة    تقرر    - ٣  

 لقـضاة المحكمـة     التقاعديـة  مـن النظـام الأساسـي للمعاشـات          ٥-١محكمة العدل الدولية والمادة     
ئيـــة الدوليـــة لروانـــدا، لتتـــضمن إشـــارة خاصـــة  الدوليـــة ليوغوســـلافيا الـــسابقة والمحكمـــة الجنا

للمحكمة الجنائية الدولية، وذلك لكفالة عدم حصول أي قاض سابق مـن قـضاة هـذه المحـاكم                  
  على معاش تقاعدي في الوقت الذي يعمل فيه كقاض في المحكمة الجنائية الدولية؛

مــا يتعلــق في هــذا الــصدد، مــسألتي الإنــصاف والمــساواة في المعاملــة فيتلاحــظ،   - ٤  
  بالقرار أعلاه؛

 المـــــؤرخ ٥٨/٣١٨الأحكـــــام الـــــواردة في القـــــرار   تؤكـــــد مـــــن جديـــــد     - ٥  
 أعـلاه سـابقة   ٣، وتـشدد علـى ألا تنـشأ عـن القـرار الـوارد في الفقـرة           ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلول ١٣

ــسبة لمؤســسات أخــر   ــق اســتحقاقات المعاشــات      ىبالن ــق بتطبي ــا يتعل ــم المتحــدة فيم  خــارج الأم
ة كل من محكمة العدل الدولية والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمـة الدوليـة            التقاعدية لقضا 

  .ليوغوسلافية السابقة

__________ 
  )٣(  A/C.5/61/19.  


