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  والستونالثالثةالدورة 
   اللجنة الخامسة

 والـــستين الثالثــة حالــة إعــداد الوثـــائق للجنــة الخامــسة خـــلال الــدورة        
 العامة للجمعية

 
 مذكرة من الأمانة العامة  

 انتبــاه أعــضاء اللجنــة الخامــسة إلى رســالة رئــيس الجمعيــة العامــة الموجهــة إلى يُــسترعى - ١
 التي تبين البنود المحالة إلى اللجنـة للنظـر فيهـا أثنـاء الـدورة                (A/C.5/63/1)رئيس اللجنة الخامسة    

 . والستين للجمعيةالثالثة
المقـرر  ،  ٢٠٠٨سـبتمبر   / أيلـول  ٢٤ ، في ويبين مرفق هـــذه المذكرة حالة إعداد الوثائق       - ٢

 لم تـصدر  وأما الوثائق الـتي .  والستينالثالثةتنظر فيها اللجنة أثناء الجزء الرئيسي من الدورة       أن  
 .لتقديمها وإصدارهاتقديرية تواريخ فقد ذُكرت ، حتى تاريخه
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 المرفق
 قائمة بالبنود والوثائق المعروضة على اللجنة الخامسة للنظر فيها خلال الجزء الرئيسي من الدورة الثالثة والستين للجمعية العامة

  

 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

ـــة وتقــارير مجلــس مراجعــي     ١١٦البند  التقــارير الماليــة والبيانــات الماليــة المراجعـــ
 الحسابات

     

A/63/5 (Vol. I) ــشرين الأول ٨ يوليه/ تموز٢٤ أغسطس/ آب٤ الأمم المتحدة  /تـــــــــــ
 توبرأك

مجلـــــــس مراجعـــــــي   
 الحسابات

A/63/5 (Vol. III)            مركز التجارة الدولية المشترك بين مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنميـة
 ومنظمة التجارة العالمية

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر   
 الحسابات

A/63/5 (Vol. IV) جعـــــــــي مجلـــــــــس مرا  سبتمبر/ أيلول٣٠ يوليه/ تموز٢٤ أغسطس/ آب٤ جامعة الأمم المتحدة
 الحسابات

A/63/5 (Vol. V) مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر    المخطط العام لتجديد مباني المقر
 الحسابات

A/63/5/Add.1 ــشرين ٨ يوليه/ تموز٢٨ أغسطس/ آب٥ برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  
 الحسابات

A/63/5/Add.2 مراجعـــــــــي مجلـــــــــس  صدر    منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 الحسابات

A/63/5/Add.3                وكالة الأمم المتحـدة لإغاثـة وتـشغيل اللاجـئين الفلـسطينيين في الـشرق
 الأدنى

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر   
 الحسابات

A/63/5/Add.4 مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر    معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث
 الحسابات

A/63/5/Add.5          م المتحـدة الـسامي لـشؤون       صناديق التبرعـات الـتي يـديرها مفـوض الأم ـ
  اللاجئين

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي   سبتمبر/ أيلول٣٠ يوليه/ تموز٢٥ أغسطس/ آب٦
 الحسابات

A/63/5/Add.6 مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر    صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 الحسابات

A/63/5/Add.7 مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر    صندوق الأمم المتحدة للسكان
 الحسابات

A/63/5/Add.8 مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر    ؤسسة الأمم المتحدة للموئل والمستوطنات البشريةم
 الحسابات

A/63/5/Add.9 مجلـــــــــس مراجعـــــــــي   سبتمبر/ أيلول٣٠ يوليه/ تموز٢١ أغسطس/ آب٧ صندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات
 الحسابات
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/5/Add.10 ــشرين ٣ يوليه/ تموز٢٩ أغسطس/آب ٥ مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  تــــــــــــــــــــــــــ
  أكتوبر/الأول

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  
 الحسابات

A/63/5/Add.11           المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبـادة
الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجـسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي             

ديين المــسؤولين عــن أعمــال المرتكبــة في إقلــيم روانــدا والمــواطنين الروان ــ
الإبــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن الانتــهاكات المماثلــة المرتكبــة في أراضــي   

ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣١ينـاير و    / كـانون الثـاني    ١الدول المجاورة بين    
١٩٩٤ 

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر   
 الحسابات

A/63/5/Add.12        الجـسيمة   المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتـهاكات 
للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم يوغوسلافيا الـسابقة منـذ عـام             

١٩٩١ 

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدر   
 الحسابات

A/63/169            مذكرة من الأمين العام يحيل بها الموجز المقتضب للنتائج والاسـتنتاجات
ــواردة في التقــارير الــتي أعــدها مجلــس مراجعــي   الرئيــسيةوالتوصــيات   ال

قرار الجمعية العامة   (ات للجمعية العامة في دورتها الثالثة والستين        الحساب
٤٧/٢١١( 

مجلـــــــــس مراجعـــــــــي  صدرت   
 الحسابات

A/63/327        تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة
ــة في       ــسنتين المنتهي ــرة ال ــم المتحــدة لفت ــن الأم ــاريره ع ــانون ٣١في تق  ك

 وعــن المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر للــسنة ٢٠٠٧ديــسمبر /الأول
قـــرار الجمعيـــة العامـــة  (٢٠٠٧ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١المنتهيـــة في 

 ) باء٥٢/٢١٢

 تــــــــــــــــــــــــشرين ١١ أغسطس/ آب٢٦ سبتمبر/ أيلول٨
 أكتوبر /الأول

ــشؤون   إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/63/327/Add.1               لـس مراجعـي    تقرير الأمين العـام عـن تنفيـذ الأمـم المتحـدة لتوصـيات مج
 المالية لصناديق الأمـم المتحـدة وبرامجهـا للفتـرة         البياناتالحسابات بشأن   
قرار الجمعية العامة    (٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١المالية المنتهية في    

 ) باء٥٢/٢١٢

 تــــــــــــــــــــــــشرين ١١ سبتمبر/ أيلول٩ سبتمبر/ أيلول٨
 أكتوبر/الأول

ــشؤون   إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/63/167   مين العام يحيل بها التقريـر عـن أنـشطة فرقـة العمـل المعنيـة                مذكرة من الأ
بالمــشتريات الــذي أعــده مجلــس مراجعــي الحــسابات للجمعيــة العامــة في 

انظر ) (٥، الفقرة   ٦٢/٢٣٤قرار الجمعية العامة    (دورتها الثالثة والستين    
 ) من جدول الأعمال١١٧أيضا البند 

مجلـــــــس مراجعـــــــي   صدرت   
 الحسابات

A/63/167/Add.1        تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة
قرار الجمعيـة   ( عن أنشطة فرقة العمل المعنية بالمشتريات         المجلس في تقرير 
 مـــن جـــدول ١١٧انظـــر أيـــضا البنـــد ) (٥، الفقـــرة ٦٢/٢٣٤العامـــة 
 )الأعمال

ــشؤون  صدر    إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/ ــة الاستــــشارية      رية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشا اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
١١٧البند        استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 

A/63/          تقرير الأمين العام عـن مخطـط الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين
 )٥٨/٢٦٩ و ٤١/٢١٣قرارا الجمعية العامة  (٢٠١١-٢٠١٠

ــشرين ١١  تــــــــــــــ
 نوفمبر/الثاني

شعبة تخطـيط الـبرامج        
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
 A/62/701و  Corr.1 

Add.1 و

وإطــار إدارة تقريــر الأمــين العــام عــن إطــار المــساءلة في الأمانــة العامــة،   
المخــاطر في المؤســسة والرقابــة الداخليــة، وإطــار الإدارة القائمــة علــى       

ــائج  ــة   (النتــ ــة العامــ ــرارات الجمعيــ ــان ،٥٩/٢٧٢قــ ، ١٠  و٩ الفقرتــ
، ١٧  و١٦ الفقرتــــــــــان ،٦١/٢٣٥ ، و١٥ الفقــــــــــرة ،٦٠/٢٥٧ و
، ١٣ الفقرة   ،٦١/٢٧٩ ، و )ج( و) ب( و) أ (٤ الفقرة   ،٦١/٢٤٥ و
  )١٣ الفقرة ٦٢/٢٣٦ و

ــشؤون  صدر    إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/61/805        التفتـيش المـشتركة المعنـون    مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة 

ــة   ’’ ــياق عمليــ ــائج في الأمــــم المتحــــدة في ســ الإدارة المــــستندة إلى النتــ
 ‘‘الإصلاح

وحـــــــدة التفتــــــــيش   صدرت   
 المشتركة

A/62/704  عليقــات مجلــس الرؤســاء مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وت
التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة على تقرير وحدة التفتيش المـشتركة           

الإدارة المستندة إلى النتـائج في الأمـم المتحـدة في سـياق عمليـة           ’’المعنون  
 )A/61/805(‘‘ الإصلاح

ــشؤون  صدرت    إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/63/268 ســتعراض الإدارة القائمــة تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن ا
إن الإدارة القائمـة علـى    : على النتـائج في الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة     

قــرارات (النتــائج عمــل إداري قليــل القيمــة إزاء المــساءلة واتخــاذ القــرار  
انظــر أيــضا ) (٥٩/٢٧٢  و٥٤/٢٤٤  بــاء و٤٨/٢١٨الجمعيــة العامــة 

    ) من جدول الأعمال١٢٨البند 

ــب  صدر    ــدمات مكتــــ خــــ
 الرقابة الداخلية

      التحقيقات 
A/63/369   ٦٢/٢٤٧قــرار الجمعيــة العامــة  (تقريــر الأمــين العــام عــن التحقيقــات ،

 )١٧ الفقرة
ــشرين ٨ سبتمبر/ أيلول٢٣ سبتمبر/ أيلول٢٢  تــــــــــــــــــــــــــ

  أكتوبر/الأول
ــشؤون   إدارة الــــــــــــــ

 الإدارية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/805
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/805/Add.1
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/331       المعلومات بـين المنظمـة      تقرير الأمين العام عن الممارسات المتعلقة بتبادل 
وسـلطات إنفـاذ القـانون التابعـة للـدول الأعـضاء، وبإحالـة أيـة دعــاوى         
جنائيـــة محتملـــة تتعلـــق بمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة ومـــسؤوليها وخبرائهـــا 

، ٦٢/٢٤٧قــرار الجمعيــة العامــة (الموفــدين في بعثــة إلى هــذه الــسلطات 
 )١٩ الفقرة

مكتـــــــب الـــــــشؤون  صدر   
 القانونية

A/63/ ــة الاستــــشارية      رير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتق اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/63/167                   مذكرة من الأمين العام يحيل بها التقريـر عـن أنـشطة فرقـة العمـل المعنيـة

بالمــشتريات الــذي أعــده مجلــس مراجعــي الحــسابات للجمعيــة العامــة في 
انظر ) (٥، الفقرة   ٦٢/٢٣٤رار الجمعية العامة    ق(دورتها الثالثة والستين    

 ) من جدول الأعمال١١٦أيضا البند 

مجلـــــــس مراجعـــــــي   صدرت   
 الحسابات

A/63/167/Add.1        تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة
قرار الجمعيـة   ( عن أنشطة فرقة العمل المعنية بالمشتريات         المجلس في تقرير 

 مـــن جـــدول ١١٦انظـــر أيـــضا البنـــد ) (٥، الفقـــرة ٦٢/٢٣٤امـــة الع
 )الأعمال

ــشؤون  صدر    إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/63/329                   تقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن أنـشطة فرقـة العمـل المعنيـة
 ٢٠٠٨يوليـه   / تمـوز  ٣١ إلى   ٢٠٠٧يوليه  / تموز ١بالمشتريات للفترة من    

  )مال من جدول الأع١٢٨انظر أيضا البند (

ــشرين ٧ أغسطس/ آب٢٦   تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر /الأول

ــدمات    ــب خــــ مكتــــ
 الرقابة الداخلية

A/63/329/Add.1                   مذكرة من الأمين العام يحيـل بهـا تعليقاتـه علـى تقريـر مكتـب خـدمات
 ١الرقابة الداخلية عن أنشطة فرقة العمل المعنيـة بالمـشتريات للفتـرة مـن        

 ٢٠٠٨يوليه / تموز٣١ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز

ــشرين ٧ سبتمبر/ أيلول١٥   تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر /الأول

ــشؤون   إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

      التقرير السنوي للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة 
A/63/328  كـــانون ١تقريـــر اللجنـــة الاستـــشارية المـــستقلة للمراجعـــة للفتـــرة مـــن 

ــاير /الثــاني ــه / تمــوز٣١ إلى ٢٠٠٨ين ــة العامــة   (٢٠٠٨يولي قــرار الجمعي
٦١/٢٧٥( 

ــة الاستــــشارية  صدر    اللجنــ
 المستقلة للمراجعة

١١٨البند        ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  
      الأنشطة الإنمائية 
A/62/708           تقريـر الأمـين العـام عـن تحـسين فعاليـة وكفـاءة تنفيـذ الولايـات المتــصلة

يزانيـة البرنامجيـة لفتـرة      والتقديرات المنقحة المتعلقـة بالم     بالأنشطة الإنمائية، 
 )٧٣، الفقرة ٦٢/٢٣٦قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين 

 نائب الأمين العام صدر   
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/62/7/Add.40 ــة الاستــــشارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/63/335     ٦٢/٢٣٨قرار الجمعيـة العامـة      (اب التنمية   تقرير الأمين العام عن حس ،

 )١٥الجزء ثامنا، الفقرة 
ــشؤون  صدر    إدارة الــــــــــــــ

الاقتـــــــــــــــــــــــصادية 
شــــعبة /والاجتماعيــــة

تخطــــــــيط الــــــــبرامج 
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      لومات والاتصالاتتكنولوجيا المع 

A/62/793و  Corr.1 
Add.1 و

 :تقرير الأمين العام عن الاستثمار في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
ــة للأمــم      ــة العام ــصالات للأمان ــا المعلومــات والات اســتراتيجية تكنولوجي

 )ثانيال، الجزء ٦٠/٢٨٣قرار الجمعية العامة (المتحدة 

ــشرين  ٣ سبتمبر/ أيلول٣  تـــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر/ولالأ

شــــــــعبة خــــــــدمات  صدر
تكنولوجيـــــــــــــــــــــــا 

شـــــــعبة /المعلومـــــــات
تخطــــــــيط الــــــــبرامج 

 والميزانية
A/62/510/Rev.1 تقرير الأمين العام عن الاستثمار في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات: 

قـرار  (نظم المؤسسة للأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة في جميـع أنحـاء العـالم            
، ٦١/٢٣٤، و ٥، الفقـــرة الثـــاني، الجـــزء ٦٠/٢٨٣الجمعيـــة العامـــة  

 )٩ الفقرة

شــــــــعبة خــــــــدمات  صدر   
تكنولوجيـــــــــــــــــــــــا 

شـــــــعبة /المعلومـــــــات
تخطــــــــيط الــــــــبرامج 

 والميزانية
A/62/477           تقرير الأمين العام عن أمن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، اسـتعادة

قدرة الأمم المتحدة على العمل بعد الكـوارث وضـمان اسـتمرار العمـل              
، ٤٧، الجزء حـادي عـشر، الفقـرة         ٥٩/٢٧٦لجمعية العامة    ا اقرار(فيها  
  )، الجزء خامس عشر٦٠/٢٦٦ و

شــــــــعبة خــــــــدمات  صدر   
تكنولوجيـــــــــــــــــــــــا 

شـــــــعبة /المعلومـــــــات
تخطــــــــيط الــــــــبرامج 

 والميزانية
A/62/806     اعتماد الأمم المتحدة بشأن التقرير المرحلي الأول عنتقرير الأمين العام 

، ٦٠/٢٨٣قرار الجمعيـة العامـة   (ع العام   للمعايير المحاسبية الدولية للقطا   
 )ثانيالالجزء 

مكتــــــــب تخطــــــــيط  صدر   
ــة   ــبرامج والميزانيــــ الــــ

 والحسابات
A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ

لــــــــــــــشؤون الإدارة 
 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/62/502         المعلومات والاتـصالات  تقرير الأمين العام عن الاستثمار في تكنولوجيا :

 )٣، الجزء ثانيا، الفقرة ٦٠/٢٨٣قرار الجمعية العامة (التقرير المرحلي 
شــــــــعبة خــــــــدمات  صدر   

تكنولوجيـــــــــــــــــــــــا 
شـــــــعبة /المعلومـــــــات

تخطــــــــيط الــــــــبرامج 
 والميزانية

A/62/7/Add.31 ــة الاستــــشارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
دارة لــــــــــــــشؤون الإ

 والميزانية
A/61/290          ،مذكرة من الأمين العام بشأن أمن تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات

 واستمرارية الأعمال، واسترجاع المعلومات في حالات الكوارث
شعبة تخطـيط الـبرامج      صدرت   

 والميزانية
A/61/478 ــة الاستــــشارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ

لــــــــــــــشؤون الإدارة 
 والميزانية

A/61/765 لتصبح منظمة  :تقرير الأمين العام عن موقع الأمم المتحدة على الإنترنت
الاســتثمار في تكنولوجيــا  :تقريــر مؤقــت :أقــوى علــى الــصعيد العــالمي 

ــا معلومــات    :المعلومــات والاتــصالات أمــم متحــدة واحــدة وتكنولوجي
ثـــاني، ال، الجـــزء ٦٠/٢٨٣ الجمعيـــة العامـــة اقـــرار(واتـــصالات واحـــدة 

  )٩، الفقرة ٦١/٢٣٤ ، و٥ و ٣الفقرتان 

شــــــــعبة خــــــــدمات  صدر   
 تكنولوجيا المعلومات

A/61/804 ــة الاستــــشارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/60/582            مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة المعنـون

نظـــام مـــشترك لكـــشوف المرتبـــات في المنظمـــات التابعـــة لمنظومـــة       ’’
 ‘‘المتحدة الأمم

وحـــــــدة التفتــــــــيش   صدرت   
 المشتركة

A/60/582/Add.1    مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء
التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق علـى تقريـر وحـدة                 

ــون    ــشتركة المعنـ ــيش المـ ــات في    ’’التفتـ ــشوف المرتبـ ــشترك لكـ ــام مـ نظـ
 ‘‘المتحدة  منظومة الأممسساتمؤ

ــشؤون  صدرت    إدارة الــــــــــــــ
ــة مجلــــــــس /الإداريــــــ

 الرؤساء التنفيذيين

A/60/665            مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة المعنـون
مة الأمم المتحدة بشأن اسـتعمال برمجيـات        السياسات التي تتبعها منظو   ’’

 ‘‘المصدر المفتوح في الأمانات العامة

ــشؤون  صدرت    إدارة الــــــــــــــ
ــة مجلــــــــس /الإداريــــــ

 الرؤساء التنفيذيين

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/290
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/478
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/765
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/804
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/60/582
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/60/582/Add.1
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/60/665
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/60/665/Add.1  اتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء  مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليق
التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق علـى تقريـر وحـدة                 

الـسياسات الـتي تتبعهـا مؤسـسات منظومـة         ’’التفتيش المـشتركة المعنـون      
الأمــم المتحــدة بــشأن اســتعمال برمجيــات المــصدر المفتــوح في الأمانــات   

 ‘‘العامة

وحـــــــدة التفتــــــــيش   صدرت   
 المشتركة

A/63/140                     مذكرة من الأمـين العـام يحيـل بهـا تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة عـن
  )JIU/REP/2007/6( المتحدة إدارة المعارف في منظومة الأمم

وحـــــــدة التفتــــــــيش   صدرت   
 المشتركة

A/63/140/Add.1    مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء
الأمم المتحدة على تقرير وحدة التفتيش المـشتركة        التنفيذيين في منظومة    

  )A/63/140(‘‘  المتحدة  في منظومة الأممإدارة المعارف’’المعنون 

ــشؤون   سبتمبر/ أيلول٣٠ سبتمبر/ أيلول١٠ سبتمبر/ أيلول٢ إدارة الــــــــــــــ
ــة مجلــــــــس /الإداريــــــ

 الرؤساء التنفيذيين
      محاسبة التكاليف 
A/61/826            تقرير الأمين العام عن جدوى تطبيق مبادئ محاسبة التكاليف في الأمانة

 )٥٩/٢٧٥قرار الجمعية العامة (العامة للأمم المتحدة 
مكتــــــــب تخطــــــــيط  صدر   

ــة   ــبرامج والميزانيــــ الــــ
 والحسابات

A/62/537 ــة الاستــــشارية  صدر    دارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإ اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة 
A/62/538/Add.2          تقرير الأمين العام عن شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مـسؤولي

ــة ــة العامـ ــة العـــدل   :الأمانـ ــة والقـــضاة و أعـــضاء محكمـ القـــضاة الدوليـ
المخصصون في المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة والمحكمـة الجنائيـة              

 )٦٢/٥٤٧مقرر الجمعية العامة (نظم المعاشات  : الدولية لرواندا

شعبة تخطـيط الـبرامج      صدر   
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
دارة لــــــــــــــشؤون الإ

 والميزانية
A/C.5/61/19    موجهة من الأمين العام     ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٦رسالة مؤرخة 

 إلى رئيسة الجمعية العامة
  صدرت   

A/63/354          تقريــر الأمــين العــام عــن شــروط خدمــة وأجــور المــسؤولين، بخــلاف
 :مـسؤولي الأمانـة العامـة، الـذين يقـدمون خـدماتهم إلى الجمعيـة العامـة        

ا لجنة الخدمة المدنية الدوليـة المتفرغـان ورئـيس اللجنـة الاستـشارية         عضو
 )٤، الفقرة ٥٨/٢٦٦قرار الجمعية العامة (لشؤون الإدارة والميزانية 

ــشرين ٧ سبتمبر/ أيلول١٥ سبتمبر/ أيلول١٥  تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

مكتــب إدارة المــوارد   
شعبة تخطـيط   /البشرية

 البرامج والميزانية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/60/665/Add.1
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/826
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/ ــة الاستــــشارية      نة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللج اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      تعزيز إدارة الشؤون السياسية 

A/62/521و  Corr.1                 تقرير الأمـين العـام عـن التقـديرات المنقحـة للميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة
ــسنتين   ــرة ال ــاب  ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفت ــار الب ــر١ في إط ــسياسات ، تقري  ال

 ٢٨، الشؤون الـسياسية، والبـاب       ٣والتوجيه والتنسيق عموما، والباب     
، الاقتطاعـــات ٣٥دال، مكتـــب خـــدمات الــدعم المركزيـــــة، والبــاب    

 الإلزامية من مرتبات الموظفين

شعبة تخطـيط الـبرامج      صدر   
 والميزانية

A/62/7/Add.32 ــة الاستــــشارية  صدر    يةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزان اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/C.5/62/24   موجهــة إلى الأمــين العــام مــن    ٢٠٠٨مــارس / آذار٧رســالة مؤرخــة 

 الممثلين الدائمين لأنتيغوا وبربودا ولكوبا لدى الأمم المتحدة
  صدرت   

A/C.5/62/25  مــن  موجهــة إلى الأمــين العــام  ٢٠٠٨مــارس / آذار١٢رســالة مؤرخــة
 الممثلين الدائمين لأنتيغوا وبربودا ولكوبا لدى الأمم المتحدة

  صدرت   

A/61/357       تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن مراجعة الطريقة التي تنتهجها
ــات   ــسياسية في إدارة البعثـ ــشؤون الـ ــة  إدارة الـ ــسياسية الخاصـ ــرار (الـ قـ

 )١٤، الفقرة الأول، الجزء ٦٠/٢٥٥الجمعية العامة 

ــدمات   صدر    ــب خــــ مكتــــ
 الرقابة الداخلية

      السلامة والأمن 
A/63/            تقرير الأمين العام عن التقرير الـشامل بـشأن إقامـة نظـام معـزز وموحـد

) د (١٣  و٦، الفقــرات ٦١/٢٦٣قــرار الجمعيــة العامــة (لإدارة الأمــن 
 )٢٥  و٢٣ و

إدارة شؤون الـسلامة        سبتمبر/ أيلول٢٩
شـعبة تخطـيط    /والأمن

 البرامج والميزانية
A/62/641                تقرير الأمين العام عن التدابير المتخـذة لكفالـة التنفيـذ الفعـال للترتيبـات

القائمة لتقاسم تكاليف توفير السلامة والأمن في منظومة الأمـم المتحـدة     
 )١٣، الفقرة ٦١/٢٦٣ العامة قرار الجمعية(بأسرها 

إدارة شؤون الـسلامة     صدر   
شـعبة تخطـيط    /والأمن

 البرامج والميزانية
A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ

لــــــــــــــشؤون الإدارة 
 والميزانية

A/63/                ؤون تقرير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن مراجعـة أداء إدارة ش ـ
 )١٨، الفقرة ٦١/٢٦٣قرار الجمعية العامة (السلامة والأمن 

 تــــــــــــــــــــشرين ٣
 أكتوبر/الأول

ــدمات      ــب خــــ مكتــــ
 الرقابة الداخلية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/357
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

      المخطط العام لتجديد مباني المقر 
A/63/         التقرير المرحلي السنوي السادس عن تنفيذ المخطط العام لتجديـد مبـاني

ــر  ــة  (المقـ ــة العامـ ــرارا الجمعيـ ــزء ٥٧/٢٩٢قـ ــاني، الجـ ــرة الثـ ، ٣٤، الفقـ
  ) ٦٢/٨٧ ، و٣٣، الفقرة ٦١/٢٥١ و

المخطط الجهة المعنية ب      سبتمبر/ أيلول٢٩
العــام لتجديــد مبــاني   

ــر ــيط  /المقـ ــعبة تخطـ شـ
 البرامج والميزانية

A/63/5 (Vol.V) مجلـــــــس مراجعـــــــي   صدر    تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر
 اباتالحس

A/63/327 (Sect. III)        تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الـواردة
ر للـسنة المنتهيـة في      المخطط العام لتجديد مبـاني المق ـ      عن    المجلس في تقرير 

 مـن جـدول     ١١٦انظر أيـضا البنـد       (٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٣١
 )الأعمال

 تــــــــــــــــــــــــشرين ١١ أغسطس/ آب٢٦ 
  وبرأكت/الأول

ــشؤون   إدارة الــــــــــــــ
 الإدارية

A/62/799                تقرير الأمين العام عن التكاليف المرتبطـة بـالمخطط العـام لتجديـد مبـاني
 )٤٣، الفقرة ٦٢/٨٧قرار الجمعية العامة (المقر 

المخطط الجهة المعنية ب   صدر   
العــام لتجديــد مبــاني   

ــر ــيط  /المقـ ــعبة تخطـ شـ
 البرامج والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      ستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الا اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/63/302/(Part I)          يوليه / تموز ١التقرير السنوي لمكتب خدمات الرقابة الداخلية للفترة من

ــران٣٠ إلى ٢٠٠٧ ــه / حزيــ ــة    (٢٠٠٨يونيــ ــة العامــ ــرارات الجمعيــ قــ
ــرع ٥٧/٢٩٢ ــاني، الفــ ــرة ، الف٦١/٢٥١  ، والثــ ، ٦٢/٨٧ ، و٣٥قــ

  )١٦الفقرة 

ــشرين ٦ أغسطس/ آب١٨ أغسطس/ آب١٨  تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر /الأول

ــدمات    ــب خــــ مكتــــ
 الرقابة الداخلية

A/63/266               تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخليـة عـن المراجعـة الـشاملة للمخطـط
    )١٥، الفقرة ٦٢/٨٧قرار الجمعية العامة (العام لتجديد مباني المقر 

ــد  صدر    ــب خــــ مات مكتــــ
 الرقابة الداخلية

      مشاريع البناء 
A/62/794         تقرير الأمين العام عن تحسين وتحـديث مرافـق المـؤتمرات وتـشييد مرافـق

قـرار الجمعيـة العامـة      (مكتبية إضافية في مكتب الأمم المتحدة في نـيروبي          
  )رابعال، الجزء ٥٨/٢٧٢

شعبة تخطـيط الـبرامج      صدر   
 والميزانية

A/63/  ــة الاستــــشارية      اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/303      مرافق إضافية للاجتماعات في مركـز فيينـا      تشييد  تقرير الأمين العام عن
الدولي وتشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في          

 )التاسع والعاشر ، الجزءان٦٢/٢٣٨ية العامة  الجمعقرار(أديس أبابا 

شعبة تخطـيط الـبرامج      صدر   
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/62/828               لبرنامجيـة  تقرير الأمين العـام عـن التقديـــرات المنقحـة المتـصلة بالميزانيـــة ا

ــرة الـــسنتين  ــابين ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفتـ ــار البـ ــة ٣٢ و ٣ في إطـ ، والمتعلقـ
بتوفير مقـر متكامـل في بغـداد لبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المـساعدة إلى                   

 )١٥، الفقرة الخامس، الجزء ٦٢/٢٣٨العراق قرار الجمعية العامة 

شعبة تخطـيط الـبرامج      صدر   
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاس اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
التقديـــرات المتعلقـــة بالمـسائــل المعروضـة     : البعثات الـسياسية الخاصـة     

 على مجلس الأمن
     

A/63/346               تقرير الأمين العام بشأن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة
الحميدة وغيرها من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعيـة    والمساعي  
 أو مجلس الأمن/العامة و

ــشرين ١٠  تــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

شعبة تخطـيط الـبرامج        
 والميزانية

A/63/346/Add.1               تقرير الأمين العام بشأن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة
ت السياسية التي أذنت بها الجمعيـة  والمساعي الحميدة وغيرها من المبادرا   

المبعوثون الخاصون : المجموعة المواضيعية الأولى :أو مجلس الأمن/العامة و
 والممثلـون الشخـصيون للأمـين       ،والشخصيون، والمستـشارون الخاصـون    

 العام ومكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لشؤون لبنان

ــشرين ١٠  تــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

  تــــــــــــــــــــــــشرين٢٤ سبتمبر/ أيلول١٩
 أكتوبر/الأول

  

A/63/346/Add.2               تقرير الأمين العام بشأن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة
والمساعي الحميدة وغيرها من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعيـة     

شـتى أنـواع أفرقـة     :المجموعـة المواضـيعية الثانيـة    :أو مجلس الأمن/العامة و
  رصد الجزاءات

ــش١٠ رين  تــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

 تــــــــــــــــــــــــشرين ١٣ سبتمبر/ أيلول١٠
 أكتوبر/الأول

  

A/63/346/Add.3               تقرير الأمين العام بشأن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة
والمساعي الحميدة وغيرها من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعيـة     

  _____: أو مجلس الأمن/العامة و

ــشرين ١٠  تــــــــــــــ
 كتوبرأ/الأول

    

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

      تمويل معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
A/63/                تقرير الأمـين العـام عـن مـسألة تمويـل أنـشطة التـدريب الأساسـي الـذي

دريب والبحــث في المجــال الدبلوماســي  يــوفره معهــد الأمــم المتحــدة للت ــ 
 ))٦، الفقرة E/2008/L.37(قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي (

شعبة تخطـيط الـبرامج         سبتمبر/ أيلول٢٩
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
       المتحدة للشراكاتمكتب الأمم 
A/63/257           مقـرر الجمعيـة   (تقرير الأمين العام عن مكتب الأمم المتحدة للـشراكات

 )٥٢/٤٦٦العامة 
صــــــــندوق الأمــــــــم  صدر   

المتحــــدة الاســــتئماني 
 للشراكة الدولية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
ة لــــــــــــــشؤون الإدار

 والميزانية
      مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين 
A/63/                   تقرير الأمين العـام عـن ترتيبـات تمويـل مفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون

  اللاجئين بمبالغ مقطوعة 
ــشرين ١٥  تــــــــــــــ

 أكتوبر/الأول
    

A/63/ تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية      
      د انتهاء الخدمةالتأمين الصحي بع 
A/63/       تقرير الأمين العام عن الالتزامات المتعلقة باسـتحقاقات التـأمين الـصحي

، ٦١/٢٦٤قرار الجمعية العامـة     (بعد انتهاء الخدمة والتمويل المقترح لها       
  )٣٣  و١١  و١٠الفقرات 

شعبة تخطـيط الـبرامج         سبتمبر/ أيلول٢٩
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة ا اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/62/541                     مذكرة من الأمـين العـام يحيـل بهـا تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة عـن

  التغطية الطبية لموظفي منظومة الأمم المتحدة 
وحـــــــدة التفتــــــــيش   صدرت   

 المشتركة
A/62/541/Add.1 مــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء   مــذكرة مــن الأ

التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق علـى تقريـر وحـدة                 
التفتــيش المــشتركة عــن التغطيــة الطبيــة لمــوظفي منظومــة الأمــم المتحــدة   

)A/62/541( 

ــشؤون  صدرت    إدارة الــــــــــــــ
ــة مجلــــــــس /الإداريــــــ

 الرؤساء التنفيذيين
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

      د الأمم المتحدةإدارة بري 
A/63/320                   تقرير الأمـين العـام عـن احتيـاطي تغطيـة الالتزامـات المحتملـة علـى إدارة

ثالــث، ال، الفــرع ٦١/٢٥٢قــرارا الجمعيــة العامــة (بريــد الأمــم المتحــدة 
 )٤رابع عشر، الفقرة ال، الفرع ٦٢/٢٣٨ ، و٢لفقرة ا

ــدمات   صدر    ــب خــــ مكتــــ
شـعبة  /الدعم المركزية 

امج تخطــــــــيط الــــــــبر
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      معايير تحديد درجات السفر بالطائرة 
A/63/  مقــرر(تقريــر الأمــين العــام عــن معــايير تحديــد درجــات الــسفر بالطــائرة 

، الجــزء خــامس عــشر،    ٦٢/٢٣٨ رالقــرا  و٥٧/٥٨٩الجمعيــة العامــة   
 )٥الفقرة 

ــشؤون     سبتمبر/ أيلول٢٩ إدارة الــــــــــــــ
مكتـــــــب /الإداريـــــــة

ــدعم  ــدمات الـــــ خـــــ
 المركزية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      وحدة سيادة القانون 
A/63/154   التقديرات المنقّحة المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة     عن لعامتقرير الأمين ا 

قرار الجمعيـة   ( والمتعلقة بوحدة سيادة القانون      ٢٠٠٩- ٢٠٠٨السنتين  
  )٤، الفقرة ٦٢/٧٠العامة 

شعبة تخطـيط الـبرامج      رصد   
 والميزانية

A/63/ ــة ا     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية لاستــــشارية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
      التقديرات المنقحة لإدارة استمرارية العمل 
A/63/359  ١٧  و٣تقريــر الأمــين العــام عــن التقــديرات المنقحــة في إطــار الأبــواب 

 ٢٨ هـــاء و ٢٨ دال و ٢٨ جـــيم و ٢٨ و ٢٧ و ٢١ و ٢٠  و١٨ و
قترحة لفتـرة الـسنتين      زاي من الميزانية البرنامجية الم     ٢٨  واو و  ٢٨ واو و 
ــاب ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ــة  (إدارة اســتمرارية العمــل  : ٣٥ والب ــرار الجمعي ق
 )٢، الفقرة الجزء السابع، ٦٢/٢٣٨العامة 

 / تــــــــــشرين الأول١١ سبتمبر/ أيلول١٧ أغسطس/ آب١٥
 أكتوبر

شعبة تخطـيط الـبرامج      
 والميزانية

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

التقـــديرات المنقحـــة للـــصنــدوق المـــشتــرك للمعـاشـــــات التقـاعديـــــة  
 لمــوظفــي الأمم المتحدة

     

A/63/363                   تقرير الأمين العام عن الآثـار الإداريـة والماليـة الناشـئة عـن تقريـر مجلـس
انظــر (وظفي الأمــم المتحــدة الـصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لم ـ 

  ) من جدول الأعمال١٢٦أيضا البند 

ــشرين ٩ سبتمبر/ أيلول١٨ سبتمبر/ أيلول٣٠  تــــــــــــــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

  

A/63/ ــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنــ
لــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية

 
أو المقـررات الـتي اتخـذها       / و التقديرات المنقحة الناجمـة عـن القـرارات       

      مجلس حقوق الإنسان   
A/63/   تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التقـــديرات المنقحـــة الناجمـــة عـــن القـــرارات

والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته السابعة والثامنة           
  )٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٨والتاسعة المعقودة في عام 

/ الأول تشرين   ٣٠
 أكتوبر

شعبة تخطيط الـبرامج       
 والميزانية

A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ

 والميزانية
      ٢٠٠٩التقديرات المنقحة المتعلقة بمؤتمر ديربان الاستعراضي لعام  
A/63/ ت المنقحة المتعلقة بالميزانية البرنامجية لفترة تقرير الأمين العام عن التقديرا

ــسنتين  ــابين  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ال ــضاء  ٢٣ و ٢ في إطــار الب ــتعلقين بالق  الم
التام علـى العنـصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب ومـا يتـصل                 

   بذلك من تعصب، ومتابعة إعلان ديربان 

/  تشرين الأول  ٣٠
 أكتوبر

شعبة تخطيط الـبرامج       
 انيةوالميز

A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ

 والميزانية
      التقديرات المنقحة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
A/63/371   تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التقـــديرات المنقحـــة الناجمـــة عـــن القـــرارات

والمقـــررات الـــتي اتخـــذها المجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي في دورتـــه   
 )A/63/3 (٢٠٠٨الموضوعية ودورته الموضوعية المستأنفة  لعام 

ــشرين ١٤ سبتمبر / أيلول٢٣ سبتمبر / أيلول٢٦  / الأولتـــــــ
 أكتوبر 

شعبة تخطيط الـبرامج     
 والميزانية

A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      انيةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميز
ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ

 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

      لجنة الخدمة المدنية الدولية 
A/63/360   مــن النظــام الــداخلي ١٥٣بيــان مقــدم مــن الأمــين العــام، وفقــا للمــادة 

للجمعيــة العامــة، بــشأن الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى القــرارات  
 ٢٠٠٨ة الخدمـة المدنيـة الدوليـة لعـام          والتوصيات الواردة في تقريـر لجن ـ     

)A/63/30) ( من جدول الأعمال١٢٥انظر أيضا البند ( 

/  تـــــــــــــشرين الأول٧ سبتمبر / أيلول١٨ سبتمبر / أيلول٢٢
 أكتوبر

ــوارد    مكتــب إدارة الم
شعبة تخطيط  /البشرية

 البرامج والميزانية

A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ

 والميزانية
      تقرير الأداء الأول 
A/63/                  تقرير الأمين العام عن تقريـر الأداء الأول عـن الميزانيـة  البرنامجيـة لفتـرة

  ٢٠٠٩-٢٠٨السنتين 
/  تشرين الثـاني   ٢٦

 نوفمبر
شعبة تخطيط الـبرامج       

 والميزانية
A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      شؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشارية ل

ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ
 والميزانية

      صندوق الطوارئ 
A/63/   قـــرار الجمعيـــة العامـــة  (تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن صـــندوق الطـــوارئ

 )٢، الفقرة ٦٢/٢٣٩
ــانون الأول٥  / كـــ

 ديسمبر 
شعبة تخطيط الـبرامج       

 والميزانية
A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      ارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستش

ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ
 والميزانية

١١٩البند        تخطيط البرامج 
A/63/16 إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر     تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها الثامنة والأربعين

مكتــــــب / الإداريـــــة 
 وكيل الأمين العام

A/63/6 (Prog. 1-27) ــسنتين      تق ــرة ال ــرح لفت ــام عــن الإطــار الاســتراتيجي المقت ــر الأمــين الع ري
الثــاني، الخطــة لفــرع الأول، مــوجز الخطــة، واالفــرع : ٢٠١١-٢٠١٠

 )٦٢/٢٢٤قرارا الجمعية العامة (البرنامجية لفترة السنتين 

شعبة تخطيط الـبرامج     صدر   
 والميزانية

A/63/70 ي للأمــم المتحــدة لفتــرة الــسنتيـن  تقريــر الأمــين العــام عــن الأداء البرنــامج
٢٠٠٧-٢٠٠٦  

مكتــــــب خــــــدمات  صدر   
 الرقابة الداخلية

١٢٠البند        تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة 
A/63/ إدارة الــــــــــــــــشؤون      التقارير الدورية للأمين العام عن تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة

 الإدارية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

١٢١البند        خطة المؤتمرات 
A/63/32 تــــــــــــــــــــــــــــشرين ٧ سبتمبر / أيلول١٩ سبتمبر / أيلول١٩ تقرير لجنة المؤتمرات 

 أكتوبر /الأول
إدارة شؤون الجمعيـة     

 العامة والمؤتمرات
A/63/119   و Add.1 إدارة شؤون الجمعيـة     صدر    )٦٢/٢٢٥قرار الجمعية العامة (تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات

 العامة والمؤتمرات
A/63/ اللجنــــة الاستــــشارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

ــشؤون الإدارة  لـــــــــــ
 والميزانية

A/63/94                تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن مراجعـة الترتيبـات الخاصـة
قـرار  (الحالية التي تنظم تعيين موظفي المساعدة المؤقتة في دوائـر اللغـات             

 )٤الخامس، الفقرة الجزء ، ٦٢/٢٢٥ة الجمعية العام

مكتــــــب خــــــدمات  صدر   
 الرقابة الداخلية

١٢٢البند        جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة 
A/63/11 إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر     تقرير لجنة الاشتراكات

 الإدارية
A/63/68           ار الجمعيـة   قـر (تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة الـسنوات

 ) باء٥٧/٤العامة 
إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
A/62/11 إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر     تقرير لجنة الاشتراكات

 الإدارية
A/62/70           قـرار الجمعيـة    (تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة الـسنوات

 ) باء٥٧/٤العامة 
إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
A/60/140   و Corr.1         رة علـى يوغوسـلافيا الـسابقة       تقرير الأمين العـام عـن الاشـتراكات المقـر

 ) ألف٦١/٥٥١قرار الجمعية العامة (غير المسددة 
إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
A/58/189  مــذكرة الأمــين العــام عــن متــأخرات الأنــصبة المقــررة علــى يوغوســلافيا

 ) ألف٦١/٥٥١لجمعية العامة قرار ا(السابقة 
إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
A/C.5/61/11    موجهـة إلى الأمـين العـام        ٢٠٠٦نوفمبر  / تشرين الثاني  ٢رسالة مؤرخة 

 ) ألف٦١/٥٥١مقرر الجمعية العامة (من الممثل الدائم لسلوفينيا 
  صدر   

A/56/767    موجهـة مـن الأمــين   ٢٠٠١ديــسمبر / كـانون الأول ٢٧رسـالة مؤرخـة 
 ) ألف٦١/٥٥١مقرر الجمعية العامة (العام إلى رئيس الجمعية العامة 

  صدر   

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/11
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/70
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/140/CORR.1
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/58/189
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/C.5/61/11
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/56/767
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

١٢٣البند        إدارة الموارد البشرية 
A/63/282  قرار الجمعية العامة (تقرير الأمين العام عن إصلاح إدارة الموارد البشرية

الجـزء  ، و١٢ الثاني، الفقرة   والجزء، ٥الأول، الفقرة  لجزء، ا٦١/٢٤٤
العاشـر،  الجـزء  الخـامس، و  الجزء، و١٦ و ٨ و ٧ و ٦ الرابع، الفقرات 

 اني عشر، الفقرتان الثالجزء ، و١٧ و ١٥ و ١٣ و ١٢   و٣  الفقرات

    )٤الثالث عشر، الفقرة الجزء ، و١٠ و ٦

ــشرين الأول١٠ أغسطس/ آب١٤ أغسطس/ آب١٣ /  تـــــــ
 أكتوبر

ــوارد    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/63/132      التدابير المتخذة لمعالجـة سـبع مـسائل عامـة تتعلـق          تقرير الأمين العام عن
الـداخلي لإقامـة العـدل      بالموارد البشرية أثيرت في سياق إصلاح النظـام         

 )٣٢، الفقرة ٦٢/٢٢٨قرار الجمعية العامة (

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

      العقود 
A/63/298                تقرير الأمـين العـام عـن مقترحـات مفـصلة لتبـسيط الترتيبـات التعاقديـة

 سبيل إلى التقدم : للأمم المتحدة
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/62/274                تقرير الأمـين العـام عـن مقترحـات مفـصلة لتبـسيط الترتيبـات التعاقديـة

  )، الفرع السادس٢٤٤أ/٦١قرار الجمعية العامة (للأمم المتحدة 
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/61/861   قــرار الجمعيــة العامــة (تقريــر الأمــين العــام عــن مواءمــة شــروط الخدمــة

  )  ، الفرعان السابع والثامن٦١/٢٤٤
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/61/850         قـرار الجمعيـة   (تقرير الأمين العـام عـن حفظـة الـسلام المـدنيين الـدائمين

  )  الثامنزء ، الج٦١/٢٤٤العامة 
لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة  صدر   

 الدولية
A/61/732    ــف في الب ــام عــن التوظي ــر الأمــين الع ــك   تقري ــا في ذل ــة، بم ــات الميداني عث

قـــرارا الجمعيـــة العامـــة  (١٠٠ و ٣٠٠اســـتخدام تعيينـــات المجمـــوعتين 
 ) السادسالجزء، ٦١/٢٤٤ الرابع عشر، و زء، الج٦٠/٢٦٦

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/61/30/ Add.1       قـرارا الجمعيـة العامـة      ) (الإضـافة  (٢٠٠٦تقرير لجنة الخدمة المدنية لعام
  ) السادسلجزء، ا٦١/٢٤٤ دال، و الجزء، ٦١/٢٣٩

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

      التكوين 
A/63/310         قـرارات الجمعيـة العامـة    (تقرير الأمـين العـام عـن تكـوين الأمانـة العامـة

ــف، و ٤٥/٢٣٩ ــف، و٤٩/٢٢٢، و ٤٧/٢٢٦ ألــــ ، ٥١/٢٢٦  ألــــ
، ٦١/٢٤٤ ، و٦٠/٢٣٨، و   ٥٩/٢٢٦، و   ٥٧/٣٠٥ و،  ٥٣/٢٢١و

 الجـــزء، و٤ الثالـــث، الفقـــرة الجـــزء، و٥ و ٣ الثـــاني، الفقرتـــان الجـــزء
، ٦٢/٢٣٦، و٤ادي عـشر، الفقـرة       الح ـ الجزء، و ٢ و   ١التاسع، الفقرة   

   )٤٠ الفقرة

ــشرين الأ١٠ سبتمبر / أيلول٢ أغسطس/ آب٢٩ / ول تـــــــ
 أكتوبر

ــوارد    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/63/310/Add.1        الأفـراد المقـدمون دون    : تقريـر الأمـين العـام عـن تكـوين الأمانـة العامـة
قـــرار الجمعيـــة العامـــة  (مقابـــل مـــن الحكومـــات والكيانـــات الأخـــرى  

 ) باء٥٧/٢٨١

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/274
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/861
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/850
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/732
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/30/Add.1
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/63/310/Add.2 اســتخدام المتقاعــدين  : م عــن تكــوين الأمانــة العامــة تقريــر الأمــين العــا
والمتقاعـدين مــن المـوظفين الــسابقين وتمديـد تعــيين المـوظفين بعــد الــسن     

 )٥٩/٢٦٦ و ٥٧/٣٠٥قرارا الجمعية العامة (الإلزامية لإنهاء الخدمة 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/63/310/Add.3     الاستـشاريون وفـرادى    : انـة العامـة  تقرير الأمـين العـام عـن تكـوين الأم
 )٨، الفرع الخامس، الفقرة ٥٧/٣٠٥قرار الجمعية العامة (المقاولين 

ــشرين الأول١٠ أغسطس/ آب٢١ أغسطس/ آب٢٠ /  تـ
 أكتوبر

ــوارد    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/62/315   قـرارات الجمعيـة العامـة    (الأمـين العـام عـن تكـوين الأمانـة العامـة       تقرير
ــف، و ٤٥/٢٣٩ ، ٥١/٢٢٦ ، و٤٩/٢٢٢، و ٤٧/٢٢٦ ألــــــــــــــــــــ
، ٦١/٢٤٤ ، و٦٠/٢٣٨، و   ٥٩/٢٢٦، و   ٥٧/٣٠٥ و،  ٥٣/٢٢١و
  )٢١ و ١٤  و٥ العاشر، الفقرات زء، والج١٥ الثاني، الفقرة زءالج

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/C.5/63/L.             قـرار  (تقرير الأمين العام عن قائمة موظفي الأمانة العامة للأمم المتحـدة
 ) ألف وباء٤٩/٢٢٢الجمعية العامة 

ــوارد       مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/C.5/62/L.9             قـرار  (تقرير الأمين العام عن قائمة موظفي الأمانة العامة للأمم المتحـدة
 )٤٩/٢٢٢الجمعية العامة 

ــوارد مكتــب إد صدر    ارة الم
 البشرية

A/62/628                   مذكرة من الأمـين العـام يحيـل بهـا تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة عـن
  المتحدة الأممالهيكل العمري للموارد البشرية في مؤسسات منظومة 

ــيش   صدر    ــدة التفتـــــ وحـــــ
 المشتركة

A/62/628/Add.1  ؤســاء مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الر
المعني بالتنـسيق بـشأن تقريـر وحـدة          المتحدة   الأممالتنفيذيين في منظومة    

التفتيش المـشتركة عـن الهيكـل العمـري للمـوارد البـشرية في مؤسـسات                
  المتحدة الأمممنظومة 

إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   
مجلــــــــس /الإداريــــــــة

 الرؤساء التنفيذيين

      المسائل التأديبية 
A/63/202  العام المتبعة في المسائل التأديبية والحـالات الـتي تنطـوي            ممارسات الأمين 

/  حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٧يوليه  / تموز ١على ســـلوك جنائي محتمل، من      
 )١٦ ، الفقرة٥٩/٢٨٧قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٨يونيه 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/62/186              ممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية والحـالات الـتي تنطـوي
/  حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١على ســـلوك جنائي محتمل، من      

 )١٦ ، الفقرة٥٩/٢٨٧قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٧يونيه 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/61/206 سات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية والحـالات الـتي تنطـوي             ممار
/  حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١على ســـلوك جنائي محتمل، من      

 )١٦ ، الفقرة٥٩/٢٨٧قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٦يونيه 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

      الاستغلال الجنسي والاعتداء الجنسي  
A/62/890                   تقرير الأمين العـام عـن تـدابير خاصـة للحمايـة مـن الاسـتغلال الجنـسي

  )٥٧/٣٠٦قرار الجمعية العامة (والاعتداء الجنسي 
/ إدارة الدعم الميـداني    صدر   

ــوارد   مكتــب إدارة الم
 البشرية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/315
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/186
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 مقدم الوثيقة

A/61/957                   تقرير الأمين العـام عـن تـدابير خاصـة للحمايـة مـن الاسـتغلال الجنـسي
  )٥٧/٣٠٦قرار الجمعية العامة (لجنسي والاعتداء ا

/ إدارة الدعم الميـداني    صدر   
ــوارد   مكتــب إدارة الم

 البشرية
      الأخلاقيات 
A/63/301        قـرار الجمعيـة العامـة    (تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب الأخلاقيات

  ))‘ط’و ‘ و’ (١٦، الفقرة ٦٠/٢٥٤
ــذي   صدر    ــب التنفيـــ المكتـــ

 للأمين العام
A/62/285       قــرار الجمعيــة العامــة   (تقريــر الأمــين العــام عــن مكتــب الأخلاقيــات

  ))‘ط’و ‘ و’ (١٦، الفقرة ٦٠/٢٥٤
إدارة الــــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
      تنقل الموظفين 
A/63/208       قرار الجمعيـة العامـة   (سياسة تنقل الموظفين  تقرير الأمين العام عن تنفيذ

 )١٦ و ٨ و ٧ و ٦، الفرع الرابع، الفقرات ٦١/٢٤٤
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/62/215    العامــة قــرار الجمعيــة(تقريــر الأمــين العــام عــن سياســة تنقــل المــوظفين 

 )٥الرابع، الفقرة الجزء ، ٦١/٢٤٤
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/61/806       تقريـر وحـدة التفتـيش     تعليقاتـه علـى  مذكرة مـن الأمـين العـام يحيـل بهـا 

 “م المتحدةتنقل الموظفين في الأم”المشتركة المعنون 
ــوارد   تصدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/61/806/ Add.1             مذكرة مـن الأمـين العـام يحيـل بهـا تعليقاتـه علـى تقريـر وحـدة التفتـيش

 )A/61/806" (تنقل الموظفين في الأمم المتحدة"المشتركة المعنون 
ــيش   صدرت    ــدة التفتـــــ وحـــــ

 المشتركة
A/63/189 ــوارد   صدر    تقرير الأمين العام عن التعديلات على النظام الأساسي للموظفين مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/62/185  ١٢ البنـد (م الإداري للمـوظفين  تقرير الأمين العام عن تعديلات النظا-

 ) من النظام الإداري للموظفين٣
ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم

 البشرية
A/61/1029                 تقرير الأمين العام عن تنفيـذ النظـام الأساسـي لتنظـيم مركـز المـسؤولين

انـــة العامـــة والخـــبراء القـــائمين بمهمـــة وحقـــوقهم بخـــلاف مـــوظفي الأم
 ٦١/٢٤٤ و ٦٠/٢٣٨قـــرارا الجمعيـــة العامـــة (وواجبـــاتهم الأساســـية 

 )١الفرع الثاني عشر، الفقرة 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/63/285        تقرير الأمين العـام عـن التوظيـف وتـوفير المـوظفين في الأمـم المتحـدة : 

، الفرع الثـاني،  ٦١/٢٤٤قرار الجمعية العامة   (ما  استراتيجية للمضي قد  
 )١٣ و ١٠ و ٤الفقرات 

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

A/61/822      التوظيـف وتـوفير    : إصـلاح إدارة المـوارد البـشرية      تقرير الأمين العام عن
 ٤، الفــرع الثــاني، الفقــرات ٦١/٢٤٤قــرار الجمعيــة العامــة (المــوظفين 

 )١٣ و ١٠ و

ــوارد   صدر    مكتــب إدارة الم
 البشرية

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/285
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/215
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/806
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/806/Add.1
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/62/185
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/1029
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/822
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/62/7/Add.14 ــشارية   صدر    قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستــــ اللجنــــ
لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/63/ ــشارية        والميزانيةقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارةت ــة الاستــــ اللجنــــ

لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 
 ةوالميزاني

A/63/290                     مذكرة من الأمين العام يحيـل بهـا تقريـر مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق
ــوق        ــم المتحــدة لحق ــوظفي مفوضــية الأم ــلاك م ــن تكــوين م ــسان ع الإن

 )٦١/١٥٩قرار الجمعية العامة (الإنسان 

مفوضــــــية حقــــــوق  صدرت   
 الإنسان

A/63/204       ــع ــوازن في التوزي ــة بتحــسين الت ــدابير المتعلق ــام عــن الت ــر الأمــين الع تقري
قرار الجمعيـة العامـة     (الجغرافي في مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان        

   )٩٨، الفقرة ٦٢/٢٣٦

مكتــب إدارة المــوارد  صدر   
 البشرية

 
A/62/845                 ش المـشتركة عـن     مذكرة مـن الأمـين العـام يحيـل بهـا تقريـر وحـدة التفتـي

 .تمويل وملاك موظفي مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان
 درتص   

 
 

 

A/62/845/Add.1  عليقاتــه علــى تقريــر وحــدة التفتــيش تمــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا
تمويل وملاك مـوظفي مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق        "المشتركة المعنون   

 الإنسان

 صدرت   
 

 

A/61/823       ــع ــوازن في التوزي ــة بتحــسين الت ــدابير المتعلق ــام عــن الت ــر الأمــين الع تقري
قرار الجمعية العامة،   (الجغرافي في مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان        

  - )السابع عشر ، الجزء٦١/٢٤٤

إدارة الـــــــــــــــشؤون  صدر   
ــة ــس /الإداريــــ  مجلــــ

 الرؤساء التنفيذيين 
 

A/61/694      تقرير وحـدة التفتـيش المـشتركة المعنـون     مذكرة من الأمين العام يحيل بها
ــها المنظمــات التابعــة     ” ــان لتنفيــذ اتفاقــات المقــار الــتي أبرمت اســتعراض ث

توفير أماكن للمقـارّ وتـسهيلات أخـرى مـن قِبَـل       :تحدةلمنظومة الأمم الم
 ".البلدان المضيفة

مكتــب إدارة المــوارد  تصدر   
 البشرية

 

A/61/694/ Add.1    ء مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســا
التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة على تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة            

اســتعراض ثــان لتنفيــذ اتفاقــات المقــار الــتي أبرمتــها المنظمــات   ”المعنــون 
توفير أماكن للمقارّ وتسهيلات أخرى من  :التابعة لمنظومة الأمم المتحدة

 )A/61/694 ("قِبَل البلدان المضيفة

 وحـــــــدة التفتـــــــيش صدرت   
 ةالمشترك

http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/823
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/694
http://www.un.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/61/694.Add.1
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

A/62/707          مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحـدة التفتـيش المـشتركة المعنـون
" امتحانات التوظيف التنافسية الوطنية بوصفها أداة للتوظيفاستعراض "
  

 وحـــــــدة التفتـــــــيش صدرت   
 ةالمشترك

A/62/707/Add.1    رؤســاء مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تعليقاتــه وتعليقــات مجلــس ال
التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة على تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة            

اســتعراض ثــان لتنفيــذ اتفاقــات المقــار الــتي أبرمتــها المنظمــات   ”المعنــون 
 )A 62/707/(التابعة لمنظومة الأمم المتحدة

إدارة الـــــــــــــــشؤون  صدرت   
ــة ــس / الإداريــــ مجلــــ

 الرؤساء التنفيذيين 

A/63/221     خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن تقيـيم معمـق لمكتـب إدارة               تقرير مكتـب
، ٦٢/٢٣٦ و ١٧،الفقرة  ٦١/٢٣٥قرارا الجمعية العامة    ( الموارد البشرية 

 )٣٦الفقرة 

ــدمات   صدر    ــب خـــ مكتـــ
 الرقابة الداخلية

           النظام الموحد للأمم المتحدة ١٢٥البند 
A/63/30  ــشرين ١٤ أغسطس/ آب١٨ أغسطس/ آب٢٥ ٢٠٠٨تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام  تــــــــــــــــــــــ

 أكتوبر/الأول
ــة     ــة المدني ــة الخدم لجن

 الدولية
A/63/360    مــن النظــام الــداخلي ١٥٣بيــان مقــدم مــن الأمــين العــام، وفقــا للمــادة 

للجمعيــة العامــة، بــشأن الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى القــرارات    
 ٢٠٠٨ة المدنيــة الدوليــة لعــام والتوصــيات الــواردة في تقريــر لجنــة الخدمــ

)A/63/30) ( من جدول الأعمال١١٨انظر أيضا البند ( 

 تــــــــــــــــــــــــــــشرين ٧ سبتمبر/ أيلول١٨ سبتمبر/ أيلول٢٢
 أكتوبر/الأول

مكتــب إدارة المــوارد  
شعبة تخطيط /البشرية

 البرامج والميزانية

A/63/ ــة الا     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــشارية اللجنــــ ستــــ
لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
          نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة ١٢٦البند 
ِِA/63/9      ــوظفي الأمــم ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم ــر مجلــس ال تقري

 المتحدة
ــشرين الأول١٥ أغسطس/ آب١٥ أغسطس/  آب١ /  تـــــــ

 أكتوبر
 

الــــــصندوق المــــــشترك    
ــات التقاع ــة للمعاشــ ديــ

 لموظفي الأمم المتحدة

A/C.5/63/      ــصندوق المــشترك للمعاشــات ــشأن اســتثمارات ال ــام ب ــر الأمــين الع تقري
   التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

الــــــصندوق المــــــشترك       
ــة   ــات التقاعديــ للمعاشــ

 لموظفي الأمم المتحدة
A/63/63                قريـر مجلـس    تقرير الأمين العام عـن الآثـار الإداريـة والماليـة الناشـئة عـن ت

انظــر (الــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة 
 )  من جدول الأعمال١١٨أيضا البند 

 تــــــــــــــــــــــــــــشرين ٩ سبتمبر/ أيلول١٨ سبتمبر/ أيلول٣٠
 أكتوبر/الأول

  

A/63/ ــشارية       تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستـ اللجنـ
ــشؤون الإدارة  لــــــــــ

 يزانيةوالم



 

 

 
A

/C
.5/63/L

.1

08-51855 
22 

 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

ــالات      ١٢٧البند  ــدة والوكـ ــم المتحـ ــين الأمـ ــة بـ ــؤون الإدارة والميزانيـ ــسيق شـ تنـ
 المتخصصة والوكالة الدولية للطاقة الذرية

          

A/63/185     مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا التقريــر الإحــصائي لمجلــس الرؤســاء
ؤســسات التنفيــذيين لمنظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق عــن حالــة م

مقـررا الجمعيـة    (منظومة الأمم المتحدة من حيث الميزانية وحالتـها الماليـة           
 )٥٣/٤٥٩ و٤٧/٤٤٩العامة 

ــاء   سبتمبر/ أيلول٢٥ يوليه/ تموز٣١  مجلـــــــس الرؤســـــ
 التنفيذيين

           تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية ١٢٨البند 
ِA/63/302 (Part I) 

) Add.1)/Part Iو 
 )Add.2)/Part I و

الرقابـــة الداخليـــة عـــن الفتـــرة مـــن  التقريـــر الـــسنوي لمكتـــب خـــدمات 
قـرارات الجمعيــة   (٢٠٠٨يونيــه / حزيـران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليــه /تمـوز  ١

 ٥٩/٢٧١ و ٣الفقرة  ،  ٥٩/٢٧٠  و ٥٤/٢٤٤  باء و  ٤٨/٢١٨العامة  
 )١٣، الفقرة ٦٠/٢٨٢  و٥٩/٢٧٢ و

 أغسطس/ آب١٨
 سبتمبر/ أيلول١٩

 تــــــــــــــــــــشرين ٦
 أكتوبر /ولالأ
 تــــــــــــــــــــشرين ٧

  أكتوبر/الأول

ــدمات      صدر  ــب خـــ مكتـــ
 الرقابة الداخلية

A/63/329                    تقرير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن أنـشطة فرقـة العمـل المعنيـة
   ٢٠٠٨يوليه / تموز٣١ إلى ٢٠٠٧يوليه / تموز١بالمشتريات للفترة من 

 تــــــــــــــــــــــــــــشرين ٧ أغسطس/ آب٢٦ 
 أكتوبر/الأول

ــدمات    ــب خـــ مكتـــ
 بة الداخليةالرقا

      الإدارة القائمة على النتائج 
A/63/268   تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن اســتعراض الإدارة القائمــة

ليست للإدارة القائمـة علـى    :على النتائج في الأمانة العامة للأمم المتحدة
ــرارات        ــاذ الق ــساءلة واتخ ــذكر في مجــال الم ــة ت ــة قيم ــأداة إداري ــائج ك النت

انظـر  ) (٥٩/٢٧٢ و ٢٤٤ /٥٤ باء و  ٤٨/٢١٨رات الجمعية العامة    قرا(
   ) من جدول الأعمال١١٧أيضا البند 

ــدمات   صدر    ــب خـــ مكتـــ
 الرقابة الداخلية

           إقامة العدل في الأمم المتحدة ١٢٩البند 
A/63/314           قرار الجمعية العامة   (تقرير الأمين العام عن إقامة العدل في الأمم المتحدة

 )٧٠ و٦٧ و)ح-ج (٦٥ و٤٩ و٤٨ و٢٠ و١٩ ، الفقرات٦٢/٢٢٨
إدارة الـــــــــــــــشؤون  صدر   

 الإدارية
A/63/283            قـرار الجمعيـة العامـة      (تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب أمـين المظـالم

 )٢٢، الفقرة ٥٩/٢٨٣
مكتــب أمــين المظــالم  صدر   

 التابع للأمم المتحدة
ِِA/63/211 نتائج أعمـال مجلـس    :امة العدل في الأمانة العامةتقرير الأمين العام عن إق

؛ وإحـــصاءات عـــن ٢٠٠٧ و ٢٠٠٦الطعـــون المـــشترك خـــلال عـــامي 
ــاوى     ــق الفتـ ــال فريـ ــضايا وأعمـ ــصل في القـ ــة   (الفـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ قـ

  )٥، الفقرة ٥٥/٢٥٨

إدارة الـــــــــــــــشؤون  صدر   
 الإدارية

A/63/ ــشارية       ةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزاني ــة الاستـ اللجنـ
ــشؤون الإدارة  لــــــــــ

 والميزانية
A/63/253    موجهة إلى رئـيس الجمعيـة العامـة         ٢٠٠٨ يهيول/ تموز ١٨رسالة مؤرخة 

 من رئيس المحكمة الإدراية
  صدرت   
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

ِA/62/782  ــام ــر الأمــين الع ــة العــدل   :تقري ــة  ( إقام ــة العام ــرار الجمعي ، ٦٢/٢٢٨ق
 )٦٥ و٦٤ و٤٣ و٨ الفقرات 

مكتــب إدارة المــوارد  رصد   
شعبة تخطيط /البشرية

 البرامج والميزانية
A/62/748 و 

Corr.1 
معلومــات إضــافية طلبتــها  :مــذكرة مــن الأمــين العــام عــن إقامــة العــدل 

 )٦٢/٥١٩مقرر الجمعية العامة (الجمعية العامة 
إدارة الـــــــــــــــشؤون  صدرت   

 الإدارية
A/C.5/62/27  موجهــة مــن رئــيس الجمعيــة  ٢٠٠٨أبريــل / نيــسان٢٩رســالة مؤرخــة 

 العامة إلى رئيس اللجنة الخامسة
  صدرت   

ِA/62/7/Add.39 ــشارية   صدر    قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستـ اللجنـ
ــشؤون الإدارة  لــــــــــ

 والميزانية
تمويــل المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن         ١٣٠البند 

ــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن الانتــهاكات الجــسيمة للقــانون    أعمــال ا لإب
ــديين     ــواطنين الروانـ ــدا والمـ ــيم روانـ ــة في إقلـ ــدولي المرتكبـ ــساني الـ الإنـ
المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتـهاكات المماثلـة    

 ٣١ينــاير و/ كــانون الثــاني١المرتكبــة في أراضــي الــدول المجــاورة بــين  
 ١٩٩٤ديسمبر /كانون الأول

          

ِA/63/و Add.1 التقريـر الأول عـن الأداء المـالي والبرنـامجي للمحكمـة       :تقرير الأمين العام
قــرار الجمعيــة ( ٢٠٠٩-٢٠٠٨الجنائيــة الدوليــة لروانــدا لفتــرة الــسنتين  

 )٥٥/٢٢٦العامة 

/  تشرين الثـاني   ٢٠
 نوفمبر

شعبة تخطيط البرامج      
 والميزانية

A/63/ التقـديرات المنقحـة للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة لفتـرة        :لأمين العامتقرير ا
 )٥٥/٢٢٦قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين 

/  تشرين الأول  ١٥
 أكتوبر

شعبة تخطيط البرامج      
 والميزانية

A/63/ ــشارية       قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستــــ اللجنــــ
 لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة

 والميزانية
A/62/681                   تقرير الأمين العـام عـن اقتـراح شـامل بـشأن الحـوافز الملائمـة للاحتفـاظ

بموظفي المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا               
ــسابقة  ــة   (الـ ــة العامـ ــرارا الجمعيـ ــرة٦١/٢٧٤قـ ، ٦٢/٢٢٧ و٩ ، الفقـ
  )٢ الفقرة

مكتــب إدارة المــوارد  صدر   
 البشرية

A/62/734 ــشارية   صدر    قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستــــ اللجنــــ
لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/62/30 ،) الفـــصل
 Corr.1و) الثاني

قـرار   (٢٠٠٧الفصل الثاني من تقريـر لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة لعـام                
 )٦٢/٢٢٧الجمعية العامة 

يــــة لجنــــة الخدمــــة المدن  صدر   
 الدولية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

تمويل المحكمة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن الانتـهاكات               ١٣١البند 
الجسيمة للقانون الإنساني الـدولي الـتي ارتكبـت في إقلـيم يوغوسـلافيا              

 ١٩٩١السابقة منذ عام 

          

A/63/و Add.1 لمحكمـة  التقريـر الأول عـن الأداء المـالي والبرنـامجي ل     :تقرير الأمين العام
قـــرار  (-٢٠٠٩-٢٠٠٨الدوليـــة ليوغـــسلافيا الـــسابقة لفتـــرة الـــسنتين 

 )٥٥/225الجمعية العامة 

/  تشرين الثـاني   ٢٠
 نوفمبر

شعبة تخطيط البرامج      
 والميزانية

A/63/    التقــديرات المنقحــة للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة       :تقريــر الأمــين العــام
قرار الجمعيـة العامـة      (٢٠٠٩-٢٠٠٨ليوغسلافيا السابقة لفترة السنتين     

٥٥/٢٢٥( 

/  تشرين الأول  ١٥
 أكتوبر

شعبة تخطيط البرامج      
 والميزانية

A/63/ ــشارية       تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستــــ اللجنــــ
لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 

 والميزانية
A/62/809      لق بقرار مجلـس    التقديرات المنقحة الناشئة فيما يتع    تقرير الأمين العام عن

بشأن تعيين قضاة مخصصين إضافيين في المحكمة ) ٢٠٠٨ (١٨٠٠ الأمن
 الدولية ليوغوسلافيا السابقة  

شعبة تخطيط البرامج    صدر   
 والميزانية

A/62/7/Add.38 ــشارية   صدر    قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستـ اللجنـ
ــشؤون الإدارة  لــــــــــ

 والميزانية
ِA/62/681                   تقرير الأمين العـام عـن اقتـراح شـامل بـشأن الحـوافز الملائمـة للاحتفـاظ

بموظفي المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا               
  )٢، الفقرة ٦٢/٢٢٧ و٩ ، الفقرة٦١/٢٧٤القرار (السابقة 

مكتــب إدارة المــوارد  صدر   
 البشرية

A/62/734 ــشارية   صدر    ستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةقرير اللجنة الات ــة الاستـ اللجنـ
ــشؤون الإدارة  لــــــــــ

 والميزانية
A/62/30 ،) الفـــصل
 Corr.1و) الثاني

قـرار   (٢٠٠٧الفصل الثاني من تقريـر لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة لعـام                
 )٦٢/٢٢٧الجمعية العامة 

ــة    صدر    ــة المدني ــة الخدم لجن
 الدولية

            ل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريترياتموي ١٣٩البند 
A/63/  قرار (تقرير الأمين العام عن ميزانية بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا

 )٦٢/٢٥٩الجمعية العامة 
/  تشرين الثـاني   ١٧

 نوفمبر
شعبة تمويل عمليـات       

 حفظ السلام 
A/63/ ــشارية       رة والميزانيةقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدات ــة الاستـ اللجنـ

ــشؤون الإدارة  لــــــــــ
 والميزانية
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 العنوان أو الوصف بند جدول الأعمال
ــديري   ــاريخ التقـ التـ

 للتقديم
ــي   ــاريخ الفعلــــ التــــ

 للتقديم
التــــاريخ التقــــديري  

 حالة الإصدار للإصدار
ــب المكتـــــــــــــــــــــــــــ

 مقدم الوثيقة

            تمويل العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور ١٤٨البند 
A/63/               تقرير الأمين العام عن ميزانية العملية المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم

 ) باء٦٢/٢٣٢ة العامة قرار الجمعي(المتحدة في دارفور 
/  تشرين الثـاني   ١٢

 نوفمبر
شعبة تمويل عمليـات       

 حفظ السلام 
A/63/ ــشارية       قرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةت ــة الاستــــ اللجنــــ

لـــــــــــــــــــشؤون الإدارة 
 والميزانية

           تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى ١٠٥البند 
      تعيين أعضاء في اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )أ(

A/63/101        ــشارية ــة الاست ــشأن تعــيين أعــضاء في اللجن ــام ب مــذكرة مــن الأمــين الع
 لشؤون الإدارة والميزانية

 إدارة الشؤون الإدارية صدرت   

A/C.5/63/ إدارة الشؤون الإدارية     الترشيـحات 
      اء في لجنة الاشتراكاتتعيين أعض )ب(

A/63/102 إدارة الشؤون الإدارية صدرت    مذكرة من الأمين العام عن تعيين أعضاء في لجنة الاشتراكات 
A/C.5/63/ إدارة الشؤون الإدارية     الترشيـحات 

      إقرار تعيين أعضاء في لجنة الاستثمارات  )ج( 
A/63/103 إدارة الشؤون الإدارية صدرت     إقرار تعيين أعضاء في لجنة الاستثماراتمذكرة من الأمين العام عن 
A/C.5/63/ إدارة الشؤون الإدارية     الترشيـحات 

      تعيين أعضاء في المحكمة الإدارية للأمم المتحدة )د(
A/63   مــذكرة مــن الأمــين العــام عــن تعــيين أعــضاء في المحكمــة الإداريــة للأمــم

 المتحدة
 ارة الشؤون الإداريةإد    

A/C.5/63/ إدارة الشؤون الإدارية     الترشيـحات 
      تعيين أعضاء في لجنة الخدمة المدنية الدولية )هـ(

A/63/104 إدارة الشؤون الإدارية صدرت    مذكرة من الأمين العام عن تعيين أعضاء في لجنة الخدمة المدنية الدولية 
A/C.5/63/ يةالشؤون الإدارإدارة      الترشيـحات 

ــاوبين في لجنــة المعاشــات التقاعديــة لمــوظفي     )و( تعــيين أعــضاء وأعــضاء من
  الأمم المتحدة

     

A/63/105     مــذكرة مــن الأمــين العــام عــن تعــيين أعــضاء وأعــضاء منــاوبين في لجنــة
  المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

 إدارة الشؤون الإدارية صدرت   

A/C.5/63/ إدارة الشؤون الإدارية     الترشيـحات 

 


