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 .٠٥/١٠ الساعة الجلسة افتتحت 
 (A/C.5/62/L.27) الأعمال تنظيم

 العمـــل برنـــامج في النظـــر إلى اللجنـــة دعـــا :الـــرئيس - ١
ــة الــدورة مــن الأول للجــزء المقتــرح  .المــستأنفة والــستين الثاني

 غـير  بطريقـة  تعميمـه  جـرى  الـذي  المقتـرح،  البرنـامج  أعد وقد
 إعـداد  حالـة  عـن  العامـة  الأمانـة  مـن  مـذكرة  علـى  بنـاء  رسمية،
 .(A/C.5/62/L.27) الوثائق

 بالنيابة متحدثا قال، ):وبربودا أنتيغوا( هونتيه السيد - ٢
ــن ــة ع ـــ مجموع ــصين، ٧٧ ال ــة إن وال  إدراج لاحظــت المجموع

 سيةالــسيا الــشؤون إدارة تعزيــزب المتعلــق العــام الأمــين تقريــر
(A/62/521) ألا المجموعـة  وتأمـل  .المقترح العمل برنامج ضمن 

 في اللجنـة  نظـر  تـأخير  إلى التقرير من السياسية الجوانب تؤدي
ــة الجوانــب ــة الإداري ــة، والمتعلق ــة مــع تعمــل وهــي بالميزاني  لجن
 عـدم  حركـة  ومـع  والـصين  ٧٧ ال ــ لمجموعـة  المـشتركة  التنسيق
 مالعـا  الأمـين  أن في موعـة المج وتثـق  .ذلك حدوث لمنع الانحياز
 .الاعتبار في قلقها دواعي سيضع

 أن أخـرى،  مـرة  المؤسف، من نإ قائلا حديثه ختتماو - ٣
 مــلأوت .متــأخرة صــدرت أنهــا أو فرةامتــو غــير الوثــائق بعــض

 لضمان العامة الأمانة مع العمل في المكتب يستمر أن المجموعة
 .المحدد وقتها في رالتقاري بقية تصدر أن

 باسـم  متحدثة قالت، ):سلوفينيا( سيمكيتش السيدة - ٤
 جمهوريـة و كرواتيـا  وهي ،المرشحة والبلدان ؛الأوروبي الاتحاد
 في المــشاركة والبلــدان ؛وتركيــا الــسابقة اليوغــسلافية مقــدونيا
ــة ــق عملي ــساب الاســتقرار تحقي ــا وهــي ،والانت  والبوســنة ألباني

 ليختنــشتاين إلى بالإضــافة ؛وصــربيا الأســود والجبــل والهرســك
 لـــساتبج رحـــب وروبيالأ الاتحـــاد إن وأوكرانيـــا، مولـــدوفاو

 الأولى الأيـام  في العامـة  الإدارة تنظمهـا  التي الإعلامية الإحاطة

 جلـسات  مـن  ذلـك  يعقـب  فيما الوقت توفر أنها حيث للدورة
 .رسمية وغير رسمية

ــة، وأضــافت - ٥ ــاد إن قائل ــستعد وروبيالأ الاتح ــر م  للنظ
 فيهــا بمــا المقتــرح، العمــل برنــامج في الــواردة بنــودال في بعنايــة

 يـود ق وضـع  مـع  العامـة  الأمانـة  بتعزيـز  العـام  الأمـين  مقترحات
 والاتحــاد .الاعتبــار في التكلفــة ناحيــة مــن والفعاليــة الميزانيــة
 خاصــة سياسـية  بعثـات  لميزانيـات  خاصـة  عنايـة  يـولي  الأوروبي

 .السلام حفظ حسابات ولتوحيد معينة

ــ - ٦  أن مــن يأســف وروبيالأ الاتحــاد نإ القــول توأردف
 تـــوفير أن علـــى وشـــدد الآن، حـــتى تـــصدر لم معينـــة تقـــارير
 اللجنــة أرادت إذا ضــروري أمــر هــو المحــدد أوانهــا في التقــارير
 الـــدول وفــود  ستمــضي و .وكفــاءة  بفعاليــة  بوظائفهــا  القيــام 

 نإ التوضــيحات وطلــب الأســئلة طــرح في أقــل وقتــا الأعــضاء
 مـع  والتشاور صحيحة بطريقة التقارير لقراءة  الفرصة مُنحت

 .اومجموعاته اعواصمه

 يعتقـد  وروبيالأ الاتحـاد  نإ بـالقول  حديثها واختتمت - ٧
 يُــضْطَّر لم إذا ستــستفيد القــرارات اتخــاذ علــى اللجنــة قــدرة أن

 .العاديـــة  العمـــل ســـاعات خـــارج  الاجتمـــاع إلى الأعـــضاء
 في العمـل  علـى  قادرة ستكون اللجنة أن من ثقة على الاتحادو

 والكفــــاءة المــــساءلة بتحــــسين المتعلقــــة الإصــــلاحية المــــسائل
 أن دون مـن  الـدورة  بنهايـة  أعمالهـا  جدول وإكمال والفعالية،
 .ذلك لفعل تضطر

 قــــال، ):الدومينيكيــــة الجمهوريــــة( فيرمــــين الــــسيد - ٨
 المـسائل  مـن  العديـد  هناك إن ريو، مجموعة عن بالنيابة متحدثا

 الإنمائيـة،  الكيانات بالتحديد وهي الفورية، العناية تتطلب التي
ــوارد إدارة وإصــلاح ــشرية، الم ــشتريات، نظــام وإصــلاح الب  الم

 إلى أشــــارو .الــــسياسية الــــشؤون إدارة بتعزيــــز والمقترحــــات
 الاجتمــاعي التقــدم تعزيــز وهــي الميثــاق، في المودعــة الأهــداف

 مــةللمنظ يــسمح إصــلاح إلى دعــاو المعيــشة، مــستويات ورفــع
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 يقالـصناد  مـع  بالتنـسيق  وذلـك  التنمية، نحو بمسؤوليتها بالوفاء
 .المتخصصة والوكالات والبرامج

 قيــودا هنــاك بــأن تقــر المجموعــة إن قــائلا، وأضــاف - ٩
ــة ــة تنظيمي ــالموارد ومتعلق ــة مجــالات في ب ــإدارة معين ــشؤون ب  ال
 القيــام علــى الإدارة قــدرات علــى ســلبي تــأثير لهــا الــسياسية
 في الـواردة  السياسية التعليقات تؤدي ألا يأمل وهو .بوظائفها
 الـــسياسية  الـــشؤون إدارة تعزيـــز عـــن العـــام الأمـــين تقريـــر

(A/62/521) التقريــر ذلــك في الخامــسة اللجنــة نظــر تــأخير إلى 
 الإداريـة  الجوانـب  تحليـل  في تتمثـل  اللجنة ولاية أن على وأكد

 بـين  التـآزر  مـن  قـدر  أقـصى  لتحقيق ويمكن .بالميزانية والمتعلقة
ــة إدارات ــة، الأمانـ ــات العامـ ــصة والكيانـ ــصناديق المتخصـ  والـ
 .الكفاءة زيادة في كبيرة بدرجة ميساه أن والبرامج

 أكـدت  البـشرية،  المـوارد  بـإدارة  يتعلـق  فيمـا  إنـه  قالو - ١٠
 العــادل، الجغــرافي التوزيــع تــشجيع إلى الحاجــة علــى المجموعــة

 وتعتــــبر .الفنيــــة ئــــةالف وفي الرئيــــسية الوظــــائف في ســــيما لا
ــة أن المجموعــة ــساوية المعامل  ضــروري أمــر هــي للمــوظفين المت
 التعاقديـة  الترتيبـات  بتبـسيط  العـام  الأمـين  اقتـراح  علـى  وتوافق
 الإداري النظــام قواعــد مــن واحــدة مجموعــة إنــشاء طريــق عــن

 أكثـر  المنظمة عمل ستجعل الترتيبات هذه إن كما .للموظفين
 .وشفافية بساطة

 المــشتريات، نظــام بإصــلاح يتعلــق فيمــا إنــه ضــافوأ - ١١
 قــرار بمقتــضى المطلــوب الــشامل التقريــر نلأ المجموعــة تأســف
 ولكـــن .الآن حـــتى جـــاهز غـــير ٦١/٢٤٦ العامـــة الجمعيـــة
ــة ــع المجموع ــن أن تتوق ــن الإصــلاح يُمَكِّ ــشاء م ــام إن ــتين نظ  م
 عمليـة  إلى تـؤدي  الـشراء،  مجـال  في اسـتباقية  اتإصـلاح  لتنفيذ
 ومدعومـة  وشـفافة  وشـاملة  التكلفـة  ناحية من فعالة تمشتريا
 .الامتثال ورصد للتقييم صحيح بنظام

ــة لــدى أن تــدرك المجموعــة إن قــال وأخــيرا، - ١٢ ــاء لجن  بن
 الـصراع،  مـن  خارجة بلدان في السلام لإحراز إمكانية السلام

 مـع  للتفاعـل  كفـؤة  أداة بوصـفه  الميدانية البعثات تمويل وتدعم
 للتقيــيم وكــذلك القطــري، المــستوى علــى ةالمــصلح أصــحاب
 .السلام بناء لأولويات المباشر
 أشـار  ):الأمريكيـة  المتحدة الولايات( راشكاو السيد - ١٣
 في اعتمـدت  الـتي  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين فترة ميزانية أن إلى

 الــــدول جميــــع مــــن أقــــرت ٢٠٠٧ ديــــسمبر/الأول كــــانون
 .نهائيـة  يزانيـة م وليـست  “أوليـة ” اعتمادات أنها على الأعضاء

 أعــضاء دول رددت الميزانيــة، فيــه اعتمــدت الــذي الوقــت وفي
 لعمليـة  التجزئـة  نهـج  بخـصوص  بـلاده  وفـد  قلـق  دواعـي  أخرى
ــة ــر .الميزاني ــد وعَبَّ ــلاده وف ــه دواعــي عــن ب  حجــم أن مــن قلق
 تكــون أن يجــب أنــه وأكــد كافيــة، بطريقــة يُجَــسَّد لم الميزانيــة
 أجـل  مـن  أمامهم الكاملة زانيةالمي الأعضاء الدول مندوبي لدى

ــد ــافس الــتي المختلفــة المقترحــات أولويــات تحدي  أجــل مــن تتن
 بــلاده وفــد اقتــرح وأخــيرا .المــالي للتقــشف عــصر في التمويــل

 تنطــوي ممــددة أو جديــدة لــبرامج مقترحــات تقــديم عنــد أنــه،
 لتحديـد  العـام  الأمين تشجيع ينبغي كبيرة، مالية تكاليف على

ــاءة أوجـــه  عـــن تعـــوض الـــتي التـــوفير أو الاســـتخدام في الكفـ
 تعتــرف أن المنظمــة علـى  ويجــب .الجديـدة  الإضــافية التكـاليف 

 وأنهـا  تحملـه،  يمكـن  لا بحـدود  المقيـد  غـير  هـذا  الميزانيـة  نمـو  بأن
 المتزايـدة  الميزانيـات  مطالـب  وجه في الانضباط تمارس أن يجب
 .الدوام على

 عملـت  الـتي  الوفـود  علـى  تـثني  حكومتـه  إن ضاف،وأ - ١٤
 بليـون  ٤,١٧ البالغـة  الأولية عتماداتلاا تخفيض أجل من بجد

 بنـود  تأجيـل  تم ولكـن  .لإدارتهـا  يسرا أكثر مستوى إلى دولار
 البنـود  بالفعـل  العامـة  الأمانـة  وحـددت  الميزانية، بنود من هامة

ــتي إضــافتها، المحتمــل ــد وال ــع ق ــرة مــاداتلاعتا إجمــالي ترف  لفت
 بعيـد،  حـد  إلى وهذا، .أكثر أو ردولا بليون ٥,٢ إلى السنتين

 يجــب لــذا، .المنظمــة تــاريخ في عاديــة لميزانيــة طلــب أعلــى هــو
 المـالي  الانـضباط  لتحـسين  طريقـة  تجـد  أن الخامـسة  اللجنة على

 .الميزانية في يكبحه ما له ليس الذي المحتمل النمو مع والتعامل
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 الآخــرين الأعــضاء يــشارك بــلاده وفــد فــإن وأخــيرا، - ١٥
 يرتـوف  أن علـى  وأكـد  للتقارير المتأخر الإصدار بخصوص القلق

 بالنــــسبة الأهميــــة لغبــــا أمــــر هــــو المحــــدد أوانهــــا في التقــــارير
 .اللجنة لعمل
 الموافقـة  في ترغـب  اللجنـة  أن يعتـبر  إنـه  قـال  :الرئيس - ١٦

ــى ــامج علـ ــل برنـ ــرح العمـ ــى المقتـ ــار علـ ــديلات أن اعتبـ  التعـ
 .الدورة أثناء الاقتضاء، عند ستجرى

 .ذلك تقرر - ١٧
 جديـد  موقـع  خدمات إلى اللجنة انتباه لفت :الرئيس - ١٨

 للقــرار اســتجابة إنــشاؤه تم ،Quick Fifth ىيــدع بالــشبكة،
ــذي ــه ال ــة اتخذت ــة الجمعي ــا في العام ــي ،٦٢/٢٣٦ قراره  وينبغ

 الماليـــة المعلومـــات أيـــضا الأعـــضاء للـــدول تتـــاح أن بمقتـــضاه
 لــشؤون الاستــشارية اللجنــة إلى حاليــا تقــدم الــتي التكميليــة
 تفـصيلية  شروحا أمور، جملة في تشمل، والتي والميزانية الإدارة

 وجـه  وحـسب  الأمـوال  ومـصدر  العنـصر  حسب للاحتياجات
 علـــى الخامـــسة اللجنـــة موقـــع منـــها عـــدة بوســـائل الإنفـــاق،
 محمــي بالــشبكة، خــاص موقـع  هــو Quick Fifth و .الإنترنـت 
 اسـم  نفس باستخدام عليه الدخول للوفود يمكن السر، بكلمة

 النظـام  في الدائمـة  للبعثـات  المخصـصين  السر مةلوك المستعمل
ــروني  المعلومــات جميــع لكــن . E-meets للاجتماعــات الالكت

 ســتظل العمــل، برنــامج فيهــا بمــا للعامــة، المتاحــة الــصلة، ذات
 المكتـب  وسـيلعب  .بالـشبكة  الرئيسي اللجنة موقع على متاحة
 لوفـود ا مـن  المرتجعة المعلومات جمع في وتحريريا استشاريا دورا
 .الموقع محتويات تطوير وفي
 

 المـشتركة  التفتـيش  وحدة :الأعمال جدول من ١٣٤ البند
 (A/62/34/Add.1) )تابع(

 العامـة  الجمعيـة  قـرار  إلى اللجنـة  انتبـاه  لفـت  :الرئيس - ١٩
ــوارد ــا في الـ ــأن ٦١/٢٦٠ قرارهـ ــر، بـ ــد، آن في تنظـ  في واحـ
 في المـشتركة  التفتـيش  لوحـدة  السنويين عملال وبرنامج التقرير

 التفتـيش  وحـدة  رئـيس  ودعا المستأنفة دوراتها من الأول الجزء
 .الصلة ذي التقرير تقديم إلى المشتركة

 التفتــــيش وحــــدة رئــــيس( أورتيــــز فــــونتين الــــسيد - ٢٠
 التفتـــيش وحـــدة لتقريـــر تقديمـــه معـــرض في قـــال ):المـــشتركة
 ٢٠٠٨ لعـــــام هالـــــعم وبرنـــــامج ،٢٠٠٧ لعـــــام المـــــشتركة

(A/62/34/Add.1)، العامــة الجمعيــة بقــرار ترحــب الوحــدة إن 
 الـدورة  مـن  المـشتركة  التفتـيش  وحـدة  تقريـر  في النظـر   بتقديم
ــة ــزء إلى العاديـ ــن الأول الجـ ــا مـ ــستأنفة، دورتهـ ــك لأن المـ  ذلـ
ــيُمَكِّن ــدول سـ ــضاء الـ ــن الأعـ ــد مـ ــشات عقـ ــرة مناقـ  في مبكـ

 .الشأن هذا
 عـام  في نـشرت  المـشتركة  فتـيش الت وحدة نإ وأضاف - ٢١

 واحـدة  إداريـة  ورسـالة  ومـذكرتين،  تقريرا، عشر اثني ٢٠٠٧
 وفيمــا .عملــي منحــى وذات محــددة توصــية ١٤٠ تــضمنت

 العامـة  الجمعيـة  وجهتها التي للدعوة وتبعا ،٢٠٠٨ بعام يتعلق
 وعلــى الاعتبــار، في تأخــذ كــي المــشتركة التفتــيش وحــدة إلى

 المـشاركة،  المنظمـات  مـن  المقدمة الاقتراحات الواجب، النحو
 العمــل رنــامجب في الــواردة استعراضــا ١٢ الـــ بــين مــن ٩ فــإن
ــه الــذي ــها الوحــدة، أقرت ــان .المنظمــات هــذه اقترحت  مــن واثن

 ولكـــن .الأعـــضاء الـــدول مـــن بتكليـــف همـــا الاستعراضـــات
ــستوى ــوارد مـ ــلج المـ ــدة عـ ــرح الوحـ ــا تطـ ــر جانبـ ــن أكثـ  مـ

 صـعيد  وعلى .المشاركة اتالمنظم به تقدمت قيما اقتراحا ٢٠
 العامـة  الجمعيـة  عـن  صـادر  لتوجيـه  أيـضا  وكاستجابة التغطية،
 ديــسمبر/الأول كــانون في الــصادر ،٦٢/٢٢٦ قرارهــا تــضمنه
 بطــابع إصــدارها المزمــع التقــارير مــن تــسعة تتــصف ،٢٠٠٧
 كــل يخــصص تقــارير ثلاثــة يقابلــها بأســرها، للمنظومــة شــامل
ــها ــر .واحــدة لمنظمــة من ــسبةا وتُظْهِ ــسبوقة غــير لن ــارير الم  للتق

 وحـدة  كفاءة في زيادة بأسرها للمنظومة شامل بطابع المتسمة
 وقتـا  تتطلـب  التقـارير  هـذه  مثـل  أن حيـث  المـشتركة،  التفتيش
 .أكثر مقارنا وتحليلا أكثر
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 قرارهــا في شــددت العامــة الجمعيــة إن قــائلا، وأردف - ٢٢
ــأن ،٥٠/٢٣٣ ــر بـ ــوخى الأثـ ــن المتـ ــدة مـ ــى الوحـ ــةفعا علـ  ليـ

 مـسؤولية  هـو  المتحـدة  الأمـم  منظومـة  داخـل  الأنشطة تكاليف
 المنظمـــات  وأمانـــات والوحـــدة الأعـــضاء  للـــدول مـــشتركة
ــشاركة ــرارال وفي .الم ــة توســعت ،٥٤/١٦ ق ــة الجمعي  في العام

 وهـو  الوحـدة،  تقـارير  لمتابعـة  نظـام  إقـرار  طريق عن المبدأ هذا
 وســعت .الثلاثــة للــشركاء المختلفــة الالتزامــات يحــدد نظــام
 جعـل  طريق عن ومذكراتها تقاريرها نوعية تحسين إلى الوحدة
 ومحـدد  وواقعيـة  المنحـى  وعمليـة  للقياس وقابلة محددة توصياتها
ــة المــدة ــادة الوحــدة تتــشجع وبينمــا .الزمني ــل مــستوى بزي  تقبّ

 ملموسـة  تـدابير  اتخـاذ  في الحالي الوقت في تنظر فهي توصياتها،
 الخاصــة أدواتهــا تجويــد وتواصــل لنوعيتــها التحــسين مــن لمزيــد

 تــــأثير ومــــدى صــــياتهاتو قبــــول بــــشأن التقــــارير لإعــــداد
 .التوصيات تلك
 الوحـدة  أن علـى  التأكيد المهم من نإ يقول ستطرداو - ٢٣

 دون مـن  فقـط،  التوصـيات  بتقـديم  القانونية الناحية من مكلفة
 علـى  بكثافـة  تعتمد الوحدة فعالية فإن لذا، .للإنفاذ سلطة أي

 .المــشاركة المنظمــات وتعــاون الأعــضاء الــدول ودعــم تــدخل
 الـذي  المتابعـة  بنظـام  الـصلة  ذات الأحكـام  مـن  النقـيض  وعلـى 
 لهيئـات ا توصـية  الأمانـات  مـن  عـدد  واصـل  عليه، الموافقة تمت

 .الوحدة بتقارير فقط علما تحيط أن لها التابعة التشريعية
 ة،الماضـي  سنة ةعشر الخمس خلال إنه قائلا، وأضاف - ٢٤

 العمليــات  مــن عــددا  المــشتركة التفتــيش  وحــدة استعرضــت
 لأنــه، ممتنــة وهــي .المتتاليــة القــرارات ضــوء في العمــل وطرائــق
 هـــاتفهم عـــن الأعـــضاء الـــدول عـــبرت الفتـــرة، تلـــك خـــلال
 .لجهودها ودعمها

 في ظـــل الوحـــدة مـــوارد مـــستوى إن قـــائلا، وأردف - ٢٥
ــا الأســاس ــيير دون مــن ثابت ــذ تغ ــشائه من ــ في اإن  ،١٩٦٨ امع
 والبـشرية  الماليـة  الموارد في طردةالم والزيادة نطاقه، توسع برغم

 المعقـدة  للعمليـات  المتنـامي  والعـدد  ،افيه ـ المشاركة للمنظمات
 وفي .الجديــدة الــسلام حفــظ وعمليــات الوكــالات المتعــددة
ــوارد ســياق ــم شــكل المحــدودة، الم ــين دع ــام الأم ــة الع  وموافق
 .بارزا تغييرا الوحدة ميزانية على العامة الجمعية
 احتياجاتهـا  ضـمن  طلبـت،  الوحـدة  إن قائلا، وأضاف - ٢٦

 الفئـة  من وظيفتين إيجاد ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين فترة لميزانية
 بهـدف  العامـة،  الخـدمات  فئـة  مـن  وظيفـتين  إلغـاء  مقابـل  الفنية

 التقيــــيم مجــــالي في قــــدراتها وزيــــادة أمانتــــها هيكــــل ترشــــيد
 بــسبب العامــة للجمعيــة المخلــص تقــديرها وأبــدت .والتحقيـق 
 المختلفة، القرارات عنه عبرت حسبما للوحدة المستمر دعمها

 .٦٢/٢٢٦ و ٦١/٢٣٨ انالقرار سيما لا
 بالاسـتمرار  التزامهـا  أكـدت  الوحـدة  نإ قائلا واختتم - ٢٧
 بطريقـة  تجهيزها بهدف الداخلي بالإصلاح الخاصة عمليتها في

 التـشريعية  الهيئـات  لمـساعدة  المطلوبـة  والمـوارد  بالمعـدات  أفضل
 مجـــال في قـــدراتها تعزيـــز إلى وإضـــافة .الإشـــرافية وظائفهـــا في

 الفنيـة،  الفئـة  مـن  محقـق  تعـيين  بينـها  مـن  أمـور،  بجملة التحقيق
 لفتـــرة لاســـتراتيجيا تخطيطهـــا تـــستعرض أن الوحـــدة قـــررت
 عــن العــام، الأمــين إلى تقــدم وأن ،٢٠١١-٢٠١٠ الــسنتين
 بدرجــة المنحــى عملــي إطــارا التنــسيق،و امجنــالبر لجنــة طريــق
ــن أكــبر ــة إدارة أجــل م ــى قائم ــائج عل  للإنجــاز بمؤشــرات النت

ــة ــة ملموسـ ــق وقابلـ ــا .للتحقيـ ــل كمـ ــشجيع ستواصـ ــة تـ  إقامـ
 وهيئــات مؤســسات مــع أكــبر بدرجــة مثمــرة عمــل علاقــات
ــة ــم منظومـ ــدة الأمـ ــع المتحـ ــات ومـ ــ هيئـ ــى ةالرقابـ ــه علـ  وجـ
 .الخصوص

 عــن بالنيابــة تكلــم ):وبربــودا اأنتيغــو( هونتيــه الــسيد - ٢٨
ــة ــصين، ٧٧ الــــ مجموعـ ــدة أن إلى وأشـــار والـ  التفتـــيش وحـ
 بمنظومـة  الوحيدة المستقلة الخارجية الرقابية الهيئة هي المشتركة
 أجـل  مـن  الوحـدة  تبـذلها  الـتي  بـالجهود  ورحب المتحدة، الأمم

 لقـرارات  اسـتجابة  عملـها  وإجـراءات  وأدوات قائ ـطر إصلاح
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ــة ــ الجمعيـ ــة وأبـــرزت .ةالعامـ ــه علـــى المجموعـ  الخـــصوص وجـ
ــشكل ــسق ال ــد المن ــارير الجدي ــر .للتق ــضا الإيجــابي والأم  هــو أي
 وتنفيـذ  توصياتها على الموافقة لرصد الوحدة تبذلها التي الجهود
ــد التوصــيات، تلــك ــذي الإجــراء وتحدي ــي ال  للمنظمــات ينبغ

ــشاركة ــاذه المـ ــذا وفي .اتخـ ــصدد، هـ ــسيد حـــث الـ ــه الـ  هونتيـ
 تنفيــذ حالــة بــشأن المعلومـات  تــوفير علــى شاركةالمــ المنظمـات 
 .المشتركة التفتيش وحدة توصيات

ــال - ٢٩ ــة نإ وقــ ــسرورة المجموعــ ــاون مــ ــسيق بالتعــ  والتنــ
ــستمرين ــين الم ــب الوحــدة ب ــة خــدمات ومكت ــة الرقاب  الداخلي
 أن أشـار  أن وبعـد  .المتحـدة  الأمـم  حـسابات  مراجعي ومجلس
 والتـأخيرات  المـصاعب  لىإ العامـة  الجمعيـة  انتباه لفتت الوحدة

 أمـل  عـن  أعـرب  موظفيهـا،  لـبعض  تأشـيرات  على الحصول في
 هـذا  في مـؤخرا  حـدثت  الـتي  التحـسينات  استمرار في المجموعة
 بــالتطورات العامــة الجمعيــة بــإعلام الوحــدة تقــوم وان الــشأن
 .الصدد هذا في تحدث التي
 لأن نظـرا  إنـه  قال، ):الروسي الاتحاد( سبيرين السيد - ٣٠
 ضروري، أمر هو المشتركة التفتيش وحدة عمل فعالية سينتح

ــإن ــد ف ــده وف ــالجهود يرحــب بل ــتي ب ــى تركــز ال  اســتخدام عل
 نظـام  إدخال مثل والاتصالات، المعلومات لتكنولوجيا الوحدة

ــروني ــسجيل إليكتـ ــد لتـ ــال (e-Registery) البريـ ــز وإكمـ  المركـ
 صولالحــ في الوفــد ويرغــب والمعلومــات، للوثــائق الإليكتــروني

 في المقترحـة  التحقيـق  قـدرات  بـشأن  التفاصـيل  مـن  مزيـد  على
ــومي العمــل ويتطلــب .الوحــدة إطــار ــات للمنظمــة الي  وعملي

ــة الهيئــــات تعمــــل أن المــــستمرة الإصــــلاح ــة الرقابيــ  الداخليــ
 أجــل مــن لعمــلل توزيــع إلى تتوصــل وأن بانــسجام والخارجيــة

 اعـات الاجتم فـإن  الـصدد،  هـذا  وفي .الجهود ازدواجية تفادي
ــة الــسنوية ربــع الثلاثيــة  الحــسابات مراجعــي مجلــس بــين المؤقت
 المـشتركة  التفتـيش  ووحـدة  الداخليـة  الرقابـة  خدمات ومكتب

 .إيجابية خطوة تمثل ٢٠٠٧ عام طيلة عقدت التي

ــلاده وفــد نإ وأضــاف - ٣١ ــد مــن قلــق ب  إلى الافتقــار تزاي
ــلت بــشأن لمعلومــاتا  .المــشتركة التفتــيش وحــدة توصــيات قب

 مـن  المقدمـة  التقـارير  حالة في سيئ الوضع أن من الرغم لىوع
 بـشأن  معلومـات  أي بخـصوصها  تتوفر لا والتي واحدة، وكالة
 الفتــرة في التوصــيات مــن المائــة في ١٨ بـــ يتعلــق فيمــا القبــول
ــة، ــة الحاليـ ــع مقارنـ ــة في ٣ مـ ــن المائـ ــيات مـ ــرة في التوصـ  الفتـ
 لمنظومـة ل الـشاملة  التقارير حالة في أسوأ الوضع فإن السابقة،
 تتــوافر لا والــتي وكــالات، لعــدة الــشاملة التقــارير أو بأســرها

 .التوصـيات  مـن  المائـة  في ٥٠ حوالي عن معلومات بخصوصها
ــه، ــالرغم وعليـ ــن فبـ ــدة أن مـ ــشتركة التفتـــيش وحـ ــدعي المـ  تـ
 توصــياتها بتنفيــذ يتعلــق فيمــا نقطــة ١٦ قــدرها زيــادة حــصول

ــرة بــين ــها الــتي الفت ــر شمل ــ التقري ــرة سابقال ــشملها الــتي والفت  ي
 التـشريعية  الهيئـات  ومكاتـب  الوحـدة  علـى  فإن الحالي، التقرير
 .جهودها من تكثف أن المعنية اناتوالأم
 بـلاده  وفـد  سـرور  مـن  الرغم على إنه، قائلا، واختتم - ٣٢

 ينبغـي  ،٢٠٠٧ عـام  خـلال  المشتركة التفتيش وحدة بإنجازات
ــتم أن ــلا  وتقــديمهالوحــدة تقــارير إعــداد ي  المناقــشة موعــد قب

 الخامــسة اللجنــة في بهــا المتعلقــة الأمــور بــشأن إجراؤهــا المزمــع
 تلـك  انتـهاء    بعـد  التقـارير  تلك تصل أن من بدلا كاف بوقت

 توزيـع  يـتم  أن المقبـول  غـير  فمـن  ذلـك،  إلى إضافة .المناقشات
 اللجنـة  تبـدأ  أن قبـل ها عمل ـ وبرنـامج  للوحـدة    الـسنوي  التقرير
 .ةقليل بأيام عملها
 القــ ):الأمريكيــة المتحــدة الولايــات( هيلمــان الــسيد - ٣٣
 وحــدة رؤســاء أحــرزه الــذي بالتقــدم يرحــب بــلاده وفــد إن

 أكثـر  رقابيـة  هيئـة  الوحدة جعل في السابقين المشتركة التفتيش
 تلـك  علـى  بنـاء  عمله الجديد الرئيس يؤسس أن ويأمل فعالية،
 الوحـدة  بـين  فاعـل الت مجال في تمت التي التغييراتإن  و .الجهود
 قبــول لمعــدلات المتزايــد الرصــد فيهــا بمــا الخامــسة، واللجنــة
 التقـارير  على أكبر بدرجة والتشديد الوحدة؛ توصيات وتنفيذ

 عمــل برنــامج تنظــيم وإعـادة  ؛بأســرها لمنظومــة الــشاملة لالـتي 
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 إنجـــازات اســتعراض  مــن  كــلٍ  بإتمـــام يــسمح  بحيــث  الوحــدة 
 في الحــالي عملــها برنــامج في والنظــر الماضــية الــسنة في الوحــدة
 .إيجابية، كانت المحدد الوقت
 عــــام فيالوحــــدة  جهــــود علــــى ثنائــــه معــــرض وفي - ٣٤

 نطـاق  علـى  التقـارير  إعداد على التركيز زيادة شجع ،٢٠٠٧
 .العامـة  الجمعية من السابقة للطلبات ستجابةا بأسرها المنظومة
 لللقبـــو محـــددة بمعـــدلات تتعلـــق إحـــصاءات إدراج إن وقـــال

 بمــوجز اللجنــة زود للوحــدة الــسنوية التقــارير ضــمن والتنفيــذ
 والتوصـيات  بالفعـل  نُفِّـذَت  الـتي  التوصـيات  هـي  مـا  يبين مفيد
 أن يعتقـد وإن وفـد بلـده       .بعـد  بـشأنها  إجـراء  اتخـاذ  يتم لم التي
 رقابيـة،  هيئـة  أي لفعاليـة  بالنـسبة  حاسـم  أمـر  التوصـيات  تنفيذ
بلــغ  لمــاذا التفــصيل مــن يــدبمز يعــرف أن يريــد الوفــد فــإن لــذا

الخاصــة  التقــارير في الــواردة للتوصــيات بالنــسبة التنفيــذ معــدل
لة م في المائــــة وبالنــــسبة للتقــــارير الــــشا٢٦ واحــــدةبوكالــــة 

ــرها   ــة بأســ ــة في ٣٨للمنظومــ ــا .المائــ ــشأت وبينمــ  بعــــض نــ
 معينـة  منظمـات إدارة   هيئـات  نأ بـسبب  التنفيـذ  في التأخيرات

 أســباب هنــاك تكــون أن المحتمــل مــن فــإن ،نــادرا إلا تجتمــع لا
 التقريـر  أن إلىوأشـار    .للتوصـيات  العاجل التنفيذ تعيق أخرى
 الـتي  التقـارير  فـرادى  مـن  المائة في ٤٠ أن بَيَّن للوحدة السنوي
 قبـل  مـن  إجراء باتخاذ توصيات شملت ٢٠٠٦ عام في صدرت
 بتلـك  قائمةوقال إن وفد بلده يقترح أن توفر         العامة، الجمعية

 الدراســـة مـــن مزيـــد ءبـــإجرا اللجنـــة تقـــوم لكـــي توصـــياتال
 .بشأنها والمناقشة

 علـى  الوحدة تأكيد بقوة يدعم بلده وفد نإ وأضاف - ٣٥
 والكفـاءة،  الفعالية تحسين إلى الرامية المنحى ةعمليال التوصيات

 علـى  قيـود ب تتميـز  حقبـة  في الماسـة  الحاجـة  إلى بـالنظر  سيما لا
ــة ــق ترمــي الميزاني ــوارد مــن القــصوى ســتفادةالا لتحقي  الــتي الم
 يبـة بخ يـشعر  الوفـد  فـإن  الـسبب  لهـذا  .الأعـضاء  الـدول  تقدمها

ــه يمكــن كميــا، تقييمــا تقــدم لم الوحــدة أن مــن مــلالأ  مقارنت
 تقريـره  في الداخليـة  الرقابة خدمات مكتب أورده الذي بذلك

 علـى  والكفاءة الفعالية تحسين على توصياته أثر بشأن السنوي
ــةمنظ نطــاق ــى الوحــدة وشــجع .بأســرها المتحــدة الأم وم  عل

ــاون مواصــلة ــسيق التع ــشطتها وتن ــصفة أن ــة ب ــع وثيق  مجلــس م
 الرقابــة خــدمات ومكتــب المتحــدة الأمــم حــسابات مراجعــي
 الرئيـسية،  الرقابـة  هيئات عمل في الازدواجية لتفادي الداخلية

 الممارســات وأفــضل والمعــارف الخــبرة تتقاســم أن ينبغــي الــتي
 جهودهــا قيمــة مــن قــدر أقــصى لتحقيــق المــستفادة والــدروس
 .المنظمة عمل لتحسين المبذولة
 قلقــه دواعــي عــن يعــبر بــلاده وفــد إن قــائلا ردفأو - ٣٦

 لعــام الوحــدة عمــل برنــامج في الــواردة التقــارير بعــض بــشأن
 في التفاصـــيل مـــن مزيـــد علـــى للحـــصول وسيـــسعى ،٢٠٠٨

ــشاورات ــد يتـــساءل،   .رسميـــة غـــير مـ  وجـــه علـــىوإن الوفـ
 هيئـات  تأهـب  بشأن لها المخطط التقارير أن كيف ،الخصوص
ــة ــم منظوم ــة لاســتبدال المتحــدة الأم ــة المحاســبية الأنظم  القائم
ــا ــايير حاليـ ــبية بالمعـ ــة المحاسـ ــاع الدوليـ ــام للقطـ  ،(IPSAS) العـ

ــتعانةا وخـــدمات ــة بمـــصادر لاسـ ــة خارجيـ  واستـــضافة ،أجنبيـ
 علـى  سـتؤثر  حـدة، المت الأمـم  منظومة في المعلومات تكنولوجيا
 الأمانــة تبــذلها والــتي المجــالات، تلــك في حاليــا الجاريــة الجهــود
 .بالتنسيق المعني التنفيذيين الرؤساء مجلسو العامة
 التفتــــيش وحــــدة رئــــيس( أورتيــــز فــــونتين الــــسيد - ٣٧

 الاتحــاد ممثــل أثارهــا الــتي للمــسائل تناولــه في بَــيَّن ):المــشتركة
ــي ــدة أن الروسـ ــاج الوحـ ــاق تحتـ ــع لنطـ ــن واسـ ــدرات مـ  القـ

ــصية ــاز التخصـ ــدور لإنجـ ــالتحقيق   الـ ــق بـ ــوفالمتعلـ  في الموصـ
 في وأملـها،  رغبتـها،  عـن  أعلنت فقد وعليه .الأساسي نظامها

 تلـك  لتحـسين  فنيةبرتبة   لمحقق شاغرة وظيفة بسرعة تشغل أن
ــدرات، ــوم وهـــي القـ ــع تقـ ــالنهائ الـــصيغة بوضـ  لـــسياسات ةيـ
 مـن  الأول النـوع  .شالتفتـي  عمليـات  من نوعين تحكم ومبادئ
 في الوحــدة إلي المــسند الــدور مــع يتوافــق التفتــيش علميــات
 المنظمــــات اســــتخدام مــــثلا، وســــيعالج، الأساســــي نظامهــــا
ــوارد ــوع. للمـ ــاني والنـ ــن الثـ ــات مـ ــيش علميـ ــيركز، التفتـ  سـ
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 مــسائل وســيعالج الأفــراد، علــى مختلفــة، إجــراءات باســتخدام
ــسلطة اســتعمال وســوء الإدارة ســوء مثــل  .الــسلوك ءوســو ال

ــرد ــة وبمجـ ــسياسات علـــى الموافقـ ــادئ الـ ــسيتم والمبـ  إبـــلاغ فـ
 .بالتفصيل بها العامة الجمعية
 للوحــدة الــسنوي التقريــر بإصــدار يتعلــق فيمــاقــال و - ٣٨
 المواعيـد  في للوحدة الفردية التقارير أُكملت بينماإنه   فره،اوتو

 عقــب تــأخيرات الأحيــان، مــن يركــث في ،تحــدث لهــا، المحــددة
 الــتي للأمانــات عندئــذ الفرصــة إعطــاء يجــبنظــرا لأنــه  ذلــك
 مـن  الرغم على فمثلا، .ردود فعلها  لإبداء التقارير تلك تتلقى
ــر أن ــشأن التقريـــ ــل بـــ ــوظفين تنقُّـــ ــم في المـــ ــدة الأمـــ  المتحـــ
)JIU/REP/2006/7 (الأمـر  استغرق له، المحدد الوقت في أكمل 
 تعليقـات  جمـع  أجـل  مـن  ذلـك  بعـد  أشـهر  الخمـسة  يقـارب  ما

 فبينمـا  وعليـه،  .التقريـر  وإصدار الترجمة وإكمال العامة الأمانة
 عيــةمالج أن إلا ،٢٠٠٦ عــام في الأهميــة غايــة في التقريــر كــان
 إذا فإنـه  اعتقـاده،  وبحـسب  .الوقت ذلك في فيه تنظر لم العامة
 الرئيـسي  الجـزء  في الموضـوع  هـذا  في النظـر  المطلـوب  مـن  كان
 ثـلاث  فـستكون  العامـة،  معيـة للج والـستين  الثالثـة  الـدورة  من

 لأن الوحــدة وتهــدف .إكمالــه منــذ مــرت قــد تقريبــا ســنوات
ــة تكــون ــديم فعال ــة توصــيات بتق ــ عملي ــددة ىالمنح  المــدة ومح

 مـن  كـثير  في تكـون  لا التوصـيات  تلـك  متابعـة  أن إلا الزمنيـة، 
 مقارنـــا جـــدولا الوحـــدة وســـتقدم .ســـيطرتها تحـــت الأحيـــان
 .رسمية غير مشاورات في المشكلة يوضح
 الروســي الاتحــاد ممثلــي بتعليقــات يخــتصأشــار فيمــا و - ٣٩

تقبــل  نأبــش الأمريكيــة، المتحــدة والولايــات وبربــودا وأنتيغــوا
ــيات ــدة توصـ ــذها، الوحـ ــات أن إلى وتنفيـ ــررة الاجتماعـ  المقـ
 بعـض  في نـادرة  تكون المشاركة للمنظمات التشريعية للهيئات
 تقـارير  في تنظـر  لا الهيئـات  تلـك  فـإن  السبب، ولهذا .الأحيان
 تلــك فيهــا صــدرت الــتي الــسنة في الأحيــان بعــض في الوحــدة
 نظـرة  للوحـدة  الـسنوي  التقريـر  يتخذ أن ينبغي وربما .التقارير
 فتـــرة في فمـــثلا، .المعـــدلات إلى يـــشير عنـــدما المـــدى طويلـــة

ــثلاث ــنوات، الـ ــن سـ ــادتأ ،٢٠٠٦ إلى ٢٠٠٤ مـ ــة فـ  منظمـ
 المائـة  في ٨٨ تنفيـذ  تم قـد  أنـه  والزراعـة  للأغذية المتحدة الأمم
ــذ ويجــري المــشتركة التفتــيش وحــدة توصــيات مــن  في ٦ تنفي
 .المائـة  في ٩٤ الإجمـالي  يصبح بحيث التوصيات، تلك من المائة

 للأمـم  العامـة  الأمانـة  بلغـت أ الظاهرة، هذه على آخر وكمثال
إلى  وجــه قــد توصــياتها مــن كــبيرا عــددا بــأن الوحــدة المتحــدة

 تحـدد  أن نفـسها  العامة الأمانة بوسع يعد ، ولم الأعضاء لدولا
 .التوصيات تلك وتنفيذ قبول تم مدى أي إلى
 لتـأثير  كمـي  تقيـيم  وجـود  عـدم موضـوع    إلىالتفت  و - ٤٠

 سـؤال  وهـو  والكفـاءة،  الفعاليـة  تحـسين  على الوحدة توصيات
 بينمــا أنــه، أكــدف الأمريكيــة، المتحــدة الولايــات ممثــل بــه تقــدم
 التنفيــــذيين ســــاءؤللر بتوصــــيات متتقــــد نأ للوحــــدة يمكــــن

ــدول المــشاركة للمنظمــات ــهافهــي  الأعــضاء، ولل  ذلــك بفعل
 الموافقــة تــتم لم فمــثلا، .التحــسينات تلــك حــدوث تــضمن لا

 المعنـــون تقريرهـــا في الوحـــدة اقترحتـــها الـــتي الترتيبـــات علـــى
 لمنظومـة  التابعة المنظمات في المرتبات لكشوف مشترك نظام”

 تقـدر  وفـورات إلى   ؤديوالـتي ت ـ   ،(A/60/582) “المتحدة الأمم
 هـو  مـا  نقـول  أن المـستحيل  مـن  يجعـل  ممـا  دولار، ملايـين  ٤بـ  

 .ثيرأت هنالك كان إن الوحدة، توصيات أحدثته الذي التأثير
ــتماو - ٤١ ــائلا، خت ــة الوحــدة إن ق ــتعراض في منهمك  الاس

 تقاريرهــا فعاليــة تحــسين كيفيــة علــى يركــز الــذي الــداخلي
 الاتـصالات  تحسين طريق عن رئيسية بصفة ذلكو وتوصياتها،

 مكتــب أن إلى شــارأو .المتابعــة بخــصوصالجهــات المتلقيــة  مــع
 لــيس فبينمــا :مماثلــة مــشاكل يواجــه الداخليــة الرقابــة خــدمات

 المقدمـة  للتوصـيات  نتيجة المتولدة الوفورات تقييم الصعب من
ــهفإ الحــسابات، بمراجعــة الخاصــة تقاريرهــا في  داجــ يــصعب ن
 تقاريرهـا  في المقدمـة  للتوصيات نتيجة المتولدة الوفورات ييمتق

 العامـة  الجمعيـة  إبـلاغ  يـتم  فبينمـا  الختـام،  وفي .منهجية الأكثر
 ،إليهـا  بالتحديـد  هـة الموج الوحـدة  بتوصـيات على نحو روتـيني     

 .التوصيات بتلك موجز تقديم بالتأكيد الوحدة بإمكان نإف
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 أخرى مسائل
 يطلـب  بلـده  وفد إن قال ):كوبا( اأوليف بيرتي السيد - ٤٢

 الاجتماعـات  تعقـب  أن المقـرر  الرسميـة  غـير  المـشاورات  تأجيل
 الأمـين  تعـيين  بـشأن  معلومـات  علـى  يحـصل  حـتى  هـذه  الرسمية
ــام ــؤخرا الع ــسيد م ــكْ إدوارد لل ــصفته لَ ــشاره ب  .الخــاص مست

 الـــصحفي والبيـــان العـــام، الأمـــين ســـماب المتحـــدث فبحـــسب
 المعــــني الخــــاص المستــــشار لَــــكْ الــــسيدأصــــبح  الــــصلة، يذ

 اللجنـة  أن إلى أشـار  الـصدد،  هـذا  وفي .الحماية عن بالمسؤولية
 للأمـين  تقريـر  في والعـشرين  الثالثة جلستها في نظرت امسةالخ

ــام ــديرات عـــن العـ ــة التقـ ــة الـــسياسية بالبعثـــات المتعلقـ  الخاصـ
 أذنـت  الـتي  الـسياسية  المبـادرات  من وغيرها الحميدة والمساعي

 ،(A/62/512/Add.1) الأمـــن مجلـــس أو/و العامـــة معيـــةالج بهـــا
 معــني خــاص مستــشار وظيفــة بإنــشاء اقتراحــاالــذي يتــضمن 

 توافــق ولم .مــساعد عــام أمــين برتبــة الحمايــة، عــن بالمــسؤولية
ــة ــسة اللجن ــى الخام ــك عل ــراح ذل ــذا، .الاقت ــإن ل ــد ف ــده وف  بل

ــع لم ــام الأمــين مــن يتوق ــة شــخص ترشــيح الع  يكــن لم لوظيف
 .هتعيين ـ عـن  دعـك  تكليـف،  بهـا  يصدر ولم بشأنها افقتو هناك
 وفي التـالي،  اليـوم  بحلـول  ،توضـح  أن العامـة  لأمانةل ينبغي لذا،

ــسة ــة جلـ ــة، رسميـ ــفهيا للجنـ ــا، شـ ــباب وخطيـ ــة الأسـ  والولايـ
 .المذكور التعيين عليها يستند التي والموارد

 وافقت اللجنة إن قال، ):السودان( المنان عبد السيد - ٤٣
 المعـني  الخاصالممثل   وظيفة برفع اقتراح على الحالية ورةالد في
 للأمـين  وكيل رتبة إلى الجماعية والفظائعالجماعية   الإبادة بمنع

 المعــني الخــاص المستــشار تعــيين علــى توافــق لم ولكنــها العــام،
 بتعـيين  العـام  الأمـين  قـام  ذلك، وبرغم .الحماية عن بالمسؤولية
 دون مــن  - الحمايــة نعــ بالمــسؤولية  معــني خــاص مستــشار
ــة ــسبقة الموافق ــن الم ــدول م ــن الأعــضاء ال ــادا أي دون وم  عتم
 الولايـة  لتجـاوز  جديـدا  توجهـا  يعكـس  ينالتعي وهذا .للموارد
 العامـة  الأمانـة  فـإن  الحـال  واقع فيو العامة؛ للجمعية التشريعية

 يـدعم  دهبل ـ وفـد  فـإن  لـذا  .العامة الجمعية صلاحيات نتهكتا

 العامــة الأمانــة تتقــدم بــأن كوبــا ممثــل بــه تقــدم الــذي الطلــب
 .للجنة رسمية جلسة في التعيين لهذا وخطي شفهي بتوضيح

ــسيد - ٤٤ ــال، ):مــصر( عفيفــي ال ــد إن ق ــ وف ــدعم دهبل  ي
ــبين ــذين الطل ــدم الل ــا تق ــثلا بهم ــا مم ــسودان، كوب  ويتطلــع وال

 ولايـــات إنو .العامـــة الأمانـــة مـــن توضـــيح علـــى للحـــصول
 قـرارات  تنفـذ  أن العامـة  الأمانـة  علـى و ملزمـة؛  العامـة  الجمعية
 يمكـن  ولا .بنفـسها  قـرارات  تتخـذ  نأ مـن  بدلا العامة الجمعية
 مـشاورات  أسـاس  علـى  تـصرفت  أنهـا  تـدعي  أن العامة للأمانة

 .والإجراءات القواعد احترام فيجب - الأعضاء الدول مع
 يـدعم  بلـده  وفـد  إن قـال  ):بـنغلاديش ( مغيث السيد - ٤٥

ــا ممثــل بــه أدلى الــذي البيــان  بــشأن العميــق قلقــه ويبــدي كوب
 .العامـة  الجمعيـة  صـلاحيات  حتـرام ا وعـدم  تبـع ا الذي الإجراء

 القواعـــــد لاتبـــــاع الحاجـــــة يلغـــــي لا اتورمـــــشا عقـــــد إن
ــراءات ــ دفــو فــإن لــذا .والإج  المستــشار تعــيين يؤيــد لا دهبل

 .الحماية عن بالمسؤولية المعني الخاص
 إن قـال  ):الإسـلامية  إيـران  جمهوريـة ( صـفائي  السيد - ٤٦
 والـسودان  كوبـا  ممثلـو  بهـا  تقـدم  الـتي  البيانـات  يدعم بلده وفد

 توضـيح  على الحصول أيضا الوفد ويطلب .وبنغلاديش ومصر
 .الحماية عن بالمسؤولية المعني الخاص المستشار تعيين بشأن
 ):البوليفاريـة  فترويلا جمهورية( كنفاني علوان السيد - ٤٧
 وهـو  الـسابقون  المتكلمـون  بهـا  تقدم التي اتالبيانيؤيد   إنه قال
 المعـــني الخـــاص المستـــشار عينـــت العامـــة الأمانـــة أن مـــن قلـــق

 عـبر  وقـد  .العامـة  الجمعية موافقة بدون الحماية عن بالمسؤولية
 والعـشرين  الثالـث  الاجتمـاع  في القـوي  تحفظـه  عـن  دهبل ـ وفد
 يتطلـع إلى   الوفـد إن  و ).٢٩ الفقـرة  ،A/C.5/62/SR.23( للجنة
 .العامة الأمانة من وخطي شفهي توضيحورود 
ــسيدة - ٤٨ ــيمكيتش الـ ــلوفينيا( سـ ــت، ):سـ ــى إن قالـ  علـ

 مـن  ١٣٤ البنـد  علـى  تركـز  وأن عملها برنامج تتبع أن اللجنة
 .رسمية غير مشاورات في الأعمال جدول



A/C.5/62/SR.27
 

10 08-25735 
 

 خيبة عنأعرب   ):نيكاراغوا( دياز روساليس السيد - ٤٩
ــد أمــل ــده وف ــل التوجــه مــن بل ــرام عــدم في المتمث ــة احت  الولاي

 الرئيـسية  القـضية  هـي  هذه إن وقال .العامة للجمعية التشريعية
ــست ــدارة  وليــ ــدم أوجــ ــدارة  عــ ــيينجــ ــم .التعــ ــق فلــ  توافــ

ــة،كما ــة توافــق لم اللجن ــشار تعــيين علــى العامــة، الجمعي  المست
 يـدعم  بلـده  وفـد  فإن لذا .الحماية عن بالمسؤولية المعني الخاص
 المـشاورات  تأجيـل  ينبغي بأنه كوبا ثلمم به تقدم الذي الطلب
ــير ــة غــ ــتى الرسميــ ــدم حــ ــة تقــ ــة الأمانــ ــيحات العامــ  في توضــ
 .الشأن هذا

 اســـــتؤنفت ثم ٣٥/١١ الـــــساعة الجلـــــسة علقـــــت 
 .٠٥/١٢ الساعة

 بتقـديم  سـيقوم  المـسؤولين  كبار أحد إن قال :الرئيس - ٥٠
 حــسبما القادمــة، جلــستها في للجنــة وخطــي شــفهي توضــيح
 العمـل  برنـامج  تتابع أن بالتالي للجنة وينبغي .اكوب ممثل طلب
 التفتــيش وحــدة بــشأن الرسميــة مــشاوراتها في قــدما تمــضي وأن

 العــام المخطــط حــول الإعلاميــة الإحاطــات وبــشأن المــشتركة
 .والأمن والسلامة المقر مباني لتجديد

ــا بـــيرتي الـــسيد - ٥١  بلـــده وفـــد إن قـــال ):كوبـــا( أوليفـ
 في بالمــشاركة جــدا مهــتم وهــو نــةاللج عمــل تــأخير يقــصد لم

 .المـــشتركة التفتـــيش وحـــدة بـــشأن الرسميـــة غـــير المـــشاورات
 النظـر،  قيـد  الأعمـال  جدول من ١٣٤ البند يظل أن يريد ولا
 .لطلبـه  العامـة  الأمانـة  تـستجيب  أن ذلـك،  مـن  بـدلا  يريد، بل

ــع وهــو ــة مــن ومحــدد واضــح رد علــى يحــصل لأن يتطل  الأمان
 .إضافية لوماتبمع اللجنة يزود العامة
 مـن  دهشته أكد ):نيكاراغوا( دياز روساليس السيد - ٥٢

ــة اتبعتــه الــذي الإجــراء  المخيــب مــن إن وقــال، .العامــة الأمان
 للجنـة  إحاطـة  بتقـديم  بالفعـل  تقـم  لم العامـة  الأمانـة  أن للآمال
ــة بــشأن ــشار تعــيين خلفي  عــن بالمــسؤولية المعــني الخــاص المست
 الأعـضاء  الـدول  لخدمـة  تعمـل  لعامةا الأمانة إن وقال .الحماية

 هيئـة  ليـست  فهـي  العامـة؛  الجمعيـة  قبـل  مـن  للمـساءلة  وتخضع
الجهــات اللتــان  فقــط همــا واللجنــة العامــة والجمعيــة .تــشريعية
 كانـت  إذا عما وتساءل . أو إلغاؤها  الوظائف إنشاء بإمكانهما
 الأعــضاء الــدول رغبــات مــع تتطــابق العامــة الأمانــة أولويــات

 وفـد  وسيواصل .الأولويات من بها الخاصة مجموعتها لها أن أم
ــده ــارة بل ــسألة إث ــق لم إذا الم ــة يتل  عــدم وينبغــي .مرضــية إجاب

 فيفهـي    اللجنـة؛  عمـل  لتـأخير  تـسعى  الوفود بعض أنالإيحاء ب 
 والولايـة  الأعـضاء  الـدول  رغبـات احتـرام    تطلـب  الأمر حقيقة

 .العامة للجمعية التشريعية
 .١٥/١٢ الساعة الجلسة رفعت 

 


