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Se declara abierta la sesion a las 15.10 horas

Tema 128 del programa: Administracion de justicia
en las Naciones Unidas (continuacion) (A/C.5/61/21)

1.  El Presidente sefiala a la atencion de la Comision
una carta de fecha 26 de marzo de 2007 dirigida al
Presidente de la Quinta Comision por el Presidente
interino de la Asamblea General (A/C.5/61/21).

2. El Sr. Sach (Contralor) responde a las preguntas
formuladas por el representante de Singapur en la
43%sesion del Comité, celebrada el 22 de marzo de 2007
(A/C.5/61/SR.43), acerca del caso del Subsecretario
General de Servicios Centrales de Apoyo y del
presupuesto de Equipo de Tareas sobre Adquisiciones.
En lo que respecta a los ocho funcionarios a los cuales
se concedid licencia especial con sueldo completo hasta
que el Equipo de Tareas sobre Adquisiciones terminara
la investigacidn, se ha determinado que tres de ellos no
cometieron infracciones y han reanudado sus funciones
originales, uno fue objeto de destitucion sumaria y
posteriormente de inculpaciéon penal, a uno se le han
asignado funciones que no tienen relacion directa con
la que desempefaba anteriormente y tres han sido
acusados de mala conducta. A dos de éstos se les han
asignado funciones que no tienen relacion directa con
las que desempefiaban anteriormente, mientras que el
tercero esta suspendido con sueldo hasta que concluya
su caso. Al Subsecretario General se le concedi6 licencia
especial con sueldo completo el 16 de enero de 2006 y
eso se cambid a suspension con sueldo completo el
22 de diciembre de 2006, cuando se lo acus6 de mala
conducta sobre la base de un informe del Equipo de
Tareas sobre Adquisiciones de 19 de diciembre
de 2006. Ninguna de esas dos situaciones constituye
medida disciplinaria. El Subsecretario General ha
seguido recibiendo todas las prestaciones a que tiene
derecho y sigue siendo funcionario de las Naciones
Unidas sujeto al Estatuto y al Reglamento del personal.

3. En febrero de 2006, el Subsecretario General
presentd una queja a la Junta sobre el Desempefio de
las Funciones directivas y el Vicesecretario General le
inform6 de que la junta no estaba en condiciones de
examinar la cuestion porque los hechos no estaban
plenamente determinados. Posteriormente el funcionario
recurrié a la Junta Mixta de Apelacion, que considerd
que, aunque estaba vencido el plazo establecido en el
Reglamento del Personal para presentar la apelacion,
circunstancias excepcionales justificaban que no se

aplicara el plazo. La Junta no formuld conclusiones
sobre lo apropiado de la decision objeto de apelacion o
sobre la correccién de las medidas adoptadas por el
personal directivo superior.

4.  Es incorrecta la afirmacion del Representante de
Singapur de que todavia no se han formulado
acusaciones contra el funcionario. El informe del Equipo
de Tareas sobre Adquisiciones acerca de la participacion
del funcionario en determinadas actividades de
adquisicion se publico el 19 de diciembre de 2006 y se
le acus6 de mala conducta el 22 de diciembre de 2006.
De conformidad con los procedimientos disciplinarios
establecidos, se le entregd una copia de las pruebas
documentales de la mala conducta de que se le acusa,
se le informo de su derecho a recibir asistencia letrada
y se le dio la oportunidad de formular observaciones
sobre la acusacion. Se estan examinando dos
comunicaciones enviadas en respuesta a las
acusaciones. A fines de marzo de 2007 se adoptara una
decision sobre la manera en que se ha de proceder.

5. En las conclusiones contenidas en el proyecto de
informe de auditoria presentado por la Oficina de
Servicios de Supervision Interna (OSSI) se menciono
el grave peligro de que los recursos de la Organizacion
se hayan administrado incorrectamente y se haya
menoscabado la integridad de sus sistemas de
adquisicién por descuido, fraude o corrupciéon. En
consecuencia, la Organizacion se vio obligada a
examinar sistematicamente esas conclusiones y a
iniciar una nueva investigacion de lo ocurrido en
determinadas  actividades de  adquisicion  de
conformidad con las recomendaciones de la OSSI. Para
preservar la integridad de las investigaciones se
decidi6 conceder licencia especial con sueldo completo
a ocho funcionarios hasta que se determinaran los
hechos pertinentes. Se dio al Subsecretario General
oportunidad de formular observaciones sobre el
informe definitivo de la OSSI.

6. En cuanto a la distribucion de los gastos del
Equipo de Tareas sobre Adquisiciones entre los
presupuestos de mantenimiento de la paz y el
presupuesto ordinario, como se indica en el informe del
Secretario General (A/61/603), el Contralor explica
que esa distribucion se basa en la correspondiente
cobertura de las actividades de adquisicion y en ella se
tienen en cuenta datos de casos y datos historicos sobre
el valor de las adquisiciones y las 6rdenes de compra.
La informacién sobre la distribucion del valor de las
adquisiciones y las ordenes de compra entre las
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dependencias de mantenimiento de la paz y otras
oficinas se comunicé a la Asamblea General en los
documentos A/57/187, A/59/216 y A/60/846/Add.5.
Cada uno de esos documentos contiene un anexo II en
que se indica la distribucion del valor de las
adquisiciones para 2001, 2002 y 2004, respectivamente.

7. Los gastos relativos al Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones de la OSSI se absorbieron con cargo a
los créditos existentes de los presupuestos ordinario y
de mantenimiento de la paz; no se necesitaron
consignaciones adicionales. Los gastos anuales del
Equipo de Tareas durante el afio civil 2006 ascendieron
a 3,7 millones de ddlares y los gastos de 2007 hasta
el 25 de marzo son de aproximadamente 1 millon de
dolares.

8. La Sra. Ahlenius (Secretaria General Adjunta de
Servicios de Supervision Interna), dice respecto del
Subsecretario General de Servicios Centrales de Apoyo
que, a raiz de la decision adoptada en enero de 2006 de
conceder licencia administrativa a los ocho funcionarios,
se pidid al Equipo de Tareas sobre Adquisiciones que
diera prioridad a la investigacion de esos funcionarios.
El 19 de diciembre de 2006, el Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones presentd su informe al Secretario
General Adjunto de Gestion, quien aceptdo la
recomendacion de que se adoptasen las medidas
adecuadas. En cuanto a las medidas que correspondia
adoptar a los administradores, el Equipo de Tareas
sobre Adquisiciones no encontr6 en las respuestas del
Subsecretario General al informe nada que requiriese
una revision del informe o de sus conclusiones.

9.  En cuanto al mandato del Equipo de Tareas, éste
fue creado en enero de 2006 para ocuparse de los
problemas en el ambito de las adquisiciones encontrados
por el Comité de Investigacion Independiente del
Programa “Petroleo por Alimentos” de las Naciones
Unidas y confirmado mediante la auditoria general de
gestion del Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz (A/60/717) realizada por la
OSSI en 2006 a peticion de la Asamblea General. El
Equipo de Tareas sobre Adquisiciones funciona como
dependencia de 1la OSSI y presenta informes
directamente al Secretario General Adjunto de Servicios
de Supervision Interna. Su cometido es investigar todo
lo relacionado con las adquisiciones, incluso las
licitaciones, el personal de adquisiciones y los
proveedores que realizan transacciones con las Naciones
Unidas. El mandato del Equipo de Tareas no se ha
ampliado y sigue vigente en su forma original emitida
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en enero de 2006 y expuesta en el informe del Secretario
General del 1° de diciembre de 2006 (A/61/603).

10. La funcion del Equipo de Tareas es investigar las
actividades de adquisicion en lo relativo a los
proveedores,  sus  representantes, agentes ¢
intermediarios, y al personal, en los casos de posibles
violaciones de los reglamentos y normas de la
Organizacion, fraude, corrupcion o malos manejos. El
Equipo de Tareas no ha descalificado o suspendido a
ningin proveedor pues no tiene facultad para hacerlo.
No obstante, es logico que ha proporcionado al
Departamento de Gestion y al Servicio de Adquisiciones
informacién sobre proveedores culpables de mala
conducta, actividades ilegales o comportamiento poco
ético. Como dependencia de la OSSI, el Equipo de
Tareas estd facultado para recomendar la adopcion de
medidas contra los proveedores culpables de fraude o
corrupcion, que hayan violado las normas de las
Naciones Unidas o hayan actuado mediante soborno o
en forma poco ética.

11. A diferencia de lo dicho por el representante de
Singapur en la sesion anterior de la Comision, el
Equipo de Tareas sobre Adquisiciones no ejerce
presion sobre las personas o los proveedores para que
cooperen en las investigaciones, sino que trata de
obtener su cooperacion con arreglo a las normas que
regulan las investigaciones en las Naciones Unidas. De
conformidad con el mandato de la OSSI en lo relativo a
las investigaciones y con arreglo a las condiciones de
los contratos celebrados por los proveedores con la
Organizacion 'y por el privilegio de realizar
transacciones con las Naciones Unidas, se espera que
los proveedores cooperen en las investigaciones que
realizan la OSSI y el Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones. Ademas, el Equipo de Tareas pide a los
funcionarios que cooperen con sus investigaciones en
virtud de los reglamentos que requieren que asi lo
hagan, sobre todo la clausula 1.2 r) del Estatuto del
Personal. En la mayor parte de los casos, los
funcionarios han cooperado, pero en un caso el Equipo
de Tareas tuvo que invocar la clausula 1.2 r). En esa
oportunidad, la cooperacion del funcionario fue de
todas maneras incompleta y el problema se describid
en el informe del Equipo de Tareas. En un caso, el
Equipo de Tareas inform¢ al Servicio de Adquisiciones
de que un proveedor no habia cooperado en una
investigaciéon importante sobre fraude y supuesto
desperdicio de fondos de las Naciones Unidas. El
Servicio de Adquisiciones suspendid temporalmente al
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proveedor después de que se le dieron varias
oportunidades de cooperar con la investigacion del
Equipo de Tareas.

12. El Equipo de Tareas tiene actualmente mas de
100 casos activos, algunos de los cuales son
investigaciones en gran escala de contratos con un valor
agregado de varios cientos de millones de dolares.
Muchos de esos casos tienen que ver con denuncias de
considerable  desperdicio, mala  administracion,
violaciones de las normas de las Naciones Unidas o
fraude. El mandato del Equipo de Tarecas se ha
prorrogado hasta el 31 de diciembre de 2007 sobre la
base de una estimacion de la Oficina del Contralor de
que la finalizacion de las investigaciones tomara por lo
menos hasta esa fecha. Posteriormente, los casos y las
investigaciones pendientes seran devueltos a la
Division de Investigaciones de la OSSI.

13.  EIl Sr. Aljunied (Singapur) dice que agradece las
respuestas a sus preguntas pero la Secretaria no ha
explicado la razén por la cual el Subsecretario General
de Servicios Centrales de Apoyo, declarado inocente de
delito penal pero objeto de acusaciones de mala
administraciéon, no ha sido reincorporado mientras
finaliza la investigacion, como se hizo con los otros
dos funcionarios a quienes todavia se investiga. Se
pregunta ademas en qué forma puede la Secretaria
afirmar que la suspension de facto y luego de jure no
constituyen medida disciplinaria.

14. La delegacion de Singapur desea saber si fue el
Departamento de Gestion o el Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones el que acus6 al Subsecretario General.
(Como pudo ocurrir que se lo acusara el 22 de
diciembre de 2006, apenas tres dias después de la
presentacion del informe del Equipo de Tareas, cuando
debio darsele 30 dias para responder antes de formular
acusaciones? ;Cudal es el procedimiento correcto?
Ademas, pregunta por qué motivos se concedio al
funcionario licencia administrativa en enero de 2006 y
por qué se tardo casi un aflo en formular acusaciones.
Pregunta si el Equipo de Tareas sobre Adquisiciones
puede confirmar que en su informe se declard al
funcionario libre de delito penal y fraude y se pregunta
por qué ese punto no se recalcd publicamente.

15. Respecto de la afirmacion de que la Junta sobre el
Desempefio de las Funciones Directivas no estuvo en
condiciones de examinar la cuestion porque los hechos
no se habian determinado plenamente, se pregunta de
qué hechos se habla. ;No es deber de la Junta

determinar los hechos y decidir si el funcionario tiene
derecho a presentar un recurso? ;Por qué el
ex Vicesecretario General y el personal directivo
superior realizaron un esfuerzo concertado para negarle
ese recurso? (A quién trata de proteger el
ex Vicesecretario General y qué trata de ocultar? Una
funcion clave de la Junta sobre el Desempeiio de las
Funciones Directivas es juzgar el desempefio de los
Secretarios Generales Adjuntos. La queja del
funcionario tenia relacion directa con el desempefio y
la conducta del ex Secretario General Adjunto de
Gestion, pero no se dio a la Junta la oportunidad de
decidir si cabia recibir o rechazar la denuncia. En
cuanto a la apelacion del funcionario ante la Junta
Mixta de Apelacion, ésta rechazd la afirmacion del
Departamento de Gestion de que la apelacion se habia
presentado con retraso. Se pregunta por qué el
Departamento de Gestion traté de negar al funcionario
el recurso a la Junta Mixta de Apelacion.

16. Haber concedido al funcionario licencia
administrativa sin formular acusaciones durante
11 meses constituye una forma de castigo mental, se lo
considere o no medida disciplinaria. Ademas, ese
castigo podria ser perjudicial para los examenes futuros
del caso del funcionario.

17. Aunque se concedié al funcionario licencia
administrativa sobre la base de un proyecto de informe
de la OSSI, no se le proporciond copia del proyecto de
informe, sino sélo del informe definitivo, que estaba
enmendado y abreviado. En pocas palabras, se
adoptaron medidas administrativas contra él y sus
colegas sobre la base de un documento pero solo
tuvieron oportunidad de contestar a un documento
diferente. Eso ciertamente no constituye debido
proceso o justicia.

18. Respecto del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones,
se necesita mas informacion sobre sus actividades y sus
modalidades de trabajo. ;Quiénes son los miembros del
Equipo de Tareas sobre Adquisiciones y cual es el
mandato real? El informe del Secretario General sobre el
Equipo de Tareas (A/61/603) carece de detalles y
todavia no lo examina la Asamblea General. La
Secretaria ha indicado que los gastos relacionados con
el Equipo de Tareas se absorbieron con cargo a los
créditos existentes del presupuesto ordinario y los
presupuestos de mantenimiento de la paz. Desea saber
en qué parte del presupuesto figuran esos créditos y si
fueron aprobados por la Quinta Comision y la

07-28834



A/C.5/61/SR.44

Asamblea General. ;Quién autoriza los gastos del
Equipo de Tareas?

19. La delegacion de Singapur observa que la
Secretaria ha podido absorber gastos imprevistos del
Equipo de Tareas que hasta la fecha llegan a 5 millones
de dolares. Ese hecho plantea cuestiones
fundamentales sobre la forma en que los presupuestos
se presentan a la Quinta Comision y a la Asamblea
General. (Es practica de la Secretaria inflar las
solicitudes  presupuestarias? (Esta la Secretaria
ocultando informacién a la Asamblea General? Si no
ha habido sobrepresupuestacion, los gastos imprevistos
deben haber entrafiado un costo de oportunidad, lo que
plantea la interrogante de qué otras partidas
presupuestarias se sacrificaron para financiar el Equipo
de Tareas. Es alarmante la falta de escrutinio de la
autorizacion y los gastos del Equipo de Tareas.

20. Finalmente, pide un desglose detallado de la
suma de 3,7 millones de dodlares gastada en 2006 y
1 millon de dolares adicional gastado hasta el 25 de
marzo de 2007 para el Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones. Considera que el deseo de la Quinta
Comision es que se proporcionen esos datos y también
saber qué logrd el Equipo de Tareas sobre Adquisiciones
al gastar esos fondos.

21. El Sr. Sach (Contralor) dice que la decision de
reincorporar a un funcionario se basa en la indole y el
fondo de las acusaciones pendientes y en las funciones
que realiza dicho funcionario. En el caso de que se
trata, se decidid que tanto la indole y el fondo de las
acusaciones y las funciones del funcionario de que se
trataba impedian su reincorporaciéon mientras no se
resolvieran esas cuestiones. El Departamento de
Gestion hace siempre todo lo posible por proteger la
confidencialidad de las investigaciones individuales y
los procedimientos disciplinarios. En consecuencia, en
aras del debido proceso, la cantidad de informacién
que puede proporcionar a la Comision es limitada.

22. Las actuaciones para la aplicacion de medidas
disciplinarias se determinan en el Reglamento del
Personal. Las acusaciones contra el funcionario se
formularon de conformidad con los procedimientos
establecidos en la instruccion administrativa ST/AI/371
sobre las medidas y los procedimientos disciplinarios
revisados, y se le dio oportunidad para que respondiera
a las acusaciones formuladas contra él.

23. Ni la licencia especial con sueldo ni la suspension
con sueldo son medidas disciplinarias. En virtud de la
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regla 105.2 del Reglamento del Personal, el Secretario
General podra conceder a un funcionario licencia
especial con sueldo si considera que ello redunda en
interés de la Organizacion. La naturaleza y el alcance
de las conclusiones del informe de auditoria de la OSSI
son tales que indican que las circunstancias son
excepcionales y justifican la concesion de licencia
especial con sueldo a varias personas.

24. Por otra parte, la Junta sobre el Desempefio de las
Funciones Directivas no es un 6rgano investigador y no
puede adoptar medida alguna mientras esté en curso la
etapa de investigacion. En el momento en que el
funcionario presentd su queja, la OSSI estaba todavia
investigando los hechos.

25. En cuanto a las preguntas relativas al presupuesto
del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones, los casi
5 millones de dolares que la Secretaria pudo absorber
deben considerarse en el contexto del gasto anual de la
Organizacion, que es de casi 7.000 millones de dolares.
Puesto que unos 2.000 millones de dodlares de esa suma
tienen relacion con las actividades de adquisicion, es
importante investigar a fondo las cuestiones relacionadas
con las adquisiciones. Como es de conocimiento de la
Comision, en el periodo financiero terminado el 30 de
junio de 2006 los presupuestos de mantenimiento de la
paz tuvieron un superavit de unos 450 millones de
dolares. Esa es una de las fuentes que permiten esos
gastos y otra es el presupuesto ordinario cuando hay
vacantes.

26. En cuanto al desglose de los gastos solicitado, el
presupuesto del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones
sirve para sueldos, viajes y gastos conexos, y gastos de
alquiler. Se informard debidamente de todos esos
gastos en las cuentas de los correspondientes periodos
financieros.

27. La Sra. Ahlenius (Secretaria General Adjunta de
Servicios de Supervision Interna) dice que la OSSI
proporciondé a los Estados Miembros en consultas
oficiosas un gran volumen de informacién acerca del
Equipo de Tareas sobre Adquisiciones. No hay nada
fuera de lo comun en relacion con el Equipo de Tareas
sobre Adquisiciones; es sencillamente una segunda
division de investigacion de la OSSI. Funciona con
arreglo a exactamente las mismas normas 'y
reglamentos que la OSSI pero, como se establece en su
mandato, tiene el cometido concreto de investigar las
cuestiones relativas a las adquisiciones. Ese mandato
se describe en el informe del Secretario General acerca
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del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones (A/61/603).
Recalca nuevamente que el mandato no ha cambiado
desde el establecimiento del Equipo de tareas en enero
de 2006.

28. En cuanto a la afirmacion de que se requiere mas
informacion sobre lo que hace el Equipo de Tareas y la
forma en que funciona, dice que, en aras del debido
proceso, la OSSI y, en consecuencia, el Equipo de
Tareas nunca hacen declaraciones publicas sobre las
investigaciones en curso.

29. El Sr. Aljunied (Singapur) dice que comprende la
necesidad de confidencialidad pero espera que no se la
utilice como excusa para no proporcionar informacion
a los Estados Miembros. Observa la renuencia del
Contralor a proporcionar publicamente la informacion
que pidio; jestara tal vez dispuesto el Contralor a
proporcionarla bilateralmente a la delegacion de
Singapur?

30. Todavia no estd seguro acerca de cuales son los
créditos que absorbieron el presupuesto del Equipo de
Tareas sobre Adquisiciones; de que esos créditos
fueron aprobados por la Quinta Comision y la
Asamblea General; y de quién autoriza el desembolso
de los fondos. Las comparaciones entre los gastos del
Equipo de Tareas y el gasto total anual de la
Organizacion no ayudan a aclarar esas interrogantes.

31. En respuesta a las observaciones formuladas por
la Secretaria General Adjunta de Servicios de
Supervision Interna, dice que sabe bien que el Equipo
de Tareas es una segunda division de investigacion de
la OSSI; lo que quiere saber es qué hace exactamente.
El informe del Secretario General (A/61/603) contiene
s6lo una descripcion del mandato del Equipo de Tareas
no el mandato propiamente dicho. Sin saber cual es el
mandato, la Comisiéon no puede determinar si el Equipo
de Tareas excedié su autoridad. La delegacion de
Singapur no pide que el Equipo de Tarecas haga
declaraciones publicas y simplemente quiere que rinda
cuenta mas completa de sus actividades.

32. Finalmente, cada rubro de los gastos de la
Organizacion debe ser objeto de examen detenido. No
le satisface la somera respuesta del Contralor de que
los 3,7 millones de ddlares del presupuesto del Equipo
de Tareas se gastan en sueldos, viajes y alquiler. (En
qué clase de viajes se gasta, por ejemplo? ;Habla el
Contralor de viajes de trabajo o viajes de placer?
Espera recibir respuestas claras al respecto.

33. El Sr. Sach (Contralor) dice que los créditos que
mencion6 tienen relacién tanto con el presupuesto
ordinario como con los presupuestos de mantenimiento
de la paz. Esos presupuestos se presentaron a la
Comision, conjuntamente con los informes conexos de
la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto (CCAAP), y posteriormente se
aprobaron los créditos. Como bien saben las
delegaciones, el presupuesto ordinario incluye una
seccion dedicada a la OSSI que contiene un
subprograma de investigaciones. Al momento de
preparar el presupuesto esos créditos no se reservan
para una investigacion determinada, sino que abarcan
todas las investigaciones. La idea es proteger los
intereses de la Organizacion garantizando que los
malos manejos se puedan investigar y se preste
atencion adecuada a todas las denuncias. Es en ese
contexto que se concediéo al Secretario General la
autoridad para gastar dinero en investigaciones y dar
tramite a las denuncias sobre el mal uso de los fondos
para adquisiciones.

34. Dentro del gasto anual total de la Organizacion de
unos 7.000 millones de dodlares, los créditos para todas
las necesidades de adquisiciones, tanto para las
misiones de mantenimiento de la paz como las
correspondientes al presupuesto ordinario, ascienden a
2.000 millones de dolares, lo que constituye una suma
considerable. La funcion del Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones es investigar las  denuncias sobre
procedimientos de adquisiciones incorrectos. Sus
gastos estan sujetos a procesos de auditoria al igual que
los de los demas fondos consignados por la Asamblea
General. Se publican informes sobre la ejecucion y
cada rubro es objeto de un examen completo al final de
cada periodo contable.

35. No puede proporcionar un desglose mas detallado
de los gastos en la sesion en curso, pero asegura a la
Comision que antes de que el Equipo de Tareas gastara
cualquier suma de los fondos de que se trata se
prepararon planes de gastos separados. En cuanto a la
sugerencia de que los fondos destinados a viajes no se
hayan usado para investigaciones, dice que los
procedimientos de aprobacion y los controles internos
garantizan que los fondos se usen para los fines
previstos.

36. La Sra. Ahlenius (Secretaria General Adjunta de
Servicios de Supervision Interna) reitera que el Equipo
de Tareas sobre Adquisiciones se rige por los mismos
mandatos, resoluciones y reglamentos que la OSSI.
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Ciertamente, es parte de la OSSI. La unica diferencia
es que el Equipo de Tareas se establecid expresamente
en respuesta a las inquietudes planteadas por el
personal directivo respecto de las actividades de
adquisiciones y a raiz de la auditoria general de gestion
del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz que la OSSI realiz6 en 2006. El mandato del
Equipo de Tareas establece expresamente que su
cometido es investigar Unicamente las cuestiones
relacionadas con las adquisiciones.

37. Ni la Division de Investigaciones ni el Equipo de
Tareas  sobre  Adquisiciones rinden  cuentas
directamente a la Asamblea General. No obstante, de
conformidad con una decision adoptada por la
Asamblea General, sus informes se enumeran en el
sitio web de la OSSI y, en principio, estan disponibles
a los Estados Miembros. El Equipo de Tareas ha
presentado hasta ahora 12 informes a los directores de
programas. Ninguno de esos informes tiene relacion
con las ocho personas de que se trata y ninguno esta
disponible por ahora a los Estados Miembros porque
aun no terminan los procedimientos administrativos
dentro de la Organizacion.

38. En cuanto a la queja de que el informe del
Secretario General acerca del Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones (A/61/603) carece de detalles sobre las
actividades y el mandato del Equipo de Tareas, sefiala
que un informe de la OSSI sobre las operaciones de
mantenimiento de la paz publicado recientemente
(A/61/264 (Part II)) contiene informacion interesante
sobre las investigaciones realizadas por el Equipo de
Tareas sobre Adquisiciones en las operaciones de
mantenimiento de la paz. El informe anual del Equipo
de Tareas estd todavia en preparacion y una vez
terminado la OSSI lo presentara a la Asamblea
General.

39. La dotacion completa del Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones es de 20 investigadores. Actualmente,
trabajan para el Equipo de Tareas 16 investigadores
procedentes de 15 paises distintos y los cuatro puestos
vacantes se llenaran dentro de poco. El Equipo de
Tareas esta dirigido por un funcionario adscrito de la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude y tanto él
como su adjunto son abogados. La Secretaria General
Adjunta dice que tendra mucho gusto en proporcionar
mas informacion sobre el Equipo de Tareas en una
sesion posterior de la Comision. En principio, la OSSI
no tiene secretos; no obstante, hay detalles que no
puede divulgar.
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40. El Sr. Aljunied (Singapur) dice que su delegacion
examinara cuidadosamente las explicaciones dadas por
el Contralor y que sigue considerando que los gastos
del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones deben
examinarse con mas detenimiento.

41. El Contralor ha dicho que los gastos anuales
relacionados con el Equipo de Tareas correspondientes
a 2006 ascendieron a 3,7 millones de ddlares, mientras
que los gastos de este afio hasta el 25 de marzo son de
aproximadamente 1 millon de ddlares. jPodria también
informar a la Comision sobre los gastos previstos para
todo el afio 2007? ;Cuando podra presentar un desglose
detallado de los gastos? Dicho desglose es
imprescindible para verificar las observaciones del
Contralor acerca de los gastos.

42. Segun la Secretaria General Adjunta de Servicios
de Supervision Interna, el Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones ha preparado hasta ahora 12 informes.
Si los gastos del Equipo de Tareas en 2006 fueron
de 3,7 millones de doélares, esos informes resultan
sumamente costosos.

43. El Sr. Sach (Contralor) dice que se prevé que los
gastos del Equipo de Tareas sobre Adquisiciones
continien  aproximadamente al mismo  ritmo
durante 2007. No hay planes de ampliacion de sus
actividades. En vista de que el Equipo de Tareas gasto
aproximadamente 1 millon de dolares hasta el 25 de
marzo de 2007, se espera que los gastos para la
totalidad de 2007 sean de aproximadamente 4 millones
de dolares. Tratara de proporcionar bilateralmente el
desglose pedido al dia siguiente o dentro de dos dias.

44. La Sra. Ahlenius (Secretaria General Adjunta de
Servicios de Supervision Interna) dice que le gustaria
mucho que los informes del Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones estuviesen disponibles mas rapidamente.
No obstante, la OSSI se ve Ilimitada por los
procedimientos administrativos de la Organizacion y
los informes tienen que ser objeto de una considerable
labor de edicion antes de su publicacion.

45. Respondiendo a las observaciones relativas al
costo de los informes del Equipo de Tareas sobre
Adquisiciones, dice que las investigaciones del Equipo
de Tareas son muy detalladas y a veces dan como
resultado informes de 150 paginas. Las pérdidas para la
Organizacion descubiertas por el Equipo de Tareas
sobre Adquisiciones son mucho mas costosas.
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Tema 144 del programa: Financiacién de las
fuerzas de las Naciones Unidas encargadas del
mantenimiento de la paz en el Oriente Medio
(continuacion)

b) Fuerza Provisional de las Naciones Unidas
en el Libano (continuacion) (A/C.5/61/L.39)

Proyecto de resolucion A/C.5/61/L.39: Financiacion
de la Fuerza Provisional de las Naciones Unidas en
el Libano

46. El Sr. Hussain (Pakistan), presenta el proyecto
de resolucion A/C.5/61/L.39 en nombre del Grupo de
los 77 y China y dice que el Grupo presenta el proyecto
de resolucion para expresar su profunda inquietud por
el hecho de que Israel no cumpla las resoluciones
anteriores de la Asamblea General en que se le pide
que pague la suma de 1.117.005 doélares por los gastos
causados por el incidente ocurrido en Qana en 1996.
En el proyecto de resolucion del afio en curso se
reconoce la importante funcion que desempeiia la
Fuerza Provisional de las Naciones Unidas en el
Libano, se recalca nuevamente que Israel debe pagar la
suma mencionada y se pide al Secretario General que
informe sobre la cuestion a la Asamblea General en su
periodo de sesiones en curso.

47. El Presidente dice que en la proxima sesion de la
Comision se adoptaran medidas sobre el proyecto de
resolucion.

Tema 117 del programa: Presupuesto por programas
para el bienio 2006-2007 (continuacion)

Nota verbal de fecha 22 de marzo de 2007
dirigida al Presidente de la Quinta Comision
por la Oficina de la Presidenta de la Asamblea
General (A/C.5/61/20 y A/C.5/61/L.38)

48. El Presidente schala a la atenciéon una nota
verbal (A/C.5/61/20) de fecha 22 de marzo de 2007
que le dirigié la Oficina de la Presidenta de la
Asamblea General en que se pide que la Quinta
Comision considere la posibilidad de examinar la
cuestion planteada en el anexo de dicha nota verbal. El
anexo contiene una carta de fecha 1°de diciembre
de 2006 dirigida a la Presidenta de la Asamblea
General por el Representante Permanente de Espafia
ante las Naciones Unidas en su calidad de Presidente
de la Junta Ejecutiva del Instituto Internacional de
Investigaciones y Capacitacion para la Promocién de la

Mujer (INSTRAW) en relacion con la situacion
presupuestaria del Instituto.

49. El Sr. Simancas (México) presenta el proyecto de
decision A/C.5/61/L.38 sobre el futuro funcionamiento
del Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion para la Promocion de la Mujer y dice que
el objetivo del proyecto de decision es el cumplimiento
pleno del mandato establecido por la Asamblea General
en su resoluciéon 60/229, que proporcionéd al Instituto
apoyo financiero para 2006-2007. Los patrocinadores
del proyecto de decisidon estan conscientes de que la
primera parte de la continuacion del sexagésimo primer
periodo de sesiones termina el dia siguiente y de que,
si bien su medida de proponer el proyecto de decision
se ajusta al reglamento de la Asamblea General, no
sigue totalmente la practica de la Comisiéon. En
consecuencia, los patrocinadores no piden que la
Comision adopte medidas sobre el proyecto de decision
en la sesion en curso y desean manifestar que estan
listos a dar explicaciones y participar en deliberaciones
para llevar el asunto a una conclusion satisfactoria

50. El Sr. Hussain (Pakistan), hablando en nombre
del Grupo de los 77 y China, dice que su Grupo desea
hacerse eco de la declaracion del representante de
Meéxico y asegurar a la Comision que esta decidido a
proporcionar cualquier explicacion necesaria sobre la
cuestion y participar en consultas oficiosas a fin de
encontrar una solucion amistosa.

51. El Sr. Kozaki (Japon) dice que el procedimiento
seguido para la presentacion del proyecto de decision
A/C.5/61/L.38 causa profunda tristeza y desaliento a su
delegacion porque al parecer es incompatible con las
resoluciones 41/213 y 42/211 de la Asamblea General
y, lo que es mas importante, no se ajusta a la practica
establecida y los métodos de trabajo de la Comision. El
trabajo de la Comision se basa desde hace mucho
tiempo en el objetivo, esbozado en el anexo II de la
resolucion 41/213 de la Asamblea General, de formular
recomendaciones basadas en el acuerdo mas amplio
posible. La delegacion del Japén asigna gran
importancia al principio del consenso en la Quinta
Comisiéon 'y a la integridad del proceso
intergubernamental.

financieras de las
decisiones de las Comisiones Principales de la
Asamblea General normalmente se examinan de
conformidad con el articulo 153 del reglamento de la
Asamblea General, la Quinta Comisién no ha recibido

52. Aunque las cuestiones
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un informe del Secretario General y tampoco uno de la
Comision Consultiva para examinarlos. Hay que seguir
los procedimientos adecuados, y las normas vy
mandatos de los o6rganos intergubernamentales deben
respetarse plenamente durante el examen de todos los
temas del programa de la Quinta Comision.

53. La delegacion del Japon insta a los
patrocinadores del proyecto de decision a que
reconsideren su posicion y retiren su proyecto a fin de
encontrar una mejor solucion que esté en consonancia
con el procedimiento y la practica establecidos de la
Comision. En vista de las consecuencias negativas que
tiene la situacion actual para el trabajo de la
Organizacion en general y el de la Asamblea General
en particular, la delegacion del Japon pide también al
Presidente que sefiale inmediatamente la cuestion a la
atencion de la Presidenta de la Asamblea General y del
Secretario General a fin de recibir sus opiniones y sus
propuestas de accion.

54. El Sr. Woeste (Alemania), hablando en nombre
de la Union Europea, dice que causa sorpresa e
inquietud a la Unién Europea que la cuestion de la
situacion presupuestaria del INSTRAW se haya
presentado tan tarde ante la Comision. La Union
Europea esta dispuesta a examinar la cuestion siempre
y cuando se sigan las practicas establecidas de la
Comisidon. A ese respecto, desea que el Secretario
General y, de ser necesario, la Comision Consultiva
aclaren la cuestion. Consciente de que la Comision
dispone de muy poco tiempo, no se opondra a que la
informacion se presente oralmente.

55. El Sr. Stone (Australia), hablando también en
nombre del Canada y Nueva Zelandia, dice que le
sorprende y decepciona la presentacion del proyecto de
decision apenas un dia antes del fin programado de la
primera parte de la continuacion del sexagésimo primer
periodo de sesiones de la Asamblea General y en una
forma que no corresponde a las practicas y
procedimientos de la Comision. Seria totalmente fuera
de lo normal que la Comisién consignara la suma
mencionada en el proyecto de decisidon sin hacer un
examen detallado de la propuesta presupuestaria. Le
complace que los patrocinadores del proyecto de
decision estén dispuestos a debatir la cuestion a que se
refiere, espera con interés esas deliberaciones y apoya
las opiniones expresadas por el representante del Japon
y por el representante de Alemania, en nombre de la
Unidn Europea.
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56. El Sr. Potts (Estados Unidos de América) dice
que su delegacion comparte las inquietudes expresadas
respecto de la considerable desviacion de la modalidad
acostumbrada en el trabajo de la Comisidn, que por lo
menos debe tener la oportunidad de examinar informes
presentados por la Secretaria y la Comision Consultiva
sobre la cuestion de que se trata, pues ésta requiere
examen amplio y la mejor manera de lograrlo es seguir
fielmente la practica establecida.

57. El Sr. Kovalenko (Federacion de Rusia) dice que
su delegacion estd un poco sorprendida por la
presentacion a ultimo momento del proyecto de
decision y pone en tela de juicio la compatibilidad de
ese proceso con las practicas de trabajo establecidas de
la Comision. Antes de llegar a una conclusion desea
escuchar las opiniones del Secretario General y de la
Comision Consultiva al respecto.

58. La Sra. Van Buerle (Directora de la Division de
Planificacion de Programas y Presupuesto) dice que
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2006 los
gastos del Instituto fueron de aproximadamente
1,3 millones de dodlares. Esa suma incluyo el costo de
la remuneracién de nueve funcionarios (1 D-2, 1 P-3,
2 P-2 y 5 del cuadro de servicios generales) y costos
secundarios para servicios de consulta, viajes, servicios
por contrata, gastos generales de funcionamiento y
adquisiciones. En el primer afio del bienio 2006-2007,
el Instituto recibido Unicamente 378.940 dodlares en
contribuciones  voluntarias y, en consecuencia,
dependi6 durante todo ese afio del subsidio autorizado
cuando la Asamblea General aprob6 el presupuesto
para ese bienio. Si bien se prometieron contribuciones
voluntarias en 2007, ninguna se ha recibido, de modo
que el Instituto cuenta con fondos suficientes para
funcionar sélo hasta el fin de abril de 2007. Al parece
eso explica la referencia del proyecto de decision a
compromisos por valor no superior a 857.800 doélares.

59. El Sr. Kozaki (Japon), recordando que varias
delegaciones han pedido que la Comisiéon Consultiva
formule observaciones al respecto, se pregunta cuando
se los recibird y espera que se presenten por escrito.

60. El Sr. Hussain (Pakistan), hablando en nombre
del Grupo de los 77 y China, dice que su Grupo ha
observado las inquietudes de los miembros de la
Comision pero considera que la presentacion del
proyecto de decision no es el acto desafortunado que
describen algunos. La Asamblea General, en
resoluciones anteriores, apoyé las actividades del
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Instituto, un organo de las Naciones Unidas cuyo
mandato, aunque centrado en las actividades basicas de
la Organizacion, ha sido imposible ejecutar porque el
apoyo financiero ha sido inadecuado. Esa situacion se
afirma en la carta del Representante Permanente de
Espania (AC.5/61/20, anexo) y en la descripcion que
acaba de hacer ante la Comision la Directora de la
Divisiéon de Planificacion de Programas y Presupuesto.
La grave situacion financiera del Instituto es real, no
imaginaria, y requiere solucion. El Grupo no ha
logrado encontrar otro camino que el que siguid en
cumplimiento del reglamento de la Asamblea General y
estd dispuesto a examinar cualquier otra opcion que
pueda proponerse si hay garantia de que el Instituto no
seguira en su dificil situacion actual.

61. El Sr. Kozaki (Japén) dice que su delegacion
reitera su opinién de que la presentacion del proyecto
de decision no se ajusta a la practica de la Comision,
que acostumbra examinar proyectos de decision
Unicamente tras un debate a fondo que a veces lleva
mucho tiempo; no obstante, el documento de que se
trata se presentd ante la Comision sin que se hubieran
celebrado las consultas requeridas.

62. El Sr. Simancas (México) dice que al presentar
el proyecto de decision su delegacion tuvo cuidado de
explicar los antecedentes de la propuesta. Un factor
muy importante es que la Comision debe velar por el
cumplimiento del mandato en vigor del Instituto,
establecido mediante una resolucion de la Asamblea
General. La Comision ha cumplido en parte esa tarea
pero debe adoptar nuevas medidas para que el Instituto
pueda continuar sus actividades. La afirmacion de que
no se hicieron gestiones ante la Comision respecto del
proyecto de decisidon no es exacta, pues la delegacion
de México realizdé esas gestiones y sigue dispuesta a
continuar las consultas. Espera que el debate de la
cuestion continue en el espiritu de apertura,
transparencia y flexibilidad que distingue la labor de la
Comision.

63. El Sr. Hussain (Pakistan), hablando en nombre
del Grupo de los 77 y China, dice que la presentacion
del proyecto de decision no fue un acto espontaneo
sino parte de un proceso. La Comisién consignod y
autoriz6 previamente el desembolso de una suma
determinada. Han pasado mas de 12 meses pero la
Comisiéon no ha adoptado nuevas medidas. Aunque
existe la base legislativa para examinar la cuestion, tal
vez hubo falta de atencion. Incluso las delegaciones
que expresaron preocupacion estan al parecer
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totalmente conscientes de la situacion del Instituto. Al
patrocinar el proyecto de decision, el Grupo de los 77 y
China hicieron una propuesta que no es extraordinaria,
subita o sin fundamento. Su enfoque ha sido coherente
y no ha debilitado en modo alguno las practicas
establecidas de la Comision. El Grupo sigue dispuesto
a debatir cualquier otro método de lograr que el
Instituto siga funcionando.

64. El Sr. Kozaki (Japon) se pregunta si, en vista de
la costumbre de la Comision de adoptar decisiones por
consenso, los patrocinadores del proyecto de decision
consideran que eso es posible, pues ¢l opina que es
improbable. Reitera su peticion a los patrocinadores de
que retiren su proyecto y busquen una mejor solucion
que sea compatible con la practica de la Comision.

65. El Presidente dice que la Mesa se reunird para
determinar la mejor manera de ocuparse de la cuestion
que se examina.

Se levanta la sesion a las 16.40 horas.
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