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 الدورة الستون
  الخامسةاللجنة

  الأعمالجدول من ١٣٦البند 
الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات 

    لحفظ السلام المتحدة الأمم
 مشروع قرار مقدم من الرئيس عقب مشاورات غير رسمية   
 حساب دعم عمليات حفظ السلام  

 ، العامةالجمعيةإن  
ــإذ تـــشير   ألـــف ٤٧/٢١٨، و ١٩٩١مـــايو /أيـــار ٣  المـــؤرخ٤٥/٢٥٨ا  إلى قراراـ
 كـــــانون ٢٣ ألـــــف، المـــــؤرخ ٤٨/٢٢٦، و ١٩٩٢ديـــــسمبر / الأولكـــــانون ٢٣المـــــؤرخ 

 ٥٦/٢٩٣، و  ٢٠٠١ديـسمبر   / الأول كـانون  ٢٤ المؤرخ   ٥٦/٢٤١، و ١٩٩٣ديسمبر  /الأول
ــؤرخ  ــران ٢٧المــ ــه /حزيــ ــؤرخ ٥٧/٣١٨، و ٢٠٠٢يونيــ ــران ١٨ المــ ــه /حزيــ ، ٢٠٠٣يونيــ

ــؤرخ ٥٨/٢٩٨ و ــران ١٨ المـ ــه /حزيـ ــؤرخ ٥٩/٢٨٧، و ٢٠٠٤يونيـ ــسان ١٣ المـ ــل /نيـ أبريـ
 كـانون  ٢٣ المـؤرخ  ٤٩/٤٦٩، و ١٩٩٤يوليـه  /تموز ٨ المؤرخ   ٤٨/٤٨٩، ومقرراا   ٢٠٠٥
، وغيرهـا مـن     ١٩٩٥ديـسمبر   / الأول كانون ٢٣ المؤرخ   ٥٠/٤٧٣، و   ١٩٩٤ديسمبر  /الأول

 ذات الصلة، العامة الجمعيةقرارات 
، )١( حساب دعم عمليات حفـظ الـسلام       رير الأمين العام عن تمويل    ا تق  في وقد نظرت  

ــة     العــام الأمــينوفي المــذكرة المقدمــة مــن   ــشأن المــوارد الــتي يحتاجهــا مكتــب خــدمات الرقاب ب
 ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز  ١الداخلية في إطار حساب دعم عمليات حفظ الـسلام للفتـرة الماليـة مـن                

__________ 
 )١( A/60/681 و Corr.1 و ،Add.1 و ،A/60/727. 
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 الاستـشارية   اللجنـة لتقريرين ذوي الـصلة المقـدمين مـن         ، وفي ا  )٢(٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠إلى  
 ،)٣(لشؤون الإدارة والميزانية

قادرة على الاستجابة لعمليات حفظ الـسلام        المتحدة   الأممأهمية أن تكون    وإذ تدرك    
قــرارا ــذا الــشأن، وذلــك في غــضون   الأمــن مجلــسوعلــى الانتــشار الــسريع بمجــرد أن يتخــذ  

يـات حفـظ الـسلام الاعتياديـة وتـسعين يومـا بالنـسبة لعمليـات حفـظ             ثلاثين يوما بالنـسبة لعمل    
 السلام المعقدة؛

 أيــضا الحاجــة إلى تــوفير دعــم كــاف خــلال جميــع مراحــل عمليــات حفــظ وإذ تــدرك 
 السلام، بما في ذلك مرحلتا التصفية والإاء،

 أن مـستوى حـساب الـدعم ينبغـي أن يتوافـق بـشكل عـام مـع                   وإذ تضع في اعتبارهـا     
 يات بعثات حفظ السلام وعددها وحجمها ومدى تعقيدها؛ولا

عــن تمويــل حــساب دعــم عمليــات حفــظ   العــام الأمــينرير ا بتقــعلمــا تحــيط - ١ 
بــشأن المــوارد الــتي يحتاجهــا مكتــب خــدمات   العــام الأمــين، وبالمــذكرة المقدمــة مــن )١(الــسلام

يوليـه  /تمـوز  ١الماليـة مـن     الرقابة الداخلية في إطار حساب دعـم عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة                
 ؛)٢(٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦

 الحاجة إلى كفالة الفعالية والكفاءة في إدارة عمليـات حفـظ            تؤكد من جديد   - ٢ 
على مواصلة تحديد التـدابير الكفيلـة بزيـادة إنتاجيـة            العام   الأمينالسلام وتنظيمها ماليا، وتحث     

 حساب الدعم وكفاءته؛
 الحاجة إلى توفير التمويل الكافي لدعم عمليـات حفـظ         يد أيضا تؤكد من جد   - ٣ 

السلام، فضلا عن الحاجة إلى تقديم تبرير واف لـذلك التمويـل لـدى تقـديم ميزانيـات حـساب                    
 الدعم؛

ــام الأمــين إلى تطلــب - ٤  ــن      الع ــصلة م ــام للأحكــام ذات ال ــذ الت ــل التنفي أن يكف
يونيـه  /حزيـران  -- المـؤرخ    --/٦٠  و ،٢٠٠٥يونيـه   /حزيـران  ٢٢ المؤرخ   ٥٩/٢٩٦قراريها  
 ؛٢٠٠٦

 الاستنتاجات والتوصيات الواردة في التقريرين ذوي الصلة المقـدمين مـن      تؤيد - ٥ 
 ، مع مراعاة أحكام هذا القرار؛)٣( الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنة

__________ 
 )٢( A/60/898. 
 )٣( A/60/807و A/60/900. 
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 : إنشاء الوظائف التاليتقرر - ٦ 
 المتحـدة   الأمـم للفريـق المعـني ببعثـة       ) ٥ -ف  (موظف أقدم للشؤون السياسة      )أ( 

ــات حفــظ الــسلام في         ــب العمليــات التــابع لإدارة عملي ــق الاســتقرار في هــايتي في مكت لتحقي
 ؛العامة الأمانة

في قــسم أفــضل ممارســات حفــظ الــسلام التــابع   ) ٤ -ف (منــسق سياســات  )ب( 
 لإدارة عمليات حفظ السلام؛

 ؛ الخامسةاللجنة أمانة في) ٣ -ف (موظف لخدمات السكرتارية  )ج( 
لـدعم القـدرة الأفريقيـة علـى حفـظ الـسلام            ) ٣ -ف  (اتصالات  /خبير إعلام  )د( 

 في إدارة عمليات حفظ السلام، في أديس أبابا؛
لــدعم القــدرة الأفريقيــة علــى حفــظ الــسلام في ) ٣ -ف (مــالي /محلــل إداري )هـ( 

 إدارة عمليات حفظ السلام في أديس أبابا؛
ـــ الموافقيــضاتقــرر أ - ٧  ـــة علــ ى إنــشاء وظيفــة رئــيس دائــرة التــدريب المتكامــل   ــ

تقيـيم أداء هـذه الوظيفـة        العـام    الأمـين  في إدارة عمليات حفظ السلام، وتطلب إلى         )١ - مد(
 إلى  ٢٠٠٧يوليـه   /تمـوز  ١والإبلاغ عن ذلك في سياق ميزانية حساب الدعم للفترة الماليـة مـن              

 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠
 الموافقـــة علــــى إنـشــاء وظيفــــة رئيـــس قــسـم النـــقل والحركــة     تقـرر كــذلك  - ٨ 

 ٤ -التابع لإدارة عمليات حفظ السلام تمول من إلغـاء وظيفـة موجـودة برتبـة ف                 ) ١ -مد  (
ويمــول الفــرق في الاحتياجــات مــن داخــل المــستوى المعتمــد لحــساب الــدعم للفتــرة الماليــة مــن   

 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١
في إدارة عمليـات  ) ٣ -ف ( الموافقة على إنـشاء وظيفـة مهنـدس بيئـي،       تقرر - ٩ 

إعـادة تبريـر الاحتيـاج لهـذه الوظيفـة في سـياق ميزانيـة              العـام    الأمـين حفظ السلام، وتطلب إلى     
 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١حساب الدعم للفترة المالية من 

في ) ٤ -ف  ( عدم الموافقـة علـى إنـشاء وظيفـة منـسق للـشؤون الأمنيـة                 ررتق - ١٠ 
سـياق  إعـادة تبريـر الاحتيـاج لهـذه الوظيفـة في            العـام    الأمينإدارة السلامة والأمن، وتطلب إلى      

 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١ميزانية حساب الدعم للفترة المالية من 
 دولار من دولارات الولايـات      ٢٣ ٢٦٥ ٧٠٠صد مبلغ    الموافقة على ر   تقرر - ١١ 

 دولار للمـوارد غـير المتـصلة بالوظـائف          ٤ ٤١٧ ٩٠٠المتحدة للمساعدة المؤقتة العامة، ومبلغ      
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 فيمــا يتــصل بالقــدرة  ٢٠٠٧يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١للفتــرة الماليــة مــن  
داخليــة، ودائــرة المــشتريات، ولجنــة الأفريقيــة علــى حفــظ الــسلام، ومكتــب خــدمات الرقابــة ال

العقود بالمقر في إدارة الشؤون الإدارية في الأمانة العامة، والمهام المتصلة بالمـشتريات في مكتـب               
الشؤون القانونية في الأمانة العامة وفي إدارة عمليات حفظ السلام، والقدرة المتـصلة بالـسلوك               

 والانضباط في إدارة عمليات حفظ السلام؛
ــرر - ١٢  ــغ    تقــ ــد مبلــ ــى رصــ ــة علــ ــدم الموافقــ ــدمات ١٥٤ ٢٠٠ عــ  دولار للخــ

 الاستشارية؛
، وتطلـب   )٤( بطلـب اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة           تحيط علمـا   - ١٣ 

إجـــراء تحليـــل شـــامل لتطـــور حـــساب الـــدعم، اســـتنادا إلى توصـــية اللجنـــة   العـــام الأمـــينإلى 
ــشارية ــشاور الوثيــق مــع مكتــب  )٥(الاست ــار   ، وبالت ــة، أخــذا في الاعتب ــة الداخلي  خــدمات الرقاب

، وعـرض هـذا التحليـل علـى مجلـس مراجعـي             ٥٩/٢٩٦ من الجـزء الرابـع مـن القـرار           ٥ الفقرة
ــةالحــسابات، وتقــديم تقريــر عــن ذلــك إلى    ــة في الجــزء الثــاني مــن  العامــة الجمعي  دورــا الحادي

 والستين المستأنفة في سياق الميزانية المقترحة التالية لحساب الدعم؛
 المــؤرخ ٥٣/٢٢١ العامــة الجمعيــة الجــزء الثــامن مــن قــرار تؤكــد مــن جديــد - ١٤ 

يونيـه  /حزيـران  ١٤ المؤرخ   ٥٥/٢٥٨، والجزء الحادي عشر من القرار       ١٩٩٩أبريل  /نيسان ٧
ــر  ٢٠٠١ ــن الق ــؤرخ ٥٧/٣٠٥ار ، والجــزء الخــامس م ــسان ١٥ الم ــل /ني والجــزء  ،٢٠٠٣أبري

 ؛٢٠٠٤ديسمبر / الأولكانون ٢٣ المؤرخ ٥٩/٢٩٦الحادي عشر من القرار 
 أن التمويــل المرصــود للخــدمات الاستــشارية كــان يتزايــد تلاحــظ مــع القلــق - ١٥ 

بصورة مطردة في السنوات الأخيرة رغم رصد تمويل مـواز لوظـائف إضـافية في إطـار حـساب                   
لدعم، مع مراعاة أن التمويل المرصود كان مطلوبـا لعـدة أمـور مـن بينـها تعزيـز نوعيـة العمـل                     ا

 وإدارة كفاءات الموظفين وقدرام؛
ــدما يقتــرح رصــد مــوارد للخــدمات    العــام الأمــين إلى تطلــب - ١٦  أن يــدرج، عن

ــارن مــستوى ا      ــيلا للاتجاهــات يق ــة، تحل ــدعم التالي ــات حــساب ال ــشارية في ميزاني ــوارد الاست لم
المطلوبة بمـستويات المـوارد المعتمـدة في الـسنوات الماليـة الخمـس الـسابقة، وأن يقـدم معلومـات             
تكميلية مشفوعة بالتبريرات الكاملة لكـل الخـدمات الاستـشارية بمـا فيهـا، ضـمن جملـة أمـور،                    

 معلومات عن أسباب عدم توفر تلك الخبرات الفنية المحددة من داخل المنظمة؛
__________ 

 )٤( A/60/807. 
 )٥( A/59/784. 
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أن يكلــف مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة   العــام الأمــين إلى أيــضاتطلــب  - ١٧ 
بمهمة صقل منهجية تخـصيص مراجعـي الحـسابات المقـيمين، علـى أن تؤخـذ في الاعتبـار أيـضا                     
المخاطر والتعقيدات التي ينطوي عليها عمل فرادى عمليات حفظ السلام، وتقـديم تقريـر عـن                

 ؛ العامةالجمعيةذلك إلى 
في دورـا الحاديـة    العامـة  الجمعيـة أن يقدم إلى  العام الأمين إلى  تطلب كذلك  - ١٨ 

والستين، في السياق المناسب، تقريرا عـن الجهـود المبذولـة لـدعم القـدرة الأفريقيـة علـى حفـظ                    
وصـناديقها وبرامجهـا ووكالاـا وكـل         المتحـدة    الأممالسلام، أخذا في الاعتبار ما ستضطلع به        

د ومـا سـيقدمونه مـن مـساهمات، بمـا في ذلـك الجهـود المبذولـة            شركاؤها الخـارجيين مـن جهـو      
 لتفادي الازدواجية والتداخل؛

ــام الأمـــين إلى تطلـــب - ١٩  ــة    العـ ــا الحاديـ ــة، في دورـ ــة العامـ أن يوضـــح للجمعيـ
 وفريـق اسـتعراض القيـادات الرفيـع         )٦(والستين، العلاقة بـين فريـق الاسـتعراض الرفيـع المـستوى           

 ؤه في إدارة عمليات حفظ السلام في سياق إدارة الموارد البشرية؛المستوى المقترح إنشا
 إلى ٢٠٠٦يوليــــه /تمــــوز ١ الإبقــــاء، في الفتــــرة الماليــــة الممتــــدة مــــن تقــــرر - ٢٠ 

، على آلية تمويل حساب الدعم المستخدمة في الفترة الحاليـة الممتـدة             ٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠
، علـى النحـو الـذي وافقـت عليـه في            ٢٠٠٦ يونيـه /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليـه   /تموز ١من  

 ؛١٩٩٦يونيه /حزيران ٧ باء المؤرخ ٥٠/٢٢١ من قرارها ٣الفقرة 
لـدى تفـويض الـسلطة إلى     العـام  الأمين الحاجة إلى أن يكفل      تؤكد من جديد   - ٢١ 

حكـام القـرارات والمقـررات    لأإدارة عمليات حفظ السلام وللبعثات الميدانية، الامتثـال الـدقيق           
 في هذا الصدد؛ العامة الجمعيةالصلة، وللقواعد والإجراءات ذات الصلة التي حددا ذات 

 
 /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــه /تمــوز ١تقريــر الأداء المــالي عــن الفتــرة الممتــدة مــن        

 ٢٠٠٥ يونيه
عن الأداء المالي لحـساب دعـم عمليـات حفـظ            العام   الأمين بتقرير   تحيط علما  - ٢٢ 

 ؛)٧(٢٠٠٥يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١ الممتدة من السلام عن الفترة
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 /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١تقــديرات الميزانيــة عــن الفتــرة الممتــدة مــن        
 ٢٠٠٧ يونيه

 دولار عـن    ١٨٣ ١٨٧ ٠٠٠ على احتياجات حساب الدعم التي تبلغ        توافق - ٢٣ 
، بمــا في ذلــك ســبعمائة ٢٠٠٧يونيــه /زيـران ح ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١الفتـرة الماليــة مــن  

وثلاث وأربعـون وظيفـة مـستمرة وسـت وخمـسون وظيفـة جديـدة مؤقتـة والاحتياجـات ذات                    
 الصلة من الوظائف وغير الوظائف؛

 
 تمويل تقديرات الميزانية  

 تمويل احتياجات حساب دعم عمليات حفظ السلام عن الفترة الممتـدة            تقرر - ٢٤ 
 : على النحو التالي٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١من 

 دولار والمتعلـــق ٢ ١٢١ ٩٠٠أن يـــستعمل الرصـــيد غـــير المـــرتبط بـــه بمبلـــغ  )أ( 
ــة في    ــة المنتهي ــالفترة المالي ــران ٣٠ب ــه /حزي ــن    ٢٠٠٥يوني ــرة م ــة للفت ــوارد المطلوب ــل الم ، في تموي

 ؛٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١
 دولار الزائــد عــن المــستوى المــسموح بــه  ١٥ ٨٠٤ ٠٠٠مل مبلــغ أن يــستع )ب( 

، في  ٢٠٠٥يونيـه   /حزيـران  ٣٠للصندوق الاحتياطي لحفـظ الـسلام بالنـسبة للفتـرة المنتهيـة في              
ــن     ــدة مـ ــرة الممتـ ــن الفتـ ــة عـ ــوارد المطلوبـ ــل المـ ــوز ١تمويـ ــه /تمـ ــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ  /حزيـ

 ؛٢٠٠٧ يونيه
 دولار علـــى ميزانيـــات ١٦١ ٦٧٦ ٣٠٠الغ أن يقـــسم تناســـبيا الرصـــيد البـــ )ج( 

ــن       ــدة مــ ــرة الممتــ ــن الفتــ ــة عــ ــسلام العاملــ ــظ الــ ــات حفــ ــوز ١عمليــ ــه /تمــ  إلى ٢٠٠٦يوليــ
 ؛٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠

أن تخصم التقديرات الـصافية للإيـرادات الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن          )د( 
 دولار ١٨ ٨٠٤ ٢٠٠ مبلـغ   دولار، والمشتملة علـى  ١٨ ١٨٦ ١٠٠مرتبات الموظفين البالغة    

ــن   ــرة مـ ــوز ١عـــن الفتـ ــه /تمـ ــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ــه /حزيـ ــالغ ٢٠٠٧يونيـ ، والنقـــصان البـ
، مـن الرصـيد   ٢٠٠٥يونيه  /حزيران ٣٠ دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في         ٦١٨ ١٠٠

ات حفـظ   أعـلاه، والـذي سيقـسم فيمـا بـين ميزانيـات عملي ـ            ) ج(المشار إليه في الفقرة الفرعية      
 .السلام العاملة، كل على حدة

 
 


