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 الدورة التاسعة والخمسون
 اللجنة الخامسة

  من جدول الأعمال١١٧البند 
 نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

  
 مشروع قرار قدمه الرئيس عقب مشاورات غير رسمية  

 
 نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

 
 ،إن الجمعية العامة 
 ١٩٩٦ديســـــمبر / كـــــانون الأول١٨ المـــــؤرخ ٥١/٢١٧إلى قراراتهـــــا إذ تشـــــير  

ــؤرخ ٥٣/٢١٠ و ــانون الأول١٨ المـ ــمبر / كـ ــؤرخ ٥٥/٢٢٤ و ١٩٩٨ديسـ ــانون ٢٣ المـ  كـ
 والفـرع   ٢٠٠٢ديسـمبر   / كـانون الأول   ٢٠ المـؤرخ    ٥٧/٢٨٦ والقرار   ٢٠٠٠ديسمبر  /الأول

 ٥٦/٢٥٥ والقــرار ١٩٩٩ديسـمبر  / كـانون الأول ٢٣ المـؤرخ  ٥٤/٢٥١خامسـا مـن قرارهـا    
 المــؤرخ ٥٨/٢٧٢ والفــرع عاشـــرا مــن قرارهــا    ٢٠٠١ديســمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ
 ،٢٠٠٣ديسمبر /كانون الأول ٢٣

في تقريـر مجلـس الصـندوق المشـترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم                 وقد نظرت    
ــام   ــة والمنظمــات الأعضــاء في الصــندوق المشــترك     ٢٠٠٤المتحــدة لع ــة العام  المقــدم إلى الجمعي

، وفي تقريــر الأمــين العــام عــن اســتثمارات     )١(التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة   للمعاشــات 
 ،)٣(، وفي التقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية)٢(الصندوق
__________ 

 .)Add.1 و (A/59/9 ٩الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة التاسعة والخمسون، الملحق رقم  )١( 
 )٢( A/C.5/59/11. 
 )٣( A/59/447. 
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 أولا  
 المسائل الاكتوارية  

 ،٥٧/٢٨٦ أولا من قرارها -إلى الفرع إذ تشير  
ــوقــد نظــرت   واري للصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعديــة  في نتــائج التقيـــيم الاكت

 ٢٠٠٣ديســـمبر / كـــانون الأول٣١لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة بالوضـــع الـــذي كـــان عليـــه في  
والملاحظــات الــواردة عليــه مــن الخــبير الاكتــواري الاستشــاري للصــندوق، ولجنــة الاكتــواريين 

 والمجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة،
بــالتطورات المتعلقــة بالفــائض الاكتــواري للصــندوق المشــترك      يط علمــا تحــ - ١ 

 في ٠,٣٦للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة الـذي انتقـل مـن فـائض اكتـواري قـدره                
 إلى  ١٩٩٧ديسـمبر   / كانون الأول  ٣١المائة من الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي في          

 ٣١من الأجر الـداخل في حسـاب المعـاش التقاعـدي في              في المائة    ٤,٢٥فائض اكتواري قدره    
 في المائـة مـن الأجـر الـداخل     ٢,٩٢، وإلى فائض اكتواري قدره     ١٩٩٩ديسمبر  /كانون الأول 

  ١,١٤، وإلى فـائض قـدره   ٢٠٠١ديسـمبر  / كـانون الأول ٣١في حساب المعاش التقاعدي في     
ديســـمبر / كـــانون الأول٣١في المائـــة مـــن الأجـــر الـــداخل في حســـاب المعـــاش التقاعـــدي في  

ــة      ٢٠٠٣ ــاري ولجنـ ــواري الاستشـ ــبير الاكتـ ــن الخـ ــل مـ ــن كـ ــة مـ ــالآراء المقدمـ ــيما بـ ، ولا سـ
ــر المجلــس       ــوالي، مــن تقري ــامن، علــى الت ــواردة في المــرفقين الســابع والث ــواريين بصــيغتها ال الاكت

 ؛)١(المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عن دورته الثانية والخمسين
باتفــاق المجلــس مــع توصــية لجنــة الاكتــواريين الإبقــاء علــى   أيضــاتحــيط علمــا - ٢ 

 معظم الفائض؛
برأي لجنة الاكتواريين وتوصية المجلس بشأن المحافظة على          كذلك تحيط علما  - ٣ 

  في المائة؛٢٣,٧المعدل الحالي للاشتراكات الذي يبلغ 
ة الاكتـواريين وبـأن اللجنـة       بموافقة المجلـس علـى اختصاصـات لجن ـ       تحيط علما    - ٤ 

 في أحكــام تســمح بإمكانيــة تعــيين أعضــاء مخصصــين في لجنــة       ٢٠٠٥الدائمــة ســتنظر عــام   
 الاكتواريين؛

 مـــن النظـــام الأساســـي للصـــندوق وبغيـــة تـــأمين  ١٣ بموجـــب المـــادة توافـــق - ٥ 
 :استمرارية حقوق المعاشات التقاعدية على ما يلـي

ذان عقدهما الصندوق مع منظمـة الأمـن والتعـاون في           اتفاقـا النقل المنقحـان الل    )أ( 
أوروبا ومنظمة التجارة العالمية، بالصيغة التي وافق عليهـا المجلـس وعلـى النحـو المـبين في المرفـق                    
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ينـاير  / كـانون الثـاني    ١التاسع لتقرير المجلس، واللـذان يجبـان اتفاقي النقـل القائمين، اعتبارا مـن            
 ؛٢٠٠٥

لجديــدان اللــذان عقــدهما الصــندوق مــع الاتحــاد البريــدي العــالمي اتفاقــا النقــل ا )ب( 
واللجنــة التحضــيرية لمنظمــة الحظــر الشــامل لتجــارب الأســلحة النوويــة، بصــيغتهما الــتي وافــق   
عليها المجلس وعلـى النحـو المـبين في المـرفقين الأول والثـاني، علـى التـوالي، للإضافــة إلى تقريـر                       

 ؛٢٠٠٥يناير / كانون الثاني١عولهما اعتبارا من ، واللذان سيسـري مف)٤(المجلس
بناء علـى توصـية المجلـس بالإيجـاب، علـى قبـول الاتحـاد البرلمـاني الـدولي                   تقرر   - ٦ 

 ؛٢٠٠٥يناير / كانون الثاني١كمنظمة عضو جديدة في الصندوق اعتبارا من 
 

 ثانيا  
 نظام تسوية المعاشات التقاعدية  

 ،٥٧/٢٨٦قرارها إلى الفرع ثانيا من إذ تشير  
ــة    وقــد نظــرت    ــواري الاستشــاري، ولجن في الاستعراضــات الــتي أجراهــا الخــبير الاكت

الاكتواريين ومجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة علـى النحـو       
 ، لمختلف جوانب نظام تسوية المعاشات التقاعدية،)١(الموضح في تقرير المجلس

بتوصـية مجلـس الصـندوق المشـترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي               تحيط علمـا   - ١ 
 نقطـة مئويـة في التسـوية الأولى المسـتحقة     ١,٥الأمم المتحدة باتباع نهج تدريجي لإلغـاء خصـم         

، ٢٠٠٥أبريـل   / نيسـان  ١بعد التقاعد على أساس الرقم القياسي لأسعار المستهلك اعتبارا مـن            
ل نظام المسار الثنائي لتسوية المعاشـات التقاعديـة الـذي           وتحيط أيضا علما بتوصية المجلس بتعدي     

ـــى      ــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة بحيـــث ينـــص علـ يطبقــه الصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعدي
 في المائــة مــن المبلــغ المــدفوع بموجــب مســار دولار  ٨٠ضــمان حــد أدنى قابــل للتعــديل بواقــع  

 ؛٢٠٠٥بريل أ/ نيسان١الولايات المتحدة، اعتبارا أيضـا من 
تبعـــا لـــذلك علـــى التغـــييرات المدخلـــة علـــى نظـــام تســـوية المعاشـــات  توافـــق - ٢ 
دريجــــي فـــي ـاتبــــاع نهــــج ت) أ: (ح في مرفــق هــذا القــرار، أيــــو الموضــــة علــى النحــــالتقاعدي

ار المسـتهلك؛   ـ ــي لأسع ـم القياس ـ ـ ــ في المائــة من التسويــات على أساس الرق       ١,٥إلغــاء خصــم   
ــائي لتســوية المعاشــات بشــأن ضــمان     ) ب(و  إضــافة نــص جديــد في أحكــام نظــام المســار الثن
 في المائـة مـن المبلـغ المـدفوع بموجـب مسـار دولار الولايـات        ٨٠أدنى قابل للتعـديل بواقـع     حد

__________ 
 ).Add.1 و A/59/9 (٩العامة، الدورة التاسعة والخمسون، الملحق رقم الوثائق الرسمية للجمعية  )٤( 
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المتحــدة، علــى أســاس أنـــه بموجـــب نظـــام المســـار الثنائـــي لتســوية المعاشــات التقاعديــة، فـــإن    
 في المائة مـن مبلـغ مسـار العملـة المحليـة،      ١٢٠ أو  ١١٠تخضـع لحـد أقصـى يبلـغ     الاستحقاقات  

الوفـورات الناجمـة عـن      /تبعـا لتاريخ انتـهاء الخدمـة، وإن المجلـس سيواصـل اسـتعراض التكـاليف              
 فيما يتعلق بخاصـية المســار الثنـائي لنظـام تسـوية المعاشـات             ١٩٩٢التعديلات المدخلة منذ عام     

ــة ويقــد  ـــن، بمناســبة تقييمـــات      التقاعدي ــة كــل سنتي ــة العام ــرا في هــذا الشـــأن إلى الجمعي م تقري
 الصندوق الاكتوارية؛

مــن المجلــس أن يســتعرض مزايــا المســار الثنــائي بالمقارنــة بمســار دولار   تطلــب - ٣ 
الولايــات المتحــدة بالنســبة للمنــتفعين وللصــندوق ككــل علــى الســواء، آخــذا في اعتبــاره تــأثير  

 في المائة من مبلـغ مسـار دولار الولايـات المتحـدة             ٨٠لأدنى القابل للتعديل بواقع     ضمان الحد ا  
علــى معــدل الاســتفادة بنظــام المســار الثنــائي، وتقــديم تقريــر عــن ذلــك إلى الجمعيــة العامــة في    

 دورتها الحادية والستين؛
، رهنـــا بتقيـــيم ٢٠٠٦بــــعزم المجلـــس علـــى أن يتنـــاول في عـــام تحـــيط علمـــا  - ٤ 
، إمكانية الإلغـاء الكامـل لرصـيد خصـم          ٢٠٠٥ديسمبر  / كانون الأول  ٣١ي مؤات في    اكتوار
 في المائة و، على قدم المسـاواة، إمكانيـة إلغـاء تحديـد الحـق في ضـم مــدة الخدمـة السـابقة                         ١,٥

 على أساس طولهــا؛
عدم النظر في أي مقترحات إضافية بشأن تعزيز أو تحسـين اسـتحقاقات              تقرر - ٥ 

 مـن الفـرع أولا   ٤لتقاعدية إلى حـين اتخـاذ إجـراء بشـأن المسـائل الـواردة في الفقـرة                 المعاشات ا 
 ؛٥٧/٢٨٦ من الفرع ثانيا من قرارها ٣ و ٢والفقرتين 
 المجلـس إلى تقـديم معلومـات عـن الوضـع الخـاص لأصـحاب المعاشـات          تدعــو - ٦ 

وعــن المقترحــات الممكنــة التقاعديــة الــذين يعيشــون في بـــلدان تحـولـــت إلى التعامــل بالــدولار،  
 للتخفيف من العواقب الضـارة لذلك؛

 
 ثالثا  
البيانات المالية للصندوق المشـترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة وتقريـر                   

 مجلس مراجعي الحسابات
في البيانات المالية للصندوق المشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم             وقد نظرت    

، وفي رأي مجلـس مراجعـي    ٢٠٠٣ديسـمبر   / كانون الأول  ٣١رة السنتين المنتهية في     المتحدة لفت 
الحسابات وتقريـره بشـأنها، وفي المعلومـات المقدمـة عـن عمليـات المراجعـة الداخليـة لحسـابات                    

 ،)١(الصندوق، وملاحظات المجلس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
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يات مجلس مراجعـي الحسـابات علـى النحـو الـوارد في             بتنفيذ توص تحيط علما    - ١ 
 من تقريره عن حسابات الصندوق المشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي             ١٢ و   ١١الفقرتين  

، وتؤكـد ضـرورة     )٥(٢٠٠٣ديسـمبر   / كـانون الأول   ٣١الأمم المتحدة لمدة السنتين المنتهيــة في        
 يات مجلس مراجعي الحسابات؛أن يمتثل الصندوق تماما في الوقت المناسب لجميع توص

مع الارتياح بموافقة المجلس المشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي      تحيط علما    - ٢ 
الأمم المتحدة على ميثاق للمراجعة الداخلية للحسـابات يعتـرف بـالتغييرات في سياسـة مكتـب       

 خدمات الرقابة الداخلية ويتضمنها؛
ــة لاحـــظ ت - ٣  ــة الدائم ــام  أن اللجن ــتنظر، في ع ــدى استصــواب  ٢٠٠٥ س ، في م

 إنشاء لجنة لمراجعة الحسابات تابعة للمجلس وفي اختصاصاتها الممكنة؛
 

 رابعا  
 الترتيبات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

ا  خامسـا مـن قراراته ـ     -، والفـرع    ٥١/٢١٧ سـابعا مـن قرارهـا        -إلى الفـرع    إذ تشير    
ــرع ٥٤/٢٥١ و ٥٣/٢١٠ و ٥٢/٢٢٢ ــا  -، والفـ ــن قرارهـ ــا مـ ــرع ٥٥/٢٢٤ رابعـ  - والفـ

 والفـرع عاشـرا مـن قرارهـا         ٥٧/٢٨٦ والفرع رابعا مـن قرارهـا        ٥٦/٢٥٥خامسا من قرارها    
ــة     ٥٨/٢٧٢ ــة للصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعدي ــات والمصــروفات الإداري  بشــأن الترتيب

 لموظفي الأمم المتحدة؛
 من تقريـر المجلـس      ١٣٦ إلى   ١٣٤بالمعلومات الواردة في الفقرات     لما  تحيط ع  - ١ 

 بشـأن التقـديرات المنقحـة لميزانيـة فتـرة           )١(المشترك للمعاشات التقاعدية لمـوظفي الأمـم المتحـدة        
 ؛٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين 
باتجـاه المصـروفات الإداريـة للصـندوق المشـترك للمعاشـات            ا  ا أيض ـ تحيط علم  - ٢ 

 الأمــم المتحــدة إلى الزيــادة وبــاعتزام اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة       التقاعديــة لمــوظفي 
-٢٠٠٦والميزانية موالاة النظر في المسألة في سياق مقترحات الصـندوق لميزانيـة فتـرة السـنتين                 

 ؛٢٠٠٧
 دولار للتكــاليف الإداريــة ٥ ٣٤٠ ٧٠٠علــى مــوارد إضــافية قــدرها  توافــق  - ٣ 

ــرة الســنتين   ــرة الســنتين   ٢٠٠٥-٢٠٠٤للصــندوق لفت ، وملاحظـــة أن التقــديرات المنقحــة لفت
  دولار للتكاليف الإدارية؛٤١ ٠١١ ٨٠٠ستبلـغ اعتمادا مجموعه 

__________ 
 .، المرفق الحادي عشـر)A/59/9 (٩المرجع نفسـه، الملحق رقم  )٥( 
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ــورك خــارج مقــر الأمــم     تحــيط علمــا   - ٤  ــز مكاتــب في نيوي ــأجير حي بترتيبــات ت
 المتحدة لاستيعاب أمانة الصندوق ودائرة إدارة الاستثمارات؛

 
 خامسا  
 لس المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة ولجنته الدائمةحجم وتكوين المج  

 أهميـــة التمثيـــل العــادل للمنظمــات المشــاركة، بمــا فيهــا الجمعيــة العامــة، في   إذ تؤكـــد 
 الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة ولجنتـه الدائمـة،

 من تقريـر المجلـس      ٢١٠ إلى   ٢٠٠ الفقرات   بالمعلومات الواردة في  تحيط علما    - ١ 
المشــترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة عــن اســتعراض حجــم وتكــوين المجلــس   
ولجنته الدائمة، وبقرار المجلس أن يوالي الفريق العامل المنشـأ لإجــراء ذلـك الاسـتعراض دراسـة        

 ؛٢٠٠٦ر فيها المجلس في عام  وينظ٢٠٠٥المسألة لكي تنظر فيها اللجنة الدائمة في عام 
 المجلس علـى استكشـاف إمكانيـة الاجتمـاع سـنويا لمـدة أقصــر وتقـديم                  ـثتح - ٢ 

تقرير إلى الجمعية العامة في دورتها الحادية والستيـن بما توصل إليـه من نتائج، بما في ذلك جميـع                  
 الآثار المالية والإدارية المرتبطة بتلك الإمكانيــة؛

 
 سادسا  
 ئل أخرىمسا  

ــا   - ١  ــيط علم ــم      تح ــوظفي الأم ــة لم ــترك للمعاشــات التقاعدي ــس المش ــة المجل بموافق
 :المتحدة على ما يلي

ــد متوســط      )أ(  ــة المســتخدمة في تحدي ــة الحالي عــدم إجــراء أي تغــييرات في المنهجي
، في دراســة ٢٠٠٥الأجــر النــهائي، وإن وافــق علــى النظــر في اجتمــاع اللجنــة الدائمــة في عــام 

تقديرات التكلفة الاكتوارية لتدبير مقترح لحماية التقاعد المبكـر، إلى جانـب السـمات              تتضمن  
 الإيجابية والنتائج التي تخرج عن نطاق المألوف على السواء، التي قد تنشأ عنه؛

 في إمكانيـة إدراج حكـم يتـيح     ٢٠٠٥النظر في اجتماع لجنته الدائمة في عـام          )ب( 
للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة شـراء سـنوات        للمشتركين في الصندوق المشـترك      

 إضافية من الخدمة المدفـوع عنها اشتراكات؛
ــام     )ج(  ــة في ع ــه الدائم ــات   ٢٠٠٥النظــر في اجتمــاع لجنت ــديم طلب ــة تق  في إمكاني

 لعضوية الصندوق من المنظمة الدولية للهجرة واللجنة الدولية لحفظ تون المحيط الأطلسي؛
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ـــام  النظــر في )د(  ـــه لع  في دراســة عــن أحكــام الاســتحقاق المتصــلة    ٢٠٠٦ دورت
 باستحقاقات أفراد الأسرة؛

، في دراسـة تجـرى بالتشـاور مـع مـديري الـدوائر              ٢٠٠٦النظر في دورته لعام      )هـ( 
 الطبية للنظام الموحد عن مسائل الإعاقة؛

وق، الـذي  بالتقرير المرحلـي عـن ميثـاق إدارة الصـند    تحيط علما مع الارتياح    - ٢ 
قدم أهدافا وغايـات محـددة، وخطـة عمـل مفصـلة لبلـوغ تلـك الأهـداف وتقريـر الحالـة الـذي                        

 يتناول تنفيذ كل هدف على حدة؛
بالترتيبات المتعلقة بالاستعراض الشامل للأجر الداخل في حساب        تحيط علما    - ٣ 

وثيـق مـع المجلـس وتحـيط     المعاش التقاعدي الذي ستجريه لجنة الخدمة المدنية الدوليـة بالتعـاون ال         
 علما أيضا بالجدول الزمني وإطار العمل الخاصين بالتعاون الوثيق المطلوب بين الهيئتيـن؛

 
 سابعا  
 استثمارات الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

بتقرير الأمين العام عن استثمارات الصندوق المشـترك للمعاشـات          تحيط علما    - ١ 
، فضـلا عـن الملاحظـات الـتي أبـداها عليـه المجلـس المشـترك                 )٢(لتقاعدية لمـوظفي الأمـم المتحـدة      ا

 مــن ١٠٢ إلى ٩٩للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة، بصــيغتها المبينــة في الفقــرات  
 تقرير المجلس؛

بالزيـــادة الهامـــة في القيمـــة الســـوقية لأصـــول الصـــندوق  ا ا أيضـــتحـــيط علمـــ - ٢ 
 ت الإيجابية التي تحققت أثناء فترة السنتين؛والعائدا

ـــلاحظ - ٣  ــات     تـ ــات والممارسـ ــيجرى للسياسـ ــذي سـ ــامل الـ ــتعراض الشـ  الاسـ
الاســتثمارية لــدائرة إدارة الاســتثمارات بغيــة تنــاول النتــائج والتوصــيات الــواردة في تقــارير         

 لحسابات؛مراجعة الحسابات المقدمة من مكتب خدمات الرقابة الداخلية ومجلس مراجعي ا
بموافقـة المجلـس علـى اختصاصـات لجنـة الاسـتثمارات اعتبـارا مـن                تحيط علما    - ٤ 

 ؛٢٠٠٥يناير /كانون الثاني ١
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 ثامنا  
 تنويع استثمارات الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

ســمبر دي/ كــانون الأول١٠ ألــف إلى جــيم المؤرخــة  ٣٦/١١٩إلى قراراتهــا إذ تشــير  
١٩٨١، 

بزيـــادة اســـتثمارات الصــندوق المشـــترك للمعاشـــات التقاعديـــة  تحــيط علمـــا   - ١ 
لموظفي الأمم المتحدة في البلدان النامية، وتطلب من الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة                  
العامة في دورتها الحادية والستين عن الخطوات المتخـذة والجهـود المبذولـة لزيـادة الاسـتثمارات                 

 في البلدان النامية إلى أقصى حد ممكن؛
سياسة تنويـع اسـتثمارات الصـندوق عـبر المنـاطق الجغرافيـة،           تؤكد من جديد     - ٢ 

حيثمــا يخــدم ذلــك مصــالح المشــتركين في الصــندوق والمســتفيدين منــه، وفقــا للمعــايير الأربعــة    
 المتمثلـة فـي السلامة والربحية والسيولة وقابلية التحويل؛

 
 تاسعا  
تنفيذ توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن دائرة إدارة الاسـتثمارات التابعـة               

 للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
 ؛٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٨/٢٧٩ إلى قرارها إذ تشير 
 ،)٦(العام في تقرير الأمين وقد نظرت 
 .)٦( العام بتقرير الأمينتحيط علما 

__________ 
 )٦( A/58/725. 
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 المرفــق 
تغيـــيرات مدخلـــة علــى نظــام تسويـــة المعاشــات الخــاص بالصــندوق المشــترك للمعاشــات   

 التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
 

  التسويات اللاحقـة للاستحقاقات-الفرع حـاء   
 

 :٢٠ النص الجديد التالي في نهاية الفقرة يضـاف 
 فــإن الخصــم في التســويات الأوليـــة  ،٢٠٠٥أبريــل / نيســان١ مــن واعتبــارا�  

ـــع    ــيكون بواقــ ــة ســ ــهاء الخدمــ ـــة بعــــد انتــ ــبة إلى  ١,٠الواجبــ ـــة بالنســ ـــة مئويــ  نقطــ
أبريـل  / نيسـان ١ نقطــة مئويــة قبـل      ١,٥الاستحقاقات التي طبّــق عليهـا خصـم بواقـع          

 نقطة مئويـة في التسـويات الأولــى الواجبـة          ٠,٥، وستكون هناك زيادة بواقع      ٢٠٠٥
 .� أو بعـده٢٠٠٥أبريل /يسان ن١في 

 
 دفـع الاستحقاقات -الفرع أولا   

 :٢٣ النص الجديد التالي في نهاية الفقرة يضـاف 
أعـــلاه لا تــــؤدي إلى ) ب(و ) أ( الموضـــحة في الفقـــرتين الفـــرعيتين القيـــود�  

جعـل الاستحقاقات أصغـر من المبلغ المربـوط بــدولار الولايـات المتحـدة المحــدد وفقــا                 
 في المائة من المبلــغ المســوَّى وفقـا لمسـار دولار             ٨٠لنظام الأساسـي للصندوق أو من      ل

 .�الولايات المتحدة
 


