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الدورة الثامنة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البند ١٢٠ من جدول الأعمال 
  الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

  مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة في أعقاب مشاورات غير رسمية 
شروط خدمة وتعويضات المسؤولين الذين يعملون في خدمة الجمعيـة العامـة مـن 
غير موظفي الأمانة العامة: عضوا لجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة المتفرغـان ورئيـس 

 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشـــــير إلى قراريـــــها ٢٢١/٣٥ المـــــؤرخ ١٧ كـــــانون الأول/ديســـــمبر ١٩٨٠ 
و ٢٣٨/٥٥ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، 

وقد نظرت في تقرير الأمين العام(١)، 
ـــين  توافـق علـى المقترحـات الـواردة في الفقـرات مـن ٤ إلى ٦ مـن تقريـر الأم - ١
العـام(١) بسـبب الزيـادة في جـداول مرتبـات بعـض موظفـي الفئـة الفنيــة والفئــات العليــا وفقــا 
ــبتمبر  لقرارهـا ٢٨٥/٥٧ المـؤرخ ٢٠ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٢، اعتبـارا مـن ١ أيلـول/س

 ،٢٠٠٣
ـــة علــى هــذه المقترحــات، في  تقـرر إيـراد الاحتياجـات الماليـة الإضافيـة المترتب - ٢

قرارها المتعلق بتقرير الأداء الثاني عن فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣؛ 
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تقـرر أيضـا المحافظـة علـى إجـراء تسـوية تعويضـــات المســؤولين الثلاثــة علــى  - ٣
أساس حركة الرقم القياسي لأسعار المستهلك(٢)؛ 

تطلب إلى الأمين العـام أن يسـترعي انتبـاه الجمعيـة العامـة إلى مسـألة شـروط  - ٤
الخدمة والتعويضات للمسؤولين الثلاثة متى أصبحت التعويضات الســنوية لرئيـس لجنـة الخدمـة 
المدنية الدولية ورئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية أدنى من مستوى تعويضـات 

الأمين العام المساعد، ولكن ليس قبل انعقاد دورا الثالثة والستين؛ 
تقـرر اسـتبدال شـرط إجـراء اسـتعراضات شـاملة مـرة كـل خمـس ســنوات في  - ٥

المستقبل والوارد في الفقرة ٨ من تقرير الأمين العام، بالإجراء المبين أعلاه؛ 
تؤكـد مجـددا مبـدأ فصـــل وتميــيز شــروط الخدمــة والتعويضــات للمســؤولين  - ٦

الثلاثة عن شروط الخدمة والتعويضات لمسؤولي الأمانة العامة للأمم المتحدة. 
 

 __________
انظر المرجع نفسه، الفقرة ٢.  (٢)


