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الدورة السابعة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البندان ١١١ و ١١٨ من جدول الأعمال 
استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 

  إدارة الموارد البشرية 
  مشروع قرار مقدم من الرئيس في أعقاب مشاورات غير رسمية 

  الأفراد المقدمون دون مقابل من الحكومات والكيانات الأخرى 
إن الجمعية العامة، 

إذ تعيـد تـأكيد قراراـا ٢٤٣/٥١ المـؤرخ ١٥ أيلـول/ســـبتمبر ١٩٩٧، و ٢٣٤/٥٢ 
المـؤرخ ٢٦ حزيـران/يونيـــه ١٩٩٨، و ١١/٥٣ المــؤرخ ٢٦ تشــرين الأول/أكتوبــر ١٩٩٨، 
و ٢١٨/٥٣ المؤرخ ٧ نيســان/أبريـل ١٩٩٩، ومقررهـا ٤٦٢/٥٥ المـؤرخ ١٢ نيسـان/أبريـل 

 ،٢٠٠١
وقـد نظـرت في التقريـر السـنوي للأمـين العـام عـن الأفـراد المقدمـين دون مقـــابل مــن 
الحكومـات والكيانـات الأخـرى، الـذي يغطـي الفـترة الممتـدة مـن ١ كـــانون الثــاني/ينــاير إلى 
٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١(١)، والتقريـر ذي الصلـة الصــادر عــن اللجنــة الاستشــارية 

لشؤون الإدارة والميزانية(٢)، 
 

 __________
 .A/56/839 (١)

 ،(A/56/7/Add.1-11) انظر الوثائق الرسمية للجمعيــة العامـة، الـدورة السادسـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٧ ألـف (٢)
المرفق. 
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تحيـط علمـا بـالتقرير الســـنوي للأمــين العــام عــن الأفــراد المقدمــين دون مقــابل مــن 
الحكومـات والكيانـات الأخـرى، الـذي يغطـي الفـترة الممتـدة مـن ١ كـــانون الثــاني/ينــاير إلى 

٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١(١). 
 


