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  الدورة التاسعة والستون
  لجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاستعمار

      الرابعة)اللجنة (
  تنشيط أعمال الجمعية العامة    

  
  مذكرة من الأمانة العامة    

  
ــاه     ــه انتب ــة المســائل السياســية الخاصــة وإنهــاء الاســتعمار (   يوجَّ ــة لجن ــة)اللجن إلى  الرابع

، علـى النحـو المـبين في التقريـر الأول     ٦٨/٣٠٧قرار الجمعيـة العامـة    الأحكام التالية الواردة في
ــودة في     A/69/250للمكتـــب ( ــة المعقـ ــة الثانيـ ــتها العامـ ــة في جلسـ ــه الجمعيـ ــرت فيـ ــذي نظـ ) الـ

  :٢٠١٤أيلول/سبتمبر   ١٩
  ما يلي: من القرار، التي شجعت فيها الجمعية العامة اللجان الرئيسية على ١٣الفقرة   أ)(  
  ضمان التنسيق المناسب في عملها مع تفادي التداخل والازدواجية؛  ‘١’  
أعضاء مكتب كل لجنة قبل ثلاثة أشهر على الأقل مـن انعقـاد الـدورة     انتخاب  ‘٢’  

  قدر أكبر من السلاسة؛لتحسين التنسيق وتسليم المهام ب
الاستفادة من الشبكة الداخليـة (الإنترانـت) الخاصـة بكـل منـها، وغيرهـا مـن          ‘٣’  

الخــدمات علــى شــبكة الإنترنــت، مــن أجــل تيســير تنظــيم أعمالهــا بسلاســة      
  وإنجازها في الوقت المناسب؛

تبادل الخبرات وأفضل الممارسـات والـدروس المسـتفادة بشـأن أسـاليب عمـل         ‘٤’  
  ها؛كل من

مواصلة تعزيز تبادل المعلومـات المتعلقـة بأعمـال وأنشـطة اللجـان الرئيسـية داخـل          ‘٥’  
  )؛١٠، الفقرة A/69/250كل لجنة منها على حدة (انظر 
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مــن القــرار، الــتي طلبــت فيهــا الجمعيــة العامــة إلى كــل لجنــة مــن      ١٤الفقــرة   (ب)  
الرئيسية مواصلة مناقشـة أسـاليب عملـها في بدايـة كـل دورة، ودعـت رؤسـاء اللجـان         اللجان 

الرئيسية إلى أن يقدموا في الدورة التاسعة والسـتين إحاطـة إلى الفريـق العامـل المخصـص المعـني       
بتنشــيط أعمــال الجمعيــة العامــة بشــأن أفضــل الممارســات والــدروس المســتفادة بهــدف تحســين   

  )؛١١، الفقرة A/69/250قتضاء (انظر أساليب العمل، حسب الا
ــة المعتمــدة        (ج)   ــات المؤقت ــق بالترتيب ــرار المتعل ــواردة في الق الأحكــام ذات الصــلة ال

ــدورات      ٦٨/٥٠٥بموجــب المقــرر   ــاوب رؤســاء اللجــان الرئيســية لل الــذي يوصــي بطريقــة تن
ورة التاسعة والستين إلى الدورة الثالثة والسبعين، فضلا عـن المبـادئ   الخمس المقبلة، أي من الد

 التوجيهيــة المتعلقــة بانتخــاب رؤســاء ومقــرري اللجــان الرئيســية علــى النحــو الــوارد في مرفــق   
  )؛١٢، الفقرة A/69/250القرار (انظر 

ــوار    (د)   ــام ذات الصــلة ال ــة إلى     الأحك ــة العام ــب الجمعي ــق بطل ــرار المتعل دة في الق
لعامـة أن يُعِـدَّ ترتيبـات طويلـة الأجـل      الفريق العامل المخصص المعـني بتنشـيط أعمـال الجمعيـة ا    

بشــأن انتخــاب رؤســاء ومقــرري اللجــان الرئيســية للجمعيــة العامــة بهــدف إنشــاء آليــة تتســم     
بالشفافية والإنصاف وتتيح قابلية التنبؤ، بالتشاور مع المجموعات الإقليمية، وأن يعرضـها علـى   

الـــدول الأعضـــاء إلى تقـــديم الجمعيـــة في موعـــد أقصـــاه الـــدورة الثانيـــة والســـبعون، وبـــدعوة  
مقترحـات والشــروع مبكــراً في إيــلاء الاهتمــام لموضـوع الاتفــاق علــى ترتيــب مقبــل يمكــن أن   
يدخل حيز النفاذ في الـدورة الرابعـة والسـبعين للجمعيـة العامـة، علـى أن يـرد في مرفـق القـرار          

  )؛١٣، الفقرة A/69/250واحد من الخيارات التي يمكن النظر فيها في هذا السياق (انظر 
مــن القــرار، بشــأن ضــرورة تعزيــز جهــود تنســيق عمليــة   ١٩ و ١٨الفقرتــان   (هـ)  

وضــع جــداول الاجتماعــات الرفيعــة المســتوى والنقاشــات المواضــيعية الرفيعــة المســتوى، بحيــث 
ة منـها علـى الوجــه الأمثـل، وإمكانيـة      يحـدَّد عددها ويجري توزيعها علـى نحـو يكفـل الاسـتفاد    

جدولة مواعيد الاجتماعـات الرفيعـة المسـتوى المقبلـة في النصـف الأول مـن السـنة، باسـتخدام         
  )؛٢٠، الفقرة A/69/250الموارد المتاحة، مع أخذ جدول المؤتمرات في الحسبان (انظر 

من القرار، التي أكدت فيهـا الجمعيـة العامـة أنـه ينبغـي أن تواصـل        ١٦الفقرة   (و)  
الجمعية ولجانها الرئيسية، في الدورة التاسعة والستين وبالتشاور مـع الـدول الأعضـاء، النظـر في     
زيــادة اختــزال تــواتر مناقشــة البنــود إلى مــرة كــل ســنتين أو مــرة كــل ثــلاث ســنوات، وتجميــع 

ة وحـذف بعضـها، وتقـديم مقترحـات بـذلك، بوسـائل منـها        بعض بنود جدول أعمـال الجمعي ـ 
ــتي        ــدول ال ــة أو ال ــة واضــحة مــن الدول الأخــذ بشــرط الانقضــاء، علــى أن يكــون ذلــك بموافق
اقترحت إدراج البند المعنـي، مع مراعاة التوصيات الصادرة في هـذا الشـأن عـن الفريـق العامـل      

  ).٥٦، الفقرة A/69/250المخصص (انظر 


