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 والسبعون   السادسة الدورة  

 اللجنة الثالثة
 )ب( من جدول الأعمال 28البند 

التنميةةة اتمتمةةا يةةةم التنميةةة اتمتمةةا يةةة   مةةا     لةة   
المسةةةةةةةةةةالة   اح ال ةةةةةةةةةلةة  ةاللةالةة اتمتمةا يةة    العةال   

 وبالشباب والمسنين والأشخاص  وي الإعاقة والأسرة 
   

 ممهورية أ ريقيا الوسطى ومنغوليام مشروع قرار   
  

 التنمية اتمتما ية دور التعاونياح      
 

 ،إن الجمعية العامة 

المؤرخ   49/155و    1992كـــا الأ الأول/مبرــــــــــــــمبر    16المؤرخ    47/90إلى قراراتهـــا    إ  تشةةةةةةةةةير 
المؤرخ   54/123و   1996كا الأ الأول/مبرــــــــــمبر    12المؤرخ  51/58و   1994كا الأ الأول/مبرــــــــــمبر  23
المؤرخ   58/131 و  2001كا الأ الأول/مبرـــــــمبر  19المؤرخ   56/114و   1999كا الأ الأول/مبرـــــــمبر  17
ــمبر  22 ــمبر    16المؤرخ  60/132و   2003كا الأ الأول/مبرــــ المؤرخ   62/128و   2005كا الأ الأول/مبرــــ
ــمبر  18 ــمبر    كا الأ الأول/ 18المؤرخ   64/136و   2007كا الأ الأول/مبرــ المؤرخ   65/184و   2009مبرــ
المؤرخ   68/133و   2011كا الأ الأول/مبرـــــــمبر  19المؤرخ   66/123و   2010ر كا الأ الأول/مبرـــــــمب  21
ــمبر  18 ــمبر   17المؤرخ   70/128و   2013كا الأ الأول/مبرــ المؤرخ   72/143و   2015كا الأ الأول/ مبرــ
المتعلقــب وــدور   2019ا الأ الأول/مبرــــــــــــــمبر  ك ــ  18المؤرخ    74/119  و  2017كــا الأ الأول/مبرــــــــــــــمبر    19

 التعاو يات في التنميب الاجتماعيب،

بألأ التعاو يات، بمختلف أشــــــــــــاالها، تععل الممــــــــــــاركب على أتم وج  ممان في التنميب   وإ  تسةةةةةةةةل   
ــنالأ والأشـــخا    ــناب والمرـ ــاب والمـ ــامبب والاجتماعيب للمعتمعات المحليب والناا كافب، بمن ف هم النرـ الاقتصـ

يؤمي إمماجهم إلى تععيع التنميب الاقتصــامبب والاجتماعيب، وترــهم في   الذينالإعاقب والمــعاب الأيــليب،  ذوو 
 القضاب على الفقر والعاع،
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بما للمؤســرــات التعاو يب من أ ميب في معم الرــياســات المــاملب للعميي من النا يب   وإ  تسةل   أضاةا 
ــياســـات التي تحفع التنميب الم ـــ املب للعميي وخايـــب في البلدالأ الناميب، وذلك ل الأ تلك الاجتماعيب، و ي الرـ

ــرــــات   ــتنعدة اجتماعيا والضــــايفب التي قد لا ت الأ مؤســ ــاا يب المرــ ــرــــات تخدا في الرالح المــــراال الرــ المؤســ
 الأعمال التقل دبب الحريصب على الربل  ي الأقدر على تلبيب ا تياجاتها،

ظمات الاجتماعيب بمان ألأ ت الأ مف دة في تععيع  بألأ التعاو يات وغ ر ا من المن وإ  تسةةةةةةةل    ل    
 ثاره،آا تقال عامل أثناب العمل على الت يف مي تر ر المناخ والتخفيف من 

اعتمام الاثيقب الختاميب الصـــــامرة عن مؤتمر قمب الأمم المتحدة لاعتمام ختب التنميب    وإ  تعيد تأكيد 
، وختـب عمـل أمب  ( 1) “2030تنميـب المرــــــــــــــتـدامـب لعـاا ، المعنا ـب تتحايـل عـالمنـاة ختـب ال2015لمـا بعـد عـاا 

ــامرة عن المؤتمر الـدولي اليـالـ  لتمايـل التنميـب تمــــــــــــــ ر إلى الاعترا  في الاثيقت ن وـدور   ، وإذ( 2) أبـابـا الصــــــــــــ
 ، ومور ا فيما يتصل وتمايل التنميب،2030 التعاو يات في تنف ذ ختب عاا

و يات بعميي أشـــــــــاالها والتي بمان ألأ تقدمها في بالمرـــــــــا مب المهمب التي تقدمها التعاوإ  تسةةةةةةل   
متـــابعـــب  تـــاال مؤتمر القمـــب العـــالمي للتنميـــب الاجتمـــاعيـــب والمؤتمر العـــالمي الرابي المعني بـــالمرأة، بمـــا ف هـــا 
اســـــــتعرالـــــــاتها التي تعري كل خم  ســـــــناات، ومؤتمر الأمم المتحدة المعني بالإســـــــاالأ والتنميب الحضـــــــريب  

ال (، ومؤتمر القمب العالمي للأغذبب والعمايب العالميب اليا يب للمـــــــــــــيخاخب والمؤتمر  الي  المرـــــــــــــتدامب )الماال
الـدولي لتمايـل التنميـب ومؤتمر القمـب العـالمي للتنميـب المرــــــــــــــتـدامـب ومؤتمر قمـب الأمم المتحـدة لاعتمـام ختـب  

 ،2015 بعد عاا التنميب لما

الـــدور الـــذي بمان ألأ يؤمبـــ  تتاير التعـــاو يـــات في تحرــــــــــــــ ن الظرو     وإ  تلاحظ مع التقةةد ر 
 الاجتماعيب والاقتصامبب للمعاب الأيليب والمعتمعات المحليب الريفيب،

والعراعــب للأمم المتحــدة ل ي تب ن مور التعــاو يــات   الأغــذبــببــالعهام التي تبــذلهــا منظمــب    وإ  ترحة  
العراعيب، بما في ذلك في تحرـــ ن الأمن الرذااي والترذبب، ولا ســـيما في المنايف الريفيب، وترويل الممارســـات  
العراعيب المرــتدامب، وتحرــ ن الإ تاجيب العراعيب للمعارع ن، وتيرــ ر الايــال إلى الأســااو والامخار والااتمالأ 

  ن والت نالاجيا،والتأم

 ؛( 3) وتقرير الأم ن العاا تليط علما - 1 

 ؛2012الا تفال بالرنب الدوليب للتعاو يات في عاا  تلاحظ مع التقد ر - 2 

ــاب و   تشةةةةةةةةةجع - 3  الأمم المتحـدة وجميي العهـات المعنيـب الأخر   كـذلـك جميي الـدول الأعضــــــــــــ
 ا خلال الأ مــتب التي  فذت في أثناب الرــنب  يــا نب المصــلحب على تقاســم أفضــل الممارســات التي تم تحديد

 الدوليب للتعاو يات، وعلى ماايلب  ذه الأ متب،  رح الاقتضاب؛

ــتناما إلى  2012إلى ممــــــروع ختب العمل المتعلقب بالتعاو يات لعاا   تشةةةةير - 4  وما بعده، اســــ
من أجــل الترويل لإقــامــب    ،2011الاثيقــب الختــاميــب لاجتمــاع فريف الخبراب، المعقام في أولا نــاتــار في عــاا  

 __________ 

 .70/1القرار  (1) 
 ، المرفف.69/313القرار  (2) 
 (3) A/76/209. 
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ــتدامب، وذلك لــــــما ا لإجراب متابعب مركعة  ــامبب المرــــ تعاو يات ترــــــهم في تحق ف التنميب الاجتماعيب والاقتصــــ
 ، في  دوم الماارم القاامب؛للتعاو يات وفعالب لأ متب الرنب الدوليب

ب إلى تقـدبم  الحاامـات إلى التايــــــــــــــيـات الاارمة في تقرير الأم ن العـاا الـداعي ـ  نظر  تومة  - 5 
الدعم في المقاا الأول للتعاو يات باعتنار ا مؤســرــات تعاريب مرــتدامب  اجحب ترــهم مناشــرة في إبعام فر   
العمـل اللااف، والقضــــــــــــــاب على الفقر والعاع، وفي التعليم، وتاف ر الحمـابـب الاجتمـاعيـب، بمـا في ذلـك الترتيـب 

ت الإســـــــــاالأ الميرـــــــــارة الت لفب في مختلف القتاعات  الصـــــــــحيب للعميي وتعميم الخدمات الماليب وإبعام خيارا
القاامب لععل الب ئب القا ا يب  الأ ظمبالاقتصـامبب في المنايف الحضـريب والريفيب، وإلى اسـتعرال التمـريعات و 

ــ ن القاا  ن والأ ــأة التعاو يات و ما ا من خلال تحرـــــــــ القاامب    ظمبوالتنظيميب الاينيب مااتيب بقدر أكبر لنمـــــــــ
اا  ن وتمـــــــــريعات جديدة، وبخايـــــــــب في المعالات المتعلقب برـــــــــبل الحصـــــــــال على رأا المال  و/أو ســـــــــن ق

 والاستقلاليب والقدرة على المنافرب والضرااح العاملب؛

الحاامـات والمنظمـات الـدوليـب إلى ال،يـاا، في شــــــــــــــراكـب مي التعـاو يـات والمنظمـات   تةدعو - 6 
ــناب  التعاو يب، وتععيع وبناب قدرات التعاو يات بعميي ــيما التعاو يات التي يدير ا الفقراب والمــــ أشــــــاالها، ولا ســــ

ترـــتتيي تما ن الناا من إ دا    والنرـــاب والأشـــخا  ذوو الإعاقب وغ ر م من الفئات الضـــايفب، وذلك  تى
ــاملب للعميي، وإلى ليامة الممــــاركب الفعالب   ــاب معتمعات شــ تر  ر إبعاوي في  ياتهم ومعتمعاتهم المحليب وإ مــ

 والمناب في التعاو يات، ولا سيما في عمليات اتخاذ القرار ف ها؛للنراب 

الحاامـات إلى تععيع العهام الراميـب إلى النهال بـالأمن الرـذااي والترـذبـب والإ تـا    تةدعو - 7 
والاسـتهلا  على  حا مرـتداا وترك ع العهام على يـرار المعارع ن وعلى المعارعات وكذلك على التعاو يات  

رذاايب وشــــناات المعارع ن، التي تدعمها تداو ر لتحرــــ ن ســــبل الايــــال إلى الأســــااو والحصــــال  العراعيب وال
على رأا المـال وته ئـب و ئـات محليـب وموليـب تما نيـب وتععيع التعـاولأ فيمـا و ن المنـامرات العـديـدة القـاامـب في  

  ذا المعال، بما ف ها المنامرات الإقليميب؛

ــالات  الحاامات على تععيع فر   تشةةجع - 8  ــال على ت نالاجيات المعلامات والاتصـ   الحصـ
المنايف الريفيب، مي العمل على  باعتنار ا وســ لب   ايب للتعاولأ والتاســي في إ مــاب التعاو يات، ولا ســيما في

 سد الفعاات الرقميب و ن العنر ن؛

 الحاامات على ت ييف ســـــــــبل تاافر النحا  القاامب على الأملب المتعلقب تشةةةةةةجع أضاةةةةةةا - 9 
بالعمليات المضـتلي وها في إيار التعاو يات والمرـا مات التي تقدمها وسـبل الاسـتفامة منها و مـر ا والتاسـي 
ــن فب عن  ــاملب والمصـــــــ ــااي ينظم العمي المنهعي للبيا ات المـــــــ ــي إيار إ صـــــــ ــبل من أجل ولـــــــ في تلك الرـــــــ

المتا ب، ميل المنامئ المؤســــــرــــــات التعاو يب وأفضــــــل الممارســــــات لهذه المؤســــــرــــــات، مي مراعاة المنهعيات 
ــابات التعاو يات، بالتعاولأ مي جميي العهات   ــلحبالتاج هيب المتعلقب بإ صــ ، وتاعيب العمهار يــــا نب المصــ

بالصـلات التي ترب  و ن التعاو يات والتنميب المرـتدامب، ولا سـيما في المعالات المتعلقب بالإمما  الاجتماعي 
قر بعميي أشاال  وأبعامه والحدّ من عدا المراواة وتحق ف المراواة وإبعام فر  العمل اللااف والقضاب على الف

 الرلاا؛ و ن العنر ن وتما ن المرأة والفتاة وبناب

ــب والمنظمات التعاو يب   تدعو - 10  ــصـ الحاامات والمنظمات الدوليب المعنيب والاكالات المتخصـ
لدولي للتعاو يات في أول ســــــــب  من شــــــــهر المحليب والاينيب والدوليب إلى ماايــــــــلب الا تفال ســــــــنايا بال اا ا
 ؛47/90تمال/يالي ، على النحا الذي أعلنت  العمايب العامب في قرار ا 
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الحاامات إلى ألأ تضـــــــــــــي، بالتعاولأ مي الحركب التعاو يب، ورامل تهد  إلى تععيع    تدعو - 11 
وناب قدرات التعاو يات، بترو منها تحر ن المهارات التنظيميب والإماريب والماليب لأعضااها، مي ا تراا مبدأي 

ــاواة و ن العنرــــــــــ ن وتما ن المرأة والفتاة، وإلى ألأ ترــــــــــتحد  ورامل تهد  إلى تععيع   فر   صــــــــــال  المرــــــــ
 التعاو يات على الت نالاجيات العديدة وألأ تدعمها؛

ــنب لاعتمام  تشةةةجع   - 12  ــياســــات  وأالحاامات على اتخاذ التداو ر المناســ ولــــي تمــــريعات وســ
تافر للنرــاب فريــاس مترــاويب في الحصــال على الأرالــي ومعم التعاو يات والبرامل العراعيب النرــاايب وتماّ ن  

 ؛ن الاستفامة من عمليات المراب من القتاع ن العاا والخا  وليامة التعارةالتعاو يات النراايب م

ــرــــــــات الأمم المتحدة والمنظمات    تطل  - 13  إلى الأم ن العاا ألأ ياايــــــــل، بالتعاولأ مي مؤســــــ
الـدوليـب المعنيـب الأخر  والمنظمـات التعـاو يـب الاينيـب والإقليميـب والـدوليـب، تقـدبم الـدعم إلى الـدول الأعضــــــــــــــاب، 

ح الاقتضاب، في ما تبذل  من جهام من أجل ته ئب و ئب ماعمب لتتاير التعاو يات، وإمما  ال،يم والمنامئ  ر
و ماذ  الأعمال التعاو يب في البرامل التعليميب، بما في ذلك المنا ل الدراســـــــــيب،  رـــــــــح الاقتضـــــــــاب، وتقدبم  

يي تنامل الخبرات وأفضـل الممارسـات، بترو  المرـاعدة لتنميب الماارم النمـريب والممـارة التقنيب والتدريح وتمـع
ــع دين الايني والإقليمي، في  دوم الماارم  ــيب على الصــــ منها عقد المؤتمرات و لقات العمل والحلقات الدراســــ

 القاامب؛

ــنع ن   يامنبإلى الأم ن العاا ألأ بقدا إلى العمايب العامب في مورتها ال  أضاةةةةةةا  تطل  - 14  والرـــــــ
 ار.تقريرا عن تنف ذ  ذا القر 

 


