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 والسبعونالرابعة الدورة 
 الثالثة اللجنة
 من جدول الأعمال)ب(  26البند 

بالمرأة: تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي  النهوض
ونتاااائج ةورة الجمعياااة  الرابع المعني بالمرأة

 العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين
   

 مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة استناةا إلى مشاورات غير رسمية  
  

المعني بالمرأة والتنفياااذ التاااام منهن ومنهااااين نمااا  بيج  متاااابعاااة المؤتمر العاااالمي الرابع   
 ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 
 ،إن الجمعية العامة 
كانون   19المؤرخ  72/147إلى قراراتها الســــــاتعل المتذهعل سأل المســــــ لل، اا    ا العرار  إذ تشاااااير 

تذنين الترت بات المؤســــســــ ل لدعم المســــاواة ت  ”تشــــض  يلىــــا إلى اون  المذنون  ، وإذ2017الأول/ديســــم  
 ،2010تموز/يول ه  2المؤرخ  64/289من العرار “ اونس  وتمك  المر ة

ونتائج الدورة الاســـــــــــــت نائ ل  (1)بأن إعلان ومن اج عمل ت ج  اقتنانا شااااااااااديداوإذ هي مقتنعة  
: المســــــــــاواة ت  اونســــــــــ  والتنم ل والســـــــــلام 2000المر ة عام ”ال ال ل والذشــــــــــرين لهجمذ ل الذامل المذنونل 

تد  ة ولاتشكل إس امات م مل في تحع ق المساواة ت  اونس  وتمك  المر  (2)“العرن الحادي والذشرين في
 من  ن تحولها جم ع الدول ومنظومل الأمم المتحدة والمنظمات الأخرى المذن ل إلى إجرا ات  ذالل،

__________ 

)منشـــــــــــــــورات الأمم المتحـــدة، رقم المب ع  1995 يهول/ســـــــــــــــبتم   15-4تعرير المؤتمر الذـــالمل الراتع المذلم ألمر ة، ت ج ،  (1) 
A.96.IV.13ر عان الأول وال اني.، الم1الأول، العرار  (، الفصل 

 ، المر ق.23/3-، المر ق، والعرار دإ23/2-العرار دإ (2) 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
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تم التذ د  التي الالتنامات المتذهعل تتحع ق المســــاواة ت  اونســــ  والن و  ألمر ة وإذ تعيد تأكيد 
والاجتماع الذام الر  ع المســـــــــــــتوى لهجمذ ل  (4)2005ومؤتمر العمل الذالمل لذام  (3)سا في مؤتمر قمل الألف ل

والمناســــــــــبل ايا ــــــــــل لهجمذ ل الذامل لمتاتذل او ود المبأولل  و  (5)الذامل تشــــــــــ ن الأيدال افيائ ل ل لف ل
 (7)2015ومؤتمر قمل الأمم المتحدة لاعتماد خطل التنم ل لما تذد عام  (6)تحع ق الأيدال افيائ ل ل لف ل

المؤتمرات الرئ س ل والدورات الاست نائ ل الأخرى التي ععدتها الأمم المتحدة، وإذ تذ د  يلىا ومؤتمرات العمل و 
يتجن  من تحع ق الأيدال افيائ ل   ذـال وعاجل جن  لاو عهى  و تام  تهـ  الالتنامات تأك ـد  ن تنف ـأ

 المتفق عه  ا دول ا، اا    ا  يدال التنم ل المستدامل،
الالتنامات المتذهعل ألمســــاواة ت  اونســــ  وتمك  المر ة في إعلان الدو ل  عيد أيضاااا تأكيدوإذ ت 

تشـــــ ن تمويل التنم ل: الوا عل ايتام ل لمؤتمر المتاتذل الدوو لتمويل التنم ل المذلم أســـــتذرا  تنف أ توا ق  را  
 ،(9)وفي خطل عمل  ديس  أأ الصادرة عن المؤتمر الدوو ال الث لتمويل التنم ل (8)مونتضي
تشـــــــ ن الاســـــــتذرا   2016كانون الأول/ديســـــــم    21المؤرخ  71/243إلى قراريا  وإذ تشاااااير 

أيل التي تلىطهع سا منظومل الأمم المتحدة من الشامل الأي يجري كل  رتع سنوات لس اسل الأنشطل التنف 
 جل التنم ل الأي  ياتت   ه بجم ع ك انات منظومل الأمم المتحدة افيائ ل  ن توا ــــــــــــــل الن و  تتمك  
المر ة وألمســـــاواة ت  اونســـــ  تنمدة تذم م مراعاة المنظور اونســـــاني عن كريق التنف أ الكامل يطل الذمل 

ع ادة ي ئل الأمم  عُدت تمم المتحدة تشــ ن المســاواة ت  اونســ  وتمك  المر ة، التي عهى نطاق منظومل الأ
 المتحدة لهمساواة ت  اونس  وتمك  المر ة )ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة(،

إعلان الالتنام تش ن  ضوس نعص المناعل البشريل/متلازمل نعص المناعل المكتسب  وإذ تعيد تأكيد 
وافعلان الســـــــ اســـــــل تشـــــــ ن  ضوس نعص المناعل البشـــــــريل ومتلازمل نعص المناعل المكتســـــــب  (10))افيدز(

)افيدز(: عهى المســـــار الســـــريع لهتذج ل اكا حل  ضوس نعص المناعل البشـــــريل والعلىـــــا  عهى وأ  افيدز 
وس نعص الر  ع المســـــــــــــتوى لهجمذ ل الذامل المذلم تفض الذام ، الأي اعتمد في الاجتماع 2030بحهول عام 

، والأي (11)2016 نيران/يون ه  10إلى  8في الفترة من في ن ويورك المناعل البشـــــــــــــــريل/افيدز الأي ععد 
تناول، في جمهل  مور، الســــــــذل إلى التصــــــــدي ل يدز عهى  و كف ل ألتق ض ل ســــــــ ام في تحع ق المســــــــاواة 

علان الســــ اســــل المتذهق تتنف أ خطل اونســــ  وتمك  كل النســــا  والفت ات، وإذ تذ د  يلىــــا تأك د اف ت 

__________ 

 .55/2العرار انظر  (3) 

 .60/1نظر العرار  (4) 
 .65/1انظر العرار  (5) 

 .68/6انظر العرار  (6) 

 .70/1انظر العرار  (7) 

 .، المر ق63/239العرار  (8) 

 .، المر ق69/313العرار  (9) 

 ، المر ق.26/2-العرار دإ (10) 

 ، المر ق.70/266العرار  (11) 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/60/1
https://undocs.org/ar/A/RES/60/1
https://undocs.org/ar/A/RES/65/1
https://undocs.org/ar/A/RES/65/1
https://undocs.org/ar/A/RES/68/6
https://undocs.org/ar/A/RES/68/6
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/63/239
https://undocs.org/ar/A/RES/63/239
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/70/266
https://undocs.org/ar/A/RES/70/266
https://undocs.org/ar/A/RES/70/266
https://undocs.org/ar/A/RES/70/266
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في اجتماع اومذ ل الذامل الر  ع المســـــــــــــــتوى المذتمد الأمم المتحدة الذالم ل لمكا حل الاتجار ألأشـــــــــــــــ ا ، 
 ،(12)2017 يهول/سبتم   28و  27المذعود في ن ويورك يومل 

زالت  كانت تؤكد  نه ما  ألتعدم المحرز في تحع ق المساواة ت  اونس  وتمك  المر ة، وإن وإذ ترحب 
 والذشرين، يناك تحدمت وععبات تواجه تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاست نائ ل ال ال ل

لانذعاد الذشـــرين ايامســـل صـــادل الأكرى الســـنويل ســـ  2020 ن عام  التقدير مع وإذ تهحظ 
تلا ظ مع التعدير  يلىـــــــــــــــا، في لمؤتمر الذالمل الراتع المذلم ألمر ة واعتماد إعلان ومن اج عمل ت ج ، وإذ ا

، وإذ تلا ظ إســـــــ امات جم ع ألفذل الحكومات  نشـــــــطل الاســـــــتذرا  التي ا ـــــــطهذت سا، يأا الصـــــــدد
 ،في  نشطل الاستذرا  ته   حاب المصهحل الآخرين ذوي الصهل 

 2000تشــــــــرين الأول/ كتوتر  31 المؤرخ (2000) 1325ات مجهس الأمن إلى قرار  وإذ تشااااااير 
ــــه  19المؤرخ  (2008) 1820 و  يهول/ســـــــــــــــبتم   30المؤرخ  (2009) 1888و  2008 نيران/يون 

كانون  16المؤرخ  (2010) 1960و  2009تشرين الأول/ كتوتر  5المؤرخ  (2009) 1889و  2009
 (2013) 2122و  2013 نيران/يون ــــــه  24المؤرخ  (2013) 2106و  2010الأول/ديســـــــــــــــم  

 2015تشــــــــــــرين الأول/ كتوتر  13المؤرخ  (2015) 2242 و 2013تشــــــــــــرين الأول/ كتوتر  18 المؤرخ
 تشـــــــــــــــرين الأول/ 29المؤرخ  (2019) 2493و  2019 ن ســـــــــــــــان/ تريل 23المؤرخ  (2019) 2467 و

 2009 ب/ غسطس  4المؤرخ  (2009) 1882 والعراراتالمتذهعل ألمر ة والسلام والأمن  2019 كتوتر 
 2018تموز/يول ـــه  9المؤرخ  (2018) 2427و  2015  نيران/يون ـــه 18المؤرخ  (2015) 2225و 

 المتذهعل ألأكفال والنـناع المسهح،
ر ة في ج ود منع نشــــــوب النناعات و ه ا وتنا  الســــــلام، وإذ تؤكد  هم ل دور الم وإذ تعيد تأكيد 

 رورة مشاركت ا في ته  او ود، اا في ذل  عهى مستومت  نع العرار، وإذ تلا ظ في يأا الصدد  ن 
تش ن  (2000) 1325س صادل  هول الأكرى السنويل الذشرين لاتخاذ قرار مجهس الأمن  2020عام 

 المر ة والسلام والأمن،
، المذعود وتمك  المر ة: التنام ألذملإلى اجتماع قادة الذالم تش ن المساواة ت  اونس   وإذ تشير 

تذ ـدات  ، وإلى مـا قـدمتـه الحكومـات في ذلـ  الاجتمـاع من2015 يهول/ســـــــــــــــبتم   27 في ن ويورك في
  ق المساواة ت  اونس  وتمك  جم ع النسا  والفت ات،والتنامات تتحع

،وإذ تحيط نلما    تفريق الأم  الذام الر  ع المستوى المذلم تتمك  المر ة اقتصادما
بأن المســـــــــــــــؤول ل عن تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســـــــــــــــت نائ ل  وإذ تسااااااااااال   
ات الوكن ل  ــــــل المعــــــام الأول وبأن تذنين او ــــــود  مر  روري في والذشرين مسؤول ل تتحمه ا السهط ال ال ـــل

 ذاجل،الفذال و والتام التكرر الت ك د عهى  ن تذنين التذاون الدوو  مر  ساسل لهتنف أ  يأا الصدد، وإذ
ألدور الرئ ســـــــل الأي تؤديه ونل و ـــــــع المر ة في متاتذل إعلان ومن اج عمل  أيضاااااا تسااااال   إذو  

ت ج  الهأين يســـــــــتند إل  ما عمل الهجنل، وإذ تؤكد  هم ته البالقل لمذاول وإدماج المســـــــــاواة ت  اونســـــــــ  
 ل المســــتدامل وتمك  النســــا  والفت ات في جم ع الاســــتذرا ــــات الوكن ل وافقه م ل والذالم ل لتنف أ خطل التنم

__________ 

 .72/1العرار  (12) 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1820%20(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/1888%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1889%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1960%20(2010)
https://undocs.org/ar/S/RES/2106%20(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2122%20(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2242%20(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467%20(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467%20(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493%20(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2493%20(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/1882%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1882%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2225%20(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2225%20(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2427%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2427%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/A/RES/72/1
https://undocs.org/ar/A/RES/72/1
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عهى  و  2030وكفــالــل  وجــه التــتزر ت  متــاتذــل من ــاج عمــل ت ج  ومتــاتذــل خطــل عــام  (7)2030لذــام 
 مراع للاعتبارات اونسان ل،

ألذمل الأي تلىـــــــطهع ته ونل و ـــــــع المر ة في مجال اســـــــتذرا  تنف أ إعلان ومن اج  وإذ ترحب 
 جاتها المتفق عه  ا، وإذ تسهم تلىرورة تنف أيا،عمل ت ج ، وإذ تح ط عهما مع التعدير تكل استنتا

  يهول/ 12المؤرخ  73/340و  2019 مر/مـــايو  22المؤرخ  73/294إلى قراري ـــا  وإذ تشااااااااااير 
 هول اناســــبل لمدة يوم وا د ا ععد اجتماع ر  ع المســــتوى لهجمذ ل الذامل ، الهأين قررت    م2019ســــبتم  
 ،2020 يهول/سبتم   23لمؤتمر الذالمل الراتع المذلم ألمر ة في لانذعاد اايامسل والذشرين السنويل الأكرى 
 وبخ تها في تنف أ ولايت ا، همر ةلتتذنين قدرة ي ئل الأمم المتحدة وإذ ترحب  
عهى ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة لما توا ــــــــل تعدمه من دعم لهذمه ات الحكوم ل الدول ل،  تثنيوإذ  

اا في ذل    ما يتذهق ألصـــــــــــــلات ت  التنم ل المســـــــــــــتدامل، وتمويل التنم ل، والهجرة، وتقض المناخ، وتحع ق 
 المساواة ت  اونس ، وتمك  المر ة والفتاة،

الأي قررت   ه  ن تمول الموارد اللازمل يدمل الذمه ات الحكوم ل  64/289إلى قراريا وإذ تشير  
 الدول ل المذ اريل من الم نان ل الذاديل،

يلىــطهع ته  ــندوق المســاواة ت  اونســ  و ــندوق الأمم ألذمل اواري الأي  وإذ تحيط نلما 
 تحدة الاستئماني لدعم افجرا ات الرام ل إلى العلىا  عهى الذنف  د المر ة،الم

بأهم ل مشـــــــــــاركل اوتمع المدني، وبخا ـــــــــــل اوماعات والمنظمات النســـــــــــائ ل والمنظمات  وإذ تساااااااال   
الحكوم ل الأخرى، ومســـــــــــــــاهمته في وان تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســــــــــــــت نائ ل  غض
 عهى  و مراع للاعتبارات اونسان ل، 2030والذشرين، وكأل  في تنف أ خطل التنم ل المستدامل لذام   لال ال

 ن تذم م مراعاة المنظور اونســـــــاني اســـــــترات ج ل معبولل عالم ا من  جل تذنين  وإذ تؤكد من جديد 
ي عهى عدم المســـــــــاواة، ويو تمك  المر ة وتحع ق المســـــــــاواة ت  اونســـــــــ  عن كريق تق ض اله اكل التي تنطو 

يكتســــــــــل  هم ل في جم ع المســــــــــائل التي تنظر    ا وااا الرئ ســــــــــ ل وي ئاتها الفرع ل، اا في ذل   ـــــــــمن  ما
 العرارات التي تتناول مسائل تتذدى المو وعات الاجتماع ل وافنسان ل وال عا  ل والاقتصاديل والمال ل،

 ذم م مراعاة المنظور اونســـــــــــــــاني عهى  و  ذال فيالالتنام تتذنين ت وإذ تؤكد من جديد أيضاااااااااااا 
تصـــــم م الســـــ اســـــات وال امج في جم ع اوالات الســـــ اســـــ ل والاقتصـــــاديل والاجتماع ل وتنف أيا ور ـــــديا 

 وتع  م ا، والالتنام تتذنين قدرات منظومل الأمم المتحدة في مجال تحع ق المساواة ت  اونس ،
الصـــــــــــــــور الذعبات التي تحول دون تق ض المواقف التم  نيل و التحدمت و  وإذ تضاااااااااااع   انتبارها 
، لهفتاة والصـــــــــــل والمر ة والرجلاونســـــــــــان ل التي تكرس التم  ن  ـــــــــــد المر ة والفتاة والأدوار النمط ل  النمط ل
الدول ل لهتصدي لذدم المساواة والعواعد تنال تحول دون تطب ق المذايض  التحدمت والذعبات لا تؤكد  ن وإذ
 ،المر ة والرجل ت 

ب ل بأهم ل إشـــــــــراك الرجال وإذ تسااااااال     عهى  و تام تصـــــــــفت م عنا ـــــــــر  فنة عهى التق ض والصـــــــــ 
ومســــتف دة منه في تحع ق المســــاواة ت  اونســــ  وتمك  كل النســــا  والفت ات وتصــــفت م  هفا  في العلىــــا  
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عهى جم ع  شكال التم  ن والذنف  د النسا  والفت ات، وكأل  في التنف أ التام والفذال والمذجل فعلان 
 عهى  و مراع للاعتبارات اونسان ل، 2030 أ خطل التنم ل المستدامل لذام ومن اج عمل ت ج  وفي تنف

لأن الهدل المهح المتم ل في تحع ق التوازن التام ت  اونســـــــ  في  وإذ تعرب نن قلقها الشاااااديد 
منظومل الأمم المتحدة، وخصـــــــــــــو ـــــــــــــا في الرتب الذه ا من الفئل الفن ل وفي المواقع الموجودة خارج المعر، مع 

من م  ــاق الأمم المتحــدة،  101من المــادة  3لا ترام الكــامــل لمبــد  التوزيع اوقرافي الذــادل، و عــا لهفعرة ا
يل يتحعق تذد، ولأن تم  ل المر ة يتناقص تدريج اا في الرتب الذه ا من الفئل الفن ل و ن الفجوة في التم  ل  لم
خارج المعر، اا في ذل  في تذ ات  فظ السلام،  في المواقع الموجودة -تط  يو الأومذدل التقض  -ك  الأ

 ،(13)عهى  و ما يشض إل ه تعرير الأم  الذام عن تحس  و ع المر ة في منظومل الأمم المتحدة

تتعرير الأم  الذام عن التداتض المت أة والتعدم المحرز في متاتذل  تحيط نلما مع التقدير - 1 
وتعرير  (14)تائج الدورة الاســـــــــت نائ ل ال ال ل والذشـــــــــرين لهجمذ ل الذاملوتنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ون

  ؛(13)الأم  الذام عن تحس  و ع المر ة في منظومل الأمم المتحدة
 (1)إعلان ومن اج عمل ت ج  المذتمدين في المؤتمر الذالمل الراتع المذلم ألمر ة تعيد تأكيد - 2 

، وتذ د  يلىـــا تأك د افعلان الســـ اســـل الأي (2)والذشـــرين لهجمذ ل الذاملونتائج الدورة الاســـت نائ ل ال ال ل 
وايمســـــ  اناســـــبل الأكرى الســـــنويل الذشـــــرين لهمؤتمر الذالمل  اعتمدته ونل و ـــــع المر ة في دورتها التاســـــذل

 وعاجل؛ ، وتؤكد التنام ا تتنف أ ته  الصكوك عهى  و تام  ذال(15)الراتع المذلم ألمر ة
الدور الأوو والأســـــــــــاســـــــــــل لهجمذ ل الذامل واوهس الاقتصـــــــــــادي  أيضاااااااااا تأكيد تعيد - 3 

والاجتماعل والدور الحفّاز لهجنل و ــــــــع المر ة في تذنين المســــــــاواة ت  اونســــــــ  وتمك  المر ة عهى  ســــــــاس 
ذم م التنف أ الكامل فعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســـــــــــت نائ ل ال ال ل والذشـــــــــــرين وفي تذنين ت

ور ــــدل، وتشــــجع الهجنل عهى المســــاهمل في متاتذل خطل  مراعاة المنظور اونســــاني في منظومل الأمم المتحدة
 من  جل التذج ل تتحع ق المساواة ت  اونس  وتمك  المر ة والفتاة؛ (7)2030التنم ل المستدامل لذام 

 ن تذمم مراعاة منظور   ـــــــــــا بل المصـــــــــــهحل ألحكومات وجم ع او ات الأخرى تهيب - 4 
لتحع ق  مور من ا افســــــ ام في  2030جنســــــاني عهى  و من جل في تنف أ خطل التنم ل المســــــتدامل لذام 

التنف أ الكامل والفذال والمذجل فعلان ومن اج عمل ت ج ، وتؤكد في يأا الصدد  هم ل كفالل التتزر ت  
 عهى  و مراع للاعتبارات اونسان ل؛ 2030اتذل إعلان ومن اج عمل ت ج  ومتاتذل خطل عام مت

عهى  ن تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســـــــــــــــت نائ ل  تكرر التأكيد - 5 
 ال ال ل والذشرين عهى  و تام و ذال وعاجل  مر  ساسل لتحع ق  يدال التنم ل المستدامل؛

بأن تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  وو ا  الدول الأكرال ألالتنامات المترتبل   تساااااال   - 6 
يذنز كل من ما الآخر   ما يتذهق  (16)عه  ا اوجب اتفاق ل العلىـــــا  عهى جم ع  شـــــكال التم  ن  ـــــد المر ة

__________ 

 .72/1العرار  (13) 

 (14) A/74/222. 

ج م،  الأول، الفرع (، الفصـــــــــــــــلE/2015/27) 7، المهحق رقم 2015الوثائق الرسم ل لهمجهس الاقتصـــــــــــــــادي والاجتماعل،  (15) 
 ، المر ق.59/1 العرار

 (16) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 
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ألعلىا  عهى تتحع ق المساواة ت  اونس  وتمك  المر ة، وتر ب في يأا الصدد بإس امات الهجنل المذن ل 
 التم  ن  د المر ة في التشج ع عهى تنف أ من اج الذمل ونتائج الدورة الاست نائ ل ال ال ل والذشرين؛

ألــدول الأكرال التع ــد عهى  و تام ألالتنامــات المترتبــل عه  ــا اوجــب اتفــاق ــل  تهيااب - 7 
ومراعاة الملا ظات ايتام ل  (17)العلىـــــــــــــا  عهى جم ع  شـــــــــــــكال التم  ن  ـــــــــــــد المر ة وتروتوكولها الاخت اري

والتو ـــــــــ ات الذامل لهجنل، وتحث الدول الأكرال عهى النظر في الحد من نطاق  ي تحفظات تبدي ا عهى 
الاتفاق ل وتوخل  ك  قدر ممكن من الدقل والتحديد في  ي تحفظات تبدي ا واســــــــــتذرا  يأل التحفظات 

يتسق مع مو وع الاتفاق ل والعصد من ا،  لاتشكل منتظم سدل سحب ا اا يكفل عدم وجود  ي تحفظ 
الع ام  تنلىـــــم إل  ا تذد عهى النظر في تصـــــدق عهى الاتفاق ل  و وتحث  يلىـــــا جم ع الدول الأعلىـــــا  التي لم

تأل ، وته ب ألدول الأعلىـــــــــا  التي لم توقع ال وتوكول الاخت اري وتصـــــــــدق عه ه  و تنلىـــــــــم إل ه تذد  ن 
 تنظر في الع ام تأل ؛

 منع عهى  ن الدول مهنمل بأن تســـــــــــــــذى جايدة عهى النحو الواجب إلىالتأكيد  تعيد - 8 
ومكا حل جم ع  شــــــــــــكال الذنف  ــــــــــــد المر ة والفتاة والتحع ق    ا ومعا ــــــــــــاة مرتكب  ا ومذاقبت م وتو ض 
الحمايل لهلىــــــحام، و ن عدم ق ام ا تأل  يشــــــكل انت اكا لحعوق افنســــــان والحرمت الأســــــاســــــ ل الواجبل 

تلىــــــــــــع قوان  واســــــــــــترات ج ات  يحول دونه، وته ب ألحكومات  ن والفت ات ويخل ألتمتع سا  ولهنســــــــــــا  
ب ل عهى المشاركل تشكل  ذال في  لهعلىا  عهى الذنف  د المر ة والفتاة و ن تنفأيا، وتشجع الرجال والص 

ب ل لمدى منع كل  شـــكال الذنف والعلىـــا  عه  ا وتدعم م في ذل ، وتشـــجع عهى تذنين إدراك الرجال  والصـــ 
ب ل والنســـــــا  والرجال ولمدى تعويلىـــــــه لهمســـــــاواة ت  اونســـــــ ،  اللىـــــــرر الأي يهحعه الذنف ألفت ات والصـــــــ 

 شـكال الذنف  ـد المر ة، وتشـجع في يأا  وتشـجع جم ع او ات الفاعهل عهى اوايرة تر    ي شـكل من
“ اتحدوا فاا  الذنف  ــــد المر ة”ذام الصــــدد الدول الأعلىــــا  عهى موا ــــهل دعم الحمهل المســــتمرة ل م  ال

وحمهل  ،“ا بقوا الذالم ألهون ال تعاو:  ذوا  دا لهذنف  د المر ة” هتذبئل الاجتماع ل والدعوةل  اوترنامج
الرجل مع ”لتلىـــــامن الأمم المتحدة لهمســـــاواة ت  اونســـــ  وتمك  المر ة )ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة( ي ئل 
(، وكــألــ  تأي ــد الاتفــاق الطوعل ل م  الذــام المتذهق انع الاســـــــــــــــتقلال والانت ــاك HeForShe“ )المر ة

 اونس   والتصدي لهما؛
 ئــل الأمم المتحــدة لهمر ة، وتر ــب اــا تبــديـه  هم ــل وق مــل الولايــل المنوكــل س تكرر تأكياد - 9 

تبأله من ج ود لدعم  إسماع  ـــــــوت النســـــــا  والفت ات تعوة عهى جم ع المســـــــتومت واا اله ئل من رمدة في
الذمه ات الحكوم ل الدول ل  تى تســـ م عهى النحو الكامل في تحع ق المســـاواة ت  اونســـ  وتمك  النســـا  

 سان الواجبل لهن؛ والفت ات وإعمال  عوق افن
 ن ي ئــل الأمم المتحــدة لهمر ة مــا زالــت تســـــــــــــــتذ  ألت عــات  تى  تهحظ مع القلق - 10 

تتمكن من الا طلاع تولايت ا المتم هل في خدمل الذمه ات الحكوم ل الدول ل المذ اريل، وتشدد عهى  رورة 
 في يأا الصدد تنف أا كاملا؛  64/289تنف أ العرار 

__________ 

 .20378، الرقم 2131المرجع نفسه، اوهد  (17) 
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الدور الهام الأي تؤديه ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة في ق ادة الأنشـــــــــــــــطل التي  تعيد تأكيد - 11 
تلىـــطهع سا منظومل الأمم المتحدة في مجاو المســـاواة ت  اونســـ  وتمك  المر ة، وفي تنســـ ق ته  الأنشـــطل 

 وتذنين المسا لل    ا؛
الذمل الهام والمكّ ف الأي تلىــــــــــــــطهع ته ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة  مع التقدير تهحظ - 12 

من  جل تذم م مراعاة المنظور اونســــــــــــاني عهى  و  ك ر  ذال ل واتســــــــــــاقا في منظومل الأمم المتحدة ككل، 
في منظومل تعدمه من دعم لتذم م مراعاة المنظور اونســــاني  وته ب س ئل الأمم المتحدة لهمر ة  ن توا ــــل ما
يتجن  من عمه ـــا ومن او ود التي تبـــألهـــا لهتذج ـــل ألذمــل  الأمم المتحـــدة ككـــل، أعتبـــار ذلـــ  جن ا لا

 الملىطهع ته عهى  ذ د منظومل الأمم المتحدة ككل؛ 
ج ود  ألتنام ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة تدعم الدول الأعلىـــــــــــــــا    ما تبأله من ترحب - 13 

د والســـ اســـات والمذايض المتذهعل ألمســـاواة ت  اونســـ  وتمك  المر ة، وبإدماج من  جل و ـــع وتذنين العواع
المنظور اونساني في الس اسات العطاع ل والأكر المذ اريل و عا لولايت ا، وتشجع اله ئل عهى موا هل الترويج 

الدول ل والتوع ل  للىـــــــــــــــرورة تذم م مراعاة المنظور اونســـــــــــــــاني وتذنينل في عمل اله ئات والذمه ات الحكوم ل
ينطوي عه ه ذل  من  ر ، وتو ض التحه لات الســـــــــــــ اســـــــــــــات ل والمذهومات دعما لهمداولات الحكوم ل  اا

الدول ل من  جل تعديم المساعدة التعن ل، تنا  عهى كهب الدول الأعلىا ، في تذنين المنظور اونساني الأي 
تســــــهم في يأا الصــــــدد تلىــــــرورة موا ــــــهل تذنين قدرات يتم إدماجه في العرارات والوثائق ايتام ل الأخرى، و 

 ي ئل الأمم المر ة لكل تؤدي وظ فت ا المتم هل في تعديم الدعم المذ اري؛ 
بأهم ل دور ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة في تذنين المساواة ت  اونس  وتمك  المر ة،  تسل  - 14 

تنســـــــــ ق عمل منظومل الأمم المتحدة وتذبئل اوتمع وألدور المحوري الأي تؤديه في دعم الدول الأعلىـــــــــا  و 
المدني والعطاع ايا  و  ــــــــحاب المصــــــــهحل الآخرين ذوي الصــــــــهل، عهى جم ع المســــــــتومت، دعما لتنف أ 
إعلان ومن اج عمل ت ج ، وته ب س ئل الأمم المتحدة لهمر ة ومنظومل الأمم المتحدة  ن توا ـــــــــــــــلا دعم 

فعلان ومن اج عمل ت ج  عهى كل من الصـــــــــــــــذ د الدوو وافقه مل  التنف أ الكامل والفذال والذاجل
والوكلم والمحهل، توسائل من ا التذم م المن جل لمراعاة المنظور اونساني وتذبئل الموارد لتحع ق النتائج ور د 

 التعدم المحرز تواسطل الب انات ونظم المسا لل الحازمل؛ 
الدول الأعلىـــــــــــــــا  عهى تو ض منيد من التمويل لم نان ل ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة  تحث - 15 

تســــــمح ته الأ كام  تتعديم ت عات  ســــــاســــــ ل متذددة الســــــنوات ثاتتل ومســــــتدامل مكن التنبؤ سا، و عا لما
م المتحدة لهمر ة التشــــــــــــــريذ ل واعتمادات الم نان ل، إدراكا من ا لأهم ل تو ض التمويل الكافي لتمك  ي ئل الأم

من تنف أ خطت ا الاسترات ج ل عهى وجه السرعل وتفذال ل، ولأن تذبئل الموارد المال ل اللازمل لتحع ق  يدا  ا 
 تنال تشكل تحدم؛  لا

الدول الأعلىــــا  عهى اتخاذ المنيد من افجرا ات المهموســــل للىــــمان التنف أ  تحث أيضاااا - 16 
 اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســــت نائ ل ال ال ل والذشــــرين لهجمذ ل الكامل والفذال والذاجل فعلان ومن

الذامل، وذل  توسائل من ا تذنين تنف أ العوان  والس اسات والاسترات ج ات و نشطل ال نامج لفائدة جم ع 
ر ة النســـــــا  والفت ات؛ وتوك د وزمدة الدعم المعدم للمل ات المؤســـــــســـــــ ل لهمســـــــاواة ت  اونســـــــ  وتمك  الم

والفتــاة عهى جم ع المســـــــــــــــتومت؛ وتق ض المذــايض التم  نيــل والعوالــب النمط ــل اونســــــــــــــــان ــل والترويج لهمذــايض 
والممارسات الاجتماع ل التي تذترل تدور المر ة وإس ام ا افيجات   وتعلىل عهى التم  ن  د المر ة والفتاة؛ 
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 الموارد، توسائل من ا تذبئل الموارد المال ل من جم ع والنمدة تعدر كبض في الاست مار من  جل سد ال قرات في
المصــادر، اا في ذل  تذبئل وتخصــ ص الموارد المحه ل وإعطا  منيد من الأولويل لتحع ق المســاواة ت  اونســ  
وتمك  المر ة في المســــاعدة افيائ ل الرسم ل للاســــتفادة من التعدم الأي تحعق و ــــمان الفذال ل في اســــت دام 

تنف أ الالتنامات  ســـــاعدة افيائ ل الرسم ل من  جل افســـــ ام في تنف أ من اج الذمل؛ وتذنين المســـــا لل عنالم
تكنولوج ا المذهومات  العائمل؛ والن و  تبنا  العدرات، وجمع الب انات، والر ـــــــــــد والتع  م، والو ـــــــــــول إلى

 والاتصالات واست دام ا؛ 
ق وال امج المذن ل والوكالات المت صــــــــــــصــــــــــــل في ألحكومات والأج نة والصــــــــــــنادي تهيب - 17 

منظومــل الأمم المتحــدة الع ــام، في نطــاق ولايــل كــل من ــا، يل وغضيــا من المنظمــات الــدول ــل وافقه م ــل، 
   ــا المؤســـــــــــــــســــــــــــــــات المــال ــل، وجم ع او ــات الفــاعهــل المذن ــل في اوتمع المــدني، اــا    ــا المنظمــات غض  اــا

الذمل من  جل تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســــــــــــــت نائ ل الحكوم ل، تتك  ف وتذج ل 
ال ال ل والذشــــــــــــــرين تنف أا تاما و ذالا، اا في ذل  من خلال المســــــــــــــاهمل في ا تفالات الأكرى ايامســــــــــــــل 

 والذشرين فعلان ومن اج عمل ت ج ،  سب الاقتلىا ؛ 
، ويل 2020ع المر ة، التي ستنذعد في عام إلى الدورة الراتذل والست  لهجنل و  تتطلع - 18 

الدورة التي ســـــــــتجري الهجنل خلالها اســـــــــتذرا ـــــــــا وتع  ما لتنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة 
الاســت نائ ل ال ال ل والذشــرين لهجمذ ل الذامل، و يلىــا إلى منتدى المســاواة ت  الأج ال، الأي ســتذعدل ي ئل 

 شارك في رئاسته  رنسا والمكس  ، في شراكل مع اوتمع المدني؛ الأمم المتحدة لهمر ة وتت
جم ع او ات الفاعهل، اا    ا الحكومات ومنظومل الأمم المتحدة وغضيا من  تشاااااااااجع - 19 

تعوم ته من عمل  المنظمات الدول ل واوتمع المدني، عهى موا ـــــــــــــــهل تعديم الدعم لهجنل و ـــــــــــــــع المر ة   ما
اســــــــــل في متاتذل واســــــــــتذرا  تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة للا ــــــــــطلاع تدوريا الأســــــــــ

الاست نائ ل ال ال ل والذشرين، وعهى تنف أ تو  ات الهجنل، متى  مكن ذل ، وتر ب في يأا الصدد الىل 
الهجنل في تبادل اي ات والدروس المســـــــتفادة والممارســـــــات الســـــــه مل في التصـــــــدي لهتحدمت التي تذتر  

 أ التام عهى الصــذ دين الوكلم والدوو وتتع  م التعدم المحرز في تنف أ الموا ــ ع ذات الأولويل، وتشــجع التنف
اله ئات الحكوم ل الدول ل التاتذل لمنظومل الأمم المتحدة عهى  ن تدرج في  عمالها،  سب الاقتلىا ، النتائج 

 التي تتو ل إل  ا الهجنل؛ 
ته وفي  منظومل الأمم المتحدة  ن تدمج في الذمل الأي تلىـــــــــــــــطهعتطهب إلى ك انات  - 20 

نطاق ولامتها، عهى  و من جل واســــــترات جل، النتائج التي تتو ــــــل إل  ا ونل و ــــــع المر ة، و ن تكفل في 
جمهل  مور تعديم الدعم الفذال لهج ود التي تبألها الدول الأعلىــــــا  من  جل تحع ق المســــــاواة ت  اونســــــ  

ر ة والفتاة، وتشـــــــجع في يأا الصـــــــدد ي ئل الأمم المتحدة لهمر ة عهى موا ـــــــهل اســـــــت دام  ل ات وتمك  الم
إتلاغ عمه ل قائمل عهى النتائج وكفالل الاتساق والموا مل والتنس ق ت  اووانب المذ اريل واووانب التنف أيل 

 من عمه ا؛ 
عاة المنظور اونســـــــاني الدول وجم ع   ـــــــحاب المصـــــــهحل عهى تذنين تذم م مرا تشااااااجع - 21 

 مجالات التنم ل؛  جم ع العطاعات وفي كا ل في
منظومل الأمم المتحدة، اا    ا الأج نة الرئ ســ ل ووااا الرئ ســ ل وي ئاتها  تكرر ةنوتها - 22 

 الفرع ل إلى الع ام، من خلال منتدمت من قب ل المنتدى الســ اســل الر  ع المســتوى المذلم ألتنم ل المســتدامل
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وج ات مكهفل ا ام من قب ل الاســـــــــــــــتذرا  الوزاري الســـــــــــــــنوي ومنتدى التذاون افيائل التاتع لهمجهس 
الاقتصادي والاجتماعل والصناديق وال امج والوكالات المت صصل، تتذنين او ود الرام ل إلى تذم م المراعاة 

ر ولامتها وفي جم ع مؤتمرات العمل التامل لهمنظور اونســـــــــاني في جم ع المســـــــــائل التي يل ق د نظريا وفي إكا
 والمؤتمرات والدورات الاست نائ ل التي تذعديا الأمم المتحدة وفي عمه ات متاتذل نتائج ا؛ 

ألــدول  ن تكفــل اســـــــــــــــتمرار الذمه ــات الحكوم ــل الــدول ــل في تنــاول المنظورات  تهيااب - 23 
 اونسان ل في  عمالها التحلىضيل ووثائع ا ايتام ل؛

وااا الرئ ســـــ ل وي ئاتها الفرع ل واوهس الاقتصـــــادي والاجتماعل ووانه الفن ل  شااااجعت - 24 
 (13)عهى تك  ف ج وديا ف راز منيد من التعدم، ولا ســ ما في  ــو  التحه ل الوارد في تعرير الأم  الذام

 عمالها، اا في ذل ،  والطاتع الشــــامل لهمســــاواة ت  اونســــ  وتمك  المر ة، في إدماج منظور جنســــاني في
 سب الاقتلىا ، في قراراتها المت أة في إكار ولايل اومذ ل الذامل وولامت كل من وااا الرئ س ل وي ئاتها 

لفن ل، وتدعو مكاتب الهجان،  ســـــــــــــــب الفرع ل واوهس الاقتصـــــــــــــــادي والاجتماعل وكل ونل من وانه ا
 الاقتلىا ، إلى تشج ع يأل او ود؛ 

 الحكومات عهى موا ــــهل دعم دور اوتمع المدني، وبخا ــــل المنظمات غض تشاااجع بقوة - 25 
ت ج   الحكوم ل والمنظمات النســائ ل، ومســاهمته في التنف أ الكامل والفذال والذاجل فعلان ومن اج عمل

عهى  و مراع  2030ســـــــت نائ ل ال ال ل والذشـــــــرين وفي تنف أ خطل التنم ل المســـــــتدامل لذام ونتائج الدورة الا
 للاعتبارات اونسان ل؛ 

ألحكومات وانظومل الأمم المتحدة  ن تشـــــــــجع اوماعات النســـــــــائ ل والمنظمات  تهيب - 26 
عهى المشـــاركل في الذمه ات  غض الحكوم ل الأخرى المت صـــصـــل في مجال المســـاواة ت  اونســـ  وتمك  المر ة

 العدرات؛ الحكوم ل الدول ل، توسائل من ا زمدة  نشطل التوع ل والتمويل وتنا 
أله ئــات الحكوم ــل الــدول ــل التــاتذــل لمنظومــل الأمم المتحــدة  ن تطهــب تشـــــــــــــــكــل  تهيااب - 27 

عدمل إلى الذمه ات من جل إدراج المنظور اونســــــــــــــــاني في تعـارير الأم  الذـام وفي غضيا من المدخلات الم
 الحكوم ل الدول ل؛ 

 ن توا ـــــــــــــــــل التعـــارير التي يعـــدم ـــا الأم  الذـــام إلى اومذ ـــل الذـــامـــل واوهس  تطلااب - 28 
الاقتصـــــادي والاجتماعل وي ئاتهما الفرع ل تناوُل المنظورات اونســـــان ل تشـــــكل من جل عن كريق التحه ل 

ت المصـنفل  سـب نوع اونس والسـن، وإظ ار  ار السـ اسـات المراعل للاعتبارات اونسـان ل، وتو ض الب انا
وال امج المعتر ل عهى المساواة ت  اونس  وتمك  النسا  والفت ات، و ن تتناول الاستنتاجات والتو  ات 
الرام ل إلى اتخاذ المنيد من افجرا ات اختلالَ و ع المر ة والرجل وو ع الفتاة والصل وا ت اجاتهم سدل 

 ـــــــــ اغل ســـــــــ اســـــــــات تراعل نوع اونس، وتطهب إلى الأم  الذام، في يأا الصـــــــــدد، إتلاغ جم ع  ت ســـــــــض
  ـــــــــــــــحاب المصـــــــــــــــهحل الأين يعدمون مدخلات فدراج ا في تعاريرل بأهم ل إدراج المنظور اونســـــــــــــــاني في 

 المدخلات؛ ته 
ل  ي ئل ذ في الدول الأعلىا  عهى الع ام، تدعم من ك انات الأمم المتحدة، اا تشجع - 29 

الأمم المتحدة لهمر ة، والمنظمات الدول ل وافقه م ل وغضيا من او ات الفاعهل المذن ل،  ســـــب الاقتلىـــــا ، 
بإيلا  الأولويل لتذنين جمع الب انات الوكن ل ور ـــد العدرات   ما يتذهق بإعداد إ صـــا ات مصـــنفل  ســـب 
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كريق تأل او ود  ســ  وتمك  المر ة عننوع اونس والســن وو ــع مؤشــرات وكن ل لر ــد المســاواة ت  اون
 وإقامل الشراكات في قطاعات عديدة؛ 

ته ب بجم ع مؤســــســــات منظومل الأمم المتحدة  ن توا ــــل الع ام تدور نشــــط في كفالل  - 30 
تنف أ إعلان ومن اج عمل ت ج  ونتائج الدورة الاســـــت نائ ل ال ال ل والذشـــــرين عهى  و تام و ذال وعاجل، 

جم ع ك انات منظومل الأمم المتحدة   ا الا تفاظ بأخصائ   في المسائل المتذهعل تنوع اونس فيتوسائل من
يشــمل تو ض  وكفالل تهعل جم ع الموظف ، وبخا ــل الذامهون من م في الم دان، التدريب والمتاتذل المناســبل، اا

اونســـــــــــــاني، وتذ د تأك د  ـــــــــــــرورة الأدوات والتوج  ات والدعم، من  جل التذج ل تتذم م مراعاة المنظور 
 تذنين قدرات منظومل الأمم المتحدة في مجال المسائل المتذهعل تنوع اونس؛ 

ألأم  الذـام لمـا يبـديـه من ق ـادة وو ودل الرام ـل إلى ته ئـل ت ئـل مؤات ـل ف راز  تشااااااااااايد - 31 
ومت عهى نطاق منظومل الأمم وتســريع التعدم  و تحع ق يدل التوازن التام ت  اونســ  عهى جم ع المســت

، وفي جم ع 2021المتحدة، اا في ذل  يدل تحع ق التكا ؤ ت  اونس  في المستومت الذه ا بحهول عام 
، كما يو مبّ  في اســـــــــــــــترات ج ته 2028المســـــــــــــــتومت عهى كامل نطاق منظومل الأمم المتحدة بحهول عام 

، وتشــ د في يأا الصــدد 2017تُ هّت في  يهول/ســبتم  لهتكا ؤ ت  اونســ  عهى نطاق المنظومل التي اســ
ع  المع م   ألأم  الذام لما  عّعه مؤخرا من إوازات  ـــــــوب تهوغ يأا الهدل ألنســـــــبل لمنا ـــــــب المنســـــــّ

 ووكلا  الأم  الذام والأمنا  الذام  المساعدين؛
تهوغ الهــدل  إلى الأم  الذــام  ن ينيــد من تســـــــــــــــريع ج ودل المبــأولــل من  جــل تطلااب - 32 

المتم ل في تحع ق التوازن التام ت  اونســـــــــــــــ  عهى جم ع المســـــــــــــــتومت عهى نطاق منظومل الأمم المتحدة، 
ذل  في البذ ات الم دان ل وتذ ات  فظ الســــلام، مع الا ترام التام لمبد  التوزيع اوقرافي الذادل و عا  في اا

وإيلا  الايتمام تشـــــــــــــكل خا  لهنســـــــــــــا  من البهدان من م  اق الأمم المتحدة،  101من المادة  3لهفعرة 
النام ل و قل البهدان يوا والبهدان التي تمر اقتصــــــاداتها ار هل انتعال ل والدول الأعلىــــــا  غض المم هل  و المم هل 
تم  لا ناقصـــــــــــــــا إلى  د كبض، وكفالل تنف أ التداتض، اا يشـــــــــــــــمل الأيدال واوداول النمن ل الوا ــــــــــــــحل، 

ذل  التداتض ايا ـــــــــل المؤقتل،  لىـــــــــلا عن تذنين تنف أ الســـــــــ اســـــــــات والتداتض الرام ل إلى ته ئل ت ئل  في واا
تمك ن ل،   ما يتصــــــــــــــل بأمور من ا تحع ق التوازن ت  الذمل والح اة الشــــــــــــــ صــــــــــــــ ل ومنع التم  ن والتحر ، 

لهأل الأمور في  ال ذل  التحر  اونســل، وإســا ة اســتذمال الســهطل في  ماكن الذمل، والتصــدّي  في اا
 دوا ا، من  جل التذج ل بإ راز التعدم ومســـــا لل المديرين وافدارات   ما يتذهق بأيدال تحع ق التكا ؤ 

 ت  اونس  في غلىون  قصر  ترة ممكنل؛ 
انظومل الأمم المتحدة  ن تنيد تشــــــــكل كبض من ج وديا الرام ل إلى تهوغ الهدل  تهيب - 33 

توازن التام ت  اونســــــــ  من خلال مجموعل شــــــــامهل من افجرا ات يتم ل جن  من ا في المتم ل في تحع ق ال
افجرا ات المب نل في استرات ج ل الأم  الذام لهتكا ؤ ت  اونس  عهى نطاق المنظومل، وكأل  التو  ات 

تذاون مع ي ئل الأمم الواردة في المبادئ التوج   ل لهب ئل التمك ن ل لمنظومل الأمم المتحدة، و ن توا ـــــــــــــــل ال
المتحدة لهمر ة ومع الدعم النشــط لمنســعل الشــؤون اونســان ل ومنســعل شــؤون المر ة، و ن تعدم إ صــا ات 
 دي ل توتضة ســـــنويل، اا في ذل  تشـــــ ن عدد النســـــا  ونســـــبت ن المئويل ووظائف ن وجنســـــ اتهن في منظومل 

اتب إدارة الموارد البشريل و مانل مجهس الرؤسا  الأمم المتحدة بأسريا، ومذهومات عن مسؤول ل ومسا لل مك
 ؛ التنف أي  في منظومل الأمم المتحدة المذلم ألتنس ق عن تشج ع التوازن ت  اونس 
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الدول الأعلىــــــــا  عهى زمدة تســــــــم ل المرشــــــــحات لهتذ   في وظائف في  تشااااااجع بقوة - 34 
تظمل، وبخا ــــــل في منيد من المنا ــــــب الذه ا منظومل الأمم المتحدة وعهى زمدة ترشــــــ ح النســــــا  تصــــــورة من

 وعهى مستومت اتخاذ العرارات وتعرير الس اسات، اا في ذل  في عمه ات  فظ السلام؛
الحكومات ومنظومل الأمم المتحدة عهى ملىــــــــــــــــاعفل او ود من  جل تذنين  تشاااااااااااجع - 35 

المر ة عهى كل من الصـــــــذ د الدوو  المســـــــا لل عن تنف أ الالتنامات المتذهعل ألمســـــــاواة ت  اونســـــــ  وتمك 
يتذهق ألســـــــــــ اســـــــــــات  يحرز من تعدم   ما وافقه مل والوكلم والمحهل، توســـــــــــائل من ا تحســـــــــــ  ر ـــــــــــد ما

 والاسترات ج ات والم صصات من الموارد وال امج وافتلاغ عنه، وتحع ق التوازن ت  اونس ؛ 
المعام الأول عن تحع ق المساواة ت   ن الحكومات تتحمل المسؤول ل في  تؤكد من جديد - 36 

اونســـــ  وتمك  المر ة، و ن لهتذاون الدوو دورا  ســـــاســـــ ا في مســـــاعدة البهدان النام ل عهى التعدم  ـــــوب 
 التنف أ الكامل فعلان ومن اج عمل ت ج ؛ 

الأم  الذام عهى إكلاع منظومل الأمم المتحدة عهى نتائج تعاريرل من  جل  تشاااااااااااجع - 37 
 متاتذل يأل النتائج والتذج ل تتنف أ يأا العرار؛  تذنين

إلى الأم  الذـــام  ن يعـــدم تعريرا شـــــــــــــــفوم إلى ونـــل و ـــــــــــــــع المر ة في دورت  ـــا  تطلااب - 38 
والست  وايامسل والست  وتعريرا إلى اومذ ل الذامل في دورتها السادسل والسبذ  عن تحس  و ع  الراتذل

حدة وعن التعدم المحرز في تحع ق التوازن ت  اونســـــــــــــــ  والذعبات التي تواجَه في المر ة في منظومل الأمم المت
 ؛ “الن و  ألمر ة”يأا الصدد، وذل  في إكار البند المذنون 

إلى الأم  الذام  ن يعدم إلى اومذ ل الذامل في دورتها الســــــــــادســــــــــل والســــــــــبذ ،  تطلب - 39 
، تعريرا عن متـــاتذـــل تنف ـــأ إعلان ومن ـــاج عمــل “ألمر ةالن و  ”إكـــار تنـــد جـــدول الأعمـــال المذنون  في

 ت ج  ونتائج الدورة الاست نائ ل ال ال ل والذشرين والتعدم المحرز في يأا الصدد.
 


