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 والسبعون الثالثةالدورة 
 الثالثةاللجنة 
 من جدول الأعمال)ب(  28البند 

التنمية الاجتماعية،  التنمية الاجتماعية:
ذلك المسااااااااااااة  ذا  ال ااااااااااالة  في بما

في العالم وبالشباب  بالحالة الاجتماعية
 والمسنين والمعوقين والأسرة

   
 قرار: مشروع موناكو ،المكسيك ،*م ر ،كندا  ،جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية سابقا  

  
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة  

 
 ،إن الجمعية العامة 
، الذي أيدت فيه 2002كانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ  57/167إلى قرارها  إذ تشاااااااااااير 

المؤرخ  58/134قرارها  ، وإلى(2)وخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشـــــــــي وخة (1)الإعلان الســـــــــيا ـــــــــ 
، الذي أحاطت فيه علما، في جملة أمور، بخريطة الطريق لتنفيذ خطة 2003كانون الأول/ديســـــــــــم   22

المؤرخ  61/142 و 2005كـــانون الأول/ديســـــــــــــــم   16المؤرخ  60/135عمـــل مـــدريـــد، وإلى قرارا ـــا 
 63/151 و 2007كانون الأول/ديســــــم    18المؤرخ  62/130 و 2006كانون الأول/ديســــــم   19

 2009كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ  64/132 و 2008كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ 
 كــــــــانــون الأول/  19المــؤرخ  66/127 و 2010كــــــــانــون الأول/ديســــــــــــــــمــ    21ؤرخ المــ 65/182 و

 68/134 و 2012كانون الأول/ديســـــــــــم    20المؤرخين  67/143 و 67/139 و 2011 ديســـــــــــم 
 2014كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ  69/146 و 2013كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم   18المؤرخ 

__________ 

 والصين. 77با م الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الأعضاء في مجموعة الـ  * 
المبيع  )منشـــــــــــــــورات الأمم المتحدة، رقم 2002نيســـــــــــــــان/أبريل  12-8تقرير الجمعية العالمية الثانية للشـــــــــــــــي وخة، مدريد،  (1) 

A.02.IV.4 المرفق الأول.1(، الفصل الأول، القرار ، 

 المرجع نفسه، المرفق الثاني. (2) 
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 كــــــــانــون الأول/  19المــؤرخ  71/164 و 2015كــــــــانــون الأول/ديســــــــــــــــمــ    17المــؤرخ  70/164 و
 ،2017كانون الأول/ديسم    19المؤرخ  72/144 و 2016 ديسم 
يزال محدوداً أو منعدماً في أنحاء عديدة من العالم،  بأن الوع  بخطة عمل مدريد لا وإذ تسااااااااااال م 

 يحد من نطاق الجهود المبذولة لتنفيذها، مما
 ،(3)بتقرير الأمين العام وإذ تحيط علما 
تشـــدد عللح اةاجة إلى كفالة مراعاة إذ ، و (4)2030إلى خطة التنمية المســـتدامة لعام وإذ تشاااير  
 كبار السن،  همأثناء تنفيذ الخطة لئلا يترك أي أحد خلف الركب، بمن فيفي لمتعلقة بكبار السن المسائل ا
التطورات الإقليمية التي حصلت أخيرا في مجال حماية حقوق الإنسان الواجبة لكبار  وإذ تلاحظ 

السن، وال وتوكول  السن وتعزيزها، بما في ذلك اتفاقية البلدان الأمريكية بشأن حماية حقوق الإنسان لكبار
 الملحق بالميثاق الأفريق  ةقوق الإنسان والشعوب بشأن حقوق كبار السن في أفريقيا،

يتوقع أن يزداد الســـــــــــــكان  2030و  2017  بين عام أنه خلال الفترة ما وإذ تلاحظ أيضااااااااااا 
نســـــــــــــــمة  ميلون 962في المائة، ليرتفع عددهم من  46عاما أو أكثر بنســـــــــــــــبة  60الذين تبلغ أعمارهم 

 بليون نســــــــمة، متداولا عدد الشــــــــباب عللح الصــــــــعيد العالم ، وكذلك عدد الأطفال دون  ــــــــن 1.4 إلى
ضرورة  ، وأن هذه الزيادة  تكون الأك  والأ رع في بلدان العالم النام ، وإذ تسلم باةاجة إلى(5)العاشرة

 الإنسان، في ذلك في مجال حقوقالاهتمام عللح نحو أك  بالتحديات الخاصة التي تواجه كبار السن، بما 
المؤرخ  16-58إلى قرارات جمعية الصــحة العالمية بشــأن الشــي وخة، ولا  ــيما القرار  وإذ تشااير 

، الذي شــــدد عللح (6)بشــــأن تعزيز التمتع بالنشــــا  والصــــحة في مرحلة الشــــي وخة 2005أيار/مايو  25
 د المتزايدة بســــرعة من المســــنين من البقاء فيالدور الهام لســــيا ــــات وبراما الصــــحة العامة في  كين الأعدا

صــحة جيدة وافاف ة عللح مســا ا م اةيوية العديدة في رفاه أ ــرهم ومجتمعا م افلية ومجتمعا م ككل، 
المعدية من  بشــــأن تدعيم الســــيا ــــات الخاصــــة بالأمرا   ير 2012أيار/مايو  25المؤرخ  3-65والقرار 

العوامل الرئيســـية التي  ، الذي  ـــلبم بأن الشـــي وخة من(7)مرحلة الشـــي وخة أجل تعزيز التمتع بالنشـــا  في
وأشــار إلى أ ية أنشــطة النهو  بالصــحة والوقاية من  تســهم في ا ــتفحال الأمرا   ير المعدية وانتشــارها

الا ـــــــــــــــتراتيدية وخطة ”المعنون  2016أيار/مايو  29المؤرخ  3-69، والقرار الأمرا  عللح مدى اةياة
: صـــــــوب عالم يســـــــتطيع فيه كل 2020-2016العالميتان المتعلقتان بالشـــــــي وخة والصـــــــحة للفترة  العمل

 ،(8)“إنسان أن يعيش حياة مديدة في صحة وعافية

__________ 

 (3) A/73/213. 
 .70/1القرار  (4) 

 2017 :ســــــــــــكان العالمالتوقعات المتعلقة بالأمم المتحدة، إدارة الشــــــــــــؤون الاقتصــــــــــــادية والاجتماعية، شــــــــــــعبة الســــــــــــكان،  (5) 
 .الرئيسية الملامح

 .WHA58/2005/REC/1ان ر من مة الصحة العالمية، الوثيقة  (6) 

 .WHA65/2012/REC/1ان ر من مة الصحة العالمية، الوثيقة  (7) 

 .WHA69/2016/REC/1ان ر من مة الصحة العالمية، الوثيقة  (8) 
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بأن العديد من البلدان النامية والبلدان التي  ر اقتصــادا ا بمرحلة انتقال تتحمل عبئاً  وإذ تعترف 
المناعة  جد منها وما عاود ال هور، كفيروس نقص عدية  ـــــــواء مامضـــــــاعفاً يتمثل في مكافحة الأمرا  الم

المعدية المتعاظم،  البشـــــــــرية/الإيدل، والســـــــــل، والملاريا، في نف  الوقت الذي تواجه فيه خطر الأمرا   ير
 وإذ تعرب عن القلق من وقع ذلك عللح كبار السن،

ة كافية لتلبية احتياجات أن الكثير من ن م الصـــــــحة  ير مؤهلة بصـــــــور من  وإذ يسااااااورقا القل  
السكان السائرين بخطلح متسارعة عللح طريق الشي وخة، بما في ذلك اةاجة إلى الرعاية الوقائية والعلاجية 

 والمسكنة والمت صصة،
من أن وضــع كبار الســن في العديد من أنحاء العالم يتأثر تأثرا  ــلبيا  وإذ يساااورقا القل  العمي  

 ولا  يما المسنات العزباوات، ية، وإذ تلاحظ بقلق تفش  الفقر في صفوفهم،بالألمة المالية والاقتصاد
شـــؤون  بأن كبار الســـن هكنهم أن يســـتمروا في تقدا مســـا ا م الأ ـــا ـــية في  ـــير وإذ تسااال م 

وإذ تســــلم أيضــــا بأ ية  تعهم سقوق الإنســــان ، 2030عام التنمية المســــتدامة لمجتمعا م وفي تنفيذ خطة 
 ،لا وفعالا تعا كام
من ضــــروب التمييز المتعددة والمتداخلة التي قد ت وجد أوجه ضــــعف إضــــافية  وإذ يسااااورقا القل  

 تعهم سقوق الإنسان واةريات الأ ا ية، وإذ تلاحظ أن النساء المسنات كثيرا  لكبار السن وقد تؤثر في
 الجنسين،يتعرضن لصنوف متعددة من التمييز نتيدة لعدم المساواة بين  ما

بأن انتشـار حالات الإعاقة يزداد مع تقدم العمر وأن العديد من كبار السـن يعيشون تسلم وإذ  
 حيا م مصابين بعاهات، 

افتقار  عملية معقدة من بين جوانبهابأن الإقصـــــــاء الاجتماع  لكبار الســـــــن  أيضاااااا وإذ تسااااالم 
ة كبار في الســـن، وعدم قدر  معند تقدمهمنها  مللموارد واةقوق والســـلع والخدمات أو حرماهالأشـــ ا  
عللح المشــــــــــاركة في الأنشــــــــــطة والعلاقات اةتمعية المتاحة لقالبية الناس عللح نطاق  تلف مجالات الســــــــــن 

تحقُّق الإنصــــــــاف والتما ــــــــك في  عللح نوعية حياة كبار الســــــــن وعللحوبأنه يؤثر  ،اةتمع المتنوعة والمتعددة
كبار ما يترتب عللح ذلك من آثار شــــــــديدة عللح  تع  عمار أفرادها، مع أ بتقدبمعموم اةتمعات المتبســــــــمة 

 السن سقوق الإنسان الخاصة بهم،
 بأ ية ا ــــــتكشــــــاف  ــــــبل ليادة برول التحديات الخاصــــــة التي يواجهها كبار الســــــن وإذ تعترف 

افتملة وأفضــــــــــل وليادة الاهتمام بها في الإطار العالم  للســــــــــيا ــــــــــات الإ ائية، بما في ذلك تحديد الثقرات 
  الطرق لمعالجتها،

عللح الصــــــــعد  النتائا المتحققةبنداح إنجال ثالث ا ــــــــتعرا  وتقييم لخطة عمل مدريد و  وإذ تقر   
بالتوصــيات الصــادرة عن لجنة التنمية الاجتماعية في في هذا الصــدد الدولي والإقليم  والوطني، وإذ تعترف 

المؤرخ  2018/6دور ا الســــــــــــاد ــــــــــــة والخمســــــــــــين، كما أيدها اةل  الاقتصــــــــــــادي والاجتماع  في قراره 
 ،2018 نيسان/أبريل 17

وخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشـــــــــــي وخة  (1)الإعلان الســـــــــــيا ـــــــــــ  تأكيد تعيد - 1 
 ؛(2)2002 لعام
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تنفيذ  بجميع الدول واةتمع الدولي التعاون والمشاركة في الجهود العالمية الرامية إلى تهيب - 2 
يلزم  بصـورة شـاملة لجميع الأعمار ودعم تلك الجهود وتعبئة كل ما (4)2030خطة التنمية المسـتدامة لعام 

ن خلال اتباع ها من الموارد والدعم لهذا القر ، وفقا لل طط والا ـــــــــــــــتراتيديات الوطنية، بما في ذلك م
متكامل ومتعدد الأوجه في تحسين رفاه كبار السن، وتشدع الدول الأعضاء، في هذا الصدد، عللح ا تنام 

 هذه الفرصة لمراعاة المسائل التي  م كبار السن في جهودها الرامية إلى بلوغ أهداف التنمية المستدامة؛
الســـــــن تقو  مشـــــــاركتهم الاجتماعية  بأن التحديات الرئيســـــــية التي يواجهها كبار   تقر - 3 

 والاقتصادية والثقافية؛
لمكافحة التمييز ضـــــد كبار الســـــن، وضـــــرورة أن  فعالةعللح ضـــــرورة اداذ تدابير  تشااااد  - 4 

ي ن ر إلى كبار الســن كمســا ين نشــطين في اةتمع، لا كمتلقين  ــلبيين للرعاية والمســاعدة وعبء مرتقب 
حقوق الإنســان وحماية  تعزيزقتصــادات، مع العمل في الوقت ذاته عللح  ــيقع عللح كاهل ن م الرعاية والا

 ؛ المفروضة لهم
بالتحديات التي يواجهها كبار الســـن فيما يتعلق بالتمتع بجميع حقوق الإنســـان في تقر  - 5 

مجالات  تلفة، وبأن تلك التحديات تســــــــــتلزم تحليلا متعمقا وتدابير لمعالجة الثقرات القائمة عللح صــــــــــعيد 
اةماية، و يب بالدول كافة تعزيز جميع حقوق الإنســان واةريات الأ ــا ــية لكبار الســن وضــمان إعمالها 
عللح نحو كامل، بو ـــــائل منها اداذ تدابير تدركية لمكافحة التمييز عللح أ ـــــاس العمر والإ ال والإ ـــــاءة 

خدمات ية والقذاء والمســــــكن و وتوفير اةماية الاجتماعفضــــــلا عن الإقصــــــاء الاجتماع  والعزلة، والعنف، 
الرعاية الصـــــــحية وفر  العمل والأهلية القانونية و ـــــــبل الاحتكام إلى القضـــــــاء، ومعالجة القضـــــــايا المتعلقة 

والتفاوت بين الجنســـين من خلال تعميم مراعاة حقوق كبار الســـن في ا ـــتراتيديات بالإدماج الاجتماع  
 لتضــامن بين الأجيالما لمع مراعاة يديات اةد من الفقر، التنمية المســتدامة والســيا ــات اةضــرية وا ــترات

 لتنمية الاجتماعية؛اتحقيق من أجل  من أ ية بالقة
بأعمال الخبيرة المستقلة المعنية بتمتع كبار السن بجميع حقوق  مع التقدير تحيط علما - 6 

العضوية باب ريق العامل المفتوح الإنسان، وتشدد عللح أ ية التنسيق الوثيق بين عمل الخبيرة المستقلة والف
، مع تجنب 65/182من قرارها  28المعني بالشـــــــــــــــي وخة، الذي أنشـــــــــــــــأته الجمعية العامة بموجب الفقرة 

الأخرى التابعة لزوم لها في ولايتيهما وفي ولايات الإجراءات الخاصـــــــــــــــة والهيئات الفرعية  الالدواجية التي لا
 المتحدة والهيئات المنشأة بموجب معاهدات ذات الصلة؛ ةل  حقوق الإنسان، وهيئات الأمم

والثلاثين ةل   التا ـــــــــــعةبتقرير الخبيرة المســـــــــــتقلة الصـــــــــــادر خلال الدورة  تحيط علما - 7 
 ، وتشدع الدول الأعضاء عللح أن تراع  التوصيات الواردة فيه؛(9)حقوق الإنسان

الدول الأعضــــاء إلى مواصــــلة تبادل خ ا ا الوطنية في وضــــع وتنفيذ الســــيا ــــات  تدعو - 8 
وال اما التي  دف إلى ليادة تعزيز وحماية حقوق الإنســـــــــــــــان لكبار الســـــــــــــــن، بما في ذلك في إطار الفريق 

 العامل المفتوح باب العضوية؛

__________ 

 (9) A/HRC/39/50. 

https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/HRC/39/50.
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لســـــن معالجةً فعالة ببذل اةكومات عللح أن تعالج المســـــائل التي تؤثر في كبار ا تشااااجع - 9 
جهود عللح كل من الصـــــــــعد الوطني والإقليم  والدولي، وعللح أن تكفل اعتبار الإدماج الاجتماع  لكبار 

 عد؛يتدزأ من  يا ات التنمية عللح جميع الصُّ  السن وتعزيز حقوقهم وحمايتها جزءاً لا
 ، ير  ييزية مةوأن  وتشـــريعات  ـــيا ـــات عللح اعتماد وتنفيذالدول الأعضـــاء  تشااجع - 10 

 عللح  ييز ضـــد كبار في حال انطوت، عند الاقتضـــاء، هاليوتعد وعللح القيام بصـــورة منت مة با ـــتعراضـــها
وعللح اداذ تدابير منا بة لمنع التمييز ضد كبار السن، ، التمييز القائم عللح أ اس السنالسن، ولا  يما 
مـات الاجتمــاعيــة وخـدمـات الرعـايـة الصــــــــــــــحيـة العمــل واةمــايـة الاجتمــاعيــة وتوفير الخـد في مجـالات منهــا
 الأجل؛ والرعاية الطويلة

الدول الأعضـــــــــاء أن تعمل، وفق أولويا ا الوطنية، عللح تعزيز إمكانية وصـــــــــول بتهيب  - 11 
الجميع عللح نحو منصــــف وبتكلفة ميســــورة إلى الهياكل المادية الأ ــــا ــــية والبنيات الاجتماعية المســــتدامة، 

ذلك الأراضـــ  اةهزة بالخدمات الميســـورة التكلفة، والســـكن، والطاقة اةديثة والمتدددة، دون  ييز، بما في 
والمياه المأمونة الصــــاةة للشــــرب والصــــرف الصــــح ، والطعام الســــليم والمقذي بالكمية الكافية، وخدمات 

، والثقافة، الرعاية الصــــــحية وتن يم الأ ــــــرة، والتعليمخدمات تصــــــريف النفايات، ون م النقل المســــــتدام، و 
وتكنولوجيات المعلومات والاتصــــــالات، وكفالة أن تراع  تلك الخدمات حقوق كبار الســــــن واحتياجا م، 
مع التســـــــليم بأن الت طيط لمدن تكون حاضـــــــنة للمشـــــــاركة الاقتصـــــــادية والاجتماعية لكبار الســـــــن وتوفير 

 الفر  لإقامتها، يشكلان بعدا مهما في تشييد المدن المستدامة؛
الدول الأعضـــــــاء عللح مراعاة الطابع المتعدد الأبعاد لضـــــــعف كبار الســـــــن إلاء  تشاااااجع - 12 

الفقر وانعدام الأمن الاقتصـــــــادي، بما في ذلك عن طريق تعزيز الصـــــــحة الجيدة والرعاية والرفاه، وذلك عند 
 ى الوطني؛تنفيذ أهداف التنمية المستدامة عللح المستو 

أك  لبناء القدرات من أجل القضــــاء عللح الفقر اةكومات عللح إيلاء اهتمام  تشاااجع - 13 
ذوي الإعاقة، عن طريق تعميم مراعاة مســـــائل كبار الســـــن و  المســـــناتأو ـــــا  كبار الســـــن، ولا  ـــــيما  في

الشــــــي وخة في تدابير القضــــــاء عللح الفقر وا ــــــتراتيديات  كين المرأة وخطط التنمية الوطنية، وعللح إدراج 
لجهود الراميــة إلى تعميم مراعــاة مســـــــــــــــــائــل الشـــــــــــــــي وخــة في الســـــــــــــــيــا ـــــــــــــــــات المتعلقــة بــالشـــــــــــــــي وخــة وا

 الوطنية؛ ا تراتيديا ا
الدول الأعضــــاء عللح الن ر، وفقا للتشــــريعات والســــيا ــــات افلية، في تو ــــيع  تشاااجع - 14 

نطاق ن م المعاشـــــات التقاعدية المســـــتدامة، بما في ذلك، عللح  ـــــبيل المثال لا اةصـــــر، ا ـــــتراتيديات من 
 الاجتماعية، وليادة ا تحقاقا ا، بقية كفالة ضمان الدخل في  ن الشي وخة؛ قبيل المعاشات

 الدول الأعضـــاء عللح وضـــع وتنفيذ ا ـــتراتيديات للرعاية الطويلة الأجل أيضاااا تشاااجع - 15 
، حيث ي عترف بالعمل في مجال وإجراء أساث بشـــــــــأن الممار ـــــــــات الجيدة المتبعة في ا ـــــــــتراتيديات الرعاية

وفقا لا تراتيدية من مة  ،سن،  واء المدفوع الأجر أو  ير المدفوع الأجر، وي دعم هذا العملرعاية كبار ال
وتشــــدعها عللح  ،(8)2020-2016 بشــــأن الشــــي وخة والصــــحة ينالعالميت عملهاالصــــحة العالمية وخطة 

ا لزيادة باعتبارها ا ـــــــــــــتثمارا اجتماعيا واقتصـــــــــــــاديا إكابيا ومصـــــــــــــدر الأجل مواصـــــــــــــلة تعزيز الرعاية الطويلة 
 العمالة، حدم
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الدول الأعضـــــــــــاء عللح تعزيز أحكام وشـــــــــــرو  العمل في مجال الرعاية  تشااااااااجع ك لك - 16 
ا ـــــــــتنادا إلى معايير من مة العمل الدولية بالنســـــــــبة لجميع العاملين في مجال الرعاية، بما في ذلك المهاجرون 

قوالب النمطية الجنســـــــانية والعمرية عللح  ـــــــبيل المثال لا اةصـــــــر، وعللح اداذ تدابير من أجل التصـــــــدي لل
  افيطة بالعمل في مجال الرعاية؛

الدول الأعضـــــــــــــاء عللح تعزيز الجهود التي تبذلها لتنمية القدرات الوطنية للوفاء  تشااااااااااجع - 17 
بأولويا ا الوطنية للتنفيذ التي تحددت خلال ا ــــــتعرا  وتقييم خطة عمل مدريد، عن طريق ا ــــــتكشــــــاف 

لآليات ا وتصميم ا تراتيديات تراع  أطوار اةياة البشرية برمتها وتدعم التضامن فيما بين الأجيال، وتعزيز
 الشي وخة؛ يلزم من الموظفين في ميدان المؤ سية وإجراء البحوث وجمع البيانات وتحليلها وتدريب ما

 بزيادة جهودها الرامية إلى التوعية بخطة عمل مدريد الدول الأعضــــــاءبأن تقوم  توصااااي - 18 
مع مراعاة ، تعزيز حقوقهم، بما يشــمل  كين كبار الســن و هاتحديد اةالات الرئيســية ذات الأولوية لتنفيذو 

، الأ ية البالقة للترابط والتضامن والمعاملة بالمثل بين الأجيال في الأ رة من أجل تحقيق التنمية الاجتماعية
تشديع ودعم المبادرات الرامية إلى ر م صورة  وكذلكوالتوعية بمسائل الشي وخة وبناء القدرات الوطنية، 

 ومجتمعا م مجتمعا م افليةالســــــــــن ومســــــــــا ا م المتعددة في أ ــــــــــرهم و إكابية لدى عامة الناس عن كبار 
والتماس مســـــاعدة إدارة شـــــؤون الإعلام بالأمانة حســـــب الاقتضـــــاء، ، والعمل مع اللدان الإقليمية، ككل

 العامة في السع  نحو ليادة الاهتمام بقضايا الشي وخة؛
ولى شـــــؤون متابعة خطط العمل اةكومات التي لم تعين بعد جهات تنســـــيق تت تشااااجع - 19 

 الوطنية المتعلقة بالشـــي وخة عللح أن تقوم بذلك، كما تشـــدع اةكومات عللح تعزيز شـــبكا ا القائمة من
 جهات التنسيق المعنية بقضايا الشي وخة؛

اةكومات إلى تنفيذ  ــــيا ــــا ا المتعلقة بالشــــي وخة عن طريق إجراء مشــــاورات  تدعو - 20 
للح المشـــــــــاركة مع أصـــــــــحاب المصـــــــــلحة ذوي الصـــــــــلة والشـــــــــركاء في مجال التنمية شـــــــــاملة للدميع قائمة ع

الاجتماعية، بهدف ا تحداث  يا ات فعالة تفض  إلى تولي الجهات الوطنية لمام السيا ات وإلى بناء 
 توافق الآراء؛
كبار الســــــــن ومن ما م في الشــــــــمول في إشــــــــراك جميع  اةكومات تتحرى بأن  توصااااااي - 21 

 الا ــتشــاريةالآليات عن طريق بما في ذلك ، ت وال اما التي تعنيهم وفي تنفيذها ورصــدهاصــيا ة الســيا ــا
مع كبار الســـن أو من  تركةشـــبصـــورة م التي توظَّف في سث أو تصـــميم تلك الســـيا ـــات وال اماالبســـيطة 
أولئك الذين يواجهون أشــــــكالا متعددة ومتقاطعة للتمييز والذين لإشــــــراك ، وإيلاء الاعتبار الواجب قبلهم

 يكونون عرضة بشكل خا  لارتفاع معدبلات الفقر والإقصاء الاجتماع ؛ 
وإعداد المصـــنفة سســـب العمر الدول الأعضـــاء بتعزيز قدر ا عللح جمع البيانات  توصاااي - 22 

عند الاقتضـاء بناء عللح عوامل أيضـا ية وتصـنيفها الإحصـاءات وتوفير المعلومات النوعية عللح نحو أكثر فعال
فيها نوع الجن  والإعاقة، بهدف تحســـين تقييم حالة كبار الســـن، وتعترف  ذات صـــلة بالموضـــوع، بماأخرى 

بأن ثوره البيانات تتيح فرصا جديدة وتطرح تحديات جديدة في مجال ا ت دام البيانات الجديدة للمساعدة 
الصــــلة بكبار  ، ولا  ــــيما جوانبها ذات2030تنفيذ خطة التنمية المســــتدامة لعام  في قياس التقدم افرل في
 فريق   اللدنة الإحصــــــــــائيةإنشــــــــــاء وترحب في هذا الصــــــــــدد ب، الركب يترك أحد خلف الســــــــــن، ولكفالة ألا

 ؛، والن ر في عملهتيتشفيلد المعني بالإحصاءات المتعلقة بالشي وخة والبيانات المصنفة حسب السن



A/C.3/73/L.18/Rev.1 
 

 

18-19278 7/11 

 

الدول الأطراف في الصــكوك الدولية القائمة في مجال حقوق الإنســان، حســب  تشااجع - 23 
التابعة رصــــــد الآليات الاقتضــــــاء، عللح التطرق ةالة كبار الســــــن بمزيد من الوضــــــوح في تقاريرها، وتشــــــدع 

لة كبار ولايات في إطار الإجراءات الخاصـــة عللح إيلاء الاعتبار الواجب ةااليئات المعاهدات والمكلَّفين بله
، يصـــــــــــدرونه من ملاح ات ختامية وتقارير الســـــــــــن في حوارا م مع الدول الأعضـــــــــــاء، ولا  ـــــــــــيما في ما

 التوالي؛  عللح
بأ ية تعزيز الشــــراكات والتضــــامن بين الأجيال، و يب في هذا الصــــدد بالدول  تسااال م - 24 

الأعضـــــاء أن تشـــــدع فر  التحاور عللح أ ـــــاس طوع  وبنباء ومنت م بين الشـــــباب وكبار الســـــن في إطار 
 الأ رة وفي أماكن العمل وفي اةتمع ككل؛

 لح تنمية الخدماتالدول الأعضــاء عللح اعتماد  ــيا ــات اجتماعية تشــدع عل تشااجع - 25 
اةتمعية لكبار الســــــن، مع مراعاة الجوانب النفســــــية والبدنية المتصــــــلة بالشــــــي وخة والاحتياجات الخاصــــــة 

 لكبار السن من النساء ومن ذوي الإعاقة؛
 الدول الأعضـــاء عللح كفالة حصـــول كبار الســـن عللح المعلومات المتعلقة أيضاااا تشاااجع - 26 

بصـــــــــــــــورة وافية وعادلة في مجتمعا م ومن المطالبة بالتمتع التام بجميع سقوقهم لتمكينهم من المشــــــــــــــــاركة 
 الإنسان؛ حقوق

بالدول الأعضــــــــــاء أن تنم  قدرا ا الوطنية في مجال رصــــــــــد حقوق كبار الســــــــــن  تهيب - 27 
وإعمالها، بالتشـــــــــاور مع جميع قطاعات اةتمع، بما فيها من مات كبار الســـــــــن، بالا ـــــــــتعانة بجهات منها 

 الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛ المؤ سات
جميع  المن ور الجنســــاني ومن ور الإعاقة فيوإدماج بالدول الأعضــــاء تعزيز  تهيب أيضاااا - 28 

الإجراءات المت ذة في مجال الســــيا ــــات المتعلقة بالشــــي وخة والتصــــدي للتمييز القائم عللح أ ــــاس الســـن 
القضــــاء عليه، وتوصــــ  بأن تتعاون الدول الأعضــــاء مع جميع قطاعات اةتمع، نوع الجن  أو الإعاقة و  أو

فيها من مات كبار الســــــــــن والنســــــــــاء والأشــــــــــ ا   وخصــــــــــوصــــــــــا مع المن مات المعنية المهتمة بذلك، بما
كبار الســـــــــــن و المســـــــــــنات الإعاقة، عللح تقيير الصـــــــــــور النمطية الســـــــــــلبية لكبار الســـــــــــن، ولا  ـــــــــــيما  ذوي
 زل الصورة الإكابية لكبار السن؛الإعاقة، وأن تع ذوي

في ذلك كبار الســــــــــــن،  بمنبأن التقطية الصــــــــــــحية للدميع تعني أن تتاح للدميع،  تقر - 29 
من خدمات الرعاية  صــــــــــعيد كل بلديلزم من اةموعات المقررة عللح  إمكانية اةصــــــــــول دون  ييز عللح ما

فعالة و مأمونة و التأهيل، وعللح أدوية أ ــــا ــــية الصــــحية الأ ــــا ــــية فيما يتعلق بالتثقيف والوقاية والعلاج و 
بأ ـــعار معقولة، مع ضـــمان ألا يتســـبب اةصـــول عللح هذه الخدمات في أي ضـــائقة مالية لكبار و جيدة و 

 السن، مع التركيز بشكل خا  عللح الفقراء والمستضعفين والمهمشين؛
تي تعزل التمتع الدول الأعضـــاء عللح وضـــع وتنفيذ وتقييم الســـيا ـــات وال اما ال تحث - 30 

بالصـــحة والنشـــا  في مرحلة الشـــي وخة و تع كبار الســـن بأعللح مســـتوى من الصـــحة والرفاه هكن بلو ه، 
وعللح تطوير خدمات الرعاية الصـــــــــــــــحية المقدمة لكبار الســـــــــــــــن في إطار الرعاية الأولية ضـــــــــــــــمن الن م 

 القائمة؛ الصحية
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في مجال تقدا الرعاية  الصـــــــحيين وتعليمهم وبناء قدرا م العمالبأ ية تدريب  تساااااال م - 31 
 عمال الرعاية المدفوعة الأجر ومقدمو الرعاية  ير المدفوعة الأجر؛ فيهم ن، بمالمنزلية

واحترامه  الدول الأعضاء عللح ضمان مراعاة مبدأ عدم التمييز عللح أ اس السن تشجع - 32 
 بانت ام؛ مل عللح رصد تنفيذ هذه السيا ات وال اماوالعو يرها في السيا ات وال اما الصحية 

الدول الأعضــــــــاء عللح تعزيز أطر الســــــــيا ــــــــات المشــــــــتركة بين القطاعات والآليات  تحث - 33 
المؤ ـسـية، حسـب الاقتضـاء، لأ را  التدبير المتكامل لخدمات الوقاية من الأمرا   ير المعدية ومكافحتها، 

 عاية الصحية والرعاية الاجتماعية تلبية لاحتياجات كبار السن؛بما في ذلك تعزيز الصحة وخدمات الر 
الدول الأعضـــاء عللح تقدا الخدمات والدعم لكبار الســـن، بمن فيهم الأجداد  تشاااجع - 34 

أبــامهم وأمهــا م والجــدات، الــذين يتولون المســـــــــــــــؤوليــة عن الأطفــال الــذين هدرهم ذووهم أو الــذين توفي 
 وهم؛للح أي نحو آخر عن توفير الرعاية لمن يعولا عاجزين عو كان  ا أوو هاجر  أو

الرعاية خدمات بالدول الأعضـــــــــــــاء الاهتمام بمســـــــــــــألة رفاه كبار الســـــــــــــن وتوفير  تهيب - 35 
الصــحية المنا ــبة لهم والتصــدي لأي حالات يتعر  فيها كبار الســن، لا  ــيما النســاء المســنات، ل  ال 

اتيديات وقائية أكثر فعالية وقوانين أكثر حزما وبوضـــــع أطر والمعاملة الســـــيئة والعنف، بوضـــــع وتنفيذ ا ـــــتر 
  يا ات متسقة وشاملة للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة وراءها؛

بالدول الأعضـــــــــــاء اداذ تدابير ملمو ـــــــــــة لمواصـــــــــــلة حماية كبار الســـــــــــن  تهيب أيضاااااااااا - 36 
نداي للحد من  اطر الكوارث لل فترة ومســــاعد م في حالات الطوارف، وفقا لخطة عمل مدريد وإطار  ــــح

 ؛(10)2015-2030
أن من الضــــــــــــــروري، ا ــــــــــــــتكمالا للدهود الإ ائية الوطنية، تعزيز التعاون الدولي،  تؤكد - 37 

بين بلدان الجنوب  مه التعاون فيماالتعاون فيما بين بلدان الشـــــــــــمال وبلدان الجنوب الذي يتمب  ـــــــــــيما  ولا
النامية في تنفيذ خطة عمل مدريد، مع  والتعاون الثلاث  والتعاون الإقليم  والدولي، من أجل دعم البلدان

 التسليم بأ ية هذه المساعدة وكذلك تقدا المساعدة المالية؛
ول الأعضــــــاء عللح وضــــــع أو تعزيز ها ا ــــــتراتيدية وخيارات عللح صــــــعيد الد تشاااااجع - 38 

السيا ات العامة فيما يتعلق بالصحة البدنية والعقلية لكبار السن، وذلك في ضوء أ ا  الأمرا  الجديدة 
إيلاء  والناشـــــــــــئة، ولا  ـــــــــــيما الأمرا   ير المعدية، وكذلك فيما يتعلق بزيادة متو ـــــــــــط العمر المتوقع، مع

م خا  لتعزيز الصــحة الجيدة وتلبية الاحتياجات الصــحية عللح نحو يشــمل  ــلســلة الرعاية الصــحية اهتما
في ذلك الوقاية من الأمرا  والكشــــــــــــف عنها وتشــــــــــــ يصــــــــــــها وإدار ا وإعادة التأهيل منها  بأكملها، بما

 سن؛وعلاجها وتوفير الرعاية الم ففة لآلامها، بهدف تحقيق التقطية الصحية الشاملة لكبار ال
اةتمع الدولي، بما في ذلك الجهات المانحة الدولية والثنائية، عللح تعزيز التعاون  تشاااااجع - 39 

الدولي من أجل دعم الجهود الوطنية الرامية إلى القضــــــــاء عللح الفقر، بما يتســــــــق مع الأهداف المتفق عليها 
اةسبان أن البلدان تتحمل  دوليا، لتوفير دعم اجتماع  واقتصادي مستدام وكاف لكبار السن، آخذا في

 المسؤولية الرئيسية عن تنميتها الاقتصادية والاجتماعية؛

__________ 
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 اةتمع الدولي عللح دعم الجهود الوطنية من أجل إقامة شراكات أمتن مع أيضا تشجع - 40 
والمن مات اةتمع المدني، بما في ذلك من مات كبار الســــــن والأو ــــــا  الأكادهية ومؤ ــــــســــــات البحوث 

يشــــــــــمل مقدم  الرعاية، والقطاع الخا ،  ــــــــــعيا إلى المســــــــــاعدة في بناء  والمن مات اةتمعية، بماية، الدين
 الشي وخة؛ القدرات المتعلقة بقضايا

في حدود  اةتمع الدولي والوكالات المعنية التابعة لمن ومة الأمم المتحدة، كلا تشاااااااااااجع - 41 
فير التمويل لمبادرات إجراء البحوث وجمع البيانات المتعلقة ولايته، عللح دعم الجهود الوطنية الرامية إلى تو 

تحديات  بالشي وخة، حسب الاقتضاء، من أجل التوصل إلى فهم أفضل لما تطرحه شي وخة السكان من
الشـــي وخة من ب فيما يتعلقوما تتيحه من فر  وتزويد صـــانع  الســـيا ـــات بمعلومات أدق وأكثر تحديدا 

عللح تحقق الإنصــاف في تنفيذ الدالة  أ ــا ــا باةداالمؤشــرات التي توفر  لإدراج، وكذلك جنســاني من ور
ورصدها رصدا  والعمليات الوطنية لتقرير السيا ات (11)أهداف التنمية المستدامة والخطة اةضرية الجديدة

 ع التو لسبل النهو  بالشي وخة عللح نحو لا كعلها تتأثر  لبا ب، إلى جانب اكتساب فهم أفضل فعالا
 اةضري السريع والترقية اةضرية للأحياء الفقيرة؛

بالدور المهم الذي تضـــــــــــــطلع به شـــــــــــــة المن مات الدولية والإقليمية التي تع  تساااااااااال م  - 42 
بالتدريب وبناء القدرات وتصــــميم الســــيا ــــات ورصــــدها عللح الصــــعيدين الوطني والإقليم  في تعزيز خطة 

من خلال كري الاضــــــطلاع به في  تلف أنحاء العالم من عمل،  تنفيذها، وتقدر ماتيســــــير عمل مدريد و 
، وكــذلــك العمــل الــذي تضـــــــــــــــطلع بــه المعــاهــد، مثــل المعهــد الــدولي اللدــان الإقليميــة والمبــادرات الإقليميــة

 للشي وخة في مالطة والمركز الأوروبي لسيا ات وسوث الرعاية الاجتماعية في فيينا؛
مل الذي يضـــــطلع به الفريق المشـــــترك بين الوكالات المعني بالع تحيط علما مع التقدير - 43 

بادل المعلومات وإدماج بتمن كيانات الأمم المتحدة المهتمة تتألف شــــــــــــبكة  ير ر ية بالشــــــــــــي وخة، وهو 
 ؛2030 الشي وخة في براما عملها المتعلقة بتنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام

 ئل الشـــــــــي وخة في من ومة الأمم المتحدة وه إلى الجهة المعنية بتنســـــــــيق مســـــــــا تطلب - 44 
ال ناما المعني بالشـــــي وخة في إدارة الشـــــؤون الاقتصـــــادية والاجتماعية في الأمانة العامة، أن تواصـــــل تعزيز 
تعاوها مع جهات التنسيق في اللدان الإقليمية والصناديق وال اما، وتوص  الدول الأعضاء بإعادة تأكيد 

اخل من ومة الأمم المتحدة، وليادة الجهود في مجال التعاون التقني والن ر في تو يع أدوار جهات التنسيق د
نطاق دور اللدان الإقليمية فيما يتعلق بمســـــــائل الشـــــــي وخة ومواصـــــــلة توفير الموارد لتلك الجهود وتيســـــــير 

جميع أصـحاب  مع التنســيق بين المن مات  ير اةكومية الوطنية والدولية المعنية بالشــي وخة وتعزيز التعاون
 المصلحة المعنيين، والترويا لمسائل الشي وخة وإقامة شراكات في هذا الصدد؛

اةاجة إلى بناء المزيد من القدرات عللح الصـــعيد الوطني من أجل تشـــديع  تكرر تأكيد - 45 
دع وتيســــــير مواصــــــلة تنفيذ خطة عمل مدريد، وكذلك نتائا دورة الا ــــــتعرا  والتقييم المتعلقة بها، وتشــــــ

اةكومات، في هذا الصــــــدد، عللح دعم صــــــندوق الأمم المتحدة الا ــــــتئماني للشــــــي وخة من أجل  كين 
 إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية من ليادة المساعدة المقدمة إلى البلدان بناء عللح طلبها؛

__________ 

 ، المرفق.71/256القرار  (11) 
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نحو إلى من ومة الأمم المتحدة أن تعزل قدر ا لك  تســـــــتطيع تقدا الدعم عللح  تطلب - 46 
 فعال ومنسق لتنفيذ خطة عمل مدريد عللح الصعيد الوطني، عند الاقتضاء؛

إلى الكيــانــات المعنيــة في من ومــة الأمم المتحــدة، بمــا فيهــا هيئــة الأمم المتحــدة  تطلااب - 47 
للمســـــــــــاواة بين الجنســـــــــــين و كين المرأة )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(، أن تكفل مراعاة تعميم وإدماج حالة 

، 2030ات في كافة أعمالها، وأن تدعم، كل منها وفق ولايته، تنفيذ خطة التنمية المســــــــتدامة لعام المســــــــن
 ــــــيما جوانبها ذات الصــــــلة بكبار الســــــن، بما في ذلك عن طريق المســــــاواة بين الجنســــــين و كين جميع  ولا

 النساء والفتيات؛
الكيـــانـــات المعنيـــة في من ومـــة الأمم المتحـــدة، بمـــا في ذلـــك هيئـــة الأمم المتحـــدة  تاادعو - 48 

للمرأة، وبرناما الأمم المتحدة الإ ائ ، وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ومن مة العمل الدولية، وبرناما 
المتحدة،  الأمم المتحدة للمســــــــــــــتوطنات البشــــــــــــــرية )موئل الأمم المتحدة(، ومن مة الأ ذية والزراعة للأمم

وبرناما الأ ذية العالم ، والصـــــــندوق الدولي للتنمية الزراعية، ومفوضـــــــية الأمم المتحدة لشـــــــؤون اللاجئين، 
ومن مة الصــــــحة العالمية، من بين جهات أخرى، فضــــــلا عن المن مة الدولية للهدرة، أن تدرج في التقارير 

تبذلها الدول الأعضاء واةتمع الدولي بشأن  المقدمة إلى مجال  إدارة كل منها معلومات بشأن الجهود التي
 القضايا ذات الصلة بكبار السن، بما في ذلك اندماجهم الاجتماع ؛

العمــل الــذي يقوم بــه الفريق العــامــل المفتوح بــاب العضــــــــــــــويــة المعني  مع التقاادير تلاحظ - 49 
ن ومة الأمم المتحدة ومؤ سا ا هيئات مكذلك ، وتنوبه بالمسا ات الإكابية للدول الأعضاء و (12)بالشي وخة

عاهدات واللدان الإقليمية، المنشأة بميئات الهالمعنية، بمن في ذلك المكلفون بولايات حقوق الإنسان المعنيون و 
المؤ ـــســـات الوطنية ةقوق الإنســـان، والمن مات اةكومية الدولية والمن مات  ير اةكومية المعنية  إضـــافة إلى

الأولى للفريق العامل،  العمل التســــع، خلال دورات ين، وأعضــــاء حلقات النقاد المدعو التي لها اهتمام بالأمر
أصــحاب المصــلحة  وتدعو الدول الأعضــاء، وكذا هيئات من ومة الأمم المتحدة ومؤ ــســا ا المعنية و يرها من

 الاقتضاء؛ المعنيين، إلى مواصلة تقدا مسا ا ا في العمل المنو  بالفريق العامل، حسب
 الدول الأعضــــاء عللح أن تواصــــل الإ ــــهام في عمل الفريق العامل المفتوح باب تشاااجع - 50 

العضــــــــوية، ولا  ــــــــيما من خلال وضــــــــع تدابير لزيادة تعزيز وحماية حقوق الإنســــــــان لكبار الســــــــن وحفظ 
كرامتهم، من قبيل الممار ــات الفضــللح والدروس المســتفادة وما قد ي درج في صــك قانوني متعدد الأطراف 
من محتوى، حســــــــــب الاقتضــــــــــاء، من أجل  كين الفريق العامل من الوفاء بولايته القائمة المتمثلة في تعزيز 

ةقوق الإنســان لكبار الســن  القائم حماية حقوق الإنســان لكبار الســن من خلال الن ر في الإطار الدولي
نها الن ر، حسب الاقتضاء، قد يعتوره من ثقرات وتحديد أفضل الطرق الكفيلة بسدها، بسبل م وتبيان ما

 في جدوى وضع مزيد من الصكوك والتدابير؛
المفتوح باب العضوية الأمين العام أن يقدم كل الدعم اللالم للفريق العامل  تطلب إلى  - 51 

، مع توفير خدمات 2019نيســـــان/أبريل شـــــهر  فيأربعة أيام العاشـــــرة لمدة  الســـــنوية دورتهمن أجل تن يم 
المؤ رات، بما في ذلك خدمات الترجمة الشــــفوية، وإدراج الدورات الســــنوية للفريق العامل في الجدول الزمني 

 لمؤ رات واجتماعات المن مة؛ 

__________ 

 (12) A/AC.278/2016/2 و A/AC.278/2017/2. 

https://undocs.org/ar/A/AC.278/2016/2
https://undocs.org/ar/A/AC.278/2017/2
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 ؛“التنمية الاجتماعية”والسبعين في إطار بند جدول الأعمال المعنون  الرابعةمعها في دور ا 

والســـــــــــــــبعين تقريرا  الرابعةإلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دور ا  تطلب - 53 
 .عن تنفيذ هذا القرار

 


