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 ونبعالدورة الس
 اللجنة الثالثة

 من جدول الأعمال 134)ج( و  72البندان 
تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها: حالات حقوق الإنسـان  

 والتقارير المقدمة من المقررين والممثلين الخاصين
   2017-2016لفترة السنتين المقترحة الميزانية البرنامجية 

 حالة حقوق الإنسان في ميانمار  
 

 A/C.3/70/L.39/Rev.1على مشروع القرار  الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية  
 

مــــن الناــــاين الــــدا ل   153بيــــان مقــــدين مــــن الأمــــين العــــاين و قــــا للمــــا ة    
 العامة للجمعية

 
 الطلبات الوار ة في مشروع القرار - أولا 

، ســـتطلح A/C.3/70/L.39/Rev.1 مـــن مشـــروع القـــرار 20بموجـــح أح ـــاين الفقـــرة  - 1
 الجمعية العامة إلى الأمين العاين:

ــوق الإنســان        )أ(  ــد بشــ ن حق ــابب أا ثات ــدة ويت ــسل مســاعيد اومي أن يواصــب ب
علـى ح ومـة    والديمقراطية والمصـاوة في ميانمـار، بمشـارجمة  يـب الجهـات المعنيـة، وأن يعـر        

، مب مراعاة الاعتبارات الوار ة في تقريـر  المـخر    مدَّها بالمساعدة التقنية في هسا الصد ميانمار 
 ؛(1)المتعلق بمستقبب الولاية المنوطة بمستشار  الخاص المعني بميانمار 2015آب/أغسطس  19

__________ 

 (1) A/70/332  وCorr.1 45، الفقرة. 

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.39/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.39/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/70/332
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 المستشــار الخــاص لامــين العــاين لــتم ينأن يقــدين جمــب مــا يلــزين مــن مســاعدة  )ب( 
جمـب واحـد منـهما    المعني بميانمار والمقررة الخاصة المعنية بحالة حقوق الإنسان في ميانمار من أ اء 

 وعلى نحو منسق؛ و عالا جماملاأ اء  ة المنوطة بدولايال
وإلى مجلـس   ،السـبعين اوا يـة و أن يقدين تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة في  ور ـا      )ج( 

 القرار. ذلكعن التقدين المحرز في تنفيس أيضا، حقوق الإنسان 
  

ــرة الســنتين      صــ - ثانيا  ــات لفت ــة والأولوي ــة البرنامجي ــات المقترحــة بالخط لة الطلب
2016-2017 

، منـب الااعـات وإ ار ـا وحلـها،     1تتصب الطلبات المسجمورة أعلا  بالبرنـام  الفرعـ     - 2
ــام   ــام  الفرعــ   2مــن البرن الخــدمات الاستشــارية والتعــاون  ، 3، الشــخون السياســية، والبرن

، حقوق الإنسان، من الخطـة البرنامجيـة والأولويـات    20التقني والأنشطة الميدانية، من البرنام  
 (.A/69/6/Rev.1) 2017-2016لفترة ل
  

 الأنشطة التي ستنفس عن طريقها الطلبات -ثالثا  
عـن حالـة حقـوق الإنسـان     إلى الجمعية العامـة  السي قدمد تقرير اللأمين العاين في ابحث  - 3

آب/  6إلى  2014آب/أغســـطس   7، والـــسي يشـــمب الفتـــرة مـــن    (A/70/332)في ميانمـــار 
ية في البلد، وأبـرز  ، اوالة السائدة في ظب عملية التحول إلى الديمقراطية الجار2015أغسطس 

الجهو  الـتي تبـس ا الأمـم المتحـدة في  عـم ح ومـة ميانمـار و ـعبها في سـعيهما إلى المزيـد مـن            
 الإصلاحات والتنمية.

ولا يزال الأمين العاين يعمب عن جمثح، سواء بصورة  خصـية أو مـن  ـلال مستشـار       - 4
تحـدة أيضـا المسـاعدة التقنيـة     الخاص، مب ح ومة ميانمار و عبها. ولقد قدمت مناومة الأمـم الم 

والمالية والبرنامجية على مدار السنة لمساعدة ميانمار في التصدي لتحديات هامة تحول  ون إحـراز  
أهداف البلد في المجـالات السياسـ  والإنمـائ  والإنسـا  وفي مجـال حقـوق الإنسـان. وفي الفتـرة         

لمتحدة ملتزمة بـدعم ميانمـار في جهو هـا    اورجة السابقة لإجراء الانتخابات العامة، تاب الأمم ا
 اوثيثة لبناء  ولة  يمقراطية ينعم  يها الجميب بالسلاين والر اء.

لقد قطعت ميانمار  وطا بعيدا في عملية الإصلاح.  التغييرات التي تعم البلد لا سـابق   - 5
الانتخابــات   ــا. والإصــلاحات السياســية آ ــسة في التجــسر وتغــيير البلــد تغــييرا عميقــا. وت عــد

تشرين الثا /نو مبر علامة بارزة في تلك العمليـة وستسـاعد علـى بنـاء      8العامة التي جرت في 

http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/70/332
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ــة          ــرة التالي ــوح  الفت ــديمقراط . وت ــه  ال ــة بالن ــزاين او وم ــار الت ــيير وإظه ــة التغ ــة في عملي الثق
ب  يـب القـا ة   للانتخابات أنها ست ون  ترة للتغيير وانعداين الوضوح. ويو  الأمين العاين أن يض

السياسيين في ميانمـار جانبـا المخططـات الضـيقة ويـدعموا توطيـد  عـائم الديمقراطيـة في البلـد.          
ــة. وقــد واصــب       وســي ون ســلوت التا مــا او )مخسســة الجــيم( أيضــا عــاملا حاوــا في العملي
المستشار الخاص التباحث مـب التا مـا او وظـب يشـجعها علـى القيـاين بـدور بنـاء في طائفـة مـن           

ــة والتخفيــ  مــن حــدة الأعمــال     ا لأمــور، منــها جهــو  الإصــلاح السياســ  والمصــاوة الوطني
العدائية في مناطق الااع. وتاب الأمم المتحدة على أهبة الاستعدا  لتقديم  عمها المتواصـب إلى  

 ميانمار في هس  الأوقات اورجة.
علامات مثيرة للقلق الشـديد تـدل علـى     تالبلد يستعد للانتخابات، ظهرجمان وبينما  - 6

والشــو ينية  القوميــة المتطر ــةالدينيــة وعلــى تزايــد مشــاعر  و الطائفيــةتفــاقم حــدة الا تلا ــات 
الأمـين   وجممـا ذجمـر   . ا ب البلد، حتى أن بعضها صار يستهدف الأمم المتحدة والمجتمب الدولي

ينـاه   ا ة السياسـيين للبلـد   موحـد مـن الق ـ   طـاب  اجـة ماسـة إلى   اوسابق، باتـت  في ال العاين
وعلى المدى الطويب، سي ون هنـات حاجـة أيضـالى إلى هياجمـب قانونيـة       .ال راهيةلغة التحري  و

بــسل الجهــو  الإنمائيــة اللازمــة جانــح لى إ ،في مجــال السياســة العامــة ومبــا ت توجيهيــة ملائمــة
دعو ي ـ، ذلـك وبالإضـا ة إلى   .تدابير التوعية، لتعزيز المسـاواة وعـدين التمييـز والتعـايم    التعليم وو

لتخفيـ  مـن حـدة    لإجراءات حازمـة وها  ـة   اتخاذ السلطات في ولاية را ين إلى الأمين العاين 
الممارسات التمييزية ضد أ را  طائفة الروهينغيا، والاهتماين ب وضاعهم الإنسانية بما ي فـب  ـم   

 .اود الأ نى من ال رامة وحقوق الإنسان الأساسية
مــب  تواصــبالجهــو  الـتي يبــس ا لل  إطــارفي  ،المستشـار الخــاص  لســياق، تلقــىفي هـسا ا و - 7

قـدر بـثمن. ومـب أن الأمـين العـاين يخجمـد مـن جديـد         يلا  عمـا   ، يب الجهات المعنية في ميانمار
مت امـب  اواجة إلى استمرار التفاعب البنّاء بين الأمم المتحدة وميانمار من  لال برنام  قطـري  

الإبقـاء علـى    الجـدوى مـن  الـدول الأعضـاء إلى تقيـيم    مـرة أ ـرى   دعو ن ي ـو  أ،  إنـد ي ـ ومتسق
المنوطـة  لولايـة  لبما في ذلـك التقلـيا التـدر      ، ساع  اوميدة  لال العاين المقببالم ولاية بسل

 .، والنار في سـبب نااميـة أ ـرى للعمـب مـب ميانمـار      2016ستشار الخاص بحلول نهاية عاين بالم
إيسانا بمرحلة جديدة وحاوـة في عمليـة    2015رين الثا /نو مبر تش 8ولقد جمانت انتخابات 
 يــب جميانــات الأمــم المتحــدة المعنيـــة،     ستواصـــب ، دنفس ــ وفي الوقــت الانتقــال الــديمقراط .   

مختلـ  الصــنا يق والـبرام  والأمانـة العامــة، العمـب علـى  عــم      وذلـك الفريــق القطـري،    في بمـا 
تحقيـق  الـديمقراط  وإعمـال حقـوق الإنسـان و    او ـم  إرسـاء  في سـبيب  الجهو  التي يبس ا البلـد  

 .للجميب التنمية
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ــرتين    - 8 ــوار ة في الفقـ ــات الـ ــب الطلبـ ــاقا مـ ــرار   20واتسـ ــروع القـ ــن مشـ )أ( و )ب( مـ
A/C.3/70/L.39/Rev.1  ــاين ــاين في عـ ــين العـ ــب الأمـ ــاعيد ا 2016، سيواصـ ــيتابب مسـ ــدة وسـ وميـ

اتد المتعلقـة بحقـوق الإنسـان والديمقراطيـة والمصـاوة في ميانمـار، بمشـارجمة  يـب الجهـات          باحثم
 جمب مـا يلـزين مـن    يمقدتو ،المعنية، وسيواصب تقديم المساعدة التقنية إلى او ومة في هسا الصد 

ة ولاي ـا من أ اء الجمب واحد منهملتم ينهما من  ةالخاص ةمساعدة إلى المستشار الخاص والمقرر
علــى نحــو تــاين و عــال ومنســق. وســيقوين الأمــين العــاين بمســاعيد اوميــدة عــن طريــق  المنوطــة بــد 

ــر.         ــب إ ارة الشــخون السياســية في المق ــق م ــد، بتنســيق وثي ــابب ل ــق الت مستشــار  الخــاص والفري
ــا      ــرار في  ور ـ ــن تقـــدين في تنفيـــس القـ ــا ذـــرز مـ ــة علـــى مـ ــة العامـ وســـيجري إطـــلاع الجمعيـ

 السبعين.و  يةاوا
  

 الاحتياجات المقدَّرة من الموار  - رابعا 
تصــب الت ــالي  المقــدرة لمواصــلة المســاع  اوميــدة الــتي يبــس ا الأمــين العــاين ولمتابعــة     - 9
تــد بشــ ن حقــوق الإنســان والديمقراطيــة والمصــاوة في ميانمــار، بمشــارجمة  يــب الجهــات   حثاابم

ن طريق مستشار  الخاص، علـى النحـو المطلـوب في الفقـرتين     المعنية، وتقديم المساعدة التقنية ع
ــرار   20 ــروع القـ ــن   A/C.3/70/L.39/Rev.1)أ( و )ب( مـــن مشـ ــد مـ ــدة،  تـ ــنة واحـ ــدة سـ ، لمـ
ولار،   1 127 200، إلى مبلـ   2016جمانون الأول/ يسـمبر   31جمانون الثا /يناير إلى  1

 مخصوما مند الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين.
وستغط  هس  الموار  مرتبـات المستشـار الخـاص )وجميـب أمـين عـاين(، وثلاثـة مـوظفين          - 10

( ومسـاعد واحـد )  ـة الخـدمات العامـة      3-برتبـة ف  1و  4-برتبـة ف  2للشخون السياسية )
أ ـرى. وسـتقدين إ ارة الشـخون السياسـية     احتياجـات تشـغيلية   إضـا ة إلى  )الرتح الأ ـرى((،  

 جوانح أ رى من الدعم الفني والإ اري للمستشار الخاص.
وقد أ رجت الاحتياجات الوار ة أعلا  في تقرير الأمين العاين عـن التقـديرات المتعلقـة     - 11

بالبعثـات السياسـية الخاصـة والمسـاع  اوميـدة والمبـا رات السياسـية الأ ـرى المـ ذون  ـا مــن           
 (.A/70/348/Add.1الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن )

)ب( مـــــن مشـــــروع القـــــرار    20وفي مـــــا يتعلـــــق بالطلـــــح الـــــوار  في الفقـــــرة      - 12
A/C.3/70/L.39/Rev.1 قرر الخاص،  إن ما يتصـب بـد مـن احتياجـات يعتـبر ذا صـبغة       والمتعلق بالم

 ولار سنويا لتنفيس أنشطة المقرر الخاص، في إطار  80 200 بل يقدر بمما ر صد لسلك  ائمة، و
 .2017-2016لفترة السنتين المقترحة ، حقوق الإنسان، من الميزانية البرنامجية 24الباب 

 

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.39/Rev.1
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  لاصة - امسا  
ــة العامــة مشــروع القــرار في حــال اعتمــدت ا - 13 ، ســتلزين A/C.3/70/L.39/Rev.1 لجمعي

احتياجات من الموار  يبل  صا يها بعد  صم الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين      
ــرة مــــــن  1 127 200 ــاير إلى  1 ولار للفتــــ ــانون الثا /ينــــ ــانون الأول/ 31جمــــ  جمــــ

واصلة جهو  المساع  اوميدة الـتي يبـس ا الأمـين العـاين اصـوص اوالـة       لم 2016 يسمبر 
 .في ميانمار

ــة علـــى   - 14 ــتمس الموا قـ ــس وت لـ ــن    هـ ــاين عـ ــر الأمـــين العـ ــياق تقريـ الاحتياجـــات في سـ
ية الخاصــة والمســاع  اوميــدة والمبــا رات السياســية  التقــديرات المتعلقــة بالبعثــات السياس ــ

ــ ذن الأ ــرى  ــة العامــة و/أو مجلــس الأمــن   الــتي ت (، المعــرو  A/70/348/Add.1) ــا الجمعي
 .حاليا على الجمعية العامة
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