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 الدورة السبعون
   اللجنة الأولى
 الجمعية العامةتنشيط أعمال   

 
 مذكرة من الأمانة العامة  

 
ــة        ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــوارلة م  ـ ــة الـ ــاو التاليـ ــة الأولى  لى الأليـ ــان اللجنـ ــن انتبـ يُوجَّـ

( الذي نظـر  ييـن الجمعيـة    A/70/250، على النحو المبين م التقرير الأول للميتب )69/321
 :2015أيلول/سبتمبر  18جلستها العامة الثانية المعقولة م م 

من القرار، التي شجعت ييها الجمعية اللجان الرئيسـية علـى القيـاو     16الفقرة  )أ( 
 بما يلي:
 كفالة التنسيق الملائم لأعمالها مع تفالي التداخل والازلواجية؛ ‘1’ 
تتاح الدورة بثلاثة أشهر علـى   جراء انتخابا  لمياتب اللجان الرئيسية  بل اي ‘2’ 

الأ ـل، ويفلــل أن يـتم قلــب  بـل بدايــة كـل لورة بســتة أشـهر علــى الأ ــل،      
ولعــوة اوموعــا  ام ليميــة  لى الشــرو  م تقــدت الترشــيحا  قا  ال ــلة  

 ؛68/505م لينها وويقا للترتيبا  المؤ تة الوارلة م مقرر الجمعية العامة 
داخليـة )امنترانـت( اصا ـة بيـل منـها، ومن ـا مـن        الاستفالة من الشبية ال ‘3’ 

ــت، مــن أجــل تيســن تنظــيم أعمالهــا بسلاســة       ــى شــبية امنترن اصــدما  عل
 و نجاز ا م الو ت المناسب؛

موا لة تعزيـز تبـالل المعلومـا  المتعلقـة بلعمـال اللجـان الرئيسـية وأنشـ تها          ‘4’ 
 لاخل كل لجنة منها على لدة؛
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لارة عمليـــة التفـــاو  بشـــلن  ـــرارا  الجمعيـــة العامـــة      موا ـــلة  ســـين    ‘5’ 
 (؛A/70/250من الوثيقة  11الفقرة  )انظر

من القرار، التي طلبت ييها الجمعية  لى كـل لجنـة رئيسـية موا ـلة      19الفقرة  )ب( 
لجــان الرئيســية  لى أن يقــدموا منا شــة أســاليب عملــها م بدايــة كــل لورة، ولعــت ر ســاء ال 

 لاطة  لى الفريق العامل المخ ص المعني بتنشيط أعمـال الجمعيـة العامـة، م الـدورة السـبعين،      
بشلن أيلل الممارسـا  والـدروا المسـتفالة  ـدين  سـين أسـاليب العمـل لسـب الا تلـاء          

 من المرجع نفسن(؛ 12)انظر الفقرة 
القــرار المتعلــق بالترتيــب المؤ ــت المعتمــد م  الأليــاو قا  ال ــلة الــوارلة م  )ج( 
ــدورا  اصمــ        68/505المقــرر  ــاوب ر ســاء اللجــان الرئيســية لل ــة تن ــذي يو ــي ب ريق ال

المقبلــة، أي مــن الــدورة التاســعة والســتين  لى الــدورة الثالثــة والســبعين،   ــاية  لى المبــال           
علــى النحــو الــوارل م مريــق  التوجيهيــة المتعلقــة بانتخــاب ر ســاء ومقــرري اللجــان الرئيســية   

 من المرجع نفسن(؛ 13)انظر الفقرة  68/307القرار 
ــق ب لــب الجمعيــة العامــة  لى        )ل(  ــاو قا  ال ــلة الــوارلة م القــرار المتعل الألي

الفريق العامل المخ ص المعـني بتنشـيط أعمـال الجمعيـة العامـة أن يعـد ترتيبـا  طويلـة الأجـل          
جـان الرئيسـية للجمعيـة  ـدين  نشـاء تليـة تتسـم بالشـفايية         بشلن انتخاب ر ساء ومقـرري الل 

وامن اين وتتيح  ابلية التنبؤ، بالتشاور مـع اوموعـا  ام ليميـة، وأن يعر ـها علـى الجمعيـة       
ــدت مقترلــا          ــدول الأعلــاء  لى تق ــدعوة ال ــة والســبعون، وب ــدورة الثاني ــد أ  ــان ال م موع

الاتفـا  علـى ترتيـب مقبـل أيـن أن يـدخل ليـز        والشرو  مبيراً م  يلاء الا تمـاو لمو ـو    
ــة العامــة، مــع نــص مريــق القــرار      علــى  68/307النفــاق م الــدورة الرابعــة والســبعين للجمعي

المبال  التوجيهية المتعلقة بانتخاب ر ساء اللجان الرئيسية ومقرريها التي سينظر ييهـا م قلـب   
 من المرجع نفسن(؛ 14السيا  )انظر الفقرة 

مــن القــرار المتعلــق بلـرورة  ســين التنســيق ييمــا يتعلــق   28و  27فقرتـان  ال ) ـ( 
بو ــع جـــداول اجتماعـــا  الجمعيــة، بمـــا ييهـــا الاجتماعــا  الرييعـــة المســـتو  والمنا شـــا     
الموا يعية الرييعة المسـتو ، بييـة تعزيـز تفاعلـها ويعاليتـها علـى الوجـن الأمثـل، خا ـة خـلال           

فعاليـــا  علـــى امتـــدال الـــدورة، و ميانيـــة و ـــع جـــداول  المنا شـــة العامـــة، وتوزيـــع تلـــب ال
الاجتماعا  الرييعة المستو  م المسـتقبل خـلال الن ـلأ الأول مـن السـنة، م لـدول المـوارل        

 من المرجع نفسن(؛ 23و  22المتالة ومع مراعاة الجدول الزمني للمؤتمرا  )انظر الفقرتين 
عيـة العامـة أنـن ينبيـي أن توا ـل      من القرار، التي أكد  ييهـا الجم  22الفقرة  )و( 

الجمعيـة ولجااــا الرئيسـية م الــدورة السـبعين، بالتشــاور مـع الــدول الأعلـاء، النظــر م زيــالة      
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اختزال تواتر منا شة البنول  لى مرة كل سنتين أو مرة كل ثلاث سنوا ، وتجميع بعـ  بنـول   
وسـائل منـها الأخـذ    جدول أعمال الجمعية ولذين بعلها، وتقدت مقترلا  بذلب، وقلـب ب 

بشــرا الانقلــاء، علــى أن ييــون قلــب بموايقــة وا ــحة مــن الدولــة أو الــدول الــتي ا ترلــت   
 لراج البند المعنـي، مع مراعاة التو يا  ال الرة م  ذا الشلن عن الفريـق العامـل المخ ـص    

 من المرجع نفسن(. 65)انظر الفقرة 
 


	اللجنة الأولى
	تنشيط أعمال الجمعية العامة
	مذكرة من الأمانة العامة

