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الفريق العامل المفتوح باب العضوية 
 المعني بالشيخوخة

 دورة العمل العاشرة
 2019نيسان/أبريل  18-15نيويورك، 

 من جدول الأعمال 9البند 
 اعتماد التقرير

   
 مشروع التقرير  

 
 )غانا( آبي: السيدة رين المقررة

  
 تنظيم الدورة  

 
 افتتاح الدورة ومدتها - ألف 

العامل المفتوح باب العضــــــــويا المعو بالوــــــــيلواا ةورة عم ا العا ــــــــرة   مقر الأمم عقد الفريق  - 1
 وعقد الفريق العامل _____ ج سات. .2019نيسان/أبريل  18إلى  15المتحدة   الفترة من 

 وافتتح الدورة رئيس الفريق العامل، مارتين غارسيا موريتان )الأرجنتين(، الذي أةلى أيضا ببيان. - 2
 

 الحضور - باء 
وحضـــرأا أيضـــا __ ون  حضـــر اة ســـا __ و ____ ةولا من الدول الأعضـــاا   الأمم المتحدة. - 3

 عن مؤســــــــــــســــــــــــات مننوما الأمم المتحدة ومرالبون عن مننمات حكوميا ةوليا ومننمات غ  حكوميا.
-http://social.un.org/ageing-workingويمكن الاطلاع ع ى لائما بأسماا المواركين ع ى الرابط التالي: 

group/tenthsession.shtml. 
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 انتخاب أعضاء المكتب - جيم 
نيســـــــــــــــــان/أبريـــل، انتلـــة الفريق العـــامـــل بـــالت كيـــا، رو يو  15  اة ســـــــــــــــــا الأولى المعقوةة    - 4

ل( نـائبـاتل ل رئيس، فـانككو )الف بين(، وليـديـا ةرافيـل )ســـــــــــــــ وفينيـا(، ومـاريـا لوي ا بورتوكـاريرو )ال تكـا ب.
 آبي )غانا( مقررةً. ورين

 وكان مكتة الدورة العا رة ل فريق العامل مكونا من الأعضاا التاليا أسماؤأم: - 5
 :الرئيس

 مارتين غارسيا موريتان )الأرجنتين( 
 :نائبات الرئيس

 رو يو ب. فانككو )الف بين( 
 ليديا ةرافيل )س وفينيا( 
 )ال تكال( ماريا لوي ا بورتوكاريرو 

 :المقررة
 رين آبي )غانا( 

 
 جدول الأعمال وتنظيم الأعمال - دال 

ألر الفريق العــامــل،   ج ســـــــــــــــتــا الأولى، جــدول أعمــالــا المؤلــ ، ب ـــــــــــــــيكتــا الوارةة   الو يقــا  - 6
A/AC.278/2019/1. الأعمال:جدول  ويرة   ما ي ي نص 

 انتلاب أعضاا المكتة. - 1 
 إلرار جدول الأعمال ومسائل تننيميا أارى. - 2 
موــــــــاركا المؤســــــــســــــــات الوطنيا يقوا اانســــــــان   أعمال الفريق العامل المفتوح باب  - 3 

 العضويا المعو بالويلواا.
ضـــــــويا المعو موـــــــاركا المننمات غ  ايكوميا   أعمال الفريق العامل المفتوح باب الع - 4 

 بالويلواا.
 التداب  الراميا إلى تع ي  وحمايا حقوا اانسان لكبار السن. - 5 
: التداب  الراميا إلى تع ي  وحمايا حقوا اانســـــان لكبار الســـــن 73/143متابعا القرار  - 6 

وكرامتهم: الممارســـات الفضـــ ى والدروف المســـتفاةة وما يمكن تضـــمينا    ـــل لانو  
راف وتحديد المجالات والمســـــــــائل اله ي  ف فيها توف  م يد من ايمايا وا ا  متعدة الأط

 إجرااات إضافيا.
 مسائل أارى. - 7 
جدول الأعمال المؤل  لدورة العمل اياةيا عوــرة ل فريق العامل المفتوح باب العضـويا  - 8 

 بالويلواا. المعو

https://undocs.org/ar/A/AC.278/2019/1
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 اعتماة التقرير. - 9 
و  اة ســـــا نفســـــها، ألر الفريق العامل تننيم الأعمال المقترح لدورة عم ا العا ـــــرة، ع ى النحو  - 7

 .A/AC.278/2019/CRP.1المبين   الو يقا 
 

مشااااارلة المت ااااناااااق الولإنية لحقوأ اانناااااق في أعمال الفريق العامل المفتوح باب  - هاء 
 العضوية المعني بالشيخوخة

مؤســـــــســـــــا من المؤســـــــســـــــات الوطنيا يقوا  14  اة ســـــــا الأولى، أفب ق الفريق العامل  وـــــــاركا  - 8
المتع ق بطرائق موــاركا المؤســســات الوطنيا يقوا اانســان  7/1اانســان   الدورة العا ــرة، وفقا ل مقر ر 

 (.10، الفقرة A/AC.278/2016/2  عم ا )اننر 
 

مشاااااااااااارلة المنظماق ةير الحكومية في أعمال الفريق العامل المفتوح باب العضاااااااااااوية  - واو 
 المعني بالشيخوخة

لرر الفريق العامل،   ج ســتا الأولى، الموافقا ع ى أن توــارك   أعمالا المننمات غ  ايكوميا  - 9
 مننما: 36التاليا البالق عدةأا 

 الروحيا ل وباب المسيحيمننما أفدوما  
 معهد التنميا والبحوث والدعوة والرعايا التطبيقيا 
 اةمعيا الألبانيا ةميع الأعمار 
 رابطا ةور العج ة والرعايا الم طفا   كينيا 
 مؤسسا رفاه المسنين )الولايات المتحدة الأمريكيا( 
 جمعيا الخدما الاجتماعيا ل عمل ال الح من تن انيا 
 السوةانيا لرعايا المسنيناةمعيا  
 المؤسسا اال يميا العاما لمساعدة المسنين )ةوبرو ةي و( 
 الموروع اانسا  ل رعايا الم طفّا   السجون 
 Associazione Nazionale Centri Sociali, Comitati Anziani e Ortiرابطا  
 مننما الابتكار والتطوير   مجتمع يتح ى بالمسؤوليا 
 (Age and Opportunity) “العمر والفرص”ننما  
 جمعيا أراسان ل تنميا الريفيا 
 جمعيا سيموتو ل نهوض بكبار السن 
 مباةرة رعايا المسنين ومساندة الضعفاا 
 مرك  موارة التكامل 

https://undocs.org/ar/A/AC.278/2016/2
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 مننما جمال المساعدة 
 الوبكا الكنديا لمنع إسااة معام ا المسنين 
 “Fundación Isalud”مؤسسا  
 سفينا الأسرة مننما بع_ا 
 “Reach One Touch One Ministries”مننما  
 مرك  النهوض بالمجتمعات المح يا وتمكين الأسرة 
 Giottoحركا  
 Comparatively for Tanzania Elites Community Organizersمننما  
 المننمــا الدوليا ل  أايمر 
 مؤسسا سيدوف 
 El-Aged Careمننما  

 “Independent Age”سنين مننما استقلاليا الم 
 ال ندوا الائتما  ل معا ات التقاعديا والتأمينات    مبابوي 
 الاتحاة الوطو ل مواطنين من كبار السن 
 (SOLACEمرك  حقوا اانسان وايكم الر يد ) 
 مننما المباةرات المجتمعيا من أجل السلاف والتنميا 
 Helpage Italia onlusمننما  
  تضامن النساا الأرة جمعيا معهد  
 Dilasha Aviyanمننما  
 منتدى  كار الم ارعين   كينيا 

( إلى ااةلاا ببيان، إ ا ســـنح Gray Panthersوةعا الفريق العامل أيضـــا مننما الفهوة الرماةيا ) - 10
 .1996/31)ب( من لرار المج س الالت اةي والاجتماعي  38متسع من الول  لذلل، وفقا ل فقرة 

 
 التدابير الرامية إلى تعزيز وحماية حقوأ اانناق لكبار النن - زاي 

 ]يفستكمل لاحقا[
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: التدابير الرامية إلى تعزيز وحماية حقوأ اانناق لكبار النن 73/143متابعة القرار  - حاء 
ولرامتهم: الممار اااااااق الفضاااااالى والدروو المنااااااتفادة وما يمكن تضاااااامين  في  اااااا  

وتحديد المجالاق والمنااااااااااااا ل التي يلز  فيها توفير مزيد من قانوني متعدد الألإراف 
 الحماية واتخاذ إجراءاق إضافية

 ]يفستكمل لاحقا[
 

 اعتماد التقرير - لإاء 
نيســان/أبريل، أفب ق الفريق العامل بأن الأمانا العاما ســتضــع    15  اة ســا الأولى المعقوةة    - 11

ال ــــــــيكا النهائيا لموج  النقاي الرئيســــــــيا لدورة العمل العا ــــــــرة الذي مرح ا لاحقا، بالتعاون مع المكتة، 
 أعده الرئيس وسيفدرج  لل الموج    التقرير.

موــروع التقرير المتع ق و  اة سا ___، المعقوةة   ___ نيسان/أبريل، اعتمد الفريق العامـــل  - 12
 .A/AC.278/2019/L.1بدورة عم ا العا رة، ب يكتا الوارةة   الو يقا 

 
 الوثا ق - ياء 

يمكن الاطلاع ع ى لائما الو ائق المعروضا ع ى الفريق العامل   ةورة عم ا العا رة ع ى الرابط  - 13
 .http://social.un.org/ageing-working-group/tenthsession.shtmlالتالي: 
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