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Предисловие 
 

 

 В 2024 году Департамент по экономическим и социальным вопросам будет продолжать поддерживать 

государства-члены в реализации согласованных на международном уровне целей развития и общих соци-

альных, экономических и экологических устремлений.  

 Предлагаемый бюджет по программам Департамента на 2024  год отвечает приоритетам государств-

членов, которые определяются текущими тенденциями развития и основываются на мандатах директивных 

органов и целях Организации, согласованных в рамках различных межправительственных процессов, 

направляющих работу Департамента. 

 В условиях, когда траектория нашего развития находится в затяжном кризисе, основная миссия Орга-

низации как никогда важна. Департамент будет продолжать продвигать Повестку дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года в качестве основы для реагирования на кризисы и восстановления. Выпол-

няя обязательства, содержащиеся в Повестке дня на период до 2030  года и ее 17 целях в области устойчивого 

развития, Парижском соглашении и Аддис-Абебской программе действий, мы сможем обеспечить стабиль-

ное и всеохватывающее восстановление, повысить устойчивость и продвинуть мир вперед по пути устой-

чивого развития для всех.  

 Мы готовы вместе с широким международным сообществом тех, кто занимается вопросами развития, 

поддержать государства-члены в их усилиях. 

 

 

(Подпись) Лю Чжэньминь 

Заместитель Генерального секретаря по экономическим и социальным вопросам  
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 A. Предлагаемый план по программе на 2024 год и выполнение 
программы в 2022 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 9.1 Департамент по экономическим и социальным вопросам содействует работе Секретариата Ор-

ганизации Объединенных Наций в рамках компонента развития, в том числе поддерживая 

международное сотрудничество, направленное на обеспечение устойчивого развития в инте-

ресах всех людей. На Департамент возложены, в частности, следующие обязанности: a) ос-

новная поддержка деятельности органов, созданных в соответствии с Уставом Организации 

Объединенных Наций и занимающихся вопросами развития, а именно Генеральной Ассам-

блеи, Экономического и Социального Совета и его соответствующих функциональных комис-

сий и экспертных органов; b) отслеживание и анализ глобальных тенденций, перспектив и 

стратегических задач в области развития; и c) оказание содействия в воплощении директив-

ных основ, разработанных на конференциях и встречах на высшем уровне Организации Объ-

единенных Наций, в конкретные стратегии и программы на уровне стран и оказание под-

держки государствам-членам в укреплении их национального потенциала, уделяя особое вни-

мание содействию осуществлению Повестки дня в области устойчивого развития на период 

до 2030 года и достижению целей в области устойчивого развития, в том числе посредством 

регулярной программы технического сотрудничества и проектов по линии Счета развития Ор-

ганизации Объединенных Наций. Этот мандат вытекает из предложений, выдвинутых в до-

кладе Генерального секретаря 1997 года под названием «Обновление Организации Объеди-

ненных Наций: программа реформы» (A/51/950). Претворяя эти предложения в жизнь, Гене-

ральная Ассамблея в своей резолюции 52/220 отметила создание нового Департамента по эко-

номическим и социальным вопросам.  

 9.2 Департамент служит главной опорой деятельности Секретариата по оказанию нормотворче-

ской и аналитической поддержки межправительственным органам и механизмам, занимаю-

щимся экономическими, социальными и экологическими аспектами устойчивого развития, в 

том числе возглавляет реализацию множества инициатив, направленных на продвижение впе-

ред в решении вопросов экономического и социального развития.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2024 год 
 

 

 9.3 На Саммите по целям в области устойчивого развития, состоявшемся в Нью-Йорке в сентябре 

2019 года, была выражена обеспокоенность по поводу медленного прогресса в достижении 

целей в области устойчивого развития по многим направлениям. На Саммите были взяты обя-

зательства добиться того, чтобы следующие десять лет стали десятилетием действий и свер-

шений, обеспечивающих реализацию целей в области устойчивого развития к 2030  году. В 

этой связи первостепенное значение по-прежнему имеет применение согласованного и ком-

плексного подхода к работе Организации Объединенных Наций по оказанию поддержки гос-

ударствам-членам в обеспечении настоятельно необходимого ускорения действий на всех 

уровнях и всеми заинтересованными сторонами в интересах реализации видения и целей, 

сформулированных в Повестке дня на период до 2030  года. На протяжении 2020 и 2021 годов 

пандемия коронавирусного заболевания (COVID-19) придавала неотложный характер дей-

ствиям по важнейшим направлениям, которым государства-члены обязались следовать в по-

литической декларации, принятой на Саммите.  

 9.4 Преодоление совокупного воздействия продолжающихся и взаимосвязанных кризисов стано-

вится все более сложным вызовом для мирового сообщества. Меняющаяся глобальная ситуа-

ция обостряет необходимость достижения прогресса в 10 важнейших областях действий, обо-

значенных государствами-членами в политической декларации на Саммите по целям в области 

https://undocs.org/ru/A/51/950
https://undocs.org/ru/A/RES/52/220
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устойчивого развития в сентябре 2019 года. С особыми проблемами сталкиваются наиболее 

уязвимые страны, включая наименее развитые страны, не имеющие выхода к морю развиваю-

щиеся страны и малые островные развивающиеся государства. Кроме того, страны со средним 

уровнем дохода по-прежнему сталкиваются с серьезными проблемами на пути к достижению 

целей в области устойчивого развития. Более того, женщины и девочки продолжают сталки-

ваться с непропорционально тяжелыми последствиями, а беднейшие и наиболее уязвимые 

слои населения мира пострадали весьма сильно.  

 9.5 Руководствуясь итоговыми документами Саммита по целям в области устойчивого развития и 

опираясь на доклад Генерального секретаря «Наша общая повестка дня» (A/75/982), Департа-

мент продолжит уделять особое внимание продвижению синергетических, ориентированных 

на будущее подходов к преодолению многочисленных взаимосвязанных кризисов и ускорению 

процесса восстановления, что позволит улучшить финансовое положение и жизнь всех людей, 

в том числе в рамках его усилий по поддержке действий в области климата, устойчивых инве-

стиций в инфраструктуру и сотрудничества в целях развития с учетом факторов риска.  

 9.6 Департамент по экономическим и социальным вопросам оказывает поддержку государствам-

членам на крупных глобальных конференциях и встречах на высшем уровне и на регулярных 

совещаниях по экономическим, социальным и экологическим вопросам. В качестве глобаль-

ного интеллектуального лидера Департамент прогнозирует экономические, социальные и де-

мографические тенденции и готовит, анализирует и формирует широкий диапазон данных и 

статистики для информирования и консультирования государств-членов и других заинтересо-

ванных сторон в их усилиях по всестороннему учету тенденций и вариантов политики для 

решения общих проблем. Департамент также содействует воплощению директивных основ, 

разработанных на конференциях и встречах на высшем уровне Организации Объединенных 

Наций, в программы на уровне стран и оказывает по линии технической помощи поддержку 

государствам-членам в укреплении национального потенциала.  

 9.7 Уделяя внимание наименее развитым и не имеющим выхода к морю развивающимся странам, 

малым островным развивающимся государствам и странам Африки, Департамент выявляет 

новые тенденции и эффективные варианты политики в области искоренения нищеты, решения 

проблемы неравенства и поощрения создания возможностей и достижения прогресса в обес-

печении устойчивого развития для всех. Он также осуществляет деятельность по наращива-

нию потенциала для оказания поддержки странам, находящимся в особой ситуации, в дости-

жении целей в области устойчивого развития. 

 9.8 В 2024 году Департамент продолжит: 

  a) оказывать поддержку государствам-членам в подготовке к важным межправительствен-

ным процессам и этапам, включая четвертую Международную конференцию по малым 

островным развивающимся государствам и Саммит будущего;  

  b) расширять доступ к важнейшим социальным, демографическим и экономическим дан-

ным и результатам анализа для выработки преобразующей политики в контексте восста-

новления после кризиса, достижения большей устойчивости и инклюзивности общества 

и ускорения достижения целей в области устойчивого развития;  

  c) укреплять интеллектуальное лидерство путем применения к анализу в поддержку меж-

правительственных процессов многомерного и межсекторального подхода, который учи-

тывает дифференцированное воздействие возникающих и текущих тенденций, политики 

и программ на беднейшие и наиболее уязвимые группы населения и на женщин и дево-

чек; 

  d) задействовать отдачу от работы в области климата, финансирования устойчивого разви-

тия, цифровой трансформации, доступности данных, прогнозирования и новейших во-

просов, чтобы приблизить мир к достижению целей в области устойчивого развития для 

всех;  

https://undocs.org/ru/A/75/982
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  e) активизировать на национальном уровне деятельность по достижению согласованных на 

международном уровне целей путем предоставления упорядоченной стратегической и 

предметной поддержки системе координаторов-резидентов и страновым группам Орга-

низации Объединенных Наций с упором на страны Африки и страны, находящиеся в осо-

бой ситуации. 

 9.9 Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то заместитель Генерального секретаря по экономическим и со-

циальным вопросам будет продолжать играть роль стороны, созывающей заседания Исполни-

тельного комитета по экономическим и социальным вопросам расширенного состава. Дей-

ствуя через этот Комитет, Департамент совместно со структурами Организации Объединен-

ных Наций ведет работу, направленную на обеспечение того, чтобы их межправительственные 

органы вносили вклад в работу политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию, и обеспечивает укрепление общих подходов и взаимоусиливающих связей в целях ока-

зания поддержки государствам-членам в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года. 

Департамент будет вносить вклад в создание партнерств с участием многих заинтересованных 

сторон и развитие потенциала в таких тематических областях, как природные ресурсы, водные 

ресурсы, энергетика, климат, океаны, транспорт и наука и техника, а также в решение особых 

проблем малых островных развивающихся государств. Департамент будет также поддержи-

вать Совместное партнерство по лесам в целях укрепления сотрудничества и координации в 

области неистощительного пользования всеми видами лесов и полной реализации потенциала 

лесных ресурсов для решения глобальных проблем.  

 9.10 Что касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Департамент будет 

продолжать оказывать поддержку Генеральной Ассамблее и Экономическому и Социальному 

Совету в проведении четырехгодичного всеобъемлющего обзора политики в области опера-

тивной деятельности в целях развития в рамках системы Организации Объединенных Наций, 

который содействует продвижению многостороннего руководства в области устойчивого раз-

вития, начиная с политических мандатов и заканчивая нормативными мандатами, относящи-

мися конкретно к Повестке дня на период до 2030 года. Эта деятельность координируется со 

структурами системы Организации Объединенных Наций и Группой Организации Объединен-

ных Наций по вопросам устойчивого развития. Создав потенциал для осуществления внут-

ренней координации в поддержку системы координаторов-резидентов и страновых групп Ор-

ганизации Объединенных Наций, Департамент будет продолжать содействовать более упоря-

доченному взаимодействию с координаторами-резидентами через Управление по сотрудниче-

ству в целях развития. Такое упорядоченное взаимодействие дополнительно укрепляет дея-

тельность Департамента по наращиванию потенциала, помогая государствам-членам доби-

ваться на национальном уровне реализации глобальных нормативных и политических рамок 

для достижения целей в области устойчивого развития и других согласованных на междуна-

родном уровне целей. Департамент будет продолжать полагаться на руководящую и коорди-

нирующую роль координаторов-резидентов и их соответствующих канцелярий в определении 

эффективных подходов и партнерств на страновом уровне. Кроме того, Департамент будет 

продолжать взаимодействовать с различными учреждениями и заинтересованными сторонами 

в целях наращивания своих возможностей в области анализа политики и накопления знаний. 

Департамент будет продолжать выполнять функции председателя или сопредседателя меж-

учрежденческих механизмов, в частности по вопросам инвалидности, коренных народов, по-

жилых людей и молодежи, правовой идентичности, финансирования развития, статистики, а 

также науки, техники и инноваций, играя неотъемлемую роль в обеспечении согласованности 

действий в этих тематических областях. Кроме того, в рамках текущих усилий по укреплению 

интеллектуального лидерства Организации Объединенных Наций для ответа на вызовы, кото-

рые ставит Повестка дня на период до 2030 года, Сеть экономистов Организации Объединен-

ных Наций будет продолжать стимулировать проведение аналитической работы и стратегиче-

ских исследований по основным текущим и наметившимся экономическим и финансовым во-

просам и вопросам социального развития в конкретном преломлении к тематике Повестки дня 

на период до 2030 года.  
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 9.11 Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024  год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) при рассмотрении вопросов устойчивого развития в Генеральной Ассамблее, Экономи-

ческом и Социальном Совете и на политическом форуме высокого уровня по устойчи-

вому развитию, а также в рамках других межправительственных процессов, обслужива-

емых по линии данной программы, будет по-прежнему поддерживаться сотрудничество 

с политиками и соответствующими национальными, региональными и международными 

заинтересованными сторонами и структурами;  

  b) для подготовки аналитических материалов Департамента будет по-прежнему использо-

ваться самая последняя и точная информация, данные и тенденции;  

  c) правительства и другие соответствующие заинтересованные стороны будут продолжать 

взаимодействовать с Департаментом при проведении предлагаемых программных меро-

приятий и будут располагать необходимыми возможностями и ресурсами. 

 9.12 Департамент учитывает гендерные аспекты в своей оперативной работе, подлежащей осу-

ществлению деятельности и результатах, сообразно обстоятельствам. В соответствии с ман-

датами директивных органов, утвержденными государствами-членами, Департамент будет 

продолжать учитывать гендерную проблематику в своей нормотворческой и аналитической 

работе и в своей поддержке межправительственных органов. Он продолжит применять ген-

дерный анализ в своей работе и будет освещать вопросы, связанные с гендерным равенством, 

в основной документации, программе и обсуждениях межправительственных органов, по мере 

необходимости. Члены сети координаторов Департамента по гендерным вопросам продолжат 

выступать в качестве экспертов по вопросам гендерного равенства и учета гендерных аспектов 

и обеспечивать учет гендерной перспективы в программной и основной деятельности Депар-

тамента. В рамках подпрограмм Департамента при осуществлении программы работы на 

2024 год будет и впредь уделяться должное внимание вопросам гендерного равенства и рас-

ширения прав и возможностей женщин. 

 9.13 В соответствии со Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инва-

лидностью Департамент будет способствовать всеохватывающему социально-экономиче-

скому развитию для всех, в том числе людей с инвалидностью, и выполнению обещания «не 

обходить никого вниманием», данного в Повестке дня на период до 2030 года. В качестве сек-

ретариата Конференции государств-участников Конвенции о правах инвалидов Департамент 

будет способствовать глобальному диалогу для устранения существующих пробелов в вопло-

щении международных обязательств перед инвалидами в политике, программах и практике 

развития на национальном и международном уровнях. Департамент будет также участвовать 

в различных совместных проектах и в работе координационных групп по расширению участия 

инвалидов, участниками которых являются и другие структуры системы Организации Объ-

единенных Наций, в том числе с целью осуществления Стратегии.  

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Влияние пандемии и накопленный опыт 
 

 9.14 Продолжение пандемии COVID-19 в 2022 году сказалось на выполнении мандатов, в частно-

сти на аналитической работе Департамента, проведении межправительственных и норматив-

ных мероприятий и деятельности по наращиванию потенциала. Изменение в подходе к выпол-

нению, отсрочка выполнения и/или отмена выполнения запланированной деятельности и ме-

роприятий также сказались на достижении запланированных результатах по подпрограм-

мам 2, 4 и 5. 

 9.15 Кроме того, в целях оказания поддержки государствам-членам в решении вопросов, связанных 

с пандемией COVID-19, Департамент с учетом общего содержания целей откликался на 

просьбы государств-членов о проведении углубленного анализа влияния пандемии на 
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перспективы развития и достижение целей в области устойчивого развития, а также стремился 

уделять внимание всему комплексу проблем, связанных с бедностью и неравенством, и пред-

лагать продуманные рекомендации, предусматривающие преобразовательные действия в кон-

тексте всеохватывающей социально-экономической политики и развития, ориентированного 

на человека.  

 9.16 Департамент продолжает работу по учету накопленного опыта и передовой практики в связи 

с корректировкой и адаптацией программы в связи с пандемией COVID-19, в том числе укреп-

ляет свое интеллектуальное лидерство, предоставляя лицам, ответственным за разработку по-

литики, сценарии достижения целей в области устойчивого развития в условиях пандемии и 

демонстрируя пути построения устойчивых к внешним потрясениям обществ и модулей, ка-

сающихся восстановления после пандемии COVID-19. Многие совещания проводились также 

в виртуальном или гибридном формате. Однако межправительственные переговоры были бо-

лее сложными в проведении и требовали творческого подхода и постоянных инноваций для 

решения новых задач. Кроме того, при проведении полностью виртуальных совещаний возни-

кали проблемы с обеспечением участия представителей из всех часовых поясов. Кроме того, 

в некоторых странах и регионах сохраняются проблемы с техническими средствами и досту-

пом к Интернету, что также ограничивает или срывает участие в виртуальных мероприятиях. 

В рамках имеющихся возможностей Департамент будет продолжать использовать сочетание 

форматов проведения совещаний, когда это целесообразно и по просьбе государств-членов, 

для содействия диалогу по вопросам политики, деятельности по наращиванию потенциала, 

обмену информацией и созданию сетей. Департамент также продолжит расширять возможно-

сти использования виртуальных средств, чтобы обеспечить более широкое участие.  

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 9.17 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной программы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

47/190 Доклад Конференции Организации Объеди-

ненных Наций по окружающей среде и раз-

витию 

47/191 Организационные механизмы по осуществ-

лению решений Конференции Организации 

Объединенных Наций по окружающей 

среде и развитию 

50/227 Дальнейшие меры по перестройке и 

активизации деятельности Организации 

Объединенных Наций в экономической, 

социальной и смежных областях 

51/176 Осуществление Программы действий Меж-

дународной конференции по народонаселе-

нию и развитию 

51/240 Повестка дня для развития 

52/220 Вопросы, связанные с предлагаемым бюд-

жетом по программам на двухгодичный пе-

риод 1998–1999 годов 

55/2 Декларация тысячелетия Организации 

Объединенных Наций 

55/279 Программа действий для наименее разви-

тых стран на десятилетие 2001–2010 годов 

57/144 Последующие меры по итогам Саммита 

тысячелетия 

57/253 Всемирная встреча на высшем уровне по 

устойчивому развитию 

57/270 B Комплексное и скоординированное осу-

ществление решений крупных конференций 

и встреч на высшем уровне Организации 

Объединенных Наций в экономической и 

социальной областях и последующая дея-

тельность в связи с ними 

58/220 Экономическое и техническое сотрудниче-

ство между развивающимися странами 

58/269 Укрепление системы Организации Объеди-

ненных Наций: программа дальнейших пре-

образований 

59/243 Интеграция стран с переходной экономикой 

в мировое хозяйство 

60/1 Итоговый документ Всемирного саммита 

2005 года 

60/265 Последующие меры по связанным с разви-

тием итогам Всемирного саммита 

2005 года, включая цели в области развития, 

сформулированные в Декларации тысячеле-

тия, и другие согласованные на междуна-

родном уровне цели в области развития 

https://undocs.org/ru/A/RES/47/190
https://undocs.org/ru/A/RES/47/191
https://undocs.org/ru/A/RES/50/227
https://undocs.org/ru/A/RES/51/176
https://undocs.org/ru/A/RES/51/240
https://undocs.org/ru/A/RES/52/220
https://undocs.org/ru/A/RES/55/2
https://undocs.org/ru/A/RES/55/279
https://undocs.org/ru/A/RES/57/144
https://undocs.org/ru/A/RES/57/253
https://undocs.org/ru/A/RES/57/270b
https://undocs.org/ru/A/RES/58/220
https://undocs.org/ru/A/RES/58/269
https://undocs.org/ru/A/RES/59/243
https://undocs.org/ru/A/RES/60/1
https://undocs.org/ru/A/RES/60/265
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62/208 Трехгодичный всеобъемлющий обзор поли-

тики в области оперативной деятельности в 

целях развития в рамках системы Организа-

ции Объединенных Наций 

66/288 Будущее, которого мы хотим 

69/15 Программа действий по ускоренному разви-

тию малых островных развивающихся госу-

дарств («Путь Самоа») 

69/143; 

77/188 

Осуществление решений Всемирной 

встречи на высшем уровне в интересах со-

циального развития и двадцать четвертой 

специальной сессии Генеральной Ассам-

блеи 

69/151 Последующая деятельность в связи с чет-

вертой Всемирной конференцией по поло-

жению женщин и полное осуществление 

Пекинской декларации и Платформы дей-

ствий и решений двадцать третьей специ-

альной сессии Генеральной Ассамблеи 

69/214 Осуществление Повестки дня на XXI век, 

Программы действий по дальнейшему осу-

ществлению Повестки дня на XXI век и ре-

шений Всемирной встречи на высшем 

уровне по устойчивому развитию и Конфе-

ренции Организации Объединенных Наций 

по устойчивому развитию 

69/313 Аддис-Абебская программа действий тре-

тьей Международной конференции по фи-

нансированию развития (Аддис-Абебская 

программа действий) 

69/321 Активизация работы Генеральной Ассам-

блеи 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка дня 

в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 

70/299 Осуществление последующей деятельности 

в связи с Повесткой дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года и про-

ведение обзора хода ее реализации на гло-

бальном уровне 

72/279 Переориентация системы развития Органи-

зации Объединенных Наций в контексте че-

тырехгодичного всеобъемлющего обзора 

политики в области оперативной деятельно-

сти в целях развития в рамках системы Ор-

ганизации Объединенных Наций  

73/246; 

74/234 

Проведение третьего Десятилетия Органи-

зации Объединенных Наций по борьбе за 

ликвидацию нищеты (2018–2027 годы) 

74/4 Политическая декларация политического 

форума высокого уровня по устойчивому 

развитию, созванного под эгидой Генераль-

ной Ассамблеи  

74/228 Роль Организации Объединенных Наций в 

содействии развитию в условиях глобализа-

ции и взаимозависимости 

75/233 Четырехгодичный всеобъемлющий обзор 

политики в области оперативной деятельно-

сти в целях развития, осуществляемой си-

стемой Организации Объединенных Наций 

75/290 A Обзор осуществления резолюций Генераль-

ной Ассамблеи 67/290 о формате и органи-

зационных аспектах политического форума 

высокого уровня по устойчивому развитию 

и 70/299 о последующей деятельности и об-

зоре Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года на глобаль-

ном уровне 

75/290 B Обзор хода осуществления резолю-

ции 72/305 Генеральной Ассамблеи об 

укреплении Экономического и Социального 

Совета 

76/203; 

77/245 

Реализация Программы действий по уско-

ренному развитию малых островных разви-

вающихся государств («Путь Самоа») и 

Маврикийской стратегии по дальнейшему 

осуществлению Программы действий по 

обеспечению устойчивого развития малых 

островных развивающихся государств и по-

следующая деятельность в этой области 

76/204; 

77/164 

Снижение риска бедствий 

76/220; 

77/184 

Оперативная деятельность в целях развития 

системы Организации Объединенных 

Наций 

77/150 Использование информационно-коммуника-

ционных технологий в целях устойчивого 

развития 
 
 

 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

1998/7 Важность мероприятий по проведению пе-

реписи населения для оценки прогресса в 

осуществлении Программы действий Меж-

дународной конференции по народонаселе-

нию и развитию 

2007/2 Роль системы Организации Объединенных 

Наций в обеспечении полной и производи-

тельной занятости и достойной работы для 

всех 

2008/29; 

2012/30 

Роль Экономического и Социального Со-

вета в комплексном и скоординированном 

осуществлении решений крупных конфе-

ренций и встреч на высшем уровне Органи-

зации Объединенных Наций и последую-

щей деятельности в связи с ними в свете 

соответствующих резолюций Генеральной 

Ассамблеи, включая резолюцию 61/16 

2019/2 Всесторонний учет гендерной проблема-

тики во всех стратегиях и программах в 

рамках системы Организации Объединен-

ных Наций 

https://undocs.org/ru/A/RES/62/208
https://undocs.org/ru/A/RES/66/288
https://undocs.org/ru/A/RES/69/15
https://undocs.org/ru/A/RES/69/143
https://undocs.org/ru/A/RES/77/188
https://undocs.org/ru/A/RES/69/151
https://undocs.org/ru/A/RES/69/214
https://undocs.org/ru/A/RES/69/313
https://undocs.org/ru/A/RES/69/321
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/246
https://undocs.org/ru/A/RES/74/234
https://undocs.org/ru/A/RES/74/4
https://undocs.org/ru/A/RES/74/228
https://undocs.org/ru/A/RES/75/233
https://undocs.org/ru/A/RES/75/290
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
https://undocs.org/ru/A/RES/75/290b
https://undocs.org/ru/A/RES/72/305
https://undocs.org/ru/A/RES/76/203
https://undocs.org/ru/A/RES/77/245
https://undocs.org/ru/A/RES/76/204
https://undocs.org/ru/A/RES/77/164
https://undocs.org/ru/A/RES/76/220
https://undocs.org/ru/A/RES/77/184
https://undocs.org/ru/A/RES/77/150
https://undocs.org/ru/E/RES/2012/30
https://undocs.org/ru/A/RES/61/16
https://undocs.org/ru/E/RES/2019/2
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2021/30 Использование технологий с открытым ко-

дом в интересах устойчивого развития 
 

 

Коммюнике министров, принятые на этапе заседаний высокого уровня основной сессии Экономического 

и Социального Совета 
 

2002 год Вклад развития людских ресурсов, включая 

сферы здравоохранения и образования, в 

процесс развития 

2003 год Поощрение применения комплексного под-

хода к развитию сельских районов в разви-

вающихся странах для искоренения нищеты 

и обеспечения устойчивого развития 

2004 год Мобилизация ресурсов и создание благо-

приятных условий для искоренения нищеты 

в контексте осуществления Программы дей-

ствий для наименее развитых стран на деся-

тилетие 2001–2010 годов 

2006 год Создание на национальном и международ-

ном уровнях условий, способствующих 

обеспечению полной и производительной 

занятости и достойной работы для всех, и 

влияние этого процесса на устойчивое раз-

витие 

2007 год Активизация на всех уровнях усилий по по-

ощрению устойчивого экономического ро-

ста в интересах неимущих слоев населения, 

в том числе на основе проведения справед-

ливой макроэкономической политики 

2007 год Ежегодный обзор на уровне министров по 

теме «Активизация усилий по искоренению 

нищеты и голода, в том числе в рамках гло-

бального партнерства в целях развития» 

2008 год Форум по сотрудничеству в целях развития 

2008 год Ежегодный обзор на уровне министров по 

теме «Осуществление согласованных на 

международном уровне целей и обяза-

тельств в отношении устойчивого развития» 
  

 

  Подпрограмма 1 

  Межправительственная поддержка и координация в интересах устойчивого развития  
 

Резолюции и решения Генеральной Ассамблеи 
 

45/264 Перестройка и активизация деятельности 

Организации Объединенных Наций в эконо-

мической, социальной и смежных областях 

48/162 Дальнейшие меры по перестройке и активи-

зации деятельности Организации Объеди-

ненных Наций в экономической, социаль-

ной и смежных областях 

48/209 Оперативная деятельность в целях разви-

тия: местные отделения системы развития 

Организации Объединенных Наций 

S-19/2 Программа действий по дальнейшему осу-

ществлению Повестки дня на XXI век 

52/12 B Обновление Организации Объединенных 

Наций: программа реформы  

60/180 Комиссия по миростроительству 

60/252 Всемирная встреча на высшем уровне по 

вопросам информационного общества 

61/16 Укрепление Экономического и Социального 

Совета 

63/311; 64/289 Слаженность в системе 

65/1 Выполнение обещания: объединение во имя 

достижения целей в области развития, 

сформулированных в Декларации тысячеле-

тия 

65/10 Поступательный и охватывающий все слои 

населения экономический рост на справед-

ливой основе для искоренения нищеты и до-

стижения целей в области развития, сфор-

мулированных в Декларации тысячелетия 

67/290 Формат и организационные аспекты поли-

тического форума высокого уровня по 

устойчивому развитию 

68/1; 72/305 Обзор хода осуществления резолюции 61/16 

Генеральной Ассамблеи об укреплении Эко-

номического и Социального Совета 

68/6 Итоговый документ специального меропри-

ятия, посвященного последующей деятель-

ности в связи с достижением целей в обла-

сти развития, сформулированных в Декла-

рации тысячелетия 

70/106 Укрепление координации в области чрезвы-

чайной гуманитарной помощи Организации 

Объединенных Наций 

70/184 Информационно-коммуникационные техно-

логии на службе развития  

70/201 Осуществление Повестки дня на XXI век, 

Программы действий по дальнейшему осу-

ществлению Повестки дня на XXI век и ре-

шений Всемирной встречи на высшем 

уровне по устойчивому развитию и Конфе-

ренции Организации Объединенных Наций 

по устойчивому развитию 

70/262 Обзор миростроительной архитектуры Ор-

ганизации Объединенных Наций 

70/299 Осуществление последующей деятельности 

в связи с Повесткой дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года и про-

ведение обзора хода ее реализации на гло-

бальном уровне 

https://undocs.org/ru/E/RES/2021/30
https://undocs.org/ru/A/RES/45/264
https://undocs.org/ru/A/RES/48/162
https://undocs.org/ru/A/RES/48/209
https://undocs.org/ru/A/RES/S-19/2
https://undocs.org/ru/A/RES/52/12b
https://undocs.org/ru/A/RES/60/180
https://undocs.org/ru/A/RES/60/252
https://undocs.org/ru/A/RES/61/16
https://undocs.org/ru/A/RES/63/311
https://undocs.org/ru/A/RES/64/289
https://undocs.org/ru/A/RES/65/1
https://undocs.org/ru/A/RES/65/10
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/68/1
https://undocs.org/ru/A/RES/72/305
https://undocs.org/ru/A/RES/61/16
https://undocs.org/ru/A/RES/68/6
https://undocs.org/ru/A/RES/70/106
https://undocs.org/ru/A/RES/70/184
https://undocs.org/ru/A/RES/70/201
https://undocs.org/ru/A/RES/70/262
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
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72/276 Последующая деятельность в связи с докла-

дом Генерального секретаря о мирострои-

тельстве и сохранении мира 

72/279 Переориентация системы развития Органи-

зации Объединенных Наций в контексте че-

тырехгодичного всеобъемлющего обзора 

политики в области оперативной деятельно-

сти в целях развития в рамках системы Ор-

ганизации Объединенных Наций 

74/228; 77/175 Роль Организации Объединенных Наций в 

содействии развитию в условиях глобализа-

ции и взаимозависимости 

74/297 Ход осуществления резолюции 71/243 Гене-

ральной Ассамблеи о четырехгодичном все-

объемлющем обзоре политики в области 

оперативной деятельности в целях развития 

в рамках системы Организации Объединен-

ных Наций 

74/298 Обзор хода осуществления резолю-

ции 67/290 Генеральной Ассамблеи о поли-

тическом форуме высокого уровня по устой-

чивому развитию, резолюции 70/299 об осу-

ществлении последующей деятельности в 

связи с Повесткой дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года и про-

ведении обзора хода ее реализации на гло-

бальном уровне и резолюции 72/305 об 

укреплении Экономического и Социального 

Совета 

74/537 B Активизация работы Второго комитета 

76/4 Обзор функционирования обновленной си-

стемы координаторов-резидентов, включая 

механизм ее финансирования 

77/182 Развитие людских ресурсов 
 

 

Резолюции и решения Экономического и Социального Совета 
 

1996/31 Консультативные отношения между Орга-

низацией Объединенных Наций и неправи-

тельственными организациями 

1999/51 Перестройка и активизация деятельности 

Организации Объединенных Наций в эко-

номической, социальной и смежных обла-

стях и сотрудничество между Организа-

цией Объединенных Наций и бреттон-вуд-

скими учреждениями 

2000/19 Финансирование оперативной 

деятельности системы Организации 

Объединенных Наций в целях развития 

2001/27 Осуществление резолюций 50/227 и 

52/12 B Генеральной Ассамблеи: совершен-

ствование методов работы функциональ-

ных комиссий Экономического и Социаль-

ного Совета 

2002/225 Учреждение общего целевого фонда добро-

вольных взносов в поддержку Неформаль-

ной региональной сети НПО Организации 

Объединенных Наций 

2006/44 Роль Экономического и Социального Со-

вета в комплексном и скоординированном 

осуществлении решений крупных конфе-

ренций и встреч на высшем уровне Органи-

зации Объединенных Наций и последую-

щей деятельности в связи с ними в свете 

резолюций Генеральной Ассамблеи 50/227, 

52/12 B и 57/270 B 

2008/4 Меры по совершенствованию процедур 

представления четырехгодичных докладов 

2009/32; 

2021/242; 

2022/349 

Африканские страны, пережившие кон-

фликты 

2014/14; 

2015/15 

Ход осуществления резолюции 67/226 Ге-

неральной Ассамблеи о четырехгодичном 

всеобъемлющем обзоре политики в области 

оперативной деятельности в целях разви-

тия в рамках системы Организации Объ-

единенных Наций 

2019/15; 

2020/23 

Ход осуществления резолюции 71/243 Ге-

неральной Ассамблеи о четырехгодичном 

всеобъемлющем обзоре политики в области 

оперативной деятельности в целях разви-

тия в рамках системы Организации Объ-

единенных Наций 

2021/18; 

2022/20 

Специальная консультативная группа по 

Гаити 

2021/243; 

2022/350 

Поддержка Сахельского региона 

2022/334 Обзор деятельности функциональных ко-

миссий и экспертных органов Экономиче-

ского и Социального Совета 
 

 

Согласованные выводы Экономического и Социального Совета 
 

1995/1 Скоординированные мероприятия системы 

Организации Объединенных Наций и дея-

тельность по осуществлению результатов 

крупных международных конференций, ор-

ганизуемых Организацией Объединенных 

Наций в экономической, социальной и 

смежных областях 

1997/1 Содействие созданию благоприятных усло-

вий для развития: потоки финансовых 

средств, включая потоки капитала, инвести-

ций и торговли 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/276
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/74/228
https://undocs.org/ru/A/RES/77/175
https://undocs.org/ru/A/RES/74/297
https://undocs.org/ru/A/RES/71/243
https://undocs.org/ru/A/RES/74/298
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
https://undocs.org/ru/A/RES/72/305
https://undocs.org/ru/A/RES/74/537b
https://undocs.org/ru/A/RES/76/4
https://undocs.org/ru/A/RES/77/182
https://undocs.org/ru/A/RES/50/227
https://undocs.org/ru/A/RES/52/12b
https://undocs.org/ru/A/RES/50/227
https://undocs.org/ru/A/RES/52/12b
https://undocs.org/ru/A/RES/57/270b
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/14
https://undocs.org/ru/E/RES/2015/15
https://undocs.org/ru/A/RES/67/226
https://undocs.org/ru/E/RES/2019/15
https://undocs.org/ru/E/RES/2020/23
https://undocs.org/ru/A/RES/71/243
https://undocs.org/ru/E/RES/2021/18
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/20
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2000/2 Оценка прогресса, достигнутого в рамках 

системы Организации Объединенных 

Наций — на основе обзоров хода осуществ-

ления решений конференций — в деле со-

действия комплексному и скоординирован-

ному осуществлению решений крупных 

конференций и встреч на высшем уровне 

Организации Объединенных Наций в эконо-

мической, социальной и смежных областях 

и последующей деятельности в связи с 

ними 

2001/1 Роль Организации Объединенных Наций в 

поощрении развития, в частности в том, что 

касается доступа к знаниям и технологиям и 

их передачи, особенно информационно-ком-

муникационных технологий, в частности в 

рамках отношений партнерства с соответ-

ствующими заинтересованными сторонами, 

включая частный сектор 

2002/1 Дальнейшее укрепление Экономического и 

Социального Совета на основе его послед-

них достижений, с тем чтобы помочь ему 

выполнять роль, предписанную ему в 

Уставе Организации Объединенных Наций, 

как это предусмотрено в Декларации тыся-

челетия Организации Объединенных Наций 

2008/2 Прогресс в осуществлении резолю-

ции 62/208 Генеральной Ассамблеи о трех-

годичном всеобъемлющем обзоре политики 

в области оперативной деятельности в це-

лях развития в рамках системы Организа-

ции Объединенных Наций 

2008/5 Укрепление Сектора по неправительствен-

ным организациям Департамента по эконо-

мическим и социальным вопросам Секрета-

риата Организации Объединенных Наций 

2008/29 Роль Экономического и Социального Совета 

в комплексном и скоординированном осу-

ществлении решений крупных конференций 

и встреч на высшем уровне Организации 

Объединенных Наций и последующей дея-

тельности в связи с ними в свете соответ-

ствующих резолюций Генеральной Ассам-

блеи, включая резолюцию 61/16 
  

 

Коммюнике министров, принятые на этапе заседаний высокого уровня основной сессии Экономического 

и Социального Совета 
 

1998 год Доступ на рынки: события после Уругвай-

ского раунда, последствия, возможности и 

задачи, в частности для развивающихся 

стран и наименее развитых среди них, в 

контексте глобализации и либерализации 

1999 год Роль занятости и трудовой деятельности в 

деле искоренения нищеты: расширение воз-

можностей и улучшение положения женщин 

2000 год Развитие и международное сотрудничество 

в XXI веке: роль информационных техноло-

гий в контексте основанной на знаниях гло-

бальной экономики 

2001 год Роль системы Организации Объединенных 

Наций в поддержке усилий африканских 

стран по достижению устойчивого развития 

2008 год Реализация согласованных на международ-

ном уровне целей и обязательств в отноше-

нии устойчивого развития 

2009 год Реализация согласованных на международ-

ном уровне целей и обязательств в отноше-

нии охраны здоровья людей во всем мире 

2010 год Реализация согласованных на международ-

ном уровне целей и обязательств в отноше-

нии гендерного равенства и расширения 

прав и возможностей женщин 

2011 год Реализация согласованных на международ-

ном уровне целей и обязательств в отноше-

нии образования 

2012 год Стимулирование производительного потен-

циала, занятости и достойной работы для 

искоренения нищеты в контексте всеохваты-

вающего, устойчивого и справедливого эко-

номического роста на всех уровнях в инте-

ресах достижения целей в области развития, 

сформулированных в Декларации тысячеле-

тия 

2013 год Подключение науки, техники и инноваций, 

а также потенциала культуры к содействию 

устойчивому развитию и достижению целей 

в области развития, сформулированных в 

Декларации тысячелетия 

2014 год Преодоление сохраняющихся и возникаю-

щих проблем для реализации в 2015 году 

целей в области развития, сформулирован-

ных в Декларации тысячелетия, и поддер-

жания в будущем достижений в сфере раз-

вития 

2015 год Обеспечение перехода от целей в области 

развития, сформулированных в Декларации 

тысячелетия, к целям в области устойчивого 

развития: что необходимо для этого сделать 
  

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/62/208
https://undocs.org/ru/A/RES/61/16
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Декларации министров, принятые на этапе заседаний высокого уровня Экономического и Социального 

Совета и на политическом форуме высокого уровня по устойчивому развитию, созываемом под эгидой 

Совета 
 

E/HLS/2021/1 Декларация министров на этапе заседаний 

высокого уровня сессии Экономического и 

Социального Совета 2021 года и на созыва-

емом под эгидой Совета политическом фо-

руме высокого уровня по устойчивому раз-

витию 2021 года на тему «Устойчивое и 

прочное восстановление после пандемии 

COVID-19, способствующее устойчивому 

развитию в его экономическом, социальном 

и экологическом аспектах: разработка ин-

клюзивного и эффективного курса на вы-

полнение Повестки дня на период до 

2030 года в контексте десятилетия действий 

и свершений во имя устойчивого развития» 

E/HLS/2022/1 Декларация министров на этапе заседаний 

высокого уровня сессии Экономического и 

Социального Совета 2022 года и политиче-

ском форуме высокого уровня по устойчи-

вому развитию 2021 года, созываемом под 

эгидой Совета, на тему «Восстановление 

после пандемии коронавирусного заболева-

ния (COVID-19) по принципу “лучше, чем 

было” с одновременным продвижением 

вперед по пути реализации в полном объ-

еме Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года» 
  

 

  Подпрограмма 2 

  Всеохватывающее социальное развитие 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

37/52 Всемирная программа действий в отноше-

нии инвалидов  

45/106 Осуществление Международного плана 

действий по проблемам старения и связан-

ных с ним мероприятий 

47/196 Проведение международного дня борьбы за 

ликвидацию нищеты  

48/96 Стандартные правила обеспечения равных 

возможностей для инвалидов  

50/81 Всемирная программа действий, касающа-

яся молодежи, до 2000 года и на последую-

щий период  

51/58 Роль кооперативов с учетом новых соци-

ально-экономических тенденций 

54/120 Политика и программы, касающиеся моло-

дежи 

S-24/2 Дальнейшие инициативы в интересах соци-

ального развития  

61/106 Конвенция о правах инвалидов  

61/295 Декларация Организации Объединенных 

Наций о правах коренных народов  

62/10 Всемирный день социальной справедливо-

сти  

65/312 Итоговый документ заседания высокого 

уровня Генеральной Ассамблеи по теме 

«Молодежь: диалог и взаимопонимание»  

66/149 Всемирный день людей с синдромом Дауна  

67/139 На пути к принятию всеобъемлющего и 

единого международно-правового доку-

мента о защите и поощрении прав и досто-

инства пожилых людей  

68/3 Итоговый документ заседания Генеральной 

Ассамблеи высокого уровня по вопросу о 

реализации целей в области развития, сфор-

мулированных в Декларации тысячелетия, 

и других целей в области развития, согласо-

ванных на международном уровне, в инте-

ресах инвалидов — «Путь вперед: охваты-

вающая проблему инвалидности повестка 

дня в области развития на период до 

2015 года и далее»  

69/2 Итоговый документ пленарного заседания 

высокого уровня Генеральной Ассамблеи 

под названием «Всемирная конференция по 

коренным народам»  

69/142 Реализация в период до 2015 года и далее 

целей в области развития, сформулирован-

ных в Декларации тысячелетия, и других 

целей в области развития, согласованных на 

международном уровне, в интересах инва-

лидов  

69/145 Всемирный день навыков молодежи  

69/202 Роль Организации Объединенных Наций в 

содействии установлению нового мирового 

гуманитарного порядка  

70/170 Обеспечение полной открытости и доступ-

ности Организации Объединенных Наций 

для инвалидов  

72/6 Утверждение мира и построение более 

счастливой жизни на планете посредством 

спорта и воплощения олимпийских идеалов 

72/162; 74/144 Осуществление Конвенции о правах инва-

лидов и Факультативного протокола к ней 

73/24; 75/18 Спорт как фактор обеспечения устойчивого 

развития 

74/119; 76/135 Кооперативы в процессе социального раз-

вития 

https://undocs.org/ru/E/HLS/2021/1
https://undocs.org/ru/E/HLS/2022/1
https://undocs.org/ru/A/RES/37/52
https://undocs.org/ru/A/RES/45/106
https://undocs.org/ru/A/RES/47/196
https://undocs.org/ru/A/RES/48/96
https://undocs.org/ru/A/RES/50/81
https://undocs.org/ru/A/RES/51/58
https://undocs.org/ru/A/RES/54/120
https://undocs.org/ru/A/RES/S-24/2
https://undocs.org/ru/A/RES/61/106
https://undocs.org/ru/A/RES/61/295
https://undocs.org/ru/A/RES/62/10
https://undocs.org/ru/A/RES/65/312
https://undocs.org/ru/A/RES/66/149
https://undocs.org/ru/A/RES/67/139
https://undocs.org/ru/A/RES/68/3
https://undocs.org/ru/A/RES/69/2
https://undocs.org/ru/A/RES/69/142
https://undocs.org/ru/A/RES/69/145
https://undocs.org/ru/A/RES/69/202
https://undocs.org/ru/A/RES/70/170
https://undocs.org/ru/A/RES/72/6
https://undocs.org/ru/A/RES/72/162
https://undocs.org/ru/A/RES/74/144
https://undocs.org/ru/A/RES/73/24
https://undocs.org/ru/A/RES/75/18
https://undocs.org/ru/A/RES/74/119
https://undocs.org/ru/A/RES/76/135
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74/120; 76/136 Поощрение социальной интеграции посред-

ством обеспечения социальной включенно-

сти 

74/121; 76/137 Политика и программы, касающиеся моло-

дежи 

74/124; 75/153 Последующие мероприятия по итогам 

празднования двадцатой годовщины Меж-

дународного года семьи 

75/154; 77/189 Инклюзивное развитие в интересах инвали-

дов и с их участием 

76/133 Инклюзивные стратегии и программы для 

решения проблемы бездомности, в том 

числе после коронавирусного заболевания 

(COVID-19) 

76/134; 77/188 Осуществление решений Всемирной 

встречи на высшем уровне в интересах со-

циального развития и двадцать четвертой 

специальной сессии Генеральной Ассам-

блеи  

76/138; 77/190 Последующая деятельность по итогам вто-

рой Всемирной ассамблеи по проблемам 

старения 

76/139 Подготовка и проведение тридцатилетнего 

юбилея Международного года семьи 

76/148; 77/203 Права коренных народов 

76/154 Осуществление Конвенции о правах инва-

лидов и Факультативного протокола к ней: 

участие 

76/218; 77/179 Проведение третьего Десятилетия Органи-

зации Объединенных Наций по борьбе за 

ликвидацию нищеты (2018–2027 годы) 

76/219; 77/183 Ликвидация сельской нищеты в контексте 

деятельности по осуществлению Повестки 

дня в области устойчивого развития на пе-

риод до 2030 года  

77/240 Продвижение и внедрение средств пред-

ставления информации в легкой для пони-

мания форме в интересах обеспечения до-

ступной среды для людей с ограниченными 

возможностями здоровья 
  

 

Резолюции и решения Экономического и Социального Совета  
 

1996/7 Последующие мероприятия по итогам Все-

мирной встречи на высшем уровне в инте-

ресах социального развития и будущая роль 

Комиссии социального развития 

1996/31 Консультативные отношения между Орга-

низацией Объединенных Наций и неправи-

тельственными организациями 

2000/22 Создание Постоянного форума по вопросам 

коренных народов 

2008/18 Содействие обеспечению полной занятости 

и достойной работы для всех 

2014/5 Содействие расширению прав и возможно-

стей людей в целях достижения искорене-

ния нищеты, социальной интеграции и пол-

ной занятости и достойной работы для всех 

2016/8 Переосмысление и укрепление социального 

развития в современном мире 

2017/12 Поощрение прав инвалидов и всесторон-

него учета интересов инвалидов в ходе осу-

ществления Повестки дня в области устой-

чивого развития на период до 2030 года 

2018/5 Стратегии искоренения нищеты для обеспе-

чения устойчивого развития в интересах 

всех людей 

2018/6 Третий цикл обзора и оценки Мадридского 

международного плана действий по пробле-

мам старения 2002 года 

2018/219 Доклад Комиссии социального развития о 

работе ее пятьдесят шестой сессии и пред-

варительная повестка дня и документация 

ее пятьдесят седьмой сессии 

2019/4; 2021/8 Организация и методы работы Комиссии 

социального развития в будущем 

2019/6 Решение проблем неравенства и социаль-

ной интеграции с помощью налогово-бюд-

жетной политики и политики в области 

оплаты труда и социальной защиты 

2020/7 Доступное жилье и системы социальной за-

щиты для всех для решения проблемы без-

домности 

2021/9; 2022/6 Достижение социальных целей Нового 

партнерства в интересах развития Африки 

2021/10 Социально справедливый переход к устой-

чивому развитию: значение цифровых тех-

нологий для социального развития и всеоб-

щего благополучия 
 

 

Согласованные выводы Экономического и Социального Совета  
 

1996/1 Координация деятельности системы Орга-

низации Объединенных Наций по искорене-

нию нищеты 

2006 год Заявление министров о создании на нацио-

нальном и международном уровнях усло-

вий, способствующих обеспечению полной 

и производительной занятости и достойной 

работы для всех, и влиянии этого процесса 

на устойчивое развитие 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/120
https://undocs.org/ru/A/RES/76/136
https://undocs.org/ru/A/RES/74/121
https://undocs.org/ru/A/RES/76/137
https://undocs.org/ru/A/RES/74/124
https://undocs.org/ru/A/RES/75/153
https://undocs.org/ru/A/RES/75/154
https://undocs.org/ru/A/RES/77/189
https://undocs.org/ru/A/RES/76/133
https://undocs.org/ru/A/RES/76/134
https://undocs.org/ru/A/RES/77/188
https://undocs.org/ru/A/RES/76/138
https://undocs.org/ru/A/RES/77/190
https://undocs.org/ru/A/RES/76/139
https://undocs.org/ru/A/RES/76/148
https://undocs.org/ru/A/RES/77/203
https://undocs.org/ru/A/RES/76/154
https://undocs.org/ru/A/RES/76/218
https://undocs.org/ru/A/RES/77/179
https://undocs.org/ru/A/RES/76/219
https://undocs.org/ru/A/RES/77/183
https://undocs.org/ru/A/RES/77/240
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/5
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/8
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/12
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/5
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/6
https://undocs.org/ru/E/RES/2019/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2021/8
https://undocs.org/ru/E/RES/2019/6
https://undocs.org/ru/E/RES/2020/7
https://undocs.org/ru/E/RES/2021/9
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/6
https://undocs.org/ru/E/RES/2021/10
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2007 год Заявление министров об активизации 

усилий по искоренению нищеты и голода, в 

том числе в рамках глобального 

партнерства в целях развития  

 

 

Комиссия социального развития 
 

45/2 Молодежь 53/1 Политика и программы, касающиеся моло-

дежи 
 

 

  Подпрограмма 3 

  Устойчивое развитие 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

49/122 Доклад Глобальной конференции по устой-

чивому развитию малых островных разви-

вающихся государств (Барбадосский план 

действий) 

S-22/2 Декларация и ход осуществления Про-

граммы действия по обеспечению устойчи-

вого развития малых островных развиваю-

щихся государств и инициатив в отношении 

ее дальнейшего осуществления 

59/311 Международное совещание для обзора осу-

ществления Программы действий по обес-

печению устойчивого развития малых ост-

ровных развивающихся государств (Маври-

кийская стратегия по дальнейшему осу-

ществлению Программы действий) 

65/2 Итоговый документ Совещания высокого 

уровня для обзора хода реализации Маври-

кийской стратегии по дальнейшему осу-

ществлению Программы действий по обес-

печению устойчивого развития малых ост-

ровных развивающихся государств 

67/215 Содействие расширению использования но-

вых и возобновляемых источников энергии  

71/222 Международное десятилетие действий 

«Вода для устойчивого развития», 2018–

2028 годы 

71/312 Наш океан — наше будущее: призыв к дей-

ствиям 

72/212 Укрепление связей между всеми видами 

транспорта для достижения целей в области 

устойчивого развития  

73/226 Среднесрочный всеобъемлющий обзор хода 

проведения Международного десятилетия 

действий «Вода для устойчивого развития», 

2018–2028 годы 

74/3 Политическая декларация совещания высо-

кого уровня для обзора прогресса, достиг-

нутого в решении первоочередных задач 

малых островных развивающихся госу-

дарств в рамках осуществления Программы 

действий по ускоренному развитию малых 

островных развивающихся государств 

(«Путь Самоа») 

74/306 Всеобъемлющие и скоординированные 

меры реагирования на пандемию коронави-

русного заболевания (COVID-19) 

74/307 Объединенный ответ на глобальные угрозы 

здоровью: борьба с коронавирусным забо-

леванием 2019 года (COVID-19) 

75/212 Конференция Организации Объединенных 

Наций по среднесрочному всеобъемлю-

щему обзору хода достижения целей Меж-

дународного десятилетия действий «Вода 

для устойчивого развития», 2018–2028 годы 

76/202; 77/162 Содействие переходу к использованию ра-

циональных моделей производства и по-

требления в интересах осуществления По-

вестки дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года с учетом Повестки 

дня на XXI век 

76/210; 77/170 Обеспечение доступа к недорогим, надеж-

ным, устойчивым и современным источни-

кам энергии для всех 

76/296 Наш океан, наше будущее, наша ответ-

ственность 

77/165 Охрана глобального климата в интересах 

нынешнего и будущих поколений человече-

ства 

77/169 В гармонии с природой 
 
 

 

  Подпрограмма 4 

  Статистика 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

68/261 Основополагающие принципы официальной 

статистики 

69/266 Глобальная геодезическая система коорди-

нат для целей устойчивого развития 

69/282 Всемирный день статистики 

71/313 Работа Статистической комиссии, связанная 

с деятельностью по осуществлению По-

вестки дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года 
 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/49/122
https://undocs.org/ru/A/RES/S-22/2
https://undocs.org/ru/A/RES/59/311
https://undocs.org/ru/A/RES/65/2
https://undocs.org/ru/A/RES/67/215
https://undocs.org/ru/A/RES/71/222
https://undocs.org/ru/A/RES/71/312
https://undocs.org/ru/A/RES/72/212
https://undocs.org/ru/A/RES/73/226
https://undocs.org/ru/A/RES/74/3
https://undocs.org/ru/A/RES/74/306
https://undocs.org/ru/A/RES/74/307
https://undocs.org/ru/A/RES/75/212
https://undocs.org/ru/A/RES/76/202
https://undocs.org/ru/A/RES/77/162
https://undocs.org/ru/A/RES/76/210
https://undocs.org/ru/A/RES/77/170
https://undocs.org/ru/A/RES/76/296
https://undocs.org/ru/A/RES/77/165
https://undocs.org/ru/A/RES/77/169
https://undocs.org/ru/A/RES/68/261
https://undocs.org/ru/A/RES/69/266
https://undocs.org/ru/A/RES/69/282
https://undocs.org/ru/A/RES/71/313
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Резолюции и решения Экономического и Социального Совета 
 

2006/6 Укрепление статистического потенциала 

2011/24 Комитет экспертов по глобальному управле-

нию геопространственной информацией 

2013/21 Основополагающие принципы официальной 

статистики 

2014/31 Глобальная геодезическая система коорди-

нат для целей устойчивого развития 

2015/10 Всемирная программа переписей населения 

и жилищного фонда 2020 года 

2016/27 Укрепление институциональных механиз-

мов управления геопространственной ин-

формацией 

2018/2 Будущая организация и методы работы 

Группы экспертов Организации Объединен-

ных Наций по географическим названиям 

2018/14 Стратегические рамки по вопросам геопро-

странственной информации и услуг для 

борьбы с бедствиями 

2020/5 Укрепление координации статистических 

программ в системе Организации Объеди-

ненных Наций 

2021/259–261 Доклад Группы экспертов Организации 

Объединенных Наций по географическим 

названиям о работе ее сессии 2021 года — 

рекомендации 1–3 

2022/3 Обеспечение адаптации работы в области 

статистики и данных к изменяющейся эко-

системе статистики и данных 

2022/24 Укрепление механизмов глобального управ-

ления геопространственной информацией 

2022/324 Доклад Статистической комиссии о работе 

ее пятьдесят третьей сессии и предвари-

тельная повестка дня и сроки проведения 

пятьдесят четвертой сессии Комиссии 

2023/301 Доклад Комитета экспертов по управлению 

глобальной геопространственной информа-

цией о работе его двенадцатой сессии и 

предварительная повестка дня и сроки про-

ведения тринадцатой сессии Комитета 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Народонаселение 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

49/128 Доклад Международной конференции по 

народонаселению и развитию 

S-21/2 Основные направления деятельности по 

дальнейшему осуществлению Программы 

действий Международной конференции по 

народонаселению и развитию 

57/299 Последующие меры по выполнению реше-

ний двадцать шестой специальной сессии: 

осуществление Декларации о приверженно-

сти делу борьбы с ВИЧ/ СПИДом 

65/234 Последующая деятельность в связи с Меж-

дународной конференцией по народонаселе-

нию и развитию в период после 2014 года 

68/4 Декларация по итогам диалога на высоком 

уровне по вопросу о международной мигра-

ции и развитии 

71/1 Нью-Йоркская декларация о беженцах и ми-

грантах 

72/281 Международный день семейных денежных 

переводов 

73/195 Глобальный договор о безопасной, упорядо-

ченной и легальной миграции 

73/326 Формат и организационные аспекты работы 

форумов по рассмотрению проблем между-

народной миграции 

76/266 Декларация о прогрессе Форума по рас-

смотрению проблем международной мигра-

ции 

77/176 Международная миграция и развитие 
 

 

Резолюции и решения Экономического и Социального Совета 
 

1994/2 Программа работы в области народонаселе-

ния 

1995/55 Осуществление Программы действий Меж-

дународной конференции по народонаселе-

нию и развитию 

1997/2 Международная миграция и развитие 

1997/42 Последующая деятельность в связи с Меж-

дународной конференцией по народонасе-

лению и развитию 

1999/10 Рост, структура и распределение населения 

2005/213 Совершенствование работы Комиссии по 

народонаселению и развитию 

2016/25 Организация и методы работы Комиссии по 

народонаселению и развитию в будущем 

2022/332 Цикл обзора и оценки осуществления Про-

граммы действий Международной конфе-

ренции по народонаселению и развитию 

 

 

https://undocs.org/ru/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/31
https://undocs.org/ru/E/RES/2015/10
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/27
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/2
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/14
https://undocs.org/ru/E/RES/2020/5
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/3
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/24
https://undocs.org/ru/A/RES/49/128
https://undocs.org/ru/A/RES/S-21/2
https://undocs.org/ru/A/RES/57/299
https://undocs.org/ru/A/RES/65/234
https://undocs.org/ru/A/RES/68/4
https://undocs.org/ru/A/RES/71/1
https://undocs.org/ru/A/RES/72/281
https://undocs.org/ru/A/RES/73/195
https://undocs.org/ru/A/RES/73/326
https://undocs.org/ru/A/RES/76/266
https://undocs.org/ru/A/RES/77/176
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/25
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Резолюции Комиссии по народонаселению и развитию 
 

1997/2 Требования в отношении отчетности, 

предъявляемые к Комиссии по народонасе-

лению и развитию 

1997/3 Программа работы в области народонаселе-

ния 

1998/1 Здоровье и смертность 

2000/1 Народонаселение, гендерные аспекты и раз-

витие 

2001/1 Народонаселение, окружающая среда и раз-

витие 

2003/1 Народонаселение, образование и развитие 

2004/1 Программа работы в области народонаселе-

ния 

2004/2 Последующая деятельность в связи с Про-

граммой действий Международной конфе-

ренции по народонаселению и развитию 

2005/1 Народонаселение, развитие и ВИЧ/СПИД 

с уделением особого внимания проблеме 

нищеты 

2005/2 Вклад осуществления Программы действий 

Международной конференции по народона-

селению и развитию во всех его аспектах в 

достижение соответствующих целей в обла-

сти развития, согласованных на междуна-

родном уровне, в том числе содержащихся в 

Декларации тысячелетия Организации Объ-

единенных Наций 

2006/1 Методы работы Комиссии по народонаселе-

нию и развитию 

2006/2 Международная миграция и развитие 

2007/1 Изменение возрастной структуры населения 

и его последствия для развития 

2008/1 Распределение населения, урбанизация, 

внутренняя миграция и развитие 

2009/1 Вклад Программы действий Международ-

ной конференции по народонаселению и 

развитию в достижение согласованных на 

международном уровне целей в области 

развития, включая цели, сформулированные 

в Декларации тысячелетия 

2010/1 Охрана здоровья, заболеваемость, смерт-

ность и развитие 

2011/1 Рождаемость, репродуктивное здоровье и 

развитие 

2012/1 Подростки и молодежь 

2013/1 Новые тенденции в области миграции: де-

мографические аспекты 

2014/1 Оценка хода осуществления Программы 

действий Международной конференции по 

народонаселению и развитию 

2016/1 Укрепление базы демографических данных 

для Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года 

2021/1 Народонаселение, продовольственная без-

опасность, питание и устойчивое развитие 

2022/1 Народонаселение и устойчивое развитие, в 

частности поступательный и всеохватный 

экономический рост 
 

 

  Подпрограмма 6 

  Экономический анализ и политика 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

118 (II) Доклады о мировой экономической конъ-

юнктуре и тенденциях 

61/210 Интеграция стран с переходной экономикой 

в мировое хозяйство 

63/303 Итоговый документ Конференции по во-

просу о мировом финансово-экономическом 

кризисе и его последствиях для развития 

67/221 Плавный переход для стран, исключаемых 

из перечня наименее развитых стран 

68/18; 73/133 Исключение стран из категории наименее 

развитых стран 

74/200; 76/191 Односторонние экономические меры как 

средство политического и экономического 

принуждения развивающихся стран 

74/204; 76/194 Сырьевые товары 

74/231; 76/215 Сотрудничество в целях развития со стра-

нами со средним уровнем дохода 

75/225; 77/174 На пути к установлению нового междуна-

родного экономического порядка 

75/259 Продление переходного периода, предше-

ствующего исключению Анголы из катего-

рии наименее развитых стран 

76/8 Исключение Бангладеш, Лаосской Народно-

Демократической Республики и Непала из 

категории наименее развитых стран 

76/190; 77/151 Международная торговля и развитие 

76/217; 77/246 Последующая деятельность по итогам вто-

рой Конференции Организации Объединен-

ных Наций по развивающимся странам, не 

имеющим выхода к морю 

77/177 Последующая деятельность по итогам пя-

той Конференции Организации Объединен-

ных Наций по наименее развитым странам 
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Резолюции и решения Экономического и Социального Совета 
 

1990/52 Роль Организации Объединенных Наций в 

раннем выявлении, анализе и прогнозирова-

нии изменений в мировой экономике 

1998/46 Дальнейшие меры по перестройке и активи-

зации деятельности Организации Объеди-

ненных Наций в экономической, социаль-

ной и смежных областях 

2011/274 Обзор деятельности Организации Объеди-

ненных Наций по оказанию поддержки ма-

лым островным развивающимся государ-

ствам 

2019/3; 

2021/19 

Программа действий для наименее разви-

тых стран на десятилетие 2011–2020 годов 

2020/10 Доклад Комитета по политике в области 

развития о работе его двадцать второй сес-

сии 

2021/11 Доклад Комитета по политике в области 

развития о работе его двадцать третьей сес-

сии 

 

 

  Подпрограмма 7 

  Государственные учреждения и электронное правительство 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

50/225; 60/34 Государственное управление и развитие 

69/228 Содействие обеспечению и повышению эф-

фективности, подотчетности, результатив-

ности и прозрачности государственного 

управления путем укрепления высших ре-

визионных учреждений 

69/327 Содействие обеспечению работы всеохва-

тывающих и подотчетных государственных 

служб в интересах устойчивого развития 

70/125 Итоговый документ совещания высокого 

уровня Генеральной Ассамблеи, посвящен-

ного общему обзору хода осуществления 

решений Всемирной встречи на высшем 

уровне по вопросам информационного об-

щества 

71/208 Предупреждение коррупции и перевода кор-

рупционных доходов, борьба с этими явле-

ниями, содействие изъятию активов и воз-

вращение таких активов законным владель-

цам, в частности в страны происхождения, 

в соответствии с Конвенцией Организации 

Объединенных Наций против коррупции 

71/256 Новая программа развития городов 

72/235 Развитие людских ресурсов 

76/213 Использование научно-технических дости-

жений и новаторства в целях устойчивого 

развития 

    

 

Резолюции Экономического и Социального Совета  
 

2001/45 Перестройка и активизация деятельности 

Группы экспертов по Программе Организа-

ции Объединенных Наций в области госу-

дарственного управления и финансов 

2016/26  Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его пятна-

дцатой сессии 

2017/23 Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его шест-

надцатой сессии 

2018/12 Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его семна-

дцатой сессии 

2019/24; 

2022/15 

Оценки прогресса, достигнутого в осу-

ществлении решений и последующей дея-

тельности по итогам Всемирной встречи на 

высшем уровне по вопросам информацион-

ного общества 

2019/26 Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его восем-

надцатой сессии 

2020/21 Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его девят-

надцатой сессии 

2022/9 Доклад Комитета экспертов по государ-

ственному управлению о работе его два-

дцать первой сессии 
 

 

  Подпрограмма 8 

  Неистощительное лесопользование 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

62/98 Не имеющий обязательной юридической 

силы документ по всем видам лесов 

67/200 Международный день лесов 

70/199 Правовой документ Организации Объеди-

ненных Наций о лесах 

71/285 Стратегический план Организации Объеди-

ненных Наций по лесам на 2017–2030 годы 
 

https://undocs.org/ru/E/RES/2019/3
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https://undocs.org/ru/A/RES/69/327
https://undocs.org/ru/A/RES/70/125
https://undocs.org/ru/A/RES/71/208
https://undocs.org/ru/A/RES/71/256
https://undocs.org/ru/A/RES/72/235
https://undocs.org/ru/A/RES/76/213
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https://undocs.org/ru/E/RES/2017/23
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Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2000/35 Доклад о работе четвертой сессии Межпра-

вительственного форума по лесам 

2015/33 Международный механизм по лесам в пе-

риод после 2015 года 

2017/4 Стратегический план Организации Объеди-

ненных Наций по лесам на 2017–2030 годы 

и четырехгодичная программа работы Фо-

рума Организации Объединенных Наций по 

лесам на период 2017–2020 годов 

2020/14 Итоговый документ пятнадцатой сессии 

Форума Организации Объединенных Наций 

по лесам 

2021/6 Программа работы Форума Организации 

Объединенных Наций по лесам на период 

2022–2024 годов 

2022/17 Итоговый документ семнадцатой сессии 

Форума Организации Объединенных Наций 

по лесам 
 

 

  Подпрограмма 9 

  Финансирование устойчивого развития 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

56/210 B Международная конференция по финанси-

рованию развития 

57/250 Диалог на высоком уровне по вопросу об 

укреплении международного экономиче-

ского сотрудничества в целях развития на 

основе партнерства 

57/273 Обеспечение эффективной секретариатской 

поддержки для непрерывного осуществле-

ния последующих мер по итогам Междуна-

родной конференции по финансированию 

развития 

63/239 Дохинская декларация о финансировании 

развития: итоговый документ Международ-

ной конференции по последующей деятель-

ности в области финансирования развития 

для обзора хода осуществления Монтер-

рейского консенсуса 

63/303 Итоговый документ Конференции по во-

просу о мировом финансово-экономиче-

ском кризисе и его последствиях для разви-

тия 

67/289; 71/327 Роль Организации Объединенных Наций в 

глобальном экономическом регулировании 

71/213 Содействие развитию международного со-

трудничества в борьбе с незаконными фи-

нансовыми потоками с целью способство-

вать обеспечению устойчивого развития 

72/278 Взаимодействие между Организацией Объ-

единенных Наций, национальными парла-

ментами и Межпарламентским союзом 

73/254 На пути к глобальному партнерству: прин-

ципиальный подход к укреплению сотруд-

ничества между Организацией Объединен-

ных Наций и всеми соответствующими 

партнерами 

74/205; 76/195 Общедоступность финансовых услуг в ин-

тересах устойчивого развития 

75/208; 76/198 Последующая деятельность по итогам меж-

дународных конференций по финансирова-

нию развития и осуществление их решений 

76/192; 77/152 Международная финансовая система и раз-

витие 

76/193; 77/153 Приемлемость внешней задолженности и 

развитие 

76/196; 77/154 Содействие развитию международного со-

трудничества в борьбе с незаконными фи-

нансовыми потоками и более широком при-

менении передовой практики в вопросах 

возвращения активов с целью способство-

вать устойчивому развитию 

76/197; 77/155 Содействие инвестициям в интересах 

устойчивого развития 

76/221; 77/185 Сотрудничество Юг — Юг 

77/244 Содействие инклюзивному и эффективному 

международному сотрудничеству в области 

налогообложения в Организации Объеди-

ненных Наций 
  

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2004/69; 

2006/48; 

2017/2 

Комитет экспертов по международному со-

трудничеству в налоговых вопросах 

2009/30 Укрепление и повышение эффективности 

открытого для всех межправительственного 

процесса проведения последующей дея-

тельности в области финансирования раз-

вития 

2010/26 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финанси-

рованию развития и Конференции по об-

зору 2008 года 

2014/11 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финанси-

рованию развития 

2017/3 Кодекс поведения Организации Объединен-

ных Наций в области сотрудничества в 

борьбе с международным уклонением и 

уходом от налогов 

https://undocs.org/ru/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2020/14
https://undocs.org/ru/E/RES/2021/6
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/17
https://undocs.org/ru/A/RES/56/210b
https://undocs.org/ru/A/RES/57/250
https://undocs.org/ru/A/RES/57/273
https://undocs.org/ru/A/RES/63/239
https://undocs.org/ru/A/RES/63/303
https://undocs.org/ru/A/RES/67/289
https://undocs.org/ru/A/RES/71/327
https://undocs.org/ru/A/RES/71/213
https://undocs.org/ru/A/RES/72/278
https://undocs.org/ru/A/RES/73/254
https://undocs.org/ru/A/RES/74/205
https://undocs.org/ru/A/RES/76/195
https://undocs.org/ru/A/RES/75/208
https://undocs.org/ru/A/RES/76/198
https://undocs.org/ru/A/RES/76/192
https://undocs.org/ru/A/RES/77/152
https://undocs.org/ru/A/RES/76/193
https://undocs.org/ru/A/RES/77/153
https://undocs.org/ru/A/RES/76/196
https://undocs.org/ru/A/RES/77/154
https://undocs.org/ru/A/RES/76/197
https://undocs.org/ru/A/RES/77/155
https://undocs.org/ru/A/RES/76/221
https://undocs.org/ru/A/RES/77/185
https://undocs.org/ru/A/RES/77/244
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/2
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/11
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/3
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E/FFDF/2020/3; 

E/FFDF/2021/3 

Согласованные на межправительственном 

уровне выводы и рекомендации форума 

Экономического и Социального Совета по 

последующим мерам в области финансиро-

вания развития: последующие меры и об-

зор хода осуществления итоговых докумен-

тов по финансированию развития и мер по 

реализации Повестки дня в области устой-

чивого развития на период до 2030 года 

  

 

 

 

 9.18 В таблице 9.1 указана вся предусмотренная в рамках данной программы деятельность.  

 

Таблица 9.1  

Общая в рамках данной программы деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
B. Производство и передача знаний     

 Публикации (число публикаций) 1 1 1 1 

  1. Доклад о мировом социальном положении 1 1 1 1 

 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 

 9.19 В основу предлагаемого плана программы на 2024 год была положена внутренняя оценка эф-

фективности работы Департамента по обеспечению интеллектуального лидерства в области 

развития и по поддержке аналитической работы, завершенная в 2022 году.  

 9.20 Выводы по результатам вышеупомянутой оценки и извлеченные из нее уроки учтены в пред-

лагаемом плане по программе на 2024 год. Например, выводы были рассмотрены в контексте: 

a) оценки состояния интеллектуального лидерства, анализа политики и производства знаний 

Департамента и выявления областей для улучшения; b) оценки существующих институцио-

нальных механизмов и областей, требующих улучшения, чтобы можно было добиться необхо-

димого усиления интеллектуального лидерства и улучшения аналитической работы; и c) оце-

ночных данных для более точного и эффективного определения концепции интеллектуального 

лидерства Департамента. 

 9.21 На 2024 год запланировано выполнение следующих оценок:  

  a) внутренние оценки по сквозным или тематическим вопросам всех подпрограмм;  

  b) оценки деятельности по наращиванию потенциала.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1 

  Межправительственная поддержка и координация в интересах 

устойчивого развития 
 

 

  Цель 
 

 

 9.22 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

усилении роли Генеральной Ассамблеи, Экономического и Социального Совета и политиче-

ского форума высокого уровня по устойчивому развитию в комплексном осуществлении 

https://undocs.org/ru/E/FFDF/2020/3
https://undocs.org/ru/E/FFDF/2021/3
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Повестки дня на период до 2030 года и решений других конференций и встреч на высшем 

уровне Организации Объединенных Наций в экономической, социальной, экологической и 

смежных областях и последующей деятельности по их итогам.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.23 Чтобы способствовать достижению указанной цели в рамках подпрограммы будет продолжено 

оказание основной поддержки Экономическому и Социальному Совету и политическому фо-

руму высокого уровня по устойчивому развитию в оказании содействия комплексному осу-

ществлению Повестки дня на период до 2030 года и соответствующих международных обяза-

тельств в контексте десятилетия действий и реализации целей в области устойчивого развития 

и проведению обзоров хода их осуществления. В частности, в рамках подпрограммы:  

  a) будут предоставляться результаты основанного на фактах анализа и консультации для 

поддержки Совета в вопросах: i) участия в политическом диалоге и подготовки полити-

ческих рекомендаций; ii) координации работы его вспомогательных органов и структур 

системы Организации Объединенных Наций; iii) выявления и решения новых и возника-

ющих вопросов, влияющих на достижение целей в области устойчивого развития; 

и iv) укрепления связи между обсуждением и анализом вопросов политики и националь-

ными усилиями в области устойчивого развития; 

  b) будет оказываться поддержка политическому форуму высокого уровня по устойчивому 

развитию в осуществлении последующей деятельности и реализации Повестки дня на 

период до 2030 года путем: i) содействия проведению обзора прогресса, политическому 

диалогу и разработке политических рекомендаций для ускоренного достижения целей в 

области устойчивого развития и реализации Повестки дня на период до 2030 года; ii) со-

действия странам в подготовке и проведении основанных на фактических данных всео-

хватывающих, добровольных и аналитических национальных обзоров хода осуществле-

ния ими Повестки дня на период до 2030 года; и iii) привлечения страновых групп Орга-

низации Объединенных Наций, других подпрограмм Департамента и структур системы 

Организации Объединенных Наций к поддержке процесса обзора; 

  c) будет предоставляться, при поступлении соответствующей просьбы, основная и секре-

тариатская поддержка проведению политических обсуждений и переговоров на Гене-

ральной Ассамблее, в частности во Втором комитете (экономические и финансовые во-

просы); 

  d) государствам-членам будет предоставляться фактологическая и аналитическая информа-

ция, необходимая для обзора оперативной деятельности системы развития Организации 

Объединенных Наций и руководства ею на основе мандатов, вытекающих из результатов 

проведенного Ассамблеей в 2020 году четырехгодичного всеобъемлющего обзора поли-

тики в области оперативной деятельности в целях развития в рамках системы Организа-

ции Объединенных Наций и других резолюций;  

  e) будет оказываться поддержка системе координаторов-резидентов посредством проведе-

ния вебинаров и других мероприятий, призванных инструктировать страновые группы 

Организации Объединенных Наций относительно помощи странам, проводящим добро-

вольные национальные обзоры, а также дать возможность страновым группам Организа-

ции Объединенных Наций совместно с Управлением по координации деятельности в це-

лях развития проводить согласованную оценку хода осуществления четырехгодичного 

всеобъемлющего обзора политики в области оперативной деятельности; 

  f) будет оказываться содействие диалогу о политике и рекомендациях относительно эффек-

тивных, учитывающих интересы людей и гендерную специфику мер реагирования для 

устранения воздействия пандемии COVID-19 и многочисленных и взаимосвязанных гло-

бальных продовольственных, энергетических, финансовых и климатических кризисов 

таким образом, чтобы ускорить реализацию Повестки дня на период до 2030 года путем 
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предоставления анализа, данных на страновом уровне и рекомендаций, включая рассмот-

рение воздействия на проблемы нищеты, неравенства и голода, а также на женщин и лю-

дей в уязвимых ситуациях; 

  g) будет оказываться поддержка вовлечению неправительственных организаций (НПО) в 

работу Экономического и Социального Совета1 и участию основных групп и других за-

интересованных сторон в работе политического форума высокого уровня 2; 

  h) будет усилено конструктивное вовлечение молодежи в работу Организации Объединен-

ных Наций посредством совершенствования формата ежегодного Молодежного форума 

Экономического и Социального Совета в сотрудничестве с Молодежным бюро Органи-

зации Объединенных Наций и подпрограммой 2, а также через содействие расширению 

участия молодых ораторов в дискуссиях в рамках других сегментов, форумов и специ-

альных заседаний Совета, а также на политическом форуме высокого уровня по устой-

чивому развитию. 

 9.24 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) обеспечить со стороны Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета 

более четкое стратегическое и оперативное руководство осуществлением Повестки дня 

на период до 2030 года на глобальном, региональном и страновом уровнях;  

  b) улучшить понимание в рамках политического форума высокого уровня по устойчивому 

развитию прогресса в достижении целей в области устойчивого развития, действенной 

политики, используемых рычагов и подходов, а также возникших проблем и новых и 

наметившихся вопросов;  

  c) улучшить понимание государствами-членами, организациями системы Организации 

Объединенных Наций и другими заинтересованными сторонами последствий пандемии 

COVID-19 и многочисленных и взаимосвязанных глобальных кризисов для осуществле-

ния Повестки дня на период до 2030 года, а также направлений политики и практических 

мер по преодолению последствий пандемии COVID-19 и глобальных продовольствен-

ных, энергетических, финансовых и климатических кризисов при одновременном уско-

рении прогресса в достижении целей в области устойчивого развития в рамках десяти-

летия действий и в обеспечении устойчивого развития;  

  d) достичь прогресса на страновом уровне в реализации целей в области устойчивого раз-

вития, в том числе в странах, представляющих доклады о добровольных национальных 

обзорах в рамках политического форума высокого уровня по устойчивому развитию;  

  e) обеспечить оказание системой развития Организации Объединенных Наций более эф-

фективной, действенной и скоординированной поддержки в деле осуществления По-

вестки дня на период до 2030 года и принятия мер в связи с пандемией COVID-19 и дру-

гими кризисами, включая проведение добровольных национальных обзоров, а также 

__________________ 

 1 Резолюция 1996/31 Экономического и Социального Совета предоставляет директивные полномочия и 

определяет формы, регулирующие консультативные отношения между неправительственной организацией 

и Советом. 

 2 Девять основных групп были впервые определены в Повестке дня на XXI век на Конференции 

Организации Объединенных Наций по окружающей среде и развитию в Рио-де-Жанейро, Бразилия. Эти 

основные группы и некоторые дополнительные группы заинтересованных сторон были определены в 

резолюции 66/288 Генеральной Ассамблеи, озаглавленной «Будущее, которого мы хотим», а также в 

некоторых последующих резолюциях Ассамблеи, а именно в резолюциях: 67/290, 70/1, 70/299 и 72/305. 

Ассамблея в своей резолюции 67/290 о формате и организационных аспектах политического форума 

высокого уровня по устойчивому развитию подчеркнула, что форуму необходимо поощрять 

транспарентность и осуществление путем дальнейшего повышения консультативной роли и участия 

основных групп и других соответствующих заинтересованных сторон на международном уровне, и 

постановила, что форум будет открыт для участия основных групп и других соответствующих 

заинтересованных сторон. 

https://undocs.org/ru/A/RES/66/288
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
https://undocs.org/ru/A/RES/72/305
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
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предоставление государствами-членами более целенаправленных и четких указаний си-

стеме развития Организации Объединенных Наций; 

  f) учитывать в ходе обсуждений в Организации Объединенных Наций мнения молодежи, 

высказанные на Молодежном форуме Экономического и Социального Совета;  

  g) расширить участие НПО в работе Организации Объединенных Наций путем поддержки 

Комитета Экономического и Социального Совета по неправительственным организа-

циям;  

  h) расширить участие основных групп и других заинтересованных сторон в работе полити-

ческого форума высокого уровня по устойчивому развитию в соответствии с резолю-

цией 67/290 Генеральной Ассамблеи; 

  i) улучшить координацию и повысить согласованность глобальных мер реагирования на 

текущие кризисы. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Продвижение гендерного равенства посредством деятельности Экономического и 

Социального Совета и политического форума высокого уровня по устойчивому развитию 
 

 9.25 Генеральная Ассамблея в своей резолюции 75/290 А призвала Экономический и Социальный 

Совет «активизировать свои усилия по учету гендерных аспектов во всей своей повестке дня, 

программе работы, заседаниях и документации» и, в своей резолюции 75/290 В, обеспечить, 

чтобы при проведении обзора Повестки дня на период до 2030 года учитывались гендерные 

аспекты и был сделан упор на интересах самых обездоленных В рамках подпрограммы был 

разработан контрольный перечень мер для содействия учету гендерной перспективы в работе 

Совета и политического форума высокого уровня по устойчивому развитию, включая приме-

нение гендерного анализа и выделение соответствующих вопросов, связанных с гендерным 

равенством, в рамках программы, основной документации и обсуждений в Совете и на поли-

тическом форуме высокого уровня. В рамках подпрограммы были активизированы усилия по 

систематическому отражению гендерной перспективы в докладах, справках и других матери-

алах, подготавливаемых для этих органов, а также по обеспечению гендерного паритета и гео-

графического разнообразия среди приглашаемых ораторов. Это также позволило улучшить 

понимание делегациями и ключевыми заинтересованными сторонами гендерной перспек-

тивы, руководствуясь Повесткой дня на период до 2030 года.  

 9.26 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.2). 

 

Таблица 9.2 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

    • Гендерный паритет среди орато-

ров, приглашенных для выступ-

ления на политическом форуме 

высокого уровня по устойчи-

вому развитию 

 • 58 процентов приглашенных 

ораторов составляли женщины 

 • Государства-члены согласились 

с тем, что национальные меры 

реагирования на пандемию 

COVID-19 должны учитывать 

гендерные аспекты. 

 • 49 процентов приглашенных 

ораторов составляли женщины 

 • Государства-члены подтвер-

ждают свою приверженность 

гендерному равенству и расши-

рению прав и возможностей 

женщин в декларации мини-

стров на сессии Экономического 

и Социального Совета 2022 года 

и на политическом форуме вы-

сокого уровня.  

https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/75/290
https://undocs.org/ru/A/RES/75/290b
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2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

    • 49 процентов приглашенных 

ораторов составляли женщины 
   

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: Генеральная Ассамблея и Экономический и Социальный Совет учитывают 

последствия пандемии COVID-19 в своих руководящих указаниях и при проведении обзора 

оперативной деятельности Организации Объединенных Наций в целях развития  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.27 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что 57 процентов представителей пра-

вительств отметили, что понимание ими прогресса, достигнутого по ключевым вопросам, свя-

занным с четырехгодичным всеобъемлющим обзором политики в области оперативной дея-

тельности в целях развития, осуществляемой системой Организации Объединенных Наций, 

улучшилось в значительной степени, и еще 43 процента отметили, что их понимание улучши-

лось в некоторой степени, что превысило запланированные целевые показатели в 55 и 35  про-

центов, соответственно. 

 9.28 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.I). 

 

Рисунок 9.I 

Показатель для оценки работы: доля представителей правительств, указавших, что этап заседаний 

Экономического и Социального Совета по вопросам оперативной деятельности в целях развития 

улучшил понимание ими прогресса, достигнутого по ключевым вопросам, связанным с 

четырехгодичным всеобъемлющим обзором, включая меры реагирования Организации 

Объединенных Наций в связи с пандемией COVID-19 

(В процентах) 
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Представители правительств, указавшие, что этап заседаний Экономического и Социального Совета по вопросам оперативной 

деятельности в целях развития улучшил понимание ими прогресса, достигнутого по ключевым вопросам, в некоторой степени

Представители правительств, указавшие, что этап заседаний Экономического и Социального Совета по вопросам оперативной 

деятельности в целях развития улучшил понимание ими прогресса, достигнутого по ключевым вопросам, в значительной 

степени
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  Результат 2: ускоренное достижение целей в области устойчивого развития благодаря 

эффективному процессу подготовки добровольных национальных обзоров  
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.29 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что 73 процента стран привлекли к под-

готовке своих добровольных национальных обзоров более одной национальной структуры, 

что превысило запланированный показатель в 55 процентов.  

 9.30 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.II). 

Рисунок 9.II 

Показатель для оценки работы: страны, которые привлекли к подготовке своих добровольных 

национальных обзоров более одной национальной структуры 
(В процентах) 
 

 

 

 

  Результат 3: усиление скоординированного глобального реагирования на многочисленные 

взаимосвязанные кризисы 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.31 В 2022 году государства-члены признали, что многочисленные и взаимосвязанные глобальные 

кризисы создают существенный риск для достижения целей в области устойчивого развития, 

что ставит под угрозу осуществление Повестки дня на период до 2030 года (см. E/HLS/2022/1). 

Экономический и Социальный Совет и политический форум высокого уровня по устойчивому 

развитию служат инклюзивными платформами для комплексного политического диалога по 

новым и возникающим глобальным вызовам в области устойчивого развития. Продолжая нача-

тую в 2020 году работу по оказанию государствам-членам помощи в реагировании на панде-

мию COVID-19 и восстановлении, в рамках подпрограммы была усилена поддержка Совета и 

политического форума высокого уровня в вопросах рассмотрения, помимо последствий пан-

демии COVID-19, воздействия многочисленных взаимосвязанных глобальных кризисов, 

включая продовольственный, энергетический и финансовый кризисы, а также изменения кли-

мата на достижение целей в области устойчивого развития, через поиск политических реше-

ний и усиление координации и согласованности политики в ответ на кризисы.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.32 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на важность оказания должной под-

держки Экономическому и Социальному Совету и политическому форуму высокого уровня по 

устойчивому развитию в вопросах поиска многосторонних решений многочисленных кризи-

сов, сохраняя при этом упор на достижении целей в области устойчивого развития. С учетом 

этого опыта в рамках подпрограммы будет оказываться поддержка Бюро Совета в организации 

36

50 

73 

60 

70 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

2020 год

(фактический

показатель)

2021 год

(фактический

показатель)

2022 год

(фактический

показатель)

2023 год

(запланированный

показатель)

2024 год

(запланированный

показатель)

https://undocs.org/ru/E/HLS/2022/1
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специальных заседаний и брифингов Совета для рассмотрения мер реагирования на кризисы 

с более полным учетом взаимосвязи между аспектами здравоохранения, финансов, продоволь-

ственной безопасности, энергетики и окружающей среды, а также необходимости ускорения 

прогресса в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года и укреплении международ-

ной солидарности. Чтобы помочь государствам-членам максимально увеличить своей вклад в 

достижение целей в области устойчивого развития, будут использованы возможности, связан-

ные с проведением в 2024 году запланированного обзора работы Совета и политического фо-

рума высокого уровня. Это будет включать подготовку конкретных предложений по выработке 

на основе декларации политического форума высокого уровня 2023 года политических реко-

мендаций для рассмотрения государствами-членами.  

 9.33 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 9.3). 

 

Таблица 9.3 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Улучшение понима-

ния государствами-

членами послед-

ствий пандемии 

COVID-19 и путей 

их преодоления  

Укрепление между-

народного сотруд-

ничества и солидар-

ности и совершен-

ствование политики 

в рамках глобаль-

ного реагирования 

на пандемию 

COVID-19 

Государства-члены 

осуществляют ско-

ординированное 

реагирование на 

взаимосвязанные 

глобальные кри-

зисы посредством 

политического диа-

лога и межправи-

тельственного со-

трудничества 

Укрепление между-

народной коорди-

нации и сотрудни-

чества между госу-

дарствами-членами 

и другими заинте-

ресованными сто-

ронами в ответ на 

многочисленные 

взаимосвязанные 

кризисы, а также 

для возобновления 

усилий по дости-

жению целей в об-

ласти устойчивого 

развития путем 

принятия на поли-

тическом форуме 

высокого уровня по 

устойчивому раз-

витию под эгидой 

Генеральной Ас-

самблеи амбициоз-

ной декларации на 

долгосрочную пер-

спективу  

Активизация уси-

лий государств-чле-

нов по достижению 

целей в области 

устойчивого разви-

тия к 2030 году, в 

том числе путем ре-

шения существую-

щих и возникаю-

щих глобальных 

проблем в области 

устойчивого разви-

тия, в контексте по-

литического фо-

рума высокого 

уровня по устойчи-

вому развитию 

2024 года и Сам-

мита будущего и 

его итоговых доку-

ментов 

     
 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.34 В таблице 9.4 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  
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Таблица 9.4 

Подпрограмма 1: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 282 280 289 299 

 Документация для:     

 1. Генеральной Ассамблеи 10 10 7 11 

 2. Экономического и Социального Совета 10 10 10 10 

 3. политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 15 15 15 15 

 4. Комитета по неправительственным организациям 247 245 257 263 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 198 169 192 194 

 Заседания:      

 5. Генеральной Ассамблеи 43 28 36 51 

 6. Экономического и Социального Совета 64 59 61 57 

 7. политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 27 28 33 27 

 8. Комитета по неправительственным организациям 41 35 41 37 

 9. экспертов по вопросам оперативной деятельности системы 

Организации Объединенных Наций в целях развития и по 

тематическим вопросам и по подготовительным процессам 

четырехгодичного всеобъемлющего обзора политики  10 8 10 10 

 10. экспертов по вопросам Экономического и Социального Со-

вета и политического форума высокого уровня 8 5 6 6 

 11. экспертов по Гаити 5 6 5 6 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 13 17 13 17 

 12. Экономический и Социальный Совет: учебное мероприятие 

совместно с Учебным и научно-исследовательским институ-

том Организации Объединенных Наций, посвященное циклу 

работы Экономического и Социального Совета и четырехго-

дичному всеобъемлющему обзору политики в области опе-

ративной деятельности в целях развития, осуществляемой 

системой Организации Объединенных Наций  1 6 1 5 

 13. Политический форум высокого уровня по устойчивому раз-

витию: (глобальные) практикумы по вопросам подготовки 

добровольных национальных обзоров и обмен опытом до-

стижения целей в области устойчивого развития в контексте 

политического форума высокого уровня  3 3 3 3 

 14. Политический форум высокого уровня по устойчивому раз-

витию: (региональные) практикумы по вопросам подготовки 

добровольных национальных обзоров в контексте политиче-

ского форума высокого уровня  5 5 5 5 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 15. Политический форум высокого уровня по устойчивому раз-

витию: семинары, практикумы и другие мероприятия, свя-

занные с подготовкой к политическому форуму высокого 

уровня  4 3 4 4 

 Технические материалы (число материалов) 12 11 13 11 

 16. Исследования, посвященные проведению четырехгодичного 

всеобъемлющего обзора политики 6 6 7 6 

 17. Исследования и материалы по вопросам, связанным с дея-

тельностью Экономического и Социального Совета  1 1 1 1 

 18. Исследования и материалы по вопросам, связанным с рабо-

той политического форума высокого уровня, в том числе по 

вопросам, связанным с добровольными национальными об-

зорами 4 4 4 4 

 19. Исследования и материалы, связанные с работой Комитета 

по неправительственным организациям 1 – 1 – 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: неофициаль-

ные консультации по резолюциям Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета, включая последую-

щие резолюции, касающиеся осуществления резолюции Ассамблеи о четырехгодичном всеобъемлющем обзоре поли-

тики в области оперативной деятельности в целях развития в рамках системы Организации Объединенных Наций; не-

официальные консультации по декларациям министров в Совете и на политическом форуме высокого уровня по устой-

чивому развитию, а также неофициальные консультации по докладам Комитета по неправительственным организациям; 

поддержка Председателя и Бюро Экономического и Социального Совета, Бюро Второго комитета и совместных заседа-

ний бюро; брифинги для всех государств-членов по вопросам и процессам устойчивого развития; экспертное консульти-

рование межправительственных органов Организации Объединенных Наций, в частности Ассамблеи, Совета и полити-

ческого форума высокого уровня и информационно-пропагандистская работа в интересах ускоренного выполнения дого-

вора о финансировании; предусмотренная неофициальная записка Секретариата по этапу координации Совета; инфор-

мационно-просветительские мероприятия и брифинги для НПО и основных групп и других заинтересованных сторон в 

целях освещения работы Ассамблеи, Совета и политического форума высокого уровня; консультации и совещания для 

мобилизации вклада системы Организации Объединенных Наций в работу Совета, Ассамблеи и политического форума 

высокого уровня; консультации с секретариатами вспомогательных органов Совета для поддержки координирующей 

роли Совета; стратегическое участие старших должностных лиц Департамента в работе межучрежденческих и межде-

партаментских координационных механизмов, таких как Координационный совет руководителей системы Организации 

Объединенных Наций, Комитет высокого уровня по программам, Группа Организации Объединенных Наций по устой-

чивому развитию, Исполнительный комитет Генерального секретаря и Комитет заместителей Генерального секретаря и 

Исполнительный комитет по экономическим и социальным вопросам плюс; и предоставление аналитических материа-

лов и консультаций старшим должностным лицам Организации Объединенных Наций по вопросам устойчивого разви-

тия. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: базы данных по добровольным национальным 

обзорам (339 записей); база данных по материалам для политического форума высокого уровня (1400 записей); модуль 

безбумажного делопроизводства “paperless committee”, используемый для ведения официальной документации Комитета 

по неправительственным организациям (38 сессий); комплексные информационно-коммуникационные платформы, до-

ступ к которым во всем мире имеют около 6000 НПО, имеющих консультативный статус при Совете; система показате-

лей для контроля за ходом проведения четырехгодичного всеобъемлющего обзора политики, используемая всеми госу-

дарствами-членами (400 новых записей); база данных по финансированию оперативной деятельности Организации Объ-

единенных Наций в целях развития (25 000 новых записей); и база данных по договору о финансировании, согласован-

ному государствами-членами и системой развития Организации Объединенных Наций в 2019 году (60 новых записей).  

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационные материалы о работе Совета, Ассамблеи и политического форума высокого уровня по устойчивому разви-

тию для всех государств-членов и широкой общественности; контент для платформ социальных сетей в сотрудничестве 

с Департаментом глобальных коммуникаций; и вебинары для порядка 6000 НПО, имеющих консультативный статус при 

Совете, по вопросам участия в работе органов Совета и в деятельности Организации Объединенных Наций.  
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-страницы и мультимедийные материалы для Совета и по-

литического форума высокого уровня по устойчивому развитию и веб-сайт Комплексной системы организаций граждан-

ского общества.  

 

 

 

  Подпрограмма 2 

  Всеохватывающее социальное развитие 
 

 

  Цель 
 

 

 9.35 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

продвижении стратегий, направленных на ликвидацию нищеты, сокращение неравенства и 

обеспечение усиления социальной интеграции и повышения уровня благополучия для всех.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.36 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут проводиться научно обоснованные исследования и анализ, в том числе по вопро-

сам, касающимся коренных народов, инвалидов, пожилых людей и молодежи;  

  b) будут отслеживаться национальные и глобальные социально-экономические тенденции 

в целях выявления возникающих проблем и оценки их последствий для социальной по-

литики на национальном и международном уровнях, что поможет государствам-членам 

добиться прогресса в достижении целей 1–11 и 16 в области устойчивого развития;  

  c) будет предоставляться оперативно-функциональная поддержка в проведении межправи-

тельственного диалога и процессов, в том числе сессий Комиссии социального развития, 

Постоянного форума по вопросам коренных народов, Конференции государств — участ-

ников Конвенции о правах инвалидов, Рабочей группы открытого состава по проблемам 

старения, Экономического и Социального Совета и Генеральной Ассамблеи;  

  d) будет проводиться аналитическая работа и запрашивающим странам будут предостав-

ляться межправительственная поддержка и технические консультации, а также оказы-

ваться помощь в развитии потенциала в партнерстве с координаторами-резидентами и 

структурами Организации Объединенных Наций, в том числе посредством спорта, кото-

рый является одним из факторов, содействующих развитию и миру, как это указывается 

в преамбуле Повестки дня на период до 2030 года;  

  e) будет оказываться поддержка государствам-членам по вопросам, связанным с потрясе-

ниями и восстановлением, например после COVID-19, путем содействия принятию со-

циально инклюзивных политических мер, направленных на искоренение нищеты, умень-

шение неравенства и защиту наиболее уязвимых групп населения;  

  f) будет сосредоточено внимание на аналитической работе для сокращения неравенства и 

укрепления систем социальной защиты в контексте периода после пандемии COVID-19, 

будет по-прежнему уделяться первоочередное внимание положению уязвимых слоев 

населения; и будет обеспечено более тесное взаимодействие со страновыми группами 

Организации Объединенных Наций в целях активизации деятельности на национальном 

уровне по решению проблемы воздействия COVID-19.  

 9.37 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) расширить знания и повысить осведомленность государств-членов в вопросах обеспече-

ния того, чтобы «не обходить никого вниманием»;  
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  b) обеспечить признание государствами-членами конкретных проблем социального разви-

тия в качестве основы для осуществления действий на национальном уровне;  

  c) расширить возможности государств-членов по эффективному претворению в жизнь со-

циального компонента Повестки дня на период до 2030 года и связанных с ней целей в 

области устойчивого развития;  

  d) обеспечить восстановление государств-членов после пандемии COVID-19 с помощью 

более устойчивых и инклюзивных обществ, что позволит миру вернуться к реализации 

Повестки дня на период до 2030 года. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году  
 

 

  Упорядоченная база данных о национальных стратегиях и мерах по борьбе с голодом и 

бедностью во время пандемии COVID-19 и в последующий период 
 

 9.38 Пандемия COVID-19 выявила и усугубила уже существовавшие неравенство и уязвимость во 

всем мире, особенно в отношении социальных и экономических рисков, связанных с недоста-

точными инвестициями в системы социальной защиты и оказания государственных услуг. 

Правительства приняли оперативные меры по ограничению социально-экономического воз-

действия кризиса, инвестируя в повышение жизнестойкости населения и поощряя равные воз-

можности и равный доступ к основным услугам, включая социальную защиту, образование и 

здравоохранение. Государства-члены в 2021 году заявили о необходимости создания храни-

лища данных с возможностью поиска информации о мерах, принятых странами во время пан-

демии и на этапе восстановления. В рамках подпрограммы в сотрудничестве с Управлением 

информационно-коммуникационных технологий была разработана сетевая интерактивная 

база данных с возможностью поиска, содержащая информацию об используемых государ-

ствами-членами стратегиях и мерах борьбе с бедностью и голодом, которая содержалась в 

добровольных национальных обзорах, представленных с 2020 года и была обнародована на 

сессиях Комиссии социального развития (примерно 330 стратегий и мер).  

 9.39 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.5). 

 

Таблица 9.5 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   – Государства-члены заявили о 

необходимости создания храни-

лища данных с возможностью по-

иска информации о мерах по 

борьбе с голодом и бедностью во 

время пандемии COVID-19 и на 

этапе восстановления. 

Государства-члены и система Ор-

ганизации Объединенных Наций в 

целом имеют доступ к базе дан-

ных о стратегиях и мерах по 

борьбе с голодом и бедностью во 

время пандемии COVID-19 и на 

этапе восстановления  
   
 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: поощрение прав и благополучия пожилых людей 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.40 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что 109 государств-членов приняли уча-

стие в обзоре и оценке Мадридского международного плана действий по проблемам старения, 

что не обеспечивает достижение запланированного целевого показателя, 
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предусматривающего увеличение числа государств-членов, принявших участие в четвертом 

обзоре и оценке Международного плана действий. Целевой показатель не был достигнут, по-

скольку на цикл повлияла пандемия COVID-19, на борьбу с которой пришлось перенаправить 

ресурсы. Несмотря на сложную ситуацию, в цикле приняли участие четыре государства-члена 

из каждых семи, то есть было охвачено 84 процента пожилых людей во всем мире.  

 9.41 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.6).  

 

Таблица 9.6 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Страны одобрили 

график проведения 

четвертого обзора и 

оценки Междуна-

родного плана дей-

ствий по проблемам 

старения 

Укреплен нацио-

нальный потенциал 

13 стран в области 

содействия осу-

ществлению и об-

зору Мадридского 

международного 

плана действий по 

проблемам старе-

ния 

Свой вклад в про-

ведение четвертого 

цикла обзора и 

оценки Мадрид-

ского международ-

ного плана дей-

ствий по пробле-

мам старения 

внесли 109 госу-

дарств-членов 

По меньшей мере 

13 стран учиты-

вают успехи и пе-

редовой опыт, не-

достатки и буду-

щие приоритеты, 

выявленные на 

национальном и 

региональном 

уровнях в ходе об-

зора и оценки ими 

дальнейшего осу-

ществления Мад-

ридского междуна-

родного плана дей-

ствий по пробле-

мам старения 

Страны используют 

накопленный опыт 

при проведении 

дальнейших обзо-

ров и оценки Мад-

ридского плана дей-

ствий по пробле-

мам старения 

     
 

 

  Результат 2: укрепление кооперативов в интересах всеохватывающего развития 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.42 Работа в рамках подпрограммы способствовала расширению участия, знаний и потенциала 

региональных и национальных заинтересованных сторон в плане укрепления кооперативов 

для достижения целей в области устойчивого развития, что соответствует запланированному 

целевому показателю. 

 9.43 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.7).  

 

Таблица 9.7 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Предприятия соци-

альной и солидар-

ной экономики обя-

зались присоеди-

ниться к Организа-

ции Объединенных 

Государства-члены 

приняли резолю-

цию 76/135 Гене-

ральной Ассамблеи, 

включая призыв к 

системе 

Региональные и 

национальные за-

интересованные 

стороны приняли 

участие в укрепле-

нии кооперативов 

Страны и коорди-

наторы-резиденты 

участвуют в про-

движении и под-

держке кооперати-

вов в рамках 

Страны и координа-

торы-резиденты 

выступают за со-

здание 

https://undocs.org/ru/A/RES/76/135
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Наций в рамках де-

сятилетия действий 

по достижению це-

лей в области устой-

чивого развития 

Организации Объ-

единенных Наций 

оказать поддержку 

правительствам в 

укреплении коопе-

ративов 

для достижения це-

лей в области 

устойчивого разви-

тия 

достижения целей 

в области устойчи-

вого развития 

благоприятных 

условий для коопе-

ративов 

     
 

 

  Результат 3: улучшение доступности для обеспечения полного и всеохватывающего 

участия инвалидов в Конференции государств-участников Конвенции о правах 

инвалидов 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.44 Как признано в Конвенции о правах инвалидов, доступность является необходимым условием 

для создания инклюзивного общества для всех. Это включает доступность информации и ком-

муникации, от отсутствия которой могут непропорционально пострадать лица с особенно-

стями интеллектуального развития, включая лиц с нарушениями зрения, слуха, речи и мобиль-

ности. В тесном сотрудничестве с системой Организации Объединенных Наций и другими 

заинтересованными сторонами в рамках подпрограммы поддерживались усилия по повыше-

нию доступности Конференции государств-участников Конвенции о правах инвалидов путем 

использования удобных в пользовании виртуальных платформ для проведения заседаний и 

трансляции в режиме реального времени скрытых субтитров, сурдоперевода и официальной 

документации в доступных форматах.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.45 Опыт осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, основанный на оценках 

и консультациях, указывает на необходимости более глубокого понимания различных потреб-

ностей участников в плане доступности и их учета на ранних этапах планирования, чтобы 

создать благоприятные условия для содействия более широкому вовлечению всех групп людей 

с ограниченными возможностями. С учетом этого опыта в рамках подпрограммы будут про-

водиться консультации с инвалидами и соответствующими заинтересованными сторонами на 

начальных этапах планирования и будут изучены конкретные условия, необходимые для обес-

печения участия инвалидов в Конференции государств-участников Конвенции о правах инва-

лидов.  

 9.46 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 9.8).  

 

Таблица 9.8 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Страны представили 

отзывы о повыше-

нии доступности 

Конференции госу-

дарств-участников 

Конвенции о правах 

инвалидов 

Первые в истории 

Конференции до-

ступные виртуаль-

ные сессии позво-

лили расширить 

участие сообщества 

инвалидов 

Расширение уча-

стия благодаря вве-

дению в практику 

предоставления 

официальных доку-

ментов в формате 

easy-to-read 

Инвалиды и соот-

ветствующие заин-

тересованные сто-

роны предостав-

ляют рекомендации 

и отзывы о кон-

кретных условиях, 

способствующих 

Государства-члены 

и другие заинтере-

сованные стороны 

обмениваются пе-

редовым опытом 

создания конкрет-

ных условий, спо-

собствующих 
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     обеспечению до-

ступности 

обеспечению до-

ступности  
     

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.47 В таблице 9.9 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.9 

Подпрограмма 2: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-
ный показатель 

2022 год 

Фактический 
показатель 

2023 год 

Запланирован-
ный показатель 

2024 год 

Запланирован-
ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 28 26 27 23 

 Документация для:     

 1. Генеральной Ассамблеи, посвященная проблемам старения, 

роли кооперативов в процессе развития, вопросам инвали-

дов, политике и программам, касающимся молодежи, после-

дующим мероприятиям по итогам празднования Междуна-

родного года семьи, последующим мероприятиям по итогам 

Всемирной встречи на высшем уровне в интересах социаль-

ного развития, социальной включенности и другим вопро-

сам социального развития, проведению третьего Десятиле-

тия Организации Объединенных Наций по борьбе за ликви-

дацию нищеты и спорту на благо развития и мира 9 7 10 7 

 2. Комиссии социального развития 5 5 6 5 

 3. Постоянного форума по вопросам коренных народов 10 10 7 7 

 4. Конференции государств — участников Конвенции о правах 

инвалидов 4 4 4 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 85 83 85 85 

 Заседания:     

 5. Второго комитета Генеральной Ассамблеи 4 4 4 4 

 6. Третьего комитета Генеральной Ассамблеи 6 6 6 6 

 7. Рабочей группы открытого состава по проблемам старения  8 8 8 8 

 8. Экономического и Социального Совета 6 6 6 6 

 9. политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 1 1 1 1 

 10. Комиссии социального развития 20 20 20 20 

 11. Постоянного форума по вопросам коренных народов 24 22 24 24 

 12. Конференции государств — участников Конвенции о правах 

инвалидов 16 16 16 16 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 2 2 2 2 

 13. Проекты по вопросам разработки социальной политики  2 2 2 2 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 10 10 10 10 

 14. Учебные мероприятия по социальным вопросам для госу-

дарств-членов и других заинтересованных сторон, включая 

лекции и дискуссии с участием многих заинтересованных 

сторон 10 10 10 10 

 Публикации (число публикаций) – – 1 1 

 15. Всемирный доклад по вопросам молодежи – – – 1 

 16. Издание, посвященное положению коренных народов – – 1 – 

 Технические материалы (число материалов) 7 6 9 7 

 17. Итоговые документы, подготовленные группами экспертов 

по различным социальным вопросам 7 6 7 7 

 18. Обновление доклада по вопросам инвалидности и развития  – – 1 – 

 19. Сегменты доклада Генерального секретаря о бездомности 

(совместный доклад с ООН-Хабитат) – – 1 – 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультаци-

онная помощь запрашивающим государствам-членам относительно их социально-экономического положения и норма-

тивных, директивных и административных основ в связи с социальными аспектами устойчивого развития и целей в об-

ласти устойчивого развития; и проведение брифингов/оказание экспертной консультационной помощи более 40  государ-

ствам-членам по вопросам устойчивого развития, включая двусторонние консультации высокого уровня и межправи-

тельственные совещания. 

 Базы данных и основные цифровые материалы: база данных о стратегиях и мерах по борьбе с голодом и бедностью.  

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: спе-

циальные мероприятия, в том числе празднование международных дней, посвященных конкретным социальным груп-

пам и различным социальным вопросам; и концептуальные записки и коммуникационные мероприятия, содействующие 

продвижению вперед процесса социального развития в глобальном масштабе.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: брифинги, пресс-конференции и пресс-релизы по раз-

личным социальным вопросам. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: электронные, аудио- и видеоматериалы, посвященные пробле-

мам старения, роли кооперативов, инвалидов, семьи, коренных народов, молодежи и спорта в интересах развития и 

мира.  

 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Устойчивое развитие  
 

 

  Цель 
 

 

 9.48 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

ускорении процесса осуществления Повестки дня на период до 2030 года, в том числе реали-

зации целей, решения задач и выполнения обязательств в области устойчивого развития, за 

счет более широкого участия государств-членов и других заинтересованных сторон.  
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  Стратегия 
 

 

 9.49 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы: 

  a) будет идти работа по подготовке аналитических докладов и оценок, ведению онлайновых 

баз данных и организации тематических совещаний экспертов и конференций по кон-

кретным целям в области устойчивого развития и их взаимосвязям;  

  b) будут организовываться в месяцы, предшествующие политическому форуму высокого 

уровня по устойчивому развитию, совещания групп экспертов и конференции, открытые 

для участия государств-членов, по темам форума и рассматриваемым целям в области 

устойчивого развития;  

  c) будет предусмотрена ее центральная роль в межучрежденческих координационных ме-

ханизмах по водным ресурсам, энергетике, малым островным развивающимся государ-

ствам, океанам, транспорту, а также в области науки, технологий и инноваций благодаря 

ее многолетнему сотрудничеству с конкретными учреждениями по таким вопросам, как 

изменение климата и налаживание партнерских отношений в интересах устойчивого раз-

вития;  

  d) будет обеспечена координация работы Механизма содействия технологиям, включая 

многосторонний форум по науке, технологиям и инновациям для целей в области устой-

чивого развития и онлайновую платформу по существующим инициативам в области 

науки, техники и инноваций (2030 Connect);  

  e) будут проводиться специальные мероприятия в рамках политического форума высокого 

уровня по устойчивому развитию, включая бизнес-форум по целям в области устойчи-

вого развития и форум местных и региональных органов власти, для обмена опытом и 

передовой практикой достижения целей между ключевыми заинтересованными секто-

рами и между государствами-членами и всеми другими заинтересованными сторонами в 

вопросах развития; 

  f) будут организовываться, в координации с региональными комиссиями, канцеляриями ко-

ординаторов-резидентов и страновыми группами Организации Объединенных Наций, в 

зависимости от ситуации, мероприятия по наращиванию потенциала на глобальном, ре-

гиональном и национальном уровнях по вышеуказанным темам.  

 9.50 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) расширить знания государств-членов и других сторон, заинтересованных в реализации 

Повестки дня на период до 2030 года и целей в области устойчивого развития, в том числе 

для участия в обсуждениях, проводимых на политическом форуме высокого уровня по 

устойчивому развитию и на других смежных форумах, и для разработки соответствую-

щих национальных стратегий и программ;  

  b) достичь более широкого использования науки и техники в целях полного раскрытия гос-

ударствами-членами и другими заинтересованными сторонами своего потенциала в деле 

реализации целей в области устойчивого развития;  

  c) обеспечить более полный учет целей в области устойчивого развития во всеохватываю-

щих национальных процессах планирования, политике и стратегиях и увеличение числа 

мероприятий и инициатив, реализуемых государствами-членами и другими заинтересо-

ванными сторонами в целях ускорения осуществления Повестки дня на период до 

2030 года. 
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  Выполнение программы в 2022 году  
 

 

  Новые обязательства и обещания по наращиванию усилий в области океана  
 

 9.51 Государства-члены и другие заинтересованные стороны согласились с тем, что для решения 

проблемы плачевного состояния океана необходимо ставить более масштабные цели на всех 

уровнях. В соответствии с резолюцией 73/292 и решением 75/578 Генеральной Ассамблеи в 

рамках подпрограммы было оказано содействие созыву государствами-членами в Лиссабоне 

в период с 27 июня по 1 июля 2022 года «Конференции Организации Объединенных Наций 

2022 года по содействию достижению цели 14 в области устойчивого развития “Сохранение и 

рациональное использование океанов, морей и морских ресурсов в интересах устойчивого 

развития”». Проведение Конференции помогло мобилизовать сообщество, занимающееся во-

просами океана, обеспечив участие более 6000 человек, в том числе более 2000 представите-

лей гражданского общества, что представляет собой самый высокий уровень участия граж-

данского общества в глобальных конференциях с начала пандемии COVID-19. Конференция 

успешно поспособствовала наращиванию усилий в области океана на основе науки и иннова-

ций и созданию новых партнерств и поиску новых решений для достижения цели  14. На Кон-

ференции было взято более 700 добровольных обязательств, а также объявлено несколько обе-

щаний. Она приняла декларацию, озаглавленную «Наш океан, наше будущее, наша ответ-

ственность», в которой признается разрушительное воздействие пандемии COVID-19, изме-

нения климата и пластиковых отходов на здоровье океана, экономику, основанную на ресурсах 

океана, и прибрежные сообщества, а также намечаются пути продвижения вперед для дости-

жения цели 14 к 2030 году. 

 9.52 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.10). 

 

Таблица 9.10 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   Проведение Конференции по оке-

ану 2020 года отложено из-за пан-

демии COVID-19 

Генеральная Ассамблея приняла 

решение о проведении Конферен-

ции по океану в июле 2022 года  

Укрепление обязательств по нара-

щиванию усилий в области океана 

с 700 добровольными обязатель-

ствами и несколькими обещани-

ями государств-членов, включая 

обязательства в размере несколь-

ких миллиардов долларов, чтобы 

остановить и обратить вспять сни-

жение уровня здоровья экосистем 

и биоразнообразия океана 
   
 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: ускорение прогресса в обеспечении наличия и рационального использования 

водных ресурсов и санитарии для всех к 2030 году 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.53 Работа в рамках подпрограммы способствовала регистрации 140 мероприятий по ускорению 

достижения цели 6 в области устойчивого развития и 42 обязательств в рамках программы 

действий в области водных ресурсов, что превысило запланированный показатель в 150  заре-

гистрированных мероприятий по ускорению достижения цели 6 в области устойчивого 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/292
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развития. В рамках подпрограммы также был поддержан созыв Председателем Генеральной 

Ассамблеи подготовительного совещания к Конференции по водным ресурсам 2023 года.  

 9.54 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.11).  

 

Таблица 9.11 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Глобальная рамоч-

ная программа по 

ускорению достиже-

ния цели 6 в области 

устойчивого разви-

тия была запущена в 

ходе политического 

форума высокого 

уровня по устойчи-

вому развитию с це-

лью мобилизации 

учреждений Органи-

зации Объединен-

ных Наций, прави-

тельств, граждан-

ского общества, 

частного сектора и 

других заинтересо-

ванных сторон на 

достижение про-

гресса в области 

водных ресурсов и 

санитарии и, соот-

ветственно, на реа-

лизацию Повестки 

дня на период до 

2030 года в целом 

• Было созвано со-

вещание высокого 

уровня по реали-

зации связанных с 

водными ресур-

сами целей и за-

дач Повестки дня 

в области устой-

чивого развития 

на период до 

2030 года. В об-

щей сложности в 

нем приняли уча-

стие 7 глав госу-

дарств и прави-

тельств, 48 мини-

стров и более 

100 представите-

лей межправи-

тельственных ор-

ганизаций, си-

стемы Организа-

ции Объединен-

ных Наций и дру-

гих заинтересо-

ванных сторон 

Совокупное число 

мероприятий по 

ускорению дости-

жения цели 6 в об-

ласти устойчивого 

развития и обяза-

тельств в рамках 

программы дей-

ствий в области 

водных ресурсов 

достигло 182 

• Зарегистрировано 

200 действий по 

ускорению дости-

жения цели 6 в 

области устойчи-

вого развития 

• Инициативой по 

укреплению по-

тенциала в обла-

сти достижения 

цели 6 охвачены 

дополнительные 

страны 

Государства-члены 

обеспечивают кон-

троль и отчетность 

о достигнутом про-

грессе в реализации 

программы дей-

ствий в области 

водных ресурсов с 

помощью специаль-

ной платформы  

• Количество дей-

ствий по ускоре-

нию достижения 

цели 6 к концу 

2021 года до-

стигло 116 

   

 

 

  Результат 2: междисциплинарный взгляд на достижение целей в области устойчивого 

развития — «Доклад об устойчивом развитии в мире» 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.55 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что в ходе политического форума высо-

кого уровня по устойчивому развитию 2022 года независимая группа ученых провела брифинг 

для государств-членов, которые также приняли участие в региональных консультациях, где 

были ознакомлены с конкретными контекстуальными выводами, использованными при 
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подготовке «Доклада об устойчивом развитии в мире», что соответствует запланированному 

целевому показателю. 

 9.56 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.12).  

 

Таблица 9.12 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 
2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     • Государства-члены 

решают использо-

вать рычаги и под-

ходы, упомянутые 

в докладе 

2019 года, в каче-

стве основы для 

проведения тема-

тического обзора 

хода достижения 

целей в области 

устойчивого разви-

тия на политиче-

ском форуме высо-

кого уровня 

2020 года 

• Генеральный сек-

ретарь назначает 

новую группу из 

15 ученых для под-

готовки «Доклада 

об устойчивом раз-

витии в мире» за 

2023 год 

• Новая независи-

мая группа уче-

ных провела бри-

финг для госу-

дарств-членов в 

ходе политиче-

ского форума вы-

сокого уровня по 

устойчивому раз-

витию 2021 года, 

ознакомив их с 

окончательным 

вариантом 

набросков до-

клада 

• Широко распро-

страняется при-

зыв предоставлять 

материалы для по-

лучения информа-

ции от заинтере-

сованных сторон, 

включая недо-

представленные 

сообщества 

В ходе политиче-

ского форума высо-

кого уровня 

2022 года незави-

симая группа уче-

ных провела бри-

финг для госу-

дарств-членов, ко-

торые приняли уча-

стие в региональ-

ных консультациях, 

где были ознаком-

лены с конкрет-

ными контексту-

альными выво-

дами, использован-

ными при подго-

товке «Доклада об 

устойчивом разви-

тии в мире» 

• «Доклад об 

устойчивом раз-

витии в мире» за 

2023 год офици-

ально представля-

ется в сентябре 

• Сразу после пред-

ставления до-

клада начнется 

первая серия гло-

бальных и регио-

нальных брифин-

гов, посвященных 

локализации гло-

бальных призы-

вов к действиям 

для поддержки 

реализации в раз-

личных кон-

текстах 

• Государства-

члены учитывают 

выводы доклада в 

своих националь-

ных стратегиях и 

политике в обла-

сти развития  

• Назначение новой 

группы из 15 уче-

ных для подго-

товки «Доклада 

об устойчивом 

развитии в мире» 

за 2027 год 

 

 

  Результат 3: подтверждение обязательств и активизация действий по удовлетворению 

уникальных потребностей малых островных развивающихся государств 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.57 Малые островные развивающиеся государства представляют собой особую категорию с точки 

зрения устойчивого развития, поскольку продолжают сталкиваться с комплексом проблем, 

обусловленных, в частности, их географической удаленностью, малыми размерами эконо-

мики, высокими издержками и пагубными последствиями изменения климата и стихийных 

бедствий. Подпрограмме поручено оказывать межправительственную поддержку малым ост-

ровным развивающимся государствам, в том числе в качестве секретариата третьей Междуна-

родной конференции по малым островным развивающимся государствам, проходившей в Са-

моа в 2014 году. Подпрограмма оказывает помощь в разработке политики устойчивого разви-

тия малых островных развивающихся государств, публикует аналитические доклады по про-

блемам малых островных развивающихся государств, участвует в организации межучрежден-

ческой работы и оказывает поддержку в наращивании потенциала. Она также обобщала  ин-

формацию о примерах успешных партнерств для продвижения устойчивого развития малых 
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островных развивающихся государств и продолжает поддерживать разработку группой экс-

пертов высокого уровня индекса многоаспектной уязвимости.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.58 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что обеспечение контроля за осу-

ществлением решений третьей Международной конференции по малым островным развива-

ющимся государствам, содержащихся в Программе действий по ускоренному развитию малых 

островных развивающихся государств («Путь Самоа»), было сложной задачей, поскольку 

сразу после Конференции не была разработана конкретная система контроля. С учетом этого 

опыта подпрограмма будет работать с государствами-членами над созданием такого меха-

низма контроля по итогам Конференции 2024 года. Это позволит государствам-членам и дру-

гим заинтересованным сторонам лучше оценить глобальный прогресс, достигнутый в деле 

удовлетворения уникальных потребностей малых островных развивающихся государств, и 

предусмотреть необходимые последующие действия. 

 9.59 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 9.13).  

 

Таблица 9.13 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Осуществление ре-

шений по итогам 

среднесрочного об-

зора Программы 

действий по уско-

ренному развитию 

малых островных 

развивающихся гос-

ударств («Путь Са-

моа») в соответ-

ствии с резолюцией 

A/74/3 Генеральной 

Ассамблеи 

В своей резолю-

ции 76/203 Гене-

ральная Ассамблея 

призвала созвать в 

2024 году четвер-

тую Международ-

ную конференцию 

по малым остров-

ным развиваю-

щимся государ-

ствам 

Первый набор 

условий для прове-

дения Конферен-

ции 2024 года опре-

делен государ-

ствами-членами 

• Государства-

члены участвуют 

в процессе подго-

товки к Конфе-

ренции, который 

предусматривает 

проведение трех 

региональных и 

одного межрегио-

нального совеща-

ния 

• Подготовитель-

ный комитет Кон-

ференции начи-

нает свою работу 

• Конференция про-

водится в Антигуа 

и Барбуде 

• Государства-

члены принимают 

согласованный на 

международном 

уровне целена-

правленный, пер-

спективный и 

ориентированный 

на действия ито-

говый документ, а 

также разрабаты-

вают и согласовы-

вают механизм 

контроля 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.60 В таблице 9.14 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

https://undocs.org/ru/A/74/3
https://undocs.org/ru/A/RES/76/203
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Таблица 9.14 

Подпрограмма 3: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 12 26 12 12 

 Документация для:     

 1. Генеральной Ассамблеи 8 18 6 6 

 2. Политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 3 7 5 5 

 3. Многостороннего форума по использованию научно-техни-

ческих достижений и новаторства в интересах достижения 

целей в области устойчивого развития 1 1 1 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 92 120 90 88 

 Заседания:      

 4. Генеральной Ассамблеи 42 63 42 42 

 5. Экономического и Социального Совета 4 2 4 2 

 6. политического форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 32 31 30 30 

 7. многостороннего форума по использованию научно-техниче-

ских достижений и новаторства в интересах достижения це-

лей в области устойчивого развития 4 4 4 4 

 8. Независимой группы ученых по «Докладу об устойчивом 

развитии в мире» 10 20 10 10 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 5 9 5 7 

 9. Проекты по устойчивому развитию (водные ресурсы, энерге-

тика, устойчивый транспорт, рациональные модели потреб-

ления и производства, участие заинтересованных сторон, 

партнерства с малыми островными развивающимися госу-

дарствами, микро-, малые и средние предприятия, пр.) 5 9 5 7 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 100 108 100 100 

 10. Учебные мероприятия, организуемые для руководителей 

национальных директивных органов в развивающихся стра-

нах и малых островных развивающихся государствах с пере-

ходной экономикой или проводимые с их участием с целью 

укрепления национального потенциала во всех областях 

устойчивого развития 100 108 100 100 

 Публикации (число публикаций) – – 1 – 

 11. «Доклад об устойчивом развитии в мире» – – 1 – 

 Технические материалы (число материалов) 8 15 15 15 

 12. Публикации по Повестке дня в области устойчивого разви-

тия на период до 2030 года 8 15 15 15 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: брифинги/кон-

сультации экспертов для государств-членов по вопросам устойчивого развития, включая двусторонние консультации вы-

сокого уровня и межправительственные совещания, и материалы, касающиеся участия заинтересованных сторон в по-

следующей деятельности в связи с Повесткой дня на период до 2030  года и ее обзором, а также партнерства с участием 

многих заинтересованных сторон в поддержку целей в области устойчивого развития.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: общедоступные базы данных по добровольным 

инициативам, малым островным развивающимся государствам, партнерствам (зарегистрировано 7000), добровольным 

обязательствам, принятым на Конференции Организации Объединенных Наций по содействию достижению цели 14 в 

области устойчивого развития, примерам передовой практики по реализации целей в области устойчивого развития (за-

регистрировано 500), базы данных по достижению целей в области устойчивого развития в рамках системы Организации 

Объединенных Наций, мерам по ускоренному достижению целей в области устойчивого развития (зарегистрировано 

450), механизму содействия развитию технологий, сети «ООН-энергетика» (зарегистрировано 200 обязательств), теме 

«В гармонии с природой» и другим темам в области устойчивого развития.  

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : специ-

альные встречи и параллельные мероприятия, посвященные вопросам устойчивого развития, в ходе крупных конферен-

ций Организации Объединенных Наций в Центральных учреждениях или в других точках; и публикация издания Natural 

Resources Forum («Форум по природным ресурсам»). 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: Платформа знаний об устойчивом развитии.  

 

 

 

  Подпрограмма 4 

  Статистика 
 

 

  Цель 
 

 

 9.61 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

укреплении потенциала государств-членов в области своевременной подготовки и использо-

вания высококачественных, разукрупненных и открытых данных и национальной статистиче-

ской и геопространственной информации как основы для разработки политики и принятия 

решений в целях осуществления Повестки дня на период до 2030  года и других директивных 

решений Организации Объединенных Наций и проведения обзора хода их реализации на наци-

ональном и международном уровнях. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.62 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будет обеспечиваться разработка, распространение и поддержка внедрения государ-

ствами-членами рамок, стандартов и методов в области статистики и геопространствен-

ной информации, особенно тех из них, которые касаются целей в области устойчивого 

развития, Комплексной системы геопространственной информации и других новых воз-

никающих вопросов политики; 

  b) будет оказываться техническая и консультационная помощь государствам-членам путем 

организации очного и онлайнового обучения по таким темам, как модернизация стати-

стических информационных систем и комплексное управление геопространственной ин-

формацией, использование больших данных, эколого-экономический учет, управление 

геопространственной информацией, обеспечение качества и применение инструментов 

обследований, для заполнения пробелов в данных и обеспечения учета интересов всех 
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групп населения в процессах принятия решений и выработки затрагивающей их поли-

тики; 

  c) будет оказываться содействие улучшению координации и согласованности усилий по 

осуществлению международных программ и деятельности в области статистической и 

геопространственной информации путем поощрения мер по обеспечению наличия, до-

ступности и применения геопространственной информации, включая стандартизацию 

географических названий, а также содействие более эффективной интеграции статисти-

ческой и геопространственной информации; 

  d) будет налажено сотрудничество с системой координаторов-резидентов и страновыми 

группами Организации Объединенных Наций в области данных и статистики и их взаи-

модействие с глобальным статистическим сообществом, в том числе через Глобальную 

сеть статистиков и специалистов по сбору и анализу данных. Кроме того, будет налажено 

тесное сотрудничество с другими международными организациями и установлены парт-

нерские отношения с организациями гражданского общества, научными кругами и по-

ставщиками данных из частного сектора; 

  e) будут обеспечены сбор, обобщение и распространение глобальной статистической ин-

формации и данных в области экономической, социальной, демографической и экологи-

ческой статистики, включая показатели достижения целей в области устойчивого разви-

тия, с помощью технических средств, например Механизма обмена статистическими 

данными и метаданными;  

  f) будут публиковаться ключевые статистические издания и будут обновляться базы и плат-

формы данных, а также будет продолжена модернизация UNdata в качестве общесистем-

ного портала Организации Объединенных Наций и развитие центров и лабораторий от-

крытых данных для демонстрации инновационного использования данных и опробова-

ния методов визуализации данных и метаданных; 

  g) будет налажен сбор информации от государств-членов о реализации Кейптаунского гло-

бального плана действий по данным для Повестки дня на период до 2030  года, включая 

потребности в финансировании в конкретных областях, включенных в План, и о влиянии 

пандемии COVID-19 на деятельность национальных статистических управлений в со-

трудничестве с Группой данных по развитию Всемирного банка, Партнерством в области 

статистики в целях развития в XXI веке и региональными комиссиями Организации Объ-

единенных Наций;  

  h) будут разрабатываться и распространяться инструкции и информация об инициативах, 

инструментах и передовой практике, чтобы помочь национальным статистическим си-

стемам продолжать эффективно работать после пандемии COVID-19 и реагировать на 

новые конкретные потребности в данных для отражения и смягчения воздействия панде-

мии на общество, а также решать вопросы открытого и своевременного доступа к важ-

нейшим данным, необходимым правительствам и всем секторам общества для восста-

новления после пандемии COVID-19. 

 9.63 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) повысить качество и расширить объем имеющейся и доступной статистической и геопро-

странственной информации, имеющей отношение к разработке политики;  

  b) расширить подготовку и распространение государствами-членами более качественных 

данных и национальной статистической и геопространственной информации, совмести-

мых и согласующихся с принятыми международными рамками и стандартами, и обеспе-

чить расширенный и открытый доступ ним;  

  c) повысить согласованность и эффективность функционирования и преобразования гло-

бальных статистических и геопространственных систем;  



Раздел 9 Экономические и социальные вопросы 

 

23-07291 43/121 

 

  d) укрепить потенциал государств-членов и системы Организации Объединенных Наций в 

области статистики и геопространственной информации.  

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Ход внедрения Комплексной системы геопространственной информации 
 

 9.64 Комплексная система геопространственной информации имеет решающее значение с точки 

зрения создания основы и условий для развития, интеграции, укрепления и максимально ши-

рокого использования механизмов управления геопространственной информацией и соответ-

ствующих ресурсов во всех странах; устранения цифрового разрыва; обеспечения общего эко-

номического процветания; и реализации принципа «не обходить никого вниманием». Подпро-

грамма способствовала реализации многочисленных направлений работы, расширяя взаимо-

действие с государствами-членами через проведение очных пленарных заседаний региональ-

ных комитетов и практикумов, что оказало положительное влияние как на глобальную ситуа-

цию с использованием геопространственной информации, так и на национальные программы 

развития. Важность сотрудничества и приверженности внедрению Системы для достижения 

целей в области устойчивого развития, решения проблем, связанных с климатом, и реализации 

принципа «не обходить никого вниманием» была подчеркнута на втором Всемирном конгрессе 

Организации Объединенных Наций по геопространственной информации, который прошел в 

Хайдарабаде, Индия, с 10 по14 октября 2022 года. 

 9.65 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок 9.III). 

 

Рисунок 9.III 

Показатель для оценки работы: количество стран и отдельных лиц, участвующих в работе 

Комплексной системы геопространственной информации 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: комплексный подход к экологической и экономической политике на основе 

использования Системы эколого-экономического учета 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.66 Работа в рамках подпрограммы способствовала внедрению Системы эколого-экономического 

учета в 92 странах, что не соответствует запланированному целевому показателю в 95  стран. 

Целевой показатель не был достигнут из-за негативного остаточного влияния пандемии 

COVID-19 на сроки реализации программ в странах. 

 9.67 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.IV). 

 

Рисунок 9.IV 

Показатель для оценки работы: число стран, внедряющих Систему эколого-экономического учета 

(совокупный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: расширение использования статистики торговли 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.68 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что 71  страна своевременно представ-

ляла данные о торговле ежегодно и 44 страны своевременно представляли данные о торговле 

ежемесячно, что ниже запланированного целевого показателя в 75 стран, представляющих 

данные ежегодно, и выше целевого показателя в 42 страны, представляющих данные ежеме-

сячно. годовой целевой показатель не был достигнут из-за ряда задержек, с которыми столк-

нулись страны в плане представления данных к установленному сроку  — 31 марта 2022 года. 

Несмотря на эти трудности, после установленного срока еще 10  стран представили годовые 

данные по торговле. 

 9.69 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.V). 
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Рисунок 9.V 

Показатель для оценки работы: количество стран, своевременно представлявших данные о торговле  
 

 

 

 

  Результат 3: ускорение внедрения Комплексной системы геопространственной 

информации 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.70 Экономический и Социальный Совет в своей резолюции 2022/24 подтвердил важность укреп-

ления и повышения эффективности деятельности Комитета экспертов по глобальному управ-

лению геопространственной информацией, в частности, направлений его деятельности, каса-

ющихся целей в области устойчивого развития и Комплексной системы геопространственной 

информации, чтобы укрепить и обеспечить постоянную эффективность его работы во благо 

всех государств-членов. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.71 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что единый общегосударствен-

ный подход является полезным инструментом для раскрытия и совместного использования 

возможностей, обеспечиваемых геопространственной информацией. Кроме того, могут быть 

созданы партнерства с участием многих заинтересованных сторон, ориентированные на со-

здание благоприятных условий для преодоления цифрового разрыва в наличии геопростран-

ственной информации и сокращения неравенства в доступе к геопространственным техноло-

гиям, процессам и данным, что имеет основополагающее значение для достижения целей в 

области устойчивого развития. С учетом этого опыта подпрограмма будет использовать гло-

бальные и региональные совещания Комитета экспертов для укрепления институциональных 

механизмов сотрудничества национальных агентств геопространственной информации, со-

действия комплексному подходу к использованию основанных на консенсусе глобальных 

геопространственных систем, руководств и методов, в частности Комплексной системы 

геопространственной информации, что позволит укрепить национальный потенциал госу-

дарств-членов в области геопространственной информации.  

 9.72 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 9.VI). 
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Рисунок 9.VI 

Показатель для оценки работы: количество стран, разработавших планы действий на основе данных 

Комплексной системы геопространственной информации 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.73 В таблице 9.15 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.15 

Подпрограмма 4: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 19 27 20 22 

 1. Доклады для Статистической комиссии 16 23 16 16 

 2. Документы для Комитета по взносам 2 2 2 4 

 3. Доклад Группы экспертов Организации Объединенных 

Наций по географическим названиям – – 1 – 

 4. Доклад Комитета экспертов по глобальному управлению 

геопространственной информацией 1 1 1 1 

 5.  Доклад политическому форуму высокого уровня по устой-

чивому развитию о ходе достижения целей в области устой-

чивого развития  – 1 – 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний по каждой структуре/теме)  151 165 201 194 

 Заседания:      

 6. Статистической комиссии 7 8 7 7 

 7. Группы экспертов Организации Объединенных Наций по 

географическим названиям  – – 10 – 

 8. Комитета экспертов по глобальному управлению геопро-

странственной информацией  6 6 6 6 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 9. Экспертов по экономической статистике, демографической 

и социальной статистике, экологической статистике и 

геопространственной информации и по показателям дости-

жения целей в области устойчивого развития и междисци-

плинарным областям статистики 138 151 178 181 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 5 9 7 6 

 10. Проекты в области экономической статистики 1 1 1 1 

 11. Проекты в области демографической и социальной стати-

стики  – – – – 

 12. Проекты в области экологической статистики и геопро-

странственной информации  3 3 3 2 

 13. Проекты по показателям достижения целей в области устой-

чивого развития и междисциплинарным областям стати-

стики  1 5 3 3 

 Публикации (число публикаций)  36 34 33 35 

 Публикации по экономической статистике     

 14. International Trade Statistics Yearbook, Volumes I and II 

(«Ежегодник статистики международной торговли, тома I и 

II») 2 2 2 2 

 15. National Accounts Statistics: Analysis of Main Aggregates 

(«Статистика национальных счетов: анализ основных агре-

гатов») 1 1 1 1 

 16. National Accounts Statistics: Main Aggregates and Detailed Ta-

bles, Parts I–V («Статистика национальных счетов: основ-

ные агрегаты и развернутые таблицы, части I–V») 5 5 5 5 

 17. Руководство по основным показателям для статистики пред-

принимательской деятельности и торговли  – 1 – – 

 18. Руководство по основным показателям для статистики пред-

принимательской деятельности и торговли, том II – – – 1 

 19. Справочник по интегрированной статистике предпринима-

тельской деятельности и торговли – – – 1 

 20. Справочник по классификации бизнес-функций 1 1 – – 

 21. Классификация основных продуктов  1 – – 1 

 22. Maturity model for Statistical Business Registers («Модели 

зрелости статистических реестров предприятий») – – 1 – 

 23. Макроэкономические термины и определения  – – – 1 

 Публикации по демографической и социальной статистике      

 24. Demographic Yearbook («Демографический ежегодник») 1 1 1 1 

 25. Population and Vital Statistics Report, Series A («Доклад о ста-

тистике народонаселения и естественного движения населе-

ния, серия A») 1 1 1 1 

 26. Пересмотренные Рекомендации по статистике международ-

ной миграции 1 – – – 

 27. Справочник по регистрам переписей населения и жилищ-

ного фонда 1 1 – – 

 28. Справочник по георегистрации переписей населения и жи-

лищного фонда – – 1 – 



Часть IV Международное сотрудничество в целях развития 

 

48/121 23-07291 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 29. Руководство по подготовке статистических данных об ис-

пользовании времени: оценка оплачиваемой и неоплачивае-

мой работы – – 1 – 

 Публикации по экологической статистике и геопространствен-

ной информации     

 30. Electricity Profiles («Сведения об электропотреблении по 

странам») 1 1 1 1 

 31. Energy Balances («Энергетические балансы») 1 1 1 1 

 32. Energy Statistics Pocketbook («Карманный справочник по 

статистике энергетики») 1 1 1 1 

 33. Ежегодник энергетической статистики 1 1 1 1 

 34. Глобальный набор статистических данных и показателей из-

менения климата  1 1 – – 

 35. Измерение устойчивости туризма 1 – – 1 

 Публикации по показателям достижения целей в области устой-

чивого развития и междисциплинарным областям статистики     

 36. Статистический ежегодник 1 1 1 1 

 37. Ежемесячный бюллетень статистических данных 12 12 12 12 

 38. Карманный справочник мировой статистики 1 1 1 1 

 39. Sustainable Development Goals Report («Доклад по целям в 

области устойчивого развития») 1 1 1 1 

 40. Диаграмма прогресса в достижении целевых показателей в 

области устойчивого развития 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 34 41 32 35 

 41. Технические материалы по экономической статистике 4 3 3 3 

 42. Технические материалы по демографической и социальной 

статистике 2 3 2 1 

 43. Технические материалы по экологической статистике и 

геопространственной информации 4 7 3 7 

 44. Технические материалы по показателям достижения целей в 

области устойчивого развития и междисциплинарным обла-

стям статистики 24 28 24 24 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: проведение 

консультаций и консультационная помощь по экономической, демографической, социальной и экологической статистике 

и геопространственной информации и по показателям достижения целей в области устойчивого развития и междисци-

плинарным областям статистики; и проведение брифингов/оказание экспертной консультационной помощи для госу-

дарств-членов по вопросам устойчивого развития, включая двусторонние консультации высокого уровня и межправи-

тельственные совещания. 

 Базы данных и основные цифровые материалы: база данных «Комтрейд ООН», содержащая 90 миллиардов записей 

по торговле товарами и услугами, с 10 миллионами пользователей; платформа UNdata, содержащая 60 миллионов запи-

сей, с 1 миллионом пользователей, база данных по глобальным показателям ЦУР, содержащая 2,3  миллиона записей, с 

100 000 пользователей, и базы данных по междисциплинарным областям статистики, содержащие данные по более чем 

200 статистическим территориям (включая страны и районы). 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские программы, мероприятия и информационные материалы по экономической, демографи-

ческой, социальной и экологической статистике и геопространственной информации и по показателям достижения целей 

в области устойчивого развития и междисциплинарным областям статистики.  
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  Подпрограмма 5 

  Народонаселение  
 

 

  Цель 
 

 

 9.74 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

улучшении изучения глобальных демографических тенденций и углублении основанного на 

фактах понимания взаимосвязей между демографическими изменениями и устойчивым раз-

витием со стороны директивных органов и среди широкой общественности и в расширении 

возможностей международного сообщества по эффективному решению текущих и назреваю-

щих проблем в области народонаселения и учету демографических аспектов в международной 

повестке дня в области развития. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.75 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы: 

  a) будут подготовлены исследования по вопросам, касающимся роста численности населе-

ния, старения населения, миграции, урбанизации, фертильности, планирования семьи, 

смертности и других аспектов, касающихся народонаселения, в контексте устойчивого 

развития с использованием демографических оценок и прогнозов, анализа демографиче-

ских тенденций и оценки демографической политики;  

  b) будут подготовлены всеобъемлющие глобальные наборы данных по выбранной тематике, 

а также краткие доклады, освещающие эти темы и связанные с ними данные, и ежегод-

ный доклад по выбранной основной демографической теме. Наборы данных будут вклю-

чать агрегированные результаты по группам стран, находящихся в особой ситуации;  

  c) будет обеспечено развитие потенциала в области сбора и анализа демографических дан-

ных для запрашивающих стран и страновых групп Организации Объединенных Наций;  

  d) будет оказываться основная поддержка межправительственным органам Организации 

Объединенных Наций, в частности Комиссии по народонаселению и развитию, в том 

числе путем подготовки докладов и проведения заседаний и дискуссионных форумов 

экспертов; 

  e) будет оказываться помощь правительствам в проведении оценки прогресса, достигнутого 

в осуществлении Программы действий Международной конференции по народонаселе-

нию и развитию, состоявшейся в 1994 году, с уделением особого внимания обеспечению, 

во многих случаях в партнерстве с другими структурами системы Организации Объеди-

ненных Наций, глобального мониторинга показателей достижения целей, касающихся 

охраны репродуктивного здоровья, международной миграции и детской и материнской 

смертности;  

  f) будет улучшены глобальные демографические оценки и прогнозы Организации Объеди-

ненных Наций и изучено влияние пандемии COVID-19 на демографические показатели, 

включая смертность, старение населения, фертильность и планирование семьи, а также 

международную миграцию, а результаты проведенного анализа будут, по мере необходи-

мости, включаться в публикации и технические материалы.  

 9.76 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит: 

  a) расширить доступ правительств и других пользователей к данным и докладам по вопро-

сам народонаселения и улучшить использование данных и выводов, подготовленных в 

рамках подпрограммы, в работе заинтересованных сторон;  
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  b) повысить осведомленность о демографических тенденциях и их взаимосвязи с устойчи-

вым развитием на основе точных данных и докладов, касающихся вопросов политики, 

что принесет пользу государствам-членам и другим заинтересованным сторонам в обла-

сти разработки политики и планирования развития; 

  c) обеспечить прогресс в использовании международным сообществом научно обоснован-

ной информации о демографических последствиях пандемии COVID-19, в частности в 

отношении смертности. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Восьмимиллиардный рубеж в численности населения мира привлек внимание мировой 

общественности к взаимосвязи между народонаселением и устойчивым развитием  
 

 9.77 Согласно обновленным демографическим прогнозам Организации Объединенных Наций в из-

дании World Population Prospects («Мировые демографические перспективы») за 2022 год, 

опубликованном в июле 2022 года, в середине ноября 2022 года численность населения мира 

достигла 8 миллиардов человек. Этот рубеж позволил привлечь внимание общественности к 

тенденциям в области народонаселения и улучшить понимание ею взаимосвязей между демо-

графическими изменениями и устойчивым развитием, включая социальные, экономические и 

экологические аспекты. В рамках подпрограммы «День 8 миллиардов» (15 ноября) был ис-

пользован для привлечения повышенного внимания заинтересованных сторон к проблемам и 

возможностям, связанным с продолжающимся, хотя и замедляющимся, ростом численности 

населения. Материалы, включая пресс-релиз, аналитическую записку, статью Генерального 

секретаря и информационные видеоролики, подчеркивали различные демографические усло-

вия в странах мира и общую ответственность за сохранение людей и планеты. Кампания, раз-

работанная в сотрудничестве с Департаментом глобальных коммуникаций и Фондом Органи-

зации Объединенных Наций в области народонаселения, широко освещалась в средствах мас-

совой информации. 

 9.78 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.16). 

 

Таблица 9.16 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   – – Правительства, широкая обще-

ственность и другие заинтересо-

ванные стороны получили доступ 

к новым демографическим оцен-

кам и информации о взаимосвязи 

между народонаселением и устой-

чивым развитием, что подтвер-

ждают 4600 статей в СМИ, посвя-

щенных изданию World Population 

Prospects («Мировые демографи-

ческие перспективы») за 2022 год 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: улучшение оценок численности международных мигрантов 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.79 Работа в рамках подпрограммы способствовала проведению систематического и углубленного 

анализа эмпирических данных о международных мигрантах в разбивке по возрасту, полу и 

географическому происхождению. Согласно оценочным данным запланированный целевой 

показатель расширения государствами-членами, директивными органами и общественностью 

своих знаний и получения доступа к обновленным и усовершенствованным данным о числен-

ности международных мигрантов не был достигнут. Целевой показатель не был достигнут, 

поскольку из-за пандемии COVID-19 проведение многих переписей населения, которые явля-

ются основным источником данных для оценки численности международных мигрантов, в 

2020 и 2021 годах было отложено.  

 9.80 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.17).  

 

Таблица 9.17 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Государства-члены 

получили доступ к 

обновленным дан-

ным о численности 

международных ми-

грантов, подготов-

ленным с использо-

ванием ранее суще-

ствовавших мето-

дов, включая кор-

ректировку с учетом 

воздействия панде-

мии COVID-19 

Анализ данных по 

183 странам или 

районам и совер-

шенствование на 

экспериментальной 

основе оценки чис-

ленности междуна-

родных мигрантов, 

что принесет до-

полнительную 

пользу заинтересо-

ванным сторонам, 

включая государ-

ства-члены 

Проведение систе-

матического и 

углубленного ана-

лиза эмпирических 

данных о междуна-

родных мигрантах 

в разбивке по воз-

расту, полу и гео-

графическому про-

исхождению 

Заинтересованные 

стороны, включая 

государства-члены, 

имеют доступ к до-

полнительным дан-

ным по остальным 

географическим 

единицам из тех из 

235, которые име-

ются в базе данных 

по численности 

мигрантов; в 

оценку численно-

сти международ-

ных мигрантов вне-

сены улучшения 

Более широкое ис-

пользование оценок 

заинтересованными 

сторонами, что от-

ражается в 10-про-

центном увеличе-

нии количества ци-

тирований за пе-

риод с 2023 по 

2024 год 

 

 

  Результат 2: расширение осведомленности о демографических данных и политике 

в целях дальнейшего осуществления Программы действий Международной 

конференции по народонаселению и развитию 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.81 Работа в рамках подпрограммы способствовала участию государств-членов и НПО в брифин-

гах, заседаниях групп экспертов и консультациях по темам, связанным с Программой действий 

Международной конференции по народонаселению и развитию, что позволило достичь запла-

нированного целевого показателя. 

 9.82 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.18).  
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Таблица 9.18 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Переход на вирту-

альные мероприятия 

позволяет расши-

рить круг участни-

ков 

Экспертная группа 

подчеркивает необ-

ходимость лучше 

использовать вклад 

стран и информаци-

онно-разъяснитель-

ную работу среди 

стран 

Участие делегатов 

государств-членов 

и представителей 

гражданского об-

щества в мероприя-

тиях по темам, свя-

занным с Програм-

мой действий Меж-

дународной конфе-

ренции по народо-

населению и разви-

тию 

Страны получают 

отдачу благодаря 

лучшему использо-

ванию фактических 

данных при подго-

товке к обзору осу-

ществления Про-

граммы действий в 

2024 году 

Обзор осуществле-

ния Программы 

действий Комис-

сией по народона-

селению и разви-

тию приводит к 

тому, что государ-

ства-члены возоб-

новляют свои обя-

зательства в отно-

шении ее дальней-

шего осуществле-

ния 
     
 

 

  Результат 3: более полный учет демографических аспектов при осуществлении Повестки 

дня на период до 2030 года государствами-членами 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.83 Пользователи данных и заинтересованные стороны на всех уровнях нуждаются в своевремен-

ном доступе к данным по демографическим темам, включая численность и возрастную струк-

туру населения, рождаемость, планирование семьи, размер и состав домохозяйств, смерт-

ность, международную миграцию и урбанизацию. Для улучшения доступа общественности к 

информации в рамках подпрограммы была разработана новая веб-платформа — Портал дан-

ных. Первоначально основное внимание уделялось размещению на Портале данных по пока-

зателям репродуктивного здоровья, при этом приоритет отдавался подгруппе стран с высоким 

уровнем неудовлетворенных потребностей в средствах планирования семьи. Результаты, при-

веденные в издании World Population Prospects («Мировые демографические перспективы») 

за 2022 год, были успешно размещены на Портале данных, однако другие наборы данных по 

подпрограмме еще были не добавлены. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.84 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что фрагментированная инфра-

структура данных для формирования различных наборов данных сложна в обслуживании и не 

позволяет запрашивать поиск показателей по нескольким наборам данных, обеспечивать ин-

новационную визуализацию данных или предоставлять продвинутым пользователям доступ к 

данным с использованием стандартного для отрасли открытого прикладного программного 

интерфейса. С учетом этого опыта подпрограмма расширит и усовершенствует содержание и 

функциональные возможности Портала данных, чтобы обеспечить унифицированное распро-

странение большего числа глобальных наборов данных наряду с расширенными возможно-

стями визуализации данных и выбора вариантов запросов для повышения аналитического по-

тенциала государств-членов и других заинтересованных сторон в целях учета демографиче-

ских аспектов при осуществлении Повестки дня на период до 2030  года.  

 9.85 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 9.VII). 
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Рисунок 9.VII 

Показатель для оценки работы: количество пользователей Портала данных (за год) и количество 

наборов данных, размещенных на Портале данных (совокупный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.86 В таблице 9.19 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность. 

 

Таблица 9.19  

Подпрограмма 5: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 4 4 2 4 

 1. Доклады Генеральной Ассамблее 1 1 – 1 

 2. Доклады Комиссии по народонаселению и развитию 3 3 2 3 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 36 34 29 36 

 Заседания:     

 3. Генеральной Ассамблеи 7 7 – 7 

 4. Экономического и Социального Совета 1 1 1 1 

 5. Комиссии по народонаселению и развитию. 24 24 24 24 

 6. Экспертов по тематике народонаселения 4 2 4 4 

B. Производство и передача знаний     

 Публикации (число публикаций) 4 2 3 3 

 7. World Population Prospects: Highlights («Мировые демогра-

фические перспективы: основные положения») – 1 – 1 

 8. Краткой доклад об отдельных демографических тенденциях  – – 1 – 

 9. International Migration: Highlights («Международная мигра-

ция: основные положения») 1 – – – 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 10. World Fertility and Family Planning: Highlights («Рождае-

мость в мире и планирование семьи: основные положения») 1 1 – 1 

 11. World Population Ageing: Highlights («Старение населения 

мира: основные положения») – – 1 – 

 12. Population Megatrends («Демографические мегатенденции») 1 – 1 – 

 13. Анкета для опроса правительств по вопросам народонаселе-

ния и развития, проводимого Организацией Объединенных 

Наций 1 – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 12 12 8 8 

 14. Основные наборы данных по тематике народонаселения 2 2 – 2 

 15. Наборы данных по показателям достижения целей в области 

устойчивого развития 3 3 1 1 

 16. Доклады о работе совещаний групп экспертов по тематике 

народонаселения 3 3 3 2 

 17. Технические материалы по тематике народонаселения 4 4 4 3 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: проведение 

брифингов для государств-членов и консультаций с ними по ежегодной сессии Комиссии по народонаселению и разви-

тию; и проведение брифингов/оказание экспертной консультационной помощи для государств-членов по вопросам наро-

донаселения и устойчивого развития, включая двусторонние консультации высокого уровня и межправительственные 

совещания. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: базы данных и наборы данных по тематике 

народонаселения, включая документацию. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : кон-

цептуальные записки, ключевые тезисы и подборки информационных материалов по тематике народонаселения; и спе-

циальные мероприятия по тематике народонаселения.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-конференции и пресс-релизы, связанные с тема-

тикой Комиссии по народонаселению и развитию; пресс-релизы в поддержку выпуска крупных изданий или наборов 

данных; и ответы на просьбы государств-членов, средств массовой информации, учреждений Организации Объединен-

ных Наций и других заинтересованных сторон.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: интерактивная визуализация данных и другие материалы в 

социальных сетях и мультимедийный контент по тематике народонаселения.  

 

 

 

  Подпрограмма 6 

  Экономический анализ и политика 
 

 

  Цель 
 

 

 9.87 Цель, достижению которой способствует данная подпрограмма, заключается в укреплении 

национального потенциала и координации международной политики в области выявления 

краткосрочных макроэкономических рисков и управления ими, формировании среднесрочной 

и долгосрочной социально-экономической политики в интересах развития и ускорении устой-

чивого развития, особенно наименее развитых стран, малых островных развивающихся госу-

дарств и других стран, находящихся в особой ситуации.  
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  Стратегия 
 

 

 9.88 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы: 

  a) будет отслеживаться и прогнозироваться макроэкономическая ситуация на националь-

ном, региональном и глобальном уровнях с акцентом на страны, находящиеся в особой 

ситуации, включая наименее развитые страны; 

  b) будет расширена сфера применения инструментов экономического прогнозирования и 

моделирования для оценки стратегических компромиссов в деле поощрения экономиче-

ского роста при одновременном сокращении масштабов нищеты и неравенства и повы-

шении экологической устойчивости в соответствии с Повесткой дня на период до 

2030 года;  

  c) будет оказываться поддержка Комитету по политике в области развития и будет вно-

ситься аналитический вклад в межправительственные процессы, связанные с наименее 

развитыми странами, а также в ежегодные темы заседаний Экономического и Социаль-

ного Совета и политического форума высокого уровня по устойчивому развитию;  

  d) будут разработаны и осуществлены мероприятия по развитию потенциала для ряда 

стран, включая страны, выходящие и недавно вышедшие из категории наименее разви-

тых, что расширит их возможности в плане мониторинга экономического планирования 

и разработки политики;  

  e) будет изучен вопрос о стремительных технологических изменениях, что позволит отме-

тить их одновременно созидательный и разрушительный потенциал и определить стра-

тегии и политику, необходимые для использования их позитивного потенциала в целях 

достижения устойчивого развития и смягчения их возможных негативных последствий;  

  f) государствам-членам будет предоставлено политическое руководство и рекомендации по 

отдельным темам для восстановления после периодически повторяющихся кризисов, 

включая пандемию COVID-19, подготовленные на основе результатов аналитической ра-

боты в рамках подпрограммы; 

  g) будет оказана поддержка системе координаторов-резидентов в вопросах оказания госу-

дарствам-членам технической помощи и подготовки страновых анализов и рамочных 

программ сотрудничества в области устойчивого развития Организации Объединенных 

Наций, а также в вопросах восстановления после COVID-19 и по другим соответствую-

щим проблемам путем предоставления аналитических материалов и специализирован-

ных онлайн-ресурсов;  

  h) будет обеспечиваться руководство по вопросам существа и координация работы Сети 

экономистов Организации Объединенных Наций, которая обеспечивает платформу, объ-

единяющую экономистов системы Организации Объединенных Наций для обмена мне-

ниями на местном, национальном, региональном и глобальном уровнях;  

  i) будет обновляться база данных по глобальным экономическим перспективам, база дан-

ных по критериям отнесения к категории наименее развитых стран, портал по междуна-

родным мерам поддержки для наименее развитых стран и другие онлайновые ресурсы, 

доступные для политиков и других национальных и международных заинтересованных 

сторон;  

  j) государствам-членам будет предоставляться надежная информация для разработки гло-

бальной, региональной и национальной политики путем сбора эмпирических данных на 

уровне стран, организации встреч групп экспертов и подготовки справочных исследова-

ний по тематическим вопросам краткосрочного и долгосрочного экономического разви-

тия. 
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 9.89 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) более тесно увязать краткосрочные цели макроэкономической стабильности с долгосроч-

ными целями развития при одновременном содействии достижению целей в области 

устойчивого развития за счет более полной интеграции экономических, социальных и 

экологических приоритетов в национальные планы и стратегии развития;  

  b) повысить осведомленность государств-членов о необходимых многосторонних усилиях 

и вариантах экономической политики для устойчивого восстановления после периодиче-

ски повторяющихся кризисов, включая пандемию COVID-19, в соответствии с Повесткой 

дня на период до 2030 года;  

  c) улучшить информационную базу Комитета по политике в области развития и Экономи-

ческого и Социального Совета для оценки положения наименее развитых стран и выне-

сения рекомендаций об их исключении из этой категории;  

  d) повысить осведомленность и расширить знания государств-членов и международного со-

общества относительно траектории развития наименее развитых стран, рисках и пробле-

мах, с которыми они сталкиваются, а также конкретных вариантов поддержки;  

  e) повысить потенциал государств-членов с точки зрения эффективного использования 

международных мер поддержки, подготовки к выходу из категории наименее развитых 

стран, обеспечения стабильного прогресса в развитии и осуществлении Повестки дня на 

период до 2030 года; 

  f) укрепить сотрудничество и повысить координацию и эффективность системы развития 

Организации Объединенных Наций, что обеспечит более согласованные рамки сотруд-

ничества для реализации Повестки дня на период до 2030  года и будет способствовать 

устойчивому развитию на уровне стран. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Доступ к результатам анализа воздействия многочисленных кризисов на перспективы 

развития 
 

 9.90 Глобальные события 2022 года существенно повлияли на перспективы развития многих стран, 

например, в плане инфляции, процентных ставок и работы продовольственных систем. Кроме 

того, они осложнили процесс восстановления после пандемии COVID-19 и поставили под 

угрозу прогресс в достижении целей в области устойчивого развития. С учетом этого в рамках 

подпрограммы тщательно отслеживалась уязвимость развивающихся стран с уделением осо-

бого внимания наименее развитым странам и была разработана еженедельно обновляемая 

карта с цветным обозначением ключевых показателей для визуализации их изменений. В рам-

ках подпрограммы в сотрудничестве с другими соответствующими структурами Организации 

Объединенных Наций еженедельно готовились материалы для брифингов с результатами си-

туационного анализа и ориентировочными прогнозами, иллюстрирующими социально-эконо-

мические и финансовые последствия многочисленных кризисов для мировой экономики. 

Кроме того, в докладе «Мировое экономическое положение и перспективы на середину 

2022 года» основное внимание было уделено влиянию этих многочисленных кризисов на цены 

на энергоносители и сырьевые товары и последствиям для действий в области климата. Эти 

различные материалы способствовали тому, что государства-члены и более широкая глобаль-

ная аудитория имели доступ к анализу текущих перспектив глобального роста и развития.  

 9.91 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.20). 
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Таблица 9.20 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   – – Государства-члены и более широ-

кая глобальная аудитория имеют 

доступ к своевременному анализу 

влияния многочисленных кризи-

сов на глобальные и региональные 

экономические перспективы, по-

тенциального влияния на дей-

ствия в области климата, а также к 

рекомендациям по макроэкономи-

ческой политике для решения гло-

бальных, региональных и нацио-

нальных проблем 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: совершенствование экономического анализа и углубление знаний 

о вариантах политики в области развития для ускоренного достижения целей в области 

устойчивого развития, в том числе за счет восстановления после пандемии 

и использования мегатрендов 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.92 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что государства-члены имели доступ к 

директивным рекомендациям по двум новым тематическим вопросам: влияние новых техно-

логий на структуру экономики и последствия продолжающегося старения населения, что со-

ответствует запланированному целевому показателю.  

 9.93 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.21).  

 

Таблица 9.21 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Государства-члены 

имеют доступ к ди-

рективным рекомен-

дациям в отношении 

краткосрочного и 

долгосрочного воз-

действия пандемии 

COVID-19 на устой-

чивое развитие 

Государства-члены 

получали выгоду от 

расширения знаний 

и анализа экономи-

ческих и социаль-

ных выгод и про-

блем, связанных с 

новыми технологи-

ями 

Государства-члены 

имеют доступ к ди-

рективным реко-

мендациям по двум 

новым тематиче-

ским вопросам: 

влияние новых тех-

нологий на струк-

туру экономики и 

последствия про-

должающегося ста-

рения населения 

Государства-члены 

будут иметь доступ 

к последним ре-

зультатам анализа 

неравенства и дру-

гих основных со-

циально-экономи-

ческих проблем, а 

также к рекоменда-

циям по политике в 

области устойчи-

вого развития для 

их решения 

Государства-члены 

будут иметь доступ 

к текущему анализу 

основных проблем 

в области устойчи-

вого развития, воз-

никающих в резуль-

тате периодически 

повторяющихся 

кризисов, и полити-

ческим рекоменда-

циям по их реше-

нию 
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  Результат 2: усовершенствованный механизм мониторинга для стран, выходящих 

и недавно вышедших из категории наименее развитых, ускоренное реагирование 

на кризис и усиление международной поддержки 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.94 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что восемь наименее развитых стран 

(Ангола, Бангладеш, Бутан, Вануату, Лаосская Народно-Демократическая Республика, Непал, 

Сан-Томе и Принсипи и Соломоновы Острова) участвовали в работе механизма улучшенного 

мониторинга, что позволило достичь запланированного целевого показателя.  

 9.95 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.VIII). 

 

Рисунок 9.VIII 

Показатель для оценки работы: число наименее развитых стран, участвующих в работе механизма 

усовершенствованного мониторинга 
 

 

 

  Результат 3: повышение согласованности политики при осуществлении Повестки дня 

на период до 2030 года благодаря активизации деятельности Сети экономистов 

Организации Объединенных Наций 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.96 Учитывая новые вызовы на пути осуществления Повестки дня на период до 2030  года после 

политического форума высокого уровня по устойчивому развитию, а также в контексте пери-

одически повторяющихся кризисов крайне важно наладить взаимодействие для укрепления 

интеллектуального лидерства Организации Объединенных Наций, особенно в формировании 

политики, наиболее актуальной с точки зрения достижения целей в области устойчивого раз-

вития. В рамках подпрограммы обеспечивается руководство по вопросам существа и коорди-

нация работы Сети экономистов Организации Объединенных Наций, которая была создана в 

2019 году для содействия сотрудничеству и совместной работе экспертов системы Организа-

ции Объединенных Наций по вопросам, имеющим отношение к повестке дня в области устой-

чивого развития.  
 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.97 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что для эффективной поддержки 

на страновом уровне и предметных обсуждений на глобальном уровне необходимо более глу-

бокое понимание приоритетов и проблем стран. В то же время дискуссии на глобальном 

уровне могут выявить важные политические перспективы, которые национальные экономисты 

могли бы учесть в своей работе. С учетом этого опыта в рамках подпрограммы будут 
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предприниматься усилия по расширению участия экономистов из канцелярий координаторов-

резидентов, чтобы обеспечить более эффективный учет мнений стран в глобальных дискус-

сиях по Повестке дня на период до 2030 года. Это позволит предлагать согласованные поли-

тические подходы по ключевым вопросам и предоставлять рекомендации и политические со-

веты с учетом мнений экономистов для поддержки страновых групп Организации Объединен-

ных Наций и государств-членов. 

 9.98 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 9.IX). 

 

Рисунок 9.IX 

Показатель для оценки работы: число структур системы Организации Объединенных Наций 

с членами Сети экономистов Организации Объединенных Наций (совокупный показатель)  
 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.99 В таблице 9.22 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.22 

Подпрограмма 6: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-
ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-
ный показатель 

2024 год 

Запланирован-
ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 3 4 3 

 1. Доклады Генеральной Ассамблее 1 1 2 1 

 2. Доклады Экономическому и Социальному Совету 2 2 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 22 23 22 22 

 Заседания:      

 3. Генеральной Ассамблеи 6 7 6 6 

 4. Экономического и Социального Совета 6 6 6 6 

 5. Комитета по политике в области развития 10 10 10 10 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 45 47 45 45 

 6. Учебные мероприятия по вопросам устойчивого развития  45 47 45 45 

 Публикации (число публикаций) 2 2 2 2 

 7. Публикации, посвященные мировой экономике 1 1 1 1 

 8. Записка Комитета по политике в области развития. 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 65 57 50 46 

 9. Справочные исследования по вопросам развития, новейшим 

областям и мировой экономике 11 8 7 7 

 10. Презентации, посвященные мировой экономике 4 4 2 2 

 11. Ежемесячные справочные материалы о мировом экономиче-

ском положении  12 11 12 11 

 12. Доклады о работе совещаний по вопросам мировой эконо-

мики, развития и новейшим областям 3 3 2 2 

 13. Справочные исследования Комитета по политике в области 

развития 11 11 10 10 

 14. Технические материалы для общих страновых оценок/ Ра-

мочной программы Организации Объединенных Наций по 

сотрудничеству в области устойчивого развития  22 18 15 12 

 15. Концептуальные записки  2 2 2 2 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации 

в отношении политики по различным экономическим тематическим вопросам и/или экономическому положению в стра-

нах и рекомендации государствам-членам по вопросам устойчивого развития, включая двусторонние консультации вы-

сокого уровня и межправительственные совещания.  

 Базы данных и основные цифровые материалы: “ePing”, онлайновая платформа, предоставляющая информацию по 

соглашениям о технических барьерах в торговле и применении санитарных и фитосанитарных мер, с примерно 

20 000 зарегистрированных пользователей, представляющих 189 стран; портал по международным мерам поддержки 

для наименее развитых стран (100 000 просмотров страниц и 393 обновленные записи); данные по наименее развитым 

странам и оценки воздействия (три онлайновые базы данных, охватывающие 143  страны и содержащие информацию за 

22 года); инструменты моделирования стратегий в области устойчивого развития; и база данных по глобальным эконо-

мическим перспективам. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Внешние сношения и связи со средствами массовой информации: 2 глобальных и 5 региональных пресс-релизов, 

посвященных мировому экономическому положению.  

 

 

 

  Подпрограмма 7 

  Государственные учреждения и электронное правительство 
 

 

  Цель 
 

 

 9.100 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

содействии становлению эффективных, подотчетных и основанных на широком участии пра-

вительственных и государственных учреждений в интересах обеспечения устойчивого разви-

тия, в том числе с использованием новаторства, электронного правительства и цифровых пре-

образований. 
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  Стратегия 
 

 

 9.101 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы: 

  a) будет обеспечено обслуживание Комитета экспертов по государственному управлению 

путем организации заседаний экспертов и подготовки совместно со всеми соответствую-

щими заинтересованными сторонами аналитических материалов и технических руково-

дящих указаний по вопросам практической реализации принципов эффективного госу-

дарственного управления в интересах обеспечения устойчивого развития, разработанных 

Комитетом и принятых Экономическим и Социальным Советом в 2018  году;  

  b) будет оказано содействие в подготовке руководящих указаний по вопросам политики в 

области новаторства, электронного правительства и цифровых преобразований в интере-

сах достижения целей в области устойчивого развития посредством выпуска доклада об 

обзоре Организации Объединенных Наций по электронному правительству; будет обес-

печен мониторинг глобальных изменений в институциональных аспектах, охватываемых 

целью 16 в области устойчивого развития, и будет проведен обзор национальных инсти-

туциональных механизмов для достижения целей в области устойчивого развития с упо-

ром на страны, находящиеся в особой ситуации, и обзор национальных институциональ-

ных механизмов для достижения ЦУР с особым акцентом на страны, находящиеся в осо-

бой ситуации, а также оказана прямая поддержка последующей деятельности и проведе-

нию обзора осуществления Повестки дня на период до 2030  года на глобальном уровне;  

  c) будет поддерживаться диалог по вопросам политики и информационно-пропагандист-

ской деятельности в целях выполнения итоговых решений Всемирной встречи на выс-

шем уровне по вопросам информационного общества и будет проводиться работа, спо-

собствующая осуществлению текущей и последующей деятельности по ее направлениям 

действий, а именно: C1 (роль правительств и всех заинтересованных сторон в содействии 

применению информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в целях развития); 

C7 (прикладные программы на базе ИКТ: выгоды во всех аспектах жизни (электронные 

методы управления); и C11 (международное и региональное сотрудничество);  

  d) будет оказываться содействие проведению многостороннего диалога по вопросам поли-

тики в области регулирования Интернета, включая обсуждение вопросов государствен-

ной политики, касающимся ключевых элементов управления Интернетом, таких как ре-

гулирование данных, всеобщий охват населения цифровыми технологиями и защита дан-

ных (A/75/16, п. 204), и будет обеспечивать участие в выработке директивных решений 

на глобальном, национальном и местном уровнях посредством оказания поддержки Ге-

неральному секретарю в проведении ежегодного совещания в рамках Интернет-форума 

по вопросам государственного управления и межсессионной деятельности;  

  e) будет расширена поддержка в области развития потенциала в ответ на просьбы госу-

дарств-членов об осуществлении мероприятий по техническому сотрудничеству в целях 

укрепления их органов управления и государственных учреждений и их кадрового по-

тенциала в контексте подготовки к десятилетию действий, в том числе по линии парт-

нерских отношений с региональными комиссиями и системой координаторов-резиден-

тов;  

  f) будет расширена работа по наделению государственных служащих соответствующими 

возможностями для реализации Повестки дня на период до 2030  года путем предостав-

ления консультационной помощи и разработки и опробования новых методов руковод-

ства, институциональных механизмов, обеспечивающих слаженную, гласную и добросо-

вестную работу государственной службы, электронного правительства, преобразований 

в сфере цифровых технологий и новаторства в сфере предоставления государственных 

услуг с уделением особого внимания странам, находящимся в особой ситуации, в сотруд-

ничестве с центром по проектам в области государственного управления и системой ко-

ординаторов-резидентов;  

https://undocs.org/ru/A/75/16
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  g) будут расширены возможности государств-членов по поощрению новаторства в сфере 

государственного управления с помощью таких механизмов осуществления последую-

щей деятельности по итогам Церемонии вручения премий и Форума, посвященных Дню 

государственной службы Организации Объединенных Наций, как взаимное обучение на  

коллегиальном уровне методам передачи и применения новаторской практики, включая 

анализ с учетом гендерной проблематики, а также с помощью Сети Организации Объ-

единенных Наций по вопросам государственного управления;  

  h) будет оказываться поддержка высшим ревизионным учреждениям при проверке дости-

жения целей в области устойчивого развития путем проведения аналитической работы, 

предоставления экспертных консультаций, технической помощи и укрепления потенци-

ала с учетом существующего спроса на поддержку со стороны групп Международной 

организации высших ревизионных учреждений;  

  i) будет обеспечено поощрение и использование новаторских методов государственного 

управления и стратегий развития электронного правительства.  

 9.102 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) повысить осведомленность о возникающих вопросах государственного управления и 

государственно-административной деятельности на национальном и субнациональном 

уровнях и оказать странам содействие в увязке институциональных аспектов их добро-

вольных национальных обзоров с их конкретными национальными условиями, чтобы 

государства-члены могли расширить свои возможности для продвижения эффективного 

управления в интересах устойчивого развития;  

  b) расширить возможности государств-членов по созданию эффективных, подотчетных и 

основанных на широком участии институтов в интересах достижения целей в области 

устойчивого развития;  

  c) расширить возможности государств-членов по обеспечению разработки и осуществле-

ния государствами-членами эффективных и всеохватывающих видов политики, страте-

гий и услуг в области электронного правительства для улучшения жизни людей;  

  d) расширить возможности государственных служащих по предоставлению услуг в таких 

областях, как здравоохранение и образование, правосудие, социальная защита и заня-

тость, с уделением особого внимания повышению профессионализма работников госу-

дарственного сектора и гендерному равенству;  

  e) государствам-членам внести коррективы на структурном, организационном и программ-

ном уровнях для ускорения достижения целей в области устойчивого развития;  

  f) принять стратегии развития электронного правительства, направленные на создание 

устойчивого общества и преодоление цифрового разрыва.  

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Национальная школа государственной политики в Пакистане знакомит будущих 

государственных служащих с инновациями и Повесткой дня на период до 2030  года 
 

 

 9.103 Национальная школа государственной политики в Пакистане обратилась за помощью в орга-

низации учебных мероприятий для повышения осведомленности и содействия изменению 

мышления и поведения в контексте достижения целей в области устойчивого развития. Эти 

мероприятия были крайне важны, особенно с учетом того, что пандемия COVID-19 нарушила 

ход осуществления Повестки дня на период до 2030 года, непропорционально сильно затронув 

беднейшие и наиболее уязвимые слои населения мира, а также женщин и девочек. Нацеленная 

на преобразования государственная служба играет решающую роль в преодолении кризиса и 

достижении целей в области устойчивого развития. В рамках подпрограммы в сотрудничестве 
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с координатором-резидентом было организовано проведение практикума по развитию потен-

циала и обучение инструкторов, в рамках которых 85 старших гражданских служащих и 5 ин-

структоров из Национальной школы государственной политики были ознакомлены с инстру-

ментарием Департамента в области инновационного мышления, который использовался при 

обучении в Национальной школе, что является важным достижением, поскольку эта школа 

является в Пакистане верхней ступенью подготовки гражданских служащих без отрыва от 

производства. 

 9.104 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.23). 

 

Таблица 9.23 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   Повышение осведомленности 

школ государственного управле-

ния об инновационном мышлении 

в отношении целей в области 

устойчивого развития и об учеб-

ной программе по вопросам 

управления в интересах достиже-

ния ЦУР 

Национальная школа государ-

ственной политики адаптировала 

к условиям Пакистана инструмен-

тарий Департамента в области ин-

новационного мышления и изме-

нения поведения в интересах до-

стижения целей в области устой-

чивого развития 

Национальная школа государ-

ственной политики в Пакистане 

интегрирует адаптированный ин-

струментарий в свои программы 

обучения будущих государствен-

ных служащих тому, как развивать 

инновационное мышление для ре-

ализации Повестки дня на период 

до 2030 года 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: охват цифровыми технологиями уязвимых групп населения в странах, 

находящихся в особой ситуации 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.105 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что в среднем 154  государства-члена 

предоставляли онлайновые услуги людям, находящимся в уязвимом положении (т.  е. людям, 

живущим в нищете, иммигрантам, пожилым людям, лицам с ограниченными возможностями, 

женщинам и молодежи), особенно в странах, находящихся в особой ситуации, что превысило 

запланированный целевой показатель в 143 государства-члена. 

 9.106 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.X). 
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Рисунок 9.X 

Показатель для оценки работы: число государств-членов, предоставляющих онлайновые услуги тем, 

кто находится в уязвимом положении, в разбивке по группам (годовой показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: расширение возможностей государственных учреждений по руководству 

действиями в области климата 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.107 Работа в рамках подпрограммы способствовала принятию Намибией национальной «дорож-

ной карты» для институционализации принятия решений на основе фактических данных, свя-

занных с климатом, землепользованием, энергетикой и водными системами, что позволило 

достичь запланированного целевого показателя. 

 9.108 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.24).  

 

Таблица 9.24 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Укрепление инсти-

туциональных меха-

низмов для облегче-

ния координации 

между министер-

ствами при проведе-

нии комплексного 

анализа и оценки 

политики действий 

в области климата в 

поддержку реализа-

ции национальных 

планов развития и 

достижения целей в 

Расширение воз-

можностей для ком-

плексного планиро-

вания достижения 

целей в области 

устойчивого разви-

тия с увязкой по-

требностей восста-

новления после 

COVID-19 с долго-

срочными целями 

устойчивого разви-

тия 

Национальная «до-

рожная карта» для 

институционализа-

ции принятия ре-

шений на основе 

фактических дан-

ных, связанных с 

климатом, земле-

пользованием, 

энергетикой и вод-

ными системами, 

принятая Нами-

бией 

Государства-члены 

расширили воз-

можности на орга-

низационном и ин-

дивидуальном 

уровнях для про-

движения систем-

ного мышления и 

стратегического 

планирования, а 

также эксперимен-

тального, дально-

видного, цифро-

вого и основанного 

Государства-члены 

институционализи-

ровали организаци-

онный потенциал 

для системного 

мышления и страте-

гического планиро-

вания в поддержку 

климатических дей-

ствий 
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     области устойчивого 

развития 

на фактах подхода 

и компетенций 

среди государ-

ственных служа-

щих в поддержку 

действий в области 

климата 
     

 

 

  Результат 3: расширение инноваций и трансформация электронного правительства 

для эффективного и всеохватывающего предоставления государственных услуг 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.109 Пандемия COVID-19 заставила правительства по всему миру ускорить цифровую трансфор-

мацию, чтобы эффективно и действенно обеспечивать доступ к услугам для всех. В условиях, 

когда страны прилагают все силы для восстановления, цифровизация правительств остается 

важным инструментом ускорения инноваций и предоставления государственных услуг. Под-

программа способствовала повышению осведомленности о важности инноваций в сфере 

предоставления государственных услуг. С помощью инструмента оценки потенциала элек-

тронного правительства подпрограмма помогла представителям государственных учреждений 

определить проблемы на пути трансформации электронного правительства и способствующие 

ей факторы, что способствовало подготовке планов действий и «дорожных карт». 
 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.110 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что подход к подготовке инструк-

торов, основанный на учебной программе по вопросам государственного управления в инте-

ресах достижения целей в области устойчивого развития, оказался успешным с точки зрения 

поддержки распространения знаний, особенно в том, что касается обмена опытом между кол-

легами по вопросам инноваций и передовой практики трансформации электронного прави-

тельства для предоставления государственных услуг. С учетом этого опыта в рамках подпро-

граммы будет организовано больше занятий по подготовке инструкторов для охвата более ши-

рокой аудитории, с тем чтобы помочь государственным служащим в плане развития потенци-

ала в области инноваций и трансформации электронного правительства.  

 9.111 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 9.XI). 
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Рисунок 9.XI 

Показатель для оценки работы: количество государственных служащих, участвующих в подготовке 

планов действий и «дорожных карт» по инновациям и электронному правительству (годовой 

показатель) 
 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.112 В таблице 9.25 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.25 

Подпрограмма 7: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям  
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-
ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-
ный показатель 

2024 год 

Запланирован-
ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов          

 Документация для заседающих органов (число документов)  9  11 9  9 

 1. Доклады Генеральной Ассамблее  1  1 1  1 

 2. Доклады Экономическому и Социальному Совету  1  1 1  1 

 3. Документы для Комитета экспертов по государственному 

управлению  7  9 7  7 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний)  18  16 18  18 

 Заседания:      

 4. Генеральной Ассамблеи  2  2 2  2 

 5. Экономического и Социального Совета  6  5 6  6 

 6. Комитета экспертов по государственному управлению  10  9 10  10 

B. Производство и передача знаний        

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества, включая Центр по проектам Организации 

Объединенных Наций в области государственного управле-

ния (число проектов)  6  1 6  6 

 7. Проекты на местах по различным вопросам, связанным с 

государственным управлением  6  1 6  6 

– –

34

70

100

0

20

40

60

80

100

120

2020 год 

(фактический 

показатель)

2021 год 

(фактический 

показатель) 

2022 год 

(фактический 

показатель) 

2023 год 

(запланированный 

показатель)

2024 год 

(запланированный 

показатель)



Раздел 9 Экономические и социальные вопросы 

 

23-07291 67/121 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней)  12  14 12  12 

 8. Учебные мероприятия, посвященные вручению премий Ор-

ганизации Объединенных Наций в области государственной 

службы и Дню государственной службы Организации Объ-

единенных Наций (форум) 2  1 2  2 

 9. Учебные мероприятия по различным вопросам, связанным с 

государственными учреждениями, включая заседания групп 

экспертов  4  4 4  4 

 10. Практикум с участием министров стран региона по вопро-

сам формирующихся тенденций в работе правительствен-

ных и государственных учреждений, связанных с осуществ-

лением целей в области устойчивого развития, включая вза-

имодействие с региональными комиссиями и учреждениями 

Организации Объединенных Наций  1  1 1  1 

 11. Семинары по вопросам регулирования Интернета (форум)  1  1 1  1 

 12. Учебные мероприятия по различным вопросам, связанным с 

государственным управлением  4  7 4  4 

 Публикации (число публикаций)  1  1 1  1 

 13. Исследование Организации Объединенных Наций по элек-

тронному правительству  1  1 – 1 

 14. Доклад о мировом государственном секторе  –  – 1  – 

 Технические материалы (число материалов)  7  8 7  7 

 15. Онлайновые учебные курсы по различным вопросам, свя-

занным с государственным управлением  2  2 2  2 

 16. Технические материалы по вопросам, касающимся работы 

правительственных и государственных учреждений в инте-

ресах обеспечения устойчивого развития  3  4 3  3 

 17. Сборник передовой практики и новаций в области предо-

ставления государственных услуг  1  1 1  1 

 18. Сборник передовой практики, связанной с работой государ-

ственных учреждений и электронного правительства в инте-

ресах обеспечения устойчивого развития  1  1 1  1 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: проведение 

брифингов/оказание экспертной консультационной помощи для государств-членов по вопросам устойчивого развития, 

включая двусторонние консультации высокого уровня и межправительственные совещания; и обмен знаниями и сетевые 

структуры, включая Сеть Организации Объединенных Наций по вопросам государственного управления, которая явля-

ется глобальной сетью (более 30 членов и 5000 пользователей), объединяющей соответствующие международные, реги-

ональные, субрегиональные и национальные учреждения и экспертов во всем мире, которые занимаются вопросами 

эффективного управления и государственно-административной деятельности в интересах устойчивого развития в соот-

ветствии с целью 16 в области устойчивого развития.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: базы данных с более чем 350 заявками от 

стран по вопросам, связанным с государственным управлением, такие как центр премий Организации Объединенных 

Наций за вклад в развитие государственной службы и база знаний по электронному правительству (охватывает 193  госу-

дарства-члена и наиболее густонаселенные города в каждом государстве-члене).  
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационный бюллетень Сети Организации Объединенных Наций по вопросам государственного управления.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-страницы подпрограммы, включая веб-сайты Центра по 

проектам Организации Объединенных Наций в области государственного управления, Интернет-форума по вопросам 

государственного управления, Сети Организации Объединенных Наций по вопросам государственного управления и 

Отдела государственных институтов и электронного правительства.  

 

 

 

  Подпрограмма 8 

  Неистощительное лесопользование 
 

 

  Цель 
 

 

 9.113 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

обеспечении эффективного внедрения на всех уровнях принципа неистощительного лесополь-

зования применительно ко всем видам лесов в соответствии со стратегическим планом Орга-

низации Объединенных Наций по лесам на 2017–2030 годы.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.114 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будет оказываться содействие межправительственному диалогу по вопросам политики, 

касающимся лесов, по линии Форума Организации Объединенных Наций по лесам в со-

ответствии со стратегическим планом и четырехгодичной программой работы (2021–

2024 годы), будут приниматься меры по подготовке к проведению в 2024  году средне-

срочного обзора эффективности международного механизма по лесам и будет обеспечи-

ваться координация вклада Форума в работу политического форума высокого уровня по 

устойчивому развитию; 

  b) будут усилены координация и сотрудничество с соответствующими структурами Орга-

низации Объединенных Наций, организациями — членами Совместного партнерства по 

лесам и другими имеющими отношение к лесам заинтересованными сторонами;  

  c) будет разрабатываться онлайновая база информационно-координационного механизма 

Глобальной сети содействия финансированию лесохозяйственной деятельности и будет 

оказываться содействие странам и партнерам в подготовке стратегий финансирования 

лесохозяйственной деятельности для мобилизации финансовых средств на цели неисто-

щительного лесопользования;  

  d) будет уделяться первоочередное внимание особым потребностям и обстоятельствам 

стран Африки, наименее развитых стран, слабо-, сильно- и среднелесистых стран с низ-

ким уровнем обезлесения, а также малых островных развивающихся государств и стран 

с переходной экономикой (резолюция 2017/4 Экономического и Социального Совета, 

п. 63);  

  e) будет оказываться содействие осуществлению стратегического плана Организации Объ-

единенных Наций по лесам на 2017–2030 годы, в том числе посредством реализации его 

коммуникационной и информационно-просветительской стратегии, и будет оказываться 

помощь странам в разработке надежных систем национальной отчетности;  

https://undocs.org/ru/E/RES/2017/4
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  f) будет оказываться поддержка в проведении общего странового анализа на основе Рамоч-

ной программы Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в области устой-

чивого развития в целях предоставления координаторам-резидентам средств для адапта-

ции их мер реагирования с учетом конкретных потребностей и реалий стран, а также в 

целях оказания эффективной поддержки реализации на национальном уровне принципа 

неистощительного лесопользования; 

  g) в случае необходимости государствам-членам будет оказываться поддержка по вопросам, 

касающимся неистощительного лесопользования, в том числе в связи с пандемией 

COVID-19, путем дальнейшего углубления нормотворческой работы и расширения тех-

нической помощи и деятельности по укреплению потенциала, а также международного 

политического диалога по вопросам интеграции проблематики неистощительного лесо-

пользования в меры и стратегии восстановления после пандемии, в соответствии с резо-

люциями, принятыми Форумом Организации Объединенных Наций по лесам на его пят-

надцатой и семнадцатой сессиях, и итоговыми документами шестнадцатой и восемна-

дцатой сессий.  

 9.115 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) укрепить политическую приверженность и активизировать действия в области неисто-

щительного лесопользования, благодаря чему увеличится вклад лесов в достижение це-

лей в области устойчивого развития, в том числе в области климатических изменений и 

утраты биоразнообразия, а также обеспечить более широкую интеграцию развития лес-

ного хозяйства в национальные планы устойчивого развития, пакеты мер стимулирова-

ния в связи с пандемией COVID-19 и планы восстановления и стратегии сокращения 

масштабов нищеты;  

  b) расширить возможности стран, охваченных подпрограммой, по мобилизации средств и 

получению доступа к финансированию на цели неистощительного лесопользования из 

всех источников и повысить осведомленность об имеющихся и формирующихся источ-

никах многостороннего и иного финансирования и доступе к таким источникам и дан-

ным;  

  c) обеспечить прогресс государств-членов в достижении глобальных целей в области лес-

ного хозяйства и связанных с лесами целей в области устойчивого развития;  

  d) повысить осведомленность государств-членов о многочисленных выгодах от лесов бла-

годаря теме Международного дня лесов в 2024 году, а также посредством подчеркивания 

взаимозависимой роли лесов, поскольку они дают миру возможность достичь целей в 

области устойчивого развития, что будет рассмотрено на политическом форуме высокого 

уровня по устойчивому развитию в 2024 году. 

 

 

  Выполнение программы в 2022 году 
 

 

  Улучшенные данные для отслеживания прогресса в достижении глобальных целей 

в отношении лесов 
 

 9.116 Добровольные национальные доклады государств-членов служат основным источником ин-

формации для оценки прогресса в осуществлении стратегического плана Организации Объ-

единенных Наций по лесам и реализации глобальных целей и задач в отношении лесов. В 

рамках подпрограммы была оказана поддержка государствам-членам в разработке эффектив-

ного формата отчетности для отслеживания и оценки прогресса в обеспечении неистощитель-

ного лесопользования и принятия решений на основе фактических данных. В ответ на резо-

люцию 2022/17 Экономического и Социального Совета формат отчетности был изменен и 

опробован с участием заинтересованных стран на экспериментальной основе.  

 9.117 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 9.26). 
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Таблица 9.26 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический показатель) 2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 

   Анализ данных и информации из 

52 добровольных национальных 

докладов об осуществлении стра-

тегического плана Организации 

Объединенных Наций по лесам и 

достижении ее глобальных целей в 

отношении лесов, представленных 

государствами-членами Форуму 

Организации Объединенных 

Наций по лесам в 2019 году 

Государства-члены смогли оце-

нить прогресс с помощью Global 

Forest Goals Report 2021 («Доклад 

о глобальных целях в отношении 

лесов за 2021 год») 

12 государств-членов приняли 

участие в экспериментальном ис-

пользовании измененного фор-

мата национальной отчетности об 

осуществлении стратегического 

плана ООН по лесам и достиже-

нии глобальных целей в области 

лесного хозяйства и представили 

свои отзывы 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: расширение доступа государств-членов к данным о финансировании 

неистощительного лесопользования 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.118 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что государства-члены получили доступ 

к новому ежеквартальному информационному бюллетеню по вопросам финансирования лес-

ного хозяйства и к еще 228 зарегистрированным данным в информационном центре о возмож-

ностях финансирования лесохозяйственной деятельности, учебных материалах и извлеченных 

уроках и передовой практике, благодаря чему 180 государств-членов использовали данные ин-

формационного центра, что соответствует запланированным целевым показателям.  

 9.119 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.27).  

 

Таблица 9.27 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Потребности госу-

дарств-членов в дан-

ных учитываются 

при окончательной 

доработке дизайна 

веб-сайта информа-

ционного центра 

Государства-члены 

имеют доступ к 

первому варианту 

веб-сайта информа-

ционного центра со 

130 зарегистриро-

ванными данными о 

возможностях фи-

нансирования лесо-

хозяйственной дея-

тельности, учебных 

материалах и извле-

ченных уроках и 

передовой практике 

• Государства-

члены имеют до-

ступ к новому 

ежеквартальному 

информацион-

ному бюллетеню 

по вопросам фи-

нансирования 

лесного хозяй-

ства и к инфор-

мационному цен-

тру, который сей-

час содержит 

228 зарегистри-

рованных данных 

о возможностях 

Государства-члены 

получили доступ к 

еще одной базе 

данных о возмож-

ностях финансиро-

вания лесохозяй-

ственной деятель-

ности и исполь-

зуют данные ин-

формационного 

центра для дости-

жения глобальной 

цели 4 в отноше-

нии лесов и целе-

вого показа-

теля 15.b цели 15 в 

Государства-члены 

имеют доступ к ин-

формационному 

центру, в том числе 

к еще 80 зареги-

стрированным дан-

ным о возможно-

стях финансирова-

ния лесохозяй-

ственной деятель-

ности, учебных ма-

териалах и извле-

ченных уроках и 

передовой практике 
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     финансирования 

лесохозяйствен-

ной деятельно-

сти, учебных ма-

териалах и извле-

ченных уроках и 

передовой прак-

тике 

• 180 государств-

членов исполь-

зуют данные ин-

формационного 

центра 

области устойчи-

вого развития, в 

том числе в контек-

сте планов по вос-

становлению после 

пандемии 

COVID-19 

     

 

 

  Результат 2: повышение эффективности международного механизма по лесам, включая 

правовой документ Организации Объединенных Наций о лесах, для содействия 

достижению целей в области устойчивого развития, в том числе относящихся 

к изменению климата и утрате биоразнообразия 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.120 Работа в рамках подпрограммы способствовала подготовке к среднесрочному обзору эффек-

тивности международного механизма по лесам в 2024  году, что включало оценку прогресса, 

достигнутого в: a) достижении целей механизма, в том числе Форумом Организации Объеди-

ненных Наций по лесам и его членами, секретариатом Форума, Совместным партнерством по 

лесам, Глобальной сетью содействия финансированию лесохозяйственной деятельности и це-

левым фондом Форума; b) осуществлении стратегического плана Организации Объединенных 

Наций по лесам и ее коммуникационной и информационно-пропагандистской стратегии; 

с) содействии осуществлению Повестки дня на период до 2030  года; и d) вовлечении регио-

нальных и субрегиональных партнеров, основных групп и других соответствующих заинтере-

сованных сторон в работу механизма, что позволило достичь запланированного целевого по-

казателя.  

 9.121 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024  год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.28). 

 

Таблица 9.28 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     – – Подготовка к про-

ведению в 

2024 году средне-

срочного обзора 

эффективности 

международного 

механизма по ле-

сам с участием гос-

ударств-членов, ре-

гиональных и суб-

региональных 

Государства-члены 

разрабатывают 

предложения по 

укреплению меж-

дународного меха-

низма по лесам, ко-

торые также охва-

тывают националь-

ные действия по 

увеличению вклада 

лесов в 

Государства-члены 

принимают реше-

ние о действиях по 

укреплению между-

народного меха-

низма по лесам, ко-

торые также охва-

тывают националь-

ные действия по 

увеличению вклада 

лесов в достижение 
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     партнеров, основ-

ных групп и других 

соответствующих 

заинтересованных 

сторон 

реализацию других 

глобальных целей 

и обязательств, 

связанных с ле-

сами, включая из-

менение климата и 

биоразнообразие 

целей в области 

устойчивого разви-

тия, в том числе от-

носящихся к изме-

нению климата и 

утрате биоразнооб-

разия, и других гло-

бальных целей и 

обязательств, свя-

занных с лесами 
     

 

 

  Результат 3: ускорение хода осуществления стратегического плана Организации 

Объединенных Наций по лесам и достижения глобальных целей в отношении лесов, 

в том числе с помощью партнерств 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.122 Осуществление стратегического плана Организации Объединённых Наций по лесам зависит 

от активизации участия всех заинтересованных сторон, что, в соответствии с резолю-

цией 2022/17 Экономического и Социального Совета, требует координации, учета и расшире-

ния масштабов мероприятий, связанных с лесами, и поддержки партнерств. В рамках подпро-

граммы будет улучшена координация и расширено сотрудничество с соответствующими субъ-

ектами для достижения прогресса в 2024 году. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.123 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что укрепление сотрудничества 

с глобальными субъектами имеет решающее значение для достижения глобальных целей в 

отношении лесов к 2030 году. С учетом этого опыта в рамках подпрограммы будет укрепляться 

текущее сотрудничество с членами Совместного партнерства по лесам; будут налаживаться 

новые связи с ключевыми заинтересованными сторонами, включая частный сектор, научные, 

академические и благотворительные организации, региональные и субрегиональные струк-

туры, и будет расширено их участие. 

 9.124 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 9.29).  

 

Таблица 9.29 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     – Организации-члены 

Совместного парт-

нерства по лесам 

разработали план 

работы Партнерства 

на период 2021–

2024 годов, который 

согласован со стра-

тегическим планом 

Организации Объ-

единенных Наций 

Основная группа 

деловых и про-

мышленных кругов 

назначила нового 

координатора для 

содействия коорди-

нации и обсужде-

нию вопросов, свя-

занных с Форумом 

Организации Объ-

единенных Наций 

2 организации-

члена Совместного 

партнерства по ле-

сам, 2 региональ-

ные и субрегио-

нальные структуры 

и 2 заинтересован-

ные стороны инте-

грировали страте-

гический план Ор-

ганизации 

2 совместные ини-

циативы организа-

ций-членов Сов-

местного партнер-

ства по лесам, реги-

ональных и субре-

гиональных струк-

тур и заинтересо-

ванных сторон для 

ускорения осу-

ществления 

https://undocs.org/ru/E/RES/2022/17
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2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     по лесам на 2017–

2030 годы 

по лесам, с част-

ным сектором 

Объединенных 

Наций по лесам в 

свои планы работы 

стратегического 

плана Организации 

Объединенных 

Наций по лесам 
     

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.125 В таблице 9.30 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.30 

Подпрограмма 8: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-
ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-
ный показатель 

2024 год 

Запланирован-
ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе экс-

пертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 8 8 8 8 

 1. Доклады Форума Организации Объединенных Наций по ле-

сам 8 8 8 8 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний)  20 14 20 20 

 2. Заседания Форума Организации Объединенных Наций по 

лесам 16 10 16 16 

 3. Совещания экспертов по вопросам неистощительного лесо-

пользования, среднесрочного обзора международного меха-

низма по лесам и вклада лесов в решение различных вопро-

сов, включая достижение целей в области устойчивого раз-

вития, финансирование лесохозяйственной деятельности и 

другие различные вопросы, касающиеся лесов 4 4 4 4 

B. Производство и передача знаний      

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 8 6 8 8 

 4. Проекты по вопросам финансирования лесохозяйственной 

деятельности и разработки национальных стратегий финан-

сирования 6 5 6 6 

 5. Проекты по реализации глобальных целей и задач в отноше-

нии лесов, предусмотренных в стратегическом плане Орга-

низации Объединенных Наций по лесам 2 1 2 2 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней)  7 7 7 7 

 6. Учебные мероприятия по вопросам финансирования лесохо-

зяйственной деятельности 6 6 6 6 

 7. Учебные мероприятия по вопросам неистощительного лесо-

пользования 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 7 8 7 7 

 8. Технические материалы по вопросам неистощительного ле-

сопользования 3 3 3 3 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 
Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 9. Технические материалы, посвященные вкладу лесов в реше-

ние различных вопросов, включая достижение целей в обла-

сти устойчивого развития, связанных с лесопользованием  2 2 2 2 

 10. Технические материалы по вопросам финансирования лесо-

хозяйственной деятельности и разработки национальных 

стратегий финансирования 2 3 2 2 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

по различным вопросам, касающимся лесов. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: базы данных по информационно-аналитиче-

скому механизму. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : спе-

циальные мероприятия, включая Международный день лесов и мероприятия Совместного партнерства по лесам; и фак-

тологические бюллетени и концептуальные записки по тематике неистощительного лесопользования, финансирования 

лесохозяйственной деятельности и другим различным вопросам, касающимся лесов.  

 Внешние сношения и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, посвященные Форуму Организации 

Объединенных Наций по лесам и Международному дню лесов.  

 

 

 

  Подпрограмма 9 

  Финансирование устойчивого развития 
 

 

  Цель 
 

 

 9.126 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

продвижении вперед процесса принятия последующих мер и обзора хода осуществления ито-

говых документов международных конференций по финансированию развития, включая Ад-

дис-Абебскую программу действий, и мер по реализации Повестки дня на период до 

2030 года.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 9.127 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будет продолжена аналитическая работа в сотрудничестве с партнерами по Межучре-

жденческой целевой группе по финансированию развития и будет подготовлен ежегод-

ный Доклад о финансировании устойчивого развития и другие доклады для содействия 

переговорам государств-членов на форуме Экономического и Социального Совета по по-

следующим мерам в области финансирования развития, обсуждениям во Втором коми-

тете и другим мероприятиям; 

  b) будут наращиваться инвестиции в достижение целей в области устойчивого развития; 

будут предложены конкретные решения для продолжения расширения масштабов инве-

стирования в устойчивое развитие с опорой на работу Глобального альянса инвесторов в 

интересах устойчивого развития и будет оказываться содействие диалогу по вопросам 

устойчивого инвестирования, в том числе с помощью ярмарки инвестиций в поддержку 

целей в области устойчивого развития, которая обеспечивает платформу для прямого вза-

имодействия между государствами-членами и инвесторами; 
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  c) будет оказываться политическая поддержка межправительственным и экспертным про-

цессам и наращиванию потенциала для содействия более инклюзивному и эффективному 

международному сотрудничеству в области налогообложения и оказания государствам-

членам поддержки в вопросах совершенствования их налоговой политики и администри-

рования, улучшения мобилизации внутренних ресурсов, борьбы с уклонением от уплаты 

налогов, агрессивным уходом от налогообложения и незаконными финансовыми пото-

ками, а также для ускорения прогресса в достижении целей в области устойчивого раз-

вития и принятии климатических мер с уделением особого внимания наименее развитым 

странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным раз-

вивающимся государствам; 

  d) будет продолжена работа по расширению поддержки Форума по сотрудничеству в целях 

развития в проведении ориентированных на практические меры и конкретные результаты 

обзоров тенденций, прогресса и назревающих проблем в области международного со-

трудничества в целях развития с уделением особого внимания стратегиям и практике в 

поддержку тех, кто располагает наименьшим объемом ресурсов и наименьшим потенци-

алом; 

  e) будет оказываться поддержка странам в разработке и внедрении национальных систем 

комплексного финансирования через Механизм по национальным системам комплекс-

ного финансирования. Этот Механизм, созданный Департаментом в апреле 2022 года 

совместно с Программой развития Организации Объединенных Наций и Организацией 

экономического сотрудничества и развития, оказывает посредническую техническую по-

мощь, способствует обмену знаниями и предоставляет доступ к техническому руковод-

ству по работе национальных систем комплексного финансирования внедряющим такие 

системы странам. 

 9.128 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) разработать политику и меры по финансированию устойчивого развития путем укрепле-

ния аналитической базы итоговых документов форума Экономического и Социального 

Совета по последующим мерам в области финансирования развития и обсуждений в рам-

ках Второго комитета;  

  b) обеспечить разработку и использование странами национальных систем комплексного 

финансирования, включая действенные варианты политики для мобилизации финанси-

рования для достижения целей в области устойчивого развития;  

  c) обеспечить ускорение мобилизации ресурсов для достижения целей в области устойчи-

вого развития, что приведет к более широким инвестиционным возможностям с положи-

тельным эффектом, в том числе в странах, находящихся в особой ситуации;  

  d) принимать на глобальном, региональном, национальном и местном уровнях более про-

работанные решения для укрепления сотрудничества в области налогообложения и мо-

билизации внутренних ресурсов и обеспечивать более эффективное осуществление пра-

вительствами и другими заинтересованными сторонами политики и практических реко-

мендаций Организации Объединенных Наций по налоговым вопросам;  

  e) обеспечить использование правительствами и другими заинтересованными сторонами 

стратегических рекомендаций по активизации международного сотрудничества в целях 

развития для эффективного осуществления Повестки дня на период до 2030  года, Аддис-

Абебской программы действий, Парижского соглашения и Сендайской рамочной про-

граммы по снижению риска бедствий на 2015–2030 годы. 
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  Выполнение программы в 2022 году  
 

 

  Более активное внедрение местными органами власти планов действий по управлению 

активами в целях устойчивого развития с помощью онлайновых учебных ресурсов на 

нескольких языках  
 

 9.129 Эффективное управление инфраструктурными активами помогает правительствам улучшить 

предоставление основных услуг, а также мобилизовать ресурсы, необходимые для устойчи-

вого развития. В рамках своей инициативы по развитию потенциала в области управления 

инфраструктурными активами в сотрудничестве с Фондом капитального развития Организа-

ции Объединенных Наций и Управлением Организации Объединенных Наций по обслужива-

нию проектов подпрограмма призвала местные органы власти, а также учреждения, занимаю-

щиеся управлением инфраструктурными активами, разрабатывать и осуществлять многолет-

ние планы действий по управлению активами с упором на важнейшие приоритетные активы, 

уделяя особое внимание устойчивости к изменению климата и потенциалу в области сбора 

данных и статистики. Благодаря распространению типовых планов действий и предоставле-

нию в онлайновом режиме руководств по их составлению на нескольких языках, а также внед-

рению дополнительных гибридных и онлайновых форм обучения за последние три  года зна-

чительно возросло число тех, кто воспользовался этими планами действий. В результате, по-

мимо 65 местных органов власти, которые ознакомились с типовыми планами действий и под-

ходами к их выполнению непосредственно на учебных семинарах подпрограммы, более 84  но-

вых местных органов власти сами разработали планы действий и взяли на себя обязательства 

по их реализации. Для содействия обмену опытом между правительствами со всеми 149  пла-

нами действий можно ознакомиться в онлайновом режиме.  

 9.130 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок 9.XII). 

 

Рисунок 9.XII 

Показатель для оценки работы: количество планов действий по управлению активами, 

разработанных и реализованных местными органами власти 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2024 год 
 

 

  Результат 1: содействие разработке и реализации фискальной, финансовой и смежной 

политики, снижающей риски и повышающей устойчивость 
 

 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.131 Работа в рамках подпрограммы способствовала укреплению потенциала национальных мини-

стерств финансов, налоговых администраций и других министерств, департаментов и управ-

лений на региональном, национальном и местном уровнях в области фискальной политики и 

практики, управления инфраструктурными активами и эффективного сотрудничества в целях 

развития для управления рисками и повышения устойчивости, при этом 95,2 процента про-

шедших обучение государственных служащих сообщили о повышении осведомленности и по-

нимания проблем в этой области, что превысило запланированный целевой показатель в 

75 процентов. 

 9.132 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 9.XIII). 

 

Рисунок 9.XIII 

Показатель для оценки работы: доля сотрудников национальных министерств финансов и налоговой 

администрации, сообщающих о том, что они повысили осведомленность и углубили понимание 

налоговой политики и практики в целях уменьшения рисков и повышения устойчивости (годовой 

показатель) 

(В процентах) 
 

 

 

 

  Результат 2: содействие привлечению устойчивых инвестиций развивающихся стран 

для достижения целей в области устойчивого развития 
 

  Выполнение программы в 2022 году и целевой показатель на 2024 год 
 

 9.133 Работа в рамках подпрограммы способствовала тому, что 10 развивающихся стран приняли 

участие в ярмарке инвестиций в поддержку целей в области устойчивого развития и обсудили 

с потенциальными инвесторами возможности инвестирования в устойчивое развитие, что со-

ответствует запланированному целевому показателю. 

 9.134 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2024 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9.31).  
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Таблица 9.31 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     Ярмарка инвестиций 

в поддержку целей в 

области устойчивого 

развития была отме-

нена в связи с пан-

демией 

• 8 развивающихся 

стран приняли 

участие в ярмарке 

инвестиций в 

поддержку целей 

в области устой-

чивого развития 

• Частные инве-

сторы, такие как 

члены Глобаль-

ного альянса ин-

весторов в инте-

ресах устойчи-

вого развития, 

приветствовали 

ярмарку как воз-

можность для 

налаживания вза-

имодействия с 

правительствами 

• Инвесторы про-

должили сотруд-

ничество с неко-

торыми странами 

по конкретным 

проектам 

10 развивающихся 

стран приняли уча-

стие в ярмарке ин-

вестиций в под-

держку целей в об-

ласти устойчивого 

развития 

12 развивающихся 

стран принимают 

участие в ярмарке 

инвестиций в под-

держку целей в об-

ласти устойчивого 

развития и налажи-

вают взаимодей-

ствие с возмож-

ными инвесторами 

13 развивающихся 

стран принимают 

участие в ярмарке 

инвестиций в под-

держку целей в об-

ласти устойчивого 

развития и налажи-

вают взаимодей-

ствие с возможными 

инвесторами 

     
 

 

  Результат 3: страны-кредиторы и страны-должники договорились относительно 

глобальных вызовов и политических решений по вопросам задолженности, ликвидности 

и возможности маневра бюджетными средствами для инвестиций в достижение целей 

в области устойчивого развития 
 

  Предлагаемый план по программе на 2024 год 
 

 9.135 После пандемии COVID-19 долговая уязвимость многих развивающихся стран возросла, что 

создает финансовые проблемы и сокращает инвестиции в достижение целей в области устой-

чивого развития. Растет риск долговых кризисов и дефолтов, что может иметь значительные 

макроэкономические и социально-экономические последствия, включая сокращение экономи-

ческого роста и увеличение бедности. В рамках подпрограммы были опубликованы политиче-

ские рекомендации по проблемам, связанным с задолженностью, ликвидностью и возможно-

стью маневра бюджетными средствами для инвестиций в достижение ЦУР. Хотя эти рекомен-

дации способствовали углублению глобального понимания проблем и диапазона доступных 

вариантов политики, они не помогли достичь договоренности относительно возможных путей 

решения этих глобальных проблем. 
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  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 9.136 Опыт деятельности в рамках подпрограммы указывает на то, что необходимо создать 

нейтральную обстановку для диалога по вопросам задолженности, в котором будут участво-

вать как кредиторы, так и должники. С учетом этого опыта в рамках подпрограммы будет ор-

ганизована серия диалогов, чтобы собрать вместе всех соответствующих субъектов для поиска 

реалистичных решений, которые помогут достичь глобального консенсуса.  

 9.137 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 9.32).  

 

Таблица 9.32 

Показатель для оценки работы 
 

 

2020 год (фактический 

показатель) 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (запланированный 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

     – – – Государства-члены 

и соответствующие 

партнеры в системе 

Организации Объ-

единенных Наций 

предоставляют от-

зывы и рекоменда-

ции по приоритет-

ным вопросам, свя-

занным с задол-

женностью, лик-

видностью и воз-

можностью ма-

невра бюджетными 

средствами, что 

служит основой 

для расширения 

политических диа-

логов 

Обсуждены и/или 

согласованы полити-

ческие решения по 

вопросам задолжен-

ности, ликвидности 

и возможности ма-

невра бюджетными 

средствами для ин-

вестиций в достиже-

ние целей в области 

устойчивого разви-

тия 

     
 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 9.138 В таблице 9.33 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 9.33 

Подпрограмма 9: деятельность, предусмотренная на период 2022–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-
ный показатель 

2022 год 

Фактический 
показатель 

2023 год 

Запланирован-
ный показатель 

2024 год 

Запланированный 
показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 35 45 39 36 

 1. Документы для Генеральной Ассамблеи 4 4 6 4 

 2. Документы для Экономического и Социального Совета 1 2 3 2 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланированный 

показатель 

     
 3. Документы для Комитета экспертов по международному 

сотрудничеству в налоговых вопросах 30 39 30 30 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 183 212 191 151 

 Заседания:     

 4. Генеральной Ассамблеи 28 29 10 10 

 5. Экономического и Социального Совета 30 30 30 20 

 6. Комитета экспертов по международному сотрудничеству 

в налоговых вопросах 16 16 16 16 

 7. Подкомитетов Комитета экспертов по международному 

сотрудничеству в налоговых вопросах 64 92 75 75 

 8. Межучрежденческой целевой группы по финансированию 

развития 30 30 30 15 

 9. Экспертов по вопросам, связанным с финансированием 

устойчивого развития 15 15 30 15 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 21 53 44 39 

 10. Учебные мероприятия, посвященные процессам финансиро-

вания развития 2 2 2 2 

 11. Практикумы по налоговым вопросам и мобилизации внут-

ренних ресурсов 10 47 35 35 

 12. Учебные мероприятия по интерактивным диалогам 1 – 2 – 

 13. Совещания министров за «круглым столом» 2 – 2 – 

 14. Семинары по вопросам финансирования развития, включая 

интерактивные обсуждения с участием правительств и ин-

ституциональных и неинституциональных заинтересован-

ных сторон (гражданское общество и частный сектор)  6 4 3 2 

 Публикации (число публикаций) 1 1 2 1 

 15. Доклад о финансировании устойчивого развития Межучре-

жденческой целевой группы по финансированию развития  1 1 1 1 

 16. Руководство Организации Объединенных Наций по ведению 

переговоров, касающихся заключения двусторонних догово-

ров по вопросам налогообложения между развитыми и раз-

вивающимися странами – – 1 – 

 Технические материалы (число материалов) 4 4 4 3 

 17. Развитие итогов Монтеррейской конференции: отдельные 

вопросы политики, касающиеся финансирования развития  1 2 1 1 

 18. Аналитические исследования по отдельным вопросам со-

трудничества в целях развития, включая сотрудничество 

Юг — Юг и независимую оценку тенденций и прогресса в 

области сотрудничества в целях развития 2 2 3 2 

 19. Тематическая записка, в которой обобщаются отдельные во-

просы, изложенные в Докладе о финансировании устойчи-

вого развития 1 – – – 
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Категория и подкатегория 

2022 год 

Запланирован-

ный показатель 

2022 год 

Фактический 

показатель 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2024 год 

Запланированный 

показатель 

     
C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: ежемесячные 

брифинги для государств-членов; консультации по вопросам, касающимся деятельности Группы друзей по финансирова-

нию достижения целей в области устойчивого развития; консультации по вопросам финансирования в интересах устой-

чивого развития и целей в области устойчивого развития для организаций гражданского общества, частного сектора, 

включая Глобальный альянс инвесторов за устойчивое развитие, научных кругов, фондов и других структур системы 

Организации Объединенных Наций; и проведение брифингов/оказание экспертной консультационной помощи для  госу-

дарств-членов по вопросам устойчивого развития, включая двусторонние консультации высокого уровня и межправи-

тельственные совещания. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские материалы о Форуме по сотрудничеству в целях развития; и подборка информационных 

материалов к мероприятиям, посвященным финансированию устойчивого развития.  

 Внешние сношения и связи со средствами массовой информации: ежегодные пресс-релизы, посвященные, в частно-

сти: работе форума Экономического и Социального Совета по последующим мерам в области финансирования развития; 

диалогу на высоком уровне в Генеральной Ассамблее по вопросу о финансировании развития, проводимому раз в че-

тыре года; заседанию высокого уровня Форума по сотрудничеству в целях развития, проводимому раз в два года; меро-

приятиям по теме финансирования устойчивого развития; многосторонним консультациям по вопросам финансирования 

развития; работе Комитета экспертов по международному сотрудничеству в налоговых вопросах; ярмарке инвестиций в 

поддержку целей в области устойчивого развития; презентации Доклада о финансировании устойчивого развития; и ра-

боте Глобального альянса инвесторов в интересах устойчивого развития. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: редакционные статьи и блоги; веб-сайты Управления по фи-

нансированию устойчивого развития, Форума по сотрудничеству в целях развития, Комитета экспертов по международ-

ному сотрудничеству в налоговых вопросах и соответствующих цифровых платформ для деятельности по развитию по-

тенциала, совместной инициативы по развитию потенциала Департамента по экономическим и социальным вопро-

сам/Глобального альянса инвесторов в интересах устойчивого развития и Управления Организации Объединенных 

Наций по обслуживанию проектов, посвященной управлению инфраструктурными активами; а также веб-сайт Глобаль-

ного альянса инвесторов в интересах устойчивого развития и платформа знаний о национальных системах  комплексного 

финансирования. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 

 

 

  Общий обзор 
 

 

 9.139 Информация о предлагаемом объеме ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год, в том 

числе с указанием в надлежащих случаях изменений в объеме ресурсов в разбивке по опреде-

ляющим факторам, приводится в таблицах 9.34–9.36. 

 

Таблица 9.34 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по статьям расходов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета) Статья расходов 
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 
В про-

центах 

         
Расходы, связанные с должно-

стями 77 697,3 77 694,9 92,0 677,8 143,6 913,4 1,2 78 608,3 

Прочие расходы по персоналу 1 300,8 1 945,1 (328,2) – (44,6) (372,8) (19,2) 1 572,3 

Представительские расходы 0,6 5,3 – – – – – 5,3 

Консультанты 693,0 708,3 (133,5) – 2,5 (131,0) (18,5) 577,3 

Эксперты 606,1 1 255,2 – – (63,4) (63,4) (5,1) 1 191,8 

Поездки представителей 969,9 2 344,6 – – – – – 2 344,6 

Поездки персонала 625,5 455,0 – – 6,2 6,2 1,4 461,2 

Услуги подряда 1 999,0 1 579,1 – 11,0 97,6 108,6 6,9 1 687,7 

Общие оперативные расходы 436,0 807,8 – 1,4 (9,0) (7,6) (0,9) 800,2 

Принадлежности и материалы 8,6 58,1 – 2,1 (12,0) (9,9) (17,0) 48,2 

Мебель и оборудование 194,5 189,4 – 9,7 11,4 21,1 11,1 210,5 

Субсидии и взносы 75,3 86,0 – – – – – 86,0 

 Всего 84 606,6 87 128,8 (369,7) 702,0 132,3 464,6 0,5 87 593,4 

 

 

Таблица 9.35 

Общее число предлагаемых должностей и общие кадровые изменения на 2024 год  

(Число должностей) 
 

 

 
Число 

должностей Подробная информация 

   
Утвержденные долж-

ности на 2023 год 

489 1 ЗГС, 2 ПГС, 9 Д-2, 32 Д-1, 67 С-5, 88 С-4, 67 С-3, 44 С-2/1, 33 ОО (ВР), 146 ОО (ПР) 

 Упраздняемые 

должности 

(2) 1 ОО (ПР), помощник по информационным системам в рамках подпрограммы 5  

1 ОО (ПР), помощник редактора в рамках подпрограммы 5  

  Примечание: в таблицах и на рисунках используются следующие сокращения: ЗГС — заместитель 

Генерального секретаря; ОО (ВР) — категория общего обслуживания (высший разряд); 

ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды); ПГС — помощник Генерального 

секретаря. 
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Число 

должностей Подробная информация 

   
 Создаваемые 

должности 

8 1 С-5, руководитель Секции геопространственной информации в рамках подпрограммы 4  

1 С-4, специалист по геопространственной информации в рамках подпрограммы 4  

2 С-3, специалисты по геопространственной информации в рамках подпрограммы 4  

2 С-2, младшие специалисты по геопространственной информации в рамках подпро-

граммы 4 

1 ОО (ПР), помощник по управлению программами в рамках подпрограммы 4  

1 C-3, инженер данных в рамках подпрограммы 5 

 Преобразуемые 

должности 

1 1 С-4, специалист по оценке, из должности временного персонала общего назначения по 

разделу 35 «Счет развития», в рамках компонента «Вспомогательное обслуживание по 

программе» 

 Перепрофилируе-

мые должности 

– 1 С-5, старший специалист по общественной информации, в должность старшего специа-

листа по управлению программами в рамках компонента «Руководство и управление»  

1 ОО (ПР), помощник библиотекаря, в должность помощника по поиску информации в 

рамках подпрограммы 6 

Предлагаемые долж-

ности на 2024 год 

496 1 ЗГС, 2 ПГС, 9 Д-2, 32 Д-1, 68 С-5, 90 С-4, 70 С-3, 46 С-2/1, 33 ОО (ВР), 145 ОО (ПР) 

 

 

Таблица 9.36 

Общее число предлагаемых должностей в разбивке по категориям и классам/разрядам а 

(Число должностей) 
 

 

Категория и класс/разряд 

Утвержденная 

численность 
на 2023 год  

Изменения 
Предлагаемая 

численность 
на 2024 год 

Технические 

корректировки  

Новые/расширенные 

мандаты  Прочее  Итого  

       
Категория специалистов и выше       

ЗГС 1 – – – – 1 

ПГС 2 – – – – 2 

Д-2 9 – – – – 9 

Д-1 32 – – – – 32 

С-5 67 – 1 – 1 68 

С-4 88 – 1 1 2 90 

С-3 67 – 2 1 3 70 

С-2/1 44 – 2 – 2 46 

 Итого 310 – 6 2 8 318 

Категория общего обслуживания и смежные категории     

ОО (ВР) 33 – – – – 33 

ОО (ПР) 146 – 1 (2) (1) 145 

 Итого 179 – 1 (2) (1) 178 

 Всего 489 – 7 – 7 496 

 

 a Включая девять временных должностей (3 С-5, 2 С-4, 3 С-3 и 1 ОО (ПР)), которые были утверждены в соответствии с 

резолюциями 70/248 и 71/272 Генеральной Ассамблеи. 
 

 

 9.140 Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов 

приводится в таблицах 9.37–9.39 и на рисунке 9.XIV. 

https://undocs.org/ru/A/RES/70/248
https://undocs.org/ru/A/RES/71/272
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 9.141 Как показано в таблицах 9.37 1) и 9.38 1), предлагаемый на 2024 год общий объем ресурсов 

составляет 87 593 400 долл. США до пересчета, что на 464 600 долл. США (или 0,5 процента) 

в чистом выражении больше суммы ассигнований на 2023 год. Изменения в объеме ресурсов 

объясняются техническими корректировками, новыми или расширенными мандатами и про-

чими изменениями. Предлагаемый объем ресурсов позволяет обеспечить полное, эффектив-

ное и результативное выполнение мандатов. 

 

Таблица 9.37 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по источникам финансирования, 

компонентам и подпрограммам 

(В тыс. долл. США) 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

   Изменения 

Смета на 

2024 год (до 
пересчета) Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/расши-

ренные ман-
даты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

         
A. Директивные органы 718,8 1 984,5 – – (20,3) (20,3) (1,0) 1 964,2 

B. Руководство и управление 5 465,0 4 939,6 60,2 – – 60,2 1,2 4 999,8 

C. Программа работы         

 1. Межправительственная 

поддержка и координа-

ция в интересах устой-

чивого развития 8 462,2 7 818,4 – – 20,3 20,3 (0,3) 7 838,7 

 2. Всеохватывающее со-

циальное развитие 9 351,3 9 759,2 (64,7) – – (64,7) (0,7) 9 694,5 

 3. Устойчивое развитие 8 089,7 9 383,7 – – – – – 9 383,7 

 4. Статистика 20 132,5 18 725,6 – 689,6 – 689,6 2,4 19 415,2 

 5. Народонаселение 6 636,2 7 143,1 – – (72,3) (72,3) (1,0) 7 070,8 

 6. Экономический анализ 

и политика 6 462,1 6 918,1 – – – – – 6 918,1 

 7. Государственные учре-

ждения и электронное 

правительство 6 575,4 6 650,0 – – – – – 6 650,0 

 8. Неистощительное лесо-

пользование 2 263,7 2 384,2 – – – – – 2 384,2 

 9. Финансирование устой-

чивого развития 5 634,4 6 551,5 (397,0) – – (397,0) (6,1) 6 154,5 

 Итого, C 73 607,5 75 333,8 (461,7) 689,6 (52,0) 175,9 0,3 75 509,7 

D. Вспомогательное обслужи-

вание по программе 
4 815,3 4 870,9 31,8 12,4 204,6 248,8 5,1 5 119,7 

 Итого, 1 84 606,6 87 128,8 (369,7) 702,0 132,3 464,6 0,5 87 593,4 
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 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2022 год 

Смета 

на 2023 год Изменение 

В про-

центах 

Смета 

на 2024 год 

         
A. Директивные органы –  –  – – – 

B. Руководство и управление 534,5  659,0  (306,4) (46,5) 352,6  

C. Программа работы      

 1. Межправительственная 

поддержка и координа-

ция в интересах устой-

чивого развития 338,0  598,5  (108,5) (18,1) 490,0  

 2. Всеохватывающее со-

циальное развитие 603,9  476,3  418,3  (87,8) 894,6  

 3. Устойчивое развитие 7 567,5  12 373,8  (2 824,4) (22,8) 9 549,4  

 4. Статистика 3 451,4  7 071,4  (1 050,4) (14,9) 6 021,0  

 5. Народонаселение 786,2  1 003,2  (763,8) (76,1) 239,4  

 6. Экономический анализ 

и политика 421,1  290,0  310,0  106,9 600,0  

 7. Государственные учре-

ждения и электронное 

правительство 4 267,7  4 693,9  (1 539,6) (32,8) 3 154,3  

 8. Неистощительное лесо-

пользование 841,7  1 163,5  (42,1) (3,6) 1 121,4  

 9. Финансирование устой-

чивого развития 3 573,8  4 271,2  (1 265,3) (29,6) 3 005,9  

 Итого, C 21 851,3 31 941,8 (6 865,8) (21,5) 25 076,0 

D. Вспомогательное обслужи-

вание по программе 62 703,4 64 151,4 1 351,3 2,1 65 502,7 

 Итого, 2 85 089,2 96 752,2 (5 820,9) (6,0) 90 931,3 

 Всего 169 161,3 183 881 (5 356,3) (2,9) 178 524,7 

 

 

Таблица 9.38 

Общее предлагаемое на 2024 год число должностей в разбивке по источникам финансирования, 

компонентам и подпрограммам 

(Число должностей) 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Утвержденная 

численность на 
2023 год  

Изменения 
Предлагаемая 

численность 
на 2024 год 

Технические  

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее  Итого  

       A. Директивные органы – – – – – – 

B. Руководство и управление 26 – – – – 26 

C. Программа работы       

 1. Межправительственная под-

держка и координация в интере-

сах устойчивого развития 43 – – – – 43 

 2. Всеохватывающее социальное 

развитие 58 – – – – 58 

 3. Устойчивое развитие 51 – – – – 51 
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Компонент/подпрограмма 

Утвержденная 

численность на 
2023 год  

Изменения 
Предлагаемая 

численность 
на 2024 год 

Технические  

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее  Итого  

        4. Статистика 121 – 7 – 7 128 

 5. Народонаселение 42 – – (1) (1) 41 

 6. Экономический анализ и поли-

тика 42 – – – – 42 

 7. Государственные учреждения и 

электронное правительство 40 – – – – 40 

 8. Неистощительное лесопользова-

ние 12 – – – – 12 

 9. Финансирование устойчивого 

развития 34 – – – – 34 

 Итого, C 443 – 7 (1) 6 449 

D. Вспомогательное обслуживание 

по программе 20 – – 1 1 21 

 Итого, 1 489 – 7 – 7 496 

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Смета на 

2023 год Изменение 

Смета на 

2024 год 

    A. Директивные органы – – – 

B. Руководство и управление – – – 

C. Программа работы    

 1. Межправительственная под-

держка и координация в интере-

сах устойчивого развития – – – 

 2. Всеохватывающее социальное 

развитие – – – 

 3. Устойчивое развитие 3 – 3 

 4. Статистика 1 – 1 

 5. Народонаселение 3 (3) – 

 6. Экономический анализ и поли-

тика – – – 

 7. Государственные учреждения и 

электронное правительство – – – 

 8. Неистощительное лесопользова-

ние 2 – 2 

 9. Финансирование устойчивого 

развития 7 (2) 5 

 Итого, C 16 (5) 11 

D. Вспомогательное обслуживание 

по программе 
31 (1) 30 

 Итого, 2 47 (6) 41 

 Всего 536 1 537 
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Таблица 9.39 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов и изменение общего числа должностей в разбивке 

по категориям 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 77 697,3 77 694,9 92,0 677,8 143,6 913,4 1,2 78 608,3 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 6 909,3 9 433,9 (461,7) 24,2 (11,3) (448,8) (4,6) 8 985,1 

 Всего 84 606,6 87 128,8 (369,7) 702,0 132,3 464,6 0,5 87 593,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  310 – 6 2 8 – 318 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  179 – 1 (2) (1) – 178 

 Всего  489 – 7 – 7 – 496 

 

 

Рисунок 9.XIV 

Распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
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  Анализ разницы по определяющим факторам и на уровне компонентов 

и подпрограмм 
 

 

  Изменения в общем объеме ресурсов 
 

 

  Технические корректировки 
 

 9.142 Как показано в таблице 9.37 1), изменения в объеме ресурсов включают чистое уменьшение 

сметы на 369 700 долл. США, что объясняется нижеследующим:  

  a) Руководство и управление. Увеличение сметы на 60 200 долл. США связано с увеличе-

нием ассигнований на сохраняющуюся вакантную должность младшего специалиста по 

общественной информации (С-2), созданную в соответствии с резолюцией 77/262 Гене-

ральной Ассамблеи, которая была утверждена на 2023 год с учетом 50-процентной доли 

вакантных должностей в соответствии со сложившейся практикой;  

  b) Подпрограмма 2 «Всеохватывающее социальное развитие». Уменьшение сметы на 

64 700 долл. США связано с исключением единовременных ассигнований (на временную 

помощь общего назначения), утвержденных на 2023 год в соответствии с резолю-

цией 76/133 Генеральной Ассамблеи об инклюзивных стратегиях и программах для ре-

шения проблемы бездомности, в том числе после коронавирусного заболевания 

(COVID-19); 

  c) Подпрограмма 9 «Финансирование устойчивого развития». Уменьшение сметы на 

397 000 долл. США связано с исключением единовременных ассигнований (на времен-

ный персонал общего назначения и консультантов), утвержденных на 2023 год в соответ-

ствии с резолюцией 77/244 Генеральной Ассамблеи о содействии инклюзивному и эф-

фективному международному сотрудничеству в области налогообложения в Организа-

ции Объединенных Наций; 

  d) Вспомогательное обслуживание по программе. Увеличение сметы на 31 800 долл. 

США связано с увеличением ассигнований на сохраняющуюся вакантную должность по-

мощника по управлению программами (категория общего обслуживания (прочие раз-

ряды)), созданную в соответствии с резолюцией 77/262 Генеральной Ассамблеи, которая 

была утверждена на 2023 год с учетом 50-процентной доли вакантных должностей в со-

ответствии со сложившейся практикой. 

 

  Новые/расширенные мандаты 
 

 9.143 Как показано в таблице 9.37 1), изменения в объеме ресурсов включают увеличение сметы на 

702 000 долл. США, что объясняется нижеследующим: 

  a) Подпрограмма 4 «Статистика». Увеличение сметы на 689 600 долл. США связано с 

потребностями в ресурсах в соответствии с резолюцией 2022/24 Экономического и Со-

циального Совета об укреплении механизмов управления глобальной геопространствен-

ной информацией, в которой Совет постановил укрепить работу Комитета экспертов по 

управлению глобальной геопространственной информацией и призвал создать секрета-

риат Комитета со штатом из семи должностей (1 С-5, 1 С-4, 2 С-3, 2 С-2 и 1 должность 

категории общего обслуживания (прочие разряды)) и обеспечить его соответствующими 

канцелярскими принадлежностями. Описание предлагаемых новых должностей содер-

жится в приложении III к настоящему докладу; 

  b) Вспомогательное обслуживание по программе. Увеличение сметы на 12 400 долл. 

США связано с покрытием стандартных расходов на общее обслуживание 

(ИКТ/обслуживание оргтехники), связанных с предлагаемыми семью новыми должно-

стями, упомянутыми выше. 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/77/262
https://undocs.org/ru/A/RES/76/133
https://undocs.org/ru/A/RES/77/244
https://undocs.org/ru/A/RES/77/262
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/24
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  Прочие изменения 
 

 9.144 Как показано в таблице 9.37 1), изменения в объеме ресурсов включают чистое увеличение 

сметы на 132 300 долл. США, что объясняется нижеследующим: 

  a) Директивные органы. Уменьшение сметы на 20 300 долл. США по классу расходов 

«Поездки представителей» связано с предлагаемым переводом ресурсов в подпро-

грамму 1 для покрытия в 2024 году путевых расходов семи дополнительных членов Спе-

циальной консультативной группы по Гаити в соответствии с резолюцией 76/246 A Гене-

ральной Ассамблеи; 

  b) Подпрограмма 1 «Межправительственная поддержка и координация в интересах 

устойчивого развития». Увеличение сметы на 20 300 долл. США по классу расходов 

«Поездки представителей» связано с предлагаемым переводом ресурсов из компонента 

«Директивные органы» для покрытия путевых расходов дополнительных членов Специ-

альной консультативной группы по Гаити в соответствии с резолюцией 76/246 A Гене-

ральной Ассамблеи; 

  c) Подпрограмма 5 «Народонаселение». Уменьшение сметы на 72 300 долл. США явля-

ется чистым результатом предлагаемого упразднения двух должностей категории общего 

обслуживания (прочие разряды) (помощник по информационным системам и помощник 

редактора) и предлагаемого создания одной должности инженера данных (С-3), как опи-

сано в приложении III, а также результатом сокращения прочих расходов по персоналу;  

  d) Вспомогательное обслуживание по программе. Увеличение сметы на 204 600 долл. 

США связано с предлагаемым преобразованием в должность специалиста по оценке 

(С-4) должности временного персонала общего назначения по разделу 35 «Счет разви-

тия», как описано в приложении III. Создание этой должности позволит сделать более 

стабильной и последовательной работу группы управления Счетом развития. Кроме того, 

благодаря переводу должности из раздела 35 специалист по оценке станет составной ча-

стью группы управления (1 С-5, 1 С-4 и 1 С-2), финансируемой по разделу 9. Хотя ис-

пользование должности временного персонала общего обслуживания по разделу 35 по-

могло заложить основу для использования оценки в качестве важнейшего компонента 

функции управления программой, благодаря преобразованию и переводу этой должности 

функция оценки станет играть постоянную роль в качестве стратегической опоры управ-

ления программой Счета развития.. 

 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 

 9.145 Как показано в таблицах 9.37 2) и 9.38 2), объем внебюджетных ресурсов составляет 

90 931 300 долл. США. Как указано в описании каждой программы, эти ресурсы будут допол-

нять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным образом для финансиро-

вания различных основных мероприятий и мероприятий по развитию потенциала. Смета вне-

бюджетных ресурсов также включает средства в размере 55  378 200 долл. США для целевых 

фондов Программы для младших сотрудников категории специалистов и проекта «Помощь 

Организации Объединенных Наций судебным процессам над “красными кхмерами”», которые 

осуществляются под руководством Департамента (оба фонда отражены в компоненте «Вспо-

могательное обслуживание по программе»). Ожидаемое чистое сокращение на 5  820 900 долл. 

США главным образом обусловлено ожидаемым завершением различных проектов в 

2023 году и предполагаемым сокращением числа проектов в 2024 году, а также уменьшением 

объема взносов на проект «Помощь Организации Объединенных Наций судебным процессам 

над “красными кхмерами”», которое частично перекрывается ожидаемым увеличением объ-

ема взносов на Программу для младших сотрудников категории специалистов.  

 9.146 Ожидается, что в виде взносов натурой будут предоставляться безвозмездные права пользова-

ния помещениями для проектов сметной стоимостью 273 000 долл. США (231 000 долл. США 

по подпрограмме 3 и 42 000 долл. США по подпрограмме 7), а также другие услуги, такие как 

https://undocs.org/ru/A/RES/76/246
https://undocs.org/ru/A/RES/76/246
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консультации экспертов, использование учебных помещений и предоставление оборудования, 

сметная стоимость которых составит 390 000 долл. США (136 000 долл. США по подпро-

грамме 3 и 254 000 долл. США по подпрограмме 7). 

 9.147 На основании полномочий, делегированных ему Генеральным секретарем, Департамент осу-

ществляет надзор за использованием внебюджетных ресурсов по этому разделу.  

 

 

  Директивные органы 
 

 

 9.148 Ресурсы, предлагаемые по этому компоненту, предусматриваются для удовлетворения потреб-

ностей, связанных с постоянными межправительственными органами и органами экспертов, 

специальными сессиями Генеральной Ассамблеи и межправительственными процессами, об-

служивание которых находится в ведении Департамента. Ассигнования на покрытие расходов, 

связанных с выступающими в своем личном качестве экспертами в составе комитетов, выде-

ляются в соответствии с резолюцией 2491 (XXIII) Ассамблеи с поправками, внесенными в 

резолюциями 41/176, 42/25 (разд. VI) и 43/217 (разд. IX), а ассигнования на покрытие расхо-

дов, связанных с членами функциональных комиссий, выделяются в соответствии с резолю-

циями 1798 (XVII), 2128 (XX) и 2245 (XXI) Ассамблеи. В таблице 9.40 приводится информа-

ция о постоянных межправительственных органах и связанных с ними потребностях в ресур-

сах по регулярному бюджету. 

 

Таблица 9.40 

Директивные органы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     
Политический форум высо-

кого уровня по устойчивому 

развитию 

Форум играет ведущую политиче-

скую роль и предоставляет руководя-

щие указания и рекомендации по во-

просам устойчивого развития, осу-

ществляет последующую деятель-

ность и проводит обзор хода выполне-

ния обязательств в области устойчи-

вого развития, способствует интегра-

ции 3 компонентов устойчивого раз-

вития и вырабатывает целенаправлен-

ную, динамичную и ориентирован-

ную на конкретные действия повестку 

дня с надлежащим учетом новых и 

возникающих проблем в сфере устой-

чивого развития. 

Форум также проводит обзор хода ре-

ализации Повестки дня на период до 

2030 года и достижения целей в обла-

сти устойчивого развития и осуществ-

ляет надзор за работой сети, объеди-

няющей процессы проведения после-

дующей деятельности и обзоров на 

глобальном уровне. Кроме того, на 

форуме ежегодно проводятся добро-

вольные национальные обзоры и те-

матические обзоры под эгидой Эконо-

мического и Социального Совета. 

Поездки представителей наименее 

развитых стран на заседания 

Мандат: резолюции 66/288, 

67/290 и 70/299 Генеральной 

Ассамблеи 

Членский состав: все государ-

ства — члены Организации 

Объединенных Наций и госу-

дарства — члены специализиро-

ванных учреждений 

Число сессий в 2024 году: 1 

(ежегодная сессия под эгидой 

Экономического и Социального 

Совета)  

436,2 436,2 

https://undocs.org/ru/A/RES/2491(XXIII)
https://undocs.org/ru/A/RES/41/176
https://undocs.org/ru/A/RES/42/25
https://undocs.org/ru/A/RES/43/217
https://undocs.org/ru/A/RES/1798(XVII)
https://undocs.org/ru/A/RES/2128(XX)
https://undocs.org/ru/A/RES/2245(XXI)
https://undocs.org/ru/A/RES/66/288
https://undocs.org/ru/A/RES/67/290
https://undocs.org/ru/A/RES/70/299
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Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     финансируются из регулярного бюд-

жета. Итогом заседаний форума под 

эгидой Совета является принятие со-

гласованной декларации министров. 

Комиссия социального раз-

вития 

Социальная комиссия была учре-

ждена в 1946 году в качестве функци-

ональной комиссии Экономического и 

Социального Совета. В 1966 году Со-

вет переименовал ее в Комиссию со-

циального развития, чтобы более 

четко отразить ее роль как одного из 

подготовительных органов Совета, 

действующих по всему спектру 

направлений политики социального 

развития. В 1996 году Совет постано-

вил, что Комиссия будет нести глав-

ную ответственность за осуществле-

ние последующей деятельности по 

итогам Всемирной встречи на выс-

шем уровне в интересах социального 

развития и проведение обзора хода 

осуществления Копенгагенской де-

кларации о социальном развитии и 

Программы действий Всемирной 

встречи на высшем уровне в интере-

сах социального развития. В 

2016 году Совет подтвердил, что Ко-

миссия будет вносить вклад в осу-

ществление последующей деятельно-

сти в связи с Повесткой дня на период 

до 2030 года в рамках имеющегося у 

нее мандата путем содействия прове-

дению тематических обзоров хода до-

стижения целей в области устойчи-

вого развития на политическом фо-

руме высокого уровня по устойчи-

вому развитию. 

Мандат: резолюции 10 (II), 

1139 (XLI), 1996/7 и 2016/6 Эко-

номического и Социального Со-

вета 

Состав: 46 правительственных 

должностных лиц 

Число сессий в 2024 году: 1 

132,5 132,5 

Постоянный форум по во-

просам коренных народов 

Постоянный форум является вспомо-

гательным органом Экономического и 

Социального Совета. Его члены вы-

ступают в своем личном качестве как 

независимые эксперты по вопросам 

коренных народов. Постоянный фо-

рум является консультативным орга-

ном Совета, которому поручено об-

суждать вопросы коренных народов, 

относящиеся к компетенции Совета и 

касающиеся экономического и соци-

ального развития, культуры, окружа-

ющей среды, образования, здраво-

охранения и прав человека. 

Мандат: резолюция 2000/22 

Экономического и Социального 

Совета 

Членский состав: 16 экспертов 

Число сессий в 2024 году: 1 

229,4 229,4 

Статистическая комиссия Комиссия является функциональной 

комиссией Экономического и Соци-

ального Совета. Она оказывает по-

мощь Совету в содействии развитию 

национальной статистики и повыше-

нию сопоставимости статистических 

данных, координации статистической 

Мандат: резолюция 1566 (L) 

Экономического и Социального 

Совета, подтверждающая его 

резолюцию 8 (I) с поправками, 

внесенными в резолюции 8 (II) 

68,8 68,8 

https://undocs.org/ru/E/RES/10(II)
https://undocs.org/ru/E/RES/1139%20(XLI)
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/6
https://undocs.org/ru/E/RES/1566(L)
https://undocs.org/ru/E/RES/8(I)
https://undocs.org/ru/E/RES/8(II)
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Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     работы специализированных учре-

ждений, расширении системы центра-

лизованного статистического обслу-

живания Секретариата, оказании ор-

ганам Организации Объединенных 

Наций консультационной помощи по 

вопросам, касающимся сбора, анализа 

и распространения статистической 

информации, а также в содействии со-

вершенствованию статистики и мето-

дов статистической работы в целом. 

1946 года; и резолюции 2006/6 и 

2020/5 

Состав: 24 правительственных 

должностных лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Комитет экспертов по гло-

бальному управлению 

геопространственной ин-

формацией 

Комитет является вспомогательным 

органом Экономического и Социаль-

ного Совета. Комитет принимает сов-

местные решения и определяет 

направления действий в области под-

готовки, наличия и применения 

геопространственной информации с 

соблюдением национальных и гло-

бальных стратегических рамок, про-

пагандирует общие принципы, страте-

гии, методы, механизмы и стандарты 

совместимости и взаимозаменяемости 

геопространственных данных и услуг 

и служит платформой для разработки 

эффективных стратегий создания и 

укрепления национального потенци-

ала в области геопространственной 

информации, особенно в развиваю-

щихся странах. Деятельность Коми-

тета осуществляется за счет имею-

щихся ресурсов и организуется соот-

ветствующим образом. 

Мандат: резолюции 2011/24, 

2016/27 и 2022/24 Экономиче-

ского и Социального Совета 

Состав: эксперты из всех госу-

дарств-членов и эксперты из 

международных организаций, 

которые участвуют в его работе 

в качестве наблюдателей 

Число сессий в 2024 году: 1 

- - 

Комиссия по народонаселе-

нию и развитию 

Комиссия по народонаселению и раз-

витию является функциональной ко-

миссией Экономического и Социаль-

ного Совета. Комиссия оказывает Со-

вету содействие посредством: a) орга-

низации проведения исследований и 

предоставления Совету консультатив-

ной помощи по вопросам, связанным 

с проблемами и тенденциями в обла-

сти народонаселения, увязкой страте-

гий в области народонаселения и раз-

вития и политики и программ в обла-

сти народонаселения и смежных во-

просов развития, с оказанием помощи 

по вопросам народонаселения, а 

также рассмотрения любых аспектов 

народонаселения и развития, по кото-

рым могут запросить консультатив-

ную помощь главные или вспомога-

тельные органы Организации Объеди-

ненных Наций или специализирован-

ные учреждения; b) наблюдения за 

осуществлением Программы дей-

ствий Международной конференции 

по народонаселению и развитию и 

Мандат: резолюции 3 (III), 

150 (VII) и 2016/25 и реше-

ние 1995/320 Экономического и 

Социального Совета и резолю-

ция 49/128 Генеральной Ассам-

блеи 

Состав: 47 правительственных 

должностных лиц 

Число сессий в 2024 году: 1 

79,4 79,4 

https://undocs.org/ru/E/RES/2020/5
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/27
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/24
https://undocs.org/ru/E/RES/3(III)
https://undocs.org/ru/E/RES/150(VII)
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ru/A/RES/49/128
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Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     проведения обзоров и оценок хода ее 

осуществления на национальном, ре-

гиональном и глобальном уровнях и, 

в рамках своего мандата, содействия в 

осуществлении контроля за ходом ре-

ализации Повестки дня на период до 

2030 года и обзора ее осуществления; 

и c) проведения обзора результатов 

исследований и анализа взаимосвязей 

между народонаселением и развитием 

на национальном, региональном и 

международном уровнях и консульти-

рования Совета по этим вопросам. 

Комитет по политике 

в области развития 

Комитет является вспомогательным 

органом Экономического и Социаль-

ного Совета. Он проводит рассмотре-

ние ежегодной темы Совета, и ему по-

ручено проводить трехгодичный об-

зор статуса наименее развитых стран 

и раз в 3 года собираться для рассмот-

рения этого вопроса. Комитет также 

отслеживает прогресс в области раз-

вития в странах, вышедших из катего-

рии наименее развитых стран, на еже-

годной основе в течение первых 3 лет 

после выхода из этой категории и раз 

в 3 года в последующий период в до-

полнение к проводимым Комитетом 

2 трехгодичным обзорам перечня 

наименее развитых стран. Он каждые 

4 года, в год, предшествующий четы-

рехгодичному всеобъемлющему об-

зору политики, кратко информирует 

Совет о том, каким образом система 

развития Организации Объединенных 

Наций использует категорию наиме-

нее развитых стран 

Мандат: резолюции 1998/46 и 

2017/29 Экономического и Со-

циального Совета и резолю-

ция 67/221 Генеральной Ассам-

блеи 

Членский состав: 24 эксперта, 

которые выбираются в своем 

личном качестве из числа спе-

циалистов по вопросам эконо-

мического развития, социаль-

ного развития и охраны окружа-

ющей среды 

Число сессий в 2024 году: 1 

224,0 224,0 

Комитет экспертов по госу-

дарственному управлению 

Комитет является вспомогательным 

органом Экономического и Социаль-

ного Совета. Он оказывает содействие 

межправительственным обсуждениям 

посредством предоставления страте-

гических рекомендаций и программ-

ных указаний в целях совершенство-

вания структур и процессов государ-

ственного управления и государ-

ственно-административной деятель-

ности в интересах развития. Он также 

помогает Совету в изучении тенден-

ций, проблем и приоритетов в обла-

сти государственного управления и 

организационного строительства, в 

частности в связи с Повесткой дня на 

период до 2030 года и в поддержку 

достижения целей в области устойчи-

вого развития и проведения обзоров 

хода их достижения. 

Мандат: резолюции 2001/45 и 

2003/60 Экономического и Со-

циального Совета 

Состав: 24 эксперта, которые 

выбираются в своем личном ка-

честве из числа специалистов 

по взаимосвязанным вопросам 

государственной экономики, 

государственного управления и 

государственных финансов 

Число сессий в 2024 году: 1 

216,7 216,7 

https://undocs.org/ru/E/RES/2017/29
https://undocs.org/ru/A/RES/67/221
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Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     
Форум Организации Объ-

единенных Наций по лесам 

Форум является межправительствен-

ным вспомогательным органом Эко-

номического и Социального Совета. 

Основными функциями Форума явля-

ются: a) предоставление согласован-

ной, открытой, транспарентной и 

предполагающей самое широкое уча-

стие глобальной платформы для раз-

работки политики, диалога, сотрудни-

чества и координации по вопросам, 

касающимся неистощительного ис-

пользования всех видов лесов, в том 

числе по новым проблемам, ком-

плексным и целостным образом, в 

том числе с использованием межсек-

торальных подходов; b) поощрение, 

контроль и оценка внедрения принци-

пов неистощительного лесопользова-

ния, включая осуществление страте-

гического плана Организации Объ-

единенных Наций по лесам и реализа-

цию предусмотренных им глобальных 

целей в отношении лесов и связанных 

с ними задач и осуществление Доку-

мента Организации Объединенных 

Наций по лесам, мобилизация финан-

совых, технических и научных ресур-

сов для этих целей и расширение и 

облегчение доступа к таким ресур-

сам; c) содействие развитию систем 

государственного управления и созда-

нию благоприятных условий на всех 

уровнях в целях обеспечения неисто-

щительного лесопользования; d) по-

ощрение выработки согласованной 

коллективной международной поли-

тики по вопросам, касающимся всех 

видов лесов; и e) активизация полити-

ческих усилий на высоком уровне при 

участии основных групп и других за-

интересованных сторон в поддержку 

неистощительного лесопользования. 

Мандат: резолюции 2000/35 и 

2015/33 Экономического и Со-

циального Совета и резолю-

ция 71/285 Генеральной Ассам-

блеи 

Состав: 197 правительственных 

должностных лиц 

Число сессий в 2024 году: 1 

65,5 65,5 

Комитет экспертов по меж-

дународному сотрудниче-

ству в налоговых вопросах 

Комитет является вспомогательным 

органом Экономического и Социаль-

ного Совета. Он пользуется призна-

нием за свою работу по разработке 

международных налоговых норм и 

выработке политики и практических 

рекомендаций для оказания странам 

помощи в мобилизации внутренних 

ресурсов на цели устойчивого разви-

тия и приведении их налоговой поли-

тики в соответствие с приоритетами в 

области устойчивого развития Коми-

тет взаимодействует с Советом по ли-

нии ежегодного специального заседа-

ния Совета, посвященного междуна-

родному сотрудничеству в налоговых 

вопросах, в целях обеспечения более 

Мандат: резолюции 1273 

(XLIII), 2004/69 и 2017/2 Эконо-

мического и Социального Со-

вета и резолюция 69/313 Гене-

ральной Ассамблеи 

Членский состав: 25 экспертов, 

назначаемых правительствами и 

действующих в качестве экспер-

тов 

Число сессий в 2024 году: 2 

532,0 511,7 

https://undocs.org/ru/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ru/A/RES/71/285
https://undocs.org/ru/E/RES/1273(XLIII)
https://undocs.org/ru/E/RES/1273(XLIII)
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/2
https://undocs.org/ru/A/RES/69/313
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Директивный орган  Описание Дополнительная информация 

Ассигнования 

на 2023 год 

Смета на 

2024 год (до 

пересчета) 

     эффективного рассмотрения налого-

вых вопросов на межправительствен-

ном уровне. Комитету поручено: 

a) периодически рассматривать и по 

мере необходимости обновлять Типо-

вую конвенцию Организации Объеди-

ненных Наций об избежании двой-

ного налогообложения в отношениях 

между развитыми и развивающимися 

странами и Руководство по ведению 

переговоров, касающихся заключения 

двусторонних договоров по вопросам 

налогообложения между развитыми и 

развивающимися странами; b) слу-

жить форумом для проведения диа-

лога в целях укрепления и поощрения 

международного сотрудничества в об-

ласти налогообложения между нацио-

нальными налоговыми органами; 

c) изучать, как новые и возникающие 

вопросы могут влиять на междуна-

родное сотрудничество в области 

налогообложения, и готовить оценки, 

комментарии и соответствующие ре-

комендации; d) выносить рекоменда-

ции по вопросам укрепления потен-

циала и оказания технической по-

мощи развивающимся странам и стра-

нам с переходной экономикой; и 

e) при рассмотрении всех вышеука-

занных вопросов уделять особое вни-

мание развивающимся странам и 

странам с переходной экономикой. 

      Всего   1 984,5 1 964,2 

 

 

 9.149 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

1 964 200 долл. США, что на 20 300 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 9.144 a) выше. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 9.41. 

 

Таблица 9.41 

Директивные органы: изменения в объеме финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 
пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с долж-

ностями         

 Поездки представителей 718,8 1 984,5 – – (20,3) (20,3) (1,0) 1 964,2 

 Всего 718,8 1 984,5 – – (20,3) (20,3) (1,0) 1 964,2 
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  Руководство и управление 
 

 

 9.150 За общее управление, административное руководство и надзор за деятельностью Департа-

мента по осуществлению его мандатов и утвержденной программы работы отвечает замести-

тель Генерального секретаря по экономическим и социальным вопросам. Как главе Департа-

мента ему делегированы полномочия по управлению людскими, финансовыми и физическими 

ресурсами, позволяющие ему эффективно выполнять задачи, возложенные на Департамент. 

Он выполняет обязанности организатора работы Исполнительного комитета по экономиче-

ским и социальным вопросам, а также руководителя программы Счета развития, включая 

управление деятельностью в области развития потенциала. Он также является членом Группы 

Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию. Заместителю Генерального 

секретаря оказывают содействие помощник Генерального секретаря по координации политики 

и межучрежденческим вопросам и помощник Генерального секретаря по экономическому раз-

витию. 

 9.151 Помощник Генерального секретаря по координации политики и межучрежденческим вопро-

сам оказывает помощь заместителю Генерального секретаря путем предоставления опера-

тивно-функциональной поддержки и стратегических рекомендаций в вопросах оказания Де-

партаментом содействия межправительственным процессам, в том числе Генеральной Ассам-

блее, Экономическому и Социальному Совету и его вспомогательным органам, а также поли-

тическому форуму высокого уровня по устойчивому развитию. Помощник Генерального сек-

ретаря отвечает также за межучрежденческую координацию, в том числе оказывает поддержку 

заместителю Генерального секретаря в его работе в составе Группы Организации Объединен-

ных Наций по вопросам устойчивого развития и Координационного совета руководителей си-

стемы Организации Объединенных Наций. 

 9.152 Помощник Генерального секретаря по экономическому развитию выступает в качестве глав-

ного экономического советника заместителя Генерального секретаря и оказывает помощь в 

обеспечении интеллектуального лидерства и руководстве работой Департамента, связанной со 

стратегическими исследованиями и анализом, в том числе по новейшим и наметившимся во-

просам. Помощник Генерального секретаря отвечает также за координацию и обзор работы по 

подготовке изданий Департамента, докладов Генерального секретаря и других технических 

материалов, которые служат основой для выполнения и усиления работы Департамента, каса-

ющейся глобальной политики в области развития. 

 9.153 Канцелярия заместителя Генерального секретаря оказывает поддержку старшим руководите-

лям Департамента в вопросах общей координации его программ и ресурсов и управления ими, 

а также осуществления общедепартаментских инициатив. Она оказывает заместителю Гене-

рального секретаря помощь в осуществлении общей деятельности Департамента по програм-

мированию, мониторингу и оценке. Канцелярия координирует поддержку, оказываемую Де-

партаментом системе координаторов-резидентов во взаимодействии с Управлением по коор-

динации развития. Она содействует также работе координаторов Департамента по гендерным 

вопросам и инклюзии людей с инвалидностью и отвечает за обзор докладов, выпускаемых в 

соответствии с решениями директивных органов, и главных изданий Департамента. 

 9.154 Служба стратегического планирования и коммуникации оказывает поддержку заместителю 

Генерального секретаря в продвижении вперед работы по обеспечению стратегического руко-

водства, интеграции и согласованности политики Департамента, в том числе в контексте его 

совместной работы с другими подразделениями Секретариата в вопросах управления знани-

ями, коммуникации, ведения веб-сайтов, информационно-пропагандистской работы через со-

циальные сети и различные средства массовой информации, издательской деятельности и ин-

формационных технологий. Служба содействует участию Департамента в работе Исполни-

тельного комитета Генерального секретаря и координационных механизмов или органов и 

представляет Департамент в соответствующих директивных и нормотворческих органах Сек-

ретариата, включая Издательский совет, Совет по информационно-коммуникационным техно-

логиям и Группу Организации Объединенных Наций по вопросам коммуникации. Служба 
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играет ведущую роль в осуществлении программной деятельности Департамента, обеспечи-

вая поддержку информационных систем и общеорганизационных прикладных программ. Она 

оказывает также поддержку редакционному совету Департамента и департаментским сетям 

по вопросам стратегического планирования и коммуникационной деятельности и отвечает за 

рамочную программу стратегической коммуникационной деятельности Департамента, вклю-

чая ее осуществление. 

 9.155 Группа по программам, контролю и оценке координирует подготовку годового плана по про-

грамме Департамента и отвечает за осуществление внутреннего контроля и оценки работы 

Департамента. Группа выполняет роль центра, координирующего проведение оценок надзор-

ными органами, и оказывает поддержку в вопросах проведения ревизий Департамента. Она 

также отвечает за подготовку контрольных отчетов для процесса принятия решений старшими 

руководителями. Группа подчиняется заместителю Генерального секретаря через руководи-

теля Канцелярии заместителя Генерального секретаря. Группа работает независимо от других 

оперативных и управленческих подразделений внутри Департамента. 

 9.156 В соответствии с Повесткой дня на период до 2030 года, в частности с задачей 12.6 целей в 

области устойчивого развития, согласно которой организациям рекомендуется включать ин-

формацию о рациональном использовании ресурсов в свои регулярные отчеты, и в соответ-

ствии с общим мандатом, изложенным в пункте 19 резолюции 72/219 Генеральной Ассамблеи, 

Департамент внедряет практику рационального природопользования в свою деятельность. 

Опираясь на опыт, накопленный в 2020, 2021 и 2022 годах, Департамент использует возмож-

ности онлайновых платформ и организует заседания и семинары в режиме онлайн или в ги-

бридном формате, когда это возможно. В 2024 году Департамент продолжит расширять прак-

тику электронного распространения документов и материалов и безбумажного проведения за-

седаний, сокращая тем самым использование бумаги и объем отходов. Департамент также бу-

дет уделять больше внимания усилиям по обеспечению удобочитаемости публикаций в ре-

жиме онлайн, чтобы стимулировать их просмотр на экране и сокращать распечатку физиче-

ских копий. При наличии поддержки со стороны доноров Департамент компенсирует выбросы 

парниковых газов в результате авиаперелетов в связи с проведением крупномасштабных кон-

ференций. Кроме того, строго соблюдается политика Организации по недопущению исполь-

зования одноразовых изделий из пластмассы на мероприятиях, организуемых Департаментом. 

Департамент привержен цели внесения вклада в реализацию плана перехода Секретариата на 

климатически нейтральные методы функционирования.  

 9.157 Информация в отношении своевременного представления документации и предварительного 

бронирования авиабилетов приводится в таблице 9.42. Хотя после пандемии COVID-19 огра-

ничения на поездки в 2022 году были несколько смягчены, заблаговременное планирование 

остается сложной задачей. Департамент подготовил внутренние руководящие указания, каса-

ющиеся правила о заблаговременном бронировании авиабилетов, особенно для поездок, свя-

занных с участием в межправительственных совещаниях, практикумах и мероприятиях, орга-

низуемых Департаментом. Несвоевременное поступление добровольных взносов и запоздалое 

назначение кандидатов на поездки из числа лиц, не являющихся сотрудниками, также привели 

к более низким показателям соблюдения этого правила. Департамент будет продолжать при-

лагать усилия для повышения показателя соблюдения требований, в частности, путем содей-

ствия заблаговременному планированию всех мероприятий Департамента и более тесного со-

трудничества с правительствами по вопросам назначения представителей.  

 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
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Таблица 9.42 

Показатели соблюдения правил  

(В процентах) 
 

 

  

Фактический 

показатель 

за 2020 год 

Фактический 

показатель 

за 2021 год 

Фактический 

показатель 

за 2022 год 

Запланированный 

показатель 
на 2023 год 

Запланированный 

показатель 
на 2024 год 

      
Своевременное представление документации 98 98 98 100 100 

Приобретение авиабилетов не менее чем за 2 недели 

до начала поездки 51 41 48 100 100 

 

 

 9.158 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

4 999 800 долл. США, что на 60 200 долл. США больше суммы ассигнований на 2023  год. 

Предлагаемое увеличение сметы объясняется в пункте 9.142 a) выше. Дополнительная инфор-

мация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таблице  9.43 

и на рисунке 9.XV. 

 

Таблица 9.43 

Руководство и управление: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 5 124,4 4 495,2 60,2 – – 60,2 1,3 4 555,4 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 340,8 444,4 – – – – – 444,4 

 Всего 5 465,2 4 939,6 60,2 – – 60,2 1,2 4 999,8 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  17 – – – – – 17 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  9 – – – – – 9 

 Всего  26 – – – – – 26 
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Рисунок 9.XV  

Руководство и управление: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.159 Объем внебюджетных ресурсов для этого компонента составляет 352  600 долл. США. Эти ре-

сурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным обра-

зом для оказания поддержки деятельности по углублению понимания и улучшению информи-

рованности о Повестке дня на период до 2030 года и расширению партнерских связей в целях 

ее осуществления в рамках глобальных диалогов по вопросам политики. Ожидаемое умень-

шение сметы на 306 400 долл. США связано главным образом с планируемым завершением 

проектов, связанных с упрочением интеллектуального лидерства Департамента в области 

устойчивого и всеохватывающего развития. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1 

  Межправительственная поддержка и координация в интересах 

устойчивого развития 
 

 

 9.160 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

7 838 700 долл. США, что на 20 300 долл. США больше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое увеличение сметы объясняется в пункте 9.144 b) выше. Дополнительная инфор-

мация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таблице  9.44 

и на рисунке 9.XVI. 
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ОО (ПР)

ОО (ВР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

ПГС

ЗГС

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

4 555,4 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

444,4 

15,5 

4,6 

29,1 

44,9 

73,1 

90,3 

35,7 

151,2 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

26 

Распределение финансовых 

ресурсов

4 999,8

Распределение финансовых ресурсов,

не связанных с должностями

444,4
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Таблица 9.44 

Подпрограмма 1: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 7 592,3 6 933,2 – – – – – 6 933,2 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 869,9 885,2 – – 20,3 20,3 2,3 905,5 

 Всего 8 462,2 7 818,4 – – 20,3 20,3 0,3 7 838,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  26 – – – – – 26 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  17 – – – – – 17 

 Всего  43 – – – – – 43 

 

 

Рисунок 9.XVI  

Подпрограмма 1: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.161 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 490  000 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для: a) улучшения аналитической работы в контексте четырехгодичного всеобъемлю-

щего обзора политики в области оперативной деятельности в целях развития в рамках системы 

Организации Объединенных Наций, включая последующую деятельность, и выполнения ре-

золюции 75/233 Генеральной Ассамблеи о проведении четырехгодичного всеобъемлющего 
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7
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ОО (ПР)

ОО (ВР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

6 933,2 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

905,5 

56,5 

11,6 

3,0 

54,3 

71,4 

24,0 

68,0 

116,6 

12,5 

487,6 

Субсидии и взносы 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Поездки представителей 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

43 

Распределение финансовых ресурсов

7 838,7

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями

905,5

https://undocs.org/ru/A/RES/75/233


Раздел 9 Экономические и социальные вопросы 

 

23-07291 101/121 

 

обзора 2020 года путем более частого проведения обзоров работы координаторов-резидентов, 

страновых групп Организации Объединенных Наций и правительств; и b) обеспечения уча-

стия правительственных экспертов из развивающихся стран, представляющих свои добро-

вольные национальные обзоры на политическом форуме высокого уровня по устойчивому раз-

витию. Ожидаемое уменьшение сметы на 108 500 долл. США объясняется главным образом 

завершением проектов, связанных с добровольными национальными обзорами. 

 

 

  Подпрограмма 2 

  Всеохватывающее социальное развитие 
 

 

 9.162 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

9 694 500 долл. США, что на 64 700 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 9.142 b) выше. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 9.45 и на рисунке 9.XVII. 

 

Таблица 9.45 

Подпрограмма 2: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 9 022,9 9 241,9 – – – – – 9 241,9 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 328,4 517,3 (64,7) – – (64,7) (12,5) 452,6 

 Всего 9 351,3 9 759,2 (64,7) – – (64,7) (0,7) 9 694,5 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  40 – – – – – 40 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  18 – – – – – 18 

 Всего  58 – – – – – 58 
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Рисунок 9.XVII  

Подпрограмма 2: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.163 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 894  600 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки: a) мероприятий по вопросам, касающимся инвалидов, молодежи, по-

жилых людей, семьи и коренных народов; и b) проектов и мероприятий по развитию потенци-

ала, связанных с правительственными инициативами по разработке национальных планов дей-

ствий и политики в отношении коренных народов и по повышению социальной инклюзии де-

тей и молодых людей с аутизмом с помощью спорта. Ожидаемое увеличение сметы на 418  300 

долл. США связано в основном с предполагаемыми дополнительными проектами, включая 

мероприятия по развитию потенциала, в ответ на просьбы правительств нескольких стран о 

поддержке их работы по коренным народам. 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Устойчивое развитие 
 

 

 9.164 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

9 383 700 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению суммой ассигнований на 2023 

год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресур-

сов приводится в таблице 9.46 и на рисунке 9. XVIII. 

 

Таблица 9.46 

Подпрограмма 3: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 7 207,8 8 289,3 – – – – – 8 289,3 
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должностями

9 241,9 
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связанные с 

должностями

452,6 

29,5 

5,7 

2,3 

26,2 

71,9 

79,9 

179,0 

51,3 

6,8 

Субсидии и взносы 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

58 

Распределение финансовых ресурсов

9 694,5

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями

452,6
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   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с долж-

ностями 881,9 1 094,4 – – – – – 1 094,4 

 Всего 8 089,7 9 383,7 – – – – – 9 383,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  32 – – – – – 32 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  19 – – – – – 19 

 Всего  51 – – – – – 51 

 

 

Рисунок 9.XVIII  

Подпрограмма 3: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.165 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 9  549 400 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки аналитической работы и осуществления проектов по развитию потен-

циала по сквозным темам устойчивого развития, таким как партнерства в интересах устойчи-

вого развития, локализация целей в области устойчивого развития, повышение роли микро-, 

малых и средних предприятий в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года и инте-

грация ЦУР в национальные стратегии устойчивого развития. Также будут охвачены такие 

секторальные темы, как водные ресурсы, энергетика, изменение климата, океан, устойчивый 

транспорт, «умные города», устойчивое производство и потребление, а также сельское хозяй-

ство и соответствующие взаимосвязи. В рамках данной подпрограммы главное внимание бу-

дет по-прежнему сосредоточено на странах, находящихся в особой ситуации, таких как наиме-

нее развитые страны, развивающиеся страны, не имеющие выхода к морю, страны Африки и 

малые островные развивающиеся государства, а также на странах со средним уровнем дохода 

по их просьбе. Ожидаемое уменьшение сметы на 2 824 400 долл. США обусловлено главным 
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образом тем, что срок реализации некоторых проектов по развитию потенциала заканчивается 

в 2023 и 2024 годах. 

 

 

  Подпрограмма 4 

  Статистика 
 

 

 9.166 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

19 415 200 долл. США, что на 689 600 долл. США больше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 9.143 a) выше. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 9.47 и на рисунке 9.XIX. 

 

Таблица 9.47 

Подпрограмма 4: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 19 069,1 17 757,7 – 677,8 – 677,8 3,8 18 435,5 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 1 063,4 967,9 – 11,8 – 11,8 1,2 979,7 

 Всего 20 132,5 18 725,6 – 689,6 – 689,6 2,4 19 415,2 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  71 – 6 – – – 77 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  50 – 1 – – – 51 

 Всего  121 – 7 – – – 128 
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Рисунок 9.XIX  

Подпрограмма 4: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 9.167 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 6  021 000 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки: a) модернизации и преобразования национальных статистических и 

геопространственных информационных систем развивающихся стран, с тем чтобы они удо-

влетворяли возросший спрос на данные, необходимые для осуществления Повестки дня на 

период до 2030 года; и b) проектов и мероприятий по развитию потенциала для расширения 

возможностей развивающихся стран производить более качественные и своевременные дан-

ные для обоснования политики и мониторинга прогресса в достижении целей в области устой-

чивого развития, а также для укрепления систем управления геопространственной информа-

цией, включая Глобальный центр геопространственных знаний и инноваций Организации 

Объединенных Наций. Ожидаемое уменьшение сметы на 1 050 400 долл. США связано глав-

ным образом с завершением в 2023 году некоторых проектов подпрограммы по развитию по-

тенциала. 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Народонаселение 
 

 

 9.168 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

7 070 800 долл. США, что на 72 300 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 9.144 с) выше. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 9.48 и на рисунке 9.XX. 
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Таблица 9.48 

Подпрограмма 5: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 6 390,5 6 856,3 – – (61,0) (61,0) (0,9) 6 795,3 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 245,7 286,8 – – (11,3) (11,3) (3,9) 275,5 

 Всего 6 636,2 7 143,1 – – (72,3) (72,3) (1,0) 7 070,8 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  28 – – 1 – – 29 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  14 – – (2) – – 12 

 Всего  42 – – (1) – – 41 

 

 

Рисунок 9.XX  

Подпрограмма 5: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 9.169 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 239  400 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться для под-

держки проекта по устранению пробелов в сопоставимой и прозрачной глобальной информа-

ции о показателях планирования семьи и базовых демографических данных для расширения 

знаний по вопросам планирования семьи. Ожидаемое уменьшение сметы на 763  800 долл. 

США объясняется планируемым завершением проекта в 2024 году.  
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  Подпрограмма 6 

  Экономический анализ и политика 
 

 

 9.170 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

6 918 100 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению суммой ассигнований на 

2023 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема 

ресурсов приводится в таблице 9.49 и на рисунке 9.XXI. 

 

Таблица 9.49 

Подпрограмма 6: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 6 228,7 6 653,6 – – – – – 6 653,6 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 233,4 264,5 – – – – – 264,5 

 Всего 6 462,1 6 918,1 – – – – – 6 918,1 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  26 – – – – – 26 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  16 – – – – – 16 

 Всего  42 – – – – – 42 

 

 

Рисунок 9.XXI  

Подпрограмма 6: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
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  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.171 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 600  000 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки проектов и мероприятий по развитию потенциала для укрепления по-

тенциала развивающихся стран в области реализации Повестки дня на период до 2030 года. 

Ожидаемое увеличение сметы на 310 000 долл. США связано главным образом с разработкой 

и реализацией проекта по более качественному и устойчивому восстановлению после панде-

мии COVID-19 благодаря более продуманной разработке и реализации устойчивых нацио-

нальных стратегий восстановления на основе стратегического моделирования. 

 

 

  Подпрограмма 7 

  Государственные учреждения и электронное правительство 
 

 

 9.172 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

6 650 000 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению суммой ассигнований на 2023 

год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресур-

сов приводится в таблице 9.50 и на рисунке 9.XXII. 

 

Таблица 9.50 

Подпрограмма 7: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов     

Расходы, связанные с должно-

стями 6 305,1 6 351,0 – – – – – 6 351,0 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 270,3 299,0 – – – – – 299,0 

 Всего 6 575,4 6 650,0 – – – – – 6 650,0 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  24 – – – – – 24 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  16 – – – – – 16 

 Всего  40 – – – – – 40 
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Рисунок 9.XXII  

Подпрограмма 7: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.173 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 3  154 300 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки проектов и мероприятий по развитию потенциала развивающихся 

стран с целью укрепления согласованных и комплексных подходов к реализации Повестки дня 

на период до 2030 года на местном, национальном и региональном уровнях, а также для рас-

ширения представленности и лидерства женщин в государственных учреждениях на местном 

и национальном уровнях. Ожидаемое уменьшение сметы на 1  539 600 долл. США связано 

главным образом с планируемым завершением в 2023 году крупномасштабного проекта по 

предоставлению стипендий и других мероприятий по развитию потенциала.  

 

 

  Подпрограмма 8 

  Неистощительное лесопользование 
 

 

 9.174 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

2 384 200 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению суммой ассигнований на 

2023 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема 

ресурсов приводится в таблице 9.51 и на рисунке 9.XXIII. 

 

 

14

2

3

2

9

6

3

1

ОО (ПР)

ОО (ВР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

6 351,0 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

299,0 

7,2 

1,8 

29,0 

32,4 

33,9 

94,6 

95,2 

4,9 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

40 

Распределение финансовых ресурсов

6 650,0

Распределение финансовых ресурсов, 
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299,0 
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Таблица 9.51 

Подпрограмма 8: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 2 001,9 2 099,9 – – – – – 2 099,9 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 261,8 284,3 – – – – – 284,3 

 Всего 2 263,7 2 384,2 – – – – – 2 384,2 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  3 – – – – – 3 

 Всего  12 – – – – – 12 

 

 

Рисунок 9.XXIII  

Подпрограмма 8: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 9.175 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 1  121 400 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для поддержки мероприятий, связанных с подготовкой к среднесрочному обзору меж-

дународного механизма по лесам, Глобальной сетью содействия финансированию лесохозяй-

ственной деятельности и коммуникационной и информационно-пропагандистской работой 

секретариата Форума Организации Объединенных Наций по лесам в связи с осуществлением 

3

1

2

3

1

1

1

ОО (ПР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

2 099,9 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

284,3 

4,8 

2,6 

5,5 

11,8 

74,4 

96,3 

88,0 

0,9 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

12 

Распределение финансовых ресурсов

2 384,2

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями

284,3 
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стратегического плана Организации Объединенных Наций по лесам на 2017–2030 годы. Ожи-

даемое уменьшение сметы на 42 100 долл. США обусловлено главным образом планируемым 

завершением проектов по развитию потенциала, связанных с Глобальной сетью содействия 

финансированию лесохозяйственной деятельности.  

 

 

  Подпрограмма 9 

  Финансирование устойчивого развития 
 

 

 9.176 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

6 154 500 долл. США, что на 397 000 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 9.142 с) выше. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 9.52 и на рисунке 9.XXIV. 

 

Таблица 9.52 

Подпрограмма 9: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов     

Расходы, связанные с должно-

стями 5 293,3 5 958,5 – – – – – 5 958,5 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 341,1 593,0 (397,0) – – (397,0) (66,9) 196,0 

 Всего 5 634,4 6 551,5 (397,0) – – (397,0) (6,1) 6 154,5 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  26 – – – – – 26 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  8 – – – – – 8 

 Всего  34 – – – – – 34 
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Рисунок 9.XXIV  

Подпрограмма 9: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы 

 

 9.177 Объем внебюджетных ресурсов для данной подпрограммы составляет 3  005 900 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для оказания межправительственной поддержки, проведения аналитической работы 

и оказания государствам-членам помощи в развитии потенциала в целях осуществления ре-

шений международных конференций по финансированию развития, в частности Аддис-Абеб-

ской программы действий. Деятельность будет включать: а) подготовку директивных доку-

ментов; b) разработку вариантов мер реагирования стран на нынешние глобальные вызовы; 

c) подготовку стратегических рекомендаций и оказание поддержки в целях развития потенци-

ала в таких ключевых областях, как международное сотрудничество в налоговых вопросах; 

d) укрепление диалога с международными финансовыми учреждениями и организациями для 

ответа на глобальные вызовы; e) расширение взаимодействия с многочисленными заинтере-

сованными сторонами, в том числе с частным сектором; и f) поддержку сотрудничества в це-

лях развития. Ожидаемое уменьшение сметы на 1 265 300 долл. США объясняется главным 

образом планируемым завершением некоторых проектов, связанных с созданием Глобального 

альянса инвесторов в целях устойчивого развития и реализацией Совместной программы фи-

нансирования «зеленого», инклюзивного и устойчивого восстановления.  

 

 

  Вспомогательное обслуживание по программе 
 

 

 9.178 В компонент «Вспомогательное обслуживание по программе» входят Административная кан-

целярия и Управление по руководству программами развития потенциала.  

 9.179 Административная канцелярия оказывает поддержку заместителю Генерального секретаря: 

a) в осуществлении им делегированных полномочий по управлению людскими, финансовыми 

и материальными ресурсами Департамента; b) в контексте системы мониторинга и подотчет-

ности; и с) в качестве его основного связующего звена с Департаментом по стратегии, поли-

тике и контролю в области управления и Департаментом оперативной поддержки, в том числе 

в рамках участия в работе сетей координаторов или комитетов, оказывающих поддержку раз-

личным инициативам в отношении связанных с управлением реформ. Административная 
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С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

5 958,5 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

196,0 

8,7 

2,4 

18,6 

75,0 

25,0 

32,9 

29,6 

3,8 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей 

34 

Распределение финансовых ресурсов

6 154,5

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями

196,0
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канцелярия оказывает также административную поддержку Канцелярии Специального совет-

ника по Африке, Канцелярии Высокого представителя по наименее развитым странам, разви-

вающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным развивающимся госу-

дарствам, Нью-Йоркскому отделению секретариата Координационного совета руководителей 

системы Организации Объединенных Наций и Нью-Йоркскому отделению связи с региональ-

ными комиссиями. 

 9.180 Управление по руководству программами развития потенциала направляет и координирует вы-

полнение Департаментом деятельности по развитию потенциала посредством разработки, ко-

ординации и осуществления мероприятий Департамента по развитию потенциала в целях со-

гласованного и комплексного осуществления программ, проектов и других видов деятельно-

сти в области развития потенциала, а также содействия непосредственному и эффективному 

учету межправительственных итоговых документов в оперативных программах Департа-

мента. Управление помогает заместителю Генерального секретаря выполнять возложенные на 

него обязанности руководителя программы Счета развития Организации Объединенных 

Наций и расширять стратегическое сотрудничество и партнерские отношения внутри Секре-

тариата, а также с системой развития Организации Объединенных Наций в целом, в том числе 

с системой координаторов-резидентов, в целях содействия оказанию более согласованной, 

скоординированной и межсекторальной поддержки в осуществлении Повестки дня на период 

до 2030 года и Аддис-Абебской программы действий. Управление руководит также Програм-

мой для младших сотрудников категории специалистов для Секретариата и для системы коор-

динаторов-резидентов.  

 9.181 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024 год составляет 

5 119 700 долл. США, что на 248 800 долл. США больше суммы ассигнований на 2023 год. 

Предлагаемые изменения объясняются в пунктах 9.142 d), 9.143 b) и 9.144 d) выше. Дополни-

тельная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится 

в таблице 9.53 и на рисунке 9.XXV. 

 

Таблица 9.53 

Вспомогательное обслуживание по программе: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение 

числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

   Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  
Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  
В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 3 461,6 3 058,3 31,8 – 204,6 236,4 7,7 3 294,7 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 1 353,7 1 812,6 – 12,4 – 12,4 0,7 1 825,0 

 Всего 4 815,3 4 870,9 31,8 12,4 204,6 248,8 5,1 5 119,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов 

и выше  11 – – 1 – – 12 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  9 – – – – – 9 

 Всего  20 – – 1 – – 21 
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Рисунок 9.XXV  

Вспомогательное обслуживание по программе: распределение предлагаемого на 2024 год объема 

ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 
 

 

  Внебюджетные ресурсы  

 

 9.182 Объем внебюджетных ресурсов для данного компонента составляет 65  502 700 долл. США. 

Эти ресурсы будут дополнять ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для оказания программной и административной поддержки в осуществлении основ-

ной деятельности и деятельности по развитию потенциала Департамента. Внебюджетные ре-

сурсы также включает сметную сумму в размере 55  378 200 долл. США для целевых фондов 

Программы для младших сотрудников категории специалистов и Проекта «Помощь Органи-

зации Объединенных Наций судебным процессам над “красными кхмерами”», которые осу-

ществляются под руководством Департамента. Ожидаемое чистое увеличение сметы на 

1 351 300 долл. США объясняется главным образом увеличением сметы Программы для млад-

ших сотрудников категории специалистов, которое частично компенсируется сокращением 

взносов на проект «Помощь Организации Объединенных Наций судебным процессам над 

“красными кхмерами”» и планируемым завершением деятельности по развитию потенциала.  
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Приложение I 
 

  Организационная структура и распределение должностей на 2024 год 
 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; ЗГС — заместитель Генерального секретаря; ОО (ВР) — категория общего обслуживания (высший разряд); 

ОО (ВПП) — категория общего обслуживания (прочие разряды); ПГС — помощник Генерального секретаря; РБ — регулярный бюджет. 

 a Новые должности. 

 b Перепрофилируемые должности. 

 c Преобразуемые должности. 
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Приложение II  
 

  Краткая информация о мерах, принятых для выполнения 
соответствующих рекомендаций консультативных и надзорных 
органов 
 

 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  Консультативный комитет по административным 

и бюджетным вопросам  

A/77/7 

 

Консультативный комитет надеется, что Департамент 

по экономическим и социальным вопросам активизи-

рует свои усилия по достижению справедливой гео-

графической представленности государств-членов 

среди своих сотрудников и будет представлять об-

новленную информацию во всех будущих бюджетах 

по программам (п. IV.16).  

По состоянию на 31 декабря 2022 года женщины 

составляли 57,4 процента от общего числа сотруд-

ников Департамента по экономическим и социаль-

ным вопросам. По состоянию на 31 декабря 

2022 года 257 должностей категории специалистов 

и выше занимали представители в общей сложно-

сти 80 государств-членов, из которых Западная Ев-

ропа и другие государства были представлены 

124 сотрудниками, Азиатско-Тихоокеанский ре-

гион — 61 сотрудником, регион Латинской Аме-

рики и Карибского бассейна — 28 сотрудниками, 

Африка — 22 сотрудниками и Восточная Европа — 

22 сотрудниками. 

Усилия Департамента по достижению более широ-

кой географической представленности государств-

членов определяются стратегией Секретариата по 

обеспечению географического разнообразия, при-

нятой в 2020 году. Для расширения круга претен-

дентов из различных регионов на вакансии в Де-

партаменте проводится информационно-разъясни-

тельная работа. Такие усилия включают сотрудни-

чество нанимающего отдела/управления с постоян-

ными представительствами государств-членов, ин-

формационными центрами Организации Объеди-

ненных Наций, канцеляриями координаторов-рези-

дентов, координаторами в организациях системы 

Организации Объединенных Наций и профессио-

нальными сетями.  

Консультативный комитет надеется, что Департамент 

по экономическим и социальным вопросам продол-

жит реализацию своей программы реформ в целях 

эффективной и действенной поддержки приоритетов, 

определенных государствами-членами в контексте 

реализации Повестки дня на период до 2030 года, и 

представит обновленную информацию по этому во-

просу в следующем бюджетном документе (п. IV.18). 

План по программам отражает продолжающиеся с 

2017 года усилия Генерального секретаря по повы-

шению эффективности, результативности, ответ-

ственности и внутренней координации Департа-

мента для оказания поддержки в осуществлении 

последующей деятельности в связи с Повесткой 

дня на период до 2030 года и проведении обзора 

хода ее реализации на глобальном уровне. Как ре-

гулярно сообщалось государствам-членам начиная 

с бюджета по программам на 2018–2019 годы, 

структура, программа работы и деятельность Де-

партамента соответствуют Повестке дня на период 

до 2030 года и направлены на поддержку усилий 

государств-членов по ее реализации. Нынешний 

https://undocs.org/ru/A/77/7
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  предлагаемый бюджет отвечает приоритетам госу-

дарств-членов, которые определяются текущими 

тенденциями развития и основываются на манда-

тах директивных органов и целях Организации, со-

гласованных в рамках различных межправитель-

ственных процессов и лежащих в основе деятель-

ности Департамента. 

Консультативный комитет отмечает деятельность, 

осуществляемую Департаментом по экономическим 

и социальным вопросам в координации со структу-

рами Организации Объединенных Наций, и надеется, 

что Департамент в тесном сотрудничестве с систе-

мой координаторов-резидентов будет и впредь улуч-

шать координацию в целях предоставления под-

держки со стороны системы Организации Объеди-

ненных Наций в том, что касается реализации целей 

в области устойчивого развития, и в частности в це-

лях предоставления поддержки группам наиболее 

уязвимых стран. Комитет ожидает, что в контексте 

следующего предлагаемого бюджета будет представ-

лена обновленная информация (п. IV.21). 

Предлагаемый на 2024 год бюджет по программам 

Департамента отвечает приоритетам государств-

членов, которые определяются текущими тенден-

циями развития и основываются на мандатах ди-

рективных органов и целях Организации, согласо-

ванных в рамках различных межправительствен-

ных процессов и лежащих в основе деятельности 

Департамента. Департамент продолжает продви-

гать Повестку дня на период до 2030 года в каче-

стве основы для реагирования на кризисы и вос-

становления. Выполняя обязательства, содержащи-

еся в Повестке дня на период до 2030 года и ее 

17 целях в области устойчивого развития, Париж-

ском соглашении и Аддис-Абебской программе 

действий, государства-члены, система Организа-

ции Объединенных Наций и все заинтересованные 

стороны могут обеспечить стабильное и всеохва-

тывающее восстановление, повысить устойчивость 

и продвинуть мир по пути устойчивого развития 

для всех.  

Департамент в тесном сотрудничестве с системой 

координаторов-резидентов продолжает укреплять 

координацию оказываемой системой Организации 

Объединенных Наций поддержки в достижении це-

лей в области устойчивого развития, в частности 

странам, находящимся в особой ситуации, включая 

наименее развитые и не имеющие выхода к морю 

развивающиеся страны и малые островные разви-

вающиеся государства. Департамент продолжает 

содействовать более упорядоченному взаимодей-

ствию между Департаментом и координаторами-

резидентами через Управление по координации де-

ятельности в целях развития. Такое упорядоченное 

взаимодействие способствует дальнейшему улуч-

шению деятельности Департамента по развитию 

потенциала, помогая государствам-членам доби-

ваться на национальном уровне реализации гло-

бальных норм и стратегических рамочных про-

грамм для достижения ЦУР и других согласован-

ных на международном уровне целей, в том числе 

в интересах наименее развитых стран и развиваю-

щихся стран, не имеющих выхода к морю, малых 

островных развивающихся государств и стран Аф-

рики. Департамент продолжает полагаться на коор-

динаторов-резидентов и их соответствующие 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  канцелярии в определении эффективных подходов 

и партнерств на страновом уровне. 

В плане по программе представлены основные и 

обновленные сведения о текущей деятельности и 

программе работы, осуществляемой в сотрудниче-

стве со структурами системы Организации Объеди-

ненных Наций для оказания поддержки странам в 

достижении целей в области устойчивого развития, 

в частности странам, находящимся в особой ситуа-

ции.  

Консультативный комитет надеется, что в контексте 

следующих бюджетных документов будет представ-

лена исчерпывающая информация о должностях в 

Департаменте по экономическим и социальным во-

просам, финансируемых по линии Счета развития и 

регулярной программы технического сотрудничества 

(п. IV.22). 

По состоянию на март 2023 года в Департаменте 

имелось 29 должностей временного персонала об-

щего назначения (3 Д-1, 18 С-5, 2 С-4, 1 должность 

категории общего обслуживания (высший разряд) и 

5 должностей категории общего обслуживания 

(прочие разряды)), финансируемых по линии регу-

лярной программы технического сотрудничества, и 

1 должность (специалист по оценке С-4), финанси-

руемая по линии Счета развития. 

Предлагается преобразовать должность специали-

ста по оценке (С-4), финансируемую по линии 

Счета развития, в штатную должность в рамках 

раздела 9, как поясняется в приложении III к насто-

ящему докладу. 

Консультативный комитет надеется, что в контексте 

следующего бюджетного документа будет представ-

лена более подробная информация о деятельности, 

финансируемой за счет внебюджетных ресурсов, ко-

торая осуществляется в рамках подпрограмм, вклю-

чая информацию о расходах на поддержку программ 

и расходах на возмещение затрат, если таковые име-

ются (п. IV.23). 

В 2024 году объем внебюджетных ресурсов состав-

ляет 90 931 300 долл. США, которые предназна-

чены для осуществления различных основных ме-

роприятий и мероприятий по развитию потенциала 

(как описано в каждой подпрограмме), что вклю-

чает 55 378 200 долл. США для Программы млад-

ших сотрудников категории специалистов и про-

екта «Помощь Организации Объединенных Наций 

судебным процессам над “красными кхмерами”».  
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Приложение III 
 

  Сводная информация о предлагаемом изменении числа 
должностей в разбивке по компонентам и подпрограммам 
 

 

Компонент/ 

подпрограмма 

Число 

 должностей 

Уровень 

должности Описание Причина изменения 

     Руководство и 

управление 

1 С-5 Перепрофилирование 

1 должности старшего 

специалиста по обще-

ственной информации в 

должность старшего 

специалиста по управле-

нию программами 

Предлагаемое перепрофилирование призвано удо-

влетворить растущие потребности заместителя Ге-

нерального секретаря как руководителя структуры в 

обеспечении руководства по все более широкому 

кругу основных и управленческих вопросов. Стар-

ший специалист по управлению программами будет 

обладать необходимым набором навыков для оказа-

ния заместителю Генерального секретаря помощи в 

подготовке стратегических указаний, ответов и по-

литических рекомендаций, необходимых для повы-

шения слаженности и внутренней координации ра-

боты Департамента. 

Предлагаемое перепрофилирование позволит объ-

единить функции, необходимые для повышения сла-

женности и внутренней координации работы Депар-

тамента. Это позволит удовлетворить растущие по-

требности заместителя Генерального секретаря в 

обеспечении руководства по все более широкому 

кругу основных и управленческих вопросов. При 

объединении функций старший специалист по 

управлению программами будет оказывать помощь в 

подготовке стратегических указаний, ответов и по-

литических рекомендаций, а также будет оказывать 

поддержку в решении других основных и управлен-

ческих вопросов.  

Подпрограмма 4 

«Статистика» 

1 С-5 Создание 1 должности 

руководителя Секции 

геопространственной 

информации 

Экономический и Социальный Совет в своей резо-

люции 2022/24 постановил укрепить работу Коми-

тета экспертов по глобальному управлению геопро-

странственной информацией. В целях поддержки 

работы обширной архитектуры Комитета по гло-

бальному управлению геопространственной инфор-

мацией, в том числе для выполнения рекомендаций, 

содержащихся в докладе Комитета экспертов Совету 

(E/2022/68), и реализации Повестки дня на период 

до 2030 года и Комплексной системы геопростран-

ственной информации, Совет также призвал создать 

секретариат со штатом из семи должностей (1 С-5, 

1 С-4, 2 С-3, 2 С-2 и 1 ОО (ПР)).  

 1 С-4 Создание 1 должности 

специалиста по геопро-

странственной информа-

ции 

Этот секретариат также будет отвечать за следую-

щее: 

 a) обслуживание/поддержка работы группы вы-

сокого уровня, подкомитета, экспертов и рабочих 

групп Комитета;  

 b) управление/поддержка глобальной архитек-

туры Комитета, включая его пять региональных ко-

митетов и четыре тематические группы; 

 с)  поддержка реализации стратегических рамоч-

ных программ, указаний, методов, стандартов и 

норм Комитета; 

 2 С-3 Создание 2 должностей 

специалистов по геопро-

странственной информа-

ции 

 2 С-2 Создание 2 должностей 

младших специалистов 

по геопространственной 

информации 

https://undocs.org/ru/E/RES/2022/24
https://undocs.org/ru/E/2022/68
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Компонент/ 

подпрограмма 

Число 

 должностей 

Уровень 

должности Описание Причина изменения 

      1 ОО (ПР) Создание 1 должности 

помощника по управле-

нию программами 

 d)  реализация проектов по развитию потенциала 

и расширению возможностей, осуществляемых под 

эгидой Комитета и финансируемых из внебюджет-

ных средств, и контроль за их осуществлением; 

 е)  координация/реализация деятельности внеш-

них партнерств в области технического сотрудниче-

ства и развития потенциала, включая Альянс по дан-

ным ЦУР, Группу по наблюдениям за Землей, Все-

мирный совет по геопространственной отрасли, 

«Геоспейшл Уорлд» и Инфраструктуру геопростран-

ственных знаний; 

 f)  содействие согласованности, координации и 

сотрудничеству по глобальным вопросам, связан-

ным с управлением геопространственной информа-

цией; 

 g)  поддержка создания и надзор за деятельно-

стью Глобального центра геопространственных зна-

ний и инноваций Организации Объединенных 

Наций и Глобального геодезического центра передо-

вого опыта Организации Объединенных Наций. 

Подпрограмма 5 

«Народонаселение» 

1 С-3 Создание 1 должности 

инженера данных 

Упразднение должности помощника по информаци-

онным системам (ОО (ПР)) в Группе систем демо-

графических данных и должности помощника ре-

дактора (ОО (ПР)) в Группе публикаций, информа-

ционно-просветительской работы и поддержки для 

создания должности инженера данных (С-3) в 

Группе систем демографических данных необхо-

димо в связи с потребностью в специалисте с про-

фессиональными навыками, требующимися для ин-

теграции разнородных источников данных, улучше-

ния совместимости данных и поддержки высокопро-

изводительных облачных вычислений, инфраструк-

туры баз данных и веб-интерфейсов для распростра-

нения результатов в удобной для пользователей 

форме. 

В подпрограмму поступает все больше просьб обес-

печить более подробные статистические данные, бо-

лее прозрачные методы работы и лучший доступ к 

данным. Для решения этих задач подпрограмма по-

степенно модернизирует свои аналитические рабо-

чие процессы и информационно-технологическую 

инфраструктуру и использует более современные 

статистические методы для повышения эффективно-

сти сбора и обработки разнородных данных, посту-

пающих от государств-членов, региональных и меж-

дународных организаций, исследовательских и ака-

демических групп, с тем чтобы Департамент мог 

предоставлять максимально качественные резуль-

таты. 

 (1) ОО (ПР) Упразднение 1 должно-

сти помощника по ин-

формационным систе-

мам 

 (1) ОО (ПР) Упразднение 1 должно-

сти помощника редак-

тора 

Подпрограмма 6 

«Экономический 

анализ и политика» 

1 ОО (ПР) Перепрофилирование 

1 должности помощника 

библиотекаря в долж-

ность помощника по по-

иску информации 

Предлагаемое перепрофилирование отражает изме-

нение потребностей с организации справочных ма-

териалов и поддержания физических справочных 

коллекций на поддержку исследований и приобрете-

ние оцифрованной и электронной информации и на 

распространение информации для обеспечения ана-

лиза политики в рамках всей подпрограммы. 
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Компонент/ 

подпрограмма 

Число 

 должностей 

Уровень 

должности Описание Причина изменения 

     Вспомогательное  

обслуживание по 

программе 

1 С-4 Преобразование 

1 должности временного 

персонала общего назна-

чения (по разделу 35 

«Счет развития») в 

штатную должность спе-

циалиста по оценке  

Предлагаемое преобразование в рамках Управления 

по руководству программами развития потенциала 

позволит повысить стабильность и непрерывность 

проведения оценок. Специалист по оценке будет 

разрабатывать и проводить оценки на уровне про-

грамм, а также обеспечивать руководство и под-

держку проведения оценок проектов учреждениями-

исполнителями проектов Счета развития. 

Преобразование этой должности позволит сделать 

оценку неотъемлемой частью группы управления 

Счетом развития. Предлагаемое объединение ресур-

сов в рамках раздела 9 обеспечит поддержку на всех 

этапах осуществления проектов и закрепит роль 

оценки как стратегической опоры общего управле-

ния программой Счета развития.  

 

Сокращение: ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды).  

 

 


