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  Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2024 год 

 

 

  Общий обзор 
 

 

 32.1 По разделу 32 «Специальные расходы» выделяются ресурсы на покрытие конкретных расхо-

дов в связи с: a) медицинским страхованием после выхода на пенсию; b) компенсационными 

выплатами; c) взносами на общее страхование; d) банковскими сборами; и e) пенсионными 

выплатами бывшим генеральным секретарям. Информация о предлагаемом объеме ресурсов 

по регулярному бюджету на 2024 год, в том числе с указанием в надлежащих случаях измене-

ний в объеме ресурсов в разбивке по определяющим факторам, приводится в таблице  32.1. 

 

Таблица 32.1  

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по статьям расходов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета) Статья расходов 

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Прочие расходы по персоналу  78 582,9 83 138,3 – – (1 028,4) (1 028,4) (1,2) 82 109,9 

Вознаграждение лиц, не явля-

ющихся сотрудниками 419,5 430,3 – – – – – 430,3 

Консультанты 91,2 200,4 – – – – – 200,4 

Услуги подряда 5,7 8,1 – – – – – 8,1 

Общие оперативные расходы 3 550,5 3 910,9 – – – – – 3 910,9 

 Всего 82 649,8 87 688,0 – – (1 028,4) (1 028,4) (1,2) 86 659,6 

 

 

 32.2 Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов 

приводится в таблицах 32.2 и 32.3 и на рисунке 32.I.  

 32.3 Как показано в таблице 32.2 1), предлагаемый на 2024  год общий объем ресурсов составляет 

86 659 600 долл. США до пересчета, что на 1 028 400 долл. США (или 1,2 процента) меньше 

суммы ассигнований на 2023 год. Изменения в объеме ресурсов обусловлены прочими изме-

нениями. 

 

Таблица 32.2  

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по источникам финансирования 

и компонентам 

(В тыс. долл. США) 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета) Компонент 

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
A. Медицинское страхование по-

сле выхода на пенсию 76 484,8 81 512,2 – – (1 000,0) (1 000,0) (1,2) 80 512,2 

B. Компенсационные выплаты 2 195,5 1 826,5 – – (28,4) (28,4) (1,6) 1 798,1 

C. Общее страхование 3 352,8 3 670,1 – – – – – 3 670,1 

D. Банковские сборы 197,2 248,9 – – – – – 248,9 
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    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета) Компонент 

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
E. Пенсионные выплаты бывшим 

генеральным секретарям 419,5 430,3 – – – – – 430,3 

 Итого, 1 82 649,8 87 688,0 – – (1 028,4) (1 028,4) (1,2) 86 659,6 

 

 

 2) Прочие ресурсы, формируемые за счет начисленных взносов  
 

 

Компонент 

Расходы 

за 2022 год 

Смета 

на 2023 год 
 

Изменение 

В про-

центах 

Смета на 

2024 год 

       
A. Медицинское страхование по-

сле выхода на пенсию 11 646,1 11 830,0  1 025,2 8,7 12 855,2 

 Итого, 2 11 646,1 11 830,0  1 025,2 8,7 12 855,2 

 

 

 3) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Компонент 

Расходы 

за 2022 год 

Смета 

на 2023 год 
 

Изменение 

В про-

центах 

Смета на 

2024 год 

       
A. Медицинское страхование по-

сле выхода на пенсию 6 163,2 6 425,0  240,9 3,7 6 665,9 

 Итого, 3 6 163,2 6 425,0  240,9 3,7 6 665,9 

 Всего 100 459,1 105 943,0  237,7 0,2 106 180,7 

 

 

Таблица 32.3 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с должно-

стями 82 649,8 87 688,0 – – (1 028,4) (1 028,4) (1,2) 86 659,6 

 Всего 82 649,8 87 688,0 – – (1 028,4) (1 028,4) (1,2) 86 659,6 
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Рисунок 32.I 

Распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  Анализ разницы по определяющим факторам и на уровне компонентов  
 

 

  Изменения в общем объеме ресурсов 
 

 

  Прочие изменения 
 

 32.4 Как показано в таблице 32.2 1), чистые предлагаемые изменения приведут к сокращению объ-

ема затрат на 1 028 400 долл. США. Указанные изменения распределяются следующим обра-

зом:  

  a) медицинское страхование после выхода на пенсию. чистое уменьшение сметы на 

1 000 000 долл. США связано с: i) уменьшением потребностей в ресурсах в Центральных 

учреждениях, которое, как ожидается, будет достигнуто благодаря непрерывному выпол-

нению требования об обязательном подключении к части B программы «Медикэр» участ-

ников плана, удовлетворяющих соответствующим критериям. Это будет сделано в целях 

оптимизации операций и сокращения расходов без ущерба для качества услуг, оказывае-

мых участникам плана. Цель состоит в том, чтобы сдержать расходы на предоставление 

медицинских услуг в рамках программы медицинского страхования после выхода на пен-

сию, обеспечив при этом, чтобы удовлетворяющие соответствующим критериям участ-

ники продолжали получать необходимые им медицинские услуги (1  096 800 долл. США); 

ii) сокращением потребностей в ресурсах в Женеве, которое отражает фактические рас-

ходы (42 800 долл. США); и iii) увеличением потребностей в ресурсах в Вене в связи с 

прогнозируемым увеличением числа участников в 2024  году (139 600 долл. США); 

  b) компенсационные выплаты. Уменьшение на 28 400 долл. США объема ресурсов по 

Женеве объясняется фактическими расходами за прошлые периоды. 

 

  

3 910,9 

8,1 

200,4 

430,3 

82 109,9 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Консультанты

Вознаграждение лиц, не 

являющихся сотрудниками

Прочие расходы по персоналу

Распределение финансовых ресурсов,

не связанных с должностями

86 659,6
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  Прочие ресурсы, формируемые за счет начисленных взносов, 

и внебюджетные ресурсы  
 

 

 32.5 Как показано в таблице 32.2 2), сметная сумма прочих ресурсов, формируемых за счет начис-

ленных взносов, на покрытие расходов на медицинское страхование после выхода на пенсию 

в 2024 году составляет 12 855 200 долл. США, что на 1 025 200 долл. США больше сметной 

суммы на 2023 год. Ожидаемое увеличение отражает динамику платежей и корректировки на 

инфляцию медицинских расходов, что отражено в докладе Генерального секретаря о бюджете 

по вспомогательному счету для операций по поддержанию мира на период с 1  июля 2023 года 

по 30 июня 2024 года (A/77/771).  

 32.6 Как показано в таблице 32.2 3), сметная сумма внебюджетных ресурсов на покрытие расходов 

на медицинское страхование после выхода на пенсию составляет 6  665 900 долл. США, что на 

240 900 долл. США больше сметной суммы на 2023 год.  

 

 

 A. Медицинское страхование после выхода на пенсию  
 

 

 32.7 В соответствии с программой медицинского страхования после выхода на пенсию пособия и 

льготы по медицинскому обслуживанию, предусмотренные планами медицинского страхова-

ния Организации Объединенных Наций, предоставляются вышедшим в отставку сотрудникам 

и их отвечающим установленным критериям иждивенцам. Страхование осуществляется по 

принципу совместного покрытия страховых взносов в соответствии с решением Генеральной 

Ассамблеи, принятым на ее двадцать первой сессии. Страхование также предусматривается 

для сотрудников, действие контрактов которых прекращается в результате потери трудоспо-

собности. Во всех случаях страхование обеспечивается исключительно для тех сотрудников, 

которые имеют право на получение регулярных пособий из Объединенного пенсионного 

фонда персонала Организации Объединенных Наций или пособий, предусмотренных прави-

лами, регулирующими выплату компенсаций в случае смерти, получения увечья или болезни 

в связи с выполнением служебных обязанностей. В соответствии с резолюцией 38/235 Ассам-

блеи максимальное соотношение размеров взносов Организации и участников составляет 2:1.  

 32.8 В своей резолюции 40/258 A Генеральная Ассамблея постановила распространить практику 

медицинского страхования после выхода на пенсию на бывших сотрудников, нанятых на мест-

ной основе, которые являлись участниками плана частичной компенсации расходов на меди-

цинское обслуживание в соответствии с добавлением E к Правилам о персонале Организации 

Объединенных Наций.  

 32.9 В своей резолюции 61/264 Генеральная Ассамблея утвердила изменения в положениях о ме-

дицинском страховании после выхода на пенсию в отношении новых сотрудников, которые 

будут наняты 1 июля 2007 года или позднее. Согласно положениям этой резолюции, при вы-

ходе на пенсию сотрудники имеют право на частичное покрытие расходов по медицинскому 

страхованию после выхода на пенсию, если они участвовали в каком-либо субсидируемом си-

стемой Организации Объединенных Наций плане медицинского страхования не менее 10  лет 

на момент выхода на пенсию. Нанятые до 1 июля 2007 года сотрудники, которые участвовали 

в каком-либо субсидируемом Организацией Объединенных Наций плане не менее пяти лет, 

также имеют право на частичное покрытие расходов по медицинскому страхованию при усло-

вии уплаты ими полного страхового взноса за период, который необходим для обеспечения 

соблюдения требования о десятилетнем участии в плане.  

 32.10 Генеральная Ассамблея в своей резолюции 64/241 просила Генерального секретаря предста-

вить ей на ее шестьдесят седьмой сессии доклад о порядке покрытия обязательств по меди-

цинскому страхованию после выхода на пенсию, принимая во внимание, что принцип распре-

делительного финансирования также является одним из приемлемых вариантов. Кроме того, 

Ассамблея просила Генерального секретаря продолжать удостоверять суммы начисленных 

обязательств, проверенные Комиссией ревизоров, и включить такую информацию и резуль-

таты проверки в испрошенный доклад. Доклад Генерального секретаря о порядке покрытия 

https://undocs.org/ru/A/77/771
https://undocs.org/ru/A/RES/38/235
https://undocs.org/ru/A/RES/40/258
https://undocs.org/ru/A/RES/61/264
https://undocs.org/ru/A/RES/64/241
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обязательств по медицинскому страхованию после выхода на пенсию (A/68/353) был пред-

ставлен Ассамблее на ее шестьдесят восьмой сессии. В своей резолюции 68/244 Ассамблея 

одобрила рекомендацию Консультативного комитета по административным и бюджетным во-

просам продолжать использовать распределительный подход к покрытию обязательств по 

плану медицинского страхования после выхода на пенсию. Кроме того, она просила Генераль-

ного секретаря рассмотреть вариант, предусматривающий расширение мандата Объединен-

ного пенсионного фонда персонала Организации Объединенных Наций с включением в него 

функции экономичного, эффективного и приемлемого с точки зрения затрат управления вы-

платами по медицинскому страхованию после выхода на пенсию с учетом преимуществ и не-

достатков этого варианта, в том числе связанных с ним финансовых и правовых последствий, 

и представить доклад по этому вопросу на семидесятой сессии Ассамблеи, а также провести 

обзор действующих в настоящее время в рамках системы Организации Объединенных Наций 

планов медицинского страхования для работающих сотрудников и пенсионеров, изучить ва-

рианты повышения эффективности и сдерживания расходов и представить доклад по этому 

вопросу на ее семидесятой сессии. В своем докладе о порядке покрытия обязательств по ме-

дицинскому страхованию после выхода на пенсию (A/73/662), в основном подготовленном по 

результатам работы межучрежденческой Рабочей группы по медицинскому страхованию по-

сле выхода на пенсию, Генеральный секретарь продолжает информировать Ассамблею о ра-

боте, проделанной по ее просьбе. В своей резолюции о порядке покрытия обязательств по 

медицинскому страхованию после выхода на пенсию (резолюция 73/279 B) Ассамблея одоб-

рила рекомендации, содержащиеся в докладе Консультативного комитета (A/73/792), в том 

числе рекомендацию Генеральному секретарю продолжать изучение вариантов повышения 

эффективности и сдерживания расходов, включая обязательства,  связанные с нынешним и бу-

дущим персоналом, в целях сокращения расходов Организации на планы медицинского стра-

хования и ее обязательств по медицинскому страхованию после выхода на пенсию.   

 32.11 Доклад Генерального секретаря о порядке покрытия обязательств по медицинскому страхова-

нию после выхода на пенсию (A/76/373) был представлен Генеральной Ассамблее на ее семь-

десят шестой сессии. В этом докладе Генеральный секретарь ответил на просьбу Ассамблеи и 

изложил всеобъемлющее предложение по финансированию медицинского страхования после 

выхода на пенсию.  

 32.12 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

80 512 200 долл. США, что на 1 000 000 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023  год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 32.4 a). Дополнительная информация 

о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таблице 32.4 и на 

рисунке 32.II. 

 

Таблица 32.4 

Медицинское страхование после выхода на пенсию: изменения в объеме финансовых 

ресурсов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с 

должностями 76 484,8 81 512,2 – – (1 000,0)  (1 000,0)  (1,2)  80 512,2 

 Всего 76 484,8 81 512,2 – – (1 000,0)  (1 000,0) (1,2) 80 512,2 

 

 

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/68/353
https://undocs.org/ru/A/RES/68/244
https://undocs.org/ru/A/73/662
https://undocs.org/ru/A/RES/73/279b
https://undocs.org/ru/A/73/792
https://undocs.org/ru/A/76/373
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Рисунок 32.II 

Медицинское страхование после выхода на пенсию: распределение предлагаемых на 2024  год ресурсов 

(до пересчета)  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 B. Компенсационные выплаты 
 

 

 32.13 Потребности в ресурсах на компенсационные выплаты связаны с выплатой компенсации чле-

нам комиссий, комитетов или аналогичных органов Организации Объединенных Наций в слу-

чае смерти, получения увечья или болезни в связи со службой в Организации Объединенных 

Наций. Ответственность Организации Объединенных Наций в этой области, а также правила, 

регулирующие компенсационные выплаты, подробно изложены в бюллетене Генерального 

секретаря ST/SGB/103/Rev.1.  

 32.14 Предусматривается также выплата компенсации сотрудникам или их иждивенцам в случае 

смерти, получения увечья или болезни при исполнении сотрудниками служебных обязанно-

стей по поручению Организации Объединенных Наций. Выплата такой компенсации регули-

руется конкретными правилами, содержащимися в добавлении D к Положениям и правилам о 

персонале Организации Объединенных Наций (ST/SGB/2023/1).  

 32.15 Расходы по указанным двум статьям могут включать расходы на выплату ежемесячного по-

жизненного пособия в связи с потерей кормильца, ежемесячного пожизненного пособия в 

связи с потерей трудоспособности или единовременной суммы в связи с постоянной потерей 

трудоспособности, расходы на похороны, расходы на предоставление дополнительного от-

пуска по болезни и медицинские расходы.  

 32.16 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2024  год составляет 

1 798 100 долл. США, что на 28 400 долл. США меньше суммы ассигнований на 2023  год. 

Предлагаемое уменьшение сметы объясняется в пункте 32.4 b). Дополнительная информация 

о распределении предлагаемого на 2024 год объема ресурсов приводится в таблице 32.5 и на 

рисунке 32.III.  

  

 200,4 

80 311,8 

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями

80 512,2

https://undocs.org/en/ST/SGB/103/Rev.1
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2023/1
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Таблица 32.5 

Компенсационные выплаты: изменения в объеме финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с должно-

стями 2 195,5 1 826,5 – – (28,4) (28,4) (1,6) 1 798,1 

 Всего 2 195,5 1 826,5 – – (28,4) (28,4) (1,6) 1 798,1 

 

 

Рисунок 32.III 

Компенсационные выплаты: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета) 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 C. Общее страхование 
 

 

 32.17 Ассигнования на общее страхование предназначены главным образом для страхования зданий 

и имущества в Центральных учреждениях, Аддис-Абебе (Экономическая комиссия для Аф-

рики), Сантьяго (Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна) и 

Бейруте (Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии). Отделения Организации 

Объединенных Наций в Женеве, Вене и Найроби, а также Экономическая и социальная комис-

сия для Азии и Тихого океана в Бангкоке отдельно осуществляют на  местах страхование иму-

щества и ответственности применительно к своим помещениям. Помимо этого, общее страхо-

вание охватывает страхование ответственности в связи с использованием автотранспортных 

средств в Центральных учреждениях, страхование ответственности в связи с использованием 

не принадлежащих Организации Объединенных Наций воздушных судов для поездок Гене-

рального секретаря и страхование в связи с другими поездками сотрудников воздушным 

транспортом. Кроме того, в соответствии с резолюцией 41/210 Генеральной Ассамблеи Орга-

низация Объединенных Наций учредила план самострахования общей гражданской ответ-

ственности в связи с действиями, имеющими место в районе Центральных учреждений в Нью-

Йорке. Эти ассигнования покрывают также расходы на отдельный полис страхования от тер-

рористических актов, который был оформлен в 2003  году после событий 11 сентября 2001 года 

 

1 798,1 
Прочие расходы по 

персоналу

Распределение финансовых ресурсов,

не связанных с должностями

1 798,1

https://undocs.org/ru/A/RES/41/210
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в результате введенных ограничений в отношении страхования рисков, таких как террористи-

ческие акты, которые обычно охватывались полисами общего страхования.  

 32.18 Продолжалась информационная работа по привлечению новых участников рынка к участию в 

торгах на право страхования рисков Организации Объединенных Наций. Вместе с тем сохра-

няются некоторые ограничения в отношении страхового покрытия. В качестве  двух примеров 

можно привести ограничения на покрытие ущерба от наводнения, введенные после урагана 

«Сэнди» в Нью-Йорке, и сохраняющееся требование об отдельном оформлении страхования 

от террористических актов, которое до событий 11  сентября 2001 года входило в общие по-

лисы. Фактический размер страховых взносов будет зависеть от размера страховых выплат в 

пользу Организации Объединенных Наций в предыдущие годы и от общего состояния рынков 

страхования на момент продления полиса. Следует отметить, что ущерб, нанесенный Эконо-

мической и социальной комиссии для Западной Азии (в настоящее время он оценивается в 

6 млн долл. США), который был причинен ее зданию и находившемуся внутри имуществу в 

результате взрыва в Бейруте 4 августа 2020 года, а также другие имущественные потери про-

должают сказываться на премии по возобновлению страхования имущества. На размеры стра-

ховых премий также влияют страховые выплаты в прошлом, рыночная конъюнктура и емкость 

рынка, то есть количество страховщиков на рынке, готовых застраховать риск на момент про-

дления страхового полиса, инфляция и расходы по перестрахованию. Рынок страхования по-

стоянно развивается, и на его состояние могут влиять глобальные экономические условия, 

стихийные и антропогенные бедствия, нормативные требования и восприятие страховщиками 

конкретных рисков, связанных с Организацией Объединенных Наций.  

 32.19 Как показано в таблице 32.6 и на рисунке 32.IV, предлагаемый объем ресурсов по регулярному 

бюджету на 2024 год составляет 3 670 100 долл. США, т.е. остается без изменений по сравне-

нию с суммой ассигнований на 2023 год.  

 

Таблица 32.6 

Общее страхование: изменения в объеме финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с должно-

стями 3 352,8 3 670,1 – – – – – 3 670,1 

 Всего 3 352,8 3 670,1 – – – – – 3 670,1 
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Рисунок 32.IV 

Общее страхование: распределение предлагаемого на 2024 год объема ресурсов (до пересчета)  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

 D. Банковские сборы 
 

 

 32.20 Банковские сборы включают расходы на обслуживание банковских счетов, электронный пере-

вод средств и другие банковские услуги, которыми пользуется Организация Объединенных 

Наций. 

 32.21 Как показано в таблице 32.7, предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету по статье 

«Общие оперативные расходы» на 2024 год составляет 248 900 долл. США, т. е. остается без 

изменений по сравнению с суммой ассигнований на 2023  год. 

 

Таблица 32.7 

Банковские сборы: изменения в объеме финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с должно-

стями 197,2 248,9 – – – – – 248,9 

 Всего 197,2 248,9 – – – – – 248,9 

 

 

 

 E. Пенсионные выплаты бывшим генеральным секретарям 
 

 

 32.22 Этот компонент охватывает пенсионные пособия бывшему Генеральному секретарю и вдовам 

двух бывших генеральных секретарей в половинном размере, исходя из максимального раз-

мера пенсионного пособия, выплачиваемого по состоянию на 1 февраля 2023 года. 

 32.23 Как показано в таблице 32.8, предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 

2024 год составляет 430 300 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой 

ассигнований на 2023 год. 

 

 

3 662,0 

8,1 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Распределение финансовых ресурсов,

не связанных с должностями

3 670,1
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Таблица 32.8 

Пенсионные выплаты бывшим генеральным секретарям: изменения в объеме финансовых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

    Изменения 
Смета на 

2024 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2022 год 

Ассигнования 

на 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные с должно-

стями         

 Вознаграждение лиц, не яв-

ляющихся сотрудниками 419,5 430,3 – – – – – 430,3 

 Всего 419,5 430,3 – – – – – 430,3 
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Приложение I 
 

  Краткая информация о мерах, принятых для выполнения 
соответствующих рекомендаций консультативных и надзорных 
органов 
 

 

Краткое изложение рекомендации  Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  Консультативный комитет по административ-

ным и бюджетным вопросам 

A/77/7 

 

Медицинское страхование после выхода на пенсию   

Консультативный комитет надеется, что более по-

дробная информация о причинах отсрочки и послед-

ствиях выполнения резолюции 61/264 Генеральной 

Ассамблеи будет представлена Генеральной Ассам-

блее в ходе рассмотрения настоящего доклада и в 

следующем предлагаемом бюджете (п. X.52). 

Выполнение резолюции 61/264 Генеральной Ассам-

блеи было отложено до 2024 года из-за технических 

сложностей.  

Консультативный комитет надеется, что более по-

дробная информация об инициативах по сдержива-

нию расходов и экономии средств будет включаться 

в будущие предлагаемые бюджеты (п. X.53). 

Секретариат продолжит реализацию соответствую-

щих инициатив, включая повышение осведомленно-

сти через различные каналы коммуникации, чтобы 

гарантировать, что все участники плана продол-

жают получать надлежащее страховое покрытие, и 

сдерживать при этом расходы. 

Консультативный комитет надеется, что подробная 

информация об этом мероприятии и его результатах 

будет включена в следующий предлагаемый бюджет 

(п. X.54). 

Внедрение подхода на основе применения коэффи-

циентов распределения потребует больше времени, 

и Секретариат представит доклад по этому вопросу 

в контексте предлагаемого бюджета по программам 

на 2025 год. 

   

 

  

https://undocs.org/ru/A/77/7
https://undocs.org/ru/A/RES/61/264
https://undocs.org/ru/A/RES/61/264
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Приложение II 
 

  Ежемесячные расходы на медицинское страхование после выхода 
на пенсию с разбивкой по источникам финансирования, 2018–
2022 годы и январь-март 2023 годаa 
 

 

(В долл. США) 
 

 

Месяц 

Регулярный 

бюджет  

Вспомогательный 

счет  

Внебюджетные 

ресурсы  Итого  

Число участников 

по состоянию на 

31 декабря 

      
Январь 2018 года 8 924 603 1 519 – 8 926 122  

Февраль 2018 года 7 908 157 (28 772) – 7 879 385  

Март 2018 года 7 315 990 – – 7 315 990  

Апрель 2018 года 6 452 260 – – 6 452 260  

Май 2018 года 7 249 373 – – 7 249 373  

Июнь 2018 года 285 520 3 722 428 2 877 687 6 885 635  

Июль 2018 года 6 116 012 – – 6 116 012  

Август 2018 года 8 441 786 – – 8 441 786  

Сентябрь 2018 года 6 199 433 1 588 – 6 201 021  

Октябрь 2018 года 1 942 002 3 546 813 1 891 633 7 380 448  

Ноябрь 2018 года 7 556 118 – – 7 556 118  

Декабрь 2018 года 4 389 519 1 680 143 959 074 7 028 736  

 Всего, 2018 год 72 780 773 8 923 719 5 728 394 87 432 886 10 656 

Январь 2019 года 7 026 845 – – 7 026 845  

Февраль 2019 года 7 541 289 – – 7 541 289  

Март 2019 года 8 184 999 – – 8 184 999  

Апрель 2019 года 7 251 908 – – 7 251 908  

Май 2019 года 6 451 516 – – 6 451 516  

Июнь 2019 года 4 283 588 2 809 748 – 7 093 336  

Июль 2019 года 1 202 922 – – 1 202 922  

Август 2019 года 4 956 698 2 462 300 – 7 418 998  

Сентябрь 2019 года 1 443 646 1 846 581 2 836 901 6 127 128  

Октябрь 2019 года 4 783 350 851 777 1 439 124 7 074 251  

Ноябрь 2019 года 16 447 384 – – 16 447 384  

Декабрь 2019 года (3 511 401) 1 645 138 877 407 (988 856)  

 Всего, 2019 год 66 062 744 9 615 544 5 153 432 80 831 720 10 730 

Январь 2020 года 7 498 676 – – 7 498 676  

Февраль 2020 года 7 044 854 – – 7 044 854  

Март 2020 года 7 217 062 – – 7 217 062  

Апрель 2020 года 2 464 176 2 665 180 1 421 429 6 550 785  

Май 2020 года 5 931 579 1 945 943 1 037 836 8 915 358  

Июнь 2020 года 7 129 989 1 034 849 551 919 8 716 757  

Июль 2020 года 6 198 848 1 007 753 537 468 7 744 070  

Август 2020 года 6 310 941 989 777 527 881 7 828 598  
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Месяц 

Регулярный 

бюджет  

Вспомогательный 

счет  

Внебюджетные 

ресурсы  Итого  

Число участников 

по состоянию на 

31 декабря 

      
Сентябрь 2020 года 5 974 591 963 539 513 887 7 452 018  

Октябрь 2020 года 6 126 249 996 460 531 445 7 654 154  

Ноябрь 2020 года 6 531 423 976 026 520 547 8 027 996  

Декабрь 2020 года 6 378 101 983 085 524 312 7 885 498  

 Всего, 2020 год 74 806 489 11 562 612 6 166 726 92 535 826 10 735 

Январь 2021 года 6 149 046 942 311 501 133 7 592 491  

Февраль 2021 года 7 772 987 4 223 – 7 777 210  

Март 2021 года 4 492 454 1 904 924 1 007 072 7 404 450  

Апрель 2021 года 8 234 888 16 025 – 8 250 913  

Май 2021 года 6 488 254 972 695 508 732 7 969 681  

Июнь 2021 года 4 626 334 2 021 515 1 059 408 7 707 257  

Июль 2021 года 6 362 594 966 956 514 987 7 844 537  

Август 2021 года 6 177 574 946 557 504 474 7 628 604  

Сентябрь 2021 года 6 344 997 971 707 515 529 7 832 232  

Октябрь 2021 года 6 566 579 962 453 506 751 8 035 782  

Ноябрь 2021 года 7 536 659 10 542 – 7 547 201  

Декабрь 2021 года 5 112 240 2 008 209 1 085 641 8 206 091  

 Всего, 2021 год 75 864 607 11 728 117 6 203 726 93 796 450 11 010 

Январь 2022 года 6 843 746 979 383 522 337 8 345 466  

Февраль 2022 года 5 847 898 926 390 494 075 7 268 363  

Март 2022 года 6 080 929 979 568 522 436 7 582 933  

Апрель 2022 года 7 074 064 962 958 513 577 8 550 599  

Май 2022 года 8 454 773 – – 8 454 773  

Июнь 2022 года 4 683 053 1 933 981 1 027 360 7 644 394  

Июль 2022 года 6 026 659 963 063 513 633 7 503 355  

Август 2022 года 6 177 176 999 190 521 712 7 698 078  

Сентябрь 2022 года 6 235 365 950 930 507 162 7 693 457  

Октябрь 2022 года 5 051 827 964 209 – 6 016 036  

Ноябрь 2022 года 7 145 580 967 563 514 080 8 627 223  

Декабрь 2022 года 6 766 687 957 731 1 026 824 8 751 242  

 Всего, 2022 год 76 387 757 11 584 966 6 163 196 94 135 919 11 229 

Январь 2023 года 7 084 809 989 614 527 794 8 602 217  

Февраль 2023 года 7 460 755 – – 7 460 755  

Март 2023 года 6 846 265 1 892 148 1 009 146 9 747 559  

 Всего, 2023 год 21 391 829 2 881 762 1 536 940 25 810 531  

 

 a Ежемесячные расходы на медицинское страхование после выхода на пенсию относятся на 

распределительной основе к регулярному бюджету и периодически корректируются в Центральных 

учреждениях на основе фактических расходов за соответствующие месяцы, при этом примерно 

15 процентов финансируется со вспомогательного счета для операций по поддержанию мира, а 

8 процентов — из внебюджетных ресурсов.  
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Приложение III 
 

  Выплаченные страховые требования по имущественному 
страхованию, 2019–2023 годы 
 

 

  (В долл. США) 
 

 

Год Структура 

Общая сумма 

выплаченного 

возмещения 

   
2019 МООНСДРК 891 616 

2020 ЭСКЗА, Бейрут В процессеa 

2020 Центральные учреждения Организации Объединенных Наций, 

Управление информационно-коммуникационных технологий 545 781 

2020 МООНСДРК 421 274 

2021 ЮНИСЕФ, Южный Судан 73 544 

2022 ЮНИСЕФ, Центральноафриканская Республика  206 095  

2022 МООНСДРК В процессе 

 

Сокращения: МООНСДРК — Миссия Организации Объединенных Наций по стабилизации 

в Демократической Республике Конго; ЭСКЗА — Экономическая и социальная 

комиссия для Западной Азии; ЮНИСЕФ — Детский фонд Организации Объединенных 

Наций. 
 a Полученный аванс в размере 3 176 000 долл. США. 

 


