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Prefacio

Mas de 103 millones? de personas en todo el mundo se han visto obligadas a huir debido a los conflictos
armados, la persecucion, la discriminacion y la emergencia climatica. A menos que se revierta drasticamente la
trayectoria actual del mundo, los desplazamientos forzosos seguiran teniendo un costo humano en 2024 y afios
sucesivos. Por lo tanto, la labor de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) destinada a ayudar a los Estados a ofrecer proteccion y asistencia a los refugiados y otras personas de
interés seguira siendo urgente y de maxima necesidad.

El ACNUR reforzard la protecciéon y encontrard soluciones para los desplazamientos. Respondera a las
emergencias, llevard a cabo actividades clave de proteccion, incluido el registro, promovera la inclusion de los
refugiados y otras personas de interés en los servicios nacionales, reforzara los medios de subsistencia y prestara
asistencia humanitaria. Se utilizaran cada vez més los subsidios en efectivo, que desempefian un papel vital en la
proteccion, y permitirdn a los desplazados determinar la mejor manera de satisfacer sus propias necesidades. Los
esfuerzos del ACNUR por empoderar a los refugiados para que encuentren soluciones a su dificil situacion, incluso
mediante el reasentamiento y otras vias complementarias de admisidn en terceros paises, y por eliminar los
obstaculos al retorno voluntario también seguiran siendo fundamentales el préoximo afio.

Esta labor requiere recursos. El presupuesto del ACNUR para 2024 refleja el creciente nimero de personas a
las que atiende y sus mayores necesidades. Aunque el ACNUR esta recaudando una cantidad de fondos sin
precedentes de diversas fuentes, la escasez de contribuciones voluntarias y la asignacién de fondos para fines
especificos, agravadas por las presiones inflacionistas, estan menoscabando el alcance de la asistencia y la
proteccion proporcionadas por el ACNUR y obligandolo a tomar decisiones dificiles. Por consiguiente, hago un
llamamiento a la comunidad internacional para que intensifique su apoyo a fin de satisfacer las necesidades de las
personas a las que atiende el ACNUR.

(Firmado) Filippo Grandi
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

¢ Cifra correspondiente al mes de junio de 2022, segun las tendencias estadisticas de mitad de afio
del ACNUR: www.unhcr.org/statistics/unhcrstats/635a578f4/mid-year-trends-2022.html.
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A.

25.1

25.2

253

Proyecto de plan del programa para 2024 y ejecucion
del programa en 2022

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) se encarga
de dirigir y coordinar la accion internacional para proteger a los refugiados y buscar soluciones a su
critica situacion. Su mandato se deriva de las resoluciones y decisiones pertinentes de la Asamblea
General, incluidas la resolucion 319 A (IV), por la que la Asamblea establecié la Oficina, y la
resolucion 428 (V), en la que se enuncia su Estatuto. Ademas, la base juridica internacional de la
proteccion de los civiles halla su principal expresiéon en la Convencidn sobre el Estatuto de los
Refugiados, de 1951, y el Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados, de 1967. El ACNUR
también es responsable de las personas apatridas con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 6 A) ii) de
su Estatuto y en el articulo 1 A) 2) de la Convenciéon de 1951, por lo que hace a los refugiados
apatridas, y en diversas resoluciones de la Asamblea, como las resoluciones 3274 (XXIX) y 31/36,
en cuanto a la Convencidn sobre el Estatuto de los Apatridas, de 1954, y la Convencion para Reducir
los Casos de Apatridia, de 1961. A lo largo de los afios, el mandato del ACNUR se ha ampliado a
otros grupos mediante diversas resoluciones de la Asamblea. El ACNUR brinda proteccion y
asistencia a los desplazados internos, en cooperacidon con el Secretario General Adjunto de Asuntos
Humanitarios y Coordinador del Socorro de Emergencia y en el contexto de la respuesta colaborativa
del sistema de las Naciones Unidas, con el consentimiento de los Estados interesados.

Programa de trabajo
Proteccion internacional, soluciones duraderas y asistencia a los refugiados
Objetivo

El objetivo al que contribuye este programa es garantizar la proteccion internacional de los
refugiados y otras personas de interés y lograr soluciones duraderas a su grave situaciéon en
cooperacion con los Estados y con otras organizaciones, sin discriminacion.

Estrategia y factores externos para 2024

Para contribuir al objetivo, el ACNUR, en estrecha cooperacidon con las autoridades nacionales y
locales, asociados del sistema de las Naciones Unidas, organizaciones no gubernamentales, el sector
privado, el mundo académico, las personas de interés y otros interesados pertinentes:

a) Promoverd la adhesion de los Estados a los instrumentos internacionales y regionales
pertinentes, como las convenciones sobre los refugiados y la apatridia;

b) Trabajard para asegurar que el objetivo de lograr soluciones duraderas al desplazamiento se
tenga en cuenta en las agendas mas amplias de desarrollo y sea central en las iniciativas de
consolidacién de la paz, y fomentard y apoyard medidas que promuevan la inclusion, también
en cuanto a las oportunidades educativas, y el acceso a las economias formales y el mercado
de trabajo;

c) Apoyara la aplicacion del Pacto Mundial sobre los Refugiados?, abogara por un mayor apoyo
financiero a los paises y las comunidades que acogen refugiados, dard seguimiento a las

1 Véase https://www.acnur.org/pacto-mundial-sobre-refugiados.
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25.4

25.5

25.6

d)

e)

2)

h)

contribuciones prometidas en el Foro Mundial sobre los Refugiados?, y redoblara los esfuerzos
por ampliar la cooperacion internacional y el reparto de la carga y la responsabilidad;

Promovera unas condiciones adecuadas de acogida de los solicitantes de asilo, alternativas a la
detencion y el procesamiento justo de las solicitudes de proteccion, reforzara y ampliard los
centros de acogida, facilitara alojamientos transitorios y prestara una asistencia eficaz que esté
centrada principalmente en las mujeres y los niflos y en las necesidades de las personas mas
vulnerables;

Creara concienciacion sobre los principios de la proteccion y el derecho de los refugiados, e
impartird formacion a los funcionarios del Gobierno y a los asociados;

Mejorara la proteccion de los desplazados internos y la asistencia que se les presta en el marco
del sistema de coordinacioén del Comité Permanente entre Organismos, en consonancia con las
resoluciones pertinentes de la Asamblea General, incluida la resolucién 76/167;

Reaccionara rapidamente a las nuevas crisis humanitarias, incluso en zonas afectadas por
conflictos, proporcionando asistencia humanitaria mediante ayuda en efectivo, articulos de
socorro no alimentario y materiales de alojamiento, y supervisando y abordando los riesgos y
las necesidades en materia de proteccion;

Luchara por la prevencion y reduccion de la apatridia, asi como por la proteccion de las
personas apatridas, incluso promoviendo la adhesién a los instrumentos internacionales
pertinentes para facilitar la adquisicion o confirmacion de la nacionalidad por las personas
apatridas.

Al adoptar enfoques inclusivos y exhaustivos, el ACNUR contribuira a los objetivos pertinentes de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, garantizando que no se deje atras a las personas de
interés en los procesos de desarrollo (A/AC.96/1224, parrs. 54 a 57 y cuadro 1.17), lo cual ayudara
a promover la inclusion de las personas de interés en los planes nacionales de preparacion y respuesta
para emergencias.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)

b)
c)

d)

e)

Avances clave en la respuesta a la situacion de los refugiados mediante un reparto mas
previsible y equitativo de la carga y la responsabilidad, a través de un enfoque de multiples
partes interesadas, en consonancia con el Pacto Mundial sobre los Refugiados;

Sistemas nacionales de asilo reforzados;

Sistemas nacionales fortalecidos para la recogida de datos sobre las personas apatridas, lo que
se traduce en la adquisicion o confirmacion de la nacionalidad de personas que anteriormente
eran apatridas;

Acceso mejorado a la proteccion y la asistencia para los refugiados y solicitantes de asilo
mediante el registro en el Ecosistema de Registro y Gestion de la Identidad de la Poblacion;

Despliegue de existencias mundiales situadas estratégicamente para prestar asistencia de
emergencia a hasta 1 millon de personas en los primeros momentos de una emergencia o de
varias emergencias simultaneas.

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2024 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a)

Las condiciones de seguridad permitirdn que el ACNUR lleve a cabo sus programas, aunque
serd necesario mantener la vigilancia debido a la presencia de grupos armados y a los actos de
violencia contra el personal humanitario;

2 Véase https://www.acnur.org/foro-mundial-sobre-refugiados.
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25.7

25.8

25.9

25.10

25.11

b) La mayoria de los paises concederan acceso humanitario, con lo que el ACNUR podra atender
las necesidades urgentes de proteccion y asistencia;

c¢) Los Estados y la comunidad internacional en general se mantendran dispuestos a contribuir al
Pacto Mundial sobre los Refugiados y a ayudar a aplicarlo;

d) Elespacio de asilo y las politicas en esa materia no restringiran mas las admisiones en algunos
paises;

e) La financiacion voluntaria de los donantes permitira al ACNUR sufragar integramente las
necesidades presupuestadas de los refugiados y otras personas de interés.

El ACNUR seguira colaborando con muy diversos asociados en la ejecucion del programa. La
Oficina seguira comprometida con el principio de participacidn, y se asegurara de que se consulte a
los beneficiarios de las actividades del programa sobre las decisiones que les afectan. Las solidas
relaciones con agentes del desarrollo, como las instituciones financieras internacionales, los bancos
de desarrollo, las agencias gubernamentales de desarrollo, las organizaciones publicas y privadas y
la sociedad civil, seguiran siendo imprescindibles para movilizar respuestas eficaces y encontrar
soluciones al desplazamiento forzoso y la apatridia.

Por lo que se refiere a la coordinacidon y el enlace interinstitucionales, el ACNUR cooperara
estrechamente con el sistema de coordinadores residentes y los Coordinadores de Asuntos
Humanitarios para garantizar que se tengan en cuenta las estrategias generales de proteccion y
soluciones, entre otras cosas apoyando la aplicacion del programa de accidon del Secretario General
sobre los desplazamientos internos. El ACNUR compartird su experiencia y proporcionara
asesoramiento en materia de proteccion a sus asociados de las Naciones Unidas, garantizando la
centralidad de la proteccién en el conjunto de la respuesta humanitaria. El ACNUR seguira
participando en los foros pertinentes de las Naciones Unidas, que incluyen el Comité Permanente
entre Organismos y la Junta de los Jefes Ejecutivos del Sistema de las Naciones Unidas para la
Coordinacion. También contribuird a la revision cuadrienal amplia de la politica en apoyo de la
Agenda 2030.

El ACNUR incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y
sus resultados, segin proceda. La Oficina mantendra su compromiso con un enfoque no
discriminatorio. En concreto, el ACNUR se centrard en fomentar la igualdad de género, prevenir y
mitigar la violencia sexual y de género y la violencia contra los nifios, incluida la violencia sexual,
asi como a darles respuesta, garantizando que los supervivientes tengan acceso a atencion sanitaria,
apoyo psicosocial, refugio seguro y asistencia juridica, reforzando la implicacion comunitaria y
dando prioridad a las iniciativas de sensibilizacion.

Con arreglo a la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, el ACNUR
seguira avanzando en su plan de accion 2020-2024 para la inclusion de la discapacidad. El ACNUR
tratard de identificar a personas de interés con discapacidad durante los ejercicios de registro para
orientar mejor la atencion de sus necesidades. El ACNUR colaborard con las personas con
discapacidad y las organizaciones pertinentes, y promovera la inclusion de la discapacidad en los
foros humanitarios.

Impacto de la pandemia y ensefianzas extraidas

La continuacion de la pandemia de la enfermedad por coronavirus (COVID-19) afect6 a la ejecucion
del mandato del ACNUR, en particular en su capacidad para garantizar la proteccidn y la asistencia
esencial a los refugiados y otras personas de interés en 2022. El ACNUR afront6 esos desafios
mediante la promocidn, el uso de la tecnologia, la rapida deteccidén de las necesidades y el uso eficaz
de los recursos.
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25.12

25.13

25.14

25.15

La Oficina ha incorporado ensefianzas extraidas y mejores practicas relacionadas con la pandemia
de COVID-19. Los datos de la respuesta durante la pandemia muestran que el ACNUR fue capaz de
acelerar la innovacién, entre otras cosas mediante los acuerdos de teletrabajo, el aprovechamiento
de los servicios de telesalud, la determinacion a distancia de la condicion de refugiado, la educacion
através de la ensefianza a distancia, y el uso de pagos en efectivo digitales y en dispositivos moviles,
gracias a lo cual la asistencia fue cada vez mas accesible y segura®. Estas ensefianzas extraidas se
han incorporado a las practicas del programa.

Actividades de evaluacion

Las siguientes evaluaciones realizadas en 2022 han servido de orientacion al preparar el proyecto de
plan del programa para 2024:

a) Evaluaciones del ACNUR:

i)  Evaluaciones estratégicas y centralizadas del desempefio y los resultados del ACNUR en
varios ambitos, como el desarrollo de la capacidad de asilo, las respuestas de emergencia,
los programas y actividades de repatriacion, y las evaluaciones de las estrategias de los
paises;

ii)  Evaluaciones de la programacion del refugio y el asentamiento llevada a cabo por varios
paises, y de la pertinencia y eficacia de los programas de deportes para la inclusion de los
refugiados;

iii)  Sintesis de evaluacion de la respuesta a la pandemia de COVID-19 y rendicién de cuentas
a las personas afectadas;

b) Evaluacion conjunta de la proteccion de los derechos de los refugiados durante la pandemia de
COVID-19 y evaluacion interinstitucional de la respuesta humanitaria para el Yemen.

Los resultados y las enseflanzas de las evaluaciones mencionadas se han tenido en cuenta en el
proyecto de plan del programa para 2024. Por ejemplo, las recomendaciones de la respuesta a la
pandemia (véase el parr. 25.13 a) iii)) han hecho que se siga prestando atenciéon especial a la
innovacion y el uso de la tecnologia después de la pandemia para obtener eficiencias. La evaluacion
de los programas y actividades de repatriacion estd incorporandose a nuevas orientaciones del
ACNUR sobre esta esfera programatica. Las recomendaciones de la evaluacion sobre el
fortalecimiento de los sistemas nacionales de asilo (véase parr. 25.13 a) 1)) estan orientando el nuevo
enfoque del ACNUR respecto del desarrollo de la capacidad de asilo, en el que se hace mayor
hincapié en las asociaciones, en particular con agentes del desarrollo, asi como en el fortalecimiento
de las capacidades del ACNUR para apoyar mejor a los Estados.

Esta previsto realizar las siguientes evaluaciones en 2024:
a)  Evaluaciones de las estrategias de algunos paises;

b) Evaluaciones sobre temas concretos relacionados con el marco de resultados y las politicas del
ACNUR;

¢) Evaluaciones gestionadas por las divisiones, oficinas y operaciones en los paises, y las
dispuestas en los acuerdos vigentes con los donantes.

w

Véanse la evaluacion conjunta de la proteccion de los derechos de los refugiados durante la
pandemia de COVID-19, encargada por la coalicion para la evaluacién mundial de la COVID-19,
disponible en www.unhcr.org/joint-evaluation-protection-rights-refugees-during-covid-19-
pandemic.html, y la respuesta del ACNUR a la pandemia de COVID-19 (datos de evaluacion),
disponible en https://www.unhcr.org/unhcrs-response-covid-19-pandemic-synthesis-evaluative-
evidence.html.
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Figura 25.1
Medida de la ejecucion: nimero de refugiados y otras personas de interés con mejores condiciones
de vida y bienestar gracias a la asistencia en efectivo y de personas de interés que se benefician de
un mejor alojamiento (anual)

Ejecucion del programa en 2022

Proteccion y soluciones a las personas de interés

El programa proporcioné proteccion a unos 13,3 millones* de personas de interés, incluidos més de
5 millones de niflos. El ACNUR respondi6 a 52 emergencias en 32 paises, entre ellos el Afganistan,
Etiopia, Myanmar y Sudan del Sur. Los conflictos armados fueron la principal causa del
desplazamiento forzado. El grado del desplazamiento provocado por el conflicto armado en Ucrania
exigi6 mas recursos y un considerable despliegue de personal. Aunque la financiacion recibida
alcanzo un nivel sin precedentes, siguié habiendo falta de contribuciones voluntarias y se continu6
asignando muchos fondos a fines especificos.

El ACNUR se centr6 en los servicios para las personas mas vulnerables y dio prioridad al acceso a
la atencion sanitaria, el agua y el saneamiento, la proteccion, los servicios sociales, los materiales
de refugio y los articulos de socorro no alimentario, la asistencia en efectivo y las oportunidades de
subsistencia. El ACNUR promovio la inclusion de las personas desplazadas en los sistemas
nacionales de proteccion y superviso la evolucion de la situacion.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 25.1).
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25.19

25.20

Resultados previstos para 2024

Resultado 1: proteccion fortalecida de los refugiados y los solicitantes de asilo
y logro de soluciones duraderas para ellos mediante su registro

Ejecucion del programa en 2022 y meta para 2024

El ACNUR reforzo sus capacidades de registro y documentacion, lo que se tradujo en 24,5 millones
de refugiados y solicitantes de asilo registrados, con lo que se super6 la meta prevista de 22 millones.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2024 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 25.11).

4 Segun los datos provisionales disponibles en junio de 2022; los datos definitivos se publicaran
en abril de 2023.
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Figura 25.11

Medida de la ejecucion: nimero de refugiados y solicitantes de asilo registrados (total acumulado)
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Nota: La cifra para 2023 sigue siendo la prevista inicialmente en A/77/6 (Sect. 25).

25.21

25.22

Figura 25.111

Resultado 2: provision de soluciones a los refugiados en riesgo mediante el reasentamiento
Ejecucion del programa en 2022 y meta para 2024

La labor del programa contribuy¢ al reasentamiento de mas de 58.400 refugiados, pero no se cumplid
la meta prevista de 90.000. La meta no se alcanzd por varios factores, entre ellos la continuacion de
las restricciones a los viajes por la pandemia COVID-19 y las limitaciones logisticas y de capacidad.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2024 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 25.111).
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“La meta se refiere al nimero de refugiados que parten para reasentarse en terceros paises.

25.23
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Resultado 3: mayor inclusion de las personas desplazadas mediante los pagos
digitales en efectivo

Proyecto de presupuesto por programas para 2024

El ACNUR sigui6 proporcionando asistencia en efectivo, que ha resultado ser una manera eficiente
de satisfacer las necesidades inmediatas, hacer frente a los riesgos para la proteccidn, y
complementar los esfuerzos de los Gobiernos al aportar una red de proteccion social adicional para
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Figura 25.1V

las personas desplazadas vulnerables. Con arreglo a los datos actuales para 2022, unos 10 millones
de personas desplazadas se beneficiaron de programas de asistencia en efectivo.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La enseflanza que extrajo el ACNUR basada en la investigacidén fue que la inclusion financiera y
digital podia tener un impacto tangible y positivo en las personas de interés al empoderarlas,
garantizar su integraciéon en la vida social y econémica y ofrecerles mas oportunidades de ser
autosuficientes. Al aplicar la ensefianza, el ACNUR reforzara su promocion de la inclusion financiera
y digital y fortalecera las alianzas con los agentes pertinentes, como bancos centrales, proveedores
de servicios financieros, organismos nacionales de telecomunicaciones y autoridades responsables
de adoptar las normativas necesarias. Para ello, aprovechard sus orientaciones sobre asistencia en
efectivo y acceso a servicios financieros formales, que se basan en la politica del ACNUR sobre
intervenciones en efectivo, 2022-20265. Cuando las normativas nacionales no permitan que los
refugiados accedan sin restricciones a servicios financieros formales, el ACNUR estudiard medios
alternativos para entregar la asistencia en efectivo, como tarjetas de prepago o pagos en ventanilla.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 25.1V).

Medida de la ejecucion: porcentaje de refugiados y otras personas de interés que reciben asistencia
en efectivo a través de sus propias cuentas bancarias o de dinero mévil (anual)

40 1
35 A
30 A
25 1
20 A
15 -+
10

35 37

32

23

2020 2021 2022 2023 2024

(real) (real) (real) (previsto) (previsto)
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Mandatos legislativos

En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados a la Oficina.

Resoluciones de la Asamblea General

319 A (IV)
428 (V)

538 B (VI)
1166 (XII)

46/108; 77/199

Refugiados y apatridas 50/152; 73/151; Oficina del Alto Comisionado de las
Estatuto de la Oficina del Alto ;gﬁgg, 76/143; Naciones Unidas para los Refugiados

Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados 58/153 Aplicacion de las medidas propuestas por el
Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados con el objeto de
Asistencia internacional a los refugiados fortalecer la capacidad de su Oficina para el
comprendidos en la jurisdiccion del Alto cumplimiento de su mandato

Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados

Asistencia a los refugiados y su proteccioén

70/1 Transformar nuestro mundo: la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible
Asistencia a los refugiados, los retornados y

los desplazados en Africa 76/167 Proteccion y asistencia para los desplazados

internos

10/21

> Disponible en www.unhcr.org/61fbc91a4.
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Convenciones y declaraciones de conferencias

Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados, de 1951, y
Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados, de 1967

Convencién sobre el Estatuto de los Apatridas, 1954

Declaracién de Cartagena sobre los Refugiados, 1984
Convencion sobre los Derechos del Nifio, 1989

Declaracién de San José sobre Refugiados y Personas
Desplazadas, 1994

Convencidn para Reducir los Casos de Apatridia, 1961

Convencion de la OUA por la que se Regulan los Aspectos
Especificos de los Problemas de los Refugiados en Africa, 1969

25.27

Entregables

Cuadro 25.1
Entregables del periodo 2022-2024, por categoria y subcategoria

En el cuadro 25.1 se enumeran todos los entregables del ACNUR.

Convencidn de la Unién Africana para la Proteccion y la
Asistencia de los Desplazados Internos en Africa, 2009

2022 2022 2023 2024
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacién para reuniones (nimero de documentos) 38 61 36 35
1. Informe del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados a
la Asamblea General 1 1 1 1
2. Informe del Secretario General a la Asamblea General sobre la asistencia a
los refugiados, los retornados y los desplazados en Africa 1 1 1 1
3. Informe del Comité Ejecutivo del Programa del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados a la Asamblea General 1 1 1 1
4. Nota anual sobre proteccion internacional presentada al Comité Ejecutivo del
Programa del Alto Comisionado 1 1 1 1
5. Documentos sobre cuestiones de supervision, incluidas las actividades de
inspeccion y evaluacion del ACNUR, presentados al Comité Ejecutivo del
Programa del Alto Comisionado 9 7
6. Informes del Comité Permanente al Comité Ejecutivo 4 3 4 3
7. Informe a la Asamblea General sobre el presupuesto por programas anual de
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados 1 1 1 1
8. Documentacion y documentos de sesion para el Comité Ejecutivo y el Comité
Permanente 20 44 20 20
Servicios sustantivos para reuniones (numero de reuniones de tres horas) 28 30 35 28
Reuniones de:
9. Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto 2 2 2 2
10. Quinta Comision 1 1 1 1
11. Comité del Programa y de la Coordinacioén 1 1 1 1
12. Comité Ejecutivo y Comité Permanente 23 25 26 23
13. Comision Especial de la Asamblea General para el Anuncio de
Contribuciones Voluntarias al Programa del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados 1 1 1 1
14. Foro Mundial sobre los Refugiados - - 4 -
Servicios de documentacion para reuniones (miles de palabras) 200 218 200 200
15. Documentos del Comité Ejecutivo y del Comité Permanente 200 218 200 200
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2022 2022 2023 2024
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 6 8 9 9
16. Sobre la consecucion de un entorno de proteccion favorable, el disfrute de los
derechos en entornos seguros, el empoderamiento de las comunidades y la
provision de soluciones como la repatriacion voluntaria, la integracion local y
el reasentamiento. 6 8 9 9
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 60 60 60 60
17. Cursos de capacitacion para Gobiernos y asociados en la ejecucion sobre
gestion de emergencias, derecho de los refugiados, proteccion y gestion de
operaciones 45 45 45 45
18. Seminarios sobre esferas programaticas para asociados en la ejecucion del
ACNUR vy funcionarios gubernamentales, en particular acerca del Pacto
Mundial sobre los Refugiados 15 15 15 15
Publicaciones (nimero de publicaciones) 6 51 9 32
19. Tendencias a la mitad y al cierre del ejercicio de los desplazamientos
forzados en el mundo (anteriormente conocido como Statistical Yearbook) 1 2 2 2
20. Publicaciones sobre diversos temas relacionados con la proteccion 5 49 7 30
Misiones de constatacion de los hechos, vigilancia e investigacion
(numero de misiones) 45 52 45 44
21. Misiones de vigilancia de la aplicacion del programa 40 45 40 40
22. Investigaciones relacionadas con casos aceptados por la Oficina del Inspector
General 5 7 5 4
Misiones de asistencia humanitaria (nimero de misiones) 50 85 50 75
23. Misiones de asistencia humanitaria llevadas a cabo por el equipo ejecutivo
superior del ACNUR 50 85 50 75

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: Consultas con los Estados Miembros en todas las regiones y asesoramiento para
establecer marcos juridicos y administrativos nacionales con arreglo a las normas de proteccion; y dialogos y consultas con los
asociados, que incluyen organizaciones no gubernamentales, el sector privado y Gobiernos.

Prestacion directa de servicios: Registro biométrico de unos 26,5 millones de refugiados y solicitantes de asilo; asistencia en
efectivo para unos 10 millones de personas en todas las operaciones; suministro de articulos de socorro relacionados con el
alojamiento a al menos 500.000 personas; servicios de proteccion para aproximadamente 13 millones de personas; asistencia
juridica para facilitar el proceso de adquisicion o confirmacion de la nacionalidad; servicios sanitarios esenciales para las
personas de interés y atencion sanitaria integral para mujeres y nifas; y existencia de mecanismos operativos para presentar
reclamaciones y recoger impresiones y sugerencias en al menos el 70 % de las operaciones del ACNUR.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Eventos de comunicacion global, como el Dia
Mundial de los Refugiados, centrados en la promocion de los derechos de las personas de interés; el Premio Nansen para los
Refugiados, un acto anual en el que se reconoce a personas y organizaciones por su destacada labor en favor de los desplazados;
programas de extension con al menos 80 Embajadores de Buena Voluntad y colaboradores de alto nivel en todas las regiones,
incluidos defensores de los refugiados actuales y los que lo han sido anteriormente, para crear concienciacion a escala mundial
sobre las personas desplazadas y hacer oir su voz; y directrices sobre comunicacion ética en el ACNUR.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: Ruedas y conferencias de prensa para un publico de todo el mundo; y
encuentros periddicos con los medios de comunicacion sobre proteccion y emergencias, con la participacion de directores
superiores y expertos en operaciones y prioridades tematicas.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Comunicaciones multimedia, incluidos textos, fotos y videos publicados en el
sitio web global del ACNUR, que ponen de relieve la labor de la organizacion para aproximadamente 326.000 visitantes al dia; y
contenidos del ACNUR en las redes sociales globales para sensibilizar, crear empatia, difundir mensajes clave del ACNUR sobre
sus operaciones, necesidades y prioridades, y facilitar la recaudacion de fondos del sector privado y publico, compartidos mas de
45.000 veces al dia y con mas de 1,2 millones de visualizaciones de videos.
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B Propuesta de recursos relacionados y no relacionados

con puestos para 2024
Sinopsis

25.28

Cuadro 25.2

Evolucion de los recursos financieros, por objeto de gasto (total)

(Miles de dolares de los Estados Unidos)

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2024, incluido
cambios en los recursos, segiin proceda, se reflejan en los cuadros 25.2 a 25.4.

el desglose de los

Cambios
2024
Mandatos Estimacion
2022 2023 Ajustes nuevos o (antes del
Objeto de gasto Gastos®  Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Puestos 676,0 699,8 - - - - - 699,8
Subvenciones y contribuciones” 41 535,0 43 934,1 - - - - — 439341
Total de recursos necesarios 42 211,0 44 633,9 — — — — — 44 633,9

“ En el momento de presentar el informe, los gastos correspondientes a 2022 que se indican en este cuadro y en los cuadros
siguientes no son definitivos y podrian tener que ajustarse, lo cual podria dar lugar a pequefas diferencias entre la
informacién del presente informe y la de los estados financieros que se publicaran a mas tardar el 31 de marzo de 2023.

b Incluye el costo integro de 218 puestos temporarios (4 D-2, 13 D-1, 20 P-5, 35 P-4, 24 P-3, 19 P-2, 24 de Servicios Generales
(categoria principal) y 79 de Servicios Generales (otras categorias)), y contribuye a sufragar el costo de los servicios por
contrata, los gastos generales de funcionamiento y las contribuciones a las actividades conjuntas de las Naciones Unidas.

Cuadro 25.3

Puestos y cambios en los puestos que se proponen para 2024 (total)

(Numero de puestos)

Numero  Detalles
Aprobados para 2023 2 1SGAy1SSG
Cambios en los puestos -
Propuestos para 2024 2 1SGAy1SSG

Cuadro 25.4
Puestos que se proponen, por cuadro y categoria (total)

(Numero de puestos)

Cambios
2023 Ajustes  Mandatos nuevos 2024
Categoria Aprobados técnicos o ampliados Otros Total  Propuestos
Cuadro Organico y categorias superiores
SGA 1 - - - -
SSG 1 - - - - 1
Total 2 - - - - 2

Nota: En los cuadros y figuras se utilizan las siguientes abreviaciones:

Adjunto, y SSG = Subsecretario General.

23-04774
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25.29 En los cuadros 25.5 y 25.6 se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos
propuestos para 2024.

25.30 Como se indica en los cuadros 25.5 (1) y 25.6 (1), el total de recursos propuestos para 2024 asciende
a 44.633.900 dolares antes del ajuste, lo cual no refleja cambios respecto de la consignacidon para
2023. El total de recursos propuesto permitiria un cumplimiento pleno, eficiente y eficaz de los
mandatos.

Cuadro 25.5
Evolucion de los recursos financieros, por fuente de financiacion y componente (total)
(Miles de dolares de los Estados Unidos)

1) Presupuesto ordinario

Cambios
2024
Mandatos Estimacion
2022 2023 Ajustes nuevos o (antes del
Componente Aprobados  Consignacion técnicos  ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
A. Direccion y gestion ejecutivas 676,0 699.8 - - - - - 699.,8
B. Programa de trabajo - - - - - - - -
C. Apoyo al programa 41 535,0 43 934,1 - - - - - 43 934,1
Subtotal, 1 42211,0 44 633,9 — — — - - 44 633,9
2)  Recursos extrapresupuestarios

2022 2023 2024
Componente Gastos Estimacion Cambio  Porcentaje Estimacion
A. Direccion y gestion ejecutivas - - - - - - -
B. Programa de trabajo 4646 1299 8928 284,3 - - - - 89282843
C. Apoyo al programa 911973,1 1238339,0 - - - - 1238339,0
Subtotal, 2 5558103,0 10166 623,3 - - - — 10166 623,3
Total 5600314,0 102112572 - — - - 10211 257,2

Cuadro 25.6

Puestos que se proponen para 2024, por fuente de financiacion y componente (total)

(Numero de puestos)

1)  Presupuesto ordinario

Cambios
2023 Ajustes Mandatos nuevos 2024
Componente Aprobados técnicos o ampliados Otros Total Propuestos
A. Direccién y gestion ejecutivas 2 - - - - 2
B. Programa de trabajo - - - - - -
C. Apoyo al programa“ - - - - - -
Subtotal, 1 2 - - - - 2

“ No incluye 218 puestos temporarios financiados con subvenciones y contribuciones.
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2)  Recursos extrapresupuestarios

2023 2024
Componente estimacion Cambio Estimacion
A. Direccion y gestion ejecutivas - - -
B. Programa de trabajo 8 145 - 8145
C. Apoyo al programa® 8 356 - 8356
Subtotal, 2 16 501 - 16 501
Total 16 503 - 16 503
Cuadro 25.7
Evolucion de los recursos financieros y humanos (total)
(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)
Cambios
2024
Mandatos Estimacion
2022 2023 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 676,0 699,8 - - - - 699,8
No relacionados con puestos
Subvenciones y
contribuciones 41 535,0 43 934,1 - - - - 43 934,1
Total 42 211,0 44 633,9 - - - - 44 633,9
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 2 - - _ - 2
Total 2 - - - - 2
Figura 25.V

Distribucion de los recursos propuestos para 2024 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos
2 puestos

SGA |1
SSG |1
23-04774
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43 934,1

Relacionados
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699.8 No relacionados

con puestos
43 934,1
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25.31

25.32

25.33

25.34

25.35

25.36

25.37

25.38

25.39

Recursos extrapresupuestarios

Como se indica en los cuadros 25.5 (2) y 25.6 (2), los recursos extrapresupuestarios ascienden a
10.166.623.300 dodlares Los recursos se basan en el presupuesto por programas anual del ACNUR
para 2023 (A/AC.96/1224), que fue aprobado por el Comité Ejecutivo del ACNUR en su sesion
plenaria de octubre de 2022. El monto de 2023 se ha utilizado como estimacion para 2024, a la
espera de que el ACNUR finalice el ejercicio anual de planificacion para 2024 en el segundo
trimestre de 2023.

Se prevé que en 2024 las contribuciones en especie tendran un valor estimado de 140.000.000 dblares
y consistiran en articulos para distribuir a los beneficiarios, locales, servicios publicos, transporte y
personal proporcionados sin contraprestacion.

Los recursos extrapresupuestarios de esta seccidn estan bajo la supervision del Comité Ejecutivo del
ACNUR, uno de los 6rganos subsidiarios de la Asamblea General.

Direccion y gestion ejecutivas

El Alto Comisionado (Secretario General Adjunto), que es elegido por la Asamblea General a
propuesta del Secretario General, se encarga de la direccidn, supervision y gestion generales de las
actividades. Sus funciones se enuncian en el anexo del Estatuto de la Oficina. Para desempefar esas
funciones, el Alto Comisionado cuenta con la asistencia de una Alta Comisionada Adjunta
(Subsecretaria General).

El componente de direccion y gestion ejecutivas comprende la Oficina Ejecutiva, el Servicio de
Gobernanza, el Servicio de Evaluacion, la Oficina del Inspector General, la Oficina de Etica, la
Oficina de Enlace en Nueva York y el Servicio Mundial de Datos. También forman parte de este
componente la Dependencia de Gestion de Riesgos Institucionales, la Oficina del Ombudsman, el
Servicio de Asuntos Juridicos, el Servicio de Innovacion y el Servicio de Transformaciéon y Cambio,
que dependen jerarquicamente de la Alta Comisionada Adjunta.

De conformidad con la Agenda 2030, en particular la meta 12.6 de los ODS, en la que se alienta a
las organizaciones a que incorporen informacion sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacion
de informes, y en cumplimiento del mandato transversal establecido en el parrafo 19 de la resolucion
72/219 de la Asamblea General, el ACNUR esta dando continuidad a sus esfuerzos por aumentar el
uso de la energia sostenible en sus operaciones.

La gestion de las emisiones de dioxido de carbono y la informacién al respecto son fundamentales
para el objetivo del ACNUR de lograr la neutralidad en cuanto a los gases de efecto invernadero. Se
han instalado sistemas de reunion de informacién en 388 de las 427 oficinas en todo el mundo en las
que se permiten esas instalaciones para supervisar a distancia los datos sobre el diéxido de carbono.
El ACNUR esta trabajando en la adopcion de la energia solar en las oficinas que producen las
mayores cantidades de dioxido de carbono, y pretende que 15 de ellas pasen a suministrarse con
energia limpia en 2024. Se han instalado sistemas de seguimiento de datos por satélite en el 75 % de
los vehiculos para controlar sus emisiones, y se pretende que en 2024 esa cifra llegue al 79 %. El
ACNUR también ha incorporado vehiculos eléctricos a su parque automotor mundial y actualmente
cuenta con 16 vehiculos eléctricos en uso en la sede, Jordania y Nepal.

En el cuadro 25.8 se refleja informacion sobre el cumplimiento de los plazos de presentacion de
documentos y de reserva anticipada de pasajes de avion.

La tasa de cumplimiento de los plazos de reserva anticipada de pasajes de avion en 2022 se mantuvo
en el 16 %, lo cual se debe principalmente a la naturaleza de las operaciones del ACNUR, que a
menudo exigen el despliegue del personal con poca anticipacion para responder a necesidades
humanitarias urgentes, por lo que es dificil hacer planes de viaje con antelacion. El volumen de
viajes ha vuelto progresivamente al nivel prepandémico, debido en gran parte a los despliegues de
emergencia para respaldar las actividades de apoyo sobre el terreno. A pesar de lo anterior, se han
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logrado avances significativos en la hoja de ruta de la organizacion destinada a racionalizar los
procesos de viaje y reducir los cuellos de botella administrativos. La solicitud electronica de mision,
que incluye un flyjo de trabajo simplificado para la aprobacion, se puso a prueba con éxito en cinco
operaciones y posteriormente se implanto en la sede a finales de 2022. Paralelamente, y como parte
del proyecto de planificacion de recursos institucionales en la nube, en julio de 2023 se implantara
un nuevo sistema de viajes. Se espera que estas iniciativas, unidas a los esfuerzos por seguir
concienciando al personal acerca de la importancia de planificar los viajes con antelacion, mejoraran
la tasa de cumplimiento en el futuro.

Cuadro 25.8
Tasa de cumplimiento
(Porcentaje)
2020 2021 2022 2023 2024
(real) (real) (real) (prevista) (prevista)
Presentacion puntual de la documentacion 82 100 90 100 100
Compra de pasajes de avidn al menos 2 semanas antes del inicio del viaje 16 16 16 100 100

Cuadro 25.9

25.40 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2024 ascienden a 699.800 délares y no

reflejan cambios respecto de la consignacion para 2023. En el cuadro 25.9 se reflejan detalles
adicionales sobre la distribucién de los recursos propuestos para 2023.

Direccion y gestion ejecutivas: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de doélares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2024
Mandatos Estimacion
2022 2023 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total ~ Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 676,0 699,8 — — — - - 699,8
Total 676,0 699,8 - - - - - 699,8
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 2 - - - - - 2
Total 2 - - - - - 2
Programa de trabajo
25.41 De acuerdo con el articulo 20 del Estatuto del ACNUR, la Oficina del Alto Comisionado se financia
con cargo al presupuesto de las Naciones Unidas. A menos que la Asamblea General decida otra
cosa, no se cargaran al presupuesto de las Naciones Unidas mas gastos que los de orden
administrativo derivados del funcionamiento de la Oficina del Alto Comisionado. Todos los demas
gastos derivados de las actividades del Alto Comisionado seran sufragados mediante contribuciones
voluntarias. En consecuencia, no se solicitan recursos del presupuesto ordinario en el componente
del programa de trabajo.
25.42 Los recursos extrapresupuestarios ascienden a 8.928.284.300 dolares. Los recursos sufragarian el
costo de las operaciones, los proyectos y los programas en los paises necesarios para ejecutar los
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25.43

25.44

25.45

25.46

mandatos del ACNUR. Esa labor incluye la prestacion de proteccion internacional a los refugiados
y la busqueda de soluciones permanentes a su dificil situacion.

Apoyo al programa

El componente de apoyo al programa abarca las divisiones de la sede, las oficinas regionales y parte
de las operaciones sobre el terreno, que elaboran, formulan, dirigen y administran programas y se
encargan también de evaluar y supervisar programas. Desempeflan asimismo funciones relacionadas
con la tecnologia de la informacidn, la gestion financiera, la gestion de los recursos humanos y la
administracion.

En el presupuesto ordinario se consigna una subvencion para apoyar las actividades de apoyo al
programa del ACNUR. Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para el componente
de apoyo al programa ascienden a 43.934.100 doélares y no reflejan cambios respecto de la
consignacion para 2023. La subvencidn se destina a sufragar el costo de 218 puestos temporarios y
parte de las necesidades conexas no relacionadas con los puestos en la sede del ACNUR.

La practica consistente en proporcionar fondos al ACNUR en forma de subvencién, en lugar de
recursos relacionados y no relacionados con puestos, para sufragar los gastos administrativos de la
Oficina se inicid en el bienio 2002-2003 (A/56/6 (Sect. 23), parr. 23.20) para simplificar la labor de
la Oficina eliminando la necesidad de disponer de procedimientos administrativos especificos para
una parte de los puestos administrativos, y se sometio a examen después de tres bienios. En 2008 se
presentaron a la Asamblea General, en su sexagésimo tercer periodo de sesiones, los resultados del
examen del sistema de la suma fija y la experiencia adquirida en los bienios 2002-2003, 2004-2005
y 2006-2007 (véase A/63/537). La Asamblea, en la seccion VII de su resolucion 63/263, se pronuncio
a favor del mantenimiento de la suma fija para la financiacion del ACNUR en futuras presentaciones
del proyecto de presupuesto por programas, tal como habia recomendado la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/63/616, parr. 10).

Los recursos extrapresupuestarios para este componente ascienden a 1.238.339.000 ddlares.

Cuadro 25.10
Apoyo al programa: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2024
Mandatos Estimacion
2022 2023 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
No relacionados con puestos
Subvenciones y
contribuciones 41 535,0 43 934,1 - — - - 43 934,1
Total 41 535,0 43 934,1 - - - - - 43 934,1
18/21 23-04774
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Anexo I

Organigrama y distribucion de los puestos para 2024

Alto Comisionado
Puesto del PO: 1 SGA
Total: 1

Servicio de Gobernanza
PO*: 1D-1,1P-3,1P-2,
4'SG (0C) (7)

Oficina Ejecutiva
PO*: 1 P-4, 1SG (CP),
2 SG (0C) (4)

Servicio de Evaluacion
PO*: 1 SG (CP), 1 SG (OC) (2)
RE: 1 D-1, 1 P-5, 9 P-4,

RE: 1D-2,1D-1, RE: 1P-5,2P-4(3) 1P-3(12)
4 P-5,1P-3(7) Total: 10 Total: 14
Total: 11

Oficina del Inspector General
PO*: 2 P-4, 1 P-3, 2 SG (CP), 2 SG (OC) (7)
RE: 1D-2,2D-1, 5P-5,
11 P-4, 11 P-3, 2 P-2, 5 SG (OC) (37)
Total: 44

Alto Comisionado Auxiliar (Operaciones)
RE: 1 SSG, 1 D-1, 5 P-5, 1 P-4, 1 P-3, 2 SG (OC)
Total: 11

Divisién de Resiliencia
y Blsqueda de
Soluciones

RE: 2 D-2,3D-1,

12 P-5, 34 P-4, 26 P-3,
2 P-2, 9SG (OC)
Total: 88

Divisién de Emergencia,
Seguridad y Suministros
RE: 1D-2,4D-1, 12 P-5,
20 P-4, 15 P-3, 2 P-2, 7 PNCO,
9SG (CP), 52 SG (OC)
Total: 122

Programas nacionales y regionales
RE: 23 D-2, 100 D-1, 294 P-5, 835 P-4,
1,577 P-3, 929 P-2, 1,690 PNCO,

756 SG (CP), 8,851 SG (OC)

Total: 15.056

Total: 6

Oficina de Etica
PO*: 1 D-1, 1 P-4, 2 SG (OC) (4)
RE: 1 P-5,1P-3 (2)

Oficina del ACNUR
en Nueva York
RE: 2 D-2, 6 P-5,
5 P-4, 1P-3, 2 SG (OC)
Total: 16

Total: 3

Alto Comisionado Auxiliar (Proteccién)
RE: 1SSG, 1 P-4,1P-3

Servicio Mundial de Datos
RE: 1 D-1, 5 P-5, 18 P-4, 20 P-3,
9 P-2, 8 SG (OC)

Total: 61

Alta Comisionada Adjunta
Puesto del PO: 1 SSG (1)
PO*: 1 P-4, 1 SG (CP), 1 SG (OC) (3)
RE: 1P-4,1P-3(2) Total: 6

Division de Proteccion Internacional
RE: 1 D-2, 4 D-1, 13 P-5, 32 P-4, 36 P-3,
4P-2,
1SG (CP), 7 SG (OC)

Total: 98

Division de Relaciones Exteriores
PO*:1D-2,2D-1,7P-5, 3P-4, 4P-3, 9 P-2,
6 SG (CP), 19 SG (OC) (51)

RE: 3 D-1, 20 P-5, 72 P-4, 106 P-3, 30 P-2,
63 PNCO, 40 SG (CP), 91 SG (OC) (425)
Total: 476

Divisién de Recursos Humanos
PO*:1D-2,3D-1, 4 P-5,

10 P-4, 8 P-3, 7 P-2, 4 SG (CP), 22 SG (OC) (59)
RE: 1 D-2, 2 D-1, 11 P-5, 43 P-4, 26 P-3, 2 P-2,
40 PNCO, 29 SG (CP), 124 SG (OC) (278)
Total: 337

Division de Gestion Financiera y Administrativa
PO*: 1D-2, 2 D-1, 5 P-5,

7 P-4, 5P-3, 4 SG (CP), 13 SG (OC) (37)
RE: 1 D-1, 3 P-5, 8 P-4, 5 P-3, 6 PNCO, 7 SG (CP),
315G (OC) (61)  Total: 98

Divisién de Sistemas de Informacion y
Telecomunicaciones

PO*: 1 D-2, 2 P-2, 1 SG (CP), 6 SG (OC) (10)
RE: 3 D-1, 10 P-5, 27 P-4,

13 P-3, 4 P-2, 12 SG (OC) (69)

Total: 79

Division de Planificacion Estratégica y Resultados
PO*: 2 D-1, 3 P-5, 6 P-4, 3P-3, 2 SG (CP),

3 SG (0C) (19)

RE: 1D-2,1D-1, 3P-5, 18 P-4, 13 P-3, 3 P-2,

2 PNCO, 4 SG (CP), 10 SG (OC) (55)

Total: 74

Servicio Global

Centro de Copenhague

RE: 1 P-5, 2 P-3, 1 SG (CP), 9 SG (OC)
Total: 13

Servicio Global
Centro de Budapest
RE: 2 PNCO, 4 SG (CP), 14 SG (OC)

Total: 20

Servicio de Asuntos Juridicos
PO*:1D-1, 1 P-5, 4 P-4, 2 P-3, 1 SG (CP),
2'SG (0C) (11)

RE: 5 P-4, 6 P-3, 3 P-2 (14)

Total: 25

Servicio de Innovacién
RE: 1D-1, 1 P-4, 6 P-3, 3P-2,

1SG (CP), 1 SG (OC)
Total: 13

Oficina del Ombudsman
PO*: 1 D-1, 1 SG (OC) (2)
RE: 1 P-4, 1P-3, 1P-2 (3)
Total: 5

Consejo del Personal

RE: 1P-3, 1P-2, 2 SG (CP), 2 SG (OC)

Total: 6

Gestion de los Riesgos Institucionales
PO*: 1SG (OC) (1)

RE: 3 D-1, 8 P-5, 1 P-4, 3 P-3 (15)
Total: 16

Servicio de Transformacién y Cambio
PO*: 1 SG (CP) (1)
RE: 1 D-2,1D-1, 4 P-5, 3 P-4, 2 P-3 (11)
Total: 12

Abreviaciones: ACNUR = Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, PNCO = personal nacional del Cuadro Organico, PO = programa
ordinario, RE = recursos extrapresupuestarios, SG (CP) = Servicios Generales (categoria principal), SG (OC) = Servicios Generales (otras categorias), SGA = Secretario

General Adjunto, y SSG = Subsecretario General.

Nota: “Puesto del PO” indica uno de los dos puestos financiados con cargo al presupuesto ordinario; “PO*” indica puestos financiados con la subvencién del presupuesto
ordinario, que figuran en el grupo del presupuesto ordinario a titulo indicativo; los puestos financiados con recursos extrap resupuestarios (RE) en las divisiones de la sede
y algunos servicios y dependencias incluyen puestos en los Centros Mundiales de Servicios de Budapest y Copenhague; todos los puestos se calculan en afios -persona.
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Parte VI Derechos humanos y asuntos humanitarios

Anexo I1

Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las
recomendaciones pertinentes de los 0rganos consultivos

y de supervision

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto
A/T7717

La Comision Consultiva observa con preocupacion que
los proyectos de presupuesto por programas de la
seccion 25 siguen sin cumplir las disposiciones de las
resoluciones 76/245 y 75/252 de la Asamblea General.
La Comision reitera su recomendacion de que, segun
lo aprobado por la Asamblea en las resoluciones
mencionadas, las propuestas para el presupuesto por
programas para la seccion 25 presenten una
justificacion del uso de las contribuciones con cargo al
presupuesto ordinario, en particular de la parte
destinada a la suma fija, incluidos detalles de la
composicion y las funciones de los 218 puestos, el
estado de ocupacion, asi como un desglose de los
recursos conexos no relacionados con puestos en la
partida de gastos generales de funcionamiento

(A/76/7 y A/76/7/Corr.1, parr. VI.34,y A/75/7 y
A/75/7/Corr.1, parr. VI.26) (parr. VI1.48).

20/21

De conformidad con el articulo 20 del Estatuto del
ACNUR, a menos que la Asamblea General decida
ulteriormente otra cosa, no se cargaran al presupuesto
de las Naciones Unidas més gastos que los de orden
administrativo derivados del funcionamiento del
ACNUR, y todos los demas gastos derivados de las
actividades del Alto Comisionado seran sufragados
mediante contribuciones voluntarias.

Antes del presupuesto por programas para el bienio
2002-2003, el ACNUR presentaba sus necesidades de
recursos del presupuesto ordinario para sus puestos y
gastos no relacionados con puestos, y estaba sujeto al
mismo proceso presupuestario que las demas secciones
del presupuesto por programas para las necesidades
relacionadas y no relacionadas con puestos del
presupuesto ordinario.

A partir del bienio 2002-2003, el presupuesto ordinario
pasoé a sufragar: a) dos puestos (los de Alto
Comisionado y Alto Comisionado Adjunto) y b) una
suma fija en concepto de subvencidn para sufragar una
parte de los demas gastos de gestion y administracion
del ACNUR.

El acuerdo de subvencion del ACNUR se aplicod
inicialmente a modo de prueba, con sujecion a un
examen al cabo de tres bienios. Una vez finalizado el
periodo de prueba (los bienios 2002-2003, 2004-2005 y
2006-2007), el Secretario General presento6 el examen
del sistema de la suma fija a la Asamblea General en su
sexagésimo tercer periodo de sesiones, en 2008
(A/63/537). La Asamblea, en la seccion VII de su
resolucion 63/263, se pronuncio a favor del
mantenimiento de la suma fija para la financiacion del
ACNUR en futuras presentaciones, tal como habia
recomendado la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (A/63/616, parr. 10).

Si bien la subvencion representa el equivalente de 218
puestos y gastos no relacionados con puestos, la
composicion de la subvencion, en lo que se refiere tanto
a la categoria y el numero de los puestos como a la
distribucion de los recursos entre puestos y gastos no
relacionados con puestos, compete al ACNUR, y solo
financia gastos administrativos, segun se dispone en el

23-04774
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Seccion 25 Proteccion internacional, soluciones duraderas y asistencia a los refugiados

Breve descripcion de la recomendacion Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Estatuto del ACNUR. En este sentido, el acuerdo de
subvencion es diferente del de las secciones del
presupuesto para las que la Asamblea General aprueba
una plantilla, con un numero y categorias definidos de
puestos, y para las que la Asamblea decide la cuantia de
recursos apropiada para cada partida presupuestaria no
relacionada con puestos.

Estos acuerdos de financiacion han simplificado el
proceso de formulacion y ejecucidn del presupuesto
para el ACNUR, al eliminar la necesidad de realizar
procedimientos administrativos independientes con
respecto a la parte de las necesidades administrativas
que se imputan al presupuesto ordinario. Dado que el
presupuesto ordinario representa solo una fraccion
(estimada actualmente en el 0,5 % del presupuesto
global del ACNUR para 2023), el acuerdo de
subvencion ha sido apropiado teniendo en cuenta la
naturaleza muy operacional de las actividades del
ACNUR, y ha facilitado la eficiencia y flexibilidad
necesarias al tiempo que ha aportado transparencia y ha
respetado los limites de una suma global aprobada en
concepto de subvencion.

Los 218 puestos temporarios se desglosan por
dependencia organica y categoria en la solicitud del
presupuesto por programas (informacion
complementaria). Desempeifian funciones de gestion y
administracion en el componente de direccion y gestion
ejecutivas (Oficina del Inspector General, Servicio de
Asuntos Juridicos, Oficina del Ombudsman, Oficina de
Etica, Servicio de Transformacién y Cambio, Servicio
de Gobernanza, Servicio de Investigacion, Servicio de
Evaluacion, Gestion de los Riesgos Institucionales), la
Division de Relaciones Exteriores, la Division de
Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones, la
Division de Recursos Humanos, la Division de Gestion
Financiera y Administrativa y la Division de
Planificacion Estratégica y Resultados.
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