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 تصدير
تمثل اللجنة الاقتصادية لأوروبا )اللجنة( منصة حكومية دولية إقليمية تعزز التعاون الاقتصادي بين الدول الأعضاء فيها وتيسر جهودها   

عة واســعة من الصــكوق القانونية الدولية وأفضــل الممارســات، وتقدم حلولا ســليمة للمشــا ل  الرامية إلى تحقيق التنمية المســتدامة. وتدير اللجنة مجمو 
 المشتركة بين البلدان التي تخدمها.

في وقل تتصـــــــــــــاعد فيه التحديات، م  ارتفاة أســـــــــــــعار الطاقة والمواد الغذائية،    2024وقد وُضـــــــــــــعل الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   
جتماعي والاقتصــــــــــادي والبيئي للنزاة المســــــــــلث في أوكرانيا مما يؤثر على التقدم نحو تحقيق أهداف التنمية المســــــــــتدامة في المناخ والأثر الا وتغير 

 المنطقة وخارجها.

ــتكون اللجنة في عام    بمثابة أداة للتغيير في التصـــــدي للتحديات المســـــتمرة المتعددة الأبعاد في المنطقة، من   2024وعلى ضـــــوء ذلك، ســـ
ــا في عقد خلال دعم   ــتســـهم اللجنة أيضـ ــاء، بما يتماشـــى م  الأولويات والموارد المتفق عليها. وسـ الاحتياجات الفورية والطويلة الأجل للدول الأعضـ

فيها من   العمل من أجل تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة وإجراءات المتابعة بشـ ن المقترحات الواردة في تقرير خطتنا المشـتركة، بعد مواصـلة النظر 
قبل الدول الأعضــــــــــــــاء، وذلك من خلال توظيع قدرة اللجنة على عقد الاجتماعات وما تقوم به من عمل معياري وما تقدمه من مســــــــــــــاعدة تقنية، 

سـتسـهم  والاسـتفادة من الشـرا ات والخبرات، والعمل كمركز معرفي لتعزيز الحلول الشـاملة لعدة قطاعات من أجل تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة. و 
ة المســــتدامة  جنة، مســــتفيدة من إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، في الجهود الإقليمية ودون الإقليمية الرامية إلى تيســــير تحقيق التنميالل

 ودعم المنسقين المقيمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية في منطقة اللجنة.

ــاء ســـتوفر التوجيهات  ــادي    وإنني على ثقة من أن الدول الأعضـ والموارد اللازمة للنهوض بجهود اللجنة الرامية إلى تحقيق التعاون الاقتصـ
 والتنمية المستدامة والانتعاش الاقتصادي.

 
 ألغاييروفاأولغا   )توقي (

 الأمينة التنفيذية، اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
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 2022والأداء البرنامجي في عام  2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف 
 التوجّه العام  
 الولايات والمعلومات الأساسية  

تق  على عاتق اللجنة الاقتصادية لأوروبا )اللجنة( مسؤولية تيسير التكامل والتعاون الاقتصاديين فيما بين الدول الأعضاء فيها،  20-1 
لمحددة في قرارات  وتعزيز التنمية المســـــــتدامة والرخاء الاقتصـــــــادي في منطقتها الاقليمية. وتســـــــتمد اللجنة ولايتها من الأولويات ا

المجلس الاقتصـادي والاجتماعي ذات الصـلة، بشـ ن مجالات منها خطة العمل المتعلقة بحصـلال اللجنة ونتائج اسـتعراض عملية 
(. ولا تزال منطقة اللجنة  4-)د  36على التوالي( وقرار المجلس    2013/1  و  2006/38)القراران    2005إصلال اللجنة في عام  

تواجه تحديات اقتصـــــــادية وبيئية في معالجة التعقيدات المتصـــــــلة ببلوة أهداف التنمية المســـــــتدامة، وهي تحديات لا تزال تشـــــــكل 
ــمل   ــبل تشـ ــدذ من خلاله لهذس التحديات بسـ ــاء. وتوفر اللجنة محفلا حكوميا دوليا إقليميا تتصـ ــي للدول الأعضـ ــدر قلق رئيسـ مصـ

ــتدام للموارد الطبيعية في المنطقة، وحماية البيئة، والنهوض بالنقل والتنقل تعز  يز النمو الاقتصــــــــــادي المطرد والاســــــــــتخدام المســــــــ
المســـــــــــتدامين، وتعزيز القدرة على قيال التنمية المســـــــــــتدامة، ودعم الابتكار والقدرة التنافســـــــــــية والشـــــــــــرا ات بين القطاعين العام  

امل الاقتصـادي، وتحسـين إمكانية الحصـول على الطاقة النظيفة والميسـورة التكلفة، وكفالة الإدارة  والخاص، وتعجيل التجارة والتك
المســتدامة للغابات، وبناء الاســتدامة الحضــرية، والتصــدي لتثار المترتلاة على الاتجاهات الديمغرافية. وتســتند اللجنة في عملها  

ــا ل في إلى العديد من اتفاقاتها المتعددة الأطراف وقواعده ــتدامة لجملة من المشــــــــ ــاتها التي توفر حلولا مســــــــ ــل ممارســــــــ ا وأفضــــــــ
المجالات الحاســـــــــــمة بالنســـــــــــلاة للتنمية المســـــــــــتدامة، بما فيها المشـــــــــــا ل التي تتجاوز الحدود الوطنية. وإلى جانب العمل كمنبر 

ياســـات المتعلقة بالتنمية للحكومات ولأصـــحال المصـــلحة امخرين من أجل التعاون على وضـــ  الصـــكوق القانونية وصـــياغة الســـ
ــياســـات   ــتدامة، تقدم اللجنة مســـاعدة تقنية متخصـــصـــة وقائمة على الطلب لبناء قدرات البلدان على تنفيذ هذس الصـــكوق والسـ المسـ
وأفضــل الممارســات وتيســر تطبيقها. والدعم الذي تقدمه اللجنة بهدف تنمية قدرة الحكومات على صــياغة وتنفيذ ســياســات للتنمية 

ــتدام ــال  المســــ ــمن إطار البرنامج العادي للتعاون التقني وحســــ ــاري  ضــــ ــطة بناء القدرات والمشــــ ــا من خلال تنفيذ أنشــــ م أيضــــ ة يُقدَّ
 المتحدة للتنمية. الأمم

 
 2024الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

تعمل اللجنة على تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين كوســـــيلة لتحقيق التنمية المســـــتدامة في منطقتها. وترســـــي الهيئات الحكومية   20-2 
الدولية التابعة لها، التي تت لف من اللجنة نفســــــــها ولجانها القطااية، الأســــــــال للدعم الذي تقدمه اللجنة إلى الحكومات الوطنية  

المصـــــلحة في الســـــعي إلى بلوة أهداف التنمية المســـــتدامة. ومن خلال عقد المنتدذ الإقليمي المعني  والجهات الأخرذ صـــــاحلاة  
ــتدامة ســـــنويا، توفر اللجنة محفلا على مســـــتوذ المنظمة يتيث لأصـــــحال المصـــــلحة المتعددين متابعة واســـــتعراض   بالتنمية المســـ

لاادل الحلول العملية ســـــــعيا لتحقيق التنمية المســـــــتدامة. ويتواءم  أهداف التنمية المســـــــتدامة، م  التركيز على التعلم من الأقران وت
ــادرة عن المؤتمر الـدولي الثـالـث لتمويـل التنميـة، وإعلان فيينـا وبرنـامج عمـل فيينـا  عمـل اللجنـة م  خطـة عمـل أديس أبـابـا الصــــــــــــ

 والخطة الحضرية الجديدة. 2024-2014 للبلدان النامية غير الساحلية للعقد

تراتيجية البرنامج إلى تنفيذ المهام المترابطة الأسـاسـية التي تتسـق م  الولايات التشـريعية المنوطة باللجنة، وهي الحوار  وتسـتند اسـ 20-3 
ــيا م  ملاادة إصـــلال منظومة الأمم المتحدة الإنمائية على الصـــعيد   ــياســـات، والعمل المعياري، والتعاون التقني. وتمشـ ــ ن السـ بشـ

، منبرا محايدا لإجراء حوار ســياســاتي من أجل معالجة القضــايا  2024نفيذ اســتراتيجيتها في عام  الإقليمي، ســتوفر اللجنة، لدذ ت
في   56العابرة للحدود والمشــــتركة بين عدة بلدان، وكذلك القضــــايا الاقتصــــادية والبيئية الإقليمية فيما بين الدول الأعضــــاء الــــــــــــــــــ 

قواعد ومعايير قانونية دولية وتنفيذها في مجالات حاسـمة بالنسـلاة اللجنة. وسـيركز العمل المعياري للبرنامج على وضـ  صـكوق و 
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ــيقوم البرنامج، من خلال التعاون   ــتدامة، وعلى تحديد ونشـــر أفضـــل الممارســـات المتَّلاعة داخل المنطقة وخارجها. وسـ للتنمية المسـ
ري، وبناء القدرات بهدف توســــي  نطا   التقني في مجالات خبرته، بتقديم المشــــورة المتكاملة في مجال الســــياســــات، والدعم المعيا

اسـتخدام عمله المعياري، وتيسـير تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا على الصـعيد القطري، وتحقيق رثار مضـاعفة من 
 خلال استهداف القضايا العابرة للحدود.

المســــــتدامة، يســــــتند إلى أوجه التلزر والعمل الموجه نحو  وســــــتنُفَّذ اســــــتراتيجية البرنامج من خلال نهج متكامل في تحقيق التنمية 20-4 
تحقيق النتائج الذي تضـــــــطل  به برامجها الفراية الثمانية التي تتماشـــــــى م  أهداف محددة من أهداف التنمية المســـــــتدامة، وهي   

غابات والصـــــــناعات الحرجية؛ البيئة؛ والنقل؛ والإحصـــــــاءات؛ والتعاون والتكامل الاقتصـــــــاديان؛ والطاقة المســـــــتدامة؛ والتجارة؛ وال
 2030والإسكان وإدارة الأراضي والسكان. ويكتسي تحديد واستغلال أوجه التلزر بين القطاعات في خطة التنمية المستدامة لعام  

وإشراق جهات فاعلة متعددة من أجل العمل المشترق أهمية بالغة لتسري  التقدم في تحقيق أهداف التنمية المستدامة وسيظل أمرا  
ــتفادة من نهجها المتكامل عن طريق تقديم   ــتقبل. وتحقيقا لهذس الغاية، ســـــتواصـــــل اللجنة الاســـ ــيا في عمل اللجنة في المســـ ــاســـ أســـ
المشــــــورة الســــــياســــــاتية وبناء القدرات ضــــــمن قطاعات متعددة، وذلك من خلال التعاون الشــــــامل لعدة قطاعات فيما بين برامجها 

 ها العديد من أهداف التنمية المستدامة، وهي الفراية الثمانية في مجالات يتلاقى في

ــتدامة في منطقة اللجنة )المتفق عليها في الاجتماة   )أ(   للجنة   119التحولات الرقمية والخضـــــــــــــراء من أجل التنمية المســـــــــــ
 (؛2023التنفيذية للجنة الاقتصادية لأوروبا كموضوة شامل للدورة السلاعين للجنة الاقتصادية لأوروبا في عام 

( في تقرير فترة الســــــــــــنتين للجنة 69)  Bالاقتصــــــــــــاد الدائري والاســــــــــــتخدام المســــــــــــتدام للموارد الطبيعية )انظر المقرر  ل()  
 (؛(E/2021/37-E/ECE/1494)الاقتصادية لأوروبا 

 المدن المستدامة والذكية المناسلاة لجمي  الأعمار؛ )ج(  

 التنقل المستدام والربط الشلاكي الذكي؛ )د(  

 ورصد التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية المستدامة. قيال )ه(  

، ســــيواصــــل البرنامج تقديم الدعم لدوله الأعضــــاء في التصــــدي للتحديات الاقتصــــادية والبيئية في مجال تحقيق 2024وفي عام   20-5 
البيئية م  ضــمان الازدهار    أهداف التنمية المســتدامة. وســيولى اهتمامص خاص لتعزيز الحلول التي تســاعد على معالجة الضــغو 

وهو ما يمثل تحديا مســتمرا لمنطقة اللجنة وأمرا أســاســيا للنهوض بالتنمية المســتدامة. وســتســهم اللجنة بنشــا  في  -الاقتصــادي  
عقد العمل من أجل تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة في منطقة اللجنة، من خلال اسـتخدام قدرتها على عقد الاجتماعات ووضـ   

يير والتعاون التقني، وذلك عن طريق الاســـتفادة من شـــرا اتها والخبرات المســـتمدة من شـــلاكات الخبراء الخاصـــة بها، والعمل  المعا
 مركز معرفي لتعزيز الحلول المتكاملة والشــــاملة لعدة قطاعات من أجل تحقيق أهداف التنمية المســــتدامة. وم  مراعاة اللاصــــمة  

قة اللجنة، ســـــــتركز اللجنة اهتمامها أيضـــــــا على تيســـــــير إحراز تقدم نحو الاقتصـــــــاد الدائري  البيئية الكبيرة للاقتصـــــــادات في منط
 .2021والاستخدام المستدام للموارد الطبيعية، على نحو ما قررته في دورتها التاسعة والستين في نيسان/أبريل 

والوطني والمحلي، ســتســتفيد اللجنة من تعاونها الوثيق  وفيما يتعلق بالتعاون م  الكيانات الأخرذ على الصــعد العالمي والإقليمي   20-6 
ــادي،   م  المنظمات الدولية والإقليمية وغيرها من الجهات الفاعلة الإقليمية، من قبيل منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصــ

ية امســــــــــــيوية. وســــــــــــتعزز اللجنة  ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا، والاتحاد الأوروبي، والاتحاد الاقتصــــــــــــادي للمنطقة الأوروب
ــاتي   ــياســـ الشـــــرا ات م  القطاة الخاص ومنظمات المجتم  المدني ومرا ز الفكر والدوائر الأ اديمية من أجل تيســـــير الحوار الســـ

 .2030للجنة وعملها المعياري، ولإشراق تلك الهيئات في تنفيذ الدول الأعضاء لخطة عام 
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وفيما يتعلق بالتنسيق والاتصال فيما بين الوكالات، ستواصل اللجنة الاضطلاة بدور رئيسي في التنسيق بين الكيانات الإقليمية  20-7 
التابعة لمنظومة الأمم المتحدة. وســتواصــل اللجنة المشــاركة في قيادة منصــة التعاون الإقليمي لأوروبا ووســط رســيا والعمل كجزء 

للمنصــــة، وذلك بالعمل على تشــــجي  العمل المشــــترق وعلى توثيق التعاون فيما بين الكيانات الإقليمية   من الأمانة يقدم الخدمات
التابعة للأمم المتحدة وشـركائها في معالجة المسـائل السـياسـاتية الإقليمية والشـاملة، وإسـداء المشـورة السـياسـاتية المتكاملة، وتوفير 

تفيد هذا العمل من الشـرا ات الاسـتراتيجية المسـتمرة والملاادرات والبرامج والمشـاري   منظورات إقليمية على الصـعيد العالمي. وسـيسـ
المشـــــتركة التي أقامتها اللجنة م  كيانات الأمم المتحدة الأخرذ وم  المؤســـــســـــات المالية الدولية، من قبيل مؤتمر الأمم المتحدة  

رنامج الأمم المتحـدة للبيئـة، وبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي، ومركز للتجـارة والتنميـة، ومنظمـة الأغذية والزراعة للأمم المتحـدة، وب
التجارة الدولية، ومنظمة التجارة العالمية، والبنك الدولي. وســـــتشـــــارق اللجنة بنشـــــا  في الائتلافات المواضـــــيعية التي تهدف إلى  

التنفيذي. وســيتم التعاون م  اللجان الإقليمية تيســير العمل المتضــافر بين مختلف كيانات الأمم المتحدة والشــركاء على المســتوذ  
الأخرذ من خلال الملاادرات والبرامج والمشــــاري  المشــــتركة لتحقيق الفائدة القصــــوذ من أوجه التلزر من أجل اســــتخدام التنســــيق  

ات وســط رســيا، المؤســســي والخبرات وإدارة المعارف لتحقيق نتائج أفضــل. ويشــكل برنامجُ الأمم المتحدة الخاص المعني باقتصــاد
ــائر  ــيا والمحيط الهادة، الإطارو الرئيســـــي للتعاون م  ســـ ــادية والاجتمااية مســـ الذي تشـــــترق اللجنة في تنفيذس م  اللجنة الاقتصـــ
ــقين المقيمين   ــتعمل اللجنة بشـــكل وثيق م  المنسـ ــيا. وعلى الصـــعيد القطري، سـ ــلحة المعنية في وســـط رسـ ــاحلاة المصـ الجهات صـ

بلدا من البلدان المســـــــتفيدة من برامج الأمم المتحدة في منطقة اللجنة لتيســـــــير تنفيذ البرامج   17لقُطْرية في  وأفرقة الأمم المتحدة ا
والمشــــاري  المشــــتركة اســــتجابة للطللاات القطرية. وســــتواصــــل اللجنة أيضــــا مشــــاركتها النشــــطة في إطار هذس الأفرقة القُطْرية من 

ــاهمة في ما تقوم به هذس الأفرقة من تخطيط خلال أطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التن ــتدامة وذلك عن طريق المسـ مية المسـ
ورصـــــد وتنفيذ من خلال التحليلات القُطْرية المشـــــتركة والمشـــــاركة في خطط العمل وأفرقة النتائج المشـــــتركة. وســـــيعزز البرنامجُ  

 اون الثلاثي.أيضا التعاون الأقاليمي )بما في ذلك التعاون فيما بين بلدان الجنول( والتع

 إلى افتراضات التخطيط التالية  2024وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  20-8 

أن تواصل الدول الأعضاء توجيه العمليات الحكومية الدولية للجنة، ودعم عمل اللجنة، وأن تولي أولوية عالية للتعاون   )أ(  
 ودون الإقليمي بغية تحقيق التنمية المستدامة؛والتكامل على الصعيدين الإقليمي 

ــية للتعاون في تنفيذ  )ل(   ــياســـــ ــاحلاة المصـــــــلحة على الصـــــــعيد الوطني الإرادة الســـــ أن تكون لدذ جمي  الجهات المعنية صـــــ
 الصكوق القانونية للجنة وقواعدها ومعاييرها؛

 أن تظل الموارد من التبرعات متاحة. )ج(  

ور الجنســاني في أنشــطتها التنفيذية ومنجزاتها المســتهدفة ونتائجها، حســب الاقتضــاء، لدعم الدول الأعضــاء  وتراعي اللجنة المنظ 20-9 
من أهداف التنمية المسـتدامة وغايات تلك الأهداف المتصـلة بالمسـاواة بين الجنسـين وتمكين المرأة. وسـتلتزم    5في تحقيق الهدف  

ــتها ــياســــ ــدة بســــ ــاواة بين الجنســــــين وتمكين المرأة، باتخاذ إجراءات ملموســــــة  جمي  البرامج الفراية للجنة، مســــــترشــــ المتعلقة بالمســــ
بشــــــــــــــ ن إدماج منظور جنســــــــــــــاني في عملهـا المعيـاري وزيادة تعزيز  2024نواتج قابلـة للقيـال في خطـة عمـل اللجنـة لعـام   ذات

ــاري  التعاون التقن ــتقيَّم جمي  مشـ ــاواة  مشـــاركة المرأة في جمي  الاجتماعات وحلقات العمل. وسـ ي للجنة في ضـــوء أثرها على المسـ
 بين الجنسين.

وتمشيا م  استراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة، ستقوم اللجنة بتعميم إدماج منظور الإعاقة ضمن أنشطتها التنفيذية   20-10 
لإدماج منظور الإعاقة، سـتعزز اللجنة إدماج  ومنجزاتها المسـتهدفة ونتائجها، حسـب الاقتضـاء. وتمشـيا م  خطة عملها السـنوية  

 منظور الإعاقة في الصكوق المعيارية والممارسات الجيدة ذات الصلة، وكذلك في برامجها ومشاريعها.
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 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
، مقـارنـة بـالفترة  2022م  ( أثر أقـل على تنفيـذ ولايـات اللجنـة في عـا19- ـان لاســــــــــــــتمرار جـائحـة مرض فيرول كورونـا ) وفيـد 20-11 

، بالنظر إلى أن رف  تدابير التخفيع في النصــــــــــــف الثاني من العام ســــــــــــمث بالســــــــــــفر الدولي وعقد الاجتماعات  2020-2021
بالحضـــور الشـــخصـــي. وكان الأثر الرئيســـي على قدرة اللجنة على عقد الاجتماعات وأعمال وضـــ  المعايير التي تقوم بها جمي  

ــاء في اللجنـة في وقـل ملاكر من الجـائحـة إلى التقليـل إلى    البرامج الفرايـة. وأدت تـدابير التخفيع التي اعتمـدتهـا الـدول الأعضــــــــــــ
أدنى حد من أثر الجائحة وكفالة اسـتمرار اللجنة في توفير منبر للحوار بشـ ن السـياسـات وتقديم المنتجات المعرفية وخدمات بناء 

ــاء. وحدن انخفاض في عدد   ــفوية في القدرات إلى الدول الأعضـ الاجتماعات الحكومية الدولية للجنة التي تتوفر لها الترجمة الشـ
.  2022ظل انخفاض توافر القدرات المتصــــلة بخدمة المؤتمرات في مكتب الأمم المتحدة في جنيع في النصــــف الأول من عام  

 مي  البرامج الفراية.وكان تنظيم حلقات العمل المتعلقة ببناء القدرات يتم أساسا من خلال الإنترنل في إطار ج

وتعافيها منها، اســــتخدمل اللجنة، ضــــمن النطا     19-وبالإضــــافة إلى ذلك، ومن أجل دعم إدارة الدول الأعضــــاء لجائحة كوفيد 20-12 
العـام للأهـداف، قـدرتهـا على عقـد الاجتمـاعـات، ووضــــــــــــــ  قواعـد ومعـايير تطبق على نحو موحـد في المنطقـة وخـارجهـا، والتعـاون  

ــتدام من التقني من خ ــاء الرامية إلى تعزيز الانتعاش المســــــ لال تنفيذ مشــــــــاري  وأنشــــــــطة بناء القدرات لدعم جهود الدول الأعضــــــ
ــبيل المثال، يســـــــر البرنامج الفرعي   إعداد وتنفيذ جيل جديد من الصـــــــكوق القانونية   2الجائحة )جمي  البرامج الفراية(. فعلى ســـــ

الحدود في البلدان التي ربطل نظامها الجمركي بالنظام الإلكتروني للنقل البري   التي تدعم رقمنة وحوســـــلاة إجراءات النقل وعبور 
، اســــتنادا إلى ملاادئه التوجيهية المكيفة للأعمال التجارية الصــــغيرة في قطاة الطاقة، تدريب  5الدولي. وواصــــل البرنامج الفرعي  

لطاقة والطاقة المتجددة لتيســير التعافي المســتدام من روّاد الأعمال ومقرري الســياســات على أفضــل الممارســات في مجال كفاءة ا
 .19-أزمة كوفيد

ــتفادة وأفضــــــــل الممارســــــــات المتعلقة بتعديل البرنامج وتكييفه على ضــــــــوء جائحة  20-13  ــا تعميم الدرول المســــــ  وتواصــــــــل اللجنة أيضــــــ
حول نحو الاقتصــــاد الدائري وأطر إدارة  . فعلى ســــبيل المثال، كان أحد الدرول الرئيســــية المســــتفادة الاعتراف ب ن الت19- وفيد

ــتدامة وبناء   ــا أ ثر عدلا، وبالتالي يســــرة التقدم نحو تحقيق أهداف التنمية المســ ــتدامة يمكن أن يتيث انتعاشــ الموارد الرقمية والمســ
ــتدام للموارد الط ــتخدام المســــ ــادات أ ثر مرونة في المنطقة. ونتيجة لذلك، جرذ تعميم النهج الدائري والاســــ بيعية في برامج اقتصــــ

العمل القطااية للجنة )جمي  البرامج الفراية(، وســـــــتركز اللجنة على التقدم المحرز نحو التحولات الرقمية والخضـــــــراء لأغراض  
التنمية المســــتدامة، وهو ما اتفقل الدول الأعضــــاء على أن يكون موضــــوة الدورة الســــلاعين للجنة التي ســــتعقد في نيســــان/أبريل  

أدوات محددة لمســــاعدة الدول الأعضــــاء في عملها بشــــ ن التعافي    19-عمل اللجنة للاســــتجابة لأزمة كوفيد. ووفر إطار  2023
المســتدام، وســيســتمر في خدمة هذا الغرض، بما في ذلك في إطار الاســتجابة لحالات الطوارة الأخرذ )جمي  البرامج الفراية(.  

قية حماية واســـتخدام المجاري المائية العابرة للحدود واللاحيرات الدولية،  وبموجب البروتوكول المتعلق بالماء والصـــحة الملحق باتفا
ــ  أو تنقيث أهدافها وخطط عملها الوطنية التي تركز على التعافي من جائحة  ــاء في وضــــ ــل اللجنة دعم الدول الأعضــــ ــتواصــــ ســــ

ي الأمراض في المســتقبل )البرنامج ا  19- وفيد (. وســلطل القيود المتعلقة  1لفرعي  وتعزيز القدرة على الصــمود في مواجهة تفشــّ
بـالجـائحـة المزيـد من الضــــــــــــــوء على الحـاجـة إلى تقـديم الـدعم للـدول الأعضــــــــــــــاء في رقمنـة الصــــــــــــــكوق القـانونيـة المتعلقـة بـالنقـل.  

بتعزيز ما يقدمه من مشــــــــورة ودعم تقنيين لرقمنة إجراءات النقل وعبور الحدود، مما يســــــــمث بعملية   2البرنامج الفرعي   وســــــــيقوم
ــر امليات القائمة، مثل النظام الإلكتروني للنقل   ا ــير نشــــ ــائ  للحدود من البداية إلى النهاية وبدون أورا ، وتيســــ ملة لعبور اللاضــــ

البري الدولي، دعما لجهود الدول الأعضــاء الرامية إلى تحقيق انتعاش مســتدام. وللمســاهمة في تعزيز قدرة الدول الأعضــاء على  
تحســين إدماج الموارد والمنتجات الحرجية في التخطيط والتعافي من الصــدمات الاقتصــادية   7فرعي  التكيع، ســييســر البرنامج ال

، من خلال فعــاليــاتــه المتعلقــة ببنــاء القــدرات وجم  البيــانــات  19-والصــــــــــــــحيــة والبيئيــة، بمــا في ذلــك التعــافي من جــائحــة كوفيــد
فيذ الفعاليات، اســـــتمر تنظيم حلقات عمل بناء القدرات  والمنشـــــورات المخصـــــصـــــة. وفيما يتعلق بالدرول المســـــتفادة في طر  تن
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ــاتية عبر الإنترنل في عام   ــياســ ــارية الســ ــتشــ في إطار جمي  البرامج الفراية. وأصــــلاث خيار الطريقة    2022وتقديم الخدمات الاســ
ــافة قيمة إلى الاجتماعات الحكومية الدولية وفعاليات بناء القدرات لك فالة اســـتمرارية الأعمال  المختلطة، رغم صـــعوبة إدارته، إضـ

ــلاكي وبناء توافق امراء، التي تعد مهمة لعمليات التفاوض   ــاركة الخبراء، ولكنه قلل من فرص الربط الشـــــــــــ وارتفاة معدلات مشـــــــــــ
وصـــــــــــن  القرار. وكانل هناق مشـــــــــــاركة إقليمية أ بر في الفعاليات المختلطة لبناء القدرات مقارنة بتلك التي عقدت بالحضـــــــــــور  

اصــــل اللجنة، بناء على الطلب ورهنا بتوافر الموارد، تعميم هذس الممارســــات من أجل اســــتكشــــاف فرص زيادة  الشــــخصــــي، وســــتو 
 المشاركة في ما تنظمه من فعاليات.

 
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناس جمي  الولايات المسندة إلى البرنامج. 20-14 

 قرارات الجمعية العامة
 المستقبل الذي نصبو إليه 66/288
ـــــاديـة للمنطقــة الأوروبيـة   67/10 ــــ ـــ التعــاون بين الأمم المتحــدة والجمــاعـة الاقتصـــ

 امسيوية
ــتدامة   67/290 ــياســــــي الرفي  المســــــتوذ المعني بالتنمية المســــ شــــــكل المنتدذ الســــ

 وجوانلاه التنظيمية
ــ ن تعزيز التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمات   69/277 ــ ـــ ــــي بشـــ ـــ ــياســـ ــ ـــ إعلان ســـ

 الإقليمية ودون الإقليمية
 2030-2015فترة إطار سِنداي للحد من مخاطر الكوارن لل 69/283
ـــــادرة عن المؤتمر الــدولي الثــالــث لتمويـل   69/313 ــــ ـــ خطــة عمــل أديس أبــابــا الصـــ

 التنمية )خطة عمل أديس أبابا(
 2030تحويل عالمنا  خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  71/16
 الخطة الحضرية الجديدة 71/256
ــــــتعراض   72/279 ـــ ــــــيا  الاســـ ـــ إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســـ

لتي  الذي يجري كل أرب  ســـــنوات لســـــياســـــة الأنشـــــطة التنفيذية االشـــــامل  
 تضطل  بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 التعاون بين الأمم المتحدة وملاادرة أوروبا الوسطى 73/10
 ظمة والنظاميةالاتفا  العالمي من أجل الهجرة اممنة والمن 73/195
تنفيــــذ نتــــائج مؤتمر القمــــة العــــالمي للتنميــــة الاجتمــــاايــــة ونتــــائج دورة   74/122

 الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين
ــالمرأة والتنفيــــذ التــــام لإعلان   74/128 ــابعــــة المؤتمر العــــالمي الراب  المعني بــ متــ

ومنهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاســـتثنائية الثالثة والعشـــرين للجمعية  
 العامة

ــــخـاص ذوي الإعـاقـة وبروتوكولهـا الاختيـاري    74/144 ــــ ـــ تنفيـذ اتفـاقيـة حقو  الأشـــ
 إمكانية الوصول

ــة تنفيــذ جــدول أعمــال    21تنفيــذ جــدول أعمــال القرن  74/216 ــل ــ ــــ ـــ وبرنــامج مواصـــ
ـــتدامة ومؤتمر الأمم    21 القرن  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المســـ

 المتحدة للتنمية المستدامة

74/231،  
76/215 

 التعاون الإنمائي م  البلدان المتوسطة الدخل

 دور المرأة في التنمية 74/235
ــاءلـة في الأمـانـة العـامـة للأمم   74/271 ــ ــــ ـــ ــاء نظـام للمســـ ــ ــــ ـــ التقـدم المحرز نحو إنشـــ

 المتحدة
 المتعلق  243/71التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  74/297

ــطة   ــة الأنشــ ــياســ ــنوات لســ ــامل الذي يجري كل أرب  ســ ــتعراض الشــ بالاســ
 التنفيذية التي تضطل  بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

75/8،  
77/15 

ــا   التعــاون بين الأمم المتحــدة ومنظمــة مجموعــة بلــدان جورجيــا وأوكراني
 وأذربيجان وجمهورية مولدوفا من أجل الديمقراطية والتنمية الاقتصادية

75/9،  
77/16 

 التعاون بين الأمم المتحدة ورابطة الدول المستقلة

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي لللاحر الأسود 75/12
75/216،  
76/204 

 الحد من مخاطر الكوارن

ـــــورة على خدمات الطاقة   75/221 ـــــول الجمي  بتكلفة ميســـ ـــــمان حصـــ الحديثة  ضـــ
 الموثوقة والمستدامة

ــياســـــة الأنشـــــطة   75/233 الاســـــتعراض الشـــــامل الذي يجري كل أرب  ســـــنوات لســـ
 التنفيذية التي تضطل  بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

ــتعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة   باء 75/290 المتعلق بتعزيز المجلس    72/305اسـ
 الاقتصادي والاجتماعي

ــتعراض تنفيذ قراري الجمعية العامة   ــكل المنتدذ    67/290اســـ ــ ن شـــ بشـــ
الســياســي الرفي  المســتوذ المعني بالتنمية المســتدامة وجوانلاه التنظيمية،  

ــتــدامــة لعــام  70/299 و ــ ــــ ـــ ــابعــة خطــة التنميــة المســـ ــ ن مت ـــ ــــ ـــ   2030بشـــ
 واستعراضها على الصعيد العالمي

 المنتدذ السياسي الرفي  المستوذ المعني بالتنمية المستدامة
 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  75/324
 التعاون فيما بين بلدان الجنول 77/185
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

ــكيــل الأمم المتحــدة   46/1998 ــ ــــ ـــ ــــيطهــا في الميــدانين  تـدابير أخرذ لإعـادة تشـــ ــــ ـــ وتنشـــ
 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

ــلاحيات   38/2006 ــادية لأوروبا والصـــ ــلال اللجنة الاقتصـــ خطة العمل المتعلقة بحصـــ
 المنقحة للجنة

 2005نتائج استعراض عملية إصلال اللجنة الاقتصادية لأوروبا لعام  2013/1
ـــــات منظومة الأمم   2022/18 ـــ ــياســـ ـــ ـــ ـــــاني في جمي  ســـ ـــ تعميم مراعاة المنظور الجنســـ

 المتحدة وبرامجها

 
 الاقتصادية لأوروبامقررات اللجنة  

A (64) أعمال اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
A (65)  2005نتائج استعراض عملية إصلال اللجنة الاقتصادية لأوروبا لعام 
A (66)  ــــ ن خطـة التنميـة لمـا بعـد عام ــــ ـــ ــــتوذ بشـــ ــــ ـــ   2015ت ييـد البيـان الرفي  المســـ

 دامة المتوقعة في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروباوأهداف التنمية المست

A (69) البيان الرفي  المستوذ 
B (69) الاقتصاد الدائري والاستخدام المستدام للموارد الطبيعية 
C (69)  للتنمية المستدامةتمديد ولاية المنتدذ الإقليمي 

  
 1البرنامج الفرعي    
 البيئة  

 قرارات الجمعية العامة
 مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة اللاشرية  (27-)د 2994

 الاحتفال بيوم المياس العالمي 47/193
ــــطة خطرة  62/68 ــــ ـــ ــــرر العابر للحدود الناجم عن أنشـــ ــــ ـــ النظر في من  الضـــ

 وتوزي  الخسارة في حالة وقوة ذلك الضرر
 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارن 64/200
 الصرف الصحي للجمي  67/291
 حقو  الإنسان في مجال إقامة العدل 69/172
  2015-2005العقـــــد الـــــدولي للعمـــــل، لالمـــــاء من أجـــــل الحيـــــاة ،   69/215

 ومواصلة الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياس
 التعاون في ميدان التنمية الصنااية 69/235
ـــرل الم مونة وخدمات   70/169 ـــول على مياس الشـــ ـــان في الحصـــ حقو  الإنســـ

 الصرف الصحي

ــــة   70/209 ــدامـــ ــ ــتـــ ــ ــــ ـــ المســـ ــة  ــ التنميـــ ــل  ــ أجـــ للتعليم من  ــدة  ــ المتحـــ الأمم  ــد  ــ  عقـــ
(2005-2014) 

ــة ،   71/222 ــتـــــدامــ ــ ــــ ـــ التنميـــــة المســـ ــل  ــدولي للعمـــــل، لالمـــــاء من أجــ  العقـــــد الــ
2018-2028 

ــتــدامــة   71/313 ــ ــــ ـــ ــائيــة المتعلقــة بخطــة التنميــة المســـ ـــ ــــ ـــ أعمــال اللجنــة الإحصـــ
 2030 لعام

التعليم من أجل التنمية المســـتدامة في إطار خطة التنمية المســـتدامة   72/222
 2030لعام 

اســـتعراض منتصـــف المدة الشـــامل لتنفيذ العقد الدولي للعمل، لالماء   73/226
 2018-2028من أجل التنمية المستدامة ، 

 دور المجتم  الدولي في من  التهديد الإشعاعي في وسط رسيا 73/238
مؤتمر الأمم المتحدة بشـــ ن اســـتعراض منتصـــف المدة الشـــامل لتنفيذ  75/212

ــتـدامـة ،  أهـداف العقـد الـدولي للعمـل، لالمـاء من أجـل التنميـة ال ــ ــــ ـــ مســـ
2028-2018 

 
 مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا

CEP/AC.13/2005/2   ــــتوذ لوزارتي التعليم ـــ تقرير الاجتماة الرفي  المســـ
ــتراتيجية اللجنة    (2005)والبيئة  ــــ ـــ الذي اعتمد اســـ

ــــــاديــة لأوروبــا للتعليم من أجــل التنميــة  ــــ ـــ الاقتصـــ
 المستدامة

ECE/BELGRADE.CONF/ 

2007/4/Add.1 

منطقـــــة اللجنـــــة   بيـــــان وزراء التعليم والبيئـــــة في 
الاقتصادية لأوروبا بش ن التعليم من أجل التنمية 
المســــــتدامة، المعتمد في الدورة المشــــــتركة بشــــــ ن  

المؤتمر الوزاري  التعليم   في  ـــة  التنميـــ ـــل  أجـــ من 
الســـــادل، المعنون لالنهوض بالبيئة في أوروبا ،  

2007 

ECE/AC.21/2021/ 

2-EUCHP2018924/4,3,2 

ــــتوذ المعني بالنقل تقرير الاجت ــــ ـــ ماة الرفي  المســـ
ــتثنائية للجنة   ــحة والبيئة وتقرير الدورة الاســـ والصـــ
للنقــــــل   البلــــــدان الأوروبيــــــة  لبرنــــــامج  التوجيهيــــــة 

 والصحة والبيئة
ECE/ASTANA. 

CONF/2011/2/Add.1 

من   ــاس  ــ الـمـيـــ عـلـى  لالـحـرص  الـمـعـنـون   الإعـلان 
ـــــادر عن وزراء منطقة   الحرص على البيئة  الصـــ
ــاديـــة لأوروبـــا، تقرير المؤتمر   ــ ـــ ــــ ـــ اللجنـــة الاقتصـــ
ــاب ، المعنون لالنهوض بـالبيئـة في  ــ ــــ ـــ الوزاري الســـ

 2011أوروبا ، 
ECE/BATUMI. 

CONF/2016/2/Add.1 

الإعلان المعنون  لأ ثر مراعـــــاة للبيئـــــة وأنظف  
ــة اللجنــــة   ــادر عن وزراء منطقــ ــ ـــ ــــ ـــ وأذكى!  الصـــ
ــا، تقرير المؤتمر الوزاري   ــة لأوروبـ ـــاديـ ـــ ــــ ـــ الاقتصـــ

https://undocs.org/ar/E/RES/2013/1
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/18
https://www.un.org/ecosoc/sites/www.un.org.ecosoc/files/documents/2020/resolution-1998-46.pdf
https://unece.org/info/Sessions-of-the-Commission/events/18372
https://unece.org/info/Sessions-of-the-Commission/events/18369
https://unece.org/info/Sessions-of-the-Commission/events/349487
https://unece.org/info/Sessions-of-the-Commission/events/349487
https://unece.org/info/Sessions-of-the-Commission/events/349487
https://undocs.org/ar/A/RES/2994(XXVII)
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/47/193
https://undocs.org/ar/A/RES/62/68
https://undocs.org/ar/A/RES/64/200
https://undocs.org/ar/A/RES/67/291
https://undocs.org/ar/A/RES/69/172
https://undocs.org/ar/A/RES/69/215
https://undocs.org/ar/A/RES/69/235
https://undocs.org/ar/A/RES/70/169
https://undocs.org/ar/A/RES/70/209
https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/72/222
https://undocs.org/ar/A/RES/73/226
https://undocs.org/ar/A/RES/73/238
https://undocs.org/ar/A/RES/75/212
https://thepep.unece.org/sites/default/files/2021-11/ECE-AC.21-SC-2021-2%E2%88%92EUCHP2018924-4.1-2e.pdf
https://thepep.unece.org/sites/default/files/2021-11/ECE-AC.21-SC-2021-2%E2%88%92EUCHP2018924-4.1-2e.pdf


التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

10/92 23-05017 

 

ــا،   الثــامن المعني بــالحفــاا على البيئــة في أوروب
2016 

ECE/BATUMI. 

CONF/2016/2/Add.2 

ــــــ ن التعليم من أجــل   ــــ ـــ بيـــان بـــاتومي الوزاري بشـــ
ـــتد ـــ امة الذي اعتمدس الاجتماة الرفي   التنمية المســـ

المســتوذ لوزارات التعليم والبيئة في منطقة اللجنة  
ــا، تقرير المؤتمر الوزاري   ــة لأوروبـ ـــاديـ ـــ ــــ ـــ الاقتصـــ

ــا،   الثــامن المعني بــالحفــاا على البيئــة في أوروب
2016 

ECE/NICOSIA.CONF/2022

/Add.1 

ــ  المعني   الإعلان الوزاري للمؤتمر الوزاري التاســـ
 ى البيئة في أوروبا بالحفاا عل

ECE/NICOSIA.CONF/2022

/Add.2 

ـــ ن التعليم من أجل   ــــ ـــ ـــيا الوزاري بشـــ ــــ ـــ بيان نيقوســـ
 التنمية المستدامة 

 
 الاقتصادية لأوروباالقرارات ذات الصلة الصادرة عن هيئات الإدارة المنش ة بموجب الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف للجنة  

ECE/EB.AIR/148  
 Add.1 و

تقرير الهيئــة التنفيــذيــة لاتفــاقيــة التلون الجوي اللاعيـد  
 المدذ عبر الحدود عن دورتها الحادية والأربعين

ECE/MP.PRTR/6/2021  
 Add.1 و

الـمـتعلق   الـبـروتـوكـول  فـي  ــاة الأطـراف  ــ اجـتـمـــ تـقـريـر 
ـــــجلات إطلا    الملوثات ونقلها الملحق بالاتفاقية  بســـ

ــــــول على المعلومات   ــــــة بحتاحة فرص الحصـــ الخاصـــ
ـــــاركــة الجمهور في اتخــاذ القرارات   ــــ ـــ عن البيئــة ومشـــ
ــائل المتعلقة   ــاء في المسـ ــ نها والاحتكام إلى القضـ بشـ

 بها عن دورته الرابعة
ECE/MP.PP/2021/2  

 Add.1 و
الخاصــة بحتاحة  تقرير اجتماة الأطراف في الاتفاقية  

فرص الحصول على المعلومات عن البيئة ومشاركة  
ــ نها والاحتكام إلى  ــ ــــ ـــ الجمهور في اتخاذ القرارات بشـــ
 القضاء في المسائل المتعلقة بها عن دورته السابعة

ECE/MP.PP/16/2021 

ECE/MP.PRTR/2021/2  
 Add.1 و

ــــتوذ من الدورة   ـــ ــــترق الرفي  المســـ ـــ تقرير الجزء المشـــ
ــــــة   ـــابعة لاجتماة الأطراف في الاتفاقية الخاصـــ ـــ الســـ
ــــول على المعلومات عن البيئة  ـــ بحتاحة فرص الحصـــ
ــ نهـا   ـــ ــــ ـــ ـــــاركــة الجمهور في اتخــاذ القرارات بشـــ ــــ ـــ ومشـــ
ــــــائل المتعلقة بها  ـــ ــــــاء في المســـ ـــ والاحتكام إلى القضـــ
فــي  ــاة الأطــراف  ــ لاجــتــمـــ ــة  ــ الــرابــعـــ ــدورة  ــ الـــ وتــقــريــر 
ــات   الملوثـــ ــــجلات إطلا   ــــ ـــ البروتوكول المتعلق بســـ

ـــ ن الديمقراطية البيئية من ون قلها، وإعلان جنيع بشـــ
أجل التنمية المســتدامة الشــاملة للجمي  والقادرة على 

 الصمود، الذي اعتمدس اجتماعا الأطراف

ECE/MP.EIA/23-

ECE/MP.EIA/SEA/7  
 Add.3 و Add.2و  Add.1 و

تقرير اجتماة الأطراف في اتفاقية تقييم الأثر البيئي 
عن دورته الســابعة، واجتماة    في إطار عبر حدودي 

ــاقيــــة تقييم الأثر البيئي في إطــــار   اتفــ الأطراف في 
عبر حدودي بوصفه اجتماة الأطراف في بروتوكول  

 التقييم البيئي الاستراتيجي عن دورته الثالثة
ECE/MP.EIA/27-

ECE/MP.EIA/SEA/11  
 Add.1 و

تقرير اجتماة الأطراف في اتفاقية تقييم الأثر البيئي 
إ حــــــدودي، واجتمــــــاة الأطراف في في  طــــــار عبر 

اتفـــاقيـــة تقييم الأثر البيئي في إطـــار عبر حـــدودي  
ــاة الأطراف في بروتوكول التقييم  ــه اجتمــ ــفــ ــ ــــ ـــ بوصـــ

 البيئي الاستراتيجي عن دوراتهما الوسيطة
ECE/CP.TEIA/42  

 Add.1 و
تقرير مؤتمر الأطراف في الاتفـاقيـة المتعلقـة بـامثـار  

ــنااية في دورته الحادية  عابرة الحدود للحوادن ال صـــ
 عشرة

ECE/MP.WAT/63  
 Add.2و  Add.1 و

تقرير اجتماة الأطراف في اتفاقية حماية واســــــتخدام  
المجــاري المــائيــة العــابرة للحــدود واللاحيرات الــدوليــة  

 عن أعمال دورته التاسعة
ECE/MP.WH/19  و Add.1  

 Add.2و 
الـبـروتـوكـول   فـي  ــاة الأطـراف  ــ اجـتـمـــ الـمـتعلق  تـقـريـر 

ــتخدام   ــ ـــ ــــحة الملحق باتفاقية حماية واســـ ـــ بالماء والصـــ
المجــاري المــائيــة العــابرة للحــدود واللاحيرات الــدوليــة  

 عن أعمال دورته الخامسة

 
 

 2البرنامج الفرعي    
 النقل  

 قرارات الجمعية العامة
 الأزمة العالمية للسلامة على الطر   58/9
 تحسين السلامة على الطر  في العالم 68/269
 2024-2014برنامج العمل لصالث البلدان النامية غير الساحلية للعقد  69/137
ــل  69/213 ــــ ـــ ــــ ـــ ـــمان التعاون الدولي من أجــــ دور النقل وممرات النقل العابر في ضـــ

 ةالتنمية المستدام
ـــــبيل تعزيز  70/197 ـــــائط النقل في ســـ ـــــامل لجمي  وســـ ـــــعي إلى إقامة تعاون شـــ الســـ

 الممرات المستدامة للنقل العابر المتعدد الوسائط

 اني المعني بالبلدان النامية غير الساحليةمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة الث 70/217
 تعزيز الروابط بين جمي  وسائط النقل لتحقيق أهداف التنمية المستدامة 72/212
 العالمتحسين السلامة على الطر  في  72/271
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الثاني المعني بالبلدان النامية غير الساحلية 73/243
 تحسين السلامة على الطر  في العالم 74/299
عتاد في نظم النقل العام من أجل  76/255 ــــُ ـــ ــــ ـــ ــتعمال الدراجة الهوائية المــــ إدماج اســ

 التنمية المستدامة
 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/58/9
https://undocs.org/ar/A/RES/68/269
https://undocs.org/ar/A/RES/69/137
https://undocs.org/ar/A/RES/69/213
https://undocs.org/ar/A/RES/70/197
https://undocs.org/ar/A/RES/70/217
https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
https://undocs.org/ar/A/RES/72/271
https://undocs.org/ar/A/RES/73/243
https://undocs.org/ar/A/RES/74/299
https://undocs.org/ar/A/RES/76/255
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يقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماع
ــائ  الخطرة لتكون لجنة إعادة   1999/65 ــــ ـــ ــــــكيل لجنة الخبراء المعنية بنقل اللاضـــ ـــ تشـــ

ـــــنيع  ـــــق عالميا لتصـــ ـــــائ  الخطرة وبالنظام المنســـ خبراء معنية بنقل اللاضـــ
 المواد الكيمائية ووسمها

 طار  الوصلة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل  2013/7

أعمال لجنة الخبراء المعنية بنقل اللاضائ  الخطرة وبالنظام المنسّق عالميا   2021/13
 لتصنيع المواد الكيميائية ووسمها

ــــات المنقحة للجنة الن 2022/2 ــــاصـــ ــادية  الاختصـــ ــ قل الداخلي التابعة للجنة الاقتصـــ
 لأوروبا

  
 مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا

ECE/AC.21/2014/2   ــــــحة ــــــتوذ المعني بالنقل والصـــ تقرير الاجتماة الرفي  المســـ
 والبيئة عن دورته الرابعة

ECE/TRANS/224   ــلاعين ــ ــــ ـــ تقرير لجنــة النقــل الــداخلي عن دورتهــا الرابعــة والســـ
ــا لتعزيز   ــة لأوروبــ ــــاديــ ـــ ــــ ـــ الاقتصـــ ــة  الطريق للجنــ ــة  )خريطــ
ــعيـد   ــ ــــ ـــ ــــرين لنظم النقـل الـذكيـة على الصـــ ــــ ـــ الإجراءات العشـــ

 (2012-2020العالمي للفترة 
ECE/TRANS/236   ــلاعين ــ ــــة والســـ تقرير لجنة النقل الداخلي عن دورتها الخامســـ

ــــترق ا ــــ ـــ ـــكك  )الإعلان المشـــ ــــ ـــ لمتعلق بـالنهوض بـالنقـل بـالســـ
ــ    الحديدية بين أوروبا ورســــــيا وبالأنشــــــطة الرامية إلى وضـــ
ــــــترق المتعلق   ــــــكك الحديدية؛ والبيان المشـــ قانون موحد للســـ

 امسيوية( -بالتطوير المستقبلي لخطو  النقل الأوروبية 
ECE/TRANS/248 تقرير لجنة النقل الداخلي عن دورتها السابعة والسلاعين 
ECE/TRANS/254 تقرير لجنة النقل الداخلي عن دورتها الثامنة والسلاعين 
ECE/TRANS/270   ــــــلاعين ــــــعة والســـ تقرير لجنة النقل الداخلي عن دورتها التاســـ

ــتقلاـال عهـد جـديـد من   ــ ــــ ـــ )اعتمـاد القرار الوزاري المتعلق بـاســـ
 الاستدامة في مجالي النقل الداخلي والتنقل(

ECE/TRANS/274  النقل الداخلي عن دورتها الثمانينتقرير لجنة 

ECE/TRANS/288   تقرير لجنــة النقــل الــداخلي عن دورتهــا الحــاديــة والثمــانين
ــيق   ــ ــــ ـــ )اعتمـاد القرار الوزاري المتعلق بتعزيز التعـاون والتنســـ
ــغيله املي؛ وقرار   ـــ ـــ ــر رقمنة النقل وتشـــ ـــ ـــ والتكامل في عصـــ

  المتعلق بـــالإعلان الوزاري   265لجنـــة النقـــل الـــداخلي رقم  
ــير تطوير النقل   ــ ـــ لالملاحة الداخلية في بيئة عالمية  وبتيســـ

 (2030المائي الداخلي؛ واستراتيجية اللجنة حتى عام 
B (66) إقرار ميثا  جنيع للإسكان المستدام 

ECE/TRANS/294   ــانين ــة والثمـ ــانيـ ــا الثـ ــداخلي عن دورتهـ ــل الـ ــة النقـ تقرير لجنـ
حلول النقل الداخلي  )اعتماد الإعلان الوزاري بشـــــ ن تعزيز  

ــتـدامة لمواجهـة التحـديات المنـاخيـة والبيئيـة العـالمية    ــ ــــ ـــ المســـ
 دعوة موحدة للعمل(

ECE/TRANS/304   ــالثــــة ــا الثــ ــال دورتهــ ــداخلي عن أعمــ الــ ــل  النقــ ــة  تقرير لجنــ
ــال   ـــ ـــ ــــــ ن تعزيز الاتصـــ ـــ والثمانين )اعتماد القرار الوزاري بشـــ

الطوارة  دعوة  المرن من خلال النقـل الـداخلي في حـالات  
ــقــة، واعتمــاد خريطــة  ــ ــــ ـــ عــاجلــة إلى اتخــاذ إجراءات متنــاســـ
الطريق المحدثة للجنة الاقتصادية لأوروبا بش ن نظم النقل  

 الذكية(
ECE/TRANS/316   ــانين ــة والثمـ ــا الرابعـ ــداخلي عن دورتهـ ــل الـ ــة النقـ تقرير لجنـ

ــ ن بدء عقد من الإنجاز لتحقيق   ــ )اعتماد القرار الوزاري بشـــ
 خلي المستدام والتنمية المستدامة(النقل الدا

  
 المقررات الصادرة عن الهيئات المنش ة بموجب معاهدات المنبثقة عن اتفاقات الأمم المتحدة للنقل

E/ECE/TRANS/505/

Rev.3 
ــفات تقنية موحدة    1958اتفا  عام   ــ ــ ن اعتماد مواصـــ ــ بشـــ

للمركلاـــات ذات العجلات، والمعـــدات والقط  التي يمكن 
ــتخــدامهــا في المركلاــات ذات العجلات   ــ ــــ ـــ تركيبهــا و/أو اســـ
ــــرو  الاعتراف المتلاـادل بـالموافقـات الممنوحـة على  ــــ ـــ وشـــ

 أسال هذس المواصفات
ECE/RCTE/CONF/4   المتعلق باعتماد شرو  موحدة للفحص    1997اتفا  عام

الـعـجـلات والاعـتـراف   ذات  ــات  ــ لـلـمـركـلاـــ ــدوري  ــ الـــ الـتـقـنـي 
 المتلاادل بهذا الفحص

ECE/TRANS/132   المتعلق بوض  مواصفات تقنية عالمية    1998اتفا  عام
ــار التي  ــدات وقط  الغيــ ــات ذات العجلات والمعــ للمركلاــ
ــتخـــدامهـــا على المركلاـــات ذات  ــ ــــ ـــ يمكن تركيبهـــا و/أو اســـ

 لعجلاتا

ECE/TRANS/ADN/C

ONF/10/Add.1  
الاتفا  الأوروبي المتعلق بالنقل الدولي لللاضـــــائ  الخطرة  

 بالطر  المائية الداخلية
ECE/TRANS/WP.30/

AC.2/125 
تقرير اللجنــة الإداريــة للاتفــاقيــة الجمركيــة المتعلقــة بــالنقـل  
الدولي لللاضــــائ  بمقتضــــى دفاتر النقل الدولي البري لعام  

ــتين )المرفق الثــاني،   1975 ــ ــــ ـــ عن دورتهــا الحــاديــة والســـ
ــلاة إجراءات النقل الدولي   ـــ ـــ ــ ن حوســـ ـــ ـــ ــترق بشـــ ـــ ـــ لبيان مشـــ

 البري (
ECE/TRANS/WP.30/

AC.2/147 و Corr.1  
تقرير اللجنــة الإداريــة للاتفــاقيــة الجمركيــة المتعلقــة بــالنقـل  
الدولي لللاضــــائ  بمقتضــــى دفاتر النقل الدولي البري لعام  

ــلاعين )المرفق الأول   عن دورت  1975 ــ ــــ ـــ ــانيـــة والســـ ــا الثـ هـ
مشروة إطار قانوني موحد للنظام الإلكتروني للنقل البري 

 الدولي(
  

https://undocs.org/ar/E/RES/2013/7
https://undocs.org/ar/E/RES/2021/13
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/2
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 3البرنامج الفرعي    
 الإحصاءات  

 قرارات الجمعية العامة
 تكثيع الجهود للقضاء على جمي  أشكال العنف ضد المرأة  67/144
 الملاادة الأساسية للإحصاءات الرسمية 68/261
 ملااشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية 69/210
 اليوم العالمي للإحصاء 69/282

 دور المرأة في التنمية 72/234
تكثيع الجهود الرامية إلى من  العنف ضـد النسـاء والفتيات بجمي  أشـكاله   73/148

 والقضاء عليه  التحرش الجنسي
 تحسين حالة المرأة والفتاة في المناطق الريفية  76/140
 العنف ضد العاملات المهاجرات 76/141

  
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته

 تعزيز القدرة الإحصائية 2006/6
ــائيــة عن دورتهــا الرابعــة والأربعين )مقرر اللجنــة  2013/235 ـــ ــــ ـــ تقرير اللجنــة الإحصـــ

 البيئية( الإحصاءات :44/105الإحصائية 
 2002مواصلة تنفيذ خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة لعام  2014/7
ــة والأربعين )مقرر اللجنة  2014/219 ــ ـــ ــائية عن دورتها الخامســـ ــ ـــ تقرير اللجنة الإحصـــ

 استعراض البرامج  مقاييس أوس  بش ن التقدم( :45/103الإحصائية 
  2020البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمسا ن لعام  2015/10
ــة والأربعين )مقررا اللجنة  2015/216 ــ ــادســـ ــ ــائية عن دورتها الســـ ــ تقرير اللجنة الإحصـــ

ـــــــائية ـــ ـــــــا ن؛    46/102  :الإحصـــ ـــ ـــــــكان والمســـ ـــ   :46/107و تعدادات الســـ
 إحصاءات التجارة الدولية والعولمة الاقتصادية(

 إدارة المعلومات الجغرافية المكانية تعزيز الترتيلاات المؤسسية في مجال 2016/27
 2030أعمال اللجنة الإحصائية المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام  2017/7
ــائيـة عن أعمـال دورتهـا الثـامنـة والأربعين )مقررات   2017/228 ــ ــــ ـــ تقرير اللجنـة الإحصـــ

ــائية  اللجنة   ــــ ـــ ــــــاءات  48/103الإحصـــ ـــ   برنامج التحول في مجال الإحصـــ
   48/108  الملاادة الأسـاسـية للإحصـاءات الرسـمية؛ 48/107الرسـمية؛ 

ــــــائية والجغرافية المكانية؛   ــــــجلات48/114تكامل المعلومات الإحصـــ     ســـ
 الأعمال التجارية(

 جيات القضاء على الفقر لتحقيق التنمية المستدامة للجمي استراتي 2018/5
ــعة والأربعين )مقررات اللجنة  2018/227 ــ ــائية عن دورتها التاســـ ــ تقرير اللجنة الإحصـــ

ــــــائيـــة   ــــ ـــ ــــــاءات الإقليميـــة؛  49/108الإحصـــ ــــ ـــ    49/113  تطوير الإحصـــ
 الإحصائية(   التصنيفات49/114إحصاءات تغير المناخ؛ 

اللجنة الإحصـائية عن دورتها الخمسـين )مقررات اللجنة الإحصـائية  تقرير   2019/210
ــــمان الجودة؛  50/106 ــــ ـــ ــاءات  50/116  الأطر الوطنية لضـــ ــ ــــ ـــ   الإحصـــ

 الدولية(   إحصاءات الهجرة50/117المتعلقة بالكوارن؛ 
 منظومة الأمم المتحدة تعزيز تنسيق البرامج الإحصائية في 2020/5

ـــين )مقررات   2020/211 ـــائية عن أعمال دورتها الحادية والخمســـ تقرير اللجنة الإحصـــ
ــائية   ــرات العالمية لأهداف وغايات  51/101اللجنة الإحصـــ   إطار المؤشـــ

ــتـدامـة لعـام   ــ ــــ ـــ ــتـدامـة الواردة في خطـة التنميـة المســـ ــ ــــ ـــ ؛  2030التنميـة المســـ
ـــــائية؛  51/104 ـــــيق البرامج الإحصـــ ـــــاءات التجارة  51/107  تنســـ   إحصـــ

ــــعار؛  51/108الدولية والأعمال التجارية؛  ــاءات الأســـ ــ    51/110  إحصـــ
ــلاة البيئية  ــ ــادية؛   -المحاســـ ــ ــاءات الديمغرافية؛  51/112الاقتصـــ ــ   الإحصـــ

ــانية؛ 51/115 ــائية  51/120  الإحصــــــاءات الجنســــ   إدارة النظم الإحصــــ
 المكانية(   تكامل المعلومات الإحصائية والجغرافية51/123وتحديثها؛ 

ـــــات منظومة الأمم   2021/7 ـــ ــياســـ ـــ ـــ ـــــاني في جمي  ســـ ـــ تعميم مراعاة المنظور الجنســـ
 المتحدة وبرامجها

ــــــين )مقررات   2021/224 ــائية عن أعمال دورتها الثانية والخمســـ ــــ تقرير اللجنة الإحصـــ
ــائية   مؤشــــرات المتعلقة بخطة التنمية   البيانات وال52/102اللجنة الإحصــ
  الشـــــرا ة والتنســـــيق وبناء القدرات في 52/103؛  2030المســـــتدامة لعام  

ــتـدامـة لعـام   ــ ــــ ـــ ــد خطـة التنميـة المســـ ــ ــــ ـــ ــاءات لرصـــ ــ ــــ ـــ ؛  2030مجـال الإحصـــ
   الحسابات القومية(52/106  الإحصاءات الاقتصادية؛ 52/105

ــاءات والبيانات متكيفا م   2022/3 ــ ــــ ـــ ــــمان أن يكون العمل في مجال الإحصـــ ــــ ـــ ضـــ
 (10و  9و  4النظام الإيكولوجي الإحصائي والبياناتي المتغير )الفقرات 

ــين )المقررات   2022/324 ــ ــــ ـــ ــائيــة عن دورتهــا الثــالثــة والخمســـ ـــ ــــ ـــ تقرير اللجنــة الإحصـــ
ــــرات العــالميــة من أجــل أهــداف وغــايــات التنميــة   53/101 ــــ ـــ )إطــار المؤشـــ

  53/104 (، و2030المســـتدامة الواردة في خطة التنمية المســـتدامة لعام  
ـــــراف على البيانات(، و  ــائية الإقليمية(،    53/106)الإشـــ ـــ )التنمية الإحصـــ

ـــا ن(، و   53/107 و ـــكان والمســـ ـــاءات    53/111)تعدادات الســـ )الإحصـــ
ــانية(، و  ــلاة البيئية   53/115الجنسـ ــادية(، و   -)المحاسـ   53/116الاقتصـ

  53/119)الحسـابات القومية(، و    53/117)إحصـاءات تغير المناخ(، و 
)إحصـــاءات الاقتصـــاد غير    53/123 و  )إحصـــاءات الأعمال والتجارة(،

)تكامل المعلومات    53/127)البيانات الضخمة( و    53/124الرسمي( و  
 ((الإحصائية والجغرافية المكانية

  
  

https://undocs.org/ar/A/RES/67/144
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 4البرنامج الفرعي    
 التعاون والتكامل الاقتصاديان  

 قرارات الجمعية العامة
ــايــــات  75/316 ــــري  على تحقيق أهــــداف وغــ ــــ ـــ التنميــــة أثر التغير التكنولوجي الســـ

 المستدامة
 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية المستدامة 76/213

ــرا ات عالمية  نهج قائم على الملاادة لتعزيز   76/224 ــــ ـــ التعاون بين نحو إقامة شـــ
 الأمم المتحدة وجمي  الشركاء المختصين

 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية المستدامة 77/150
 لتنمية المستدامةتشجي  الاستثمارات من أجل ا 77/155

  
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي  اتقرار 

 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية 2022/16
  

 اللجنة الاقتصادية لأوروبا  اتمقرر 
E/2007/37-

E/ECE/1448 
ــادية لأوروبا ) ــنوي للجنة الاقتصـ ــلاا /فبراير   24التقرير السـ   2006شـ

 (2007نيسان/أبريل  27 -
  

 5البرنامج الفرعي    
 الطاقة المستدامة    

 الجمعية العامةقرارات  
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 69/225
 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية 70/213

ــــورة على خدمات الطاقة الحديثة  72/224 ـــ ــــول الجمي  بتكلفة ميســـ ـــ ــــمان حصـــ ـــ ضـــ
 الموثوقة والمستدامة

  
 مقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

ــــــنيع الأمم المتحدة الإطاري الدولي لاحتياطيات/موارد الطاقة  أنواة   1997/226 تصـــ
 الوقود الصلب والسل  المعدنية

 تصنيع الأمم المتحدة الإطاري لموارد الطاقة الأحفورية والمعدنية 2004/233
ــــــرف غاز الميثان   2011/222 ـــ ــــــات المتعلقة بصـــ ـــ ــــــل الممارســـ ـــ الدليل التوجيهي لأفضـــ

 واستخدامه بفعالية في مناجم الفحم 

ــتخلاص الميثان من  2021/249 ــ ــات المتعلقة باســـ ــ ــل الممارســـ ــ الدليل التوجيهي لأفضـــ
 مناجم الفحم المهجورة واستخدامه بفعالية

 المحدَّن للموارد تصنيع الأمم المتحدة الإطاري  2021/250

  
 6البرنامج الفرعي    
 التجارة  

قرارات الجمعية العامة
 2024-2014برنامج العمل لصالث البلدان النامية غير الساحلية للعقد  69/137
ــل  69/213 ــــ ـــ ــــ ـــ ـــمان التعاون الدولي من أجــــ دور النقل وممرات النقل العابر في ضـــ

 التنمية المستدامة 
 ملااشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية 75/211
 التعاون في ميدان التنمية الصنااية 75/231

 تسخير التكنولوجيا الزرااية لأغراض التنمية المستدامة 76/200
ــتـدامـة لتنفيـذ خطـة التنميـة  76/202 ــ ــــ ـــ ــــتهلاق والإنتـاج المســـ ــــ ـــ ــــجي  أنمـا  الاســـ ــــ ـــ تشـــ

 21، استنادا إلى جدول أعمال القرن 2030المستدامة لعام 
 المتحدة الثاني المعني بالبلدان النامية غير الساحليةمتابعة مؤتمر الأمم  76/217
 التنمية الزرااية والأمن الغذائي والتغذية  76/222

  

https://undocs.org/ar/A/RES/75/316
https://undocs.org/ar/A/RES/76/213
https://undocs.org/ar/A/RES/76/224
https://undocs.org/ar/A/RES/77/150
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https://undocs.org/ar/A/RES/72/224
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https://undocs.org/ar/A/RES/69/213
https://undocs.org/ar/A/RES/75/211
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https://undocs.org/ar/A/RES/76/202
https://undocs.org/ar/A/RES/76/217
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته
ـــرر تعزيز التعاون الأقاليمي في مجال تيسير التجارة الدولية 1991/76 ـــ ـــقـــ ـــ ــمـــ ــ ـــ   الـــ

1997/225 
للجنة الاقتصــادية لأوروبا، المعنونة لاســتخدام معايير الأمم   25التوصــية  

 المتحدة لتلاادل البيانات الإلكترونية في مجالات الإدارة والتجارة والنقل 
  

 7البرنامج الفرعي    
 الغابات والصناعة الحرجية  

 قرارات الجمعية العامة
 صك غير ملزم قانونا بش ن جمي  أنواة الغابات 62/98
 اليوم الدولي للغابات  67/200
 2030-2017خطة الأمم المتحدة الاستراتيجية للغابات للفترة   71/285
 الأمم المتحدة المتعلق بالغابات صك  71/286
 (2030-2021)عقد الأمم المتحدة لإصلال النُظم الإيكولوجية   73/284
ــتـدامـة لتنفيـذ خطـة التنميـة  75/213 ــ ــــ ـــ ــــتهلاق والإنتـاج المســـ ــــ ـــ ــــجي  أنمـا  الاســـ ــــ ـــ تشـــ

 21، استنادا إلى جدول أعمال القرن 2030المستدامة لعام 

 تنفيذ اتفاقية التنوة البيولوجي وإسهامه في تحقيق التنمية المستدامة 75/219
 الألياف النلااتية الطبيعية والتنمية المستدامة 76/223
ــــورة على خدمات الطاقة الحديثة  77/170 ـــ ــــول الجمي  بتكلفة ميســـ ـــ ــــمان حصـــ ـــ ضـــ

 الموثوقة والمستدامة
والتنمية تنفيذ نتائج مؤتمري الأمم المتحدة للمسـتوطنات اللاشـرية والإسـكان   77/173

للمســـتوطنات اللاشـــرية الحضـــرية المســـتدامة وتعزيز برنامج الأمم المتحدة  
 )موئل الأمم المتحدة(

 التنمية الزرااية والأمن الغذائي والتغذية 77/186
  

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 2015الترتيب الدولي المتعلق بالغابات لما بعد عام  2015/33
ـــــــتراتيجية للغابات للفترة  2017/4 ـــ وبرنامج    2017-2030خطة الأمم المتحدة الاســـ

ــنوات لمنتـدذ الأمم المتحـدة المعني بـالغـابـات للفترة   ــ ــــ ـــ العمـل الربـاعي الســـ
2020-2017 

 نتائج الدورة الخامسة عشرة لمنتدذ الأمم المتحدة المعني بالغابات 2020/14
 2024-2022برنامج عمل منتدذ الأمم المتحدة المعني بالغابات للفترة  2021/6

  
 8البرنامج الفرعي    
 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان  

قرارات الجمعية العامة
 2014متابعة المؤتمر الدولي للسكان والتنمية لما بعد عام  65/234
التعاون الدولي في تقديم المساعدة الإنسانية في ميدان الكوارن الطبيعية،  70/107

 الإغاثة إلى مرحلة التنميةمن مرحلة 
ــــــرية   71/235 ـــ ــــــكان والتنمية الحضـــ ـــ تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالإســـ

ــــتوطنات   ـــ ــتدامة )الموئل الثالث( وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للمســـ ــ ـــ المســـ
 اللاشرية )موئل الأمم المتحدة(

والتنمية تنفيذ نتائج مؤتمري الأمم المتحدة للمسـتوطنات اللاشـرية والإسـكان   72/226
للمســـتوطنات اللاشـــرية الحضـــرية المســـتدامة وتعزيز برنامج الأمم المتحدة  

 )موئل الأمم المتحدة(
ـــــيخوخة   75/131 ـــ ـــــحة في مرحلة الشـــ ـــ - 2021)عقد الأمم المتحدة للنهوض بالصـــ

2030) 
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة 76/138

  
 والاجتماعي ومقرراتهقرارات المجلس الاقتصادي  

ـــــابعــة والأربعين وجــدول   2014/239 ــــ ـــ ــكــان والتنميــة عن دورتهــا الســـ ــ ــــ ـــ تقرير لجنــة الســـ
ــكـان والتنميـة  ــ ــــ ـــ الأعمـال المؤقـل لـدورتهـا الثـامنـة والأربعين )قرار لجنـة الســـ

ــكــان  2014/1 ــ ــــ ـــ ، تقييم حــالــة تنفيــذ برنــامج عمــل المؤتمر الــدولي للســـ
 والتنمية(

 تنظيم وأساليب عمل لجنة السكان والتنمية في المستقبل 2016/25
 2002ثالث استعراض وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة،   2018/6

ــور التكلفة ونظم الحماية الاجتمااية للجمي  من أجل  2020/7 ــكن الميسـ توفير السـ
 معالجة مشكلة التشرد

ــــيخ  2020/8 ــــ ـــ ــــتعراض وتقييم لخطـة عمـل مـدريـد الـدوليـة للشـــ ــــ ـــ وخـة  طرائق راب  اســـ
 2002 لعام

ـــــادية   2020/19 ـــــيخوخة التاب  للجنة الاقتصـــ ـــــم الفريق العامل المعني بالشـــ تغيير اســـ
 لأوروبا واختصاصاته المنقحة
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 مجلس حقو  الإنسان  اتقرار 
 حقو  الإنسان لكلاار السن 48/3
  

 مقررات اللجنة الاقتصادية لأوروبا
ECE/AC.23/2002/2/Rev.6  ــتراتيجيــة التنفيــذ الإقليميــة لخطــة عمــل مــدريــد ــ ــــ ـــ اســـ

 2002للشيخوخة، الدولية 
ECE/AC.30/2007/2  ــــيخوخــة الــذي ــــ ـــ تقرير المؤتمر الوزاري المعني بــالشـــ

ــاديــة لأوروبــا    ـــ ــــ ـــ عقــدتــه لجنــة الأمم المتحــدة الاقتصـــ
ــات   ــديـ ــة  التحـ ــات العمريـ ــــ  جمي  الفئـ ــــ ـــ لمجتم  يســـ

 والفرص 
ECE/AC.30/2012/3   لإقامة مجتم  يس  2012إعلان فيينا الوزاري لعام  

الفئــــــات   الحيــــــاة  جمي   النهوض بنوايــــــة  العمريــــــة  
 والشيخوخة النشطة 

ECE/HBP/173   ــي عن دورتها ــ ـــ ــكان وإدارة الأراضـــ ــ ـــ تقرير لجنة الإســـ
ــكان   ــتراتيجية الإسـ ــلاعين التي اعتمدت اسـ الرابعة والسـ
وإدارة الأراضــي على نحو مســتدام في منطقة اللجنة 

ــتــرة   ــف ــل ل ــا  ــ ــة لأوروبـــ ــ ـــاديـــ ــــ ـــ ــــ ـــ   2020-2014الاقــتصـــ
(ECE/HBP/2013/3) 

B (66) إقرار ميثا  جنيع للإسكان المستدام 

ECE/HBP/190   ــي عن دورتها ــ ـــ ــكان وإدارة الأراضـــ ــ ـــ تقرير لجنة الإســـ
ــ ن  ــ ــــ ـــ ــلاعين )إعلان جنيع الوزاري بشـــ ــ ــــ ـــ الثـامنـة والســـ

 الإسكان والتنمية الحضرية المستدامين(
ECE/HBP/208   ــكــان وإدارة ــ ــــ ـــ ــــريــة والإســـ ــــ ـــ تقرير لجنــة التنميــة الحضـــ

ــانين )المكـــان   ــانيـــة والثمـ ــا الثـ ــــي عن دورتهـ ــــ ـــ الأراضـــ
خطة عمل   -والحياة في اللجنة الاقتصــادية لأوروبا  

ــدي   :2030لعـام إقليميـة  ــ ــــ ـــ للتحـديـات النـاجمـة  التصـــ
وحــالات الطوارة المنــاخيــة   19-عن جــائحــة كوفيــد

ــعيـد المنطقـة والمـدينـة وا ــ ــــ ـــ ــكنيـة على صـــ ــ ــــ ـــ لحي والســـ
 والمنزل(

ECE/AC.30/2017/2/Rev.1   التقرير المنقث للمؤتمر الوزاري المعني بالشــــــيخوخة
لمجتم  مســــتدام يســــ  جمي  الفئات العمرية  تحقيق 
ــبونة الوزاري  إمكانات العيش لفترة أطول  )إعلان لشـ

 (2017لعام 
ECE/AC.30/2022/2   ــــيخوخــة ــــ ـــ عــالم لتقرير المؤتمر الوزاري المعني بــالشـــ

ــافر الجهود   ــ  جمي  الفئات العمرية  تضـ ــتدام يسـ مسـ
  من أجل التضامن وتكافؤ الفرص طوال الحياة

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بالمنجزات المستهدفة الشاملة للبرنامج. 1-20 يعرض الجدول 20-15 
 

 1-20الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022للفترة  المنجزات المستهدفة الشاملة  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 27 60 27 22 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     وثائق لما يلي   
 – 13 – – اللجنة الاقتصادية لأوروبا  - 1  
 2 2 2 2 الاجتماعات المتصلة بمتابعة المؤتمرات العالمية أو بالمسائل الشاملة لعدة قطاعات - 2  
 25 45 25 20 اللجنة التنفيذية للجنة الاقتصادية لأوروبا - 3  
 18 26 19 17 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 3 3 4 3 الاجتماعات المتصلة بمتابعة المؤتمرات العالمية أو بالمسائل الشاملة لعدة قطاعات - 4  
     الاجتماعات التي يعقدها كل من   
 – 4 – – اللجنة الاقتصادية لأوروبا - 5  
 6 10 6 5 اللجنة التنفيذية للجنة الاقتصادية لأوروبا - 6  

https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/48/3
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
ــتدامة التاب  لبرنامج الأمم المتحدة   - 7        ــانية وب هداف التنمية المسـ ــؤون الجنسـ الفريق العامل المعني بالشـ

 2 2 2 2 الخاص المعني باقتصادات وسط رسيا
 1 1 1 1 اللجنة الخامسة - 8  
 1 1 1 1 لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنة الاستشارية  - 9  
 1 1 1 1 لجنة البرنامج والتنسيق - 10  
 4 4 4 4 منصة التعاون الإقليمي - 11  
     توليد المعارف ونقلها - باء
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 20 20 20 20 حلقات دراسية لبناء قدرات المسؤولين الحكوميين بش ن النهوض بالمساواة بين الجنسين  - 12  
 2 2 2 3 )عدد المنشورات( المنشورات  
 – – – 1 على المستوذ الإقليمي 2030عن تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام  - 13  
 1 1 1 1 المستدامةعن المساواة بين الجنسين والتنمية  - 14  
  1 1 1 1 التقرير السنوي للجنة الاقتصادية لأوروبا - 15  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
إســــداء المشــــورة إلى الدول الأعضــــاء وأفرقة الأمم المتحدة القطرية وإجراء مشــــاورات معها من أجل تيســــير تنفيذ عملية إطار الأمم المتحدة    التشااااور والمشاااورة والدعوة   

 بلدا. 17للتعاون من أجل التنمية المستدامة من جانب 
     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
ـــــول على    والمناسااااابات الخالاااااة والمواد الإعلامية برامج التوعية    ـــــقات وبطاقات بريدية( من أجل إتاحة إمكانية الوصـــ مواد ترويجية )مطويات ولافتات ولوحات وملصـــ

م متاحة على الصــعيد العالمي  فلاالصــعيد الإقليمي؛ ومواد إعلامية لحملة الدعوة التي يقوم بها صــندو  الأمم المتحدة للســلامة على الطر  ومواد التواية التي يقدمها؛ وأ
 عن أنشطة اللجنة الاقتصادية لأوروبا.

نشـــرة صـــحفية ومؤتمر صـــحفي بشـــ ن أنشـــطة اللجنة تتال  200الرســـائل الإخلاارية الأســـبواية للجنة؛ والأخلاار، قرابة   العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسااائط الإعلام   
 إمكانية الوصول إليها على الصعيدين الإقليمي والعالمي.

نة الاقتصادية لأوروبا، وللمساواة بين الجنسين، ولأنشطة التعاون  الموق  الشلاكي للجنة؛ والمواق  الشلاكية للجنة التنفيذية للج  المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة   
 التقني؛ والأخلاار المتعلقة ب نشطة اللجنة على أرب  منصات على وسائل التواصل الاجتماعي.

  
 أنشطة التقييم  

  2022بالتقييمات التالية التي أنجزت في عام  2024المقترحة لعام  استرشدت الخطة البرنامجية 20-16 

 للجنة الاقتصادية لأوروبا؛  6و  4تقييم مكتب خدمات الرقابة الداخلية للبرنامجين الفرعيين  )أ(  

ة العـامـة في التقييمـات التي أجراهـا مكتـب خـدمـات الرقـابـة الـداخليـة على نطـا  الأمـانـة العـامـة  إســــــــــــــهـام كيـانـات الأمـانـ )ل(  
تحقيق أهداف التنمية المســــــــــــــتدامة، وبشــــــــــــــ ن تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصــــــــــــــميم البرامج وتنفيذها  

 ؛2021-2020وتوجيهات السياسة العامة للفترة 

ص الحصـول على تقييم أجرته اللجنة بشـ ن الأنشـطة التي تقدم لها اللجنة خدماتها بموجب الاتفاقية الخاصـة بحتاحة فر  )ج(  
ــائل المتعلقة بها  ــاء في المســــ ــ نها والاحتكام إلى القضــــ المعلومات عن البيئة ومشــــــاركة الجمهور في اتخاذ القرارات بشــــ

 ؛(1( )البرنامج الفرعي 2021-2018)اتفاقية ررهول( وبروتوكولها المتعلق بسجلات إطلا  الملوثات ونقلها )
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لتي يكتسـيها الاسـتعراض السـنوي لسـو  المنتجات الحرجية بالنسـلاة لاحتياجات الدول  تقييم أجرته اللجنة بشـ ن الأهمية ا )د(  
 (؛7الأعضاء والتحديات في قطاة الغابات )البرنامج الفرعي 

 .(8تقييم أجرته اللجنة بش ن منتدذ رؤساء البلديات الذي تنظمه اللجنة )البرنامج الفرعي  )ه(  

نتائجُ التقييمات المشـار إليها أعلاس والدرول المسـتفادة منها. فعلى سـبيل   2024في الخطة البرنامجية المقترحة لعام   وقد رُوعيل 20-17 
المثال، تم إطلاة الدول الأعضـاء على الاسـتنتاجات والتوصـيات الرئيسـية المنبثقة عن تقييم منتدذ رؤسـاء البلديات التاب  للجنة 

(، ووفرت تلك  ECE/HBP/2022/4لثمانين للجنة التنمية الحضــــــــــرية والإســــــــــكان وإدارة الأراضــــــــــي )قبل انعقاد الدورة الثالثة وا
الاســـتنتاجات والتوصـــيات أســـاســـا للمداولات التي جرت في الدورة بشـــ ن أهداف المنتدذ وشـــكله وتواترس. وقد رُوعيل نتائج التقييم  

 (.8في الخطة الجديدة )البرنامج الفرعي 

  2024راء التقييمات التالية في عام ومن المقرر إج 20-18 

 (؛2)البرنامج الفرعي  2030تنفيذ استراتيجية لجنة النقل الداخلي حتى عام  )أ(  

 (؛3دعم الدول الأعضاء في الإحصاءات المتصلة ب هداف التنمية المستدامة )البرنامج الفرعي  )ل(  

ــتدامة للموارد  أنشـــــــــــطة الميزانية العاد )ج(   ية المتعلقة بتصـــــــــــنيع الأمم المتحدة الإطاري للموارد ونظام الأمم  الإدارة المســـــــــ
 (.5المتحدة لإدارة الموارد )البرنامج الفرعي 

  
 برنامج العمل  
 1البرنامج الفرعي   
 البيئة  
 الهدف  

البيئـة من أجل الحفـاا على البيئة  الهـدف الذي يُســــــــــــــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقـه هو تحســــــــــــــين الإدارة والأداء في مجـال   20-19 
 والصحة.

 
 الاستراتيجية  

 للإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-20 

دعم تنفيـذ نتـائج مؤتمرات القمـة والمؤتمرات العـالميـة والإقليميـة، ودعم وتعزيز تنفيـذ البلـدان للاتفـاقـات البيئيـة المتعـددة   )أ(  
من أهــداف التنميــة   17إلى  15، و  13إلى   11، و  9و   6و    3تي تســــــــــــــهم في تحقيق الأهــداف  الأطراف للجنــة، ال

ــياســـــات، والأعمال   ــ ن الســـ ــية المترابطة للحوار الدولي بشـــ ــاســـ ــتدامة بشـــــكل رئيســـــي، وذلك من خلال المهام الأســـ المســـ
ــتفادة في مجالات ج ودة الهواء، والمياس، والســـــلامة المعيارية، وبناء القدرات، وتعميم الممارســـــات الجيدة والدرول المســـ

في أما ن العمل، ومشـــــاركة الجمهور، وتقييم الأثر، والرصـــــد والتقييم البيئيين، والأداء البيئي، والتعليم من أجل التنمية 
 المستدامة، وإدماج الشواغل البيئية في الأبعاد الأخرذ للتنمية المستدامة؛

ــاتية   )ل(   ــياسـ ــهم في دعم وتعزيز تنفيذ الأدوات السـ ــتعراض الأداء البيئي التاب  للجنة، مما يسـ ــمل برنامج اسـ للجنة، التي تشـ
ــتدامة بشـــــــــــكل رئيســـــــــــي؛ وبرنامج اللجنة الخاص   15، و  13إلى   11، و  6تحقيق الأهداف   من أهداف التنمية المســـــــــ

ي؛ واســــتراتيجية من أهداف التنمية المســــتدامة بشــــكل رئيســــ  17بالرصــــد والتقييم البيئيين الذي يســــهم في تحقيق الهدف  
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ــهم في تحقيق الأهداف   ــتدامة التي تسـ ــة بالتعليم من أجل التنمية المسـ من أهداف التنمية   13و   12و   4اللجنة الخاصـ
من  17و    13و   11و   3المســتدامة؛ وبرنامج البلدان الأوروبية للنقل والصــحة والبيئة الذي يســهم في تحقيق الأهداف  

 سي؛أهداف التنمية المستدامة بشكل رئي

ــات   )ج(   دعم وتعزيز تلاادل المعلومات )عن طريق نظام المعلومات البيئية المشــــترق على ســــبيل المثال( والخبرات والممارسـ
 السليمة في منطقة اللجنة؛

 تعزيز أوجه التلزر فيما بين الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف للجنة؛ )د(  

دة البلدان في تنفيذ التوصــــيات الواردة في تلك الاســــتعراضــــات، ورصــــد أثر إجراء اســــتعراضــــات للأداء البيئي، ومســــاع )ه(  
 التوصيات على السياسات الوطنية؛

دعم البلدان، باســــــــتخدام نهج قطري قائم على الاحتياجات، م  التركيز على البلدان الواقعة في القوقاز ووســــــــط رســــــــيا  )و(  
ي أنشـطة الرصـد والتقييم والإدارة المتصـلة بها، بسـبل منها وشـر  وجنول شـر  أوروبا، في وضـ  السـياسـات البيئية وف

 توفير منبر حكومي دولي لصن  القرارات، وتنظيم أنشطة بناء القدرات، وتقديم الخدمات الاستشارية؛

العمل م  البلدان المهتمة من غير الأعضــــــــــــــاء في اللجنة، بما في ذلك البلدان الرا لاة في الانضــــــــــــــمام إلى الاتفاقات   )ز(  
 البيئية المتعددة الأطراف المفتوحة أمام العالم من أجل الانضمام إليها؛

دعم الدول الأعضـــاء في معالجة المســـائل الناشـــئة المتصـــلة بعمل البرنامج الفرعي، بما في ذلك المســـائل الناشـــئة عن  )ل(  
ــتشــــــــــاري ووضــــــــــ  ــياســــــــــات    العمليات الدولية والإقليمية عن طريق جملة أمور منها تقديم الدعم الاســــــــ مجموعات الســــــــ

التوصيات، ودعم البلدان في وض  نُهج على نطا  المنطقة لمعالجة هذس المسائل الناشئة )مثل المسائل المتعلقة   و/أو
 بالبنى التحتية المستدامة(.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عما يلي  20-21 

 ول الأعضاء؛تحسين الإدارة والأداء البيئيين من جانب الد )أ(  

ــاء، بما في ذلك مرحلة الانتعاش الاقتصـــادي بعد  )ل(   ــياســـات القطااية للدول الأعضـ تعزيز إدماج الشـــواغل البيئية في السـ
 ؛19-جائحة كوفيد

 زيادة فعالية وض  وتنفيذ التشريعات والسياسات البيئية من جانب الدول الأعضاء؛ )ج(  

 حديات البيئية؛تحسين استجابة الدول الأعضاء للت )د(  

 تعزيز التعاون عبر الحدود بين البلدان والتعاون الدولي والوطني الفعال؛ )ه(  

 تعزيز تنفيذ الالتزامات البيئية المتعددة الأطراف للجنة وزيادة التغطية الجغرافية. )و(  
 

 2022الأداء البرنامجي في عام   
 تحسين حماية المدافعين عن البيئة  

( من اتفاقية ررهول، عدم معاقلاة من يمارسـون حقوقهم بما يتفق وأحكام هذس الاتفاقية وعدم  8)  3تكفل الأطراف، بموجب المادة   20-22 
ــايقتهم على ذلك ب ي شــــــــكل. وحتى وقل قريب، لم تكن هناق رلية لحماية المدافعين عن البيئة على وجه  اضــــــــطهادهم أو مضــــــ

،  2022إطار منظومة الأمم المتحدة أو غيرها من الهيا ل الحكومية الدولية. وفي عام   التحديد في إطار ملزم قانونا، ســـــــواء في
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شــــــــهد اجتماة الأطراف في الاتفاقية، في دورته الاســــــــتثنائية الثالثة، انتخال مقرر خاص مســــــــتقل معني بالمدافعين عن البيئة.  
ــايقة أو يواجه تهديدا  ويتمثل دور المقرر الخاص في اتخاذ تدابير لحماية أي شــــــخص يتعرض للعقا ــطهاد أو المضــــ ل أو الاضــــ

وشيكا بذلك بسبب سعيه إلى ممارسة حقوقه بموجب الاتفاقية. وأعد البرنامج الفرعي الوثائق الرسمية والمواد الأساسية المطلوبة،  
 2021ي ونظم جمي  الاجتمــاعــات الحكوميــة الــدوليــة التحضــــــــــــــيريــة ودورات اجتمــاة الأطراف وقــدم الخــدمــات لهــا. وفي عــام

ــن  القرار وفرص الحصـــــــول على المعلومات  2022 و ، اتخذت خطوات في اجتماة الأطراف لتعزيز مشـــــــاركة الجمهور في صـــــ
والاحتكام إلى القضـاء في المسـائل البيئية، وكذلك ت ييد حق الإنسـان في بيئة نظيفة وصـحية ومسـتدامة، الذي أقرس مؤخرا مجلس  

 (. 76/300ية العامة )القرار ( والجمع48/13 حقو  الإنسان )القرار 

 (.2-20ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيَّن أدناس )انظر الجدول  20-23 
 

 2-20الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
تحســــين حماية المدافعين عن البيئة من خلال  –   

إنشــــاء رلية للاســــتجابة الســــريعة عملا بالمقرر 
ــابعة لاجتماة   7/9 ــادر عن الدورة الســــــــ الصــــــــ

 )أ(الأطراف في اتفاقية ررهول

تحســــــــــــــين حمـايـة المـدافعين عن البيئـة من خلال 
انتخال مقرر خاص مســــــــــــــتقل معني بالمدافعين  

 عن البيئة

 
 .ECE/MP.PP/2021/2/Add.1انظر  )أ( 

  
 2024النتائج المقررة لعام   
   تحسين المعلومات من أجل تعزيز التعاون في مجال المياه العابرة للحدود1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

بلدا عن عنصــــــــــر الأنهار   117بشــــــــــ ن   2022ائية في عام  أســــــــــهم عمل البرنامج الفرعي في تقديم بيانات إلى اللجنة الإحصــــــــــ 20-24 
 بلدا.  97، وهو ما شكّل أداءً متجاوزا للهدف المقرّر اللاالغ 2-5-6واللاحيرات العابرة للحدود من المؤشر 

)انظر الشـــــكل ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس   2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-25 
 (.20الأول من اللاال 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/300
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 20الشكل الأول من اللاال 
م بشااهنها ىلا اللجنة الإحصااائية بيانات عن عنصاار الأنهار والبحيرات العابرة للحدود من الم  اار     2- 5-6مقياس الأداء  عدد البلدان التي قُدِّ

 )العدد التراكمي(
 

  
 العمل في  رق وجنوب  رق أوروبا والقوقاز ووسط آسيا  تعزيز حوكمة السلامة في أماكن  2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

أســهم عمل البرنامج الفرعي في عقد اجتماة واحد للحوارات الســياســاتية الوطنية في صــربيا ودعوم قيام صــربيا بمراجعة ســياســاتها  20-26 
تفاقية المتعلقة بامثار عابرة الحدود للحوادن الصــنااية، وهو ما شــكل أداء مســتوفيا للهدف المقرر.  وتشــريعاتها لمواءمتها م  الا

وبســـــبب تعليق الجهة المانحة لمشـــــروة لبدء الحوارات الســـــياســـــاتية الوطنية بشـــــ ن الســـــلامة في أما ن العمل، لم يتحقق الهدف  
 أما ن العمل في وسط رسيا.المتمثل في بدء حوارات سياساتية وطنية بش ن السلامة في 

ضــــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدف والأداء المســــــتهدف لعام   20-27 
20-3.) 

 
 3-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
شـــــروة صـــــربيا في وضـــــ        

اختصـــــــــــــــاصـــــــــــــــات للجنــة  
توجيهيــة معنيــة بــالحوارات  

 السياساتية الوطنية 

شــــــروة بلدان وســــــط رســــــيا 
في أنشــــــــــــطة لبدء حوارات  

 سياساتية وطنية

ــاء لجنة  قيام صــــــربيا بحنشــــ
توجيهيــة معنيــة بــالحوارات  

 السياساتية الوطنية

ــيا  قيام بلدان وســــــــــــط رســــــــــ
بمراجعة تشريعات السلامة  
بغيـــــة  العمـــــل  أمـــــا ن  في 

الــــــــحــــــــوارات   اجــــــــتــــــــمــــــــاة 
الوطنية في   الســــــــياســــــــاتية

ــائل   صــــــــربيا يتناول المســــــ
بـــــــالاهتمـــــــام   تحظى  التي 
ــاركـــــــة   بــمشــــــــــــــــــ الــوطــنــي، 

 السلطات المختصة

مــراجــعـــــــة  مــن  ــاء  الانــتــهـــــ
تشـــــــــريعات الســـــــــلامة في 

بلـدان   5قيـام صــــــــــــــربيـا و  
في وســــط رســــيا بمواصــــلة 
الــــــــحــــــــوارات   وتــــــــنــــــــفــــــــيــــــــذ 

 السياساتية الوطنية

بمواصـــلة وتنفيذ    قيام صـــربيا
 الحوارات السياساتية الوطنية  

ــ  اللمســــــــــات   ــربيا تضــــــــ صــــــــ
ــامـــج   ــبــــرنـــــ الـ ــلــــى  عـ ــيــــرة  الأخـ
ــ ن الســــــلامة في  الوطني بشــــ

 أما ن العمل
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 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
متطللاـــــــات       م   ــا  مواءمتهـــــ

 الاتفاقية
بــغــيـــــــة  الــعــمـــــــل  ــا ــن  أمـــــ
ــات   متطللاــــ ــا م   مواءمتهــــ

 الاتفاقية
  

  زيادة عدد الدول الأعضااااء في الأمم المتحدة التي ألااابحف أفرافا في الاتفاقات البيئية المتعددة الأفراف التي  3النتيجة    
 اللجنة الاقتصادية لأوروباتتولا خدمتها  

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

يضــطل  البرنامج الفرعي ب نشــطة ترمي إلى تعزيز قدرة الدول الأعضــاء على الانضــمام إلى هذس الصــكوق وتنفيذها تنفيذا فعالا،   20-28 
انضـــــمام أوكرانيا إلى الاتفاقية المتعلقة    ، أدت تلك الجهود إلى2022ونشـــــر أفضـــــل الممارســـــات والدرول المســـــتفادة. وفي عام  

، بدأت بلدان خارج منطقة اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا في الانضــــمام  2018بامثار عابرة الحدود للحوادن الصــــنااية. ومنذ عام  
اتجــاس ممــاثــل إلى اتفــاقيــة حمــايــة واســــــــــــــتخــدام المجــاري المــائيــة العــابرة للحــدود واللاحيرات الــدوليــة، ومن المتوق  أن يكون هنــاق 

 ، مما يوس  نطا  فوائد هذس الصكوق بما يتجاوز منطقة اللجنة.2023يتعلق باتفاقية ررهول بحلول عام  فيما
 

 الدرول المستفادة والتغيرّات المقررة  
قـدرة البلـدان على   تومثّـَل الـدرل المســــــــــــــتفـاد بـالنســــــــــــــلـاة للبرنـامج الفرعي في أنـه يحتـاج إلى بـذل المزيـد من الجهود والموارد لتعزيز  20-29 

الانضــــمام إلى هذس الصــــكوق وتنفيذها، بما في ذلك خارج منطقة اللجنة، ولا ســــيما فيما يتعلق بفوائد وتكاليع ورليات المشــــاركة  
المتعددة القطاعات، لضـــــــــمان التزام جمي  القطاعات المعنية بالتنفيذ. وفي ســـــــــيا  تطبيق هذا الدرل، ســـــــــيقوم البرنامج الفرعي  

يز جهود التوايـة الموجهـة لجمي  القطـاعـات المعنيـة بتنفيـذ الصــــــــــــــكوق، وتعزيز نهج متكـامـل ومتعـدد القطـاعـات،  بتكييع وتعز 
 لتشجي  الانضمام وكفالة التنفيذ الفعال.

 (.20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الثاني من اللاال  20-30 
 

 20الشكل الثاني من اللاال 
)العدد التراكمي(  مقياس الأداء  عدد الأفراف في الاتفاقات البيئية المتعددة الأفراف التي تتولا خدمتها اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
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 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 4-20يعرض الجدول  20-31 

 
 4-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  1البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 168 183 162 192 )عدد الوثائق( الهيئات التداوليةوثائق   
      وثائق لما يلي  
 16 19 30 37 لجنة السياسات البيئية، والهيئات الفراية - 1  
ــتخدام المجاري المائية العابرة للحدود واللاحيرات   - 2   ــ اجتماة الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بحماية واســـ

ــــحـة، والهيئـات  الـدوليـة والهيئـات   ــــ ـــ الفرايـة، واجتمـاة الأطراف في البروتوكول المتعلق بـالميـاس والصـــ
 26 24 23 30 الفراية

 15 4 13 15 مؤتمر الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بامثار عابرة الحدود للحوادن الصنااية، والهيئات الفراية - 3  
 24 34 42 34 اللاعيد المدذ عبر الحدود، والهيئات الفرايةالهيئة التنفيذية لاتفاقية التلون الجوي  - 4  
اجتمـاة الأطراف في اتفـاقيـة تقييم الأثر البيئي في إطـار عبر حـدودي، والهيئـات الفرايـة، واجتماة   - 5  

الأطراف في الاتفاقية بوصـــفها اجتماة الأطراف في بروتوكول التقييم البيئي الاســـتراتيجي، الملحق  
 16 42 10 10 الأثر البيئي في إطار عبر حدودي، والهيئات الفرايةباتفاقية تقييم 

اجتماة الأطراف في الاتفاقية الخاصة بحتاحة فرص الحصول على المعلومات عن البيئة ومشاركة   - 6  
ـــائل المتعلقة بها، والهيئات   ـــ ـــاء في المســـ ـــ ـــ نها والاحتكام إلى القضـــ ـــ الجمهور في اتخاذ القرارات بشـــ
ــــجلات إطلا  الملوثــات ونقلهــا، الملحق   ــــ ـــ الفرايــة، واجتمــاة الأطراف في البروتوكول المتعلق بســـ
بالاتفاقية الخاصــة بحتاحة فرص الحصــول على المعلومات عن البيئة ومشــاركة الجمهور في اتخاذ  

 60 50 32 50 القرارات بش نها والاحتكام إلى القضاء في المسائل المتعلقة بها، والهيئات الفراية
 3 3 5 5 الاجتماة الرفي  المستوذ المعني بالنقل والصحة والبيئة، والهيئات الفراية - 7  
 8 7 7 11 اللجنة التوجيهية المعنية بالتعليم من أجل التنمية المستدامة - 8  
 219 236 232 228 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     الاجتماعات التي يعقدها كل من   
 26 30 37 27 لجنة السياسات البيئية، والهيئات الفراية - 9  
ــتخـدام المجـاري المـائيـة العـابرة للحـدود واللاحيرات الدوليـة   - 10   ــ ــــ ـــ والهيئات  الأطراف في اتفـاقيـة حمـاية واســـ

 44 46 42 46 الفراية، والأطراف في البروتوكول المتعلق بالماء والصحة، والهيئات الفراية
 15 17 28 22 مؤتمر الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بامثار عابرة الحدود للحوادن الصنااية، والهيئات الفراية - 11  
 27 31 29 31 اللاعيد المدذ عبر الحدود، والهيئات الفرايةالهيئة التنفيذية لاتفاقية التلون الجوي  - 12  
الأطراف في اتفــاقيــة تقييم الأثر البيئي في إطــار عبر حــدودي، والهيئــات الفرايــة، والأطراف في  - 13  

الاتفاقية بوصـــفها اجتماة الأطراف في بروتوكول التقييم البيئي الاســـتراتيجي، الملحق باتفاقية تقييم 
 34 34 32 34 في إطار عبر حدودي، والهيئات الفرايةالأثر البيئي 

ــــــاركة   - 14   ـــ ــــــول على المعلومات عن البيئة ومشـــ ـــ ــــــة بحتاحة فرص الحصـــ ـــ الأطراف في الاتفاقية الخاصـــ
ـــــائل المتعلقة بها والهيئات   ـــ ـــــاء في المســـ ـــ ــ نها والاحتكام إلى القضـــ ـــ ـــ الجمهور في اتخاذ القرارات بشـــ

 65 70 56 60 علق بسجلات إطلا  الملوثات ونقلها، والهيئات الفرايةالفراية والأطراف في البروتوكول المت
 2 2 2 2 الاجتماة الرفي  المستوذ المعني بالنقل والصحة والبيئة، والهيئات الفراية - 15  
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
 6 6 6 6 اللجنة التوجيهية المعنية بالتعليم من أجل التنمية المستدامة - 16       

     ونقلهاتوليد المعارف  - باء
 30 68 66 20 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــــــلامة في أما ن   - 17   ــائل البيئية، بما في ذلك نواية الهواء، والمياس، والســـ ــــ حلقات العمل المتعلقة بالمســـ

ــد والأداء   ـــ ــاركة العامة، والتقييم البيئي، والرصـــ ـــ ــتدامة،  العمل، والمشـــ ـــ والتعليم من أجل التنمية المســـ
للمسـؤولين الحكوميين وغيرهم من الجهات صـاحلاة المصـلحة في منطقة اللجنة الاقتصـادية لأوروبا  

 30 68 66 20 لأغراض تحسين الإدارة والأداء البيئيين
 18 13 10 13 )عدد المنشورات(  المنشورات  
 10 8 5 8 والاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف التي يديرها البرنامج الفرعيعن المسائل البيئة  - 18  
 7 4 4 4 التقارير المرحلية واستعراضات الأداء بش ن المسائل البيئية - 19  
 1 1 1 1 الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف التي يديرها البرنامج الفرعي - 20  
     المستهدفة الفنيةالمنجزات  - جيم
من المســـــؤولين الحكوميين وغيرهم من الجهات    100تقديم الخدمات الاســـــتشـــــارية بشـــــ ن المياس والطاقة والمســـــائل البيئية الأخرذ إلى نحو   التشااااور والمشاااورة والدعوة   

 صاحلاة المصلحة من الدول المشاركة في برنامج الأمم المتحدة الخاص المعني باقتصادات وسط رسيا.
     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
الملامث الرئيسية لاستعراض الأداء البيئي لتيسير نشر الرسائل والتوصيات الرئيسية على نطا  واس  على ممثلي    برامج التوعية والمناسبات الخالة والمواد الإعلامية   

 سـائل الإعلام في البلدان التيالحكومات والسـلطات المحلية والأوسـا  الأ اديمية والأعمال التجارية والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية، فضـلًا عن و 
 جرذ استعراضها.

 إصدار نشرات صحفية عن المسائل البيئية. العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام   

 الموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي. المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة   

  
 2البرنامج الفرعي   
 النقل  
 الهدف  

البرنامج الفرعي في تحقيقه هو النهوض بنظام للنقل الداخلي مســـــــتدام إقليميا وعالميا )الطر  والســـــــكك  الهدف الذي يســـــــهم هذا   20-32 
ــائط( عن طريق زيادة ســــــلامته ونظافته وكفاءته وتقليل تكلفته فيما يتعلق   الحديدية والممرات المائية الداخلية والنقل المتعدد الوســــ

 بنقل اللاضائ  وتنقل الأشخاص على حد سواء.
 

 الاستراتيجية  
 للإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-33 

، وإلى لجنة الخبراء المعنية بنقل 11ولجانها الإدارية الـــ    20تقديم الخدمات إلى لجنة النقل الداخلي وأفرقتها العاملة الـــ   )أ(  
ق عالميا لتصـنيع المواد الك شـلاكة رسـمية وغير رسـمية  50يميائية ووسـمها، وأ ثر من اللاضـائ  الخطرة وبالنظام المنسـَّ

 من الخبراء؛
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صكا قانونيا من صكوق الأمم المتحدة المتعلقة بالسلامة    59إدارة الإطار التنظيمي الدولي للنقل الداخلي، الذي يشمل  )ل(  
مهــام التنظيميــة للجنــة موا لاــة والتلون والكفــاءة وتعــدد الوســـــــــــــــائط والفعــاليــة )الوظيفــة المعيــاريــة(، وكفــالــة أن تكون ال

للتكنولوجيات وابتكارات النقل الحالية، مثل نظم النقل الذكية والمركلاات الذاتية القيادة والرقمنة، وأن تكون متاحة لجمي  
الدول الأعضــاء في الأمم المتحدة، حســب الاقتضــاء، وذلك بوضــ  صــكوق قانونية جديدة وتحديث الصــكوق القانونية  

 الاقتضاء، بما في ذلك تعهد قاعدة بيانات الأطر التنظيمية الدولية للنقل الداخلي؛القائمة، حسب 

في الدورات الســنوية للجنة النقل الداخلي لاســتعراض التحديات الناشــئة    توفير منبر حكومي دولي للحوارات الســياســاتية )ج(  
اللجنة لتعزيز الترابط الإقليمي والأقاليمي،  هذس  وحالات الطوارة؛ ودعم بناء توافق امراء خلال المناســلاات التي تعقدها  

ــ  ن الإجراءات المنســـــــقة من من بين أمور أخرذ، بما في ذلك من خلال اعتماد بيانات أو قرارات رفيعة المســـــــتوذ بشـــــ
 اللجنة بالكامل؛هذس جانب الدول الأعضاء والأطراف المتعاقدة من أجل تمكين تنفيذ ولاية 

تقديم التحليلات والمســـــــاعدة التقنية وبناء القدرات بشـــــــ ن الانضـــــــمام إلى الصـــــــكوق القانونية وتنفيذها، بناء على طلب   )د(  
 الدول الأعضاء والأطراف المتعاقدة؛

ــندو  الأمم المتحدة   ه()   ــاهمة في عمل الملاعون الخاص للأمين العام المعني بالســــــــلامة على الطر  وتشــــــــغيل صــــــ المســــــ
ــاتي في  ــياســـ ــينات عالمية على الســـــلامة على الطر  من خلال الحوار الســـ ــير إدخال تحســـ للســـــلامة على الطر  لتيســـ

ــالنقل الداخلي اجتماعات لجنة ــارية والمسـ ــتشـ اعدة في بناء القدرات فيما يتعلق بتعزيز الصـــكوق  ، وتقديم المســـاعدة الاسـ
 القانونية، والدعوات إلى تقديم مقترحات وغير ذلك من الأنشطة ذات الصلة، حسب الاقتضاء؛

دعم جهود الدول الأعضـاء للاسـتجابة لحالات الطوارة، بما فيها الجوائث، والتعافي منها، م  التقليل إلى أدنى حد من  )و(  
ــتدامة، بما في ذلك  الأعطال التي   ــير عمل نظم النقل الوطنية والإقليمية والدولية وتنفيذ خطة التنمية المسـ تحدن في سـ

 من أهداف التنمية المستدامة المتعلق بالمساواة بين الجنسين؛  5الهدف 

دة الوعي بالقضايا  تعزيز تلاادل المعارف والتعاون فيما بين الحكومات والجهات الرئيسية صاحلاة المصلحة من أجل زيا )ز(  
الناشـئة وأفضـل الاسـتجابات، وتحسـين تتلا  وقيال التقدم المحرز في تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة، وتيسـير تكييع 

 الصكوق والأطر الملزمة قانوناً م  الواق  الجديد، بسبل منها إعداد مواد توجيهية جديدة.

 ا يلي ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عم 20-34 

 تحسينات في مجال التنقل المستدام، وفي رصد وقيال أهداف التنمية المستدامة؛ إدخال )أ(  

إدخال تحســـــــــــينات على النقل الداخلي، بما يؤدي إلى نظم متعددة الوســـــــــــائط أ ثر أمانا ونظافة وكفاءة وأيســـــــــــر تكلفة  )ل(  
 ؛للأطراف المتعاقدة في اتفاقيات الأمم المتحدة للنقل الداخلي

 زيادة الكفاءة والمرونة في تدفقات السل  والأشخاص عبر الحدود على الصعيدين الإقليمي والعالمي؛ )ج(  

تعزيز التعاون الحكومي الدولي في حالات الطوارة، والتقليل إلى أدنى حد من التعطل في التنفيذ المســـــــــتمر لاتفاقيات   )د(  
 الأمم المتحدة للنقل الداخلي وتحديثها.
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 2022داء البرنامجي في عام الأ  
في مجال النقل الداخلي لمواجهة جائحة كوفيد    19-التعجيل برقمنة الصكوك القانونية 

ــائل النقل الداخلي التي نشـــــــ ت خلال جائحة كوفيد 20-35  ، من قبيل عبور الحدود، وضـــــــ  البرنامج الفرعي تدابير 19-اســـــــتجابة لمســـــ
ديد من الصـكوق القانونية التي تدعم رقمنة وحوسـلاة إجراءات النقل وعبور الحدود، مثل اسـتجابة معززة، بسـبل منها تنفيذ جيل ج

.  الإلكتروني للنقـل البري الـدولي تطبيق النظـام الإلكتروني للنقـل البري الـدولي في ســــــــــــــتـة بلـدان ربطـل نظـامهـا الجمركي بـالنظـام  
وتُســتكمل بت ســيس تلاادل    2022البري الدولي في كانون الأول/ديســمبر  وبدأت العمليات الرســمية لإجراء النظام الإلكتروني للنقل  

ــبيل المثال، أنشـــــ  في عام   فريق الخبراء    2022المعارف المتخصـــــصـــــة لتيســـــير وتســـــري  تشـــــغيل بعل هذس الأدوات. فعلى ســـ
ــائ  بالطر  البرية المتعلق بحذ ــافي لاتفاقية عقد النقل الدولي لللاضـــــــــــ ــحن الإلكتروني،  المعني بتفعيل البروتوكول الإضـــــــــــ ن الشـــــــــــ

، وهي منصــة التعلم الإلكتروني  LearnITCســاهم في زيادة حالات الانضــمام إلى هذا البروتوكول الإضــافي ونشــر منصــة  مما
 ، لبناء فهم متعمق لصكوق الأمم المتحدة القانونية للنقل الداخلي ورقمنتها.2022للنقل الداخلي والربط التجاري، في عام 

 (.20تقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الثالث من اللاال ويُعرض ال 20-36 
 

 20الشكل الثالث من اللاال 
المتعلقة برقمنة ىجراءات النقل وعبور الحدود )اتفا ية عقد نق ل  مقياس الأداء  عدد عمليات انضامام الدول الأعضااء ىلا الصاكوك القانونية 

الإضااااااافي لاتفا ية عقد النقل الدولي للبضااااااائع بالطرق البرية المتعلق بي،ن الشااااااحن الإلكتروني،   البضااااااائع الدولي الطرقي، والبروتوكول 
 الجمركية بشهن النقل الدولي للبضائع بموجب دفاتر النقل البري الدولي( )العدد التراكمي(   يةوالاتفا

  
 2024النتائج المقررة لعام   
  تعزيز الدعم التنظيمي في مجال الساالامة علا الطرق ال ي يسااهم في تقليل عدد الو يات والإلااابات الناجمة  1النتيجة    

 العالم  عن حوادث المرور في جميع أنحاء

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

ــية للســــــلامة على الطر  إلى   20-37  ــاســــ أســــــهم عمل البرنامج الفرعي في زيادة عدد الأطراف المتعاقدة في اتفاقيات الأمم المتحدة الأســــ
 طرفا. 411طرفا، وهو ما شكّل أداءً متجاوزا للهدف المقرّر اللاالغ  426

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-38 
 (.20الراب  من اللاال 
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  20الشكل الراب  من اللاال 
 د التراكمي()العد  )أ(مقياس الأداء  عدد الأفراف المتعاقدة في اتفا يات الأمم المتحدة الأساسية للسلامة علا الطرق 

 
، ســيشــمل مقيال الأداء ثماني اتفاقيات أســاســية للأمم المتحدة للســلامة على الطر ؛ والصــك الإضــافي هو الاتفا   2024و   2023بالنســلاة للأداء المســتهدف لعامي   )أ( 

 الأوروبي بش ن عمل طواقم المركلاات المستعملة في النقل الطرقي الدولي.
  

 التنظيمي المعزز لنظم النقل الداخلي المستدامة  الإفار  2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

أســــــــهم عمل البرنامج الفرعي في زيادة عدد الأطراف المتعاقدة في الصــــــــكوق القانونية للأمم المتحدة المتعلقة بالنقل التي تديرها   20-39 
 أطراف. 1 810طرفا، وهو ما شكّل أداءً متجاوزا للهدف المقرّر اللاالغ  1 822ى اللجنة الاقتصادية لأوروبا إل

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-40 
 (.20الخامس من اللاال 

 
 20الشكل الخامس من اللاال 

 )العدد التراكمي(   )أ(الأفراف المتعاقدة في الصكوك القانونية للأمم المتحدة المتعلقة بالنقل التي تديرها اللجنة الاقتصادية لأوروبامقياس الأداء  عدد  

 
 استنادا إلى البيانات الفعلية الواردة مؤخرا. 2021زيدت القيمة الفعلية لعام  )أ( 
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 الجديدة والمحدثة التي تعزز قدرة الدول الأعضاء علا التصدي لتغير المناخ  زيادة عدد الصكوك القانونية  3النتيجة    

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

 2019هناق طلب متزايد من الدول الأعضـاء لدعمها في النهوض بالنقل الداخلي والتنقل المسـتدامين. وبفضـل ما جرذ في عام   20-41 
ــتراتيجية لجنة النقل ، وإقرار المجلس الاقتصـــــادي والاجتماعي الاختصـــــاصـــــات المنقحة 2030الداخلي حتى عام    من اعتماد اســـ

، توفرت ولاية معززة للبرنامج الفرعي لوضـــــــــ  أنظمة جديدة للأمم المتحدة تعد ضـــــــــرورية لنظم النقل  2022لتلك اللجنة في عام  
ي جملـة أمور، على تحســــــــــــــين التكيع م  أحـدن  المســــــــــــــتـدامـة وتعزيز مـا هو قـائم من تلـك الأنظمـة. وركز البرنـامج الفرعي، ف

 الابتكارات التكنولوجية وإدخال حدود أ ثر صرامة لمركلاات الطر  بهدف زيادة أدائها البيئي.
 

 الدرول المستفادة والتغيرّات المقررة  
ــا  42 20  ــلاة للبرنامج الفرعي في أن هناق طللاا متزايدا من الدول الأعضـــــ ــتفاد بالنســـــ ء لدعمها في النهوض بالنقل تومثَّل الدرل المســـــ

ــا للتعجيل بالدعم التنظيمي لتنفيذ   ــتدامين، على الرغم من وجود الإطار التنظيمي المعزز، وأن هناق فرصـــــ الداخلي والتنقل المســـــ
اســــــــــــــتراتيجية لجنة النقل الداخلي الرامية إلى تحقيق الاســــــــــــــتدامة في قطاة النقل الداخلي وخلوس من الكربون أو خفل انلاعاثاته 

(ECE/TRANS/316  ــيا  تطبيق هذا الدرل، ســـيعزز البرنامج الفرعي تركيزس على المجالات التي يزداد  54، الفقرة (. وفي سـ
الطلب عليها، ولا ســــــــيما التصــــــــدي لتغير المناخ، من خلال جملة أمور منها قيام لجنة النقل الداخلي بعقد اجتماعات وإصــــــــدار  

مما يزيد من تســــري  عمله في مجال تحديث صــــكوكها القانونية. وعلاوة على ذلك،  إعلانات والتزامات مكرســــة رفيعة المســــتوذ،  
سـيقوم البرنامج الفرعي بوضـ  وتنفيذ أدوات تحليلية وتدريبية جديدة، واسـتعراضـات للسـياسـات، وحلقات عمل لبناء القدرات لتعزيز 

 فها على الصعيدين الإقليمي والعالمي.المساعدة المقدمة للدول الأعضاء والأطراف المتعاقدة في سبيل تحقيق أهدا

 (.20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل السادل من اللاال  20-43 
 

 20الشكل السادل من اللاال 
ق اختصاااال اللجنة الاقتصاااادية لأوروبا والتي  مقياس الأداء  عدد الصاااكوك القانونية الجديدة والمحدثة للأمم المتحدة التي تقع ضااامن نطا

التراكمي()أ(تدخل حيز النفا، سنويا وتحسن أداء قطاع النقل  يما يتعلق بالمناخ  )العدد 

 
 .2015يعكس الرسم البياني البيانات المتوفرة منذ اتفا  باريس لعام  )أ( 

  
 المنجزات المستهدفة  

 المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي.قائمة بجمي   5-20يعرض الجدول  20-44 
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 5-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  2البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  - ألف     

 145 1  266 1 195 1 293 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 985  080 1 1034 023 1 وثائق لجنة النقل الداخلي - 1  
 31 31 37 31 لجنة النقل الداخلي والمكتب - أ   
 550 500 524 420 المتعلقة بالمركلااتالمنتدذ العالمي لتنسيق اللوائث  - ل   
 33 33 60 33 الفرقة العاملة المعنية بنقل الأغذية القابلة للتلف - ج   
 160 214 138 214 الفرقة العاملة المعنية بنقل اللاضائ  الخطرة - د   
 23 28 27 26 الفرقة العاملة المعنية بتوجهات اقتصاد النقل وأفرقة الخبراء الفراية - ه   
 14 14 14 14 الفرقة العاملة المعنية بححصائيات النقل - و   
 15 28 22 18 الفرقة العاملة المعنية بالنقل الطرقي وأفرقة الخبراء الفراية - ز   
 22 40 27 40 المنتدذ العالمي المعني بسلامة السير على الطر  وأفرقة الخبراء الفراية - ل   
 30 30 39 34 العاملة المعنية بالنقل بالسكك الحديدية وأفرقة الخبراء الفرايةالفرقة  -     
 12 15 15 15 فرقة العمل المعنية بالنقل المتنوة الوسائط واللوجستيات - ي    
 45 47 52 47 الفرقة العاملة المعنية بالنقل المائي الداخلي - ق   
 50 100 79 131 بالمسائل الجمركية المرتلاطة بالنقل وأفرقة الخبراء الفرايةالفرقة العاملة المعنية  - ل   
 157 183 156 265 وثائق المجلس الاقتصادي والاجتماعي - 2  
ــــــنيع المواد   - أ    ق عالميا لتصـــ ــــــَّ ــائ  الخطرة وبالنظام المنســـ ــــ لجنة الخبراء المعنية بنقل اللاضـــ

 5 1 5 5 الكيميائية ووسمها
 120 150 112 200 لجنة الخبراء الفراية المعنية بنقل اللاضائ  الخطرة - ل   
 32 32 39 60 لجنة الخبراء الفراية المعنية بالنظام المنسق عالمياً لتصنيع المواد الكيميائية ووسمها - ج   
 3 3 5 5 وثائق الاجتماة الرفي  المستوذ المعني بالنقل والصحة والبيئة - 3  
 407  456 429  423 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( الخدمات الفنية للاجتماعاتتقديم   
 365  419 388 381 اجتماعات لجنة النقل الداخلي - 4  
 16 16 17 16 لجنة النقل الداخلي والمكتب - أ   
 121 111 118 111 المنتدذ العالمي لتنسيق اللوائث المتعلقة بالمركلاات - ل   
 8 8 16 16 الفرقة العاملة المعنية بنقل الأغذية القابلة للتلف - ج   
 58 68 52 58 الفرقة العاملة المعنية بنقل اللاضائ  الخطرة - د   
 18 22 25 22 الفرقة العاملة المعنية بتوجهات اقتصاد النقل وأفرقة الخبراء الفراية - ه   
 6 6 6 6 المعنية بححصائيات النقلالفرقة العاملة  - و   
 12 30 30 12 الفرقة العاملة المعنية بالنقل الطرقي وأفرقة الخبراء الفراية - ز   
 28 28 20 28 المنتدذ العالمي المعني بسلامة السير على الطر  وأفرقة الخبراء الفراية - ل   
 24 30 35 18 الحديدية وأفرقة الخبراء الفرايةالفرقة العاملة المعنية بالنقل بالسكك  -     



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
 6 12 6 6 فرقة العمل المعنية بالنقل المتنوة الوسائط واللوجستيات - ي         

 18 18 18 18 الفرقة العاملة المعنية بالنقل المائي الداخلي - ق   
 50 70 45 70 وأفرقة الخبراء الفرايةالفرقة العاملة المعنية بالمسائل الجمركية المرتلاطة بالنقل  - ل   
 40 35 39 40 اجتماعات المجلس الاقتصادي والاجتماعي - 5  
ــــــنيع المواد   - أ    ق عالميا لتصـــ ــــــَّ ــائ  الخطرة وبالنظام المنســـ ــــ لجنة الخبراء المعنية بنقل اللاضـــ

 1 – 1 1 الكيميائية ووسمها
 29 25 28 29 اللاضائ  الخطرةلجنة الخبراء الفراية المعنية بنقل  - ل   
 10 10 10 10 لجنة الخبراء الفراية المعنية بالنظام المنسق عالمياً لتصنيع المواد الكيميائية ووسمها - ج   
 2 2 2 2 جلسات الاجتماة الرفي  المستوذ المعني بالنقل والصحة والبيئة - 6  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 2 2 2 2 )عدد المشاري ( التعاون الميداني والتقنيمشاريع   
 1 1 1 1 بش ن طريق السيارات العابر لأوروبا من الشمال إلى الجنول  - 7  
 1 1 1 1 بش ن السكة الحديدية العابرة لأوروبا - 8  
 13 10 13 11 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
حلقات عمل لفائدة المســؤولين الحكوميين وغيرهم من الجهات صــاحلاة المصــلحة في منطقة اللجنة   - 9  

الاقتصــادية لأوروبا وفي الأطراف المتعاقدة في الصــكوق القانونية التي تدخل في اختصــاص لجنة 
ــائل المتعل ــاءات النقل واتجاهاته؛ والمســـ ــي  نظم النقل الذكية؛ وإحصـــ قة  النقل الداخلي، حول مواضـــ

ـــــــترق بين  ـــ ـــــــائط والمشـــ ـــ ـــــــكك الحديدية والمياس الداخلية والنقل المتعدد الوســـ ـــ بالنقل عبر الطر  والســـ
 10 9 10 8 القطاعات؛ واتفاقات وأنظمة المركلاات

حلقات دراسية لفائدة المنسقين والخبراء وموظفي الجمارق وقطاة النقل على الصعيد الوطني بش ن   - 10  
الجمركية بشــــــ ن النقل الدولي    الاتفاقيةالجهود المبذولة لرقمنة اتفاقيات النقل الداخلي، بما في ذلك  

ـــــائ  بموجــب دفــاتر النقــل البري الــدولي )اتفــاقيــة النقــل البري الــدولي(، والا ــــ ـــ تفــاقيــة الجمركيــة لللاضـــ
ــتيراد المؤقل للمركلاات الخاصــــــة، والبروتوكول الإضــــــافي لاتفاقية عقد النقل الدولي   المتعلقة بالاســــ
لللاضــائ  بالطر  البرية المتعلق بحذن الشــحن الإلكتروني، ومشــروعا طريق الســيارات العابر لأوروبا  

 3 1 3 3 من الشمال إلى الجنول والسكة الحديدية العابرة لأوروبا
 10 9 10 10 )عدد المنشورات( المنشورات  
 2 3 2 2 عن نقل اللاضائ  الخطرة  - 11  
 1 1 1 1 عن نقل الأغذية القابلة للتلف - 12  
 4 3 5 5 بش ن خفل انلاعاثات الكربون في قطاة النقل الداخلي والنقل اممن والمسائل الشاملة لعدة قطاعات - 13  
 1 1 1 1 المركلااتعن لوائث  - 14  
 1 1 1 1 عن الإحصاءات - 15  
 1 – – – عن تيسير عبور الحدود - 16  
 2 1 1 1 )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 – – – توصيات لتقييم أداء نظم القيادة املية  - 17  
 1 1 1 1 الموجزات القطرية -إحصاءات النقل  - 18  
     المستهدفة الفنيةالمنجزات  - جيم
نونية  تقديم خدمات اســتشــارية للأطراف المتعاقدة في اتفاقيات الأمم المتحدة للنقل التي تديرها اللجنة الاقتصــادية لأوروبا بشــ ن الصــكوق القا  التشااور والمشاورة والدعوة   

 الأخرذ. المتعلقة بالنقل الداخلي، وتيسير النقل، وعبور الحدود، والسلامة على الطر ، وبناء المركلاات، ونقل اللاضائ  الخطرة والشحنات الخاصة



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
ــتخدمين في أ ثر من   قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية         ــ ن النقل البري الدولي للمســ طرفا متعاقدا في اتفاقية النقل البري الدولي،    70إتاحة قاعدة البيانات الدولية بشــ

ــــمن قائمة ب  ثر من   ــــ ـــ ــتخدام نظام النقل الدولي بالطر   31  000وهي تتضـــ ــ ــــ ـــ ــــركة نقل م ذون لها باســـ ــــ ـــ النقل البري الدولي والبوابة    لاتفاقية  البرية؛ والبوابة الإلكترونية  شـــ
ــلحة  eTIRالإلكترونية للنظام الإلكتروني للنقل البري الدولي؛ والمنظومة الدولية للنظام الإلكتروني للنقل البري الدولي ) ــحال المصــ ــمث بتلاادل البيانات بين أصــ ( التي تســ

  قل البري الدولي باتلااة إجراء النظام الإلكتروني للنقل البري الدولي؛ والمرصد الدولي للبنية التحتية للنقل، الذي يستضيع بيانات عنفي هذا النظام في سيا  عمليات الن
ــلاكات النقل الد ــتدام لشــ ــرات الربط المســ ــتخدمين الإلكترونية لمؤشــ ــة المســ ــلاكات وعقد البنية التحتية للنقل؛ ومنصــ التي تقدم للحكومات    اخلي،مجموعة كبيرة ومتنوعة من شــ

نقل الداخلي فيها للتشغيل المتلاادل  مجموعة من المعايير القابلة للقيال لتقييم مدذ تنفيذها لصكوق الأمم المتحدة القانونية ذات الصلة في مجال النقل ومدذ قابلية نظم ال
ــــف بالمعايير  م  النظم الموجودة في البلدان المجاورة؛ وقاعدة بيانات للمعايير والمقاييس الرئي ـــ ــلاكة الطر  المائية الداخلية الأوروبية ذات الأهمية الدولية؛ وكشـــ ــ ـــ ــية لشـــ ــ ـــ ســـ

ــ ن الخطو  الد ــ ــــ ـــ ــية والاتفا  الأوروبي بشـــ ــ ــــ ـــ ــــكك الحديدية الدولية الرئيســـ ــــ ـــ ولية الهامة للنقل المختلط  والمقاييس الحالية المحددة في الاتفا  الأوروبي المتعلق بخطو  الســـ
ــائ  الخطرة، ونقل الأغذية القابلة للتلف، والنقل الحضـــري، والنقل  والمنشـــلت المتصـــلة بها؛ وقوا  عد بيانات عن إحصـــاءات النقل، وحوادن المرور على الطر ، ونقل اللاضـ

ــارات الرقمية ) ــ ــــكك الحديدية؛ والعلامات والإشـــ ــد أمن الســـ ــ ــارات الطر ؛ وقاعدة بيانات لعينات الE-CoRSSوالبيئة؛ ومرصـــ ــ ــهادة الدولية  ( بموجب اتفاقية لافتات وإشـــ ــ شـــ
 لمشغلي قوارل الاستجمام.

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
مواد إعلامية تشـــمل مطويات عن الصـــكوق القانونية للبرنامج الفرعي وأنشـــطته موجهة للجمهور على الصـــعيدين    برامج التوعية والمناساابات الخالااة والمواد الإعلامية   

 العالمي والإقليمي.
 النشرات الصحفية للبرنامج الفرعي. العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام   

وغير ذلك من المنصـات الرقمية ومحتوذ الوسـائط    (LearnITC) لكتروني للنقل الداخلي والربط التجاري منصـة التعلم الإ  المنصاات الرقمية ومحتوى الوساائط المتعددة   
 المتعددة بش ن النقل والتنقل المستدامين؛ والموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي لفائدة الجمهور على الصعيدين العالمي والإقليمي.

  
 3البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  
 الهدف  

الهدف الذي يسـهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو النهوض بالإحصـاءات الرسـمية على الصـعيدين الوطني والدولي من أجل  20-45 
وضـ  سـياسـات قائمة على الأدلة وتقييم التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة، وكفالة تنسـيق الأنشـطة الإحصـائية  

 قتصادية لأوروبا في إطار مؤتمر الإحصائيين الأوروبيين.في منطقة اللجنة الا
 

 الاستراتيجية  
تسـترشـد اسـتراتيجية البرنامج الفرعي ب ولويات الدول الأعضـاء واحتياجاتها، وتسـتند إلى المهام الأسـاسـية المترابطة التالية  تلاسـيط   20-46 

ر الســــياســــاتي؛ والعمل المنهجي على وضــــ  وتعزيز ملاادة  العمل الإحصــــائي الدولي في منطقة اللجنة عن طريق تشــــجي  الحوا
توجيهية وتوصـيات رامية إلى تحسـين نواية الإحصـاءات؛ وتنمية القدرات الإحصـائية للدول الأعضـاء في اللجنة التي لديها نظم  

 إحصائية أقل تطورا.

 للإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-47 

 تشجي  الحوار الإحصائي المتعمق في مؤتمر الإحصائيين الأوروبيين واجتماعات الخبراء؛ )أ(  

إطلا  ملاادرات إقليمية وقطرية تتعلق بالعمل المنهجي لوضـــــــ  وتعميم نماذج وملاادة توجيهية وتوصـــــــيات إحصـــــــائية  )ل(  
تصــــــــلاث جهات مشــــــــرفة على لتحســــــــين جودة الإحصــــــــاءات ودعم تحديث مكاتب الإحصــــــــاء الوطنية ودورها المتغير ل

 البيانات، فضلا عن تعزيز استخدام الإحصاءات الرسمية؛

 تعهد وتطوير قاعدة البيانات الإحصائية للجنة الاقتصادية لأوروبا؛ )ج(  
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والجغرافية إقامة وتوطيد الشــــرا ات بين الخبراء الجغرافيين المكانيين والإحصــــائيين لدعم تكامل المعلومات الإحصــــائية   )د(  
المكــانيــة، وذلــك بــالتعــاون م  الإدارات الإحصـــــــــــــــائيــة التــابعــة للكيــانــات الإقليميــة الأخرذ، وكــذلــك الوكــالات الــدوليــة  

 المتخصصة العاملة في المنطقة؛

تيسـير تلاادل الخبرات والممارسـات الجيدة في مجالات تعدادات السـكان والمسـا ن، وإحصـاءات الأسـعار، والإحصـاءات   )ه(  
 ؛19-ئية، بما في ذلك الاستفادة من عمليات التكيع المستحدثة نتيجة للقيود الناجمة عن كوفيدالبي

ــاملة   )و(   ــائية، بما في ذلك الموضـــوعات الشـ تقديم الدعم إلى البلدان في التخطيط لتعداداتها وإجرائها وتنمية قدراتها الإحصـ
ســتدامة، والتشــريعات الإحصــائية، وجم  البيانات، وتكامل لعدة قطاعات مثل الإحصــاءات المتعلقة ب هداف التنمية الم

 البيانات، ونشرها، وإدارة الموارد اللاشرية.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عما يلي  20-48 

ــات   )أ(   ــياسـ ــ  سـ ــتدامة ووضـ ــد أهداف التنمية المسـ ــاء وقدرتها على قيال ورصـ ــائية للدول الأعضـ ــين المنهجية الإحصـ تحسـ
 ؛19-مة على الأدلة لإدارة تعافيها بعد جائحة كوفيدقائ

ــم بالكفاءة لإجراء تعدادات تؤدي إلى تحســــين نتائج التعدادات فيما يتصــــل  )ل(   ــاء نهجا مبتكرة تتســ اســــتخدام الدول الأعضــ
 .بالكفاءة من حيث التكلفة والتغطية والدقة وقابلية المقارنة والنشر في الوقل المناسب

 
 2022امجي في عام الأداء البرن  
 تحسين الإحصاءات المتصلة بتغير المناخ في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا  

على الرغم من أن مكاتب الإحصاء الوطنية يمكنها أن تساعد في توليد إحصاءات تتعلق بتغير المناخ، فحن هذا المجال لا يزال  20-49 
والممارســـــات الجيدة. ووضـــــ  البرنامج الفرعي التوصـــــيات الدولية الأولى بشـــــ ن يتطلب تطويرا منهجيا وتنســـــيقا وتلاادلا للخبرات  

ــاءات المتعلقة بتغير المناخ في عام   ــاء في تنفيذها من خلال منتديات الخبراء الســـنوية،    2014الإحصـ وقدم الدعم للدول الأعضـ
جديدة في وضــــ  توجيهات حول دور   ، بدأت فرقة عمل2022ووضــــِ  المؤشــــرات، وجمِ  الممارســــات الجيدة ونشــــرها. وفي عام  

مكاتب الإحصـاء الوطنية في تحقيق الأهداف المناخية الوطنية. ويدعم البرنامج الفرعي فرقة العمل ويعمل م  مكاتب الإحصـاء  
ــين التعاون م   ــلة بتغير المناخ، وتحســـــــ الوطنية لوضـــــــــ  مجموعة من قوائم جرد غازات الدفيئة، وإعداد مؤشـــــــــرات وطنية متصـــــــ

 الأخرذ الوطنية المنتجة للبيانات المتصلة بالمناخ.الجهات 

 (.20ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الساب  من اللاال  20-50 
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 20الشكل الساب  من اللاال 
 لأوروبا بشهن الإحصاءات المتعلقة بتغير المناخ )العدد التراكمي(مقياس الأداء  عدد البلدان التي تنف  توليات اللجنة الاقتصادية  

  
 2024النتائج المقررة لعام   
   ازدياد عدد البلدان التي تبلغ عن م  رات ىحصائية مصنفة حسب نوع الجنس1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

لفرعي في زيادة النســلاة المئوية للدول الأعضــاء في اللجنة التي تبلغ عن مؤشــرات مصــنفة حســب نوة الجنس  أســهم عمل البرنامج ا 20-51 
 في المائة. 67في المائة، وهو ما شكل أداء متجاوزا للهدف المقرر اللاالغ  68في قاعدة بيانات أهداف التنمية المستدامة، إلى 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024الأداء المســـــتهدف لعام  ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف و  20-52 
 (.20الثامن من اللاال 

 
 20الشكل الثامن من اللاال 

مقياس الأداء  الم  اااارات المصاااانفة حسااااب نوع الجنس المتاحة للدول الأعضاااااء في اللجنة الاقتصااااادية لأوروبا في قاعدة بيانات اللجنة  
)العدد التراكمي(لأهداف التنمية المست   دامة 

 )بالنسلاة المئوية(
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تعلم الآلة من أجل ىنتاج ىحصاءات رسمية2النتيجة        زيادة عدد البلدان المتعاونة علا تطوير واستخدام تقنيات 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

ــهم عمل البرنامج الفرعي في زيادة عدد   20-53  ــتخدام تقنيات تعلم املة من أسـ ــطة في تطوير واسـ ــورة نشـ ــاء المتعاونة بصـ الدول الأعضـ
 دولة عضوا. 30دولة عضوا، وهو ما شكل أداء متجاوزا للهدف المقرر اللاالغ  36أجل إنتاج إحصاءات رسمية ليصلاث 

مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل ضـــــمن  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-54 
 (.20التاس  من اللاال 

 
 20الشكل التاس  من اللاال 

مقياس الأداء  عدد الدول الأعضااااء المتعاونة بصاااورة نشاااطة في تطوير واساااتخدام تقنيات تعلم الآلة من أجل ىنتاج ىحصااااءات رسااامية  
 )العدد التراكمي( 

  
في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا  تحسين الإحصاءات والم  3النتيجة       رات البيئية 

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

ــتدامة الثلان   20-55  ــاد والمجتم  والبيئة   -من بين ركائز التنمية المســــ يتوافر للركيزة البيئية أقل مســــــتوذ من البيانات. ووفقا   -الاقتصــــ
ي المائة من مؤشـــــــــرات أهداف التنمية المســـــــــتدامة المتعلقة بالبيئة، مما يجعل من ف  58للتقديرات، لا توجد بيانات كافية لحوالي  

الصــعب تقييم التقدم المحرز وفهم التحديات البيئية. ويعمل البرنامج الفرعي م  الدول الأعضــاء لتحســين إحصــاءاتها البيئية من 
عاون م  البرنامج الفرعي للبيئة التاب  للجنة الاقتصـادية  خلال فرقة العمل المشـتركة المعنية بالإحصـاءات والمؤشـرات البيئية، بالت

لأوروبا. وتدعم فرقة العمل تنفيذ الملاادة التوجيهية للجنة لتطبيق المؤشـرات البيئية في الدول الأعضـاء. وحتى امن، ركز العمل  
 أساسا على شر  وجنول شر  أوروبا والقوقاز ووسط رسيا.

 
 والتغيرّات المقررةالدرول المستفادة    

تومثَّل الدرل المســتفاد بالنســلاة للبرنامج الفرعي في أن هناق طللاا قويا على مواصــلة تطوير الإحصــاءات البيئية في جمي  الدول   20-56 
ــئة، مثل  ــياســــــات الناشــــ ــلة بالبيئة وغيرها من مجالات الســــ ــتدامة المتصــــ ــاء، لأن توفير البيانات عن أهداف التنمية المســــ الأعضــــ

قتصاد الدائري، يطرل تحديات مشتركة في منطقة اللجنة. وفي سيا  تطبيق هذا الدرل، سيوس  البرنامج الفرعي نطا  عمله الا
بحيث يكون مفتوحا أمام جمي  الدول الأعضـــاء، مما يوفر منصـــة لتلاادل المعارف والخبرات بشـــ ن التحديات المشـــتركة في تنفيذ 

 شرات البيئية وتحديد مجالات السياسات الناشئة التي تحتاج إلى مزيد من التوجيه.الملاادة التوجيهية للجنة لتطبيق المؤ 
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 .(20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل العاشر من اللاال  20-57 
 

 20الشكل العاشر من اللاال 
البيئية من خلال فرقة العمل المشااااااتركة المعنية بالإحصاااااااءات    مقياس الأداء  عدد البلدان التي تقوم بتحسااااااين الإحصاااااااءات والم  اااااارات 

)العدد السنوي( البيئية   والم  رات 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 6-20يعرض الجدول  20-58 
 

 6-20الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022لفترة    المنجزات المستهدفة ل3البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 69 81 69 81 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 43 43 43 43 وثائق مؤتمر الإحصائيين الأوروبيين - 1  
 26 38 26 38 وثائق أفرقة الخبراء المعنية بالمسائل الإحصائية - 2  
 85 85 85 85 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 13 13 13 13 الأوروبيين ومكتلاهاجتماعات مؤتمر الإحصائيين  - 3  
 72 72 72 72 اجتماعات أفرقة الخبراء المعنية بالمسائل الإحصائية - 4  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 1 1 1 1 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 1 1 بش ن الإحصاءات الاجتمااية والاقتصادية - 5  
 6 6 6 6 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 3 3 3 3 حلقات عمل بش ن الإحصاءات الاجتمااية والاقتصادية - 6  
 3 3 3 3 حلقات عمل بش ن الابتكار في مجال إنتاج الإحصاءات - 7  
 7 7 7 7 )عدد المنشورات(  المنشورات  
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
ــ ن   - 8        ــاءات الاجتمااية والبيئية بشـــ ــائية متعددة، بما في ذلك الإحصـــ ــي  تغطي مجالات إحصـــ مواضـــ

 7 7 7 7 والاقتصادية
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
ــارية إلى أ ثر من    التشااااور والمشاااورة والدعوة    ــتشــ ــلحة في  100تقديم الخدمات الاســ ــحال المصــ ــاء الوطنية( وغيرهم من أصــ ــؤول حكومي )موظفو مكاتب الإحصــ مســ

المتعلقة  حصاءات  بلدان في أوروبا الشرقية والقوقاز ووسط رسيا وجنول شر  أوروبا بش ن الإحصاءات الاقتصادية والاجتمااية والديمغرافية والبيئية، والإ 4يصل إلى   ما
 ب هداف التنمية المستدامة، والإحصاءات الجغرافية المكانية، والمسائل المؤسسية، وتحديث الإحصاءات الرسمية.

امة والإحصـاءات  قواعد بيانات اللجنة الاقتصـادية لأوروبا للإحصـاءات )قاعدة بيانات الإحصـاءات المتعلقة ب هداف التنمية المسـتد  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   
 السكانية والجنسانية؛ وقاعدة بيانات الإحصاءات الاقتصادية(؛ واستضافة قواعد بيانات النقل والغابات.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
لأوروبا  ورســـــائل إخلاارية متعلقة بالإحصـــــاءات البيئية   مقالات للنشـــــر في لأســـــبواية لجنة الأمم المتحدة الاقتصـــــادية  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااائط الإعلام   

(EnvStats) .تتال إمكانية الوصول إليها على الصعيد الإقليمي 
مســاحات عمل رقمية تفاعلية )مواق  ويكي، بما في ذلك موق  ويكي للتعداد للجنة الاقتصــادية لأوروبا(؛ والموق  الشــلاكي    المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة   

 للبرنامج الفرعي.

  
 4البرنامج الفرعي   
 التعاون والتكامل الاقتصاديان  
 الهدف  

السـياسـات المتعلقة بالابتكار والقدرة التنافسـية وإقامة الشـرا ات بين الهدف الذي يسـهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو تعزيز  20-59 
 القطاعين العام والخاص في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا.

 
 الاستراتيجية  

ــياســـات ال 20-60  ــية مترابطة في مجالي عمل البرنامج الفرعي )السـ ــاسـ ــتراتيجية البرنامج الفرعي إلى تنفيذ ثلان مهام أسـ ــتند اسـ متعلقة  تسـ
ــياســـــات على   ــ ن الســـ ــية، والشـــــرا ات بين القطاعين العام والخاص(، وهذس المهام هي التالية  الحوار بشـــ بالابتكار والقدرة التنافســـ

 الصعيد الدولي؛ والعمل المعياري والتحليلي؛ وبناء القدرات وتلاادل أفضل الممارسات والدرول المستفادة.

 البرنامج الفرعي بما يلي  للإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم 20-61 

دعم الدول الأعضاء في تهيئة بيئة أعمال مواتية من خلال وض  ممارسات جيدة لتوجيه إصلاحات سياسات الابتكار  )أ(  
ــات الابتكار  ــسـ ــات ومؤسـ ــياسـ ــورة لنظم وسـ ــبل منها التحليلات القائمة على المشـ ــتدامة، بسـ التي تدف  عجلة التنمية المسـ

 وحلقات العمل والحلقات الدراسية لبناء القدرات على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي؛ الوطنية، عند الطلب؛

بناء قدرات الدول الأعضـــــاء فيما يتعلق بحنشـــــاء الأطر التنظيمية وإعداد مخططات لمشـــــاري  الشـــــرا ات بين القطاعين   )ل(  
التحتية المتعلقة ب هداف التنمية المستدامة، بسبل منها العام والخاص يمكن أن تساعد على سد الفجوة في تمويل البنى  

 ما يلي 

 تشجي  الطرائق المبتكرة لتمويل البنية التحتية الحيوية وتطويرها وإدارتها؛ ‘1’   
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ــاري  الشـــــــــرا ات بين القطاعين العام والخاص والأطر   ‘2’    وضـــــــــ  ملاادة توجيهية ومعايير دولية لتصـــــــــميم مشـــــــ
 القانونية والتنظيمية؛

اسـتخدام منهجية، بناء على الطلب، لتقييم مشـاري  الشـرا ات بين القطاعين العام والخاص التي تدعم التنمية  ‘3’   
 المستدامة وتسجيل درجة لها؛

 ؛(1)(SOURCEالتعاون م  المنصات المتعددة الأطراف للبنية التحتية المستدامة )بما في ذلك  ‘4’   

ــي )ج(   ــيات والمعايير وأنشــــطة بناء القدرات لدذ البرنامج الفرعي على تركيز بعل الحوارات الســ ــاتية والتحليلات والتوصــ اســ
مواجهة التحديات الاقتصـادية من خلال سـياسـات الابتكار ومشـاري  البنى التحتية التي تنفذها الشـرا ات بين القطاعين  

الاقتصـــــــــــادات أ ثر اســـــــــــتدامة وأقدر على العام والخاص والتي يمكنها تســـــــــــهيل الابتكار وتطوير البنى التحتية لجعل  
 امتصاص الصدمات.

وســـيســـهم في  17و   12و    9و   8وســـيســـاعد هذا العمل الدول الأعضـــاء على إحراز تقدم نحو تحقيق أهداف التنمية المســـتدامة   20-62 
 ة.تعزيز الاستخدام المستدام للموارد الطبيعية والتحولات الرقمية والخضراء من أجل التنمية المستدام

 ومن المتوق  كذلك أن يسفر العمل المذكور أعلاس عما يلي  20-63 

 تحسين السياسات والمؤسسات المتعلقة بالابتكار في الدول الأعضاء من أجل التنمية المستدامة؛ )أ(  

مســــتدامة  تحســــين تصــــميم الدول الأعضــــاء وتشــــغيلها للشــــرا ات بين القطاعين العام والخاص التي تســــهم في التنمية ال )ل(  
 وتؤدي إلى المزيد من المشاري  المستدامة.

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
 تحسين قدرة الدول الأعضاء علا استخدام الشراكات بين القطاعين العام والخال لتمويل التنمية المستدامة  

، وهو نهج معزز  أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامةالشرا ات بين القطاعين العام والخاص من لروج البرنامج الفرعي لمفهوم   20-64 
ــرا ة التقليدية   ــعف في الطريقة التي جرذ وفقها تنفيذ نموذج الشـ ــرا ات بين القطاعين العام والخاص يتجاوز بعل نقا  الضـ للشـ

لتنمية المسـتدامة، بما في بين القطاعين العام والخاص، م  التركيز بشـكل متسـاو على الركائز الاقتصـادية والاجتمااية والبيئية ل
ذلك تحقيق الانتقال إلى الاقتصاد الدائري والاستخدام المستدام للموارد الطبيعية. وسعيا لدعم الدول الأعضاء في تنفيذ الشرا ات  
ن بين القطاعين العام والخاص من أجل تطوير البنية التحتية المســـــــــتدامة، وضـــــــــ  البرنامج الفرعي منهجية لتقييم الشـــــــــرا ات بي

القطاعين العام والخاص لتقييم المشـاري  في البلدان وتسـجيل درجة لها على أسـال مجموعة من نتائج الاسـتدامة وأهداف التنمية 
المســتدامة. ووفر البرنامج الفرعي التدريب للدول الأعضــاء على اســتخدام منهجية التقييم لتحديد وتطوير وتنفيذ بنية تحتية تعزز 

ن قادرة على امتصــــاص الصــــدمات ومســــتدامة بيئيا وماليا وذات نواية جيدة، ويكون النال المســــتفيدين  الاقتصــــاد الدائري وتكو 
 الرئيسيين منها. 

 (.7-20ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيَّن أدناس )انظر الجدول  20-65 
 

_________________ 

 (1) SOURCE  .هي منصة متعددة الأطراف للبنية التحتية المستدامة 
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 7-20الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2022 لأداء الفعلي()ا 2021 )الأداء الفعلي( 2020
 إقرار الدول الأعضاء منهجية التقييم -   

مشروعا للشرا ة    50تقييم الدول الأعضاء لـــــــــ  
بين القطــــاعين العــــام والخــــاص خلال مرحلــــة 

 تجريبية

مشــروعا إضــافيا    50تقييم الدول الأعضــاء لــــــــــــــــ  
 للشرا ة بين القطاعين العام والخاص

  
 2024المقررة لعام النتائج   
   تحسين قدرة الدول الأعضاء علا استخدام الابتكار لتحقيق أهدافها في مجال التنمية المستدامة1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

لأخرذ صـــــاحلاة المصـــــلحة في مجال جهة من مقرري الســـــياســـــات والجهات ا  1 100أســـــهم عمل البرنامج الفرعي في اســـــتفادة   20-66 
الابتكار من البلدان الطاللاة من بناء القدرات الذي توفرس اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا في مجال ســــياســــات الابتكار، وهو ما شــــكل 

 جهة من مقرري السياسات والجهات الأخرذ صاحلاة المصلحة في مجال الابتكار. 1 000أداء متجاوزا للهدف المقرر اللاالغ 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-67 
 (.20الحادي عشر من اللاال 

 
 20الشكل الحادي عشر من اللاال 

البلدان الطالبة ال ين اساااتفادوا من بناء  مقياس الأداء  عدد مقرري الساااياساااات والجهات الأخرى لااااحبة المصااالحة في مجال الابتكار من  
 القدرات ال ي توفره اللجنة الاقتصادية لأوروبا في مجال سياسات الابتكار )العدد التراكمي(

 

600 

803 

1 100 
1 200 

1 400 

 0

 200

 400

 600

 800

1 000

1 200

1 400

1 600

2020
(الأداء الفعلي)

2021
(  الأداء الفعلي)

2022
(  الأداء الفعلي)

2023
(الأداء المقرر)

2024
(الأداء المقرر)



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

38/92 23-05017 

 

  تحساااااااين قدرة الدول الأعضااااااااء في مجال تطوير مشااااااااريع البنية التحتية دعما لأهداف التنمية المساااااااتدامة  2النتيجة    
الدائري   والاقتصاد 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022البرنامجي في عام   الأداء  

ــادية لأوروبا    270أســــهم عمل البرنامج الفرعي في اســــتخدام   20-68  ــاء معايير اللجنة الاقتصــ ــياســــات من الدول الأعضــ من مقرري الســ
التنمية المســــتدامة، وهو ما شــــكل أداء  وملاادئها التوجيهية بشــــ ن الشــــرا ات بين القطاعين العام والخاص من أجل تحقيق أهداف  

 من مقرري السياسات. 225متجاوزا للهدف المقرر اللاالغ 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-69 
 (.20الثاني عشر من اللاال 

 
 20الشكل الثاني عشر من اللاال 

بشاااهن  م قياس الأداء  عدد مقرري الساااياساااات من الدول الأعضااااء ال ين اساااتخدموا معايير اللجنة الاقتصاااادية لأوروبا ومبادئها التوجيهية 
مع   الشاراكات بين القطاعين العام والخال الرامية لتحقيق أهداف التنمية المساتدامة من أجل تحديد وإعداد مشااريع البنية التحتية المتوافقة

)العدد التراكمي(    أهداف الدائري والاستخدام المستدام للموارد الطبيعية   التنمية المستدامة والاقتصاد 

  
 المُحدثة للتحول والممارسات الجيدة من أجل تحقيق التنمية المستدامة (2)  تنفي  الدول الأعضاء سياسات الابتكار3النتيجة   

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

تحتاج منطقة اللجنة الاقتصـادية لأوروبا، من أجل تسـري  التقدم نحو تحقيق أهداف التنمية المسـتدامة، إلى المزيد من الابتكارات   20-70 
أن تجعل نظما ب  ملها مســتدامة )على ســبيل المثال، البيئة المبنية أو التنقل الفردي(. ويقدم البرنامج  المُحدثة للتحول التي يمكن 

ــياســـات الرامية إلى تشـــجي  الابتكار من أجل  ــ ن السـ ــياســـات وبناء القدرات بشـ الفرعي الممارســـات الجيدة والمشـــورة في مجال السـ
 تحقيق التنمية المستدامة.

 
 تغيرّات المقررةالدرول المستفادة وال  

تومثَّل الدرل المســـــتفاد بالنســـــلاة للبرنامج الفرعي في أن هناق حاجة إلى مزيد من الأدلة بشـــــ ن الســـــياســـــات الرامية إلى تشـــــجي    20-71 
الابتكار المُحدن للتحول وأن هناق طللاا كبيرا من الدول الأعضــــــــاء على تحليل الســــــــياســــــــات والحوار وبناء القدرات بشــــــــ ن هذا  

_________________ 

تقرير لجنة الابتكار والقدرة على المنافســة والشــرا ات بين القطاعين العام والخاص التابعة للجنة الاقتصــادية لأوروبا عن دورتها  لاللجنة الاقتصــادية لأوروبا،   (2) 
 .((2-5 – 2022)المقرر  69 و 57، الفقرتان ECE/CECI/2022/2)  الخامسة عشرة
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وفي ســيا  تطبيق هذا الدرل، ســيســتخدم البرنامج الفرعي شــلاكة من مقرري الســياســات المعنيين بالابتكار والوكالات    الموضــوة.
 العاملة في هذا المجال لوض  قاعدة أدلة لمقرري السياسات وزيادة قدرتهم على تشجي  الابتكار المُحدن للتحول.

 (.8-20مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الجدول  ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن 20-72 
 

 8-20الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
أدلـــــة ضــــــــــــــعيفـــــة       قـــــاعـــــدة 

لســــــــــــــيــــاســـــــــــــــــات الابتكــــار  
 المُحدن للتحول

ــاء  أقرت الـــدول   الأعضــــــــــــــ
الممارســــــات الجيدة بشــــــ ن 
سـياسـات الابتكار من أجل 
ــحـــــــو  نــــ ــحـــــــول  تــــ إحـــــــدان 
الاقتصاد الدائري، وأشارت  
إلى الحــاجــة إلى مزيــد من 
 التعلم في مجال السياسات 

ــاء   أقرت الــدول الأعضـــــــــــــ
إنشـــــــــــاء شـــــــــــلاكة للابتكار  
ــدن للتحول تضــــــــــــــم   المُحـ
ــيـــــــة   ــنـــ ــعـــ ــمـــ الـــ ــوكـــــــالات  الـــ
للجنــــــة   وتتلا   ــالابتكــــــار  بــــ

 الاقتصادية لأوروبا

 10الدول الأعضـــــــاء تقر 
ممارســــــات جيدة إضــــــافية  
بشـــــــ ن ســـــــياســـــــة الابتكار 

 المُحدن للتحول

ــاء على الأقل   3 دول أعضــــــــ
ــات وممارســــــات   ــياســــ تنفذ ســــ
ــار   الابــتــكـــــ لــتــحــفــيــز  ــدة  جــيـــــ
أجـــــل  للتحول من  المُحـــــدن 

 تحقيق التنمية المستدامة

  
 المنجزات المستهدفة  

 المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي.قائمة بجمي   9-20يعرض الجدول  20-73 
 

 9-20الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  4البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  - ألف     

 18 18 20 18 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 18 18 20 18 وثائق لجنة الابتكار والقدرة على المنافسة والشرا ات بين القطاعين العام والخاص وهيئاتها الفراية  - 1  
 19 19 22 19 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
ـــــرا ات بين القطاعين العام والخاص وهيئاتها  اجتماعات لجنة الابتكار والقدرة على  - 2   ـــــة والشـــ المنافســـ

 18 18 21 18 الفراية ومكاتب تلك الهيئات
 1 1 1 1 اجتماعات الفريق العامل المعني بمشروة التنمية القائمة على المعرفة - 3  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 3 3 – – )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2 2 – – بش ن سياسات الابتكار والقدرة على المنافسة - 4  
 1 1 – – بش ن الشرا ات بين القطاعين العام والخاص - 5  
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
 16 16 25 16 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية       

الدراســية والتدريب في مجال الســياســات المتعلقة بالابتكار والقدرة التنافســية حلقات العمل والحلقات   - 6  
 8 8 14 8 لأغراض التنمية المستدامة

حلقات العمل والحلقات الدراسـية والتدريب في مجال السـياسـات بشـ ن الشـرا ات بين القطاعين العام   - 7  
 8 8 11 8 والخاص التي تعطي الأولوية للنال

 3 3 3 3 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 2 1 استعراضات تسخير الابتكار لأغراض التنمية المستدامة - 8  
 2 2 1 2 الاستعراضات المقارنة بش ن سياسة الابتكار و/أو إقامة الشرا ة بين القطاعين العام والخاص - 9  
 3 3 2 – )عدد اللاعثات( بعثات تقصي الحقائق والرلد والتحقيق  
بعثات تقصـــي الحقائق لإجراء اســـتعراضـــات تســـخير الابتكار لأغراض التنمية المســـتدامة وعمليات   - 10  

 3 3 2 – تقييم الاحتياجات لإقامة الشرا ات بين القطاعين العام والخاص
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
ــياســـــات    التشااااور والمشاااورة والدعوة    ــائيين المعني بســـ الخدمات الاســـــتشـــــارية التي قدمتها الفرقة العاملة المعنية بالشـــــرا ات بين القطاعين العام والخاص وفريق الأخصـــ

 وزارة ووكالة حكومية وكيانا من الكيانات صاحلاة المصلحة. 30الابتكار والقدرة التنافسية إلى 
 من الدول الأعضاء. 15دة بيانات لدراسات حالات إفرادية للشرا ات بين القطاعين العام والخاص من حوالي قاع قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
عد الإقليمي ودون    العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساائط الإعلام    نشـرات صـحفية ومناسـلاات إطلا  المنشـورات المذكورة أعلاس لإتاحة إمكانية الوصـول إليها على الصـُ

 الإقليمي والوطني. 
 الموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي لإتاحة إمكانية الوصول إليه على الصعيد الإقليمي.  المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة   

  
 5البرنامج الفرعي   
 الطاقة المستدامة  
 الهدف  

الهدف الذي يسهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو ضمان حصول الجمي  على الطاقة الحديثة الموثوقة المستدامة والميسورة   20-74 
 التكلفة والحد من انلاعاثات غازات الدفيئة وبصمة الكربون لقطاة الطاقة في المنطقة.

 
 يجيةالاسترات  

ــياســـــــات فيما بين الحكومات وقطاعات الطاقة   20-75  ــ ن الســـــ ــتراتيجية البرنامج الفرعي في دعم الحوار والتعاون الدوليين بشـــــ تتمثل اســـــ
والجهات المعنية الأخرذ بهدف تعزيز تنمية الطاقة المســـــــتدامة؛ ووضـــــــ  ونشـــــــر توصـــــــيات اللجنة الاقتصـــــــادية لأوروبا بشـــــــ ن 

ها وملاادئها التوجيهية وأدواتها المتعلقة بالمســــــائل المتصــــــلة بالطاقة؛ وتوفير أنشــــــطة بناء القدرات  الســــــياســــــات، وقواعدها ومعايير 
وتقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبها، من خلال برامج التدريب والخدمات الاستشارية ومشاري  التعاون التقني.  

قتصــــادية لأوروبا في مجالات التعاون الشــــامل لعدة قطاعات، على النحو  وســــيســــهم البرنامج الفرعي بعمله في أعمال اللجنة الا
 )أ( إلى )ه( أعلاس، وفي الأولويات المتصلة بالاقتصاد الدائري. 4-20المبين في الفقرة 
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 للإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-76 

أفضـــــــــــل الممارســـــــــــات والملاادة(، وحملات التواية، ونشـــــــــــر أدوات اللجنة  مواصـــــــــــلة تطوير الأدوات المعيارية )مثل  )أ(  
الاقتصـــــــادية لأوروبا من خلال حلقات عمل وحلقات دراســـــــية ومشـــــــاري  تقنية لمســـــــاعدة الدول الأعضـــــــاء على الوفاء  

تعجيل واتفا  باريس فيما يتعلق بالحد من بصــــــــــــــمتها البيئية المتصــــــــــــــلة بالطاقة، وال  2030بالتزاماتها تجاس خطة عام  
بـالتحول في قطـاة الطـاقـة لتلبيـة الاحتيـاجـات المســــــــــــــتقبليـة، وكفـالـة الإدارة المســــــــــــــتـدامـة للموارد، وتقييم الخيـارات لكفـالة  

 تسخير الطاقة لأغراض التنمية المستدامة؛

يكة الأخرذ تعزيز الحوار والتعاون على صــعيد الســياســات فيما بين الدول الأعضــاء والكيانات الإقليمية والجهات الشــر  )ل(  
 بش ن مسائل الطاقة المستدامة؛ 

تقديم المســاعدة التقنية والتوجيه بشــ ن التحول في مجال الطاقة في ســيا  التنمية المســتدامة، ونشــر أفضــل الممارســات   )ج(  
 وتحسين تلاادل المعلومات؛ 

دور أســـاســـي لتنفيذ الســـياســـات تعزيز التعاون بين أصـــحال المصـــلحة من القطاعين العام والخاص الذين يضـــطلعون ب )د(  
 الوطنية والإقليمية، بما يشمل الأدوات المعيارية ونشرها وتعميمها؛ 

تنســــيق وتعزيز الجهود المتعلقة بالقدرة على التكيع في مجال الطاقة على نطا  منطقة اللجنة بكاملها وتوفير منصــــة  )ه(  
 أجل الحوار الشامل؛للجنة بش ن نظم الطاقة التي تتسم بالقدرة على التكيع من 

اسـتكشـاف تمويل المناخ المتصـل بالطاقة في منطقة اللجنة وزيادة الفهم بشـ نه، بما في ذلك السـياسـات وامليات الرامية   )و(  
ــام الحيويـــة اللازمـــة للتحولات   ــاليـــة من الكربون، والمواد الخـ لزيـــادة التمويـــل للتكنولوجيـــات المنخفضــــــــــــــــة الكربون والخـ

 .(3)الكربون ومشاري  البنية التحتية المستدامةالمنخفضة 

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عما يلي  20-77 

 واتفا  باريس؛  2030زيادة فعالية دمج الطاقة المستدامة في جمي  السياسات الوطنية والأطر المعيارية دعما لخطة عام   )أ(  

ــاملين بي )ل(   ــتثمار التحويلي في قطاة  تعزيز الحوار والتعاون الشــــ ن جمي  الجهات الفاعلة في مجال الطاقة لتشــــــجي  الاســــ
الطاقة، ودعم بناء نظم طاقة قادرة على الصــــــــــمود، وبالتالي التعجيل بتحديث نظام الطاقة للوفاء بالتزامات البلدان في 

 مجالي التنمية المستدامة والمناخ؛

ر والأدوات اللازمة للإدارة المتكاملة والمســـتدامة للموارد التي تُســـاعد تحســـين ســـبل حصـــول الدول الأعضـــاء على الأط )ج(  
 على إحراز تقدم نحو اقتصاد دائري بقدر أ بر وتُسهم في دعم الصلة بين الغذاء والمياس والطاقة؛

ومرشــــــحات  تحســــــين أداء الملااني من منظور صــــــحي )مثلا درجات الحرارة، ومســــــتوذ الراحة، وقنوات التهوية الفعالة،   )د(  
 إعادة التدوير(، وهو ما سيؤدي إلى تحسين حماية السكان وقدرتهم على التكيع؛

_________________ 

ــــتدامة التابعة للجنة الاقت (3)  ـــ ــــياغة في الدورة الحادية والثلاثين للجنة المعنية بالطاقة المســـ ـــ ــــاء في اللجنة على هذس الصـــ ـــ ــــادية لأوروبا،  وافقل الدول الأعضـــ ـــ صـــ
فيذية للجنة الاقتصـــــادية لأوروبا. وعلى وجه الخصـــــوص،  للجنة التن  125، وبعد ذلك في الاجتماة  2022أيلول/ســـــبتمبر    23إلى   21في الفترة من   المعقودة

ــتـــدامـــة لعـــام  ل ــ ــــ ـــ ــاقـــة المســـ ــالهـــا على برنـــامج عمـــل البرنـــامج الفرعي للطـ ــتـــدامـــة على التعـــديلات المقترل إدخـ ــ ــــ ـــ ــاقـــة المســـ ــالطـ   2024وافقـــل اللجنـــة المعنيـــة بـ
(ECE/ENERGY/31/2022/INF.1وطلبـل إلى الأمـانـة أن تعكس التعـديلات في الخطـة البرنـام )  ــتـدامـة لعـام ــ ــــ ـــ جيـة المقترحـة للبرنـامج الفرعي للطـاقـة المســـ

2024  (ECE/ENERGY/143 76، الفقرة.) 
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زيادة فهم وتنفيذ الســــياســــات وامليات المرااية للمناخ من جانب الدول الأعضــــاء، بما يهدف إلى معالجة قضــــايا مثل تمويل   )ه(   
 تحتية المستدامة، والمواد الخام الحيوية اللازمة لهذس التحولات. التكنولوجيات المنخفضة الكربون والخالية من الكربون والبنية ال 

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   

تعزياااز فهااام التفاعاااال التكنولاااوجي ماااان أجااال ىحااااداث تحاااول فااااي الصاااناعات الكثيفااااة الاساااتهلاك للكهرباااااء والطاقاااة فااااي   
 منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا

.  ( 4) في المائة من طلبها الأسـاسـي على الطاقة 80الاقتصـادية لأوروبا على الوقود الأحفوري لتلبية أ ثر من تعتمد منطقة اللجنة   20-78 
ــناعات الكثيفة الاســـــــــتهلاق للطاقة حوالي   ــيد الكربون على مســـــــــتوذ   25وتمثل الصـــــــ في المائة من إجمالي انلاعاثات ثاني أ ســـــــ

بالنســــلاة للاقتصــــادات الحديثة، ويمكنها أن تســــاعد في إحدان تحول في  . وتتســــم هذس الصــــناعات غاللاا ب همية حاســــمة(5)العالم
مجال الطاقة في فترة ما بعد جائحة كوفيد. ويمثل الحد من الانلاعاثات في القطاعات التي يصعب فيها الوصول بالانلاعاثات إلى  

 مستوذ الصفر أولويةً حتى يتسنى للمنطقة تحقيق أهداف اتفا  باريس.

وشــرة في إجراء مشــاورات بشــ ن هذا الموضــوة،   (6)، أعلن البرنامج الفرعي عن مشــروة لتقديم المســاعدة التقنية2020وفي عام   20-79 
، واصـــل 2021واشـــتمل ذلك على عقد ســـل حلقات عمل لبناء قدرات الدول الأعضـــاء في مجال التفاعل التكنولوجي. وفي عام  

م نظم كثيفة الاســـــــــتهلاق للطاقة تتســـــــــم بانخفاض الكربون وانخفاض  البرنامج الفرعي مشـــــــــاوراته، وأجرذ بحوثا بشـــــــــ ن تصـــــــــمي
ــادية لأوروبا ــا للجنة الاقتصـ ــيصـ ــتحدن مجموعة أدوات معدة خصـ ــا ثماني حلقات  (7)الانلاعاثات، واسـ . وعقد البرنامج الفرعي أيضـ

 الطاقة.عمل لبناء قدرات الدول الأعضاء في مجال التكنولوجيات المبتكرة من أجل إحدان تحول في مجال 

 (.10-20ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الجدول  20-80 

 
 10-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء   30رشـــــــــــحل      دولة من الدول الأعضـــــــــ

للانضمام إلى فرقة العمل منسقين وطنيين 
المعنية بالمشروة التابعة للجنة الاقتصادية  

 لأوروبا

تعزيز قدرة الدول الأعضـــــاء في مجال التكنولوجيا  
 المبتكرة من أجل إحدان تحول في مجال الطاقة

إمكانية اطلاة الدول الأعضاء على اللاحون التي  
تحدد الخيارات التكنولوجية والســـــــــــياســـــــــــاتية وعلى  

 المتعلقة بحنشاء نظام للطاقة المستدامة  التوصيات

نشـرت بلدان وسـط رسـيا وأوكرانيا مجموعة أدوات  
ــاديـــة لأوروبـــا المتعلقـــة بتحييـــد  اللجنـــة الاقتصــــــــــــــ

 الكربون  أثر 

  
_________________ 

 (4) ECE, “Carbon neutrality in the UNECE region: technology interplay under the carbon neutrality concept” page 21  .
 .https://unece.org/sites/default/files/2022-09/Technology%20Interplay_final_2.pdfعلى الرابط   متال

 .50المرج  نفسه، الفقرة  (5) 
 (6) “Enhancing the understanding of the implications and opportunities of moving to carbon neutrality in the ECE region 

across the power and energy intensive industries by 2050”   ــــط ــــرابـــ الـــ ــــى  ــلـــ ــ عـــ ــال  ــ ــتـــ ــ مـــ  .https://unece.org/e274-enhancing-

understanding-implications-and-opportunities-moving-carbon-neutrality-unece-region. 
 .https://carbonneutrality.unece.orgمتال على الرابط   (7) 

https://unece.org/sites/default/files/2022-09/Technology%20Interplay_final_2.pdf
https://unece.org/e274-enhancing-understanding-implications-and-opportunities-moving-carbon-neutrality-unece-region
https://unece.org/e274-enhancing-understanding-implications-and-opportunities-moving-carbon-neutrality-unece-region
https://carbonneutrality.unece.org/
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 2024النتائج المقررة لعام   

 2030  ىدارة الغازات لتنفي  خطة عام 1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام   الأداء البرنامجي  

ــهم عمل البرنامج الفرعي في التزام   20-81  ــ ن إدارة   16أســــ ــادية لأوروبا بشــــ ــاء بتطبيق توجيهات اللجنة الاقتصــــ دولة من الدول الأعضــــ
 الغازات، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدف المقرر.

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024والأداء المســـــتهدف لعام  ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف   20-82 
 (.20الثالث عشر من اللاال 

 
 20الشكل الثالث عشر من اللاال 

مقياس الأداء  عدد الدول الأعضاااااااء التي تطبق توجيهات اللجنة الاقتصااااااادية لأوروبا بشااااااهن ىدارة الغازات )الميثان، والهيدروجين، وثاني  
 أكسيد الكربون( )العدد التراكمي(

  
 يعية علا نحو مستدام  رقمنة قطاع الطاقة بولفها عاملا مساعدا علا ىرساءِّ اقتصاد دائري واستخدامِّ الموارد الطب 2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

نظام الطاقة في تحســــين كفاءة النظام،   أســــهم عمل البرنامج الفرعي في زيادة وعي الدول الأعضــــاء بالدور الذي قد تؤديه رقمنة 20-83 
وبالفرص القطااية القائمة، وبالأثر المحتمل لرقمنة الطاقة على الاقتصــاد والمجتم . وقد أرســى هذا العمل الأســال اللازم لقيام  

ا اللجنة  الدول الأعضــــــاء بحعداد دراســــــات حالات إفرادية وطنية في المســــــتقبل تطبق التوصــــــيات المتعلقة بالرقمنة التي وضــــــعته
 الاقتصادية لأوروبا.

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-84 
 (.20الراب  عشر من اللاال 
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 20الشكل الراب  عشر من اللاال 

اللجنة الا بشااهن الرقمنة عن فريق ىعداد دراسااات حالات ىفرادية  مقياس الأداء  عدد الدول الأعضاااء التي تطبق تولاايات  قتصااادية لأوروبا 
 وفنية )العدد التراكمي(

  
   تعزيز قدرة نظم الطاقة علا الصمود في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا3النتيجة    

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

من أهداف التنمية المستدامة،    7وتحقيق الهدف    2030قدما كبيرا في تنفيذ خطة عام  أحرزت منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا ت 20-85 
ولكن لا تزال هناق مجالات لزيادة تعزيز قدرة الدول الأعضاء على ضمان القدرة على الصمود في مجال الطاقة، بما يدعم أمن 

 يئية.الطاقة والانتعاش الاقتصادي والقدرة على تحمل التكاليع والاستدامة الب

من  7وقد وضــــ  البرنامج الفرعي عدة رليات لتعزيز قدرة نظم الطاقة في الدول الأعضــــاء على الصــــمود وتحقيق غايات الهدف   20-86 
ــتدامة، بما في ذلك مجموعة أدوات تحييد أثر الكربون، و لالحوارات الصــــــــــريحة  بشــــــــــ ن الطاقة المتجددة،    أهداف التنمية المســــــــ

ضـــــل الممارســـــات بشـــــ ن خفل الميثان، والملاادة التوجيهية الإطارية لمعايير كفاءة الطاقة في الملااني،  والتوجيهات المتعلقة ب ف
والمنصـــــة التي أنشـــــ تها اللجنة الاقتصـــــادية لأوروبا حديثا بشـــــ ن نظم الطاقة القادرة على الصـــــمود من أجل تعزيز رليات اللجنة  

 لأعضاء.الاقتصادية لأوروبا والحوار الشامل فيما بين الدول ا

 
 الدرول المستفادة والتغيرّات المقررة  

تومثَّل الدرل المســـــتفاد بالنســـــلاة للبرنامج الفرعي في أن هناق طللاا متزايدا على دعم الدول الأعضـــــاء في تعزيز قدرة نظم الطاقة   20-87 
القدرات، بســـــبل منها أفرقة الأمم المتحدة  على الصـــــمود. وفي ســـــيا  تطبيق هذا الدرل، ســـــيزيد البرنامج الفرعي من جهود بناء  

القطرية، لمســاعدة الدول الأعضــاء على تحســين الاســتفادة من امليات المذكورة أعلاس التابعة للجنة الاقتصــادية لأوروبا، وتعزيز 
سـين قدرة نظام الطاقة  التعاون والحوار على الصـعيد الدولي بشـ ن الطاقة، وزيادة الوعي بكيفية كفالة تنمية الطاقة المسـتدامة وتح

 من أهداف التنمية المستدامة. 7على الصمود من خلال تحقيق الهدف 

 .(20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الخامس عشر من اللاال  20-88 
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 20الشكل الخامس عشر من اللاال 

الدول الأعضااء التي تساتخدم آليات اللجنة الاقتصاادية لأوروبا لتعزيز قدرة نظم الطاقة علا الصامود في منطقة اللجنة  مقياس الأداء  عدد 
 الاقتصادية لأوروبا )العدد التراكمي(

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 11-20يعرض الجدول  20-89 

 
 11-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  5البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية

ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ
 2022 لعام

ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ
 2022 لعام

ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ
 2023 لعام

ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ
 2024 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      
 40 45 45 45 )عدد الوثائق( الهيئات التداوليةوثائق   
 40 45 45 45 وثائق لجنة الطاقة المستدامة والهيئات الفراية ذات الصلة - 1  
 38 38 38 38 (عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات) تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 38 38 38 38 ومكتبها والهيئات الفراية ذات الصلةاجتماعات لجنة الطاقة المستدامة  - 2  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 5 9 8 8 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2 3 1 1 في مجال الإدارة المستدامة للموارد - 3  
 1 1 1 1 في مجال الحد من امثار البيئية للطاقة  - 4  
 1 3 4 4 مجال التعجيل بالتحول في قطاة الطاقةفي  - 5  
 1 2 2 2 في مجال دعم الدول الأعضاء في توفير الطاقة المستدامة - 6  
 13 10 10 10 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
حلقات عمل للخبراء وللمســـؤولين الحكوميين بشـــ ن تطبيق تصـــنيع الأمم المتحدة الإطاري للموارد   - 7  

 2 2 2 2 ونظام الأمم المتحدة لإدارة الموارد 
 2 2 2 2 حلقات دراسية بش ن ما يتعلق بكفاءة الطاقة من تدابير ومعايير وعوامل محفّزة - 8  
ــاتية من أجل التخفيع من رثار   - 9   ــياسـ ــلاحات السـ ــ ن تنمية الطاقة المتجددة والإصـ ــية بشـ حلقات دراسـ

 2 2 2 2 تغير المناخ 

- - -
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 الفئة والفئة الفراية

ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ
 2022 لعام

ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ
 2022 لعام

ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ
 2023 لعام

ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ
 2024 لعام

 3 4 4 4 المنتدذ الدولي المعني بتسخير الطاقة لأغراض التنمية المستدامة - 10       
 2 - - - تدريب وحلقات عمل في مجال إدارة الميثان - 11  
 2 - - - عمل وحلقات دراسية في مجال كفاءة الطاقةحلقات  - 12  
 3 2 5 5 )عدد المنشورات(  المنشورات  
ــات الحالات الإفرادية   - 13   ــ ــات وعن دراســـ ــ ــل الممارســـ ــ ــورات عن الملاادة التوجيهية المتعلقة ب فضـــ ــ منشـــ

 - - 3 4 ومنشورات أخرذ ذات صلة بالطاقة المستدامة
ــنيع الأمم المتحدة الإطاري للموارد ونظام الأمم المتحدة لإدارة   - 14   ــ ـــ ــورات عن الهيدروجين وتصـــ ــ ـــ منشـــ

 1 2 2 1 الموارد
 2 - - - منشورات عن الرقمنة وأفضل الممارسات في مجال إدارة الميثان - 15  
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
 إعداد كتيلاات عن الطاقة المستدامة والمواضي  ذات الصلة بها يُتال الاطلاة عليها على الصعيد الإقليمي.  الخالة والمواد الإعلاميةبرامج التوعية والمناسبات   

 للطاقة.  إصدار نشرات صحفية وتوجيه كلمات رئيسية ونشر مقالات بش ن أنشطة البرنامج الفرعي العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

   الموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي من أجل إتاحة الوصول إليه على الصعيد الإقليمي والعالمي.المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

  
 6البرنامج الفرعي   

 التجارة  

 الهدف  

تيسـير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية، وسـياسـات الهدف الذي يسـهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو تعزيز العمل في   20-90 
ــادي المتصـــــــــــــــل بــالتجــارة في منطقــة اللجنـة   التعــاون التنظيمي وتوحيــد المعــايير، ومعــايير الجودة الزراايــة، والتعــاون الاقتصـــــــــــــ

 الاقتصادية لأوروبا وخارجها.

 
 الاستراتيجية  

حوار الســــياســــاتي الدولي بشــــ ن الحد من العوائق التنظيمية والإجرائية التي تعترض  تتمثل اســــتراتيجية البرنامج الفرعي في دعم ال 20-91 
التجـارة، بمـا في ذلك العوائق النـاجمـة عن ثقـل الإجراءات التجـارية والشــــــــــــــكليـات الإدارية أو الاختلافات في الإجراءات والمعـايير  

يســــير وضــــ  معايير وتوصــــيات في مجالات تيســــير التجارة  والوثائق التجارية أو تضــــارل النهج التنظيمية ومعايير المنتجات؛ وت
والأعمال التجارية الإلكترونية ومعايير الجودة الزرااية والتعاون التنظيمي؛ وتوفير أنشــــــــــــطة بناء القدرات وإتاحة تلاادل أفضــــــــــــل 

 الممارسات والدرول المستفادة.

 وللإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-92 

دعم تلاسـيط عمليات التجارة العالمية وشـفافيتها وفعاليتها من خلال عمله المعياري الرامي إلى وضـ  معايير وتوصـيات   )أ(  
 في مجالات تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية؛

لاات النظام التجاري المتعدد  وتيســير الحوار الســياســاتي الدولي بشــ ن تهيئة بيئات تجارية رقمية، وبشــ ن الامتثال لمتطل )ل(  
 الأطراف، بما في ذلك تعميم المعايير والتوصيات والملاادة التوجيهية؛
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ــتدامة والقادرة على الصـــــمود   )ج(   ــتدام للموارد الطبيعية وســـــلاســـــل القيمة المســـ ــاد الدائري والاســـــتخدام المســـ وتعزيز الاقتصـــ
إلى أدنى حد وتحقيق أقصــى اســتفادة من الموارد الطبيعية من وتعزيز إمكانية تتلا  ســلاســل الإمداد )مثلا بتقليل الهدر  

أجل بناء الاقتصــــــاد الدائري( من خلال إنجاز دراســــــات وإجراء حوارات ســــــياســــــاتية وتنفيذ ملاادرات تجريبية قائمة على 
اعد هذا العمل  التكنولوجيا مثل إمكانية تتلا  سـلاسـل القيمة المتعلقة بالمنسـوجات اسـتنادا إلى تقنية سـلسـلة الكتل. وسـيسـ

 من أهداف التنمية المستدامة؛ 12و  8الدول الأعضاء على إحراز تقدم نحو تحقيق الهدفين 

وتعزيزُ التعاون التنظيمي ودعمُ إدماج المعايير وأفضـــــــــــل الممارســـــــــــات في الأطر التنظيمية وإدارة المخاطر وتقييمات   )د(  
 تنظيمية متسقة يمكن التنبؤ بها؛الامتثال ومراقلاة الأسوا  من أجل تيسير تهيئة بيئة 

ــاني في  )ه(   ــتفيد منها الهيئات المعنية بوضـــ  المعايير الرا لاة في تعميم مراعاة منظور جنسـ وتوفير ســـبل عملية للمضـــي قدما تسـ
ــا الدعم لجهود بناء القدرات والنشــــر في مجال اســــتخدام المعايير   ــيقدم البرنامج الفرعي أيضــ والتعاون التنظيمي،  المعايير. وســ

ــتدامة )  ولا  ــلاكية المعنية بمعايير أهداف التنمية المســـ ــيما من خلال بوابته الشـــ (  /https://standards4sdgs.unece.orgســـ
(. وسـيدعم هذا العملُ الدولو الأعضـاء في إحراز /https://learnqi.unece.orgوملاادرته المعنية بالتثقيع بشـ ن المعايير ) 

 من أهداف التنمية المستدامة؛   17و    5تقدم نحو تحقيق الهدفين  

ودعم اســـــــتكمال معايير الجودة الزرااية والملاادة التوجيهية التفســـــــيرية من خلال عمله المعياري، وتعزيز الوعي بالحد   )و(  
ــاتية وإقامة شــــــــــرا ات م  المنظمات الدولية وإطلا  ملاادرات قائمة من فاقد ا ــياســــــــ لأغذية من خلال إجراء حوارات ســــــــ

التكنولوجيـا للتصــــــــــــــدي لفـاقـد الأغـذيـة والهـدر الغـذائي، وذلـك لـدعم الـدول الأعضــــــــــــــاء في إحراز تقـدم نحو تحقيق  على
 من أهداف التنمية المستدامة؛ 12و  2الهدفين 

التنظيمية والإجرائية التي تعترض التجارة، ومســــــــاعدة الحكومات في وضــــــــ  توصــــــــيات عملية المنحى    وتحديد العوائق )ز(  
لتنفيذ الأدوات التي وضـــــــــعها البرنامج الفرعي من خلال إنجاز دراســـــــــات تحليلية قائمة على الأدلة، وذلك لدعم الدول  

 المستدامة؛من أهداف التنمية  17و  12الأعضاء في إحراز تقدم نحو تحقيق الهدفين 

وتعميق حوارس السـياسـاتي الدولي وأنشـطته المعيارية وأنشـطته في مجال المسـاعدة التقنية وبناء القدرات في ميدان رقمنة  )ل(  
العمليات التجارية لدعم تحقيق تعاف مســــــتدام وقادر على الصــــــمود، وذلك لدعم الدول الأعضــــــاء في إحراز تقدم نحو 

 التنمية المستدامة. من أهداف 9و  8تحقيق الهدفين 

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عن  20-93 

 زيادةُ تنفيذ العمليات التجارية الملاسطة، ورقمنةُ البيئات التجارية للدول الأعضاء، بما يؤدي إلى زيادة الإنتاجية؛ )أ(  

 الهدر، بما يدعم أنما  الاستهلاق والإنتاج المستدامة؛وزيادةُ شفافية سلاسل القيمة وإمكانية تتلاعها والحدُّ من  )ل(  

 وزيادة تطبيق البلدان للمعايير الدولية ليتسنى تنفيذ عمليات تنظيمية متسقة على الصعيد الدولي؛ )ج(  

 وتعزيز المساواة بين الجنسين في مجال التجارة من خلال زيادة مشاركة التّاجرات؛ )د(  

ــلة بالتجارة من قبيل النافذة الوحيدة( لدعم  وتحســـين رقمنة التجار  )ه(   ة )مثلا إحراز تقدم نحو اعتماد الخدمات الرقمية المتصـ
 جهود القطاعين العام والخاص في الدول الأعضاء الرامية إلى تسهيل التجارة.

 

https://standards4sdgs.unece.org/
https://learnqi.unece.org/


التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

48/92 23-05017 

 

 2022الأداء البرنامجي في عام   

الدائري والاقتصادات ،ات الكفاءة في استخدام المواردالسياسات والإجراءات المتصلة بالتجارة الرامية ىلا     تعزيز الاقتصاد 

في حين أن التجارة وما يتصـــل بها من ســـياســـات يمكن أن تســـاعد في تســـري  وتيرة التحول إلى اقتصـــادات أ ثر اتســـاما بالطاب    20-94 
 ت.الدائري، يمكن زيادة تعزيز المعرفة بالخيارات السياساتية وأنشطة بناء القدرا

((، عمل البرنامج الفرعي على تشـــــــــــــجي  69، المقرر باء )E/2021/37-E/ECE/1494وبناء على طلب الدول الأعضـــــــــــــاء ) 20-95 
سات  المخصصة لإشراق أصحال المصلحة، وإعداد ورقات سيا  Circular STEPالاقتصاد الدائري، بسبل منها إطلا  منصة  

ــمنل   ــاد دائري. وتضــــ ــاتية الرامية إلى تحقيق اقتصــــ ــياســــ ــتان في تعزيز الأطر الســــ ــربيا وطاجيكســــ وتقديم الدعم إلى حكومتي صــــ
الأنشــــــــــــــطـة في هـذا الصــــــــــــــدد بنـاء القـدرات في مجـال إمكـانيـة التتلا  والحـد من فـاقـد الأغـذيـة والهـدر الغـذائي وإدارة هـذس العمليـة،  

الاقتصـادية لأوروبا. وواصـل البرنامج الفرعي أيضـا عمله الرامي إلى تحسـين الشـفافية وإمكانية   باسـتخدام الأدوات المعيارية للجنة
 التتلا  في قطاة الملابس، باعتلاار ذلك عاملا مساعدا على الحد من امثار البيئية وتحسين إمكانية إعادة التدوير.

 (.12-20لمبيّن أدناس )انظر الجدول ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء ا 20-96 

 
 12-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
تلاادل المعارف فيما بين الدول الأعضـــــــاء من  -   

خلال شــــــــــــــلاكـة من جهـات التنســــــــــــــيق المعنيـة  
بالاقتصاد الدائري المتصل بالتجارة في منطقة 

 اللجنة الاقتصادية لأوروبا

ــربيــا بــالأغــذيــة المهــدرة كفئـة   تعترف حكومــة صـــــــــــ
منفصـــــــــلة من النفايات المجتمعية وتعترف بالغاية  

ــتــدامــة وهــدفهــا    12-3 من أهــداف التنميــة المســـــــــــ
ــيــــب الفرد من الهــــدر   المتمثــــل في خفل نصـــــــــــ
الغذائي إلى النصــــــــــف. وهي تعتمد برنامجا لإدارة  

ــايـــــات للفترة   ، ينص على أن  2031-2022النفـــ
 ليةص منفصلةص لجم  الأغذية المهدرة  تنُفذ تدريجيا عم

تبــــدأ وزارة التنميــــة الاقتصــــــــــــــــــاديــــة والتجــــارة في 
طاجيكســــــــــتان خطة عمل للتحول إلى الاقتصـــــــــاد  
الدائري تتضـــمن نظاما يتيث إمكانية تتلا  ســـلاســل  
ــنـاعـة الملابس والأحـذيـة،   القيمـة الـدائريـة في صـــــــــــ
ــاء نظام فعال للحوافز، وتطوير   والعمل على إنشــــــــ

إمكانية التتلا ، وخطط المشـــــــاركة م     معايير تتيث
 قطاة الأعمال والمجتم  المدني

  

https://undocs.org/ar/E/2021/37
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 2024النتائج المقررة لعام   

   تعزيز رقمنة التجارة في الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام   الأداء البرنامجي  

ــاء في اللجنة   20-97  ــير التجارة الرقمية التي اتخذتها الدول الأعضــــــــــ أســــــــــــهم عمل البرنامج الفرعي في تحقيق معدل تنفيذ لتدابير تيســــــــــ
 ئة.في الما 75في المائة، وهو ما شكل أداء متجاوزا للهدف المقرر وهو  76الاقتصادية لأوروبا يبلغُ متوسطه 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-98 
 (.20السادل عشر من اللاال 

 
 20الشكل السادل عشر من اللاال 

 )أ(الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبامقياس الأداء  متوسط معدل تنفي  تدابير تيسير التجارة الرقمية من جانب الدول  

 )بالنسلاة المئوية(

 
، بالنظر إلى أن البيانات تُسـجل  2021إلى التقدم المحرز في السـابق كما هو موضـث في الدراسـة الاسـتقصـائية الأخيرة التي أجريل في عام    2022تسـتند بيانات عام   )أ( 

 للأمم المتحدة بش ن تيسير التجارة الرقمية والمستدامة.  ل عامين من خلال الدراسة الاستقصائية العالمية
  

في 2النتيجاة     الإلكترونياة  والأعماال التجاارياة  التجاارة الزراعياة من خلال اعتمااد معاايير للجودة الزراعياة    زياادة تيساااااااااير 
 الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا

 2024هدف لعام  والأداء المست   2022الأداء البرنامجي في عام   

التطبيق  لدولة من الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا بتنفيذ معيار اللجنة بش ن    24أسهم عمل البرنامج الفرعي في قيام   20-99 
تنفيذا كليا أو جزئيا، وهو ما لم يشــــكل أداء مســــتوفيا للهدف      والإصــــدار الإلكترونيين لشــــهادات الصــــحة وشــــهادات الصــــحة النلااتية

ــاء بذلك. ولم يتحقق الهدف لأن بيانات عام    26المقرر المتمثل في قيام   ــتندت إلى التقدم المحرز    2022دولة من الدول الأعضـ اسـ
التجارة الرقمية والمســـتدامة التي تجرذ  في الســـابق على النحو المبين في الدراســـة الاســـتقصــائية العالمية للأمم المتحدة بشـــ ن تيســـير  

 .2023. وسيتم إجراء الدراسة الاستقصائية العالمية التالية في عام 2021 ل عامين، وأجريل رخر مرة في عام 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-100 
 (.20الساب  عشر من اللاال 
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 20الشكل الساب  عشر من اللاال 

التي تنف  كليا أو جزئيا معيار” اللجنة بشاااااااهن  التطبيق والإلااااااادار   مقياس الأداء  عدد الدول الأعضااااااااء في اللجنة الاقتصاااااااادية لأوروبا 
لشهادات الصحة و هادات الصحة النباتية“   )العدد التراكمي(  )أ(الإلكترونيين 

 
، بالنظر إلى أن البيانات تُسـجل  2021إلى التقدم المحرز في السـابق كما هو موضـث في الدراسـة الاسـتقصـائية الأخيرة التي أجريل في عام    2022تند بيانات عام  تسـ  )أ( 

  ل عامين من خلال الدراسة الاستقصائية العالمية للأمم المتحدة بش ن تيسير التجارة الرقمية والمستدامة.

  
   تعميم مراعاة المنظور الجنساني في المنظمات المعنية بوضع المعايير3النتيجة    

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

من شــ ن المعايير الدولية أن تســاعد على بذل الجهود الرامية إلى النهوض بالمســاواة بين الجنســين وتمكين المرأة وضــمان مراعاة   20-101 
تصـــــــميم المنتجات. وتهدف ملاادرة اللجنة الاقتصـــــــادية لأوروبا بشـــــــ ن تعميم مراعاة المنظور الجنســـــــاني في احتياجات المرأة في  

ــائيين المشــــــكل حديثا ــادات بشــــــ ن تعميم مراعاة   (8)المعايير وفريق الأخصــــ إلى تزويد المنظمات المعنية بوضــــــ  المعايير بالإرشــــ
رأة في تصــــميم المعايير. ووضــــعل إرشــــادات أولية وعقدت عدة حلقات  المنظور الجنســــاني، وكفالة جملة أمور منها مشــــاركة الم

دراســـــية شـــــلاكية ومؤتمرات حضـــــرها عددص من المنظمات المشـــــاركة المعنية بوضـــــ  المعايير التي التزمل بتعميم مراعاة المنظور  
 الجنساني في عملية وض  المعايير وبحنشاء جهات تنسيق تعنى بهذس المس لة.

 
 ة والتغيرّات المقررةالدرول المستفاد  

تومثَّل الدرل المســتفاد بالنســلاة للبرنامج الفرعي، على النحو المشــار إليه في الدراســات الاســتقصــائية الأخيرة، في أن هناق حاجة  20-102 
ــاني وبناء   متزايدة إلى الحصـــــول على ت ييد أصـــــحال المصـــــلحة لدعم وضـــــ  خطط عمل من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنســـ

صـــــحال المصـــــلحة بتلك المســـــائل فيما يتعلق بوضـــــ  المعايير. وفي ســـــيا  تطبيق هذا الدرل، ســـــيقوم البرنامج الفرعي  وعي أ
بتوســــي  نطا  عمله م  الفرقة العاملة المعنية بالســــياســــات التنظيمية للتعاون وتوحيد المقاييس التابعة للجنة الاقتصــــادية لأوروبا  

 ة المنظور الجنساني في المعايير.لزيادة الوعي والقدرة على تعميم مراعا

 .(20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الثامن عشر من اللاال  20-103 
 

_________________ 

ــائيين التاب  للجن (8)  ة الاقتصـــادية لأوروبا المعني بالمعايير المرااية للمنظور الجنســـاني الذي أنشـــ  في الاجتماة الراب  والعشـــرين بعد المائة للجنة  فريق الأخصـ
 (.2022أيلول/سبتمبر  30التنفيذية للجنة الاقتصادية لأوروبا )
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 20الشكل الثامن عشر من اللاال 

ة  مقياس الأداء  عدد المنظمات المعنية بوضاااااااع المعايير التي التزمف بتنفي  ىعلان اللجنة الاقتصاااااااادية لأوروبا المتعلق بالمعايير المراعي
 للمنظور الجنساني ووضع المعايير )العدد التراكمي(

  
 المنجزات المستهدفة  

 للبرنامج الفرعي.قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة  13-20يعرض الجدول  20-104 

 
 13-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  6البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية  -ألف      

 107 108 111 110 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     وثائق الهيئات التالية   
 13 10 10 13 اللجنة التوجيهية المعنية بالقدرات والمعايير في مجال التجارة - 1  
 14 14 14 13 المقاييسالفرقة العاملة المعنية بالسياسات التنظيمية للتعاون وتوحيد  - 2  
 60 60 60 60 الفرقة العاملة المعنية بمعايير الجودة الزرااية - 3  
 20 24 27 24 مركز الأمم المتحدة لتيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية - 4  
 99 96 93 91 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     الاجتماعات التي يعقدها كل من   
 7 4 5 7 اللجنة التوجيهية المعنية بالقدرات والمعايير في مجال التجارة ومكتبها - 5  
ـــات التنظيمية للتعاون وتوحيد   - 6   ــــ ـــ ـــياســـ ــــ ـــ المقاييس ومكتبها وهيئات الخبراء  الفرقة العاملة المعنية بالســـ

 13 13 11 5 الصلة بهما ذات
 26 26 26 26 الفرقة العاملة المعنية بمعايير الجودة الزرااية وأقسامها المتخصصة - 7  
 53 53 51 53 مركز الأمم المتحدة لتيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية - 8  
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     ونقلهاتوليد المعارف  -باء      

 5 4 5 4 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
مشــــاري  بشــــ ن تعزيز اســــتخدام وتطبيق معايير التنمية المســــتدامة والمســــاواة بين الجنســــين وتمكين   - 9  

 1 - 1 - النساء والفتيات
 - - - 1 مشاري  بش ن فاقد الأغذية والزراعة - 10  
 1 1 - - مشاري  بش ن الحد من فاقد الأغذية في سيا  سلاسل الإمداد الزرااية - 11  
 3 3 4 3 مشاري  بش ن تيسير التجارة - 12  
 18 14 22 18 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــات والخبراء في البلدان   - 13   ــياســ ــطة الدخل  حلقات عمل لمقرري الســ ــة الدخل والبلدان المتوســ المنخفضــ

في منطقة اللجنة الاقتصــــــادية لأوروبا بشــــــ ن الإجراءات التجارية، وإدارة ســــــلاســــــل الإمداد، وتقييم  
 6 2 6 3 الامتثال، ومراقلاة الأسوا ، وريادة النساء للأعمال الحرة

ـــية للوكالات المعنية بتوحيد المعايير   - 14   ـــ ـــلحة في حلقات دراســـ ـــ ـــحال المصـــ ـــ والتفتيش وغيرها من أصـــ
ــادية لأوروبا   ــاداتها بمرحلة انتقالية والبلدان النامية في منطقة اللجنة الاقتصــ البلدان التي تمر اقتصــ

 3 6 6 6 أو خارجها بش ن معايير اللجنة المتعلقة بالجودة الزرااية
البلدان التي تمر اقتصـاداتها بمرحلة انتقالية والبلدان  حلقات دراسـية لمقرري السـياسـات والخبراء في  - 15  

ـــــل  ـــــ ن تقديم الدعم في تنفيذ ما يتصـــ ـــــادية لأوروبا أو خارجها بشـــ النامية في منطقة اللجنة الاقتصـــ
 9 6 10 9 بالتجارة من معايير وتوصيات وملاادة توجيهية

 11 10 4 10 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 – 1 العوائق التنظيمية والإجرائية التي تعترض التجارة في بلد يُحدَّد لاحقاً منشورات عن  - 16  
ـــــــادات المتعلقة بمعايير التجارة في المجالات التالية  البنية التحتية الجيدة،   - 17   ـــ ـــــــورات عن الإرشـــ ـــ منشـــ

 2 1 1 1 وإدارة المخاطر، والتعليم، والتنمية المستدامة
 2 3 - - منشورات عن تعميم مراعاة المنظور الجنساني في المعايير - 18  
 - - 1 1 منشورات عن عمليات تفتيش اللاضائ  على أسال المخاطر، والكوارن، والتنمية المستدامة - 19  
 1 - 1 1 منشورات عن التجارة الزرااية وسلاسل الإمداد - 20  
 5 5 1 5 منشورات عن التوصيات والمعايير والاستراتيجيات في مجال تيسير التجارة  - 21  
 - - - 1 منشورات عن أفضل ممارسات اللجنة الاقتصادية لأوروبا وتوصياتها في مجال تيسير التجارة - 22  
 8 8 17 8 )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 1 1 1 الحدودملاادة توجيهية بش ن التجارة عبر  - 23  
 2 2 2 2 مواد تدريبية وملاادة توجيهية بش ن معايير التجار و/أو التعاون التنظيمي  - 24  
 4 4 10 4 معايير وملاادة توجيهية بش ن الجودة الزرااية - 25  
 1 1 4 1 مواد تدريبية بش ن تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية - 26  
 3 3 1 - )عدد اللاعثات( الحقائق والرلد والتحقيقبعثات تقصي   
ــير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية، ومعايير الجودة   - 27   ــ ن تيســ ــي الحقائق بشــ إيفاد بعثات لتقصــ

 3 3 1 - الزرااية، والتعاون التنظيمي وتوحيد المعايير، والعوائق التنظيمية والإجرائية التي تعترض التجارة 
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
ــلحة فيما لا يقل عن  والمشااورة والدعوة التشاااور     ــحال المصـ ــؤولين الحكوميين وغيرهم من أصـ ــتشـــارية إلى المسـ ــاء في اللجنة الاقتصـــادية    10  تقديم الخدمات الاسـ دول أعضـ

 ، والعوائق التنظيمية والإجرائية التي تعترض التجارة.لأوروبا بش ن تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية، ومعايير الجودة الزرااية، والتعاون التنظيمي وتوحيد المعايير 
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
   إنشاء قواعد بيانات لمعايير ومدونات الأعمال التجارية الإلكترونية.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية       

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

ــل إلى ما لا يقل عن  الإعلاميةبرامج التوعية والمناساااابات الخالااااة والمواد     ــرات إعلامية تصـــ ــحائف وقائ  ونشـــ ــتفيدة من   17  إعداد كتيلاات وصـــ بلدا من البلدان المســـ
 خبير من القطاعين العام والخاص. 1 000البرنامج في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا، وأ ثر من 

صــحفية، وتنظيم مناســلاات للإعلان عن منشــورات، ونشــر مقالات في نشــرات إخلاارية خارجية موجهة      إصــدار نشــراتالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسااائط الإعلام  
 إلى المسؤولين الحكوميين والخبراء العاملين في مجال التجارة.

   الموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي. المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

  
 7البرنامج الفرعي   

 الغابات والصناعة الحرجية  
 الهدف  

ــتدامة للغابات وتعزيز إســـــــــــهام الغابات والمنتجات   20-105  الهدف الذي يســـــــــــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو تعزيز الإدارة المســـــــــ
 الحرجية في التنمية المستدامة في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا.

 
 الاستراتيجية  

تســـــتند اســـــتراتيجية البرنامج الفرعي إلى تنفيذ المهام الأســـــاســـــية المترابطة، وهي العمل التحليلي والمعياري، والحوار الســـــياســـــاتي   20-106 
 الدولي، وبناء القدرات، والاتصال.

 وللإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي  20-107 

ء والكيانات الإقليمية والجهات الشـــــريكة الأخرذ في مجالات الإدارة المســـــتدامة  تعزيز التعاون فيما بين الدول الأعضـــــا )أ(  
للغابات، وإعادة الغابات إلى هيئتها الأصـــــــــــــلية، والاســـــــــــــتخدام المســـــــــــــتدام للمنتجات والخدمات الحرجية، والروابط بين 

 حيطة بالمناطق الحضرية؛المنظومات الغذائية المستدامة والغابات، والحراجة في المناطق الحضرية والمناطق الم

وجمُ  المعلومات واللاحون والتحليلات المتعلقة بالإدارة المســــتدامة للغابات والإنتاج والاســــتهلاق المســــتدامين للمنتجات   )ل(  
 الخشبية، والتحققُ من صحتها وتعميمُها، بما في ذلك الطاقة المستمدة من الأخشال؛

سات الوطنية ورصد التقدم المحرز في تحقيق الإدارة المستدامة للغابات باستخدام  وتيسير تلاادل الخبرات وأفضل الممار  )ج(  
من أهداف التنمية المســـــتدامة، وهو ما ســـــيســـــاعد الدول الأعضـــــاء على قيال  15و    12المؤشـــــرات المحددة للهدفين  

رز في إطار خطة التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية المســـــــــــتدامة وســـــــــــيُبيّن بشـــــــــــكل غير ملااشـــــــــــر التقدم المح
 ؛2030-2017المتحدة الاستراتيجية للغابات للفترة  الأمم

وتنظيم حلقات دراســية وحلقات دراســية شــلاكية لبناء القدرات، وإعداد منشــورات مكرســة لقطاة الغابات والطاقة المســتمدة   )د(  
 الاقتصادات على الصمود. من الأخشال، بش ن مواض  منها مواجهة الأزمات وبش ن الحلول الكفيلة بزيادة قدرة
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 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس عن  20-108 

قدرة الدول الأعضـــــــــاء في اللجنة الاقتصـــــــــادية لأوروبا على إدارة النظم الإيكولوجية الحرجية الســـــــــليمة إدارةً مســـــــــتدامةً حتى   )أ(  
 المجتم ، بما في ذلك التخفيع من رثار تغير المناخ والتكيع معه؛ النظم الإيكولوجية منتجات وخدمات هامة لصالث   توفر 

وزيادةُ اســتخدام الدول الأعضــاء في اللجنة الاقتصــادية لأوروبا للمنتجات الحرجية المســتدامة التي تســهم في الاقتصــاد   )ل(  
ــتخدام، بالاقتر  ــتدام للموارد الطبيعية وتزايدُ كفاءة هذا الاســــ ــتخدام المســــ ــتخدام المواد الخام  الدائري والاســــ ان م  تزايد اســــ

 المتجددة لتحل محل البدائل الأقل استدامة؛

ــادية والصــــــحية والبيئية، بما في ذلك   )ج(   وإدماج الموارد والمنتجات الحرجية في التخطيط والتعافي من الصــــــدمات الاقتصــــ
 شد الأشخاص ضعفا في هذس الدول. ، لزيادة القدرة على الصمود لدذ الدول الأعضاء وأ19-التعافي من جائحة كوفيد

 

 2022الأداء البرنامجي في عام   

تحسااااين السااااياسااااات وإمكانية الحصااااول علا المعلومات لأغراض تخطيط وتنفي  ىعادة الغابات ىلا هيئتها الألاااالية في   
 القوقاز ووسط آسيا

ــلية أحد   20-109  الحلول الرامية إلى التصـــدي لتثار الواســـعة النطا  التي يخلّفها  تشـــكل النُهج المتكاملة لإعادة الغابات إلى هيئتها الأصـ
عن طريق تحســـــــــين المعرفة لدذ مقرري الســـــــــياســـــــــات بشـــــــــ ن  (9)تدهور الغابات. وقدم البرنامج الفرعي الدعم لحكومات وطنية

صـة لتلاادل المعارف المتعلقة بحعادة  السـياسـات التمكينية الرامية إلى إعادة الغابات إلى هيئتها الأصـلية. وأنشـ  البرنامج الفرعي من
ــاتها الخاصـــــة بكل منطقة، وأدوات لبناء القدرات.   ــياســـ ــاء وبياناتها وســـ ــلية، تدمج خبرات الدول الأعضـــ الغابات إلى هيئتها الأصـــ

المعنية   ويشـمل ذلك الملاادة التوجيهية للسـياسـات الوطنية بشـ ن إعادة الغابات إلى هيئتها الأصـلية، التي تدعم السـلطات الوطنية
بالغابات في تحديد وتكييع السياسات والاستراتيجيات والقوانين الوطنية المتعلقة بحعادة الغابات إلى هيئتها الأصلية وفقا لأفضل 
الممارســــات والأدلة المتاحة. وقد اســــتعانل أوزبكســــتان وقيرغيزســــتان بالفعل بالملاادة التوجيهية الســــياســــاتية في وضــــ  خططهما  

لوطنية في مجال إعادة الغابات إلى هيئتها الأصــــــــــــــلية. وتعرض المنصــــــــــــــة المتاحة للجمهور الخبرات الوطنية  الاســــــــــــــتراتيجية ا
ــلية في القوقاز   ــتكملة عن الغابات وإدارة الغابات، فضــــــلا عن المعارف المتعلقة بحعادة الغابات إلى هيئتها الأصــــ ومعلومات مســــ

 ووسط رسيا.

 (.20ق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل التاس  عشر من اللاال ويُعرض التقدم المحرز صول تحقي 20-110 

 

_________________ 

 وطاجيكستان، وقيرغيزستان، وكازاخستان.أذربيجان، وأرمينيا، وأوزبكستان، وتركمانستان، وجورجيا،  (9) 
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 20الشكل التاس  عشر من اللاال 

التي تقدم بيانات ومعلومات ىلا منصاااااااة تبادل المعارف المتعلقة بيعادة   مقياس الأداء  الدول الأعضااااااااء في اللجنة الاقتصاااااااادية لأوروبا 
 الألليةالغابات ىلا هيئتها  

  
 2024النتائج المقررة لعام   

  زيادة فرل الحصاول علا المعلومات المتعلقة بالمنتجات الحرجية لدعم وضاع الساياساات المساتندة ىلا الأدلة  1النتيجة    
للمنتجات الحرجية  من أجل الإنتاج والاستهلاك المستدامين 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام   الأداء البرنامجي  

ســــلعة رئيســــية من ســــل     41أســــهم عمل البرنامج الفرعي في الحصــــول على معلومات مســــتكملة عن عدد ترا مي يبلغ مجموعه  20-111 
 سلعة رئيسية من سل  المنتجات الحرجية. 39المنتجات الحرجية، وهو ما شكل أداء متجاوزا للهدف المقرر وهو 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-112 
 (.20العشرين من اللاال 

 
 20الشكل العشرون من اللاال 

واسااااتهلاكها  مقياااااس الأداء  عاااادد تقييمااااات الساااالع الخشاااابية المتاحااااة للاااادول الأعضاااااء التااااي تتضاااامن معلومااااات محااااددة عاااان ىنتاجهااااا
 والتجارة بها )العدد التراكمي(
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  تعزياااااز ىمكانياااااة الحصاااااول علاااااا معلوماااااات حسااااانة التوقياااااف عااااان الإدارة المساااااتدامة للغاباااااات وتحساااااين 2النتيجاااااة   
 رلد الأثر المترتب علا زيادة استخدام الأخشاب في الاقتصاد الدائري 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

شــخصــا من الجمهور باســتخدام البيانات المســتكملة عن الإدارة المســتدامة للغابات   3  483أســهم عمل البرنامج الفرعي في قيام   20-113 
حالة تصــــــفث لهذس البيانات، وهو ما شــــــكل أداء   8  671المتاحة للأشــــــخاص ذوي الإعاقة، وتســــــجيل  INForestعلى منصــــــة  

 حالة تصفث. 5 000تخدما من الجمهور والهدف المقرر وهو مس 2 250متجاوز للهدف المقرر وهو 

ضـــــمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشـــــكل  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــول تحقيق الهدف والأداء المســـــتهدف لعام   20-114 
 (.20الحادي والعشرين من اللاال 

 
 20الشكل الحادي والعشرون من اللاال 

  INForestمقياس الأداء  عدد الأ اخال من الجمهور ال ين يساتخدمون البيانات المساتكملة عن الإدارة المساتدامة للغابات علا منصاة  
 المتاحة للأ خال ،وي الإعاقة، وعدد حالات تصفح ه ه البيانات )العدد التراكمي(

 
 

 دام في المنافق الحضرية والمنافق المحيطة بالمنافق الحضرية  التزام المدن والبلدات بتوسيع الغطاء الحرجي المست 3النتيجة    

لعام     2024الخطة البرنامجية المقترحة 

ــر الهامة للمدن والبلدان التي تجعلها أ ثر  20-115  ــرية باعتلاارها من العناصــــــــ ــتدامة في المناطق الحضــــــــ يتزايد الاعتراف بالغابات المســــــــ
، أعد البرنامج الفرعي مواد فنية، وأنش  شلاكة غير رسمية من 2019الصمود. ومنذ عام  ملاءمة للعيش وأوفر صحة وأقدر على  

الخبراء، وأطلق حملة لتحدي زرة الأشـــــــجار في المدن  للعمل م  مقرري الســـــــياســـــــات المحليين والوطنيين لحملهم على الالتزام  
 شجار.بالإدارة المستدامة للغابات في المناطق الحضرية وإصدار تعهدات بغرل الأ

 
 الدرول المستفادة والتغيرّات المقررة  

تومثَّل الدرل المســــتفاد بالنســــلاة للبرنامج الفرعي في أن أنشــــطة التواية الموجهة إلى المدن، عندما تقترن بالمواد التوجيهية الفنية   20-116 
وجهات النظر بين الأقران(، هي أنج  النُهج  وبالتعاون )مثل الحوافز المالية أو الصــــــــــــيانة أو الإدارة، فضــــــــــــلا عن فرص تلاادل  

ــرية.   ــتدام في المناطق الحضـ ــجري والحرجي المسـ ــات المحليين والوطنيين على الالتزام بزيادة الغطاء الشـ ــياسـ ــجي  مقرري السـ لتشـ
اء من وفي ســــــيا  تطبيق هذا الدرل، ســــــيعزز البرنامج الفرعي تلاادل وجهات النظر فيما بين المدن ومقرري الســــــياســــــات والخبر 
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خلال تنظيم المزيد من المناســـــــــــــلاات في إطار الشـــــــــــــلاكة غير الرســـــــــــــمية، والحملات المحددة الهدف، والمواد الفنية القائمة على  
الاحتياجات من أجل اتخاذ الإجراءات على الصـــعيد المحلي والوطني. وســـيصـــمم البرنامج الفرعي الأنشـــطة والدعم على أســـال  

تياجات وما تواجهه من تحديات، والفوائد المتنوعة للأشـــــــجار والغابات في المناطق الحضـــــــرية  تنفرد به المدن والبلدات من اح ما
مثل التخفيع من حدة الفيضــــانات، والتقليل من جزر الاحترار الحضــــرية واســــتهلاق الطاقة، وتحســــين الصــــحة البدنية والعقلية،  

ت وتخصـيص موارد تركز على التخطيط والإدارة المتكاملين  وتحسـين نواية الهواء. وسـيقوم البرنامج الفرعي أيضـا بحعداد إرشـادا
على المدذ الطويل للغابات في المناطق الحضــــــــــــرية والمناطق المحيطة بالمناطق الحضــــــــــــرية باعتلاار ذلك حلا مســــــــــــتمدا من 

 يتسم بفعالية التكلفة من أجل تحقيق التنمية المستدامة. (10)الطبيعة

 .(20تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الشكل الثاني والعشرين من اللاال  ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول 20-117 

 
 20الشكل الثاني والعشرون من اللاال 

مقيااااااس الأداء  عااااادد المااااادن والبلااااادات التاااااي تقااااادم تعهااااادات والتزاماااااات بزياااااادة الغطااااااء الشاااااجري والحرجاااااي المساااااتدام فاااااي المناااااافق 
 الحضرية )العدد التراكمي(

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 14-20يعرض الجدول  20-118 

 
 14-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  7البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 16 24 26 16 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 10 18 14 10 وثائق اللجنة المعنية بالغابات والصناعة الحرجية/هيئة الغابات الأوروبية - 1  
ــادية لأوروبا ومنظمة الأغذية والزراعة المعنية   - 2   ــــ ــــــتركة بين اللجنة الاقتصـــ وثائق الفرقة العاملة المشـــ

 6 6 12 6 بححصاءات الأحراج واقتصاداتها وإدارتها

_________________ 

 .39، الفقرة 75/219قرار الجمعية العامة  (10) 
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
 20 24 29 22 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات       

     يعقدها كل من الاجتماعات التي   
 6 8 6 6 اللجنة المعنية بالغابات والصناعة الحرجية/هيئة الغابات الأوروبية - 3  
 2 2 3 2 المعنية بالغابات والصناعة الحرجية مكتب اللجنة - 4  
ــاديــة لأوروبــا ومنظمــة الأغــذيــة والزراعــة  - 5   ـــ ــــ ـــ ــتركــة بين اللجنــة الاقتصـــ ــ ــــ ـــ المعنيـة  الفرقــة العــاملــة المشـــ

 12 14 20 14 بححصاءات الأحراج واقتصاداتها وإدارتها وأفرقة الأخصائيين
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 12 12 24 15 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
المصلحة المعنيين المنتمين إلى بلدان  مناسلاات تدريبية لفائدة مقرري السياسات والخبراء وأصحال   - 6  

ــلة بالبرنامج المتكامل للجنة   ـــ ـــ ــي  ذات صـــ ـــ ـــ ــ ن مواضـــ ـــ ـــ ــادية لأوروبا بشـــ ـــ ـــ في منطقة اللجنة الاقتصـــ
 12 12 24 15 الاقتصادية لأوروبا/منظمة الأغذية والزراعة

 7 7 7 7 )عدد المنشورات(المنشورات   
 1 1 1 1 الحرجيةالاستعراض السنوي لسو  المنتجات  - 7  
 6 6 6 6 منشورات عن الإدارة المستدامة للغابات والمنتجات الحرجية - 8  
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
 دول أعضاء.  3الغابات لفائدة ما يصل إلى    إجراء حوارات حول سياسة الغابات بناء على طلب البلدان وتقديم الدعم في المسائل المتعلقة بسياسة  التشاور والمشورة والدعوة   

ــات الحرجية؛ والموارد الحرجية وملكية الغابات؛  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ــ ــســـ ــ ــات والمؤســـ ــ ــياســـ ــ ــ ن  الســـ ــ ــادية لأوروبا بشـــ ــ   قواعد بيانات منطقة اللجنة الاقتصـــ
 والتجارة؛ والطاقة المستمدة من الأخشال؛ وأسعار المواد الخام الخشبية.والمنتجات الحرجية، بما في ذلك الإنتاج والاستهلاق 

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

صـــــل   تنظيم مناســـــلاات للاحتفال باليوم الدولي للغابات؛ وإصـــــدار نشـــــرات ومواد إعلامية عن مواضـــــي  مختلفة تتبرامج التوعية والمناسااابات الخالاااة والمواد الإعلامية  
 بالغابات؛ وتقديم عروض في اجتماعات مائدة مستديرة وفي مناسلاات دولية متصلة بالغابات.

 مشترق. 4 000  إصدار نشرات صحفية للبرنامج الفرعي؛ وإصدار نشرة معلومات الغابات لفائدة نحو العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

   الموق  الشلاكي للبرنامج الفرعي؛ وحسابات وسائل التواصل الاجتماعي؛ وإنتاج مقاط  فيديو عن مواضي  تتعلق بالغابات. لمتعددةالمنصات الرقمية ومحتوى الوسائط ا  
  

 8البرنامج الفرعي   

 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان  

 الهدف  

البرامج والســـــياســـــات التي تتولى الدول الأعضـــــاء زمامها والبرامج  الهدف الذي يســـــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو تعزيز  20-119 
والســياســات على مســتوذ المدن التي ترمي إلى تشــجي  توفير ســكن لائق للجمي  يكون ملائما وصــحيا وميســور التكلفة ومقتصـدا  

النهوض بســــياســــات الســــكان    في الطاقة، ودعم المدن المســــتدامة الذكية، والتنمية الحضــــرية المســــتدامة، وإدارة الأراضــــي، وإلى
 والتماسك الاجتماعي القائمة على الأدلة.

 

 الاستراتيجية  

 يت لف البرنامج الفرعي من عنصرين هما  )أ( الإسكان وإدارة الأراضي؛ )ل( والسكان. 20-120 
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ياســاتي الدولي، والعمل المعياري، وبناء  وتســتند اســتراتيجية البرنامج الفرعي إلى تنفيذ المهام الأســاســية المترابطة، أي الحوار الســ 20-121 
 القدرات، وتلاادل أفضل الممارسات والدرول المستفادة في جمي  مجالات عمل البرنامج الفرعي.

 وللإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم عنصر الإسكان وإدارة الأراضي في البرنامج الفرعي بما يلي  20-122 

ــتعراض   )أ(   ــية في اســــ ــاء وغيرها من الجهات المعنية الرئيســــ دعم الحكومات الوطنية والإقليمية والمحلية في الدول الأعضــــ
من أهـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة، وبنـاء قـدرتهـا على  12و   11و  9و   7و   5و  3التقـدم المحرز في تحقيق الأهـداف  

المســاعدة التقنية والدراســات المواضــيعية والدورات التدريبية  تنفيذ تدابير تعجّل بتحقيق هذس الأهداف من خلال مشــاري   
وتلاادل الخبرات وأفضـل الممارسـات والمشـورة في مجال السـياسـات بشـ ن  توفير سـكن لائق للجمي  يكون محايدا مناخيا 

مبتكرة لفائدة المدن؛  وميسور التكلفة؛ وتمويل الإسكان؛ والمدن الذكية المستدامة، والرقمنة في المدن، وامليات المالية ال
وإدارة الأراضــــي وتدبير شــــؤونها، بما في ذلك المســــتوطنات العشــــوائية؛ والاســــتراتيجيات والبرامج الحضــــرية التي تُدمج 

 تدابير متعلقة بتغير المناخ وتُعزز الحياد المناخي للملااني؛

ســــــكان المســــــتدام والتنمية الحضــــــرية  ودعم الحكومات المحلية في وضــــــ  ســــــياســــــات مبنية على الأدلة في مجالات الإ )ل(  
ــادية لأوروبا/الاتحاد الدولي للاتصـــالات المتعلقة   ــية للجنة الاقتصـ ــاسـ ــتدامة من خلال تطبيق مؤشـــرات الأداء الأسـ المسـ
بالمدن الذكية المســــتدامة، والمؤشــــرات المتعلقة بقدرة المناطق الحضــــرية على الصــــمود في المجال الاقتصــــادي، ومن 

ــمل منظومة الأمم المتحدة ب  ملها؛ ودعمها كذلك في إعداد موجزات عن المدن    خلال العمل بحطار  ــري يشـ ــد حضـ رصـ
الذكية المســتدامة واســتعراضــات محلية طواية لتنفيذ أهداف التنمية المســتدامة، اســتنادا إلى عمليات التقييم التي تقيس 

 مدذ تحقيقها؛

ــياســـات حضـــرية وإســـكانية مبنية على الأدلة    وتقديم المســـاعدة إلى الحكومات الوطنية والحكومات )ج(   المحلية في وضـــ  سـ
 من خلال إعداد موجزات قطرية عن التنمية الحضرية والإسكان وإدارة الأراضي؛

ودعم تعزيز قدرات الحكومات الوطنية والحكومات المحلية في مجال تصــــميم وتنفيذ ورصــــد الخطط الرامية إلى تحقيق  )د(  
ــتدامة في المناطق  القدرة على الصــــــــــمود في ا ــاري  الهادفة إلى تطوير البنية التحتية المســــــــ لمناطق الحضــــــــــرية والمشــــــــ

الحضـــــــرية، بما في ذلك الخطط والمشـــــــاري  التي تقدم الدعم لأشـــــــد الأشـــــــخاص ضـــــــعفا، ولا ســـــــيما من يعيشـــــــون في 
 مستوطنات عشوائية؛

لمبتكرة لإطلا  المزيد من التمويل والشـــــرا ات  وتعزيز الشـــــرا ات بين أصـــــحال المصـــــلحة المتعددين وأدوات التمويل ا )ه(  
 لتنفيذ هذس الخطط والمشاري ، بالتعاون م  مرا ز التميز التابعة لميثا  جنيع للأمم المتحدة؛

 وتنظيم المنتدذ الراب  لرؤساء البلديات لمناقشة التحديات التي تواجه الإسكان المستدام والتنمية الحضرية. )و(  

 وللإسهام في تحقيق الهدف، سيقوم عنصر السكان في البرنامج الفرعي بما يلي  20-123 

دعمُ أنشــــــــطة الاســــــــتعراض والمتابعة الوطنية والإقليمية الرامية إلى تقييم التقدم المحرز في تنفيذ خطة عمل مدريد الدولية   )أ(  
الســياســات على الصــعيد الحكومي الدولي بشــ ن    للشــيخوخة واســتراتيجية تنفيذها الإقليمية عن طريق توفير منتدذ لمناقشــة

 المسائل المتصلة بتعميم مراعاة مسائل الشيخوخة، وتيسيرُ الاتصال بشلاكة أوس  من الخبراء والمنظمات غير الحكومية؛

وتنســــــيق عمليات جم  البيانات عن مؤشــــــرات التمت  بالنشــــــا  في مرحلة الشــــــيخوخة، بما في ذلك البيانات المصــــــنفة   )ل(  
ب الأجيال والبيانات المصــــــــنفة حســــــــب نوة الجنس، والأبحان ذات المنحى الســــــــياســــــــاتي في مجال الشــــــــيخوخة حســــــــ

ــد تنفيذ خطة عمل مدريد   ــياســـــات مبنية على الأدلة ورصـــ ــانية لدعم وضـــــ  ســـ والعلاقات بين الأجيال والعلاقات الجنســـ
 الدولية للشيخوخة واستراتيجية تنفيذها الإقليمية؛
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لقدرات الوطنية في مجال صـــياغة الســـياســـات من خلال تنظيم حلقات دراســـية ســـياســـاتية، وإعداد موجزات ودعم تنمية ا )ج(  
 سياساتية، وإبراز الممارسات الجيدة المستمدة من الدول الأعضاء؛

 تقييم الدرول المســــــــتفادة وتعزيز قدرة الدول الأعضــــــــاء في مجال الت هب ومواجهة حالات الطوارة للتخفيع من حدة )د(  
 المخاطر التي يواجهها كلاار السن، ولا سيما أولئك الذين يعيشون في أوضاة هشة.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس في مجال الإسكان وإدارة الأراضي عن  20-124 

لفة ميســــورة؛  تحســــين الســــياســــات الوطنية والمحلية الرامية إلى توفير الســــكن اللائق وإمكانية حصــــول الجمي  عليه بتك )أ(  
 وكفاءة الطاقة في الملااني وحيادها مناخيا؛ وتحقيق التنمية المستدامة والقادرة على الصمود في المناطق الحضرية؛

وزيادة قدرة الحكومات الوطنية والمحلية على وضـــــ  ســـــياســـــات وبرامج للإســـــكان والتنمية الحضـــــرية تُدمج فيها مفا يم   )ل(  
مم المتحدة بش ن الإسكان المستدام وأفضل الممارسات ذات الصلة، وخطة العمل  ، وميثا  جنيع للأ2030خطة عام  

  التصـــدي للتحديات الناجمة  2030خطة عمل إقليمية لعام   -المعنونة لالمكان والحياة في اللجنة الاقتصـــادية لأوروبا  
 الحي والمنزل ؛وحالات الطوارة المناخية والسكنية على صعيد المنطقة والمدينة و  19-عن جائحة كوفيد

ــادية من خلال إعداد موجزات عن المدن   )ج(   وتحســــين فهم ســــلطات المدن لأولوياتها في مجال التنمية الاجتمااية الاقتصــ
ــتنادا إلى الملاادة   ــتدامة اســـــ ــتدامة وإنجاز اســـــــتعراضـــــــات محلية طواية لمدذ تحقيق أهداف التنمية المســـــ الذكية المســـــ

اضــــات المحلية الطواية في منطقة اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا وباســــتخدام مؤشــــرات التوجيهية المنقحة لإعداد الاســــتعر 
ــتدامة، والمؤشـــرات   ــادية لأوروبا/الاتحاد الدولي للاتصـــالات المتعلقة بالمدن الذكية المسـ ــية للجنة الاقتصـ ــاسـ الأداء الأسـ

لعمل بحطار رصـد حضـري يشـمل  المتعلقة بقدرة المناطق الحضـرية على الصـمود في المجال الاقتصـادي، ومن خلال ا
 منظومة الأمم المتحدة ب  ملها؛

 وزيادة قدرة السلطات المسؤولة عن إدارة الأراضي على وض  نظم وطنية لإدارة الأراضي وتدبير شؤونها؛ )د(  

ــياســـات محلية أنج  للتنمية الحضـــرية والإســـكان وما يتصـــل بذلك من خطط للقدرة على الصـــمود، ولا ســـيم )ه(   ا ووضـــ  سـ
 لفائدة أشد الأشخاص ضعفا الذين يعيشون في مستوطنات عشوائية.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذكور أعلاس في المجال المواضيعي المتعلق بالسكان عن  20-125 

 ة؛إحراز الدول الأعضاء تقدما واضحا في تعميم مراعاة مسائل الشيخوخة في جمي  ميادين السياسات ومستويات الحوكم )أ(  

 وتعزيز قدرات الدول الأعضاء في مجال وض  وتنفيذ سياسات متكاملة للتمت  بالنشا  والصحة في مرحلة الشيخوخة؛ )ل(  

ــاتية )ج(   ــياســــ ــاء نُهجا ســــ ــتدام   واعتماد الدول الأعضــــ ــهامهم في بناء مجتم  مســــ ــن وكرامتهم وبحســــ تنهل بحقو  كلاار الســــ
س من جمي  الأعمار؛  يحتضن أفرادو

،  19-وقيام الدول الأعضــــــــاء بوضــــــــ  وتنفيذ تدابير وطنية وإقليمية للتصــــــــدي لحالات الطوارة، بما فيها جائحة كوفيد )د(  
 تكونُ أ ثر مراعاة لكلاار السن.

 
 2022م الأداء البرنامجي في عا  

 الحصول علا رعاية عالية الجودة علا المدى الطويل  تجديد الالتزام وتبادل الخبرات  

ــكان وتزايد طول   20-126  ــيخوخة الســــ ــبب شــــ ــادية لأوروبا بســــ يتزايد الطلب على خدمات الرعاية الطويلة الأجل في منطقة اللجنة الاقتصــــ
على ضـــــــــرورة تحقيق   19-اية في البلدان. وقد أ دت جائحة كوفيدالعمر، الأمر الذي يشـــــــــكل ضـــــــــغطا على البنية التحتية للرع
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ــاواة في الحصــــــــول على خدمات الرعاية الطويلة الأجل ودعم معايير الجودة العالية في جمي  أما ن الرعاية. وفي ضــــــــوء   المســــــ
ــيخوخة ــادية لأوروبا، خلال المؤتمر الوزاري المعني بالشـ ــاء في اللجنة الاقتصـ الذي عقد في روما في   ذلك، جددت الدول الأعضـ

 ، التزامها بضمان الحصول على عالية الجودة على المدذ الطويل.2022عام 

وقد اضــطل  البرنامج الفرعي بعدة أنشــطة تهدف إلى تيســير بناء المعارف والحوار الســياســاتي فيما بين الدول الأعضــاء وإلى تعزيز   20-127 
صـــــــلة بتوفير الرعاية الطويلة الأجل في منطقة اللجنة الاقتصـــــــادية لأوروبا من  قدرة الدول الأعضـــــــاء على التصـــــــدي للتحديات المت

على خدمات    19-خلال تقاســــم المعلومات وتلاادل الخبرات. ومن الأمثلة على هذس الأنشــــطة إجراء تقييم ســــري  لت ثير جائحة كوفيد
ــياســـات ا ــ ن السـ ــية بشـ ــتان، وتنظيم حلقات دراسـ ــياســـات  الرعاية الطويلة الأجل في كازاخسـ لمتعلقة بالشـــيخوخة شـــارق فيها مقررو السـ

 الوطنية والخبراء المعنيون بنظم وخدمات الرعاية الطويلة الأجل وممثلو المجتم  المدني وغيرهم من أصحال المصلحة.

 (.15-20ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيَّن أدناس )انظر الجدول  20-128 

 
 15-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ورثــــارس   19-زيــــادة المعرفــــة بمرض كوفيــــد   

على كلاار السن الذين يحتاجون إلى رعاية 
 طويلة الأجل

اتفا  الدول الأعضاء على التركيز على حصول 
ــر على   الرعاية والدعم على مقدمي الرعاية والأسـ

المدذ الطويل ك حد المحاور الرئيســـــــــــية للمؤتمر  
 (2022الوزاري المعني بالشيخوخة )روما، 

حددت الدول الأعضـــــــــاء في اللجنة الاقتصـــــــــادية  
،  2022لأوروبــــا، في إعلان رومــــا الوزاري لعــــام  

الهدف المتمثل في ضمان حصول مقدمي الرعاية  
 المدذ الطويلوالأسر على الرعاية والدعم على 

  
 2024النتائج المقررة لعام   

  التولااااال ىلاااااا توافااااق فاااااي الآراء بشاااااهن 2022  خطاااااة عماااال مدرياااااد الدولياااااة للشاااايخوخة لماااااا بعاااااد عااااام 1النتيجااااة   
 الأهداف والإجراءات المتعلقة بالتمتع بالصحة والنشاط في مرحلة الشيخوخة في عالم مستدام

 2024داء المستهدف لعام  والأ  2022الأداء البرنامجي في عام   

أســـهم عمل البرنامج الفرعي في التوصـــل إلى توافق في امراء بشـــ ن الأهداف والإجراءات المتعلقة بالتمت  بالصـــحة والنشـــا  في  20-129 
 مرحلة الشيخوخة في عالم مستدام، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدف المقرر.

 (. 16- 20ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الجدول    2024تحقيق الهدف والأداء المستهدف لعام  ويُعرض التقدم المحرز صول   20-130 

 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

62/92 23-05017 

 

 16-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــدارُ المكتب        الملاادة  إصــــــــــ

التوجيهيـة للتقـارير الوطنيـة  
ــيــــــــة   عــــــــمــــــــلــــــ ه  وإطــــــــلاقــــــــُ
الاستعراض والتقييم الرابعة  

 في المنطقة

منـاقشــــــــــــــة مـذكرة مفـا يمية  
الـمـعـنـي   الـوزاري  لـلـمـؤتـمـر 

  2022بالشــــــــــــــيخوخة لعام  
الســــــــــــــنوي   الاجتمـــــــاة  في 

 للفريق العامل

ــاء   الــــدول الأعضـــــــــــــــ قيــــام 
بحجراء عمليات اســــتعراض  
ــديـم   وتـقـــــ وطـنـيـــــــة،  وتـقـيـيـم 

الوطنيـة إلى أمـانة    تقـاريرهـا
 اللجنة الاقتصادية لأوروبا

إعــداد المكتــب المشــــــــــــــروة  
الــــوزاري   لــــلإعــــلان  الأول 
للتشـــــاور بشـــــ نه م  الدول  

 الأعضاء

ــاء   اعتماد الدول الأعضـــــــــــ
إعلان رومــا الوزاري لعــام  

ــاميـــــة    2022 ختـــ كوثيقـــــة 
لـلـجـنـــــــة   الـوزاري  لـلـمـؤتـمـر 
الاقتصــــــــــــــــــاديـــــة لأوروبـــــا  
ــيخوخة. وهو  المعني بالشــــ

الأهــــــــــــــد اف  يــــــــــــــحــــــــــــــدد 
ــيـــــــة   الـرئـيســــــــــــ والإجـراءات 
للتمت  بالصـــــحة والنشـــــا   
في مرحلة الشــــــيخوخة في 

  2027-2022الـــــــفـــــــتـــــــرة  
التي تصـــــــــون كرامة كلاار 

 السن وحقوقهم

ــدول الأعضــــــــــــــــاء   ــام الـ قيـ
بوضــــــــــــــ  واعتمـاد برنـامج 
عمـل الفريق العـامـل الـدائم  
المعني بالشـــــــيخوخة للفترة  

ــتنادا    2023-2027 اســـــــــــ
الأولويــــــات المحــــــددة   إلى 

در عن في إعلان صــــــــــــــــا
لــعـــــــام   الــوزاري  الــمــؤتــمــر 

ــائــــــــــــــج    2022 ــتــــــــــــ ونــــــــــــ
ــالـمي   الـعـــــ ــتـعـراض  الاســــــــــــ
لخطـة عمـل مـدريـد الـدولية  

 2023للشيخوخة في عام  

الـــــــدول   مـــن  اثـــنـــتـــيـــن  ــام  قـــيـــــ
ــة  الــلــجــنـــــ فــي  ــاء  الأعضــــــــــــــــــ
الاقتصــــــــــــــاديـة لأوروبـا بتنفيـذ 
ســياســات وبرامج جديدة تلبي  
أهداف إعلان روما، والإبلاة  

 عنها

  
 تنفي  أهداف التنمية المستدامة علا مستوى المدن  تسريع وتيرة  2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام   

ــا )الجبل الأســــود(   20-131  ــتدامتين هما تبليســــي )جورجيا( وبودغوريتشــ أســــهم عمل البرنامج الفرعي في إعداد موجز لمدينتين ذكيتين مســ
ــتد ــان مارينو )بناء على طلب الحكومة، يجم  الموجز بين تحليل على نطا   وموجز قطري/موجز لمدينة ذكية مســــــــ امة هي ســــــــ

 البلد وتحليل للمدن(، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدف المقرر.

ضــــــــــــــمن مقيـال الأداء المبيّن أدنـاس )انظر   2024ويُعرض التقـدم المحرز صــــــــــــــول تحقيق الهـدف والأداء المســــــــــــــتهـدف لعـام  20-132 
 (.17-20 الجدول

 



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 63/92 

 

 17-20الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
إعــداد موجز واحــد لمــدينــة       

ذكية مستدامة )لمدينة نور 
ــتان(   ســـــــلطان في كازاخســـــ
باســــــتخدام نُهج قائمة على  

 الأدلة

ــدينتين   لمــــ ــداد موجزين  إعــــ
ذكيتين مســتدامتين )لمدينة  
هرودنــا في بيلاروســــــــــــــيــا،  
بيشــــــــــــــكيـــــك في  ومـــــدينـــــة 
قيرغيزســــــــــتان( باســــــــــتخدام  

 نُهج قائمة على الأدلة

ــديـنـتـيـن  لـمـــــ مـوجـز  ــداد  إعـــــ
ــدامــتــيــن   ــتـــــ مســـــــــــــ ذكــيــتــيــن 
في  تبليســــــــــــــي  )لمـــــــدينـــــــة 
ــنـــــــة   ــديـــــ ومـــــ ــا،  ــيـــــ جـــــــورجـــــ
ــا في الجبــل  بودغوريتشـــــــــــــ
ومـــــــــوجـــــــــز  الأســــــــــــــــــــــود( 
قطري/موجز لمـدينـة ذكيـة 

تدامة )لســـــــان مارينو  مســـــــ
ومـدنهـا( بـاســــــــــــــتخـدام نُهج 

 قائمة على الأدلة

مــوجــزات  أربــعـــــــة  ــداد  إعـــــ
ــافيــــة لمــــدن ذكيــــة   إضـــــــــــــــ
مســـــتدامة واســـــتعراضـــــات  
محلية طواية باســــــــــتخدام  

 نُهج قائمة على الأدلة

إعداد أربعة موجزات إضـافية  
قطريـــة/موجزات لمـــدن ذكيـــة 
مســـــــــتدامة واســـــــــتعراضـــــــــات  
محلية طواية باسـتخدام نُهج 

 قائمة على الأدلة

بـــتـــنـــفـــيـــــــذ   ــديـــنـــتـــيـــن  مـــــ ــام  قـــيـــــ
فــي  الــواردة  ــيـــــــات  الــتــوصـــــــــــــ
الموجزات والاســــــــتعراضــــــــات  

 المحلية الطواية

  
تنفي  أفضل الممارسات علا مستوى المدن في مجال الإسكان وإدارة الأراضي والتنمية الحضرية3النتيجة        تسريع وتيرة 

لعام   الخطة البرنامجية    2024المقترحة 

تواجه مدن اللجنة الاقتصـادية لأوروبا تحديات في ضـمان المعالجة الشـاملة لمسـائل الإسـكان وإدارة الأراضـي والتنمية الحضـرية.   20-133 
وبغية دعم ســلطات المدن، أعد البرنامج الفرعي وثائق توجيهية مواضــيعية لمســاعدة المدن على وضــ  ملاادرات إصــلاحية تؤدي  

 إيجاد أوجه تلزر أفقية في جمي  المجالات السياساتية وأوجه تلزر رأسية بين المستويات المحلية والوطنية والعالمية. إلى
 

 الدرول المستفادة والتغيرّات المقررة  

ــلاة للبرنامج الفرعي في أن الدعم المحدد الهدف الموجه إلى الحكومات المحلية 20-134  ــتفاد بالنســـ ينلاغي أن يجم  بين   تومثَّل الدرل المســـ
ــيعية العملية المنحى، والملاادة التوجيهية لأفضـــــل الممارســـــات. وفي  ــاتية المواضـــ ــياســـ التحليل القائم على الأدلة، والموجزات الســـ
ــيعية عملية  ــاتية مواضــ ــياســ ــيســــتخدم البرنامج الفرعي تحليله القائم على الأدلة في إعداد موجزات ســ ــيا  تطبيق هذا الدرل، ســ ســ

دة توجيهية بالتعاون م  شــــــــلاكة خبرائه ومدن اللجنة الاقتصــــــــادية لأوروبا. وســــــــيقدم البرنامج الفرعي أيضــــــــا الدعم  المنحى وملاا
للحكومات المحلية والحكومات الوطنية في تحســـــــين تنســـــــيق ملاادرات الإســـــــكان وإدارة الأراضـــــــي والتنمية الحضـــــــرية م  ســـــــائر 

التعاون الإقليمي واللاحث عن حلول محلية للتحديات العالمية مثل تغير  المجالات الســــــــــــياســــــــــــاتية )أوجه التلزر الأفقي(، وتعزيز 
 المناخ )أوجه التلزر الرأسي(.

 (.18-20ويُعرض التقدّم المتوقّ  صول تحقيق الهدف ضمن مقيال الأداء المبيّن أدناس )انظر الجدول  20-135 

 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

64/92 23-05017 

 

 18-20الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اعتمـاد الـدول الأعضـــــــــــــــاء   - -     

ــة   ــان  لالخطــــة المعنونـ المكـ
الــــلــــجــــنـــــــة  فــــي  ــاة  والــــحــــيـــــ
 -الاقتصـــــــــــــــاديــة لأوروبــا 

ــام   ــة لعـ ــل إقليميـ ــة عمـ خطـ
الـــــــــــتصــــــــــــــــــــــــدي  2030   

للتحـــــديـــــات النـــــاجمـــــة عن 
وحالات   19-جائحة كوفيد

الطوارة المناخية والسـكنية 
المنطقـــــة   على صــــــــــــــعيــــــد 

  والمدينة والحي والمنزل

قيام بلد واحد/مدينة واحدة  
بتنفيذ التوصــــــــــيات الواردة  
في الموجزات الســــياســــاتية  

والملاــــادة    المواضــــــــــــــيعيــــة
الــمــتــعــلــقـــــــة   ــة  الــتــوجــيــهــيـــــ
بالإســكان وإدارة الأراضــي  

 والتنمية الحضرية

قيـــام بلـــدين/مـــدينتين بتنفيـــذ 
الواردة في  التوصــــــــــــــيـــــــات 
الموجزات الســــــــــــــيـاســــــــــــــاتية  
المواضــــــــــــــيعيــــــة والملاــــــادة  
ــعـــلـــقـــــــة   ــتـ الـــمـ ــة  ــيـــــ ــهـ الـــتـــوجـــيـ
بالإســــكان وإدارة الأراضــــي  

 والتنمية الحضرية

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 19-20الجدول يعرض  20-136 
 

 19-20الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2024-2022  المنجزات المستهدفة للفترة  8البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 16 25 19 16 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     وثائق الهيئات التالية   
 11 11 11 10 لجنة التنمية الحضرية والإسكان وإدارة الأراضي - 1  
 - 7 - - الممتلكات العقاريةالفرقة العاملة المعنية بحدارة  - 2  
 5 5 5 4 الفريق العامل الدائم المعني بالشيخوخة - 3  
 - - 3 2 المؤتمر الوزاري المعني بالشيخوخة - 4  
 - 2 - - المؤتمر الإقليمي المعني بقضايا السكان والتنمية - 5  
 33 37 34 31 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلان ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     الاجتماعات التي يعقدها كل من   
 18 14 14 14 لجنة التنمية الحضرية والإسكان وإدارة الأراضي ومكتبها وهيئات الخبراء التابعة لها - 6  
 6 10 6 6 العقارية ومكتبهاالفرقة العاملة المعنية بحدارة الممتلكات  - 7  
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 الفئة والفئة الفراية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2022 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2022 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2023 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2024 لعام
 9 9 10 7 الفريق العامل الدائم المعني بالشيخوخة ومكتلاه - 8       

 - - 4 4 المؤتمر الوزاري المعني بالشيخوخة - 9  
 – 4 - - المؤتمر الإقليمي المعني بقضايا السكان والتنمية  - 10  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 3 2 1 1 )عدد المشاري ( الميداني والتقنيمشاريع التعاون   
 2 1 1 1 الإسكان وإدارة الأراضي والتخطيط المكانيعن موجزات قطرية  - 11  
 1 1 - - خريطة طريق لمشروة تعميم مراعاة الشيخوخة في بلد معين - 12  
 10 10 5 5 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــــــات و/أو الخبراء في منطقة   - 13   ــــــياســـ ــــــية ودورات تدريبية لفائدة مقرري الســـ حلقات عمل وحلقات دراســـ

ــــــي )بما في ذلك الممتلكات العقارية(   ــــــكان وإدارة الأراضـــ ــــــ ن الإســـ ــــــادية لأوروبا بشـــ اللجنة الاقتصـــ
 8 8 4 4 والتخطيط المكاني

ــاتية بشــــ ن المســــائل المتعلقة بشــــيخوخة الســــكان لفائدة مقرري   - 14   ــياســ حلقات عمل وحلقات دراســــية ســ
 2 2 1 1 السياسات والخبراء والممارسين وغيرهم من المعنيين في بلدان منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا

 6 6 7 6 )عدد المنشورات( المنشورات  
 4 4 4 4 الأراضيمنشورات عن الإسكان وإدارة  - 15  
 2 2 3 2 منشورات عن السكان - 16  
 3 4 1 1 )عدد المواد( المواد التقنية  
 2 2 1 1 ملاادة توجيهية تقنية عن الإسكان وإدارة الأراضي - 17  
 1 2 - - مجموعة أدوات ومواد للدورات التدريبية بش ن تعميم مراعاة الشيخوخة - 18  
 2 2 1 - )عدد اللاعثات( الحقائق والرلد والتحقيقبعثات تقصي   
ــــــؤولين الحكوميين وغيرهم من المعنيين لتطوير القدرات الوطنية في  - 19   ــــــي الحقائق للمســـ بعثات لتقصـــ

 1 1 - - مجال وض  وتنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بالشيخوخة
ــيرا  - 20   ــات تحضـ ــياسـ ــي الحقائق لمقرري السـ ــكان  بعثات لتقصـ ومتابعة للموجزات القطرية المتعلقة بالإسـ

 1 1 1 - وإدارة الأراضي والتخطيط المكاني
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
لفائدة منسـقي الدراسـات الاسـتقصـائية الوطنية؛ وتقديم خدمات اسـتشـارية لمقرري السـياسـات فيما    الترويج لبرنامج الأجيال والمنظور الجنسـاني   التشااور والمشاورة والدعوة  

الحكوميين    دول أعضـــاء، تحضـــيرا ومتابعة للموجزات القطرية المتعلقة بالإســـكان وإدارة الأراضـــي والتخطيط المكاني؛ وتقديم خدمات اســـتشـــارية للمســـؤولين 4يصـــل إلى  
 وير القدرات الوطنية في مجال وض  وتنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بالشيخوخة.وغيرهم من المعنيين، لتط

إتاحة الوصــول على الصــعيد العالمي إلى مجموعة بيانات المؤشــرات المتعلقة بالنشــا  في مرحلة الشــيخوخة، وإعداد قاعدة بيانات     قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 بالشيخوخة. بش ن السياسات المتعلقة

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

إصـدار صـحائف وقائ  للجنة التنمية الحضـرية والإسـكان وإدارة الأراضـي والفرقة العاملة المعنية بحدارة الممتلكات     برامج الاتصاال والمناسابات الخالاة والمواد الإعلامية  
 المعني بالشيخوخة؛ وعقد مناسلاات جانبية عن الشيخوخة لفائدة شتى أصحال المصلحة.العقارية؛ وكتيب الفريق العامل الدائم 

 إصدار نشرات صحفية عن الأنشطة المتعلقة بالإسكان وإدارة الأراضي والسكان.  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

الصــعيدين العالمي والإقليمي إلى مواق  شــلاكية متصــلة بالأنشــطة المتعلقة بالإســكان وإدارة الأراضــي    إتاحة الوصــول على   المنصاات الرقمية ومحتوى الوساائط المتعددة  
 لمؤشر النشا  في مرحلة الشيخوخة.  ويكيلوالسكان؛ وإتاحة صفحة في موسوعة 
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 2024بالوظائف لعام  الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة   -   باء  
 لمحة عامة  

، بما في ذلك تفاصـــــــــــيل التغيرات  2024الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام    22-20إلى    20-20ترد في الجداول   20-137 
 في الموارد، حسب الاقتضاء.

 
 20-20الجدول 

 الباب عموما  تطور الموارد المالية حسب وجه الإنفاق

 )بللاف دولارات الولايات المتحدة(

 وجه الإنفا 
ــات عـــــام   نفقـــ

 )أ(2022
ــادات   ــ ــمـــ ــتـ اعـ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديـلات   ــ الــتــعـــ

 الفنية
الولايات الجديدة/  

 الموسعة
ــرات   ــيـــ ــغـــ ــتـــ الـــ

 النسلاة المئوية المجموة الأخرذ
 444,7 35 (0,4) (145,4) (145,4) – – 590,1 35 784,9 34 الوظائف          

 162,1 – – – – – 162,1 157,16 الأخرذ تكاليع الموظفين  

 5,6 – – – – – 5,6 3,9 الضيافة 

 148,4 0,3 0,4 – 20,4 (20,0) 148,0 96,5 الخبراء الاستشاريون 

 38,9 (34,6) (20,6) 0,2 –  (20,8) 59,5 20,1 الخبراء 

 155,3 (0,1) (0,2) (0,2) – – 155,5 166,9 سفر الموظفين 

 799,6 – – – – – 799,6 804,4 التعاقدية الخدمات 

 68,0 – – – – – 68,0 56,7 مصروفات التشغيل العامة 

 29,2 – – – – – 29,2 19,4 اللوازم والمواد 

 211,8 – – – – – 211,8 163,8 الأثان والمعدات 

 – – – – – – – 0,2 المنث والمساهمات 

 – – – – – – – (4,7) التغيرات الأخرذ 

 063,6 37 (0,4) (165,8) (145,4) 20,4 (40,8) 229,4 37 269,2 36 المجموع 

 
فيفة بين المعلومات  النفقات المعروضـــة في هذا الجدول وفي الجداول اللاحقة ليســـل نهائية في وقل إعداد التقرير وقد تخضـــ  لتعديلات يمكن أن تؤدي إلى فرو  ط )أ( 

 .2023رذار/مارل  31والبيانات المالية التي ستوض  في صيغتها النهائية بحلول الواردة في هذا التقرير 
  

 

الخدمات العامة )الرتب الأخرذ(؛ خ ة )ر ر(، فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيسـية(؛ تُسـتخدم المختصـرات التالية في الجداول والأشـكال  خ ة )ر أ(، فئة  ملاحظة 
 و أ ة، وكيل الأمين العام.
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 21-20الجدول 

 2024الباب عموما  الوظائف المقترحة والتغيرات في الوظائف لعام 

 )عدد الوظائف(

 التفاصيل العدد 
 خ ة )ر أ( 57خ ة )ر ر(،  5، 1/2-ف 21، 3-ف 37، 4-ف 35، 5-ف 23، 1-مد 8، 2-مد 1و أ ة،  1 188 2023المعتمد لعام    

 خ ة )ر ر( 2 (2) الوظائف الملغاة 

 3-ف 2 2 المنش ةالوظائف  
 خ ة )ر أ( 57خ ة )ر ر(،  3، 1/2-ف 21، 3-ف 39، 4-ف 35، 5-ف 23، 1-مد 8، 2-مد 1و أ ة،  1 188 2024المقترل لعام 

  
 22-20الجدول 

 المقترحة حسب الفئة والرتبةالباب عموما  الوظائف  

 )عدد الوظائف(

 الفئة والرتلاة

المعتمــــد لعـــام  
2023 

ــام    التغيرات  ــ لـــعـــ الـــمـــقـــتـــرل 
 المجموة التغيرات الأخرذ الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2024

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 و أ ة

 1 – – – – 1 2-مد

 8 – – – – 8 1-مد

 23 – – – – 23 5-ف

 35 – – – – 35 4-ف

 39 2 2 – – 37 3-ف

 21 – – – – 21 2/1-ف

 128 2 2 – – 126 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3 (2) (2) – – 5 خ ة )ر ر(

 57 – – – – 57 خ ة )ر أ(

 60 (2) (2) – – 62 المجموع الفرعي 

 188 – – – – 188 المجموع 

 
ــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام   20-138  وفي الشــــكل الثالث والعشــــرين   25-20إلى    23-20في الجداول    2024ترد تفاصــــيل إضــ

 .20من اللاال 

  دولار   37  063  600ما قدرس    2024الإجمالية لعام  (، يبلغ صـــــــــافي الموارد  1)   24- 20( و  1)   23- 20وعلى النحو المبين في الجدولين   20-139 
ــافيا قدرس   ــانا صــــ . وت تي  2023دولار مقارنة بالاعتماد المخصــــــص لعام    165 800قبل إعادة تقدير التكاليع، مما يعكس نقصــــ
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وارد المقترل  التغيرات في الموارد نتيجـة التعـديلات الفنيـة والولايـات الجـديـدة والموســــــــــــــعـة والتغيرات الأخرذ. ويغطي مســــــــــــــتوذ الم
 تكاليع تنفيذ الولايات تنفيذا تاما يتسم بالكفاءة والفعالية.

 
 23-20الجدول 

 الباب عموما  تطور الموارد المالية حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي

 )بللاف دولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية (1) 

 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايات الجديدة/  

 الموسعة
ــيــــرات   ــغــ ــتــ الــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــة   ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
 821,1 4 (0,4) (20,4) – 20,4 (40,8) 841,5 4 634,3 4 التوجيه التنفيذي والإدارة - ألف         

         برنامج العمل - باء

 914,1 5 – – – – – 914,1 5 682,2 5 البيئة - 1 

 049,0 7 – – – – – 049,0 7 816,3 6 النقل - 2 

 016,6 5 – – – – – 016,6 5 968,7 4 الإحصاءات - 3 

 182,1 2  – – – – – 182,1 2 900,6 1 التعاون والتكامل الاقتصاديان - 4 

 296,4 2 – – – – – 296,4 2 588,4 2 الطاقة المستدامة - 5 

 766,5 3 – – – – – 766,5 3 505,1 3 التجارة - 6 

 490,5 1 (4,7) (72,7) (72,7) – – 563,2 1 468,9 1 الحرجية والصناعةالغابات  - 7 

 218,9 1 – – – – – 218,9 1  300,2 1 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان  - 8 

 934,1 28 (0,3) (72,7) (72,7) – – 006,8 29 230,4 28 المجموع الفرعي، باء 

 308,4 3 (2,2) (72,7) (72,7) – – 381,1 3 404,5 3 الدعم البرنامجي - جيم

 063,6 37 (0,4) (165,8) (145,4) 20,4 (40,8) 229,4 37 269,2 36 1المجموع الفرعي،  

  
 الخارجة عن الميزانيةالموارد   (2) 

 2024تقديرات عام   النسلاة المئوية التغير  2023تقديرات عام  2022نفقات عام  العنصر/البرنامج الفرعي

 766,0 2 6,5 168,5  597,6 2 135,1 2 التوجيه التنفيذي والإدارة - ألف       
       برنامج العمل  - باء

 978,5 12 0,3 35,0  943,5 12 267,4 12 البيئة - 1 
 566,4 2 13,0 295,4  271,0 2 884,1 1 النقل - 2 
 289,5 2,7 7,7  281,8 357,3 الإحصاءات - 3 
 354,0 1 9,1 112,4  241,5 1 748,0 التعاون والتكامل الاقتصاديان - 4 
 825,5 5,4 42,0  783,5 134,8 1 الطاقة المستدامة - 5 
 280,8 1 22,3 233,7  047,1 1 032,0 1 التجارة - 6 
 142,3 – –  142,3 368,6 الغابات والصناعة الحرجية - 7 
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 2024تقديرات عام   النسلاة المئوية التغير  2023تقديرات عام  2022نفقات عام  العنصر/البرنامج الفرعي

 329,7 33,4 82,6  247,1 573,1 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان - 8        
 766,6 19 4,3 808,8  957,8 18 365,3 18 المجموع الفرعي، باء 

 782,9 1 – –  782,9 1 327,4 1 الدعم البرنامجي - جيم
 315,5 24 4,2 977,3  338,3 23 827,8 21 2المجموع الفرعي،  
 379,1 61 1,4 811,5  567,7 60 097,5 58 المجموع 

  
 24-20الجدول 

 حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي  2024الباب عموما  الوظائف المقترحة لعام 

 )عدد الوظائف(

 الميزانية العادية (1) 

 2023المعتمد لعام  العنصر/البرنامج الفرعي

 التغيرات 

 التعديلات الفنية 2024المقترل لعام 
الولايـات الجـديـدة/  

 المجموة التغيرات الأخرذ الموسعة
 23 – – – – 23 التوجيه التنفيذي والإدارة - ألف       

       برنامج العمل - باء

 31 – – – – 31 البيئة - 1 

 38 – – – – 38 النقل - 2 

 27 – – – – 27 الإحصاءات - 3 

 11 – – – – 11 التعاون والتكامل الاقتصاديان - 4 

 11 – – – – 11 الطاقة المستدامة - 5 

 20 – – – – 20 التجارة - 6 

 8 – – – – 8 الغابات والصناعة الحرجية - 7 

 7 – – – – 7 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان - 8 

 153 – – – – 153 المجموع الفرعي، باء 

 12 – – – – 12 الدعم البرنامجي - جيم

 188 – – – – 188 1المجموع الفرعي،  

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية (2) 

 2024تقديرات عام   التغير    2023تقديرات عام  العنصر/البرنامج الفرعي
 8 1    7 والإدارةالتوجيه التنفيذي  - ألف       
       برنامج العمل  - باء

 27 (2)    29 البيئة - 1 

 8 –    8 النقل - 2 
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 2024تقديرات عام   التغير    2023تقديرات عام  العنصر/البرنامج الفرعي
 – –    – الإحصاءات - 3        

 2 (1)    3 التعاون والتكامل الاقتصاديان - 4 
 2 –    2 الطاقة المستدامة - 5 
 3 –    3 التجارة - 6 
 – –    – الغابات والصناعة الحرجية - 7 
 – –    – الإسكان وإدارة الأراضي والسكان - 8 
 42 (3)    45 المجموع الفرعي، باء 

 7 –    7 الدعم البرنامجي - جيم
 57 (2)    59 2المجموع الفرعي،  
 245 (2)    247 المجموع 

  
 25-20الجدول 

 بالوظائفالباب عموما  تطور الموارد المالية والموارد المتصلة  

 )رلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــرات   ــغـ ــتـ الـ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسيةالموارد          

 444,7 35 (0,4) (145,4) (145,4) – – 590,1 35 784,9 34 الموارد المتصلة بالوظائف

 618,9 1 (0,1) (20,4) – 20,4 (40,8) 639,3 1 484,3 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 063,6 37 (0,4) (165,8) (145,4) 20,4 (40,8) 229,4 37 269,2 36 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 128 1,6 2 2 – – 126  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 60 (3,2) (2) (2) – – 62  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 188 – – – – – 188  المجموع 
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 20الشكل الثالث والعشرون من اللاال 

لعام   )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024توزيع الموارد المقترحة 

  )عدد الوظائف/رلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

  
  رح الفروق حسب العامل والعنصر والبرنامج الفرعي  
 التغيرات الإجمالية في الموارد  

 التعديلات الفنية  

 دولار، على النحو التالي  40 800(، تعكس التغيرات في الموارد نقصانا قدرس 1) 23-20على النحو المبين في الجدول  20-140 

يتصل النقصان بحلغاء اعتمادات غير متكررة غير متصلة بالوظائف في إطار بند الخبراء   -  التوجيه التنفي ي والإدارة   
بعقد دورة اللجنة التي    2023دولار(، فيما يتعلق بالقيام في عام   20  000دولار( والخبراء الاســـــــتشـــــــاريين )  20 800)

من المرفق الأول لقرار المجلس الاقتصـادي والاجتماعي  9والفقرة    62/225قا لقرار الجمعية العامة  تعقد كل سـنتين وف
2006/38. 

 
 الولايات الجديدة والموسعة  

 دولار، على النحو التالي  20 400الموارد زيادة قدرها (، تعكس التغيرات في 1) 23-20على النحو المبين في الجدول  20-141 

تتصــــــــــــــل الزيادة بالاعتماد غير المتكرر غير المتصــــــــــــــل بالوظائف في إطار بند الخبراء   -  التوجيه التنفي ي والإدارة   
ا في ( للدورة الحادية والســلاعين للجنة، المقرر عقده2024دولار( للتحضــير المســبق )في عام    20  400الاســتشــاريين )

من المرفق الأول لقرار المجلس الاقتصـــــــــــــادي والاجتماعي   9والفقرة    62/225، وفقا لقرار الجمعية العامة  2025عام  
2006/38. 

 
 التغيرات الأخرى   

ــافي للتغ1)  23-20على النحو المبين في الجدول   20-142  دولار. وترد   145  400يرات المقترحة في تخفيل قدرس  (، يتمثل الأثر الصــــــ
 فيما يلي تفاصيل التغيرات 

57

3

21

39

35

23

8

1

1

(ر أ)خ ة 
(ر ر)خ ة 
2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

و أ ة

211,8 

29,2 

68,0 

799,6 

155,3 

148,4 

38,9 

5,6 

162,1 

الأثان والمعدات
اللوازم والمواد

امةمصروفات التشغيل الع
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين 
الخبراء الاستشاريون 
الخبراء
الضيافة
ذ تكاليع الموظفين الأخر 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  188

 الموارد المالية توزيع 
37 063,6 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
1 618,9 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

1 618,9 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 

35 444,7 

https://undocs.org/ar/A/RES/62/225
https://undocs.org/ar/A/RES/62/225
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دولار من بند ســــــفر   200تعكس التغيرات عديمة الت ثير على التكلفة انتقال مبلغ    -  ، الإحصاااااءات3البرنامج الفرعي   )أ(  
 سفر؛الموظفين إلى بند سفر الخبراء في إطار البرنامج لضمان توفير موارد كافية لل

 دولار الأثر الصافي لما يلي  72 700يعكس النقصان اللاالغ  - ، الغابات والصناعة الحرجية7البرنامج الفرعي  )ل(  

ــية((   -    الإلغاء المقترل لوظيفة واحدة لكبير مســــــــــــاعدي شــــــــــــؤون الإحصــــــــــــاءات )فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيســــــــــ
دولار(، على النحو المبين في المرفق    97  300( )3-لمحلل بيانات )فدولار(، وإنشـــــــاء وظيفة واحدة    170 000)

( بفضــــــــل الإلغاء المقترل لوظيفة كبير  3-تحقق الإنشــــــــاء المقترل لوظيفة محلل بيانات )ف الثالث لهذا التقرير. وقد
 مساعدي شؤون الإحصاءات )فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيسية((؛

 دولار الأثر الصافي لما يلي  72 700النقصان اللاالغ  يعكس - الدعم البرنامجي )ج(  

،  دولار(   170  000الإلغاء المقترل لوظيفة واحدة لكبير مســــاعدين إداريين )فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيســــية(( ) -   
ــاء وظيفة واحدة لمحلل للبرامج والشـــــؤون الإدارية )ف لمرفق  دولار(، على النحو المبين في ا  97  300( )3-وإنشـــ

( بفضـل الإلغاء المقترل لوظيفة  3-الثالث. وقد تحقق الإنشـاء المقترل لوظيفة محلل البرامج والشـؤون الإدارية )ف
  بير المساعدين الإداريين )فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيسية((.

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار.    24  315  500(، تبلغ الموارد الخــــارجــــة عن الميزانيــــة  2)  24-20( و  2)  23-20على النحو المبين في الجــــدولين   20-143 
ــطة التعاون التقني التي   ــاري  وأنشـ ــي لتنفيذ مشـ ــكل رئيسـ ــتخدم بشـ ــتُسـ ــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية، وهي سـ ــتشـ وسـ

الخارجة عن الميزانية مســـــــــــتوذ المســـــــــــاهمات  وافقل عليها هيئات إدارة اللجنة الاقتصـــــــــــادية لأوروبا. وتعكس الزيادة في الموارد  
 المتوقعة في المشاري .

وتخضــــــــــــــ  الموارد الخارجة عن الميزانية في إطار هذا اللاال لرقابة اللجنة التنفيذية للجنة الاقتصــــــــــــــادية لأوروبا وهيئات الإدارة   20-144 
 المنش ة بموجب الاتفاقيات.

 
 أجهزة تقرير السياسات  

نُقث الهيكل الإداري للجنة الاقتصادية لأوروبا وفقا لخطة العمل المتعلقة بحصلال اللجنة التي اعتمدتها الجمعية العامة في قرارها   20-145 
  1/ 2013الاجتماعي في قرارس التي اعتمدها المجلس الاقتصـادي و   2005ونتائج اسـتعراض عملية إصـلال اللجنة لعام    60/248

وتقــدم اللجنــة تقــاريرهــا إلى المجلس، وتوفر التوجيــه الاســــــــــــــتراتيجي لأعمــال أمــانتهــا. وتقوم اللجنــة بــدور محفــل إقليمي للحوار  
ــتدامة في المنطقة، وتجتم  ــ ن التنمية المسـ ــاتي الرفي  المســـتوذ بشـ ــياسـ ــنتين لمدة تصـــل إلى ثلاثة أيام عمل. وفي   السـ مرة كل سـ

التنفيذية. وتجتم  الفترة التي تتخلل انعقاد دوراتها، يوكول تنفيذ السياسة العامة التي تضعها اللجنة الاقتصادية لأوروبا إلى اللجنة  
مســـــــائل الإدارية والمســـــــائل المتعلقة بالميزانية،  اللجنة التنفيذية كلما لزم الأمر لأداء دورها الرقابي فيما يتعلق بتخطيط البرامج وال

الخـارجـة عن الميزانيـة. وتقوم بـاســــــــــــــتعراض واعتمـاد برامج عمـل اللجـان القطـاايـة و يـا لها  بمـا في ذلـك التمويـل من المصــــــــــــــادر  
 الفراية، وتكفل بالتالي الاتسا  والتنسيق بين البرامج الفراية.

الفرايـة  لتـاليـة بمثـابـة هيئـات فرايـة للجنـة الاقتصـــــــــــــــاديـة لأوروبـا وبمثـابـة هيئـات إداريـة للبرامج  وتعمـل اللجـان القطـاايـة الثمـاني ا 20-146 
(؛ ومؤتمر الإحصـائيين الأوروبيين  2(؛ ولجنة النقل الداخلي )البرنامج الفرعي  1الثمانية  لجنة السـياسـات البيئية )البرنامج الفرعي  

ولجنة   (؛4على المنافســــة والشــــرا ات بين القطاعين العام والخاص )البرنامج الفرعي  (؛ ولجنة الابتكار والقدرة  3)البرنامج الفرعي  
(؛  6(؛ واللجنـة التوجيهيـة المعنيـة بـالقـدرات والمعـايير في مجـال التجـارة )البرنـامج الفرعي  5الطـاقـة المســــــــــــــتـدامـة )البرنـامج الفرعي  

https://undocs.org/ar/A/RES/60/248
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/1
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ــناعة الحرجية )البرنامج الفرعي   ــي )البرنامج  7واللجنة المعنية بالغابات والصـ ــكان وإدارة الأراضـ ــرية والإسـ (؛ ولجنة التنمية الحضـ
(. وتجتم  هذس الهيئات سـنوياً لمدة يومين إلى ثلاثة أيام لتقديم إرشـادات إلى اللجنة الاقتصـادية لأوروبا بشـ ن الأعمال  8الفرعي  

 .2024د عادية أو خارجة عن الميزانية لعام المتعلقة بالقطاة الذي تُعنى به كل منها. ولا يقترل أن تُخصص لتلك الهيئات موار 

 
 التوجيه التنفي ي والإدارة  

يت لف عنصـر التوجيه التنفيذي والإدارة من مكتب الأمين التنفيذي، ووحدة التنمية المسـتدامة، ووحدة الإعلام. ويضـم أيضـا وحدة  20-147 
 الدعم.إدارة البرامج التي تندرج ضمن شعلاة إدارة البرامج وخدمات 

 وتشمل المسؤوليات العامة المسندة إلى عنصر التوجيه التنفيذي والإدارة المهام التالية  20-148 

تيسـير النقاش بين الدول الأعضـاء بشـ ن التوجيه الاسـتراتيجي للجنة الاقتصـادية لأوروبا ووضـ  اسـتراتيجية اسـتشـرافية   )أ(  
 ابة للأولويات الناشئة والمتوقعة للدول الأعضاء فيها؛لتعديل أنشطة اللجنة الاقتصادية لأوروبا للاستج

 وتوفير الإرشاد والتوجيه للأمانة فيما تضطل  به من أعمال، وتعزيز الشفافية والتعاون بين الشُعب؛ )ل(  

 الصادرة عنهما؛   وتقديم الخدمات لاجتماعات اجتماعات اللجنة الاقتصادية لأوروبا ولجنتها التنفيذية وضمان متابعة القرارات  )ج(  

وتوفير الإرشـاد والتنسـيق الشـامل لإدارة وتقييم برامج اللجنة الاقتصـادية لأوروبا، بما في ذلك في إطار التعاون التقني،   )د(  
 وتعزيز تطبيق نتائج التقييم على أعمال البرامج الفراية؛

على الصـعيد الإقليمي تتصـل بالمسـائل الرئيسـية الشـاملة لعدة قطاعات، ولا سـيما التنمية   وإجراء اسـتعراضـات سـياسـاتية )ه(  
 وأهداف التنمية المستدامة الواردة فيها؛ 2030المستدامة، والمسائل الجنسانية، وخطة عام 

نة وزيادة اســــــتخدامها من والمســــــاهمة في زيادة إبراز دور اللجنة الاقتصــــــادية لأوروبا، وفي إذكاء الوعي بمنتجات اللج )و(  
 خلال نشر المعلومات عن أنشطتها؛

وتعزيز أوجه التلزر والتعاون م  ســـــــــائر كيانات الأمم المتحدة العاملة في منطقة اللجنة الاقتصـــــــــادية لأوروبا، بما في  )ز(  
لأوروبا ووســط    امةللتنمية المســتدذلك م  نظام المنســقين المقيمين على الصــعيد القطري، وم  مجموعة الأمم المتحدة  

 رسيا على الصعيد الإقليمي؛

 وتعزيز المنظور الجنساني وتعميم مراعاته في البرامج الفراية للجنة الاقتصادية لأوروبا وإدماج منظور الإعاقة فيها؛ )ل(  

ــيات الهيئات  وضــــــمان الإدارة الفعالة للموارد المالية واللاشــــــرية وموارد تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــالات، وتنفي ) (   ذ توصــــ
 الرقابية والضوابط الداخلية.

ويضــطل  مكتب الأمين التنفيذي، الذي يضــم الأمين التنفيذي للجنة ونائب الأمين التنفيذي وأمين اللجنة، بالمســؤولية العامة عن  20-149 
أعمال اللجنة؛ والإشــــــــراف على  توفير التوجيه الســــــــياســــــــاتي والقيادة في أمانة اللجنة الاقتصــــــــادية لأوروبا، بما في ذلك تنســــــــيق  

العلاقـات م  الحكومـات وتطويرهـا؛ والتنســــــــــــــيق م  الأمـانـة العـامـة للأمم المتحـدة؛ وتقـديم التقـارير إلى الجمعيـة العـامـة والمجلس  
الاقتصـــــــــادي والاجتماعي؛ والإشـــــــــراف على العلاقات م  ســـــــــائر كيانات الأمم المتحدة وم  المنظمات من خارج الأمم المتحدة  

ات المجتم  المدني والمنظمات غير الحكومية وتطوير تلك العلاقات؛ وتعميم مراعاة المنظور الجنساني في جمي  البرامج  ومنظم
الفراية من خلال وض  وتنفيذ سياسة اللجنة الاقتصادية لأوروبا وخطة عملها بش ن المسائل الجنسانية، واستراتيجية التكافؤ بين 

 الجنسين.
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دارة البرامج، التي تندرج ضـمن شـعلاة إدارة البرامج وخدمات الدعم، التوجيهو وتكفل التنسـيق العام لإدارة برامج اللجنة  وتقدم وحدة إ 20-150 
ــيات الهيئات الرقابية التابعة   ــا متابعة وتنفيذ توصـــ ــادية لأوروبا )التخطيط والرصـــــد والإبلاة والتقييم(. وتكفل الوحدة أيضـــ الاقتصـــ

التلزر بين الأعمال المتعلقة بالمعايير والأعمال التشــغيلية التي تقوم بها اللجنة الاقتصــادية لأوروبا،  للأمم المتحدة، وتعزز أوجه 
ــ ن  ــائر اللجان الإقليمية وكيانات الأمم المتحدة بشــــ وتوفر التوجيه والتنســــــيق العام للتعاون التقني. وتقوم الوحدة بالتنســــــيق م  ســــ

 بلدان المشمولة بنظام المنسقين المقيمين داخل منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا.مسائل التعاون البرنامجي والتقني دعما لل

وتســـدي وحدة التنمية المســـتدامة المشـــورة الســـياســـاتية وتقدم خدمات التحليل والدعوة بشـــ ن المســـائل الشـــاملة المتعلقة بتنفيذ خطة  20-151 
م المتحدة والجهات المعنية الأخرذ، حسـب الاقتضـاء. وتعقد الوحدة  ومتابعتها واسـتعراضـها، بالشـرا ة م  كيانات الأم  2030عام  

ــادية لأوروبا، بالتعاون م  الكيانات التابعة لمنظومة   ــتدامة في منطقة اللجنة الاقتصـ ــ ن التنمية المسـ المنتدذ الإقليمي الســـنوي بشـ
على الصــعيد العالمي.    2030راض خطة عام  الأمم المتحدة على الصــعيد الإقليمي، وتقدم المســاهمة الإقليمية في متابعة واســتع

وتؤدي الوحدة دورا قياديا في الاضطلاة بمهام منصة التعاون الإقليمي التي تجم  رؤساء المكاتب الإقليمية لأوروبا ووسط رسيا 
ــادي ة لأوروبا م  أهداف  التابعة لكيانات الأمم المتحدة. وتقود الوحدة الأعمال الداخلية الرامية إلى مواءمة أنشــــــطة اللجنة الاقتصــــ

 التنمية المستدامة من خلال اتلااة نهج شامل.

وتتولى وحدة الإعلام المسؤولية عن تنفيذ الاستراتيجية الإعلامية للجنة الاقتصادية لأوروبا الرامية إلى إذكاء الوعي بعمل اللجنة   20-152 
دية لأوروبا م  وســائط الإعلام، وتكفل حضــور اللجنة في وحشــد الدعم اللازم لهذا العمل. وتدير الوحدة علاقات اللجنة الاقتصــا

وسـائل التواصـل الاجتماعي، وتقدم خدمات الرصـد والتحليل المتصـلة بذلك. وتقدم المشـورة إلى الأمين التنفيذي للجنة الاقتصـادية  
 لأوروبا وكلاار مديريها وموظفيها بش ن أنشطة التواصل والدعوة.

نصــــر التوجيه التنفيذي والإدارة بتنســــيق تخطيط برنامج عمل اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا تمهيدا لعقد  ، ســــيقوم ع2024وفي عام   20-153 
وضمان رصد التقدم المحرز صول تحقيق النتائج المقررة. وستؤدي المناسلاة السنوية لتلاادل امراء بش ن التقييم    2025دورة عام  

نتائج التقييم في تحسـين تخطيط البرامج والعمليات الداخلية، وسـتُوثق هذس  إلى تعزيز الاسـتفادة من   2024المقرر عقدها في عام  
الذي سـيقدم إلى اللجنة التنفيذية. ولتحسـين نواية البيانات وإمكانية الاسـتفادة منها،    2023النتائج في التقرير السـنوي للتقييم لعام  

ــتراتيجية عب الفنية في توجيه ودعم تنفيذ اسـ ــُ ــر م  الشـ ــيتعاون العنصـ ــتخدام البيانات من قبل الجمي  وفي كل  سـ الأمين العام لاسـ
يتصل بذلك من خطط   مكان، استنادا إلى استراتيجية اللجنة الاقتصادية لأوروبا في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وما

ــرُ الدعمو لتنفيذ عملية إصـــلال الأمم المتحدة وتســـري ــيقدم العنصـ عب الفنية. وسـ   وتيرة الإجراءات الرامية إلى  للعمل وضـــعتها الشـــُ
ونتائج مؤتمر القمة المعني ب هداف التنمية المســـتدامة، من خلال تحســـين الاتســـا  والتنســـيق على نطا     2030تنفيذ خطة عام  

ــير تنفيذ خطة  ــيتحقق ذلك من خلال جملة إجراءات منها تيســ المنظومة في تنفيذ البرامج على الصــــعيدين الإقليمي والقطري. وســ
، وضـمان نجال اجتماة المنتدذ الإقليمي بشـ ن التنمية المسـتدامة  2024منصـة التعاون الإقليمي لأوروبا ووسـط رسـيا لعام  عمل 

المستفيدة من البرامج بالشرا ة م  مكاتب    17في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا، ومواصلة المشاركة النشطة في البلدان الــــــــــــ  
ــقين المقيمين وأفرقة الأمم ــتدامة،    المنسـ ــائل منها إعداد أطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المسـ المتحدة القطرية، في مسـ

، الذي سـيتمحور حول أهداف التنمية المسـتدامة، الذي  2023. وسـيتضـمن تقرير التعاون التقني لعام  2025التي سـتوق  في عام  
ــيقدم إلى اللجنة التنفيذية، جمي  أشـــــكال المســـــاعدة التقنية ــا تعزيز   ســـ ــاء. وســـــيواصـــــل العنصـــــر أيضـــ المقدمة إلى الدول الأعضـــ

المنظور الجنســاني وتعميم مراعاته من خلال تنســيق تنفيذ خطة عمل اللجنة الاقتصــادية لأوروبا بشــ ن المســائل الجنســانية للفترة  
ــاواة بين الجنســــين وتم2023-2024 ــياســــة اللجنة بشــــ ن المســ ــية لتنفيذ ســ (.  2025-2021كين المرأة )، التي تمثل الأداة الرئيســ

ووفقا لاسـتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة، سـيواصـل عنصـر التوجيه التنفيذي والإدارة تعميم إدماج منظور الإعاقة  
 2023في عمل اللجنة الاقتصــــــــادية لأوروبا، من خلال الإبلاة عن تنفيذ خطة عمل اللجنة بشــــــــ ن إدماج منظور الإعاقة لعام  

 .2025طيط لذلك لعام والتخ
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ــتدامة لعام   20-154  ــيما الغاية  2030ووفقا لخطة التنمية المســ ــتدامة، التي تشــــج  المنظمات على   6-12، ولا ســ من أهداف التنمية المســ
من قرار   19إدراج معلومات عن الاســـــــــــتدامة في دورات تقديم تقاريرها، وامتثالا للولاية الشـــــــــــاملة المنصـــــــــــوص عليها في الفقرة  

، تقوم اللجنـة الاقتصـــــــــــــــاديـة لأوروبـا بـحدمـاج ممـارســـــــــــــــات الإدارة البيئيـة في عمليـاتهـا. وتـ خـذ اللجنـة  72/219عيـة العـامـة الجم
 بعد حيثما أمكن.الاقتصادية لأوروبا في الحسلاان الدرول المستفادة من تسخير تكنولوجيا الاتصالات بما يُتيث المشاركة عن 

معلومـات عن الالتزام بـالمواعيـد المقررة لتقـديم الوثـائق المتعلقـة بـالســــــــــــــفر بـالطـائرة والامتثـال لمتطلـّب    26-20وترد في الجـدول   20-155 
قررة  بالالتزام بالمواعيد الم  2022في المائة الذي تحقق في عام    98الحجز المسبق لتذا ر الطيران. ويرتلاط معدل الامتثال اللاالغ  

لتقديم الوثائق المتعلقة باجتماعات اللجنة الاقتصادية لأوروبا التي نظمل عن طريق شعلاة إدارة المؤتمرات بمكتب الأمم المتحدة  
في المائة فيما يتعلق بشــراء تذا ر    52في جنيع، ويمثل هذا المعدل تحســنا مقارنة بالفترة الســابقة. ويرتلاط معدل الامتثال اللاالغ  

 2022موعد بدء السـفر ب سـبوعين على الأقل بجمي  طللاات السـفر التي جهزتها اللجنة الاقتصـادية لأوروبا في عام  الطيران قبل 
عن طريق وحدة الســــــــفر واللوجســــــــتيات التابعة لمكتب الأمم المتحدة في جنيع، بما في ذلك طللاات الموظفين والخبراء والخبراء  

ر حصــــــــــرا من الموارد الخارجة عن الميزانية. وبينما ارتف  معدل امتثال اللجنة  الاســــــــــتشــــــــــاريين والمشــــــــــاركين، ويُمول البند الأخي
  19-، فقد ت ثر معدل الامتثال بالت خيرات الناجمة عن ت ثير جائحة كوفيد2021مقارنة بعام    2022الاقتصـادية لأوروبا في عام  

ــادية لأوروبا العمل عن كثب م  الن ــتيات بشـــــ ن على قطاة الســـــفر. وســـــتواصـــــل اللجنة الاقتصـــ ظراء في مجال الســـــفر واللوجســـ
 .2024و  2023التخطيط الملاكر لتحسين معدلات الامتثال في عامي 

 
 26-20الجدول 

 معدل الامتثال

 )بالنسلاة المئوية(

 2024المقرر لعام   2023المقرر لعام   2022الفعلي لعام   2021الفعلي لعام  2020الفعلي لعام  
 100 100 98 94 97 مواعيدهاتقديم الوثائق في       

 100 100 52 51 44 شراء تذا ر السفر بالطائرة قبل بدء السفر ب سبوعين على الأقل
  

دولار   20  400دولار، وتعكس نقصــــــــانا قدرس    4  821 100ما قدرس   2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام   20-156 
أعلاس. وترد تفاصــيل    141-20و   140-20  ين. ويرد شــرل للنقصــان المقترل في الفقرت2023المخصــص لعام  مقارنة بالاعتماد  

 .20والشكل الراب  والعشرين من اللاال  27-20في الجدول  2024إضافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام 
 

 27-20الجدول 

التنفي ي والإدارة  تطور الموارد المالية    والموارد المتصلة بالوظائفالتوجيه 

 )رلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 677,5 4 – – – – – 677,5 4 515,2 4 الموارد المتصلة بالوظائف

 143,6 (12,4) (20,4) – 20,4 (40,8) 164,0 119,1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
 821,1 4 (0,4) (20,4) – 20,4 (40,8) 841,5 4 634,3 4 المجموع          

         

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 23 – – – – – 23  المجموع 

  
 20الشكل الراب  والعشرون من اللاال 
التنفي ي والإدارة  توزيع    )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024الموارد المقترحة لعام التوجيه 

 الوظائف/رلاف دولارات الولايات المتحدة()عدد 

  

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار وتتصـــــــل ب مانتي صـــــــندو  الأمم   2  766  000تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية المخصـــــــصـــــــة للتوجيه التنفيذي والإدارة   20-157 
ــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية  المتحدة للســـــــلامة على الطر  والملاعون الخاص المعني بالســـــــلامة على   ــتشـــــ الطر . وســـــ

العادية، وهي ســـــتُســـــتخدم بشـــــكل رئيســـــي لتغطية تكاليع أنشـــــطة تعبئة الموارد لذلك الصـــــندو ، إلى جانب دعم تنفيذ مشـــــاري   
 أثر كبير. ذات

ــا إلى زيادة الاحتياجات المتصـــــــ  168  500وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-158  ــاســـــ ــاء وظيفة موظف معاون لإدارة  دولار أســـــ لة بحنشـــــ
( والمســـــــــاهمات المتوقعة في إطار تكاليع الموظفين الأخرذ في أمانة الملاعون الخاص المعني بالســـــــــلامة على  2-البرامج )ف

 الطر ، والسفر والاجتماعات.

 

9

1

1

1

3

4

2

1

1

(ر أ)خ ة 
(ر ر)خ ة 
2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

و أ ة

5,0 

3,4 

1,8 

18,7 

59,3 

38,6 

11,2 

5,6 

الأثان والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التشغيل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

الضيافة

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  23

 الموارد المالية توزيع 
4 821,1 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
143,6 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

143,6 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
4 677,5 
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 برنامج العمل  

 1البرنامج الفرعي   

 البيئة  
دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   5  914 100مـا قـدرس  2024زانيـة العـاديـة لعـام  تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار المي 20-159 

ــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام  2023المخصــــص لعام   والشــــكل الخامس   28-20في الجدول    2024. وترد تفاصــــيل إضــ
 .20والعشرين من اللاال 

 
 28-20الجدول 

 الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف  تطور  1البرنامج الفرعي  

 )رلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 890,6 5 – – – – – 890,6 5 663,7 5 الموارد المتصلة بالوظائف

 23,5 – – – – – 23,5 19,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 914,1 5 – – – – – 914,1 5 682,2 5 المجموع 

         المتصلة بالوظائف حسب الفئةالموارد 

 22 – – – – – 22  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 31 – – – – – 31  المجموع 

  
 20الشكل الخامس والعشرون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 1البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/رلاف دولارات الولايات المتحدة(
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سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  31

 الموارد المالية توزيع 
5 914,1 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
23,5 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

23,5 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
5 890,6 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

78/92 23-05017 

 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية   12 978  500تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي   20-160 
العادية، وهي ســتُســتخدم بشــكل رئيســي لتقديم الدعم لتنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف للجنة الاقتصــادية لأوروبا والأدوات  

لتي تشـمل برنامج اسـتعراض الأداء البيئي للجنة، وبرنامج اللجنة الخاص بالرصـد والتقييم البيئيين، واسـتراتيجية السـياسـاتية للجنة ا
اللجنة الخاصـة بالتعليم من أجل التنمية المسـتدامة، وبرامج المسـاعدة التقنية في إطار الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف للجنة،  

 الدولي، والعمل المعياري، وبناء القدرات، ونشر الممارسات الجيدة والدرول المستفادة. وذلك من خلال الحوار السياساتي

فيما يتعلق بالســــــــفر والاجتماعات، ويقابلها   2024دولار إلى زيادة الاحتياجات في عام    35  000وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-161 
( ووظيفة مســـاعد لإدارة  3-ســـبب إلغاء وظيفة موظف لشـــؤون البيئة )فجزئيا انخفاضص في الاحتياجات في إطار بند الوظائف ب

 .2023البرامج )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرذ((، نتيجة للإنجاز المقرر لمشروة ممول من خارج الميزانية خلال عام 

 
 2البرنامج الفرعي   

 النقل  

دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   7  049 000مـا قـدرس  2024العـاديـة لعـام  تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة   20-162 
ــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام  2023المخصـــص لعام   والشـــكل   29-20في الجدول    2024. وترد تفاصـــيل إضـ

 .20السادل والعشرين من اللاال 
 

 29-20الجدول 

 والموارد المتصلة بالوظائف  تطور الموارد المالية  2البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 012,6 7 – – – – – 012,6 7 787,4 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 36,4 – – – – – 36,4 28,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 049,0 7 – – – – – 049,0 7 816,3 6 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 26 – – – – – 26  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 12 – – – – – 12  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 38 – – – – – 38  المجموع 

  
  



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 79/92 

 

 20الشكل السادل والعشرون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 2البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة(بالوظائف/)عدد 

 

  
 الميزانيةالموارد الخارجة عن    

ل هـذس الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة   2 566 400تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا البرنـامج الفرعي  20-163  دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـّ
العادية، وهي ســــتُســــتخدم بشــــكل رئيســــي لتقديم الدعم لتنفيذ وحوســــلاة اتفاقية النقل الدولي البري وتنفيذ مشــــروة طريق الســــيارات  
ــتدامين،   العابر لأوروبا من الشـــمال إلى الجنول ومشـــروة الســـكة الحديدية العابرة لأوروبا ومشـــاري  في مجالي النقل والتنقل المسـ

 ومواءمة أنظمة النقل م  تغير المناخ.

إطار ما يتصــــــل  دولار أســــــاســــــا إلى زيادة الاحتياجات والمســــــاهمات ذات الصــــــلة في  295  400وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-164 
 بالمشاري  القائمة من سفر واجتماعات ومن حلقات عمل بش ن المساعدة التقنية.

 
 3البرنامج الفرعي   

 الإحصاءات  

دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   5  016 600مـا قـدرس  2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   20-165 
والشـــــكل الســـــاب    30-20في الجدول   2024. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام  2023المخصـــــص لعام  

 .20والعشرين من اللاال 
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(ر أ)خ ة 

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف
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21,1 

15,3 

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  38

 الموارد المالية توزيع 
7 049,0 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
36,4 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

36,4 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
7 012,6 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

80/92 23-05017 

 

 30-20الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف3البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 988,5 4 – – – – – 988,5 4 947,5 4 المتصلة بالوظائفالموارد 

 28,1 – – – – – 28,1 21,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 016,6 5 – – – – – 016,6 5 968,7 4 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 19 – – – – – 19  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 8 – – – – – 8  الخدمات العامة والفئات المتصلة بهافئة 

 27 – – – – – 27  المجموع 

  
 20الشكل الساب  والعشرون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 3البرنامج الفرعي  

  للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/
 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار. وســــــــــــــتكمـــل هـــذس الموارد موارد الميزانيـــة العـــاديــة    289  500الميزانيـــة لهـــذا البرنـــامج الفرعي  تبلغ الموارد الخـــارجـــة عن   20-166 
وســتُســتخدم أســاســا لتقديم الدعم لمشــاري  في مجالات تعزيز القدرة الإحصــائية للدول الأعضــاء على توفير إحصــاءات ومؤشــرات  

ــد التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية ا ــادية والاجتمااية  عالية الجودة لرصـ ــاءات الاقتصـ ــا  الإحصـ ــتدامة، وتعزيز اتسـ لمسـ
 .2008وتكاملها دعما لتنفيذ نظام الحسابات القومية لعام 

دولار أســــــــاســــــــا إلى زيادة الاحتياجات والمســــــــاهمات ذات الصــــــــلة في إطار ما يتصــــــــل   7  700وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-167 
 عات ومن حلقات عمل بش ن المساعدة التقنية.بالمشاري  القائمة من سفر واجتما

7

1
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4

3

1

(ر أ)خ ة 
(ر ر)خ ة 
2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد

17,8 

6,5 

3,8 

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

االخبراء

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  27

 الموارد المالية توزيع 
5 016,6 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
28,1 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

28,1 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
4 988,5 



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 81/92 

 

 4البرنامج الفرعي   

 التعاون والتكامل الاقتصاديان  

دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   2  182 100مـا قـدرس  2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   20-168 
ــافية عن2023المخصــــــص لعام   ــيل إضــــ ــكل الثامن   31-20في الجدول    2024توزي  الموارد المقترحة لعام   . وترد تفاصــــ والشــــ

 .20والعشرين من اللاال 
 

 31-20الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف4البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 149,6 2 – – – – – 149,6 2 876,2 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 32,5 – – – – – 32,5 24,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 182,1 2 – – – – – 182,1 2 900,7 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 – – – – – 8  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 11 – – – – – 11  المجموع 

  
 20الشكل الثامن والعشرون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 4البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/
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7,3 

9,6 

15,6 

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون

الخبراء

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  11

 الموارد المالية توزيع 
2 182,1 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
32,5 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

32,5 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
2 149,6 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

82/92 23-05017 

 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

ل هـذس   1 354 000تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا البرنـامج الفرعي  20-169  الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة  دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـّ
العادية، وهي ستُستخدم بشكل رئيسي لتقديم الدعم لمشاري  التعاون التقني المتعلقة بتنفيذ سياسات اللجنة الاقتصادية لأوروبا في 

القطاعين العام  مجال الابتكار، وباسـتعراضـات تسـخير الابتكار الإنمائي لأغراض التنمية المسـتدامة، وبتنفيذ معايير الشـرا ة بين 
 والخاص التي تعطي الأولوية للنال من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة.

ــاري  القائمة من ســــفر  112  400وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-170  ــا إلى زيادة الاحتياجات في إطار ما يتصــــل بالمشــ ــاســ دولار أســ
ــانص في الوظائف نتيجة لإلغاء وظيفة موظف للشـــؤون  واجتماعات ومن حلقات عمل بشـــ ن المســـاعدة التقنية، ويق ابلها جزئيا نقصـ

 .2023( بسبب إنجاز مشروة ممول من خارج الميزانية خلال عام 3-الاقتصادية )ف
 

 5البرنامج الفرعي   

 الطاقة المستدامة  

دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   2  296 400مـا قـدرس  2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   20-171 
والشـــــكل التاســــ    32-20في الجدول   2024. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام  2023المخصـــــص لعام  

 .20والعشرين من اللاال 
 

 32-20الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف5البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الإنفاق الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة          

 280,1 2 – – – – – 280,1 2 575,6 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 16,3 – – – – – 16,3 12,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 296,4 2 – – – – – 296,4 2 588,4 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 – – – – – 8  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 11 – – – – – 11  المجموع 

  
  



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 83/92 

 

 20الشكل التاس  والعشرون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 5البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/

 
 

  
 عن الميزانية  الخارجةالموارد    

ــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،    825 500تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي   20-172  ــتشـــ دولار. وســـ
ــنيع الأمم المتحدة الإطاري للموارد ونظام الأمم المتحدة   ــلة تطوير وتنفيذ تصـ ــي للتمكين من مواصـ ــكل رئيسـ ــتخدم بشـ ــتُسـ وهي سـ

ــاري  للتعاون التقني تتعلق  2030دارة الموارد اللذين يتيحان الإدارة الدينامية للموارد وفقا لخطة عام  لإ ــتُغطي تكاليع مشـــــــــ ، وســـــــــ
بالإدارة المسـتدامة للموارد، بما يعجل بوتيرة حدون تحولات في قطاة الطاقة، وتحييد أثر الكربون، والإنتاج المسـتدام للهيدروجين 

 قتصادية لأوروبا.في منطقة اللجنة الا

دولار أســـــــاســـــــا إلى زيادة الاحتياجات والمســـــــاهمات ذات الصـــــــلة في إطار ما يتصـــــــل   42  000وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-173 
 بالمشاري  القائمة من سفر واجتماعات ومن حلقات عمل بش ن المساعدة التقنية.

 
 6البرنامج الفرعي   

 التجارة  

دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   3  766 500مـا قـدرس  2024الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبلغ  20-174 
والشــــكل الثلاثين   33-20في الجدول    2024. وترد تفاصــــيل إضــــافية عن توزي  الموارد المقترحة لعام  2023المخصــــص لعام  

 .20من اللاال 
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سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 الوظائف توزيع 
 من الوظائف  11

 الموارد المالية توزيع 
2 296,4 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
16,3 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

16,3 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
2 280,1 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

84/92 23-05017 

 

 33-20الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف6رعي  البرنامج الف

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 739,9 3 – – – – – 739,9 3 483,2 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 26,6 – – – – – 26,6 21,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 766,5 3 – – – – – 766,5 3 505,1 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 6 – – – – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 20 – – – – – 20  المجموع 

 
 20الشكل الثلاثون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 6البرنامج الفرعي  

  للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/

   

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

ل هـذس الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة   1 280 800تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا البرنـامج الفرعي  20-175  دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـّ
والدراسات القائمة على الأدلة لتحديد  العادية، وهي ستُستخدم بشكل رئيسي لتقديم الدعم لمشاري  التعاون التقني، وأنشطة الدعوة،  

العوائق التنظيمية والإجرائية التي تعترض التجارة، بالإضـــــــــــافة إلى دعم مشـــــــــــاري  للتعاون التقني في مجالات تيســـــــــــير التجارة،  
 وسلاسل القيمة المستدامة، وتعزيز استخدام معايير التنمية المستدامة.

ــل   233  700وتعزذ الزيادة المتوقعة اللاالغة   20-176  ــاهمات المتوقعة في إطار ما يتصــــــــ ــا إلى زيادة الاحتياجات والمســــــــ ــاســــــــ دولار أســــــــ
 بالمشاري  القائمة من سفر واجتماعات ومن حلقات عمل بش ن المساعدة التقنية.
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الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  20

 الموارد المالية توزيع 
3 766,5 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
26,6 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

26,6 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
3 739,9 



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 85/92 

 

 7البرنامج الفرعي   

 الغابات والصناعة الحرجية  

دولار   72  700دولار، وتعكس نقصــــــــانا قدرس    1  490 500ما قدرس   2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام   20-177 
ــافية عن   142-20. ويرد شــــرل للنقصــــان المقترل في الفقرة  2023مقارنة بالاعتماد المخصــــص لعام   أعلاس. وترد تفاصــــيل إضــ

 .20والشكل الحادي والثلاثين من اللاال  34-20في الجدول  2024توزي  الموارد المقترحة لعام 
 
 34-20دول الج

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف7البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 476,4 1 (4,7) (72,7) (72,7) – – 549,1 1 458,2 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 14,1 – – – – – 14,1 10,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 490,5 1 (4,7) (72,7) (72,7) – – 563,2 1 468,9 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 6 20,0 1 1 – – 5  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 2 (33,3) (1) (1) – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 8 – – – – – 8  المجموع 

  
 20والثلاثون من اللاال الشكل الحادي 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 7البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/
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الخبراء الاستشاريون 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  8

 الموارد المالية توزيع 
1 490,5 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
14,1 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

14,1 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 

476,4 1 



التنمية الجزء الخامس لأغراض   التعاون الإقليمي 

 

86/92 23-05017 

 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

ــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،    142 300تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي   20-178  ــتشـــ دولار. وســـ
ســــتُســــتخدم بشــــكل رئيســــي لتقديم الدعم لللاحون والتحليلات ونشــــر المعلومات المتعلقة بالإدارة المســــتدامة للغابات، والإنتاج  وهي  

 والاستهلاق المستدامين للمنتجات الحرجية، ومشاري  التعاون التقني بش ن الإدارة المستدامة للغابات.

 .2023ارنة بتقديرات عام ولا يعكس مستوذ الموارد المتوق  أي تغير مق 20-179 
 

 8البرنامج الفرعي   

 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان  
دولار، ولا تعكس أي تغير مقـارنـة بـالاعتمـاد   1  218 900مـا قـدرس  2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   20-180 

والشـــــــكل الثاني   35-20في الجدول    2024المقترحة لعام    . وترد تفاصـــــــيل إضـــــــافية عن توزي  الموارد2023المخصـــــــص لعام  
 .20والثلاثين من اللاال 

 
 35-20الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف8البرنامج الفرعي  

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 212,2 1 – – – – – 212,2 1 294,4 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 6,7 – – – – – 6,7 5,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 218,9 1 – – – – – 218,9 1 300,2 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 7 – – – – – 7  المجموع 

  
  



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 

 

23-05017 87/92 

 

 20الشكل الثاني والثلاثون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024  توزيع الموارد المقترحة لعام 8البرنامج الفرعي  

  للاف دولارات الولايات المتحدة(بالوظائف/)عدد 
  

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

ــكّل هذس الموارد تكملة    329 700تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي   20-181  ــتشـــ لموارد الميزانية العادية،  دولار. وســـ
ــات المحلية   ــتعراضـ ــتدامة والاسـ ــاري  المتعلقة بحعداد موجزات المدن الذكية المسـ ــي لتقديم الدعم للمشـ ــكل رئيسـ ــتخدم بشـ ــتُسـ وهي سـ

 الطواية، وتقديم الدعم لتنفيذ برنامج العمل المتعلق بالإسكان وإدارة الأراضي، فضلا عن شيخوخة السكان.

دولار أسـاسـا إلى زيادة الاحتياجات والمسـاهمات المتوقعة في إطار ما يتصـل بالمشـاري     82  600دة المتوقعة اللاالغة  وتعزذ الزيا 20-182 
 القائمة من سفر واجتماعات ومن حلقات عمل متعلقة بالمساعدة التقنية.

 
 الدعم البرنامجي  

ــل بتخطيط ا 20-183  ــطة تتصـ ــعلاة إدارة البرامج وخدمات الدعم ب نشـ ــطل  شـ لبرامج، والرقابة، ودعم التعاون التقني، والإدارة والخدمات  تضـ
المشــــــــــــــتركـة مثـل الميزانيـة والإدارة المـاليـة، وإدارة الموارد اللاشــــــــــــــريـة، وإدارة نظم المعلومـات والخـدمـات التكنولوجيـة لفـائـدة اللجنـة  

لات، وتجري اتصــــالات بالمقر ومكتب  الاقتصــــادية لأوروبا. وتكفل الشــــعلاة أيضــــا الامتثال للســــياســــات التنظيمية في هذس المجا
الأمم المتحدة في جنيع، الذي هو الجهة المنو  بها تقديم الخدمات إلى اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا. وتت لف الشــــعلاة من مكتب 

ي تندرج ضمن المدير الذي يتولى إدارة جمي  الجوانب المتعلقة بتخطيط البرامج والإشراف عليها وإدارتها؛ ووحدة إدارة البرامج الت
أعلاس(؛ والمكتب التنفيذي، الذي يتولى الإدارة والإشـراف على جمي    150-20عنصـر التوجيه التنفيذي والإدارة )مبينة في الفقرة  

 الجوانب المتعلقة بالإدارة والميزانية والشؤون المالية والموارد اللاشرية ونظم المعلومات.

ــانا قدرس   3  308  400ما قدرس   2024لميزانية العادية لعام  وتبلغ الموارد المقترحة في إطار ا 20-184  دولار   72  700دولار، وتعكس نقصـ
ــافية عن   142-20. ويرد شــــرل للنقصــــان المقترل في الفقرة  2023مقارنة بالاعتماد المخصــــص لعام   أعلاس. وترد تفاصــــيل إضــ

 .20لاثين من اللاال والشكل الثالث والث 36-20في الجدول  2024توزي  الموارد المقترحة لعام 
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سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  7

 الموارد المالية توزيع 
1 218,9 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
6,7 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

6,7 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
1 212,2 
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 36-20الجدول 

 الدعم البرنامجي  تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف

 للاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(ب)

 
نفقــــات عــــام 

2022 
ــادات   ــ اعـــتـــمـــ

 2023عام 

  التغيرات 
 قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليع(
ــديــلات   ــ ــعـــ الــت

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/  

 الموسعة
ــيـــــرات   ــغـــ ــتـــ الـــ

 المجموة الأخرذ
ــلاــــــة  ــ ــــ ـــ النســـ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 017,3 2 (3,5) (72,7) (72,7) – – 090,0 2 184,7 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 291,1 1 – – – – – 291,1 1 219,8 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 308,4 3 (2,2) (72,7) (72,7) – – 381,1 3 404,5 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 14,3 – – – 1 7  الفنية والفئات العليا ةالفئ

 4 (20,0) – – – (1) 5  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 12 – – – – – 12  المجموع 

  
 20الشكل الثالث والثلاثون من اللاال 

 )قبل ىعادة تقدير التكاليف(  2024الدعم البرنامجي  توزيع الموارد المقترحة لعام  

 للاف دولارات الولايات المتحدة(ب)عدد الوظائف/

 

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار. وســــــــتشــــــــكّل هذس الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،    1  782 900  تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية للدعم البرنامجي 20-185 
وهي ســتُســتخدم بشــكل رئيســي لتقديم الدعم في مجالات الميزانية، والشــؤون المالية، والموارد اللاشــرية، والإدارة العامة، وتكنولوجيا  

ادة تعزيز المهام المتصلة بالاستراتيجية، وإدارة البرامج،  المعلومات والاتصالات. وبالإضافة إلى ذلك، ستؤدي هذس الموارد إلى زي
ــادية لأوروبا، وتقديم الدعم إلى البلدان   والرقابة، والتقييم، والإدارة المركزية للمخاطر، وتنســــيق برامج التعاون التقني للجنة الاقتصــ

 المشمولة بنظام المنسقين المقيمين.

 .2023المتوق  أي تغير مقارنة بتقديرات عام ولا يعكس مستوذ الموارد  20-186 

4

2

4

1

1

(ر أ)خ ة 

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

206,8 

25,8 

66,2 

778,3 

9,7 

42,2 

162,1 

الأثان والمعدات
اللوازم والمواد
مصروفات التشغيل العامة
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين 
الخبراء الاستشاريون 
تكاليع الموظفين الأخرذ 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  12

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

1 291,1 

 الموارد المالية توزيع 
3 308,4 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
1 291,1 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
2 017,3 
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 المرفق الأول

 2024الوظائف لعام   الهيكل التنظيمي وتوزيع  

 
 شعبة خدمات إدارة وخدمات الدعم 

 البرنامجي()التوجيه التنفيذي والإدارة والدعم 

 خ م  م ع م 
 5-ف 2
 4-ف 3
 )أ(3-ف 1
 3-ف 4
 2-ف 2
 خ ة )ر أ( 5

 1-مد 1
 4-ف 2
 2-ف 1
 خ ة )ر أ( 3

17 7 
  24المجموع: 

 

 مكتب الأمين التنفيذي

 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م ع 

 و أ ة 1

 2-مد 1

 -مد 1

 5-ف 1
 2-ف 1

 خ ة )ر ر( 1

 خ ة )ر أ( 4

 10المجموع: 

 

 وحدة التنمية المستدامة

 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م ع 

 1-مد 1

 5-ف 1

 4-ف 1

 خ ة )ر أ( 1

 4المجموع: 

 

 الشعبة الاحصائية

، 3)البرنامج الفرعي 

 الإحصاءات(

 م ع 

 1-مد 1

 5-ف 3

 4-ف 4

 3-ف 6

 2-ف 5

 خ ة )ر ر( 1

 خ ة )ر أ( 7

 27المجموع: 

 

  وحدة المعلومات

 )التوجيه التنفيذي والإدارة(
 م ع 

 5-ف 1
 خ ة )ر أ( 3

 4المجموع: 

 

المتحدة أمانة صندوق الأمم 

 للسلامة على الطرق

 م خ م 

 5-ف 1

 4-ف 1

 3-ف 1

 خ ة )ر أ( 1

 4المجموع: 

 

الخاص المعني  أمانة المبعوث

 بالسلامة على الطرق

 م خ م 

 4-ف 1

 3-ف 1

 2-ف 1

 خ ة )ر أ( 1

 4: المجموع

 

 الشعبة الاحصائية

، الإسكان 8)البرنامج الفرعي 

 وإدارة الأراضي والسكـان(

 م ع 

 5-ف 1

 2-ف 1

 خ ة )ر أ( 1

 3المجموع: 

 

 شعبة الطاقة المستدامة

، الطاقة 5)البرنامج الفرعي 

 المستدامة(

 م خ م  م ع 
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 4
 3-ف 1

 خ ة )ر أ( 3

 4-ف 1
 3-ف 1

11 2 
  13المجموع: 

 

 شعبة الغابات والأراضي والإسكان

، الغابات 7)البرنامج الفرعي 

 والصناعة الحرجية(

 م ع 

 1-مد 1

 5-ف 1

 4-ف 1

 )أ(3-ف 1
 3-ف 1

 2-ف 1

 )ر أ(خ ة  2

 8المجموع: 

 

 شعبة الغابات والأراضي والإسكان

 ، 8)البرنامج الفرعي 

 الإسكان وإدارة الأراضي والسكان(

 م ع 

 4-ف 1

 2-ف 1

 خ ة )ر أ( 2

 4المجموع: 

 

 شعبة التجارة والتعاون الاقتصادي

 ، التجارة(6)البرنامج الفرعي 

 م خ م  م ع 
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 4
 3-ف 4
 2-ف 3

 خ ة )ر أ( 6

 3-ف 1
 2-ف 1

 خ م )ر أ( 1

20 3 
  23المجموع: 

 

 شعبة النقل المستدام

 ، النقل(2)البرنامج الفرعي 

 م خ م  م ع 
 1-مد 1
 5-ف 4
 4-ف 7
 3-ف 9
 2-ف 5

 )ر أ(خ ة  12

 4-ف 3
 3-ف 2
 2-ف 1

 خ ة )ر أ( 2

38 8 
 46المجموع: 

 
 شعبة التجارة والتعاون الاقتصادي

، التعاون 4)البرنامج الفرعي 

 والتكامل الاقتصاديان(

 م خ م  م ع 
 5-ف 2
 4-ف 3
 3-ف 2
 2-ف 1

 ة )ر ر( خ 1
 خ ة )ر أ( 2

 3-ف 1
 2-ف 1

11 2 
  13  المجموع

 

 شعبة البيئة

 ، البيئة(1)البرنامج الفرعي 

 م خ م  م ع 
 5-ف 1 1-مد 1
 4-ف 2 5-ف 3
 3-ف 17 4-ف 7

 2-ف 2 3-ف 10
 خ ة )ر أ( 5 2-ف 1

  خ ة )ر أ( 9
31 27 

  58المجموع: 
 

ــرات  خ ة )ر أ(، فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرذ(؛ خ ة )ر ر(، فئة   المختصـ
ــاديــــة؛   العــ ــيــــة(؛ م ة، الميزانيــــة  ــ ــــ ـــ ــامــــة )الرتلاــــة الرئيســـ  الخــــدمــــات العــ

 أ ة، وكيل الأمين العام؛ م خ م، الموارد الخارجة عن الميزانية. و

 الوظائف المنش ة. )أ( 
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  المرفق الثاني
موجز ىجراءات المتابعة المتخ ة لتنفي  التولااااايات ،ات الصاااااالة الصااااااادرة عن    

 الهيئات الاستشارية والرقابية
 

 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية للتوصيةوصف موجز 
 مكتب خدمات الرقابة الداخلية   

مراجعة ىدماج أهداف التنمية المستدامة والتصدي لجائحة  
 في برنامج عمل اللجنة الاقتصادية لأوروبا 19-كوفيد

 2021/048رقم التقرير 

 نُفذت، وفي انتظار الخضوة لمراجعة مكتب خدمات الرقابة الداخلية.   الحالة 

ــادية   أوصـــــى مكتب خدمات الرقابة الداخلية ب ن تعد اللجنة الاقتصـــ
لأوروبا خطة عمل تقوم على أســــــــــــــاســــــــــــــها البرامج الفراية المعنية 
واللجان القطااية واللجنة التنفيذية باســـــــــتعراض وإقرار المنشـــــــــورات  

وة للتمكين من القيام في الوقل المناسـب بتتلا  ذات الصـلة بالموضـ
ــتدامة   ــيات المتعلقة بتحقيق أهداف التنمية المســ ــد تنفيذ التوصــ ورصــ

 (.1)الفقرة 

أُدرجل التوصـــيات المعنية المســـتمدة من المنشـــورات ذات الصـــلة بالموضــوة  
ــة   في جــــداول الأعمــــال، وعُممــــل على أفرقــــة الخبراء التــــاليــــة التــــابعــــة للجنـ

لأوروبا التي تناقش المسـائل المتصـلة ب هداف التنمية المسـتدامة     الاقتصـادية
)أ( فرقـة العمـل المشــــــــــــــتركـة المعنيـة بـالإحصـــــــــــــــاءات والمؤشــــــــــــــرات البيئيـة؛ 

ــاءات لأغراض أهــــداف التنميــــة   )ل( واجتمــــاة الخبراء المعني بــــالإحصـــــــــــــــ
المســــــــــــــتـدامـة؛ )ج( والفرقـة العـاملـة المعنيـة بـححصــــــــــــــائيـات النقـل؛ )د( والفرقة  

ــادية لأوروبا  العام لة المشـــــــتركة بين منظمة الأغذية والزراعة واللجنة الاقتصـــــ
 المعنية بححصاءات الأحراج واقتصاداتها وإدارتها.

في الدورة الثامنة عشـرة لفرقة العمل المشـتركة المعنية بالإحصـاءات والمؤشرات   
ــرين الأول/أ توبر   19و    18البيئيــــة المعقودة في   ، أحيط علمــــاً  2021تشـــــــــــ

لقيال  بالمعلومات والتوصــــــــيات المعروضــــــــة في التقرير ذي الصــــــــلة المعنون  
جّ  أعضـاؤها  ،  ورصــد التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية المســتدامة   وشــُ

على اسـتعراض التوصيات الواردة في هذا التقرير، وعلى تطبيقها على الصعيد  
 )ل((. 27، الفقرة ECE/CEP-CES/GE.1/2021/2الوطني إن أمكن )

في اجتماة الخبراء الســـــــــــادل المعني بالإحصـــــــــــاءات لأغراض أهداف التنمية   
ــتـدامة، الذي عقـد يومي   النظر في التقرير    ، تم2022أيار/مايو    6و    5المســـــــــــ

ــلـــة المـــذكور أعلاس، وجرذ الاتفـــا  على أن يقوم الفريق التوجيهي   ذي الصـــــــــــ
ــتــدامــة التــاب  للجنــة   ــاءات لأغراض أهــداف التنميــة المســـــــــــ المعني بــالإحصـــــــــــــ
ــلة تقديم التوجيه   ــادية لأوروبا وفر  العمل، بدعم من الأمانة، بمواصـــــــ الاقتصـــــــ

ــيات الواردة في هذا التقرير ) ،  ECE/CES/2022/14/Add.14لتنفيذ التوصـ
 (.9الفقرة 

في الدورة الثالثة والســلاعين للفرقة العاملة المعنية بححصــاءات النقل، المعقودة   
ــه    17إلى    15في الفترة من   ــالمعلومـــات  2022حزيران/يونيـ ــا بـ ، أحيط علمـ

ــاؤها   جّ  أعضـ ــُ ــلة المذكور أعلاس، وشـ ــيات الواردة في التقرير ذي الصـ والتوصـ



في أوروبا 20الباب   الاقتصادية   التنمية 
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 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية للتوصيةوصف موجز 
توصــــيات الواردة في التقرير، وعلى تطبيقها على الصــــعيد  على اســــتعراض ال  

 (.26، الفقرة ECE/TRANS/WP.6/183الوطني إن أمكن )

منظمـــــة   ــاملـــــة المشــــــــــــــتركـــــة بين  العـــ للفرقـــــة  ــالثـــــة والأربعين  الـــــدورة الثـــ في 
والزراعة واللجنة الاقتصـــــــــادية لأوروبا المعنية بححصـــــــــاءات الأحراج   الأغذية

ــا، ال ــا وإدارتهــــ ــاداتهــــ الفترة من  واقتصـــــــــــــــــ   حزيران/  17إلى    15معقودة في 
، أحيط علمــــا بــــالمعلومــــات والتوصــــــــــــــيــــات الواردة في التقرير  2022 يونيــــه
الصــــــلة المذكور أعلاس، وشــــــج  أعضــــــاؤها على اســــــتعراض التوصـــــيات   ذي

أمكـن  إن  الوطنـي  ــد  الصــــــــــــــعـيـــــ ــا علـى  تطـبـيـقـهـــــ وعلـى  التـقـرير،  في  الواردة 
(ECE/TIM/EFC/WP.2/2022/2 76 و 75، الفقرتان.) 

أوصــــــــــــــى مكتب خدمات الرقابة الداخلية أيضــــــــــــــا ب ن تحدد اللجنة 
ــاها   ــتشـــارون الإقليميون بمقتضـ ــادية لأوروبا أهدافا يقوم المسـ الاقتصـ
بـحنجـاز خطط العمـل الوطنيـة لبلـدانهم المســــــــــــــتفيـدة من البرامج من 
أجل تحســــين الدعم الذي تقدمه اللجنة الاقتصــــادية لأوروبا وتكييفه 

 (.2الاحتياجات المحددة لكل دولة من الدول الأعضاء )الفقرة م   

   نُفذت، وفي انتظار الخضوة لمراجعة مكتب خدمات الرقابة الداخلية. الحالة

ــادية لأوروبا توجيهها الداخلي  2022في رذار/مارل   ، نقحل اللجنة الاقتصـــــــ
ــارين  ــتشـــــــ ــ ن إدارة البرنامج العادي للتعاون التقني، ليوضـــــــــث دور المســـــــ بشـــــــ

المنســقين التابعين للجنة المعنيين بالتعاون المســتمر م   لالإقليميين بوصــفهم  
تحـديـد المجـالات  مكـاتـب المنســــــــــــــقين المقيمين وأفرقـة الأمم المتحـدة القطريـة ل

 . المحتملة لتطوير أنشطة التعاون التقني في البلدان المستفيدة من البرامج

وعقب إصــــدار ذلك التوجيه، تم الاتفا  على نموذج للموجزات القطرية، يســــتند  
إلى إطار الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســــتدامة الموق  من بلد ما،  

 احة للجنة الاقتصادية لأوروبا في البلد.ويعكس الفرص البرنامجية المت

. وتم تسليم  2022بالترتيب طوال عام   17وتم تسليم الموجزات القطرية الـــــــــــــ  
، لأوزبكســــــــتان، وتركمانســــــــتان،  2022موجزات في أيار/مايو   5ما مجموعه 

الأخيرة، فتم   12وطاجيكستان، وقيرغيزستان، وكازاخستان، أما الموجزات الــــــ  
، لأذربيجــان، وأرمينيــا،  2022كــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    1  الانتهــاء منهــا في

وأللاانيا، وأوكرانيا، والبوســـــنة والهرســـــك، وبيلارول، وتركيا، والجبل الأســـــود،  
 وجمهورية مولدوفا، وجورجيا، وصربيا، ومقدونيا الشمالية.

وتعرض هــذس الوثــائق على المســــــــــــــؤولين الحكوميين خلال الزيــارات الرفيعــة  
ء الأمم المتحدة في أفرقة الأمم المتحدة القطرية. وسيقوم  المستوذ وعلى نظرا

 المستشارون الإقليميون المعنيون باستكمالها بانتظام في المستقبل.
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 المرفق الثالث

 موجز التغيرات المقترحة في الوظائف، حسب العنصر والبرنامج الفرعي  
 
 التغيرسبب  البيان الرتلاة الوظائف العنصر/البرنامج الفرعي

الــفــرعــي        ــامــج  ــ ، 7الــبــرنـــ
ــنــــاعـــة   ــ ــــ ـــ ــابــــات والصـــ الغــ

 الحرجية

وظيفة واحدة لكبير مســـاعدي شـــؤون    ىلغاء خ ة )ر ر( (1)
 الإحصاءات )خ ة )ر ر((

يقترل الإلغــاء لأن الوظيفــة لم تعــد تلبي احتيــاجــات البرنــامج الفرعي، بــالنظر  
أ ثر تعقيدا، وتتطلب إلى أن العمل المتصل بتحليل البيانات وتقييمها أصلاث  

الوظيفة امن مهارات معينة لا تتناسب م  رتلاة خ ة )ر ر(. ويتوقف اقترال 
 (.3-إلغاء هذس الوظيفة على إنشاء الوظيفة التالية لمحلل البيانات )ف

دولار(    97 300( )3-)فيلبي الإنشاء المقترل لوظيفة واحدة لمحلل بيانات   (3-وظيفة واحدة لمحلل بيانات )ف  ىنشاء 3-ف 1 
ـــــ ن الغــابــات والمنتجــات   ــــ ـــ احتيــاجــات البرنــامج الفرعي لتوفير نظرة ثــاقلاــة بشـــ
ــاء والإدارة العليا عن طريق تحليل البيانات وتحويلها   ـــ الحرجية للدول الأعضـــ

على  إلى معلومــات للتمكين من التخطيط القــائم على البيــانــات واتخــاذ القرار
ــــــتراتيجية  ــــــال الأدلة، وفقا لاســـ ــــــتخدام البيانات من قبل أســـ الأمين العام لاســـ

ــاغل الوظيفة بجم   ــيقوم شـــ ــافة إلى ذلك، ســـ الجمي  وفي كل مكان. وبالإضـــ
الحقـــائق والاتجـــاهـــات والأنمـــا  وتحـــديـــدهـــا وتعميمهـــا، من خلال التقـــارير  
وأســاليب العرض اللاصــري للبيانات، على كلاار الموظفين، فضــلا عن ممثلي 

 غيرهم من النظراء.ومسؤولي الحكومات الوطنية، و 

    

ــــــاعــدين   ىلغاااء خ ة )ر ر( (1) الدعم البرنامجي ــــ ـــ وظيفــة واحــدة لكبير المســـ
 الإداريين )خ ة )ر ر((

ــم، بـالنظر إلى أن  ــ ــــ ـــ يقترل الإلغـاء لأن الوظيفـة لم تعـد تلبي احتيـاجـات القســـ
ــتراتيجي  ــ ــــ ـــ ــم بقـدر أ بر من الطـاب  الاســـ ــ ــــ ـــ أعمـال الـدعم البرنـامجي بـاتـل تتســـ
ــانــات. وتتطلــب هــذس الوظيفــة مهــارات معينــة غير متوفرة  والاعتمــاد على البي

إنشـاء وظيفة ويتوقف اقترال إلغاء هذس الوظيفة على   في الرتلاة خ ة )ر ر(.
 (.3-)ف ةالإداري محلل البرامج والشؤون 

وظيفـــــة واحـــــدة لمحلـــــل للبرامج    ىنشااااااااااااء 3-ف 1 
 (3-والشؤون الإدارية )ف

ــــــؤون الإدارية )ف ــــــاء وظيفة واحدة لمحلل للبرامج والشـــ (  3-يلبي اقترال إنشـــ
دولار( الحـاجـة المتزايـدة إلى إجراء تحليـل وتوفير مقـاييس لتمكين  97 300)

الإدارة العليا من اتخاذ القرارات وتقديم الدعم الاســـتراتيجي والإشـــراف والرقابة 
في مجالات مختلفة، منها الرصـــد، وإدارة الأداء، وتفويل الســـلطة، والتغيير  
ـــــــتراتيجي. وتتطلب الوظيفة مهارات تحليلية مهنية  ـــ التنظيمي ذو الطاب  الاســـ

ووضـــ  مؤشـــرات أداء أســـاســـية ومعرفة في مجال الإدارة القائمة على النتائج  
ــل في التخطيط وتحديد المخاطر من أجل  ــد بها على نحو أفضــ ــترشــ لكي يُســ
ــــــافة إلى ذلك، تتطلب الوظيفة إجراء تفاعلات   ـــ التخفيع من حدتها. وبالإضـــ
واتصــالات منتظمة م  الإدارة العليا داخل اللجنة الاقتصــادية لأوروبا وغيرها 

 من النظراء في الأمم المتحدة.
 

 خ ة )ر ر(، فئة الخدمات العامة )الرتلاة الرئيسية(. المختصرات 

 


