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 تصدير
كاملا   تنفيذا    2030الجهود لتنفيذ  طة التنمية المســتدامة لعام   ديأزمات متتالية، فإن تجد  جراء التي حدثت  في ضــوء الانتكاســات الأ يرة 

 العقد. هذا تحقق أهدافها الإنمائية بحلول نهايةأن منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ل ذا أُريدأصبح أكثر أهمية من أي وقت مضى إ

ــا   نتاك  نلئو   ــم بعضـــــــ ــفها من أقل البلدان نموا    هذه المنطقة المتنوعة تضـــــــ من أكبر البلدان وأكثرها دينامية في العالم، فإن أكثر من نصـــــــ
 يارات وموارد أقل لمواجهة الصـــــــدمات الخارجية  تملك هذه البلدانغير أن النامية. البلدان النامية غير الســـــــاحلية أو الدول الجزرية الصـــــــغيرة  أو

 ولتنفيذ التدابير اللازمة لتحقيق أهدافها الإنمائية.

، يجب أن تقترن الســــــــياســــــــات الوطنية بالتعاون الإقليمي ةجتماعيلاوا ةقتصــــــــاديلاوا  ةبيئيال من النواحي في عالم تتدا ل فيه حياة الناسو  
للجنة الاقتصــــادية والاجتماعية  ســــيا لإنشــــاء افي إعلان بانكوك بمناســــبة الذكرس الســــنوية الخامســــة والســــبعين  و ل إلى حلول طويلة الأمد.  للوصــــو 

ــيا  ةمشــــترك   طةوالمحيط الهادئ:   ــادية والاجتماعية  ســ ــاء في اللجنة الاقتصــ ــيا والمحيط الهادئ، أكد الأعضــ ــتدامة في آســ للنهوض بالتنمية المســ
ــاء والفتيات، محور جهودهم     لعجحيط الهادئ من جديد التزامهم بعدم ترك أي شـــــــــــــخب  لف عن الركب  و والم حماية و الناس، بمن فيهم النســـــــــــ

ــين التعاون الرقمي    العمل معا  و من التحديات التي تواجه البيئة المشــــــــتركة، بما في ذلك تغير المنا    الأرض  كوكب لتعزيز الربط الإقليمي وتحســــــ
 التنمية المستدامة بشكل فعال. هم في مجاللأسواق مفتوحة  ومواءمة الموارد المالية العامة والخاصة لتحقيق تطلعاتإبقاء او 

ز على ما هو مشـــــــترك  ركَّ يالاهتمامات الفورية، و   فيه تجاوزتُ يجب أن  و بدأ بخطوة واحدة.  يمســـــــير للوصـــــــول إلى حلول طويلة الأمد إن ال 
ــد الفجوات.  على  و  ــيا والمحيط الهادئ لعام و بناء الثقة اللازمة لســــــ ــادية والاجتماعية  ســــــ   2024تعكس الميزانية البرنامجية المقترحة للجنة الاقتصــــــ

 التزام اللجنة بالتوصل إلى توافق في ا راء بشأن مستقبل آسيا والمحيط الهادئ واتخاذ  طوات لتأمينه.
 

هبانشه ليعرميدا سالسيا أ  )توقيع(  
 الأمينة التنفيذية، اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ
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 2022والأداء البرنامجي لعام   2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام   - ألف  

 التوجه العام   
 الولايات والمعلومات الأساسية  

ي للأمم المتحدة، بمســاعدة  ســيرئتقوم اللجنة الاقتصــادية والاجتماعية  ســيا والمحيط الهادئ، بوصــفها المنبر الحكومي الدولي ال 19-1 
من الأولويات المحددة  اتســـتمد الولايإلى إيجاد حلول من أجل التنمية المســـتدامة. وتُ   هموأعضـــائها المنتســـبين في ســـعيأعضـــائها  

اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  ســـــيا والمحيط الهادئ  و في قرارات ومقررات الجمعية العامة والمجلس الاقتصـــــادي والاجتماعي  
ــلة، بما في ذلك قرار المجلس ــئت اللجنة بموجبه، وقرار المجلس(4-)د 37  ذات الصـــ ت  ل، الذي عد   (57-)د  1895  ، الذي أنشـــ

 ولايتها لتشمل البعد الاجتماعي للتنمية المتكاملة. بموجبه

، الذي أعادت اللجنة بموجبه تأكيد 77/1لى قرارها  إعمل اللجنة الاقتصــــادية والاجتماعية  ســــيا والمحيط الهادئ أيضــــا   ندتســــوي 19-2 
، وقرارها  حئاو جدية للأهمية التعاون الدولي والإقليمي لتعزيز قدرة الدول الأعضـــــــاء على التكيث مع ا ثار الاجتماعية والاقتصـــــــا

ــددت  الـذي،  78/1 لمواجهـة التحـديـات   المتخـذة  اللجنـة على دورهـا الايـادي في تحفيز التعـاون الإقليمي ودعم الإجراءات  فيهـا  شــــــــــــ
 ها.ؤ الإقليمية والعابرة للحدود والمشتركة التي يواجهها أعضا

نة، من  لال وظائفها الأســــــاســــــية الثلاث، وهي البحث والتحليل، وتيســــــير بناء توافق ا راء على الصــــــعيد الحكومي  وتدعم اللج 19-3 
لاضــــــطلا  بهذه المهام، تســــــترشــــــد  عند ا. و 2030الدولي، ووضــــــع المعايير وتنمية القدرات، تنفيذ  طة التنمية المســــــتدامة لعام  

في آســيا    2030 ريطة الطريق الإقليمية لتنفيذ  طة عام و ،  74/4الجمعية العامة   اللجنة بقرارات الجمعية العامة، بما فيها قرار
 .ينالمرجعي ينالإطار   نشكلاواللذين ي ،73/9والمحيط الهادئ، التي أقرتها اللجنة في قرارها 

 
 2024الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام   

ــاملـة للجنـة تنبني  19-4  ــاديـة والاجتمـاعيـة والبيئيـة للتنميـة   علىالاســــــــــــــتراتيجيـة البرنـامجيـة الشــــــــــــ التكـامـل المتوازن بين الركـائز الاقتصــــــــــــ
  عضـيمواالتي تركز على الو ليمي ودون الإقليمي على المسـتويين الإق المعتمدة ذ من  لال برامجها الفرعية التسـعةتنفَّ و المسـتدامة، 

تكنولوجيا المعلومات  و بيئة  والنقل   والالتجارة والاســـــتثمار والابتكار   و التالية: الاقتصـــــاد الكلي، والحد من الفقر، وتمويل التنمية   
برامجها    بواســـــطةاللجنة،  بيات  والطاقة. وتلءحصـــــاوالإالتنمية الاجتماعية  و والاتصـــــالات والحد من مخاطر الكوارث وإدارتها   

 اصـــة، وهي أقل   للدول التي تواجه أوضـــاعا  الفرعية التســـعة، احتياجات وطلبات الدول الأعضـــاء فيها، مع إيلاء اهتمام  ا  
 والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية.  وا  نمالبلدان 

، والحد من الفقر ومعالجة أوجه عدم  لا يُسـتثنى منها أحد    عجلة تنمية مسـتدامةبدفع الم في  اه  الإقليمي دور   ربطال سـبل لتحسـينو  19-5 
ــاء على العمل  ــجع اللجنة جميع الدول الأعضـ ــيا والمحيط الهادئ. لذلك، تشـ ــاواة في آسـ ــترك لإالالمسـ ــبلمشـ   ةمتكامل ربط يجاد سـ

  ربطال التي تعتري ســبل  فجواتالالمنطقة وتعزيز التعاون الإقليمي. ولمســاعدة الدول الأعضــاء على ســد  في جميع أرجاء  ةوســلســ
وتدعو   تلك النهج  لوتحل    ،سياسات مبتكرة وضع على  زعملية المنحى وشاملة لعدة قطاعات تحف   ا  د اللجنة نُهج، تحد   في ما بينها
لاحتياجات المتغيرة اة  يبلت علىفي ا راء بشــــــأن القواعد والاتفاقات لمســــــاعدة الدول الأعضــــــاء    بني توافقا  ت ا. كما أنههاإلى اتباع

بالتعاون الوثيق مع  برمتها المنطقة   صــــــعيدشــــــامل على  يحوار ســــــياســــــاتالعمل لإقامة ق  نســــــ   تمنطقة بفعالية و ة في المســــــتجدوال
 .والجهات المعنية صاحبة المصلحة ةالأمم المتحدة الإنمائي  منظومة

ــتدعو اللجنة إلى،  2024وفي عام   19-6  ــاء فيها على حماية الناس وكوكب  اتبا  سـ ــاعد الدول الأعضـ ــارات تسـ ــيما  الأرض  مسـ ، ولا سـ
النســاء والشــباب وكبار الســن والمهاجرون والأشــخا  ذوو الإعاقة. وفي   همفي نالأشــخا  الذين يعانون من أوضــا  هشــة، بم

https://undocs.org/ar/E/RES/37(IV)
https://undocs.org/ar/E/RES/1895(LVII)
https://undocs.org/ar/A/RES/77/1
https://undocs.org/ar/A/RES/78/1
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
https://undocs.org/ar/A/RES/73/9
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 ي ذيا والمحيط الهادئ هي الإطار الهذا الصــــــــدد، فإن  طة العمل لتعزيز التعاون الإقليمي بشــــــــأن الحماية الاجتماعية في آســــــــ
منع الفقر والحد من الضـــعف من  لال توفير التغطية الصـــحية الشـــاملة والاســـتثمار في  في مجال  لدول الأعضـــاءا تســـترشـــد به

لى الخدمات والموارد الأســاســية وتنمية رأس  عصــول حال  ســبل ظم الحماية الاجتماعية الوطنية الشــاملة التي تعمل على تحســيننُ 
ــري والتعليم والتوظيث الم ــاركة الويشـــكل  ة الصـــحية. عوتعزيز المن    والعمل اللائقال البشـ ة للمرأة في صـــنع القرار  فعالتعزيز المشـ

 لا يتجزأ من هذه الجهود. ا  وفي تصميم وتنفيذ سياسات وبرامج الحماية الاجتماعية جزء

التنمية الشــــاملة لةعاقة في إعلان جاكرتا بشــــأن عقد    ب تحقيقو صــــأكدت الدول الأعضــــاء من جديد التزامها باتخاذ تدابير وقد  19-7 
. وبناء على ذلك، ســــــــــتولي اللجنة الأولوية لمســــــــــاعدة الدول 2032-2023آســــــــــيا والمحيط الهادئ للأشــــــــــخا  ذوي الإعاقة،  

  من أجل ”إحقاق الحق“ لفائدة الأشـخا  ذوي الإعاقة في آسـيا والمحيط الهادئ الأعضـاء في التنفيذ الفعال لاسـتراتيجية إنشـيون 
الإعاقة من أجل التنفيذ الكامل   عاة مسائلرا م، وتعزيز  إنشيون بتنفيذ استراتيجية    جيلعتوإعلان بيجين، بما في ذلك  طة العمل لل

.  2032-2023الهادئ للأشــخا  ذوي الإعاقة،   في آســيا والمحيط الهادئ  لال عقد آســيا والمحيط  2030والفعال لخطة عام  
ضـــي  مالة دعم الدول الأعضـــاء في صـــلامو بمتابعة نتائج مؤتمر الســـكان الســـابع  ســـيا والمحيط الهادئ من أجل  وســـتقوم أيضـــا  

ي  ســــــيا والمحيط  الإعلان الوزار نحو التنفيذ الإقليمي لبرنامج عمل المؤتمر الدولي للســــــكان والتنمية والالتزامات الواردة في  قدما  
 .الهادئ بشأن السكان والتنمية

في آســــيا والمحيط الهادئ، ســــتعمل    ينالإقليمي  التعاون والتضــــامن  طريقن  عدعما  لتنفيذ الإعلان الوزاري بشــــأن حماية كوكبنا  و  19-8 
والتنمية الحضـــــــــــــرية   ،والمحيطاتع تعاون إقليمي أقوس بشـــــــــــــأن العمل المنا ي، وحماية النظم الإيكولوجية  شـــــــــــــجياللجنة على ت

دول الاللجنة مســاعدة    عتزمتو وما بعده.    2024حقوق الإنســان والبيئة طوال عام   المبادئ الإطارية بشــأنالمســتدامة، ودعم تنفيذ 
ــتمدالنُهج القائمة على النظم الإيكولوجية والحلول الم بيُّنت على فيها الأعضــــــاء نبعاثات الطبيعة لتغير المنا  والحد من ا  منة ســــ
ة في كفاءالو إمكانية الحصـول على الطاقة ز  تعز    التي  مجموعة السـياسـاتوبناء قدرات الدول الأعضـاء على تقديم  ئةيدفغازات ال
الحفـا  على التنو  البيولوجي. ويشــــــــــــــمـل ذلـك تنفيـذ و   ،لمنـا ا  قـادرة على التكيث مع تغيربنيـة تحتيـة    كفـل وجودهـا، وتخـدامتاســــــــــــــ

مد في الدورة السـابعة للجنة البيئة والتنمية، ويضـع الأسـاس لتعاون أقوس قائم ي بشـأن تلوث الهواء، الذي اعتُ برنامج العمل الإقليم
ــياســــاتُ على العلم و  ــين إدارة جودة الهواء  تحف  زه الســ ــاء لتحســ ــين معايير جودة   جملة أمور منها  من  لال  بين الدول الأعضــ تحســ

 أفضل الممارسات.ة وتبادل علنيالبيانات ال  نشرالهواء و 

 ل تحل   دعما  لخطة عمل أديس أبابا، ســو ة ومالية إضــافية.  بييضــر يتطلب التحول إلى مســارات التنمية الشــاملة والمســتدامة موارد و  19-9 
الحوار بين أصــحاب    رســ   تيالمســارات لمواءمة النفقات الحكومية مع أهداا التنمية المســتدامة وأولويات المنا . وســ بعض اللجنة
صـــــــلحة المتعددين بشـــــــأن قضـــــــايا الديون والحلول لمكافحة التدفقات المالية غير المشـــــــروعة عبر الحدود والتهرب الضـــــــريبي  الم

تعزيز إدارة الديون بشـكل أفضـل لتقليل تكلفة  دمة الدين العام، والدعوة إلى   وتعزيز تمويل العمل المنا ي. وسـيشـمل ذلك أيضـا  
ــريبيةاد  عتما  ــكال ضـــــــ ــواق رأس المال المحلية، وجمع الأموال من  لال أدوات وآليات التمويل المبتكرة،   ةينم، وتمتقدمة  أشـــــــ أســـــــ

للتخطيط    شـاملا  الأهداا إطارا   نمتضـفي هذا الصـدد، تو في ذلك السـندات المواضـيعية ومقايضـات الديون من أجل التنمية.  بما
 التأثير على نطاق واسع. دثحالمخاطر وتُ ز العوائد وتقلل الايمة التي تعز     إيجادمتعدد السنوات و ال

للنمو الاقتصـــــــــادي الشـــــــــامل والحد من الفقر في المنطقة. وباعتبار   ين كين أكبر تكون التجارة الدولية والاســـــــــتثمار الأجنبي محر   وقد  10- 19 
  التي تركز على جملـة أمور ذت العـديـد من اتفـاقـات وأطر التعـاون الإقليمي  لعقـد الاجتمـاعـات، فقـد وضــــــــــــــعـت ونفـَّ   ة د يـا اللجنـة جهـة محـ

ــل اللجنة و تعزيز النقل والتكامل التجاري.   منها  ــتواصــــــــــ ــيط الإجراءات التجارية ورقمنتها، ســــــــــ تنفيذ الاتفاق   يز على ف التح لزيادة تبســــــــــ
لتجارية على الممارسـات ا  الإطاري المتعلق بتيسـير التجارة اللاورقية عبر الحدود في منطقة آسـيا والمحيط الهادئ، مع التركيز أيضـا  

ل فر  توسيع التجارة الإلكترونية المستدامة عبر الحدود من أجل تعاون أكبر بين البلدان، وكذلك بين المنظمات  حل   ت المستدامة. وس 
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 التجارة  جعل الدولية والقطا  الخا . وعلاوة على ذلك، تعتزم اللجنة إجراء تحليل متعمق من أجل التوصـــل إلى فهم أفضـــل لتأثير 
 وتقييم إمكانات استراتيجيات الاستجابة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ.  الفر  المتاحة لذلك،   وكذلك استدامة،  أكثر 

اللجنة الدول   دعسـا(، سـت2026-2022ل الإقليمي لتنمية النقل المسـتدام في آسـيا والمحيط الهادئ )من  لال تنفيذ برنامج العمو  19-11 
. وســتقوم بتنفيذ ئةيدفمعالجة العوامل الخارجية الســلبية الناتجة عن نقل البضــائع، بما في ذلك انبعاثات غازات ال  علىالأعضــاء 
ــاريع  ــبكات  تعزيز الربط بينى  لعبناء القدرات  لمشــ في مجال   ي ر جذر  د ث لأثحمُ العمل الالتعجيل بقل الإقليمي والأقاليمي، و الن  شــ

  ظمنُ بل ء العمدبو  ،الدولية اددمالجوانب البيئية لســـــلاســـــل الإ بين تكاملالالنقل من أجل تحقيق أهداا التنمية المســـــتدامة وتعزيز  
ــو .  الذكيةو   ةالرقميالنقل  ــج   تعلاوة على ذلك، ســـ ــاءشـــ ــ   تو   تعاون على ال  ع الدول الأعضـــ ــين البنية التحتية للنقل نســـ ق جهودها لتحســـ

 لضمان نظام نقل سلس ومستدام في منطقة آسيا والمحيط الهادئ.

الأعضــاء   ، ســتدعم اللجنة الدول  مبادرة طريق المعلومات الفائق الســرعة لمنطقة آســيا والمحيط الهادئلتنفيذ المرحلة الثانية من  و  19-12 
ــيرة، وتيالتلقائيفي جعل الحلول الرقمية هي الحلول  ــول حال  ســ ــور عصــ لتحفيز  دمات    ةوآمن بها  التكلفة وموثوق  ةلى إنترنت ميســ

من  لال الاستفادة من فر  التنمية الاجتماعية والاقتصادية التي تتيحها و قطا  تجارة إلكترونية. ر  ازدهاالحكومة الإلكترونية و 
ة ضــمن أطر ســياســية وتنظيمية قوية تحمي جز نتوســيع نطاق تغطية الخدمات الرقمية المُ  علىد الدول الأعضــاء الرقمنة، ســتســاع  

لى  عصـول حال  سـبل إلى تحسـينهوية لإصـدار بطاقات ال  عالمي نظام رقميب العمل  بدء  يمكن أن يؤديو البيانات والخصـوصـية.  
الأشـخا    التعرا علىمجموعة واسـعة من الخدمات الحكومية وغير الحكومية ومسـاعدة الدول الأعضـاء على تعزيز الشـفافية و 

ــكل  ، بهدا زيادة إدماجهم في نُ الذين يرجَّح أن يتخلفوا عن الركب ــتعداد بشـــــ ظم الحماية الاجتماعية، بما في ذلك من أجل الاســـــ
المســــــاواة في منصــــــات وتطبيقات ســــــهلة الاســــــتخدام لتعزيز  اســــــتحداثلأزمات. وبالتالي، ســــــتدعو اللجنة إلى مواجهة ال أفضــــــل

ــول على  ــتالحصــ ــعيفة. وســ ــرية وبين الفئات الضــ ــاواة بين المناطق الريوية والحضــ اللجنة   كون الإنترنت والحد من أوجه عدم المســ
  وذلك  تنفيذ برامج التدريب التي تتوافق مع متطلبات الســـوق،  ســـيرا  الأعمال لتيللتعاون بين الحكومات وقط تدسمنبمثابة  أيضـــا  
 فر  عمل رقمية لشباب المنطقة. إيجادبهدا  

ــك  ل  19-13  ــاءات عوامل  وتشـــ دةالبيانات والإحصـــ ــاع  ــهيل تنفيذ  طة عام  ى  لع مســـ ــتعمل اللجنة على  و .  2030تســـ  دعمها في  تكثيثســـ
ــوبالتقدم يتعلق بتقييم   ما ــع المحرز صــ ــتدامة على الصــ د الإقليمي ودون الإقليمي والوطني والتركيز  يتحقيق أهداا التنمية المســ

على توجيه الدول الأعضـاء لتنفيذ الإحصـاءات التكميلية المتعلقة بالناتج المحلي الإجمالي التي سـتايس النمو الشـامل والمسـتدام  
صـــنع القرار عن طريق تعزيز    علىعطى الأولوية لمســـاعدة الدول الأعضـــاء ســـتُ و والازدهار، بناء على عمل اللجنة الإحصـــائية.  

 لك ت  هاتصـــــنيث البيانات، بما في  لالن  مقدرة الإدارات الإحصـــــائية على زيادة إبراز الفئات الضـــــعيفة في البيانات الإحصـــــائية  
ــنفة   وكذلكوالإعاقة والموقع الجغرافي،   والوضــــــع من حيث الهجرة  والانتماء الإثنيحســــــب الد ل والجنس والســــــن والعرق   المصــــ

جمع   أنشـطة  بشـكل أكبر في تحسـين الوطنية. وفي جميع القطاعات، سـتسـتثمر اللجنة  ظرواالخصـائب الأ رس ذات الصـلة بال
ــاء   ــاعدة الدول الأعضــ ــرها، وكذلك مســ ــعالبيانات وتحليلها ونشــ ــتراتيجي ؤيةر   على وضــ ــات    البنيوية  لإدارة المخاطر ةاســ ــياســ والســ

برنامج التطبيقات الفضـائية الإقليمي . ومن  لال وكوكب الأرضز جميع الأفراد والقطا  الخا  لحماية الناس  التي تحف    العامة
  الضـخمة للأرضلبيانات  ل، سـتعمل اللجنة على تيسـير توفير صـور سـاتلية عالية الدقة وأدوات تحليلية من أجل التنمية المسـتدامة

 .تواجه أوضاعا   اصةية والحد منها بشكل متسق، مع التركيز على البلدان التي من أجل رصد مخاطر الكوارث الطبيع

ــاء فيو  19-14  ــف الدول الأعضـ ــاعا  فئإلى   ينتمت اللجنة بما أن أكثر من نصـ ــة،  ة البلدان التي تواجه أوضـ تعمل على   اللجنة فإن   اصـ
.  بها  تحقيق الأهداا والغايات ذات الصــلة علىتعميم تنفيذ مختلف برامج العمل في جميع البرامج الفرعية لمســاعدة هذه البلدان  

ــيصـــــــادا عام  و  ــاحلية للعقد   2024ســـــ ل  و   2024-2014نهاية برنامج عمل فيينا للبلدان النامية غير الســـــ إجراءات العمل المعجَّ
ــغيرة ــاموا( للدول الجزرية الصـ ــار سـ ــامعأ اللجنة دعم   عتزم، وتالنامية )مسـ ــوا   اللجنة  برامج العمل هذه. وباعتبار عراضتل اسـ   عضـ

 بلدا   11 بينمن   5لأنها تضــــم  ، و نموا  فرقة العمل المشــــتركة بين الوكالات والمعنية برفع أســــماء البلدان من قائمة أقل البلدان في 
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ســــــتواصــــــل إســــــداء المشــــــورة لتلك فإنها ، 2026من هذه الفئة بحلول عام أن تخرج    من المقررفي المنطقة  نموا  من أقل البلدان 
 الدول الأعضاء.

ــاء وكيانات و  19-15  ــركاء، بما في ذلك الدول الأعضــــــ ــعة من الشــــــ والمنظمات   ةالأمم المتحدة الإنمائي  منظومةإلى جانب مجموعة واســــــ
الحادي عشـــــر بشـــــأن  منتدس آســـــيا والمحيط الهادئ الدولية والإقليمية الأ رس والقطا  الخا  والمجتمع المدني، ســـــتعقد اللجنة 

أصـحاب المصـلحة المتعددين من أجل المتابعة الإقليمية  على تيسـير عملالمنتدس   سـاعد. وسـي2024التنمية المسـتدامة في عام 
رفيع المســــتوس بشــــأن التنمية المســــتدامة، والاســــتعدادات ال، ومتابعة نتائج المنتدس الســــياســــي  2030  تنفيذ  طة عام  راضعســــتوا

 .مؤتمر القمة المعني بالمستقبلالإقليمية ل

ز اللجنة روابطها  ، ســــتعز   العالمي والإقليمي والوطني والمحلي ديصــــعال  كل من  ما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأ رس على فيو  19-16 
تعاون مع  تالمنظمات العالمية والإقليمية ودون الإقليمية وســـــــــــتدعم تنظيم اجتما  الأمين العام مع المنظمات الإقليمية. وســـــــــــمع  
المصــــرا ا ســــيوي للاســــتثمار في البنية  ، و مصــــرا التنمية ا ســــيوي  هاالتنمية الإقليمية، بما في  مصــــارا: ةليت التااؤســــســــمال

على سبيل المثال لا الحصر رابطة أمم   هاالمنظمات الدولية والإقليمية ودون الإقليمية، بما فيو    للتنمية، والبنك الإسلامي التحتية
الاقتصـادي للمنطقة  ، والاتحاد التعاون والتنمية في الميدان الاقتصـاديجنوب شـرق آسـيا، ومنظمة التعاون الاقتصـادي، ومنظمة  

مع شركائها   عملالإلى   اللجنة أيضا  بادر منظمات المجتمع المدني الأ رس. وست  ومعاهد البحث والجمعيات و الأوروبية ا سيوية
ما بين  في التنمية من أجل التنفيذ الاســـــــــــتراتيجي لبرنامجها، بما في ذلك من  لال التعاون بين الشـــــــــــمال والجنوب والتعاون في

إلى تعزيز التعاون، ولا سـيما   8رنامج الفرعي بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي، حسـب الاقتضـاء. ويهدا كل عنصـر في إطار الب
 مع المنظمات دون الإقليمية بشأن القضايا العابرة للحدود.

على كل  منظومة الأمم المتحدة الإنمائية  بين الوكالات، تعمل اللجنة مع مجموعة من كيانات   ون اعما يتعلق بالتنســـــــيق والت فيو  19-17 
خبرتها المتعددة القطاعات في المنتجات العالمية، وكذلك في التقييمات بهم  اوالإقليمي والوطني. وســــــــتســــــــ من الصــــــــعيد العالمي

ة الاتصــال جهالقطرية المشــتركة وأطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســتدامة. وســتكون مكاتبها دون الإقليمية بمثابة  
بالاشــتراك مع المكتب الإقليمي  ســيا والمحيط الهادئ التابع  و مم المتحدة القطرية.  الرئيســية لمكاتب المنســقين المايمين وأفرقة الأ

ــيا والمحيط الهادئ  لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمكتب الإقليمي  ــيق الإنمائيلمكتب التابع  ســ ــتقد   التنســ م اللجنة  دمات  ، ســ
ــيا والمحيط الهادئ  تدسالأمانة لمن ــو   ،التعاون الإقليمي  سـ ــعبهاتتعاون  سـ ــوعية في  شـ ــبيل الموضـ ــيعيلفات حادعم الت سـ ة.  المواضـ

الطموحات بشـأن العمل المنا ي مع برنامج الأمم  مسـتوس   رفعب المواضـيعي المعنيسـتواصـل اللجنة المشـاركة في قيادة التحالف  و 
ــتدامة  تكتســــي المتحدة للبيئة، حيث ة  أهميوتنفيذ اتفاق باريس   13  و 7 براتها الموجهة للمســــاعدة في تحقيق هدفي التنمية المســ

تنســــيق  ال، الذي تشــــارك في قيادته اللجنة ومكتب “مركز إدارة المعارا  ســــيا والمحيط الهادئ”  ة. وعلاوة على ذلك، فإن اصــــ
، وتوفير الاســـــــــتجابة ةل التحليلياعم، وعرض الأالعامة الرئيســـــــــي لتبادل الخبرات في مجال الســـــــــياســـــــــات تدسي، هو المنائنمالإ

 .2030تنفيذ  طة عام   يخب افي مالسريعة لاحتياجات البلدان وأفرقة الأمم المتحدة القطرية 

 إلى افتراضات التخطيط التالية: 2024ما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  وفي 19-18 

ــلة الحكومات الوطنية التزامها تجاه اللجنة )أ(   ــفها المنوت مواصــــــــ الحكومي الدولي الرئيســــــــــي في المنطقة   تدسعزيزه، بوصــــــــ
 لتسخير التعاون الإقليمي من أجل مواجهة التحديات العابرة للحدود والمشتركة 

ــتمرار تعاون الحكومات والجهات )ب(   ــطة البرنامجية   الأ رس  اســــــ ــطلا  بالأنشــــــ صــــــــاحبة المصــــــــلحة مع اللجنة في الاضــــــ
 ن القدرات والموارد المقترحة، مع وجود ما يلزم م

 مواصلة إتاحة التمويل من  ارج الميزانية للتعاون التقني. )ج(  
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قود الاســـــتعراض  توســـــفي أنشـــــطتها التنفيذية ومنجزاتها المســـــتهدفة ونتائجها، حســـــب الاقتضـــــاء،  ا  جنســـــاني  وتراعي اللجنة منظورا   19-19 
أحد المجالات المســـاواة بين الجنســـين  وتمثل (.  30للاســـتعراض العالمي لإعلان ومنهاج عمل بيجين )بيجين  الإقليمي اســـتعدادا  

  اهتمام حسـب الجنس، أحد محاور   هاتصـنيث البيانات، بما في ذلك تصـنيفب النهوض مثل، بينما يُ 6الفرعي  المواضـيعية للبرنامج 
من البرنامج  5و  4ان  صــــــر نعوال  7و   6و  2البرامج الفرعية ســــــتســــــهم  ، 2024في الخطة البرنامجية لعام و .  7البرنامج الفرعي 

ــتتناول البرامج   8الفرعي  ــادي للمرأة، بينما ســ ــين والتمكين الاقتصــ ــاواة بين الجنســ على وجه التحديد في تحقيق نتائج لتحقيق المســ
 لجنسين في استراتيجيات كل منها.، المساواة بين ا8من البرنامج الفرعي  4إلى  1من   صرناعوال 9و  4إلى  2الفرعية 

 6مع اسـتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة وسـياسـة اللجنة لإدماج منظور الإعاقة، يتضـمن البرنامج الفرعي    وتمشـيا   19-20 
ــخا  ذوي الإعاقة والايام، في نهاية المطاا، ببناء مجتمعات   ــة بمنظور الإعاقة من أجل حماية وتمكين الأشـــــ تد لات  اصـــــ

من أجل المضي قدما  في تنفيذ استراتيجية إنشيون  الدعم إلى الدول الأعضاء تقديم   اللجنة أيضا   واصل. وستشاملة لذوي الإعاقة
ــيـا   2030الإعـاقـة من أجـل التنفيـذ الكـامـل والفعـال لخطـة عـام  منظور  وتعزيز إدراج   ــيـا والمحيط الهـادئ  لال عقـد آســــــــــــ في آســــــــــــ

 الأشخا  ذوي الإعاقة.مع اتفاقية حقوق   تمشيا  ، 2032-2023والمحيط الهادئ للأشخا  ذوي الإعاقة، 
 

 أثر الجائحة والدروس المستفادة  
ولا ســــــــــــــيمـا طرائق تنفيـذ على تنفيـذ الولايـات،    أثر   2022حتى عـام    (19-جـائحـة مرض فيروس كورونـا )كوفيـدكـان لاســــــــــــــتمرار   19-21 

  افيهالمناطق الزمنية   حيث تمتدلت المنطقة الجغرافية الشــــــاســــــعة لمنطقة آســــــيا والمحيط الهادئ،  شــــــك  و الولايات وبرنامج العمل.  
تســــمح   لا لاجتماعات الافتراضــــية والمختلطة لأن الا تلافات في ســــاعات العملل اتخدمال تقديم ات أمامصــــعوبســــاعات،   9,5
ما يتعلق بإشـراك جمهور أوسـع من  لال   بعض المرونة في. ومع ذلك، أتاح الشـكل المختلط  باجتماعات قصـيرة المدة نسـبيا   إلا

واســــتمر في تيســــير مشــــاركة الدول الأعضــــاء من    ،والإلكترونيةالافتراضــــية  منصــــات التداول  التي تتيحها فر الالاســــتفادة من  
مســـتوس كبير  ب فيها  الشـــخصـــيةمشـــاركة المن أجلها   ترتبط جميع أنحاء المنطقة، ولا ســـيما الدول الجزرية الصـــغيرة النامية، والتي

في هذه الحالات، كانت فر  المشــــــاركة الشــــــخصــــــية أثناء فترات الراحة أو على هامط الاجتما  متاحة فقط    نالســــــفر. لكمن  
 .شخصيا  للممثلين الذين كانوا حاضرين  

لت اللجنة أنشــطتها في لوطنية محدودة. وحوَّ الســفر، ظلت القدرة على إجراء المشــاورات ا على  ةفروضــمال دو قياللاســتمرار    نظرا  و  19-22 
مجال بناء القدرات إلى منصـــات الإنترنت واســـتعانت بخبراء محليين للتعويض عن وياب موظفيها، مما ضـــمن اســـتمرار تعاونها  

اوض بشـأن  الضـوء على مثال لبناء القدرات على الإنترنت في مجال التف  2التقني و دماتها الاسـتشـارية. ويسـلط البرنامج الفرعي  
 السياسات التجارية وتيسيرها.

ــات المتعلقة بو  19-23  ــل الممارســـ ــتفادة وأفضـــ ــل اللجنة تعميم الدروس المســـ .  جائحةالبرنامج وتكييفه نتيجة لل لىع لاتيعدت الإد تواصـــ
ــادات ونُ  الصــــــــــــــمود أمـام المخـاطر  ظم الحمـايـة الاجتمـاعيـة والبيئـة على  ويتجـه التركيز العـام لبرنـامجهـا نحو زيـادة قـدرة الاقتصــــــــــــ

. وبناء على هذه الدروس، ســـتعمل اللجنة الجائحة لال   الضـــعف التي ازدادت اتســـاعا    ناطمو بهدا الحد من   وذلك ة،مســـتجدال
 الخبراء المحليين لضــمان اســتدامة عملها. وســتواصــل اللجنة أيضــا  ب الاســتعانةعلى تعميق عملها من  لال المؤســســات المحلية و 

 الطرائق المختلطة والافتراضية، لتنفيذ برنامج عملها، حسب الاقتضاء. هاأكثر الطرائق فعالية، بما في النظر بعناية في
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 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج. 19-24 

 
قرارات الجمعية العامة 

 تعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي 61/16
 المستقبل الذي نصبو إليه 66/288
التعـاون بين الأمم المتحـدة والجمـاعـة الاقتصــــــــــــــاديـة للمنطقـة الأوروبيـة   67/10

 ا سيوية
 إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصغيرة النامية )مسار ساموا( 69/15
 2024- 2014برنامج العمل لصالح البلدان النامية غير الساحلية للعقد  69/137
تحقيق الأهـداا الإنمـائيـة للألويـة وغيرهـا من الأهـداا الإنمـائيـة المتفق  69/142

  2015فيمـا يتعلق بـالأشــــــــــــــخـا  ذوي الإعـاقـة حتى عـام    عليهـا دوليـا  
 بعده وما

والمنظمات إعلان ســـــــــياســـــــــي بشـــــــــأن تعزيز التعاون بين الأمم المتحدة  69/277
 الإقليمية ودون الإقليمية

نداي للحد من مخاطر الكوارث للفترة  69/283  2030-2015إطار س 
لتمويـل   طـة عمـل أديس أبـابـا الصـــــــــــــــادرة عن المؤتمر الـدولي الثـالـث   69/313

 التنمية ) طة عمل أديس أبابا(
 2030تحويل عالمنا:  طة التنمية المستدامة لعام  70/1
نحو توفير ســبل الإدماج وتســهيلات الوصــول للأشــخا  ذوي الإعاقة  70/170

 ى الوجه الأكمل في الأمم المتحدةعل
 متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 70/192
ــتعراض   72/279 ــياق الاســــــــ إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســــــــ

الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة التنفيذية التي  الشــــامل 
 تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 نموا  رفع أسماء البلدان من فئة أقل البلدان  73/133
الإعلان الســياســي للاجتما  الرفيع المســتوس لاســتعراض التقدم المحرز  74/3

في معـالجـة أولويـات الـدول الجزريـة الصــــــــــــــغيرة النـاميـة من  لال تنفيـذ  
 إجراءات العمل المعجل للدول الجزرية الصغيرة النامية )مسار ساموا( 

علان الســــياســــي للمنتدس الســــياســــي الرفيع المســــتوس المعني بالتنمية  الإ 74/4
 المستدامة الذي يعقد تحت رعاية الجمعية العامة 

الإعلان الســياســي للاســتعراض الرفيع المســتوس لمنتصــف المدة بشــأن تنفيذ   74/15
 2024- 2014دان النامية غير الساحلية للعقد  برنامج عمل فيينا لصالح البل 

ــة   74/297 ــامـــ العـــ ــة  الجمعيـــ ــذ قرار  تنفيـــ في  المحرز  ــدم  المتعل ق   71/243التقـــ
بالاســــتعراض الشــــامل الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة  

 التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية
اتخاذ تدابير شــــــــــــاملة ومنســــــــــــقة لمواجهة جائحة مرض فيروس كورونا  74/306

 (19-)كوفيد
 توحيــد الجهود في مواجهــة التهــديــدات الصــــــــــــــحيــة العــالميــة: مكــافحــة   74/307

 19-كوفيد
 الحالة في أفغانستان 75/90

ــطة   75/233 ــة الأنشــ ــياســ ــنوات لســ ــامل الذي يجري كل أربع ســ ــتعراض الشــ الاســ
 التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة شنغهاي للتعاون  75/268
 التعاون بين الأمم المتحدة ومنتدس جزر المحيط الهادئ 75/288
المتعلق بتعزيز المجلس   72/305استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة  ألف  75/290

 الاقتصادي والاجتماعي
بشــــأن شــــكل المنتدس    67/290اســــتعراض تنفيذ قراري الجمعية العامة   

امة وجوانبه التنظيمية  الســياســي الرفيع المســتوس المعني بالتنمية المســتد
ــأن متــابعــة  طــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام    70/299و     2030بشـــــــــــــ

 واستعراضها على الصعيد العالمي
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 المنتدس السياسي الرفيع المستوس المعني بالتنمية المستدامة باء 75/290
 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي 75/324
 تعزيز التكامل الاجتماعي من  لال الإدماج الاجتماعي 76/136
تنفيـذ اتفـاقيـة حقوق الأشــــــــــــــخـا  ذوي الإعـاقـة وبروتوكولهـا الا تيـاري:   76/154

 المشاركة
 تسخير التكنولوجيا الزراعية لأغراض التنمية المستدامة 76/200
 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية المستدامة 76/213
 نمائي مع البلدان المتوسطة الد للإالتعاون ا 76/215
 نموا  متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان  76/216
نحو إقامة شــراكات عالمية: نهج قائم على المبادئ لتعزيز التعاون بين   76/224

 لشركاء المختصينالأمم المتحدة وجميع ا
 نموا  برنامج عمل الدوحة لصالح أقل البلدان  76/258
ــخا  ذوي الإعاقة إلى مؤتمرات منظومة  76/273 ــول الأشـــ تعزيز إمكانية وصـــ

 الأمم المتحدة واجتماعاتها
 محيطاتنا، مستقبلنا، مسؤوليتنا 76/296
 ن الأمم المتحدة ورابطة أمم جنوب شرق آسياالتعاون بي 77/12
 التعاون الإسلامية منظمالتعاون بين الأمم المتحدة و  77/18
الميــــدان   77/21 التعــــاون والتنميــــة في  المتحــــدة ومنظمــــة  بين الأمم  التعــــاون 

 الاقتصادي
تشــــــــــــجيع أنمالإ الاســــــــــــتهلاك والإنتاج المســــــــــــتدامة لتنفيذ  طة التنمية   77/162

 21إلى جدول أعمال القرن  ، استنادا  2030المستدامة لعام 
 مكافحة العواصف الرملية والترابية 77/171
 (2027-2018تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالث للقضاء على الفقر ) 77/179
 دور المرأة في التنمية 77/181
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https://undocs.org/ar/A/RES/69/142
https://undocs.org/ar/A/RES/69/277
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
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ــتدامة   77/183 ــاء على الفقر في الريث من أجل تنفيذ  طة التنمية المســـــ القضـــــ
 2030لعام 

ل ن أج ة متحدمم الملأظومة انلع بها مطي تضــــ ـــــتذية التنفية الطنشــــ ـــــلأا 77/184
 ميةنالت

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب 77/185
 من الغذائي والتغذيةلأالتنمية الزراعية وا 77/186
 معاقة وبمشاركتهلإوي اذلأشخا  لة لالتنمية الشام 77/189
 حقوق الشعوب الأصلية 77/203

 نميةتالحق في ال 77/212
 عقر المدقفنسان واللإحقوق ا 77/223
وتنفيذ إجراءات العمل المعج ل للدول الجزرية الصـــــــــــغيرة النامية متابعة  77/245

)مسار ساموا( واستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من  
 أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

بــــالبلــــدان الني المعناث ــــمم المتحــــدة اللأمتــــابعــــة مؤتمر ا 77/246 ر  غي اميــــة  ن ــــي 
 الساحلية

 المحيطات وقانون البحار 77/248
  

قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 اللجنة الاقتصادية  سيا والشرق الأقصى (4-)د 37

تغيير اســـم ”اللجنة الاقتصـــادية  ســـيا والشـــرق الأقصـــى“ إلى ”اللجنة  (57-)د 1895
 الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ“

ــيطها في الميدانين   1998/46 ــكيل الأمم المتحدة وتنشــــــ تدابير أ رس لإعادة تشــــــ
 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

 ا تتام أعمال لجنة التنمية المستدامة 2013/19
 متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 2014/11
في   2030الالتزام بــالتنفيــذ الفعــال لخطــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام   2016/11

 منطقة آسيا والمحيط الهادئ
 ة للجميعاستراتيجيات القضاء على الفقر لتحقيق التنمية المستدام 2018/5

التصــــــد ي من  لال الســــــياســــــة المالية وســــــياســــــتي الأجور والحماية  2019/6
الاجتماعية لأوجه انعدام المســـــــــــاواة والتحديات التي تعترض الإدماج 

 الاجتماعي 
 تعزيز تنسيق البرامج الإحصائية في منظومة الأمم المتحدة 2020/5
 أعمال دورتها الرابعة والعشريننمائية عن لإتقرير لجنة السياسات ا 2022/8
ــادلاهيكـل مؤتمرات اللجنـة ا 2022/11  طيح يـا والم ســـــــــ ـــــيـة  عجتمـالاة واي ـقتصــــــــــــ

 المستدامة بالتنمية ضللنهو  ئالهاد
  الأمم  ســـــات منظومةاســـــي  يعي جمفي نســـــانظور الج ناعاة المر م متعمي 2022/18

 امجهار المتحدة وب
 2031-2022للعقد  نموا  برنامج العمل لصالح أقل البلدان  2022/19
 ةالمرتبط  يةولدات الؤسـس ـوالم  ةت المتخصـص ـلام من الوكاقدعم المدال 2022/21

 بالحكم الذاتي ةم غير المتمتعيقاللأاى ة إلدمم المتح لأبا
  

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 
 إعلان إنشيون  66/1
التنفيــذ التــام والفعــال لمنهــاج عمــل بيجين ونتــائجــه الإقليميــة والعــالميــة في  66/9

 منطقة آسيا والمحيط الهادئ 
 تعزيز مهمة التقييم في أمانة اللجنة  66/15
ــيـا والمحيط الهـادئ  67/14 ــاديـة والاجتمـاعيـة  ســــــــــــ التعـاون بين اللجنـة الاقتصــــــــــــ

ــدة والمنظم ـــ ــة للأمم المتحـ ــابعـ ــات الأ رس التـ ــة ودون والمنظمـ ات الإقليميـ
 الإقليمية التي تخدم منطقة آسيا والمحيط الهادئ 

ــيق في دا ل منظومة الأمم المتحدة والتعاون مع المنظمات  68/8 تعزيز التنســــــــ
 الإقليمية من أجل تعزيز التنمية الإقليمية 

إعادة تشــــكيل هيكل مؤتمرات اللجنة للتكيث مع  طة التنمية الناشــــئة لما  71/1
 2015عام بعد 

في   2020-2011للعقـد    نموا  البلـدان  تنفيـذ برنـامج العمـل لصـــــــــــــــالح أقـل   71/2
 منطقة آسيا والمحيط الهادئ

ــاحليـــة للعقـــد  71/3 ــالح البلـــدان النـــاميـــة غير الســــــــــــــ  برنـــامج عمـــل فيينـــا لصــــــــــــــ
2024-2014 

تنفيذ إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصــــــــــــغيرة النامية )مســــــــــــار  71/4
 ساموا(

في منطقـة   2030الالتزام بـالتنفيـذ الفعـال لخطـة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة لعـام   72/6
 آسيا والمحيط الهادئ

تعزيز التعاون والشـــــــــــراكات على الصـــــــــــعيد الإقليمي من أجل التصـــــــــــدي   72/8
 لتحديات تغير المنا  في منطقة آسيا والمحيط الهادئ

المحيطـــات والبحـــار والموارد البحريـــة التعـــاون الإقليمي على تعزيز حف    72/9
واســـتخدامها على نحو مســـتدام لتحقيق التنمية المســـتدامة في منطقة آســـيا 

 والمحيط الهادئ
تعزيز ا لية الإقليمية لتنفيذ برنامج عمل فيينا لصـالح البلدان النامية غير  73/2

 2024-2014الساحلية للعقد 
ــلس لأغر  73/3 ــيا تعزيز الربط المتكامل والســــــــ ــتدامة في آســــــــ اض التنمية المســــــــ

 والمحيط الهادئ
ــيـــا والمحيط الهـــادئ لمؤتمر الأمم  73/5 تعزيز الـــدعم المقـــدم من منطقـــة آســــــــــــ

 من أهداا التنمية المستدامة 14المتحدة لدعم تنفيذ الهدا 
 2030 ريطــة الطريق الإقليميــة لتنفيــذ  طــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام   73/9

 آسيا والمحيط الهادئ في
في آســـــــــــيا والمحيط الهادئ نحو   نموا  دعم الانتقال الســـــــــــلس لأقل البلدان   74/1

  روجها من هذه الفئة بشكل مستدام
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 النهوض بالإحصاءات المتعلقة بالكوارث في آسيا والمحيط الهادئ 74/6
تنفيذ الإعلان الوزاري بشـــــــأن تعزيز التعاون والتكامل الاقتصـــــــاديين على  74/10

ــعيد   ــيا  2030الإقليمي من أجل دعم تنفيذ  طة عام الصــــ في منطقة آســــ
 والمحيط الهادئ

ا ســـــــــيوي   -تنفيذ نتائج اســـــــــتعراض منتصـــــــــف المدة الإقليمي الأوروبي   75/1
 لبرنـــامج عمـــل فيينـــا لصــــــــــــــــالح البلـــدان النـــاميـــة غير الســــــــــــــــاحليـــة للعقـــد 

2014-2024 
ــتدامة لعام الالتزام بتعزيز الصــــلات بين متابعة  طة   75/2  2030التنمية المســ

ــيا  ــعد الوطني والإقليمي والعالمي في منطقة آســـ ــها على الصـــ ــتعراضـــ واســـ
 والمحيط الهادئ

ــتدامة  75/3 تعزيز الشــــــــراكات دا ل المناطق وفيما بينها من أجل التنمية المســــــ
 لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ

الهواء في منطقة آســـــــيا تعزيز التعاون الإقليمي للتصـــــــدي لتحديات تلوث  75/4
 والمحيط الهادئ

البحريــــــة  76/1 والموارد  والبحــــــار  المحيطــــــات  بحف   للنهوض  التعــــــاون  تعزيز 
واسـتخدامها على نحو مستدام لتحقيق التنمية المستدامة في آسيا والمحيط 

 الهادئ
ــة للجوائح   76/2 ــة الاقتصــــــــــــــــاديـ ــاعيـ ــار الاجتمـ ــة ا ثـ ــالجـ ــاون الإقليمي لمعـ التعـ

 آسيا والمحيط الهادئوالأزمات في 
إعادة البناء على نحو أفضل من الأزمات من  لال التعاون الإقليمي في  77/1

 آسيا والمحيط الهادئ
الذكرس الســنوية الخامســة والســبعين لإنشــاء اللجنة بمناســبة  إعلان بانكوك   78/1

ــيا والمحيط الهادئ:  طة مشـــتركة للنهوض  الاقتصـــادية والاجتماعية  سـ
 بالتنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ

 هيكل مؤتمرات اللجنة للنهوض بالتنمية المستدامة 78/2
  

 1البرنامج الفرعي    
 سياساتُ الاقتصاد الكلي والحدُّ من الفقر وتمويلُ التنمية   

العامة قرارات الجمعية  
 القدرة على تحم ل الدين الخارجي والتنمية 77/153 النظام المالي الدولي والتنمية 77/152
  

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 
E/CN.11/63 ــأن   71/5 أعمال التوثيق الإحصائي والاقتصادي ــيا والمحيط الهادئ بشـــ ــتوس  ســـ ــاورة الرفيعة المســـ تنفيذ نتائج المشـــ

 تمويل التنمية
  

 2البرنامج الفرعي    
 التجارة والاستثمار والابتكار   

قرارات الجمعية العامة 
 مباشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية المستدامة 77/160 التجارة الدولية والتنمية 77/151
 

والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ قرارات اللجنة الاقتصادية  
إتـاحـة التجـارة اللاورقيـة، والاعتراا عبر الحـدود بـالبيـانـات والوثـائق الإلكترونيـة   68/3

 من أجل تيسير التجارة الشاملة والمستدامة دا ل المنطقة
تعزيز التعــــاون والقــــدرات على الصــــــــــــــعيــــد الإقليمي من أجــــل تعزيز التجــــارة  70/5

 والاستثمار دعما للتنمية المستدامة
تنفيـذ قرار الاجتمـا  الحكومي الـدولي المخصــــــــــــــب لوضــــــــــــــع ترتيبـات إقليميـة  70/6

 لتيسير التجارة اللاورقية عبر الحدود
 النظام الأساسي لمركز آسيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا 72/3

المتعلق بتيسـير التجارة اللاورقية عبر الحدود في منطقة آسـيا  الاتفاق الإطاري  72/4
 والمحيط الهادئ

ــتدامة في  72/12 ــاملة والمســـ ــخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية الشـــ تســـ
 آسيا والمحيط الهادئ

النهوض بــالعلم والتكنولوجيــا والابتكــار لتنفيــذ  طــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام  75/8
 في آسيا والمحيط الهادئ 2030

  

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/755/31/PDF/N2275531.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/755/49/PDF/N2275549.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/755/25/PDF/N2275525.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/756/28/PDF/N2275628.pdf?OpenElement
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 3البرنامج الفرعي    
 النقل   

قرارات الجمعية العامة 
أجـــــــــــــــــــــل دور النقل وممرات النقل العابر في ضــــــمان التعاون الدولي من  69/213

 التنمية المستدامة
الســـــــعي إلى إقامة تعاون شـــــــامل لجميع وســـــــائط النقل في ســـــــبيل تعزيز  70/197

 الممرات المستدامة للنقل العابر المتعدد الوسائط

 تعزيز الروابط بين جميع وسائط النقل لتحقيق أهداا التنمية المستدامة 72/212
 تحسين السلامة على الطرق في العالم 74/299
مة حســـــين الســـــلابتي نالمع  س و تالمس ـــــ  عيفالر   ماجتلان الســـــياســـــي للاعلإا 76/294

 على الطرق في العالم
  

والمحيط الهادئ قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا  
تنفيذ إعلان ســـوفا بشـــأن تحســـين النقل البحري والخدمات ذات الصـــلة في  70/7

 منطقة المحيط الهادئ
 ربط النقل البحري من أجل التنمية المستدامة 71/6
 اعتماد إطار التعاون الإقليمي لتيسير النقل الدولي بالسكك الحديدية 71/7
 ودون الإقليمي في آسيا والمحيط الهادئتعزيز الربط الإقليمي  71/8
تعزيز التعـاون الإقليمي في مجـال ربط شــــــــــــــبكـات النقـل لأغراض التنميـة   72/5

 المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ

؛  73/4

78/3 

تنفيذ الإعلان الوزاري بشأن الربط المستدام لشبكات النقل في منطقة آسيا 
 والمحيط الهادئ

ــاء وتشـــغيل الموان  الجافة تعزيز الإطار الإ 74/2 ــميم وإنشـ قليمي لتخطيط وتصـ
 ذات الأهمية الدولية

تحســين الســلامة على الطرق في آســيا والمحيط الهادئ من أجل نُظُم نقل  74/3
 مستدامة

  
 4البرنامج الفرعي    
 البيئة والتنمية   

الجمعية العامة قرارات  
 2028-2018العقد الدولي للعمل، ”الماء من أجل التنمية المستدامة“،  71/222
 الخطة الحضرية الجديدة 71/256
 اليوم الدولي لنقاوة الهواء من أجل سماء زرقاء 74/212

مؤتمر الأمم المتحدة بشــــــــأن اســــــــتعراض منتصــــــــف المدة الشــــــــامل لتنفيذ   75/212
ــة“،   ــدامـ ــتـ ــة المســــــــــــ ــاء من أجـــل التنميـ ــل، ”المـ ــد الـــدولي للعمـ ــداا العقـ  أهـ

2028-2018 
 تنو  البيولوجي وإسهامه في تحقيق التنمية المستدامةتنفيذ اتفاقية ال 77/167
 نسجام مع الطبيعةلاا 77/169

  
الاقتصادي والاجتماعي قرار المجلس  

  المستوطنات البشرية 2017/24
  

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 
 والمحيط الهادئ بشأن التنمية المستدامةتنفيذ نتائج منتدس آسيا  70/11
تعزيز الجهود المبذولة بشـــــأن المســـــتوطنات البشـــــرية والتنمية الحضـــــرية  70/12

 المستدامة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ
ــيـا   71/9 تعزيز التعـاون في مجـال الإدارة المســــــــــــــتـدامـة لموارد الميـاه في آســــــــــــ

 والمحيط الهادئ

 لميكنة الزراعية المستدامةالنظام الأساسي لمركز ا 72/2
ــيا والمحيط  74/4 ــأن البيئة والتنمية في منطقة آســــــــ تنفيذ الإعلان الوزاري بشــــــــ

 2017الهادئ، لعام 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/69/213
https://undocs.org/ar/A/RES/70/197
https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
https://undocs.org/ar/A/RES/74/299
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/416/28/PDF/N2241628.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/74/212
https://undocs.org/ar/A/RES/75/212
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/756/22/PDF/N2275622.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/756/58/PDF/N2275658.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/24
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 5البرنامج الفرعي    
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والحد من مخاطر الكوارث وإدارتها   

قرارات الجمعية العامة 
ــأن   70/125 الوثيقــة الختــاميــة للاجتمــا  الرفيع المســــــــــــــتوس للجمعيــة العــامــة بشـــــــــــــ

 الاستعراض العام لتنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات
التعاون الدولي في تقديم المساعدة الإنسانية في ميدان الكوارث الطبيعية،   77/29

 من مرحلة الإغاثة إلى مرحلة التنمية

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية 77/121
 لومات والاتصالات لأغراض التنمية المستدامةتسخير تكنولوجيات المع 77/150
 الحد من مخاطر الكوارث 77/164

  
الاقتصادي والاجتماعي قرارات المجلس  

تعزيز تنســــيق المســــاعدة الإنســــانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات  2015/14
 الطوارئ 

ارة المعلومـات المتعلقـة إنشــــــــــــــاء مركز آســــــــــــــيـا والمحيط الهـادئ لتطوير إد 2015/31
 بالكوارث

 تعزيز الترتيبات المؤسسية في مجال إدارة المعلومات الجغرافية المكانية 2016/27

ــأن المعلومـات والخـدمـات الجغرافيـة المكـانيـة  2018/14 الإطـار الاســــــــــــــتراتيجي بشــــــــــــ
 المتعلقة بالكوارث

تقييم التقـــدم المحرز في تنفيـــذ نتـــائج القمـــة العـــالميـــة لمجتمع المعلومـــات  2022/15
 ومتابعتها

  
الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ   قرارات اللجنة 

نـداي للحـد من مخـاطر الكوارث  71/12 تعزيز ا ليـات الإقليميـة لتنفيـذ إطـار ســــــــــــــ 
 في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 2030-2015للفترة 

التعاون الإقليمي لمكافحة العواصـــــــــــف الرملية والترابية في منطقة آســـــــــــيا  72/7
 والمحيط الهادئ

الاســـــــــتعراض الإقليمي لتطبيق مســـــــــارات العمل المحددة في مؤتمر القمة  72/10
 العالمية لمجتمع المعلومات

تعزيز الإحصـــــــــــاءات ذات الصـــــــــــلة بالكوارث في منطقة آســـــــــــيا والمحيط  72/11
 الهادئ من أجل تنفيذ الأهداا الإنمائية المتفق عليها دوليا

نـداي للحـد من مخـاطر الكوارث تعزيز التعـاون الإقليمي لتنفيـذ إطـار   73/7 ســــــــــــــ 
 في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 2030-2015للفترة 

تنفيذ إعلان أولانباتار الصـــادر عن المؤتمر الوزاري ا ســـيوي بشـــأن الحد  75/5
 2018من مخاطر الكوارث لعام 

تنفيــذ الإعلان الوزاري بشـــــــــــــــأن التطبيقــات الفضـــــــــــــــائيــة لأغراض التنميــة   75/6
المســـــــــتدامة في منطقة آســـــــــيا والمحيط الهادئ و طة عمل منطقة آســـــــــيا 
ــتدامة  ــائية لأغراض التنمية المســـ ــأن التطبيقات الفضـــ والمحيط الهادئ بشـــ

(2030-2018) 
النهوض بتنفيذ مبادرة طريق المعلومات الفائق الســــــــــــــرعة لمنطقة آســــــــــــــيا  75/7

 والمحيط الهادئ من  لال التعاون الإقليمي
 

 6البرنامج الفرعي    
 التنمية الاجتماعية   

قرارات الجمعية العامة 
 تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 49/128
 2014متابعة نتائج المؤتمر الدولي للسكان والتنمية إلى ما بعد عام  65/234
الوثيقـــة الختـــاميـــة للاجتمـــا  الرفيع المســــــــــــــتوس للجمعيـــة العـــامـــة المعني   65/312

 ر والتفاهمبالشباب: الحوا
ــة   68/4 ــدوليـ ــالهجرة الـ الإعلان المنبثق من الحوار الرفيع المســــــــــــــتوس المعني بـ

 والتنمية
ــد  69/147 ــكال العنف ضـــــ ــاء على جميع أشـــــ المرأة تكثيث الجهود من أجل القضـــــ

 والفتاة
 الاتفاق العالمي من أجل الهجرة ا منة والمنظمة والنظامية 73/195
 الشكل والجوانب التنظيمية لمنتديات استعراض الهجرة الدولية 73/326

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب 74/121
74/126  
76/140 

 الريويةتحسين حالة المرأة والفتاة في المناطق 

 ( 2030- 2021عقد الأمم المتحدة للنهوض بالصحة في مرحلة الشيخو ة )  75/131
ــدي   75/156 ــعيدين الوطني والدولي من أجل التصـــ تعزيز التدابير المتخذة على الصـــ

ــرعة لتأثير مرض فيروس كورونا )كوفيد  ــاء 19- على وجه الســـــ ( على النســـــ
 والفتيات  

 (19-النساء والفتيات ومواجهة مرض فيروس كورونا )كوفيد 75/157
تكثيث الجهود الرامية إلى منع العنف ضـد النسـاء والفتيات بجميع أشـكاله  75/161

 والقضاء عليه 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/125
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/728/91/PDF/N2272891.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/747/57/PDF/N2274757.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/755/01/PDF/N2275501.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/755/61/PDF/N2275561.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/14
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/31
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/27
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/14
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/438/15/PDF/N2243815.pdf?OpenElement
https://undocs.org/ar/A/RES/49/128
https://undocs.org/ar/A/RES/65/234
https://undocs.org/ar/A/RES/65/312
https://undocs.org/ar/A/RES/68/4
https://undocs.org/ar/A/RES/69/147
https://undocs.org/ar/A/RES/73/195
https://undocs.org/ar/A/RES/73/326
https://undocs.org/ar/A/RES/74/121
https://undocs.org/ar/A/RES/74/126
https://undocs.org/ar/A/RES/76/140
https://undocs.org/ar/A/RES/75/131
https://undocs.org/ar/A/RES/75/156
https://undocs.org/ar/A/RES/75/157
https://undocs.org/ar/A/RES/75/161
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 الهجرة الدولية والتنمية 75/226
 دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية 76/135
الأعمال التحضـــــــــيرية للذكرس الســـــــــنوية الثلاثين للســـــــــنة الدولية للأســـــــــرة  76/139

 والاحتفال بها
متـابعـة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج  76/142

 عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة
 الطفلة 76/146

التعزيز الفعال لةعلان المتعلق بحقوق الأشـــــــــخا  المنتمين إلى أقليات  76/168
 قومية أو إثنية وإلى أقليات دينية ولغوية

 ة الدوليةر اض الهج ر ز الصادر عن منتدس استعحر دم المقن التلاإع 76/266
تنفيـذ نتـائج مؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتمـاعيـة ونتـائج دورة الجمعيـة  77/188

 والعشرينالعامة الاستثنائية الرابعة 
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخو ة 77/190

  
قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 تنظيم وأساليب عمل لجنة السكان والتنمية في المستقبل 2016/25
النهوض بحقوق الأشـــــــــــخا  ذوي الإعاقة وتعزيز تعميم المراعاة الواجبة  2017/12

 2030الإعاقة في تنفيذ  طة التنمية المستدامة لعام لاعتبارات 
 2002ثالث استعراض وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخو ة،  2018/6

عمـل مـدريـد الـدوليـة للشــــــــــــــيخو ـة طرائق رابع اســــــــــــــتعراض وتقييم لخطـة   2020/8
 2002 لعام

 تنظيم لجنة التنمية الاجتماعية وأساليب عملها في المستقبل 2021/8
 المستقبلتنظيم وأساليب عمل لجنة وضع المرأة في  2022/4
 أة ر ثون للمؤتمر العالمي الاربع المعني بالملاالذكرس السنوية الث 2022/5

  
قرارات ومقررات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 

 في مجال السكانالتعاون الإقليمي  (23-)د 74
 مؤتمر السكان السادس  سيا والمحيط الهادئ 66/12
التنفيــذ الكــامــل والفعــال لخطــة عمــل مــدريــد الــدوليــة للشــــــــــــــيخو ــة في  67/5

 منطقة آسيا والمحيط الهادئ
تعزيز التســـــــــهيلات الخاصـــــــــة بذوي الإعاقة في اللجنة الاقتصـــــــــادية  67/6

 والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ
تنفيذ الإعلان الوزاري المتعلق بعقد آسيا والمحيط الهادئ للأشخا   69/13

ــيون من أجل إحقاق 2022-2013ذوي الإعاقة،  ــتراتيجية إنشــ ، واســ
 الحق لفائدة الأشخا  ذوي الإعاقة في آسيا والمحيط الهادئ

والمحيط الهادئ لتنفيذ  طة    تنفيذ بيان بانكوك بشـأن اسـتعراض آسـيا 69/14
 عمل مدريد الدولية للشيخو ة

ــيا والمحيط  70/14 ــتدامة في آســـــ ــباب في التنمية المســـــ ــاركة الشـــــ تعزيز مشـــــ
 الهادئ

 تقرير مؤتمر السكان السادس  سيا والمحيط الهادئ 70/22  المقرر

ــيــا والمحيط الهــادئ بشـــــــــــــــأن النهوض  71/13 تنفيــذ الإعلان الوزاري  ســــــــــــ
 بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 

نحو تنمية مســتدامة شــاملة لمســائل الإعاقة: تنفيذ إعلان بيجين، بما  74/7
 في ذلك  طة العمل للتعجيل بتنفيذ استراتيجية إنشيون 

تعزيز التعاون الإقليمي للتصـــدي لانعدام المســـاواة بجميع أشـــكاله في  74/11
 آسيا والمحيط الهادئ

تقرير الاجتما  الحكومي الدولي  ســــيا والمحيط الهادئ بشــــأن ثالث  74/26المقرر  
 استعراض وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخو ة

تقرير اســــــــتعراض منتصــــــــف المدة لةعلان الوزاري  ســــــــيا والمحيط  75/7المقرر  
 الهادئ بشأن السكان والتنمية، بما في ذلك موجز الرئيس

التقدم المحرز  إطار مؤشــــرات آســــيا والمحيط الهادئ المتعلقة برصــــد  76/8قرر  الم
ــان والتنميـــة    صــــــــــــــوب ــامج عمـــل المؤتمر الـــدولي للســــــــــــــكـ ــذ برنـ تنفيـ

والالتزامات الواردة في الإعلان الوزاري  ســيا والمحيط الهادئ بشــأن  
 السكان والتنمية

هادئ لتنفيذ الاتفاق تقرير الاســـــــــــتعراض الإقليمي  ســـــــــــيا والمحيط ال 77/6المقرر  
 العالمي من أجل الهجرة ا منة والمنظمة والنظامية

  
 7البرنامج الفرعي    
 الإحصاءات   

قرارات الجمعية العامة 
 2030أعمال اللجنة الإحصائية المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام  71/313 المبادئ الأساسية لةحصاءات الرسمية 68/261
  

  

https://undocs.org/ar/A/RES/75/226
https://undocs.org/ar/A/RES/76/135
https://undocs.org/ar/A/RES/76/139
https://undocs.org/ar/A/RES/76/142
https://undocs.org/ar/A/RES/76/146
https://undocs.org/ar/A/RES/76/168
https://undocs.org/ar/A/RES/76/266
https://undocs.org/ar/A/RES/77/188
https://undocs.org/ar/A/RES/77/190
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/6
https://undocs.org/ar/E/RES/2020/8
https://undocs.org/ar/E/RES/2021/8
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/4
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/5
https://undocs.org/ar/A/RES/68/261
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
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قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 تعزيز القدرة الإحصائية 2006/6
 تنايح النظام الأساسي للمعهد الإحصائي  سيا والمحيط الهادئ 2011/15
 المبادئ الأساسية لةحصاءات الرسمية 2013/21

 2030أعمال اللجنة الإحصائية المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام  2017/7
مع   ضــــــــــــــمـان أن يكون العمـل في مجـال الإحصــــــــــــــاءات والبيـانـات متكيفـا   2022/3

 النظام الإيكولوجي الإحصائي والبياناتي المتغير
  

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 
 الخدمات الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ (42-)د 246
ــاءات  65/2 التعاون التقني الإقليمي وبناء القدرات في مجال تطوير الإحصــــــ

 في آسيا والمحيط الهادئ
مجموعة أســـــــــاســـــــــية من الإحصـــــــــاءات الاقتصـــــــــادية لتوجيه تحســـــــــين   67/10

 الإحصاءات الاقتصادية الأساسية في آسيا والمحيط الهادئ
 القدرة الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئتعزيز  67/11
تحســـــــين التســـــــجيل المدني والإحصـــــــاءات الحيوية في آســـــــيا والمحيط  67/12

 الهادئ
تنفيذ نتائج الاجتما  الرفيع المســتوس المعني بتحســين التســجيل المدني  69/15

 والإحصاءات الحيوية في آسيا والمحيط الهادئ

الإحصــاءات الســكانية والاجتماعية لتوجيه تنمية  مجموعة أســاســية من  69/16
 القدرات الوطنية في آسيا والمحيط الهادئ

عقد آســــــيا والمحيط الهادئ للتســــــجيل المدني والإحصــــــاءات الحيوية،  71/14
2015- 2024 

ــأن التســــــــــــــجيـــل المـــدني   74/8 التعجيـــل بتنفيـــذ إطـــار العمـــل الإقليمي بشــــــــــــــ
 والمحيط الهادئوالإحصاءات الحيوية في آسيا 

تنفيذ الإعلان المتعلق بتوجيه الســـــياســـــات بمســـــاعدة البيانات لضـــــمان  75/9
 عدم ترك أي أحد  لف الركب

 قـدر على الصــــــــــــــمودأببنـاء مســــــــــــــتقبـل    المتعلق  تنفيـذ الإعلان الوزاري  78/4
 وإحصاءات الأحوال المدنية ةشاملالمدني التسجيل ال  دماتبواسطة 

  
 8البرنامج الفرعي    
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية   

قرارات الجمعية العامة 
تعزيز التعاون الإقليمي والدولي من أجل ضـــــــــــمان الســـــــــــلام والاســـــــــــتقرار   72/283 الأنشطة المتصلة بالتنمية 63/260

 والتنمية المستدامة في منطقة وسط آسيا
  
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ   ات قرار 

 أنشطة اللجنة في منطقة المحيط الهادئ (41-)د 244
  

 9البرنامج الفرعي    
 الطاقة   

قرارات الجمعية العامة 
 السنة الدولية للطاقة المستدامة للجميع 65/151
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 67/215

ضــــــــــمان حصــــــــــول الجميع بتكلفة ميســــــــــورة على  دمات الطاقة الحديثة   77/170
 الموثوقة والمستدامة

  
المجلس الاقتصادي والاجتماعي   ات قرار 

الإقليمي من أجل تعزيز أمن الطاقة والاســتخدام المســتدام  تشــجيع التعاون  2011/14
 للطاقة في آسيا والمحيط الهادئ

  
  

https://undocs.org/ar/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/7
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/3
https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
https://undocs.org/ar/A/RES/72/283
https://undocs.org/ar/A/RES/65/151
https://undocs.org/ar/A/RES/67/215
https://undocs.org/ar/A/RES/77/170
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قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 
ــجيع الموارد المتجددة لتعزيز أمن الطاقة  64/3 ــيا تشــ ــتدامة في آســ والتنمية المســ

 والمحيط الهادئ
تشــجيع التعاون الإقليمي من أجل تعزيز أمن الطاقة والاســتخدام المســتدام   67/2

 للطاقة في آسيا والمحيط الهادئ

  ؛70/9

9/74 

 تنفيذ نتائج منتدس الطاقة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ

ستدامة للطاقة في منطقة آسيا تعزيز التعاون الإقليمي من أجل التنمية الم 73/8
 والمحيط الهادئ

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة الشاملة للبرنامج. 1-19يعرض الجدول  19-25 
 

 1-19الجدول 
 الفرعية ، حسب الفئة والفئة  2024- 2022المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -لف أ     

 9 11 14 11 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدَّمة إلى:  
 3 5 4 5 اللجنة - 1  
 6 6 6 6 منتدس آسيا والمحيط الهادئ بشأن التنمية المستدامة - 2  
ــيا  - 3   ــعيد الإقليمي في آســــــــ ــاديين على الصــــــــ ــأن التعاون والتكامل الاقتصــــــــ المؤتمر الوزاري الثالث بشــــــــ

 – – 4 – الهادئ والمحيط
 36 36 40 36 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
 10 10 10 10 اللجنة - 4  
 8 8 8 6 منتدس آسيا والمحيط الهادئ بشأن التنمية المستدامة - 5  
ــاديين على  - 6   ــأن التعاون والتكامل الاقتصــــــــ ــيا المؤتمر الوزاري الثالث بشــــــــ ــعيد الإقليمي في آســــــــ الصــــــــ

 – – 5 – الهادئ والمحيط
 6 6 6 6 اللجنة الاستشارية المؤلفة من الممثلين الدائمين وغيرهم من الممثلين المعينين من أعضاء اللجنة - 7  
 3 3 2 3 والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية نموا  أفرقة الخبراء المعنية بأقل البلدان   - 8  
 1 1 1 1 لجنة البرنامج والتنسيق - 9  
 2 2 2 2 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 10  
 2 2 2 2 اللجنة الخامسة - 11  
 4 4 4 6 التعاون الإقليمي  سيا والمحيط الهادئ تدسمن - 12  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 2 2 2 1 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
والبلدان النامية   نموا  مشــــــــــــاريع بشــــــــــــأن مســــــــــــائل مختارة تتصــــــــــــل بالتنمية المســــــــــــتدامة لأقل البلدان   - 13  

 2 2 2 1 الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية غير
 2 5 2 6 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــالح أقـل البلـدان   - 14   ــأن أولويـات برامج العمـل لصــــــــــــ والبلـدان النـاميـة   نموا  حلقـات عمـل دون إقليميـة بشــــــــــــ

 1 3 1 3 الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية غير
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
ــاتية بن - 15        ــياســـــ ــيا والمحيط الهادئ ذات الاحتياجات  اء علىحوارات ســـــ تقرير التنمية المتعلق ببلدان آســـــ

 1 2 1 3 الخاصة
 5 5 5 5 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 1 1 الدراسة المواضيعية للجنة - 16  
 1 1 1 1 تقرير التنمية المتعلق بالبلدان ذات الاحتياجات الخاصة في آسيا والمحيط الهادئ - 17  
 1 1 1 1 2030بشأن تنفيذ  طة عام  - 18  
 2 2 2 2 والمحيط الهادئمجلة التنمية المستدامة  سيا  - 19  
 4 4 5 4 )عدد المواد( المواد التقنية  
والبلدان النامية غير الســاحلية والدول الجزرية الصــغيرة   نموا  بشــأن المســائل ذات الصــلة بأقل البلدان   - 20  

 4 4 5 4 النامية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
 والمحيط الهادئ.بوابة البيانات عن الشراكات المتعلقة بأهداا التنمية المستدامة في آسيا : قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 
الاحتفال بأيام الأمم المتحدة الدولية، بما في ذلك يوم الأمم المتحدة  وبرامج التوعية التي يجري الاضــــطلا  بها : برامج التوعية والمناسببببات الخاوبببة والمواد الإعلامية  

 .مشارك 300ا في ذلك المؤسسات الأكاديمية، لما عدده بناء على الطلب لفائدة عامة الجمهور، بم
وأنشـطتها  والمؤتمرات    والمحيط الهادئ نشـرات صـحوية ومقالات رأي عن أعمال اللجنة الاقتصـادية والاجتماعية  سـيا:  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبائط الإعلام  

 .بالمنشورات والمناسبات الرئيسية الصحوية/الإحاطات الصحوية والمقابلات الصحوية المتعلقة
محتوس ترويجي متعدد الوســــائط يشــــمل أشــــرطة فيديو ومواد تعليمية بشــــأن المنشــــورات والمناســــبات الرئيســــية  منشــــورات  المنصبببات الرقمية ومحتول الوسبببائط المتعددة     

 .ومحتوس لحسابات اللجنة على وسائل التواصل الاجتماعيللمدونة على الموقع الشبكي للجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ، 
  

 أنشطة التقييم  
 :2022في عام  لااستُكمين التاليين اللذين أجرتهما اللجنة و تقييمالب 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام   في وضع رشداستُ  19-26 

 طـة عمـل منطقـة آســــــــــــــيـا والمحيط الهـادئ بشــــــــــــــأن  ( من تنفيـذ  2022-2018)  1: المرحلـة  5تقييم البرنـامج الفرعي   )أ(  
 ( 2030-2018) التطبيقات الفضائية لأغراض التنمية المستدامة

 .8تقييم البرنامج الفرعي  )ب(  

ــتفادة منه ين المذكورين أعلاهت نتائج التقييمعيو ر  19-27  ــع  عند   ماوالدروس المســـ ــتُ   2024 طة البرنامج المقترحة لعام وضـــ خدمت  واســـ
للحدود   و عابر  هلتركيز عمل اللجنة على البيئة والمنا  والتوسـع الحضـري الذي يزيد من مزاياها النسـبية إلى أقصـى حد، والذي  

ــتراتيجية البرنامج  بطبيعته ويتماشــــــى تماما   ــلة، مثل تلك الواردة في اســــ ــتُ 4الفرعي   مع الإعلانات الوزارية ذات الصــــ خدمت  . واســــ
ــا   النتائج ــارات لدعم تنفيذ المرحلة الثانية من  طة   أيضــ ــاء والمســ ــة التي تقودها الدول الأعضــ لتحديد المبادرات الإقليمية الملموســ
ــائية  منطقة عمل   ــأن التطبيقات الفضــ ــيا والمحيط الهادئ بشــ ــتدامة )  لأغراضآســ ــت (، التي2030-2018التنمية المســ في  نوقشــ

ــيا والمحيط الهادئالمؤتمر الوزاري الرابع  ــتدامة في منطقة آسـ ــائية لأغراض التنمية المسـ ، الذي عقد في المعني بالتطبيقات الفضـ
 .5في استراتيجية البرنامج الفرعي  أُدرجت، و 2022تشرين الأول/أكتوبر   26جاكرتا في 

 :2024التقييمات التالية في عام  ي اللجنةُ جر أن تقرر  ومن الم 19-28 

  المعهد الإحصائي  سيا والمحيط الهادئم يتقي )أ(  



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 19/132 

 

  مركز الميكنة الزراعية المستدامةتقييم  )ب(  

 .مركز آسيا والمحيط الهادئ لتطوير إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارثتقييم  )ج(  
 

 برنامج العمل   
 1البرنامج الفرعي   
 سياساتُ الاقتصاد الكلي والحدُّ من الفقر وتمويلُ التنمية  
 الهدف  

الهدا الذي يســهم هذا البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز قدرة الدول الأعضــاء على تحقيق تنمية اقتصــادية مســتقرة وشــاملة   19-29 
 للجميع ومستدامة في آسيا والمحيط الهادئ.

 
 جيةالاستراتي  

تحويل اقتصـــاداتها بطريقة تنســـجم مع تطلعات    علىالبرنامج الفرعي الدول الأعضـــاء   ســـاعدلةســـهام في تحقيق هذا الهدا، ســـي 19-30 
كذلك    شـــــجع، وســـــي17و  12و  10إلى  8و  1، وســـــيســـــهم بوجه  ا  في تحقيق أهداا التنمية المســـــتدامة  2030 طة عام 

صـــــــــورة رئيســـــــــية على النمو الاقتصـــــــــادي. وســـــــــيقوم البرنامج الفرعي على وجه التحديد اتبا  نهج إنمائي يتجاوز التركيز ب على
 يلي: بما

دعم الدول الأعضــاء في اســتكشــاا واعتماد وتعميم اســتراتيجيات وســياســات التنمية الاقتصــادية واســتراتيجيات التمويل  )أ(  
توصـــــــيات الســـــــياســـــــاتية المنبثقة عن  من  لال ال  ةعو وضـــــــالممنهجيات ال  بواســـــــطةتتماشـــــــى مع تحقيق الأهداا التي 

مــا بين   المعــارا وبنــاء توافق ا راء فيالمنتجــات المعرفيــة والمشــــــــــــــورة التقنيــة وجهود بنــاء القــدرات وتيســــــــــــــير تبــادل  
 الأعضاء  الدول

ــات على التقديم إجراء البحوث و  )ب(   ــياســ ــنع الســ ــارية و دمات بناء القدرات في مجال صــ ــتشــ ــعيدالخدمات الاســ القطري   صــ
ســياســات الاقتصــاد الكلي والحد من الفقر وتمويل بلجنة   ا  في ذلكالإقليمي، مســترشــد صــعيدســيق الســياســات على الوتن

 من أجل تحقيقتمويل  المن  لال الفريق الاستشاري المعني باستراتيجيات  بدعم إضافي   ظىحيو التابعة للجنة،    التنمية
 أهداا التنمية المستدامة 

الحوار المتعلقة    جلســـــــــــــات   بأنشـــــــــــــطة توعية ومتابعة لبحوث البرنامج الفرعي ومنتجاته المعرفية من  لال الاضـــــــــــــطلا    )ج(   
قين  العامة ومكاتب المنســ     ات تعنى بالســياســ  بالســياســات والتعاون الوثيق بين أعضــاء الفريق الاســتشــاري ومراكز الفكر التي 

 مل أعمال البرنامج الفرعي في مجال البحث وبناء القدرات  المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية من أجل زيادة تكا 

العمليات وأفرقة العمل والمنشـــورات التي تنســـقها إدارة الشـــؤون الاقتصـــادية والاجتماعية  فيتقديم إســـهامات موضـــوعية   )د(  
ــعيد العالمي وعلى نطاق منظومة الأمم المتحدة، و  لأمم المتحدة، المبادرات المتخذة على نطاق منظومة ا  فيعلى الصـــ

 ولا سيما بشأن مسائل تمويل التنمية.

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-31 

ــادي  )أ(   ــمود الاقتصــ ــادية قائمة على الأدلة من أجل تعزيز القدرة على الصــ ــات اقتصــ ــياســ ــتراتيجيات إنمائية وســ ــع اســ وضــ
 والتنمية الشاملة للجميع والاستدامة البيئية 
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تعزيز قدرة الدول الأعضــــــــاء، ولا ســــــــيما أقل البلدان نموا ، على حشــــــــد الموارد المالية وتخصــــــــيصــــــــها من أجل التنمية   )ب(  
  التمويل العام والخا في  التنمية المستدامة  تعميم مراعاةعن طريق    ،المستدامة

والمالية لتعزيز تحول اقتصـاداتها نحو مسـارات التنمية  تحسـين قدرة الدول الأعضـاء على اسـتخدام الوسـائل الاقتصـادية   )ج(  
 المستدامة القادرة على الصمود والشاملة للجميع.

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
 ات الاقتصادية والتمويلية صعوب سري لانكا لل تصدي    

مع   لمتعالمسـاعدة من البرنامج الفرعي ل، طلبت حكومة سـري لانكا 2022مواجهة صـعوبات اقتصـادية متعددة وشـديدة في عام ل 19-32 
ــركا ــعوباتتلك الل من أجل التصـــديالتنمية   ئها فيشـ ــأن  يارات تمويل التنمية المبتكرة والتخطيط  صـ ــورة التقنية بشـ ، وكذلك المشـ

 لتنمية المستدامة.تحقيق االطويل الأجل ل

المنســــق المايم، قدم البرنامج الفرعي الدعم الاســــتشــــاري    بناء على طلب مباشــــر من حكومة ســــري لانكا، وبالتنســــيق الوثيق معو  19-33 
طويلة الأجل ووضـع إطار للسـندات الخضـراء السـيادية من أجل الالمباشـر لسـري لانكا بشـأن السـياسـات الاجتماعية والاقتصـادية 

 مع مجلس التنمية المستدامة في سري لانكا. ون اتعالمستدامة بال السعي الفعال لتحقيق أهداا التنمية

 (.2-19ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-34 
 

 2-19الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
لســـــــــــــندات لت ســـــــــــــري لانكا مشـــــــــــــرو  إطار  د  عأ  - -   

الخضـــــراء الســـــيادية باســـــتخدام نموذج الاقتصـــــاد 
ــا    د  عالمالكلي للتنمية المســـتدامة   لســـياق   صـــيصـ

 سري لانكا

  
 2024النتائج المقررة لعام   

 اقتصادات قادرة على الصمود إقامة    تروم   سياسات واستراتيجيات ل م الدول الأعضاء  ي تصم    1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي في قيام   19-35  ــتان( ب ثلاثأســ ــاموا وقيرغيزســ ــتان وســ ــاء )باكســ ــتراتيجيات وطنية ومبادرات دول أعضــ تنفيذ اســ
 في ة  شـدة ومالية، مسـتر بييضـر ير  لى سـبيل المثال لا الحصـر تدابلت عمشـ  ،رة اقتصـاداتها على الصـمودقددة زيا بهدا  سـياسـاتية

 للهدا المقرر.  ، وهو ما شكل أداء مستوفيا  بالمنتجات المعرفية المعدة في إطار البرنامج الفرعي ذلك

 (. 3- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   36- 19 
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 3-19الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
قررت الــدول الأعضـــــــــــــــاء   -     

إنشــــاء الفريق الاســــتشــــاري 
ــاســــــــــــــتراتيجيـــــات  المعني   بـــ

ل أهـــــــداا  تحقيق  التمويـــــــل 
التنمية المســتدامة، وطلبت  

ــدا   فـــي   مـــزيـــــ ــدعـــم  الـــــ مـــن 
مــــــ ــالات  ــمــــــجـــــ قــــــبــــــيـــــ ل  ن 

ــادي   من  الانتعاش الاقتصــــ
ــال ــةائجـــ من  حـــ والتخويث   ،

نحو  والتحول  الفقر،  حـــــدة 
ــادات   قــــادرة على  اقتصـــــــــــــــ

الصــــــمود وشــــــاملة للجميع  
 ومستدامة

دول أعضــــــاء  ثلاثذت نف
ــاموا   ــتــــان وســـــــــــــــ )بــــاكســــــــــــ
ــان(  ــتـــــ ــيـــــــزســــــــــــــــــ ــيـــــــرغـــــ وقـــــ
وطنيـــــــة  اســــــــــــــتراتيجيـــــــات 
ومبادرات سـياسـاتية بهدا 
ــاداتهــا  زيــادة قــدرة اقتصـــــــــــــ
على الصــــــــــمود، شــــــــــملت 
ــال  الـمـثـــــ ــل  ســـــــــــــــبـيـــــ عـلـى 

ــر   لا ــدابــيــر الــالــحصـــــــــــــ تـــــ
 ماليةالضريبية و ال

 ثلاث دول أعضــــــاءاتخاذ 
تنفيذ  لإجراءات ســــياســــاتية 

وطنيـــــــة  اســــــــــــــتراتيجيـــــــات 
ا ومبادرات سـياسـاتية بهد

ــاداتهــا  زيــادة قــدرة اقتصـــــــــــــ
 على الصمود

ــاء  اتخــاذ   ثلاث دول أعضـــــــــــــ
 إضــــافية إجراءات ســــياســــاتية

لتنفيـذ اســــــــــــــتراتيجيـات وطنيـة 
ومبادرات ســـــــياســـــــاتية بهدا  
زيادة قدرة اقتصـــــــــاداتها على  

 الصمود

  
ة في منطقة آسبببيا جديد المبتكرة وال تعزيز التمويل من أجل التنمية المسبببتدامة، مع التر يز على ريارات التمويل     2النتيجة    

 والمحيط الهادئ 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

في ذلك   مســـترشـــدة    ، إجراءات ســـياســـاتية   ( نغلاديط وبوتان وكمبوديا دول أعضـــاء )ب  تخذ ثلاث أســـهم عمل البرنامج الفرعي في أن ت  37- 19 
 وهو ما شكل أداء مستوفيا  للهدا المقرر.   بهدا تعزيز تمويل التنمية،   ر البرنامج الفرعي، بالمنتجات المعرفية المعدة في إطا 

 (. 4- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   38- 19 
 

 4-19الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ســـــــبع دول أعضـــــــاء   تنفذ     
ــيا، وبروني دار  ) إندونيســــــــــ

وبـــنـــغـــلاديـــط،   الســــــــــــــــلام، 
وســـــــــــاموا، وســـــــــــري لانكا،  
(  والصـــــــــين، وكازا ســـــــــتان 

مبـادرات جديدة لتصــــــــــــــميم 
ــتراتيجيات تمويل  وتنفيذ اســ
لســـــــــــــد فجوات التمويل من  

ثلاث دول أعضــاء   اتخذت
ــانـــواتـــو،  )بـــنـــغـــلاديـــط   ، وفـــــ
ــا(   أو  وكـمـبـوديـــــ ــادرات  مـبـــــ

تنفيذ إصلاحات جديدة في 
ــة العامة    مجال الســـــــــــياســـــــــ
ــة  وتـعـبـئـــــ ــل  الـتـمـويـــــ لـتـعـزيـز 

ثلاث دول أعضاء   تخذتا
ــلاديـــط ــغـ ــنـ ــان، و ،  )بـ ــوتـــــ   بـ

ــا(   ــوديـــــ ــبــ ــمــ ــادرات  وكــ ــبـــــ مــ
تنفيذ إصلاحات جديدة   أو

في مجال الســياســة العامة 
وتعبئـــــــة   التمويـــــــل  لتعزيز 

ثلاث دول أعضـــــــــــــــاء  قيــام  
ــادرات أو تنفيـــذ  بـــاتخـــاذ مبـ
إصــــــــــــــلاحــــات جــــديــــدة في 

  العامة مجال الســـــــــــــياســـــــــــــة  
ــة   وتـعـبـئـــــ ــل  الـتـمـويـــــ لـتـعـزيـز 
الموارد وتخصـــــــيصـــــــها من  

 أجل التنمية المستدامة

ثلاث دول أعضــــــــــــــــاء  قيــام  
بــــاتخــــاذ مبــــادرات أو تنفيــــذ 
إصلاحات جديدة في مجال  

لتعزيز   الســــــــــــياســــــــــــة العامة
الـمـوارد  ــة  وتـعـبـئـــــ ــل  الـتـمـويـــــ
وتخصـــــــــــــيصـــــــــــــها من أجل  

 التنمية المستدامة
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تماشبى مع  وت   الاقتصباد الكلي في مجال قائمة على الأدلة و   ة اسبتشبرا ي   ع سبياسبات لوضب ك الدول الأعضباء ا شبر إ    3النتيجة    

 أهداف التنمية المستدامة 

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

رة بســرعة،  ها، في ظل الظروا الاقتصــادية المتغي   إثراؤ و التأثير على عملية صــنع ســياســات الاقتصــاد الكلي للدول الأعضــاء   يعدُّ  19-39 
بشـــــأن    اســـــتشـــــرافيةأحد المجالات الرئيســـــية لعمل البرنامج الفرعي. وقد أصـــــبحت الحاجة إلى مشـــــورة هادفة وقائمة على الأدلة و 

والحاجة الملحة إلى تســـريع التقدم نحو    الاقتصـــاد الكليب  طةيالمحالشـــكوك  لتزايد    نظرا    ،ســـياســـات الاقتصـــاد الكلي أكثر وضـــوحا  
مدروســة لربط   بذل البرنامج الفرعي جهودا  وقد  تحقيق أهداا التنمية المســتدامة، ســواء دا ل المنطقة أو في جميع أنحاء العالم.  

ع  وضـــ عملية ترجمة نتائج البحوث إلى تأثيرات مباشـــرة على  تحســـين لمن أجمنتجاته المعرفية بأنشـــطته في مجال بناء القدرات  
 السياسات على الصعيد القطري.

 
 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ــتفادة الكاملة من   19-40  ــاد الكلي الواســـــعة النطاق  لتحقيق الاســـ تغييرات على المســـــتوس  ســـــاعدة على إحداثمال من أجلبحوث الاقتصـــ
ــتفاد  ــافة إلى أنشــــطة بناء القدرات المركزة والم ،لبرنامج الفرعي هو أنهلنســــبة لابالوطني، كان الدرس المســ ،  الأهداا ةحددبالإضــ

  يمكن أن تعود التفاعلات المباشــــــــرة والموضــــــــوعية مع الدول الأعضــــــــاء بالفائدة المتبادلة، وأن التفاعلات الحالية يمكن توســــــــيع
شــــــــراكات   ي لإقامةعســــــــالبرنامج الفرعي تعزيز هذه التفاعلات من  لال ال عتزمالدرس، ي هذا  عند تطبيقو بشــــــــكل أكبر.    انطاقه

المعني   الفريق الاســــــتشــــــاري   بواســــــطةمباشــــــرة مع هيئات صــــــنع الســــــياســــــات ذات الصــــــلة في الدول الأعضــــــاء. وســــــيقوم بذلك 
حوار بشــــأن ســــياســــات   جلســــاتم ينظشــــترك في ت، ويالذي أُنشــــ  مؤ را   باســــتراتيجيات التمويل لتحقيق أهداا التنمية المســــتدامة

مع المنســقين المايمين وأفرقة   وســيتعاون كذلكبتقارير الســياســات الرئيســية للبرنامج الفرعي،   شــدا  في ذلكمســتر  ،الاقتصــاد الكلي
 .المحددة الأهدااالأمم المتحدة القطرية في العديد من التد لات القطرية 

 (.5-19رض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُع 19-41 
 

 5-19الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــات ال      ــمت جلســـــــ   حوار ضـــــــ

ــياســـ ة الوطنية بشـــأن  اتيالسـ
ســــــياســــــة الاقتصــــــاد الكلي 
الموضــــــــــــــوعية واضــــــــــــــعي  

 السياسات كمشاركين

ــات ال ــمت جلســـــــ   حوار ضـــــــ
ــياســـ ة الوطنية بشـــأن  اتيالسـ

ســــــياســــــة الاقتصــــــاد الكلي 
الموضــــــــــــــوعية واضــــــــــــــعي  

 السياسات كمشاركين

  حوار ضــــــــمت جلســــــــات ال
الوطنية بشــأن  ةاتيالســياســ

ســـــياســـــة الاقتصـــــاد الكلي 
الموضــــــــــــوعية واضــــــــــــعي  

 السياسات كمشاركين

الوزارات المعنيـة في   عمـل
 علىثلاث دول أعضـــــــــاء  

حوار   جلســـــــــــــــــــــات  تنـظـيـم 
موضـوعية بشـأن سـياسـات 

 الاقتصاد الكلي

في    عمــــــل  المعنيــــــة  الوزارات 
ــن  مـ ــزايـــــــد  ــتـ مـ دول الـــــــ  عـــــــدد 

تنظيم جلسات   على عضاء  الأ 
حوار موضــــــــــــــوعيـة بشـــــــــــــــأن  

 الاقتصاد الكلي   سياسات 
  

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
عــــــام        تنفيــــــذ  طــــــة  أجــــــل 

2030 
الموارد وتخصــــــيصــــــها من  

 تدامةأجل التنمية المس
ــها من  الموارد وتخصــــيصــ

 أجل التنمية المستدامة
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 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 6-19يعرض الجدول  19-42 

 
 6-19الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024– 2022المستهدفة للفترة    المنجزات   :1الفرعي  البرنامج  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 4 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدَّمة إلى:  
 1 1 1 1 اللجنة - 1  
 – 3 – – والحد من الفقر وتمويل التنميةلجنة سياسات الاقتصاد الكلي  - 2  
 11 11 11 8 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
 – 6 – – لجنة سياسات الاقتصاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية - 3  
 1 1 – – ة بأهداا التنمية المستدامة، مع التركيز على تمويل التنميةمعنيالمنتديات دون الإقليمية ال - 4  
 4 – 4 4 الخبراء بشأن تمويل التنمية قةفر أ - 5  
 4 4 5 4 دراسة الحالة الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ الخبراء بشأن منشور  أفرقة  -   6  
 2 – 2 – الفريق الاستشاري المعني باستراتيجيات التمويل لتحقيق أهداا التنمية المستدامة  -   7  
     توليد المعارف ونقلها  -باء 
 1 1 1 1 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 1 1 التنميةمشاريع بشأن بعض السياسات الاقتصادية والمسائل المتعلقة بتمويل  - 8  
 4 4 17 6 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
دراســــة الحالة الاقتصــــادية  إلى البحوث المبينة في منشــــور    مناقشــــات تركز على الســــياســــات اســــتنادا   - 9  

 4 4 6 6 تمويل التنمية في آسيا والمحيط الهادئمنشور و والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 
ــأنتدريب   - 10   ــرفيةأكاديمية    بشـــــــــــ ــات المصـــــــــــ ــراكة   الممارســـــــــــ ــتدامة التابعة لشـــــــــــ  التدفقات الماليةالمســـــــــــ

(Finance Flows) – 6 – – 
 – – 5 – تمويل التنمية بشأنعمل   حلقات - 11  
 1 2 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 1 1 دراسة الحالة الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ - 12  
 – 1 – – سلسلة تمويل التنمية - 13  
 10 10 16 10 )عدد المواد( المواد التقنية  
  لبكة  خاص ــمة  صــيصــا  للظروا الوالســياســات الاقتصــادية المصــمَّ منتجات معرفية بشــأن المســائل   - 14  

 4 4 8 4 بلد
 2 2 4 2 سلسلة ورقات عمل عن سياسة الاقتصاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية - 15  
 4 4 4 4 بشأن سياسة الاقتصاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية موجزات سياساتية - 16  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم      

مناســــبة جانبية بشــــأن تمويل التنمية في المجلس الاقتصــــادي والاجتماعي  وتقديم المشــــورة التقنية إلى جميع الدول الأعضــــاء بشــــأن تمويل  :  التشببباور والمشبببورة والدعوة  
 دمات اســتشــارية للتحالف    و التنمية وســياســة الاقتصــاد الكلي  وإعداد مذكرات اســتشــارية تقنية ومواد للعرض عن ســياســة الاقتصــاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية

 .19-جائحة كوفيدالنمو الاقتصادي الشامل والتعافي من المواضيعي المعني ب
 مجال الاتصالالمنجزات المستهدفة في  -دال 
 . دراسة الحالة الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ : عروض ومقاطع فيديو وكتيبات ورسوم بيانية عن  برامج التوعية والمناسبات الخاوة والمواد الإعلامية   
بشـأن  مقابلات صـحوية    و لاقتصـاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنميةمقابلات صـحوية ومقالات رأي بشـأن سـياسـة ا العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبائط الإعلام   

 .المنشورات والمناسبات الرئيسية
 . صفحات شبكية عن التقييم الاقتصادي والتنمية المستدامة، وعن تمويل التنمية :  المنصات الرقمية ومحتول الوسائط المتعددة   
  

 2البرنامج الفرعي   
 والاستثمار والابتكارالتجارة   

 الهدف  

ر إمكانات  الهدا الذي يســـهم هذا البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز قدرة الدول الأعضـــاء على تنفيذ ســـياســـات وبرامج تســـخ    19-43 
ــاريع على نحو أكثر فعالية لأغراض التنمية   ــتثمار والابتكار والتكنولوجيا وتنمية المشـــ ــتدامة والتكامل الإقليمي التجارة والاســـ المســـ

 في آسيا والمحيط الهادئ.

 
 الاستراتيجية  

 لةسهام في تحقيق هذا الهدا، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 19-44 

  وإقامة المشــاريع   دعم الدول الأعضــاء في صــياغة وتنفيذ الســياســات والتدابير الرامية إلى تيســير التجارة والاســتثمار والابتكار  )أ(   
   صة ا     وضاعا  أ   جه ا تو ي  الت ، مع التركيز بوجه  ا  على احتياجات البلدان  الشاملة للجميع   للتنمية المستدامة   دعما  

ــيوي ومؤتمر الأمم  ةبناء قدر  )ب(   ــركاء العالميين والإقليميين مثل مصــــــرا التنمية ا ســــ ــاء، بالتعاون مع الشــــ الدول الأعضــــ
 فقةاالمتو   المتحدة للتجارة والتنمية )الأونكتاد( ومنظمة التجارة العالمية، على التفاوض بشــأن اتفاقات التجارة والاســتثمار

نظم الات وتدابير لتيســير التجارة والاســتثمار، بســبل منها اعتماد  وتنفيذها، وتصــميم وتنفيذ ســياســ  2030مع  طة عام 
 لاورقية التجارية ال

توفير بناء القدرات بالتعاون الوثيق مع مركز آســـــيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا، بما في ذلك تنظيم حلقات العمل  )ج(  
ــات  و  ــياسـ ــورة في مجال السـ ــداء المشـ ــر   إعدادوالأنشـــطة التدريبية وإسـ ــتثمار الأجنبي المباشـ ــأن الاسـ منتجات معرفية بشـ

المسـتدام، والابتكار، والتعاون في مجال التكنولوجيا ونقلها، والتكنولوجيات الناشـئة والرائدة، والأعمال التجارية المسـؤولة  
اشــرة الأعمال الحرة  والشــاملة، وريادة المشــاريع الاجتماعية، والاســتثمار المؤثر، والتمويل المبتكر لانخرالإ المرأة في مب

  17 و 13و  9 إلى 5و  3ودعم الدول الأعضاء في إحراز تقدم نحو تحقيق أهداا التنمية المستدامة 

والصــغيرة والمتوســطة في مجالات تيســير التجارة ودعمها ورقمنة التجارة،   س دعم الدول الأعضــاء والمؤســســات الصــغر  )د(  
في أوقات الأزمات  ســــــــــيما للحفا  على التدفقات التجارية للســــــــــلع الحيوية مثل التجارة اللاورقية وغير التلامســــــــــية، لا

  العالمية والإقليمية
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دعم الدول الأعضــاء في صــياغة ســياســات للاســتثمار الأجنبي المباشــر المســتدام، وتمويل البنى التحتية، والمؤســســات   )ه(  
ــغرس  ــاركة   الصــ ــي على مشــ ــكل رئيســ ــغيرة والمتوســــطة، مع التركيز بشــ ــبكة الأعمال والصــ القطا  الخا  من  لال شــ

أدوات مالية ورقمية  اســتحداثالتجارية المســتدامة التابعة للجنة الاقتصــادية والاجتماعية  ســيا والمحيط الهادئ، وعلى  
 ما يتعلق بالحد من مواطن الضعف  في النساء اللاتي يباشرن أعمالا  حرةمبتكرة لدعم 

ي وتوسـيع شـبكات الخبراء في مجالات التجارة والاسـتثمار والتكنولوجيا والابتكار والأعمال  التعاون الإقليم تاتديدعم من )و(  
الشـــــراكات بين القطاعين العام والخا ، وذلك من أجل نشـــــر المعارا والتعلم   إقامةا نهمســـــبل التجارية المســـــتدامة، ب

 الأقران. من

 يلي:ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما   19-45 

ــات   )أ(   ــسـ ــيما المؤسـ ــركات، لا سـ ــاركة الشـ ــغرس انخفاض تكاليث التجارة وزيادة مشـ ــطة، في التجارة    الصـ ــغيرة والمتوسـ والصـ
 الدولية، وزيادة قدرتها التنافسية 

تجارة  نتائج أكثر كفاءة في ال  تحقيق قواعد وإجراءات أكثر فعالية لتنظيم التجارة، مما يؤدي إلى الدول الأعضـــاء  اعتماد )ب(  
 تتمشى مع أهداا التنمية المستدامة 

،  قطا  الخا تهدا إلى تحقيق نتائج أكثر شـــــمولا واســـــتدامة لأنشـــــطة ال بيراتدســـــياســـــات و الدول الأعضـــــاء اعتماد   )ج(  
 في ذلك الشراكات بين القطاعين العام والخا   بما

 نولوجيا والابتكار في المنطقة في السياسات المتعلقة بالتك المستدامةو   ةملاالش الممارساتدمج   )د(  

ــتخدام التكنولوجيا  )ه(   ــلة الأنشــــــطة التجارية واســــ ــمود من  لال التمكين من مواصــــ ــل الإمداد على الصــــ زيادة قدرة ســــــلاســــ
 ات.زمالأ  وقْعوالابتكار في التخويث من 

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   

السياسات التجارية  عي السياسات وغيرهم من أوحاب المصلحة للتفاوض بشأن ض ا و   لدل الفهم  مستول  ن تحسُّ التيقن من    
 وتيسيرها 

صـول  حال سـبل ر حظر التصـدير والتدابير الأ رس علىعندما أث   19-كوفيدط الضـوء على أهمية تيسـير التجارة  لال جائحة سـل    19-46 
وهي    من فئة أقل البلدان نموا  في المنطقة في طور الخروج  العديد من البلدان  يوجدبالإضــافة إلى ذلك،  و لى الســلع الأســاســية. ع

 بحاجة إلى بناء قدرتها على التفاوض بشأن الاتفاقات التجارية للحد من تأثير فقدان المعاملة التفضيلية المرتبطة بهذا الوضع.

ــأن    2022و   2021التعلم الإلكتروني في عامي  ة هذه التحديات والفر ، أطلق البرنامج الفرعي العديد من دورات لجاعولم 19-47  بشـــــــ
عي الســياســات وغيرهم من أصــحاب المصــلحة في النظام  ضــالو  ةهموجي  هالتجارية وتيســير التجارة، و  اتالتفاوض بشــأن الســياســ

ــياســــــــــــات التجارية.  ونكتاد دورات التعلم الإلكتروني بالتعاون مع شــــــــــــركاء عالميين وإقليميين مثل الأ وقد أعُدتالإيكولوجي للســــــــــ
ــيوي.  ــرا التنمية ا ســـ ــبحت ومنظمة التجارة العالمية ومصـــ ــامو  تناولالتي تالدروس  وقد أصـــ ــير التجارة، وتحليل يضـــ ع مثل تيســـ

عبر   ة  متوفر  الايمة العالمية، والمفاوضـــــــــات التجارية في أوقات الأزمات، والتنمية المســـــــــتدامة في الاتفاقات التجاريةســـــــــلاســـــــــل  
  تخدماســتُ و .  تم وهاأ متفيد بأنها تبارات يجب اجتيازها حتى يحصــل المشــاركون على شــهادة   سو ر تتضــمن جميع الدو الإنترنت.  

 الشخصي.  والمنظَّمة بالحضور بناء القدراتالخاصة بعمل ال حلقاتعبر الإنترنت لتكملة ودعم   الدروسهذه 

 (.19تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الشكل الأول من الباب  التقدم المحرز صوبويُعرض  19-48 
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 19الشكل الأول من الباب 

المتعلقة    ئل ا مسبب ال   بشببأن ة  لجن ها ال ت م نظ وا بنجاح دورة تدريبية عبر الإنترنت  م  ت أنهم أ ب   هم د ل شببهو مقياس الأداء  عدد أوببحاب المصببلحة الم 
 ( عدد تراكمي التجارية وتيسيرها )   ات بالتفاوض بشأن السياس 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         

 2024النتائج المقررة لعام   
 من رلال التجارة اللاورقية وغير التلامسية   جعل العمليات التجارية أكثر  فاءة وشفا ية وأمانا     1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ليشــــــــتي، وجمهورية كوريا،    -  تركمانســــــــتان، وتوفالو، وتيمورم ســــــــتة بلدان إضــــــــافية )ماانضــــــــأســــــــهم عمل البرنامج الفرعي في  19-49 
ــتان، ومنغوليا ــير التجارة اللاورقية( إلى وطاجيكســـ ــيا والمحيط الهادئ الاتفاق الإطاري المتعلق بتيســـ ،  عبر الحدود في منطقة آســـ

 .اندبل ةسبع  الهدا المقرر وهو، وهو ما يتجاوز  بلدا   11إلى  يهدقت علاأو ص مما رفع عدد البلدان التي انضمت إلى الاتفاق

ه )انظر الشـــــكل  ضـــــمن ماياس الأداء المبي ن أدنا  2024ويُعرض التقدم المحرز صـــــوب تحقيق الهدا والأداء المســـــتهدا لعام  19-50 
 (.19الثاني من الباب 
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 19الشكل الثاني من الباب 
عدد البلدان التي انضببببببمت إلى الاتفار الإطاري المتعلق بتيسببببببير التجارة اللاورقية عبر الحدود في منطقة آسببببببيا والمحيط  مقياس الأداء  

 )العدد التراكمي(   الهادئ أو وادقت عليه 
  
 
                                     

 دعم أهداف التنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ ل تعزيز التزام القطاع الخاص     2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

 لأعمال التجارية  ضـر لق الأميثابشـأن ال ا  القطا  الخا  إعلان  منظمات ة مننظمم 81اعتماد  أسـهم عمل البرنامج الفرعي في  19-51 
شـكل أداء   اهو ملبيئة، و باق مترف  من أجل اقتصـاد التجارية آسـيا والمحيط الهادئ، بما في ذلك  مس فر  لتحويل الأعمال  في

 .قررلهدا المل  مستوفيا  

 (. 7- 19ل  جدو ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر ال   2024لعام  ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا   52- 19 
 

 7-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــ        ــا  الخـــا  فكرة أيـ د القطـ

أ ضـر  سـيا ميثاق  وضـع  
والمحيط الهـــادئ للأعمـــال  
ــيا   التجارية في منطقة آســــــــ

 والمحيط الهادئ

وضــــــــــــــع القطـــا  الخـــا   
ــودة  ــر  ميثمســــــــــ اق أ ضــــــــــ

للأعمال التجارية في آســيا  
و  الهـــــــادئ   سدأبـــــــوالمحيط 
 دعمه الكامل لها

ــ مـــ   81ا مجموعـــــه  اعتمـــــد 
مــنــظــمـــــــات    مــن مــنــظــمـــــــة  

، من بينهــا  القطــا  الخــا  
مؤســـــــــــســـــــــــة صـــــــــــغيرة    33

ميثاق  ال   ، الحجم   ومتوســـــــطة 
 ضــر للأعمال التجارية  الأ 

 في آسيا والمحيط الهادئ 

مـن  تـعـهـــــــُّ  مـتـزايـــــــد  عـــــــدد  د 
منظمـــات القطـــا  الخـــا   
ــر   أ ضـــــــــــ مـيـثـــــــاق  بـــــــدعـم 
للأعمال التجارية في آســــيا  
وتـوقـيـع   الـهـــــــادئ  والـمـحـيـط 

 إعلان لهذا الغرض 

زيــــادة أ رس في عــــدد    حــــدوث 
منظمـات القطـا  الخـا  التي  

ميثاق  ال توقع على إعلان بشـأن  
للأعمال التجارية في     ضــر الأ 

آســيا والمحيط الهادئ التجارية،  
ومعظمها مؤســــــســــــات صــــــغيرة  

 ومتوسطة الحجم 
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 التنمية المستدامة   تحقيق   ع الأعمال التجارية الشاملة من أجل شجي ة لت اتي تدابير السياس ال تعزيز     3النتيجة    

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

نـب أهـداا  اأهـداا اجتمـاعيـة و/أو بيئيـة إلى جـ  عمـال التجـاريـةلألفيـه    تكون الـذي    ،الشـــــــــــــــامـل  التجـاريـة  الأعمـالنموذج  ليمكن   19-53 
  علىأن يسـاعد  ،المنتجات والخدمات وسـبل العيط للأشـخا  الذين يعيشـون في قاعدة الهرم الاقتصـادي  هي  روتوف    ،اقتصـادية

 .2030 طة عام   الواردة في طموحاتالتلبية 

وضـع وتنفيذ السـياسـات والتدابير   علىعمل البرنامج الفرعي بشـأن الأعمال التجارية الشـاملة الدول الأعضـاء في اللجنة    دعسـايو  19-54 
ــاء وتعزيز   ــير إنشـــــــ ــتدامة، بهدا محدد هو تيســـــــ ــاملة من أجل التنمية المســـــــ والمبادرات التي تعزز نماذج الأعمال التجارية الشـــــــ

 في الاقتصاد الرسمي.  هادماجإالأعمال التجارية التي تقودها وتملكها نساء و 
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

لتعزيز   بأكملها  لبرنامج الفرعي هو الحاجة إلى نهج شـامل للحكومةل  سـبةنبالإلى المبادرات السـابقة، كان الدرس المسـتفاد   اسـتنادا   19-55 
عند تطبيق الدرس، ســــــــيعمل البرنامج الفرعي بشــــــــكل وثيق مع  و الأعمال التجارية الشــــــــاملة وبناء قدرات أصــــــــحاب المصــــــــلحة.  

 ل من أج  في الدول الأعضـــــــاء لتعزيز الاعتراا بالفر  التي تتيحها نماذج الأعمال التجارية الشـــــــاملة  التنفيذية المعنيةالوزارات 
ــياســـية ما ــاداتها ولتيســـير وضـــع أطر وتدابير سـ والاســـتراتيجيات   التجارية ظم اعتماد الأعمالية، مثل نُ ؤاتلتنمية المســـتدامة لاقتصـ

أحد  أكثر تواترا   حلقات دراسـية شـبكيةذا الموضـو  من  لال تنظيم ندوات نشـر المنتجات المعرفية للجنة بشـأن هيمثل الوطنية. و 
الناجحة من   جاربعلاوة على ذلك، ســـــــــــــيزيد البرنامج الفرعي من فر  تبادل التو النُهج التي ينبغي اتباعها لتحقيق هذه الغاية.  

 المنطقة بين واضعي السياسات.

 (.8-19تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صوب  19-56 
 

 8-19الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ذت الـدول الأعضـــــــــــــــاء نفـ   - -     

وفــ ــتيــ)الــفــلــبــيــن  ــام  يـــــ  نـــــ
تــــدابير لتعزيز و  كمبوديــــا( 

 الأعمال التجارية الشاملة

ــام   ــدول الأعضـــــــــــــــــاء قيـ الـ
ــع   ــاتيبوضــ  ةتدابير ســــياســ

لتعزيز الأعمــال التجــاريــة  
 الشاملة

بوضــع  الدول الأعضــاء قيام 
ــاتي ــياســـــ ــافيةتدابير ســـــ  ة إضـــــ

التجــــــاريــــــة  الأعمــــــال  لتعزيز 
 الشاملة

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 9-19يعرض الجدول  19-57 
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 9-19الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024– 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  2البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 12 18 13 16 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدَّمة إلى:  
 1 1 2 2 اللجنة - 1  
 – 6 – – والابتكار التجاري لجنة التجارة والاستثمار والمشاريع  - 2  
 – – 2 3 لجنة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا والابتكار - 3  
 3 3 3 3 مجلس إدارة مركز آسيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا - 4  
 4 4 – 4 اللجنة الدائمة للاتفاق التجاري  سيا والمحيط الهادئ - 5  
ــير التجارة اللاورقية عبر الحدود في منطقة ل  مجلس التجارة اللاورقية - 6   لاتفاق الإطاري المتعلق بتيســــــــــ

 4 4 6 4 للاتفاق الإطاري  ، واللجنة الدائمةآسيا والمحيط الهادئ
 28 34 26 33 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
 – 6 – – لجنة التجارة والاستثمار والمشاريع والابتكار التجاري  - 7  
 – – 2 3 لجنة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا والابتكار - 8  
 4 4 4 4 إدارة مركز آسيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيامجلس  - 9  
 8 8 – 8 اللجنة الدائمة للاتفاق التجاري  سيا والمحيط الهادئ - 10  
ــير التجارة اللاورقيةل  مجلس التجارة اللاورقية - 11   عبر الحدود في منطقة   لاتفاق الإطاري المتعلق بتيســــــــــ

 4 4 7 6 للاتفاق الإطاري  ، واللجنة الدائمةآسيا والمحيط الهادئ
 8 8 7 8 فريق الخبراء المعني بالتجارة والاستثمار والابتكار - 12  
 2 2 2 2 شبكة الأعمال التجارية المستدامة التابعة للجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ - 13  
 2 2 1 2 الفريق العامل المعني بالتجارة التابع لبرنامج الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا - 14  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 6 6 12 4 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 – 1 1 1 الأعمال الحرة: عنصر التمويل المبتكرمشاريع في مجال انخرالإ المرأة في مباشرة  - 15  
ــأن - 16   ــاريع بشــــ ــيا    مشــــ ــادية والاجتماعية  ســــ ــتدامة التابعة للجنة الاقتصــــ ــبكة الأعمال التجارية المســــ شــــ

 1 – 1 – والشراكات بين القطاعين العام والخا  والمحيط الهادئ
 1 1 3 1 مشاريع بشأن السياسة التجارية وتيسير التجارة - 17  
 1 1 4 1 مشاريع بشأن الاستثمار والمؤسسات والابتكار - 18  
 3 3 3 1 مشاريع بشأن التكنولوجيات الجديدة والناشئة - 19  
 3 3 2 2 )عدد المنشورات( المنشورات  
 – 1 – – تقرير التجارة والاستثمار في منطقة آسيا والمحيط الهادئ - 20  
 2 2 1 1 التجارة والاستثمار والابتكاردراسات في مجال  - 21  
 1 – 1 1 العلم والتكنولوجيا والابتكار في آسيا والمحيط الهادئ - 22  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 10 11 10 9 )عدد المواد( المواد التقنية       

 2 2 2 2 سلسلة أوراق العمل المتعلقة بالتجارة والاستثمار والابتكار - 23  
 3 4 4 3 بشأن التجارة والاستثمار والابتكار موجزات سياساتية - 24  
 1 1 – – تقارير عن تيسير التجارة وتنفيذ التجارة اللاورقية - 25  
 4 4 4 4 مجلة رصد التكنولوجيا في آسيا والمحيط الهادئ - 26  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
الاســــتشــــارية في مجال التجارة والاســــتثمار والابتكار، والتعاون في مجال التكنولوجيا ونقلها، والتكنولوجيات الناشــــئة والرائدة   : تقديم الخدمات  التشببباور والمشبببورة والدعوة  

حيط الهادئ للبحث شـبكة آسـيا والم هاوشـبكات المعرفة الإقليمية التي تربط بين الباحثين وواضـعي السـياسـات والممارسـين في مجالات التجارة والاسـتثمار والابتكار، بما في
إلى أفرقة العمل التابعة لشبكة الأعمال   والتدريب المعنية بالتجارة، وشـبكة الأمم المتحدة لخبراء التجارة اللاورقية والنقل في آسيا والمحيط الهادئ  وتقديم الدعم الاستشاري 

ئ، والفريق العامل المعني بالابتكار والتكنولوجيا لأغراض التنمية المســتدامة التابع لبرنامج  التجارية المســتدامة التابعة للجنة الاقتصــادية والاجتماعية  ســيا والمحيط الهاد
 الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا.

بتكار  وقاعدة البيانات الشــــــاملة لتكاليث التجارة  على الإنترنت وقواعد البيانات المتعلقة بالتجارة والاســــــتثمار والا  تانتدريبين  دورتا:  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
شار المعلومات والتفاوض في مجال  وقاعدة بيانات اتفاقات التجارة والاستثمار لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ  ومؤشرات الأداء التجاري بشأن التدابير غير التعريوية  ومست

 .التجارة عبر الإنترنت
 جال الاتصالالمنجزات المستهدفة في م -دال 
 ة جانبي     ومناســـبة والابتكار  : صـــحائف الوقائع القطرية، والمواد المتعددة الوســـائط، والإحاطات بشـــأن التجارة والاســـتثمار برامج التوعية والمناسبببات الخاوببة والمواد الإعلامية   

 . المستدامة منتدس آسيا والمحيط الهادئ بشأن التنمية الاستثمار التجاري والابتكار في    عن 
نشــــــــــــرات صــــــــــــحوية ومقالات رأي عن التجارة والاســــــــــــتثمار والابتكار  ومقابلات صــــــــــــحوية بشــــــــــــأن المنشــــــــــــورات  :  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسببببببببائط الإعلام  

 .الرئيسية والمناسبات
ــيا والمحيط الموقع : المنصببات الرقمية ومحتول الوسببائط المتعددة   الهادئ للبحث والتدريب المعنية بالتجارة، والصـــفحات الشـــبكية المتعلقة بالتكنولوجيا  الشـــبكي لشـــبكة آسـ

 .الشراكات بين القطاعين العام والخا والابتكار، والأعمال التجارية والاستثمار، وتيسير التجارة والتجارة الرقمية، والسياسة التجارية والتكامل، وتمويل البنى التحتية، و 
  

 3البرنامج الفرعي   

 النقل  

 الهدف  

  آسـيا  منطقة في والتنقل واللوجسـتيات النقل لشـبكات المسـتدام الربط  إنجاز  هو تحايقه في الفرعي البرنامج  هذا يسـهم الذي  الهدا 19-58 
 الهادئ.  والمحيط

 
 الاستراتيجية  

 : يلي بما  الفرعي البرنامج سيقوم  الهدا،  هذا  تحقيق في  للمساهمة 19-59 

 الدولي  الحكومي  والاتفاق  الســـريع، ا ســـيوي   الطريق بشـــبكة  المتعلق الدولي  الحكومي  للاتفاق الأمانة بدور  الاضـــطلا  )أ(  
  التقنية الخبرة  وتوفير الجافة، الموان   بشـــــأن الدولي  الحكومي  والاتفاق   ســـــيا، العابرة  الحديدية  الســـــكك بشـــــبكة  المتعلق
 المســــــــائلالتشــــــــغيلية و  ئلامســــــــال بشــــــــأن ، بما في ذلكالصــــــــلة ذات العاملة للأفرقة  الدولية  الحكومية للمداولات اللازمة
  الأهمية الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية ذات

 الاعتبار إيلاء  مع  والبحري، البري  النقل  بشــــــــأن وتحليلات بحوث  من بذلك يتصــــــــل ما وإجراء التقنية المســــــــاعدة تقديم )ب(  
 تعزيز  على التركيز  معو  النامية، الصــــغيرة الجزرية والدول  الســــاحلية  غير  النامية للبلدان  ةخاصــــال للاحتياجات الواجب

ــات، ربطال ــل الممارسـ ــغيلي من  لال الترويج للمنتجات المعرفية وأفضـ ــع ذلك  في بما  التشـ ــغيلية  ترتيبات  وضـ  فعالة تشـ
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  من   الأقاليمي  الحوار  الاقتضـــاء، وحســـب  المنتظم، الإقليمي النقل وتيســـير  الوســـائط، المتعدد للنقل منســـقة  قانونية  وأطر
 والأقاليمي  الإقليمي  الربط تعزيز أجل

تعميم ل الدعم  وتوفير  والناشــئة،  الجديدة التكنولوجيات باســتخدام  المتعلقة  ةجيدال  الممارســات  عن  المعلومات  تبادل  تيســير )ج(  
 من  لال  الوعي مســـــــتوس   وزيادة إقليمية،  طريق  ريطة  وضـــــــع  لال  من  أوســـــــع  نطاق على  الذكي  النقل  نُظمب العمل
 القدرات  ةمينوتالمنتجات المعرفية   إعداد

 غازات وانبعاثات  المســتدام  الحضــري  النقل مجالات في القدرات  وبناء  الســياســات  مجال في الدعوة  بأنشــطة  الاضــطلا  )د(  
ل  الانتقال  وتيســــــير تشــــــجيع  امنه  بطرق  ،واللوجســــــتيات  المنخفضــــــة  الدفيئة  والنقل ،ةالكهربائي النقل وســــــائل إلى  المعجَّ
ــل  للطاقة،  والموف  ر النظيث ــتدام الحضـــــري  النقل  مؤشـــــر  وتطبيق  لبيئة،با ةف قر تالم اددمالإ وســـــلاســـ ــعته الذي المســـ  وضـــ
 الهادئ   والمحيط  سيا والاجتماعية الاقتصادية اللجنة

 عمل   طة  وضـع منها  بطرق   للجميع،  الشـاملي ن والتنقل  والنقل  الطرق  على  السـلامة مجالات في  التقنية  المسـاعدة تقديم )ه(  
  الفقر   من الحد جهود  لدعم وذلك  الوصـــــــــول، تســـــــــهيلات  تتناول إقليمية  توجيهية  ومبادئ  الطرق  على للســـــــــلامة إقليمية

على سـبيل المثال  فيهم  بمن  ،احتياجات مختلفةلهم   الذي  الأشـخا   لصـالح للجميع  الشـامل النقل  وتشـجيع  واللامسـاواة 
 .الإعاقة  ذوو والأشخا  مستخدمو النقل من ذوي الد ل المنخفض وسكان الريثو   السن  وكبار النساء  لا الحصر

 ، 13 إلى 11 و 9  و 7 و 3 المســـتدامة التنمية  أهداا  تحقيق نحو تقدم  إحراز في الأعضـــاء الدول    هذه العمل  مســـارات  وســـتدعم 19-60 
 .(2026-2022وأهداا برنامج العمل الإقليمي لتنمية النقل المستدام في آسيا والمحيط الهادئ ) 17 و

 :يلي  عما  أعلاه  المذكور العمل  يسفر  أن  المتوقع  ومن 19-61 

ــتدامة أكثر  تكون  للنقل تحتية  بنية إقامة )أ(   ــمود على وقدرة  اســــ ــبكات  طول على  الصــــ ــريعة  )الطرق   الإقليمية النقل  شــــ  الســــ
حيثما كان  و   ،البضـائع نقل عمليات  لدعم  البحرية الموان في  و  الجافة(  والموان   سـيا العابرة  الحديدية  والسـكك ا سـيوية

رة وا منة التكلفة  الميسورة الركاب، عمليات ذلك مناسبا     المترف قة بالبيئةو  والميس 

  التعاون  عشـــــجيوت الإقليمية النقل  روابط على  للحفا  والأقاليمي والبحري   ي البر   الإقليمي النقل شـــــبكات  بين الربط تعزيز )ب(  
 السكان  بين  والربط بينها ما وفي الأقاليم دا ل التجارة لدعم الإقليمي

ــاء، بما  )ج(    ــتدام ين في البلدان الأعضـ ــة النقل والتنقل المسـ ــياسـ ــأن سـ ــياغة وتنفيذ مبادرات بشـ ــاء في ذلك تخطيط و  صـ نظم   إنشـ
سـتخدام وسـائل النقل المنخفضـة الانبعاثات من لا   ج ي رو ت ال الرامية إلى   وا ليات   النقل العام في المناطق الحضـرية، والتدابير 

 غازات الدفيئة، ونُهج التنقل الذكي، والتدابير الرامية إلى تحسين سلامة النقل وتعزيز النقل الشامل للجميع في المنطقة. 

 
 2022عام  الأداء البرنامجي في  

 متعدد الوسائط ال ز لتسهيل عمليات النقل  إطار قانوني معز    

متعدد الوسـائط )اسـتخدام مختلف وسـائل النقل المتاحة، مثل النقل البري أو السـكك  الأظهرت البلدان ذات الاسـتخدام العالي للنقل  19-62 
ــبكات النقل  في الحفا  على   من القدرة على التكيث مزيدا  الحديدية أو النقل الجوي أو المائي(  ــيما  فيشـــــــ ها أثناء الجائحة، لا ســـــــ

ألف الإطار القانوني الحالي لعمليات النقل المتعدد الوســائط  يتو .  (1)دمج النقل بالســكك الحديدية مع وســائط النقل الأ رس أُ عندما  

__________ 

 COVID-19 and its impact on the railway sector in Asia and the“اللجنــــــــــــة الاقتصــــــــــــادية والاجتماعيــــــــــــة  ســــــــــــيا والمحــــــــــــيط الهــــــــــــادئ،  (1) 

Pacific” ”[ــة ــادئ“ ، مـــــوجز سياسـ ــــ اوتأثيرهـ ــــ 19-كوفيـــــد جائحـــ ــكك الحديديـــــة فـــــي آســـــيا والمحـــــيط الهـــ أكتـــــوبر /الأول تشـــــرين 30، اتيعلـــــى قطـــــا  الســـ
ــنمي، 2020 ــلا  ع كــــــــــــــــ ــهلالاطــــــــــــــــ ــالي:  يــــــــــــــــ ــبكي التــــــــــــــــ ــع الشــــــــــــــــ ــن الموقــــــــــــــــ  _www.unescap.org/sites/default/files/5NOV_Railwayمــــــــــــــــ

Green_SCREEN.pdf. 

http://www.unescap.org/sites/default/files/5NOV_Railway_Green_SCREEN.pdf
http://www.unescap.org/sites/default/files/5NOV_Railway_Green_SCREEN.pdf
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، واتفاقات إقليمية ودون إقليمية الواســــــــــــطة في آســــــــــــيا والمحيط الهادئ من عدة اتفاقيات دولية مصــــــــــــممة لتنظيم النقل الأحادي
في قطا  النقل  الحاصلة ات، والتي يمكن أن تستفيد من التحسينات لتعكس التطور موحدة الشرولإمتنوعة، وقوانين وطنية وعقود  

 لإ النقل والتكنولوجيا والأسواق.أنما من حيث

إلى النقل الواســــــــــــطة  عمل البرنامج الفرعي على زيادة وعي الدول الأعضــــــــــــاء في اللجنة بأهمية التحول من النقل الأحادي وقد  19-63 
.  ئحةاجالاسـتجابة للاضـطرابات مثل تلك التي حدثت نتيجة للا ن بينهم  لأهداا  يها،فة شـبكات النقل عالمتعدد الوسـائط لزيادة من

إجراء ليـل الخبراء و ار تحـمتعـدد الوســــــــــــــائط، ويســــــــــــــَّ الوحـدد عـدة  يـارات لكيويـة التعـامـل مع مواءمـة الأطر القـانونيـة الوطنيـة للنقـل 
ــتكم   ــاورات قطرية، واســــــ ــيا والمحيط  بالنقل ا المتعلقة المبادئ التوجيهية لمواءمة القوانين الوطنية”ل مشــــــ ــائط في آســــــ لمتعدد الوســــــ

 .“الهادئ

 (.10-19 الجدول  )انظر أدناه المبيَّن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق التقدم المحرز صوب ويُعرض 19-64 

 
 10-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
شـــددت لجنة النقل على أهمية تيســـير عمليات     

ــلامو النقل المتعدد الوســــــــــائط عن طريق   ة  صــــــــ
ــيا   ــين الإطار القانوني الحالي في آســـــــــــ تحســـــــــــ

 والمحيط الهادئ

قررت الدول الأعضـــــاء في اللجنة العمل على  
إطـار قـانوني منســــــــــــــق للنقـل المتعـدد   وضــــــــــــــع

الوســـــائط في آســـــيا والمحيط الهادئ في الدورة 
 مر الوزاري المعني بالنقلالرابعة للمؤت

المبــادئ  بــ”رحبــت الـدول الأعضـــــــــــــــاء في اللجنــة  
المتعلقـــــة  الوطنيـــــة  القوانين  لمواءمـــــة  التوجيهيـــــة 
ــيــا والمحيط   بـالنقــل المتعــدد الوســـــــــــــــائط في آســــــــــــ

 الهادئ“
     

 2024 لعام المقررة النتائج  

 في مجال النقل من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة   دث تغييرا  جذريا  ح تُ جراءات  إ   جيل باتخاذ تع ال     1  النتيجة   

 2024  لعام   المستهدف   والأداء   2022  عام   في   البرنامجي   الأداء   

م في مجال تحقيق  الدعم المقدَّ   تعزز ثماني ســـــياســـــات وتدابير جديدة   بوضـــــع   الدول الأعضـــــاء  م ا قي أســـــهم عمل البرنامج الفرعي في   65- 19 
الإمداد وقدرتها على الصــمود، والأبعاد البيئية لنُظُم النقل، والتحســينات المتصــلة بســلامة النقل من أجل تســريع  الكفاءة في ســلاســل  

 للهدا المقرر.   ، وهو ما شكل أداء مستوفيا  وتيرة التقدم نحو تحقيق الغايات المتصلة بالنقل الواردة في أهداا التنمية المستدامة 

 (. 11- 19  ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول   2024تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام    ويُعرض التقدم المحرز صوب  19-66 
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 11-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء طرحت الدول        الأعضــــــــــ

في اللجنة مناقشــات بشــأن  
الأولويــــــة  ذات  المجــــــالات 
ــتحقق التوازن بين  التي ســـــــ
ــاديـــــــة  الاقتصــــــــــــــــــ الأبعـــــــاد 
والاجتمـاعيـة والبيئيـة للنقـل 
وســــــــــــــتدعم عقد العمل من  
أجـل تحقيق أهـداا التنميـة 
ــتـــدامـــة بحلول عـــام   المســــــــــــ

2030 

ــاء  اعتمدت الدول الأعضـــــــ
في اللجنة ســـــــبعة مجالات 
على   أولويــــــات  ذات  نقــــــل 

صــــــــــــــعيـد الإقليمي، منهـا  ال
جــــــديــــــدة  مجــــــالات  ثلاثــــــة 

أولويــة تســــــــــــــر    وتيرة  ذات
التغيير المؤثر نحو تحقيق  
ــتدامة مع التعافي من   الاســ

 19-جائحة كوفيد

عت الدول الأعضـــــاء  وضـــــ
في اللجنة ثماني ســياســات  

ز وتـدابير جـديـدة  الـدعم    تعز  
تحقيق  المقـــــدَّ  في مجـــــال  م 

الكفاءة في سلاسل الإمداد 
وقــدرتهــا على الصــــــــــــــمود،  
والأبعاد البيئية لنُظُم النقل،  
والتحســــــــــــينات المتصــــــــــــلة  
بســــــــــــــلامــة النقــل من أجــل  
تســــــــــــــريع وتيرة التقـدم نحو 
ــلة   تحقيق الغايات المتصـــــــــ
ــالنقـــل الواردة في أهـــداا   بـ

 التنمية المستدامة 

ــاء  اعتماد الدول الأعضـــــــــــ
ــات وتدابير  ــياســــ ثماني ســــ

زجـديـدة   الـدعم المقـدم   تعز  
يق الكفـــاءة في مجـــال تحق

في ســــــــــــــلاســـــــــــــــل الإمـداد 
وقـدرتهـا على الصــــــــــــــمود، 
م   لـنـُظـُ ــة  الـبـيـئـيـــــ ــاد  والأبـعـــــ
ــات   والـتـحســــــــــــــيـنـــــ الـنـقـــــــل، 
ــلة بســــــــلامة النقل   المتصــــــ
تســــــــــــــريع وتيرة   ــل  أجــ من 
التقدم نحو تحقيق الغايات 
المتصــــــــــــــلـة بـالنقـل الواردة  
ــة  الــــتــــنــــمــــيـــــ ــداا  أهـــــ فــــي 

 المستدامة

ثلاث دول أعضــــــــــاء في  قيام 
 : ز ي تعز ب  اللجنة 

الا  •  قتصـــــــــــــــــــاديــــــة الكفــــــاءة 
 الإمداد لسلاسل  

 الأبعاد البيئية لنظم النقل  • 

 سلامة النقل  • 

       
 الدولية   الإمداد   وسلاسل   النقل   لتطوير   البيئي   البعد   لمعالجة   الإقليمية   النقل   شبكة   من   الاستفادة     2  النتيجة   

 2024  لعام   المقترحة   البرنامجية   الخطة   

والهند( في الوفاء   ،الصــــــينو  ،وتايلند  ،التقدم الذي أحرزته عدة دول أعضــــــاء )الاتحاد الروســــــيســــــاهم عمل البرنامج الفرعي في  19-67 
  وسـائل ل إلىحو بالتزامات  فض الانبعاثات المتعلقة بالنقل، بما في ذلك وضـع سـياسـات طويلة الأجل و رائط طريق لتسـريع الت

 .للهدا المقرر  وهو ما شكل أداء مستوفيا  (،  والهند  ،الصينو  ،تايلنددعم العمل المنا ي ) بغية ةالنقل الكهربائي

 (.12-19 الجدول  )انظر أدناه المبي ن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق المتوقع إحرازه صوب التقدم ويُعرض 19-68 

 
 12-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
شــــــجعت الدول الأعضــــــاء      
اللجنـة على اتبـا  نهج  في  

كلي لتعزيز البُعـدين البيئي  
النقــل تطوير  والاجتمــاعي ل

 هعملياتو 

اســـــــــتعانت البلدان بالأفرقة  
ــالطريق   ــة بـ ــة المعنيـ ــاملـ العـ
ــبكة   ــريع وشـــ ــيوي الســـ ا ســـ
الســــــــــــــكـك الحـديـديـة العـابرة 
ــيـــا والموان  الجـــافـــة   ســــــــــــ

اتبا  نهج إقليمي لمناقشــــة  

أوفـت عـدة دول أعضــــــــــــــاء  
)الاتحاد الروســـي، وتايلند،  
والصين، والهند( بالتزاماتها  
بـــــخـــــفـــــض  ــقـــــــة  ــلـــ ــتـــــعـــ الـــــمـــ
الانبعـاثات المتعلقـة بالنقـل،  

ل وضــع ســياســات  شــم بما ي 

ــفاء البلدان مواصـــــــلة  إضـــــ
لطابع المؤســــــــســــــــي على ا

ــد  البعــــ ــة  ــالجــــ لمعــــ ــة   طــــ
النقـل تنميـة مجـال  البيئي ل

ه، وتنفيذ مشـــــــاريع عملياتو 
ــاتية على  ــياسـ وإجراءات سـ

العاملة  م أعضـــــــاء الأفرقة  ياق
والمبـادرات الحكوميـة الـدوليـة 

تـدابير   ثدااســــــــــــــتحـالحـاليـة بـ
ــيـــة أكثر طموحـــا    ــيـــاســــــــــــ ســــــــــــ

الــب ــُ ــة  ــالــجـــــ الــبــيــئــي لــمــعـــــ ــد  عـــــ
 لعمليات نقل البضائع
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 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
إزاء تعزيز اســــــــــــــتدامة نقل      

ــائع، مع إدراج البعد  البضـــــ
البيئي لتطوير النقل ضمن  

 أولوياته

و ــرائــط   الأجـــــــل  طــويــلـــــــة 
 ل إلى حو طريق لتســــريع الت 

ــائـل    ة النقـل الكهربـائيـ  وســــــــــــ
بغيــة دعم العمــل المنــا ي  
 )تايلند، والصين، والهند( 

ــبكة النقل البري  امتداد شــــــ
ــل الإمداد على  ــلاســـــــ وســـــــ

 الصعيد الإقليمي

       
 للجميع   ة وشامل   نة م آ   نقل وتنقل شبكات    من أجل   ات تعزيز السياس    3النتيجة    

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ينخفض على الصــــــعيد العالمي عدد الوفيات الناجمة عن حوادث الطرق والإصــــــابات الخطيرة  لال عقد العمل الأول من  لم   69- 19 
ــة على الطرق   ــلامـ ــل الســــــــــــ ــا يعر   ( 2) 2020- 2011أجـ ــايتين  ، ممـ ــة    2- 11و    6- 3ض للخطر تحقيق الغـ ــداا التنميـ من أهـ

وتقنية للأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين لوضـع  طة العمل الإقليمية  سـيا قدم البرنامج الفرعي مشـورة تحليلية  وقد  المسـتدامة.  
ــلامـة على الطرق   ، وهي بمثـابـة وثيقـة إرشـــــــــــــــاديـة لـدعم الجهود 2030- 2021والمحيط الهـادئ للعقـد الثـاني من العمـل للســــــــــــ

ــامل،  ــابات الناجمة عن حوادث المرور. ولتعزيز النقل ا من والشـــــ ــا    المبذولة للحد من الوفيات والإصـــــ بتقييم تدابير   قام أيضـــــ
تلبية احتياجات مختلف مسـتخدمي النقل، بما في    مجال   أفضـل الممارسـات في  بيَّن النقل الشـامل المتاحة التي تنفذها البلدان و 

 الاقتصادية للمجتمعات الريوية في المنطقة.   -   ذلك تعزيز المنعة الاجتماعية 
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

كان الدرس المسـتفاد من البرنامج الفرعي هو زيادة الطلب على تعزيز قدرة واضـعي السـياسـات على معالجة النقل ا من والشـامل   19-70 
ــاء  ــين تنســــــيق تد لاته لمســــــاعدة الدول الأعضــــ الفوائد الكاملة لتنفيذ  طة العمل الإقليمية. وعند   جني علىبشــــــكل فعال وتحســــ

في أنشطته  تحقيق أقصـى قدر من أوجه التززر القائمةتعاون التقني لبال  ته الخاصـةعي حافظتطبيق الدرس، سـينسـق البرنامج الفر 
ــيعز    ــا  على الصــــــعيد الوطني. وســــ ــين إدارة الســــــلامة على الطرق، بما في ذلك ســــــلامة    ز أيضــــ ــاء على تحســــ قدرة الدول الأعضــــ

. ولدعم الدول ا  أكثر شــــــمولية وابتكار و أيســــــر  ع  طط لأنظمة نقل حضــــــري  وضــــــ  وكذلكالمركبات ذات العجلتين والبنية التحتية،  
ة خاصـــعلى الخبرة ال فرعي أيضـــا  الأعضـــاء على وضـــع ســـياســـات نقل آمن وشـــامل من  لال نهج شـــاملة، ســـيعتمد البرنامج ال

 من أجل التنفيذ المشترك للمبادرات ذات الصلة. 6و   5للبرنامجين الفرعيين 

ــوب تحقيق الهدا   19-71  ــتهدا لعام  ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صــــــ ــمن ماياس الأداء المبي ن أدناه    2024والأداء المســــــ )انظر  ضــــــ
 (.13-19الجدول 

 

__________ 

 يهـــــــــــــا مـــــــــــــن الـــــــــــــرابط التـــــــــــــالي:عل يمكـــــــــــــن الاطـــــــــــــلا لمنظمـــــــــــــة الصـــــــــــــحة العالميـــــــــــــة،  التـــــــــــــابع العـــــــــــــالمي يمرصـــــــــــــد الصـــــــــــــح لل كيةبشــــــــ ـــــصـــــــــــــفحة الال (2) 
www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/estimated-number-of-road-traffic-deaths.  

http://www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/estimated-number-of-road-traffic-deaths
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 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ت الـدول الأعضـــــــــــــــاء أبرز      

إلى  ــة  ــاجـــ الحـــ ــة  اللجنـــ في 
ــلامة   ــامل لتعزيز سـ نهج شـ

 ةيــتحته التــيــابننظم النقــل و 
 هايتوشمول

وافقت الدول الأعضــــاء في  
النقــــــل  إدراج  على  اللجنــــــة 
ا من والشــــــامل في برنامج 
العمل الإقليمي لتنمية النقل 
المســتدام في آســيا والمحيط  

 ( (  2026- 2022الهـــــادئ 
أحد أهدافه الشـاملة  باعتباره  
 الثلاثة 

رحبــت لجنــة النقــل بخطــة 
ــيــا   العمــل الإقليميــة  ســــــــــــ

متعلقــة لاوالمحيط الهــادئ  
لعقـــد الثـــاني من العمـــل بـــا

الطرق   على  للســــــــــــــلامــــــة 
2021-2030. 

ــدول  ــاهمت الـــــــــــــــــــــــ ســـــــــــــــــــــــ
الأعضـــــــــاء فـــــــــي اللجنـــــــــة 
فـــــــــــــي وضــــــــــــــع مبــــــــــــــادئ 
توجيهيـــــــة إقليميـــــــة بشـــــــأن 
تعزيـــــــــــــــــــــــــز الإدمـــــــــــــــــــــــــاج 
الاجتمـــــــاعي والابتكـــــــارات 
فــــــــــــــــــي نظــــــــــــــــــم النقــــــــــــــــــل 
ــي مـــــــــــدن  ــري فـــــــــ الحضـــــــــ

 يط الهادئآسيا والمح

  ثلاث دول أعضــاء و شــر 
في اللجنـة في صــــــــــــــيـاغـة  
ــيـاســــــــــــــات   و/أو تنفيـذ ســــــــــــ
للســــــــــــــلامــــة على  وطنيــــة 
الطرق لتحســـــين الســـــلامة 

 على الطرق 

ــاء  يــــاق م ثلاث دول أعضـــــــــــــــ
إضـــافية بصـــياغة و/أو تنفيذ 
سياسات وتدابير وطنية للحد 
ــابـــات  من الوفيـــات والإصــــــــــــــ
النــاجمــة عن حوادث المرور  

في المائة على   50بنســـــــــــــبة 
عـــــــامي  ا بين    2021لأقـــــــل 
 2030 و

  
 المستهدفة   المنجزات   

 الفرعي.  للبرنامج المستهدفة المنجزات بجميع قائمة 14-19 الجدول يعرض 19-72 

 
 14-19 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2024– 2022  للفترة   المستهدفة   المنجزات     3  الفرعي   البرنامج 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  - ألف     

 4 1 5 4 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية   

     التقارير المقدَّمة إلى:  

 1 1 1 1 اللجنة  - 1  

 3 – 4 3 لجنة النقل  - 2  

 22 28 22 22 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

     الهيئات التالية:  اجتماعات  

 6 – 6 6 لجنة النقل  - 3  

 – 4 – – شبكة الطرق ا سيوية السريعة - 4  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 – 4 – –  سياشبكة السكك الحديدية العابرة  - 5       

 – 4 – – اجتماعات بشأن الموان  الجافة - 6  

الفريق العامل المعني بالنقل المستدام، والمرور العابر، والربط التابع لبرنامج الأمم المتحدة الخا   - 7  
 4 4 4 4 المعني باقتصادات وسط آسيا

 8 8 8 8 واللوجستياتأفرقة الخبراء بشأن ربط شبكات النقل  - 8  

 4 4 4 4 أفرقة الخبراء بشأن التنقل - 9  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 8 10 15 8 )عدد المشاريع(  مشاريع التعاون الميداني والتقني  

 4 3 6 4 بشأن ربط شبكات النقل واللوجستيات - 10  

 4 7 9 4 بشأن التنقل - 11  

 – 1 – – )عدد الأيام( الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبيةالحلقات   

 – 1 – – بشأن ربط شبكات النقل واللوجستيات - 12  

 3 2 2 2 )عدد المنشورات( المنشورات  

 2 1 – – عن تطورات النقل في منطقة آسيا والمحيط الهادئ - 13  

 1 1 2 2 واللوجستيات والتنقلعن ربط شبكات النقل  - 14  

 2 3 3 3 )عدد المواد( المواد التقنية  

 1 2 2 2 بشأن ربط شبكات النقل واللوجستيات  - 15  

 1 1 1 1 بشأن التنقل - 16  

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
 قاعدة بيانات شبكة الطرق ا سيوية السريعة، وشبكة السكك الحديدية العابرة  سيا، وشبكة الموان  الجافة.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية    

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

 الصعيدين الإقليمي والعالمي. لمن يريد الاطلا  عليها علىبشأن السلامة على الطرق  بيانيةرسوم مواد و : برامج التوعية والمناسبات الخاوة والمواد الإعلامية  

: نشــــرات صــــحوية ومدونات ومقالات رأي عن شــــبكة الطرق ا ســــيوية الســــريعة، والنقل المســــتدام بيئيا ، وشــــبكة الســــكك  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبببائل الإعلام  
ومقابلات ، والموان  الجافة، والنقل المتعدد الوســــائط، والربط بســــلاســــل الإمداد العالمية، والنقل الحضــــري، وشــــبكات النقل ا من والشــــامل للجميع  الحديدية العابرة  ســــيا

 صحوية بشأن المنشورات والمناسبات الرئيسية.

لسـريعة، والنقل المسـتدام بيئيا ، وشـبكة السـكك الحديدية العابرة  سـيا، والموان  : صـفحات شـبكية عن شـبكة الطرق ا سـيوية االمنصبات الرقمية ومحتول الوسبائط المتعددة  
 الجافة، والنقل المتعدد الوسائط، والربط بسلاسل الإمداد العالمية، وشبكات النقل ا من والشامل للجميع.

  
 4 الفرعي البرنامج  

 والتنمية البيئة  

 الهدف  

  الإنســان رفاه  وتحســين الطبيعية  البيئة على  للنمو الســلبية ا ثار  من الحد  هو  تحايقه في  الفرعي البرنامج هذا  يســهم الذي  الهدا 19-73 
  للموارد، المســــتدام والاســــتخدام المنا ي العمل تعزيز على الأعضــــاء الدول قدرات بناء  لال من والريوية الحضــــرية  البيئات في

 والنفايات. التلوث على والقضاء المستدامة، الحضرية التنمية  وتحقيق
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 الاستراتيجية  

 :يلي بما  الفرعي البرنامج سيقوم  الهدا،  هذا  تحقيق في  للمساهمة 19-74 

 باريس  اتفاق  مع ةوافقمت  تكون  المنا ي  العمل مجال في  طموحة  و طط ســـــــياســـــــات  وضـــــــع في الأعضـــــــاء الدول دعم )أ(  
ــأن  الإطــــاريــــة  المتحــــدة  الأمم  اتفــــاقيــــة  في  الأطراا  ؤتمرم  هــــاعتمــــدتي ا ال  والمقررات   تــــهدور   في  المنــــا   تغير  بشـــــــــــــــ

 هذهتلك التي اعتمدتها لجنة البيئة والتنمية في دورتها الســابعة، ودعم تنفيذ   وكذلك ة،لجنال  هاتاعتمدو   والعشــرين، ةمناثال
 والمحلي   الوطني ودون   والوطني الإقليمي الصعيد  من كل  على  والخطط السياسات

في آســــــيا والمحيط    وا ثار الصــــــحية للتدهور البيئي   اســــــتخراج الأدلة على الحالة والاتجاهات المتصــــــلة بالبيئة المشــــــتركة  )ب(   
النهج القائمة   دعيم لتعزيز وت الهادئ، بما في ذلك من منظور حضري، وتقديم الدعم التقني اللازم لوضع سياسات متكاملة 

الطبيعة والنظم الغذائية، والحد من التلوث وتعزيز الحقوق الإجرائية لحماية   من  ة ستمد ، والحلول الم النظم الإيكولوجية على  
ــراكات، مع مراعاة ا البيئة،  ــراك الجهات المعنية المتعددة وإقامة الشــ ــاركتها   المرأة  حتياجات بطرق منها إشــ ــجيع مشــ في   وتشــ

 عمليات صنع القرار  

دعم تنفيذ برنامج العمل الإقليمي بشـــــــأن تلوث الهواء، من  لال  منها  بطرق تعزيز التعاون الإقليمي بشـــــــأن تلوث الهواء،   )ج(   
ــير  ــأن إدارة جودة الهواء وتقديم الدعم التقني للدول   جلســــــات   جملة أمور منها تيســــ الحوار وتبادل أفضــــــل الممارســــــات بشــــ
 والمعايير والبيانات    جودة الهواء الأعضاء بشأن تقييم  

ــؤولي قدرات  بناء (د)   ــاتي التقني الدعم وتقديم  فيها،  الحضـــــري   التخطيط لعمليات  ا  تعزيز   المدن  مســـ ــياســـ ــير اللازم والســـ  لتيســـ
ــتراتيجيات  اعتماد ــرية  المناطق لقدرة  اســــــ ــمود،  على الحضــــــ ــبة  الذكية التكنولوجيات  وتطبيق  الصــــــ   البنى  وتمويل المناســــــ
 ذلك في بما  المســــــــــــتدامة،  الحضــــــــــــرية الحلول بأهمية  الوعي وإذكاء  ،القادرة على مجابهة الكوارث  الحضــــــــــــرية  التحتية
  من  والحد  المنا ،  وتغير  الهواء، وتلوث  التحتية، البنى واحتياجات  الموارد، واســـــتهلاك البيئة، بحماية المتعلقة المســـــائل
 الكوارث   مخاطر

تنســــــــــــــيق التنفيـذ الإقليمي  ، بطرق منهـا  وحمـايـة النظم البيئيـة البحريـة التلوث    يـة المحيطـات من قـا و تعزيز التعـاون الإقليمي ل  ( ه )   
ــائل منها ت  ــتدامة، بجملة وســـــــ ــاركي ا ة من هيئ لعقد الأمم المتحدة لعلوم المحيطات من أجل التنمية المســـــــ للحوار بين   ة بر تشـــــــ

الجهـات المعنيـة المتعـددة ليوم آســــــــــــــيـا والمحيط الهـادئ للمحيطـات، وتعزيز تنفيـذ الاتفـاقيـات الـدوليـة والمبـادرات على نطـاق  
 لاقتضاء. المنطقة، حسب ا 

 :يلي  عما  أعلاه  المذكور العمل  يسفر  أن  المتوقع  ومن 19-75 

 التعجيل بتنفيذ اتفاق باريس في بلدان آسيا والمحيط الهادئ  من  لال تعزيز الإجراءات الرامية إلى مواجهة تغير المنا    )أ(   

 الحضري   للتوسع السلبية ا ثار  من  والحد  الصمود   على وقدرة استدامة أكثر  مجتمعات )ب(  

 المنطقة  في  الهواء تلوث  خطرل تصديلا وقوانين وإجراءات من أجل  و طط  وسياسات سيناريوهات )ج(  

   ة م ي سل تعزيز الإجراءات من أجل حماية البيئة ودعم الانتقال إلى النظم البيئية الصحية، و اصة المحيطات والنظم الغذائية ال  )د(  

 لتكريس الحق في بيئة نظيفة وصحية ومستدامة  ا  أساسباعتباره انوني إقليمي النهوض بإطار ق )هـ(  

 تعزيز وتنشيط التعاون المتعدد الأطراا بشأن العمل البيئي. )و(  
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 2022 عام في البرنامجي الأداء  

الإجرائية والموضببوعية في جنوب التعاون للنهوض بالحق في بيئة نظيفة ووببحية ومسببتدامة، بما في ذلح الحقور  تعزيز   
 شرر آسيا 

لى المعلومات والمشــاركة العامة  ع صــول  ح ال ب   المتعلقة   تفاقية لا وضــع إطار لمنطقة آســيا والمحيط الهادئ مشــابه ل   تروم   عقب توصــية  76- 19 
في المســائل البيئية في أوروبا والاتفاق الإقليمي المتعلق بالحصــول على المعلومات والمشــاركة   ء ا قضــإلى ال   ء و لج في صــنع القرار وال 

ــاهم البرنامج الفرعي   ــائل البيئية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، سـ ــاء في المسـ ــنع القرار واللجوء إلى القضـ العامة في صـ
عملية حكومية دولية، برئاســة   اســتهلال   عد على ا ســالصــك. وفي وقت لاحق،  هذا   ضــع في بناء التفاهم بشــأن أفضــل الممارســات لو 

لوضــــع إطار لصــــك قانوني   2022اللجنة الحكومية الدولية المعنية بحقوق الإنســــان التابعة لرابطة أمم جنوب شــــرق آســــيا، في عام 
ي بالحقوق البيئية التابع لرابطة أمم جنوب شــــــــــرق قدم البرنامج الفرعي المشــــــــــورة التقنية والقانونية للفريق العامل المعن و دون إقليمي.  

الموارد البيئية مع ضـــــــــمان النظر في   ســـــــــتفادة من أعلاه بشـــــــــأن حقوق الا   ين المذكور   ين الإقليمي   ين آســـــــــيا، واســـــــــتفاد من  برة الاتفاق 
 الوطنية في جنوب شرق آسيا ودعم تحقيق التنمية المستدامة.   ئب ا خص ة وال خاص الديناميات الإقليمية ال 

 (.15-19 لجدو ال  )انظر أدناه المبي ن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق التقدم المحرز صوب ويُعرض 19-77 
 

 15-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــى الخبراء القانونيون الأمانة بأن ت    ــاأوصــ د  عســ

ــأن   على ــك قانوني دون إقليمي بشـــ ــع صـــ وضـــ
 الحق في بيئة نظيفة وصحية ومستدامة

قررت اللجنــة الحكوميــة الــدوليــة المعنيــة بحقوق  
الإنســـــان التابعة لرابطة أمم جنوب شـــــرق آســـــيا 

وضــــــــع إطار دون إقليمي بشــــــــأن    ي إلى ع لســــــــا 
الحق في بيئـة نظيفـة وصــــــــــــــحيـة ومســــــــــــــتـدامـة،  

 وطلبت دعم البرنامج الفرعي 

الفريق العــامــل المعني بــالحقوق البيئيــة     نشــــــــــــــأُ 
التابع لرابطة أمم جنوب شـرق آسـيا للاتفاق على 
ــوعية والإجرائية لاتفاق إطاري   ــر الموضـــ العناصـــ

ــيا بشـــأن    صـــعيدعلى  رابطة أمم جنوب شـــرق آسـ
 الحق في بيئة نظيفة وصحية ومستدامة

  
 2024 لعام المقررة النتائج  

ز البدول الأ     1  النتيجبة    إدارة الموارد الطبيعيبة، وتعتمبد مسبببببببببارات التنميبة الحضبببببببببرية    على عضببببببببباء التعباون الإقليمي تعز ِّ
 المستدامة، وتضع إجراءات للتخفيف من حدة تلوث المناخ والهواء 

 2024  لعام   المستهدف   والأداء   2022  عام   في   البرنامجي   الأداء   

ــهم 19-78  ــات فريق لجنة البيئة والتنمية اعتماد   في الفرعي  البرنامج عمل  أسـ ــاصـ تقنيين معني بالبيئة والتنمية لتعزيز  الخبراء من الا تصـ
ــبل  ــتفادة منالاسـ ــأن تلوث الهواء،    سـ   حققي مل  اوهو مالخبرة التقنية وأنشـــطة بناء القدرات، ودعم تنفيذ برنامج العمل الإقليمي بشـ
وأنشـــطة بناء القدرات في إطار التنســـيق  التقنية  الخبرة لاســـتفادة من  معززة ل اتلدول الأعضـــاء التي تتمتع بإمكانياالمقرر  الهدا  

 تأ ر إنشاء فريق الخبراء التقنيين لمدة عام.ل  ولم يتحقق الهدا المرصود نظرا  الموضوعي لفريق الخبراء التقنيين. 

اس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  ضـمن ماي   2024ويُعرض التقدم المحرز صـوب تحقيق الهدا والأداء المسـتهدا لعام   79- 19 
19-16 .) 

 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 39/132 

 

 16-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
قررت لجنـة البيئـة والتنميـة      

الــخــبــراء   فــريــق  إنشـــــــــــــــــــــاء 
ــة  ــالبـيـئـــــ بـــــ المـعـنـي  التـقـنـيـيـن 
ــادل   التبـــــ لتعزيز  ــة  والتنميـــــ

ــة   وتعبئــــ الخبرات الإقليمي 
ــل  العمـــ لتســــــــــــــريع  ــة  التقنيـــ

لـتـحـقـيـق  و الـبـيـئـي   ــل  الـعـمـــــ
 التنمية المستدامة

ــاء  ــت الدول الأعضـــــ ناقشـــــ
فريق من  ا تصـــــــــاصـــــــــات  

مــعــنــي   الــتــقــنــيــيــن  الــخــبــراء 
 بالبيئة والتنمية

ا تصـــــــــاصـــــــــات   تاعتمد
التقنيين   الخبراء  فريق من 
ــة والتنميــــ ــة  ــالبيئــــ بــــ  معني 
أثناء الدورة الســابعة للجنة  

 البيئة والتنمية

تعهــد الــدول الأعضــــــــــــــــاء 
ــة  ــوعــــيـــــ طــ ــات  ــزامـــــ ــالــــتــ بـــــ

سـياسـات وطنية   مادهاتاعو 
ــة   مـحـلـيـــــ ــل و/أو  أجـــــ مـن 

 لتلوث الهواءتصدي لا

تنفيـذ برنـامج العمـل الإقليمي 
 بشأن تلوث الهواء

       
 بالمناخ   المتعلقة   الإجراءات   بتنفيذ   التعجيل     2  النتيجة   

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــاهم عمل البرنامج الفرعي في 19-80  ــتراتيجيات إنمائية طويلة الأجل  18 قيام  ســـــــــ ــع اســـــــــ ــيا والمحيط الهادئ بوضـــــــــ بلدا  من بلدان آســـــــــ
لمنا  و/أو تلوث ل محلية بلدان من آســيا والمحيط الهادئ بوضــع  طط عمل 3  قيامومنخفضــة الكربون ومنخفضــة الانبعاثات، و 

 بلدان في آسيا والمحيط الهادئ. عشرةل  قررالهواء، وهو ما تجاوز الهدا الم

الشـكل الثالث من    )انظر   أدناه   المبي ن   الأداء   ماياس   ضـمن   2024  لعام   المسـتهدا   والأداء   الهدا   تحقيق   التقدم المحرز صـوب   ويُعرض  19-81 
 (. 19الباب  

 
 19 الباب  من لثاثال الشكل

  والإنعاش   للتنمية   واسبببببتراتيجيات   الهواء  تلوث  و/أو  للمناخ  محلية   عمل  رطط   تضبببببع  التي  الهادئ   والمحيط   آسبببببيا  بلدان  عدد   الأداء  قياس م 
 تراكمي( عدد  )   الانبعاثات   ومنخفضة   الكربون   ومنخفضة   الأجل   طويلة 
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 ساهم في الاستراتيجيات الوطنية المتعلقة بالمناخ ت محليا  و   ف أهداف التنمية المستدامة تكيي   تقوم الحكومات المحلية ب 3النتيجة   

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

قدرات الســلطات المحلية على إجراء اســتعراضــات محلية طوعية لتنفيذ نتائج المنتدس الحضــري الســابع    ببناء  البرنامج الفرعي قام 19-82 
ــيـا والمحيط الهـادئ، بمـا في ذلـك  على    لـدمج الإجراءات المحليـة والوطنيـةو . 2019عقـد في عـام  ذي ان، الـمنـه  الوزاري  ءجز ال ســــــــــــ

ــوبعن    تقاريرفي ال نحو أفضــــــــــــل ــدرت اللجنة مبادئ توجيهية إقليمية التنمية الم التقدم المحرز صــــــــــ ســــــــــــتدامة الأهداا، أصــــــــــ
تكييث أهداا التنمية  إزاء ”نهج شــامل للحكومة برمتها“اتبا   ، والتي تؤكد على2020المحلية الطوعية في عام   ســتعراضــاتللا

ي إندونيســــــــــــيا وبنغلاديط  منذ إصــــــــــــدار المبادئ التوجيهية، قدم البرنامج الفرعي الدعم التقني لأربع مدن فو .  المســــــــــــتدامة محليا  
ها المحلي  اســــتعراضــــأســــتراليا برن بالإضــــافة إلى ذلك، أجرت مدينة ملبُ و اســــتعراضــــاتها المحلية الطوعية.   زالإنجوماليزيا ونيبال 

 تها اللجنة.وضعباستخدام المنهجية التي  2022الطوعي في عام  
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

المحلية  اتإلى تعديل معايير المدن المشــــاركة في عملية الاســــتعراضــــ تهحاجلبرنامج الفرعي هو  ل  ســــبةنبالكان الدرس المســــتفاد   19-83 
الطوعية لتتماشـــى بشـــكل أفضـــل مع تقارير الاســـتعراض الوطنية الطوعية في المنتدس الســـياســـي الرفيع المســـتوس لتعزيز التكامل  

ــلطات الوطنية ودون   ــاعد البرنامج الفرعي  و الوطنية والمحلية.  الرأســــي بين الســ ــيســ ــات   علىعند تطبيق الدرس، ســ ــياســ تعزيز الســ
الحضـــرية الوطنية لتمكين الســـلطات المحلية من تنفيذ إجراءات حضـــرية مســـتدامة، مثل إدارة النفايات الصـــلبة ونوعية الهواء في 

اتخاذ   علىأهداا التنمية المســتدامة ويســاعد المدن   على صــعيد جميعالمناطق الحضــرية. وســيدعم كذلك جمع البيانات المحلية 
، بما في ذلك الإجراءات المنا ية المحلية التي تساهم في المساهمات  2030الإجراءات المحلية التي تسهم في تحقيق  طة عام 

 ر اتفاقية باريس.اطأعُدت في إالمحددة وطنيا  التي 

 (.19من الباب  بعار الشكل ال)انظر  ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه لهدا  ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق ا 19-84 
 

 19 الباب منالرابع   الشكل

بدعم  مع السببببيار المحلي  المسببببتدامة   أهداف التنمية تكييف  ل  ا  ت محلية طوعية و/أو رطط ضببببا ا ر ع سببببت ا  د  مقياس الأداء  عدد المدن التي تع 
 سنوي( عدد  ة ) لجن مباشر من ال 
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 المستهدفة المنجزات  

 الفرعي.  للبرنامج المستهدفة المنجزات بجميع قائمة 17-19 الجدول يعرض 19-85 

 
 17-19 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2024- 2022  للفترة   المستهدفة   المنجزات     4  الفرعي   البرنامج 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 2 1 4 2 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  

     التقارير المقدَّمة إلى:  

 1 1 1 1 اللجنة  - 1  

 1 – 3 1 لجنة البيئة والتنمية - 2  

 28 25 18 24 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( الفنية للاجتماعاتتقديم الخدمات   

     الهيئات التالية:  اجتماعات  

 5 – 5 5 لجنة البيئة والتنمية - 3  

 2 2 2 2 مجلس إدارة مركز الميكنة الزراعية المستدامة - 4  

 5 5 5 5 الزراعيةشبكة آسيا والمحيط الهادئ لا تبار ا لات  - 5  

 2 2 2 2 والمتصلة بالبيئة والتنمية فريق الخبراء بشأن تنفيذ البرامج المتفق عليها دوليا   - 6  

 8 8 3 8 فريق الخبراء بشأن المدن المستدامة والقادرة على الصمود في منطقة آسيا والمحيط الهادئ - 7  

 6 2 1 2 شبكة مبادرة سيول بشأن النمو الأ ضر - 8  

 – 6 – – منتدس المناطق الحضرية في آسيا والمحيط الهادئ - 9  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 10 6 10 5 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  

 1 1 2 1 عن الإدارة المستدامة للموارد الطبيعية - 10  

 2 1 3 1 بشأن التنمية الحضرية المستدامة - 11  

 2 2 1 1 بشأن الميكنة الزراعية المستدامة - 12  

 1 1 1 1 بشأن النمو الاقتصادي المستدام - 13  

 – 1 3 1 لدعم بلدان منطقة آسيا والمحيط الهادئ للوفاء بالتزاماتها باتفاق باريس - 14  

 1 – – – تلوث الهواء بشأن - 15  

 1 – – – ةيالبيئالموارد حقوق الاستفادة من  بشأن - 16  

 6 11 8 13 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 1 1 1 1 بشأن الإدارة المتكاملة لمخلفات القط - 17  

 1 1 1 1 بشأن تعزيز الموارد البشرية اللازمة لتنفيذ الميكنة الزراعية المستدامة - 18  

 – 1 1 1 المنتدس الإقليمي المعني بالميكنة الزراعية المستدامة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  - 19  

 2 1 1 1 بشأن تعزيز الميكنة الزراعية المستدامة من  لال التعاون فيما بين بلدان الجنوب - 20  

 1 1 1 1 يوم المحيط في منطقة آسيا والمحيط الهادئ - 21  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 – 5 – 5 أسبو  المنا  في منطقة آسيا والمحيط الهادئ - 22       

 1 1 1 1 اليوم الدولي لنقاوة الهواء من أجل سماء زرقاء - 23  

ري السياسات وصنا  القرار  - 24    – – 2 2 رفيعي المستوس بشأن البيئة والتنميةالالتدريب التنفيذي لمقر  

 1 2 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  

 1 1 1 1 بشأن البيئة والتنمية - 25  

 – 1 – – التحضر المستدام في منطقة آسيا والمحيط الهادئ التقدم المحرز صوبعن  - 26  

 4 4 5 4 )عدد المواد(المواد التقنية   

 1 1 2 1 عن البيئة والتنمية - 27  

 3 3 3 3 عن ا لات الزراعية - 28  

     الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم
 .عموم منظومة الأمم المتحدةون مع اعالبيئة والتنمية بالتشأن : تقديم  دمات استشارية بالتشاور والمشورة والدعوة  

 .2030دورات للتعلم الإلكتروني بشأن البيئة وتنفيذ  طة عام دورة من  16: قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 المستهدفة في مجال الاتصالالمنجزات  - دال

: مواد إعلامية عن الميكنة الزراعية  والأيام الدولية للأمم المتحدة مثل اليوم الدولي لنقاوة الهواء من أجل ســـــــماء  برامج التوعية والمناسبببببات الخاوببببة والمواد الإعلامية  
ــأن البيئة والتنمية زرقاء، واليوم العالمي للمدن، واليوم العالمي للبيئة، واليوم   ــتدامة وبشـــ ــأن التنمية الحضـــــرية المســـ ــة بشـــ ــبات الخاصـــ    العالمي للموئل، بما في ذلك المناســـ

 .المستدامةبشأن التنمية البيئة والتنمية في منتدس آسيا والمحيط الهادئ  ة بشأنجانبي مناسبة

ت الرأي بشــأن الحد من ا ثار الســلبية للنمو على البيئة الطبيعية وتحســين رفاه الإنســان في : النشــرات الصــحوية ومقالاالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسببائط الإعلام  
 البيئات الحضرية والريوية  ومقابلات صحوية بشأن المنشورات والمناسبات الرئيسية.

الطبيعية، والميكنة الزراعية المســـتدامة، والمدن من أجل مســـتقبل  : صـــفحات البرنامج الفرعي الشـــبكية بشـــأن حماية الموارد المنصببات الرقمية ومحتول الوسببائط المتعددة  
 مستدام، والنمو المستدام.

  
 5 الفرعي البرنامج  

 وإدارتها الكوارث مخاطر من والحد والاتصالات المعلومات تكنولوجيا  

 الهدف  

  الفضـــــــاء تكنولوجيا وتطبيقات والاتصـــــــالات  المعلومات تكنولوجيا تعزيز  هو  تحايقه  في الفرعي البرنامج  هذا يســـــــهم الذي  الهدا 19-86 
  التعاون   لال  من  الهادئ  والمحيط  آسيا منطقة  في والمستدامة المرنة  التنمية  تحقيق أجل  من وإدارتها الكوارث  مخاطر  من والحد

 الممارسات. أفضل وتبادل الإقليمي

 
 الاستراتيجية  

ــهام 19-87  ــي  الهدا،  هذا تحقيق  في لةســ ــاســ ــاء الدول  الفرعي البرنامج دعســ  5  و  4  و 1 الأهداا  تحقيق نحو تقدم  إحراز على الأعضــ
 البيانات   وتبادل  الشــامل، الرقمي للربط  معايير  وضــع   لال من  وذلك المســتدامة، التنمية  أهداا  من 17 و  15-13  و 11-9 و

  والبحوث  الســياســات تحليل إلى  بالاســتناد وذلك  الكوارث،  مواجهة على القدرة  وبناء  والحد من مخاطر الكوارث المكانية الجغرافية
 :يلي بما التحديد وجه على  الفرعي البرنامج  وسيقوم الأدلة. على القائمة
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 فيها التركيز  يكون   أعلاه،  المذكورة المجالات في  خاصــــــــــــة،ال  حتياجاتلاا اتذ البلدان قدرات  ســــــــــــيما ولا  القدرات،  بناء )أ(  
 الجنوب  بلـدان  بين  مـا  في  التعـاون   طرائق   لال  من  التقني  التعـاون   تعزز  التي  الإقليمي  التعـاون   آليـات  على  منصــــــــــــــبـا  

ز  والجنوب،  الشــمال وبين   آســيا  في  التنمية أجل  من والاتصــالات  المعلومات تكنولوجيا على  التدريب  مركز ببرامج  وتُعزَّ
 بالكوارث  المتعلقة المعلومات إدارة  لتطوير الهادئ  والمحيط  آسيا  ومركز  الهادئ  والمحيط

ــياســــــــــات من  لال اجتماعات أفرقة الخبراء بشــــــــــأن التحديات العابرة  )ب(   تعزيز الحوار والتعاون الإقليميين في مجال الســــــــ
ية الرئيســية مثل نمائللحدود ذات الصــلة بمســألة الربط ومخاطر الكوارث، بما في ذلك التحديات المتصــلة بالتحديات الإ

 المنا  تغير  

ــيا والمحيط الهادئب ةقعلتملاتشـــــــــــجيع على تنفيذ  طة العمل ال )ج(     ، مبادرة طريق المعلومات الفائق الســـــــــــرعة لمنطقة آســـــــــ
ــاتية  عن طريق   ،2026-2022 ــياســ ــية عن الفجوة الرقمية، وتقييم الأطر الســ ــخيصــ ــات تشــ والتنظيمية، وتقديم    إجراء دراســ

ل ت توصيات في مجال السياسات، و     إقليميا    ا طر المتفق عليه للأ   أنشطة الدعوة وإقامة الشبكات والشراكات دعما  ب ذلك  ة كم 

  والمحيط   آســــــيا منطقة  في المســــــتدامة  التنمية لأغراض الفضــــــائية التطبيقات  بشــــــأن الوزاري  جاكرتا  بإعلان اســــــترشــــــادا   )د(  
  (،2030-2018) المســـــتدامة  التنمية  لأغراض  الفضـــــائية التطبيقات بشـــــأن  الهادئ  والمحيط آســـــيا  عمل  و طة الهادئ
ــاعدة ــاء الدول  مســ ــخير على  الأعضــ ــاء تكنولوجيا تطبيقات في التطورات أحدث  تســ  المكانية،  الجغرافية  والبيانات  الفضــ
  وتجميع  الفضـاء،  من المسـتمدة المكانية  الجغرافية  البيانات إلى  أوسـع  نطاق  وعلى المناسـب  الوقت في الوصـول  وتيسـير
ــعيدين  على والموارد الخبرات ــات  المعارا تبادل وتعزيز الإقليمي،  ودون  الإقليمي الصــــــ  أوجه وإيجاد الجيدة،  والممارســــــ
 الأ رس  القائمة الإقليمية المبادرات  مع  تززر

تغيرات  مســـارات العمل المقاومة لاتبا  الحد من مخاطر الكوارث والتكيث و ودون الإقليمي على  الإقليمي  التعاون   زيادة )ه(  
  والصــندوق  الهادئ  والمحيط  آســيا في  الكوارث مواجهة  على القدرة شــبكة أنشــطة تنفيذ  طريق  عن منه والاســتفادةلمنا  ا

 المتعلقة  المعلومات  إدارة   دماتو  المنا ية،  واملوالع والكوارث  تســوناميال  لأمواج للتأهب المانحين المتعدد الاســتئماني
ا الأنشـــــطة نهموســـــائل ، ببالكوارث المتعلقة  المعلومات  إدارة  لتطوير  الهادئ  والمحيط  آســـــيا  مركز يقدمها التي بالكوارث
  في إطار  طة العمل الإقليمية بشأن العواصف الرملية والترابية في آسيا والمحيط الهادئالمنفذة 

ــلة بناء )و(   ــرية القدرات  مواصــ ــية  البشــ ــســ ــمود، على  والمؤســ ــيما  ولا  الصــ ــاعدة  بتقديم  ســ   الرقمية بالتحولات  النهوض في  المســ
ــاملة للجميع  حلول  وتوفير المكانية،  الجغرافية  للبيانات مبتكرة تطبيقاتو   تحليل المخاطرل مبتكرة  نظم واســـــــــتخدام  ،الشـــــــ

 الكوارث.  لمخاطر بشدة المعرضة للبلدان الخاصة للاحتياجات  الأهداا محددة

 :يلي  عما  أعلاه  المذكور العمل  يسفر  أن  المتوقع  ومن 19-88 

  سد الفجوة الرقمية، وتسريع التحول الرقمي )أ(  

ــدة على المجتمع   جهود   مخــاطر الكوارث وتعزيز ب   نبؤ ت ال  )ب(    ــائ ــالف الحــد من مخــاطر الكوارث وحلول الإدارة التي تعود ب
   بكافة فئاته 

  أهـداا   رصـــــــــــــــد  بوتيرة  التعجيـلو الحـد من مخـاطر الكوارث    أجـل  من  المكـانيـة  الجغرافيـة  المعلومـات  بتطبيقـات  الارتقـاء )ج(  
 وتنفيذها. المستدامة التنمية
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 2022في عام  الأداء البرنامجي  

 تجديد الالتزام بالتعاون الرقمي في آسيا والمحيط الهادئ   

م دورات يدتُ  أنالفجوات الرقمية في آســـــــــيا والمحيط الهادئ التي أدت إلى تفاقم التوزيع غير المتكاف  للمكاســـــــــب الرقمية بإمكان   19-89 
لربط بشـــــــــبكات تكنولوجيا اتعزيز   علىالبرنامج الفرعي الدول الأعضـــــــــاء   دعقد ســـــــــاالمنطقة. و  فيعدم المســـــــــاواة الاقتصـــــــــادية 

ر منصـــــــة بعت، التي تُ طريق المعلومات الفائق الســـــــرعة لمنطقة آســـــــيا والمحيط الهادئمن  لال مبادرة   المعلومات والاتصـــــــالات
ر البرنامج الفرعي تشكيل ومناقشات الأفرقة العاملة التي صاغت  طة العمل لتنفيذ مبادرة يسَّ و . (3)إقليمية لتعزيز التعاون الرقمي

، ودعم تنظيم المؤتمر الوزاري الرقمي الأول 2026-2022،  لمحيط الهادئطريق المعلومات الفائق الســـــــــــــرعة لمنطقة آســـــــــــــيا وا
وشـــر  في تنفيذ   ةل تحليلياعمبأالبرنامج الفرعي   قامبالإضـــافة إلى ذلك،  و  ســـيا والمحيط الهادئ، الذي عقدته الجمهورية كوريا.  

 ة.درائبرنامج إقليمي لبناء القدرات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ال

ــائية  ت شــــــــــا وعلاوة على ذلك،  19-90  رك البرنامج الفرعي مع حكومة إندونيســــــــــيا في تنظيم المؤتمر الوزاري الرابع المعني بالتطبيقات الفضــــــــ
  ”Space+ for our Earth and future“  موضــــــــــــــو    في لأغراض التنميـة المســــــــــــــتـدامـة في منطقـة آســــــــــــــيـا والمحيط الهـادئ،  

ــا التطبيقات   تجاوز ” ]  ــتقبلنا“   ل ئية من أج الفضــــــ ــنا ومســــــ ــَّ     أرضــــــ ــتفادة من  لال منشــــــــور   ر ر نشــــــــويســــــ الممارســــــــات والدروس المســــــ
Geospatial Practices for Sustainable Development in South-East Asia 2022: A Compendium    وقاعدة

ة لتوفير  من الابتكارات الرقمي   على الصـمود   ة قدر وتحديث بوابة المخاطر وال  تعهُّد   في   د ي ف اسـتُ و به.   تين البيانات ولوحة المتابعة المرتبط 
حلول تكيث مخصــــــــــصــــــــــة للبلدان عن طريق تحويل مجموعة واســــــــــعة من المعلومات الجغرافية المكانية والإحصــــــــــائية ومعلومات  

 مخاطر الكوارث. بشأن  عد المتاحة للجمهور إلى تحليلات بيانات قابلة للاستخدام لاتخاذ قرارات مستنيرة الاستشعار عن بُ 

 (.18-19 الجدول  )انظر أدناه المبي ن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق صوبالتقدم المحرز   ويُعرض 19-91 

 
 18-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــات      الـمـعـلـومـــــ ــا  تـكـنـولـوجـيـــــ ــة  لـجـنـــــ أوصـــــــــــــــــــــت 

والاتصـــــــــــــــالات والعلوم والتكنولوجيــا والابتكــار  
ــاء فريق   ــياغة لوضــــــــــع  طة عمل  بإنشــــــــ صــــــــ

لطريق    عـامال  طخطمللمرحلـة التـاليـة من تنفيـذ ال
ــيــا   المعلومــات الفــائق الســــــــــــــرعــة لمنطقــة آســــــــــــ

 2026-2022، للفترة والمحيط الهادئ

تونغــا   إلى جــانــبتحــت قيــادة جزر الملــديث،  
ن للرئيس، اســــتعرض  تانائب  بصــــفتهما  ومنغوليا

ــياغة مشـــــــــــرو   طة العمل لتنفيذ  فريق الصـــــــــ
لمنطقة  ق المعلومات الفائق السرعة  مبادرة طري

ــيا وقدم   ،2026-2022والمحيط الهادئ،    آســـــ
 المزيد من التوجيهات بشأنها

ــالات   أقرت لجنـة تكنولوجيـا المعلومـات والاتصــــــــــــ
والعلوم والتكنولوجيـا والابتكـار  طـة العمـل لتنفيـذ  

لمنطقة مبادرة طريق المعلومات الفائق الســــــــــرعة  
 2026-2022والمحيط الهادئ،  آسيا  

اعتمـد المؤتمر الوزاري الرابع المعني بـالتطبيقـات 
ــائية  ــتدامة في منطقة الفضـ لأغراض التنمية المسـ

ــيــا والمحيط الهــادئ إعلان جــاكرتــا الوزاري   آســــــــــــ
لأغراض التنمية  بشـــــــــــــأن التطبيقات الفضـــــــــــــائية 

 المستدامة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ
  

__________ 

 (3) ESCAP/RES/78/1. 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/B22/005/24/PDF/B2200524.pdf?OpenElement
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 2024 لعام المقررة النتائج  

الربط الرقمي الميسببببور التكلفة والقادر    سببببتفادة من الا   سبببببل  التعجيل بإتاحة سببببد الفجوات الإنمائية من رلال      1  النتيجة   
 الصمود  على 

 2024  لعام   المستهدف   والأداء   2022  عام   في   البرنامجي   الأداء   

في شـــبكة الإنترنت الســـلكية   شـــتراكاتالاأســـهم عمل البرنامج الفرعي في الإنفاق الشـــهري في منطقة آســـيا والمحيط الهادئ على  19-92 
ــبة   ذات ــيب الفرد من الد ل القومي الإجمالي بنســـــــ في المائة، وهو ما لم يحقق    3,50النطاق العريض كنســـــــــبة مئوية من نصـــــــ

عرض  لارتفـا  المفـاج  في الطلـب على  ل  نظرا  حقق الهـدا المقرر  تلم يمـائـة. و في ال  2,55الهـدا المقرر المحـدد في نســــــــــــــبـة  
الجيـل الثـالـث إلى الجيـل الرابع والخـامس(  ت  تكنولوجيـا)من    الأكثر تقـدمـا    لو محمال  الهـاتف  تتكنولوجيـا  لمن أجـالنطـاق الترددي  

، بما في يلعالما الصــعيد، مما أدس إلى زيادة أســعار الاشــتراكات على 19-كوفيد أثناء جائحةالإنترنت بســرعة عالية وإمكانيات 
 ذلك في آسيا والمحيط الهادئ.

م ويُعرض 19-93    الشـــــكل  )انظر  أدناه المبي ن الأداء  ماياس  ضـــــمن  2024 لعام  المســـــتهدا والأداء  الهدا تحقيق  صـــــوب  المُحرز التقد 
 (.19 الباب  من  سماخال

 
 19 الباب منالخامس   الشكل

 النطار العريض  نسببة   في شببكة الإنترنت السبلكية ذات   شبتراكات الا   الإنفار الشبهري في منطقة آسبيا والمحيط الهادئ على   الأداء  مقياس 
 مئوية من نصيب الفرد من الدرل القومي الإجمالي 

 
 بالنفقات  المتعلقة التوقعات  تعديل إلى 2022 لعام  والاتصـالات  المعلومات  تكنولوجيا أسـعار  سـلة في  للاتصـالات  الدولي الاتحاد  عن  الصـادرة الإحصـاءات أحدث  أدت )أ( 

 القومي الد ل من الفرد  نصـيب من المائة في  3,73 إلى المائة في  3,60 من 2023  لعام العريض النطاق  في شـبكة الإنترنت السـلكية ذات  شـتراكاتالاعلى   الشـهرية
  إلى متوســــــط النســــــبة المئوية للتغييرات 2024ة لعام قرر تســــــتند الأرقام المو   (.www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Dashboards/Pages/IPB.aspx )انظر  الإجمالي
 في السنوات الماضية.  الحاصلة
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الإنفاق الشهري على اشتراكات النطاق العريض للأجهزة الثابتة الثانية/عرض النطاق الترددي لةنترنت لكل مستخدم إنترنت بالكيلوبت

http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Dashboards/Pages/IPB.aspx
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 وتنفيذها   المستدامة   التنمية   أهداف   برود   للتعجيل   المكانية   الجغرا ية   البيانات   استخدام   زيادة     2  النتيجة   

 2024  لعام   المقترحة   البرنامجية   الخطة   

  هاوتنفيذ ســاهم عمل البرنامج الفرعي في الشــرو  في دمج البيانات الجغرافية المكانية والقطاعية لرصــد أهداا التنمية المســتدامة 19-94 
 لبلدين.  قررفي ثلاثة بلدان )إندونيسيا وتايلند وسري لانكا(، وهو ما تجاوز الهدا الم

 (. 19- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   95- 19 
 

 19-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
طلب الأعضـاء والأعضـاء       

المنتســبون موافاتهم بالدعم 
اللازم لتعزيز قـدراتهم على  

شـــكل موحد للبيانات    عدادإ 
 ومنهجيات

ــلأعضـــــــــــــــــــــاء  لــ ــحـــــــت  ــيــ أُتــ
والأعضـــــــــــــاء المنتســـــــــــــبين 
إمكــانيــة الحصــــــــــــــول على  
التــدريــب والأدوات اللازمــة 
لتعزيز اســـــــــــتخدام البيانات  

 الجغرافية المكانية

ــادر  ــةبـــــ ثــــلاثـــــ ــدان   ت  بــــلـــــ
)إندونيســــيا وتايلند وســــري  

إلى اتخـاذ إجراءات    لانكـا(
في مجال الســياســة العامة 
أو في مشــــــــــــاريع بشــــــــــــأن 
ــل على  ــامـ ــاء التكـ إضــــــــــــــفـ
ــة   الــجــغــرافــيـــــ ــات  ــانـــــ الــبــيـــــ
ــة   ــاعـيـــــ والـقـطـــــ ــة  ــانـيـــــ الـمـكـــــ

ــداا  لغرض   أهــ رصــــــــــــــــــد 
 التنمية المستدامة وتنفيذها

ــافيان إلى  بادر بلدان إضــــ
)إجـراءات(  إجـراء  ــاذ  اتـخـــــ
في مجال الســياســة العامة 

مشــــــــــــرو  )مشــــــــــــاريع(   أو
بشــــــــــــــــأن إدمــاج البيــانــات  
ــة   ــيـــــ ــان ــمــكـــــ ال ــة  الــجــغــرافــيـــــ
ــد  والقطاعية من أجل رصـ
ــتدامة  أهداا التنمية المســــ

 وتنفيذها

ــوافــــر   تــ ــادة  ــات زيـــــ ــانـــــ ــيـــــ ــبــ الــ
الجغرافيـة المكـانيـة والقطـاعيـة  

تتبع التقـدم المحرز  من أجـل  
التنميــــــة   أهــــــداا  تحقيق  في 

 المستدامة في بلدين

  
   تعزيز الأطر الوطنية ودون الإقليمية للحد من مخاطر الكوارث والتكيف مع المناخ 3النتيجة    

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

لاحترار العالمي.  تزايد ظاهرة االكوارث المتعددة المتعلقة بتغير المنا ، وهناك اتجاه مســـــــــــــتمر لفعل ر بضـــــــــــــر المنطقة تتلا تزال   19-96 
ــيا والمحيط الهادئ، ويمكن لكل منطقة  دون الإقليمية  تتنو  تأثيرات اتجاهات الاحترار في مختلف المناطق  و  دون  في منطقة آســــــ

قليمية. ولدعم فهم اتجاهات الاحترار على الصـعيد دون  الإشـبه  ها صـائصـ  يتضـمن  خاطرملل  موجز إعداد  أن تسـتفيد من إقليمية
ــَّ  الإقليمي،  ــو البرنامج الفرعي ال  بصـ ــيا والمحيط الهادئ لعام ر الرئيســـي  منشـ لحديث عن  ل  2021تقرير الكوارث في منطقة آسـ

 د من مخاطر الكوارث وبناء القدرة على الصمود.أطر العمل دون الإقليمية للح  العمل لوضع  كل منطقة فرعية واستخدمه لتوجيه
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

  تي أعادت، الئحةاجفة للج ا ثار السـريعة التغير والمضـاع  ر ديُ كان عليه أن    أنهلبرنامج الفرعي هو  ل  سـبةنبالكان الدرس المسـتفاد  19-97 
ــيا والمحيط الهادئ، في   ”مشـــهد المخاطر“  تشـــكيل وتوســـيع على    لتحليل وبناء القدرات وعمللعمل ما يقوم به من  في منطقة آسـ

الأ رس   الجهاتوكالات الفضـاء و و شـراكات مع المنظمات دون الإقليمية   مةاإقالحكومي الدولي، بما في ذلك عن طريق   الصـعيد
الكوارث المتتالية على المســـتوس دون الإقليمي. وعند  مخاطر    ما تقتضـــيه  المصـــلحة لتكييث برنامج عمله وطرائق عمله معذات 

ــيعمل البرنامج الفرعي على تعميق ــريكة،    جذور  تطبيق الدرس، سـ ــراكات من  لال توفير  دمات المعرفة للمنظمات الشـ هذه الشـ
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اعتماد مسـارات التكيث والقدرة ب جيلتعال لت من أجدعم القرارالمكي فة أنظمة  وضـع  بما في ذلك تحليل حالة المنا  عند الطلب و 
التحول الرقمي من  لال توفير حلول إضـــــــافية على الإنترنت     جهود. وســـــــيعزز البرنامج الفرعي أيضـــــــا  هاوتنفيذ  على الصـــــــمود

وقاعدة    ،للبلدان من  لال ما يلي: بوابة اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  ســـــيا والمحيط الهادئ للمخاطر والقدرة على الصـــــمود
ــات الجيدةبيا ــات لتبادل المعو الجغرافية المكانية ولوحة المتابعة     المعلوماتفي مجال   نات الممارســــــــ ــأنرا  امنصــــــــ تطبيق    بشــــــــ

ومركز آسيا  البيانات الجغرافية المكانية للحد من مخاطر الكوارث والقدرة على الصمود، وكذلك بشأن العواصف الرملية والترابية   
 .معلومات المتعلقة بالكوارثوالمحيط الهادئ لتطوير إدارة ال

 (.20-19تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  التقدم المحرز صوبويُعرض  19-98 
 

 20-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء مدتاع      ت الدول الأعضـــــــ
رابطة أمم جنوب شرق  في  
ــيا ــأن  إعلانا    آسـ التكيث   بشـ

 مع الجفاا

قامت الدول الأعضـــاء في 
رابطــة أمم جنوب شــــــــــــــرق  

بترجمة الإعلان إلى  آســــيا
  طة عمل

ــدان  بـــلـــــ ــة  ثـــلاثـــــ ــامـــــــت  قـــــ
ــيــــــا   وتــــــايلنــــــد  )إنــــــدونيســــــــــــ

وجمهورية لاو الديمقراطية 
ــعبية(  بترجمة  طط  الشــــــــــ

العمل إلى اســــــــــــتراتيجيات  
 وطنية

ــام   ــيـــــ ــقـ ــتـ ــمـ ــظـ ــنـ ــمـ دون يـ ن 
أطر  بــــــن  يإقليميت ــاد  اعتمــــ

للحـد من مخـاطر الكوارث 
والتكيث مع المنــا  ودعم 
الـمـبـكـر   ــذار  الإنـــــ ــادرة  مـبـــــ
ــام   عـــــ ــلـــول  بـــحـ ــيـــع  ــلـــجـــمـ لـ

2027 

 قيـام منظمتين دون إقليميتين
أطر للحد  باعتماد نيإضــافيت

ــوارث   ــكـــ الـــ ــر  ــاطـــ ــخـــــ مـــ ــن  مـــ
و  ــا   الـمـنـــــ مـع  دعـم  والـتـكـيـث 

 مبادرة الإنذار المبكر للجميع 

  
 المنجزات المستهدفة  

 الفرعي.  للبرنامج المستهدفة المنجزات بجميع قائمة 21-19 الجدول يعرض 19-99 

 
 21-19 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2024- 2022  للفترة   المستهدفة   المنجزات     5  الفرعي   البرنامج 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 5 4 10 7 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدَّمة إلى:  
 2 2 4 1 اللجنة  - 1  
 – 2 – – لجنة الحد من مخاطر الكوارث  - 2  
 3 – 4 4 لجنة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا والابتكار - 3  
ــيا  - 4   ــتدامة في منطقة آســــ ــائية لأغراض التنمية المســــ المؤتمر الوزاري الرابع المعني بالتطبيقات الفضــــ

 – – 2 2 والمحيط الهادئ



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 19الباب  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 32 28 27 32 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( الخدمات الفنية للاجتماعاتتقديم        

     اجتماعات الهيئات التالية:  
 6 – 3 3 لجنة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا والابتكار - 5  
 – 6 – – لجنة الحد من مخاطر الكوارث - 6  
ــيا  - 7   ــتدامة في منطقة آســــ ــائية لأغراض التنمية المســــ المؤتمر الوزاري الرابع المعني بالتطبيقات الفضــــ

 – – 2 2 والمحيط الهادئ
مجلس إدارة مركز التـدريـب على تكنولوجيـا المعلومـات والاتصــــــــــــــالات من أجـل التنميـة في آســــــــــــــيـا   - 8  

 1 1 1 2 والمحيط الهادئ
 1 1 2 1 والمحيط الهادئ لتطوير إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارثمجلس إدارة مركز آسيا  - 9  
الفريق العــامــل المعني بــالابتكــار والتكنولوجيــا لأغراض التنميــة المســــــــــــــتــدامــة التــابع لبرنــامج الأمم   - 10  

 4 4 2 4 المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا
ــاد   - 11   ــيا والمحيط الهادئ فريق المنظمة العالمية للأرصــــ ــادية والاجتماعية  ســــ الجوية واللجنة الاقتصــــ

 4 4 4 4 المعني بالأعاصير المدارية
ــارية الدولية - 12   ــتشـــــــ ــاء  -  اللجنة الاســـــــ ــخير تطبيقات الفضـــــــ الحكومية المعنية بالبرنامج الاقليمي لتســـــــ

 4 4 4 4 لأغراض التنمية المستدامة
ــيا   - 13   ــادية والاجتماعية  ســــ ــاد الجوية واللجنة الاقتصــــ ــتركة بين المنظمة العالمية للأرصــــ اللجنة المشــــ

 4 4 4 4 والمحيط الهادئ والمعنية بأعاصير التيفون 
 4 – 1 4 أفرقة الخبراء بشأن التطبيقات الفضائية - 14  
 4 – 4 4 أفرقة الخبراء بشأن طريق المعلومات الفائق السرعة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ  - 15  
 – 4 – – أفرقة الخبراء بشأن الحد من مخاطر الكوارث - 16  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 8 8 12 6 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 1 1 المعلومات المتعلقة بالكوارثبشأن إدارة  - 17  
 1 1 2 2 بشأن الحد من مخاطر الكوارث  - 18  
 2 2 4 2 بشأن تشجيع الربط بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات - 19  
 4 4 5 1 بشأن تطبيقات تكنولوجيا الفضاء - 20  
 14 14 35 10 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 14 14 35 10 بشأن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - 21  
 2 3 3 4 )عدد المنشورات( المنشورات  
 – 1 1 2 إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارثبشأن  - 22  
 1 1 1 1 بشأن الممارسات الجغرافية المكانية من أجل التنمية المستدامة - 23  
 1 1 1 1 بشأن التحول الرقمي من أجل التنمية المستدامة - 24  
 8 5 4 6 )عدد المواد(المواد التقنية   
 3 2 – 2 بشأن إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارث - 25  
 2 – 1 1 بشأن الحد من مخاطر الكوارث - 26  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 2 2 2 2 ربطالبنية التحتية وال، بما في ذلك بشأن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - 27       

 1 1 1 1 بشأن تطبيقات المعلومات الجغرافية المكانية - 28  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
، بما في ذلك الائتلاا المواضيعي المعني دمو الص: تقديم الخدمات الاستشارية للأفرقة العاملة المعنية بالحد من مخاطر الكوارث والقدرة على  التشاور والمشورة والدعوة  

المنظمات المشــــاورات مع للجان و ببناء القدرة على الصــــمود  ولأفرقة العمل التابعة لشــــبكة الأعمال المســــتدامة باللجنة الاقتصــــادية والاجتماعية  ســــيا والمحيط الهادئ  و 
التنمية الرقمية لكبار المســــــؤولين    عنمذكرات إحاطة  و    بشــــــأن المســــــائل المتصــــــلة بالحد من مخاطر الكوارث والتطبيقات الفضــــــائية وتكنولوجيا المعلومات والاتصــــــالات

 .ت ذات الصلة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتوكالاالحكوميين من الوزارات وال
ــمود:  قواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية   ــيا والمحيط الهادئ للمخاطر والقدرة على الصــ ــادية والاجتماعية  ســ ت تكنولوجيا  مواد رقمية عن تطبيقاو   بوابة اللجنة الاقتصــ

  مالتي تتس ــ وقاعدة بيانات الممارســات الجيدة في مجال المعلومات الجغرافية المكانية ولوحة المتابعة  لمن يريد الاطلا  عليها على الصــعيدين الإقليمي والعالميالفضــاء  
ــجيل ــس ــــ  30جديد و   قيد بيانات 80  بتســ ــتخدم مؤســ دورتان  و   ومات المتعلقة بالكوارث والبنية التحتية للبيانات المكانيةوإدارة قواعد بيانات المعلمواد رقمية لتطوير و    يمســ

 .مجلس إدارة مركز التدريب على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية في آسيا والمحيط الهادئ فيجديدتان للتعلم الإلكتروني 
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
 عن إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارث. على الإنترنت منشورة موادو/أو  كتيبات: التوعية والمناسبات الخاوة والمواد الإعلاميةبرامج   
: نشــــرات صــــحوية ومقالات رأي عن تكنولوجيا المعلومات والاتصــــالات وتطبيقات تكنولوجيا الفضــــاء والحد من مخاطر العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبببائط الإعلام  

 المنشورات والمناسبات الرئيسية. أجل نمالكوارث وإدارتها من أجل تحقيق التنمية المرنة والمستدامة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ومقابلات صحوية 
الإلكتروني لمركز آسـيا والمحيط الهادئ لتطوير إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارث  والصـفحات الشـبكية المتعلقة  رو ض ـح ال: ية ومحتول الوسبائط المتعددةالمنصبات الرقم  

ث الإلكتروني، والتعاون الإقليمي في مجال  جه الكوارث، والقدرة على التكيُّ د في و مو الصبطريق المعلومات الفائق السرعة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ، وبناء القدرة على  
المعلومات الجغرافية المكانية لبناء القدرة على الصــــــــــــمود، ونظم المعلومات الفضــــــــــــائية  فيالتكامل  تحقيقالحد من مخاطر الكوارث، ورصــــــــــــد الجفاا من الفضــــــــــــاء، و 

 والجغرافية المكانية لإدارة الكوارث.

  
 6 الفرعي البرنامج  

 الاجتماعية التنمية  

 الهدف  

 أحدا   تترك ولا  والتمكين الحماية  توفر  ومنصــــــفة  شــــــاملة مجتمعات  إقامة  هو  تحايقه في  الفرعي البرنامج هذا  يســــــهم الذي  الهدا 19-100 
ــيا في الركب   لف  بين   والمســـــــــــــاواة   والإعاقة،  الاجتماعية، والحماية والتنمية،  الســـــــــــــكان على  التركيز  مع الهادئ،  والمحيط آســـــــــــ

 المرأة.  وتمكين  الجنسين،

 
 الاستراتيجية  

 بالتنمية   المتصـلة الأهمية البالغة المسـائل بشـأن للتباحث  الحكومات بين الفرعي البرنامج  سـيجمع  الهدا،  هذا  تحقيق في لةسـهام 19-101 
   لال من للجنة التكميلية القوة  مواطن  من  والاســــــــــــــتفادة بالتحليل الدولية الحكومية العمليات  هذه ثري ويُ   المنطقة، في الاجتمـاعية

  بأهداا للنهوض الوطني التنفيذ دعم على وبرامجها وصناديقها  المتحدة الأمم وكالات  وقدرة إقليمية، اجتماعات  عقد على  قدرتها
 :يلي بما التحديد وجه  على الفرعي البرنامج  وسيقوم المستدامة. التنمية

 للشــيخو ة، الدولية مدريد عمل  و طة والتنمية،  للســكان الدولي  المؤتمر عمل برنامج تنفيذ  مواصــلة في  الحكومات دعم )أ(  
 بقضـــــــايا  يتعلق ما في الأدلة قاعدة بتعزيز  وذلك  والنظامية،  والمنظمة  ا منة الهجرة  أجل من  العالمي  والاتفاق  ،2002
 الركب   لف  أحد  ترك  وعدم الفقر  من  والحد  السكانية  توالديناميا  والهجرة  الشيخو ة  على  التركيز  مع  والتنمية،  السكان
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ــير )ب(   ــد  تيسـ ــيا  الوزاري  الإعلان تنفيذ رصـ ــأن الهادئ  والمحيط  سـ ــكان  بشـ  الدورة  أقرته الذي  الإطار   لال من والتنمية  السـ
 الاجتماعية  التنمية للجنة السادسة

 منهجية  لال  من الركب  عن التخلف  لخطر عرضــــــة  الأكثر الســــــكانية الفئات  تحديد  في الأعضــــــاء للدول الدعم تقديم )ج(  
 القدرات  وبناء التحليلية، والتقارير  الركب،   لف أحد ترك عدم

ــيا   )د(   ــيا في الاجتماعية  الحماية  بشـــــــأن  الإقليمي  التعاون  لتعزيز  العمل  طة  مع  تماشـــــ   بتوحيد الايام  الهادئ،  والمحيط  آســـــ
 منصـة وإنشـاء الدورية   المرحلية  التقارير في الاجتماعية الحماية تغطية  نطاق  بتوسـيع المتعلقة الوطنية والخبرات التقدم
 القدرات  تنمية وأدوات ومبتكرة جديدة  تحليلية ومنتجات  أدوات وتوفير الجيدة   الممارسـات لتبادل الأعضـاء للدول إقليمية
 للحكومات  تدريبية دورات وتنظيم

ــاء للدول قدرات بناء مجال في الدعم وتقديم والتحليلات البحوث إجراء )ه(   ــأن الأعضـــــــــــ   منظور   تدمج  مجتمعات  بناء  بشـــــــــــ
 لفائدة “الحق  إحقاق” ىلإ الرامية إنشــــــــيون  واســــــــتراتيجية الإعاقة ذوي  الأشــــــــخا   حقوق  باتفاقية  مســــــــترشــــــــدا    الإعاقة،

جاكرتا بشــــــــأن عقد آســــــــيا والمحيط الهادئ للأشــــــــخا   إعلان  و   الهادئ،  والمحيط آســــــــيا في  الإعاقة ذوي  الأشــــــــخا 
 الإعاقة   منظور إدماج تعميم في الأ رس  الفرعية البرامج ودعم ،2032-2023الإعاقة،   ذوي 

  آســـــــــــــيا  في  اعتماده على  ســـــــــــــنة  25  مرور بعد بيجين  عمل  ومنهاج  إعلان لتنفيذ  الإقليمي  الاســـــــــــــتعراض نتائج متابعة )و(  
 بيجين   عمل  ومنهاج إعلان بتنفيذ التعجيل في  الحكومات بدعم  وذلك  الهادئ،  والمحيط

ــاعدة تقديم )ز(   ــع مجال  في  التقنية المسـ ــات  وضـ ــياسـ ــياق في السـ ــادي التمكين  سـ  الأعمال ريادة في  وانخراطها للمرأة  الاقتصـ
 جنساني   منظور  مراعاة تعميم في الأ رس   الفرعية البرامج  ودعم الحرة،

ســد الثغرات في الإطار القانوني للمشــاريع  شــأن  المنتجات المعرفية وتنظيم الحلقات الدراســية وإســداء المشــورة التقنية ب تقديم  )ح(   
 وضع استراتيجيات وأحكام سياساتية  اصة بالمشاريع التجارية التي تقودها النساء. ل والصغيرة والمتوسطة و   س الصغر 

 8و    5و   4و  3و  1دعم الدول الأعضـاء في تقدمها نحو تحقيق أهداا التنمية المسـتدامة  سـيسـاعد العمل المذكور أعلاه في  و  19-102 
 .17و  11و  10و 

 :يلي  عما  أعلاه  المذكور العمل  يسفر  أن  المتوقع  ومن 19-103 

 الاجتماعية  للتنمية إقليمية  أطر  وضع )أ(  

 الاجتماعية  والتنمية السكانية الديناميات مجال في للاحتياجات تستجيب وبرامج  سياسات  وضع )ب(  

 الاجتماعية  للحماية شاملة  سياسات وتنفيذ  وضع  من البلدان لتمكين  والمعارا المهارات تعزيز )ج(  

 سياسات ذلك  في بما المرأة، وتمكين الجنسين  بين  المساواة   تعزيز  إلى  الرامية الوطنية  والاستراتيجيات  السياسات تحسين )د(  
  للاحتياجات المستجيبة  والاستثمار الأعمال تنمية  وبرامج

 .بالإعاقة المتصلة  للمسائل المراعية التنمية لدعم الوطنية  والبرامج السياسات  تحسين )ه(  

 
 2022 عام في البرنامجي الأداء  

   رة ح للمشاريع ال وريادتها    للمرأة   الاقتصادي   التمكين   جل ن أ م   العامة   السياسات   أطر   عزيز ت   

ع 19-104  ــجَّ ــية   على إيجاد البرنامج الفرعي  شـ ــسـ ــة قوية وبيئة مؤسـ ــياسـ ــاريع الحرةسـ ــادي للمرأة وريادتها للمشـ في  من أجل التمكين الاقتصـ
شـراكات مع  مس وزارات للمؤسـسـات الصـغيرة والمتوسـطة الحجم ووزارتين لشـؤون   إقامة  منطقة آسـيا والمحيط الهادئ من  لال
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في بدء أعمالهن وإدارتها. ومن  لال    المشــتغلات بالأعمال الحرةلا تزال القوانين واللوائح والســياســات تشــكل حواجز أمام و المرأة.  
، أُدرجت أحكام  تحفيز ريادة المرأة للأعمال الحرةالبرنامج الإقليمي للجنة الاقتصــــادية والاجتماعية  ســــيا والمحيط الهادئ بشــــأن  

في القوانين والسـياسـات المتعلقة بالمؤسـسـات الصـغيرة والمتوسـطة الحجم في عدة بلدان. وفي   الحرة لمشـتغلات بالأعمالمحددة ل
ــتعراض الأطر القانونية القائمة، وقدم  ــهاكمبوديا وفييت نام، قدم البرنامج الفرعي الدعم لاســـ ــات، فمات إســـ ــياســـ ــياغة الســـ نية لصـــ

 ستعراض السياسات.ونظم مشاورات مع أصحاب المصلحة المتعددين طوال عملية ا

جائحة   تأثير ل  ل التصــــدي ج من أ عي الســــياســــات في  مســــة بلدان ضــــا و ج البرنامج الفرعي الأدلة ودعم  علاوة على ذلك، أنت  و  105- 19 
لى المعلومات والخدمات. ودعم البرنامج  ع صـــول ح ال   تعتري ســـبل  ي الت على المشـــتغلات بالأعمال الحرة والفجوات   19- كوفيد 

ــ الفرعي إنشاء مراكز جامعة في فييت نام )يقدَّ  ت اللجنة  تعاون مستخدم( وفي بنغلاديط. كما   300 000ر عدد مستخدميها بــــ
والصـــــغيرة والمتوســـــطة الحجم التابعة لرابطة أمم جنوب شـــــرق آســـــيا لوضـــــع    س مع لجنة التنســـــيق المعنية بالمشـــــاريع الصـــــغر 

للمؤســـســـات الصـــغرس والصـــغيرة والمتوســـطة الحجم   ي دعم الســـياســـات ال بلدان الرابطة في تعزيز   رشـــاد ة أدوات شـــاملة لإ مجموع 
 التي تقودها النساء، والتي اعتمدتها جميع الدول الأعضاء العشر في رابطة أمم جنوب شرق آسيا. 

 (.22-19 الجدول  )انظر أدناه المبيَّن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق التقدم المحرز صوب ويُعرض 19-106 

 
 22-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 
 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020

شــــــــــــــــاركـــت  مس دول أعضــــــــــــــــاء في اللجنـــة     
الاقتصـادية والاجتماعية  سـيا والمحيط الهادئ  

نام وكمبوديا(    وساموا وفيجي وفييت   )بنغلاديط 
  في مشــــــاورات بشــــــأن إصــــــلاحات الســــــياســــــات 

 باشـــــــــرة تعزيز قدرة المرأة على م   من أجل   العامة 
 الأعمال الحرة على الصعيد القطري 

تــــدابير  أربعــــة  نــــام وكمبوديــــا  فييــــت  اتخــــذت 
ــيـاســـــــــــــــ يـة عـالجـت احتيـاجـات اتومبـادرات ســــــــــــ

بــــالأعمــــال الحرة لــــدعم تطوير   المشــــــــــــــتغلات 
 أعمالهن

تدابير ثلاثة  بنغلاديط وكمبوديا وفييت نام  ذ  ااتخ
ــ ــافية اتومبادرات ســــــــــياســــــــ تلبية  من أجل ية إضــــــــ

المشــــــــــــــتغلات بــالأعمــال الحرة لــدعم احتيــاجــات  
 تطوير أعمالهن

     
 2024 لعام المقررة النتائج  

السبكان، بما يتماشبى مع رطة  تعزيز البيانات والتوجيهات لوضبع سبياسبات قائمة على الأدلة تتعلق بشبيخورة      1  النتيجة   
 2030عمل مدريد الدولية للشيخورة ورطة التنمية المستدامة لعام  

 2024  لعام   المستهدف   والأداء   2022  عام   في   البرنامجي   الأداء   

التعجيل بتنفيذ  طة عمل مدريد ” ةعنونالمختامية الوثيقة الســــــــاهم عمل البرنامج الفرعي في اعتماد الدول الأعضــــــــاء في اللجنة  19-107 
، والتي تضـمنت توصـيات “بناء مجتمع مسـتدام لجميع الأعمار في آسـيا والمحيط الهادئ لمن أج  2002الدولية للشـيخو ة لعام 

ــعيدين للعمل على   ــنات،  الإقليمي والالصـ ــيما على المسـ ــكان، ولا سـ ــيخو ة السـ ــادية والاجتماعية لشـ وطني لمعالجة ا ثار الاقتصـ
   .للهدا المقرر  وهو ما شكل أداء مستوفيا  
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 (. 23- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   108- 19 

 
 23-19 الجدول

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء في  تيدأ      الدول الأعضــ

وضـــــــــــــــع  ـرائـط  ــة  الـلـجـنـــــ
ــات المتعلقـــة   ــيـــاســــــــــــــ للســــــــــــ
بشــــــيخو ة الســــــكان وجمع  
البيانات لرصــــــد شــــــيخو ة  

 السكان

 مس دول أعضـــاء   رتجأ
  في اللجنة تواجه أوضـــــاعا  
 اصـــــــــــــة )بوتان وكمبوديا  
ــتــــان وملــــديث  وقيرغيزســــــــــــ
ومنغوليا( اســــــــــتعراضــــــــــات 
وطنية للبيانات والسـياسـات  
نُهج منطلقــــة من   بــــاتبــــا  

دة وعقــد اجتمــاعــات القــاعــ
الوزارات  بين  مشــــــــــــــتركـــــــة 

لرابع اســـــتعراض    ا  عدادتاســـــ
وتقييم لخطــة عمــل مــدريــد  
ــة للشــــــــــــــيخو ـــة في  ــدوليـ الـ

 2030سياق  طة عام 

ــاء    تاعتمد الدول الأعضــــ
 في اللجنــة وثيقــة  تــاميــة

بتنفيـــــذ  طـــــة ) ”التعجيـــــل 
الــــــدوليــــــة  مــــــدريــــــد  عمــــــل 

  2002للشــــــــــــــيخو ـة لعـام  
مـجـتـمـع  ــاء  بـنـــــ ــل  أجـــــ مـن 

عمار  مســـــــــــــتدام لجميع الأ
والــمــحــيــط  ــا  آســــــــــــــــيـــــ فــي 

ــادئ“ تضــــــــــــــمنـــــــت   ،(الهـــــ
ــل على  ــات للعمـ ــيـ توصــــــــــــ

الإقـلـيـمـي  ديـــــــصـــــــــــــــعـال يـن 
والوطني لمعـــالجـــة ا ثـــار 
ــادية والاجتماعية  الاقتصــــــ
،  لشــــــــــــــيخو ـــة الســــــــــــــكـــان

 سيما على المسنات ولا

ثلاث دول أعضــــــــــــاء  قيام 
اللجنــــــة   في  ــافيــــــة  إضـــــــــــــــــ

ــألة شــــيخو ة  ةعالجبم مســ
من  وغيرهـــــــا  الســــــــــــــكـــــــان 
الشـواغل المتعلقة بالسـكان  
والتنمية في أطر سياساتها 

 و طط عملها

ــبة   م ي قد ت  في المائة من    50  نســ
الـدول الأعضــــــــــــــاء في اللجنـة  

  وثائق   مات إلى مســـتود  إســـها 
للجنة على الإنترنت للسياسات  
والبيـانـات المتعلقـة بتنفيـذ  طـة  
عمــل مــدريــد الــدوليــة المتعلقــة  

 شيخو ة بال 

ــتخد ا  ــبة  ا ســ في المائة    20م نســ
ــتود    ــاء مسـ من الدول الأعضـ

  ها ذ ي اللجنة على الإنترنت، وتنف 
ــيــات الواردة فيــه عنـد  ل  لتوصـــــــــــ

صــــــــياغة ســــــــياســــــــات وقوانين  
وبرامج ومبادئ توجيهية جديدة  

 بشأن شيخو ة السكان 

  
الأشببببببخاص ذوي الإعاقة، بمن فيهم النسبببببباء السببببببياسببببببات والبرامج الوطنية الرامية إلى تعزيز حقور   متين ت     2  النتيجة   

 الإعاقة، والنهوض بتمكينهم  ذوات 

 2024  لعام   المستهدف   والأداء   2022  عام   في   البرنامجي   الأداء   

  )بوتان  الهادئ  والمحيط  ســـــــــيا  والاجتماعية  الاقتصـــــــــادية اللجنة في  أعضـــــــــاء دول ثلاث  قيام في الفرعي البرنامج  عمل  أســـــــــهم 19-109 
م تعزيز حقوق الأشـــــخا  ذوي الإعاقة، بمن  و ر تســـــياســـــات وبرامج  وتنفيذ اعتماد ب  (جمهورية لاو الديمقراطية الشـــــعبية والفلبينو 

 .للهدا المقرر وهو ما شكل أداء مستوفيا   ،فيهم النساء ذوات الإعاقة، والنهوض بتمكينهم

  )انظر   أدناه  المبي ن  البرنامجي  الماياس  ضـــــــــمن  2024 لعام  المســـــــــتهدا  والأداء  الهدا  تحقيق التقدم المحرز صـــــــــوب ويُعرض 19-110 
 (.24-19 الجدول
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 24-19الجدول 

 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
قامت ثلاث دول أعضــــــــاء       

)الصــــــين والهند في اللجنة 
وجمهوريـة لاو الـديمقراطيـة  
ــعبية( بوضـــــــــع وتنفيذ  الشـــــــ
  ســـياســـات شـــاملة اجتماعيا  
مدعومة بالأدلة لضــــــــــــمان  
عــن   ــد  أحـــــ تــخــلــف  ــدم  عـــــ
الركب، ولا سيما في سياق  

 19-كوفيدجائحة 

الــــدول  قــــامــــت دولتــــان من 
الأعضاء في اللجنة بوضع 
ــياســــــــات شــــــــاملة  وتنفيذ ســــــ

لـــــدعم بـــــمـــــدعومـــــة   الأدلـــــة 
 لإعاقة ا   الأشخا  ذوي 

قامت ثلاث دول أعضـــــاء  
ــان   ــوتـــــ )بــ ــة  ــنـــــ ــجــ ــلــ الــ ــي  فــ
وجمهورية لاو الديمقراطية 
الشــــعبية والفلبين( باعتماد 
وتنفيذ ســـــــياســـــــات وبرامج 
لتمكين الأشـــــــــــخا  ذوي 

 الإعاقة

م ثلاث دول أعضــــــــــــاء  ياق
في اللجنـة بـاعتمـاد وتنفيـذ  
ــات وبرامج لتمكين  ــياســـ ســـ

 الإعاقة الأشخا  ذوي 

ثلاث دول أعضــــاء    مواصــــلة
أطــر   تــعــزيــز  ــة  الــلــجــنـــــ فــي 
ســـــــــياســـــــــاتها بشـــــــــأن التنمية 
الشـــــــــاملة لمســـــــــائل الإعاقة،  

سيما في مجالات العمالة   ولا
ــة   ــاعــيـــــ الاجــتــمـــــ ــة  ــايـــــ والــحــمـــــ

التســــــــــــــهيلات الخــــاصـــــــــــــــــة  و 
 الإعاقة بذوي 

       
الحد من عدم تكافؤ   فيذها من أجل تن و قائمة على الأدلة و   شببباملة   سبببياسبببات   رسبببم تعزيز البيانات والتوجيهات ل     3  النتيجة   

 الفرص وعدم ترك أي شخص رلف الر ب 

 2024  لعام   المقترحة   البرنامجية   الخطة   

لحد من الفقر تدهورا ، مما ترك الملايين من الناس في ا نحو  طويل الأجلال، شهد المسار الإيجابي  19-كوفيدمنذ ظهور جائحة  19-111 
أســــاســــية   شــــروطا    لى الخدمات والفر  الأســــاســــية التي تعتبرعصــــول حللخطر وبدون إمكانية ال ةوالمحيط الهادئ عرضــــآســــيا 

ع البرنامج الفرعي قاعدة المعارا، و ةقتصــاديوالا  ةوالاجتماعي بشــريةلتنمية الل  وا لا تترك  المســماة  ةاتيســياســالداة الأ اســتحدث. ووســ 
الذين تخلفوا عن الركب  الناس  التعرا علىقدرة صـــــانعي الســـــياســـــات على  ز  عزَّ ، ومن  لال التدريب، يتخلف عن الركب أحدا  

 لتنمية المستدامة.ا  من أهداا  من تسعة أهداا تهماستفاد  تحول دون في الحصول على الفر  أو الذين يواجهون عابات 

 
 المقررة   والتغيرات   المستفادة   الدروس   

للبرنامج الفرعي هو    بالنســبة ، كان الدرس المســتفاديتخلف عن الركب أحدا   والا تترك المســماة  ةاتيســياســالداة الأاتســا  شــعبية   مع 19-112 
ــتخدام حتى ي ــهلة الفهم والاسـ ــأن الأداة تحتاج إلى أن تكون سـ ــحاب المصـــلحة ىنتسـ عند  و .  اســـتخدامها  لمجموعة واســـعة من أصـ

تيسـير اسـتخدام واضـعي  من أجل م لعنصـر تحليل البيانات  البرنامج الفرعي على تحسـين واجهة المسـتخد  تطبيق الدرس، سـيعمل  
 وإمكانية تصـنيث  ات السـكان المتخلفة عن الركبفئ شـتركة بينتحليل البيانات المتعلقة بالظروا الملالسـياسـات للأدوات المتاحة 

حصـل عليها وتفسـيرها بشـكل كامل، مع  تاضـعي السـياسـات لفهم النتائج المسـيوفر المزيد من فر  بناء القدرات لو و . تلك البيانات
ــتخدام    تقديم تدريب أكثر تقدما   ــافية واســ ــتدامة الإضــ ــمل أهداا التنمية المســ ــيع تطبيق الأداة ليشــ ــؤولين التقنيين، بهدا توســ للمســ

والمنتديات العالمية والإقليمية ودون   اســباتمنمجموعات البيانات الوطنية. وســيعمل البرنامج الفرعي بنشــالإ على الاســتفادة من ال
يتخلف   لا تترك أحدا   مدعومة بالأدلةالإقليمية والوطنية لإبراز أهمية أدواته المبتكرة والدعوة إلى تصــميم ورصــد ســياســات شــاملة 

 عن الركب.

 (.25-19 الجدول  )انظر أدناه المبي ن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق بو ص إحرازه  المتوقع التقدم ويُعرض 19-113 
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 25-19 الجدول
 الأداء   مقياس 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
 وشبكية  تفاعلية  تيحت أداة أُ  -     

تــتــركــ  بــعــنــوان ــدا    والا    أحـــــ
للـــدول    يتخلف عن الركـــب

ــاء ل   عرا على تلالأعضـــــــــــــ
ــال عن    ا  فــــات الأكثر تخلفئــ

فــي يــتــعــلــق    الــركـــــــب  ــا   مـــــ
ــ  من مؤشرات   مؤشرا   15بـــ

ــتدامة  أهداا التنمية المســـــــ
تغطي تســـــــــــــعة أهداا في 

مــن   ــ  25أكــثــر  فــي دبــلـــــ ا  
ــيا   جاء منطقةر أ  عجمي آســـــــ

 والمحيط الهادئ

ــ دول نــــــظــــــمـــــ ت  ــــــمــــــس 
ــة  الـلـجـنـــــ فـي  أعضـــــــــــــــــــــاء 

تركمـانســــــــــــــتـان، وتوفـالو،  )
والـــــفـــــلـــــ ــا،  بـــــيـــــن،  وتـــــونـــــغـــــ

( دورات تــدريبيــة  ومنغوليـــا
أداة  فـهـم  لـتـعـزيـز  ــة  وطـنـيـــــ

ــدا    واتـتـركـ لا يـتـخـلـف   أحـــــ
 هاواستخدام عن الركب

ــا ــفـــــ دول   ةداســــــــــــــــتـ ثـــلاث 
أعضـــــــــــــــاء في اللجنـة من 

يتخلف   أحدا   والا تتركأداة 
الركــــب   خراجتســــــــــــــلا  عن 

البيانات والأدلة الخاصـــــــة 
بها  ادشـسـتر الابها، بهدا 
الســـــــــياســـــــــات    في وضـــــــــع

 للجميع الشاملة

في المائة  20 نسـبة ماسـتخدا
ــدول الأعضـــــــــــــــــاء في  من الـ
ــإجراء  بـــــ تلتزم  التي  ــة  اللـجـنـــــ
ــات وطنية طوعية   ــتعراضــ اســ

ــام   عـــ البيـــــانـــــات   2024في 
أداة  عن  النــــــاتجــــــة  والأدلــــــة 

عن    أحــــــدا    واتترك لا يتخلف 
في   سـترشـد بهايُ والتي  الركب
 السياسات الشاملة  وضع

  
 المستهدفة المنجزات  

 الفرعي.  للبرنامج المستهدفة المنجزات بجميع قائمة 26-19 الجدول يعرض 19-114 

 
 26-19 الجدول

 الفرعية   والفئة   الفئة   حسب   ، 2024– 2022  للفترة   المستهدفة   المنجزات     6  الفرعي   البرنامج 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير  - ألف     

 5 4 10 7 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
     التقارير المقدَّمة إلى:  
 1 1 2 1 اللجنة - 1  
 2 – 4 2 لجنة التنمية الاجتماعية - 2  
 – – 2 2 مدريد الدولية للشيخو ةعملية الاستعراض والتقييم الإقليمية الرابعة لخطة عمل  - 3  
 2 – – – (30 الاستعراض الإقليمي لإعلان ومنهاج عمل بيجين )بيجين - 4  
 – – 2 2 2022-2013الاستعراض النهائي لعقد آسيا والمحيط الهادئ للأشخا  ذوي الإعاقة،  - 5  
 – 3 – – مؤتمر السكان السابع  سيا والمحيط الهادئ - 6  
 26 20 34 32 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     الهيئات التالية:  اجتماعات  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 6 – 6 6 لجنة التنمية الاجتماعية - 7       

 – – 6 6 عملية الاستعراض والتقييم الإقليمية الرابعة لخطة عمل مدريد الدولية للشيخو ة - 8  
 – – 6 6 2022-2013الاستعراض النهائي لعقد آسيا والمحيط الهادئ للأشخا  ذوي الإعاقة،  - 9  
 6 – – – (30 الاستعراض الإقليمي لإعلان ومنهاج عمل بيجين )بيجين - 10  
ــتدامة التابع لبرنامج  الفريق العامل المواضــــــيعي - 11   ــانية وأهداا التنمية المســــ المعني بالشــــــؤون الجنســــ

 2 2 2 2 الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا
 – 6 – – مؤتمر السكان السابع  سيا والمحيط الهادئ - 12  
 – 4 4 4 فريق الخبراء بشأن إدماج منظور الإعاقة - 13  
 4 – – – الاجتماعيدماج الإفريق الخبراء بشأن  - 14  
 4 4 4 4 فريق الخبراء بشأن السياسات الاجتماعية - 15  
 4 4 6 4 فريق الخبراء بشأن السكان - 16  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 3 6 9 6 )عدد المشاريع(مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 1 1 3 1 المساواة بين الجنسينبشأن  - 17  
 – 1 2 1 بشأن السكان والتنمية - 18  
 2 3 3 3 بشأن إدماج منظور الإعاقة - 19  
 – 1 1 1 بشأن عدم المساواة  - 20  
 3 2 3 3 )عدد المنشورات(المنشورات   
 – 1 1 1 بشأن إدماج منظور الإعاقة - 21  
 1 – – – الجنسينبشأن المساواة بين  - 22  
 1 – 1 1 التوقعات الاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ - 23  
 – 1 1 1 بشأن السكان والتنمية - 24  
 1 – – – 2024تقرير الهجرة  سيا والمحيط الهادئ لعام  - 25  
 10 11 11 11 )عدد المواد(المواد التقنية   
 – 1 1 1 بشأن المساواة بين الجنسين - 26  
 1 1 1 1 بشأن إدماج منظور الإعاقة - 27  
 2 2 2 2 بشأن السكان - 28  
 2 2 2 2 بشأن عدم المساواة  - 29  
 1 1 1 1 ورقات بيانات بشأن السكان - 30  
 4 4 4 4 بشأن التنمية الاجتماعية - 31  
     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
الائتلاا المواضـــيعي المعني بالإدماج   هاتقديم الخدمات الاســـتشـــارية للأفرقة العاملة المعنية بالمســـائل المتصـــلة بالتنمية الاجتماعية، بما في: التشبباور والمشببورة والدعوة  

 .2032-2023عقد آسيا والمحيط الهادئ للأشخا  ذوي الإعاقة، ني بعمق العمل اليفر لوالتمكين  ول
لمن يريد الاطلا     متاحةالموارد بشـــــــــأن التنمية الاجتماعية بال  التســـــــــهيلات المتعلقة: قواعد البيانات المتاحة على شـــــــــبكة الإنترنت و الفنية الرقميةقواعد البيانات والمواد    

 على الصعيدين الإقليمي والعالمي. عليها
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال     

المناســـبات الخاصـــة بشـــأن المســـاواة بين الجنســـين والســـكان وإدماج منظور  ها: الأيام الدولية للأمم المتحدة، بما فيد الإعلاميةبرامج التوعية والمناسبببات الخاوببة والموا  
 الإعاقة.

اواة بين الجنســين، وتمكين  : نشــرات صــحوية ومقالات رأي بشــأن الســكان والتنمية، والحماية الاجتماعية، والإعاقة، والمس ــالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبائط الإعلام  
 المرأة  والمقابلات الصحوية والتوعية الإعلامية بشأن المنشورات والمناسبات الخاصة الرئيسية.

للمسـائل المتصـلة بالإعاقة، : الصـفحات الشـبكية المتعلقة بالمجتمعات التي ترتفع فيها معدلات الشـيخو ة، والتنمية المراعية المنصبات الرقمية ومحتول الوسبائط المتعددة  
اعي، والحماية الاجتماعية، وتمكين  والمسـاواة بين الجنسـين وتمكين المرأة، وعدم المسـاواة وعدم ترك أحد  لف الركب، والهجرة الدولية، والسـكان والتنمية، والإدماج الاجتم

 .الشباب

  
 7 الفرعي البرنامج  

 الإحصاءات  

 الهدف  

  وإمكانية  الجيدة الرســــــــمية والإحصــــــــاءات البيانات  توافر تحســــــــين في تحايقه في الفرعي البرنامج  هذا  يســــــــهم الذي الهدا يتمثل 19-115 
 الهادئ.  والمحيط آسيا في المستدامة للتنمية  دعما    واستخدامها إليها  الوصول

 
 الاستراتيجية  

 :يلي بما  الفرعي البرنامج سيقوم  الهدا،  هذا  تحقيق في  للمساهمة 19-116 

في المنطقة، والتعاون الإقليمي، وصــــــــياغة المواقف الإقليمية للنهوض بالإحصــــــــاءات  تطوير العمل الإحصــــــــائيدعم  )أ(  
الرســــــمية بما يتماشــــــى مع الالتزامات الحالية، بما في ذلك النهوض بالإحصــــــاءات الرســــــمية لخطة التنمية المســــــتدامة 

المتعلق بتوجيه    الإعلانحصـــــــــــــاءات آســـــــــــــيا والمحيط الهادئ، و وســـــــــــــالإ الإ: رؤية جماعية وإطار عمل لأ2030 لعام
الإعلان الوزاري المتعلق ببناء مســــتقبل أقدر ، و الســــياســــات بمســــاعدة البيانات لضــــمان عدم ترك أي أحد  لف الركب

  على الصمود بواسطة  دمات التسجيل المدني الشاملة وإحصاءات الأحوال المدنية

 بالتعاون مع المعهد الإحصــائي  ســيا والمحيط الهادئ، القدرات بناء مجال في  والدعم والتدريب  التقنية المســاعدة تقديم )ب(  
 :أجل  من

  ذلك في بما  وتوزيعها،  ونشـرها  الإحصـائية والخدمات المنتجات إنتاج  على الوطنية  الإحصـائية القدرات تعزيز ‘1’ 
 نو    ســــبح والمصــــنَّفة الجنســــانية  للاعتبارات  المراعية والإحصــــاءات  البيانات  على ســــبيل المثال لا الحصــــر

 الصــــــــــــــغيرة   الجزريـة  والـدول  نموا    البلـدان  أقـل  مثـل  الركـب،   لف  تُركـت  التي  البلـدان  على  التركيز  مع  الجنس،
  النامية

  من الاســـــــــتفادة أجل  من  المنطقة في الوطنية الإحصـــــــــاء مكاتب  وتمكين الوطنية الإحصـــــــــائية  النظم  تحديث ‘2’ 
ــادر  البيـانـات   ذلـك  في  بمـا  الوطنيـة،  للبيـانـات  الإيكولوجيـة  النظم  مكونـات  مختلف  تنتجهـا  التي  البيـانـات  مصــــــــــــ
  الخا   والقطا  الأ رس  الحكومية الوكالات وتملكها تنتجها التي الضخمة والبيانات الإدارية

ــائية، و دمات منتجات  توفير (ج)   ــيا والمحيط الهادئ مثل إحصـــ ــتدامة في آســـ بوابة و التقرير المرحلي لأهداا التنمية المســـ
  الإقليمية البيانات  إلى  الوصـــــــــــول والخدمات المنتجات هذه وتتيح  ،أهداا التنمية المســـــــــــتدامة  ســـــــــــيا والمحيط الهادئ
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ــيــا  منطقــة  في  المحرز  التقــدم  تقييم  أجــل  من  الرســــــــــــــميــة  والإحصــــــــــــــــاءات   أهــداا   تحقيق  نحو  الهــادئ  والمحيط  آســــــــــــ
 المستدامة  التنمية

ــكل في  معرفية  منتجات  إعداد (د)   ــائية وموجزات عمل  وورقات  بحثية ورقات  شـــ   زيادة  بهدا إنتاجها،  ودعم ومدونات  إحصـــ
 الرسمية  بالإحصاءات  المتعلقة والخبرات المعارا وتبادل  الوعي

 في  العاملين ا  رين والشــركاء  الإقليمية  والكيانات الأعضــاء الدول بين ما  في  ا راء  توافق  بناء  وتيســير  التعاون  تعزيز (ه)  
 منها  أمور جملة ذلك  ويشــمل محددة  ببلدان   اصــة ومبادرات  إقليمية مبادرات  لال  من والإحصــاءات البيانات مجال

  بالتعاون   الركب   لف أحد  أي ترك عدم  لضــمان البيانات  بمســاعدة  الســياســات  بتوجيه  المتعلق  الإعلان  بتنفيذ  النهوض
 الهادئ   والمحيط آسيا في الإحصائية القدرة لتعزيز  الأساس سيشكل الذي التنمية، في  والشركاء الأعضاء الدول  مع

  المســتقبلية الصــدمات  مواجهة على قادرة  تكون   بحيث  الوطنية  الإحصــائية النظم في تحول لإحداث عمله  نطاق توســيع (و)  
 ا راء.  توافق وبناء  التعاون  تعزز التي الافتراضية،  المنابر استخدام منها  بطرق   ،19-كوفيد لجائحة المماثلة

 :يلي  عما  أعلاه  المذكور العمل  يسفر  أن  المتوقع  ومن 19-117 

 في المســـتدامة  للتنمية  دعما    واســـتخدامها إليها الوصـــول  وإمكانية  الرســـمية والإحصـــاءات  الجيدة البيانات  توافر تحســـين )أ(  
 الهادئ   والمحيط  آسيا

 .2030  عام  طة تنفيذ في  المحرز التقدم استعراض على الوطنية الإحصائية النظم قدرة  تحسين )ب(  

 
 2022 عام في البرنامجي الأداء  

 أهداف التنمية المستدامة على المستول الوطني   ب تحقيق و و   المحرز   لتقدم ل تتبع البلدان    

المسـاعدة التقنية وتبادل المعارا،    بواسـطةتحسـين قدرتها على تتبع أهداا التنمية المسـتدامة   علىالبرنامج الفرعي البلدان  دعسـا 19-118 
  واتخاذ الإجراءات التصــــحيحية على الصــــعيد القطري المحرز  ر المعلومات الحيوية لواضــــعي الســــياســــات لتقييم التقدم وفَّ  من ثمو 

 عند الحاجة.

من لبلـدان  ا ت كنـفي بلـدان مختـارة، والتي م   لأداة الوطنيـة لتتبع أهـداا التنميـة المســــــــــــــتـدامـة ا ، أطلق البرنـامج الفرعي  2021في عـام  و  119- 19 
ــافـة البيـانـات وإد ـال   هـا. وعقـب إطلاق أداة التتبع، قـدم البرنـامج الفرعي  المحرز في تحايق   تقـدم ال الوطنيـة وتتبع    يـات ا غـم ال ا قـأر إضــــــــــــ

ليشـتي   -   لتنمية المسـتدامة في أوزبكسـتان وبروني دار السـلام وتوفالو وتيمور المسـاعدة التقنية المتعلقة بالتقييمات الوطنية لأهداا ا 
الأداة الوطنية لتتبع أهداا    إعمال قد أكملت ســــــــتة من هذه البلدان  و وســــــــاموا وســــــــري لانكا والفلبين وفيجي وقيرغيزســــــــتان وملديث.  

فرصــــة للبلدان الأ رس للتعلم من ال الدورة الثامنة للجنة الإحصــــاءات   على هامط   ة نُظمت جانبي  ت مناســــبة  أتاح و .  التنمية المســــتدامة 
الفرصــــة لجميع البلدان لتبادل ا راء بشــــأن التحديات والشــــواغل المتعلقة باياس التقدم  ت الأداة. كما أتاح   ت عتمد ا تجربة البلدان التي  
 أهداا التنمية المستدامة.  ب و ص الوطني المحرز  

 (.19 الباب من  دساسال  الشكل  )انظر أدناه المبي ن الأداء ماياس  ضمن  الهدا  تحقيق التقدم المحرز صوب ويُعرض 19-120 
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 19 الباب  منالسادس   الشكل

 تراكمي( عدد  ع أهداف التنمية المستدامة ) تب ت ل   ة الوطني   ة ا الأد ت  استحدث عدد البلدان التي     الأداء   قياس م 

  
 2024النتائج المقررة لعام   
  النظم الإحصبائية الوطنية سسبيا والمحيط الهادئ مجهزة بشبكل أفضبل لاسبتعراض التقدم المحرز في تنفيذ رطة  1النتيجة    

 2030التنمية المستدامة لعام  

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي في تمكين البلدان في جميع   19-121  ــد الثغرات في البيانات المتعلقة بأهداا التنمية أســــــــ أنحاء المنطقة من ســــــــ
في المائة من مؤشـرات أهداا التنمية المسـتدامة لمنطقة آسـيا    55,4المسـتدامة، حيث تتوافر بيانات كافية فيما يتصـل بما نسـبته 

 في المائة. 54والمحيط الهادئ، وهو ما تجاوز الهدا المقرر المحدد في نسبة 

م المُحرز صـــــوب تحقيق الهدا والأداء المســـــتهدا لعام  19-122  ضـــــمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الشـــــكل    2024ويُعرض التقد 
 (.19السابع من الباب 

 
 19الشكل السابع من الباب 

 آسيا والمحيط الهادئ )العدد التراكمي(   مقياس الأداء  النسبة المئوية لتوفر بيانات  ا ية  يما يتصل بمؤشرات أهداف التنمية المستدامة لمنطقة 
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  تعزيز قدرة النظم الإحصببائية الوطنية سسببيا والمحيط الهادئ على قياس التقدم المحرز في التنمية بما يتجاوز 2النتيجة    
 النمو الاقتصادي 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج ال 19-123  ــعبية،  10فرعي في قيام  أســــ ــتان، وبالاو، وبنغلاديط، وتايلند، وجمهورية لاو الديمقراطية الشــــ بلدان )أوزبكســــ
وســــــــاموا، وقيرغيزســــــــتان، وكمبوديا، ومنغوليا، ونيبال( بإظهار امتلاك نظمها الإحصــــــــائية الوطنية قدرة معززة على قياس التقدم 

جمـالي، بمـا في ذلـك حســــــــــــــابـات المحيطـات، وحســــــــــــــابـات النظم الإيكولوجيـة، المحرز في التنميـة بمـا يتجـاوز النـاتج المحلي الإ
 والإحصاءات المتصلة بالكوارث، وتغير المنا ، والإحصاءات البيئية، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.

 (. 27- 19ي ن أدناه )انظر الجدول  ضمن ماياس الأداء المب   2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-124 
 

 27-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــنــــــــــة       لــــــــــجــــــــ ولاحــــــــــظــــــــــت 

الإحصــــــــــــاءات مع التقدير 
الراميــــــة   المتزايــــــدة  الجهود 
ــابــــات   إلى تجميع الحســـــــــــــــ

 البيئية في المنطقة

أظـهـرت   ــدان  بـلـــــ ــة  ــانـيـــــ ثـمـــــ
امتلاك نظمها الإحصــــائية  
الوطنيـــة قـــدرة معززة على  
المحرز في  التقــــدم  قيــــاس 
مجــال التنميــة بمــا يتجــاوز 

 الناتج المحلي الإجمالي

امتلاك    13 أظهرت  بلــــــدا 
نظمها الإحصـائية الوطنية 
قيــــــاس   على  معززة  قــــــدرة 
التقــــدم المحرز في مجــــال  

يتجــاوز النــاتج التنميــة بمــا  
 المحلي الإجمالي

ــلــــــــــــدان    10عــــــــــــززت   بــــــــــ
ــالاو،   وبـــــ ــان،  )أوزبـــكســــــــــــــــتـــــ
ــد،  ــايــــلــــنـــــ وتـــــ وبــــنــــغــــلاديــــط، 
ــة   ــديمقراطيـ ــة لاو الـ وجمهوريـ
وســـــــــــــــــــــامــوا،   ــة،  ــعــبــيـــــ الشـــــــــــــ
ــتــان، وكمبوديــا،   وقيرغيزســــــــــــ
ــا   ــدرتهــ قــ ــال(  ــا، ونيبــ ومنغوليــ
المحرز   التقـــــدم  قيـــــاس  على 
في مجال التنمية بما يتجاوز  
ــالي،  الإجمــــ المحلي  ــاتج  النــــ

ذ ــا في  ــالات  بمــ لــــك في مجــ
 الاستدامة والرفاه والبيئة

بلدا لديها قدرة معززة   11
ــدم   ــقـــــ ــتـ الـ ــاس  ــيـــــ قـ ــى  ــلـ عـ
ــال   مــــجـــــ فــــي  الــــمــــحــــرز 
ــاوز   يـتـجـــــ ــا  بـمـــــ ــة  الـتـنـمـيـــــ
 الناتج المحلي الإجمالي

بلـــدا لـــديهـــا قـــدرة معززة   12
ــاس التقـــدم المحرز   على قيـ
ــا   بـمـــــ ــة  الـتـنـمـيـــــ ــال  مـجـــــ فـي 
الـمـحـلـي   ــاتـج  الـنـــــ ــاوز  يـتـجـــــ

 الإجمالي

  
   النظم الإحصائية الوطنية تنهض بتعميم مراعاة المنظور الجنساني 3النتيجة    

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

من المسـلم به أن المسـاواة بين الجنسـين ضـرورية لعملية التنمية المسـتدامة ولضـمان عدم ترك أحد  لف الركب في سـياق تحقيق   19-125 
ــاواة بين الجنســــــــين. وقررت لجنة . وتشــــــــكل الإحصــــــــاء2030 طة عام  ــانية أدوات هامة لتعزيز المســــــ ــرات الجنســــــ ات والمؤشــــــ

. وعقد المعهد الإحصـــــــائي  ســـــــيا (4)الإحصـــــــاءات في دورتها الســـــــابعة ”النهوض بتعميم مراعاة المنظور الجنســـــــاني في عملها“
مج المنظور الجنساني في الإحصاءات. مع التركيز بشكل  ا  على د  2022والمحيط الهادئ ثلاث دورات تدريبية  لال عام  

وزودت هذه الدورات البلدان بالمعارا والمهارات اللازمة لتعميم مراعاة المنظور الجنساني في سياق إنتاج الإحصاءات الرسمية.  
__________ 

 (4) ESCAP/CST/2020/6. 
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دية في وبالإضـــــافة إلى ذلك، عُقدت مناســـــبة مقهى الإحصـــــاءات  ســـــيا والمحيط الهادئ لمناقشـــــة مســـــألة المرأة في الأدوار الايا
الإحصـاءات الرسـمية، وفي أعقاب هذه المناسـبة، أنشـئت شـبكة غير رسـمية تتألف من رئيسـات المكاتب الإحصـائية الوطنية في 

 بلدان آسيا والمحيط الهادئ.
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ــاني في جميع جوانب البرمجة،  19-126  ــرورة تعزيز تعميم مراعاة المنظور الجنســـ ــبة للبرنامج الفرعي في ضـــ ــتفاد بالنســـ تمثَّل الدرس المســـ
التي تتراوح بين قيادة المكاتب الإحصـــــــائية الوطنية والتدريب وتبادل المعارا. وفي ســـــــياق تطبيق هذا الدرس، ســـــــيقوم البرنامج 

ــ ــاعدة التقنية إلى البلدان من أجل تعزيز تعميم مراعاة المنظور الجنســــــــاني في الفرعي بتبادل الخبرات المكتســــــ بة من تقديم المســــــ
العمل الإحصــــائي. كما يخطط لدعم المكاتب الإحصــــائية الوطنية في ضــــمان توافر البيانات المتعلقة بمختلف شــــرائح المجتمع،  

ــد وقياس الأ ــاء والفتيات، لتمكين البلدان من رصــــ ــاعا هشــــــة.  بما في ذلك النســــ ثر الواقع على الأشــــــخا  الذين يعيشــــــون أوضــــ
ــاملة لإدارة  ــائية الوطنية لتعزيز الأطر الشـــــ ــيركز البرنامج الفرعي، على وجه الخصـــــــو ، على العمل مع المكاتب الإحصـــــ وســـــ

 البيانات التي تشجع تحليل الإحصاءات الجنسانية واستخدامها في جميع مراحل سلسلة قيمة البيانات.

 (.28-19عرض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُ  19-127 
 

 28-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
قررت لجنة الإحصـــــــــاءات      

ــة   الســــــــــــــــــــابعــــ ــا  دورتهــــ في 
ــاة   مـراعـــــ بـتـعـمـيـم  الـنـهـوض 
ــاني في  المنظور الجنســــــــــــــ

 عملها

تضــــمنت الدورات التدريبية  
الإحصــــــــائية لبلدان آســــــــيا  
مـنـظـورا   ــادئ  الـهـــــ والـمـحـيـط 

 جنسانيا

ــائيون   إحصـــــــــــــــــ حضــــــــــــــر 
مـن   ــدا   35حـكـومـيـون  بـلـــــ

دورات تدريبية حول كيوية  
إدماج المنظور الجنســـاني 

 في الإحصاءات

ــ ــبـــ ــطـــ ــم  يـــ ــظـــ ــنـــ الـــ ــد  أحـــــ ق 
الإحصــــــــائية الوطنية مبدأ 
الـمـنـظـور  ــاة  مـراعـــــ تـعـمـيـم 
عملــــــه  في  ــاني  الجنســـــــــــــــــ

 الإحصائي

الــنــظــم  مــن  ــان  اثــنـــــ يــطــبــق 
ــائيــة الوطنيــة مبــدأ  الإحصـــــــــــــ
الـــمـــنـــظـــور   ــاة  مـــراعـــــ تـــعـــمـــيـــم 
ــا   عملهمـــــ في  الجنســـــــــــــــــــــاني 

 الإحصائي
  

 المنجزات المستهدفة  
 المستهدفة للبرنامج الفرعي.قائمة بجميع المنجزات  29-19يعرض الجدول  19-128 

 
 29-19الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  7البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  -ألف      

 2 1 5 2 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدمة إلى:  
 1 1 2 1 اللجنة - 1  



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 61/132 

 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 1 - 3 1 لجنة الإحصاءات - 2       

 24 23 19 33 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
 6 - 6 6 لجنة الإحصاءات - 3  
 3 3 1 3 مجلس إدارة المعهد الإحصائي  سيا والمحيط الهادئ - 4  
 3 6 4 6 أفرقة الخبراء بشأن استخدام مصادر البيانات غير التقليدية والتكميلية في الإحصاءات الرسمية  - 5  
 6 6 2 6 الفريق التوجيهي الإقليمي للتسجيل المدني والإحصاءات الحيوية في آسيا والمحيط الهادئ - 6  
أجـل تحســــــــــــــين النوعيـة والثقـة في أفرقـة الخبراء بشـــــــــــــــأن تعزيز النظم الإحصـــــــــــــــائيـة الوطنيـة من   - 7  

 3 - 2 6 الإحصاءات الرسمية
 2 6 3 6 الفريق العامل التقني المعني بالإحصاءات المتصلة بالكوارث في آسيا والمحيط الهادئ - 8  
 - 2 - - الفريق التوجيهي الإقليمي بشأن الإحصاءات السكانية والاجتماعية  - 9  
 1 - 1 - الفريق التوجيهي للبرنامج الإقليمي لتحسين الإحصاءات الاقتصادية في آسيا والمحيط الهادئ - 10  
 4 4 5 5 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 4 4 5 5 الإحصاءاتبشأن  - 11  
 13 13 10 13 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 10 13 10 13 حلقات دراسية عن الإحصاءات - 12  
 3 - - - الحلقات الدراسية وحلقات العمل بشأن الإحصاءات والقضايا المتصلة بالمساواة بين الجنسين - 13  
 1 1 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 1 1 التقرير المرحلي لأهداا التنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ - 14  
 2 2 2 2 )عدد المواد( المواد التقنية  
 2 2 2 2 بشأن مجموعة متنوعة من مواضيع الإحصاءات الرسمية - 15  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

 تقديم الدعم الاستشاري للشبكات دون الإقليمية بشأن الإحصاءات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية الرسمية. التشاور والمشورة والدعوة   

 مواد وموارد التدريب الإحصائي.قاعدة البيانات الإحصائية للجنة المتاحة على الصعيدين الإقليمي والعالمي  وقاعدة بيانات عن قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية    

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

نشـــــرات صـــــحوية ومقالات رأي بشـــــأن تحســـــين توافر البيانات والإحصـــــاءات الرســـــمية الجيدة وإمكانية الوصـــــول إليها العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبببائط الإعلام     
 الرئيسية. آسيا والمحيط الهادئ  ومقابلات صحوية بشأن المنشورات والمناسباتواستخدامها لدعم التنمية المستدامة في 

ــمان المنصببات الرقمية ومحتول الوسببائط المتعددة     ــتخدمين، وتنمية المهارات، وضـ ــاركة المسـ ــتثمار ومشـ ــأن الاسـ ــبكية بشـ ــفحات شـ ــائط وصـ محتوس ترويجي متعدد الوسـ
 العمل الإحصائية، وتكامل الإحصاءات والتحليلات. الجودة والثقة في الإحصاءات، وتحديث إجراءات
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 8البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية  
 1العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ  
 الهدف  

تحايقه هو تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التنمية المسـتدامة،  من البرنامج الفرعي في   1الهدا الذي يسـهم العنصـر   19-129 
ــمود في مواجهة الكوارث  ــمل بناء القدرة على الصــــــــــ ــى مع الأولويات دون الإقليمية لمنطقة المحيط الهادئ، بما يشــــــــــ بما يتمشــــــــــ

 .الطبيعية وتغير المنا  للحد من أوجه الضعف وتحسين الظروا الاجتماعية والاقتصادية
 

 الاستراتيجية  
ل للدول الجزرية الصــــغيرة النامية )مســــار ســــاموا(   19-130  لةســــهام في تحقيق هذا الهدا، ســــيســــترشــــد العنصــــر بإجراءات العمل المعجَّ

 وبرنامج عمل الدوحة لصالح أقل البلدان نموا. وعلى وجه الخصو ، سيقوم بما يلي:

ــتخدام نظام توفير الدعم على الصـــــــــعيدين دون   )أ(   ــابات المحيطات باســـــــ الإقليمي والقطري لتنمية القدرات في مجال حســـــــ
الاقتصــــادية ومعايير البيانات في إطار الشــــراكة العالمية لحســــابات المحيطات، وذلك بالتعاون مع    -المحاســــبة البيئية  
  7البرنامج الفرعي 

ــاعدة التقنية إلى الدول الأعضـــــــــاء وتهيئة الفر   )ب(   لتبادل المعارا بين الدول الأعضـــــــــاء والمجتمع المدني تقديم المســـــــ
ــات   ــياسـ ــادي للمرأة، والحماية الاجتماعية، والسـ ــبة للظروا الوطنية وتعزيز التمكين الاقتصـ ــرات مناسـ ــع أطر مؤشـ لوضـ

  6المتعلقة بالإعاقة، بالتعاون مع البرنامج الفرعي  

ــتشـــــــــارية فيما ي )ج(   تعلق بمعالجة التحديات الاجتماعية والاقتصـــــــــادية التي تواجه تقديم المســـــــــاعدة التقنية والخدمات الاســـــــ
المنطقة دون الإقليمية واتخاذ تدابير مناســــــبة للتعافي من  لال أطر وطنية لتمويل أهداا التنمية المســــــتدامة والتعاون  

 الإقليمي بشأن المسائل العابرة للحدود، بما يتماشى مع نتائج التقييمات ذات الصلة 

اجتماعات ســـــنوية وتيســـــير إجراء حوارات بشـــــأن التنمية المســـــتدامة، بما في ذلك عقد منتدس دون إقليمي معني تنظيم  )د(  
بالتنمية المســتدامة، بين المســؤولين الحكوميين والمجتمع المدني والخبراء والجهات الأ رس صــاحبة المصــلحة، وبشــأن  

 ي تبادل المعلومات عن جهود التنفيذ على المستوس دون الإقليم

تعزيز التنســـيق مع المنظمات الحكومية الدولية دون الإقليمية والدول الأعضـــاء وتعزيز التعاون فيما بينها حتى يتســـنى  )ه(  
ــاورات الإقليمية والعالمية، وتقديم الدعم في مجال التنفيذ لما لدس  تمثيل المنظورات دون الإقليمية تمثيلا فعالا في المشـــ

 لقة بأولويات المنطقة دون الإقليمية اللجنة من برامج فرعية متع

النهوض بخريطة طريق منطقة المحيط الهادئ من أجل التنمية المسـتدامة والعمل بصـفة جهة التنسـيق فيما يتعلق بتعاون   )و(  
ــاعدة الفنية في إعداد التق  ــقين المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بســــــبل منها تقديم المســــ ييمات  اللجنة مع نظام المنســــ

ــيما فيما يتعلق بالأبعاد العابرة   ــتدامة، لا ســــــــ ــتركة وأطر عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســــــــ القطرية المشــــــــ
ــعيد القطري من  لال عرض المنظورات دون   ــاعدةُ في إعداد البرامج على الصــــــــ ــتدامة، والمســــــــ للحدود من التنمية المســــــــ

 بكات الإقليمية وتيسير التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي  الإقليمية وتوفير إمكانية الوصول إلى الش 
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تعزيز التنســــــيق مع أمانة منتدس جزر المحيط الهادئ وســــــائر وكالات مجلس المنظمات الإقليمية في المحيط الهادئ في  )ز(  
 . 2030ا يتماشى مع  طة عام بم   2050منطقة المحيط الهادئ لتنفيذ استراتيجية قارة المحيط الهادئ الأزرق لعام  

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-131 

 تحسين توافر البيانات لصنع سياسات قائمة على الأدلة في مجال التنمية القادرة على التكيث مع تغير المنا   )أ(  

عدم ترك أحد  لف الركب وأن تعالج   مع ضـــــــــمان  2030تعزيز قدرة الدول الأعضـــــــــاء على تنفيذ ورصـــــــــد  طة عام   )ب(  
 الأنشطة الإنمائية الظروا الاجتماعية والاقتصادية وتصل إلى الأشخا  الذين يعيشون أوضاعا هشة 

 تعزيز التعاون دون الإقليمي لمعالجة المسائل العابرة للحدود  )ج(  

 دون الإقليمية. تعزيز التنمية الاقتصادية الشاملة للجميع في منطقة المحيط الهادئ )د(  
 

 2022الأداء البرنامجي في عام   
 تعزيز تعاون الدول الجزرية الصغيرة النامية في منطقة المحيط الهادئ بشأن القدرة على تحمل الدين   

ــغيرة النامية ف 19-132  ــتدامة المالية التي تواجه الدول الجزرية الصـــــ ي منطقة المحيط  لقد تفاقمت التحديات القائمة المتعلقة بالديون والاســـــ
، حيث أدس العجز المالي المتزايد إلى زيادة ضــــــغولإ الديون على غالبية هذه الدول، مما يؤثر  19-الهادئ بســــــبب جائحة كوفيد
 على مخاطر الديون السيادية.

  ، 2022ئ في نيســان/أبريل  ولمواجهة هذه التحديات، ســاهم العنصــر في عقد المؤتمر الإقليمي المعني بالديون في منطقة المحيط الهاد  19-133 
الذي شـــــاركت في اســـــتضـــــافته أمانة منتدس جزر المحيط الهادئ وشـــــاركت في عقده حكومة فيجي )رئيس منتدس جزر المحيط  
الهادئ( وحكومة توفالو )رئيس اجتما  وزراء الاقتصـــــــــاد التابع للمنتدس(. واشـــــــــتمل العمل المضـــــــــطلع به على إعداد تقييم تقني 

، ووضـــــــــع جدول أعمال ســـــــــياقي مع متحدثين رفيعي  19-والاســـــــــتدامة المالية الناجمة عن جائحة كوفيدبشـــــــــأن تحديات الديون 
المســـــتوس من الحكومات والمجتمع المدني والقطا  الخا  وشـــــركاء التنمية والأوســـــالإ الأكاديمية، وتقريب وجهات نظر كل من  

 المالي.المدينين والدائنين لمناقشة  يارات السياسة العامة لزيادة الحيز 

 (.30-19ويُعر ض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-134 
 

 30-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
أقر وزراء الاقتصاد من المنطقة دون الإقليمية    

مخـاطر الـديون والمخـاطر المـاليـة النـاجمـة  بـأن  
قد شــــــــــــكلت عبئا  19-عن تأثير جائحة كوفيد

على الموارد المالية للدول الجزرية الصـــــــــــــغيرة 
 النامية في منطقة المحيط الهادئ

ــتنادا إلى نتائج تقييم الأثر، طلب اجتما   اســـــــــ
ــاد في منتــــدس جزر المحيط   وزراء الاقتصـــــــــــــــ

مؤتمر يعنى الهــادئ تقــديم الــدعم التقني لعقــد  
 بالديون في منطقة المحيط الهادئ

دعـا اجتمـا  وزراء الاقتصــــــــــــــاد في منتـدس جزر  
المحيط الهــادئ إلى إنشــــــــــــــــاء آليــة دون إقليميــة 
للتعاون مع الشـركاء في التنمية بشـأن القدرة على 

 تحمل الدين في منطقة المحيط الهادئ
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 2024النتائج المقررة لعام   
الجزرية الصببببغيرة النامية في منطقة المحيط الهادئ تعزز قدرتها على التعافي الاجتماعي والاقتصببببادي    الدول  1النتيجة    

 19- من آثار جائحة  وفيد 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

( بوضـــع  ، وجزر مارشـــال، وســـامواجزر ســـليمانأســـهم العمل المضـــطلع به في إطار هذا العنصـــر في قيام ثلاث دول أعضـــاء ) 19-135 
ســــياســــات وأطر وطنية جديدة أو محســــنة في مجال الحماية الاجتماعية وتمويل التنمية المســــتدامة، وهو ما شــــكل أداء مســــتوفيا  

 للهدا المقرر.

 (.31-19ويُعر ض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-136 
 

 31-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء       عززت الـدول الأعضــــــــــــ

في منطقـة المحيط الهـادئ 
نـــظـــم  بـــتـــعـــزيـــز  ــا  الـــتـــزامـــهـــــ
ــة  ــاعـيـــــ الاجـتـمـــــ ــة  ــايـــــ الـحـمـــــ

 وتوسيع نطاقها

ــان من   ــت دولتـ ــامـ ــدول قـ الـ
ــاموا   )ســــــــــــــــــ ــاء  الأعضــــــــــــــــــ

كوك( بوضع تدابير  وجزر
ــة   ــاعـيـــــ الاجـتـمـــــ ــة  ــايـــــ لـلـحـمـــــ
للتحـــــــديـــــــات   ــدي  للتصــــــــــــــــــ
ــادية  الاجتماعية والاقتصـــــــــ
الماثلة في ســـــــــياق التعافي 

 19-من جائحة كوفيد

قامت ثلاث دول أعضـــــاء  
ــان،  ) ــمـــــ ســــــــــــــــــــلــــــيــــ ــزر  جــــ

ــاموا وجزر ــال، وســ (  مارشــ
ــياســــــات وأطر   بوضــــــع ســــ
وطنية جديدة أو محســــــــنة 
ــة  ــايـــــ ــمـــــ الـــحـ ــال  مـــجـــــ فـــي 

ــل الاجــتــ وتــمــويـــــ ــة  ــاعــيـــــ مـــــ
 التنمية المستدامة

تنفيذ ثلاث دول أعضـــــــــاء  
ــتراتيجيات  لســــياســــات واســ
وأطــــر   تــــخــــطــــيــــط  ونــــظــــم 

 وطنية جديدة ومحسنة

ــاء في  قيــام الــدول الأعضـــــــــــــ
ــادئ   الــهـــــ الــمــحــيــط  ــة  مــنــطــقـــــ
بتبـادل الممـارســــــــــــــات الجيـدة 
والدروس المســــــــــتفادة للتغلب 
على التحــديــات الاجتمــاعيــة 

 والاقتصادية

  
الدول الجزرية الصببببغيرة النامية في منطقة المحيط الهادئ تعزز التعاون الإقليمي في معالجة القضببببايا العابرة     2النتيجة    

 للحدود وبناء القدرة على الصمود 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــتراتيجية وطنية لمعالجة  أســـهم العمل المضـــطلع به في إطار هذا العنصـــر في قيام إحدس الدو  19-137  ــياغة اسـ ــاء )توفالو( بصـ ل الأعضـ
القدرة على الصــــمود المتعلقة بالمنا  وبالكوارث والحد من مواطن الضــــعف، بما يتماشــــى مع الأولويات الإقليمية، وهو ما شــــكل  

 أداء مستوفيا للهدا المقرر.

 (.32-19مبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعر ض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء ال 19-138 
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 32-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
الجزريـــــة  -      البلـــــدان  نظرت 

في   ــادئ  الهـــ المحيط  في 
وضــع اســتراتيجية إقليمية 

ــة   ــالــجـــــ ــات لــمــعـــــ الأولــويـــــ
ــأن القــدرة  الإقليميــة بشـــــــــــــ
ــمود المتعلقة   على الصـــــــــــ
بالمنا  وبالكوارث، والحد  

 من مواطن الضعف

ــدول   الــــــ ــدس  إحــــــ ــامــــــــت  قــــــ
الأعضاء )توفالو( بصياغة 
اســــــتراتيجية وطنية لمعالجة  
الصــــــــــــــــمــود   عــلــى  ــدرة  ــقـــــ ال
المتعلقة بالمنا  وبالكوارث،  
والحد من مواطن الضـعف،  
مـع   ــاشــــــــــــــى  يـتـمـــــ ــا  مـــــ وهـو 

 ليميةالأولويات الإق

ــافي واحــد  قيــام بلــد إضـــــــــــــ
بصــــــــــــــيـاغة اســــــــــــــتراتيجية  
القـــــدرة   لمعـــــالجـــــة  وطنيـــــة 
على الصــــــــــــــمود المتعلقــة 
بـالمنـا  وبـالكوارث، والحـد 
من مواطن الضعف، وهو  
ما يتماشــــى مع الأولويات 

 الإقليمية

انضــــــــــــــمـــام عـــدد متزايـــد من  
الدول الأعضـــــــــاء في منطقة  
الأطر   إلى  ــادئ  الهـــ المحيط 

الـمـتـفـق   ــة  ــا الإقـلـيـمـيـــــ عـلـيـهـــــ
لمعــالجــة القضــــــــــــــــايــا العــابرة 
للحـدود المتعلقـة بـالقـدرة على  
تغير   وجـــــــه  في  الصــــــــــــــمود 

 المنا  والكوارث
  

لفائدة الدول الجزرية الصببببببغيرة    2050  المضببببببي قدما في تنفيذ اسببببببتراتيجية قارة المحيط الهادئ الأزرر لعام  3النتيجة    
 النامية في منطقة المحيط الهادئ 

 2024البرنامجية المقترحة لعام  الخطة    

بـاعتبـارهـا المخطط    2050، اســــــــــــــتراتيجيـة قـارة المحيط الهـادئ الأزرق لعـام  2022أيـد قـادة منتـدس جزر المحيط الهـادئ، في عـام   19-139 
وقي م ها   الشــــــامل لتعزيز مصــــــالح منطقة المحيط الهادئ على مدس العقود الثلاثة المقبلة، وبلورة رؤية المنطقة في الأجل الطويل

ــع   ــورة الخبراء فيما يخب وضـــ ــر على تقديم مشـــ ــتراتيجية. ودأب هذا العنصـــ ــارات الاســـ ــية والمســـ ــيعية الرئيســـ والمجالات المواضـــ
 السياسات الاقتصادية والمنتجات المعرفية بشأن بناء القدرة على الصمود لةسهام في عملية وضع الاستراتيجية.

 
 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ت مثَّل الدرس المســـــتفاد بالنســـــبة للعنصـــــر في إدراك الحاجة إلى تعزيز طرائق التنفيذ من أجل التنمية الاقتصـــــادية المســـــتدامة من   19-140 
ــتراتيجية قارة المحيط الهادئ الأزرق   ــتراتيجيات وكالات مجلس المنظمات الإقليمية في المحيط الهادئ، مثل اســ  لال  طط واســ

ــكل فعال مع الهيكل . 2050لعام  ــادية بشــــــ ــات الاجتماعية والاقتصــــــ ــياســــــ وعلاوة على ذلك، فإنه بحاجة إلى مواءمة تحليل الســــــ
الإنمائي لمنطقة المحيط الهادئ لتعزيز تقديم الدعم دون الإقليمي والقطري في الوقت المناســــــــب، حيثما ينطبق ذلك، مع ســــــــائر  

اق تطبيق هذا الدرس، ســـيســـاعد العنصـــر، بالشـــراكة مع أمانة منتدس جزر  وكالات الأمم المتحدة وصـــناديقها وبرامجها. وفي ســـي
المحيط الهـادئ، والوكـالات الأ رس التـابعـة لمجلس المنظمـات الإقليميـة في المحيط الهـادئ، ومنظومـة الأمم المتحـدة الإنمـائيـة،  

المشــورة في مجال الســياســات والدعم  في وضــع  ريطة طريق منطقة المحيط الهادئ للتنمية الاقتصــادية. وســيقدم العنصــر كذلك  
التقني لوضـع اسـتراتيجيات ومسـارات اقتصـادية وتمويلية مرنة وشـاملة من أجل النهوض بالر اء الاقتصـادي المسـتدام في منطقة  

 .9و  6-1المحيط الهادئ من  لال التعاون والتززر الإقليميين، بالتعاون مع البرنامجين الفرعيين 

 (.33-19م المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعر ض التقد 19-141 
 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 19الباب  
 

66/132 23-05799 

 

 33-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
جزر   - -      منتـــــــدس  قـــــــادة  أيـــــــد 

المحيط الهادئ اســتراتيجية 
ــادئ   ــهـــــ الـ ــيـــط  الـــمـــحـ ــارة  قـــــ

 2050الأزرق لعام 

ــة  الــــجــــزريـــــ ــدول  الـــــ ــام  قــــيـــــ
الصــغيرة النامية في منطقة 
ــادئ بوضــــــــــــــع  الهــ المحيط 
واعتمـاد إطـار إقليمي/ طـة  
ــالات  المجـــ لأحـــــد  إقليميـــــة 
المواضـــــــيعية لاســـــــتراتيجية  
قارة المحيط الهادئ الأزرق 

، بمــا في ذلــك  2050لعــام  
ن  ريطة إطار إقليمي بشـــأ

الــمــحــيــط   ــة  مــنــطــقـــــ طــريــق 
 الهادئ للتنمية الاقتصادية

ــة   الـجـزريـــــ ــدول  الـــــ شـــــــــــــــرو  
الصـــــــــغيرة النامية في منطقة  
تنفيـــــــذ   في  الهـــــــادئ  المحيط 
ــة  الإقــلــيــمــي/الــخــطـــــ ــار  الإطـــــ
الإقليمية بالصيغة التي أيدها  
المحيط   جزر  منتــــــدس  قــــــادة 

 الهادئ

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للعنصر. 34-19يعرض الجدول  19-142 
 

 34-19الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  1العنصر  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  -ألف      

 1 1 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقرير اللجنة  - 1  
 8 8 8 8 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
ــياســـــات والبرامج لمعالجة المســـــائل الناشـــــئة في مجال أفرقة  - 2   الخبراء بشـــــأن الخيارات في مجال الســـ

 4 4 4 4 التنمية المستدامة في منطقة المحيط الهادئ
 4 4 4 4 منتدس المحيط الهادئ بشأن التنمية المستدامة - 3  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 2 2 5 3 )عدد المشاريع( والتقنيمشاريع التعاون الميداني   
 1 1 1 - بشأن الأولويات البرنامجية المؤسسية للجنة في منطقة المحيط الهادئ - 4  
 1 1 4 3 بشأن التنمية الاقتصادية والاجتماعية - 5  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 2 2 - - )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية       

 2 2 - - التنمية المستدامة وبناء القدرة على الصمود في منطقة المحيط الهادئبشأن  - 6  
 - - 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  
 - - 1 1 بشأن التنمية المستدامة في منطقة المحيط الهادئ - 7  
 1 1 - - )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 1 - - بشأن التعاون الإقليمي والتنمية المستدامة في منطقة المحيط الهادئ  - 8  
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
التنمية المســــتدامة وبناء  إســــداء مشــــورة الخبراء إلى الدول الأعضــــاء في المنطقة دون الإقليمية لتعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التشببباور والمشبببورة والدعوة    

 القدرة على الصمود في مواجهة الكوارث الطبيعية وتغير المنا  للحد من أوجه الضعف وتحسين الظروا الاجتماعية والاقتصادية.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

  ستجدات عن أهداا التنمية المستدامة في منطقة المحيط الهادئ.رسالة إ بارية تتضمن مبرامج التوعية والمناسبات الخاوة والمواد الإعلامية    

 نشرات صحوية ومقالات رأي.العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام    
 الصفحات الشبكية الخاصة بالعنصر.المنصات الرقمية ومحتول الوسائط المتعددة    
  

 2العنصر   
 التنمية في شرر آسيا وشمال شرقهاالأنشطة دون الإقليمية من أجل   
 الهدف  

من البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التنمية المسـتدامة،   2الهدا الذي يسـهم العنصـر   19-143 
تدامة البيئية، وتســـخير  بما يتمشـــى مع الأولويات دون الإقليمية لشـــرق آســـيا وشـــمال شـــرقها، ويشـــمل ذلك الربط المســـتدام، والاســـ

 الابتكار لأغراض إقامة مجتمعات شاملة للجميع وقادرة على الصمود.
 

 الاستراتيجية  
 لةسهام في تحقيق الهدا، سيقوم العنصر بما يلي: 19-144 

ــأن الربط في مجالا )أ(   ــاء بشـ ــير الحوارات المتعددة القطاعات وتعزيز تبادل المعارا فيما بين الدول الأعضـ ت التنمية  تيسـ
المســـتدامة والتجارة والنقل والطاقة وتكنولوجيا المعلومات والاتصـــالات، وكذلك بشـــأن التكنولوجيات الناشـــئة ونشـــرها في 
القطـاعـات ذات الأولويـة، من  لال منصــــــــــــــات إقليميـة ودون إقليميـة، بمـا في ذلـك منتـدس التعـاون والربط الإقليمي بين 

رق آســيا، والبرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي في شــمال شــرق آســيا، وشــراكة شــبكات الطاقة الكهربائية في شــمال شــ
 منطقة شمال شرق آسيا من أجل هواء نقي 

دعم تنفيذ  ريطة طريق للربط بين شــــــــــــبكات الطاقة الكهربائية على نحو مســــــــــــتدام وتعزيز العمليات الحكومية الدولية   )ب(  
 تدامة البيئية والابتكار في شرق آسيا وشمال شرقها الهادفة إلى تحقيق الربط المستدام والاس
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اســـــــــــــتحداث منتجات معرفية وتشـــــــــــــجيع عمليات التبادل بين الأقران في مجال الســـــــــــــياســـــــــــــات والبرامج المتعلقة بالعلم  )ج(  
ز والتكنولوجيا والابتكار الشـــاملة للجميع، مع التركيز على الأشـــخا  الذين يعيشـــون أوضـــاعا  هشـــة، بما يشـــمل التركي

 على شيخو ة المجتمعات والقدرة على الصمود في وجه الكوارث والمساواة بين الجنسين في قطا  التكنولوجيا 

ــهيل الربط عبر الحدود، بما في ذلك حلول التجارة والنقل عبر الحدود دون تلامس،   )د(   تحديد وتعزيز النهج المبتكرة لتســــــــــ
لحديدية والسـلطات الجمركية، مع التركيز بشـكل  ا  على منغوليا وتبادل البيانات عبر الحدود بين سـلطات السـكك ا

 باعتبارها البلد النامي غير الساحلي الوحيد في شمال شرق آسيا 

بناء قدرات الدول الأعضـــــاء في مجالات التركيز المذكورة أعلاه وتعزيز التنســـــيق مع المنظمات الحكومية الدولية دون   )ه(  
وتعزيز التعاون فيما بينها حتى يتســــــــــــنى تمثيل المنظورات دون الإقليمية تمثيلا فعالا في الإقليمية والدول الأعضــــــــــــاء 
 المشاورات الإقليمية والعالمية 

تقديم الدعم في مجال التنفيذ لما لدس اللجنة من برامج فرعية متعلقة بأولويات المنطقة دون الإقليمية، والعمل بصــــــــــــفة  )و(  
ــيق فيما يتعلق بتعاو  ــبل منها تقديم  جهة التنســــ ــقين المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بســــ ن اللجنة مع نظام المنســــ

المســــــــــــــاعدة الفنية فيما يخب إعداد التقييمات القطرية المشــــــــــــــتركة وأطر عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية  
امة، والمساعدةُ في إعداد البرامج على الصعيد المستدامة، لا سيما فيما يتعلق بالأبعاد العابرة للحدود من التنمية المستد

ــير التعاون   ــبكات الإقليمية وتيســــ القطري من  لال عرض المنظورات دون الإقليمية وتوفير إمكانية الوصــــــول إلى الشــــ
 فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي.

ــاء على إحراز تقدم صــــــوب تحقي 19-145  ــارات العمل هذه الدول الأعضــــ ــاعد مســــ ــتســــ ــتدامة  وســــ  9  و  7  و 5 و 3ق أهداا التنمية المســــ
 .17 و 15إلى  13و  11 إلى

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-146 

 اتساق سياسات الدول الأعضاء وتكامل مبادرات الربط فيما بينها، فيما يتعلق مثلا  بتيسير التجارة والنقل  )أ(  

ــتركة، بما في اتخاذ إجراءات   )ب(   ــلحة والحكومات لمواجهة التحديات البيئية المشـــ ــاحبة المصـــ ــقة فيما بين الجهات صـــ منســـ
 ذلك تلوث الهواء، وتشجيع  فض انبعاثات غازات الدفيئة 

تحســــين اســــتخدام العلم والتكنولوجيا والابتكار في بناء مجتمعات شــــاملة للجميع وقادرة على الصــــمود في المنطقة دون   )ج(  
 يمية، بما في ذلك القدرة على الصمود في وجه الكوارث الطبيعية والكوارث الناجمة عن النشالإ البشري الإقل

، بما في ذلك عن طريق منتديات  2030صـــــــياغة وتنفيذ ســـــــياســـــــات واســـــــتراتيجيات أكثر فعالية تتســـــــق مع  طة عام   )د(  
 ة المستدامة أصحاب المصلحة المتعددين في شمال شرق آسيا المعنية بأهداا التنمي

تعزيز التعاون فيما بين الحكومات والأمم المتحدة والمنظمات دون الإقليمية وغيرها من أصـــــحاب المصـــــلحة للتصـــــدي  )ه(  
 للتحديات ذات الأولوية في المنطقة دون الإقليمية.

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
 الجافة في منغوليا مشار ة المسؤولين الوطنيين في التطوير المرتقب للموانئ    

سـلطت الاضـطرابات الناجمة عن الجائحة الضـوء على قدرة المرافق الدا لية المتعددة الوسـائط، مثل الموان  الجافة، على الوفاء  19-147 
ذلك  بمتطلبات سـلسـلة التوريد بكفاءة وا تصـار المدة اللازمة لإيصـال البضـائع إلى الأسـواق. والهياكل الأسـاسـية للموان ، بما في 
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الموان  الجافة، هي أيضــا عنصــر رئيســي في برنامج الممر الاقتصــادي الذي يشــمل الاتحاد الروســي والصــين ومنغوليا. ولدعم  
ــتثمار. وفي عام   ــأت منغوليا مركز بحوث الاسـ ــادي، أنشـ ــاعدة التقنية من  2019تنفيذ برنامج الممر الاقتصـ ، طلبت منغوليا المسـ

 سيا والمحيط الهادئ في بناء قدرات المركز، بما يشمل تحسين المعرفة بالموان  الجافة.اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  

حول الإدارة الفعــالــة للممرات، مع التركيز على تطوير    2021وفي مطلع عــام    2020ونظَّم العنصــــــــــــــر حلقــات عمــل في عــام   19-148 
  الجافة يغطي المفاهيم والوظائف الأســـــاســـــية للموان   الموان  الجافة. ووضـــــع العنصـــــر أيضـــــا نموذجا للتعلم فيما يخب الموان

ــيــا مع الاتفــاق الحكومي الــدولي بشــــــــــــــــأن الموان  الجــافــة.   الجــافــة، فضــــــــــــــلا عن المبــادئ التوجيهيــة والإطــار الإقليمي تمشــــــــــــ
الموان   ، أجرس العنصر دراسة حول الموان  الجافة قدمت أول تقييم تقني شامل على الإطلاق لسبعة من مواقع 2022 عام وفي

ــاورة   ــر مشـ ــين. ونظم العنصـ ــي والصـ ــلس بالموان  البحرية في الاتحاد الروسـ ــيات فيما يتعلق بالربط السـ الجافة في منغوليا وتوصـ
 تقنية تداول  لالها مسؤولون من الاتحاد الروسي والصين ومنغوليا بشأن التوصيات المنبثقة عن الدراسة.

 (.35-19تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعر ض التقدم المحرز صوب  19-149 
 

 35-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاهـيـم     ــالـمـفـــــ بـــــ ــا  مـنـغـولـيـــــ ــة  حـكـومـــــ وعـي  تـعـزيـز 

الأسـاسـية والمبادئ التوجيهية والأطر الإقليمية 
 بتطوير الموان  الجافةالمتعلقة 

 لال الاجتمـــا  الرابع للفريق العـــامــل المعني 
بـالموان  الجـافـة، لاحظـت منغوليـا اســــــــــــــتمرار  
الحـاجة إلى تطوير معـارفهـا وقدراتها في مجال  

 الموان  الجافة

شــــــارك مســــــؤولون وطنيون من الاتحاد الروســــــي  
والصـــــــــــين ومنغوليا في التطوير المرتقب للموان  

ــتنادا  ــامل للموان  الجافة اســـــــــ إلى تقييم تقني شـــــــــ
 الجافة في منغوليا

  
 2024النتائج المقررة لعام   
   تحسين الربط دون الإقليمي بين شبكات الطاقة الكهربائية في شرر آسيا وشمال شرقها 1النتيجة    
 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام    الأداء البرنامجي   

أســـهم العمل المضـــطلع به في إطار هذا العنصـــر في إعراب ثلاث دول أعضـــاء )جمهورية كوريا والصـــين ومنغوليا( عن تأييدها  19-150 
ــبكات الطاقة الكهربائية أثناء منتدس التعاون والربط الإقليمي ــأن الربط بين شــ ــيا بشــ ــمال شــــرق آســ ــبكات  لخريطة طريق شــ بين شــ

 الطاقة الكهربائية في شمال شرق آسيا، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.

 (. 36- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-151 
 

 36-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء       عززت الـدول الأعضــــــــــــ

ــهــــــــا   وفــــــــهــــــــمــــــ ــيــــــــهــــــــا  وعــــــ
عززت الدول الأعضـــــــــــاء 
وعيهــا وفهمهــا للمتطلبــات 
التقنيـة والتنظيميـة اللازمـة 

أعربت ثلاث دول أعضــــاء  
ــين  )جمهورية كوريا والصـــــــ
ــا   ــدهـــ ــأييـــ تـــ عن  ــا(  ومنغوليـــ

شــــــــــــــرو  دولــة واحــدة من 
ــاء الســــــــت  الدول الأعضــــــ
تنفيــــذ  ريطــــة طريق   في 

شــــرو  دولة عضــــو إضــــافية  
طـريـق   ــة  ــذ  ـريـطـــــ تـنـفـيـــــ فـي 
شمال شرق آسيا بشأن الربط 
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 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
للاســـــــــــــتراتيجيات المحتملة      

 لتحسين الربط

لعمليــات الربط البيني في 
مجــال الطــاقــة الكهربــائيــة 
باســتخدام مصــادر الطاقة  

 المتجددة

لخريطة طريق شمال شرق  
آســـــــــــــيا بشـــــــــــــأن الربط بين 

ــبكا ت الطاقة الكهربائية  شــــــ
ــاون   الـتـعـــــ ــدس  مـنـتـــــ ــاء  أثـنـــــ
بــــيــــن  الإقــــلــــيــــمــــي  والــــربــــط 
ــبكات الطاقة الكهربائية   شــــــ

 في شمال شرق آسيا

شــــمال شــــرق آســــيا بشــــأن 
ــبكات الطاقة  الربط بين شــ

 الكهربائية

ــة   ــاقـــــ الـطـــــ ــات  شـــــــــــــــبـكـــــ بـيـن 
 الكهربائية

       
   تعزيز التعاون المتعدد الأطراف والمتعدد أوحاب المصلحة  يما يتعلق بالعمل المناري في شرر آسيا وشمال شرقها 2النتيجة   

 2024والأداء المستهدف لعام    2022في عام    الأداء البرنامجي   

أســـــهم العمل المضـــــطلع به في إطار هذا العنصـــــر في إشـــــراك المســـــؤولين الحكوميين وأصـــــحاب المصـــــلحة ا  رين، بما في ذلك  19-152 
ــ ــرق آسـ ــأن العمل المنا ي في شـ ــبكات المدن، في التعاون دون الإقليمي بشـ ــبكات المناطق البحرية المحمية والمدن وشـ ــمال  شـ يا وشـ

مدن   10مشـــــاركا، منهم مشـــــاركون من    450شـــــرقها، مثل المنتدس الدولي المعني بالمدن الخويضـــــة الكربون، الذي حضـــــره حوالي  
 شبكة من شبكات المدن التي تعمل في مجال العمل المنا ي الذي تقوده المدن، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.   12 و 

 (. 37- 19  ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول   2024التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام  ويُعرض   19-153 
 

 37-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اعتمــدت الــدول الأعضـــــــــــــــاء      

ــتراتيجية للتعاون  الخطة الاســ
- 2021دون الإقليمي للفترة  

ــا    2025 ــهـــــ وضــــــــــــــــعـ ــتـــي  الـ
الإقـــلـــيـــمـــي  دون  ــامـــج  الـــبـــرنـــــ
للتعــاون البيئي في شــــــــــــــمــال 
شــــــرق آســــــيا والتي تتضــــــمن 
 مسـة مجالات ذات أولوية، 
والـتـنـو   الـهـواء   تـلـوث  هـي: 
ــة    الطبيعـــــ وحف   البـيولوجي 
والمنــاطق البحريــة المحميــة   

ــة الكربون   وا لمدن الخويضــــــــ
 والتصحر وتدهور الأراضي

الــــــدولي   المنتــــــدس  ــا  دعــــ
بــــــالمــــــدن  المعني  الأول 
الخويضـــــــــــة الكربون إلى 
ــات  الـــحـــكـــومـــــ ــا   اجـــتـــمـــــ
ــة  ــدولـيـــــ الـــــ ــات  والـمـنـظـمـــــ
ــة  الإقليميـــ ــات  والشــــــــــــــبكـــ
والأوســـــــــــــــــــــالإ   ــدن  لــــلــــمـــــ
الأكاديمية والمؤســـــســـــات  
لــــلــــنــــهــــوض   ــة  الــــبــــحــــثــــيـــــ
ــدد  ــعـــــ ــتـ ــمـ الـ ــاون  ــعـــــ ــتـ ــالـ بـــــ
أصـــــــــــــحاب المصـــــــــــــلحة 

 يبشأن العمل المنا 

ــؤولـون   الـمســــــــــــ شـــــــــــــــــــــارك 
مـن  وغـيـرهـم  الـحـكـومـيـون 
أصـــــــحاب المصـــــــلحة في 
الإقــلــيــمــي  دون  ــاون  الــتــعـــــ
بشـــــأن العمل المنا ي في 
 شرق آسيا وشمال شرقها

تقييم منتصــــــــــــــف  ــار  إظهــ
ــتراتيجية   المدة للخطة الاسـ

ــتـــــرة   ــفـــ ــلـــ   2025-2021لـــ
التي وضــــــــــــــعهــا البرنــامج 
ــاون   لـلـتـعـــــ الإقـلـيـمـي  دون 
البيئي في شــــــــمال شــــــــرق 
ــيــا حــدوث زيــادة في  آســــــــــــ
الإقــلــيــمــي  دون  ــاون  الــتــعـــــ
بشأن حماية البيئة والعمل 

 المنا ي

الأعضـــــــــــــــــــاء  ــدول  الـــ ــادة  زيـــ
أنشـــــــطتها المشـــــــتركة بشـــــــأن  
حماية البيئة والعمل المنا ي 
 في المنطقة دون الإقليمية
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   تعزيز التعاون لرود ومعالجة تلوث الهواء في شرر آسيا وشمال شرقها 3النتيجة    

 2024المقترحة لعام    الخطة البرنامجية   

ــيا، تبذل البلدان جهودا للحد من تلوث الهواء. ففي   19-154  ــمال شـــــرق آســـ ــدر قلق ملح في شـــ ــبح مصـــ نظرا لأن تدهور جودة الهواء أصـــ
، على سـبيل المثال، أطلقت الدول الأعضـاء شـراكة منطقة شـمال شـرق آسـيا من أجل هواء نقي لضـمان حماية البيئة  2018 عام

من تلوث الهواء. وتعمل الشـراكة كإطار طوعي لمعالجة تلوث الهواء، يغطي العديد من الملوثات. وما فت  هذا  وصـحة الإنسـان  
العنصــــــر يدعم الدول الأعضــــــاء في بناء قدرتها على رصــــــد ملوثات الهواء ونمذجتها وتيســــــير التحاور في ســــــبيل التعاون على  

 الصعيد دون الإقليمي في سياق التصدي لتلوث الهواء.
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ت مثَّل الدرس المستفاد بالنسبة للعنصر في أن  هناك فرصا لزيادة الاستفادة من صلاحية الدعوة إلى الاجتماعات المخولة له لبناء  19-155 
تلوث الهواء في شــــمال شــــرق  الثقة بين الأعضــــاء لتحديد الخطوات التالية التي يتعين اتخاذها في ســــبيل تعزيز التعاون لمعالجة 

آســـيا. وفي ســـياق تطبيق هذا الدرس، ســـيتبع العنصـــر نهجا تدريجيا، حيث يتشـــاور أولا مع الدول الأعضـــاء بشـــأن أولوياتها، ثم 
يعزز التفاهم المشـترك بهدا تنفيذ أنشـطة مشـتركة بشـأن تلوث الهواء وفي سـبيل دعم برنامج العمل الإقليمي بشـأن تلوث الهواء.  

طط للاســــــــتعانة بجهات التنســــــــيق الوطنية للبرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي في شــــــــمال شــــــــرق آســــــــيا ولجنة العلوم  وهو يخ
والسياسات التابعة لشراكة منطقة شمال شرق آسيا من أجل هواء نقي في صياغة توصيات بشأن معالجة تلوث الهواء في شمال  

م إلى اجتما  كبار المسؤولين لات  خاذ قرارات بشأنها.شرق آسيا تقدَّ

 (.38-19ويُعر ض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-156 
 

 38-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اعتمـدت الـدول الأعضــــــــــــــاء       

ــتــــرة  ــفــ ــلــ لــ ــمـــــــل  ــعــ الــ   ــــطـــــــة 
ــة    2025- 2021 لشــــــــــــــراكــــ

منطقة شــــــمال شــــــرق آســــــيا  
من أجل هواء نقي من أجل 
ــأن تلوث  تعزيز التعاون بشـــــ
 الهواء في شمال شرق آسيا 

العلوم   لجنــــــة  أوصـــــــــــــــــــت 
والسـياسـات التابعة لشـراكة  
منطقة شــــمال شــــرق آســــيا  
ــقـــــي  نـــ هـــــواء  ــل  أجـــــ مـــــن 
بالاضــــــــــــطلا  بأنشــــــــــــطة  
ــتركة في إطار  طة   مشـــــــــ

 العمل

ــاء  وافقـت الـدول الأعضــــــــــــ
على  طــة نشــــــــــــــر تقرير 
ــياســـــات بشـــــأن  تحليل الســـ
ــام   عـــــ فــي  الــهــواء  تــلــوث 

وتنظيم جلســــــــــــــتي    2023
ــياســــــات   حوار بشــــــأن الســــ

 2024بحلول عام  

مـنـتصــــــــــــــف  تـقـيـيـم  يـعـكـس 
المــدة لخطــة العمــل للفترة  

تــــــعــــــزيـــــز    2021-2025
ــاء   تعـاون الـدول الأعضــــــــــــ

 معالجة تلوث الهواءفي 

نشــــــــــــــــــــاطين   على  الموافقـــــــة 
مشـــــتركين من بين الأنشـــــطة  
الــــدول  التي تضــــــــــــــطلع بهــــا 
الأعضــــــــــــاء بشــــــــــــأن معالجة  
الشــــــــــــــرو    أو  الهواء،  تلوث 

 فيهما

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للعنصر. 39-19يعرض الجدول  19-157 
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 39-19الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022المنجزات المستهدفة للفترة     2العنصر  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 1 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقرير اللجنة  - 1  
 9 9 10 11 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
ــياســـــات والبرامج لمعالجة   - 2   المســـــائل الناشـــــئة في مجال أفرقة الخبراء بشـــــأن الخيارات في مجال الســـ

 2 2 4 4 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في شرق آسيا وشمال شرقها
 3 3 2 3 كبار المسؤولين للبرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي في شمال شرق آسيا - 3  
 4 4 4 4 منتدس شمال شرق آسيا المتعدد أصحاب المصلحة المعني بأهداا التنمية المستدامة  - 4  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 4 4 6 4 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 3 3 5 3 المؤسسية للجنة في شرق آسيا وشمال شرقها بشأن الأولويات البرنامجية - 5  
 1 1 1 1 البرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي في شمال شرق آسيا - 6  
 2 2 - - )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 1 1 - - بشأن الربط بين شبكات النقل والطاقة - 7  
ــة  - 8   ــة الكربون و ويضـــــــــ ــخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض إيجاد مدن  ويضـــــــــ ــأن تســـــــــ بشـــــــــ

الانبعاثات وقادرة على الصــمود وبشــأن المناســبات المتصــلة بالبرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي  
 1 1 - - في شمال شرق آسيا

 1 - - - )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 - - - الإلمام بالتكنولوجيا الرقمية في صفوا كبار السن في شمال شرق آسيابشأن  - 9  
 1 2 - - )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 2 - - بشأن التكنولوجيا والمسائل الاجتماعية  - 10  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

ض  إســداء مشــورة الخبراء إلى الدول الأعضــاء في المنطقة دون الإقليمية بشــأن الربط المســتدام، والاســتدامة البيئية، وتســخير الابتكار لأغرا  التشبباور والمشببورة والدعوة   
 إقامة مجتمعات شاملة للجميع وقادرة على الصمود  وعقد مناسبات جانبية أثناء دورة اللجنة.

 الاتصالالمنجزات المستهدفة في مجال  - دال

: رســائل إ بارية ورســوم بيانية وأنشــطة جانبية على هامط المناســبات الرئيســية بشــأن الربط المســتدام، والاســتدامة  برامج التوعية والمناسببات الخاوبة والمواد الإعلامية  
 البيئية، وتسخير الابتكار لأغراض إقامة مجتمعات شاملة للجميع وقادرة على الصمود.

: إصـــــدار نشـــــرات صـــــحوية ومقالات رأي عن الربط المســـــتدام، والاســـــتدامة البيئية، وتســـــخير الابتكار لأغراض إقامة  ارجية والعلاقات مع وسبببائط الإعلامالعلاقات الخ  
 الرئيسية. مجتمعات شاملة للجميع وقادرة على الصمود  ومقابلات صحوية بشأن المنشورات والمناسبات

: الصــفحة الشــبكية للبرنامج دون الإقليمي للتعاون البيئي في شــمال شــرق آســيا  وصــفحات شــبكية عن الاســتدامة البيئية،  الوسبائط المتعددةالمنصبات الرقمية ومحتول    
 وتعزيز الربط دا ل المنطقة، وتسخير الابتكار لأغراض إقامة مجتمعات قادرة على الصمود وشاملة للجميع.
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 3العنصر   
 من أجل التنمية في شمال آسيا ووسطها الأنشطة دون الإقليمية  
 الهدف  

من البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز التعاون والتكامل على الصــــــــــعيد الإقليمي من أجل  3الهدا الذي يســــــــــهم العنصــــــــــر   19-158 
المســــــــتدام، والتحول  التنمية المســــــــتدامة، بما يتمشــــــــى مع الأولويات دون الإقليمية لشــــــــمال آســــــــيا ووســــــــطها، بما في ذلك الربط 

 .2030الاقتصادي، والإدماج الاجتماعي، والقدرة على التكيث، ومن  لال متابعة واستعراض  طة عام 
 

 الاستراتيجية  
 لةسهام في تحقيق الهدا، سيقوم العنصر بما يلي: 19-159 

ة لبرنامج الأمم المتحـدة الخا  المعني تقـديمُ الدعم بأعمـال الأمانة إلى الأفرقة العـاملـة المواضــــــــــــــيعيـة الســــــــــــــبعـة التـابعـ )أ(  
باقتصــادات وســط آســيا والتنســيقُ معها لضــمان أن تراعي  طط عملها الأولويات المنبثقة عن مجلس الإدارة والمنتدس 
الاقتصــــــــــــــادي التـابعين للبرنـامج الخـا  فيمـا يتعلق بتيســــــــــــــير التجـارة، والابتكـار والتكنولوجيـا، والنقـل، والطـاقـة، والربط 

ــمن الأفرقة   الرقمي، ــات الدائرة ضـ ــهم المناقشـ ــمان أن تسـ ــتدامة البيئية، ولضـ ــتثمار المبتكرة، والاسـ وأدوات التمويل والاسـ
 العاملة في مداولات مجلس الإدارة والمنتدس الاقتصادي 

فيينـا   تنســــــــــــــيق الحوارات الرفيعـة المســــــــــــــتوس واجتمـاعـات العمـل لـدعم تنفيـذ  ريطـة الطريق للتعجيـل بتنفيـذ برنـامج عمـل )ب(  
 السنوات الخمس المتباية  في

من  لال تقديم المشـورة في مجال السـياسـات والمسـاعدة التقنية بشـأن    2030دعم الدول الأعضـاء في تنفيذ  طة عام   )ج(  
الربط على المســــتوس دون الإقليمي، والمســــاواة بين الجنســــين والتمكين الاقتصــــادي للمرأة، واســــتراتيجيات التخويث من  

ــاء على إحراز تقدم نحو تحقيق الأهداا    آثار تغير ــاعدة الدول الأعضــ من    13و    10و    5المنا  والتكيث معه، ومســ
 أهداا التنمية المستدامة 

تنظيم اجتماعات ســـــنوية وتيســـــير إجراء حوارات بشـــــأن التنمية المســـــتدامة، بما في ذلك عقد منتدس دون إقليمي معني  )د(  
ســـــؤولين الحكوميين والمجتمع المدني والخبراء والجهات الأ رس صـــــاحبة المصـــــلحة، بالتنمية المســـــتدامة، فيما بين الم

وبشـــــأن تبادل المعلومات عن جهود التنفيذ على المســـــتوس دون الإقليمي، ومســـــاعدة الدول الأعضـــــاء على اســـــتعراض 
  17التقدم المحرز نحو تحقيق أهداا التنمية المستدامة، بما في ذلك الهدا 

الاســتعراض الوطنية الطوعية بناء على طلب الدول الأعضــاء، بما في ذلك برنامج توأمة الاســتعراضــات    دعم عمليات )ه(  
ــتدامة والقادرة على الصـــــــــمود،   ــية من أجل تحقيق التنمية المســـــــ ــســـــــ الوطنية الطوعية، وبناء القدرات البشـــــــــرية والمؤســـــــ

  2030يتماشى مع  طة عام  بما

ــلة دعم التعاون مع المنظمات )و(   ــنغهاي للتعاون،    مواصـــــــ ــات الحكومية الدولية دون الإقليمية مثل منظمة شـــــــ ــســـــــ والمؤســـــــ
ومنظمة التعاون الاقتصـــــادي، واللجنة الاقتصـــــادية للمنطقة الأوروبية ا ســـــيوية، ومصـــــرا التنمية الأوروبي ا ســـــيوي  

 ة حتى يتسنى تمثيل المنظورات دون الإقليمية تمثيلا فعالا في المشاورات الإقليمية والعالمي

تقديم الدعم في مجال التنفيذ لما لدس اللجنة من برامج فرعية متعلقة بأولويات المنطقة دون الإقليمية، والعمل بصــــــــــــفة  )ز(  
ــبل منها تقديم   ــقين المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بســــ ــيق فيما يتعلق بتعاون اللجنة مع نظام المنســــ جهة التنســــ

طرية المشــــتركة وأطر عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســــتدامة، المســــاعدة الفنية في إعداد التقييمات الق
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ســــيما فيما يتعلق بالأبعاد العابرة للحدود من التنمية المســــتدامة، والمســــاعدةُ في إعداد البرامج على الصــــعيد القطري   لا
ليمية وتيســـــير التعاون فيما بين من  لال عرض المنظورات دون الإقليمية وتوفير إمكانية الوصـــــول إلى الشـــــبكات الإق

 بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي.

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-160 

ــير التجارة والنقل فضـــلا عن الربط في مجال الطاقة والمجال   )أ(   ــين تيسـ ــاء لبرامج رامية إلى تحسـ تعزيز تطبيق الدول الأعضـ
 لول قائمة على الأدلة فيما يتعلق بهذه البرامج، وتعزيز التعاون دون الإقليمي بشأنها  الرقمي، وتعزيز تطبيقها لح 

 اعتماد  يارات سياساتية من أجل إحداث تحول اقتصادي في المنطقة دون الإقليمية  )ب(  

 زيادة تبادل المعارا بالتعاون مع المنظمات والهيئات الحكومية الدولية  )ج(  

ت والمعـارا فيمـا يتعلق بـالربط الرقمي والتحول الرقمي في المنطقـة دون الإقليميـة بـاعتبـارهمـا دافعـا نحو زيـادة المهـارا )د(  
 .2030تحقيق  طة عام  

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
 تعزيز التحول الاقتصادي الهيكلي من رلال إسداء المشورة والحوار في مجال السياسات   

ــهدت  19-161  ــيا  لقد شـــ ــتهلاكية الكبرس الثلاث في أوروبا وجنوب آســـ ــواق الاســـ ــيا، الواقعة بين الأســـ ــط آســـ ــاحلية في وســـ البلدان غير الســـ
والصــين، تحولا اقتصــاديا كبيرا نتيجة لاعتماد ســياســات موجهة نحو الســوق على مر الســنين. ومع ذلك، تباطأ النمو الاقتصــادي 

ــنوات الأ يرة ــبب جائحة كوفيد في المنطقة دون الإقليمية في الســــــ ــاواة بســــــ ــا  أوجه عدم المســــــ وزيادة التوترات  19-ولوح  اتســــــ
ــفة، بما في ذلك من  لال   ــتدامة ومنصـــ ــادات نحو تحقيق تنمية مســـ ــية. ويلزم إيلاء اهتمام  ا  لدعم تلك الاقتصـــ ــياســـ الجيوســـ

 ى الأسواق الاستهلاكية المجاورة.استمرار التحول الاقتصادي الهيكلي وزيادة الربط، لكي تكون البلدان أقدر على الوصول إل

ــر منتدس  19-162  ــتراتيجيات التحول الاقتصـــــــــادي الهيكلي في  ططها الوطنية، نظم هذا العنصـــــــ ــاء في تنفيذ اســـــــ ولدعم الدول الأعضـــــــ
ــيا من أجل اســــتعراض التقدم المحرز نحو تحقيق أهداا التنمية المســــتدامة،   لأصــــحاب المصــــلحة المتعددين لشــــمال ووســــط آســ

. وأقرت الدول الأعضــاء بضــرورة الاســتفادة من الرقمنة والابتكار كوســيلة لدفع عجلة التحول 11و    9و   7ذلك الأهداا  في بما
الاقتصـادي والاجتماعي وضـرورة تعزيز تدابير السـياسـة العامة لبناء مجتمع شـامل للجميع وقادر على الصـمود في مرحلة ما بعد 

ر العنصـر تبادل ا راء   فيما بين الخبراء والدول الأعضـاء بشـأن تنفيذ التوصـيات الخاصـة بالسياسة العامة من أجل الجائحة. ويسـَّ
التنمية الاقتصــــــادية المراعية للبيئة من  لال عقد اجتما  مخصــــــب لفريق الخبراء والمنتدس الاقتصــــــادي لبرنامج الأمم المتحدة 

 .2022الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا لعام 

 (.40-19لتقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعر ض ا 19-163 
 

 40-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
المنتـــــدس      في  ــاء،  الأعضــــــــــــــــ الـــــدول  اعترفـــــت 

الاقتصـــــــــــــــادي لبرنـامج الأمم المتحـدة الخـا   
ــيا لعام   ــادات وســــط آســ ،  2020المعني باقتصــ

ــاء في المنطقــة دون  اعترفــت ا لــدول الأعضـــــــــــــ
الإقليمية بالتحول الاقتصـادي الهيكلي باعتباره 

ــتان  ــاء )أوزبكســـــ قامت دولتان من الدول الأعضـــــ
وكازا ســـــــتان( بتنفيذ ســـــــياســـــــات التحول الهيكلي 
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 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
بضـــــــــــرورة اتبا  نهج أكثر تكاملا إزاء التحول    

ــة  الـتـنـمـيـــــ لـتـحـقـيـق  الـهـيـكـلـي  الاقـتصـــــــــــــــــــــادي 
ــاديـة الفعـالـة بغيـة تنفيـذ  الاجتمـاعيـة والاقتصــــــــــــ

 أهداا التنمية المستدامة

أحد المحر كات الرئيســـــــية للتعجيل بإحراز تقدم 
 نحو تحقيق أهداا التنمية المستدامة

تعــافي من جــائحــة كجزء من اســــــــــــــتراتيجيــاتهمــا لل
 19-كوفيد

     
 2024النتائج المقررة لعام   
   تعزيز الربط المستدام على المستول دون الإقليمي 1النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

به في إطار هذا العنصــــــر في شــــــرو  دولتين من الدول الأعضــــــاء في اتخاذ تدابير لتعزيز الربط على    أســــــهم العمل المضــــــطلع 19-164 
ــغيل   ــاء في المنطقة دون الإقليمية في الخيارات المتعلقة بطرائق تشــــــ ــتوس دون الإقليمي، مما أدس إلى نظر الدول الأعضــــــ المســــــ

ــ تان بشـــــأن النطاق المواضـــــيعي للمركز الإقليمي لتطوير  مركز الحلول الرقمية في كازا ســـــتان، ووضـــــع  طة من جانب أوزبكســـ
 الربط البيني في مجالي النقل والاتصالات، وهو ما شكل أداء متجاوزا للهدا المقرر.

 (. 41- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-165 
 

 41-19ول الجد
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
شــــــــرعت دولتان عضــــــــوان   -     

)أوزبكســــتان وكازا ســــتان(  
لتعزيز  تـــــدابير  اتخـــــاذ  في 
الربط على المســـــــتوس دون  

 الإقليمي

نظرت الدول الأعضاء في 
الخيـــارات المتعلقـــة بطرائق  
الـحـلـول   مـركـز  ــل  ــغـيـــــ تشــــــــــــ

 الرقمية في كازا ستان

وضـــــعت أوزبكســـــتان  طة  
تتعلق بالنطاق المواضـيعي 
لـتـطـويـر  الإقـلـيـمـي  لـلـمـركـز 
ــالـي   مـجـــــ فـي  الـبـيـنـي  الـربـط 
ــالات، بدعم  النقل والاتصـــــــ
من اللجنــة الاقتصــــــــــــــــاديــة  
ــا   ــيـــــ ــة  ســــــــــــ ــاعـيـــــ والاجـتـمـــــ

 والمحيط الهادئ

قيام واضـــــعي الســـــياســـــات 
دولــتــ ــويــن  مــن  عضـــــــــــــ يــن 

بتعزيز مهـاراتهم ومعـارفهم  
بـــــالتكنولوجيـــــات  للنهوض 
الرقمية من أجل مواصــــــلة 

 تطوير استدامة الربط

اعتماد ســـــياســـــات ومبادرات 
جديدة و/أو منقحة بشـــــــــــــأن  
دون   ــة  الـمـنـطـقـــــ فـي  الـربـط 

 الإقليمية
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 الجديدة من أجل تحسين الأداء التشغيلي للسكح الحديدية   تعزيز التعاون دون الإقليمي في مجال استخدام التكنولوجيات  2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

في المائة من واضــعي الســياســات في أذربيجان وأوزبكســتان عن    92أســهم العمل المضــطلع به في إطار هذا العنصــر في إبلا   19-166 
 دة لزيادة كفاءة النقل بالسكك الحديدية، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.زيادة الوعي بالتكنولوجيات الجدي

 (. 42- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-167 
 

 42-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــات        عـمـلـيـــــ ــيـر  تـيســــــــــــ جـرس 

العبور الحدودي من  لال 
اســـــــــــــتخدام الوثائق الورقية 
وبرامج حاســوبية للتخليب 
ــة  ــابــلــيـــــ قـــــ ذات  الــجــمــركــي 

 تشغيل بيني منخفضة

ــارت البيانات المتاحة  أشــــــــــ
ــبـــور   ــعـ الـ ــات  ــيـــــ ــلـ ــمـ عـ عـــن 

في   39الحـــدودي إلى أن  
المـائـة من وقـت العبور في 
النقل العابر لبلدان أوراســيا 
ــيــب  ــتــخــل ــال بـــــ يــتصـــــــــــــــــــــل 
ــراءات  وإجــــ ــي  ــركــــ ــمــــ ــجــــ الــــ

 الوثائق

المـــــائـــــة من   92أبلغ   في 
واضـــــعي الســـــياســـــات في 
أذربيجان وأوزبكســتان عن  
الــــــــــــــــوعــــــــــــــــي   زيــــــــــــــــادة 
ــدة   ــديــ الجــ ــات  ــالتكنولوجيــ بــ

فاءة النقل بالسكك لزيادة ك
 الحديدية

اعتماد واضـعي السـياسـات 
لتوصـيات سـياسـاتية بشـأن 
الإقلـيـمي   ــاون  التـعـــــ تعـزيز 
ــغيلي   ــين الأداء التشــ لتحســ

 للسكك الحديدية

ــات   ــياســــــ ــعي الســــــ قيام واضــــــ
باســــــتعراض ومواءمة معايير  
تشــــــــــــغيل الســــــــــــكك الحديدية  
التحول  تنفيــــــذ  ــلــــــة  لمواصــــــــــــ
الرقمي من أجــــل تشــــــــــــــغيــــل 

الحديدية على نحو الســـــــــــكك  
ــمود  يتســــــم بالقدرة على الصــــ

 والتنافسية
  

  البلدان النامية غير السبباحلية تمضببي قدما في تنفيذ برنامج عمل فيينا لصببالد البلدان النامية غير السبباحلية  3النتيجة    
 2024وبرنامج العمل الجديد لما بعد عام    2024- 2014للعقد  

 2024المقترحة لعام    الخطة البرنامجية   

ــاحلية للعقد   19-168  ــالح البلدان النامية غير الســ ــتوس لتنفيذ برنامج عمل فيينا لصــ ــامل الرفيع المســ ــتعراض منتصــــف المدة الشــ كشــــف اســ
ــروري لتحقيق  2019، الذي أجري في عام  2014-2024 ــاحلية ضـــ ــريع وتيرة العمل من جانب البلدان النامية غير الســـ ، أن تســـ

عمل فيينا. وبناء على طلب مجموعة البلدان النامية غير السـاحلية، وُضـعت  ريطة طريق للتعجيل بتنفيذ برنامج  أهداا برنامج
العمل. وحددت  ريطة الطريق المرور العابر، وتيســــــــــــير التجارة والنقل، والطاقة وتكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــــــالات، والتحول  

 ولوية التي تتطلب تركيزا عاجلا.الاقتصادي الهيكلي بوصفها المجالات ذات الأ

وفي المنطقة دون الإقليمية، تعد سـبع دول من أصـل تسـع دول أعضـاء من البلدان النامية غير السـاحلية. وما فت  هذا العنصـر   19-169 
ــاركة ر العنصــــــر مشــــ ــَّ ــبيل المثال، يســــ ــعي   يقدم الدعم إلى هذه البلدان في المجالات ذات الأولوية المذكورة أعلاه. فعلى ســــ واضــــ

الســــياســــات في الاجتماعات دون الإقليمية لأفرقة الخبراء لمناقشــــة مواءمة الخطط الإنمائية الوطنية للدول الأعضــــاء مع  ريطة 
 الطريق وتحديد الثغرات الإنمائية في كل مجال من المجالات ذات الأولوية.
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 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

اد بالنسبة للعنصر في أن  الدعم التقني والمشورة المكرسين لبلدان المنطقة دون الإقليمية يمكن أن يساعدا في ت مثَّل الدرس المستف 19-170 
. وفي ســياق تطبيق هذا الدرس، ســيتيح العنصــر فرصــا إضــافية للتعلم 2030المضــي قدما في تنفيذ  ريطة الطريق و طة عام  
لاقتصـــادية والاجتماعية  ســـيا والمحيط الهادئ بهدا تحديد المشـــورة العملية من الأقران وينســـق تد لات البرامج الفرعية للجنة ا

والإجراءات التكميليـة اللازمة لتنفيـذ برنامج عمـل فيينـا وتحقيق أهدافه. وســــــــــــــيقوم العنصــــــــــــــر بذلك بالتعـاون عن كثـب مع مكـاتب  
يتعلق   تحـدة والمنظمـات الإنمـائيـة. وفيمـاالمنســــــــــــــقين المايمين في المنطقـة دون الإقليميـة وعن طريق إشــــــــــــــراك وكـالات الأمم الم

بمســـــــاهمته التحليلية، يعتزم العنصـــــــر العمل جنبا إلى جنب مع مجمع الفكر الدولي للبلدان النامية غير الســـــــاحلية. كما ســـــــيقدم 
 ســــيوي الذي ا -الدعم التقني للبلدان النامية غير الســــاحلية في المنطقة دون الإقليمية من أجل الاســــتعراض الإقليمي الأوروبي  

 .2024يفضي إلى الاستعراض العالمي لبرنامج عمل فيينا في عام 

 (.43-19ويُعرض التقدم المتوقع صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول   19-171 
 

 43-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اتفقــــت البلــــدان النــــاميــــة غير  - -     

الســــــــــــــاحليـة في المنطقـة دون 
الإقليميــة على تعزيز التعــاون  
الــنــقـــــــل   تــطــويــر  مــجـــــــال  فــي 
ــيـر   وتـيســــــــــــ الـعـبـور،  ومـمـرات 
عبور الطـــاقـــة، وتعزيز تعميم 

 التكنولوجيا الرقمية 

تنفيــذ مبــادرة واحــدة أو تــدبير 
واحد من  لال تضافر جهود 
البلدان النامية غير الســــاحلية  
في المنطقــــة دون الإقليميــــة،  
تمشــــــــــــــيــا مع المجــالات ذات  
الأولويــة الموصــــــــــــــى بهــا في  

  ريطة الطريق 

فــي  ــدان  بــلـــــ ــة  أربــعـــــ إبــلا  
المنطقــة دون الإقليميــة عن  
ــلـــو   بـ نـــحـــو  ــدم  ــقـــــ تـ إحـــراز 
 أهداا برنامج عمل فيينا

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للعنصر. 44-19يعرض الجدول  19-172 
 

 44-19الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  3العنصر  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 1 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقرير اللجنة  - 1  
 12 12 12 12 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     اجتماعات الهيئات التالية:       

 1 1 1 1 مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا - 2  
 3 3 4 3 المنتدس الاقتصادي لبرنامج الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا - 3  
ــياســـــات والبرامج لمعالجة المســـــائل الناشـــــئة في مجال  - 4   أفرقة الخبراء بشـــــأن الخيارات في مجال الســـ

 4 4 3 4 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في شمال آسيا ووسطها
 4 4 4 4 المنتدس دون الإقليمي المعني بأهداا التنمية المستدامة في شمال آسيا ووسطها - 5  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 - 1 1 1 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 - 1 1 1 بشأن التعاون والتكامل الإقليميين لصالح البلدان النامية غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية  -   6  
 1 1 1 1 )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 1 1 1 التعاون والتكامل الإقليميين لصالح البلدان النامية غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية بشأن   - 7  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

  ممارسـة الدعوة لدس الدول الأعضـاء في برنامج الأمم المتحدة الخا  المعني باقتصـادات وسـط آسـيا بشـأن المسـائل الإقليمية ودون الإقليمية التشباور والمشبورة والدعوة   
 ذات الأولوية  وتنظيم مناسبات جانبية للدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية أثناء الدورة السنوية للجنة.

 ال الاتصالالمنجزات المستهدفة في مج - دال

إصـــــدار نشـــــرات صـــــحوية ومقالات رأي عن الربط المســـــتدام، والتحول الاقتصـــــادي، والإدماج الاجتماعي والقدرة على العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسبببائط الإعلام     
   ومقابلات صحوية بشأن المناسبات الرئيسية.2030الصمود، ومتابعة واستعراض  طة عام 

ــمود، وبرنامج الأمم  ومحتول الوسبببائط المتعددة    المنصبببات الرقمية   ــادي، والإدماج الاجتماعي والقدرة على الصــ ــتدام، والتحول الاقتصــ ــبكية عن الربط المســ ــفحات شــ صــ
 .2030المتحدة الخا  المعني باقتصادات وسط آسيا، واستعراض  طة عام 

  
 4العنصر   
 جنوب آسيا وجنوب غربهاالأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في   
 الهدف  

من البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التنمية المسـتدامة،   4الهدا الذي يسـهم العنصـر   19-173 
ــتدام، والتمكين ا ــيا وجنوب غربها، بما في ذلك الربط المســـــ ــى مع الأولويات دون الإقليمية في جنوب آســـــ ــادي بما يتماشـــــ لاقتصـــــ

 للمرأة، والرفع المستدام من قائمة أقل البلدان نموا.
 

 الاستراتيجية  
 لةسهام في تحقيق الهدا، سيقوم العنصر بما يلي: 19-174 

إعدادُ ورقات تحليلية وتقديم المســاعدة التقنية في مجال النقل المســتدام والطاقة وتكنولوجيا المعلومات والاتصــالات وتيســير   )أ(  
التجارة والاســــــــــتثمار من أجل النهوض بالربط العابر للحدود بين بلدان المنطقة دون الإقليمية، بما في ذلك البلدان النامية  

  2024- 2014غير الســــــــــــــاحليـة، بمـا يتمـاشــــــــــــــى مع برنـامج عمـل فيينـا لصــــــــــــــالح البلـدان النـاميـة غير الســــــــــــــاحليـة للعقـد  
ضـــــــير البلدان التي هي في طور رفع أســـــــمائها من قائمة أقل البلدان الطريق الرامية إلى التعجيل بتنفيذه، وتح و ريطة

 نموا لمواجهة التحديات في المرحلة التي تلي رفع أسمائها 
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تقديم دعم تحليلي مصــمم  صــيصــا ومشــورة في مجال الســياســات ومســاعدة تقنية إلى الدول الأعضــاء وســائر الجهات  )ب(  
ذلك بشــــــــأن الربط العابر للحدود في مجالات النقل والطاقة وتكنولوجيا صــــــــاحبة المصــــــــلحة، بناء على طلبها، بما في 

المعلومات والاتصـــــــالات وســـــــلاســـــــل الإمداد والتمكين الاقتصـــــــادي للمرأة والحد من مخاطر الكوارث لضـــــــمان إمكانية 
 مواجهة تحديات التنمية بطريقة متسقة 

ة، بما في ذلك من  لال شــبكة جنوب آســيا المعنية بأهداا  عقد مشــاورات دون إقليمية بشــأن أهداا التنمية المســتدام )ج(  
التنمية المسـتدامة، لتيسـير تبادل الممارسـات السـليمة وبلورة المنظورات دون الإقليمية التي تسـهم في المنتجات المعرفية 

س السـياسـي الرفيع والمنتديات ذات الصـلة للجنة، من قبيل منتدس آسـيا والمحيط الهادئ بشـأن التنمية المسـتدامة والمنتد
 المستوس المعني بالتنمية المستدامة 

تعزيز التنســـيق مع المنظمات الحكومية الدولية دون الإقليمية والدول الأعضـــاء وتعزيز التعاون فيما بينها حتى يتســـنى  )د(  
 تمثيل المنظورات دون الإقليمية تمثيلا فعالا في المشاورات الإقليمية والعالمية 

صــفة جهة التنســيق فيما يتعلق بتعاون اللجنة مع نظام المنســقين المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بســبل العمل ب )ه(  
منها تقديم المســــــــاعدة الفنية في إعداد التقييمات القطرية المشــــــــتركة وأطر عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية  

ة للحدود من التنمية المستدامة، والمساعدةُ في إعداد البرامج على الصعيد المستدامة، لا سيما فيما يتعلق بالأبعاد العابر 
ــير التعاون   ــبكات الإقليمية وتيســــ القطري من  لال عرض المنظورات دون الإقليمية وتوفير إمكانية الوصــــــول إلى الشــــ

 فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي 

لأ رس، والوكالات الإنمائية المتعددة الأطراا والثنائية، ومنظمات المجتمع  إقامة شــــــــــراكات مع كيانات الأمم المتحدة ا )و(  
المدني في مجالات العمل المشــــتركة، من أجل تعزيز الأثر في ســــياق دعم الدول الأعضــــاء في ســــبيل تحقيق أهداا  

 التنمية المستدامة 

التابعة للجنة في مجالات العمل المشــــــــــتركة، من  تعميق الروابط وأوجه التززر مع البرامج الفرعية والعناصــــــــــر الأ رس   )ز(  
 أجل تعزيز المواءمة والاتساق في مجال تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء.

 17و  13و  12و  10إلى   7و   5و  1وسـيسـاعد العمل المذكور أعلاه الدول الأعضـاء على إحراز تقدم نحو تحقيق الأهداا   19-175 
 من أهداا التنمية المستدامة.

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-176 

 الانتقال السلس والمستدام للبلدان التي هي في طور رفع أسمائها من قائمة أقل البلدان نموا في جنوب آسيا  )أ(  

 ل البلدان نموا زيادة الربط في المنطقة دون الإقليمية، ولا سيما بالنسبة للبلدان النامية غير الساحلية وأق )ب(  

تعزيز قدرة الدول الأعضــاء، ولا ســيما أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الســاحلية والدول الجزرية الصــغيرة النامية،  )ج(  
 على الحد من مخاطر الكوارث، بما فيها الكوارث الناجمة عن تغير المنا  

مجتمع المدني والأوســالإ الأكاديمية/مراكز الفكر والقطا  الخا  تبادل الخبرات وأفضــل الممارســات بين الحكومات وال )د(  
ووكالات الأمم المتحدة والمنظمات دون الإقليمية وســـائر المنظمات الدولية والمؤســـســـات المالية لســـد الفجوات المعرفية 

 من أجل معالجة أهداا التنمية المستدامة.
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 2022الأداء البرنامجي في عام   
 دات الأعمال في سلاسل الإمداد المحلية والإقليمية والعالمية في جنوب آسيا وجنوب غربها زيادة مشار ة رائ   

لتعزيز مهارات ومعارا رائدات الأعمال بغرض اســـتخدام التجارة الإلكترونية لتوســـيع أعمالهن، قدم العنصـــر مبادرة تدريبية حول   19-177 
الأعمال في المشــــاريع الصــــغرس والصــــغيرة والمتوســــطة الحجم في جنوب التجارة الإلكترونية والتســــويق الرقمي تســــتهدا رائدات 

. وأعد العنصـــر أدلة ووحدات تدريبية وبوابة للتدريب على التجارة الإلكترونية، ونظم جلســـات 2019آســـيا وجنوب غربها في عام 
الربط الشـــــبكي بشـــــأن تطبيقات   عملية تطبياية متكاملة تحظى بالدعم ا ني وتبادل الأقران من  لال إنشـــــاء وتيســـــير مجموعات

ــبكي على  لق فر  للاندماج في ســـــلاســـــل الإمداد  التراســـــل في منصـــــات التواصـــــل الاجتماعي. كما ركز التدريب والربط الشـــ
 المحلية والإقليمية والعالمية.

، ونظرا لنجاح هذه المبادرة، طلبت حكومتا بوتان وســـــــــــــريلانكا وحكومة ولاية كارناتاكا بالهند إجراء هذا التدريب  2022وفي عام   19-178 
في شـــراكة مع العنصـــر لتوســـيع نطاق مبادرة   ثالكومنوللرائدات الأعمال والمســـؤولات برعاية الدولة. وبالإضـــافة إلى ذلك، د ل 

 ي لتشمل رائدات الأعمال في مناطق دون إقليمية أ رس في آسيا والمحيط الهادئ والقارة الأفرياية.التدريب على الصعيد الأقاليم

 (.19ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الشكل الثامن من الباب  19-179 
 

 19الشكل الثامن من الباب 
رائببببدات الأعمببببال فببببي جنببببوب آسببببيا وجنببببوب غربهببببا المسببببتفيدات مببببن الببببدعم للمشببببار ة فببببي التجببببارة الإلكترونيببببة  مقيبببباس الأداء  عببببدد  

 والتسويق الرقمي والمشار ة في سلاسل الإمداد المحلية والإقليمية والعالمية 
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 2024النتائج المقررة لعام   
ا قدرتَها على تحليل السبياسبات القائم على الأدلة لدعم   تحسبين مراكز الفكر في أقل البلدان نموا في جنوب آسبي 1النتيجة    

 تقرير السياسات بغية التعجيل بتحقيق أهداف التنمية المستدامة 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

للفكر في بوتان يقدمان مسـاهمات    أسـهم العمل المضـطلع به في إطار هذا العنصـر في إنشـاء مركز للفكر في أفغانسـتان ومركز 19-180 
في اســتراتيجيات التعجيل بتحقيق أهداا التنمية المســتدامة في اجتماعات شــبكة جنوب آســيا المعنية بأهداا التنمية المســتدامة،  
ويعقدان مناقشـات مستنيرة بشأنها، ومركز للفكر يشرك واضعي السياسات في حكومة بوتان في حوار سياساتي بشأن دعم وضع  

 نفيذ الخطة الخمسية الثالثة عشرة للبلد، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.وت

 (. 45- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-181 
 

 45-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
إشراك مراكز الفكر الناشئة      

ــتان وبوتان مع   في أفغانســـــ
نظيراتها الراسخة في بلدان 
جنوب آســـــــــــــيا الأ رس في 
للتحـــــــديـــــــات   ــدي  التصــــــــــــــــــ
الســــــــياســــــــاتية الناجمة عن  

كوفيــــــد من    19-جــــــائحــــــة 
بـتـحـقـيـق   ــل  الـتـعـجـيـــــ ــل  أجـــــ
 أهداا التنمية المستدامة

فـــي  لـــلـــفـــكـــر  مـــركـــز  ــام  قـــــ
ــادة   بــزيـــــ ــان  ــانســــــــــــــــتـــــ أفــغـــــ
لــلأدوات  ــه  ــدامـــــ ــتــخـــــ اســـــــــــــ

ــة   الـبــحـــــــث  الـتــحــلــيــلــيـــــ فـي 
التقــــــدم  لايــــــاس  والتحليــــــل 
ــيـــق  ــقـ تـــحـ نـــحـــو  الـــمـــحـــرز 
 أهداا التنمية المستدامة

فـــي  لـــلـــفـــكـــر  مـــركـــز  م  ــدَّ قـــــ
ــتان ومركز للفكر   أفغانســـــــــــ
في بوتان مســـــــــــاهمات في 
التعجيـــــل   اســــــــــــــتراتيجيـــــات 
ــة  الـتـنـمـيـــــ ــداا  أهـــــ بـتـحـقـيـق 
ــافي  والتعــــ ــة  ــدامــــ ــتــــ المســــــــــــ
جـــــائحــــة   ــتـــــدام من  المســــــــــــ

أثـــــــــنـــــــــاء    19-كـــــــــوفـــــــــيـــــــــد
ــبكة جنوب  اجتماعات شــــــــــ

ــيـــا   المعنيـــة بـــأهـــداا  آســــــــــــ
ــتدامة، وعقدا   التنمية المســــــ

 مناقشات بشأنها

ــفـــكـــر   ــلـ لـ مـــركـــز  ــرك  أشــــــــــــــ
ــات في  ــياســــ ــعي الســــ واضــــ
في حوار   بوتـــــان  حكومـــــة 
سياساتي بشأن دعم وضع  
وتنفيـذ الخطـة الخمســــــــــــــيـة 

 الثالثة عشرة لهذا البلد

فـي   الـفـكـر  مـركـز  ــديـم  تـقـــــ
بوتان مساهمات سياساتية 
وضــــــــــــــــــــع   ــال  ــجـــــ مــــ ــي  فــــ
لـتـحـقـيـق   ــات  ــتـراتـيـجـيـــــ اســــــــــــ

ــتدامة أهداا ا لتنمية المســــ
 في هذا البلد

يتاح تعزيز التعلم من الأقران 
بشــــــأن وضــــــع اســــــتراتيجيات 
ــة  الــتــنــمــيـــــ ــداا  أهـــــ لــتــحــقــيــق 
المســــــــــتدامة من  لال تبادل 
ــان   بــوتـــــ فــي  الــفــكــر  مــراكــز 
للتجـارب والخبرات مع مراكز  
جــنــوب  فــي  الأ ــرس  الــفــكــر 

 وجنوب غربها  آسيا
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المتصبل بمخاطر الكوارث في عمليات التخطيط على الصبعيدين الوطني والمحلي في بلدان    زيادة إدماج التحليل  2النتيجة    
 جنوب آسيا وجنوب غربها 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــر في تحديد الثغرات القائمة في مجال إدارة أ طار الكوا 19-182  ــطلع به في إطار هذا العنصــــــــــ ــهم العمل المضــــــــــ رث، بما في ذلك  أســــــــــ
يتعلق بتوافر البيانات، من جانب ســـــلطات إدارة الكوارث في ملديث باســـــتخدام تقنيات مفصـــــلة حســـــب الحاجة ووضـــــع قواعد   ما

 للبيانات وجمع البيانات، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.

 (. 46- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-183 
 

 46-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــة  -      النُّهج القــائمــة على الأدل

مــن   ــد  الــحـــــ إلــى  ــة  الــرامــيـــــ
الكوارث والتكيث مخــــاطر  

يجر   لم  المنــــــا   تغير  مع 
ــابع  الطــــ ــاء  ــفــــ إضــــــــــــ ــدُ  بعــــ
ــا  ــيــهـــــ عــل الــمــؤســــــــــــــســــــــــــــــي 

النــــــاحيــــــة   ولا من  تفعيلهــــــا 
 العملية

إدارة   ــات  ــددت ســــــــــــــلطــ حــ
ــديــــث  مــــلـــــ فــــي  الــــكــــوارث 
الثغرات القـائمـة في مجـال 
الــكــوارث  ــاطــر  مــخـــــ إدارة 
باســــــــتخدام أدوات تخطيط  
مفصـــــــلة حســـــــب الحاجة، 
ووضــــــــــــــع قواعــد للبيــانــات  

 وجمع البيانات

واضـــــــــــــــعـي   ــدام  اســـــــــــــــتـخـــــ
الســـــياســـــات من بلدين في 
لأدوات  ــا  آســـــــــــــــيـــــ جـنـوب 
التخطيط وتقنيـاتـه ومبـادئـه  
التوجيهية المفصـلة حسـب 
الحاجة في تيســــــــير إجراء  
تحليلات متصـلة بمخاطر  
ــراض  لأغــــــــ ــوارث  ــكــــــــ الــــــــ
التخطيط على الصـــعيدين 

 الوطني والمحلي

يتاح تعزيز التعلم من الأقران 
بشـــــــــأن تحســـــــــين القدرة على  

وجـه مخـاطر  الصــــــــــــــمود في  
ــادل  تـبـــــ مـن  ـلال  الـكـوارث 
ــا  ــيــــ آســــــــــــ جنوب  في  ــدين  بلــــ
إجــــــراء  فــــــي  ــا   ــــــبــــــراتــــــهــــــمـــــ
التحليلات المتعلقــة بمخــاطر  
الـتـخـطـيـط   لأغـراض  الـكـوارث 
ــدان أ رس في جنوب  بلــ مع 

 وجنوب غربها  آسيا
  

   تحسين تدفق السلع والخدمات عند نقاط العبور الحدودية في شرر جنوب آسيا 3النتيجة    

 2024البرنامجية المقترحة لعام  الخطة    

كيلومترا    5 437يضـم شـرق جنوب آسـيا روابط برية واسـعة النطاق بين بنغلاديط وبوتان ونيبال والهند، في ظل وجود أكثر من  19-184 
ة وتحسين سبل من الحدود المشتركة فيما بينها، مما يتيح إمكانية توسيع الروابط والتبادلات الاقتصادية عند نقالإ العبور الحدودي

العيط للســـــــكان المايمين في تلك المناطق. غير أن تدفق الســـــــلع والخدمات في نقالإ العبور الحدودية يمكن أن تعوقه محدودية 
الربط العابر للحدود في مجالات النقل والطاقة وتكنولوجيا المعلومات والاتصــــالات وســــلاســــل الإمداد، وهو ما ينبع من العابات 

ــلة بالهياكل  ــيلونج بالهند في المتصــــ ــية والعابات التنظيمية والإجرائية وغيرها. وأوفد العنصــــــر بعثة اســــــتطلاعية إلى شــــ ــاســــ الأســــ
 للتأكد من طبيعة ومدس الحواجز التي تحول دون الربط في تلك المنطقة. 2022 عام

 
 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

أنه يمكن أن يواصـــــــل تعزيز تعاونه مع جميع أصـــــــحاب المصـــــــلحة ذوي الصـــــــلة   ت مثَّل الدرس المســـــــتفاد بالنســـــــبة للعنصـــــــر في 19-185 
ــلطات الدولة الوطنية والمحلية  والمجتمع المدني،   فيما ــلع والخدمات عند نقالإ العبور الحدودية، بما في ذلك ســ يتعلق بتدفق الســ
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تقييم الســـــياســـــات واللوائح والممارســـــات   بما في ذلك المنظمات المجتمعية  والشـــــركات  والشـــــركاء في التنمية، فضـــــلا عن تعزيز
والمعـايير القـائمـة التي تؤثر على تـدفق الســــــــــــــلع والخـدمـات عنـد نقـالإ العبور الحـدوديـة، والفر  والتحـديـات المتعلقـة بتعزيز الربط  
العابر للحدود في تلك المناطق. وفي ســـياق تطبيق هذا الدرس، ســـيضـــطلع العنصـــر بتحديد شـــامل للجهات صـــاحبة المصـــلحة  
والإطار القانوني والبيئة الاجتماعية والاقتصــــــــادية وحالة نقالإ عبور حدودية مختارة في شــــــــرق جنوب آســــــــيا، وســــــــيجري تحليلا 
مفصــلا للعوامل التمكينية لتعزيز الربط العابر للحدود في هذه النقالإ والحواجز التي تحول دون ذلك. وبعد ذلك، ســيعقد العنصــر  

ــلحة   ــاحبة المصـ ــلع والخدمات عند نقالإ  اجتماعات للجهات صـ ــين الربط العابر للحدود وتدفق السـ ــبل تحسـ ــتراك في بحث سـ للاشـ
 العبور الحدودية هذه والتوصل إلى توافق في ا راء، بما في ذلك تحديد أولويات نقالإ عمل محددة، بشأن سبل المضي قدما.

 (.47-19المبي ن أدناه )انظر الجدول  ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء 19-186 
 

 47-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــلع والخدمات   - -      عرقلة تدفق السـ

ــدوديـــة  ــالإ العبور الحـ ــد نقـ عنـ
في شــرق جنوب آســيا بســبب 
محدودية الربط العابر للحدود 
ــة   ــاقـ ــل والطـ ــالات النقـ في مجـ
الــمــعــلــومـــــــات   ــا  وتــكــنــولــوجــيـــــ
والاتصالات وسلاسل الإمداد 

 في تلك المناطق 

ــدول   ــداء دولتين من الـ إبـ
الأعضــــــــــــــــاء اهتمـــامهمـــا  
بـــالعمـــل معـــا لتحســــــــــــــين 
ــلع والخدمات   تدفق الســــــــــ
ــالإ   ــد نقـ ــدود عنـ عبر الحـ
فـي  ــة  ــدوديـــــ الـحـــــ الـعـبـور 

 شرق جنوب آسيا

ــل  ــاحبة توصـــــــــ الجهات صـــــــــ
المصــــــــــــــلحـة في إحـدس نقـالإ 
العبور الحــدوديــة على الأقــل 
ــيا إلى  في شـــــــرق جنوب آســـــ
فهم مشــــــــــــــترك للعابـات التي 
يتعين إذلالها من أجل تعزيز 
الربط العــابر للحــدود وتــدفق  

 السلع والخدمات
  

 المنجزات المستهدفة
 المستهدفة للعنصر.قائمة بجميع المنجزات  48-19يعرض الجدول  19-187 

 
 48-19الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  4العنصر  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات  -ألف      

 1 1 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقرير اللجنة  - 1  
 4 6 6 6 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
ــياســـــات والبرامج لمعالجة المســـــائل الناشـــــئة في مجال أفرقة الخبراء بشـــــأن الخيارات في  - 2   مجال الســـ

 - 2 1 2 التنمية المستدامة في جنوب آسيا وجنوب غربها
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 4 4 5 4 منتدس جنوب آسيا وجنوب غربها المعني بأهداا التنمية المستدامة - 3       

     توليد المعارف ونقلها  -باء 
 1 2 3 1 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 2 3 1 بشأن الأولويات البرنامجية المؤسسية للجنة في جنوب آسيا وجنوب غربها - 4  
 2 2 - - )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 2 2 - - المتصلة بالتنمية المستدامة في المجالات المواضيعية - 5  
 5 5 5 5 )عدد المواد( المواد التقنية  
 5 5 5 5 سلسلة من ورقات العمل بشأن التنمية تتناول التنمية الاقتصادية والاجتماعية - 6  
 1 - 1 - المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
وتعزيز التعاون والتكامل الاقتصـــاديين    2030إســـداء مشـــورة الخبراء إلى الدول الأعضـــاء في المنطقة دون الإقليمية بشـــأن تنفيذ  طة عام  التشبباور والمشببورة والدعوة   

 على الصعيد الإقليمي.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

ر القمة الاقتصـــــــادي لمنطقة جنوب آســـــــيا  ومؤتمر التنمية المســـــــتدامة الذي ينظمه معهد : جلســـــــات  لال مؤتمبرامج التوعية والمناسبببببات الخاوببببة والمواد الإعلامية  
 سيا.سياسات التنمية المستدامة بباكستان  وغير ذلك من المناسبات دون الإقليمية  ورسالة إ بارية بشأن أهداا التنمية المستدامة في جنوب آ

إصــدار نشــرات صــحوية ومقالات رأي عن الربط المســتدام، والتمكين الاقتصــادي للمرأة، والرفع المســتدام من قائمة أقل :  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسببائط الإعلام  
 الرئيسية. البلدان نموا  ومقابلات صحوية بشأن المناسبات

ــيا المعنية بأهداا التنميالمنصببات الرقمية ومحتول الوسببائط المتعددة   ــبكة جنوب آسـ ــبكية لشـ ــبكية عن التعاون الإقليمي من أجل : البوابة الشـ ــفحات شـ ــتدامة  وصـ ة المسـ
 قل البلدان نموا.التعجيل بإحراز تقدم نحو تحقيق أهداا التنمية المستدامة، والربط المستدام، والتمكين الاقتصادي للمرأة، والرفع المستدام من قائمة أ

  
 5العنصر   
 جنوب شرر آسياالأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في   
 الهدف  

من البرنامج الفرعي في تحايقه هو تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التنمية المسـتدامة،   5الهدا الذي يسـهم العنصـر   19-188 
ــيا، بما في ذلك الربط المســـــتدام والمجتمعات الشـــــاملة والمنصـــــفة   بما يتماشـــــى مع الأولويات دون الإقليمية في جنوب شـــــرق آســـ

 والإدارة الفعالة للموارد الطبيعية والتنمية القادرة على التكيث.
 

 الاستراتيجية  
 لةسهام في تحقيق الهدا، سيقوم العنصر بما يلي: 19-189 

تنســــيق الحوارات الرفيعة المســــتوس واجتماعات العمل دعما لتنفيذ  طة العمل لتنفيذ الإعلان المشــــترك بشــــأن الشــــراكة  )أ(  
(، فضــلا عن  ريطة الطريق المتعلقة بأوجه 2025-2021رابطة أمم جنوب شــرق آســيا والأمم المتحدة ) الشــاملة بين

  2025-2020التكامل للفترة 

إنشـــــــــــاء منتجات معرفية، بالتعاون مع البرامج الفرعية ذات الصـــــــــــلة، عن المنظورات الإقليمية ودون الإقليمية بشـــــــــــأن  )ب(  
 عضاء في جنوب شرق آسيا القضايا العالمية لصالح الدول الأ



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 85/132 

 

مواصــــلة توســــيع نطاق التعاون مع رابطة أمم جنوب شــــرق آســــيا من  لال زيادة المشــــاركة مع أمانة الرابطة والهيئات  )ج(  
واللجان القطاعية المعنية، حســـــب الاقتضـــــاء، بشـــــأن المبادرات الرامية إلى تحقيق أهداا التنمية المســـــتدامة والأهداا  

 الإقليمية، بما في ذلك من  لال دعم تنفيذ إطار التعافي الشامل لرابطة أمم جنوب شرق آسيا دون  

تعزيز التنســـيق مع المنظمات الحكومية الدولية دون الإقليمية والدول الأعضـــاء وتعزيز التعاون فيما بينها حتى يتســـنى  )د(  
 المشاورات الإقليمية والعالمية تمثيل المنظورات دون الإقليمية تمثيلا فعالا في 

مواصـلة تطوير الشـراكات والتعاون مع منظمات المجتمع المدني لدعم الأشـخا  الذين يعيشـون أوضـاعا هشـة لتعزيز التززر   )ه(   
بين  والمشـــــاركة الفعالة في المنتدس دون الإقليمي المعني بأهداا التنمية المســـــتدامة وزيادة الوعي بأهداا التنمية المســـــتدامة  

 الشباب من  لال التعاون مع رابطة الجامعات المطلة على المحيط الهادئ في مجالات الاهتمام المشترك  

تقديم الدعم في مجال التنفيذ لما لدس اللجنة من برامج فرعية متعلقة بأولويات المنطقة دون الإقليمية، والعمل بصــــــــــــفة  )و(  
ــيق فيما يتعلق بتعاون اللجنة مع نظا ــبل منها تقديم  جهة التنســــ ــقين المايمين وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بســــ م المنســــ

المســــاعدة الفنية في إعداد التقييمات القطرية المشــــتركة وأطر عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســــتدامة، 
داد البرامج على الصــــعيد القطري  ســــيما فيما يتعلق بالأبعاد العابرة للحدود من التنمية المســــتدامة، والمســــاعدةُ في إع لا

من  لال عرض المنظورات دون الإقليمية وتوفير إمكانية الوصـــــول إلى الشـــــبكات الإقليمية وتيســـــير التعاون فيما بين 
 بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي 

ــتدامين )ز(   ــركاء، مع التركيز على الاســـتثمار والتمويل المسـ والمجتمعات الشـــاملة  دعم التنســـيق بين مختلف الوكالات والشـ
 والمنصفة والإدارة الفعالة للموارد الطبيعية والتنمية القادرة على التكيث، مع كفالة التززر في تنفيذ العمليات.

 17و  13و  10و  9و  5و    3وسـيسـاعد العمل المذكور أعلاه على دعم الدول الأعضـاء في إحراز تقدم نحو تحقيق الأهداا   19-190 
 ية المستدامة.من أهداا التنم

 ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي: 19-191 

 تعزيز الاستثمار الأجنبي المباشر المستدام لدعم تنمية الاستثمار والتمويل المستدامين في المنطقة دون الإقليمية  )أ(  

ما لأشد الفئات ضعفا، مثل النساء والشباب توفير فر  أكثر إنصافا وعدلا للحصول على الحماية الاجتماعية، ولا سي )ب(  
وكبار الســـــــن والأشـــــــخا  ذوي الإعاقة، وتعزيز الإحصـــــــاءات المتعلقة بالإعاقة، والســـــــياســـــــات المتعلقة بالشـــــــيخو ة 

 والإعاقة، وتقدير تكاليث الحد الأدنى للحماية الاجتماعية 

افي الشـــامل لرابطة أمم جنوب شـــرق آســـيا في المنطقة تحســـين تنســـيق واتســـاق المســـاعدة التقنية المقدمة في إطار التع )ج(  
 دون الإقليمية.

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
 تعزيز التعاون والعلاقات بين رابطة أمم جنوب شرر آسيا واللجنة الاقتصادية والاجتماعية سسيا والمحيط الهادئ   

 راكة الشــــــــــــاملة بين رابطة أمم جنوب شــــــــــــرق آســــــــــــيا والأمم المتحدة لتنفيذ  طة العمل لتنفيذ الإعلان المشــــــــــــترك بشــــــــــــأن الشــــــــــــ 19-192 
ــية 2021-2025) ــاسـ ــتدام في الهياكل الأسـ ــتثمار المسـ ــأن الاسـ ــة بشـ ــر جلسـ ــد بها في جهود التعاون، نظَّم العنصـ ــترشـ (، التي يُسـ

داا التنمية المســتدامة،  باعتباره جزءا من الدورة الخامســة لمنتدس جنوب شــرق آســيا المتعدد أصــحاب المصــلحة المعني بتنفيذ أه
ونظر في الكيوية التي يمكن بها لاتفاق الشــراكة الاقتصــادية الإقليمية الشــاملة أن يســاعد في جذب وتعزيز الاســتثمار على نحو  
مســــــــــــــتـدام في القطـا  الخـا  في تلـك المجـالات من  لال إقـامـة شــــــــــــــراكـات بين القطـاعين العـام والخـا . كمـا عقـد حوارا رفيع  
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التعجيل بتنفيذ مبادرة أوجه التكامل في تعزيز القدرة على الصــمود والتصــدي لتغير المنا ، ونظم حوارا ســياســاتيا  المســتوس بشــأن
مع مركز رابطة أمم جنوب شـرق آسـيا للدراسـات والحوار بشـأن التنمية المسـتدامة لمناقشـة إجراءات السـياسـات التعاونية للتخويث 

نداي  من حدة الكوارث المتصـــلة بالمنا  وتعزي ز الصـــمود على المســـتوس الصـــحي في المنطقة دون الإقليمية، تمشـــيا مع إطار ســـ 
 .2030-2015للحد من مخاطر الكوارث للفترة 

وللمضـــي قدما في تنفيذ  طة العمل، تعاون العنصـــر مع مركز التعاون دون الإقليمي لمثلث النمو في إندونيســـيا وماليزيا وتايلند  19-193 
ســتدام في إندونيســيا وتايلند وماليزيا. وبالنســبة للدورة الســادســة لمنتدس جنوب شــرق آســيا المتعدد أصــحاب  للنهوض بالتحضــر الم

المصـــــــلحة المعني بتنفيذ أهداا التنمية المســـــــتدامة، عمل العنصـــــــر بشـــــــكل وثيق مع المركز الذي نظم، بالاشـــــــتراك مع البلدان 
 الثلاثة، دورة عن التحضر والتنمية المستدامة.

 (.49-19ويُعر ض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-194 
 

 49-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اعتماد  طة العمل المشـــــــــــتركة بين رابطة أمم    

ــيــا والأمم   المتحــدة للفترة جنوب شــــــــــــــرق آســــــــــــ
2021-2025 

ــل   ــاء المعلومات وأفضــــــ تبادلت الدول الأعضــــــ
الممارســات بشــأن المبادرات الرامية إلى تعزيز 
الاســــــــــــتثمار المســــــــــــتدام في منتدس رابطة أمم 
جنوب شـرق آسـيا المعني بالاسـتثمار المسـتدام 
والدورة الخامســـــــة لمنتدس جنوب شـــــــرق آســـــــيا  
ــلحة المعني بتنفيذ   المتعدد أصــــــــــــحاب المصــــــــــ
أهداا التنمية المســــــــــتدامة، تمشــــــــــيا مع  طة  
العمل المشــــــتركة بين رابطة أمم جنوب شــــــرق  

 2025-2021آسيا والأمم المتحدة للفترة 

حـددت الـدول الأعضـــــــــــــــاء في رابطـة أمم جنوب 
ــياســــــــات  ــيا مســــــــارات لإجراءات الســــــ شــــــــرق آســــــ
التعـاونيـة لنظم الإنـذار المبكر بـالأ طـار المتعـددة 

الصــــــــــــــمود في وجـه تغير التي تـدعم القـدرة على  
المنا  والصـــمود على المســـتوس الصـــحي، وتنفيذ  
ــتركة بين رابطة  إحدس مبادرات  طة العمل المشـ
أمم جنوب شــــــــــــــرق آســــــــــــــيـا والأمم المتحـدة للفترة  

2021-2025 

  
 2024النتائج المقررة لعام   
 19- الأثر الاجتماعي والاقتصادي لجائحة  وفيد   تمكين رائدات الأعمال في المنطقة دون الإقليمية من التغلب على 1النتيجة   

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

أســـــــهم العمل المضـــــــطلع به في إطار هذا العنصـــــــر في قيام الدول الأعضـــــــاء في المنطقة دون الإقليمية بإقرار مجموعة أدوات  19-195 
كفيلة بتعزيز قدرة المرأة على ريادة الأعمال في المشــــــاريع الوطنية البالغة مصــــــممة لتيســــــير وضــــــع الســــــياســــــات و طط العمل ال

الصـغر والصـغيرة والمتوسـطة الحجم، وهو ما لم يشـكل أداء مسـتوفيا للهدا المقرر المتمثل في قيام دولتين عضـوين في المنطقة  
لى الخـدمـات المـاليـة وتعزيز إدمـاجهن في دون الإقليميـة بتنفيـذ مشــــــــــــــاريع تركز على تعزيز إمكـانيـة حصــــــــــــــول رائـدات الأعمـال ع

النظام المالي. ولم يتحقق هذا الهدا بســبب حالات التأ ير التي طالت عملية اســتقاء آراء جميع أصــحاب المصــلحة، التي كان  
 لا بد منها للحفا  على نهج تشاركي لمراعاة احتياجات جميع الدول الأعضاء في المنطقة دون الإقليمية ومشاركتها.

 (. 50- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-196 
 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 87/132 

 

 50-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
أعربت الدول الأعضـــــــــــاء       

عن اهتمــامهــا بــالمبــادرات 
التصــــــــــــــــــدي   إلى  ــة  الراميــ
تواجههـــــــا   التي  للعابـــــــات 

 رائدات الأعمال

قـامـت دولتـان عضــــــــــــــوان  
وكمبوديـــــــا(    )فييـــــــت نـــــــام 

بإنشــــــاء آليات مؤســــــســــــية  
الــوزارات  عــبــر  ــاون  لــلــتــعـــــ
والقطاعات من أجل زيادة 
فر  حصــــــــــــــول رائـــدات  
التمويـــــــل  على  الأعمـــــــال 
ــال   ــات دعم الأعمــ ــدمــ و ــ

 التجارية

أقرت الدول الأعضـــــــــاء في 
ــة  الإقـلـيـمـيـــــ دون  ــة  الـمـنـطـقـــــ
مجموعـة أدوات مصــــــــــــــممـة  
ــياســــــات   لتيســــــير وضــــــع ســــ
و طط عمـــل كفيلـــة بتعزيز 

الـــمـــرأ  ــدرة  ــادة قـــــ ريـــــ عـــلـــى  ة 
المشــــــــــــــــــاريع   في  ــال  الأعمـــ
الوطنيــة البــالغــة الصــــــــــــــغر  
 والصغيرة والمتوسطة الحجم

قيام دولتين إضـافيتين من 
في  الأعضـــــــــــــــــــاء  الـــــدول 
الإقليميــــــة   دون  المنطقـــــــة 
بتنفيذ مشـــــاريع تركز على 
تعزيز إمكـانيـة حصــــــــــــــول 
عـلـى   ــال  الأعـمـــــ ــدات  رائـــــ
الخــدمــات المــاليــة وتعزيز 
ــام  الــنــظـــــ فــي  ــاجــهــن  إدمـــــ

 المالي

دولتين عضــوين بوضــع  قيام 
 ط أســــــــــــــــاس بــاســــــــــــــتخـــدام 
مجموعة أدوات الســــــياســــــات 
لرصد التقدم الطولي المحرز  
إلى  الراميــــــة  المبــــــادرات  في 
النهوض بالمشـاريع الصـغرس  
والصــغيرة والمتوســطة الحجم 

 التي تملكها وتقودها نساء

       
 الابتكاري لتحقيق أهداف التنمية المستدامة   زيادة استخدام سياسات وأدوات التمويل  2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ــطلع 19-197  ــهم العمل المضــ ــندات المرتبطة   أســ ــاء لاســــتخدام الســ ــر في بناء توافق في ا راء بين الدول الأعضــ به في إطار هذا العنصــ
 19-بأهداا التنمية المستدامة كأداة لتحفيز فر  الاستثمار في الطاقة لتلبية احتياجات التمويل في مرحلة ما بعد جائحة كوفيد

 دا المقرر.، وهو ما شكل أداء مستوفيا لله2030وتحقيق  طة عام 

 (. 51- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء المستهدا لعام   19-198 
 

 51-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
ــاء        أعربـت الـدول الأعضــــــــــــ

عن اهتمــامهــا بمنــاقشــــــــــــــــة 
طرح ســندات مســتدامة في 
منطقــــة رابطــــة أمم جنوب 
شــرق آســيا وبالاشــتراك مع  
 مناطق دون إقليمية أ رس 

ــاء  اتفقــت الــدول الأعضـــــــــــــ
على مواصــــــــــــــلـة دراســــــــــــــة 
ــنــــــدات   الســــــــــــ اســــــــــــــتخــــــدام 
المرتبطــــــة  ــتــــــدامــــــة  المســــــــــــ

ــتدامة  بأهداا التنمية   المســ
ــاجـــــات  احتيـــ ــة   لتلبيـــ ــأداة  كـــ
التمويـل في مرحلـة مـا بعـد 

وتحقيق     19-جـائحـة كوفيـد
 2030 طة عام 

ا راء   فـي  تـوافـق  تـحـقـيـق 
بين الدول الأعضاء بشأن 
ــنـــــدات   الســــــــــــ اســــــــــــــتخـــــدام 
المرتبطــة بــأهــداا التنميــة  
المســـــــــــــتدامة كأداة لتحفيز 
في  الاســــــــــــــتثمـــــــار  فر  
الطـــاقــة لتلبيـــة احتيـــاجــات  

مرحلـة مـا بعـد التمويـل في  
ــد ــيـــــ ــوفــ كــ ــة  ــحـــــ ــائــ   19-جـــــ
 2030وتحقيق  طة عام 

تنفيــذ الــدول الأعضــــــــــــــــاء  
لمبـــادرات تيســــــــــــــر آليـــات 

 التمويل الابتكاري 

الــــدول الأعضـــــــــــــــــاء  اعتمــــاد 
بشـــــــــــــــــــأن   توجيهيــــــة  مبــــــادئ 
التمويل البيئي المســــــتدام من  
شـــــــــــــــأنهـا أن تيســــــــــــــر آليـات  
أجــــــل  من  المبتكرة  التمويــــــل 
تـغـيـر   ــار  آثـــــ مـن  الـتـخـوـيـث 

 المنا  والتكيث معه

 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 19الباب  
 

88/132 23-05799 

 

   تحسين استراتيجيات الاستثمار الأجنبي المباشر المستدام في المنطقة دون الإقليمية 3النتيجة    

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

منذ بداية الجائحة، حدثت انخفاضــــــــــات في تدفقات الاســــــــــتثمار الأجنبي المباشــــــــــر في المنطقة دون الإقليمية وعلى الصــــــــــعيد   19-199 
 .2022العالمي، واستمر انخفاض هذه التدفقات بشكل مطرد في عام  

ثمار الأجنبي المباشــــــــر دا ل ، حلقة حوار لبحث ســــــــبل تعظيم إمكانات الاســــــــت2ونظم العنصــــــــر، بالتعاون مع البرنامج الفرعي  19-200 
المنطقة، الذي كان تاريخيا ثاني أكبر مصـــدر للاســـتثمار الأجنبي المباشـــر في المنطقة دون الإقليمية. وعقب حلقة الحوار هذه،  
ــيلة   أعربت الدول الأعضــــــــاء في المنطقة دون الإقليمية عن اهتمامها بتعزيز الاســــــــتثمار الأجنبي المباشــــــــر دا ل المنطقة كوســــــ

 في والتنمية على نحو يشمل الجميع.للتعا
 

 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ــل إلى  19-201  ــاء من توفير منابر للتوصـــ ــر في أنه يحتاج إلى تغيير طريقة دعمه للدول الأعضـــ ــبة للعنصـــ ــتفاد بالنســـ ت مثَّل الدرس المســـ
 ل المنطقة واســـــــتراتيجيات وطنية ملموســـــــة لتشـــــــجيع  اتفاق مفاهيمي إلى تقديم الدعم التقني لوضـــــــع اســـــــتراتيجية للاســـــــتثمار دا

الاســـتثمار الأجنبي المباشـــر توجه الاســـتثمارات المناســـبة بما يتناســـب مع الحالة الخاصـــة لكل بلد على حدة. وفي ســـياق تطبيق  
لتشـــــــجيع   ، على تنفيذ أنشـــــــطة بناء القدرات في قطاعات محددة2هذا الدرس، ســـــــيعمل العنصـــــــر، بالتعاون مع البرنامج الفرعي  

الاســتثمار الأجنبي المباشــر المســتدام ووضــع اســتراتيجيات قطرية للاســتثمار الأجنبي المباشــر تمشــيا مع الأولويات الاســتراتيجية  
 لأطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المستدامة لبلدان المنطقة دون الإقليمية.

 (.52-19دا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق اله 19-202 
 

 52-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
نظمت لجنة التنسـيق المعنية  -     

بـالاســــــــــــــتثمـار التـابعـة لرابطـة 
جنوب شـرق آسـيا وأمانة  أمم 

الرابطـة والـدول الأعضـــــــــــــــاء  
دورة عن الاسـتثمار المسـتدام  
ــة لمنتدس  في الدورة الخامســـــــ
ــيا المتعدد   ــرق آســـــ جنوب شـــــ
أصـــــحاب المصـــــلحة المعني  
ــة   الــتــنــمــيـــــ ــداا  أهـــــ ــذ  بــتــنــفــيـــــ
ــة   ــتدامة لبدء المناقشــــــــ المســــــــ
بشـــــــــأن الاســـــــــتثمار الأجنبي 
المباشــــــــــــــر المســــــــــــــتدام على  

 الصعيد دون الإقليمي

ــاء  اتفقـت الـ دول الأعضــــــــــــ
في المنطقة دون الإقليمية  
على تشـــــــجيع الاســـــــتثمار  
الأجنبي المباشـر المسـتدام 
دا ـل المنطقـة كوســــــــــــــيلـة 
للتعافي والتنمية على نحو 

 يشمل الجميع

ــدول  الـــــ ــدرة  قـــــ ــز  ــزيـــــ ــعـــــ تـــــ
الأعضــــــــاء على تشــــــــجيع 
الأجــنــبــي   ــار  ــتــثــمـــــ الاســـــــــــــ
ــتدام في  المباشـــــــــــر المســـــــــ

 المنطقة دون الإقليمية

ــاء قيام إحدس الدول  الأعضـــــ
ــة  الإقليميــ ــة دون  المنطقــ في 
بوضـــــــــع اســـــــــتراتيجية وطنية 
لاجتذاب الاســـتثمار الأجنبي 

 المباشر المستدام
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 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للعنصر. 53-19يعرض الجدول  19-203 

 
 53-19الجدول 
 الفئة والفئة الفرعية ، حسب  2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  5العنصر  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 1 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 تقرير اللجنة  - 1  
 9 9 5 7 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
ــياســـــات والبرامج لمعالجة المســـــائل الناشـــــئة في مجال  - 2   أفرقة الخبراء بشـــــأن الخيارات في مجال الســـ

 2 2 - - المستدامة في جنوب شرق آسياالتنمية 
 4 4 4 4 منتدس جنوب شرق آسيا المتعدد أصحاب المصلحة المعني بتنفيذ أهداا التنمية المستدامة - 3  
ــيا وأمانة الرابطة والأفرقة العاملة القطاعية التابعة  - 4   ــرق آســ ــاء في رابطة أمم جنوب شــ الدول الأعضــ

 3 3 1 3 بالتنمية المستدامة في جنوب شرق آسياللرابطة والمعنية 
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 1 1 - 1 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 - 1 بشأن الأولويات البرنامجية المؤسسية للجنة في جنوب شرق آسيا - 5  
 2 2 1 1 )عدد الأيام( والمناسبات التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل   
بشـأن تنفيذ  طة العمل لتنفيذ الإعلان المشـترك بشـأن الشـراكة الشـاملة بين رابطة أمم جنوب شـرق  - 6  

 1 1 1 1 (2025-2021آسيا والأمم المتحدة )
 1 1 - - بشأن تنفيذ مؤشرات الاستثمار الأجنبي المباشر المستدام - 7  
 1 1 1 1 )عدد المواد( المواد التقنية  
بشـأن تنفيذ  طة العمل لتنفيذ الإعلان المشـترك بشـأن الشـراكة الشـاملة بين رابطة أمم جنوب شـرق  - 8  

 1 1 1 1 (2025-2021آسيا والأمم المتحدة )
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

عالة إجراء مشـاورات وتقديم الدعم الاسـتشـاري للدول الأعضـاء دون الإقليمية بشـأن الربط المسـتدام والمجتمعات الشـاملة والمنصـفة والإدارة الف التشباور والمشبورة والدعوة   
ــاء بشـــــأن نتائج المنطقة دون الإقليمية الواردة في من شـــــورات اللجنة  وعقد مناســـــبات للموارد الطبيعية والتنمية القادرة على الصـــــمود  وممارســـــة الدعوة لدس الدول الأعضـــ

 جانبية أثناء دورة اللجنة.
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

: إطلاق منشــورات اللجنة على الصــعيد دون الإقليمي  والمناســبات الجانبية في منتدس آســيا والمحيط الهادئ بشــأن  برامج التوعية والمناسببات الخاوبة والمواد الإعلامية  
 المستدامة. التنمية

: إصـــــدار نشـــــرات صـــــحوية ومقالات رأي عن الربط المســـــتدام والمجتمعات الشـــــاملة والمنصـــــفة والإدارة الفعالة للموارد  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسببببائط الإعلام  
 الرئيسية. والمناسباتالطبيعية والتنمية القادرة على الصمود  ومقابلات صحوية بشأن المنشورات 

 : صفحات شبكية عن العمل المنا ي، والبيئة، والتنمية الاجتماعية، والتجارة والتكامل المالي.المنصات الرقمية ومحتول الوسائط المتعددة  
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 9البرنامج الفرعي   
 الطاقة  
 الهدف  

حصـــول الجميع في آســـيا والمحيط الهادئ على الطاقة الميســـورة  الهدا الذي يســـهم هذا البرنامج الفرعي في تحايقه هو ضـــمان   19-204 
التكلفة والموثوقة والمســـــــــــــتدامة والحديثة عن طريق تعزيز قدرة الدول الأعضـــــــــــــاء فيما يتعلق بالحصـــــــــــــول على الطاقة، والطاقة  

 المتجددة، وكفاءة الطاقة، والربط بين شبكات الطاقة.
 

 الاستراتيجية   

من أهداا التنمية  7هذا الهدا، ســيســاعد البرنامج الفرعي على تعزيز قاعدة الأدلة من أجل تحقيق الهدا  لةســهام في تحقيق  19-205 
. وعلى وجه التحديد، ســيقوم  7المســتدامة والأهداا المترابطة معه، وســيدعم الدول الأعضــاء في إحراز تقدم نحو تحقيق الهدا 

 البرنامج الفرعي بما يلي:

مي الدولي ووضــــع وتعميم توصــــيات وتوجيهات ســــياســــاتية قائمة على الأدلة بشــــأن توســــيع نطاق  تيســــير الحوار الحكو  )أ(  
الحصـــــــول على الطاقة الحديثة، وزيادة حصـــــــة مصـــــــادر الطاقة المتجددة في مزيج الطاقة، واعتماد تكنولوجيات ونهج  

 تتسم بالكفاءة في استخدام الطاقة، وزيادة الربط بين شبكات الطاقة 

، اسـتنادا إلى السـياقات  7أنشـطة بناء القدرات التي تركز على تيسـير التخطيط ووضـع السـياسـات لتحقيق الهدا  توفير   )ب(  
المحلية وبما يتماشــى مع الأولويات الوطنية، بالتعاون مع مكاتب المنســقين المايمين لتعبئة الموارد المؤســســية وضــمان  

 كفاءة تنفيذ برنامج العمل 

ــدار منتجات معرفي )ج(   ــبكات الطاقة فيما يتعلق بأمن الطاقة إصـــــ ــيع نطاق فهم فوائد وآثار الربط بين شـــــ ة تركز على توســـــ
 والقدرة على تحمل التكاليث والاستدامة 

توفير إمكانية الحصــــــول على أحدث البيانات ومعلومات الســــــياســــــات و رائط البنية التحتية المتعلقة بالطاقة من  لال  )د(  
 والمحيط الهادئ ومنصات المعارا الأ رس   بوابة الطاقة لمنطقة آسيا

، و ريطـة الطريق  7تقـديم الـدعم من  لال وضــــــــــــــع وتنفيـذ  رائط طريق و طط ) رائط الطريق الخـاصـــــــــــــــة بـالهـدا   )ه(  
الإقليمية المتعلقة بالربط بين نظم الطاقة الكهربائية و طط العمل الوطنية للتبريد( ومن  لال تعزيز اســــــــــــــتخدام أدوات 

 لنمذجة وتخطيط السياسات ومنهجيات ا

ــول الجميع على وقود وتكنولوجيات الطهي النظيث، وعلى   )و(   تركيز جهود بناء القدرات على التعجيل بالتقدم نحو حصـــــــــــ
الربط بين شــــــبكات الطاقة في الدول الجزرية في المحيط الهادئ، وعلى الربط بين نظم الطاقة الكهربائية، بما في ذلك 

 جه أوضاعا   اصة  في البلدان التي توا

تعميم مراعاة المنظور الجنســاني عن طريق تيســير الحوار وإصــدار منتجات معرفية تشــمل آثار نظم الطاقة على المرأة  )ز(  
وتســــــليط الضــــــوء على مســــــاهمتها في تحقيق تحول مســــــتدام وعادل في مجال الطاقة، بالعمل بالاشــــــتراك مع البرنامج 

 .6الفرعي 
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 المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعلاه عما يلي:ومن   19-206 

ــول على الطاقة وكفاءة الطاقة  )أ(   ــتثمارية قائمة على الأدلة لزيادة فر  الحصـ ــتراتيجيات و طط اسـ اعتماد ســـياســـات واسـ
 واستخدام مصادر الطاقة المتجددة على الصعيدين الوطني ودون الوطني 

نتقال إلى مصـادر الطاقة المتجددة، وتكنولوجيات الطاقة السـليمة بيئيا، والأهداا  تحسـين القدرة على تنفيذ سـياسـات الا )ب(  
 والغايات والطموحات الوطنية المتمثلة في تحقيق صافي الانبعاثات الصفري 

ي زيادة قدرة واضـــــعي الســـــياســـــات والهيئات التنظيمية على تخطيط وتنفيذ مبادرات الربط بين نظم الطاقة الكهربائية الت )ج(  
 تتيح توسيع نطاق الطاقات المتجددة 

 تحسين فر  حصول الدول الأعضاء على الطاقة النظيفة وبحوث وتكنولوجيا الطاقة  )د(  

زيادة الاعتراا بين واضعي السياسات بدور المنظور الجنساني في التحول إلى الطاقة المستدامة، بما في ذلك إمكانية  )ه(  
 قدم.قيام المرأة بتسريع وتيرة الت

 
 2022الأداء البرنامجي في عام   
اعتماد أطر السببببياسببببات والخطط الوطنية الكفيلة بتحسببببين  فاءة اسببببتخدام الطاقة في التكنولوجيات والنهج المعتمدة في    

 مجال التبريد 

الدفيئة عبئا على نظم الطاقة  يشــكل الطلب المتزايد على التبريد وما يرتبط به من زيادة في الطلب على الطاقة وانبعاثات غازات   19-207 
الكهربائية ويعيق التقدم نحو تحقيق الأهداا المنا ية. إن ضــــــمان انتقال الجميع إلى التبريد الفعال والرفيق بالمنا  مفيد بشــــــكل  

  ا  للعمل المنا ي والتنمية المستدامة.

ي إطـار تحـالف التبريـد، الـدعم لوضــــــــــــــع منهجيـة لخطـة عمـل  وقـدم البرنـامج الفرعي، بـالتعـاون مع برنـامج الأمم المتحـدة للبيئـة ف 19-208 
وهي أداة للبلدان لوضــع إطار لتحفيز العمل المتكامل والشــامل لتحســين كفاءة اســتخدام الطاقة في تكنولوجيات   -التبريد الوطنية 

هـذه المنهجيـة من الخبرات   ونُهُج التبريـد، والتخويث من انبعـاثـات غـازات الـدفيئـة في هـذا القطـا . وجرت الاســــــــــــــتفـادة عنـد تطوير
المكتســـــــبة من الجهود الوطنية المبكرة، كما هو الحال في الصـــــــين والهند، وهي توفر نهجا شـــــــاملا للتقييم والتخطيط في مختلف  

ــاملة في عام   ــدار المنهجية الشـــــــ ــتعرض البرنامج   2021القطاعات الفرعية للتبريد. وتم إصـــــــ وتم تجريبها في كمبوديا، حيث اســـــــ
ل قطا  التبريد وقطاعاته الفرعية، وسـاهمت المشـاورات مع أصـحاب المصـلحة الوطنيين في النتائج التي تم التوصـل  الفرعي وحل

ــياســـة العامة التي تم تجميعها في  طة عمل   ــتقبلي على التبريد لوضـــع توصـــيات السـ إليها. كما قام بنمذجة الطلب الحالي والمسـ
، وهي أول  طة من نوعها في جنوب شــــــرق آســــــيا. واســــــتنادا إلى هذه  2022عام  وطنية شــــــاملة للتبريد، والتي تم اعتمادها في 

 التجربة، قدم البرنامج الفرعي دعمه إلى إندونيسيا وفييت نام لوضع  طط عمل وطنية للتبريد.

 (.19ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الشكل التاسع من الباب  19-209 
 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 19الباب  
 

92/132 23-05799 

 

 19الشكل التاسع من الباب 
 مقياس الأداء  عدد بلدان آسيا والمحيط الهادئ التي أودرت رطط عمل وطنية للتبريد )العدد التراكمي( 

  
 2024النتائج المقررة لعام   
الأدلة متصلة من أهداف التنمية المستدامة  وضع استراتيجيات قائمة على   7  إضفاء طابع محلي على الهدف  1النتيجة    

 بالكفاءة في استخدام الطاقة والطاقة المتجددة في المناطق الحضرية 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

أسهم عمل البرنامج الفرعي في وضع  ريطتي طريق إضافيتين على مستوس المدن لمدينة بورونغان ومدينة أورموك في الفلبين،   19-210 
ــ ــأن الهدا  ليصــــــ ــكل أداء   7بح المجمو  التراكمي ثماني  رائط طريق محلية بشــــــ ــتدامة، وهو ما لم يشــــــ من أهداا التنمية المســــــ

 رائط طريق من هذا القبيل. ولم يتحقق هذا الهدا بسبب حالات التأ ير غير المتوقعة    10مستوفيا للهدا المقرر المتمثل في 
 النهائية لخريطتي طريق إضافيتين بحلول نهاية العام.في تعبئة الموارد التكميلية لوضع الصيغة 

م المُحرز صـــــوب تحقيق الهدا والأداء المســـــتهدا لعام  19-211  ضـــــمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الشـــــكل    2024ويُعرض التقد 
 (.19العاشر من الباب 

 
 19الشكل العاشر من الباب 

من أهداف التنمية المسبببببببتدامة التي تُعتمد على مسبببببببتول المدن في منطقة   7المحلية المتعلقة بالهدف  مقياس الأداء  عدد ررائط الطريق  
 )العدد التراكمي(   7آسيا والمحيط الهادئ )العدد التراكمي( وعدد المدن التي تم فيها تدريب المسؤولين على استراتيجية التخطيط للهدف  
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 دلة لزيادة الربط المستدام بين شبكات الطاقة الكهربائية   وضع استراتيجيات قائمة على الأ 2النتيجة    

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

أســهم عمل البرنامج الفرعي في قيام الدول الأعضــاء في اللجنة الاقتصــادية والاجتماعية  ســيا والمحيط الهادئ بتقديم معلومات   19-212 
ربط على أســــاس طوعي في اجتماعات فريق الخبراء العامل المعني بالربط بين شــــبكات الطاقة، واحترام مســــتكملة عن أنشــــطة ال

 أو وضع الأطر الزمنية لتحقيق المراحل الرئيسية لخريطة الطريق، وهو ما شكل أداء مستوفيا للهدا المقرر.

 (. 54- 19ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول    2024المستهدا لعام  ويُعرض التقدم المحرز صوب تحقيق الهدا والأداء   19-213 
 

 54-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
اتفقت الدول الأعضــاء في      

مــــــن  ــــــلال  ــة،  الــــــلــــــجــــــنـــــ
ــمية،   ــاورات غير رســـــــ مشـــــــ
على مشــــــرو  نب بشــــــأن  
ــة   إقـلـيـمـيـــــ طـريـق  ــة   ـريـطـــــ
ــبكات الطاقة   للربط بين شـــــ

 الكهربائية

في  الطــــــاقــــــة  لجنــــــة  أقرت 
الثــــــالثــــــة  ريطــــــة  دورتهــــــا 
لـلـربـط   ــة  الإقـلـيـمـيـــــ الـطـريـق 
الطــــــاقــــــة  شــــــــــــــبكــــــات  بين 
الكهربــائيــة، وأقرتهــا اللجنــة  
ــة   الســــــــــــــــــــابعــــ ــا  دورتهــــ في 

 والسبعين

ــاء  قـدمـت الـدول الأعضــــــــــــ
مــعــ ــة  الــلــجــنـــــ ــات  فــي  لــومـــــ

مســــــــــــتكملة عن أنشــــــــــــطة 
الربط على أســـاس طوعي  
فــريــق  ــات  ــاعـــــ اجــتــمـــــ فــي 
المعني  ــل  ــامــــ العــــ الخبراء 
 بالربط بين شبكات الطاقة

تم الوفــاء بــالأطر الزمنيــة  
المراحــــل   اللازمــــة لتحقيق 
الرئيســــــية لخريطة الطريق 

 أو هي قيد التطوير

إجراء الدول الأعضاء في 
لـلـثـغـرات  تـحـلـيـلا  ــة  الـلـجـنـــــ

ســـــــــات  التي تعتري الســـــــــيا
في  والمعـــــايير  والأنظمـــــة 
إقليميــــة   كــــل منطقــــة دون 
على مجموعـــــة   ــاقهـــــا  واتفـــ
مبــادئ هــادفــة إلى تمكين 
بـيـن   ــدام  الـمســـــــــــــــتـــــ الـربـط 
 شبكات الطاقة الكهربائية

ــة   ــة دون إقليميـ ــار منطقـ إظهـ
واحــدة على الأقــل تقــدمــا في 
إنشاء تجارة متعددة الأطراا  
 في مجال الطاقة الكهربائية

  
من أهبداف    7زيبادة طموح الالتزامبات الوطنيبة للبدول الأعضبببببببببباء نحو الطباقبة الحبديثبة والنظيفبة دعمبا للهبدف     3النتيجبة    

 التنمية المستدامة 

 2024الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

المنتجة من المصــــــادر  يمكن أن تســــــاعد المســــــارات الوطنية الجديدة نحو تحول عادل في مجال الطاقة في زيادة حصــــــة الطاقة   19-214 
ــافي  ــار كفيل بتحقيق صـ ــع المنطقة على مسـ ــائل الطهي النظيث، مع وضـ المتجددة وكفاءة الطاقة والحصـــول على الكهرباء ووسـ

 انبعاثات صفرية.

تنفيذ ومن  لال لجنة الطاقة وأفرقة الخبراء التابعة لها، عمل البرنامج الفرعي على تعزيز قدرة الدول الأعضــــــــــاء على وضــــــــــع و  19-215 
 التزامات وطنية تجاه الطاقة الحديثة والنظيفة.
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 الدروس المستفادة والتغيرات المقررة   

ت مثَّل الدرس المســـــــتفاد بالنســـــــبة للبرنامج الفرعي في أنه يحتاج إلى تعزيز الأنشـــــــطة الرامية إلى تنفيذ الولايات المســـــــندة من قبل  19-216 
ــاق مع اللجنة و  ــاء وإتاحة الاتسـ ــيا والمحيط الهادئ ولجنة الطاقة لأغراض مداولاتها. وفي  الدول الأعضـ منتدس الطاقة لمنطقة آسـ

سـياق تطبيق هذا الدرس، سـييسـر البرنامج الفرعي المداولات الحكومية الدولية في دورات اللجنتين وسـيبسـط تدفق العمل والتنسـيق  
تجات معرفية تدعم الدول الأعضــاء في تحقيق التحول في فيما بين الهيئات الحكومية الدولية. وســيقدم البرنامج الفرعي أيضــا من

 من أهداا التنمية المستدامة. 7مجال الطاقة والهدا  

 (.55-19ويُعرض التقدم المتوقع إحرازه صوب تحقيق الهدا ضمن ماياس الأداء المبي ن أدناه )انظر الجدول  19-217 
 

 55-19الجدول 
 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر( 2024 )الأداء المقرر( 2023 )الأداء الفعلي( 2022 )الأداء الفعلي( 2021 )الأداء الفعلي( 2020
في لجنـــة الطـــاقـــة، أعلنـــت  -     

ــاء التزامها  الدول الأعضــــــــــ
بزيــــادة فر  الحصــــــــــــــول 
ــاقـــة والكفـــاءة في  على الطـ
اســــــــــــــتخـدام الطـاقـة والقـدرة 

 المتجددة

ــاء  قـدمـت الـدول الأعضــــــــــــ
معلومات مســــــــــــتكملة عن  
وضــــــع ســــــياســــــات الطاقة 
المســـــتدامة في اجتماعات 
ــل   ــامـــــ الــعـــــ الــخــبــراء  فــريــق 
المعني بحصـــــــــول الجميع 
الطــــــاقــــــة   على  ــــــدمــــــات 
الحـديثـة والطـاقـة المتجـددة  
وكفاءة الطاقة واســــــــــتخدام 
الوقود الأحفوري بصــــــــــورة 

 أنظف

اتفــاق الـدول الأعضـــــــــــــــاء 
ــة  على الإجراءات المعجلــ

الـهـــــــدا   مـن    7لـتـحـقـيـق 
ــتدامة   أهداا التنمية المســــ

في مجـالات محـددة دعمـا  
واتفـاق    2030لخطـة عـام  

 باريس

إعلان الدول الأعضـــــــاء عن  
التزامـات وطنيـة أكثر طموحـا  
لزيــادة حصـــــــــــــــة الطــاقــة من  
المصـــــادر المتجددة، واعتماد  
ــتخدام   كفاءة متقدمة في اســــــــــ
فــــر   وتــــعــــزيــــز  ــة  ــاقـــــ الــــطـــــ
ــاء  الكهربــــ على  الحصــــــــــــــول 
الــــطــــهــــي   ــات  وتــــكــــنــــولــــوجــــيـــــ
ــحـــــــو  ــبـــــ والـــــ ــيـــــــث  ــنـــــــظـــــ ث  الـــــ

والتكنولوجيـا والاســــــــــــــتثمـارات 
 في الطاقة النظيفة

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 56-19يعرض الجدول  19-218 
 

 56-19الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2024- 2022  المنجزات المستهدفة للفترة  9البرنامج الفرعي  

 والفئة الفرعيةالفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 4 1 1 )عدد الوثائق( وثائق الهيئات التداولية  
     التقارير المقدمة إلى:  
 1 1 1 1 اللجنة - 1  
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 والفئة الفرعيةالفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2022 لعام
ــلـــــــي  ــعـــــ ــفـــــ الـــــ

 2022 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2024 لعام
 - 3 - - منتدس الطاقة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ - 2       

 10 16 10 10 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
     اجتماعات الهيئات التالية:  
 - 6 - - منتدس الطاقة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ - 3  
العامل المعني بحصول الجميع على  دمات الطاقة الحديثة والطاقة المتجددة وكفاءة فريق الخبراء  - 4  

 4 4 4 4 الطاقة واستخدام الوقود الأحفوري بصورة أنظف
 4 4 4 4 فريق الخبراء العامل المعني بالربط بين شبكات الطاقة - 5  
التـــابع لبرنـــامج الأمم المتحـــدة الخـــا  المعني الفريق العـــامـــل المعني بـــالميـــاه والطـــاقـــة والبيئـــة   - 6  

 2 2 2 2 باقتصادات وسط آسيا )المسائل المتعلقة بالطاقة(
     توليد المعارف ونقلها - باء
 2 1 7 2 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2 1 7 2 من أهداا التنمية المستدامة 7بشأن تنفيذ الهدا  - 7  
 1 1 1 1 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 1 1 1 1 حوارات سياساتية بشأن الطاقة - 8  
 2 3 4 4 )عدد المنشورات( المنشورات  
 2 3 4 4 بشأن ضمان حصول الجميع بتكلفة ميسورة على  دمات الطاقة الحديثة الموثوقة والمستدامة - 9  
 4 1 2 2 )عدد المواد( المواد التقنية  
 4 1 2 2 بشأن ضمان حصول الجميع بتكلفة ميسورة على  دمات الطاقة الحديثة الموثوقة والمستدامة - 10  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

من أهداا التنمية المسـتدامة والربط   7: إسـداء المشـورة في مجال السـياسـات إلى جميع الدول الأعضـاء، بناء على طلبها، بشـأن تنفيذ الهدا التشباور والمشبورة والدعوة  
 بين شبكات الطاقة. 

ــيا والمحيط الهادئ )تحتوي على أكثر من قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ــياســــات ورســــم   3 000للبيانات و    مجموعة  200: بوابة الطاقة لمنطقة آســ من وثائق الســ
 محطة لتوليد الكهرباء(. 6 000 رائط لأكثر من 

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

المسـتوس دون الإقليمي، موجهة بالدرجة : مواد إعلامية عن المنظورات الإحصـائية المتعلقة بالطاقة المسـتدامة على برامج التوعية والمناسببات الخاوبة والمواد الإعلامية  
 الأولى إلى مسؤولين حكوميين و براء تقنيين في المنطقة.

: إصـــدار نشـــرات صـــحوية ومنشـــورات في وســـائل التواصـــل الاجتماعي ومنشـــورات في شـــكل مدونات ومقالات رأي عن  العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسببائط الإعلام  
 الرئيسية.  الطاقة المتجددة، والكفاءة في استخدام الطاقة، والربط بين شبكات الطاقة  ومقابلات صحوية بشأن المنشورات والمناسباتالحصول على الطاقة، ومصادر 

ــتخدام الأنظف للوقودالمنصببببات الرقمية ومحتول الوسببببائط المتعددة   ــتخدام الطاقة، والاســـ ــادر الطاقة المتجددة، والكفاءة في اســـ ــبكية عن مصـــ ــفحات شـــ الأحفوري،  : صـــ
 والحصول على الكهرباء، والحصول على الطهي النظيث، والربط بين شبكات الطاقة، والتعاون الإقليمي.
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 2024الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام   -   باء  
 لمحة عامة  

، بمــا في ذلــك تفــاصــــــــــــــيــل 2024رحــة في إطــار الميزانيــة العــاديــة لعــام  الموارد المقت  59-19إلى    57-19ترد في الجــداول من   19-219 
 التغيرات في الموارد، حسب الاقتضاء.

 
 57-19الجدول 

 )أ( الباب عموما  تطور الموارد المالية حسب وجه الإنفار 

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة(

 وجه الإنفاق
ــام  عـــــ ــات  نـــــفـــــقـــــ

2022 
ــام  ــادات عــ اعتمــ

2023 

ــام  التغيرات  عـــــ ــديـــــرات  تـــــقـــــ
)قبل إعادة   2024

 التعديلات الفنية تقدير التكاليث(
الولايـات الجـديـدة/ 

 المجمو  التغيرات الأ رس  الموسعة
ــة   ــبـــــ الـــنســــــــــــــ

 المئوية
 48 606,5 0,1 29,1 29,1 – – 48 577,4 45 836,0 الوظائف         

 803,1 ( 2,1) ( 17,4) ( 17,4) – – 820,5 400,1 تكاليث الموظفين الأ رس 

 5,6 – – – – – 5,6 5,1 الضيافة

 325,5 33,4 81,5 81,5 – – 244,0 337,3 الخبراء الاستشاريون 

 406,2 ( 7,8) ( 34,4) ( 34,4) – – 440,6 209,0 الخبراء

 435,4 ( 4,5) ( 20,3) ( 20,3) – – 455,7 357,4 سفر الموظفين

 1 363,8 7,0 89,2 89,2 – – 1 274,6 1 382,2 الخدمات التعاقدية

 2 098,7 ( 4,2) ( 91,8) ( 91,8) – – 2 190,5 1 970,5 مصروفات التشغيل العامة

 153,7 56,7 55,6 55,6 – – 98,1 121,2 اللوازم والمواد

 336,9 ( 21,4) ( 91,5) ( 91,5) – – 428,4 659,5 الأثاث والمعدات

 46,8 – – – – – 46,8 12,3 تحسين أماكن العمل

 – (100) ( 556,5) – – ( 556,5) 556,5 941,3 المنح والمساهمات

 54 582,2 ( 1,0) ( 556,5) – – ( 556,5) 55 138,7 52 231,9 المجموع 

 
طويفة بين المعلومات  النفقات المعروضـــة في هذا الجدول وفي الجداول اللاحقة ليســـت نهائية في وقت إعداد التقرير وقد تخضـــع لتعديلات يمكن أن تؤدي إلى فروق  )أ( 

 .2023آذار/مارس  31الواردة في هذا التقرير والبيانات المالية التي ستنشر بحلول 
  

 

ــرات   :ملاحظة ــتخدم المختصـــ ــكالتُســـ ــية(     :التالية في الجداول والأشـــ     )ر أ(، فئة الخدمات العامة )الرتب الأ رس(      )ر ر(، الخدمات العامة )الرتبة الرئيســـ
 م، الرتبة المحلية  م ا و، موظف وطني من الفئة الفنية  و أ  ، وكيل الأمين العام. ر
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 58-19الجدول 
 2024الباب عموما  الوظائف المقترحة والتغيرات في الوظائف لعام  

 )عدد الوظائف(

 التفاصيل العدد 
 ر م 214م ا و،  3، 2/1-ا 33، 3-ا 52، 4-ا 63، 5-ا 35، 1-مد 15، 2-مد 2و أ  ،  1 418 2023 المعتمد لعام   

 5، العنصر 8ر م من الدعم البرنامجي إلى البرنامج الفرعي  1 – الوظائف المنقولة 
 ر م في إطار الدعم البرنامجي 1 (1) الوظائف الملغاة 
 في إطار الدعم البرنامجي 3-ا 1 1 الوظائف المنشأة 

 ر م 213م ا و،  3، 2/1-ا 33، 3-ا 53، 4-ا 63، 5-ا 35، 1-مد 15، 2-مد 2و أ  ،  1 418 2024المقترح لعام 
  

 59-19الجدول 
 )أ( الباب عموما  الوظائف المقترحة حسب الفئة والرتبة 

 )عدد الوظائف(

 الفئة والرتبة

ــد   ــمـــــ ــتـ ــعـ ــمـ الـ
لــــــــــــــــعــــــــــــــــام 

2022 
ــد   الــــمــــعــــتــــمـــــ

 2023لعام 

  التغيرات 
لعــــــام   المقترح 

 المجمو  التغيرات الأ رس  الولايات الجديدة/الموسعة  التعديلات الفنية 2024
        الفئة الفنية والفئات العليا        

 1 – – – – 1 1 و أ  

 2 – – – – 2 2 2-مد

 15 – – – – 15 15 1-مد

 35 – – – – 35 35 5-ا

 63 – – – – 63 63 4-ا

 53 1 1 – – 52 52 3-ا

 33 – – – – 33 33 2/1-ا

 202 1 1 – – 201 201 المجموع الفرعي 

        فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3 – – – – 3 3 م ا و

 213 (1) (1) – – 214 214 ر م

 216 (1) (1) – – 217 217 المجموع الفرعي 

 418 – – – – 418 418 المجموع 

 
 .71/272( تمت الموافقة عليها عملا بقرار الجمعية العامة 3-ووظيفة واحدة برتبة ا 4-تشمل أربع وظائف مؤقتة )ثلاث وظائف برتبة ا )أ( 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/272
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  وفي الشـكل الحادي عشـر من  62-19إلى   60-19في الجداول   2024وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام   19-220 
 .19الباب 

 54 582 200مـا قـدره   2024(، تبلغ الموارد الإجمـاليـة المقترحـة لعـام  1)  61-19( و  1) 60-19وكمـا هو مبين في الجـدولين  19-221 
ــافيـا قـدره   ة( مقـارنـة بـالاعتمـاد  في المـائـ  1,0دولار )أو    556  500دولار قبـل إعـادة تقـدير التكـاليث، ممـا يعكس نقصــــــــــــــانـا صــــــــــــ

. والتغيرات في الموارد ناجمة عن عاملين هما: )أ( التعديلات الفنية  و )ب( التغيرات الأ رس. ويغطي  2023المخصــــــب لعام 
 مستوس الموارد المقترح تكاليث تنفيذ الولايات تنفيذا تاما يتسم بالكفاءة والفعالية.

 
 60-19الجدول 

 لية حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي الباب عموما  تطور الموارد الما 

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية  ( 1)  

 العنصر/البرنامج الفرعي
عــــــام  نفقــــــات 

2022 
اعتمـادات عـام 

2023 

ــام  التغيرات عـــــ ــديـــــرات  تـــــقـــــ
)قبل إعادة   2024

 تقدير التكاليث(
ــديــــلات  ــعـــــ ــتــ الــ

 الفنية
ــديـــدة/  الولايـــات   الجـ
 الموسعة

ــرات   ــيــــــ ــغــــــ ــتــــــ الــــــ
 المجمو  الأ رس 

ــبـــــة   النســــــــــــ
 المئوية

 468,7 – – – – – 468,7 316,3 أجهزة تقرير السياسات -ألف          

 3 979,6 – – – – – 3 979,6 3 512,5 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

         برنامج العمل -جيم 

والحدُّ ســـياســـاتُ الاقتصـــاد الكلي  - 1 
 2 939,7 0,4 11,1 11,1 – – 2 928,6 2 528,4 من الفقر وتمويلُ التنمية

 3 277,1 (0,5) (17,4) (17,4) – – 3 294,5 3 194,4 التجارة والاستثمار والابتكار - 2 

 3 381,8 0,2 8,2 8,2 – – 3 373,6 3 203,1 النقل - 3 

 2 927,5 (0,3) (7,9) (7,9) – – 2 935,4 2 987,2 البيئة والتنمية - 4 

ــات   - 5  ــومـــــ ــلــ ــعــ ــمــ الــ ــا  ــيـــــ ــوجــ ــولــ ــنــ ــكــ تــ
والاتصـــــــالات والحد من مخاطر  

 2 824,1 0,4 11,6 11,6 – – 2 812,5 2 731,9 الكوارث وإدارتها

 4 015,2 1,2 47,9 47,9 – – 3 967,3  3 638,9 التنمية الاجتماعية - 6 

 3 077,5 (0,6) (17,5) (17,5) – – 3 095,0 2 683,0 الإحصاءات - 7 

الأنشـــطة دون الإقليمية من أجل  - 8 
 4 569,6 0,7 31,2 31,2 – – 4 538,4 3 970,8 التنمية

 1 793,4 (0,4) (8,1) (8,1) – – 1 801,5 1 669,0 الطاقة - 9 

 28 805,9 0,2 59,1 59,1 – – 28 746,8 26 606,7 المجموع الفرعي، جيم 

 21 328,0 (2,8) (615,6) (59,1) – (556,5) 21 943,6 21 796,3 البرنامجيالدعم  -دال 

 54 582,2 (1,0) (556,5) 0,0 – (556,5) 55 138,7 52 231,9 1المجموع الفرعي،  
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 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2)  

 العنصر/البرنامج الفرعي
ــقـــــــــــــات   ــفـــــــــــ نـــــــــــ

 2022 عام
ــرات   ــديــــــــ ــقــــــــ تــــــــ

 2023 عام
 

 2024تقديرات عام  المئويةالنسبة  التغير 
 – – –   –  أجهزة تقرير السياسات -ألف         

 181,5 (51,6) (193,6)   375,1 159,4 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

        برنامج العمل -جيم 

سـياسـاتُ الاقتصـاد الكلي والحدُّ من  - 1 
 100,0 114,1 53,3   46,7 85,7 الفقر وتمويلُ التنمية

 3 694,5 (19,0) (864,2)   4 558,7 1 574,0 التجارة والاستثمار والابتكار - 2 

 778,4 11,7 81,3   697,1 958,3 النقل - 3 

 2 870,6 (6,7) (206,5)   3 077,1 2 044,5 البيئة والتنمية - 4 

ــالات   - 5  تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــ
 3 215,1 0,6 17,8   3 197,3 3 595,1 الكوارث وإدارتهاوالحد من مخاطر 

 888,1 (49,6) (874,2)   1 762,3 919,6 التنمية الاجتماعية - 6 

 3 126,7 (25,8) (1 088,4)   4 215,1 1 985,6 الإحصاءات - 7 

الأنشــــــــــــــطـة دون الإقليميـة من أجل  - 8 
 2 507,0 (22,6) (733,6)   3 240,6 2 338,0 التنمية

 480,9 (66,7) (964,2)   1 445,1 570,6 الطاقة - 9 

 17 661,3 (20,6) (4 578,7)   22 240 14 071,4 المجموع الفرعي، جيم 

 2 308,8 – –   2 308,8 1 609,5 الدعم البرنامجي -دال 

 20 151,6 (19,1) (4 772,3)   24 923,9 15 840,3 2المجموع الفرعي،  

 74 733,8 (6,7) (5 328,8)   80 062,6 68 072,2 المجموع 

  
 61-19الجدول 

 حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي   2024الباب عموما  الوظائف المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف(

 الميزانية العادية  ( 1)  

 العنصر/البرنامج الفرعي
المعتمــــد لعــــام 

2023 
ــام    التغيرات  ــعـــــ لـ ــمـــقـــتـــرح  الـ

 المجمو  التغيرات الأ رس  الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2024
 – – – – – – أجهزة تقرير السياسات -ألف        

 25 – – – – 25 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

       برنامج العمل -جيم 

سياساتُ الاقتصاد الكلي والحدُّ من الفقر  - 1 
 22 – – – – 22 التنميةوتمويلُ 

 25 – – – – 25 التجارة والاستثمار والابتكار - 2 

 25 – – – – 25 النقل - 3 
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 العنصر/البرنامج الفرعي
المعتمــــد لعــــام 

2023 
ــام    التغيرات  ــعـــــ لـ ــمـــقـــتـــرح  الـ

 المجمو  التغيرات الأ رس  الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2024
 22 – – – – 22 البيئة والتنمية - 4        

ــالات والحد  - 5  تكنولوجيا المعلومات والاتصـ
 21 – – – – 21 من مخاطر الكوارث وإدارتها

 30 – – – – 30 التنمية الاجتماعية - 6 

 24 – – – – 24 الإحصاءات - 7 

 26 1 1 – – 25 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية - 8 

 12 – – – – 12 الطاقة - 9 

 232 1 1 – – 231 المجموع الفرعي، جيم 

 186 (1) (1) – – 187 الدعم البرنامجي -دال 

 418 – – – – 418 1المجموع الفرعي،  

  
 الخارجة عن الميزانية الموارد   ( 2)  

 2024تقديرات عام  التغير  2023تقديرات عام  العنصر/البرنامج الفرعي
 – –  – أجهزة تقرير السياسات -ألف      

 – –  – التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 
     برنامج العمل -جيم 
سـياسـاتُ الاقتصـاد الكلي والحدُّ من الفقر  - 1 

 – –  – التنميةوتمويلُ 
 11 (2)  13 التجارة والاستثمار والابتكار - 2 
 3 –  3 النقل - 3 
 10 –  10 البيئة والتنمية - 4 
ــالات والحد  - 5  تكنولوجيا المعلومات والاتصــ

 19 –  19 من مخاطر الكوارث وإدارتها
 3 –  3 التنمية الاجتماعية - 6 
 11 (2)  13 الإحصاءات - 7 
 22 –  22 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية - 8 
 – –  – الطاقة - 9 

 79 (4)  83 المجموع الفرعي، جيم 
 17 (1)  18 الدعم البرنامجي -دال 

 96 (5)  101 2المجموع الفرعي،  

 514 (5)  519 المجموع 
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19-62 
 بالوظائف الباب عموما  تطور الموارد المالية والموارد المتصلة  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
عـــــام   نفقـــــات 

2022 
ــادات  ــمـــــ ــتــ اعــ

 2023عام 

  التغيرات 
  قبـل)  2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليث(
التعـــــديلات  

 الفنية
الولايـات الجــديـدة/ 

 الموسعة
ــرات   ــيــ ــغــ ــتــ الــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــبـــ النســــــــــــ

 المئوية
         المالية حسب فئة الإنفار الرئيسيةالموارد          

 48 606,5 0,1 29,1 29,1 - - 48 577,4 45 836,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 5 975,7 (8,9) (585,6) (29,1) - (556,5) 6 561,3 6 395,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 54 582,2 (1,0) (556,5) 0,0 - (556,5) 55 138,7 52 231,9 المجموع 

     -    الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 202 0,5 1 1 -  201  الفئة الفنية والفئات العليا

 216 (0,5) (1) (1) -  217  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 418 - - - -  418  المجموع 

  
 19الشكل الحادي عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024المقترحة لعام  توزيع الموارد  

 الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة()عدد 
 

 
 شرح الفرور حسب العامل والعنصر والبرنامج الفرعي  
 التغيرات الإجمالية في الموارد  
 التعديلات الفنية   

دولار في إطار الدعم البرنامجي   556  500(، تعكس التغييرات في الموارد انخفاضــا قدره 1) 60-19كما هو مبين في الجدول  19-222 
ــأ77/263في قرارها    2023يُعزس إلى إلغاء احتياجات غير متكررة أقرتها الجمعية العامة من أجل عام  ن مشـــــرو  التعديل ، بشـــ
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تحسين أماكن العمل
الأثاث والمعدات
اللوازم والمواد
مصروفات التشغيل العامة
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين 
الخبراء الاستشاريون 
الخبراء
الضيافة
تكاليث الموظفين الأ رس 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 418

 المالية المواردتوزيع 
582,2 54 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
975,7 5 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

975,7 5 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

606,5 48 

https://undocs.org/ar/A/RES/77/263
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التقويمي لمباني مقر اللجنة الاقتصـــادية والاجتماعية  ســـيا والمحيط الهادئ في بانكوك لجعلها مســـتوفية لمعايير مقاومة الزلازل 
ــتبدال التجهيزات المنتهية الصـــــلاحية فيها. وســـــترد الاحتياجات من الموارد المتصـــــلة بمشـــــرو  التعديل التقويمي لمباني مقر   واســـ

على الجمعية العامة في تقرير الأمين العام عن مشـــــــــــرو  التعديل التقويمي لمباني مقر اللجنة الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية  اللجنة 
 سيا والمحيط الهادئ في بانكوك لجعلها مستوفية لمعايير مقاومة الزلازل واستبــــــــــــــدال التجهيزات المنتهية الصلاحية فيها، الذي 

 لكي تنظر فيه الجمعية العامة  لال الجزء الرئيسي من دورتها الثامنة والسبعين.سيعد في وقت لاحق من هذا العام 
 

 التغيرات الأررل   

 (، ليس للأثر الصافي للتغيرات المقترحة أثر  على التكلفة. وفيما يلي تفاصيل التغيرات:1) 60-19كما هو مبين في الجدول  19-223 

تتصــــــل الزيادة الصــــــافية البالغة  -  الاقتصبببباد الكلي والحدُّ من الفقر وتمويلُ التنمية، سببببياسبببباتُ  1البرنامج الفرعي  )أ(  
ــاريين ) 11 100 ــتشـــــ ــا بزيادة الاحتياجات تحت بند الخبراء الاســـــ ــاســـــ ــبب زيادة الخدمات  6 800دولار أســـــ دولار( بســـــ

 ة في آسـيا والمحيط الهادئمنشـورات دراسـة الحالة الاقتصـادية والاجتماعيالاسـتشـارية بمعدل أعلى فيما يخب سـلسـلة  
ــيا والمحيط الهادئ دولار( بســـــــــــــبب زيادة عدد اجتماعات فريق   11 100، وتحت بند الخبراء )وتمويل التنمية في آســـــــــــ

ــفر الموظفين ) ــأن تمويل التنمية  وزيادة الاحتياجات تحت بند سـ ــفر المقرر    2 700الخبراء بشـ ــبب زيادة السـ دولار( بسـ
دولار( بسبب انخفاض   9  500سياسات، ويقابلها جزئيا انخفاض في الخدمات التعاقدية )لإجراء مناقشات تركز على ال

 يُطبع في السنوات الفردية   تمويل التنمية في آسيا والمحيط الهادئالاحتياجات اللازمة لإصدار منشور من سلسلة  

دولار تحت بند الموارد  17  400البالغ  يتصــل النقصــان الصــافي - ، التجارة والاسببتثمار والابتكار2البرنامج الفرعي  )ب(  
دولار( بســبب توقع مشــاركة بعض  2 400غير المتصــلة بالوظائف أســاســا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود الخبراء )

دولار(، حيث لم يصدر تكليث   13  100دولار( والخدمات التعاقدية )  1  500الخبراء عبر الإنترنت، وسفر الموظفين )
  2024ئيسي عن التجارة والاستثمار في عام  بإصدار المنشور الر 

ــافية البالغة   -  ، النقل3البرنامج الفرعي  )ج(   ــل الزيادة الصــ ــلة بالوظائف   8  200تتصــ دولار تحت بند الموارد غير المتصــ
دولار( من أجل التحرير الموضـوعي لمنشـور رئيسـي   13  900أسـاسـا بزيادة الاحتياجات تحت بند الخدمات التعاقدية )

ــ ــاركة   3 500ل بالتطورات في مجال النقل، ويقابلها جزئيا انخفاض في عدد الخبراء )يتصـــــــ ــبب توقع مشـــــــ دولار( بســـــــ
 دولار( بسبب انخفاض مبلغ السفر المتوقع  1 600بعض الخبراء عبر الإنترنت وانخفاض في سفر الموظفين )

دولار تحت بند الموارد غير المتصــــــــــلة    7  900الغ  يتصــــــــــل النقصــــــــــان الصــــــــــافي الب   -   ، البيئة والتنمية 4البرنامج الفرعي   )د(   
دولار( بســـبب تحول الطريقة التعاقدية في    8  300بالوظائف أســـاســـا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود الخبراء الاســـتشـــاريين ) 

ام  دولار( بســبب انخفاض عدد أي   1  500بعض الحالات من الخبراء الاســتشــاريين إلى الخدمات التعاقدية، وســفر الموظفين ) 
دولار( بسبب توقع مشاركة بعض الخبراء عبر الإنترنت، وتقابله جزئيا زيادة في الخدمات التعاقدية    3  500السـفر، والخبراء ) 

 دولار( بسبب تحول الطريقة التعاقدية في بعض الحالات من الخبراء الاستشاريين إلى الخدمات التعاقدية    5  400) 

تتصــــل الزيادة الصــــافية  -  لمعلومات والاتصبببالات والحد من مخاطر الكوارث وإدارتها، تكنولوجيا ا5البرنامج الفرعي  )ه(  
دولار تحت بند الموارد غير المتصـــــــــــــلة بالوظائف أســـــــــــــاســـــــــــــا بزيادة الاحتياجات تحت بندي الخبراء   11  600البالغة 

خبراء والخـدمـات  دولار( بســــــــــــــبـب زيـادة عـدد اجتمـاعـات أفرقـة ال 4 400دولار( والخبراء الاســــــــــــــتشــــــــــــــاريين ) 11 100)
الاسـتشـارية المرتبطة بها بشـأن التطبيقات الفضـائية وطريق المعلومات الفائق السـرعة، ويقابلها جزئيا انخفاض في سـفر  

دولار( بســــــبب  2 400دولار( بســــــبب انخفاض الاحتياجات من الســــــفر، وفي الخدمات التعاقدية ) 1  500الموظفين )
   إدارة المعلومات المتعلقة بالكوارث  فض عدد المنشورات التي ستصدر عن موضو 
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دولار تحت بند الموارد غير المتصـلة    47  900تتصـل الزيادة الصـافية البالغة   -   ، التنمية الاجتماعية 6البرنامج الفرعي   )و(  
رية  دولار( بســبب زيادة الخدمات الاســتشــا   34  200بالوظائف أســاســا بزيادة الاحتياجات تحت بنود الخبراء الاســتشــاريين ) 

، والخدمات  ”التوقعات الاجتماعية  ســــــيا والمحيط الهادئ“ اللازمة لإعداد المادة الأســــــاســــــية للمنشــــــور الرئيســــــي المعنون  
دولار( بســـــبب الزيادة في الســـــفر    4 500دولار( المتصـــــلة بالتوقعات الاجتماعية، وســـــفر الموظفين )   13  900التعاقدية ) 

،  والتوقعـات الاجتمـاعيـة   2030المقرر للتواصــــــــــــــل الفعلي مع الـدول الأعضــــــــــــــاء في المنطقـة فيمـا يتعلق بتنفيـذ  طـة عـام 
 دولار( بسبب توقع مشاركة بعض الخبراء عبر الإنترنت    4  700)  ويقابلها جزئيا انخفاض تحت بند الخبراء 

دولار تحت بند الموارد غير المتصــــلة  17  500يتصــــل النقصــــان الصــــافي البالغ   - ، الإحصبباءات7البرنامج الفرعي  )ز(  
ماعات دولار( بســــبب قصــــر المدة اللازمة لاجت  15 000بالوظائف أســــاســــا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود الخبراء )

ــاريين ) ــتشــــ ــبب تحول الطريقة التعاقدية في بعض الحالات من الخبراء   8 000أفرقة الخبراء، والخبراء الاســــ دولار( بســــ
ــاريين إلى الخدمات التعاقدية اللازمة لإجراء التحليل الاجتماعي والاقتصــــــــــادي والبيئي في  التقرير المرحلي الاســــــــــتشــــــــ

ــيا ــتدامة في آســــــــــ ــفر الموظفين )الهادئوالمحيط    لأهداا التنمية المســــــــــ دولار(، وتقابله جزئيا زيادة في   2 100، وســــــــــ
ــاريين إلى  7  500الخدمات التعاقدية ) ــتشــــ ــبب تحول الطريقة التعاقدية في بعض الحالات من الخبراء الاســــ دولار( بســــ

ــادي والبيئي في   ا التنميــة  التقرير المرحلي لأهــداالخــدمــات التعــاقــديــة اللازمــة لإجراء التحليــل الاجتمــاعي والاقتصـــــــــــــ
  المستدامة  سيا والمحيط الهادئ

يتصــــــــــل    -  ، الأنشبببببببطة دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ1، العنصبببببببر 8البرنامج الفرعي  )ح(  
دولار تحت بند الموارد غير المتصـــلة بالوظائف أســـاســـا بانخفاض الاحتياجات تحت   1 100النقصـــان الصـــافي البالغ 

دولار( بســـبب انخفاض تكاليث الاتصـــالات المتوقعة واســـتئجار أماكن العمل  7  500بند مصـــروفات التشـــغيل العامة )
دولار( بسبب زيادة عدد أيام السفر  4 000دي سفر الموظفين )وصيانتها، وتقابله جزئيا زيادة في الاحتياجات تحت بن

في منطقة المحيط الهادئ، والخبراء   2030اللازمة للتواصـل مع الدول الأعضـاء في سـياق دعمها في تنفيذ  طة عام  
  دولار( بســــــــبب زيادة عدد الخبراء اللازمين لاســــــــتعراض  يارات الســــــــياســــــــة العامة لمعالجة قضــــــــايا التنمية  1 600)

 المستدامة في منطقة المحيط الهادئ 

ــل   -  ، الأنشبببطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شبببرر آسبببيا وشبببمال شبببرقها 2، العنصبببر  8البرنامج الفرعي   )لإ(    يتصــ
دولار تحت بند الموارد غير المتصـلة بالوظائف أسـاسـا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود   4  400النقصـان الصـافي البالغ 

ــت  ــاريين ) الخبراء الاســ ــارية في مجال  يارات    3 400شــ ــتشــ ــبب انخفاض عدد الأيام اللازم لتقديم الخدمات الاســ دولار( بســ
ــيا وشـــمال شـــرقها،   ــادية والاجتماعية في شـــرق آسـ ــئة في مجال التنمية الاقتصـ ــائل الناشـ ــياســـات والبرامج لمعالجة المسـ السـ

ة بعض الخبراء عبر الإنترنت، ومصــروفات التشــغيل  دولار( بســبب انخفاض عدد الخبراء وتوقع مشــارك   3  100والخبراء ) 
ــتخدام    2  600العامة )  ــالات من  لال اســـــــ ــا إلى انخفاض الاحتياجات من  دمات الاتصـــــــ ــاســـــــ دولار(، ويعزس ذلك أســـــــ

دولار( بســـــبب زيادة  دمات    5 200الاتصـــــالات القائمة على الإنترنت، وتقابله جزئيا زيادة تحت بند الخدمات التعاقدية ) 
 لبيانات وإصدار منشور عن الإلمام بالتكنولوجيا الرقمية في أوسالإ كبار السن في شمال شرق آسيا  تجهيز ا 

يتصــل النقصــان    -   ، الأنشبطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شبمال آسبيا ووسبطها 3، العنصبر  8البرنامج الفرعي   )ي(   
ائف أســـــاســـــا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود ســـــفر  دولار تحت بند الموارد غير المتصـــــلة بالوظ   1  000الصـــــافي البالغ 

دولار( بســـبب انخفاض عدد الرحلات وأيام الســـفر اللازمة لدعم الدول الأعضـــاء، والخدمات التعاقدية    3 400الموظفين ) 
دولار( بســــــــــــــبـب كون  ـدمـات تحرير الوثـائق لإعـداد المواد التقنيـة غير مطلوبـة، وتقـابلـه جزئيـا زيـادة تحـت بنـد    1  200) 

دولار( بســــــــــــــبـب تزايـد الطلـب على الخبرة اللازمـة لتقـديم الـدعم للتنميـة المســــــــــــــتـدامـة والخيـارات في مجـال   2 900براء ) الخ 
 السياسات والبرامج لمعالجة المسائل الناشئة في مجال التنمية الاقتصادية والاجتماعية في شمال آسيا ووسطها  
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يتصـــل    -  قليمية من أجل التنمية في جنوب آسببيا وجنوب غربها، الأنشببطة دون الإ4، العنصببر 8البرنامج الفرعي  )ك(  
ــافي البالغ  ــان الصـــــ ــا بانخفاض تحت بند الخبراء   18  700النقصـــــ ــاســـــ ــلة بالوظائف أســـــ دولار في الموارد غير المتصـــــ

دولار( بسبب الانخفاض   9  400دولار( بسبب انخفاض عدد الخبراء اللازمين، ومصروفات التشغيل العامة )  9 000)
ــيـانـة أمـاكن العمـل والمرافق، والانخفـاض المتوقع في الاحتيـاجـات تحـت بنـد الأثـاث  المتو  قع في تكلفـة اســــــــــــــتئجـار وصــــــــــــ

دولار( بســــــــــــــبـب الانخفـاض المتوقع في شــــــــــــــراء أثـاث ومعـدات المكـاتـب، وكـذلـك معـدات تكنولوجيـا   2 100والمعـدات )
 المعلومات، حيث تم شراء معدات جديدة مؤ را 

تعزس الزيادة الصافية    -   ، الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب شرر آسيا 5، العنصر  8الفرعي  البرنامج  )ل(   
دولار( بســـــــبب النقل الدا لي لوظيفة من الرتبة المحلية    59  100دولار إلى زيادة في تكاليث الوظائف )   56  400البالغة  

ــاعدة اللازمة بأعم  ــيوفر المســ ــتية للاجتماعات والمؤتمرات،  من الدعم البرنامجي، مما ســ ــاعدة اللوجســ ال الســــكرتارية والمســ
وتجهيز الطلبات والوثائق الإدارية لتمكين البرنامج الفرعي من إدارة برنامج العمل ضــــــــــمن نطاق ا تصــــــــــاصــــــــــه بكفاءة،  

 دولار( بسبب توقع مشاركة بعض الخبراء عبر الإنترنت    1  900ويقابلها جزئيا انخفاض في عدد الخبراء ) 

دولار في الموارد غير المتصـــــــلة بالوظائف   8  100يتصـــــــل النقصـــــــان الصـــــــافي البالغ   -  ، الطاقة9البرنامج الفرعي  )م(  
دولار( بســبب تناقب عدد المنشــورات المطلوبة   13 000أســاســا بانخفاض الاحتياجات تحت بنود الخدمات التعاقدية )
دولار( بســـــبب توقع مشـــــاركة بعض الخبراء    2 400راء )بشـــــأن موضـــــو  الاتجاهات الإقليمية في مجال الطاقة  والخب

دولار( بســـــــبب انخفاض عدد أيام الســـــــفر المطلوبة، وتقابله جزئيا زيادة في  1 500عبر الإنترنت  وســـــــفر الموظفين )
ــاريين ) ــتشـــــــ دولار( بســـــــــبب زيادة الاحتياجات من البحوث الفنية اللازمة لتنفيذ نتائج منتدس  8  800عدد الخبراء الاســـــــ

 اقة الثالث لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ.الط

دولار في   30  000دولار أســاســا من انخفاض صــاا قدره    59  100يتألف النقصــان الصــافي البالغ    -   الدعم البرنامجي  )ن(   
‘ إلغاء وظيفة واحدة لمسـاعد لشـؤون المشـتريات  2(  ’ 3- إنشـاء وظيفة موظف مشـتريات )ا   ‘ 1’ تكاليث الوظائف بسـبب  

)انظر المرفق    5، العنصــــــــــــــر  8‘ النقـل الخـارجي لوظيفـة )من الرتبـة المحليـة( إلى البرنـامج الفرعي  3محليـة(  ’ )الرتبـة ال 
دولار من الموارد غير المتصــــــــــــــلـة بـالوظـائف بســــــــــــــبـب انخفـاض الاحتيـاجـات تحـت بنود تكـاليث    29  100الثـاني(، ومبلغ  

ــبب نقل الموارد إلى الخدمات   17  400الموظفين الأ رس )  ــادر  ارجية لدعم   دولار( بســــــ ــتعان فيها بمصــــــ التعاقدية المســــــ
دولار( الذي يعزس أســـاســـا إلى انخفاض معايير تحديد درجات   11  500الاجتماعات الحكومية الدولية، وســـفر الموظفين ) 

دولار( بســـــــبب   73 400الســـــــفر بالطائرة إلى مؤتمر دا لي للشـــــــبكات المهنية/الوظيوية، ومصـــــــروفات التشـــــــغيل العامة ) 
الاحتياجات من تكاليث الاتصـــــالات، وتكاليث الصـــــيانة لخدمات النقل، وتكاليث  دمات التخزين  ارج الموقع  انخفاض  

دولار( بســـــــبب انخفاض الاحتياجات المتعلقة    90  500وتكاليث اســـــــتئجار أماكن العمل وصـــــــيانتها، والأثاث والمعدات ) 
ــيانة الخواديم المادية نتيجة للانتقال إلى الخدما  ــتبدال وصـــ ــغيل الخادوم المادي وانتهاء الدعم  باســـ ــحابية، ووقف تشـــ ت الســـ

وغيرها من البرامجيات، وتقابله    SharePointالمقدم لبرامجيات الحاجز الوقائي في نقالإ التفتيط وبعض أدوات منصـــــــــة  
ــاريين )  ــتشـ ــداء المشـــورة للم   38  500جزئيا زيادة تحت بند الخبراء الاسـ ــبب زيادة الطلب على  دمات إسـ وظفين  دولار( بسـ

لدعم صـــحة الموظفين ورفاههم وزيادة الحاجة إلى  بير اســـتشـــاري في مجال تكنولوجيا المعلومات لتحســـين أداء  دمات  
ــبكي   ــلكي بالإنترنت والربط الشـــ ــال اللاســـ ــالات، و دمات الاتصـــ ــاعدة في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصـــ مكتب المســـ

دولار( ويعزس ذلـك أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى زيـادة الاشــــــــــــــتراكـات في الموارد   68  600المحـدد بـالبرامجيـات، والخـدمـات التعـاقـديـة ) 
الإلكترونية وقواعد البيانات والمنشورات الإلكترونية لتيسير عمل البرامج الفرعية في مجال البحث والتحليل، وزيادة  دمات  

ــيانة الوقائية واللوازم والمواد )  ــتبدا   56 600تجهيز البيانات لأغراض الصـــ ــبب الاســـ ل التدريجي لمفاتيح الد ول  دولار( بســـ
 . 2025لشبكة تكنولوجيا المعلومات، التي ينتهي الدعم المقدم لها في عام 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية  
(، تتوقع اللجنة الاقتصـــــــــــــادية والاجتماعية  ســـــــــــــيا والمحيط الهادئ أن  2)  61-19( و 2)  60-19كما هو مبين في الجدولين   19-224 

، يقدر أن تبلغ  2024همات نقدية وعينية على حد سـواء، من شـأنها أن تكم  ل موارد الميزانية العادية. وفي عام  تواصـل ت لق ي مسـا
ملايين    4,41دولارات. ويشــــــــــــــمـل مجمو  المســــــــــــــاهمـات العينيـة، التي تبلغ قيمتهـا   20  151 607الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة  

لاقتصـــــــــادية والاجتماعية  ســـــــــيا والمحيط الهادئ بحق اســـــــــتخدامها )تبلغ قيمتها  دولار، أماكن  العمل في بانكوك المتبر  للجنة ا
مليون دولار(،    1,8مليون دولار( وأمــاكن العمــل والخــدمــات في المكــاتــب دون الإقليميــة والمعــاهــد الإقليميــة )تبلغ قيمتهــا    0,94

 مليون دولار(. 1,67تحدة )تبلغ قيمتها  و دمات الخبراء المعارين على أساس عدم استرداد التكاليث ومتطوعي الأمم الم

ــيا  19-225  ــادية والاجتماعية  ســـــ ــع الموارد الخارجة عن الميزانية، المندرجة في إطار هذا الباب، لإشـــــــراا أمانة اللجنة الاقتصـــــ وتخضـــــ
 والمحيط الهادئ المفوض لها السلطة من الأمين العام.

 
 أجهزة تقرير السياسات  

مقترحة في إطار هذا العنصــر الاحتياجات المتصــلة بالاجتماعات الحكومية الدولية الدائمة التي تتولى الأمانة ســتغطي الموارد ال 19-226 
أعضـاء منتسـبين، التوجيه العام لعمل الأمانة، وتقدم التقارير  9عضـوا و   53توفير الخدمات لها. وتوفر اللجنة، التي تتألف من  

ــادي والاجتماعي. وتعقد ــؤولين وجزء   إلى المجلس الاقتصـ ــنوية، تتكون كل دورة منها من جزء  ا  بكبار المسـ اللجنة دورات سـ
وزاري، من أجل مناقشــــــة المســــــائل المهمة المتصــــــلة بالتنمية المســــــتدامة الشــــــاملة للجميع في المنطقة واتخاذ القرارات بشــــــأنها.  

مؤتمرات اللجنة، ويتألف هذا الهيكل من  الذي يحدد هيكل   78/2مع قرار اللجنة   2024وتتماشــــى المخصــــصــــات المقترحة لعام 
 منتدس آسيا والمحيط الهادئ بشأن التنمية المستدامة وتسع لجان.

ــمن الجدول  19-227  ــل بها من الاحتياجات من الموارد في إطار    63-19ويتضـ معلومات عن الهيئات الحكومية الدولية الدائمة وما يتصـ
 الميزانية العادية.

 
 63-19الجدول 

 أجهزة تقرير السياسات 

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة(

تــــــــقــــــــريــــــــر  جــــــــهــــــــاز 
 معلومات إضافية البيان السياسات

ــادات  اعـــتـــمـــــ
 2023عام 

)قبل    2024تقديرات عام  
 إعادة تقدير التكاليث(

ــادية        اللجنة الاقتصــــــــــ
والاجتماعية  ســـــــــــيا  

 والمحيط الهادئ

الأمـانـة وتقـدم التقـارير توفر اللجنـة التوجيـه العـام لعمـل  
ــادي والاجتمـاعي. وتعقـد دورات   إلى المجلس الاقتصــــــــــــ
ــار  بكبــ ــا   ــا من جزء  ــ ــل منهــ ــة، تتكون كــ ســــــــــــــنويــ
المســـــــــؤولين وجزء وزاري، من أجل مناقشـــــــــة المســـــــــائل 
المهمة المتصــلة بالتنمية المســتدامة الشــاملة للجميع في 
ــأنها في إطار متابعة  طة  المنطقة واتخاذ القرارات بشـــــ

 بعد اعتمادها. 2030عام 

(  4- )د   37قرارات المجلس الاقتصـادي والاجتماعي    : الولاية 
 11/ 2022( و  57- )د   1895و  

 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 : دورة واحدة )الدورة الثمانون( 2024عدد الدورات في عام  

276,0 287,4 

منتدس آسـيا والمحيط 
الهادئ بشــأن التنمية  

 المستدامة

المنتـدس منبر حكومي دولي شــــــــــــــامـل يجتمع ســــــــــــــنويـا.  
ويوفر المنتـدس الـدعم  للأعمـال التحضــــــــــــــيريـة الإقليميـة 
لعقد المنتدس الســياســي الرفيع المســتوس المعني بالتنمية  
المســـــــــــتدامة برعاية المجلس الاقتصـــــــــــادي والاجتماعي 

 والجمعية العامة.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
وقرارا اللجنة الاقتصـــادية والاجتماعية  ســـيا   2022/11

 78/2و  73/1والمحيط الهادئ 

 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

عـــــام   الـــــدورات في  )الـــــدورة    :2024عـــــدد  واحـــــدة  دورة 
 عشرة( يةالحاد

22,3 25,9 

https://undocs.org/ar/E/RES/2022/11
https://undocs.org/ar/E/RES/2022/11
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تــــــــقــــــــريــــــــر  جــــــــهــــــــاز 
 معلومات إضافية البيان السياسات

ــادات  اعـــتـــمـــــ
 2023عام 

)قبل    2024تقديرات عام  
 إعادة تقدير التكاليث(

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  لجنة النقل     
  سيا والمحيط الهادئ تتناول المسائل المتعلقة بالنقل.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
وقرار اللجنة الاقتصادية    2017/269ومقرره    2022/11

 78/2والاجتماعية  سيا والمحيط الهادئ 

 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة )الدورة الثامنة(   :2024عدد الدورات في عام  

– 25,9 

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  والتنميةلجنة البيئة 
 ســــيا والمحيط الهادئ تتناول المســــائل المتعلقة بالبيئة  

 والتنمية.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــادية والاجتما 2022/11 ــيا  وقرار اللجنة الاقتصـ عية  سـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة )الدورة الثامنة(   :2024عدد الدورات في عام  

– 25,9 

ــا  تــكــنــولــوجــيـــــ ــة  لــجــنـــــ
ــات   ــومـــــــ ــلـــــــ ــعـــــــ ــمـــــــ الـــــــ
والاتصــــــــــالات والعلم  
ــا  والــــــتــــــكــــــنــــــولــــــوجــــــيـــــ

 والابتكار

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية 
ــائــل المتعلقــة  ســــــــــــــيــا   والمحيط الهــادئ تتنــاول المســـــــــــــ

بتكنولوجيا المعلومات والاتصـــــــــالات والعلم والتكنولوجيا 
 والابتكار.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة )الدورة الخامسة(    : 2024عدد الدورات في عام  

– 25,9 

ــة  ــيـــــ ــمــ ــنــ ــتــ الــ ــة  ــنـــــ ــجــ لــ
 الاجتماعية

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية 
الهادئ تتناول المســائل المتعلقة بالتنمية   ســيا والمحيط 
 الاجتماعية.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 

 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة )الدورة الثامنة(   :2024لدورات في عام  عدد ا

– 25,9 

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  لجنة الإحصاءات
ــائــل المتعلقــة   ســــــــــــــيــا والمحيط الهــادئ تتنــاول المســـــــــــــ

 بالإحصاءات.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة )الدورة التاسعة(    : 2024عدد الدورات في عام  

– 25,9 

لجنـة ســــــــــــــيـاســـــــــــــــات  
الـكـلـي  الاقـتصـــــــــــــــــــــاد 

مـــن   ــد  ــقـــر والـــحـــــ ــفـ الـ
 وتمويل التنمية

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية 
ــائــل المتعلقــة   ســــــــــــــيــا والمحيط الهــادئ تتنــاول المســـــــــــــ
بســـــــــياســـــــــات الاقتصـــــــــاد الكلي والحد من الفقر وتمويل 

 التنمية.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 صفر :2024عدد الدورات في عام 

15,1 – 

ــارة    الـــــتـــــجـــــ ــة  لـــــجـــــنـــــ
ــثــــــــمــــــــار   ــتــــــ والاســـــــــــــــــــ
ــاريع والابتكار   والمشــــ
في مجــــال الأعمــــال 

 التجارية

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية 
 سـيا والمحيط الهادئ تتناول المسـائل المتعلقة بالتجارة 

 والاستثمار.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 صفر :2024عدد الدورات في عام 

15,1 – 

ــن  مـ ــد  ــحـــــ الـ ــة  ــنـــــ ــجـ لـ
 مخاطر الكوارث

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية 
ــائل المتعلقة بالحد  ــيا والمحيط الهادئ تتناول المســــ  ســــ

 من مخاطر الكوارث.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 صفر :2024عدد الدورات في عام 

15,1 – 
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 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

23-05799 107/132 

 

تــــــــقــــــــريــــــــر  جــــــــهــــــــاز 
 معلومات إضافية البيان السياسات

ــادات  اعـــتـــمـــــ
 2023عام 

)قبل    2024تقديرات عام  
 إعادة تقدير التكاليث(

هيئة فرعية من هيئات اللجنة الاقتصـــــادية والاجتماعية  لجنة الطاقة     
ــائــل المتعلقــة   ســــــــــــــيــا والمحيط الهــادئ تتنــاول المســـــــــــــ

 بالطاقة.

ــة ــاعـي    :الـولايـــــ والاجـتـمـــــ الاقـتصـــــــــــــــــــــادي  الـمـجـلـس  قـرار 
ــيا   2022/11 ــادية والاجتماعية  سـ وقرار اللجنة الاقتصـ

 78/2والمحيط الهادئ 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 صفر :2024عدد الدورات في عام 

– – 

الحكومي   ــا   الاجتمــــ
ــع   ــيــــ ــرفــــ الــــ ــي  ــدولــــ الـــــ
لمنطقـــــة   المســــــــــــــتوس 
والــمــحــيــط   ــا  آســــــــــــــــيـــــ
بشـــــــــــــــــــــأن   ــادئ  الـــــهـــــ
ــن   ــيـــ بـــ ــمســـــــــــــــــــــاواة  الـــ
وتـمـكـيـن   ــيـن  الـجـنســــــــــــ

 30بيجين  :المرأة 

ــا وتقييما إقليميين لتنفيذ   ــتعراضـــــ ــيُجري الاجتما  اســـــ ســـــ
إعلان ومنهـاج عمـل بيجين ونتـائج الـدورة الاســــــــــــــتثنـائيـة  

ك تقييم  الثـالثـة والعشــــــــــــــرين للجمعيـة العـامـة، بمـا في ذل ـ
التحـديـات الراهنـة التي تؤثر على التنفيـذ الكـامـل والفعـال 
ــين   ــاواة بين الجنســ والمعجل لمنهاج العمل وتحقيق المســ

ولمســـاهمته الرامية إلى  وتمكين جميع النســـاء والفتيات،
ــتدامة لعام  من  2030الإعمال التام لخطة التنمية المســ

في   لال منظور جنسـاني. وسـيُسـترشـد بنتائج الاجتما 
الذي ســتجريه لجنة وضــع المرأة  2025اســتعراض عام  

 في دورتها التاسعة والستين.

 2022/5قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  :الولاية
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 دورة واحدة :2024عدد الدورات في عام 

– 25,9 

ــة   ــاقـــــ ــطـــــ الـ ــدس  ــتـــــ ــنـ مـ
ــا  ــيـــــ آســـــــــــــ ــة  لــمــنــطــقـــــ

 والمحيط الهادئ

 74/9و    73/8و    70/9و    67/2قرارات اللجنة    :الولاية 
 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية

 صفر :2024عدد الدورات في عام 

15,1 – 

مؤتمر السـكان  سـيا  
 والمحيط الهادئ

قرار اللجنـة الاقتصــــــــــــــادية والاجتمـاعيـة  ســــــــــــــيا   :الولاية 
 (23-)د 74والمحيط الهادئ 

 أعضاء منتسبين 9عضوا و  53 :العضوية
 صفر :2024عدد الدورات في عام 

110,0 – 

 468,7 468,7   المجموع 

  
دولار، ولا تعكس أي تغيير في مســــتوس الموارد    468  700ما قدره   2024وتبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام   19-228 

ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2023مقارنة  بالاعتماد المخصـــــب لعام  ــيل إضـــ  64-19في الجدول   2024. وترد تفاصـــ
 .19والشكل الثاني عشر من الباب 

 
 64-19الجدول 

 أجهزة تقرير السياسات  تطور الموارد المالية 

 دولارات الولايات المتحدة()بزلاا 

 
نفقــات عــام 

2022 
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2023عام 

  التغيرات 
  قبـل)  2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليث(
ــديلات   التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو  الأ رس 
 468,7 – – – – – 468,7 316,3 الموارد غير المتصلة بالوظائف         

 468,7 – – – – – 468,7 316,3 المجموع 
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 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 19الباب  
 

108/132 23-05799 

 

 19الشكل الثاني عشر من الباب 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024أجهزة تقرير السياسات  توزيع الموارد المقترحة لعام  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة(

  
 التوجيه التنفيذي والإدارة  

يقود مكتب الأمين التنفيذي عنصــــــــر  التوجيه التنفيذي والإدارة، ويدعمُه قســــــــم التنمية المســــــــتدامة والبلدان التي تواجه أوضــــــــاعا    19-229 
ــاء من  لال   ــات وبخدمات الإدارة من أجل دعم الدول الأعضـــ ــياســـ ــة. ويزود المكتب الأمانة  بالتوجيه العام في مجال الســـ  اصـــ

الخيارات الســياســاتية وأنشــطة بناء القدرات. وتهدا هذه الجهود إلى التصــدي للتحديات الإنمائية توفير التحليلات الاســتراتيجية و 
ــتدامة  الرئيســــــية من  لال توفير حلول مبتكرة لتحقيق ازدهار اقتصــــــادي عادل وشــــــامل للجميع وتحقيق التقدم الاجتماعي والاســــ

ــيجري تح ــيا والمحيط الهادئ. وســ ــلة بخطة التنمية الإقليمية، البيئية في جميع أنحاء منطقة آســ ــتجدة ذات الصــ ــائل المســ ديد المســ
 وت بيان الشواغل والأولويات الإقليمية على الصعيد العالمي.

عب وإلى المكاتب دون الإقليمية  19-230  ــُ الإقليمية فيما يتعلق بتنفيذ برنامج عمل    والمعاهدويقدم مكتب الأمين التنفيذي التوجيه  إلى الشــــــــ
دية والاجتماعية  ســـــيا والمحيط الهادئ وبكفالة المســـــاءلة عليه. ويقدم المكتب التوجيه  أيضـــــا فيما يتعلق بتعميم اللجنة الاقتصـــــا

الســياســات والاســتراتيجيات بشــأن المســاواة بين الجنســين وتمكين المرأة، وبإدماج منظور الإعاقة في كافة عناصــر برنامج العمل،  
 كما يقدم التوجيه لوحدات دعم البرامج.

ويقدم مكتب الأمين التنفيذي التوجيه العام و دمات الإدارة فيما يتعلق بإعداد الدراسـة المواضـيعية السـنوية وتنظيم الدورة السـنوية  19-231 
ــملُ الجميع. ويقدم  ــيا والمحيط الهادئ باعتبارها منتدس حكوميا دوليا للتعاون الإقليمي يشـــــــ ــادية والاجتماعية  ســـــــ للجنة الاقتصـــــــ

لتوجيه أيضــا في مجالات تنفيذ عمليات إصــلاح هيكل مؤتمرات اللجنة الاقتصــادية والاجتماعية  ســيا والمحيط الهادئ  المكتب ا
ــة   ــادرات 78/2عملا بقرار اللجنـ ــادرات إدارة التغيير ومبـ ــذ مبـ ــائج  وتنفيـ ــة على النتـ ــائمـ ــة والإدارة القـ ــة التنظيميـ ــاليـ   وتعزيز الفعـ

 تحدة بأسرها.الإصلاح الشاملة لمنظومة الأمم الم

ويقدم مكتب الأمين التنفيذي أيضــا التوجيه العام إلى وحدات دعم البرامج في ضــمان مراعاة المنظور الجنســاني ومنظور الإعاقة  19-232 
في تخطيط البرامج وفي إدارة الموارد المالية والبشــرية، بالإضــافة إلى كفالة وجود نظم للمســاءلة. وســيُبذل كل جهد ممكن لتعزيز  

 تكافؤ بين الجنسين.ال

ــة جهود التعجيل بتنفيذ  طة عام  19-233  ــاعا   اصــ ــتدامة والبلدان التي تواجه أوضــ ــم التنمية المســ في أقل البلدان نموا    2030ويدعم قســ
ــائل التي تواجهها ه ــقا لإدماج المســــ ــم نهجا منســــ ــغيرة النامية. ويتبعُ القســــ ــاحلية والدول الجزرية الصــــ ذه  والبلدان النامية غير الســــ

المجموعات من البلدان في برنامج العمل العام، ويرصــــــــدُ تنفيذ برامج العمل الخاصــــــــة بهذه البلدان، ويقدم تحليلات اســــــــتراتيجية  

5.0 

9.0 

21.7 

13.6 

4.5 

414.9 

اللوازم والمواد

ةمصروفات التشغيل العام

الخدمات التعاقدية

الخبراء

الضيافة

تكاليث الموظفين الأ رس 
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ه المكتب أيضــا تنظيم  منتدس آســيا والمحيط الهادئ بشــأن التنمية المســتدامة بوصــفه  للتصــدي للتحديات الإنمائية الرئيســية. ويوج 
صــاحبة المصــلحة الذي تجري فيه مناقشــة واســتعراض ومتابعة الأولويات والاحتياجات الإقليمية لتحقيق   منتدس الجهات المتعددة

 التنمية المستدامة.

ع فيها المنظمات على إدراج معلومات   6-12، ولا ســيما الغاية 2030لخطة عام   ووفقا 19-234  من أهداا التنمية المســتدامة، التي تشــجَّ
، 72/219من قرار الجمعية العامة  19م تقاريرها، وامتثالا للولاية الشــاملة المنصــو  عليها في الفقرة الاســتدامة في دورات تقدي

ــات الإدارة البيئية في عملياته. وفي عام  ــي2022يعمل المكتب على دمج ممارسـ ــادية والاجتماعية  سـ ــلت اللجنة الاقتصـ ا  ، واصـ
ــواء المكاتب   ــاعة الأرض“ التي تطفأ بموجبها أضــــــــ والمحيط الهادئ جهودها لتحقيق كفاءة الطاقة من  لال حملتها اليومية ”ســــــــ
تلقائيا أثناء اســــــــتراحة الغداء، ومن  لال إد ال تحســــــــينات وتعديلات على نظم إدارة المرافق. وحققت اللجنة تحســــــــنا في كفاءة 

ــبة  ــن في كفاءة الطاقة  2016ة بعام في المائة مقارن  35الطاقة بنســـــ ــاس البيئي. ويعادل التحســـــ ، وهو العام المرجعي لخط الأســـــ
ــنوات الســــــــت التي انقضــــــــت منذ إطلاق نظام الإدارة البيئية في  9  736 ــيد الكربون على مدس الســــــ طنا من انبعاثات ثاني أكســــــ

ــهادات دو  ــراء شـ ــراء عن طريق شـ ــل اللجنة التزامها بالطاقة الخضـ ــول  اللجنة. وتواصـ لية للطاقة المتجددة، وهو ما يتيح لها الحصـ
في المائة من اســـتهلاكها للطاقة من الطاقة الشـــمســـية المنتجة محليا في تايلند. ويؤكد هذا الإنجاز أن أهداا الأمانة  100على 

. 2022عـام    ، مع اســــــــــــــتمرار هـذا الاتجـاه في2020قـد تحققـت في وقـت مبكر يعود إلى عـام   2030العـامـة للأمم المتحـدة لعـام  
وفي العام نفســـــــه، واصـــــــلت اللجنة جهودها لمنع إنتاج النفايات وإدارتها وحققت معدلات عالية من إعادة تدوير النفايات )الأرقام 

في المـائـة(. وشــــــــــــــملـت الجهود مواصــــــــــــــلـة الحظر المفروض على نطـاق المجم ع على جميع    70: حوالي  2022المتوقعـة لعـام  
ز إعادة التدوير  الأصـــــــــناا الرئيســـــــــية التي تســـــــــتخد م مرة واحدة في مجال تقديم الطعام، وإنشـــــــــاء نظام جديد لإدارة النفايات يعز  

، عُقد  2022)حاويات مركزية لإعادة التدوير، ومنطقة جديدة لفرز النفايات، وتحويل النفايات العضـــــــوية إلى ســـــــماد(. وفي عام  
جابي في جهود المنظمة الرامية إلى الحد من أثرها في مجال  العديد من اجتماعات اللجنة في شــــكل هجين، مما ســــاهم بشــــكل إي
ــتحقق اللجنة الحياد المنا ي في عملياتها لعام   ــفر الجوي. وسـ ــدة معتمدة لخفض انبعاثات الكربون بحلول   2022السـ ــراء أرصـ بشـ

لمكاتب دون الإقليمية ، ســـــيوســـــع المكتب نظام الإدارة البيئية  ارج المقر ليشـــــمل أيضـــــا ا2023وفي عام  .  2023حزيران/يونيه 
وسـيكفل ذلك أيضـا إدارة بيئية شـاملة ومنهجية و اضـعة للرصـد على نطاق اللجنة ويوسـع نطاق  والمعاهد الإقليمية التابعة للجنة.  

وسـيعمل النظام على اسـتهداا جوانب الطاقة والنفايات والمياه    .جهودها الإقليمية لكفالة إدارة من هذا القبيل على نطاق المنظمة
وعقد الاجتماعات والســفر على نحو مســتدام، وســيتناول مســألة توعية الموظفين باعتبارها مســألة شــاملة مرتبطة بجميع المســائل 

ــارة إلى أنه رغم وجود اتجاهات في اللجنة قبل جائحة كوفيد ــمتها الكربونية  19-البيئية المحددة. وتجدر الإشــــ نحو الحد من بصــــ
بلئذ، قد لا يتســـنى الحفا  على المدس الطويل على مســـتويات التقدم المحرز حتى حينه في بعض  وتحايقها نتائج بيئية إيجابية ق

 المجالات المستهدفة إذا ما زادت معدلات إشغال المباني والسفر الجوي.

ر السـفر بالطائرة.  معلومات عن الامتثال فيما يتعلق بتقديم الوثائق في مواعيدها والحجز المسـبق لتذاك  65-19وترد في الجدول  19-235 
مرضــا    19-وفي ظل انخفاض القيود المفروضــة على الســفر الدولي وعودة شــرولإ الد ول إلى طبيعتها بعد إعلان جائحة كوفيد

طلبا في نفس الفترة من    854إلى   2021طلبا في الربع الأ ير من عام    61متوطنا ، زاد عدد طلبات الســــــــــــــفر زيادة هائلة: من  
في المائة   59,2إلى   2021في المائة في عام   39ل الامتثال فيما يتعلق بالشراء المسبق للتذاكر، من  . وتحسن معد2022عام 

ــجعا، حيث بلغ معدل 2022في عام   ــفر الموظفين مشـ ــرولإ سـ في المائة، في حين أن تخطيط وتأمين    71,6  وكان الامتثال لشـ
لا يزال يشكل تحديات وأسفر عن معدل امتثال لا يتجاوز    الترشيحات فيما يخب المشاركين من غير الموظفين في الاجتماعات

في المائة. وتواصــل اللجنة تنفيذ تدابير لتحســين معدل الامتثال، وهي تشــمل الرصــد المنتظم لمعدل امتثالها لشــرلإ الشــراء   52,6
عب والمكاتب المعنية لتحســ ين تخطيطها للســفر ومعدل  المســبق للتذاكر والإبلا  عنه، فضــلا عن إجراء مشــاورات ثنائية مع الشــُ

 الامتثال لديها.

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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 65-19الجدول 
 معدل الامتثال 

 )بالنسبة المئوية(

 2024المقرر لعام   2023المقرر لعام   2022الفعلي لعام   2021الفعلي لعام   2020الفعلي لعام   
 100 100 89 93 93 تقديم الوثائق في مواعيدها      

 100 100 59 39 49 بدء السفر بأسبوعين على الأقل شراء تذاكر السفر بالطائرة قبل  
  

دولار، ولا تعكس أي تغيير في مســـــــتوس الموارد    3  979  600ما قدره   2024وتبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-236 
  66- 19في الجدول    2024المقترحة لعام . وترد تفاصــــــــــيل إضــــــــــافية عن توزيع الموارد  2023مقارنة  بالاعتماد المخصــــــــــب لعام 

 . 19الشكل الثالث عشر من الباب  وفي 
 

 66-19الجدول 
 التوجيه التنفيذي والإدارة  تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 3 510,2 – – – – – 3 510,2 3 064,3 الموارد المتصلة بالوظائف

 469,4 – – – – – 469,4 448,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 3 979,6 – – – – – 3 979,6 3 512,5 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 25 – – – – – 25  المجموع 
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 19الشكل الثالث عشر من الباب 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024التوجيه التنفيذي والإدارة  توزيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(
   

   
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وستشكل هذه الموارد تكملة للموارد العادية، وستُستخدم أساسا    181  500تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا العنصر   19-237 
ــأن تنفيذ  طة عام   ــاريع التعاون التقني بشـ ــاريع المضـــطلع بها إلى جانب مصـــرا التنمية 2030لدعم مشـ ، بما يشـــمل أحد المشـ

بشــــكل أســــاســــي   2023دولار مقارنة بعام    193 600الإنمائي. ويعزس الانخفاض المقدر بمبلغ  ا ســــيوي وبرنامج الأمم المتحدة
 .2023إلى إنجاز المشاريع في عام 

 
 برنامج العمل  
 1البرنامج الفرعي   
 سياساتُ الاقتصاد الكلي والحدُّ من الفقر وتمويلُ التنمية  

دولار    11  100دولار، وتعكس زيـادة قـدرهـا    2  939  700مـا قـدره    2024الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار   19-238 
)أ(. وترد تفاصــيل إضــافية عن توزيع   223-19. ويرد شــرح للزيادة المقترحة في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصــب لعام 

 .19والشكل الرابع عشر من الباب  67-19في الجدول  2024الموارد لعام  
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سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 25

 المالية المواردتوزيع 
979,6 3 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
469,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

469,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

510,2 3 
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 67-19الجدول 
   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 1البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الجـديدة/  الولايات 
 الموسعة

ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ
 المجمو  الأ رس 

ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 833,7 2 – – – – – 833,7 2 427,6 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 106,0 11,7 11,1 11,1 – – 94,9 100,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 939,7 2 0,4 11,1 11,1 – – 928,6 2 528,4 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 22 – – – – – 22  المجموع 

  
 19الشكل الرابع عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  1البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ــتشـــــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،   100  000تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي  19-239  دولار. وســـ
لدعم مشــرو  للتعاون التقني بشــأن تعزيز قدرة أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الســاحلية والدول الجزرية وســتُســتخدم أســاســا  

ــغيرة النامية على تمويل المنا . وتعزس الزيادة المتوقعة البالغة  ــاهمات المتوقعة لتنفيذ   53  300الصــــــ ــا إلى المســــــ ــاســــــ دولار أســــــ
 مشرو  التعاون التقني.
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1-مد

34.8 

21.6 

25.0 

24.6 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 22

 المالية المواردتوزيع 
2 939,7 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
106,0 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

106,0 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
2 833,7 
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 2عي البرنامج الفر   

 التجارة والاستثمار والابتكار  

ــانا قدره  3  277 100ما قدره    2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-240  دولار   17  400دولار، وتعكس نقصــــــ
ية عن  )ب(. وترد تفاصـــــيل إضـــــاف  223-19. ويرد شـــــرح للنقصـــــان المقترح في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام  

 .19والشكل الخامس عشر من الباب  68-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

 
 68-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 2البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

  التغيرات 
  قبـل) 2024تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة  الــنســـــــــــــــبـــــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 206,1 3 – – – – – 206,1 3 3132,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 71,0 (19,7) (17,4) (17,4) – – 88,4 62,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 277,1 3 (0,5) (17,4) (17,4) – – 294,5 3 194,4 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  والفئات المتصلة بها فئة الخدمات العامة  

 25 – – – – – 25  المجموع 

  
 19الشكل الخامس عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  2البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(
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الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 25

 المالية المواردتوزيع 
3 277,1 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
71,0 

غير المتصلة  الموارد
 بالوظائف

71,0 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
3 206,1 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ل هـذه الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة   3  694  500الفرعي  تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا البرنـامج   19-241  دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـ 
ــاريع التعاون التقني المتعلقة بانخرالإ المرأة في مباشـــــرة الأعمال الحرة )عنصـــــر التمويل  ــا لدعم مشـــ ــاســـ ــتُســـــتخدم أســـ العادية، وســـ

ــاريع، والابتك ــتثمار، والمشــ ــير التجارة، والاســ ــات التجارية وتيســ ــياســ ــطة للتعاون التقني المبتكر(، والســ ــافة إلى دعمها أنشــ ار، إضــ
دولار أســـاســـا إلى  864  200والتكاليث التشـــغيلية لمركز آســـيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا. ويعزس النقصـــان المتوقع البالغ 

 .2023إنجاز مشاريع التعاون التقني في عام  

 
 3البرنامج الفرعي   

 النقل  

دولار    8  200دولار، وتعكس زيـادة قـدرهـا    3  381  800مـا قـدره    2024ة في إطـار الميزانيــة العــاديـة لعــام  تبلغ الموارد المقترحــ 19-242 
)ج(. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع   223-19. ويرد شـرح للزيادة المقترحة في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـب لعام 

 .19سادس عشر من الباب والشكل ال 69-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  
 

 69-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 3البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 3 283,6 – – – – – 3 283,6 3 128,2 الموارد المتصلة بالوظائف

 98,2 9,1 8,2 8,2 – – 90,0 74,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 3 381,8 0,2 8,2 8,2 – – 3 373,6 3 203,1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 25 – – – – – 25  المجموع 
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 19السادس عشر من الباب الشكل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  3البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ــتشـــــكل هذه الموارد تكملة لموارد  778  400تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي  19-243  الميزانية العادية،  دولار. وســـ
وسـتُسـتخدم أسـاسـا لدعم مشـاريع التعاون التقني التي تركز على ترابط شـبكات النقل واللوجسـتيات وتحقيق إمكانية التنقل المسـتدام  

ــيا والمحيط الهادئ. وتعزس الزيادة المتوقعة بمبلغ  ــاريع    81 300في منطقة آسـ ــا إلى توقع تلقي مســـاهمات لدعم مشـ ــاسـ دولار أسـ
 التقني المتعلقة بتنمية النقل المستدام في المنطقة.  التعاون 

 
 4البرنامج الفرعي   

 البيئة والتنمية  
ــانـا قـدره   2  927 500مـا قـدره   2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  19-244  دولار   7 900دولار، وتعكس نقصــــــــــــ

)د(. وترد تفاصيل إضافية عن توزيع   223-19لنقصان المقترح في الفقرة . ويرد شرح ل2023مقارنة بالاعتماد المخصب لعام 
 .19والشكل السابع عشر من الباب  70-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  

 

10

2

3

6

3

1

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

25.9 

21.6 

13.8 

36.9 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 25

 المالية المواردتوزيع 
381,8 3 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
98,2 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

98,2 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

283,6 3 
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 70-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 4البرنامج الفرعي  

 المتحدة/عدد الوظائف()بزلاا دولارات الولايات 

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 2 833,7 – – – – – 2 833,7 2 906,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 93,8 (7,8) (7,9) (7,9) – – 101,7 81,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 2 927,5 (0,3) (7,9) (7,9) – – 2 935,4 2 987,2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  والفئات العلياالفئة الفنية 

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 22 – – – – – 22  المجموع 

  
 19الشكل السابع عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  4البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(
    

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســتشــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية   2 870  600تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي  19-245 
من  لال تعزيز التعاون والربط الشـبكي الإقليميين،    2030وسـتُسـتخدم أسـاسـا لدعم مشـاريع التعاون التقني بشـأن تنفيذ  طة عام 

ليل، وبناء القدرات من أجل تحقيق التنمية الحضـــــــــرية المســـــــــتدامة، فضـــــــــلا عن أنشـــــــــطة التعاون التقني والتكاليث  والبحث والتح
إنجاز    2023دولار مقارنة بتقديرات عام   206  500التشغيلية لمركز الميكنة الزراعية المستدامة. ويعكس النقصان المقدر بمبلغ  

 .2023مشاريع للتعاون التقني في عام 
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21.5 

21.6 
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الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 22

 المالية المواردتوزيع 
927,5 2 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
93,8 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

93,8 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

833,7 2 
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 5امج الفرعي البرن  

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والحد من مخاطر الكوارث وإدارتها  

دولار    11  600دولار، وتعكس زيـادة قـدرهـا    2  824  100مـا قـدره    2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   19-246 
)ه(. وترد تفاصيل إضافية عن توزيع   223-19ترحة في الفقرة . ويرد شرح للزيادة المق2023مقارنة بالاعتماد المخصب لعام 

 .19والشكل الثامن عشر من الباب  71-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  
 

 71-19الجدول 
   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 5البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 2 745,5 – – – – – 2 745,5 2 667,6 المتصلة بالوظائفالموارد 

 78,6 17,3 11,6 11,6 – – 67,0 64,3 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 2 824,1 0,4 11,6 11,6 – – 2 812,5 2 731,9 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  الفئة الفنية والفئات العليا

 8 – – – – – 8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 21 – – – – – 21  المجموع 

  
 19الشكل الثامن عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  5البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(
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23.2 

21.6 

9.2 

24.6 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 21

 المالية المواردتوزيع 
824,1 2 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
78,6 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

78,6 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

745,5 2 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـل هـذه الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة   3  215  100الميزانيـة لهـذا البرنـامج الفرعي  تبلغ الموارد الخـارجـة عن   19-247 
العادية، وسـتُسـتخدم أسـاسـا لدعم مشـاريع التعاون التقني لسـد الفجوة الرقمية والنهوض باسـتخدام التكنولوجيات والبيانات الجغرافية  

في المنطقـة، مع مراعـاة الجوانـب    2030ه الكوارث ودعم تنفيـذ  طـة عـام  المكـانيـة من أجـل تحقيق القـدرة على الصــــــــــــــمود في وجـ
الاجتماعية والاقتصادية والبيئية. وستدعم الموارد أيضا التكاليث التشغيلية وأنشطة التعاون التقني لمركز التدريب على تكنولوجيا 

والمحيط الهادئ لتطوير إدارة المعلومات المتعلقة  المعلومات والاتصـالات من أجل التنمية في آسـيا والمحيط الهادئ ومركز آسـيا 
 دولار أساسا إلى المساهمات المتوقعة لتنفيذ مشاريع التعاون التقني. 17 800بالكوارث. وتعزس الزيادة المتوقعة البالغة 

 
 6البرنامج الفرعي   

 التنمية الاجتماعية  

دولار    47  900دولار، وتعكس زيـادة قـدرهـا    4  015  200مـا قـدره    2024ة لعـام  تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـ 19-248 
)و(. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع   223-19. ويرد شـرح للزيادة المقترحة في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـب لعام 

 .19والشكل التاسع عشر من الباب  72-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  
 
 72-19جدول ال

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 6البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 3 871,8 – –  – – – 3 871,8 3 515,7 الموارد المتصلة بالوظائف

 143,4 50,2 47,9 47,9 – – 95,5 123,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 4 015,2 1,2 47,9 47,9 – – 3 967,3 3 638,9 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 19 – – – – – 19  الفئة الفنية والفئات العليا

 11 – – – – – 11  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 30 – – – – – 30  المجموع 
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 19الشكل التاسع عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  6البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ــتشـــــك ل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،   888  100تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي  19-249  دولار. وســـ
لدعم مشـــــاريع التعاون التقني الرامية إلى دعم الدول الأعضـــــاء في تلبية احتياجات من هم أشـــــد تخلفا عن  وســـــتُســـــتخدم أســـــاســـــا 

الركب  وفي تعزيز الحماية الاجتماعية، ودعم حقوق الأشـخا  ذوي الإعاقة وكبار السـن والمهاجرين وإدماجهم  ودعم المسـاواة  
دولار إنجاز مشــــاريع التعاون التقني في  874  200خفاض المقدر بمبلغ بين الجنســــين والتمكين الاقتصــــادي للمرأة. ويعكس الان

 .2023عام  
 

 7البرنامج الفرعي   

 الإحصاءات  

ــانا قدره  3  077 500ما قدره    2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-250  دولار   17  500دولار، وتعكس نقصــــــ
ــان المقترح في الفقرة 2023 مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام ــرح للنقصـــ ــافية عن    223-19. ويرد شـــ )ز(. وترد تفاصـــــيل إضـــ

 .19والشكل العشرين من الباب  73-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

 

11

5

5

5

3

1

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

31.4 

27.6 

48.6 

35.8 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 30

 المالية المواردتوزيع 
015,2 4 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
143,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

143,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

871,8 3 
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 73-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 7البرنامج الفرعي  

 الولايات المتحدة/عدد الوظائف()بزلاا دولارات 

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة الإنفار           

 2 973,7 – – – – – 2 937,7 2 610,1 الموارد المتصلة بالوظائف

 103,8 (14,4) (17,5) (17,5) – – 157,3 72,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 3 077,5 (0,6) (17,5) (17,5) – – 3 095,0 2 683,0 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 24 – – – – – 24  المجموع 

  
 19الشكل العشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  7البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

  
 الميزانية الموارد الخارجة عن    

دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـل هـذه الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة   3  126  700تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا البرنـامج الفرعي   19-251 
ــاءات لأغراض  طة عام  ــائية لتعزيز البيانات والإحصــ ــا لدعم أنشــــطة بناء القدرات الإحصــ ــاســ ــتخدم أســ ــتُســ ، 2030العادية، وســ

ن نظم الر  صـــد الوطنية من  لال تعزيز الصـــلات بين الســـياســـات والبيانات. وســـتدعم الموارد أيضـــا التكاليث التشـــغيلية وســـتُحســـ  
دولار أسـاسـا إلى  1  088 400وأنشـطة التعاون التقني للمعهد الإحصـائي  سـيا والمحيط الهادئ. ويعزس النقصـان المقدر بمبلغ 

 .2023إنجاز مشاريع التعاون التقني في عام  
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1/2-ا

3-ا
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1-مد

2.3 

33.7 

16.2 

12.6 

39.0 

الأثاث والمعدات

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 الوظائفتوزيع 
 من الوظائف 24

 المالية المواردتوزيع 
077,5 3 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
103,8 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

103,8 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

973,7 2 
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 8امج الفرعي البرن  

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية  

دولار    31  200دولار، وتعكس زيـادة قـدرهـا    4  569  600مـا قـدره    2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   19-252 
، لمختلف  2024نية العادية لعام  . ويرد أدناه عرض للموارد المقترحة، في إطار الميزا2023مقارنة بالاعتماد المخصــــــــــب لعام  

 عناصر البرنامج الفرعي.
 

 1العنصر   

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ  

دولار   1  100دولار، وتعكس انخفاضـــــــــا قدره  1  475 500ما قدره    2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-253 
ــان المقترح في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام  ــافية عن    223-19. ويرد شـــــرح للنقصـــ ــيل إضـــ )ح(. وترد تفاصـــ

 .19والشكل الحادي والعشرين من الباب  74-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

 
 74-19الجدول 

 موارد المتصلة بالوظائف   تطور الموارد المالية وال 1، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 1 237,6 – – – – – 1 237,6 1 175,1 الموارد المتصلة بالوظائف

 237,9 (0,5) (1,1) (1,1) – – 239,0 177,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 1 475,5 (0,1) (1,1) (1,1) – – 1 476,6 1 352,6 المجموع 

         المتصلة بالوظائف حسب الفئةالموارد 

 6 – – – – – 6  الفئة الفنية والفئات العليا

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 9 – – – – – 9  المجموع 
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 19الشكل الحادي والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  1، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 الولايات المتحدة()عدد الوظائف/آلاا دولارات 

 

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســــــــــــــتشــــــــــــــكـل هـذه الموارد تكملـة لموارد الميزانيـة العـاديـة،   304 300تبلغ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لهـذا العنصــــــــــــــر  19-254 
الشـــــــبكي الإقليميين من أجل تحقيق التنمية وســـــــتســـــــتخدم أســـــــاســـــــا لدعم مشـــــــاريع التعاون التقني المتعلقة بتعزيز التعاون والربط  
دولار إنجاز مشـــــــاريع التعاون    407  600المســـــــتدامة في منطقة المحيط الهادئ دون الإقليمية. ويعكس النقصـــــــان المقدر بمبلغ  

 .2023التقني في عام 
 

 2العنصر   

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شرر آسيا وشمال شرقها  

دولار    4  400دولار، وتعكس نقصـــــــــــــــانـا قـدره    953  500مـا قـدره    2024الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام    تبلغ 19-255 
ــافية عن    223-19. ويرد شـــــرح للنقصـــــان المقترح في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام   ــيل إضـــ )لإ(. وترد تفاصـــ

 .19والشكل الثاني والعشرين من الباب  75-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  
 

 75-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 2، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 845,3 – – – – – 845,3 709,9 الموارد المتصلة بالوظائف

 108,2 (3,9) (4,4) (4,4) – – 112,6 81,0 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 953,5 (0,5) (4,4) (4,4) – – 957,9 790,9 المجموع 
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1

1

2

1

1

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

2.3 

4.5 

150.9 

16.8 

24.8 

9.3 

29.3 

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشغيل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 9

 المالية المواردتوزيع 
475,5 1 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
237,9 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

237,9 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

237,6 1 
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نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة         

 4 – – – – – 4  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 5 – – – – – 5  المجموع 

  
 19الشكل الثاني والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  2، العنصر  8البرنامج الفرعي  

  )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســـــــــــتشـــــــــــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،   1  911  700تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا العنصـــــــــــر   19-256 
وســتســتخدم أســاســا لدعم مشــاريع التعاون التقني المتعلقة بتشــجيع وتعزيز تنســيق الســياســات المتعلقة بالربط المســتدام والاســتدامة 

عن تغطية التكاليث التشـــــغيلية البيئية وتســـــخير الابتكار لأغراض إقامة مجتمعات شـــــاملة للجميع وقادرة على الصـــــمود، فضـــــلا  
دولار أســـــاســـــا إلى الإنجاز المتوقع   36  200للمكتب دون الإقليمي لشـــــرق وشـــــمال شـــــرق آســـــيا. ويعزس النقصـــــان المقدر بمبلغ 

 .2023لمشاريع التعاون التقني في عام 
 

 3العنصر   

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شمال آسيا ووسطها  

دولار    1  000دولار، وتعكس نقصـــــــــــــــانـا قـدره    718  800مـا قـدره    2024لموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبلغ ا 19-257 
)ي(. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن    223-19. ويرد شـــــرح للنقصـــــان المقترح في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام 

 .19والشكل الثالث والعشرين من الباب  76-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

1

1

1

1

1

ر م

1/2-ا

4-ا

5-ا

1-مد

2.4 

1.0 

45.8 

21.7 

9.3 

5.0 

23.0 

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشغيل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 5

 المالية المواردتوزيع 
953,5 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
108,2 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

108,2 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
845,3 
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 76-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 3، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 655,4 – – – – – 655,4 548,5 الموارد المتصلة بالوظائف

 63,4 (1,6) (1,0) (1,0) – – 64,4 78,1 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 718,8 (0,1) (1,0) (1,0) – – 719,8 626,6 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 3 – – – – – 3  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 4 – – – – – 4  المجموع 

  
 19الشكل الثالث والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  3، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

   

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســتشــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية، وســتســتخدم    180  400تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا العنصــر   19-258 
أســــــــــــــاســــــــــــــا لـدعم مشــــــــــــــاريع التعـاون التقني لبنـاء القـدرات وإجراء البحـث والتحليـل لـدعم تنفيـذ برنـامج الأمم المتحـدة الخـا  المعني  

في الاقتصـاد العالمي ويوفر منتدس للتعاون عبر باقتصـادات وسـط آسـيا الذي ييسـر التعاون والتكامل الاقتصـاديين للبلدان المشـاركة  
فضـــلا عن تغطية التكاليث التشـــغيلية للمكتب دون الإقليمي لشـــمال ووســـط آســـيا. ويعزس    الحدود لتحقيق أهداا التنمية المســـتدامة، 

 . 2023دولار أساسا إلى الإنجاز المتوقع لمشاريع التعاون التقني في عام   166  000النقصان المقدر بمبلغ 

1

1

1

1

م ا و

1/2-ا

5-ا

1-مد

0.7 

4.5 

22.6 

12.4 

9.2 

14.0 

اللوازم والمواد

مصروفات التشغيل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 4

 المالية المواردتوزيع 
718,8 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
63,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

63,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
655,4 
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 4العنصر   

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب آسيا وجنوب غربها  

ــانا قدره  1  126 000ما قدره    2024تبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-259  دولار   18  700دولار، وتعكس نقصــــــ
ــان ا2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام  ــافية عن    223-19لمقترح في الفقرة . ويرد شـــــرح للنقصـــ ــيل إضـــ )ك(. وترد تفاصـــ

 .19والشكل الرابع والعشرين من الباب  77-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  
 

 77-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 4، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 الولايات المتحدة/عدد الوظائف()بزلاا دولارات 

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة الإنفار           

 973,6 – – – – – 973,6 823,4 الموارد المتصلة بالوظائف

 152,4 (10,9) (18,7) (18,7) – – 171,1 159,1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 1 126,0 (1,6) (18,7) (18,7) – – 1 144,7 982,5 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 5 – – – – – 5  الفنية والفئات العلياالفئة 

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 6 – – – – – 6  المجموع 

   
 19الشكل الرابع والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  4، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(

 

1

1

1

1

1

1

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

9.5 

3.7 

85.7 

21.1 

9.2 

9.2 

14.0 

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشغيل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 6

 المالية المواردتوزيع 
126,0 1 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
152,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

152,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
973,6 
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 الميزانية الموارد الخارجة عن    

دولار. وســتشــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية، وســتســهم في   110 600تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية للعنصــر  19-260 
ــغيلية للمكتب دون الإقليمي لجنوب   2030دعم تنفيذ  طة عام  في المنطقة دون الإقليمية، فضــــــــــــلا عن تغطية التكاليث التشــــــــــ
 .2023دولار أساسا إلى إنجاز مشاريع التعاون التقني في عام  123 800ا. ويعزس النقصان المقدر بمبلغ وجنوب غرب آسي

 
 5العنصر   

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب شرر آسيا  

دولار    56  400س زيــادة قــدرهــا  دولار، وتعك  295  800مــا قــدره    2024تبلغ الموارد المقترحــة في إطــار الميزانيــة العــاديــة لعــام   19-261 
)ل(. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع   223-19. ويرد شـرح للزيادة المقترحة في الفقرة 2023مقارنة بالاعتماد المخصـب لعام  

 .19والشكل الخامس والعشرين من الباب  78-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  
 

 78-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 5  ، العنصر 8البرنامج الفرعي  

 )بزلاا دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 265,9 22,2 59,1 59,1 – – 206,8 208,8 الموارد المتصلة بالوظائف

 29,9 (8,3) (2,7) (2,7) – – 32,6 9,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 295,8 23,6 56,4 56,4 – – 239,4 218,3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 1 – – – – – 1  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – 1 1 – – –  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 2 - 1 1 – – 1  المجموع 
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 19الشكل الخامس والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024الموارد المقترحة لعام    توزيع  5، العنصر  8البرنامج الفرعي  

 الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة()عدد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 9البرنامج الفرعي   
 الطاقة  

ــانـا قـدره   1  793 400مـا قـدره   2024تبلغ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  19-262  دولار   8 100دولار، وتعكس نقصــــــــــــ
)م(. وترد تفاصيل إضافية عن توزيع   223-19المقترح في الفقرة . ويرد شرح للنقصان  2023مقارنة بالاعتماد المخصب لعام 

 .19والشكل السادس والعشرين من الباب  79-19في الجدول  2024الموارد المقترحة لعام  
 

 79-19الجدول 

   تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 9البرنامج الفرعي  

 المتحدة/عدد الوظائف()بزلاا دولارات الولايات 

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات 

 2022 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 1 721,3 – – – – – 1 721,3 1 595,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 72,1 (10,1) (8,1) (8,1) – – 80,2 74,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 1 793,4 (0,4) (8,1) (8,1) – – 1 801,5 1 669,0 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 – – – – – 8  والفئات العلياالفئة الفنية 

 4 – – – – – 4  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 12 – – – – – 12  المجموع 

  

1

1

ر م

5-ا

0.8 

3.9 

9.2 

16.0 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 2

 المالية المواردتوزيع 
295,8 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
29,9 

غير المتصلة  الموارد
 بالوظائف

29,9 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
265,9 
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 19الشكل السادس والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024  توزيع الموارد المقترحة لعام  9البرنامج الفرعي  

  )عدد الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة(
   

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

ــتشـــــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،   480  900تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية لهذا البرنامج الفرعي  19-263  دولار. وســـ
ــاء في مجالات توفير طاقة أنظف وكفاءة   ــاريع التعاون التقني المتعلقة بتعزيز قدرات الدول الأعضـ ــا لدعم مشـ ــاسـ ــتخدم أسـ ــتسـ وسـ

دولار أســــاســــا إلى إنجاز   964  200لحصــــول عليها والربط بين شــــبكات الطاقة. ويعزس النقصــــان المقدر بمبلغ الطاقة وإمكانية ا
 .2023مشاريع التعاون التقني في عام 

 
 الدعم البرنامجي  

الهادئ في   يســــاعد عنصــــر الدعم البرنامجي في تنفيذ برنامج العمل الموضــــوعي للجنة الاقتصــــادية والاجتماعية  ســــيا والمحيط 19-264 
 مقرها في بانكوك، وكذلك في مكاتبها دون الإقليمية. ويشمل الدعم البرنامجي على وجه التحديد ما يلي:

ــلة  )أ(   ــتراتيجية وإدارة البرامج، التي تولي الأولوية لزيادة أهمية عمل اللجنة وتأثيرها من  لال مهامها المتصـــــ ــعبة الاســـــ شـــــ
ــتراتيجي للبرامج، والإد ــد والتقييم، وإقامة الشـــــراكات، بالتخطيط الاســـ ارة والميزنة، والتعاون التقني وتعبئة الموارد، والرصـــ

 ولا سيما التعاون مع الشركاء الإنمائيين 

شــعبة الشــؤون الإدارية، التي تولي الأولوية لتحســين الدعم التشــغيلي، بما في ذلك تعزيز الإصــلاح الإنمائي من  لال  )ب(  
متحدة محليا وفي المنطقة، فضـــــــــلا عن تبســـــــــيط الإجراءات الإدارية العالمية وتعميم التدابير العمل مع كيانات الأمم ال

المســـــــتخدمة أثناء الجائحة، من  لال مهامها المتصـــــــلة بإدارة الموارد المالية، وإدارة الموارد البشـــــــرية، وإدارة تكنولوجيا 
ت )بما في ذلك إدارة المناســـبات، ولا ســـيما في مركز  المعلومات والاتصـــالات، و دمات البريد، والســـفر، وإدارة المؤتمرا

ــتريات، وإدارة المرافق،   الأمم المتحدة للمؤتمرات في بانكوك( و دمات العلاقات مع البلد المضــــــيث، فضــــــلا عن المشــــ
 والخدمات التجارية والعامة 

ادة إمكانية الوصـول إلى أعمال اللجنة في قسـم الاتصـالات وإدارة المعارا، الذي يولي الأولوية لتوزيع مواد للتوعية لزي )ج(  
مجالات التحليل ووضـع المعايير وبناء القدرات وإبرازها من  لال الخدمات التي يقدمها في مجالات الاتصـالات وإدارة 

4

1

1

3

2

1

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

7.5 

21.6 

18.4 

24.6 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 12

 المالية المواردتوزيع 
793,4 1 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
72,1 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

72,1 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

721,3 1 
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المعارا و دمات المعلومات/المكتبات. ويشــــــــــــمل ذلك العلاقات مع وســــــــــــائط الإعلام، ومحتوس وســــــــــــائل التواصــــــــــــل 
محتوس الشـــبكة، والمعارض، والمواد الترويجية، وإدارة برنامج المنشـــورات، وشـــراء وإدارة الاشـــتراكات  الاجتماعي، وإدارة

في الموارد الإلكترونية وقواعد البيانات والمنشـــــــــــــورات الإلكترونية، والحفا  على الذاكرة المؤســـــــــــــســـــــــــــية ورقمنة الوثائق 
 والمنشورات والسجلات الرسمية 

الوثائق، الذي يقوم بإتاحة وتيســــــير الاتصــــــال المتعدد اللغات فيما بين أصــــــحاب المصــــــلحة قســــــم  دمات المؤتمرات و  )د(  
والشــــــــركاء والدول الأعضــــــــاء من  لال ولايته المتمثلة في تقديم  دمات الترجمة الشــــــــفوية والترجمة التحريرية وتحرير 

لاســتفادة من تكنولوجيا المعلومات  النصــو  وتجهيزها، بما في ذلك إدارة الوثائق واســتنســا ها وطباعتها، فضــلا عن ا
 المتصلة باللغات وأدوات الترجمة بمساعدة الحاسوب.

  دولار   615  600دولار، وتعكس نقصــــانا قدره    21  328  000ما قدره   2024وتبلغ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  19-265 
ــان2023مقارنة بالاعتماد المخصـــــب لعام   ــافية عن    223-19المقترح في الفقرة   . ويرد شـــــرح للنقصـــ ــيل إضـــ )ن(. وترد تفاصـــ

 .19والشكل السابع والعشرين من الباب  80-19في الجدول  2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

 
 80-19الجدول 

 الدعم البرنامجي  تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 المتحدة/عدد الوظائف()بزلاا دولارات الولايات 

 
نـــــــــــفـــــــــــقـــــــــــات  

 2022 عام
ــادات  اعـــــتـــــمـــــ

 2023عام 

ــام    التغيرات  عـــــ ــديرات   2024تقـــــ
ــل) ــديـــر    قـــبـــــ تـــقـــــ ــادة  إعـــــ

 التكاليث(
ــديــلات   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايات الجـديدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــغــــ ــتــــ الــــ

 المجمو  الأ رس 
ــة   ــنســـــــــــــــــــبـــــ الـــ

 المئوية
        الموارد المالية حسب فئة الإنفار الرئيسية         

 17 649,1 (0,2) (30,0) (30,0) – – 17 679,1 17 316,0 الموارد المتصلة بالوظائف

 3 678,9 (13,7) (585,6) (29,1)  (556,5) 4 264,5 4 480,3 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 21 328,0 (2,8) (615,6) (59,1)  (556,5) 21 943,6 21 796,3 المجموع 

         بالوظائف حسب الفئةالموارد المتصلة 

 58 1,8 1 1 – – 57  الفئة الفنية والفئات العليا

 128 (1,5) (2) (2) – – 130  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 186 (0,5) (1) (1) – – 187  المجموع 
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 19الشكل السابع والعشرون من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(   2024المقترحة لعام  الدعم البرنامجي  توزيع الموارد  

 الوظائف/آلاا دولارات الولايات المتحدة()عدد 

   

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

دولار. وســــــــتشــــــــكل هذه الموارد تكملة لموارد الميزانية العادية،   2  308  800 تبلغ الموارد الخارجة عن الميزانية للدعم البرنامجي 19-266 
وســتدعم الخدمات الإدارية والبرنامجية المركزية المقدمة إلى المشــاريع الممولة من التبرعات، فضــلا عن إدارة المعارا ومبادرات 

 .2023ير مقارنة بتقديرات عام أي تغ 2024الاتصالات الاستراتيجية. ولا يعكس مستوس الموارد المقدر لعام 

  

2

126

7

20

21

8

2

م ا و

ر م

1/2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

46.8 

237.6 

131.5 

1 776.5 

967.8 

62.3 

67.1 

1.1 

388.2 

تحسين أماكن العمل

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشغيل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الضيافة

تكاليث الموظفين الأ رس 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 186

 المالية المواردتوزيع 
328,0 21 

 المالية غير المتصلة بالوظائف المواردتوزيع 
678,9 3 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

678,9 3 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف

649,1 17 
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 المرفق الأول 
 2024الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لعام    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الأمين التنفيذي   مكتب

 )التوجيه التنفيذي والإدارة( 

 م ع  

 ر م    5، 2/1-ا 1، 4-ا  2، 5-ا 1، 1-مد 1
 10المجموع  

 

 

 شعبة الإحصاءات 

 ( 7)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 1-مد 1 1-مد 1

 5-ا 1 5-ا 2

 3-ا 4 4-ا 3

 ر م  5 3-ا 5

  2/1-ا 3

  ر م 10
24 11 

 35المجموع 

 
 

 الأمين التنفيذي

 )التوجيه التنفيذي والإدارة( 

 و أ     1م ع  
 1المجموع  

 نائب الأمين التنفيذي  

 )التوجيه التنفيذي والإدارة( 
 3-ا 1ر م،    1، 2-مد  1 م ع 

 3المجموع  
 

 

 نائب الأمين التنفيذي 

 ( والإدارة التنفيذي التوجيه)

 ر م  1، 2-مد1 م ع 
   2المجموع  

البلدان التي تواجه  التنمية المستدامة و قسم 
 أوضاعا  راوة 

 ر م  3، 3-ا 3، 4- ا 2، 5-ا  1م ع  
 9المجموع  

 شعبة الاستراتيجية 
 وإدارة البرامج

 البرنامجي( )الدعم 

 م خ م   م ع  

 4-ا 1 1-مد 1

 3-ا 2 5-ا 2

 ر م  4 4-ا 4

  3-ا 1

  2/1-ا 2

  ر م  6
16 7 

 23المجموع  
 

شعبة سياسات الاقتصاد 
 الكلي وتمويل التنمية 

  ( 1)البرنامج الفرعي 
 م ع  

 1-مد 1

 5-ا 2

 4-ا 5

 3-ا 3

 2/1-ا 2

 ر م  9

 22المجموع  
 
 

شعبة تكنولوجيا  
المعلومات والاتصالات  
 والحد من مخاطر الكوارث 

 ( 5)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 1-مد 2 1-مد 1
 5-ا 1 5-ا 3
 4-ا 2 4-ا 3
 4-ا 1 3-ا 3
 3-ا 3 2/1-ا 3
 3-ا 1 ر م  8
 م ا و 3 
 ر م  6 

21 19 
 40المجموع  

  

 شعبة الشؤون الإدارية

 )الدعم البرنامجي( 

 م خ م   م ع  

 3-ا 1 1-مد 1

 ر م  8 5-ا 4

  4-ا 10

 )أ(3-ا 4
 

  2/1-ا 4

  م ا و 2
  )ب(ر م 88

113 9 
 122المجموع  

 شرر آسيا وشمال شرقها 

 ( 2-8)العنصر 
 م خ م   م ع  

 3-ا 2 1-مد 1

 2/1-ا 1 5-ا 1

 م  ر 8 4-ا 1

  2/1-ا 1

  ر م  1

5 11 

 16المجموع  

 

 

شعبة التجارة والاستثمار 
 والابتكار

 ( 2)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 5-ا 1 1-مد 1

 4-ا 1 5-ا 3

 4-ا 2 4-ا 4

 3-ا 1 3-ا 4

 م ا و 1 2/1-ا 3

 ر م  5 ر م 10
25 11 

 36المجموع  
 
 

 شعبة التنمية الاجتماعية

 ( 6)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 4-ا 1 1-مد 1

  4-ا 1 5-ا 3

 3-ا 1 4-ا 5

  3-ا 5

  2/1-ا 5

  ر م 11
30 3 

 33المجموع  

 
 

 قسم الاتصالات 
 وإدارة المعارف

 )الدعم البرنامجي( 

 م ع   م خ م  

 5-ا 1 ر م  1

 4-ا 1 

 3-ا 3 

 2/1-ا 1 

 ر م 10 

1 16 
 17المجموع  

 

 الدعم البرنامجي 

 

 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية 
 ( 8)البرنامج الفرعي 

 ردمات المؤتمرات والوثائق  

 )الدعم البرنامجي( 

 م ع  

 5-ا 1

 4-ا 6

 3-ا 12

 )ج(مر  22

 41المجموع  
 

 منطقة المحيط الهادئ 

 ( 1-8)العنصر 
 م ع  

 1-مد 1

 5-ا 1

 4-ا 2

 3-ا 1

 2/1-ا 1

 ر م  3

 9المجموع  
 

 

 شمال آسيا ووسطها 

 ( 3-8)العنصر 
 م خ م   م ع  

 ر م  4 1-مد 1

  5-ا 1

  2/1-ا 1

  م ا و 1

4 4 

 8المجموع  

 

 جنوب آسيا وجنوب غربها 

 ( 4-8)العنصر 
 م خ م   م ع  

 م ا و 1 1-مد 1

 ر م  6 5-ا 1

  4-ا 1

  3-ا 1

  2/1-ا 1

  ر م  1

6 7 

 13المجموع  

 

 

 شعبة النقل 

 ( 3)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 )ج(4-ا 2 1-مد 1

 ر م  1 5-ا 3

  4-ا 6

  3-ا 3

  2/1-ا 2

  ر م 10
25 3 

 28المجموع  

 
 

 شعبة الطاقة 

 ( 9)البرنامج الفرعي 
 م ع  

 1-مد 1

 5-ا 2

 4-ا 3

 3-ا 1

 2/1-ا 1

 ر م  4

 12المجموع  
 
 

 شعبة البيئة والتنمية 

 ( 4)البرنامج الفرعي 
 م خ م   م ع  

 5-ا 1 1-مد 1

 4-ا 1 5-ا 2

 )ج(4-ا 1 4-ا 5

 3-ا 1 3-ا 3

 م ا و 1 2/1-ا 2

 ر م  5 ر م  9
22 10 

 32المجموع  
 

 

 جنوب شرر آسيا 

 ( 5-8)العنصر 
 م ع  

 5-ا 1
 )ج(ر م 1

 2المجموع  
 

 جة عن الميزانية.ر م، الرتبة المحلية  م ا و، موظف وطني من الفئة الفنية  م  ، الميزانية العادية  و أ  ، وكيل الأمين العام  م   م، الموارد الخار  المختصرات:
 يفة واحدة من الرتبة المحلية.)ج( نقل/إعادة تصنيث وظ  )ب( إلغاء وظيفة واحدة من الرتبة المحلية.  .3-إنشاء وظيفة واحدة برتبة ا )أ( 
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 المرفق الثاني 
 موجز التغييرات المقترحة، حسب العنصر والبرنامج الفرعي   

 سبب التغيير البيان الرتبة الوظائف العنصر/البرنامج الفرعي
ــفــــرعــــي        الــ ــامــــج  ــبــــرنـــــ ،  8الــ

 5العنصر 
وظيفـة واحـدة لمســـــــــــــــاعـد تحرير   نقبل ر م 1

)أعيد تصــــــــنيفه كمســــــــاعد فريق( من  
 الدعم البرنامجي

من البرنــامج   5يتطلــب تزايــد عــدد الالتزامــات والمبــادرات التي يعــالجهــا العنصــــــــــــــر  
وظيفة إضـافية واحدة لتوفير الدعم المكتبي، الذي يشـمل توفير المسـاعدة  8الفرعي 

اللوجسـتية للاجتماعات والمؤتمرات، وتجهيز الطلبات بأعمال السـكرتارية والمسـاعدة 
 والوثائق الإدارية.

ــم  دمات المؤتمرات والوثائق عددا من      ــع قســـــــــــ وفي إطار الدعم البرنامجي، وضـــــــــــ
ــة  ــامـ ــة العـ ــارســــــــــــــــات وإجراءات إدارة شــــــــــــــؤون الجمعيـ ــدابير التي تتواءم مع ممـ التـ

لغات واعتمادها وتنفيذها  والمؤتمرات. ويشـــــمل ذلك نشـــــر التكنولوجيات المتصـــــلة بال
تنفيذا كاملا لتبســيط أســاليب العمل وإجراءاته وتبســيط تدفق العمل، مما أتاح تحقيق 
مكاســــب في الكفاءة. وعلى وجه التحديد، تم تبســــيط مســــؤوليات تصــــحيح التجارب 
المطبعية، وتعزيز مهام إعداد المراجع وتنسيق النصو  وتخطيطها. وقد أدس ذلك 

نة التشـــــــغيلية لفريق التحرير. ومن شـــــــأن نقل الوظيفة أن يتيح تنفيذ  إلى زيادة المرو 
 برنامج العمل بنجاح بهيكل أصغر حجما.

لموظف   إنشببببببببببببباء 3-ا 1 الدعم البرنامجي ــدة  واحــــ ــة  وظيفــــ
 مشتريات

من المتوقع أن تقدم وحدة المشــــتريات الدعم الاســــتشــــاري الاســــتراتيجي إلى الجهات  
التابعة للجنة الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية  ســـــــــــيا والمحيط المقدمة لطلبات الشـــــــــــراء  

الهادئ، بدءا من مرحلة تخطيط الطلب على ســــــــــلســــــــــلة التوريد وانتهاء عند مراحل 
الإبلا  عن البيانات وتحليلها، من أجل تحويل وتحديث عملية ســــلســــلة الإمداد في 

ــلة الإ ــلسـ ــتراتيجية الأمين العام لإصـــلاح إدارة سـ ــيا مع اسـ مداد. وفي هذا  اللجنة تمشـ
ــية   ــارية ذات الطابع المهني إلى إدارة الفئات الرئيسـ ــتشـ ــتؤدي المهام الاسـ ــدد، سـ الصـ
للجنة على نحو أكثر تطلعا وتبســيطا وأطول أجلا لتمكين الشــركاء في الأعمال من 
الاســـتعانة بمصـــادر اســـتراتيجية لتنفيذ الأنشـــطة الصـــادر بها تكليث على نحو أكثر 

ــاء وظيفـة برتبـة افعـاليـة  ولـذلـك، فـإن اق ممولـة من الميزانيـة العـاديـة   3-تراح إنشــــــــــــ
 سيسهم أيضا في تقليب الفجوة الاستشارية والإشرافية إلى أدنى حد.

وظيفة واحدة لمســـــاعد لشـــــؤون   إلغاء ر م (1) الدعم البرنامجي
 المشتريات

ــياق الاضـــــطلا    يتطلب تزايد الطلب على النهوض بقدرات اللجنة وإمكاناتها في ســـ
بمهامها الاستشارية المتعلقة بالمشتريات، والتحول الرقمي، وتنفيذ تحسين العمليات، 
 تمشيا مع استراتيجية الأمين العام لإصلاح إدارة سلسلة الإمداد، وظيفة أعلى رتبة. 
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