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 تصدير 
ل التي تســـاعد على إعادة أ دا  2024في عام   ، ســـيواصـــل مركز التجارة الدولية العمل من أجل كفالة التجارة المســـتدامة والمحدلة للتحوس

 التنمية المستدامة إلى المسار الصحيح وبناء اقتصادات شاملة ومزد رة.

ــتراتيجية للفترة   ــنة الثالثة من تنفيذ  طته الاســــــ ــتراتيجية في الســــــ راســــــــخة بقوة في  طة التنمية   2025-2022ولا تزال رؤية المركز الاســــــ
 .2030المستدامة لعام 

تســـــــريع التقدم نحو تحقيق أ دا  التنمية المســـــــتدامة وتوســـــــيع نطاقها من  كل تنفيذ  وســـــــيزداد التكامل بين تد كت المركز الرامية إلى  
لشـــــ ا .  اســـــتراتيجيات فرحية محددة، تهد  إلى تســـــريع التجارة الرقمية، والتجارة المســـــتدامة بيئيا، والأنشـــــطة التجارية التي ت ـــــطلع بها النســـــاء وا

 .وسيولى ا تمام متزايد لاحتياجات الفئات الأكثر ضعفا

ــيمنح المركز ما لا يقل عن    ــاعدة التي يقدمها على الصــــــــــعيد القطري إلى أقل البلدان نموا، والبلدان النامية   80وســــــــ في المائة من المســــــــ
طر  الســاحلية، والدول الجزرية الصــ يرة النامية، والاقتصــادات الصــ يرة وال ــعيفة، والبلدان التي تشــهد نزاعات مســلحة أو البلدان المعرضــة لخ غير

 الوقوع في النزاع أو العودة إليه، وأفريقيا جنو  الصحراء الكبرى.

ى مع التزامه بتقديم القيمة مقابل المال، ســـــيواصـــــل المركز تحســـــين ممارســـــات إدارة البيانات و دارة المخاطر    ولتحســـــين الكفاءة بما يتمشـــــس
 اركته في الأنشطة الم طلع بها على نطاق منظومة الأمم المتحدة.والرصد والتقييم. وسيواصل المركز إقامة الشراكات الهادفة وتوسيع نطاق مش

ويتوجه المركز للدول الأع اء وشركائه والجهات المستفيدة من  دماته بالشكر على لقتهم وعلى دعمهم المستمريْن. ويتطلع إلى مواجهة   
 التحديات التجارية بمعيتهم من أجل بناء اقتصادات مرنة ومستدامة.

 
 هاميلتون  –كوك ميك با  )توقيع(

 المديرة التنفيذية، مركز التجارة الدولية 
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 2022والأداء البرنامجي في عام    2024البرنامجية المقترحة لعام الخطة   -   ألف  

 التوجه العام   

 الولايات والمعلومات الأساسية  

تقع على عـاتق مركز التجــارة الـدوليــة )المركز(، بـاعت ــارل وكـالـة التعــاون التقني المشــــــــــــــتركـة بين الأمم المتحــدة ومنظمــة التجــارة   13-1 
ــؤولية  ــتمد المركز ولايته من الأولويات التي حددتها العالمية، مســــــــ ــلة بالأعمال في تنمية التجارة. ويســــــــ معالجة الجوانب المتصــــــــ

، وحددتها  1964آذار/مارس   19الأطرا  المتعاقدة في مجموعة الاتفاق العام بشـــــــــــتن التعريفات الجمركية والتجارة )ال ات( في 
 كـانون الثـاني/  1((. ويعمـل المركز منـذ  22-)د  2297رار الجمعيـة  )ق  1967كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر    12الجمعيـة العـامـة في  

تحت الرعاية المشـــــتركة لل ات/منظمة التجارة العالمية وللمم المتحدة. وفي قرار المجلت الاقتصـــــادي والاجتماعي  1968 يناير
تنسـيق المسـاعدة التقنية وأنشـطة  ، أعاد المجلت تتكيد ولاية المركز بوصـفه مركز 1973آ /أغسـطت   9( المؤرخ 55-)د  1819

 التعاون في مجال تشجيع التجارة دا ل منظومة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى البلدان النامية.

، أقرت الدول الأع ــــاء صــــراحة بتن التجارة محرل رئيســــي للنمو الاقتصــــادي 2030وفي ســــياق  طة التنمية المســــتدامة لعام  13-2 
أ من أ دا  التنمية المســتدامة من أجل زيادة الدعم -8يع والق ــاء على الفقر، وتحديدا من  كل ال اية المســتدام والشــامل للجم

ــالح التجارة، وال ايتين من الأ دا  من أجل إقامة نظام تجاري مفتوح   11-17 و  10-17  المقدم في إطار م ادرة المعونة لصـــــــــــ
 ي صادرات البلدان النامية.وقائم على القواعد وشفا  وعادل، وتحقيق زيادة كبيرة ف

( على التجارة والتنمية، 19-وفي   ــم التوترات التجارية والألر الســلبي الشــديد الذي  لفته جائحة مرس فيروس كورونا )كوفيد 13-3 
تتكيد  ذا الموقف بالنسـ ة للجهات المسـتفيدة المسـتهدفة بخدمات مركز  77/160و   77/151كررت الجمعية العامة، في قراريها 

في المائة من الشــركات   90التي تمثسل ما يزيد على  -أي المؤســســات المتنااية الصــ ر والصــ يرة والمتوســطة   -التجارة الدولية 
 املة و ي بمثابة العمود الفقري الاقتصادي لأي مجتمع محلي.في العالم وتوظسف أكثر من للثي اليد الع

 
 برنامج العمل   

 6البرنامج الفرعي    

 الجوانب التشغيلية لتشجيع التجارة وتنمية الصادرات  

 الهدف  

ــتدامين من  كل 13-4  ــاملين والمســــــــ ــهم مركز التجارة الدولية في تحقيقه  و تعزيز النمو والتنمية الشــــــــ تنمية التجارة    الهد  الذي يســــــــ
وتطوير الأعمال التجارية الدولية للمؤســـــســـــات المتنااية الصـــــ ر والصـــــ يرة والمتوســـــطة في البلدان النامية، ومنها بالأ   أقل  
البلدان نمواً والبلدان التي تمر اقتصــــاداتها بمرحلة انتقالية، وذل  من  كل زيادة القدرات التجارية لتل  المؤســــســــات، ومن  كل  

 ئة مواتية للعمال التجارية وتعزيز النظم الإيكولوجية المؤسسية لتل  المؤسسات.تهيئة بي 

 
 2024الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

ــاريع التجارية  13-5  ــارية والتوحية إلى المشــــــ ــتشــــــ م مركز التجارة الدولية التدريب والخدمات الاســــــ ــيُقدس ــهام في بلوه  ذا الهد ، ســــــ للإســــــ
الأعمال التجارية والوكالات الحكومية ضــمن المجالات ذات الأ مية الرئيســية بالنســ ة لقدرة المشــاريع المتنااية ومؤســســات دعم 

 الص ر والص يرة والمتوسطة على المنافسة دوليا. وعلى وجه الخصوص، سيقوم المركز بما يلي:

https://undocs.org/ar/A/RES/77/151
https://undocs.org/ar/A/RES/77/160
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القيمة، والجودة، والتجارة الإلكترونية،   بناء القدرات على مســـــتوى المؤســـــســـــات في مجالات تحليل الأســـــواق، و ضـــــافة )أ(  
ــتثمار، والقدرة على التكيم مع ت ير المناخ، وتدابير التخطيم من المخاطر   والتســــويق، والحصــــول على التمويل والاســ
البيئية، بشتن مسائل منها الحفاظ على القدرة على الصمود لدى المؤسسات المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة في  

 تعافي من الجائحة؛فترة ال

ــســــات المتنااية الصــــ ر والصــــ يرة والمتوســــطة بالمعرفة بتحوال الســــوق وفرص الرب  بالأســــواق الجديدة،  ) (   تزويد المؤســ
، و ما م ادرتان تربطان FastTrackTech#و  Switch ONبسبل منها م ادرات من قبيل م ادرة التجارة الإلكترونية  

، و ي م ادرة “التحالفات من أجل العمل”  Alliances for Actionالأجنبية، وم ادرة المؤسسات ربطا رقميا بالأسواق 
تقيم شـــــراكات بين القطاعين العام والخاص في الســـــكســـــل القيمة المســـــتهدفة وتســـــاعد المؤســـــســـــات المتنااية الصـــــ ر 

 والص يرة والمتوسطة على تعزيز القنوات التجارية القائمة وفتح قنوات تجارية جديدة؛

ــفقات تجارية وتنفيذ   ج()   ــطة ب برام صــــــ ــ يرة والمتوســــــ ــ ر والصــــــ ــات المتنااية الصــــــ ــســــــ تهيئة الظرو  المواتية لقيام المؤســــــ
اســــتثمارات، مع التركيز على تنمية ســــكســــل القيمة على المســــتويين المحلي والإقليمي وفيما بين بلدان الجنو  وعلى 

رواد الأعمال الشــــ ا ، والكجئين، والمشــــردين دا ليا، ودوائر المســــتوى العالمي لفائدة المؤســــســــات المملوكة للنســــاء، و 
الأعمـال    )رواد  !Yeوم ـادرة    SheTradesالحرفيين والمزارعين، بســــــــــــــبـل منهـا م ـادرات مركز التجـارة الـدوليـة: م ـادرة  

 الش ا ( وم ادرة التجارة الأ كقية المستدامة المسؤولة؛

العمل على تعزيز الإدارة والأداء وقدرات الدعوة لدى المؤســــــــســــــــات والنظم الإيكولوجية المعنية بدعم الأعمال التجارية  )د(  
ها  ذل المؤســــســــات و ذل على المســــتويات الوطني ودون الوطني والإقليمي وتحســــين نوحية ونطاق الخدمات التي تقدم

النظم وتوطيد التراب  فيما بينها، بما يشــــــــمل وكالات ترويج التجارة والاســــــــتثمار، وغر  التجارة، والرابطات القطاحية،  
ومجموعات الأعمال الشــ ابية والنســائية، والتعاونيات، والحاضــنات، ومقدمي التدريب التقني والمهني، بســبل منها تقديم  

 و جراء التقييمات وتنظيم حلقات العمل المصممة  صيصا لهذا ال رس؛ الخدمات الاستشارية

تقديم الدعم لمقرري الســـــــــياســـــــــات في قيادة الحوارات بين القطاعين العام والخاص وعمليات بناء توافق ا راء وصـــــــــنع  )ه(  
لي، بسبل منها تعزيز فوائد القرار التي تعزز نمو المؤسسات المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة و كسابها ال عد الدو 

إقامة نظام تجاري عالمي متعدد الأطرا ، في إطار منظمة التجارة العالمية، يكون مسـتندا إلى القواعد ويتسـم بالانفتاح  
 وقابلية التنبؤ به والشمول وعدم التمييز والإنصا ؛

حالات نق  المعلومات، وتشمل أدوات تحليلية توسيع نطاق المعلومات التجارية الشاملة والمتاحة عالميا بحيث تعالج   )و(  
مثل  ريطة الاســــــــتدامة التي وضــــــــعها مركز التجارة الدولية، و ي  ريطة تت ــــــــمن معلومات عن معايير الاســــــــتدامة  

 الطوحية وعن متطل ات الامتثال.

 ومن المتوقع أن يؤدي  ذا العمل إلى ما يلي: 13-6 

ر والصـــ يرة والمتوســـطة على الصـــمود في مواجهة الصـــدمات الخارجية وتعزيز زيادة قدرة المؤســـســـات المتنااية الصـــ  )أ(  
قدرتها التنافسية وممارساتها التجارية المستدامة، و دماج  ذل المؤسسات في سكسل القيمة الإقليمية والدولية التي توفر 

ــيما لفائدة ا ــتويات د ل أعلى، ولا سـ ــتدامة ومسـ ــتثمارات، ووظائف مسـ ــفقات تجارية، واسـ ــ ا  والأفراد في  صـ ــاء والشـ لنسـ
 الأوضاع الهشة؛

ــ يرة   ) (   ــ ر والصـــ ــات المتنااية الصـــ ــســـ ــات دعم الأعمال التجارية إلى المؤســـ ــســـ ــين فائدة الخدمات التي تقدمها مؤســـ تحســـ
 والمتوسطة، بما يشمل تعزيز الإدارة والأداء التش يلي لدى مقدمي الخدمات؛
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ــناع القرارات الحكومي  )ج(   ــاد صـ ــاملة  تحســـين اســـترشـ ــتراتيجيات وأطر تنظيمية شـ ــياســـات واسـ ين بالخيارات المتاحة لوضـــع سـ
جديدة أو محســـنة في مجال التجارة، تُســـهم في تهيئة بيئة تمكينية للمؤســـســـات المتنااية الصـــ ر والصـــ يرة والمتوســـطة  

 لكي تشارل في التجارة الدولية؛

ــات ومنظمات دعم  )د(   ــياســــــ ــات  زيادة الوعي بين مقرري الســــــ ــســــــ ــركات بالفرص والتحديات التجارية للمؤســــــ الأعمال والشــــــ
 المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة، وشروط النفاذ إلى الأسواق والممارسات التجارية المستدامة.

 إلى افتراضات التخطي  التالية: 2024وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  13-7 

 ارد الخارجة عن الميزانية مستقرة؛بقاء المو  )أ(  

 محافظة البلدان المشمولة بالبرامج على الظرو  السياسية والاقتصادية والاجتماحية التي تسمح بتنفيذ التد كت الإنمائية؛  ) (  

 .2023عدم تعرس ظرو  التجارة والاستثمار الدولية لتد ور كبير مقارنة بعام   )ج(  

ــيعمل مركز التجارة الدولية على   وفيما يتعلق بالتعاون  13-8  ــتويات العالمي والإقليمي والوطني والمحلي، سـ مع الكيانات الأ رى على المسـ
اســـتمرار شـــراكاته مع القطاع الخاص والمجتمع المدني والأوســـاط الأكاديمية والمنظمات المعنية بالتجارة والتنمية وعلى تطوير ا من 

ــيواصـــــل ال 2030أجل النهوس بخطة عام  مركز تطوير شـــــراكات تســـــهم في تفعيل منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، وفي . وســـ
ــيما لفائدة أقل البلدان نموا، وفي تنفيذ المناقشـــــات الوزارية التي تُجرى في إطار منظمة  ــيع نطاقها، ولا ســـ وضـــــع م ادرات يمكن توســـ

ــتن مجالات منها   ــتثمار، والمرأة والتجارة،  التجارة العالمية وما يترتب على ذل  من نتائج، بشــــــــــ ــير الاســــــــــ التجارة الإلكترونية، وتيســــــــــ
والمؤســســات المتنااية الصــ ر والصــ يرة والمتوســطة. وســيواصــل المركز العمل مع القطاع الخاص على دعم وصــول المؤســســات  

مها  المتنااية الصــ ر والصــ يرة والمتوســطة إلى  الموردون، ولا ســيما للمشــاريع  الأســواق و تاحة الاســتفادة من برامج التدريب التي يقدس
 المملوكة للنساء. 

وفيما يتعلق بالتنســـيق والاتصـــال بين الوكالات، ســـيواصـــل المركز التنســـيق مع وكالات الأمم المتحدة، بســـبل منها الع ـــوية في   13-9 
ــي  ــتدامة والأفرقة القطرية والإقليمية التابعة للمم المتحدة. وســـــ تعاون المركز مع مؤتمر الأمم مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســـــ

المتحدة للتجارة والتنمية ومنظمة التجارة العالمية، ومع وكالات وم ادرات أ رى، مثل الاتفاق العالمي للمم المتحدة، و يئة الأمم 
ــاريع الإنتاجية، وبرنامج الأمم المتحد ــندوق الأمم المتحدة للمشـــــ ــين وتمكين المرأة، وصـــــ ــاواة بين الجنســـــ ة الإنمائي،  المتحدة للمســـــ

ومنظمة الأغذية والزراعة للمم المتحدة، ومكتب الممثل الســامي لأقل البلدان نمواً والبلدان النامية غير الســاحلية والدول الجزرية 
 الص يرة النامية.

مسم المركز المسـاواة ويراعي المركز المنظور الجنسـاني في أنشـطته التنفيذية ومنجزاته المسـتهدفة ونتائجه، حسـب الاقت ـاء. وسـيع 13-10 
ــدي للحواجز المحددة التي تعترس المرأة  ــين وتمكين المرأة بات اع نهج يرمي إلى التصــــ ــبل منها على  بين الجنســــ في التجارة، بســــ

سبيل المثال، دعم ش كة من رابطات الأعمال التجارية النسائية التي ستدعو إلى تعميم مراعاة المنظور الجنساني في السياسات.  
. وســــيعمل “SheTrades hubs”المركز النظم الإيكولوجية لريادة المرأة للعمال، بالعمل مع مؤســــســــات محلية مثل وســــيحســــن 

لتشـــــمل مســـــتودعًا موســـــعًا للمعلومات التي ينفرد بها كل بلد بشـــــتن مراعاة  “SheTrades Outlook”المركز على تطوير أداته 
 منظور جنساني في السياسات والممارسات التجارية.

ــتلة إدماج منظور الإعاقة في عملية التخطي    13-11  ــيعالج المركز مسـ ــتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة، سـ ــيا مع اسـ وتمشـ
 التش يلي التي ي طلع بها وسيركز على إدماج منظور الإعاقة في رصد مشاريعه.
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 أثر الجائحة والدروس المستفادة  

تتلير كبير على تنفيذ الولايات. ومع ذل ، ومن أجل دعم الدول الأع ــاء    2022حتى عام   19-جائحة كوفيدلم يكن لاســتمرار   13-12 
بشـتن المسـائل المتصـلة بالجائحة، ضـمن النطاق العام لل دا ، اسـتُهلست م ادرة برنامجية جديدة، و ي مشـروع الاسـتثمارات في  

الم ادرة تعزيز ســـكســـل القيمة الأفريقية للقاحات وما يتصـــل بها من إمدادات.  اللقاحات والبيئات التجارية في أفريقيا. واســـتهدفت  
وركز مشـروع تجريبي على نيجيريا، وعمل مع مجموعة صـناعة اللقاحات ومع جهات فاعلة إقليمية ودولية، عامة و اصـة، ومع 

ــر الاتفاق   ــنيع اللقاحات الأفريقية، ويسـ ــراكات من أجل تصـ ــيق، من بينها الشـ ــتراتيجية لمجموعة  آليات تنسـ على  ريطة طريق اسـ
 صناعة اللقاحات، مما سا م في جهود الإنعاش الاقتصادي للبلد، من  كل بناء قاعدة صناحية متنوعة في أعقا  الجائحة.

  .19- فيد ويواصـل المكتب أي ـا تعميم الدروس المسـتفادة وأف ـل الممارسـات المتعلقة بتعديل برنامجه وتكييفه على ضـوء جائحة كو  13-13 
ر وتتســم بانعدام اليقين،  نال طلب متزايد على المعلومات التجارية التي يســهل الوصــول إليها في   وفي بيئة أعمال ســريعة التطوس

ــة بكوفيـد في  ريطـة النفـاذ إلى الأســــــــــــــواق التي أعـدس ـا في    19-حينـه. وقـد دمج المركز لوحـة متـابعـة التـدابير التجـاريـة الخـاصــــــــــــ
لوحة متابعة أ رى في الوقت الفعلي، توفر   2022ى  ذل الدروس المســــــــــــــتفادة، دمج المركز في عام  . واســــــــــــــتنادا إل2021 عام

ــيســــتمر اســــتخدام  ذا النهج لتوفير المعلومات التجارية في   بيانات عن التدابير التجارية المؤقتة المتعلقة بالنزاعات المســــلحة، وســ
 ذل  الأزمات المستقبلية التي قد تستجد. الوقت المناسب بشتن الأوضاع الجديدة والناشئة، بما في

 
 أنشطة التقييم  

 :2022بالتقييمات التالية التي أنجزت في عام  2024استرشدت الخطة البرنامجية المقترحة لعام  13-14 

 (؛2021)تقييم نوحية نتائج التقييم لعام   2022التقرير التوليفي السنوي للتقييم لعام  )أ(  

 (؛Colombia PUEDE) “كولومبيا تستطيع: السكم والوحدة من  كل التنمية الإنتاجية والتسويق”تقييم مشروع  ) (  

الصندوق الاستئماني  ” من  كل التقييم النهائي لـــــــــــ   “ سكسل القيمة المستدامة والمرنة ” تقييم عمل المركز في مجال الألر  )ج(  
 ؛ “ ة لقطاع التصدير برنامج القدرة التنافسي  - الهولندي الرابع 

ــتدامة والمرنة”تقييم عمل المركز في مجال الألر   )د(   من  كل تقييم منتصـــــــــــف المدة لبرنامج   “ســـــــــــكســـــــــــل القيمة المســـــــــ
 (.MENATEXالمنسوجات والمكبت لمنطقة الشرق الأوس  وشمال أفريقيا )

مات المشـار إليها أعكل والدروس المسـتفادة منها. فعلى سـبيل نتائجُ التقيي  2024وعيت في الخطة البرنامجية المقترحة لعام وقد رُ  13-15 
التي يتســــم بها المركز  “المرونة”المتاحة و    “الخبرات”عن أدلة على   2022المثال، كشــــف التقرير التوليفي الســــنوي للتقييم لعام 

فيما يتعلق بنقاط القوة التنظيمية الموضـحة في  طته الاسـتراتيجية. وسـتكون  ذل الجوانب بمثابة أسـاس لبيان القيمة الذي يقدمه 
 المركز. واستفادت العديد من الم ادرات المستعرضة استفادة فعالة من أوجه التآزر وأحرزت تقدما مشجعا في توفير القيمة مقابل

ــتجابة   ــواغل البيئية تحظى با تمام أقل. واســـــ ــاركة المرأة في التجارة، ف ن الشـــــ المال. وفي حين تدعم م ادرات المركز بفعالية مشـــــ
 لذل ، يقدم المركز نهجا لتعميم مراعاة ال عد البيئي للتنمية المستدامة في جميع مشاريعه.

 :2024ومن المقرر إجراء التقييمات التالية في عام  13-16 

 التقرير التوليفي السنوي للتقييم لعام )تقييم نوحية نتائج تقييم العام السابق(؛ )أ(  

 تقييم واحد على المستوى المؤسسي؛ ) (  

 تقييم واحد لنهج برنامجي من نُهج المركز؛ )ج(  

 تقييم واحد لمشروع كبير. )د(  
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 2022الأداء البرنامجي في عام    

 بتسريع التصنيع وتوليد القيمة من خلال زيادة التركيز على أربعة قطاعات استراتيجية في أفريقياتعزيز الالتزام   

ه ســوى  2,3لا تمثل أفريقيا ســوى   13-17  في المائة من صــادرات القارة إلى بلدان أفريقية   14في المائة من الصــادرات العالمية، ولا تُوجَّ
ســـــلســـــلة من ســـــكســـــل القيمة في أفريقيا التي تتســـــم ب مكانات عالية لتحفيز التنمية  94أ رى. وقد حدد المركز ودقسق لاحقا في  

المسـتدامة والحد من الاعتماد على الاسـتيراد، دعما لكسـتراتيجيات القارية للتكامل والتصـنيع. ونُشـرت النتائج في التقرير المعنون  
”Made by Africa: Creating Value through Integration“  الذي أفريقيا:  لق القيمة من  كل التكامل( )صُنع في ،

صــــت له حلقة عمل  كل أســــبوع التصــــنيع في إفريقيا في تشــــرين الثاني/نوفمبر   ، مما أســــهم في الموضــــوع الفرعي  2022ُ صــــس
ــناحية الإقليمية”المعنون   ــنيع والتنويع الاقت  “ســـكســـل القيمة الصـ ــتثنائية لكتحاد الأفريقي بشـــتن التصـ صـــادي. ومن في القمة الاسـ

بين ســكســل القيمة المحددة وفي أعقا  عملية تشــاورية جماحية، حدد أصــحا  المصــلحة أربعة قطاعات اســتراتيجية: الســيارات  
والمســـــتح ـــــرات الصـــــيدلانية والمكبت القطنية وأغذية الأطفال. وكل قطاع يرب   مســـــة بلدان أفريقية من مناطق مختلفة على 

 ولديه إمكانات  لق فرص عمل للنساء والش ا . الأقل ولديه قيمة م افة كبيرة

 (.1-13ويرد التقدم المحرز نحو تحقيق  ذا الهد  ضمن مقياس الأداء المبيسن أدنال )انظر الجدول  13-18 

 
 1-13الجدول 

 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021 )الأداء الفعلي(  2020
ــنيع  في  تام مؤتمر  – –    ــتثنائي المعني بالتصــ القمة الاســ

والتنويع الاقتصـــــــــــــــادي، التزم قــادة الاتحــاد الأفريقي 
بعشـــــــــر نقاط عمل رئيســـــــــية، كانت إحدا ا تســـــــــريع  
التصـــــــنيع القائم على الســـــــلع الأســـــــاســـــــية من  كل  
ــل القيمـــة الإقليميـــة، مع إيكء الأولويـــة  ســــــــــــــكســــــــــــــ
ــيارات والأغذية  ــناعات الصــــــــحة والأدوية والســــــ لصــــــ

 والقطن وصناعات إغناء الخامات المعدنية. والت ذية  

ــد  ــترشـ ــية الاتحاد الأفريقي تقريرا يسـ ــدرت مفوضـ وأصـ
بعمل المركز ويت ـــــــــــمسن توصـــــــــــيات بشـــــــــــتن تعزيز  

 سكسل القيمة الإقليمية الاستراتيجية المختارة.
  

 2024النتائج المقررة لعام    

بةاعتبةارهةا منةافع عةامةة عةالميةةي بمةا يتير اتخةاح قرارات تحق  انتعةا   : زيةادة الطلةب على المعلومةات التجةاريةة 1النتيجةة    
 التجارة العالمية 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

ر صـفقات نا زت قيمتها    1 404  456سـا م عمل المركز في زيادة المعرفة بالتجارة والأسـواق لما عددل  13-19  مليون   1  279منتفعا، ويسـس
 مليون دولار من الصفقات.   1  093منتفع وتيسير ما قيمته    1  225  000دولار، وقد تجاوز ذل  الهد  المقرر المتمثل في استفادة 
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 (. 13في مقياس الأداء أدنال )انظر الشكل الأول من ال ا    2024ويرد التقدم المحرز نحو تحقيق الهد  والأداء المستهد  لعام  13-20 

 
 13من ال ا   الشكل الأول

 ض )تراكمي( مقياس الأداء: عدد المنتفعين بالمنافع العامة العالمية التي يعرضها مركز التجارة الدوليةي ومجموع حجم الصفقات التي يسرها هذا العر 

  
الصةةغر والصةةغيرة  : إقامة شةةراكات من أجل تعزيز التجارة وزيادة القدرة على الصةةمود لدم المتسةةسةةات المتنا ية  2النتيجة    

 والمتوسطة في البلدان التي تمر بحالات نزاع وبمرحلة ما بعد انتهاء النزاع 

 2024والأداء المستهدف لعام    2022الأداء البرنامجي في عام    

 ر  من المؤســســات المتنااية الص ــ 502أســهم عمل المركز في تحســين ممارســات تســيير الأعمال والمعامكت التجارية لما عددل  13-21 
شــريكا كانوا موجودين في مناطق يصــعب الوصــول إليها في العراق، وقد تجاوز ذل   24والصــ يرة والمتوســطة، وفي العمل مع 
 شريكا. 18مؤسسة من المؤسسات المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة و  150الهد  المقرر المتمثل في العمل مع 

 (. 13في مقياس الأداء أدنال )انظر الشكل الثاني من ال ا    2024الأداء المستهد  لعام ويرد التقدم المحرز نحو تحقيق الهد  و  13-22 
 

 13الشكل الثاني من ال ا  

ي والشةراكات  تجارية مقياس الأداء: عدد المتسةسةات المتنا ية الصةغر والصةغيرة والمتوسةطة التي حسةنا الأعمال التجارية أو أبرما  ةفقات  
 من أجل التجارة في حالات النزاع وما بعد انتهاء النزاع )تراكمي( 
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ر ا عرس المركز من المنافع العامة العالمية  (بمكيين دولارات الولايات المتحدة)المجموع التراكمي للصفقات التي يسس
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 مجال التجارة الرقمية : تعزيز قدرات المتسسات المتنا ية الصغر والصغيرة والمتوسطة في  3النتيجة    

 2024الميزانية البرنامجية المقترحة لعام    

بليون شــــــــخ  يعيشــــــــون في العالم  2,9في المائة من  96وتظهر الأبحاث المتعلقة ب مكانية الاتصــــــــال الإلكتروني العالمي أن  13-23 
 SME Competitiveness. وأظهر البرنامج، من  كل البيانات الواردة في تقرير  ( 1) النامي لا يزالون غير متصـلين بالإنترنت

Outlook 2022: Connected Services, Competitive Businesses   ــســـــات المتنااية ــية للمؤســـ )توقعات القدرة التنافســـ
تتمكن الشـركات من الوصـول إلى ، أنه عندما : الخدمات المتصـلة والشـركات التنافسـية(2022الصـ ر والصـ يرة والمتوسـطة لعام 

تكنولوجيـا المعلومـات والاتصــــــــــــــالات عـاليـة الجودة والنقـل والتمويـل و ـدمـات الأعمـال، فـ نهـا تحقق أداء أف ــــــــــــــل في العـديـد من 
المؤسـسـات المتنااية الصـ ر والصـ يرة والمتوسـطة م اشـرة،    تحفيزالجوانب الحاسـمة لقدرتها التنافسـية. وركز المركز أسـاسـا على 

 وعلى بناء القدرات على استخدام الأدوات الرقمية للتجارة الإلكترونية. ecomConnectفي ذل  من  كل منصته   بما

 
 الدروس المستفادة والت ير المقرر   

ة الدرس المسـتفاد  و أن المركز يحتاج إلى تنسـيق أنشـطته وتوسـيع نطاقها على مسـتوى تقرير السـياسـات و قامة الشـراكات والقياد 13-24 
الفكرية، إلى جانب تركيزل الحالي على التجارة الإلكترونية وتنظيم المشـــــــــــاريع الرقمية. وبتطبيق  ذا الدرس، ســـــــــــيزيد المركز من 
جهودل من أجل بناء الشـــراكات، و ســـداء المشـــورة في مجال الســـياســـات، والدعوة، وبناء القدرات في مجال التجارة الرقمية والقدرة  

ن المركز منظمات دعم على الاتصـــــــال الإلكتروني ــيمكس ، بســـــــبل منها اســـــــتخدام ال حوث وع ـــــــويته في المنتديات العالمية. وســـــ
الأعمال التجارية من تعزيز قدرتها على الاتصـــــــال الإلكتروني وزيادة وصـــــــوله إلى المؤســـــــســـــــات المتنااية الصـــــــ ر والصـــــــ يرة  

 والمتوسطة، وسيستخدم الشراكات والش كات لإقامة الرواب  في الأسواق.

 (.13ويرد التقدم المحرز نحو تحقيق  ذا الهد  ضمن مقياس الأداء المبيسن أدنال )انظر الشكل الثالث من ال ا   13-25 

 
 13الشكل الثالث من ال ا  

إلى   الدعوة مقياس الأداء: تمكين المتسةسةات المتنا ية الصةغر والصةغيرة والمتوسةطة من المنافسةة رقميا وتمكين منعمات دعم الأعمال من 
 الاتصال الإلكتروني 

 __________ 

 (1) International Telecommunication Union, Measuring Digital Development: Facts and Figures 2021 (Geneva, 2021). 
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ى المنافسة رقمياالمؤسسات المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة المتصلة بالإنترنت والقادرة عل
منظمات دعم الأعمال القادرة على الدعوة إلى الاتصال الإلكتروني
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 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدنال جميع الولايات المسندة إلى المركز. 13-26 

 قرارات الجمعية العامة 
 مركز التجارة الدولية (22-)د 2297

 المستقبل الذي نصبو إليه 66/288
ــه  67/213 دورتـــ ــة عن  للبيئـــ ــدة  المتحـــ الأمم  ــامج  برنـــ إدارة  مجلت  تقرير 

جيم المعنون   -الاســــــــــــــتثنائية الثانية عشــــــــــــــرة وتنفيذ الفرع الرابع  
من الوليقة الختامية    “ الركيزة البيئية في ســياق التنمية المســتدامة” 

 تنمية المستدامةلمؤتمر الأمم المتحدة لل
 إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الص يرة النامية )مسار ساموا(  69/15
برنـامج العمـل لصـــــــــــــــالح البلـدان النـاميـة غير الســـــــــــــــاحليـة للعقـد   69/137

2014-2024 
 2030-2015إطار سِنداي للحد من مخاطر الكوارث للفترة  69/283
ــادرة عن المؤتمر الــدولي الثــالـث   69/313  طــة عمــل أديت أبــابــا الصـــــــــــــ

 لتمويل التنمية
  2030تحويل عالمنا:  طة التنمية المستدامة لعام  70/1
ــة   75/233؛ 71/243 الاســـــــتعراس الشـــــــامل الذي يجري كل أربع ســـــــنوات لســـــــياســـــ

الأنشــــــطة التنفيذية التي ت ــــــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من 
 أجل التنمية

 يوم المؤسسات المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة 71/279
ــاق  72/279 ســــــــــــــيــ ــة في  ــائيــ ــدة الإنمــ المتحــ ــة الأمم  تنظيم منظومــ ــادة  إعــ

ــة   الاســـــــتعراس الشـــــــامل الذي يجري كل أربع ســـــــنوات لســـــــياســـــ
مم المتحدة من الأنشــــــطة التنفيذية التي ت ــــــطلع بها منظومة الأ

 أجل التنمية
 الاتفاق العالمي من أجل الهجرة ا منة والمنظمة والنظامية 73/195
المتحــــــدة   73/291 الأمم  لمؤتمر  الختــــــاميــــــة  آيرس  بوينت  الرفيع  وليقــــــة 

 المستوى الثاني المعني بالتعاون فيما بين بلدان الجنو 
 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والتراب  74/228
 ع البلدان المتوسطة الد لالتعاون الإنمائي م 74/231
 دور المرأة في التنمية 77/181؛ 74/235
تســـــــــخير تكنولوجيات المعلومات والاتصـــــــــالات لأغراس التنمية   77/150؛ 75/202

 المستدامة

؛  76/190؛  75/203
77/151 

 التجارة الدولية والتنمية

 م اشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية المستدامة 77/160؛ 75/211
 نحو إقامة نظام اقتصادي دولي جديد 77/174؛ 75/225
 التعاون في ميدان التنمية الصناحية 75/231
 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية  77/156؛ 76/198
المســتدامة لتنفيذ  طة التنمية  تشــجيع أنماط الاســتهكل والإنتاج  76/202

 21، استنادا إلى جدول أعمال القرن 2030المستدامة لعام 
الجزرية الصـــــــــــــ يرة متابعة وتنفيذ إجراءات العمل المعجَّل للدول  77/245؛ 76/203

ــلة تنفيذ   ــيوس لمواصــ ــتراتيجية موريشــ ــاموا( واســ ــار ســ النامية )مســ
برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الص يرة 

 النامية
 الحد من مخاطر الكوارث 77/164؛ 76/204
 حماية المناخ العالمي لمنفعة الأجيال ال شرية الحالية والمقبلة 76/205
 ية المستدامة تنفيذ اتفاقية التنوع البيولوجي و سهامه في تحقيق التنم  76/207
 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراس التنمية المستدامة 76/213
ــة  77/246؛ 76/217 ــاميـ النـ ــدان  ــالبلـ ــاني المعني بـ ــدة الثـ ــة مؤتمر الأمم المتحـ ــابعـ متـ

 الساحلية غير
 2027- 2018تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالث للق اء على الفقر   77/179؛ 76/218
ي ت ــــــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من التالتنفيذية الأنشــــــطة    77/184؛ 76/220

 أجل التنمية
 التعاون فيما بين بلدان الجنو  77/185؛ 76/221
نحو إقــامــة شــــــــــــــراكــات عــالميــة: نهج قــائم على الم ــاد  لتعزيز   76/224

 التعاون بين الأمم المتحدة وجميع الشركاء المختصين
 برنامج عمل الدوحة لصالح أقل البلدان نموا 76/258
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الخامت المعني بتقل البلدان نمواً  77/177
تشـــجيع الســـياحة المســـتدامة والقادرة على الصـــمود، بما في ذل   77/178

 السياحة البيئية، من أجل الق اء على الفقر وحماية البيئة
 

 قرارات المجلت الاقتصادي والاجتماعي 
تعميم مراعاة المنظور الجنســـــــاني في جميع ســـــــياســـــــات منظومة   2022/18 المتحدة لتشجيع التصديربرامج الأمم  (55-)د 1819

 الأمم المتحدة وبرامجها
 

 العالمية الإعكنات الوزارية والمقررات الصادرة عن منظمة التجارة  
WT/MIN (01)/DEC/1  إعكن الدوحة الوزاري 

WT/MIN (05)/DEC  برنامج عمل الدوحة: الإعكن الوزاري 
WT/MIN (11)/W/2 عناصر التوجيه السياسي 

WT/MIN (13)/DEC  إعكن بالي الوزاري 
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WT/MIN (15)/DEC  إعكن نيروبي الوزاري 
WT/MIN (17)/DEC  الإعكن المشترل بشتن التجارة والتمكين الاقتصادي للمرأة 

WT/MIN(22)/24  الوليقة الختامية للمؤتمر الوزاري الثاني عشر 

 
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للمركز. 2-13يعرس الجدول  13-27 

 
 2-13الجدول 

 حسب الفئة والفئة الفرعية   2024– 2022المنجزات المستهدفة للفترة  

 الفرحيةالفئة والفئة 
ــقــــــــرر   ــمــــــ الــــــ

 2022 لعام
ــي   ــلــــ ــعــــ ــفــــ الــــ

 2022 لعام
الــــــــمــــــــقــــــــرر  

 2023 لعام
ــقــــــــرر   ــمــــــ الــــــ

 2024 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 4 4 4 4 )عدد الولائق( وثائ  الهيئات التداولية  

ــارية   - 1   ــتشـــ ــترل المعني بمركز التجارة الدولية واللجنة الاســـ ــاري المشـــ ــتشـــ التقارير المقدمة إلى الفريق الاســـ
 3 3 3 3 للصندوق الاستئماني التابع للمركز

المشـترل المعني بمركز  التقرير السـنوي عن أنشـطة مركز التجارة الدولية المقدم إلى الفريق الاسـتشـاري  - 2  
 1 1 1 1 التجارة الدولية واللجنة الاستشارية للصندوق الاستئماني التابع للمركز

 8 8 8 8 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها لكث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

     اجتماعات:  

التجارة الدولية والاجتماعات الرســــمية للجنة الاســــتشــــارية  الفريق الاســــتشــــاري المشــــترل المعني بمركز   - 3  
 4 4 4 4 للصندوق الاستئماني التابع للمركز

 1 1 1 1 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 4  

 1 1 1 1 اللجنة الخامسة - 5  

 1 1 1 1 لجنة البرنامج والتنسيق - 6  

 1 1 1 1 اللجنة المعنية بالميزانية والمالية والإدارة التابعة لمنظمة التجارة العالمية  - 7  

     توليد المعارف ونقلها -باء 

 140 135 151 130 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  

 140 135 151 130 مشاريع بشتن المساعدة التقنية المتصلة بالتجارة  - 8  

 000 5 000 5 663 3 500 3 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 200 1 200 1 080 1 700 مناس ات تدريبية بشتن المعلومات التجارية والسياسات والاستراتيجيات - 9  

 800 800 815 350 مناس ات تدريبية بشتن مؤسسات دعم الأعمال التجارية والنظم الإيكولوجية  - 10  

 000 3 000 3 768 1 450 2 مناس ات تدريبية بشتن سكسل القيمة والاستدامة  - 11  

 30 30 31 30 )عدد المواد(  المواد التقنية  

 1 1 1 1  “التنافسية للمؤسسات الص يرة والمتوسطةتوقعات القدرة ” التقرير الرئيسي  - 12  

 4 4 4 4 كتب عن مواضيع متصلة بالتجارة  - 13  

ورقات عن مواضـيع متصـلة بالتجارة، مثل التجارة الشـاملة والمسـتدامة، والمعلومات التجارية والسـوقية،   - 14  
والمتوســــطة، والقدرة التنافســــية للمؤســــســــات  والقدرة التنافســــية للمؤســــســــات المتنااية الصــــ ر والصــــ يرة 

 25 25 26 25 المتنااية الص ر والص يرة والمتوسطة المملوكة للمرأة 
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 الفرحيةالفئة والفئة 
ــقــــــــرر   ــمــــــ الــــــ

 2022 لعام
ــي   ــلــــ ــعــــ ــفــــ الــــ

 2022 لعام
الــــــــمــــــــقــــــــرر  

 2023 لعام
ــقــــــــرر   ــمــــــ الــــــ

 2024 لعام
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم     

جهها  إسـداء المشـورة إلى مقرري السـياسـات ومؤسـسـات ومشـاريع دعم التجارة من أجل التصـدي للتحديات الدولية في مجال القدرة التنافسـية التي توا   التشةاور والمشةورة والدعوة:   
ر بين القطاعين العام والخاص بشــتن ا المؤســســات المتنااية الصــ ر والصــ يرة والمتوســطة في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصــاداتها بمرحلة انتقالية من أجل تيســير الحو 

ة من المؤســســات المتنااية الصــ ر  إد ال تحســينات على بيئة الأعمال وضــمان أن تدعم التجارة التنمية الشــاملة والمســتدامة؛ وتقديم الخدمات الاســتشــارية إلى الفئات المحروم 
قدرتها الإنتاجية ووصـولها إلى الأسـواق؛ وتقديم الخدمات الاسـتشـارية و دمات الدعوة لمقرري    والصـ يرة والمتوسـطة، مثل المؤسـسـات المملوكة للنسـاء وللشـ ا ، بشـتن تحسـين 

ــطة واحتياجات الفئا  ــ يرة والمتوســـ ــ ر والصـــ ــات المتنااية الصـــ ــســـ ــات دعم الأعمال التجارية عن كيطية النظر في احتياجات المؤســـ ــســـ ــات ولمؤســـ ــياســـ ــمن الســـ ت المحرومة ضـــ
 الدعوة التي تسمح بالإدماج المنهجي لمثل  ذل المؤسسات والفئات المحرومة ضمن عمليات السياسات والاستراتيجيات.   يعرضونه من  دمات؛ وبذل جهود  ما 

القرارات المتعلقة    قواعد البيانات وغير ا من الأدوات الإلكترونية لزيادة شـفافية التجارة العالمية وتيسـير الوصـول إلى الأسـواق واتخاذ قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:  
ــياســــــــات. وت طي قواعد البيانات التدفقات التجارية، والتعريفات الجمركية والتدابير غير التعريطية، و مكانيات ا لتصــــــــدير، وفرص الشــــــــراء، وقواعد بالأعمال التجارية والســــــ

التي ت ـم في سـجكتها أكثر   SheTrades  والنسـاء. و ي تشـمل قاعدة بيانات المنشـت، والمعايير الخاصـة، والمعار  المتعلقة بالتجارة المسـتدامة، وريادة الأعمال للشـ ا
ــســــات الصــــ يرة والمتوســــطة” ، و “ SheTrades Outlook” رائدة أعمال نشــــطة، وأداة   48  000من  ( التابعة لمركز  SME trade academy)  “ أكاديمية التجارة للمؤســ

ــة   ــم أكثر من Yeالتجارية الدولية، ومنصـ ــة   40  000! التي ت ـ ــ ا ، ومنصـ ــة Benchmarking for Tradeمن رواد الأعمال الشـ ــد التجارة الأفريقي، ومنصـ ، ومرصـ
Quality for Trade platform  وم ادرة ،ecomConnect    ،ومجموعة أدوات المعلومات التجارية ) ريطة الوصــول إلى الأســواق، و ريطة التجارة، و ريطة المعايير

 (.ePingالاستدامة ونظام  و ريطة الاستثمار، ومكتب المساعدة للتجارة العالمية، و ريطة إمكانيات التصدير، و ريطة الشراء، و ريطة استراتيجيات التجارة، و ريطة
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

ــادرات، ومنتدى التجارة من أجل التنمية  : برامج التوعية والمناسةةةةبات الخا ةةةةة والمواد الإعلامية   ــتن المنتدى العالمي لتنمية الصـــ ــ ات بشـــ ــة، منها مناســـ ــ ات  اصـــ مناســـ
ــ كة منظمات النهوس بالتجارة؛ ومجلة   ــتدامة، ومؤتمر وجوائز شــ ــطة؛  International Trade Forumالمســ ــ يرة والمتوســ ــ ر والصــ ــات المتنااية الصــ ــســ ؛ ويوم المؤســ

جهة مسـتفيدة؛ والمواد الإعكمية والتوحية، بشـتن مواضـيع منها اسـتراتيجية التصـدير، وشـ كات    16  000ونشـرات إ  ارية عن المواضـيع المتعلقة بالتجارة تتلقا ا أكثر من 
لمشــــــــــــــاريع والمهارات والصــــــــــــــادرات، واتجا ات التجارة العالمية، والنظام التجاري المتعدد الأطرا ، والتكامل الإقليمي، والقواعد وقدرات دعم التجارة، وفرص تنمية ريادة ا

 التقنية ومعايير التصدير والتجارة وأ دا  التنمية المستدامة.
ائل التواصل الاجتماعي التي تشارل فيها المؤسسات المتنااية الص ر والص يرة الموقع الش كي للمركز وحساباته على وس  المنصات الرقمية ومحتوم الوسائط المتعددة:  

 والمتوسطة ورائدات الأعمال والش ا .
 تزويد الجهات المستفيدة من  دمات المركز بالخدمات عند الطلب في مجال المعلومات التجارية. خدمات المكتبة:  
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 2024الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام الاحتياجات المقترحة من   -   باء  

 لمحة عامة  

 13-3في الجدول  2024ترد موارد الميزانية العادية المقترحة لعام  13-28 

 
 3-13الجدول 

 وجه الإنفاق الدولية: التطور الإجمالي للموارد المالية حسب    الباب عموما: منحة الأمم المتحدة إلى مركز التجارة 

 )بآلا  دولارات الولايات المتحدة(

 وجه الإنفاق
عـــــــام   نفقـــــــات 

 )أ(2022
اعتمادات عام  

2023 

  الت يرات 
عـــــــام     2024تـــــــقـــــــديـــــــرات 

 إعادة تقدير التكاليم( )قبل
ــديـكت   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايــات الجــديــدة/ 

 الموسعة
الـــــــتـــــــ ـــــــيـــــــرات  

 النس ة المئوية  المجموع الأ رى 
 457,6 20 – – – – – 457,6 20 073,4 19 ) (والمسا ماتالمنح          

 457,6 20 – – – – – 457,6 20 073,4 19 المجموع 

 
ــع لتعديكت ربما  )أ(  ــة في الجداول الكحقة نهائيةً، وقد تخ ـــــــ ــة في  ذا الجدول والمعروضـــــــ تؤدي إلى ا تكفات  في وقت إعداد  ذا التقرير، لم تكن النفقات المعروضـــــــ

 .2023آذار/مارس  31ططيفة بين المعلومات الواردة في  ذا التقرير والبيانات المالية التي ستوضع في صي تها النهائية بحلول 

 تمثل حصة الأمم المتحدة من الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية التي تُسدد في شكل منحة. ()  

  
جـارة الـدوليـة، على النحو المبين في الترتي ـات الإداريـة المنقحـة لمركز الت  276/ 59أقرت الجمعيـة العـامـة، في الجزء الأول من قرار ـا   13-29 

ــويســـــــري، وتمولها  A/59/405تقرير الأمين العام )  م الميزانية العادية للمركز بالفرن  الســـــ ــيا مع تل  الترتي ات الإدارية، تُقوَّ (. وتمشـــــ
 تُسدد حصة الأمم المتحدة من الميزانية العادية الكاملة للمركز في شكل منحة. بالتساوي الأممُ المتحدة ومنظمةُ التجارة العالمية. و 

دولار، قبـل إعـادة تقـدير التكـاليم، و و مـا يظهر عـدم وجود ت ير   20  457 600مـا قـدرل   2024وتبلغ قيمـة المنحـة المقترحـة لعـام  13-30 
ــتوى الموارد مقارنة بالاعتماد المخصـــــــ  لعام  حتياجات في إطار الميزانية العادية الكاملة للمركز ما قدرل  . وتبلغ الا 2023في مســـــ

ــم الإيرادات المتنوعة المتوقعة ال ال ة    37 936  500 ــويســـري )قبل إعادة تقدير التكاليم(، وذل  بعد  صـ فرن     200 000فرن  سـ
فرن     18  968 300 يعادل مبلغ في المائة من مجموع ميزانية المركز، أي ما   50ســويســري. وتظل منحة الأمم المتحدة عند نســ ة 

 20  457  600فرن  ســويســري للدولار الواحد، يصــل  ذا المبلغ إلى ما يعادل   0,9272ســويســري. وبعد تطبيق ســعر صــر  قدرل  
 دولار من دولارات الولايات المتحدة. وي طي مستوى الموارد المقترح تكاليم تنفيذ الولايات بالكامل وبكفاءة وفعالية. 

ــل 77/267الجمعية العامة، في قرار ا  وقررت  13-31  ــنوية وطلبت إلى الأمين العام أن يواصـــ ، إنهاء الفترة التجريبية لدورة الميزانية الســـ
على دورة ميزانيـة لفترة  تقـديم الميزانيـة البرنـامجيـة للمم المتحـدة على أســــــــــــــاس ســــــــــــــنوي. غير أن منظمـة التجـارة العـالميـة تحـاف   

ضـمن إطار ترتيب مؤقت متفق عليه مع  2024سـنتين. وكما كان الحال في السـنوات السـابقة، يقدم مقترح الميزانية الحالي لعام 
انية  . ولهذا الا تك  في دورة ميزانية المنظمتين الأم آلار على الترتي ات الإدارية المتصــــــــلة بميز ( 2) أمانة منظمة التجارة العالمية

المركز. وســتجري الأمانة العامة للمم المتحدة وأمانة منظمة التجارة العالمية اســتعراضــا مشــتركا للترتي ات الإدارية، وســتُســتكمل  
م إلى الجمعية العامة والمجلت العام لمنظمة التجارة العالمية للنظر فيها في عام   .2024على النحو المناسب وتُقدس

 __________ 

 المختصرات التالية في الجداول والأشكال: أ ع م: أمين عام مساعد؛ خ ع )ر أ(: الخدمات العامة )الرتب الأ رى(.  تُستخدم مكحظة: 
المتس ع لدى منظمة التجارة العالمية  وفق المنوال    2025- 2024سـينظر المجلت العام لمنظمة التجارة العالمية في مقترح ميزانية مركز التجارة الدولية لفترة السـنتين  (2) 

 . 2025و    2024، أي المبلغ نفسه لعامي  2024. وسيستند المبلغ المقترح إلى ضعف المبلغ الوارد في المقترح الحالي لعام  2023في كانون الأول/ديسمبر 

https://undocs.org/ar/A/RES/59/276
https://undocs.org/ar/A/59/405
https://undocs.org/ar/A/RES/77/267
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مجموع احتيـاجـات مركز التجـارة الـدوليـة من الموارد في    13وفي الشــــــــــــــكـل الرابع من ال ـا     5-13و   4-13ويرد في الجـدولين   13-32 
ــادر  ارجة عن الميزانية 2024 عام ، الذي يشـــمل الميزانية العادية الكاملة للمركز بالفرن  الســـويســـري والموارد المتوقعة من مصـ

ــفافية، ــوح والشــ ــويســــري. وتو يا لزيادة الوضــ ــيل الموارد  7-13و  6-13ترد في الجدولين   بالفرن  الســ وفي المرفق الأول، تفاصــ
المتصــــــــلة بالوظائف، التي ســــــــيتم الإنفاق عليها من المنح المقترح تقديمها من الأمم المتحدة ومن منظمة التجارة العالمية، وذل  

 عادية.على الرغم من أنسها لا تشكل جزءا من جدول مكل الموظفين المعتمد في الميزانية ال
 

 4-13الجدول 
 تطور الموارد المالية بحسب مصدر التمويل: الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية والموارد الخارجة عن الميزانية

 )بآلا  الفرنكات السويسرية(

 الميزانية العادية  ( 1)  

 العنصر/البرنامج الفرعي
نفقـــات عــام  

 )أ(2022
ــادات   اعـــــتـــــمـــــ

 2023عام  

  الت يرات 
عـــــــام     2024تـــــــقـــــــديـــــــرات 

 إعادة تقدير التكاليم( )قبل
ــديـكت   الــتــعـــــ

 الفنية
الولايــات الجــديــدة/ 

 الموسعة
الـــــــتـــــــ ـــــــيـــــــرات  

 النس ة المئوية  المجموع الأ رى 
         العمل  برنامج         

الجوانب التشـــــ يلية لتشـــــجيع   -   6 
 936,5 37 – – – – – 936,5 37 360,9 36 التجارة وتنمية الصادرات 

 936,5 37 – – – – – 936,5 37 360,9 36 1الفرعيي  المجموع 

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2)  

 2024تقديرات عام   النس ة المئوية الت ير 2023تقديرات عام   2022نفقات عام  العنصر/البرنامج الفرعي
      العمل  برنامج      

ــ يلية   -   6  ــجيع الجوانب التشـــ لتشـــ
 356,0 97 – – 356,0 97 809,9 109 التجارة وتنمية الصادرات 

 356,0 97 – – 356,0 97 809,9 109 2الفرعيي  المجموع 

 292,5 135 – – 292,5 135 170,8 146 المجموع 

 
فرن  ســويســري،   18  180  500الســويســري، الذي تبلغ حصــة الأمم المتحدة منها )بعد  صــم الإيرادات المتنوعة( المتكبدة بالفرن     2022المســتوى العام لنفقات عام   )أ( 

 دولار. 19 073 400أو ما يعادل 
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 5-13الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف: الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية 

 )بآلا  الفرنكات السويسرية/عدد الوظائف(

 
نفقـــــات عـــــام  

2022 
ــادات   ــمـــــ ــتــ اعــ

 2023عام  

  الت يرات 
)قبــل  2024تقــديرات عــام  

 إعادة تقدير التكاليم(
التعـديكت  

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/ 

 الموسعة
ــرات   ــيـــ ــ ـــ ــتـــ الـــ

 المجموع الأ رى 
ــ ـــــــة   الــنســـــــــــــ

 المئوية
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 780,0 29 – – – – – 780,0 29 505,3 28 المتصلة بالوظائفالموارد 

 156,5 8 – – – – – 156,5 8 855,6 7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 936,5 37 – – – – – 936,5 37 360,9 36 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 91 – – – – – 91  الفئة الفنية والفئات العليا

 69 – – – – – 69  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 160 – – – – – 160  المجموع 

  
 6-13الجدول 

 : الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية 2024الوظائف المقترحة والتغيرات في الوظائف لعام  

 )عدد الوظائف(

 التفاصيل العدد 
 خ ع )ر أ( 69، 1/2-  14، 3-  20، 4-  29، 5-  21، 1-مد 5، 2-مد 1أ ع م،  1 160 2023المعتمد لعام    

 – – الت يرات في الوظائف 

 خ ع )ر أ( 69، 1/2-  14، 3-  20، 4-  29، 5-  21، 1-مد 5، 2-مد 1أ ع م،  1 160 2024المقترح لعام 

  
 7-13الجدول 

 التمويل: الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية والموارد الخارجة عن الميزانية حسب مصدر    2024الوظائف المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف(

 الميزانية العادية  ( 1)  

 2023المعتمد لعام  العنصر/البرنامج الفرعي

  الت يرات 

 المجموع الأ رى الت يرات  الولايات الجديدة/الموسعة التعديكت الفنية 2024المقترح لعام 
       العمل  برنامج       

الجوانب التشـــــــ يلية لتشـــــــجيع التجارة  -   6 
 160 – – – – 160 الصادراتوتنمية  

 160 – – – – 160 1الفرعيي  المجموع 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2)  
 2024عام  تقديرات  الت ير 2023عام  تقديرات  العنصر/البرنامج الفرعي

    العمل  برنامج    

الجوانب التشـــــــ يلية لتشـــــــجيع التجارة  -   6 
 20 – 20 الصادراتوتنمية  

 20 – 20 2الفرعيي  المجموع 

 180 – 180 المجموع 

  
 13الشكل الرابع من ال ا  

 التجارة الدولية )قبل إعادة تقدير التكاليف(: الميزانية العادية الكاملة لمركز    2024توزيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلا  الفرنكات السويسرية(

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

 فرن  سويسري. 97 356 000(، تبلغ قيمة الموارد الخارجة عن الميزانية 2) 4-13على النحو المبيسن في الجدول  13-33 

ا يتيح  وســــتكمسل الموارد الخارجة عن الميزانية موارد الميزانية العادية وســــتســــتخدم بالأســــاس في تنفيذ مشــــاريع التعاون التقني، بم 13-34 
مة من  كل موارد الميزانية العادية، بناء على  اســـــتكمال وحشـــــد الخبرات الفنية الأســـــاســـــية وتنفيذ عروس المركز العالمية المقدس
طلب الدول الأع اء. وتهد  الم ادرات إلى تسريع التجارة الرقمية والتجارة المستدامة بيئيا والتجارة لفائدة النساء والش ا  وتلتزم 

الاقتصــادي للنســاء والشــ ا  والأشــخاص الذين يعيشــون في أوضــاع  شــة، بما في ذل  الأشــخاص الذين يعيشــون في  بالتمكين  
فقر والكجئون والنازحون دا ليا والأشـــــخاص ذوو الإعاقة وغير م من الفئات المهمشـــــة. ويواصـــــل المركز التفاوس مع الجهات  

 المانحة من أجل تمويل مشاريع متكاملة واسعة النطاق.

وتخ ـــــــــع الموارد الخارجة عن الميزانية في إطار  ذا ال ا  لإشـــــــــرا  مركز التجارة الدولية، وفقا لتفوي  الســـــــــلطة من الأمين  13-35 
 العام، ويُسترشد في استخدامها بالنظام المالي والقواعد المالية للمم المتحدة.

 

69

14

20

29

21

5

1

1

(ر أ)خ ع 

 -2

 -3

 -4

 -5

1-مد

2-مد

أ ع م

1 758,6 

598,5 

441,8 

2 705,8 

1 202,2 

226,1 

699,3 

9,5 

514,7 

المنح والمسا مات
الألاث والمعدات
اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين
الخبراء الاستشاريون 
ال يافة

رى تكاليم الموظفين الأ 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
156,5 8 

 توزيع الوظائف
 وظيفة 160

 الموارد الماليةتوزيع 
936,5 37 

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

156,5 8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

780,0 29 
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 معلومات أخرم   

ــيما ال اية2030وفقاً لخطة عام   13-36  ــجع المنظمات على إدراج معلومات   6-12 ، ولا ســــــــ ــتدامة، التي تُشــــــــ من أ دا  التنمية المســــــــ
من قرار الجمعية   19الاســـــــــــتدامة في دورات الإبكه الخاصـــــــــــة بها، وبموجب الولاية الشـــــــــــاملة لعدة قطاعات المبينة في الفقرة  

ركز دمج ممارســـــات الإدارة البيئية ضـــــمن عملياته. وكان  ف  ان عالات غازات الدفيئة أولوية ، ســـــيواصـــــل الم72/219 العامة
بالنســـــ ة لمركز التجارة الدولية لعدد من الســـــنوات، وتشـــــمل الم ادرات الأ يرة في  ذا المجال تحســـــين وعي الموظفين باســـــتخدام 

و ضـــــافة إلى ذل ، عمد مركز التجارة الدولية إلى أتمتة نظام  البكســـــتي  وتقديم إرشـــــادات بشـــــتن البدائل المســـــتدامة للبكســـــتي .  
 الإضاءة الخاص به لزيادة تقلي  بصمته الكربونية.

معلومات عن تقديم الولائق في مواعيد ا والحجز المســبق لتذاكر الســفر بالطائرة. وواصــل المركز توزيع    8-13وترد في الجدول  13-37 
عب.  رسـالة إ  ارية شـهرية على جميع موظط رة لعدم الامتثال موزعة حسـب الشـ. يه تت ـمسن معدلات الامتثال الفعلية والفئات المبرس

د مديرو الشــــعب ورؤســــاء الأقســــام بتفاصــــيل عن معدلات امتثال فرادى الموظفين على أســــاس أســــبوعي.   و ضــــافة إلى ذل ، يزوَّ
عدم الامتثال، بما في ذل  العوامل الخارجة عن  وعكوة على ذل ، اســــــــــــــتخدم النظام المركزي لتخطي  الموارد لتوليق أســــــــــــــ ا 

 سيطرة المركز.

 
 8-13الجدول 

 معدل الامتثال 

 )بالنس ة المئوية(

 2024المقرر لعام  2023المقرر لعام  2022الفعلي لعام  2021الفعلي لعام  2020الفعلي لعام  
 100 100 100 100 100 تقديم الولائق في مواعيد ا      

 100 100 67 69 39 تذاكر السفر بالطائرة قبل بدء السفر بتسبوعين على الأقلشراء 

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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 المرف  الأول 

 2024الهيكل التنعيمي وتوزيع الوظائف لعام   

الدولية. ويســــتنســــا الرســــم البياني ألف الهيكل التنظيمي   يبيسن المخططان الواردان أدنال الهيكل التنظيمي لمركز التجارة   
. ولم يطرأ أي 2024. ويعرس المخط  بــاء الهيكــل التنظيمي لعــام  A/77/6 (Sect. 13)، كمــا ورد في الوليقــة  2023لعــام  

وظيفـة ممولـة من الميزانيـة العـاديـة الكـاملـة للمركز   160:  2023قـارنـة بعـام  م  2024ت يير على العـدد الإجمـالي للوظـائف لعـام  
 وظيفة ممولة من مصادر  ارجة عن الميزانية. 20)منظمة التجارة العالمية والأمم المتحدة( و 

 
 تبرير التغييرات المقترحة   

.  2025-2022 طته الاســتراتيجية للفترة   واءم مركز التجارة الدولية ايكله التنظيمي ومتطل ات الإنجاز من أجل تنفيذ   
وتعمل شـــــــع ة التجارة المســـــــتدامة والشـــــــاملة للجميع المنشـــــــتة حديثا على تعزيز الرؤية الاســـــــتراتيجية للمركز لدعم ســـــــبل العي   

ي تجعل  المسـتدامة والشـاملة للجميع من  كل التجارة. وسـتشـكل الشـع ة السـياسـات والممارسـات والأفكار الجديدة بشـتن السـبل الت 
ن المؤسـسـات المتنااية الصـ ر والصـ يرة والمتوسـطة من الاسـتفادة من التجارة المسـتدامة. وسـتعمل على  التجارة أكثر شـمولا وتمكس

وتطوير منا ج جديدة ل ـــــــمان اســـــــتفادة النســـــــاء والشـــــــ ا  والفئات   SheTradesتوســـــــيع نطاق الم ادرات الناجحة القائمة مثل 
وفي إطار الهيكل الجديد، تعمل شـــــــع ة دعم القدرة التنافســـــــية للمشـــــــاريع والمؤســـــــســـــــات على رب   ال ـــــــعيفة من النمو والتجارة.

المؤسـسـات المتنااية الصـ ر والصـ يرة والمتوسـطة بسـكسـل القيمة الدولية، وتعزيز منظمات دعم الأعمال التجارية والبيئات التي 
ة والمتوســطة لمعايير الجودة وعلى تعزيز التجارة الرقمية وريادة تعمل فيها، وزيادة امتثال المؤســســات المتنااية الصــ ر والصــ ير 

الأعمال. وفي إطار الســـعي إلى تعزيز القدرة التنافســـية الدولية للمؤســـســـات المتنااية الصـــ ر والصـــ يرة والمتوســـطة من البلدان 
ز الشع ة على النهج الابتكارية والشاملة التي تلبسي احتياجات السوق.  النامية، تركس

  

https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.13)
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 2023الهيكل التنعيمي وتوزيع الوظائف لعام   -  ألف 

 

 

 

 شعبة البرامج القطرية
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع:

 4-  2 1-مد 1 

 6  -5 1  -3 

 8  -4 

 4  -3 

 1  -2 

  خ ع )ر أ( 10 
 30 3 

 33: المجموع

 شعبة دعم البرامج
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع:

 4-  1 1-مد 1 

 خ ع )ر أ( 4 5-  4 

 3  -4 

 6  -3 

 5  -2 
  خ ع )ر أ( 27 
 46 5 

 51: المجموع

 شعبة تنمية الأسواق
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع:

 5-  1 1-مد 1 

 5  -5 2  -3 

 6  -4 

 5  -3 

 5  -2 

  خ ع )ر أ( 12 
 34 3 

 37: المجموع

 شعبة المشاريع والمؤسسات
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع:

 خ ع )ر أ( 2 1-مد 1 

 3  -5 

 6  -4 

 4  -3 

 1  -2 

  خ ع )ر أ( 13 
 28 2 

 30: المجموع

 مكتب المديرة التنفيذية
 

 مركز التجارة الدولية

 م خ م: م ع: 

 3-  1 أ ع م 1 

 2-  1 2-مد 1 

 خ ع )ر أ( 5 1-مد 1 

 3  -5 

 6  -4 

 1  -3 

 2  -2 

  خ ع )ر أ( 7 
 22 7 

 29: المجموع

زانية العادية المقترحة  تشـــــير وظائف الميزانية العادية إلى وظائف الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية، و ي ليســـــت جزءا من جدول مكل موظفي المي :مكحظة 
 الميزانية من  كل الحسا  الخاص لتكاليم دعم البرامج.للمم المتحدة. وتمول وظائف الموارد الخارجة عن 
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 2024التنعيمي وتوزيع الوظائف لعام  الهيكل   -  باء 
 

 

  

 شعبة البرامج القطرية
 

 مركز التجارة الدولية
 م خ م: م ع: 

 4-  1 1-مد 1 

 6  -5 1  -3 

 8  -4 

 4  -3 

 خ ع )ر أ( 10 
 

 29 2 

 31: المجموع

 للجميعشعبة التجارة المستدامة والشاملة 
 

 مركز التجارة الدولية 
 م ع: 

 1-مد 1 

 1  -5 

 2  -4 

 1  -3 

 1  -2 

 خ ع )ر أ( 6 
  

 12: المجموع

 

 شعبة تنمية الأسواق
 

 مركز التجارة الدولية

 م خ م: م ع: 

 5-  1 1-مد 1 

 5  -5 1  -3 

 6  -4 

 4  -3 

 5  -2 

 خ ع )ر أ( 11 
 

 32 2 

 34: المجموع

 القدرة التنافسية للمشاريع والمؤسساتشعبة دعم 
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع:  

 3-  1 1-مد 1 

 خ ع )ر أ( 1 5-  2 

 4  -4 

 4  -3 

 1  -2 

 خ ع )ر أ( 8 
 

 20 2 

 22: المجموع

 

 شعبة دعم البرامج
 

 مركز التجارة الدولية 

 م خ م: م ع: 

 4-  1 1-مد 1 

 خ ع )ر أ( 4 5-  4 

 3  -4 

 6  -3 

 5  -2 

 خ ع )ر أ( 27 
 

 46 5 

 51: المجموع

 مكتب المديرة التنفيذية
 

 مركز التجارة الدولية

 م خ م: م ع: 

 4-  1 أ ع م 1 

 3-  1 2-مد 1 
 3  -5 1  -2 
 خ ع )ر أ( 6 4-  6 
 1  -3 

 2  -2 

 خ ع )ر أ( 7 
 

 21 9  
 30: المجموع

الميزانية من  كل زانية العادية المقترحة للمم المتحدة. وتمول وظائف الموارد الخارجة عن  تشـــير وظائف الميزانية العادية إلى وظائف الميزانية العادية الكاملة لمركز التجارة الدولية، و ي ليســـت جزءا من جدول مكل موظفي المي :مكحظة
 وظيفة ممولة من مصادر  ارجة عن الميزانية. 20وظيفة ممولة من الميزانية العادية الكاملة للمركز و  160: 2023الحسا  الخاص لتكاليم دعم البرامج. لم يطرأ أي ت يير على العدد الإجمالي للوظائف مقارنة بعام 

 )ر أ(: الخدمات العامة )الرتب الأ رى(؛ م ع، الميزانية العادية الكاملة؛ م خ م، الموارد الخارجة عن الميزانية.أ ع م، الأمين العام المساعد؛ خ ع  :المختصرات 
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 المرف  الثاني 
موجز إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ تو ةةةيات الهيئات الاسةةةتشةةةارية والرقابية    

 حات الصلة 
 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية

 الاستشارية لشتون الإدارة والميزانية اللجنة   
A/77/7 

 

تكح  اللجنة الاســتشــارية بقلق أن وظيفة مدير مكتب الاتصــال التابع  
في أديت أبـابـا ظلـت شــــــــــــــاغرة منـذ   1-لمركز التجـارة الـدوليـة برت ـة مـد

ــائهـا في كـانون الثـاني/ينـاير   ير اللجنـة إلى أن . و ذ تشـــــــــ ـــــ2016إنشــــــــــــ
ــاء الوظيفة برت ة مد ــلي لإنشــــ ــاس المنطقي الأصــــ ــتند إلى  1-الأســــ يســــ

ــتن  ــات والمنظمات الأفريقية بشـ ــسـ ــر للمؤسـ الحاجة إلى تقديم دعم م اشـ
المســــــــــــــائـل التجـاريـة، فـ نهـا لا ترى فـائـدة من النقـل المقترح إلى جنيم 

ــي بعدم القيام بذل . وبغية تحقيق الأغراس المتو اة من   ذل وتوصــــــــــ
ــي اللجنة بتن تطلب الجمعية العامة إلى مركز التجارة   الوظيفة، توصــــــــ
الـدوليـة أن ينظر في مواقع بـديلـة في أفريقيـا، بمـا في ذلـ  أمـانـة منطقـة  
ــت مركز  التجــارة الحرة القــاريــة الأفريقيــة، الواقعــة في أكرا، حيــث أنشـــــــــــــ

ــارية أن تُقسدم مع ــتشــــــ لومات التجارة الدولية قط ا له. وتتمل اللجنة الاســــــ
مســتكملة عن حالة اســتقدام مدير مكتب الاتصــال التابع لمركز التجارة  

إلى الجمعيــة العــامــة ألنــاء نظر ــا في  ــذا التقرير    1-الــدوليــة برت ــة مــد
  A/76/7)انظر أي ــــــــــــــــا    وفي ســــــــــــــيـــاق مشــــــــــــــروع الميزانيـــة المقبـــل

 (.101-( )الفقرة رابعا86-، الفقرة رابعاA/76/7/Corr.1 و

كان الأســـــاس المنطقي الأصـــــلي لهذل الوظيفة  و إنشـــــاء مكتب اتصـــــال  
، وتحــت قيــادة المــدير التنفيــذي  2016للمركز في أديت أبــابــا. وفي عــام  

م طلــب لنقــل الوظيفــة برت ــة مــد دس ــابق، قــُ لتجــارة  من مقر مركز ا  1-الســـــــــــــ
الــدوليــة في جنيم لهــذا ال رس. ولم تُشــــــــــــــ ــل الوظيفــة بســــــــــــــبــب تعقــد 
المفاوضـات والتت ر في وضـع الصـي ة النهائية لاتفاق البلد الم ـيم مع 
إليوبيـا. ولـذلـ  لم يتمكن مركز التجـارة الـدوليـة أبـدا من محـاولـة التوظيم  

 في الوظيفة في أديت أبابا.

في كانون   2025-2022واعتمد المركز  طة اســـــــــــــتراتيجية جديدة للفترة 
، على أســاس مشــاورات مكثفة مع الدول الأع ــاء 2021الأول/ديســمبر 

. وأعيد تقييم  2030مع ضـمان مواءمتها مع  طة التنمية المسـتدامة لعام 
ــتراتيجية الجديدة، وأعيد الإعكن   1-الوظيفة برت ة مد ــاس الاســــــ على أســــــ

ــاملة في جنيم. واكتملت عنها كو  ــتدامة والشـــــــــــ ظيفة مدير للتجارة المســـــــــــ
. ويقود مـدير التجـارة  2022عمليـة التوظيم في تشــــــــــــــرين الثـاني/نوفمبر  

( مجموعة الم ادرات ذات الألر الم اشــر على 1-المســتدامة والشــاملة )مد
الشـــــــــمولية والاســـــــــتدامة البيئية والنوع الاجتماعي والشـــــــــ ا  والمجتمعات 

ة تعزيز دور المؤســــــــســــــــات المتنااية الصــــــــ ر والصــــــــ يرة  ال ــــــــعيفة بغي 
والمتوســطة والأعمال التجارية ذات الصــلة لمواجهة التحديات الاجتماحية  

 .والبيئية سريعة التطور التي تواجه الكوكب

ــمولة   والمركز وكالة غير مقيمة وليت لها مكاتب دائمة في البلدان المشــــــــ
مكاتب للمشـــــــــــاريع يقتصـــــــــــر  ببرامجه. وتســـــــــــتلزم بع  الم ادرات الكبيرة

وجود ا على مدة المشـــــــــــــروع. وليت للمركز قطب في أكرا، كما جاء في  
تقرير اللجنة الاســتشــارية لشــؤون الإدارة والميزانية. وبدلا من ذل ، يســتفيد 
المركز من وجود مكــــاتــــب لكيــــانــــات منظومــــة الأمم المتحــــدة الإنمــــائيــــة 

مم المتحدة القطري من أجل  الزميلة، ونظام المنسـقين المقيمين، وفريق الأ
 تحقيق مزيد من التكامل والكفاءة.
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