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  Исполнение бюджета на период с 1 июля 2021 года по 
30 июня 2022 года и предлагаемый бюджет на период с 
1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года для Миссии 
Организации Объединенных Наций по проведению 
референдума в Западной Сахаре  
 

 

  Доклад Консультативного комитета по административным и 

бюджетным вопросам 
 

 

  

Ассигнования на 2021/22 год 56 537 800 долл. США 

Расходы за 2021/22 годa 55 851 000 долл. США 

Свободный от обязательств остаток средств за 

2021/22 год 686 800 долл. США 

Ассигнования на 2022/23 год 60 592 700 долл. США 

Прогнозируемые расходы на 2022/23 годa 59 194 600 долл. США 

Прогнозируемый неизрасходованный остаток 

средств на 2022/23 годa 1 398 100 долл. США  

Смета, предложенная Генеральным секретарем на 

2023/24 год 65 182 000 долл. США 

Корректировка, рекомендуемая Консультативным 

комитетом на 2023/24 год 622 800 долл. США 

Объем ассигнований на 2023/24 год в соответствии 

с рекомендациями Консультативного комитета 64 559 200 долл. США 

 

 a Оценочные данные по состоянию на февраль 2023 года.  
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 I. Введение 
 

 

1. В ходе рассмотрения докладов о финансировании Миссии Организации 

Объединенных Наций по проведению референдума в Западной Сахаре 

(МООНРЗС) (A/77/598 и A/77/731 (предварительный вариант)) члены Консуль-

тативного комитета по административным и бюджетным вопросам встречались 

очно и в онлайновом режиме с представителями Генерального секретаря, кото-

рые предоставили дополнительные сведения и разъяснения, а в заключение  — 

письменные ответы, полученные 15 марта 2023 года. Замечания и рекомендации 

Комитета по сквозным вопросам, связанным с операциями по поддержанию 

мира, содержатся в его докладе (A/77/767), а с его замечаниями и рекомендаци-

ями, вынесенными по итогам изучения выводов и рекомендаций Комиссии ре-

визоров, касающихся деятельности операций Организации Объединенных 

Наций по поддержанию мира за период с 1 июля 2021 года по 30 июня 2022 года, 

можно ознакомиться в его соответствующем докладе (A/77/802). 

 

 

 II. Доклад об исполнении бюджета на период с 1 июля 
2021 года по 30 июня 2022 года 
 

 

2. В резолюции 75/305 Генеральная Ассамблея ассигновала на содержание 

Миссии в период с 1 июля 2021 года по 30 июня 2022 года сумму в размере 

56 537 800 долл. США брутто (54 006 800 долл. США нетто). Расходы за указан-

ный период составили в общей сложности 55  851 000 долл. США брутто 

(53 167 700 долл. США нетто) при показателе освоения бюджетных средств в 

98,8 процента. Образовавшийся свободный от обязательств остаток средств в 

размере 686 800 долл. США брутто составляет 1,2 процента от общего объема 

ресурсов, утвержденного на данный финансовый период.  

3. Свободный от обязательств остаток средств, утвержденных на 2021/22  год, 

в размере 686 600 долл. США обусловлен сокращением — по сравнению с 

предусмотренными в бюджете ассигнованиями  — объема оперативных расхо-

дов (1 337 400 долл. США, или 5,0 процента), что частично компенсируется уве-

личением расходов по статье «Гражданский персонал» (681  800 долл. США, или 

3,1 процента). Сводная информация о перераспределении ресурсов 

(682 000 долл. США, или 1,2 процента) из группы III в группу II приводится в 

разделе III.B доклада Генерального секретаря об исполнении бюджета Миссии 

в 2020/21 году (A/77/598). Подробный анализ разницы приводится в разделе  IV 

этого доклада.  

4. Что касается непогашенных обязательств, то по состоянию на 30  июня 

2021 года объем обязательств Миссии составлял 7 734 200 долл. США, при этом 

по состоянию на 30 июня 2022 года он уменьшился до 6 548 500 долл. США, а 

по состоянию на 31 марта 2023 года составлял 2 035 400 долл. США. Консуль-

тативный комитет отмечает, что объем непогашенных обязательств в 

2021/22 году уменьшился на 1 185 700 долл. США, или 15,3 процента, по 

сравнению с финансовым периодом 2020/21 года. Дополнительные замечания 

Комитета по вопросу о непогашенных обязательствах содержатся в его докладе 

по сквозным вопросам, связанным с операциями по поддержанию мира 

(A/77/767).  

5. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что в 2021/22 году потери процентного дохода для операций по поддержанию 

мира составили 1,6 млн долл. США. Это было связано с тем, что в течение от-

четного периода начали расти долгосрочные процентные ставки. Из-за роста 

процентных ставок снизилась рыночная стоимость ряда ценных бумаг 

https://undocs.org/ru/A/77/598
https://undocs.org/ru/A/77/731
https://undocs.org/ru/A/77/767
https://undocs.org/ru/A/77/802
https://undocs.org/ru/A/RES/75/305
https://undocs.org/ru/A/77/598
https://undocs.org/ru/A/77/767
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инвестиционного пула с более длительным сроком погашения. Для целей под-

готовки финансовой отчетности снижение рыночной стоимости ценных бумаг 

отражается как нереализованный убыток. Нереализованные прибыли и убытки 

по ценным бумагам рассчитываются на основе рыночных цен по состоянию на 

последний рабочий день финансового года и распределяются пропорционально 

между всеми участниками денежного пула. Доля убытка МООНРЗС по статье 

«Инвестиционный доход» составила 16 700 долл. США.  

 

  Вопросы, касающиеся доклада Комиссии ревизоров  
 

6. При рассмотрении докладов Генерального секретаря о финансировании 

МООНРЗС Консультативный комитет также имел в своем распоряжении доклад 

Комиссии ревизоров о счетах операций Организации Объединенных Наций по 

поддержанию мира за финансовый период, закончившийся 30 июня 2022 года. 

В этом докладе Комиссия отметила динамику расходов, ситуацию с ликвидно-

стью и соответствующие финансовые риски Миссии (A/77/5 (Vol. II), гл. II, 

пп. 17, 206, 222, 355, и гл. IV, пп. 22, 41 и 177; см. также п. 35 ниже). Консуль-

тативный комитет согласен с рекомендациями Комиссии ревизоров и наде-

ется, что они будут своевременно выполнены. 

 

 

 III. Информация об исполнении бюджета за текущий 
период 
 

 

7. Что касается текущих и прогнозируемых расходов за период с 1  июля 

2022 года по 30 июня 2023 года, то Консультативный комитет был проинформи-

рован о том, что по состоянию на 31 марта 2023 года общий объем расходов со-

ставил 43 431 100 долл. США. На конец текущего периода общий объем прогно-

зируемых расходов составит 59 194 600 долл. США, а прогнозируемый свобод-

ный от обязательств остаток средств — 1 398 100 долл. США, или 2,3 процента. 

8. Консультативный комитет был проинформирован также о том, что все тре-

бования о возмещении расходов на воинские контингенты были урегулированы 

за период до сентября 2022 года, в результате чего непогашенный остаток по 

состоянию на 31 декабря 2022 года составил 57 000 долл. США. Принадлежащее 

контингентам имущество было сертифицировано и оплачено вплоть до 30  сен-

тября 2022 года, в результате чего непогашенный остаток по состоянию на 31  де-

кабря 2022 года составил 57 000 долл. США. Что касается выплаты компенсаций 

в случае смерти или потери трудоспособности, то по состоянию на 31  января 

2022 года за весь период существования Миссии по двум требованиям была вы-

плачена сумма в размере 80 000 долл. США и никаких нерассмотренных требо-

ваний не имелось.  

9. Консультативному комитету также сообщили, что по состоянию на 8  фев-

раля 2023 года на финансирование МООНРЗС за весь период существования 

Миссии государствам-членам были начислены взносы на общую сумму 

1 539 952 000 долл. США. На ту же дату сумма полученных платежей составила 

1 476 843 000 долл. США, а задолженность по взносам — 63 109 000 долл. 

США. Комитету сообщили также, что по состоянию на 6 февраля 2023  года 

сумма денежных средств, имевшихся в распоряжении Миссии, составляла 

13 450 000 долл. США (с учетом займов в размере 12 млн долл. США из Резерв-

ного фонда для операций по поддержанию мира).  

10. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что в 2021/22 году МООНРЗС постоянно требовались заемные средства и что на 

конец июня 2022 года объем средств, заимствованных МООНРЗС со счетов 

https://undocs.org/ru/A/77/5(Vol.II)
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Многопрофильной комплексной миссии Организации Объединенных Наций по 

стабилизации в Мали (МИНУСМА), составлял 15 млн долл. США. В июле 

2022 года в своей резолюции 76/272 Генеральная Ассамблея одобрила продле-

ние экспериментального периода управления денежными средствами на счетах 

действующих операций по поддержанию мира в рамках пула еще на пять лет. В 

той же резолюции Ассамблея одобрила доклад Консультативного комитета 

(A/76/7/Add.29), включая его рекомендацию относительно использования Ре-

зервного фонда для операций по поддержанию мира в качестве главного меха-

низма обеспечения ликвидных средств в объеме до 110 млн долл. США при со-

хранении при этом 40 млн долл. США в качестве резерва для поддержки новых 

миссий и расширения существующих миссий. Поэтому в июле 2022 года заем 

МООНРЗС в размере 15 млн долл. США был перенесен со счетов МИНУСМА 

на счета Резервного фонда для операций по поддержанию мира. В январе 

2023 года ситуация с ликвидностью МООНРЗС улучшилась, и она частично по-

гасила свой заем, выплатив Резервному фонду для операций по поддержанию 

мира 3 млн долл. США; таким образом, текущий остаток по займу по состоянию 

на 21 февраля 2023 года составлял 12 млн долл. США. Консультативный ко-

митет вновь выражает обеспокоенность в связи с продолжающимся ухуд-

шением положения дел Миссии с состоянием денежной наличности.  Коми-

тет напоминает, что Генеральная Ассамблея неоднократно обращалась ко 

всем государствам-членам с настоятельным призывом выполнять свои фи-

нансовые обязательства, закрепленные в Уставе Организации Объединен-

ных Наций, своевременно, в полном объеме и без каких бы то ни было усло-

вий (см. п. 2 резолюции 76/292 Генеральной Ассамблеи). 

 

 

 IV. Предлагаемый бюджет на период с 1 июля 2023 года по 
30 июня 2024 года 
 

 

 A. Мандат и предположения, положенные в основу планирования 
 

 

11. Мандат МООНРЗС был определен Советом Безопасности в его резолю-

ции 690 (1991) и в последний раз был продлен до 31 октября 2023 года в резо-

люции 2654 (2022). Информация о предположениях, положенных в основу пла-

нирования, и инициативах по поддержке Миссии на 2023/24  год приводится в 

разделе I.B доклада Генерального секретаря о предлагаемом бюджете Миссии 

на указанный период (A/77/731). 

 

 B. Потребности в ресурсах 
 

 

12. Общий объем испрашиваемых на 2023/24 год ресурсов в размере 

65 182 000 долл. США на 4 589 300 долл. США, или 7,6 процента, больше объ-

ема утвержденных на 2022/23 год ассигнований в размере 60 592 700  долл. США 

(см. таблицу ниже).  

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/76/272
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.29
https://undocs.org/ru/A/RES/76/292
https://undocs.org/ru/S/RES/690(1991)
https://undocs.org/ru/S/RES/2654(2022)
https://undocs.org/ru/A/77/731
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  Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория 

Ассигнования 

(2021/22 год) 

Расходы 

(2021/22 год) 

Ассигнования 

(2022/23 год) 

Расходы по 

состоянию на 

31 марта 

2023 года 

Сметные 

расходы 

(2023/24 год) 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)-(3) (7)=(6)÷(3) 

        
Военный и полицей-

ский персонал 7 703,9 7 672,7 8 158,1 6 325,2 6 873,7 (1 284,4) (15,7) 

Гражданский персонал  22 178,1 22 859,9 24 428,4 16 292,9 22 727,7 (1 700,7) (7,0) 

Оперативные расходы  26 655,8 25 318,4 28 006,2 20 813,0 35 580,6 7 574,4 27,0 

 Валовые потреб-

ности 56 537,8 55 851,0 60 592,7 43 431,1 65 182,0 4 589,3 7,6 

 

Примечание: подробная информация об объеме испрашиваемых финансовых ресурсов и анализ разницы 

приводятся в разделах II и III предлагаемого бюджета (A/77/731). 
 

 

13. Это увеличение обусловлено главным образом ростом потребностей в ре-

сурсах по статье «Оперативные расходы», в том числе на воздушные операции 

(7 054 100 долл. США) и помещения и объекты инфраструктуры (1 349 600 долл. 

США), что частично компенсируется сокращением потребностей ресурсах на 

военный и гражданский компоненты.  

 

 1. Военный и полицейский персонал 
 

 

Категория 

Утвержден-

ная числен-

ность на 

2021/22 год  

Фактическая 

численность в 

2021/22 году  

Утвержден-

ная числен-

ность на 

2022/23 год)a 

Фактическая 

численность 

(по состоянию 

на 31 марта 

2023 года)  

Предлагаемая 

численность 

на 2023/24 год  Разница  

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)-(3) 

  191  To TT   
Военные наблюдатели 218 194 218 192 218 – 

Численность военно-

служащих в составе 

воинских континген-

тов 27 27 27 27 27 – 

Полицейские Органи-

зации Объединенных 

Наций 12 2 12 2 12 – 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 
 

 

14. Объем ресурсов, испрашиваемых на содержание военного и полицейского 

персонала в 2023/24 году, на 1 284 400 долл. США, или 15,7 процента, меньше 

объема ассигнований на 2022/23 год. Предлагаемое сокращение обусловлено 

главным образом применением с 1 января 2023 года пересмотренных ставок су-

точных пособий участников Миссии (1 216 900 долл. США), а также уменьше-

нием ассигнований на продовольственные пайки и выплату компенсации в связи 

со смертью или потерей трудоспособности.  

15. Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Гене-

рального секретаря в отношении военного и полицейского персонала.   

 

  

https://undocs.org/ru/A/77/731
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 2. Гражданский персонал 
 

 

Категория 

Утвержденная 

численность на 

2021/22 год 

Фактическая 

численность в 

2021/22 годуa 

Утвержден-

ная числен-

ность на 

2022/23 год  

Фактическая 

численность 

(по состоянию 

на 31 марта 

2023 года) 

Предлагаемая 

численность на 

2023/24 год  Разница 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)-(3) 

       
Должности       

Международный персонал 82 74 84 74 87 3 

Национальные сотруд-

ники — специалисты 2 2 2 2 2 – 

Национальный персонал ка-

тегории общего обслужива-

ния  161 150 161 150 162 1 

Должности временного пер-

сонала общего назначения – – 1 1 1 – 

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 18 11 17 12 18 1 

Персонал, предоставляемый 

правительствами 10 – 10 – 10 – 

 Всего 273 237 275 239 280 5 

 

 a Штатное расписание по состоянию на 30 июня 2022 года.  
 

 

16. Объем ресурсов, испрашиваемых на содержание гражданского персонала 

в 2023/24 году, на 1 700 700 долл. США, или 7 процентов, меньше объема ассиг-

нований на 2022/23 год. Сокращение обусловлено главным образом уменьше-

нием потребностей в ресурсах по статьям «Международный персонал» 

(657 500 долл. США), «Национальный персонал категории общего обслужива-

ния» (977 900 долл. США) и «Добровольцы Организации Объединенных Наций» 

(123 500 долл. США) в связи с применением более высоких по сравнению с 

утвержденным бюджетом на 2022/23 год показателей доли вакантных должно-

стей. Сокращение потребностей частично компенсируется увеличением расхо-

дов в результате предлагаемого создания трех должностей международных со-

трудников, одной должности национального сотрудника и одной должности 

добровольца Организации Объединенных Наций с применением показателя 

доли вакантных должностей в 50 процентов. В ответ на запрос Консультативный 

комитет был проинформирован о том, что на 2023/24 год не испрашиваются ре-

сурсы по статье «Оклады» для прочих категорий персонала в связи с прекраще-

нием ассигнования средств на покрытие доли Миссии в расходах на привлече-

ние временного персонала общего назначения в целях содействия внедрению 

дополнительного модуля 2 системы «Умоджа» и осуществлению других сквоз-

ных инициатив. Консультативный комитет рекомендует включать во все бу-

дущие бюджеты всех миссий по поддержанию мира в качестве дополнитель-

ной информации полное штатное расписание, включая информацию о 

должностях, заполненных за счет временных назначений, о сотрудниках, 

получающих специальную должностную надбавку, и о сотрудниках, находя-

щихся в специальном отпуске, а также даты появления вакансий и запол-

нения должностей (см. приложение). 
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  Рекомендации в отношении штатных и внештатных должностей  
 

17. Генеральный секретарь предлагает на 2023/24  год в общей сложности 

280 штатных и внештатных должностей гражданских сотрудников, что отра-

жает: a) создание одной новой должности категории специалистов (должность 

специалиста по совместным операциям (С-4); см. A/77/731, пп. 44 и 45); b) со-

здание двух новых должностей категории полевой службы (должности помощ-

ника по авиационной безопасности и специалиста по закупкам; там же, пп.  52 и 

53); и с) создание одной должности национального сотрудника категории об-

щего обслуживания в Канцелярии Специального представителя Генерального 

секретаря (должность административного помощника; там же, п. 41); d) созда-

ние одной должности международного добровольца Организации Объединен-

ных Наций (должность помощника по материально-техническому обеспечению; 

там же, п. 55); и e) перевод одной должности национального сотрудника катего-

рии общего обслуживания (должность помощника медсестры) из Канцелярии 

командующего силами в Канцелярию начальника Отдела поддержки Миссии 

(там же, п. 56); и f) перевод двух должностей национальных сотрудников кате-

гории общего обслуживания (должности помощника по управлению имуще-

ством) из Инженерно-технической секции в Группу централизованного склад-

ского обслуживания (там же, п. 54).  

18. Что касается предлагаемого создания одной должности национального со-

трудника категории общего обслуживания (административного помощника в 

Канцелярии Специального представителя Генерального секретаря), то в ответ 

на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что эту долж-

ность предлагается создать в связи с потребностью в дополнительных кадровых 

ресурсах для удовлетворения административных потребностей Канцелярии ру-

ководителя аппарата. Комитет был проинформирован о том, что сложная рабо-

чая обстановка на местах потребовала повышения координации административ-

ной деятельности для оказания поддержки руководителю аппарата в его усилиях 

по осуществлению согласованных мер и действий по дальнейшему выполнению 

мандата на согласованной основе в рамках различных компонентов Миссии. С 

учетом наличия в Миссии сотрудников, оказывающих административную 

поддержку, Консультативный комитет не рекомендует создавать должность 

административного помощника (должность национального сотрудника ка-

тегории общего обслуживания). 

19. Что касается предлагаемого создания должности международного добро-

вольца Организации Объединенных Наций (помощника по материально-техни-

ческому обеспечению), то в ответ на запрос Консультативный комитет был про-

информирован о том, что эта должность необходима для укрепления потенциала 

Миссии в области управления цепью снабжения. В настоящее время военные 

наблюдатели оказывают помощь в решении вопросов материально-техниче-

ского обеспечения и других вопросов, связанных с оперативной деятельностью, 

на опорных постах к востоку от разделительного вала, а сотрудники Отдела под-

держки Миссии выполняют аналогичные задачи на опорных постах к западу от 

разделительного вала. Поскольку военные наблюдатели часто меняются, инсти-

туциональные знания в отношении топлива, пайков и операций по снабжению 

утрачиваются, что требует обучения нового персонала после каждой ротации. 

Для укрепления потенциала Миссии в этой области предлагается создать долго-

срочную должность для осуществления операций по снабжению топливом и 

пайками. Консультативный комитет считает, что Миссии следует доби-

ваться дальнейшего повышения эффективности управления цепью снабже-

ния в рамках имеющихся ресурсов путем изменения приоритетов в отноше-

нии многочисленных вакантных должностей добровольцев Организации 

Объединенных Наций в Отделе поддержки Миссии. В этой связи 
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Консультативный комитет не рекомендует создавать предлагаемую долж-

ность помощника по материально-техническому обеспечению (добровольца 

Организации Объединенных Наций). 

 

Показатели доли вакантных должностей  

(В процентах) 
 

 

Категория 

Показатель, 

предусмот-

ренный в 

бюджете на 

2021/22 год 

Фактиче-

ский пока-

затель за 

2021/22 год 

Показатель, 

предусмот-

ренный в 

бюджете на 

2022/23 год 

Средний по-

казатель за 

январь–де-

кабрь 

2022 года 

Фактиче-

ский показа-

тель по со-

стоянию на 

28 февраля 

2023 года 

Фактиче-

ский показа-

тель по со-

стоянию на 

31 марта 

2023 года 

Фактиче-

ский сред-

ний показа-

тель по со-

стоянию на 

31 марта 

2023 года 

Предлагае-

мая числен-

ность на 

2023/24 год 

         
Гражданский персонал         

Международный персонал 7,0 9,8 7,0 12,0 13,1 11,9 13,1 12,0 

Национальный персонал         

 Категория национальных со-

трудников — специалистов – – – – – – – _ 

 Национальный персонал кате-

гории общего обслуживания 2,0 6,2 2,0 8,1 6,8 6,8 6,8 6,8 

Добровольцы Организации Объ-

единенных Наций 20,0 27,8 20,0 38,9 41,2 29,4 47,1 38,9 

Персонал, предоставляемый пра-

вительствами 90,0 100,0 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0 90,0 

 

Примечание: Предположения, положенные в основу для расчета предлагаемого показателя доли вакантных должностей, 

включают в себя средний показатель доли вакантных должностей за 12-месячный период с января по декабрь 

2022 года или фактический показатель доли вакансий по состоянию на 31 декабря 2022 года (см. A/77/731, пп. 61–63). 
 

 

20. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что показатель доли вакантных должностей в 38,9 процента для добровольцев 

Организации Объединенных Наций отражает среднее фактическое значение за 

последние 12 месяцев. С целью выполнения рекомендаций Комитета относи-

тельно показателей доли вакантных должностей Отдел финансов полевых опе-

раций направил миссиям директивные указания, призванные повысить точность 

и согласованность показателей доли вакантных должностей в предлагаемых 

бюджетах на 2023/24 год и обеспечить, чтобы они, по возможности, основыва-

лись на фактических показателях. В интересах определения показателей доли 

вакантных должностей этими указаниями предусматривалось использование те-

кущего среднего 12-месячного показателя доли вакантных должностей с января 

по декабрь 2022 года или фактического показателя доли вакантных должностей 

по состоянию на 31 декабря 2022 года. На момент представления бюджета вы-

сокий показатель доли вакантных должностей для добровольцев Организации 

Объединенных Наций был обусловлен несколькими факторами: a) пополнением 

реестров добровольцев Организации Объединенных Наций штаб-квартирой 

Программы добровольцев Организации Объединенных Наций в Бонне для от-

бора подходящих кандидатов; b) отклонением разными кандидатами нескольких 

предложений, в результате которого процедуру найма пришлось начинать за-

ново, что привело к значительным задержкам в заполнении различных должно-

стей добровольцев Организации Объединенных Наций; и c) задержками с выда-

чей виз и завершение процесса организации поездок. Консультативный комитет 

отмечает, что показатели, предлагаемые на 2023/24 год для международного 

персонала и добровольцев Организации Объединенных Наций, соответствуют 

фактическим показателям доли вакантных должностей, зарегистрированным в 
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период с января по декабрь 2022 года, а показатели для национальных сотруд-

ников категории общего обслуживания и персонала, предоставляемого прави-

тельствами, таким фактическим показателям не соответствуют. Предлагаемые 

показатели, однако, отличаются от средних показателей доли вакантных долж-

ностей, наблюдавшихся в течение текущего 2022/23 года по состоянию на 

31 марта 2023 года, для всех категорий персонала, за исключением националь-

ных сотрудников категории общего обслуживания. Консультативный комитет 

принимает к сведению директивные указания, призванные повысить точ-

ность и согласованность показателей доли вакантных должностей, приме-

няемых в предлагаемых бюджетах на 2023/24 год. Вместе с тем Комитет счи-

тает, что необходимо продолжать прилагать усилия для обеспечения того, 

чтобы предлагаемые показатели доли вакантных должностей в макси-

мально возможной степени основывались на фактических показателях.  В 

тех случаях, когда предлагаемые показатели отличаются от фактических, 

во время рассмотрения настоящего доклада Генеральной Ассамблее 

должна предоставляться обновленная информация, а в будущих предлагае-

мых бюджетах и соответствующих документах следует на систематической 

основе представлять четкое обоснование, включая реалистичные прогнозы 

в отношении найма персонала и потенциальных вакансий, насколько это 

возможно. Комитет рассматривает вопрос о показателях доли вакантных долж-

ностей в своем докладе по сквозным вопросам, связанным с операциями по под-

держанию мира (A/77/767).  

21. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что Миссия продолжает учитывать в бюджете расходы на суточные участников 

Миссии из числа персонала Африканского союза утвержденной численностью 

10 человек при показателе доли вакантных должностей в 90 процентов. Общая 

сумма, предусмотренная в предлагаемом бюджете на 2023/24 год, составляет 

32 300 долл. США. При этом Миссия также предоставляет служебные помеще-

ния персоналу Африканского союза, хотя эти помещения являются частью доб-

ровольного взноса правительства Марокко в соответствии с Соглашением о ста-

тусе Миссии. Представительство Африканского союза было закрыто правитель-

ством Марокко в марте 2016 года. Вместе с тем Миссия готова предоставлять 

Управлению Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по де-

лам беженцев услуги по материально-техническому обеспечению и безопасно-

сти. Реализация разработанной Управлением Программы по укреплению мер 

доверия была приостановлена в 2014 году из-за разногласий между сторонами 

конфликта. 

 

  Вакантные должности 
 

22. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что по состоянию на 31 марта 2023 года вакантными оставались 26 должностей 

(3 С-4, 2 С-3, 5 должностей категории полевой службы, 11  должностей нацио-

нальных сотрудников категории общего обслуживания и 5  должностей добро-

вольцев Организации Объединенных Наций) и что ни одна должность не оста-

валась вакантной более двух лет. Консультативный комитет надеется, что все 

остающиеся вакантными должности будут заполнены в ближайшее время.  

23. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что по состоянию на 31 марта 2023 года один сотрудник на должности класса 

С-4 получал специальную должностную надбавку.  

24. С учетом своих рекомендаций, содержащихся в пунктах 18 и 19  выше, 

Консультативный комитет рекомендует одобрить предложения Генераль-

ного секретаря в отношении гражданского персонала. Все 
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соответствующие оперативные расходы следует соответствующим образом 

скорректировать. 

 

 3. Оперативные расходы 
 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория 

Ассигнования 

(2021/22 год) 

Расходы 

(2021/22 год) 

Ассигнования 

(2022/23 год) 

Расходы по со-

стоянию на 

31 марта 

2023 года 

Сметные 

расходы 

(2023/24 год) 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)-(3) (7)=(6)÷(3) 

        
Оперативные расходы        

Гражданские наблюдатели за процес-

сом выборов – – – – – – – 

Консультанты и консультационные 

услуги 13,5 – 13,5 9,0 16,3 2,8 20,7 

Официальные поездки 521,8 565,1 521,8 404,6 574,9 53,1 10,2 

Помещения и объекты инфраструк-

туры 4 391,5 4 612,1 5 030,3 3 547,5 6 379,9 1 349,6 26,8 

Наземный транспорт 2 633,0 1 832,3 2 649,1 903,0 2 102,5 (546,6) (20,6) 

Воздушные операции 10 433,6 10 618,5 11 270,7 8 790,6 18 324,8 7 054,1 62,6 

Морские операции 55,3 124,1 65,0 119,8 102,8 37,8 58,2 

Связь и информационные технологии  2 841,1 2 673,1 2 841,1 2 379,7 2 895,2 54,1 2,2 

Медицинское обслуживание  172,0 188,1 249,9 84,2 243,3 (6,6) (2,6) 

Специальное оборудование  100 – – – – – – 

Прочие предметы снабжения, услуги 

и оборудование 5 494,0 4 705,1 5 364,8 4 574,6 4 940,9 (423,9) (7,9) 

Ссуды на осуществление проектов с 

быстрой отдачей – – – – –  – 

 Всего 26 655,8 25 318,4 28 006,2 20 813,0 35 580,6 7 574,4 27,0 

 

 

25. Объем ресурсов, испрашиваемых на покрытие оперативных расходов в 

2023/24 году, в чистом выражении на 7 574 400 долл. США, или 27 процентов, 

больше суммы ассигнований на 2022/23 год. Предлагаемое чистое увеличение 

на 2023/24 год отражает предлагаемое увеличение потребностей в ресурсах по 

большинству статей, которое частично компенсируется уменьшением потребно-

стей в ресурсах по статьям «Прочие предметы снабжения, услуги и оборудова-

ние», «Наземный транспорт» и «Медицинское обслуживание».  

26. Консультативный комитет не в полной мере убежден в том, что пред-

ставленные обоснования объясняют некоторые из приведенных ниже по-

требностей, и представляет следующие замечания и рекомендации. 

 a) Официальные поездки. В 2023/24 году на официальные поездки пред-

лагается выделить 574 900 долл. США, что на 53  100 долл. США, или 10,2 про-

цента, больше объема ассигнований, утвержденного на 2022/23 год, который со-

ставлял 521 800 долл. США. Из общего объема ресурсов, предназначенных для 

покрытия в 2023/24 году расходов на поездки, на цели не связанных с профес-

сиональной подготовкой официальных поездок предлагается выделить 

449 200 долл. США, что представляет собой увеличение на 51 800 долл. США, 

или 13,0 процента. Консультативный комитет отмечает, что объем расходов 
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Миссии в 2021/22 году составил 565 100 долл. США при объеме ассигнований 

в 521 800 долл. США, а объем расходов по состоянию на 31 марта 2023  года 

составил 404 600 долл. США при объеме предусмотренных на 2022/23  год ас-

сигнований в 521 800 долл. США. В своем докладе Генеральный секретарь от-

мечает, что увеличение потребностей в ресурсах на поездки связано с ростом 

путевых расходов и числа поездок ввиду возобновления Миссией необходимых 

поездок. Консультативный комитет считает, что следует учитывать уроки, 

извлеченные во время пандемии коронавирусного заболевания 

(COVID-19), и вновь заявляет, что следует шире использовать практику 

проведения совещаний в виртуальном режиме и сетевые инструменты 

учебной подготовки, а предлагаемые поездки следует детально обосновы-

вать. Принимая во внимание также объем расходов за текущий и отчетный 

периоды, Комитет возражает против предлагаемого увеличения на 

53 100 долл. США ассигнований, испрашиваемых по статье «Официальные 

поездки» (574 900 долл. США). 

 b) Помещения и объекты инфраструктуры. В 2023/24 году на офици-

альные поездки предлагается выделить 6 379 900 долл. США, что на 

1 349 600 долл. США, или 26,8 процента, больше объема ассигнований, утвер-

жденного на 2022/23 год, который составлял 5 030 800 долл. США. В своем до-

кладе Генеральный секретарь отмечает, что увеличение потребностей в ресур-

сах обусловлено главным образом более высокой предполагаемой средней сто-

имостью авиационного топлива в 1,224 долл. США за литр по сравнению со сто-

имостью в 0,852 долл. США за литр в 2022/23 году; расходами на техническое 

обслуживание, в основном в связи с полноценным осуществлением контракта 

на оказание услуг по технической поддержке опорных постов к востоку от раз-

делительного вала в целях улучшения услуг, связанных с обслуживанием и ре-

монтом инфраструктуры; и строительством нового здания для Отделения связи 

в Тиндуфе взамен нынешней постройки, которая не подлежит ремонту. В ответ 

на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что сметные 

цены на топливо на 2023/24 год были рассчитаны на основе фактических расхо-

дов за прошлые периоды исходя из средних фактических цен на топливо для 

каждой конкретной миссии за последний шестимесячный период, по которому 

имеются данные (июль — декабрь 2022 года). Для прогнозирования и смягчения 

влияния изменения цен на топливо на исполнение бюджетов операций по под-

держанию мира Секретариат изучает альтернативные методы оценки стоимости 

топлива, такие как линейная регрессия, с учетом отзывов, полученных от Гене-

ральной Ассамблеи, о чем более подробно говорится в докладе Генерального 

секретаря об общем обзоре финансирования операций Организации Объединен-

ных Наций по поддержанию мира (A/77/779). Более подробно вопрос о влиянии 

цен на топливо и их учете в бюджете Комитет рассматривает в своем докладе по 

сквозным вопросам, связанным с операциями по поддержанию мира (A/77/767). 

Что касается контракта на техническое обслуживание опорных постов к востоку 

от вала, то в ответ на запрос Комитет был проинформирован о том, что Комитет 

Центральных учреждений по контрактам анализирует контракт на техническое 

обслуживание в настоящее время. Ожидается, что контракт будет заключен к 

первой неделе марта 2023 года. Предлагаемым контрактом будут охвачены во-

просы, решение которых требует постоянного присутствия персонала на опор-

ных постах к востоку от вала для обеспечения основных услуг, включая обслу-

живание оборудования, связанного с электроснабжением, водоотведением, 

очисткой воды, охлаждением, кондиционированием воздуха и функционирова-

нием бытовой техники, а также услуги по уборке и приготовлению пищи, тех-

нические услуги и услуги по обслуживанию помещений. В рамках контракта 

подрядчик предоставит команду из 11 международных специалистов и много-

профильных технических специалистов, которые будут осуществлять надзор и 
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обучение 33 местных сотрудников и временных рабочих (по требованию). Для 

бюджета на 2022/23 год утвержденная сумма составляет 965 000 долл. США, 

которая включает сметные затраты на мобилизацию и расходы на первый год в 

течение шести месяцев (январь — июнь 2023 года). Предполагается, что стои-

мость предлагаемого контракта будет составлять 1 550 000 долл. США в год. Ко-

митет отмечает, что расходы Миссии по статье «Помещения и объекты инфра-

структуры» в 2021/22 году составили 4 612 100 долл. США при объеме ассигно-

ваний в 4 391 500 долл. США, а расходы по состоянию на 31  марта 2023 года 

составили 3 547 500 долл. США при объеме ассигнований в 5 030 300 долл. 

США на 2022/23 год. Консультативный комитет считает, что Миссии следует 

более эффективно задействовать имеющийся потенциал в плане поддержки 

Миссии и обеспечить, чтобы в рамках нового контрактного механизма ре-

шались вопросы технического обслуживания с восточной стороны раздели-

тельного вала. С учетом расходов за текущий период Комитет рекомендует 

сократить ассигнования по статье «Помещения и объекты инфраструк-

туры» (6 379 900 долл. США) на 5 процентов (319 000 долл. США).   

 c) Наземный транспорт. В 2023/24 году на наземный транспорт пред-

лагается выделить 2 102 500 долл. США, что на 546 600 долл. США, или 

20,6 процента, меньше объема ассигнований, утвержденного на 2022/23  год, ко-

торый составлял 2 649 100 долл. США. В своем докладе Генеральный секретарь 

отмечает, что сокращение потребностей в ресурсах на наземный транспорт обу-

словлено главным образом: a) неприобретением крупного оборудования для ав-

торемонтных мастерских в связи с тем, что оно было закуплено в предыдущем 

периоде; и b) заменой 16 легковых пассажирских автомобилей и 4 автомобилей 

специального назначения (1 микроавтобус, 2 средних автобуса и 1 грузовик) по 

более низкой, чем заложено в бюджете, цене в 2022/23  году. Сокращение потреб-

ностей частично компенсируется более высокой ожидаемой средней ценой ди-

зельного топлива в 1,224 долл. США за литр  — по сравнению с ценой в 

0,852 долл. США за литр в 2022/23 году –– ввиду роста рыночных цен на топ-

ливо. Консультативный комитет отмечает, что объем расходов Миссии в 

2021/22 году составил 1 832 300 долл. США при объеме ассигнований в 

2 633 000 долл. США, а объем расходов по состоянию на 31  марта 2023 года со-

ставил 903 000 долл. США при объеме предусмотренных на 2022/23  год ассиг-

нований в 2 649 100 долл. США. Консультативный комитет считает, что в 

рамках реализуемой программы замены автопарка следует также учиты-

вать действующие ограничения на поездки и передвижение и связанное с 

этим сокращение использования автопарка Миссии. Принимая во внима-

ние также уровень расходов в текущем и отчетном периодах, Комитет реко-

мендует сократить ассигнования, предлагаемые по статье «Наземный 

транспорт» (1 471 000 долл. США) (исключая предлагаемые ассигнования 

на горюче-смазочные материалы) на 10 процентов (147 100 долл. США). Бо-

лее подробно вопрос о влиянии цен на топливо и их учете в бюджете Комитет 

рассматривает в своем докладе по сквозным вопросам, связанным с операциями 

по поддержанию мира (A/77/767). 

 d) Воздушные операции. В 2023/24 году на воздушные операции предла-

гается выделить 18 324 800 долл. США, что на 7 054 100 долл. США, или 

62,6 процента, больше объема ассигнований, утвержденного на 2022/23  год, ко-

торый составлял 11 270 700 долл. США. В своем докладе Генеральный секре-

тарь отмечает, что увеличение потребностей в ресурсах обусловлено главным 

образом более высокими расходами на аренду и эксплуатацию вертолетов в 

связи с новыми договорами подряда и более высокой ожидаемой средней ценой 

авиационного топлива в 1,085 долл. США за литр –– по сравнению с ценой в 

0,723 долл. США за литр в 2022/23 году –– ввиду роста рыночных цен на 
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топливо. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о 

том, что авиапарк Миссии состоит из двух самолетов (Ан-26 и L-410) и трех 

коммерческих средних вертолетов общего назначения. В настоящее время в 

аэропорту Эль-Аюна базируются два самолета. Подготовка контракта на предо-

ставление коммерческих средних вертолетов общего назначения завершена, и 

ожидается, что первый вертолет Bell-412EP прибудет на первой неделе марта 

2023 года и будет дислоцироваться в аэропорту в Смаре. Второй вертолет Bell-

412EP должен прибыть 18 марта 2023 года и будет дислоцироваться на опорном 

пункте Аусард. Ожидается, что в текущем отчетном периоде начет использо-

ваться средний вертолет общего назначения Ми-8. В ответ на запрос Комитет 

был проинформирован о том, что в связи с высказанными в сентябре 2022  года 

Международной организацией гражданской авиации (ИКАО) существенных 

опасений в области безопасности в отношении способности авиаперевозчиков 

одной из стран представлять и гарантировать выполнение всех применимых 

стандартов ИКАО, Секретариат разработал план повышения устойчивости 

функционирования для минимизации сбоев в авиационном обслуживании. В 

итоге Секретариат технически приостановил действие статуса регистрации этих 

авиаперевозчиков, в связи с чем заключать новые контракты с такими постав-

щиками будет невозможно. Однако существующие контракты с этими авиапере-

возчиками расторгнуты не были, а воздушные суда по этим контрактам могут 

использоваться в чрезвычайных ситуациях, например для эвакуации пострадав-

ших, медицинской эвакуации и перевозки грузов жизнеобеспечения при отсут-

ствии других возможностей. Консультативный комитет считает, что в теку-

щей оперативной обстановке операции по поддержанию мира в совокупно-

сти продолжают эксплуатировать множество авиационных средств, причем 

уровни их использования варьируются. Комитет считает, что миссиям сле-

дует прилагать конкретные усилия с целью найти способы повышения эф-

фективности и расширения использования авиапарка, в том числе за счет 

повышения уровня сотрудничества между миссиями и совместного исполь-

зования арендованных воздушных судов в соответствии со всеми контракт-

ными обязательствами и финансовыми положениями и правилами Орга-

низации Объединенных Наций. Более подробно вопросы, касающиеся воз-

душного транспорта, Комитет рассматривает в своем докладе по сквозным во-

просам, связанным с операциями по поддержанию мира (A/77/767).  

 e) Связь и информационные технологии. В 2023/24 году на связь и ин-

формационные технологии предлагается выделить 2 895 200 долл. США, что на 

54 100 долл. США, или 1,9 процента, больше объема ассигнований, утвержден-

ного на 2022/23 год, который составлял 2 841 100 долл. США. Консультативный 

комитет был проинформирован о том, что увеличение потребностей в ресурсах 

касается в основном оборудования связи и информационных технологий. Кон-

сультативный комитет отмечает, что объем расходов Миссии в 2021/22  году со-

ставил 2 673 100 долл. США при объеме ассигнований в 2 841 100 долл. США, 

а объем расходов по состоянию на 31 марта 2023 года составил 2  379 700 долл. 

США при объеме ассигнований в 2 841 100 долл. США на 2022/23 год. Прини-

мая во внимание также уровень расходов в период исполнения бюджета, 

Консультативный комитет возражает против предлагаемого увеличения 

ассигнований по статье «Связь и информационные технологии» 

(2 895 200 долл. США) на 54 100 долл. США. 

27. С учетом своих рекомендаций, изложенных в пунктах 24 и 26 выше, 

Консультативный комитет рекомендует утвердить предложения Генераль-

ного секретаря, касающиеся оперативных расходов. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/77/767


A/77/767/Add.3 
 

 

14/40 23-07183 

 

 V. Прочие вопросы  
 

 

  Взносы натурой 
 

28. В ответ на запрос Консультативному комитету была представлена инфор-

мация о бюджетных взносах, полученных в натуральной форме в 2021/22  году, 

в соответствующей разбивке, а также информация о характере этих взносов. Эта 

информация содержится в таблице ниже. Консультативный комитет отмечает 

взносы, получаемые в натуральной форме от правительства Алжира и пра-

вительства Марокко.  

 

  Взносы натурой 
 

(В долл. США) 
 

 

Категория расходов Марокко Алжир Всего 

    
Военные наблюдатели    

Продовольствие – 120 000 120 000 

Помещения и объекты инфраструктуры     

Коммунальные услуги и услуги по удалению 

отходов 35 000 12 000 47 000 

Горюче-смазочные материалы 200 000 2 000 202 000 

Прочие предметы снабжения, услуги и обо-

рудование    

Продовольствие, прочее  – 150 000 150 000 

 Всего 235 000 284 000 519 000 

 

 

  Сотрудничество с Региональным центром обслуживания в Энтеббе, Уганда, и 

Базой материально-технического снабжения Организации Объединенных 

Наций в Бриндизи, Италия 
 

29. В своем докладе (A/77/731, разд. V.B) Генеральный секретарь отмечает, что 

Миссия выполнила рекомендацию Консультативного комитета и проанализиро-

вала свое сотрудничество с Региональным центром обслуживания в Энтеббе, 

Уганда. В ответ на запрос Комитет был проинформирован о том, что основные 

изменения в пересмотренных соглашениях об уровне обслуживания включали 

разделение и распределение функций и обязанностей, которые в предыдущих 

таких соглашениях были возложены на Региональный центр обслуживания в 

Энтеббе, но фактически выполнялись Секцией людских ресурсов и Бюджетно-

финансовой секцией Миссии. К этим функциям и обязанностям относятся, в 

частности, следующие: 

 a) Секция людских ресурсов: административное обслуживание консуль-

тантов и индивидуальных подрядчиков, осуществление процедуры увольнения 

негражданских сотрудников, консультирование по вопросам политики, оформ-

ление предложений о найме, прием и регистрация всех сотрудников, рассмотре-

ние и подача пенсионных документов, оформление пропусков Организации 

Объединенных Наций, ведение личных дел сотрудников, клиентская поддержка 

всего персонала и оформление поездок в районе деятельности Миссии;  

 b) Бюджетно-финансовая секция: функции по утверждению финансо-

вых операций, работа с выписками о состоянии счетов в местных банках, функ-

ция пакетной обработки денежных выплат в Миссии, взаимодействие с руковод-

ством местных банков по различным банковским услугам, требующимся 
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Миссии, и взаимодействие с Центральными учреждениями по вопросам попол-

нения счетов в местных обслуживающих банках.  

30. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что предоставление Миссии товаров и услуг осуществляется за счет сочетания 

инструментов поиска поставщиков, включая реализацию коммерческих кон-

трактов на стратегические товары и услуги (системные контракты на поставку 

оборудования и запасных частей, контракты на авиаперевозки, контракты «под 

ключ» на поставку топлива и продовольствия и т.д.), заключаемых по итогам 

международных конкурсных торгов, которые проводятся Отделом закупок в 

Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций. Кроме того, 

Секция закупок МООНРЗС использует заключенные на местах долгосрочные 

соглашения и контракты, прямые закупки осуществляются напрямую по итогам 

местных и международных конкурсных торгов, а поставки осуществляются из 

стратегических запасов материальных средств для развертывания и резерва 

Базы материально-технического снабжения Организации Объединенных Наций. 

Поставки, осуществляемые через систему снабжения Базы материально-техни-

ческого снабжения Организации Объединенных Наций, в первую очередь пред-

меты личного снаряжения Организации Объединенных Наций и запасные части 

для транспортных средств, составляют небольшой процент от общего объема 

закупок товаров и услуг Миссии, который не превышает 20 000 долл. США в 

год. Помимо этого, в 2021/22 году МООНРЗС приобрела 16 автомобилей в рам-

ках программы замены стратегических запасов материальных средств для раз-

вертывания. Консультативный комитет приветствует расширение сотрудни-

чества между Миссией, Региональным центром обслуживания в Энтеббе и 

Базой материально-технического снабжения. Комитет надеется, что Гене-

ральный секретарь примет меры по расширению сотрудничества и под-

держки между этими структурами в целях укрепления имеющегося потен-

циала, увеличения числа обрабатываемых операций и решения связанных 

с оперативной деятельностью проблем Миссии и представит соответствую-

щие выводы в контексте следующего предлагаемого бюджета. 

 

  Охрана окружающей среды 
 

31. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что ни на одном из опорных постов военных наблюдателей нет местной элек-

тросети. Электроснабжение обеспечивается дизельными генераторами. На сего-

дняшний день установлено две гелиосистемы мощностью 100 киловатт на опор-

ных постах в Эль-Махбасе и Аусарде, а также система мощностью 12  киловатт 

в месте размещения ретранслятора вблизи Эль-Аюна. На опорном посту в Эль-

Махбасе была введена в эксплуатацию одна гелиосистема, и в настоящее время 

проводится оценка ее эффективности. Вторую гелиосистему (в Аусарде) плани-

руется ввести в эксплуатацию в марте 2023 года. В настоящее время ведется 

подготовка к установке двух дополнительных систем на опорных постах в Ум-

Дрейге (100 киловатт) и Смаре (150 киловатт), которую планируется завершить 

в течение 2023/24 года. Предполагается, что оптимальное использование каждой 

системы позволит сократить текущее потребление топлива дизель-генератором 

на 90процентов (не сокращение потребления энергии) на соответствующем объ-

екте. Миссия не планирует приобретать дополнительные гелиосистемы в 

2023/24 году, поскольку в краткосрочной перспективе никаких действий в отно-

шении установки панелей солнечных батарей к востоку от разделительного вала 

не планируется из-за ограничений на наземное перемещение. Миссия рассчиты-

вает, что, когда гелиосистемы будут полностью установлены на девяти опорных 

постах, объем потребляемого топлива для генераторов сократится на 90 процен-

тов, то есть примерно на 70 000 литров в год. В ответ на вопрос об утилизации 
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отходов Комитет был проинформирован о том, что на опорных постах 

МООНРЗС, где используются мусоросжигательные установки, дислоцируются 

от 10 до 20 человек. Объем твердых отходов, образующихся на каждом из по-

стов, относительно невелик, и в 200-литровых мусоросжигательных установках 

сжигается лишь небольшая часть отходов. Подавляющая часть твердых отходов 

переправляется в Эль-Аюн, где они передаются местным властям для надлежа-

щей утилизации (экологически безопасным способом). Консультативный ко-

митет отмечает усилия Миссии по выполнению требований в области 

охраны окружающей среды и надеется, что подробная информация о реа-

лизации проектов по обеспечению энергоэффективности, включая влияние 

на объемы потребления топлива, будет и впредь представляться в предла-

гаемых бюджетах. Более подробно вопрос об охране окружающей среды Коми-

тет рассматривает в своем докладе по сквозным вопросам, связанным с опера-

циями по поддержанию мира (A/77/767). 

 

  Деятельность, связанная с разминированием  
 

32. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

из-за возобновления боевых действий в 2020 году возрос риск загрязнения тер-

риторий взрывоопасными боеприпасами, в том числе в районах, которые ранее 

считались безопасными. Хотя к востоку от вала деятельность по разминирова-

нию еще не возобновилась, компонент Службы по вопросам деятельности, свя-

занной с разминированием, в составе МООНРЗС проводит расследования в от-

ношении ударов, нанесенных с использованием беспилотных летательных ап-

паратов, и проверяет маршруты, сопровождает автоколонны и производит экс-

тренное обезвреживание взрывоопасных боеприпасов, чтобы военные наблюда-

тели МООНРЗС могли выполнять свои задачи по патрулированию и монито-

рингу. Группы разминирования предоставляют технические консультации и 

обеспечивают безопасность на объектах при проведении расследований 

МООНРЗС и ведут базу данных по опасным зонам. Обеспечивается ежедневная 

круглосуточная готовность таких групп на случай возникновения любого рода 

угроз, инцидентов и чрезвычайных ситуаций к востоку от разделительного вала. 

В 2021/22 году был зарегистрирован недорасход средств, выделенных на услуги 

подрядчиков, занимающихся деятельностью, связанной с разминированием, в 

размере 516 400 долл. США в связи с приостановкой операций по разминирова-

нию к востоку от вала. В 2021/22 бюджетном году группа разминирования за-

действовалась 79 раз для проверки маршрутов, сопровождения автоколонн, рас-

следования предполагаемых авиаударов и предоставления технических консуль-

таций и логистической поддержки на опорных постах. В 2022/23 году по состо-

янию на 31 декабря 2022 года группа задействовалась 57 раз. Кроме того, в 

2021/22 году компонент Службы по вопросам деятельности, связанной с разми-

нированием, в составе МООНРЗС провел для 176 военнослужащих и граждан-

ских сотрудников МООНРЗС 20 занятий по разъяснению рисков, связанных с 

неразорвавшимися боеприпасами, а в 2022/23 бюджетном периоде он провел 

19 занятий для 106 сотрудников МООНРЗС. Руководитель Программы по дея-

тельности, связанной с разминированием, является штатным сотрудником 

МООНРЗС. Управление Организации Объединенных Наций по обслуживанию 

проектов нанимает на контрактной основе остальной персонал и осуществляет 

закупки через одну из ведущих международных структур, занимающихся дея-

тельностью, связанной с разминированием, для обеспечения двух многофунк-

циональных групп и одной группы по уменьшению площади разминирования, 

отвечающих за проверку маршрутов, высвобождение земель, обезвреживание 

боеприпасов, сопровождение автоколонн, разъяснение рисков, связанных с не-

разорвавшимися боеприпасами, и проведение расследований в отношении пред-

полагаемых нападений с использованием беспилотных летательных аппаратов. 

https://undocs.org/ru/A/77/767
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Штаб-квартира Службы по вопросам деятельности, связанной с разминирова-

нием, участвует в разработке и подготовке технического задания для закупок у 

третьих сторон. Руководитель Программы по деятельности, связанной с разми-

нированием, регулярно получает отчеты о работе подрядчиков и проводит еже-

квартальные обзоры как со Службой по вопросам деятельности, связанной с раз-

минированием, так и со штаб-квартирой ЮНОПС. В настоящее время к востоку 

от разделительного вала дислоцируются военные наблюдатели, не обладающие 

возможностями для обезвреживания взрывоопасных предметов (см. A/75/740, 

разд. V.A). Для задействования в МООНРЗС военнослужащих с необходимыми 

оборудованием, опытом и навыками для проведения работ по разминированию 

потребуется формирование новых сил в рамках утвержденной численности, а 

соответствующие специалисты должны быть надлежащим образом экипиро-

ваны и аккредитованы, с тем чтобы работы проводились в соответствии с Меж-

дународными стандартами противоминной деятельности.  

33. В ответ на запрос Консультативный комитет был также проинформирован 

о том, что потребности в ресурсах на осуществление деятельности, связанной с 

разминированием, предусматриваются в бюджете по статье «Прочие предметы 

снабжения, услуги и оборудование». Заложенная в бюджет сумма включает 

средства на содержание персонала, занимающегося деятельностью, связанной с 

разминированием (за исключением руководителя Программы деятельности, 

связанной с разминированием), а также на покрытие расходов по меморандуму 

о взаимопонимании с ЮНОПС на поездки персонала, контракты с третьими сто-

ронами и оборудование и покрытие оперативных расходов. Оборудование и иму-

щество, приобретенные ЮНОПС для программ деятельности, связанной с раз-

минированием, остаются под контролем ЮНОПС в течение всего срока реали-

зации проекта. Согласно меморандуму о взаимопонимании и финансовым со-

глашениям между Службой по вопросам деятельности, связанной с разминиро-

ванием, и ЮНОПС, ЮНОПС предоставляет Службе по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием, отчеты по имуществу на двухгодичной основе. 

Более подробно вопросы, касающиеся разминирования, Комитет рассматривает 

в своем докладе, посвященном резюме и итогам независимого обзора модели 

предоставления услуг Службы по вопросам деятельности, связанной с размини-

рованием (A/77/816), а также в своем докладе по сквозным вопросам, связанным 

с операциями по поддержанию мира (A/77/767). 

 

  Внедрение системы общеорганизационного управления рисками в Миссии  
 

34. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что в декабре 2022 года Миссия завершила работу над своим реестром рисков 

для системы общеорганизационного управления рисками, в котором было ука-

зано в общей сложности 18 рисков. В этой связи в Миссии был создан Комитет 

МООНРЗС по управлению рисками, председателем которого является началь-

ник Отдела поддержки Миссии. Ожидается, что в предстоящем периоде  члены 

Комитета проведут совещание и проанализируют реестр рисков с целью опре-

деления приоритетов и сокращения 18 выявленных рисков до не более чем 5 –7. 

После этого Миссия разработает свой план обработки рисков в отношении этих 

выявленных рисков и будет выполнять план последующих действий до тех пор, 

пока он не будет реализован.  

35. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что риски, связанные с информационно-коммуникационными технологиями 

(ИКТ), в МООНРЗС рассматриваются главным образом в рамках системы обще-

организационного управления рисками Миссии, именуемой реестром рисков 

Секции полевого технологического обеспечения, в соответствии с руковод-

ством, подготовленным недавно Секцией общеорганизационного управления 

https://undocs.org/ru/A/75/740
https://undocs.org/ru/A/77/816
https://undocs.org/ru/A/77/767
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рисками Департамента по стратегии, политике и контролю в области управле-

ния. МООНРЗС осуществляет ряд мер, включая проведение кампаний по повы-

шению осведомленности о кибербезопасности и обучение всех сотрудников 

Миссии навыкам информационной безопасности. В рамках мероприятий по по-

слеаварийному восстановлению критически важное оборудование и услуги еже-

годно проверяются, с тем чтобы убедиться в эффективности работы механизмов 

резервирования и переключения при отказе, которые обеспечивают устойчи-

вость функционирования в случае крупного сбоя систем и тем самым снижают 

риск сбоя в оказании критически важных услуг связи. В настоящее время 

МООНРЗС создает резервный центр ИКТ на главной базе материально-техни-

ческого снабжения в Эль-Аюне для смягчения последствий перебоев с интер-

нет-связью в штабе Миссии. Кроме того, МООНРЗС ежегодно меняет устарев-

шее средства ИКТ, тем самым еще больше снижая риск в области информаци-

онной безопасности и отказоустойчивости сети в результате эксплуатации обо-

рудования сверх установленного срока службы. МООНРЗС, как и все подразде-

ления Секретариата, отчитывается перед Главным специалистом по информаци-

онным технологиям по всем вопросам, связанным с деятельностью, управле-

нием ресурсами, стандартами, обеспечением безопасности, архитектурой си-

стем, правилами и руководящими принципами в сфере информационно-комму-

никационных технологий в соответствии с резолюцией 69/262 Генеральной Ас-

самблеи. МООНРЗС следует утвержденной политике, касающейся безопасно-

сти и инфраструктуры ИКТ, техническим руководствам и административным 

инструкциям, уровень соблюдения которых оценивается Управлением информа-

ционно-коммуникационных технологий на веб-сайте Миссии, посвященном со-

блюдению требований безопасности ИКТ. Консультативный комитет призы-

вает Миссию ускорить процесс полного внедрения системы общеорганиза-

ционного управления рисками. Дополнительные замечания Комитета содер-

жатся в его докладе по докладу Комиссии ревизоров о счетах операций Органи-

зации Объединенных Наций по поддержанию мира (A/77/802). 

 

 

 VI. Заключение 
 

 

36. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-

нансированием МООНРЗС в период с 1 июля 2021 года по 30 июня 2022  года, 

изложены в разделе V доклада об исполнении бюджета (A/76/598). Консульта-

тивный комитет рекомендует зачесть государствам-членам неизрасходо-

ванный остаток средств в размере 686 800 долл. США за период с 1  июля 

2021 года по 30 июня 2022 года, а также прочие поступления/корректировки 

в размере 914 600 долл. США, складывающиеся из разных прочих поступ-

лений (50 700 долл. США) и списания обязательств, относящихся к преды-

дущим периодам (880 600 долл. США), что частично компенсируется убыт-

ками от инвестиций за период, закончившийся 30 июня 2022 года.  

37. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-

нансированием Миссии в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года, из-

ложены в разделе IV предлагаемого бюджета (A/77/731). С учетом своих заме-

чаний и рекомендаций, изложенных выше, и своего доклада по сквозным 

вопросам, связанным с операциями по поддержанию мира (A/77/767), Кон-

сультативный комитет рекомендует сократить объем испрашиваемых ре-

сурсов на 622 800 долл. США — с 65 182 000 долл. США до 64 559 200 долл. 

США. Соответственно, Комитет рекомендует Генеральной Ассамблее ас-

сигновать на содержание Миссии в течение 12-месячного периода с 1 июля 

2023 года по 30 июня 2024 года сумму в размере 64 559 200 долл. США. 

https://undocs.org/ru/A/RES/69/262
https://undocs.org/ru/A/77/802
https://undocs.org/ru/A/76/598
https://undocs.org/ru/A/77/731
https://undocs.org/ru/A/77/767
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Приложение 
 

  Миссия Организации Объединенных Наций по проведению референдума в Западной Сахаре  
 

 

Информация о заполнении должностей по состоянию на 31 марта 2023 года  
 

 

Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря (включая 1 должность временного персонала общего назначения)  

30061488 Канцелярия Специального пред-

ставителя Генерального секре-

таря (ПГС) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

31040716 Специалист по управлению про-

граммами (С-4) 

Эль-Аюн Временный Заполнена  –  – 

30026153 Специальный помощник по по-

литическим вопросам (С-3) 

Эль-Аюн Временный Заполнена  –  – 

30001805 Административный сотрудник  Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908183 Помощник группы (О-4) Эль-Аюн Срочный  Заполнена –   – 

30908188 Водитель легкового автомобиля 

(О-3) 

Эль-Аюн –  Вакантна 7 декабря 

2021 года 

Кандидат на эту должность 

был отобран 14 февраля 

2023 года. Идет оформление 

30078623 Руководитель аппарата (Д-1) Эль-Аюн Постоянный Заполнена  –  – 

30057120 Специалист по правовым вопро-

сам (С-4) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 ноября 

2022 года 

Срок подачи заявлений истек 

1 февраля 2023 года. Идет от-

бор 

30057119 Специалист по общественной 

информации (С-3) 

Эль-Аюн Обновленная 

информация бу-

дет представ-

лена позднее  

Заполнена  – К 11 февраля 2023 года канди-

дат на эту должность был 

оформлен 

30061487 Специалист по политическим во-

просам (С-4) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  – – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Группа по вопросам поведения и дисциплины 

30066495 Специалист по вопросам поведе-

ния и дисциплины (C-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  – – 

30908783 Помощник по лингвистическому 

обеспечению на местах (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа по политическим вопросам (1 должность категории общего обслуживания заимствована из Инженерно-технической секции) 

30085861 Старший специалист по совмест-

ным операциям (C-5) 

Эль-Аюн Временный Заполнена  – – 

30075502 Административный помощник 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

30001910 Специалист по политическим во-

просам (С-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

30033123 Специалист по политическим во-

просам (С-3) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 октября 

2022 года 

Занимающий эту должность 

сотрудник получил временное 

назначение и, как ожидается, 

вернется 1 апреля 2023 года 

Отделение связи в Тиндуфе  

30026206 Руководитель Отдела по полити-

ческим вопросам (Д-1) 

Тиндуф Срочный  Заполнена  – – 

30075497 Административный помощник 

(ПС-4) 

Тиндуф Срочный  Заполнена  –  – 

30061480 Специалист по безопасности 

(ПС-6) 

Тиндуф Непрерывный Заполнена  –  – 

30908165 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Тиндуф  – Вакантна 28 августа 

2022 года 

Письменный экзамен назначен 

на 22 февраля 2022 года 

30026142 Специалист по политическим во-

просам (С-3) 

Тиндуф Срочный  Заполнена –  – 

30075496 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (ПС-5) 

Тиндуф Срочный  Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30903709 Помощник по продовольствен-

ному обеспечению (О-5) 

Тиндуф Срочный  Заполнена  – – 

30903755 Автомеханик (О-4) Тиндуф Срочный Заполнена  –  – 

30903758 Помощник по эксплуатации по-

мещений (О-4) 

Тиндуф Срочный Заполнена –  – 

30908168 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Тиндуф Срочный  Заполнена –  – 

30908189 Помощник по продовольствен-

ному обеспечению (О-3) 

Тиндуф Срочный  Заполнена  – –  

Секция безопасности  

30091297 Главный специалист по безопас-

ности (С-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908164 Помощник группы (О-4) Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

30091322 Специалист по координации без-

опасности (C-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена –  – 

Информационно-оперативный центр по вопросам безопасности 

30012777 Специалист по безопасности 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30061481 Специалист по безопасности 

(ПС-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  – 

30908170 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

30903759 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа по пожарной безопасности 

30061484 Специалист по пожарной без-

опасности (ПС-5) 

Эль-Аюн  – Вакантна 5 января 

2023 года 

Кандидат на эту должность 

был отобран 16 февраля 

2023 года. Ожидается проведе-

ние медицинского освидетель-

ствования 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908163 Помощник по пожарной безопас-

ности (ПС-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа по оперативной деятельности и административному обслуживанию  

30021132 Специалист по безопасности 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908169 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

30903715 Помощник группы (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа по расследованию инцидентов, связанных с нарушением безопасности  

30061479 Специалист по безопасности 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908171 Помощник по безопасности на 

местах (О-5) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

Группа сил охраны 

30061478 Специалист по безопасности 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  – 

30061477 Специалист по безопасности 

(ПС-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –   – 

30903711 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

30903712 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

30903713 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 

30903714 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  – –  

30903716 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный  Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30903717 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903718 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903719 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903729 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903756 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903757 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908166 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908167 Помощник по безопасности на 

местах (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908190 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908192 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908193 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908194 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908195 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908196 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908197 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908198 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908199 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908222 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908223 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30908224 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908225 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908226 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908227 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908228 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908229 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908230 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908231 Помощник по безопасности на 

местах (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Канцелярия командующего силами  

30075498 Административный помощник 

(ПС-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 27/12/2022 Список кандидатов, сокращен-

ных в других миссиях, был 

направлен руководителю мис-

сии 6 февраля 2023 года. Отбор 

еще не завершен 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908780 Медсестра (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30021004 Командующий силами (Д-2) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Канцелярия начальника Отдела поддержки миссии 

30021005 Начальник Отдела поддержки 

Миссии (Д-1) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  – 

31045932 Медицинский работник (С-4) Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2022 года  

Две отобранные кандидатки от-

клонили предложения о трудо-

устройстве 24 декабря 

2022 года. Кандидат на эту 

должность был отобран 8 фев-

раля 2023 года. В Канцелярию 

Генерального секретаря был 

направлен запрос на утвержде-

ние кандидата-мужчины 

30026164 Административный помощник 

(ПС-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908370 Помощник по протоколу (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908191 Помощник группы (О-3) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

31031294 Административный сотрудник 

(С-3) 

Эль-Аюн Обновленная 

информация бу-

дет представ-

лена позднее 

Заполнена –  Кандидат прибыл в Миссию 

16 марта 2023 года 

30909030 Младший специалист по прото-

кольным вопросам (НСС-В) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа по авиационной безопасности  

30026218 Специалист по авиационной без-

опасности (С-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа по выполнению рекомендаций ревизоров  

30001830 Сотрудник по управлению рис-

ками и соблюдению требований 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Временный  Заполнена  – Кандидат, получивший времен-

ное назначение, прибыл в Мис-

сию 14 февраля 2023 года  
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Группа по экологическим вопросам (1 должность) 

00135541 Специалист по экологическим 

вопросам (ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  Первый отобранный кандидат 

отказался от предложения о 

трудоустройстве 17 июня 

2022 года, второй кандидат от-

казался от предложения о тру-

доустройстве 24 июня 

2022 года, а третий кандидат 

был отобран 14 ноября 

2022 года. Процесс оформле-

ния был завершен 7 февраля 

2022 года  

Канцелярия начальника Отдела операций и управления ресурсами  

30012821 Начальник Отдела операций и 

управления ресурсами (С-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  – 

30903753 Помощник по управлению доку-

ментооборотом (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Секция людских ресурсов  

30061486 Начальник Секции людских ре-

сурсов (С-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

30908788 Помощник по людским ресурсам 

(О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

Группа набора персонала 

30909025 Помощник по людским ресурсам 

(О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа стратегической поддержки 

30001839 Специалист по людским ресур-

сам (ПС-6) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  – – 

30026236 Помощник по людским ресурсам 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Группа поддержки клиентов 

30026220 Специалист по людским ресур-

сам (С-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908787 Помощник по людским ресурсам 

(О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа поддержки Программы добровольцев Организации Объединенных Наций  

ESHR000036 Руководитель программ (ДООН) Эль-Аюн ДООН Заполнена  – – 

Бюджетно-финансовая секция  

30012816 Начальник Бюджетно-финансо-

вой секции (С-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа финансовой поддержки 

30909029 Старший помощник по бухгал-

терскому учету (О-7) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

ESHR000034 Финансовый помощник (ДООН) Эль-Аюн ДООН Заполнена  – – 

Группа по регулированию использования наличных средств и выплатам негражданскому персоналу, набираемому на индивидуальной 

основе 

30903788 Финансовый помощник (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа контроля и отчетности 

30903807 Финансовый помощник (О-6) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Бюджетная группа 

30026219 Специалист по бюджетно-финан-

совым вопросам (С-3) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  – – 

30908824 Помощник по бюджетным во-

просам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –    – 

30908825 Финансовый помощник (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Секция полевого технологического обеспечения  

30080339 Начальник Секции полевого тех-

нологического обеспечения (С-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Группа геоинформационных систем 

30066419 Специалист по геопростран-

ственной информации (С-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

Операционная и административная поддержка 

30012776 Помощник по телекоммуника-

циям (ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  – – 

30903708 Помощник по телекоммуника-

циям (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908182 Помощник по телекоммуника-

циям (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30909024 Технический помощник по теле-

коммуникациям (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

Группа по телекоммуникациям 

30001823 Специалист по телекоммуника-

циям (ПС-6) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30001812 Помощник по телекоммуника-

циям (ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

30001815 Техник по телекоммуникациям 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30012774 Техник по телекоммуникациям 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  –  

30908184 Помощник по телекоммуника-

циям (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908185 Помощник по телекоммуника-

циям (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903760 Помощник по телекоммуника-

циям (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       Группа информационных систем 

30026144 Начальник Группы информаци-

онных систем (С-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – – 

30001824 Помощник по информационным 

системам (ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  – 

30001827 Помощник по информационным 

системам (ПС-4) 

Эль-Аюн Временный Заполнена  –  – 

30908739 Помощник по информационным 

системам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30026232 Помощник по информационным 

системам (ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30908781 Помощник по информационным 

системам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903782 Помощник по информационным 

системам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908782 Помощник по информационным 

системам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

00140839 Техник по информационно-тех-

нологическому оборудованию/ 

инфраструктуре (ДООН) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2022 года 

Первый кандидат отказался от 

предложения о трудоустрой-

стве 5 января 2023 года. Вто-

рой кандидат на эту должность 

был отобран 8 февраля 

2023 года. Идет оформление 

00141215 Техник по информационно-тех-

нологическому оборудова-

нию/инфраструктуре (ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  – 

30026163 Помощник по информационным 

системам (ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903779 Помощник по информационным 

системам (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  –  
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30026162 Помощник по информационным 

системам (ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30909028 Помощник по информационным 

системам (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908742 Помощник по информационным 

системам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Центр поддержки Миссии 

30036550 Специалист по материально-тех-

ническому обеспечению (С-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908791 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Канцелярия начальника Службы управления оказанием услуг   

31020723 Начальник Службы управления 

оказанием услуг (С-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  – 

Авиационная секция 

30026130 Начальник Авиационной секции 

(С-4) 

Эль-Аюн –  Вакантна 24 июня 

2022 года 

Кандидат на эту должность 

был отобран 29 ноября 

2022 года. Откомандировавшая 

миссия воспользовалась пра-

вом 60 дней в связи с откоман-

дированием. Прибытие канди-

дата в Миссию ожидается 

31 марта 2023 года  

31045933 Помощник по воздушным опера-

циям (ПС-5) 

Эль-Аюн Временный Заполнена   –  – 

Центр воздушных перевозок Миссии  

30001808 Специалист по воздушным опе-

рациям (ПС-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908741 Помощник по управлению пере-

возками (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30903780 Помощник по воздушным опера-

циям (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908369 Помощник по воздушным опера-

циям (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

00143790 Помощник по воздушным опера-

циям (ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  – 

30908186 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908738 Помощник по воздушным опера-

циям (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

Группа по обеспечению соблюдения технических требований и качества  

30026167 Специалист по воздушным опе-

рациям (ПС-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903761 Помощник по управлению пере-

возками (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903776 Помощник по воздушным опера-

циям (О-6) 

Эль-Аюн Временный Заполнена –   – 

Инженерно-техническая секция 

30033122 Начальник Инженерно-техниче-

ской секции (С-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –   – 

30908989 Административный помощник 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  –  

30903738 Помощник по управлению иму-

ществом (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30033124 Инженер (С-3) Эль-Аюн –  Вакантна 16 декабря 

2022 года 

Вопрос о найме рассматрива-

ется. Должность сохраняется 

за занимавшим ее сотрудником 

30012770 Техник по обслуживанию генера-

торов (ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30026235 Техник по обслуживанию генера-

торов (ПС-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908349 Механик по генераторам (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908346 Электротехник (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903734 Электротехник (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908350 Механик по генераторам (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908344 Механик по генераторам (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903733 Механик по генераторам (О-4) Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2021 года 

Два отобранные кандидата от-

клонили предложения о трудо-

устройстве 14 ноября 

2022 года. Процедура найма 

осуществляется в настоящее 

время 

00116899 Электрик (ДООН) Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2022 года 

Кандидат отобран, виза вы-

дана, и кандидат находится на 

пути к месту службы 

00116566 Техник по обслуживанию генера-

торов (ДООН) 

Эль-Аюн – Заполнена  – Отобранный кандидат прибыл 

в Миссию 1 марта 2023 года 

30021133 Техник-строитель (ПС-5) Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  –  

30026165 Техник по системам отопления, 

вентиляции и кондиционирова-

ния воздуха (ПС-4) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –  –  

30908347 Помощник по системам отопле-

ния, вентиляции и кондициони-

рования воздуха (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903735 Помощник по системам отопле-

ния, вентиляции и кондициони-

рования воздуха (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908348 Помощник по системам отопле-

ния, вентиляции и кондициони-

рования воздуха (О-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 1 июля 

2021 года 

Ожидается рассмотрение ре-

естра группой по проведению 

обзора в Миссии. Отбор будет 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       произведен после рассмотре-

ния реестра 

30036560 Техник по системам отопления, 

вентиляции и кондиционирова-

ния воздуха (ПС-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903806 Помощник по системам водо-

снабжения и санитарно-бытового 

обеспечения (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908351 Сантехник (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903736 Помощник по системам водо-

снабжения и санитарно-бытового 

обеспечения (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Будет опре-

делено позд-

нее 

Помощник по системам водо-

снабжения и санитарно-бытового 

обеспечения (ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  – 

30075504 Техник-строитель (ПС-4) Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908367 Помощник по эксплуатации по-

мещений (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908368 Помощник инженера-механика 

(О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908345 Помощник инженера-механика 

(О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903737 Помощник инженера-механика 

(О-4) 

Эль-Аюн Временный Заполнена  –  – 

00120942 Помощник инженера-механика/ 

оператор оборудования (ДООН) 

Эль-Аюн Обновленная 

информация бу-

дет представ-

лена позднее  

Заполнена  – Отобранный кандидат прибыл 

в Миссию 7 марта 2023 года 

30026243 Специалист по техническому об-

служиванию и эксплуатации по-

мещений (ПС-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30026241 Специалист по техническому об-

служиванию и эксплуатации по-

мещений (ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908352 Помощник инженера-механика 

(О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908353 Помощник по управлению иму-

ществом (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908366 Помощник по управлению иму-

ществом (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Секция наземного транспорта  

30021131 Специалист по транспорту 

(ПС-6) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 ноября 

2022 года 

Первый отобранный кандидат 

отклонил предложение о трудо-

устройстве 22 декабря 

2022 года. Процедура найма 

была начата заново. Второй 

отобранный кандидат подтвер-

дил свою заинтересованность 

6 февраля 2023 года. Идет 

оформление 

30908988 Административный помощник 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

00144937 Помощник по транспорту 

(ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  – 

30001822 Помощник по транспорту (ПС-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908828 Помощник по транспорту (О-5)  Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903789 Помощник по транспорту (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30075505 Помощник по транспорту (ПС-4) Эль-Аюн   Срочный  Заполнена   –  – 

30903730 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908326 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2021 года 

Ожидается рассмотрение ре-

естра группой по проведению 

обзора в Миссии 

30908372 Помощник по транспорту (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903731 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2021 года 

Ожидается рассмотрение ре-

естра группой по проведению 

обзора в Миссии 

30903732 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908327 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908343 Водитель тяжелого транспорт-

ного средства (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30036552 Автомеханик (ПС-5) Эль-Аюн –  Вакантна 1 июля 

2022 года 

Письменный экзамен назначен 

на 23 февраля 2023 года 

30001820 Автомеханик (ПС-4) Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908827 Помощник по транспорту (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903741 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903742 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн  – Вакантна 1 июля 

2022 года 

Ожидается представление ко-

роткого списка кандидатов ру-

ководителем, инициирующим 

наем 

30903748 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903749 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30903750 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903751 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30908133 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908134 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908135 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 
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Номер должности Название и класс должности  

Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908136 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30908373 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908374 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908371 Автомеханик (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

00121396 Автомеханик (ДООН) Эль-Аюн – Вакантна 5 января 

2023 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 12 января 

2023 года. Длинный список 

кандидатов рассматривается в 

настоящее время 

00115570 Автомеханик (ДООН) Эль-Аюн – Вакантна 3 января 

2023 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 12 января 

2023 года. Длинный список 

кандидатов рассматривается в 

настоящее время 

00115631 Автоэлектрик/Carlog (ДООН) Эль-Аюн – Вакантна 5 января 

2023 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 12 января 

2023 года. Длинный список 

кандидатов рассматривается в 

настоящее время 

Группа жизнеобеспечения  

30018822 Помощник по снабжению топли-

вом (ПС-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30036555 Помощник по снабжению топли-

вом (ПС-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903804 Помощник по снабжению топли-

вом (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903805 Помощник по снабжению топли-

вом (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908139 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 
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вакансии Этап процесса найма 

       00108821 Помощник по снабжению топли-

вом (ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена –   – 

00117983 Электронная система автомати-

ческого отпуска и учета топлива 

(ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена –   – 

Канцелярия начальника Службы управления цепью снабжения 

31031296 Начальник Службы управления 

цепью снабжения (С-5) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –   – 

Секция закупок  

30026126 Начальник Секции закупок (С-5) Эль-Аюн Временный Заполнена –   – 

30903809 Помощник специалиста по за-

купкам (НСС-А) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908790 Помощник по закупкам (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  –  

30903785 Помощник по закупкам (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена –  –  

30903786 Помощник по закупкам (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908789 Помощник по закупкам (О-5) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа централизованного складского обслуживания    

30036564 Специалист по контролю за иму-

ществом и запасам (ПС-6) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена –   – 

30903710 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (О-3) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903740 Помощник по контролю за иму-

ществом и запасам (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30903752 Помощник группы (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908140 Помощник по снабжению (О-4) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908141 Помощник по управлению иму-

ществом (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –  –  
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Утвержденное ме-

сто службы Вид контракта 

Ситуация с запол-

нением должности  

Дата открытия 

вакансии Этап процесса найма 

       30908328 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30909026 Помощник по снабжению (О-6) Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

ESHR000033 Административный помощник 

(ДООН) 

Эль-Аюн ДООН Заполнена  –  – 

30903754 Помощник по приемке грузов и 

инспекции (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30908161 Помощник по приемке грузов и 

инспекции (О-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 1 мая 

2022 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 20 января 

2023 года. Ожидается состав-

ление длинного списка канди-

датов 

30908785 Помощник по приемке грузов и 

инспекции (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903783 Помощник по операциям по вы-

бытию имущества (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908142 Помощник по операциям по вы-

бытию имущества (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  – –  

30908160 Помощник по операциям по вы-

бытию имущества (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Секция контроля за эффективностью функционирования цепи снабжения   

31031297 Специалист по управлению иму-

ществом (С-3) 

Эль-Аюн Непрерывный Заполнена  –  – 

30908786 Административный помощник 

(ПС-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908162 Помощник по контролю за иму-

ществом и запасам (О-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 1 июля 

2022 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 20 января 

2023 года. Ожидается состав-

ление длинного списка канди-

датов 
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       30908784 Помощник по контролю за иму-

ществом и запасам (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30909027 Помощник по контролю за иму-

ществом и запасам (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30001809 Помощник по урегулированию 

претензий (ПС-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 3 января 

2023 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 3 февраля 

2023 года. 

Группа по управлению перевозками 

30036559 Помощник по управлению пере-

возками (ПС-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903707 Помощник по почтовой корре-

спонденции (О-4) 

Эль-Аюн  – Вакантна 14 декабря 

2021 года 

Объявление о вакансии было 

опубликовано 12 октября 

2022 года. Короткий список 

кандидатов передан на рас-

смотрение руководителю, ини-

циирующему наем 

30903777 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903778 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908187 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908736 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908737 Помощник по управлению пере-

возками (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30908740 Помощник по управлению пере-

возками (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

Группа управления закупочной деятельностью  

30036561 Специалист по планированию за-

купок (ПС-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 
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       30908138 Помощник по материально-тех-

ническому обеспечению (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена –   – 

30903781 Помощник по вопросам пред-

ставления заявок (О-5) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903808 Помощник по контролю за ис-

полнением контрактов (О-6) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

30903739 Помощник по снабжению топли-

вом (О-4) 

Эль-Аюн Срочный Заполнена  –  – 

 

Сокращения: ДООН — доброволец Организации Объединенных Наций; НСС — национальный сотрудник — специалист; ПГС — помощник Генерального 

секретаря; ПС — должность категории полевой службы. 

 


