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 2023الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   

  
 الجزء الثاني  
 الشؤون السياسية  

  
 3الباب    
 الشؤون السياسية  

  
 البعثات السياسية الخاصة   

  
 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان   

  
التقرير السااااااجن لاجسة ارساااااتشاااااارية لشاااااؤون ااجارة والميزانية عي الميزانية البرنامجية    

 2023المقترحة لعام  
  

 مقدمة  -   أور  
ـــــــــــري الشؤنن الإدترا  ن لرؤو  ا  ا ة  - 1 والميزانين في تقر ر الأمين العام عن التقديراي المتصشن  نظـــــــ

ــين، والباب 3في إطا  الباب   2023بالميزانين البرنامؤين المقترحن لعام  ــيادــــ ، الإقتطاعاي  36، الرــــــؤو  ال،ــــ
ــتا   البعثن     A/77/6ا لزامين من مرتباي الموظفين، لبعثن الأمم المتحدة لتقديم الم،ـــــــــــــاعدة إلا بفثان،ـــــــــــ

(Sect. 3)/Add.5  وتشقت الشؤنن الإدـــــترـــــا  ن، فيل نظررا في التقر ر، معشوماي وتويـــــيحاي إيـــــا ين . 
 .2022آب/بغ،طس  12افتُتمت بر و  فطين مؤ فن 
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ر ره عن الميزانين البرنامؤين  ، الرؤو  ال،يادين، من تق 3إلا الباب    1و قدم الأمين العام، في ا يافن   - 2
 ، لمحـن عـامـن عن الإحتيـاجـاي من الموا   المقترحـن لعـام A/77/6 (Sect. 3)/Add.1   2023المقترحـن لعـام  

شامشن. وتر  معشوماي مفصشن   يما يتعشق بثماني وثيثين بعثن ديادين فاصن وما يتصل بها من م،ائل   2023
من الميزانين البرنامؤين    3 يما يتعشق بكل بعثن من البعثاي ال،ـــــيادـــــين الساصـــــن في فمس إيـــــافاي إلا الباب 

. وتثطي ا يــــــــــــافاي الإحتياجاي المحد ة لشمؤموعاي الموايــــــــــــي،ين من الأولا إلا الثالثن، و عثن    1  المقترحن 
 .فثان،تا ، و عثن الأمم المتحدة لتقديم الم،اعدة إلا العراق الأمم المتحدة لتقديم الم،اعدة إلا ب 

ــن ل مين العــام إلا ميــانمــا   - 3 ــن بمكتــ  المبعوثــن الســاصـــــــــــــ وتر  الإحتيــاجــاي من الموا   الســاصـــــــــــــ
 المؤموعن الأولا ، التي تنبثق ولإيتها عن الؤم،ين العامن، في تقر ر الأمين العام يـــمن المؤموعن الأولا، 

ــيوج  انتباه  بغين تؤميع الإ ــن، في حين دـــــ ــين الساصـــــ ــيادـــــ حتياجاي ا جمالين من الموا   لؤميع البعثاي ال،ـــــ
 من النظام الدافشي لشؤم،ين العامن. 153الؤم،ين العامن إلا ولإين المكت ، وفقا لشما ة 

 ، الم،ـائل ااي الطابع الرـامل  A/77/7/Add.1وتتناول الشؤنن الإدـترـا  ن، في تقر ررا الرئي،ـي   - 4
المتصــــشن بالبعثاي ال،ــــيادــــين الساصــــن،  يما تر  تعشيقاتها وتوصــــياتها المحد ة المتصــــشن بمقترحاي الميزانين 
ــتا ، و عثن  ــاعدة إلا بفثان،ــ ــي،ين من الأولا إلا الثالثن، و عثن الأمم المتحدة لتقديم الم،ــ لشمؤموعاي الموايــ

 .  2  المتحدة لتقديم الم،اعدة إلا العراق، في تقا  ر منفصشنالأمم 
  

 2023وارحتياجات مي الموارج لعام   2022و    2021أجاء الميزانية لعامي   - ثانيا  
 الورية وافتراضات التخطيط -ألف   

ولإيـن  ، تثييراي في 2022آاا /مـا      17المؤ خ      2022   2626اعتمـد مؤشس الأمن بموجـ  قرا ه  - 5
. و رــــــير الأمين العام 2023آاا /ما     17بعثن الأمم المتحدة لتقديم الم،ــــــاعدة إلا بفثان،ــــــتا  ومد را حتا 

نين تقر ره إلا ب  البعثن دـتقوم بما يشي   ب  تن،ـيق وتي،ـير تعز ز التعاو  والإت،ـاق في تقديم الم،ـاعدة ا ن،ـا  في 
إطا    يت،ـــــق مع  والموا   المالين ل نرـــــطن ا ن،ـــــانين التي تشبي الإحتياجاي ا ن،ـــــانين الأدـــــادـــــين والتنمين، بما 

الؤهاي المانحن وبصــحاب   التسطيط الإدــتراتيؤي عشا نطاق منظومن الأمم المتحدةو و  ب  تن،ــيق الؤهو  مع 
 عم الؤهو ، بما في الك    ج   ادـــــتسدام المعوننو و لز ا ة الم،ـــــاالن والرـــــفا ين والفعالين في   المصـــــشحن ا فر ن 

الإعتما  عشا بنف،ـــهم  توفير السدماي الأدـــادـــين، من بجل تهيرن الظروئ الميئمن لتمكين ال،ـــكا  الأفثا  من 
ــتقرا و والإيــــــطيص ب نرــــــطن الإتصــــــال و عل الم،ــــــاعي الحميدة لترــــــؤيع الحوا  بين بصــــــحاب   والظفر بالإدــــ

ن والمؤتمع الدولي بغين تعز ز الحوكمن القائمن عشا الترا ك والإدتؤابن وات،اص قاعدة  المصشحن الأفثا  والمنطق 
التمثيل وشـــمول الؤميع، بما في الك الن،ـــاا والفتياي، وادـــداا المرـــو ة برـــ   ادـــتحدان آلياي ترـــاو  ن وطنين  

الحوكمن الم،ـؤولن ودـيا ة  ؤيع ومحشين لإ ي،ـتثنا منها بحد، وتدابير بناا الثقن، وا ا ة النزاعاي والمصـالحنو وتر ـ
ــا  وحمايتهاو و عم التعاو    ــ   تعز ز حقوق ا ن،ـــ ــشحن برـــ ــحاب المصـــ ــل مع جميع بصـــ القانو و و     التواصـــ
ا قشيميو و  ه  القيام، في حدو  ولإين البعثن، بدعم ا لياي القائمن الرامين إلا تح،ـــــــــــــين الحالن الأمنين العامن  

 .  2و    1، الفقرتا   A/77/6 (Sect. 3)/Add.5في بفثان،تا    
 __________ 

  1  A/77/6 (Sect. 3)/Add.2   وA/77/6 (Sect. 3)/Add.3   وA/77/6 (Sect. 3)/Add.4   وA/77/6 (Sect. 3)/Add.5  
 .A/77/6 (Sect. 3)/Add.6 و

  2  A/77/7/Add.2  وA/77/7/Add.3  وA/77/7/Add.4  وA/77/7/Add.5  وA/77/7/Add.6. 
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 2023و   2022و   2021معاومات عي الموارج للأعوام   -باء   
، وافقــت الؤم،يــن العــامــن، بموجــ  قرا رــا  2022يرــــــــــــــير الأمين العــام إلا بنــ ، بــالن،ــــــــــــــبــن لعــام   - 6

بشهر، وطشبت تقديم ميزانين مقترحن    10بلف، الؤزا العاشر، عشا دشطن الدفول في التزاماي لمدة  76/246
ــا إلا بن ، نظرا  2022عق  تمديد ولإين البعثن في بوائل عام   2022منقحن لعام  . و رـــــــير الأمين العام بيأـــــ

،  2022ن ولم توافق بعـدُ عشا  صـــــــــــــــد اعتمـا  لشبعثـن لعـام  لأ  الؤم،يـن العـامـن لم تنظر بعـدُ في رـعه الميزاني ـ
ــن لعام  لإ ــمن تقر ره اعتما اي مسصــــصــ ــتثناا مبشر قد ه  2022يتأــ ــن البعثن  44  900، بادــ  ولإ ، رو حصــ
الموا   ا يـــــا ين المعتمدة لؤميع التياناي الممولن من الميزانين العا ين في دـــــياق المقر اي والتوصـــــياي  من

لؤنــن الســدمــن المــدنيــن الــدوليــن، عشا النحو الــعم وافقــت عشيــ  الؤم،يــن العــامــن في قرا رــا  تقر ر   الوا  ة في
بلف، الؤزا الرابع عرـــــر. و رـــــا  بيأـــــا  إلا بن ، وفقا لشمما دـــــن المتبعن عموما في عر  تقا  ر  76/246

قا   ب  ميزانين مقترحن لفترة مقبشن رو عا ة  الإعتما  المرصـــــــــو  لفترة الأدـــــــــا  العم دـــــــــتُ  الميزانين، فإ  فط
لم تتن معروفن وقت إعدا  الصـــــــيثن النهائين لتقر ر    2022الميزانين الحالين. ونظرا لأ  اعتما اي البعثن لعام 

بعـام   مقـا نـن  2023الأمين العـام ولتي يت،ــــــــــــــنا إجراا مقـا نـن بتثر ويــــــــــــــوحـا لشتثيراي في الموا   في عـام  
  2022، تتأـــــــــــــمن الميزانين المقترحن مبشر الموا   المقترحن الوا  ة في الميزانين المقترحن المنقحن لعام 2022

 A/76/6 (Sect.3)/Add.9الأدـا ،  تحشيي  لشفروق ااي الصـشن بعد عشا رعا     كمرجع إيـافي، وتتأـمن
 لإ يزال قيـــد ادــــــــــــــتعرا  الؤم،يـــن العـــامـــن ولم توافق عشيـــ  بعـــدُ   2022مع مراعـــاة ب  المقترل المنقع لعـــام  

 A/77/6 (Sect. 3)/Add.5  36و  35، الفقرتا.  

عن الإحتياجاي المقترحن من الموا   لعام   وعند الإدــــتف،ــــا ، لُو ي الشؤنن الإدــــترــــا  ن بمعشوماي - 7
، و ـــالنفقـــاي  2022والموا   المقترحـــن المنقحـــن لعـــام    2021لشبعثـــن، مقـــا نـــن بـــالموا   المعتمـــدة لعـــام    2023

 1. و تأــــــــــــــمن الؤـدول 2022وفي الفترة من كـانو  الثـاني/ينـاير إلا حز را /يونيـ    2021المتتبـدة في عـام  
،   ثمـا تتسـع الؤم،يـن العـامـن قرا ا  برــــــــــــــ نهـا 2022وصــــــــــــــت بهـا الشؤنـن لعـام  بيأــــــــــــــا  الموا   المنقحـن التي ب

  .50، الفقرة A/76/7/Add.41 بيأا    انظر
 

 1الؤدول 
 الموارج المالية 

  بآلإئ  ولإ اي الولإياي المتحدة 

 فرن ا نفاق

 الفرق  2023 2022 2021

 الإعتما اي  النفقاي الإعتما اي

ــاي   ــاجـــــ الإحــتــيـــــ
الــــــمــــــقــــــتــــــرحـــــــن  

 المنقحن

الإحتياجاي المنقحن  
التي بوصـــــــــــــــت بهـا  
  ب الشؤنن الإدترا  ن

ــاي  فـــــــي  الـــــــنـــــــفـــــــقـــــ
  حـــــــــــــــــز ـــــــــــــــــرا /  30
   2022 يوني 

ــيـــــــزانـــــــيـــــــن   ــمـــــ الـــــ
 المقترحن

الز ا ة/ النقصـــــــا   
مقــابــل  2023لعــام  
 2022عام  

  1   2   3   4   5   6   7 = 6 - 4  
تتاليف الأفرا  الع،ــــكر ين           

 – 24,6 (2,8) 24,6 24,6 – (3,9) 41,5 وبفرا  الررطن
 208,8 5 502,2 94 538,1 45 293,4 89 557,9 89 44,9 093,5 99 285,1 98 تتاليف الموظفين المدنيين

 (944,3 2) 083,1 39 820,5 23 027,4 42 027,4 44 – 580,3 37 548,6 38 التتاليف الترثيشين
 264,5 2 609,9 133 355,8 69  ب 345 4,131 609,9 133 44,9 669,9 136 875,2 136 المجموع 

 
 .A/76/7/Add.41  ب  
، عمي  بقرا  الؤم،ين  2022ترـــــر ن الأول/بتتو ر    31كانو  الثاني/يناير إلا    1 ولإ  مقدم بموج  دـــــشطن الإلتزام لشفترة من   107  636  800بما يرـــــمل مبشثا  قد ه    ب  

 بلف، الؤزا الرابع عرر. 76/246العامن 
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تشاارية إلى أن الجمعية العامة لم تسرر بعد في تقريراا عي التقدررات المسقحة  وتشاير الاجسة ارسا - 8
، ارقتطاعات  36، الشااؤون السااياسااية، والباب  3في إطار الباب    2022المتعاقة بالميزانية البرنامجية لعام  

(. وريثمااا تتخااج الجمعيااة العااامااة قرارا  بشاااااااااا ن  A/76/7/Add.41االزاميااة مي مرتبااات موالي البعثااة  
بمثابة أساااان   2022، ساااي ون مساااتوا الموارج الج  أوصااان بل الاجسة لعام  2022اعتماجات البعثة لعام  

 .، حسب ارقتضاء2023إضافي لمقارنة ارحتياجات المقترحة مي الموارج لعام 
 

 2023م  ارحتياجات المقترحة مي الموارج لعا -جيم   
 ولإ   بعــد فصــــــــــــــم    133  609  900  لشبعثــن  2023تبشر الإحتيــاجــاي المقترحــن من الموا   لعــام   - 9

الإقتطــاعــاي ا لزاميــن من مرتبــاي الموظفين ،  و  تثير مقــا نــن بــالإحتيــاجــاي المنقحــن المقترحــن من الموا   
  2022ن من الموا   لعام . وبوصـــــــــــت الشؤنن الإدـــــــــــترـــــــــــا  ن، في تقر ررا عن الإحتياجاي المنقح2022لعام 

بمبشر   2022 ، بــ   توافق الؤم،يــن العــامــن عشا الموا   المنقحــن المقترحــن لعــام  50 المرجع نف،ـــــــــــــــ ، الفقرة  
في المــائــن، مقــا نــن   1,7 ولإ ، بو    2  264  500 ولإ ، ورو مــا يمثــل انسفــايـــــــــــــــا قــد ه    131  345 400

  2023إ  الإحتيــاجــاي المقترحــن من الموا   لعــام  . و ــالتــالي، ف ــ2022بــالإحتيــاجــاي المنقحــن المقترحــن لعــام  
في المائن، مقا نن بالموا   المنقحن التي بوصـــــت بها  1,7 ولإ ، بو ن،ـــــبن  2  264 500دـــــتمثل ل ا ة قد را  

 .2022الشؤنن لعام 

عــــــام   - 10 في  النفقــــــاي  قــــــد رــــــا   136  669  900مقــــــدا     2021و شثــــــت  اعتمــــــا اي  مقــــــابــــــل   ولإ  
،  2022حز را /يونيـ     30في المـائـن. وفي  99,9كس الـك معـدل تنفيـع ن،ــــــــــــــبتـ    ولإ ، و ع 136 875 200

بشـــــــــــهر   10 ولإ  الم او  بها بموج  دـــــــــــشطن الإلتزام لمدة   107 636  800الموا   البالثن  بشر ا نفاق من
معاومات  وت مل الاجسة ارسااااتشااااارية أن يقدم الأميي العام  في المائن .   64,4 ولإ    69  355 800مقدا  

 .إلى الجمعية العامة عسد نرراا في اجا التقرير 2022مستكماة عي نلقات عام 

وتر  معشوماي مفصــــــشن عن الفروق في الؤزا باا من تقر ر الأمين العام، تبين ب  الموا   المقترحن   - 11
ب  ل ا ة قد را  ري النتيؤن الصـــــــــــا ين لما يشي    2023 ولإ  لعام  133  609 900التي لم تتثير والتي تبشر  

قــــد ه    4  944  300 المــــدنيينو و  ب  انسفــــا   لتتــــاليف الموظفين   ولإ  لشتتــــاليف    4  944  300 ولإ  
، إاا وافقت الؤم،ين العامن عشا الموا   التي بوصـــت بها الشؤنن  1الترـــثيشين. وعشا النحو المبين في الؤدول  

 ولإ    133 609  900   المقترحن البالثن ، فإ  الموا2022 ولإ  لعام  131  345 400الإدــــــترــــــا  ن بمبشر  
 ولإ  لتتـاليف الموظفين   5 208 800 ولإ  نتيؤـن لمـا يشي   ب  ل ـا ة قـد رـا    2 264 500تمثـل ل ـا ة قـد رـا  

  ولإ  لشتتاليف الترثيشين. 2 944 300المدنيينو و  ب  انسفا  قد ه 
 

 الأفراج العس ريون وأفراج الشرطة  -   1 

ي المقترحن ل فرا  الع،ـــــــكر ين وبفرا  الرـــــــرطن لنرـــــــر كبير مراقبين ع،ـــــــكر ين واحد تبشر الإحتياجا - 12
 ولإ ، ولإ يمثــل الــك بم تثير مقــا نــن بــالإحتيــاجــاي المنقحــن المقترحــن من الموا   بو موا   عــام   24 600

ــا  ـــــــن    2022 الإدــــــــــــــترــــــــــــــــــ الشؤنـــــــن  بهـــــــا  بوصــــــــــــــــــــت  الفقرة  A/77/6 (Sect. 3)/Add.9التي   ، 61 ،
م إلى الجمعياة العااماة أثسااء نررااا في ااجا التقرير   .  10، الفقرة A/76/7/Add.41 و وتا مال الاجساة أن تقادل

 .شغل وايلة المراقب العس ر   معاومات مستكماة عي
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 المدنيون   الموالون  -   2 

 2الؤدول   
 ارحتياجات مي المواليي   

 الرتبن الوظائف 
،  2-ئ  5،  3-ئ  58،  4-ئ  55،  5-ئ  28،  1-مــــد  7،  2-مــــد  1ب ص م،    2و ب ص،    1 1  200 2022الوظائف المقترحن المنقحن لعام    

 م ب م 105 م،   674 و، ئ م 125 ب ، ص    خ 1خ م،  138
الإدـترـا  ن برـ   الميزانين توصـين الشؤنن  

ــام   ــعـــــ لـ ــن  ــقـــحـــــ ــنـ ــمـ الـ ــن  ــتـــرحـــــ ــقـ ــمـ   2022الـ
 A/76/7/Add.41  

 ، 4-ئ 53 ، ص م م   5-ئ 1 ،5-ئ 27 ،1-مــد 7 ،2-مــد 1 م، ص ب 2 ص، ب و  1 1  188
 م ب م 95 م،   674 و، ئ م 125 ، ب    ص خ 1 م، خ  138 ،2-ئ 5 ،3-ئ  58

  ، 2-ئ 5 ،3-ئ 58 ،4-ئ 55 ،5-ئ 28 ،1-مد 7 ،2-مد1 م، ص ب 2 ص، ب و 1 1  173 2023الوظائف المقترحن لعام 
 م ب م 105 م،   646 و، ئ م 127 ، ب    ص خ 1 م، خ 137

 م ئ و 2 2 الوظائف المقترل إنراؤرا
   م  28خ م،  1 29 الوظائف المقترل إلثاؤرا

   م 1 1 إعا ة انتدابهاالوظائف المقترحن 
 

ــاعدو خ م، السدمن الميدانينو خ ص  المستصراي ــاعدة المؤقتن العامنو   م،  ، السدماي العامن  الرت  الأفرى و م م   ب  ب ص م، بمين عام م،ــــــــــ ص، الم،ــــــــــ
 .الرتبن المحشينو م ئ و، موظف فني وطنيو م ب م، متطوعو الأمم المتحدةو و ب ص، وكيل بمين عام

  
ــن في الفقراي   - 13 المقترحــ ــاي من الموظفين والتثييراي  ــاجــ تقر ر   50إلا    37و ر  موجز ليحتيــ من 

ــالـــ . وعشا ا ــاني والثـ ــام ومرفقيـــ  الثـ ــإيؤـــال في الؤـــدول  الأمين العـ ــائف  2لنحو المبين بـ ، فـــإ  مؤموص الوظـ
وظيفـن من الفرـن الفنيـن والفرـاي العشيـا،    157وظيفـن  وليـن    295وظيفـن، تتـ لف من    1  173  المقترحـن البـالر

ــامـــن  الرتـــ  الأفرى  ،   137 و ــدمـــاي العـ ــدانيـــن، ووظيفـــن واحـــدة من فرـــن السـ ــن الميـ ــدمـ وظيفـــن من فرـــن السـ
من وظــائف    105وظيفــن من الرتبــن المحشيــن ، و    646وظيفــن فنيــن وطنيــن و    127وظيفــن وطنيــن   773 و

وظيفـن مقـا نـن بـالإحتيـاجـاي المنقحـن المقترحـن    27متطوعي الأمم المتحـدة، يمثـل انسفـايــــــــــــــا صــــــــــــــا يـا قـد ه 
، إاا قو نت بالإحتياجاي من الموظفين 2023. غير ب  الإحتياجاي المقترحن لعام 2022الموظفين لعام  من
 وظيفن. 15انسفايا  صا يا  قد ه  ، تمثل2022ي بوصت بها الشؤنن الإدترا  ن لعام الت 

ــا  ن إلا بنها قدمت، في تقر ررا الأفير عن التقديراي المنقحن لعام  - 14 ــترــ ــير الشؤنن الإدــ ، 2022وترــ
 ين العم لم تنظر  ي  الؤم،ين العامن بعد، التوصياي التالين  يما يتعشق بالإحتياجاي من الموظف

  من مكت  4-بوصـــــــت الشؤنن بعدم إعا ة انتداب وظيفن موظف الرـــــــؤو  الإنتسابين  ئ  ب  
 عم الإنتساباي المثشق إلا الدائرة الإدــــــترــــــا  ن لشعمل الإدــــــتراتيؤي المنرــــــ ة حديثا ، وبوصــــــت بدلإ من الك 

  و13، الفقرة A/76/7/Add.41بإلثاا الوظيفن  

ــين  ئ  ب   ــيادــ ــؤو  ال،ــ ــاغرة لموظف الرــ ــت الشؤنن بعدم إعا ة انتداب الوظيفن الرــ   4-بوصــ
المكت  الميداني في بثي   بل فمرم  إلا ق،ـــــــم تن،ـــــــيق إ ا ة المساطر المنرـــــــ  حديثا ، وبوصـــــــت بدلإ  من
  و15الك بإلثاا الوظيفن  المرجع نف، ، الفقرة  من

  من  ائرة الرؤو  5-بوصت الشؤنن بعدم نقل وظيفن كبير موظفين لشرؤو  القأائين  ئ  ج  
ال،ــــيادــــين إلا مكت  نائ  الممثل الساا ل مين العام والمن،ــــق المقيم ومن،ــــق الرــــؤو  ا ن،ــــانين باعتبا ه  
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بإلثاا وظيفن كبير  . وبوصـــــت الشؤنن 5-تبير موظفين   ا ة البرامج   ائرة ا جراااي المتعشقن بالألثام   ئ
ــائيـن  ئ   كوظيفـن  5-  والموافقـن عشا وظيفـن كبير موظفين   ا ة البرامج  ئ5-موظفين لشرــــــــــــــؤو  القأــــــــــــ

ــتقل ل جراااي المتعشقن بالألثام  من ــتعرا  الم،ــــــ ــاعدة المؤقتن العامن، في انتظا  نتائج الإدــــــ وظائف الم،ــــــ
  الأمم المتحدة لسدماي المرـا  ع  المرجع نف،ـ ، عمشياي حفظ ال،ـيم وابرام معكرة تفارم جديدة مع مكت  في

  و21الفقرة 

ــت الشؤنــن بتحو ــل        وظيفــن وطنيــن من وظــائف متطوعي الأمم المتحــدة، بــدلإ   20بوصـــــــــــــ
وظيفــن من رــعه الفرــن، من الوظــائف الممولــن من فــا ج الميزانيــن إلا الوظــائف الممولــن من الميزانيــن    30 من

ــير الشؤنن إلا بن  ــيبدب بعد موافقن  العا ين. وترـــ ــتقدام جميع متطوعي الأمم المتحدة الثيثين دـــ ها بُبشثت ب   ادـــ
، وب  الأمين العام يتوقع ب  تُرــــــثل رعه الوظائف  2022الؤم،ين العامن عشا الميزانين المقترحن المنقحن لعام 

  .28 المرجع نف، ، الفقرة  2023تشها في كانو  الثاني/يناير  

وفقا لتوصاايات،ا،    2023شااارية عتعدرل احتياجات البعثة مي المواليي لعام وتوصااي الاجسة ارساات - 15
 .أعلاه 14عاى السحو الموجز في اللقرة 

في الفقراي ب ناه مقـا نن    المبينـنالتثيراي   2023وترــــــــــــــمـل الإحتيـاجاي المقترحن من الموظفين لعـام  - 16
 .2022بالمقترل المنقع لعام 

 
 إنراا الوظائف   

ــين  موظف فني وطني  في المكت  الأمامي يُقترل إن  - 17 ــيادــــ ــؤو  ال،ــــ ــاا وظيفن واحدة لموظف لشرــــ رــــ
ــير إقامن عيقاي عمل قو ن مع المحاو  ن  ــين  لتي،ــــــ ــيادــــــ ــؤو  ال،ــــــ لنائ  الممثل الساا ل مين العام  الرــــــ

ماي  الر يعي الم،ـــــتوى ل،ـــــشطاي الأمر الواقع، والم،ـــــؤولين الحكوميين ال،ـــــابقين العين بقوا في كابول، ومنظ
المؤتمع المــدني ومراتز الفتر والزعمــاا المعنيين لشطوائف العرويــن وغيررـا من الؤمــاعـاي والحفــا  عشا رـعه 
العيقاي، واقامن عيقاي جديدة مع الؤهاي الفاعشن والؤماعاي المعنين وفق تطو  الويـــــــــــــع ال،ـــــــــــــيادـــــــــــــي  

 A/77/6 (Sect. 3)/Add.5 48، الفقرة.  

و قترل إنرــاا وظيفن واحدة لموظف تن،ــيق  موظف فني وطني  في المكت  الأمامي لنائ  الممثل  - 18
ــ   تقديم  ــانين  جراا البحون والتحشييي برـــــ الساا ل مين العام والمن،ـــــــق المقيم ومن،ـــــــق الرـــــــؤو  ا ن،ـــــ

ا ن،ـانين والإحتياجاي البرـر ن الأدـادـين لرـع  بفثان،ـتا   الم،ـاعدة في بفثان،ـتا ، والتحقق من الإحتياجاي
وعمل دــــــــــــــشطاي الأمر الواقع  يما يتعشق بتن،ــــــــــــــيق المعونن عموماو واقامن عيقاي عمل وثيقن مع المؤتمع 
المدني الأفثاني والقطاص الساا وودـائل ا عيم من بجل الدعوة والعمل والمرـا كن عشا نحو فعال لتح،ـين 

تقديمها في بفثان،ـتا و و عل جهو  الدعوة لدى دـشطاي الأمر الواقع من بجل يـما  الحقوق  ويـع المعونن و 
ــ ، الفقرة  ــاالن في تقديم المعونن  المرجع نف،ــــــ ــفا ين والم،ــــــ ــائ والرــــــ ــمول وا نصــــــ وبُبشثت الشؤنن    .50والرــــــ
ــام التتالي  ل بترتي  لإقت،ــ ــا ، ب   الوظيفن المقترحن لإ تمو  ــتف،ــ ــا  ن، لدى الإدــ ــترــ ــقين الإدــ ف مع نظام المن،ــ

وتلاحظ الاجسة ارساااااتشاااااارية أن شااااااسل اجه الوايلة سااااايؤج  م،اما تت ااااال عتقديم المسااااااعدة  المقيمين.  
اانساااااانية، وترا أنل رسبغي اقتساااااام تكاليو تمويل الوايلة من نرام المسساااااقيي المليميي. وتوصاااااي الاجسة  

م  4- العامة  عرتبة ف في إطار المساااااااااعدة المؤقتة   بإنشاااااااااء اجه الوايلة  ( في اجه المرحاة، وترجو أن تقدل
 .معاومات مستكماة، بما في ذلك ما رتعاق بالترتيب المحتمل رقتسام التكاليو، في مشروع الميزانية المقبل 
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 إعا ة انتداب الوظائف   
ال،ـــــيادـــــين    م  يُقترل إعا ة انتداب وظيفن واحدة لم،ـــــاعد إ ا م    م  كوظيفن م،ـــــاعد لشرـــــؤو   - 19
ــشطاي الأمر الواقع والمؤتمع المدني وبفرا  المؤتمعاي المحشين   في المكت  ا قشيمي في كابول لشعمل مع دـــــــــــ

وعشماا الدين وممثشي الن،ـــــاا وغيررم من بصـــــحاب المصـــــشحن برـــــ   طائفن من الم،ـــــائل لتعز ز الإدـــــتقرا   
  .57، الفقرة ال،يادي والحكم التراو م عشا الصعيد المحشي  المرجع نف، 

 
 إلثاا الوظائف   

ب نـاه ، يُقترل إلثـاا الوظـائف التـاليـن    32نتيؤـن ل غيق المقترل لمؤمع بلفـا في كـابول  انظر الفقرة  - 20
وظيفن دــــــــائق   16 و و  ب  45وظائف حا   بمن ميداني من ق،ــــــــم الأمن  المرجع نف،ــــــــ ، الفقرة    10 ب   
  .53لمرجع نف، ، الفقرة الرتبن المحشين  من وحدة النقل  ا  من

وُ قترل بيأـا إنرـاا ثين وظائف  وظيفن واحدة لم،ـاعد مالي  من فرن السدمن الميدانين  ووظيفتين   - 21
لم،ــاعد مالي  من الرتبن المحشين  في مكت  الدعم المرــترك في التو ت في إطا  الؤهو  التي تبعلها الأمانن 

بحي  تعكس عشا نحو بفأـــــــــــــل باباا العمل وقاعدة الؤهاي  العامن لمواامن مصـــــــــــــا   تمو ل مكت  الدعم 
وتكرر الاجسة ارساتشاارية الت ديد عاى   . 60الم،ــتفيدة التي يقدم لها المكت  السدماي  المرجع نف،ــ ، الفقرة 

أن م تب الدعم المشترك في الكوين ليس مركز خدمات مشتركة وافقن عايل الجمعية العامة. وعلاوة عاى  
ألف، أن توافق الجمعيااة عاى أ  تغييرات في نموذت تقااديم    70/248لقرار الجمعيااة    ذلااك، يجااب، وفقااا

ء وايلة  (. ولجلك توصااااااااي الاجسة بعدم إلغا62، اللقرة  A/76/7/Add.1الخدمات الحالي والمسااااااااتقباي  
واحدة لمساااااعد مالي  مي فلة الخدمة الميدانية( ووايلتيي لمساااااعد مالي  مي الرتبة المحاية( في م تب  

. وتقــدم الشؤنــن  الادعم المشاااااااااترك في الكويان. ويسبغي تعادرال أ  احتيااجاات مي سير الوااا ف تبعاا  لاجلاك
في تقر ررا الرئي،ــي عن التقديراي  مكت  الدعم المرــترك في التو ت  الإدــترــا  ن مز دا  من الميحظاي برــ  
  .A/77/7/Add.1  2023المتعشقن بالبعثاي ال،يادين الساصن لعام 

 
 الوظائف الراغرة   

، 2022بيا /مايو  31عند الإدـــــــــــــتف،ـــــــــــــا ، بُبشثت الشؤنن الإدـــــــــــــترـــــــــــــا  ن ب ن  كانت رناك، حتا  - 22
وظيفـن من فرـن السـدمـن   14، 2-ئ  3، 3-ئ  14، 4-ئ 10،  5-ئ 3ب ص م،    1وظـائف شــــــــــــــاغرة   107

وظائف شــــــــــــــاغرة لمدة  6وظائف لمتطوعي الأمم المتحدة ، منها    9وظيفن من الرتبن المحشين،   53الميدانين،  
ــهرا بو 24 اكره الأمين  من الرتبن المحشين . ووفقا لما 4من فرن السدمن الميدانين، و  1، و 2-ئ  1بتثر   شــ

ــتقدام إلا ب  يتم تؤديد الولإين في آاا /ما    ــتقدام 2022العام، عُشقت إجراااي الإدــــــ ، و دبي إجراااي ادــــــ
  في مكت  الدعم المرـــــــــــــترك في التو ت ومن المتوقع ب  تتتمل 2-الموظف المعاو  لشرـــــــــــــؤو  المالين  ئ

  2023، عشا النحو المرـــا  إلي  بعيه، في عام قر با . وايـــافن إلا الك، اقتُرل إلثاا وظيفن الم،ـــاعد المالي
 A/76/7/Add.41 وت مل الاجسة ارسااااتشااااارية أن ي ملأ جمين الواا ف الشاااااسرة عاى وجل   . 31، الفقرة

م معاومات مساتكماة عي حالة عماية ارساتقدام، بما في ذلك م ا رتعاق بالواا ف الشااسرة  السارعة وأن تقدل
 .مسج وقن طويل، إلى الجمعية العامة عسد نرراا في اجا التقرير وفي مشروع الميزانية المقبل

 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/248
https://undocs.org/ar/A/RES/70/248
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.1
https://undocs.org/ar/A/77/7/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.41
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 معدلإي الرواغر   
ــواغر المعتمدة لعام  - 23 ــا  ن معشوماي عن معدلإي الرــ ــترــ ــا ، تشقت الشؤنن الإدــ ــتف،ــ ، 2021عند الإدــ

تودـــــط الفعشي لمعدلإي الرـــــواغر ومعدلإي الرـــــواغر الفعشين حتا والم  2021ومعدلإي الرـــــواغر الفعشين لعام 
ــواغر المد جن في الميزانين لعام 2022بيا /مايو  31  . 3لشبعثن  انظر الؤدول   2023، وكعلك معدلإي الرـــــ

وت مل الاجسة ارساتشاارية  . 2022بيأــا معدلإي الرــواغر التي بوصــت بها الشؤنن لعام  3و تأــمن الؤدول  
م مزي إلى الجمعية   2023د مي التوضاااااايحات بشاااااا ن معدرت الشااااااواسر المدرجة في الميزانية لعام  أن يقدل

 .العامة عسد نرراا في اجا التقرير
 

 3الؤدول 
 2023- 2021معدرت الشواسر، لالترة  

  بالن،بن المرو ن 

 الفرن
الـــــمـــــعـــــتـــــمـــــــد 

 2021 لعام 
الـــــــفـــــــعـــــــشـــــــي  

 2021 لعام 
المتودـــــــط الفعشي لشفترة من كانو  

 2022  الثاني/يناير إلا بيا /مايو
ــي  ــي  فـــــــ ــشـــــــ ــعـــــــ ــفـــــــ الـــــــ

   2022بيا /مايو  31
ــتــــــرل   ــقــــ ــمــــ الــــ

 2022 لعام
ــنـــــــن   ــؤــ ـ ــشـ ـ الـ ــن  تــــوصــــــــــــــــيــــ

  ب  2022الإدترا  ن لعام  
ــتــــــرل   ــقــــ ــمــــ الــــ

 2023 لعام
        الأفراج العس ريون وأفراج الشرطة        

 17 17 17 100 17 – – المراقبو  الع،كر و  
        الموالون المدنيون 
 9 14 14 16 16 13 6 الموظفو  الدوليو  
        الموظفو  الوطنيو  

 4 9 9 10 9 9 3 الموظفو  الفنيو  الوطنيو   
 4 9 9 9 8 4 3 الرتبن المحشين 

        متطوعو الأمم المتحدة 
 10 16 16  ب 15 16 15 7 المتطوعو  الدوليو   
 7 50 40 – – – – المتطوعو  الوطنيو   

 
 .4والؤدول  28، الفقرة A/76/7/Add.41  ب  

  
 بدل الوظيفن الساا   

، ب    2022بُبشثت الشؤنن الإدــــــترــــــا  ن، في دــــــياق تقر ررا عن الإحتياجاي المقترحن المنقحن لعام   - 24
،  A/76/7/Add.41دل وظيفــن فــاا  فمس وظــائف يرــــــــــــــثشهــا حــاليــا  برــــــــــــــكــل مؤقــت موظفو  يتشقو  ب ــ

 .4 ، عشا النحو المبين في الؤدول 34 الفقرة

 
  

https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.41
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.41


A/77/7/Add.5  

 

22-12985 9/13 

 

 4الؤدول 
 2022أيار/مارو    31الواا ف التي يشغا،ا مؤقتا  موالون رتاقون عدل وايلة خاص في  

 الوظيفن م،ما الرتبن التنظيمين  الوحدة
ــا    ــدا  تــ ــا   بــ ــدل  دــــــــــــــر ــ   بــ
 الساا الوظيفن

ــا  ـ  ــاا  تـــــ ــا   انـتـهـــــ ــر ـــــ ــدل   دــــــــــــ   بـــــ
 الساا الوظيفن

 2022تمول/يولي    31 2019آب/بغ،طس  1 موظف إ ا م  فرن السدمن الميدانين مكت  الدعم المرترك في التو ت     

 2022الأول/بتتو ر    ترر ن  31 2020آب/بغ،طس  1 تبير موظفي إ ا ة البرامج 5-ئ ق،م التن،يق بين المانحين

 2022الأول/بتتو ر    ترر ن  31 2021شباط/فبراير  13 موظف شؤو  ديادين 4-ئ فني –المكت  ا قشيمي في كابول 

 2022الأول/بتتو ر    ترر ن  31 2022شباط/فبراير  21 محشل معشوماي بمنين 4-ئ ق،م الأمن

 2022الأول/بتتو ر    ترر ن  31 2022ني،ا /ببر ل   4 تشفز وني/فيديومنتج   4-ئ  ائرة الإتصال الإدتراتيؤي
 

وتوصاي الاجسة ارساتشاارية بالموافقة عاى مقترحات الأميي العام ايما رتعاق بالمواليي المدنييي   - 25
 .أعلاه 21و  18و  15، من مراعاة توصيات،ا الوارجة في اللقرات 2023في البعثة لعام 

 
 التكاليو التشغياية  -   3 

ــام   - 26 ــن في عـ ــاليف الترــــــــــــــثيشيـ ــن التتـ ــن لتثطيـ ــاي من الموا   المقترحـ ــاجـ ــد ه    2023تبشر الإحتيـ قـ ــا  مـ
في المـائـن، مقـا نـن   11,2 ولإ ، بو ن،ــــــــــــــبـن    4 944  300 ولإ ، و مثـل الـك نقصــــــــــــــانـا  قـد ه  39 083 100

 ولإ . وعشا النحو المبين    44  027  400وقــد رــا    2022بــالإحتيــاجــاي المنقحــن المقترحــن من الموا   لعــام  
، بوصـــــــت الشؤنن الإدـــــــترـــــــا  ن، في تقر ررا عن الإحتياجاي المنقحن المقترحن من الموا   لعام 1الؤدول   في

ــثيشين لعام 2022  ولإ . و شثت  42  027 400بمبشر   2022، ب   توافق الؤم،ين العامن عشا الموا   الترـــــــــــ
 ولإ ، و عكس   38  548  600 ولإ  مقـابـل اعتمـا اي قـد رـا    37  580  300  مقـدا   2021النفقـاي في عـام  

، بشر ا نفاق في بند النفقاي الترثيشين 2022حز را /يوني   30في المائن. وفي   97,5الك معدل تنفيع ن،بت  
  ولإ . 23 820 500
 

 العمشياي الؤو ن   
 ولإ ، مما يعكس انسفايــا   8 464  000 مقدا  2023تبشر الإحتياجاي المقترحن من الموا   لعام  - 27

في المائن، مقا نن بالإحتياجاي المنقحن المقترحن من الموا    17,7 ولإ ، بو ن،بن  1 502  200صا يا  قد ه  
ــام   ــن    2022لعـ ــالثـ ــد بشثـــت    9  966  200البـ ــاي قـ ــن إلا ب  النفقـ ــن الإدــــــــــــــترـــــــــــــــــا  ـ  ولإ . وترــــــــــــــير الشؤنـ
 ولإ    2  592  800 ولإ ، مع ا تفـــاص ا نفـــاق بمقـــدا     5  284  500مقـــدا     2022حز را /يونيـــ    30 في
 ولإ  في ني،ـــــــا /ببر ل، وانسفا  المبالر انسفايـــــــا  كبيرا ، تراول بين   2 292  100آاا /ما   و مقدا    في

 . 40 ولإ ، ل شــــــــــــــهر المتبقين  المرجع نف،ــــــــــــــ ، الفقرة   406  700 ولإ  وانفاق قد ه   77  600فائض قد ه  
قــــد ه    7  595  500مقــــدا     2021ام  و شثــــت النفقــــاي في ع ــــ  ولإ ،   6  950  800 ولإ ، مقــــابــــل اعتمــــا  

ــبت    مما  ولإ ،  6  102 800مقدا    2020في المائن، و شثت النفقاي في عام    109,3يعكس معدل تنفيع ن،ـ
 في المائن. 80,4 ولإ ، مما يعكس معدل تنفيع ن،بت   7 591 000مقابل اعتما  قد ه 
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ــا ،   - 28 ــتف،ــ ــنا  في إ ا ة المؤال الؤوم لشبشد وعند الإدــ ــا  ن ب   البعثن تتوقع تح،ــ ــترــ بُبشثت الشؤنن الإدــ
ادــــــــتنا ا  إلا المناقرــــــــاي التي جري مع ريرن الطيرا  المدني الأفثانين. ووفقا لما اكره الأمين العام، ت،ــــــــعا 

عي. وتم فعي توويع  حكومـن الأمر الواقع إلا إبرام عقـد يعيـد عمشيـاي الطيرا   افـل البشـد إلا ويــــــــــــــعهـا الطبي 
ــنت كعلك الحالن الأمنين مقا نن بالحالن التي  ــركن  ولين. وتح،ـ ــين وبمن المطا اي مع شـ عقو  لشسدماي الأ يـ

. و النظر إلا رعه الظروئ، كا  من المتوفا الإدتثناا عن ق،ط ت مين 2021بعقبت بحدان آب/بغ،طس  
  2023بيأــــــــــا  ب   انسفا  الإحتياجاي لعام . وبُبشثت الشؤنن  2023الطيرا  يــــــــــد مساطر الحرب في عام 

يعزى بدـادـا  إلا العقد الؤديد العم تم التفاو  عشي  ب دـعا  تؤا  ن مع مرـثشين م،ـؤشين لدى الأمم المتحدة 
والعم يرـــــــــــكل ت مين الطيرا  يـــــــــــد مساطر الحرب جزاا  من ، وكعلك إلثاا رعا الت مين  يما يتعشق بعمشياي 

نسفا  الإحتياجاي المتعشقن بردــــوم الهبوط والسدمن الأ يــــين و دل ا قامن لأفرا   الطائراي المروحين، والا ا
الأطقم الؤو ـن والسـدمـاي، وتقـابـل الـك الز ـا ة المقر ة في عـد  دـــــــــــــــاعـاي الطيرا  لتـل من الطـائراي الثـابتـن  

وط الؤو ن  عشا السط  2023الؤناحين والطائراي المروحين التي تعزى بدــادــا  إلا انسفا  الإعتما  في عام  
 ب ناه . 31ا ن،انين ل مم المتحدة لش،فر  افل منطقن البعثن  انظر بيأا  الفقرة 

وبيسما تلاحظ الاجسة ارساااااااتشاااااااارية انخلاا ارحتياجات مقارنة بارحتياجات المسقحة المقترحة   - 29
في المااا اة    21,8أدبر عسسااااااااابااة    2023، فاإن،ااا تلاحظ أن الموارج المقترحاة لعااام  2022الموارج لعااام   مي
، عاى الرسم مي العوجة المتوقعة  2020في الما ة مي اعتماج عام   11,5وبسسااااااابة  2021اعتماج عام   مي

إلى عماياات الطيران العااجياة جاخال البااد. وعلاوة عاى ذلاك، فاإن الاجساة سير مقتسعاة با ن أوجال الكلااءة التي  
مم المتحدة قد أخجت في ارعتبار عاى نحو  يم ي تحليق،ا باسااتخدام رحلات الخطوا الجوية اانسااانية للأ

. ولاجا توصاااااااااي الاجساة عتخ يل الموارج المقترحاة لاعماياات الجوياة 2023داامال في الموارج المقترحاة لعاام 
 .جورر 253 900في الما ة، أو بمباغ  3عسسبة 

 
 تتنولوجيا المعشوماي والإتصالإي   

 ولإ ، ممــا يعكس ل ــا ة   6  424  300  مقــدا   2023لعــام  تبشر الإحتيــاجــاي المقترحــن من الموا     - 30
في المائن، مقا نن بالإحتياجاي المقترحن المنقحن من الموا     3,9 ولإ ، بو ن،ــــــبن  239  200صــــــا ين قد را 

   ولإ .   2  451 500مقـدا   2022حز را /يونيـ     30 ولإ . و شثـت النفقـاي في    6 185  100البـالثـن    2022لعـام  
 ولإ ،   5  330  900 ولإ  مقــابــل اعتمــا اي قــد رــا    4  560  100مقــدا     2021ي عــام  و شثــت النفقــاي ف

  2021ومن مراعاة مسااااااتوا اانلاخ المسخلل في عام  في المائن.  85,5و عكس الك معدل تنفيع ن،ـــــــــبت  
، توصااااااااي الاجسة عتخ يل الموارج المقترحة لتكسولوجيا  2022وخلال الأشاااااااا،ر السااااااااتة الأولى مي عام  

 .جورر 642 400في الما ة، أو بمباغ  10ارت ارت عسسبة المعاومات و 
 

 الشوالم والسدماي والمعداي الأفرى   
 ولإ ، مما يعكس انسفايــا   1 753  500مقدا   2023تبشر الإحتياجاي المقترحن من الموا   لعام  - 31

ــا يا  قد ه   ــبن  736  000صــــ ترحن المنقحن من الموا   في المائن، مقا نن بالإحتياجاي المق  29,6 ولإ ، بو ن،ــــ
ــا  إلا ب  التسعيض المقترل يعزى إلا انسفا  الإحتياجاي   2 489  500البالثن  2022لعام   ولإ . و رـــــــــــ

المتعشقن بردــــــــــوم شــــــــــحن النقدين إلا منطقن البعثن وانسفا  الإحتياجاي المتعشقن بتتاليف الرــــــــــحن الأفرى  
ــشن نتيؤن لإنسفا  الإعتما  عشا ا ــتسدام  والتتاليف ااي الصــــ ــتا  بادــــ ــفر  افل منطقن البعثن في بفثان،ــــ ل،ــــ

السطوط الؤو ن ا ن،انين ل مم المتحدة. وعند الإدتف،ا ، بُبشثت الشؤنن الإدترا  ن ب ن  من المتوقع، بالن،بن 
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، ب  تقشـل البعثـن من اعتمـا رـا عشا تشـك السطوط الؤو ـن، وبنـ ، بنـاا عشا الـك، ترــــــــــــــمـل الموا   2023لعـام  
 ولإ  لشرــــــــــــــحن والســدمــاي    129  400بنــد الشوالم والســدمــاي والمعــداي الأفرى اعتمــا ا  قــد ه  المقترحــن في  

ــتنا ا  إلا الإحتياجاي المقد ة لما يبشر   ااي ــشن، ادــــــــ من موظفي البعثن العين ي،ــــــــــتسدمو  السطوط   35الصــــــــ
. و شثت 2023 ولإ اي لتل مقعد وعشا مدى الأشــــــــهر الإثني عرــــــــر من عام    308بمعدل   الؤو ن شــــــــهر ا ،
فـي ــاي  ــ     30 الـنـفـقـــــ ــدا     2022حـز ـرا /يـونـيـــــ الاسالاقاااااات   ولإ .    540  400مـقـــــ مساااااااااتاوا  ماراعااااااة  ومان 

، فإن الاجسة ارساااااتشاااااارية سير مقتسعة ب ن ارحتياجات المقترحة مي الموارج  2022حزيران/رونيل   30 في
ج المقترحة لاوازم والخدمات  في عسد الاوازم والخدمات والمعدات الأخرا مبررة تماما ، وتوصااااااي عتعدرل الموار 

 .جورر 87 700في الما ة، أو بمباغ  5والمعدات الأخرا عسسبة 
 

 مؤمع بلفا   
العــــــام   - 32 الأمين  تقر ر  في  المبين  النحو  الفقرة  A/77/6 (Sect. 3)/Add.5عشا  يعزى 73،   ، 

في بنـد المرافق والبنا التحتيـن بدـــــــــــــــادـــــــــــــــا  إلا انسفـا    2023 ولإ  لعـام    2  302  800لر  الإنسفـا  البـا
الإحتياجاي المتعشقن بسدماي الأمن وادترؤا  المباني وفدماي الصيانن، نتيؤن  غيق مؤمع بلفا في كابول 

ن ب   رناك حاليا  . وعند الإدــــتف،ــــا ، بُبشثت الشؤنن الإدــــترــــا   2023وعدم تؤديد عقد إيؤا ه في تمول/يولي   
كـــانو    1منهـــا في    10وظيفـــن لحـــا   بمن ميـــداني  من الرتبـــن المحشيـــن  في مؤمع بلفـــا، اقتُرل إلثـــاا    20

. ودــتُنقل الوظائف العرــر المتبقين إلا مؤمع مركز عمشياي الأمم المتحدة في بفثان،ــتا  2023الثاني/يناير  
مع بلفا والقيام في الم،ــتقبل بادــترؤا  بماتن عمل جديدة لدعم العمشياي. وبُبشثت الشؤنن بيأــا  ب   إغيق مؤ

لم تحـد   بعـد عـامي  من المتوقع ب  يسفأـــــــــــــــا الإحتيـاجـاي من ميك الموظفين المرتبط بـالمؤمع بن،ــــــــــــــبـن 
وظائف شــاغرة. وعيوة عشا الك، دــتُنقل  8وظيفن دــائق  من الرتبن المحشين ، منها    16المائن، بم  في 50

المحتفظ بها مؤقتا  إلا مؤمع مركز عمشياي الأمم المتحدة في بفثان،ـــتا ، حي  يوجد    الوظائف ال،ـــت عرـــرة
جميع الموظفين الفنيين. و عد مز د من الإدــــــــــــتف،ــــــــــــا ، ببشثت الشؤنن ب   الؤدول الزمني  غيق مؤمع بلفا 

العامة، عسد نرراا  وت مل الاجسة ارسااتشااارية أن رزوج الأميي العام الجمعيةيزال قيد المناقرــن ولم يؤكد.   لإ
 .اجا التقرير، بمعاومات مستكماة عي الجدول الزمسي اسلاخ مجمن أللا في
 

 إغيق وحدة العناين المركزة   
 ، يعزى انسفا  الإحتياجاي  81عشا النحو المبين في تقر ر الأمين العام  المرجع نف،ـــــــــــ ، الفقرة   - 33

عناين المركزة، كما بوصــت ب  شــ،بن إ ا ة الرعاين الصــحين  في بند السدماي الطبين بدــادــا  إلا إغيق وحدة ال
وعند الإدـــــــتف،ـــــــا ، بُبشثت الشؤنن    وال،ـــــــيمن والصـــــــحن المهنيتين، وانسفا  عمشياي شـــــــراا المعداي الطبين.

الإدـــــــترـــــــا  ن ب   وحدة العناين المركزة تتعشق تحديدا  بالترتيباي التي وُيـــــــعت بدعم من صـــــــندوق الأنرــــــطن  
بفثان،ـتا   العم يديره مكت  تن،ـيق الرـؤو  ا ن،ـانين  لعيج الحالإي السطيرة من مر    ا ن،ـانين من بجل

  قبل ا جيا وليس بسدماي وحدة العناين المركزة برــــكل عام. وعيوة عشا الك، 19-فيرو  كو ونا  توفيد
رة من كانو  الثاني/يناير  في الفت   19-تولت الدائرة الطبين المرـتركن إ ا ة وحدة العناين المركزة الساصـن بكوفيد

  323  597، حيـ  بُ  جـت حصـــــــــــــــن البعثـن من التتشفـن عن تشـك الفترة، التي بشثـت  2022إلا حز را /يونيـ   
. وبُبشثت الشؤنن بيأـــا ب ن  دـــيحتفظ بمرفق وحدة العناين المركزة 2022 ولإ ا، في مقترل الميزانين المنقع لعام 

 ،تقبل.ومعداتها إاا  عت الحاجن إلا الك في الم

https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.5
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أعلاه،   30و   29و   25وتوصاااي الاجسة ارساااتشاااارية، من مراعاة توصااايات،ا الوارجة في اللقرات   - 34
 .2023بالموافقة عاى مقترحات الأميي العام المتعاقة بالتكاليو التشغياية لابعثة لعام 

  
 مسا ل أخرا  - ثالثا  

 ترتيبات اقتسام التكاليو   

ب  ميك موظفي البعثن يرمل عد ا من الوظائف تقر  اقت،ام تتاليفها   ترير الشؤنن الإدترا  ن إلا - 35
ــنا يق والبرامج، وري تت لف من وظيفن نائ  الممثل الساا   ــقين المقيمين والوكالإي والصـــــــــ مع نظام المن،ـــــــــ

ئن في الما 50ل مين العام المعني بركيزة التنمين  برتبن بمين عام م،ـــــــاعد  التي يتم اقت،ـــــــام تتاليفها بن،ـــــــبن 
في المــائــن لنظــام المن،ــــــــــــــقين المقيمين، ومن وظــائف حــا   بمن ميــداني  الرتبــن المحشيــن  يتم    50لشبعثــن و  

في المائن من تتاليف تشك   33اقت،ــام تتاليفها مع الوكالإي والصــنا يق والبرامج، عشا ب  تثطي البعثن ن،ــبن  
 ة اقت،ـــام التتاليف عموما  عشا مر ال،ـــنين،  الوظائف. وبُبشثت الشؤنن ب ن ، عشا الرغم من إحرال تقدم في ل ا

ــ   السدماي الأمنين  ــنا يق والبرامج برـ ــل إلا اتفاق مع الوكالإي والصـ ــوى تقدم محدو  في التوصـ لم يُحرل دـ
  .48، الفقرة A/76/7/Add.41المتبقين التي تقدمها البعثن  

وعند الإدتف،ا ، لُو ي الشؤنن الإدترا  ن بمعشوماي تبين حصن البعثن من التتشفن ا جمالين ل من  - 36
ــارمــن الوكــالإي والصــــــــــــــنــا يق والبرامج  انظر 2023عشا النحو الوا   في الميزانيــن المقترحــن لعــام   ، وم،ـــــــــــــ

  .5 الؤدول
 

 5الؤدول   
 2023والوكارت وال ساجرق والبرامج،  تكاليو الأمي المقتسمة عيي البعثة    

  بدولإ اي الولإياي المتحدة 

 مؤموص التتاليف الفرن
حصــــــن البعثن  مد جن  

 في الميزانين 
الـــــــــوكـــــــــالإي   ــن  حصــــــــــــــــــــ

 والصنا يق والبرامج
 000 122 1 000 981 22 000 103 24 تتشفن موظفي الأمن التابعين لشبعثن    

 075 069 5 101 529 9 176 598 14 فدماي الأمن
 075 191 6 101 510 32 176 701 38 المجموع 

 
وت مل الاجسة ارسااااتشااااارية أن تواصاااال البعثة ج،وجاا الرامية إلى إضاااالاء الطابن الرساااامي عاى   - 37

ترتيباات اقتسااااااااااام تكااليو الادعم الأمسي المقادم إلى الوكاارت وال اااااااااسااجرق والبرامج، وأن تقادم معاوماات  
. وتؤكد مي جدرد رأر،ا  2024ساااااااياخ التقرير المتعاق بارحتياجات المقترحة لعام  مساااااااتكماة عي ذلك في 

الأميي العام، ب ااالتل ر يس مجاس الرءسااااء التسليجريي في مسرومة الأمم المتحدة المعسي بالتسسااايق،   أن
 .(48، اللقرة A/76/7/Add.41رسبغي أن يقدم الدعم في اجا ال دج كي ت كالل ج،وج البعثة بالسجاح  

 
 أصول البعثة   

ــا  ن ب   لدى البعثن  - 38 ــترـــ ــا ، بُبشثت الشؤنن الإدـــ ــتف،ـــ من الأصـــــول العقا  ن الثابتن  1 649عند الإدـــ
ــهر آب/بغ،ـــــــــطس   5  954 و ــنائ المعداي المرق من في الموقع. وفيل شـــــــ ، عندما بطاحت  2021من بصـــــــ

https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.41
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طالبا  بالحكومن ال،ــــــــابقن،  فل مؤهولو  بعض مؤمعاي البعثن ونهبورا. وفي ظل البيرن الصــــــــ،بن الناتؤن 
  عن بصــــــــــول  عن الحالن الأمنين ال،ــــــــــائدة، لا  موظفو  من البعثن المؤمعاي في وقت لإحق وثبت لهم ب  ب

من بصــــــــــــــنـائ المعـداي المرق مـن، بمـا في الـك معـداي متصــــــــــــــشـن    106ثـابتـن، من بينهـا مركبتـا  مـد عتـا  و 
 بتتنولوجيا المعشوماي، قد نُهبت. وبُبشثت الشؤنن ب   رعه الأصنائ قد شُطبت عق  صدو  تقر ر بمني.

 
 التمثيل الجسساني والجغرافي   

بيا /مايو  31ظفين المقدمن إلا الشؤنن الإدـترـا  ن إلا بن ، حتا ترـير ا حصـاااي الؤثرا ين لشمو  - 39
موظفا    69وظيفـن في البعثـن،   248، كـا  من بين الموظفين الـعين يرــــــــــــــثشو  الوظـائف الـدوليـن البـالثـن  2022

ــن، و   ــن و ول بفرى، و    68من  ول بفر قيـ ــا الثر يـ ــا  ،   67من  ول بو و ـ ــا والمحيط الهـ من  ول آدــــــــــــــيـ
من  ول بمر كا اليتينين ومنطقن البحر التا  بي. وبُبشثت الشؤنن بيأــــــا     7 و ا الرــــــروين، و من  ول بو  37 و

بتبر ن،ــــــــــــــبــن من بين    2022بيــا /مــايو    31بــ   موظفي  ول بو و ــا الثر يــن و ول بفرى كــانوا يمثشو  في  
ــيا5والفراي العشيا، تشيها الدول الأفر قين    5-موظفي الفرن الفنين برتبن ئ والمحيط الها   و ول     و ول آدـــــــــ

ــا  ب   البعثن كانت ت،ــــــــــــتسدم  2بو و ا الرــــــــــــروين   موظفن    201لتل من المؤموعتين . وبُبشثت الشؤنن بيأــــــــــ
و   107  في    94موظفــــــاي  وليــــــاي  وطنيــــــاي   يمثــــــل 2022حز را /يونيــــــ     30موظفــــــاي  مــــــا  والــــــك   ،

 ن الفرتين، عشا التوالي.في المائن من مؤموص الموظفين العامشين في راتي  16,1 المائن و في 13,7

وببشثت الشؤنن الإدـترـا  ن، لدى الإدـتف،ـا ، ب   بعثن الأمم المتحدة لتقديم الم،ـاعدة إلا بفثان،ـتا   - 40
، تـدابير محـد ة لز ـا ة عـد  الموظفـاي الوطنيـاي، بمـا في الـك الحصــــــــــــــول عشا 2016قـد اتسـعي، منـع عـام  

فاصــــــن لسفض دــــــنواي السبرة العمشين المطشو ن لشمرشــــــحاي    موافقن من مكت  الموا   البرــــــر ن لتنفيع تدابير
الثـــانوم بو العـــالي  الحـــاصــــــــــــــيي عشا شــــــــــــــهـــا اي جـــام،يـــن و وا عفـــاا  الوطنيـــاي اليئي بتمشن التعشيم 

المكشفين بالتعيين    وما  ونهاو ويــــــــــــما  تواصــــــــــــل المدير ن 4-الإفتبا اي التتابين لشوظائف في الرتبن ص من
حتميي قبل إعي  الوظائف الرــاغرةو وتنفيع المرــروص الوطني لمتطوعاي الأمم المرشــحاي الوطنياي الم مع

وبتـال فرصــــــــــــــن فر ـدة ل فثـانيـاي اواي التـد  ـ  الؤيـد اليتي لـديهن تؤر ـن  2019المتحـدة، الـعم بـدب في عـام  
فيها. تتعشق بالأمم المتحدة لشتقدم بطش  لرـــــــــثل وظائف شـــــــــاغرة بفرى مفتوحن لشموظفين الوطنيين وتعيينهن  

وتلاحظ الاجسة ارسااااتشااااارية التداعير الخاصااااة التي اعتمدت،ا البعثة وت مل أن تواصاااال ج،وجاا لتحساااايي  
وتقدم الشؤنن    .التمثيل الجسساااااااني والجغرافي عاى السااااااواء، بما في ذلك في المساصااااااب الرايعة المسااااااتوا 

الرئي،ــي عن التقديراي المتعشقن  الإدــترــا  ن ميحظاي إيــا ين برــ   التمثيل الؤن،ــاني والؤثرافي في تقر ررا
  والفصـــــل الأول من تقر ررا الأول عن الميزانين البرنامؤين A/77/7/Add.1بالبعثاي ال،ـــــيادـــــين الساصـــــن  

  .A/77/7  2023المقترحن لعام 
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