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 الدورة السابعة والسبعون 
   الأعمالمن جدول    136البند  

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 
   

التقرير المرحلي الثاني عشرر ع  المسراءلةت زعزيز المسراءلة اي الأمانة العامة   
 للأمم المتحدة* 

  
 زقرير الأمي  العام  

  

 موجز  
يتشـف  الأمنن الاا  أن  قدد  لل  الممية  الاام  التدفرف المفلي  الااي  عشـف عن يما  المءـا ل   

 .70/255ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة، عي  يحو ما طيبته الممية  ف  قفارها 

ــن  الم  ــا ل  ف  الأماي  الاام  وردد  التدفرف آخف المءـــــتمدان أشـــ هود الت  بُذِلَت لتازرز يما  المءـــ
. فباـد المدـدمـ  الواردة ف  ال فلأ الأول، يفد التدـد  المحف   2022للأمم المتحـدة لت  اـايو  الأول/دقءــــــــــــــمبف  

ف  تن نـذ يما  المءــــــــــــــا ل  ف  الأماي  الاام  ف  ال فلأ الااي ، الذر يتمــــــــــــــمن التدابنف المت ذة لتازرز  داف  
ءــــا ل  ف  الأماي  الاام ، وتفنــــةل يما  المءــــا ل  ف  الأماي  الاام  أانايــــفا الءــــت . ورتمــــمن ال فعا   الم

 الاالث والفاأع ال لاي  والتوية  المددم  لل  الممية  الاام .

ورفد ف  المففق الأول لهذا الو ةد  موجز لحال  تن نذ قفاران الممية  الاام  أشـن  المءـا ا اادارر    
ــمن المففق الااي  المادل  والمت ــبانن ليممية . ورتمــــــ ــ  والءــــــ ــادنــــــ ايد  أالمنزاية  الت  اُتُِّ ذَن ف  الدورة الءــــــ

التفاكم  لتن نذ التويـــــــــــةان التـــــــــــادرة عن مختي خدمان الفقاأ  الداخية  وممي  مفاجا  الحءـــــــــــاأان منذ  
 ، انتنادا لل  ألدث البةايان المتال .2010 عا 

  
 

ــتني   الأول  ليممية  الاام . وال ف  من هذا  تددَّ    *  ــنورا خلال الدورة المءــــ ــا  نــــ ــا ل  لل  الدول الأعمــــ التداررف المفلية  عن المءــــ
ــاأد ،  ــن  الءـــــــ التداررف هو تددقم مايومان مُحدَّ   واامي  أشـــــــــن  ااجفا ان الت  ات ذتها المنمم  واايما ان الت  لددتها خلال الءـــــــ

ورت يي تزورد الدول الأعمـــــــــــــا  أنلدث المايومان وأكميها لق ال التدفرف ف  آخف موعد ممخن وتممةع   وبشـــــــــــــن  ال  وان المدبي .
 المدخلان الواردة من م تيف الممالان عي  ي اق الأماي  الاام .
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 مقدمة  - أولا  
ــمةم   - 1 ــا ل  ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة قدع ف  يـــــــــ ــتمف لنما  المءـــــــــ النموذج ل  التازرز المءـــــــــ

ــا ل  بةايا ليتدابنف المت ذة خلال عا   لماا    2022اادارر الحال . وردد  هذا التدفرف المفلي  المتايق أالمءـــ
ــا مايومان   ــا ل  ولت ال  لدارتها عي  يحو أك ن. وردد  التدفرف أقمـــ ــوعا ليمءـــ الأماي  الاام  منممً  أكاف خمـــ

ــافة  المزمع لدخالها ف  ال تفة  ــننان اايـ ــارة لل  أ  الأماي  عن التحءـ ــدد، تمدر ااةـ اللالد . وف  هذا التـ
الاام  قد ايت ات أالتوجنهان الت  تيدتها الممية  الاام  وبالدفاران الت  ات ذتها الأماي  أ نا  الاف  الءنور  

لمهان  لهذا التداررف المفلية ، واذلك أالقةا  أامية  التحءنن المءتمف من خلال مفاعاة التايةدان الواردة من ا
 يالب  المتيح ، أما ف  ذلك الهنئان الفقابة .

  
 لمحة عامة ع  التقدم المحرز اي زعزيز نظام المساءلة اي الأمانة العامة  - ثانيا   

توايــــا الأماي  الاام  تن نذ أيشــــ   م تي   لتازرز يما  المءــــا ل  ف  المنمم ، عي  النحو المبنن  - 2
 ا ل  لمفَ  اورٍ  ف   داف  المنمم  عي  النحو الم تا أدياا.ف  هذا التدفرف أنكميه، ولماا المء

، أُطيق لطار الأمم المتحدة ليقةم والءـــــــــيواةان عي  ااما ي اق  2021وف  تشـــــــــفرن الأول/أكتوبف   - 3
  -الأماي  الاام  اننــــــــــاق لت ننف  داف  المنمم . ونــــــــــتتو  القةم الأربع المنتــــــــــو  عينها ف  هذا ااطار  

دلنلا ليموظ نن ف  تااملاتهم وف  أدا  مهامهم. ومنذ لطلاق   -والتوايــــــــــــع واايءــــــــــــاية  الشــــــــــــمول والنزاه   
ذ الاـديـد من أيشــــــــــــــ ـ  الاتتـــــــــــــــال والت ـاعـا، أمـا ف  ذلـك لواران القةـادة لاـا    لول هـذا    2022ااطـار، يُ ـذِ

ل  أ  الاداف  المويــولأ وشيشــا  ةــبخ  لمنايــفر القةم عي  ي اق الأماي  الاام . وشيــاف  لل  ذلك، وانــتنادا ل
تن يق من الدم ، فدد عدد مختي الموارد البشـــــــفر  عدة لدا ان مع ابار الدادة لمناقشـــــــ  الدور الف ةءـــــــ  الذر  

 يؤدويه ف  ت بنق القةم والءيواةان.

ــن   2021وف  عا    - 4 ــادان ليموظ نن أشـــ ــا ل ، الذر يوفف مايومان وشرةـــ ، أطيدت الأماي  دلنا المءـــ
يما  المءـا ل  ف  الأماي  ”لول مويـولأ    2021دلنا هو الأنـاق لحوار القةادة لاا   يما  المءـا ل . واا  ال

، الــذر اــا  هــدفــه  رــادة التومةــ  بنن الموظ نن  “الاــامــ  للأمم المتحــدةن اةه ي همــه واةه قمخننــا ليمــالــه 
من   33  351وغنفهم من المهان يــالب  المتــيح  بنما  المءــا ل  ف  الأماي  الاام . وةــارو ما ممموعه  

 موظ   الأمم المتحدة ف  جمةع اةايان الأماي  الاام .

ــ  لممةع الموظ نن ف  الأمـايـ  الاـامـ  للأمم المتحـدة  - 5 وقـد أ بتـت لواران القةـادة، الت  تتةل ال فيــــــــــــ
، أجفى مختي  2019لمناقشـــــــــــ  موايـــــــــــةع ذان دلال  تتتـــــــــــا أاميهم النوم ، أيها لواران فاال . وف  عا  

ل االنتها وا ا تها، مما اشــــــــــــــف عن النتا و ااقمابة  ليحواران الت  أجفرت    (1)خية  تدقةداخدمان الفقاأ  الدا
ــارا  و رادة التداررف المددم  لل  مختي  2013لل    2012منذ ال تفة من  ، وه  تشـــــــــــــما ارت الأ مادل المشـــــــــــ

 ن لتيك الموايةع.خدمان الفقاأ  الداخية  عن ال ش وال ءاد وغنف ذلك من نو  الءيوو أاد ت  ة  الحوارا

وأخنفا، قـامـت الأمـايـ  الاـامـ  ف  الاـا  المـايــــــــــــــ  بتنقةل لطـار لدارة الأدا  وت ورفا لأول مفة منـذ عدـد   - 6
من الزمن، لنث أدخيت يماما أكاف مفوي  ادارة الأدا  قءــــــــاعد الموظ نن عي  ويــــــــع أهدا  مخةذ   أحءــــــــي 

نمم . وه  تدو  أقمــا بتبءــةا أداة تدنةم الأدا  لمايها أكاف  ففادى الموظ نن وقابي  ليقةاق تتوا   مع أهداَ  الم 
__________ 

 .2019/083تدفرف مختي خدمان الفقاأ  الداخية   (1) 
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مفويـ  ليمـديفرن والأففقـ  التـاأاـ  لهم. وه  تدو  بتءــــــــــــــهنـا لجفا  المحـاد ـان المتايدـ  أـالأدا  أ نـا  الـدورة لتحـديـد 
يــــــــــــــاف الأدا  عنـد لـدو ـه، ولة  فدا عي  فتفان  منةـ  محـددة، امـا اـا  الحـال ف  النمـا  الءــــــــــــــابق. وهـذا  

 .تحدده   المنتمم أيبل يتةل لجفا  تتحةل ليمءار عند الاقتما  والاعتفا  أالأدا  الانتانا   عند  ت اعا ال 
 

التقدم المحرز اي زنفيذ خطة العمل الاسرترازيجية بشر ن التيردي للعنيررية وزعزيز الةرامة   - ألف 
 للجميع اي الأمانة العامة للأمم المتحدة

ميتزم  أاتبالأ يهو قا م عي  عد  التءـــــامل لطلاقا من أجا التتـــــدر ليانتـــــفر  ل  الأماي  الاام    - 7
 والتمننز الانتفر ف  أماكن الاما ف  الأمم المتحدة.

لتن نـذ يتـنلف ، عنَّن الأمنن الاـا  ففردـا توجنهةـا مانةـا أـا76/271وعدـي ات ـاذ المميةـ  الاـامـ  ليدفار   - 8
من ابار الدادة ومن خبنفرن خارجننن ا ننن للإةـــفا  عي  الت انا التاما ل    الاما الانـــتفاتةمة  المتايد   

 أالتتدر ليانتفر  والنهو  أخفام  الممةع ف  المنمم ، وتن نذ تيك ال    وتامةمها.

ر  مؤلف من وظا ف مؤقت  وردعم تن نذَ خ   الاما الانـــــــتفاتةمة  ففرقل يـــــــ نف لمخافح  الانتـــــــف  - 9
ــا  ااداران والمخاتي لت انيها عي    ــ  الانتـــفر  قاننهم رلإنـ وافدت عينها الممية  الاام ، ومن دعاة لمناهمـ
ــفر   ــدر ليانتـ ــا ل  ف  التتـ ــ افة  والمءـ ــتوى التةايان، وتازرز تن نذ الولاقان والتحول الاداف ، و رادة الشـ مءـ

ي  الاام  خ   الاما الانــتفاتةمة  ولددن ااجفا ان الت  نــنتانن  والتمننز الانتــفر. وقد انــتافيــت الأما
 تنجنيها لل  أ  يتءن  تنمنن مزرد من الموارد لي فرق.

، يوايــــــا مختي أماي  الممالم  2020وف  لطار موايــــــي  مبادرة لدارة الحوار والتايم واادراو لاا    - 10
ران توعور  لول التةفة  الت  تتمي  فنها م تيف  أالأمم المتحدة، أتــــــــــ ته جه  تنمةم محايدة، تةءــــــــــنف مباد

أةــخال الانتــفر  ف  مخا  الاما. وتُممَع وتُءــت د  آرا  الموظ نن واقتفالاتهم أشــن  اةفة  منع هذا الءــيوو  
البغةض والنمـا  البغةض ف  مخـا  الامـا وتحـديـدهمـا وماـالمتهمـا، من أجـا ل فا  م تيف الموايـي الميةـاررـ   

 خ   الاما الانتفاتةمة . والتتتةخة  لتن نذ
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 التقدم المحرز اي إطار كل عنير م  عناصر نظام المساءلة -باء  
 

 الشخا الأول
 نظام المساءلة اي الأمانة العامة للأمم المتحدة 

 مءتدي  ليممية  الاام .هنئان رقابة  خارجة  توفف يمايان  )أ( 
 

  

 وثائق زخطيط البرامج والميزانية   - ثانيا
 )زشمل جميع الموارد المالية(

 والاالثالمنزاية  البفياممة  المؤل   من الأجزا  الأول والااي    -  1

 منزايةان ل ظ الءلا  -  2
 منزاية  الآلة  الدولة  لتتفره الأعمال المتبقة  ليمحخمتنن المنا نتنن  -  3

 النتائج والأداء  – ثالثا

 أدا  المنمم  -  1
أُطف عما الأمم المتحدة ليتااو    -  2

 من أجا التنمة  المءتدام  
 ات اقان ابار المديفرن -  3
 يما  لدارة الأدا   -  4

 نظام الرقابة الداخلية  – رابعا

 ت ورض الءي   )أما فنها الفيد(  -  9
ال تا بنن الواجبان )أما فنها   -  10

 الفيد(
 ريد الأدا   - 11
 تنءنق الفقاأ  -  12
 لطار مخافح  ال ش ومخافح  ال ءاد -  13

 الءيوو والايمباط -  14
 أمنن الممالم -  15
 يماما الادال  الفنم  وغنف الفنم   -  16
لطار اادارة والمءا ل  ف  يما    -  17

الأمم المتحدة اايما   ويما   
 المنءدنن المقةمنن 

 نظام الرقابة الداخلية  – رابعا

،  الأيمم ، والدواعد، والأدلذ  -  1
والنشفان اادارر  ذان التي ،  

دة  وشجفا ان التش نا المولذ
يما  اختةار الموظ نن ولي بفا    -  2

 الانتشاررنن وففادى المتااقدين 
 اادارة المفازر  ليم اطف  -  3
 البةا  عن الفقاأ  الداخية  -  4
 الانتافا  اادارر  -  5
 التدنةم اادارر  -  6
 يما  المودة  -  7
 التدنةم  -  8

 مهام الرقابة –سادسا  

 مختي خدمان الفقاأ  الداخية  - 1
 )أ(ممي  مفاجا  الحءاأان - 2
 )أ(ولدة الت تةش المشتفا  - 3
 )أ(اليمن  الانتشارر  المءتدي  ليمفاجا  - 4
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ورفد ف  ال دفان الواردة أدياا عف  ليتدد  الذر تحدق ف  ال تفة المشــــــــــمول  بهذا التدفرف وال  وان   - 11
ــا ل    ــت  لنما  المءــــ ــف الءــــ ــف من الانايــــ ــ  قدما ف  لطار اا عنتــــ ــتدبا ليممــــ المتوخ  ات اذها ف  المءــــ

 الأماي  الاام . ف 
 

 ميثاق الأمم المتحدة العنير الأولت   -   1 

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

، يفد ف  المففق الأول لهــذا التدفرف تحينــا موجز لحــالــ  تن نــذ  74/271وفدــا لدفار المميةــ  الاــامــ    - 12
 قفاران الممية  الاام  المتايد  أمءا ا اادارة والمنزاية .

 
 العنير الثانيت وثائق زخطيط البرامج والميزانية  -   2 

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ــ    - 13 ــامـ ــ  الاـ ــان الواردة ف  قفارر المميةـ ــا ليتوجنهـ (  18)ال دفة    245/ 76( و  17)ال دفة    236/ 76وفدـ
لتازرز نـــــــــــهول  انـــــــــــت دا  مدتفلان المنزاية ، فدد أدخا الأمنن الاا  تحءـــــــــــننان عي  ةـــــــــــخا عف  المنزاية   

ــا ، أما   2023البفياممة  المدتفل  لاا   ــتوى المايومان المددم  لل  الدول الأعمــ ذلك  ف   مع الح اظ عي  مءــ
( عي  تن نذ 19- نف مف  فنفوق اورويا )كوفند يــةاغ  مبءــ   للانــتفاتةمةان ومايومان أكاف تولندا عن تن  

ا ف  عا   تددقم التوجةه والدعم، أما ف  ذلك عدد ليدان عما عند ال يي، لتــــــــــةاغ     2022البفامو. وتَوايــــــــــَ
، وقبا ويـــــــــع التـــــــــة   النها ة   2022مدتفلان المنزاية  البفياممة  الت  تددمها ااداران. وف  ةـــــــــباط/فبفايف  

وقت مبخف،   ، قامت الأماي  الاام  بتةءــنف مشــارا  الدول الأعمــا  ف  2023لمدتفل  لاا  ليمنزاية  البفياممة  ا 
  2023. وربنذِن ةخا عف  المنزاية  البفياممة  المدتفل  لاا  236/ 76من الدفار    5مءتفةدةً أما ورد ف  ال دفة  
الناجم  عن تن نذ التوجنهان التـــــــادرة عن الممية  الاام  خلال ال تفة التمفربة  لدورة   أوجه التحءـــــــنن التفاكمة  

 .المنزاية  البفياممة  الءنور  

، أ نت لمن  البفيامو 2022وقد انـــــــــــــتدف ةـــــــــــــخا المنزاية  البفياممة  المدتفل ، وف  لزرفا /يويةه   - 14
لبفياممة  المدتفل ، ولم تددذِ  المزرد من التوجنهان والتنءــــــــنق عي  المهود المبذول  لتحءــــــــنن جودة المنزاية  ا

ــبل  ــنوان من التدرري، أيــــــ ــتدفار عمية  المنزاية  البفياممة  ودمو فوا د أربع نــــــ المتداخي . ويتةم  لزرادة انــــــ
مديفو البفامو أكاف للماما أالنهو الذر أُخذ أه لدياا، والذر أنــــــــــــــهم ف  تحدنق عمية  ياجا  اعداد ت  ةا  

 والمايومان المتايد  أالمنزاية .البفامو 

ــخا عف  المنزاية    - 15 ــننان التفاكمة  الت  أُدخيت عي  ةــــ ولالمت الممية  الاام  مع التدديف التحءــــ
ــا عي  التدد  الذر ألف ته لمن  البفيامو   ــبانن. وأ نت الممية  أقمــــــــــ ــاأا  والءــــــــــ البفياممة  ف  دورتها الءــــــــــ

ــتافا  ــنق، وقفرن تاديا عمية  الانـــ ــ ا  طاأع رنـــــم  عي  تمديد مدة دوران  والتنءـــ الحخوم  الدول  أإيـــ
، وذلك أن  تدفر أيه، اعتبارا من عا   2023اليمن  من أربا  أنـــــــــابةع لل  خمءـــــــــ  أنـــــــــابةع اعتبارا من عا  

، قخو  اختتـا  دورة اليمنـ  أحيول منتتــــــــــــــف لزرفا /يويةـه )بـدلا من يهـاقـ  لزرفا /يويةـه(، وأ  توافق  2024
  ا البفياممة  ف  أقفب ففيــــــ  خلال دورتها الف ةءــــــة ، ف  موعد أقتــــــاا الأنــــــبولأ الأول الممية  عي  ال

 تشفرن الااي /يوفمبف. من

https://undocs.org/ar/A/RES/74/271
https://undocs.org/ar/A/RES/76/236
https://undocs.org/ar/A/RES/76/245
https://undocs.org/ar/A/RES/76/236
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  2023وقفرن الممية  الاام  أقمــــــــــــا رفع المدة التمفربة  ل تفة المنزاية  الءــــــــــــنور  اعتبارا من عا   - 16
 المز  الف ةء  من دورتها الاالا  والاماينن.وطيبت لجفا  انتافا  ةاما ليدورة الءنور  ا  تنمف فةه ف  

أشـن  المءـا ا الماما  المتتـي  أاميةان ل ظ الءـلا ، ات ذ    274/ 76وانـتماأ  لدفار الممية  الاام    - 17
توفنف مايومان أكاف ت تنلا لأغفا   الأمنن الاا  خ وان يحو تحءنن عف  المنزاية  لزرادة تازرز الش افة  و 

يـــنع الدفار. وف  هذا التـــدد، أُدخيت ت ننفان عي  فةاكا فئان المنزاية  وفئاتها ال فمة  لتازرز اابلا  أشـــن  
أيوالأ الموظ نن. وشيــاف  لل  ذلك، فدد أُدخيت تنقةحان لتحءــنن التنبؤ وانــتباق أ ف الاواما ال ارجة  والت فةه  

 .ان لمن  ال دم  المدية  الدولة  أو تديبان أناار الوقود وتن نذ المنزايةان من لدته، ماا قفار 
 

 ال  وان المدبي    

 نتوايا الأماي  الاام  تن نذ المدفران المنباد  عن قفاران الممية  الاام  المتايد  أالمنزاية . - 18
 

 العنير الثالثت النتائج والأداء  -   3 

 يذ الإدارة القائمة على النتائج الأداء المؤسسيت زعزيز زنف  )أ(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ــن   - 19 تبنن الأدبةان الموجودة، داخا منموم  الأمم المتحدة وف  المنممان الأخفى عي  لد نـــــوا ، أشـــ
ت  الدروق المءــــت ادة والتحدقان الناةــــئ  عند تن نذ اادارة الدا م  عي  النتا و، أ   لا ا من الاقبان الف ةءــــة  ال 

تتم مواجهتها ه  ليشــــــا  يما  ليمءــــــا ل  عن النتا وو وامتلاو الأدوان المنانــــــب و وت ورف وشرنــــــا   داف  قوامها  
 .الالا     عي  هذا الممالان   2022تحدنق النتا و داخا المنمم . وتَفازن المهود المبذول  خلال عا  

الأماي  الاام  تءـــــــت د  الآ  ت بنق   وفةما يتايق أإيشـــــــا  يما  ليمءـــــــا ل  عن النتا و، فإ  اةايان - 20
اادارة الانــتفاتةمة  من أجا اابلا  أالمنمزان والنتا و طوال دوران المنزاية . ورءــت د  المديفو  أقمــا أداة  
ت بنق اادارة الانتفاتةمة  لتن نذ بفامو عما اا منهم. وقد أُيشئت قدرة مخفن  داخا ةيب  التحول المؤنء   

الانـــتفاتةمةان والءـــةانـــان اادارر  ومءـــا ا الامتاال، أالتااو  الو نق مع مختي ت  ةا   والمءـــا ل  ف  لدارة
البفامو والمالة  والمنزاية  التاأع ادارة الانـتفاتةمةان والءـةانـان اادارر  ومءـا ا الامتاال، الذر ما فتد قدد  

 دارة.المءاعدة والمشورة لل  اةايان الأمم المتحدة أشن  انت دا  ت بةدان اا

، أدن ااجفا ان المـذاورة أعلاا لل  قةـا  جمةع اةـايـان 2022واعتبـارا من اـايو  الأول/دقءــــــــــــــمبف   - 21
ف  ت بنق اادارة الانتفاتةمة     2022الأماي  الممول  من المنزاية  البفياممة  أإظهار و ا ق انتفاتةمنتها لاا  

ا مها ومنمزاتها المءــــــتهدف . وب تــــــو  التةايان فةما يتايق أ   ها البفياممة  وتددقم تحدياان ريــــــد لنت
ــبتمبف  ــت دا  يهو مما ا ف  أييول/نـ ، ولدى جمةع  2022الممول  ف  لطار منزايةان ل ظ الءـــلا ، فدد بدأ انـ

هـذا التةـايـان و ةدـ  انــــــــــــــتفاتةمةـ  ماتمـدة ف  ت بنق اادارة، وقـد بـدأن ف  لدخـال مايومـان عن أدا  البفامو  
حو تحدنق اايمــا ان والنواتو المتوقاــ ( ف  النمــا . وبحيول يهــاقـ  دوران اابلا  )أشـــــــــــــــن  التدــد  المحف  ي

ال ـايـــــــــــــــ  أخـاذٍ من تيـك التةـايـان، فـإيـه يتوقع منهـا جمةاـا أ  تتو  قـد أدخيـت ف  ت بنق اادارة مايومـاتِهـا  
 التامي  المتايد  أندا  البفامو.

https://undocs.org/ar/A/RES/76/274
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 ، فإيه اعتبارا من تشـــفرن الااي /(2)واادارة واابلا وفةما يتايق أانـــت دا  الأداة المتتامي  ليت  ةا   - 22
 5 000من المشــــــــــاررع التشــــــــــ نية  تدار ف  النما ، وقد يــــــــــار لدى أكاف من  4  413، اا   2022يوفمبف  

موظف لمخاية  الويـــول للنها لانـــت دامها لأغفا  ةـــت ، أما ف  ذلك الت  ةا والمنزي  والفيـــد واابلا .  
وف  الوقت ي ءه، أُدخيت تحءننان عي  النما  لتوفنف خايةان وظةفة  من أجا تحءنن فاالة  وا ا ة تن نذ 

ــاوران مع جمةع اةايان الأماي  . وقد تم ذلك عن طفرق لجفا2022اادارة الدا م  عي  النتا و ف  عا     مشـــ
الاام  لتتبذع ال فرد  الت  قُءـت د  بها النما  وانـت دا  تيك المايومان ايـاف  خايـةان وظةفة  جديدة تيب  

 التةاجان مديفر البفامو.

وةـــميت جهود بنا  الددران انـــت دا  نـــيءـــي  من الدوران التدرربة  الحمـــورر ، واالاطان، والدعم   - 23
الاما لمديفر البفامو. وه  لا تدتتـــــــــــف عي  يدا الماار  التدنة ، با تتماو ا لل  التفانز عي  تازرز  أ نا   

الأخذ بنهو اي  ل ا  اادارة الدا م  عي  النتا و قشـــــــــــما المنهمة  والءـــــــــــةانـــــــــــ  الاام  وانـــــــــــت دا  ممموع   
رخ  ف  التن نذ، يدرَّب فنها  الت بةدان. ومما له أهمة  خايـــــــــــــ  لدراجُ ولدة بفممة  لياما مع المهان الشـــــــــــــف 

الموظ و  عي  انـت دا  يما  لدارة المهان المايح  بنما  أوموجا واةفة  لدماجه مع يـفورة اابلا  أايتما   
وةــــــــــــ افة  عن التدد  المحف  ف  تن نذ البفامو. وشيــــــــــــاف  لل  ذلك، وايــــــــــــيت الأماي  الاام  توفنف التدرري  

  النتـا و عن طفرق عدـد ليدـان عمـا لموظ   البااـان والمدف. ورمفر  ليموظ نن ف  ممـال اادارة الدـا مـ  عي
ــع دورة تدرربة  عبف اايتفيت قا م  عي  الدرانـــــــــــ   الاما مع اية  موظ   منموم  الأمم المتحدة عي  ويـــــــــ

، وهو يوةــــك عي  الايتها . 2023، نــــتتــــدر ف  عا   “مددم  ف  اادارة الدا م  عي  النتا و”الذاتة  أانوا   
  لل  ذلك، فإ  لدارة الانــتفاتةمةان والءــةانــان اادارر  ومءــا ا الامتاال ه  ر ةءــ  مشــارا  لشــبخ  وشيــاف

 الأمم المتحدة ليت  ةا الانتفاتةم  ف  عمو  منموم  الأمم المتحدة أ ف  تازرز تبادل الماار .

اــ  المتتــاميــ  لمــديفر ولموايــــــــــــــيــ  دعم تن نــذ اادارة الدــا مــ  عي  النتــا و، بــدأ الامــا بيولــ  المتــاأ - 24
المشاررع، الت  تممع بنن البةايان ال نة  والمالة  من يما  أوموجا. وه  توفف رلإر  وايح  لانت دا  الموارد  

 والتدد  المحف  ف  اتماا تحدنق يتا و ميمون  لمديفر البفامو.

الاداف  داخا المنمم   وأخنفا، فإ  ت ورف وشرنــــــــــــــا   دـاف  قوامها تحدنق النتا و والمحافم  عي  تيك  - 25
قمـي أ  قشــــــــــــــمـا جهودا تن يق من الدمـ  لل  الدـاعـدة، وجهودا تن يق من الدـاعـدة لل  الدمـ ، وجهودا أفقةـ  
قذ (. ورمفر لبلا  الموظ نن أشـــــــــخا مءـــــــــتمف أنهمة  الشـــــــــ افة  ف  لدارة النتا و واابلا  بها   )بنن أطفا  يدذ

وفةما يتايق أالمهود الأفقة ، قمفر التشـديد أقمـا عي  أهمة     أشـخا تااقب  اي لاقا من ابار المديفرن يزولا.
 تبادل الماار  ودعم الأففق  النمنفة.

 
 ال  وان المدبي    

 تشما ال  وان الت  يُتوخ  ات اذها ف  الاا  المدبا ما يي ن - 26

ــنن ما يتتـــــا   )أ(  ــتوايـــــا الأماي  الاام  جهودها لتازرز اادارة الدا م  عي  النتا و بتحءـــ نـــ
بذلك من توجةه وتدرري أالانـــــتناد لل  ال بفة المختءـــــب  والتادنبان الواردة من الموظ نن. ونـــــتُتـــــدر الأماي  

__________ 

لتن نذ عمية  المنزاية  ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة  لاث ولدان، ه ن الولدة البفممة   لنما  أوموجا  2تشـــــــما ولدان التونـــــــا    (2) 
 لت بنق اادارة الانتفاتةمة ، ويةاغ  المنزاية  ويمم المشاررع، والأداة المتتامي  ليت  ةا واادارة واابلا .
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تفيـت والدـا مـ  عي   الاـامـ ، أـالاةــــــــــــــتفاو مع ايةـ  موظ   منمومـ  الأمم المتحـدة، الـدورة الـدرانــــــــــــــةـ  عبف ااي
 و“مددم  ف  اادارة الدا م  عي  النتا و”الدران  الذاتة  أانوا  

نـتوايـا لدارة الانـتفاتةمةان والءـةانـان اادارر  ومءـا ا والامتاال تازرز تبادل الماار   )ب( 
 ويشف الممارنان ال مي و

الأماي  الاام   نـــــــــــــتتاف المنمم  ريـــــــــــــد تن نذ ال    البفياممة  أن  ت يي من اةايان )ج( 
 موافاتها أمايومان مءتتمي  عن الفيد ف  ت بنق اادارة الانتفاتةمة  عي  أناق فتي و

نــتءــهم ةــيب  التحول المؤنــءــ  والمءــا ل  ف  المهود الفامة  لل  تبءــةا الأداة المتتامي   )د( 
 ليت  ةا واادارة واابلا  عي  ي اق الأماي  الاام .

 
 حو زحقيق الاستدامة البيئية اي الأمانة العامة الأداء المؤسسيت ن  )ب(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

توايـــــــا الأماي  الاام  المهود الت  تمـــــــ يع بها من أجا الحد من أتـــــــمتها البنئة . وقد انـــــــتمف   - 27
 اي  ــا  مممولأ مــا يبيَّه عنــه من ايباــا ــان غــا ان الــدفنئــ  ف  الأمــايــ  الاــامــ . وقــد لددــت الأمــايــ  الحةــاد 

من خلال مزرو من المبـــادران ل  ض ايباـــا ـــان غـــا ان الـــدفنئـــ  وتاورمــــــــــــــهـــا،    2018المنـــاخ  منـــذ عـــا   
ــتــدامــ  ف  منمومــ  الأمم المتحــدة، لي تفة  أمــا  يتمــاةــــــــــــــ  مع المفليــ  الأول  من انــــــــــــــتفاتةمةــ  لدارة الانــــــــــــ

لاما عي  ويــع  . وقد ةــفعت لدارة الانــتفاتةمةان والءــةانــان اادارر  ومءــا ا الامتاال ف  ا2020-2030
 لطار لنما  اادارة البنئة  داخا الأماي  الاام .

 ووايــــــــــــــيـت لدارة الـدعم الاميةـات  تن نـذ المفليـ  الاـايةـ  من انــــــــــــــتفاتةمةـ  البنئـ  لاميةـان الءــــــــــــــلا  - 28
(، لنــث قــامــت بتدــدقم الــدعم التدن  ليبااــان، وتتبع الأدا ، وشجفا  تدنةمــان موقيةــ  لت ــالــ   2017-2023)

ــا  ابلاغها  تحديد الم  اطف التبنفة المحتمي  والت فةه من لدتها. وتتاح أ اقان الأدا  البنئ  ليدول الأعمــ
أالأدا  البنئ  لبااان ل ظ الءـــلا  والبااان الءـــةانـــة  ال ايـــ  الاامي  ف  المندا . وطيبت الممية  الاام ،  

ــبنلا ليممـــــــ  قدما أاد  76/274ف  قفارها   ــا ، نـــــ ــاور مع الدول الأعمـــــ ، لل  الأمنن الاا  أ  قحدد، أالتشـــــ
ــتفاتةمة  ف  لزرفا /يويةه  ــن  الأولوران 2023ليما  الانــــــ ــاوران أولة  مع البااان أشــــــ . وأجفن اادارة مشــــــ
 الانتفاتةمة  المحتمي  ف  المءتدبا.

م  تازرز المهود الفامة  لل  ليشــــــــــــــا  وت بنق يمم وتوايــــــــــــــا التةايان الأخفى التاأا  للأماي  الاا - 29
ــع خ   عما بنئة  لت  عا    ــادق  لأففرقةا بويـ ــ  بها. وتدو  اليمن  الاقتتـ ، وقد  2030اادارة البنئة  ال ايـ

اعتمدن مؤةــــفان بنئة  لتحءــــنن ريــــد الأدا  البنئ . وعلاوة عي  ذلك، فدد ةــــفعت اليمن  ف  تن نذ مشــــفولأ  
  التحتة  المنداية  عن أُاد، واةــتفن مفابان همنن  ليحد من الايباا ان، وةــفعت  يموذج  أشــن  ريــد البن

ف  مشـــــــــفولأ قاع  أففرقةا، الذر يتمـــــــــمن خ   للإدارة البنئة . وأكميت اليمن  الاقتتـــــــــادق  لأمفرخا اللاتننة   
لان خمـــــفا  ومن د  البحف التاررب  خ تها المتايد  أإدارة المةاا، وةـــــفعت ف  تن نذ مشـــــفولأ ايشـــــا  مءـــــا

 يت يي انتهلاكا من  ما ليمةاا. وه  توايا أقما تحءنن جهودها الفامة  لل  ت فةض الن اقان.

وةـفعت اليمن  الاقتتـادق  والاجتمامة  لآنـةا والمحةا الهادي ف  تونةع ي اق يما  اادارة البنئة    - 30
الممالان المءــــــــــتهدف ، ةــــــــــما تيبة  ال ا  بها لةشــــــــــما مخاتبها ااقيةمة . وألف ن اليمن  تددما ف  جمةع  

ــادر متمـددة، وشعـادة تـدورف مـا يءــــــــــــــبتـه   100يءــــــــــــــبتـه   مـا ف  المـا ـ  من التةـاجـاتهـا من التهفبـا  من متــــــــــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/76/274
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الما   من ي اقاتها، وتحدنق ت فةمــــان مءــــتمفة ف  انــــتهلاو ال اق  ف  مدفها ف  أايتوو. وبالماا،   ف  80
والاجتمامة  ل فب  آنـــــــةا )اانـــــــخوا( جهودها ليحد من ايباا ان غا ان الدفنئ  وايـــــــيت اليمن  الاقتتـــــــادق  

، لتـيت اانـخوا عي  ةـهادت  ميةار  2022طفرق تن نذ تدابنف ليت فةض ف  ال اق . وف  آذار/مارق   عن
الممنولتنن من المنمم  الدولة  لتولند المداية . ورشــف  ففرق عاما    9001  وميةار الأيزو  14001الأيزو 

 مؤلف من ابار الموظ نن عي  انتمفار المحافم  عي  الشهادتنن ف  اانخوا.

وانـــــــــتتما مختي الأمم المتحدة ف  ينفوب  المفاجا  ال ارجة  النها ة  ليحءـــــــــاأان ف  لطار عمية   - 31
. ورفاز يما  اادارة البنئة  ليمختي  2022ف  اايو  الأول/دقءـمبف    14001انـتتـدار ةـهادة ميةار الأيزو 

ــف  التــــــح  وشدارة الن اقان. وانــــــتحدث المختي بفيامما جديدا  عي  عميةان ماا ال اق  والمةاا ومةاا التــــ
ادارة ي ــاقــان البنــا  والهــد  وشجفا ان ماــالمــ  الن ــاقــان ذان التــــــــــــــيــ . وأكمــا أول مبن  قــادر عي  تحدنق  

ما قاادل لجمال  ال اق  الت  الانــــتهلاو التــــ فر التــــاف  لي اق ، ممهَّز أنلواح ةــــمءــــة  أحمم يتةل تولند  
قءـــــــتهيتها المبن  عي  مدار الاا ، عي  أقا تدديف. وشيـــــــاف  لل  ذلك، فدد دُممت التتنولوجةان المءـــــــتدام   

 المتددم  ف  تتمةم مفاز البةايان الأنان  المديد ف  مممع غة نفر.

جـا تحـديـد الموايـي والآ ـار  وأرنــــــــــــــ  بفيـامو الأمم المتحـدة ليبنئـ  يهمـا جـديـدا لتدنةم الم ـاطف من أ - 32
البنئة  المهم  ف  جمةع مفاكز الاما، تمشــةا مع لطار اادارة المفازر  ليم اطف التاأع لبفيامو الأمم المتحدة 
ــتدام  البنئة  بنن   ــنن لدارة الانـــــــــــ ــع بفيامو تدررب  عبف اايتفيت لتحءـــــــــــ ليبنئ . وعلاوة عي  ذلك، فدد وُيـــــــــــ

تحدة ليمءـــــــتوطنان البشـــــــفر  )مو ا الأمم المتحدة( المنا الاالث من يما   الموظ نن. وأطيق بفيامو الأمم الم
ــاف  لل  ذلك، فدد أدرج مو ا الأمم المتحدة جمةع مخاتبه  ــمايان البنئة  والاجتمامة  ال ا  أه. وشيـــــــــ المـــــــــ

 مختبا ف  قا م  المفد البنئ  الءنور الت  يُبيه بها بفيامو الأمم المتحدة ليبنئ . 76الباله عددها  

، أكمـا مدف الأمم المتحـدة ف  ينورورو التمهنز التحءــــــــــــــنن  ليتــــــــــــــمـامـان 2022وأخنفا، ف   عـا    - 33
الانا ة  الباعا  ليمـو  لتمهنزان اايـا ة ف  مبن  الأماي  الاام ، وأبف  عددا جديدا يهد  لل  تحءـنن لدارة 

 الن اقان، ولا نةما تحورا الن اقان الامور  لل  نماد.
 

 بي  ال  وان المد   

ف  نـــــةاق ممما المهود الت  تبذلها الأماي  الاام  ليحد من أتـــــمتها البنئة ، فإ  أاض الأيشـــــ    - 34
 الت  يتانن تن نذها تشما، عي  نبنا الماال لا الحتف، الأيش   الت  نتناقش أدياا.

ــادق  لأففرقةا تددقم تدرري بنئ  ليدوى الاامي  لديها وتن ن - 35 ــا اليمن  الاقتتــــــ ــتوايــــــ ذ يما  اادارة  ونــــــ
ــادق  14001البنئة  فنها، مما قمهد ال فرق ليحتــــــــول عي  ةــــــــهادة ميةار الأيزو   ــتبدأ اليمن  الاقتتــــــ . ونــــــ

لأمفرخـا اللاتننةـ  ومن دـ  البحف التـاررب  ف  تشــــــــــــــننـد أول مبن  ذر انــــــــــــــتهلاو يــــــــــــــا  يــــــــــــــ فر لي ـاقـ   
ــايتةاغو ف  عا    ف  ــادق  والاجتمامة  لآ2023نـ ــةا والمحةا الهادي تن نذ يما   . ونـــتوايـــا اليمن  الاقتتـ نـ

ــا  فف  لدماج اعتباران اادارة البنئة  ف  عميها   ــتتشـــــــــ ــتدو  أانـــــــــ اادارة البنئة  ف  مخاتبها ااقيةمة ، ونـــــــــ
البفيامم . ونــتفاز اليمن  الاقتتــادق  والاجتمامة  ل فب  آنــةا )اانــخوا( عي  التحمــنف لمفاجا  لءــاأان  

ة، لنث نـــتدو  ببحث نـــبا تحءـــنن انـــتنها  الممتماان المحية ، وا ال   ال اق  ف  مبن  دار الأمم المتحد
 انت ادة المؤنءان الاام  من الممارنان ال مي  المتال  ف  اانخوا.
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، نــــــــــــــةدو  مختي الأمم المتحدة ف  ينفوب  بتن نذ ااجفا ان المتايد  أإدارة ي اقان 2023وف  عا    - 36
لاق أول خدم  تمفربة  لأنـــــ ول المفابان التهفبا ة  نـــــتوفف للا أكاف  المادان التهفبا ة  واالتتفوية ، وشط

انتدام  لتةايان الأمم المتحدة من أجا الء ف الحمفر لمءافان قتنفة داخا ينفوب . وننوايا مدف الأمم  
المتحدة ف  ينورورو التفانز عي  تحءــــــــنن ا ا ة ال اق  وشدارة الن اقان مع خ ض أتــــــــمته البنئة  من خلال  

ةض لافم  الاداران ال ايـــــ  أه. وراتز  بفيامو الأمم المتحدة ليبنئ  ويـــــع خ ا ذان يـــــي  ليت فةه ت ف
 من آ ار الم اطف تتتا أالانتدام  البنئة  عبف مفاكز الاما، ف  لطار نما لدارة الم اطف ال ا  أه.

 
 الأداء المؤسسي وزحليل البيانات  ( ج )  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ــت دا  البةايان من قبا الممةع وف  اا مخا ، وتدفرفا   - 37 ــتفاتةمة  الأمنن الاا  لانـــــــــ ــةا مع انـــــــــ تمشـــــــــ
ف الأماي  الاام  البةايان أاعتبارها ريـــــــــندا انـــــــــتفاتةمةا A/75/982)  “خ تنا المشـــــــــتفا ”المانو    (، تُءـــــــــ ذِ

 الدفاران والش افة .لتحءنن أدا  المنمم  وات اذ 

ــفولأ يما  الأمم المتحدة لتحينا المايومان المتايد  أالأعمال توفنف يماذج بةايان   - 38 ــا مشـــــــــــ وروايـــــــــــ
 أنانة  لتمخنن التةايان من الويول أشخا متزايد لل  بةايان دقةد  وجندة التوقنت.

ــفر  من أ  - 39 ــوع  لدياا ف  ممال الموارد البشـــــ جا التمخنن من ت ورف البواأ  وايتُ ع بنماذج بةايان مويـــــ
المديدة ليدوة الاامي  ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة من أجا الدول الأعمـــــــا  وطفح البواأ  تمفربةا، مما يوفف  

 محد     مايومان  البواأ    من   الأول   اايدار   وروفف   لتيك الدول رلإر  أعمق لتتورن الدوة الاامي  ف  الأمم المتحدة. 
 .نا الاتماهان تحي  لدعم  ةهفر   لمحان  لل   لياف    الدقموغفافة ،   ال تا ص   وعن   الموظ نن  عن 

ولا يزال توافف يمذج  البةايان الآية  وال تية  يتةل تازرز اابلا  أمؤةفان الأدا  الف ةءة  لت ورض  - 40
 الءي  ، عي  النحو الذر قمهف عي  لول  المتاأا  اادارر .

ل  المتاأا  اادارر  أإيـــــــاف  ممموعان بةايان ومتـــــــادر بةايان أخفى للنها.  وانـــــــتمف تونـــــــةع لو  - 41
ــتُحدث ف  عا   ــةا مع يما  لدارة الأدا  الذر انــــــــ ــف يما  للتتفوي  جديد للإبلا  أاادا  تمشــــــــ . 2021ويُشــــــــ

ــةان مفاجا    ــا ل  لتوفنف مايومان موجزة عن تويـ ــد مؤةـــفان المءـ ــةان جديدة لل  قءـــم ريـ ــة ت خايـ وأيـ
ن التــــــــادرة عن مختي خدمان الفقاأ  الداخية ، والفواأا مع الت ايــــــــنا الدقةد  ف  لولان متاأا  الحءــــــــاأا

ال ايــ  أالمختي. وأيــةه مؤةــفا أدا  أنــانــةا ، ألدهما يتايق أالأطفا  المخي   أالموافد  عميةان الشــفا  
ــد لتما  الموظ نن الحا زرن  ــي   الم يوب  والآخف بفيــــــ ــا أإدارة الممتيتان  والت  لديها الت ورض أالءــــــ ت ورمــــــ

 ليتدرري االزام .

ا ، وايــــيت الأماي  الاام  عدد   - 42 ومن أجا دعم المديفرن ف  انــــت دا  لول  المتاأا  اادارر  المونــــذ
ــف الاذ منها أكاف من   ــة  لممةع التةايان، لمــ موظف. وشيــــاف  لل  ذلك، فدد تحددت    100للاطان افتفايــ

ــت دمنن المدد ومن الدوران المحددة الهد  الت  عُدِدَن لتا  فوا د ابنفة من الدوران التدرر ــهفر  ليمءـــــ بة  الشـــــ
 ر ة  مدبا من رلإنا  التةايان.

وأدى التحءـنن والتونـع المءـتمفا  ف  ي اق لول  المتاأا  لل   رادة الاهتما  بنن المءـت ندين منها.   - 43
 .2020شِ نن منذ عا  ورويل الشخا الااي  عدد مءت دم  لول  المتاأا  اادارر  الن

https://undocs.org/ar/A/75/982
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 .2022لت  منتتف اايو  الأول/دقءمبف  )أ( 

  
 ال  وان المدبي    

ــت ادة من يماذج بةايان تحينا المايومان المتايد  أالأعمال ف  الأمم المتحدة من   - 44 ــا الانـــ ــتتوايـــ نـــ
ــتُ فح ممموع   أجا  ــان التحينية  ليبةايان. ونـــ ــتمف ليولان المتاأا  المتال  ومنتمان الدرانـــ ــنن المءـــ التحءـــ

، أما يتماةــــــ  مع ليــــــدار البةايان النها ة  2023ليــــــافة  من مؤةــــــفان الأدا  الف ةءــــــة  ف  ةــــــباط/فبفايف  
 مالة  والمشتفران والء ف.. ونتتممن مؤةفان جديدة ف  الممالان الوظةفة  ليموارد البشفر  ولي2022 لاا 

ــ  مع يما  لدارة الأدا    - 45 ونـــــــــــتءـــــــــــتمف ولدة النما  االتتفوي  لتدنةم الأدا  ف  الت ور أما يتماةـــــــــ
 .2021التادر ف  عا  

ونــتُ يق بواأ  الدوى الاامي  ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة ليدول الأعمــا  أشــخا ااما ف  عا    - 46
   التمفربة  الأولة .، عدي اكتمال المفلي2023

( الءـــــحابة  فةما يتايق Umoja Analytics) “تحينلان يما  أوموجا”ونـــــتقةَّم الانـــــت ادة من بنئ    - 47
 أالتحءنن المءتمف ليول  المتاأا  اادارر .

 
 ازفاقات كبار المديري   )د(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

. ولأغفا  الشـ افة ، يُشـفن الات اقان 2022من ات اقان ابار المديفرن ف  عا    75أُبف  ما ممموعه   - 48
ــا ل  الدعم لتبار المديفرن ف  ليما  ات اقاتهم. وأقامت   ــ  والمءـــ ــءـــ ــيب  التحول المؤنـــ عي  اايتفيت. وقدمت ةـــ

لات ـاق. وأُلف  تدـد  ف  لدراج موظ ـا قـدموا الـدعم لتبـار المـديفرن ف  عميةـ  ا   118الشــــــــــــــيبـ  ليدـان عمـا مع  
 . Inspiraات اقان فةما بنن الأمنا  الاامنن المءاعدين ووالا  الأمنن الاا  ف  ولدة الات اقان ف  يما  ليءبنفا  
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وأخنفا، وف  أعداب الايـ فاب الناجم عن تدابنف ااغلاق الشـاما المفتبا أالما ح ، وايـيت لدارة  - 49
تازرز أدا  القةادة الايةا. وتوفف اادارة تءــــــــــــــهنلان منداية  ف  ممال الحوام    الدعم الاميةات  جهودها لدعم

التنمةمة  لفلإنـــا  التةايان وففرق القةادة الايةا بها من أجا تحءـــنن فهمهم ليحوام  المؤنـــءـــة ، أما ف  ذلك  
 ان.الءبا الت  ت مئنهم هم وت مئن المهان يالب  المتيح  ف  اةاياتهم عي  فاالة  هذا التةاي

 
 ال  وان المدبي    

ــننتـــــي التفانز ف  عا   - 50 ــي  تازرز التحينا المدد  لل  ممي  الأدا     2023نـــ وما أادا عي  موايـــ
 اادارر من خلال ما يي ن

 لجفا  مزرد من تحينا الاتماهان مع  رادة البةايان المتال  أمفور الوقتو )أ( 

ــت دا  الدور  )ب(  ــف جديد ققة  الانــــــ ــتفاتةم  والمنزي   تدنةم يتا و مؤةــــــ ر لأداة الت  ةا الانــــــ
وشدارة الأدا  ف  يمـا  أوموجـا، فمــــــــــــــلا عن تحينـا المايومـان الت  تُممع ف  أداة اادارة لأول مفة، من أجـا  

 تحديد أفما طفرد  لانت دامها ف  تحديد المشاكا النُممة و

مختي تتنولوجةا   فةما يتايق أشـــــيب  التحول المؤنـــــءـــــ  والمءـــــا ل ، موايـــــيُ  تااويها مع )ج( 
المايومان والاتتـــالان لويـــع التـــة   النها ة  لات اقان الأمنن الاا  المءـــاعد ف  ولدة الات اقان ف  يما   

 .2023ليءبنفا من أجا انت دامها ف  عا   

 
 نظام إدارة الأداء  )هر(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ألد أهم الت ننفان الت  أُطيدت لدورة الأدا  لي تفة ف  مءــا  لتحءــنن مفوي  يما  لدارة الأدا ، اا    - 51
درجــ  لتدنةم أدا  الموظ نن، والت  تتةل تدنةم   360هو لدخــال منهمةــ  تاــدد المقةذِمنن/يموذج    2021-2022

الموظ نن لفلإنــــــا هم لنث قدو  الموظ و  بتدنةم رلإنــــــا هم المباةــــــفرن. وهذا الت ننف قءــــــتند لل  الاعتداد أن   
عم  داف  تدو  عي  الأدا  الاال  هو يما  ادارة الأدا  يفاز عي  ورود تادنبان مءــــــــتمفة  أفمــــــــا نــــــــبنا لد

 ويادق  وة اف  من أجا المءا ل  والتحءنن.

ــيواةان المديفرن مع توقاان المنمم    - 52 ــاعدة ف  موا م  نـــــــــــ وايتـــــــــــــي التفانز، بداقً ، عي  المءـــــــــــ
ومؤةـــــف لدارة الأففاد هو أداة متـــــمم  ختـــــةتـــــا ليمءـــــاعدة    ومااينفها لما تتو  عيةه اادارة المندة للأففاد.

لرنـــــــا  المءـــــــا ل  عن لدارة الأففاد ودعم  داف  قا م  عي  تبادل التادنبان ف  المنمم . ورقة  انـــــــتبةا    ف 
درج  لتدنةم أدا  الموظ نن.   360المؤةــــــــــــــف اادارةَ ال اال  للأففاد أانــــــــــــــت دا  منهمة  تادد المقةذِمنن/يموذج  

 ا و هذا التدنةم ف  تدديف أدا  الف ة  المباةف.وتتي يت

الأدا    - 53 لـــــدورة  ــ   ــالنءــــــــــــــبـــ الفتبتنن 2022- 2021وبـــ من  الموظ نن  الآلةـــــ  عي   ــذا  هـــ طُبذِدـــــت  ــد  فدـــ  ، 
عي  جمةع الموظ نن المخي نن أمءؤولةان لدارر ، ممن    2023- 2022. وطُبدت الأداة خلال دورة  2- ومد   1- مد 
الاــاي  لأرباــ  موظ نن أو أكاف، لءـــــــــــــــي الاقتمـــــــــــــــا ، لا لــدعم الحواران  الف ة  المءــــــــــــــؤول الأول و/أو   هم 
 .الاتماهنن فحءي، ولتن أقما لتوفنف مايومان قُءتفةد بها لدى ويع بفامو التدرري عي  القةادة واادارة  ف  

يةه ورؤدر النهو المديد ادارة الأدا  لل  تامةم المحاد ان أشــــن  الأدا  خلال الدورة بتواتف يت ق ع - 54
 الف ة  المباةف والموظف.
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وأتةل مــا قخ   من المايومــان والتــدررــي والتوجةــه ف  جمةع مفالــا دورة الأدا  لتــا من الموظ نن  - 55
ــت ادة  ــت يص الدروق المءـــــ ــتُءـــــ والمديفرن ف  مفاز لدارة الأدا  التاأع لبواأ  الماار ، وطوال فتفة التن نذ، نـــــ

 تما .أ ف  التحءنن وتتحةل المءار، لءي الاق

 
 ال  وان المدبي    

من المدفر موايــــــــــــــيـ  ت بنق مؤةــــــــــــــف لدارة الأففاد ف  الـدوران اللالدـ  لممةع الموظ نن الآخفرن  - 56
المخي نن أمءــــــــــــــؤولةـان لداررـ  أ ضذ النمف عن عـدد الموظ نن الـذين قخويو  هم الموظف المءــــــــــــــؤول الأول 

 الااي  عنهم. أو

 ااجمالة  ليتادنبان الواردة ف  لطار مؤةــــــــــــف لدارة الأففاد من دورة الأدا  ونــــــــــــتُءــــــــــــتاف  النتا و  - 57
ــؤولةان لدارر  الذين قمــــــ ياو  بدور المءــــــؤول الأول   2022-2023 ــن  جمةع الموظ نن المخي نن أمءــــ أشــــ

ــاد بها ف  بفامو التدرري عي  القةادة واادارة  الااي  عن أو أربا  أو أكاف من الموظ نن من أجا الانـــــــــتفةـــــــ
 .المءتدبا ف 

 
 العنير الرابعت نظم الرقابة الداخلية  -   4 

 الأنظمة والقواعد والنشرات الإدارية والأدلة وإجراءات التشغيل الموحدة  )أ(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

 التمورا - أ 

يشــــــــــــــف مختـي ت  ةا البفامو والمـالةـ  والمنزايةـ  عددا من المواد المءــــــــــــــتتميـ  المتتــــــــــــــيـ  أالتوجةه   - 58
المؤنـــــءـــــ  لياميةان المالة  ف  يما  أوموجا وليمااينف المحانـــــبة  الدولة  ليد الأ الاا  عي  بواأ  الماار ،  

ري عن طفرق الحانـوب يتاح كما يشـف تحدياان لت ننف التدرري أإةـفا  مدرب الذر اا  قددذ  نـاأدا لل  تدر 
عبف اايتفيت، لءـي الاقتمـا . وتشـما المواد رواأا متتامي ، وتتمـمن لرةـادان م تـي  ليمءـت د  النها  ،  
وأنــئي  يتتفر طفلها، والتانف من مداطع ال نديو التايةمة . وشيــاف  لل  ذلك، فه  مفتب   ببواأ  الءــةانــان  

ــت ندة ا ــان دعم المهان المءــ ــفع ،  المحدذ   ومنتــ ــخلان أءــ ــا ا أو المشــ ــاعد التةايان عي  لا المءــ لت  تءــ
وعي  تتاند الأمور عند الاقتما . وشياف  لل  ذلك، فدد أيشئت ةبخ  ليممارن  المهنة ، مما نمل ليمختي  
بتددقم مايومان مءــتتمي  نــفرا  عن المءــا ا واايــلالان المشــتفا  لموظ   الشــؤو  المالة  عي  التــاند  

تمـــــمن راأ ا قحنا ممددا لل  بواأ  الماار . وتتايق المواد التـــــادرة لدياا أموايـــــةع دفتف  الاالم ، وه  ت
 الأنتاذ الاا ، والتءور  المتففة ، والتناديق الانتئماية ، وتتالةه دعم البفامو.

وأيـــدر مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  توجنها نـــةانـــاتةا م تـــلا أشـــن  انـــتفداد التتالةه  - 59
. وشيـــــاف  لل  ذلك، فدد لُدذِ ت المواد التدرربة  المتايد  أانـــــتفداد التتالةه،  2021اايو  الأول/دقءـــــمبف   ف 

وعُددن أول دورة تدرربة  أالحمــــور الشــــ تــــ  ف  ممال انــــتفداد التتالةه ف  اانــــخوا لمــــفها مشــــاراو   
التتالةه لتحديد مبادي يدا  جمةع أيحا  الأماي  الاام . وأيـــدر المختي نـــةانـــ  خايـــ  تتايق أانـــتفداد من

الفاــاب غنف التــاأانن لاميةــان الأمم المتحــدة لح ظ الءــــــــــــــلا  عي  متن أيــــــــــــــول ال نفا  الت  توففهــا تيــك  
 الاميةان، وانتفداد التتالةه المفتب   بهذا الء ف.
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يحو وطيي مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  أ  تدو  عميةان ل ظ الءـــــــــــــلا  بتازرز التوجه  - 60
تحدنق أ ف ف  أطفها ليمنزي  الدا م  عي  النتا و، وموا متها مع تحديد أولوران وتءـــيءـــا المها  التـــادر بها  
تتيةه ومع ال ف  والتحــدقــان المت نفة. والهــد  من ذلــك هو تازرز اادارة الــداخيةــ  ليبااــان وتدــدقم خــدمــ  

 أفما لياميةان الحخومة  الدولة  وعميةان اادارة ف  المدف.

، أيــــــــــــدر مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  مبادي توجنهة  أشــــــــــــن   2022وف  تمو /يولةه   - 61
قبول التبفعان توفف رلإر  رفةا  المءــــــتوى لم تيف أيوالأ المءــــــاهمان، وتحدد الممالان الف ةءــــــة  لمناقشــــــتها  

 م أموجبها تيد  المءاهمان.المهان المايح  المحتمي  أ نا  الم اويان لول الشفوط والألخا  الت  يت مع

وف  ممـال لدارة الممتيتـان، أُبي ـت التةـايـان أـالأهـدا  والأولورـان الانــــــــــــــتفاتةمةـ  لتحـديـد الممـالان  - 62
ذان الاهتما  ال ا  الت  ييز  لدخال تحءــننان عينها من أجا ا ال  الامتاال ليءــةانــان التنمةمة  المتايد   

 أإدارة الممتيتان.

. وتتمـــــــمن  2022هان لول المواد وال دمان المفجية  ف  تشـــــــفرن الأول/أكتوبف  وأُيـــــــدرن توجن - 63
التوجنهــان جمةع المايومــان المتايدــ  أخــا خــدمــ  من ال ــدمــان ال فدقــ  واــا عنتــــــــــــــف محــدد ف  ال هفق  
المفجا  ليمواد وال دمان. وهو قحدد الأيشـــــ   التن نذق  ومءـــــار الاميةان والممالان الوظةفة  الت  قشـــــميها  

  نــملان مفجية  جديدة ليمواد وال دمان، أما ف  ذلك عمية  الانــتافا  والموافد  وأدوار ومءــؤولةان  ليشــا
 ةت  الممالان الوظةفة .

ــتماأ  لتويـــــــــــــةان مختي خدمان الفقاأ  الداخية  الواردة ف  تدفرف المختي عن مفاجا  تن نذ   - 64 وانـــــــــــ
(، فدد أيمز ففرق عاما أيشـــــــد  A/76/139م  )الدنود الم فويـــــــ  عي  موظ   المشـــــــتفران أاد ايتها  ال د

ــ  أاد ايتها  ال دم    ــن  الدنود الم فويــــ ــفة الأمنن الاا  أشــــ لذلك ال ف  أعماله، وقد بيه مشــــــفولأ تنقةل يشــــ
 (.ST/SGB/2006/15لالةا مفليً  متددم  )

 
 الموارد البشفر  - ب 

ــفر  مع الممي  المان  أالالاقان  - 65 ــاف  لل  عمية  نـــنور  لتحديد أولوران نـــةانـــان الموارد البشـ ليـ
بنن اادارة والاملا ، يوايـــــا مختي الموارد البشـــــفر  بذل جهود لتبءـــــةا الءـــــةانـــــان بهد  تةءـــــنف ت ورض  

 خلال نةانان قءها عي  يايا  الدفاران الويول للنها وفهمها.الءي   عي  ي اق الأماي  الاام  من  

 
 ال  وان المدبي    

نــــــةءــــــتمف مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  ف  تحديث و ا ق التدرري عي  الموايي المالة   - 66
ــتشــــــما التحد ــننشــــــفها عي  بواأ  الماار . ونــــ ــت د  النها  ، ونــــ ــاد المءــــ ياان ف  يما  أوموجا وو ا ق لرةــــ

ــنند، والم زو ،   ــ  أالأيـــــول قند التشـــ ــب  ال ايـــ ــ  أالأيـــــول الاابت ، والمحانـــ ــب  ال ايـــ ــتدبية  المحانـــ المءـــ
 لمءت دم  الت بةدان المالة .

وشياف  لل  ذلك، ننوايا مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  الاما مع لدارة الدعم الاميةات   - 67
أالمااينف المحانــــبة  الدولة  ليد الأ الاا ، وتحورا التدرري الآخف الذر   عي  انــــتتمال مواد التدرري المتايد 

قدا  أإةــفا  مدرب لل  تدرري قا م عي  الحانــوب يتاح عبف اايتفيت، لءــي الاقتمــا . ونــتُءــت د  أقمــا  

https://undocs.org/ar/A/76/139
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2006/15
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ــ   ــبخ  المانننن أالاميةان المالة  ف  يما  أوموجا عي  منتـــ ــ  اجفا  المزرد Yammer)  “قامف”ةـــ ( امنتـــ
 جيءان التومة  لول موايةع خاي  متايد  أالاميةان المالة  ف  أوموجا.من  

ونـــــــــةتـــــــــدر مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  مبادي توجنهة  وتحدياان أخفى ذان يـــــــــي   - 68
المـالةـ ،  أـالتمورـا، ماـا المبـادي التوجنهةـ  والتحـدياـان المتايدـ  بتفتنبـان تدـانــــــــــــــم التتـالةه، ولـدود الموافدـ   

يف والمتفوفان النافر .  ولءابَ  الءُّ
 

 دراسة استقيائية ع  اهتمام موظفي الأمم المتحدة وزدريبهم  )ب(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

، الت  أجفرت  2021بيه مادل الانـتماأ  ليدرانـ  الانـتدتـا ة  عن اهتما  موظ   الأمم المتحدة لاا   -   69
ف  الما  . وقد قانت مءتوى اهتما     50، ما يءبته  2022واايو  الااي /ينايف    2021ف  اايو  الأول/دقءمبف  

ــي  من االاطان ف  آذار/مارق    13الموظ نن ف   ــيءــــــــ ــ  ، لن 2022أُادا. وعددن نــــــــ ث أُبي ت يتا و الدرانــــــــ
الانـتدتـا ة  لل  م تيف المهان يـالب  المتـيح ، أما ف  ذلك القةادة الايةا. وعي  ل ف هذا االاطان، ومن  

دن ال  وان التالة  لممةع رلإنـــــا  التةايان أشـــــن  ويـــــع 2022خلال اتتـــــالان ليـــــافة  ف  أقار/مايو   ، لُدذِ
دَن من خلال الدران . خ   عما ليمتاأا  من أجا الاما عي  ممالان ا   لتحءنن الت  لُدذِ

ــةع ي اق التدرري ف  الممالان  - 70 ــيت لدارة الدعم الاميةات  تونـــ وفةما يتايق بتدرري الموظ نن، وايـــ
الاميةاتة ، ولا نـــــــةما الموارد البشـــــــفر  والمالة  والمادق . ولت ال  توافق أهدا  التدرري مع التةاجان الممهور  

تءــــــت د  ممموع  من ال ايــــــةان الوظةفة  الحديا  ال ايــــــ  أالتدرري، ماا تحينا   والمويــــــولأ، فإ  اادارة
الالتةاجان، وأدوان لديا  لتمهنز مواد التايم، وتءـــــمنلان الشـــــاةـــــ  مع ليـــــاف  تاينق يـــــوت ، لل  جايي 
ــورر. وتت ا اادارة تحينا  ــبخة  والتدرر  الحمـــــــــ ــة  الشـــــــــ مزرو من التدرر  عبف اايتفيت والحيدان الدرانـــــــــ

 لتادنبان الواردة من المشارانن ف  الدوران الت  لمفوها من أجا التحءنن المءتمف.ا

ووايــــــــــــــيـت لدارة الـدعم الاميةـات  تدـدقم الـدعم ليموظ نن عن طفرق لتـالـ  المايومـان الم نـدة لأدا    - 71
ات منتـــ  بواأ  الماار  من   ةه  يـــ ح  موايـــةية ، تءـــتمـــ  111لل   39مهامهم. وعي  هذا المنوال، وُنـــذِ

و ةد  من و ا ق التوجةه اادارر والاميةات ، ماا الأدل  والمبادي التوجنهة  وشجفا ان التشـ نا   930أكاف من  
ــفرن   ــئي  الت  يتتفر طفلها. واعتبارا من تشــــ ــو  البةاية  والأنــــ ــا ا المتاددة والفنــــ المولدة، أما ف  ذلك الونــــ

 مءت د . 35 000مفة من قِبا أكاف من  778 000، تمت  رارة البواأ  أكاف من 2022الااي /يوفمبف  

 
 ال  وان المدبي    

ــا ة  عن اهتما  موظ   الأمم المتحدة عي   - 72 ــتدتــــــ ــان انــــــ تمفر الأماي  الاام  للأمم المتحدة درانــــــ
. ونــتوايــا قةاق مءــتوى اهتما  الموظ نن من خلال الدرانــان 2017التــاند الاالم  اا نــنتنن منذ عا   

ــا ة  الاالمة  ــتدتـ دَن  الانـ ــنن الت  لُدذِ ــع خ ا عما لماالم  ممالان التحءـ ــتمـ ــنتنن، ونـ الت  تمفى اا نـ
خلال تيك الدرانــــــان عي  مءــــــتوى المنممان والتةايان. ومن المدفر أ  تمفى الدرانــــــ  الانــــــتدتــــــا ة    من

 .2023المدبي  ف  عا   

  ف  ممالان التدرري  وتن ور خ   التدرري الت يية  ليموظ نن التـــــــادرة عن لدارة الدعم الاميةات - 73
الاميةات  عي  خيق فف  تايم أقوى ليمنمم  تتممن عنايف من قبنا تدنةم التةاجان التايم، وتحينا الأ ف  
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والتادنبان، وتازرز المهاران التدنة  ليموظ نن بتزوردهم أ هم مويـوع  ليمءـنل . وبانـت دا  انـتفاتةمة  التايم 
 ورف التايم لموظ   الأمم المتحدة، فمن المدفر أ  تتو  ليول التايم للأماي  الاام  للأمم المتحدة انناق لت

أكاف ةـــــمولا لممةع التةاجان الموظ نن عي  جمةع المءـــــتوران، وأ  قخو  الويـــــول للنها أنـــــها أانـــــت دا  
ــ  لـدياـ  ادارة محتوى التايم، وأ  تتو  قـادرة عي  التـنكنـد عي  الممـالان الت  يؤ ذف فنهـا الموظ و    منتــــــــــــ

اراتهم المختءــب  لدياا. ونــوا  ف  ممال الموارد البشــفر  أو الءــ ف أو لدارة نــيءــي  اامداد أو المالة ، فدد  أمه
أيــــــــبل تتــــــــمةم دوران التدرري الاميةات  يتةل ليموظ نن مزردا من المشــــــــارا  والت اعا، واذلك أكاف تفانزا 

المذاأ  الت  تةءـــــنف لمخاية  الويـــــول لل    عي  أهدا  التايم، أانـــــت دا  الونـــــا ا المتاددة والفنـــــو  البةاية 
 ليول لدارة الماار  ليتوجةه أ نا  الاما.

 
 دعم زفويض السلطة  )ج(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

بدأن ةـــــيب  التحول المؤنـــــءـــــ  والمءـــــا ل  ت بنق ممموع  مونـــــا  من مؤةـــــفان الأدا  الأنـــــانـــــة   -   74
ــتماأ  لممالان الم اطف، ولتحدنق موا م  أف  ــم  انـــــ مـــــــا مع النموذج المندذل لات اق ابار المديفرن. وعُزذِ  الدءـــــ

ع ي اق التةايان المشـمول   41ال ا  بفيـد مؤةـفان المءـا ل  من لول  المتاأا  اادارر  )ايمف ال دفة   (، وونـذِ
 أحنث قمم مخاتي المنءدنن المقةمنن، الت  اايت لديها ف  الءابق بةايان محدودة متال  ف  أوموجا. 

ــننان مهم  عي  بواأ  و  - 75 ــمةم وت ورف واختبار تحءــ ــا ل  بتتــ ــ  والمءــ ــءــ ــيب  التحول المؤنــ قامت ةــ
أالتوا ر مع ليـــدار يـــك الت ورض المندل. ونـــتءـــمل التحءـــننان    2023ت ورض الءـــي  ، نـــتُ فح ف  عا  

ا ف  البواأ  الن اق الدقنق ليءـــــي ان الت  قُااد ت ورمـــــها داخا التةايان  ــذِ ــي ، ت تـــ من    -بت ورمـــــان م تـــ
دة، ماـا المي ـان أتــــــــــــــة ـ  الو ةدـ   خلال التدينـا لل  أدي  لـد من الاعتمـاد عي  مبفران الـدعم غنف المولـَّ

ــا  PDFالمحمول    ــمذن  ف  البواأ .    -  Excelأو جداول بةايان لكءــ ــت دا  الحدول الآلة  الممــ من خلال انــ
ان الم وي  لل  التةايان، مما يتةل وذلك ننةءف لجفا  تاديلان وت ننفان تدررمة  ف  المءتدبا عي  الءي 

قدرا أكبف من المفوي  لت ورض الءــــــي ان المحددة الن اق وففيــــــا لتحينا أيماط الت ورض المولدة من خلال  
 لدول قابي  ليبحث فنها.

ــ  ت ورض  - 76 ــي  أممارنــ ــا ل  لجفا ان الفقاأ  الداخية  المتتــ ــ  والمءــ ــءــ ــيب  التحول المؤنــ وعز ن ةــ
ــي   من خلال لج ــال الءــــــ ــاما لدلنا عما أدوار يما  أوموجا ودلنا عما موظ   الاتتــــــ ــتافا  ةــــــ فا  انــــــ

فةما يتايق أمت يبان ت ورض الءـي  . وأُجفرت مشـاوران مخا   مع المهان الدا م  عي  الءـةانـان   (3)الأمن 
دن ف  وقت يشـــــــــف أومو  جا،  والأعمال ف  جمةع الممالان الوظةفة  لانـــــــــتافا  وتاديا المت يبان الت  لُدذِ

 .2019قبا بد  تن نذ لطار الت ورض المديد، ف  عا  

ــا ل  جهودها خلال ال تفة المشــــــمول  أالتدفرف عي  تازرز  - 77 ــءــــــ  والمءــــ ورازن ةــــــيب  التحول المؤنــــ
وتبءـةا التوجنهان المتال  ليتةايان ف  ممارنـتها لت ورض الءـي  . وقد تحدق ذلك أنـانـا من خلال الأنـئي  

تايد  بت ورض الءــي  ، والت  أطيدت عي  بواأ  الماار ، راأ ً  التويــةحان المتتــي  والأجوب  المحءــن  الم
 أءةان  ت ورض الءي   أالمبادي التوجنهة  ليتش نا، مما قءف ممارن  عمية  ينع الدفار وتن نذها.

 
__________ 

ا مع الموظ نن والمشــــف  أو ر ة  الدءــــم )أو الوانا( لتحديد  موظف الاتتــــال الأمن  هو موظف الأمم المتحدة المءــــؤول عن الام (3) 
 الأدوار المنانب  الت  يتانن عي  الموظ نن القةا  بها لأدا  واجباتهم.
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 وما أادا ما يي ن 2023تشما التدابنف الت  نتُت ذ ف  عا    - 78

الءــةانــ  المندح  لت ورض الءــي   وشيــدار يــك الت ورض المدابا، واذلك طفح    ليــدار )أ( 
 بواأ  الت ورض المحءن و

دعم التةايان ف  تحءـنن أدا ها يحو بيو  الأهدا  المحددة ف  مؤةـفان الأدا  الأنـانـة    )ب( 
ــاكا النممة  الت  تاوق التةايان عن   تحدنق الأهدا ، واذلك  من خلال تازرز النهو التحيني  لتحديد المشـــــــــــ

 عن طفرق تاديا المؤةفان انتماأً  لممالان الم اطف المديدةو

بد  تن نذ عنتــــــف التتــــــاند ف  آلة  الانــــــتماأ  لتازرز مءــــــا ل  المديفرن عن ممارنــــــ   )ج( 
 الءي ان الم وي و

تازرز الدءـــــــم ال ا  بفيــــــــد مؤةـــــــفان المءــــــــا ل  من لول  المتاأا  اادارر  من خلال  )د( 
داث ي ح  موجزة خاي  أالامتاال من أجا ليءماح بفلإر  مولدة لامتاال أر اةا  من التةايان لممةع  انتح

 مؤةفان الأدا  الأنانة ، ومن  م تازرز الفيد الذات  ليتةايان أاعتبارا خا الدفالأ الأول.

 
 كة اي التنفيذ المبادئ التوجيهية المتعلقة بإعداد الازفاقات مع الجهات المانحة والجهات الشري  )د(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ــن  2022خلال عا    - 79 ــدار التوجنهان أشــــــــ ، راذز مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  عي  ليــــــــ
لبفا  ات اقان مع المهان المايح  وعي  قبول التبفعان. وايتيذ التفانز أقما عي  تحءنن الات اق النموذج   

و  هذا التـخوو أاض المبادي الت  تحخم الالاق  مع المهان  المؤنـءـ  مع المهان  الشـفرخ  ال ارجة . وتُدذِ
المايح  والمهان الشــــــــفرخ  ف  التن نذ. ونــــــــتتو  ال  وة التالة  ف  الامية  ليــــــــدارَ مبادي توجنهة  ةــــــــامي   

  ةـــفاا  الأمم  محدَّ   أشـــن  الاما مع المهان الشـــفرخ  ف  التن نذ. وأدخيت تحءـــننان أخفى أقمـــا عي  بواأ
 المتحدة لممع وتبادل المايومان المتايد  أددران المهان الشفرخ  وموجز الم اطف ال ا  بها.

 
 ال  وان المدبي    

، نــــــةُتــــــدر مختي ت  ةا البفامو والمالة  والمنزاية  مبادي توجنهة  ةــــــامي  محدَّ   2023ف  عا    - 80
 أشن  التوايا مع المهان الشفرخ  ف  التن نذ.

 
 نظام الإدارة المركزية للمخاطر  )هر(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

وايـــــيت ةـــــيب  التحول المؤنـــــءـــــ  والمءـــــا ل  ريـــــد تن نذ خ ا ماالم  الم اطف والتتـــــدر لها  - 81
، أما ف  ذلك تن نذ التدابنف الالاجة  المانن  ف  لطار  (4)يتايق أنةد الم اطف لفجاً عي  ي اق المنمم  فةما

 ة  مت ق عينها. وقُدمت تداررف دورر  لل  لمن  اادارة.جداول  من

__________ 

، مما ت يي ويــــــــــــــع خ ا ذان يــــــــــــــي  لماالم  الم اطف 2020خ فا لفجا عي  ي ـاق المنمم  ف  عا   16لدَّدن لمنـ  اادارة   (4) 
 والانتماأ  لها.
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وانـــــــــــــتنادا لل  التدد  المحف  لت  الآ  من خلال خ ا ماالم  الم اطف، وبالنمف لل  الت ننفان   - 82
، فدـد قفرن لمنـ  اادارة الشــــــــــــــفولأ ف  تحـديـث 2020ف  موجز الم ـاطف ال ـا  أـالمنممـ  منـذ تمو /يولةـه  

الأمـايـ  من خلال تدنةم رنــــــــــــــم  ليم ـاطف. وف  لطـار تدـديف وتدنةم الم ـاطف  لءــــــــــــــمـا الم ـاطف عي  ي ـاق  
مدابي  وليد     50الدا م  والناةـــئ ، أجفن ةـــيب  التحول المؤنـــءـــ  والمءـــا ل  انـــتافايـــان مءـــتندق  وأجفن 

عما مع التةايان، أما ف  ذلك رلإنـــــا  التةايان وأعمـــــا  أففق  اادارة الايةا، ونـــــتتـــــي يتا مها ف  تنقةل 
 ا الم اطف.نم

ولا تزال خ ــ  تن نــذ اادارة المفازرــ  ليم ــاطف عي  مءــــــــــــــتوى التةــايــان، والت  وافدــت عينهــا لمنــ    - 83
اةايا اختِنفن عي  أنـــــــــاق    57، تءـــــــــنف عي  ال فرق التـــــــــحةل. ومن بنن 2021اادارة ف  يةءـــــــــا /أبفرا  

ف  الما   منها تدنةمها   50بته  وظة تها ولممها وولايتها وموقاها والتمال تافيـــــــــها ليم اطف، أكما ما يءـــــــــ
من التةايان  43، اا  ما ممموعه  2022. وبحيول اايو  الأول/دقءــــمبف 2021ليم اطف أحيول يهاق  عا  

 ف  الما   من المممولأ( قد قامت بويع تدنةم الم اطف ال ا  بها أو تحديث ما هو موجود. 75)

ليم اطف خلال ال تفة ةـــــــميتا  داف  لدارة الم اطف   وعُددن ليدتا عما ا نتا  أشـــــــن  اادارة المفازر  - 84
ممموعه   ، اا  ما2022والدراق  التدنة  ف  ويــــــــع تدنةمان الم اطف المحية . ولت  اايو  الأول/دقءــــــــمبف 

ــم    243 ــاف  لل  ذلك، فدد أقا  قءــــ من الموظ نن ف  الأماي  الاام  قد ةــــــاراوا ف  الحيدتنن المادودتنن. وشيــــ
وقا  أ م   راران موقية  لمءاعدة   (5)م اطف ليدان عما عبف اايتفيت مع  لا   اةاياناادارة المفازر  لي
 عي  لجفا  وتحديث تدنةمان الم اطف ال اي  بها. (7)والبااان الءةانة   (6)أااان ل ظ الءلا 

ــفرن الأول/أكتوبف   - 85 ان ، اايت التةاي2021وعدي لطلاق ت بنق اادارة المفازر  ليم اطف، ف  تشــــــــــ
عـاك ـ  عي  الايتدـال من نــــــــــــــملان الم ـاطف الورقةـ  لل  أداة اادارة المفازرـ  ليم ـاطف الدـا مـ  عي  أوموجـا  
والمءـماة ”فورتويا“. ورمفر لدخال تحءـننان ليـافة  عي  الت بنق من أجا تحدنق تحءـنن اابلا  أءـملان  

 الم اطف وخ ا ماالم  الم اطف.

 
 ال  وان المدبي    

 ما يي ن 2023ال  وان المتوخاة لاا   تشما  - 86

من المتوقع أ  تاف  ففقـ  الامـا المانةـ  أـاادارة المفازرـ  ليم ـاطف التـاأاـ  ليمنـ  اادارة   )أ( 
نــــــــــــــمـاَّ الم ـاطف المندل عي  ي ـاق الأمـايـ  الاـامـ ، والـذر قاخ  ت ور موجز الم ـاطف ال ـا  أـالمنممـ ،  

 و2023اليمن  ليموافد  عيةه خلال النتف الأول من عا   وأ  تماه ف  ية ته النها ة ، وتددمه لل  

عدي الموافد  عي  نـــــما الم اطف، نـــــنوايـــــا المءـــــؤولو  الاامذو  عن لدارة الم اطف   )ب( 
عي  مءــــــتوى ابار المءــــــؤولنن تنءــــــنقَ ويــــــع وتن نذ خ ا م تــــــي  لماالم  الم اطف والتتــــــدر ليم اطف  

__________ 

أااـ  منممـ  الأمم المتحـدة لتحدنق الانــــــــــــــتدفار ف  جمهوررـ  التوي و الـدقمدفاطةـ ، وبااـ  الأمم المتحـدة ليتحدق ف  اولومبةـا، واليمنـ   (5) 
 الاقتتادق  لأففرقةا.

ــت (6)  ــحفا  ال فبة ، وباا  الأمم المتحدة المتتامي  المتاددة الأأااد لتحدنق الانـــــ ــت تا  ف  التـــــ دفار ف  جمهورر  أاا  الأمم المتحدة للانـــــ
 أففرقةا الون  ، وباا  الأمم المتحدة ف  جنوب الءودا ، وففرق مفاقب  الأمم المتحدة الاءخفرنن ف  الهند وباكءتا .

 أاا  الأمم المتحدة لتددقم المءاعدة لل  أف ايءتا . (7) 
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دن، ونــــتدو  ةــــ ذان يب  التحول المؤنــــءــــ  والمءــــا ل  بفيــــد التدد  المحف ، وشبلا   الأولور  الايةا الت  لُدذِ
 لمن  اادارة أه دورراو

ــا الأماي  الاما عي  التن نذ التاما ف  جمةع التةايان   )ج(  ــتوايــــ ــتوى التةايان، نــــ عي  مءــــ
 و2023( أحيول يهاق  عا  82اةايا )ايمف ال دفة  57الم تارة الباله عددها  

ــا   نــــــــــــــةءــــــــــــــتمف الامـــا عي  تحد )د(  ــاطف والبةـ ــ  ليم ـ ــا أو ق بنن اادارة المفازرـ ــامـ نق تتـ
 الداخية . الفقاأ  عن
 

 إطار مكااحة الغش والفساد اي الأمم المتحدة  )و(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

قامت الأففق  الاامي  المانة  الم تتـ  أاادارة المفازر  ليم اطف بفيـد ممالان الم اطف الحفج   - 87
أال ش وال ءــــــــــاد، عي  النحو المحدد ف  تدنةم الم اطف عي  ي اق الأماي  الاام . وقُدمت تداررف  المتتــــــــــي  

 دورر  عن لال  تن نذ لجفا ان ماالم  الم اطف المت ق عينها لل  لمن  اادارة.

 Fraud and Corruption)  “التومة  أال ش وال ءــــــــــادن دلنا ليموظ نن”ويــــــــــدر اتنذي أانوا   - 88

Awareness: A Handbook for Staff)   ــاد، ف اايو  الأول/دقءـــــمبف   9ف  النو  الدول  لمخافح  ال ءـــ
ــع اذاا  وع  الموظ نن أالتةفة  الت  قمخن  2022 ــهم الدلنا، الذر ويـ ــة . ورءـ ، أالي تنن اايتينزر  وال فيءـ

ــ ا   بها لي ش وال ءــــــــــاد أ  قمهفا ف  م تيف عميةان الأماي  الاام  ومهامها، ف  الت بنق ا ــق والشــــــــ لمتءــــــــ
 لءةان  الأمم المتحدة ف  عد  التءامل لطلاقا ل ا  ال ش وال ءاد ف  المنمم .

وف  لطـار لميـ  لعلامةـ  عي  ي ـاق الأمـايـ  الاـامـ  لتءــــــــــــــيةا المــــــــــــــو  عي  توافف التتنذـي، يُ ـذن  - 89
 ن2022الأيش   التالة  ف  اايو  الأول/دقءمبف  

اتةمةان والءـــــــةانـــــــان اادارر  ومءـــــــا ا الامتاال جمةع أبي ت واني  الأمنن الاا  للانـــــــتف  )أ( 
ــدار التتنــذي ولاتهم عي  بــذل اــا المهود من أجــا التفورو لأعي  الماــاينف   موظ   الأمــايــ  الاــامــ  أــإيـــــــــــــ

 الأخلاقة  داخا الأمم المتحدة. وُ ود الموظ و  بويي  لل  التتنذي ف  بواأ  الماار و

تتفر فةه التنكند عي    2022ايو  الأول/دقءــــمبف  ا 9ف    iSeekيُشــــف مدال عي  موقع   )ب( 
اتبالأ المنمم  يهو عد  التءـــــــامل لطلاقا ل ا  الأعمال الالتةالة  المختشـــــــ   داخا الأماي  الاام ، وطُيي فةه  
ــال  لمخافح  ال ش   من جمةع الموظ نن الاطذلالأ عي  محتوران التتني. وأعُدن يافذة منباد  تحتور عي  رنــــــ

 و2022اايو  الأول/دقءمبف   9  ةاةان لوانني الموظ نن لمدة أنبولأ والد ابتدا  من وال ءاد لتمهف عي

أُرنـيت ميتـدان م بوع  وميتـدان للتتفوية  قابي  ليتنزرا )هذا الأخنفة أالي ان الفنـمة   )ج( 
  الءــــــت للأمم المتحدة( لل  جمةع مفاكز الاما ليتومة  أمخافح  ال ش وال ءــــــاد ف  المنمم . وعُفيــــــت ي  
الميتـدان عي  ةـت  الشـاةـان الفقمة  الموجودة ف  مواقع انـتفاتةمة  ف  الأماي  الاام  خلال الأنـبولأ الذر  

 اايو  الأول/دقءمبفو 9بدأ ف  

أُرنـــــــــيت يءـــــــــل م بوع  من الدلنا أالي تنن اايتينزر  وال فيءـــــــــة  لل  رلإنـــــــــا  التةايان   )د( 
 جمةع المخاتي الواقا  خارج المدف. ف 
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 المدبي    ال  وان   

 ما يي ن 2023تشما ال  وان المتوخاة لاا    - 90

تحـديث تدنةم م ـاطف ال ش وال ءــــــــــــــاد ف  لطار التدنةم الاـا  ليم ـاطف عي  ي ـاق الأماي   )أ( 
 الاام  من أجا تحديد أهم ممالان م اطف ال ش وال ءاد الت  تتاف  لها الأماي  الاام و

المحددة  منةا لانــتفاتةمة  التومة  أال ش وال ءــاد،  ويــع التــة   النها ة  من ااجفا ان   )ب( 
 وتن نذ تيك ااجفا ان.

 
 البيان ع  الرقابة الداخلية  )ز(  

 التدد  المحف  لت  تارر ه   

ويُشف البةا  عي  موقع    2022وقذع الأمنن الاا  البةا  الااي  عن الفقاأ  الداخية  ف  لزرفا /يويةه  - 91
reform.un.org     أالي ان الفنـمة  الءـت للأمم المتحدة. وانـتُدنت الانـتنتاجان والتويـةان الواردة ف  البةا

ــفان   ــن  الاميةان ومؤةـــ ــتبةا  التدنةم الذات  أشـــ من الفدود الت  قدمها رلإنـــــا  اةايان الأماي  الاام  عي  انـــ
ــة   ــةان هنئان الفقاأ  الداخية  وال ارجة . وبننما لم قُااَف عي   2021لاا  الأدا  الف ةءـــــــــ ، واذلك من تويـــــــــ

ــنن الت  نـــــــــــبق تحديدها   أر ــن  الااية  عي  التوال ، فدد أُأدَ  عي  فف  التحءـــــــــ ــا ا رقابة  هام  ليءـــــــــ مءـــــــــ
لممتيتان  خمءـــــــ  ممالان، ه ن )أ( عميةان لدارة الممتيتان، الت  تتايق أ ول عميةان التتـــــــف  ف  ا ف 

ــع وتاهذد   ــا بويــــــ ــت دم و )ب( اادارة المفازر  ليم اطف، فةما يتتــــــ ــ ام  امة  الممتيتان غنف المءــــــ ويــــــ
ــفر  المتايد    ــبداو )د( تن نذ عميةان الموارد البشــ ــفا  التذاكف مءــ ــ  ةــ ــةانــ نــــملان الم اطفو )ج( الامتاال لءــ

ــ دن أاجتذاب المواهيو )ه( تن نذ مبادي تتايق أحماق  البةايان وبال تـــــ ــاف  لل  ذلك، فدد لُدذِ ــة . وشيـــــ ويـــــ
ــاررعو ) ( لدارة  ــد تن نذ البفامو والمشـــــــــ ــننان عينها، ه ن )و( ريـــــــــ  لا   ممالان جديدة قمخن لدخال تحءـــــــــ
دا أنيهما أحاج    ــنبفاي . وأخنفا، فإ  ممالنن ا ننن لُدذِ ــباط ف  مخا  الاماو )ح( الأمن الءـــــ ــيوو والايمـــــ الءـــــ

ــنن لاا   م قاد لهما م اطف ابنفة عي  تحدنق أهدا  المنمم . وويـــات التةايان اعتبف أيهما ل  2020ليتحءـ
دن من خلال ردودها عي  انــتبةا  التدنةم الذات ، وةــفعت   خ ا ليــلاح لماالم  مواطن المــاف الت  لُدذِ

 تن نذ تيك ال  ا. ف 

وامـ  ورءــــــــــــــتمف تازرز التو نق والتتـامـا مع عنـايــــــــــــــف لدارة الم ـاطف من خلال تن نـذ ت بنق الح - 92
ــمبف   ــتبةا   2022والم اطف والامتاال المدمو ف  أوموجا، والذر بدأ طفله ف  اايو  الأول/دقءـــــــ . ويُدل انـــــــ
 .2023التدنةم الذات ، ومن المدفر تامةمه عي  رلإنا  التةايان خلال الفبع الأول من عا  

 
 ال  وان المدبي    

 خلال ال تفة المدبي  عن طفرق ما يي ننتوايا الأماي  تبءةا وتازرز لطار الفقاأ  الداخية   - 93

 تو نق وتدنةم فاالة  بنئ  الفقاأ  الداخية ، أءبا منها ليدان عما ليتحينا الشاماو )أ( 

 موايي  يشف ولدة الحوام  والم اطف والامتاال ف  أوموجاو )ب( 

 .2022ليدار بةا  عن الفقاأ  الداخية  فةما ق ص الاميةان المن َّذة ف  عا    )ج( 
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 السلوك والانضباط  )ح(  

 التدد  المحف  لت  الآ    

ــنق مانة   - 94 ــؤولةاتهم، من جهان تنءـــ ــتهم لمءـــ ــا  اةايان الأماي  الاام  الدعمَ، ف  ممارنـــ يتيد  رلإنـــ
 أالءيوو والايمباط أو من موظ نن مت فغنن لهذا ال ف  قاميو  ف  أااان منداية  أكبف لمما.

انــةا لمــما  تتــف  أففاد الأماي  الاام  ف  امتاال لمااينف الءــيوو  ولا يزال منع نــو  الءــيوو أنــ - 95
ــو    ــملان أففاد الأماي  الاام  عن لالان قُحتما أيها لالان نـ ف  الأمم المتحدة. وربدأ المنع أالتحفر ف  نـ

، تُ حص نـــــــملان جمةع  ClearCheckنـــــــيوو ارتُتي أ نا  فتفة خدم  نـــــــاأد . فبانـــــــت دا  قاعدة البةايان 
د الذين يتم اختةارهم لشـ ا وظا ف عي  ي اق الأماي  الاام  أحااً عن أر نـوابق محتمي  لءـو  الءـيوو  الأففا

ــ  أ نا  خدمتهم لدى أر اةا  من التةايان  ــننن أو التحفى المنءــــــ ــت لال والايتهاو المنءــــــ ــا أالانــــــ المتتــــــ
  ClearCheckعدة البةايان  المشارا  ف  منموم  الأمم المتحدة. ورفد مزرد من المايومان المءتتمي  عن قا

ف  تدفرف الأمنن الاا  عن ممارنـــــاته المتبا  ف  المءـــــا ا التنديبة  ولالان الءـــــيوو المنا   المحتما خلال  
 (.A/77/606) 2021اايو  الأول/دقءمبف   31اايو  الااي /ينايف لل   1ال تفة من 

ــيوو ف  الأمم  ولا يزال - 96 ــن  مااينف الءـــ ــيو  عي  التدرري أشـــ ــفهم قحتـــ ــلا  الذين يتم يشـــ ل م  الءـــ
ــلا    -المتحدة  ــف ل م  الءــــــــ ــا  قبا يشــــــــ وهو تدرري للزام  لممةع الموظ نن، وتتول  تددقمه الدول الأعمــــــــ

لتفنـةل  داف  متحدو   ”والبااان المنداية  عند ويـولهم لل  الباا . وقد اكتما تامةم بفيامو التدرري المانو   
عي  جمةع اةايان الأماي  الاام ، وهو يهد  لل  تازرز تن نذ الءــــــــــــةانــــــــــــ  المتايد  أحمف التمننز    “الالتفا 

ــي   عي  جمةع الموظ نن، ولا تزال  ــتامال الءــــــ ــا ة انــــــ والتحفى، أما ف  ذلك لمف التحفى المنءــــــــ  وشنــــــ
ن أجا التتــدر لأةــخال نــو  الءــيوو، وقد  كةايان الأماي  الاام  تءــت د  ممموع  أدوان ادارة الم اطف م

ــننن، وتحتـــــا التةايان عي  الدعم   وُيـــــات ممموع  الأدوان مبد ةا ليتتـــــدر للانـــــت لال والايتهاو المنءـــ
ــفر  التاأع   ف  ــيب  الدايو  اادارر ف  مختي الموارد البشـ ــباط التاأا  لشـ ــيوو والايمـ ــدد من دا فة الءـ هذا التـ

 اادارر  ومءا ا الامتاال، أ ف  ا ال  فاالة  انت دا  ممموع  الأدوان. ادارة الانتفاتةمةان والءةانان

وباايــاف  لل  المهود الت  تبذلها الأماي  الاام  من أجا منع نــو  الءــيوو، فإيها تاما عي  تتبع  - 97
انة  وتءـمنا ااجفا ان المت ذة ف  لال  وقولأ أر نـو  نـيوو وعند اابلا  عنه. ورمخن لمهان التنءـنق الم

أالءـيوو والايمـباط عي  ي اق الأماي  الاام  أ  تءـتاما يما  تتبع لدارة الحالان لتءـمنا وتتبع الادعا ان 
المبيه عنها ف  التةايان الت  تتباها هذا المهان، منذ المفلي  الت  تفد فنها ةخوى أشن  نو  نيوو محتما  

ــاً قاعدة بةايان لل  المفلي  الت  تُت ذ فنها جمةع ااجفا ان الم يوب  م ــت د  أقمـــ ــدر له. وتُءـــ ن أجا التتـــ
 أشن  الانت لال والايتهاو المنءننن. (2016) 2272مؤمَّن  لدعم تن نذ قفار ممي  الأمن  

أشــــــن  انــــــتفاتةمة  الأمم المتحدة الشــــــامي     62/214وعي  النحو المتوخ  ف  قفار الممية  الاام   - 98
لمءـــــاعدة ودعم يـــــحاقا الانـــــت لال والايتهاو المنءـــــننن من جايي موظ   الأمم المتحدة والأففاد المفتب نن  

ــحاقا  بها، ووفدا لينهو الماتم ــاعدة المــ ــت د  البااان المنداية  يما  تتبع مءــ ــحاقا، تءــ د الذر يفاز عي  المــ
لتاهد نـــــــما لمـــــــحاقا الانـــــــت لال والايتهاو المنءـــــــننن، واذلك تاهد نـــــــما لما قُاف  عينهم أو قُدد  لهم  

 مءاعدة ودعم. من

لا تزال الشـــــفاك  والتااو    وفةما يتايق أمءـــــا ل  الأففاد النمامننن المنتشـــــفرن ف  البااان المنداية ، - 99
مع الدول الأعمـــــا  قختءـــــةا  أهمة  جوهفر . وتحقةدا لذلك، وف  لطار المبادرة الماز ة لياما من أجا ل ظ  
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ــا  ف  عا   ــتدتــ ــلا ، وباد أ  أجفر انــ ــن  الممارنــــان المندة الت  تاتمدها الدول الأعمــــا     2021الءــ أشــ
لموايي     2022نتدتا  من جديد عي  هذا الدول ف  عا   ماالم  نيوو أففاد ل ظ الءلا ، عُمم هذا الا ف 

ــيوو   ــبخ  المتايق أالءــــ ــئت عي  الموقع الشــــ ــ افة ، أيشــــ ــان المندة وتبادلها. وتازرزاً ليشــــ عمية  جمع الممارنــــ
أااان الأمم المتحدة المنداية  يـ ح ل م تـتـ  تءـيا المـو  عي  الشـفاك  بنن الدول الأعمـا  والأماي    ف 

 فن عن ممارنان جندة.الاام  الت  أن 

ورُتوقع من جمةع الأففاد ف  أااان ل ظ الءـــلا  أ  ييتزموا أنعي  مااينف الءـــيوو. ور مـــع جمةع   - 100
أففاد الأمم المتحدة ليمءـا ل  عن نـيواهم، ف  لنن ق مـع المديفو  والدادة ليمءـا ل  عن ا ال  ات اذ تدابنف 

ــيوو المبيه ع ــو  الءـ ــيوو وماالم  نـ ــو  الءـ ــان وااجفا ان المن بد . ورمي عي  اا  لمنع نـ ــةانـ نه وفدا ليءـ
أاا  من أااان ل ظ الءــــلا  أ  تدد  يتا و الاميةان الءــــنور  لمــــما  المودة أشــــن  ماالم  جمةع ادعا ان 
ــيوو. وراِد   ــنور  عن التدابنف المت ذة ليتتـــدر لءـــو  الءـ ــية  ونـ ــيوو، وأ  تدد  تداررف للتتفوية  فتـ نـــو  الءـ

  ا عما ننور  ليتتدر للانت لال والايتهاو المنءننن، وتددَّ  لل  الأمنن الاا .رلإنا  البااان خ

ــيةا المـــــــو  عينها وماالمتها تحديدَ الاتماهان  - 101 ورتةل ااةـــــــفا  عي  الادعا ان المبيه عنها وتءـــــ
 الءيوو.التااما مع الادعا ان ودواع  الديق فةما يتايق أ فرد  لعمال المءا ل  عن نو    ف 

وويـات لدارة الانـتفاتةمةان والءـةانـان اادارر  ومءـا ا الامتاال ممموع  مواد تدرربة  ماز ة امز    - 102
الت  أعيِن عنهـا لتتو  أداة مءــــــــــــــاعـدة عي  ت ورف قـدران الدـادة   “ لعـداد قـادة عميةـان ل ظ الءــــــــــــــلا  ” من مبـادرة  

اااتهم ولةاميوا عي  توعنتهم أمااينف الءــــــيوو ف  الأمم والمديفرن المءـــــتدبيننن لةتـــــبحوا قدوة قحتذر بها أففاد أ 
ــا  لل  الدادة  ــتتو  ممموع  المواد التدرربة  الماز ة أمااأ  أداة تدرري تتمنية  تددمها الدول الأعمـــ المتحدة. ونـــ
أ ف  دعم دورهم القةادر ف  الءيوو والايمباط ف  نةاق عميةان الأمم المتحدة لح ظ الءلا . وننتم تمفري  

. وقد وايـــــــــيت اادارة أقمـــــــــا تحديث ممموع  المواد  2023ذا الممموع  من المواد التدرربة  الماز ة ف  عا  ه 
التـدرربةـ  المتايدـ  أمنع الانــــــــــــــت لال الايتهـاو المنءــــــــــــــننن من جـايـي أففاد الأمم المتحـدة. وهـذا الـدورة التـدرربةـ  

ال فيءـــــــــــة ، غنف أيه قمفر لعدادها بي ان أخفى االتتفوية  متال  ف  الأيـــــــــــا لت  الآ  أالي تنن اايتينزر  و 
 . 2023 ل ان الأمم المتحدة. ومن المتوقع أ  يبدأ تامةم الدورة التدرربة  المءتتمي  ف  أوا ا عا   من 

ال تفة من   - 103 مـــــا ممموعـــــه  2022لزرفا /يويةـــــه    30لل     2021تمو /يولةـــــه    1وخلال  ف   يُمف   ،
ــن 164 لـالـ ، عي  النحو المبنن    142يهـا، وخلال ال تفة ي ءــــــــــــــهـا، وردن  لـالـ  لات ـاذ لجفا ان تـنديبةـ  أشــــــــــــ
. ورفد نــــــــــــــنورـا مزرـد من المايومـان عن ااطـار الدـايوي  المن بق عي  موظ   الأمـايـ  2و    1المـدولنن   ف 

الاام  فةما يتايق أالمءــــــا ل  عن نــــــو  الءــــــيوو ف  تدفرف الأمنن الاا  عن ممارنــــــاته المتبا  ف  المءــــــا ا 
 .A/77/606لالان الءيوو المنا   المحتما، وألدث تدفرف هو  التنديبة  و 
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 1المدول    
م      الفترة  اي  ايهرررررا  النظر  اختفتم  التي  الحرررررالات  اي  المتخرررررذة  إلى    2021زموز/يوليررررر     1القرارات 

 2022حزيران/يوني    30

 الادد الدفار
 4 الدعوى رد   

 70 ليها  ال دم  أإةاار أو بتاورض محا مهي  ااةاار وبتاورض عن ليها  ال دم  أو بدويه
 23 تدابنف تنديبة  أخفى 

 9 تدابنف لدارر 
 2 لق ال ميف الحال  دو  ات اذ أر تدبنف

 14 عد  متاأا  النمف ف  الحال  بوي ها مءنل  تنديبة 
 26 التنديبة أاد عف  الحال  عي  مختي الموارد البشفر  قبا انتتمال الامية  ايتها  خدم  الموظف قبا أو 

 6 قفاران أخفى 
 )أ(154 المجموع 

 
لـالـ  أـات ـاذ تءــــــــــــــاـ  لجفا ان تـنديبةـ    19لـالـ . فدـد أغُيق مـا ممموعـه   164لجفا  لغلاق   154قاخ  الاـدد ااجمـال    )أ( 

ــنتا . وأغيِق لال  أغُيدت أات اذ  ماية     16) ــد اا موظف منهم قمــــــ لجفا ان تنديبة  تتايق باماية  موظ نن رُفات يــــــ
 لالان أإيدار لجفا  تنديب  والد أشن  موظف والد رُفات يدا  لاث قماقا(. 3ممموعه  ما

  
 2المدول    
 لسلوك ، حسب نوع سوء ا 2022حزيران/يوني     30إلى   2021زموز/يولي     1الحالات الواردة اي الفترة م    

 الادد يولأ نو  الءيوو
 28 لنا ة انتامال الءي  /التحفى/التمننز  

 10 الاعتدا  )الي م  والبدي (
 1 عد  اابلا 

 7 الءيوو غنف اللا ق أو ال ويور 
 51 تددقم بةايان ااذأ  وةهادان  ور

 2 المتتا أانت دا  الحانوبلنا ة انت دا  موارد تتنولوجةا المايومان والاتتالان/نو  الءيوو 
 4 لنا ة انت دا  ممتيتان الأمم المتحدة أو أيولها

 3 الم ال ان المفتتب  ف  عميةان الشفا 
 6 الانت لال والايتهاو المنءةا 

 6 الءفق  والاختلاق
 8 الأيش   ال ارجة  غنف المنذو  بها وتمارب المتالل

 5 ايتهاو الدواينن المحية 
 11 أخفى أيوالأ 
 142 المجموع 
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 ال  وان المدبي    

 ننوايا مختي الموارد البشفر  القةا  أما يي ن - 104

موايــــــي  الفقاأ  عي  تن نذ مااينف الءــــــيوو المن بد  عي  جمةع أففاد الأمم المتحدة عي   )أ( 
 ي اق الأماي  الاام و

 والتومة  من أجا منع نو  الءيوو المحتماوتحديد الالتةاجان اايافة  من التدرري  )ب( 

ــ ا  )ج(  ــن  الأففاد الم تاررن لشــ ــننان التدنة  قند الت ورف اتال  التحفر الآل  أشــ تن نذ التحءــ
الوظا ف، وذلك أانــــــــــــت دا  التتنولوجةا ي ءــــــــــــها عي  ي اق الأماي  الاام ، أما ف  ذلك أتمت  عمية  التحفر  

ــملان الأففاد أحاا عن أر لال ف  ــيوو امز  من عمية  التوظةه الت  تتم نـــ ــو  الءـــ ــاأد  من لالان نـــ   نـــ
 أانت دا  يما  ليءبنفاو

تةءــــــــــــــنف لدارة الحـالان المتايدـ  أـالادعـا ان ذان التــــــــــــــيـ  أـنففاد يمـامننن ف  البااـان   )د( 
ــا   ــافةـ  ف  يمـا  تتبع لدارة الحـالان لتمخنن الـدول الأعمــــــــــــ المنـدايةـ ، أمـا ف  ذلـك انــــــــــــــتحـداث ولـدة ليــــــــــــ

 الويول لل  المايومان والو ا ق أشن  الادعا ان ذان التي  أالأففاد التاأانن لتا منهاو من

ــيوو الواردة عي  ي اق الأماي  الاام   )هـ(  تونـــــــــــةع ي اق الفقاأ  وتتبع ادعا ان نـــــــــــو  الءـــــــــ
حالان تونـــــــــــــةع ي اق يما  تتبع لدارة الحالان لتءـــــــــــــت دمه اةايان البااان غنف المنداية  وشدراج لدارة ال مع

 المحال  أ ف  ات اذ لجفا ان تنديبة  ف  لطار النما و

التوايـــا مع الدول الأعمـــا  لتبادل الممارنـــان المندة ف  ماالم  نـــيوو ل م  الءـــلا   )و( 
 وايمباطهم أالشفاك  مع هذا الدولو

ــيوو والايمـــــباط عي  ي اق الأماي  الاام ،   ) (  ــبخ  الممارنـــــنن ف  ممال الءـــ الممع بنن ةـــ
ــباط المنتشــــــفة ف  البااان الأكبف لمما وجهان  ف أما ــيوو والايمــــ ــ  المانة  أالءــــ   ذلك الأففق  الم تــــــتــــ

 التنءنق ف  البااان الأي ف لمماو

الامـا عن ااـي مع البيـدا  المءـــــــــــــــاهمـ  أدوان وبـنففاد ةــــــــــــــفطـ  من أجـا ا ـالـ  لكمـال  )ح( 
بيـدا  لتـدابنف تحدذِق المءــــــــــــــا لـ  عنـدمـا يتبنن التحقةدـان الت  ينب   أ  تمفرهـا هـذا البيـدا  وا ـالـ  ات ـاذ هـذا ال

 الادعا ان مدعوم  أالأدل و أ 

موايـي  الاما مع الدول الأعمـا  لماالم  م البان ل بان الأبوة وشعال  الأط ال الناةـئ    )ط( 
 عن ادعا ان الانت لال والايتهاو المنءننن.

 
 زعزيز التقييم  )ط(  

 التدد  المحف  لت  الآ    

( تـدابنف ST/AI/2021/3لأمف اادارر المتايق أـالتدنةم ف  الأمـايـ  الاـامـ  للأمم المتحـدة )قحـدد ا - 105
ــ  لتازرز الدـدرة الـداخيةـ  للأمـايـ  الاـامـ  عي  لجفا  عميةـان التدنةم انــــــــــــــتمـاأـ  لدفار المميةـ  الاـامـ    ميمونــــــــــــ

، وقد ألفِ  تدد  ميموق ف  ليشــــــا  فةخا دعم ةــــــاما لمءــــــاعدة التةايان عي  الوفا  أمءــــــؤولنتها  74/271

https://undocs.org/ar/ST/AI/2021/3
https://undocs.org/ar/A/RES/74/271
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المحددة ف  الأمف اادارر. ووايـــا مختي خدمان الفقاأ  الداخية  وشدارة الانـــتفاتةمةان والءـــةانـــان اادارر   
 لتةايان الأماي  الاام  أشن  تن نذ الأمف اادارر، أءبا منها ما يي نومءا ا الامتاال تددقم الدعم المشتفو 

اةايا أشــــــــــــن  التةاجاتها من الدعم، أما ف  ذلك ويــــــــــــع    30عدد مشــــــــــــاوران ففدق  مع   )أ( 
 نةانان وخ ا عما ليتدنةم وتحديد ي اقه ومنهمنته عي  يحو يناني اا اةا و

 الأدوان والممارنان المندةوتازرز بواأ  للتتفوية  تتممن اارةادان و  )ب( 

وهو منتدى ليتايم بنن الأقفا  قمــــم   -تونــــةع ي اق ممتمع الممارنــــنن ف  ممال التدنةم  )ج( 
الأولور   أءبا منها، عي  نبنا الماال، تنمةم أربع ليدان عما أشن  الممالان ذان  -اةايا    69مماينن من  

 اةاياو 50ورحمفها ف  المتونا موظ و  من  

 انتشاررو 500قا م  الانتشاررنن ف  ممال التدنةم لتشما ما قدفب من   تونةع )د( 

موظ ـا من خلال الـدورة التـدرربةـ  المـديـدة لتيةـ  موظ   منمومـ  الأمم المتحـدة    44تـدررـي   )هـ( 
 و“التدنةم ف  الأماي  الاام  للأمم المتحدة”والمانوي  

ــنة )و(  ــنور قدد  فةه  دعم تنمةم اجتماعنن ليمن  لدارة التدنةم المنشـــــ لدياا، قادبهما اجتمالأ نـــــ
ــن  التدد  المحف  يحو تن نذ الأمف اادارر والتحدقان الت   ــتتمي  لل  اليمن  أشــــــــ ر ة  اليمن  مايومان مءــــــــ

 تواجهها التةايان.
 

 ال  وان المدبي    

 يي نتشما التدابنف المتوخاة لدعم التةايان ف  لجفا  عميةان تدنةم عالة  المودة ما   - 106

انــتمفار مختي خدمان الفقاأ  الداخية  وشدارة الانــتفاتةمةان والءــةانــان اادارر  ومءــا ا   )أ( 
الامتاال ف  تحءـــــــنن يموذج دعم تددقم المشـــــــورة، والأدوان والموارد االتتفوية ، والتدرري لت  يتءـــــــن  لتا  

 ف  نةاقه ال ا وكةا  من اةايان الأماي  الاام  تازرز انت دا  التدنةم وتازرز فا دته 

تحــدد التةــايــان ال ف  المتــالــ  اجفا  عميةــان تدنةم ذان جــدوى ولتنهــا قــابيــ  ليتن نــذ   )ب( 
ــن  لجفا  عميةان   ف  ــةان مختي خدمان الفقاأ  الداخية  أشــــ ــبا منها تن نذ تويــــ لدود ممفو  الموارد، أءــــ

 تدنةم مشتفا  وتممةع المواردو

ــان المندة من   )ج(  ــنن، ومن  ت بنق الممارنـــــــ داخا الأماي  الاام  من خلال ممتمع الممارنـــــــ
 جمةع أيحا  منموم  الأمم المتحدة عن طفرق  رادة التااو  مع ففرق الأمم المتحدة المان  أالتدنةمو

 رادة عدد أعمـا  ةـبخ  ممتمع الممارنـنن ف  ممال التدنةم التاأا  للأماي  الاام ، وعدد  )د( 
 اةايا لالةا من اةايان الأماي  الاام و 21مان  أالتدنةم من أعما  ففرق الأمم المتحدة ال

ــتفاتةمنته   )هـ(  ــتوى اا اةا ، وف  انــــــ ــةل التدنةم ف  ت  ةا البفامو عي  مءــــــ ــي  تفنــــــ موايــــــ
 وعمية  لعدادا لتداررفا.
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 العنير الخامست المعايير الأخلاقية والنزاهة  -   5 

 التدد  المحف  لت  الآ    

قةان ف  تازرز  داف  الأخلاقةان ف  المنمم ، عن طفرق تازرز أيشـ   التومة  نـاهم مختي الأخلا - 107
والتدرري والتاقةه انــــتنادا لل  الدروق المءــــت ادة من مبادراته الءــــاأد . وةــــفلأ المختي ف  عدد ليدان عما  
ــالل وشدارته والحماق  ــارب المتــــــــ ــن  منع تمــــــــ ــاراة  أشــــــــ ــم أ اأع أكاف تشــــــــ   ذان أهدا  أكاف تحديداً وتتءــــــــ

الايتدـا . وتاـاو  المختـي مع غنفا من المخـاتـي ف  الايــــــــــــــ لالأ بولايتـه المتمايـ  ف  تحـديـد الشــــــــــــــواغـا   من
، بيه عـدد اليدـا ان الم تولـ  الافتفايــــــــــــــةـ  الت  عدـدهـا  2021المتتــــــــــــــيـ  أـالأخلاقةـان وماـالمتهـا. وف  عـا   

 ط  م تت  عن الأخلاقةان.للا  224دُع  لل  المشارا  فنها  ماية  لدا ان، اما عدد المختي   المختي أو

، تاـاو  مختـي الأخلاقةـان مع ايةـ  موظ   منمومـ  الأمم المتحـدة عي  ويــــــــــــــع  2021وف  عـا    - 108
ولدان تدرربة  أشـن  التفا  الأخلاقةان ف  القةادة واذلك ف  ات اذ الدفاران. ونـنوايـا التااو  مع واالان  

تـدررـي أعمــــــــــــــا  ففرق الأمم المتحـدة للأخلاقةـان. ورفد الأمم المتحـدة الأخفى لتازرز التـدررـي، أمـا ف  ذلـك  
ف  ألـدث تدفرف للأمنن    2021مزرـد من المايومـان عن جهود التومةـ  الت  بـذلهـا مختـي الأخلاقةـان ف  عـا   

 (.A/77/75الاا  عن أيش   المختي )

الحماق  من الايتدا  أءبي اابلا  عن نو  الءيوو وبءبي التااو     وعملا بنشفة الأمنن الاا  أشن  - 109
ــول ) ــي الأيـ (، وايـــا مختي  ST/SGB/2017/2/Rev.1مع عميةان التدقنق أو التحدنق المنذو  بها لءـ

الايتدا  وأويـــ  بتدابنف لماق  مؤقت ، اما أويـــ   الأخلاقةان لجفا  انـــتافايـــان أولة  ل يبان الحماق  من 
أءـــــبا ايتتـــــا  يها ة  عند  بون الايتدا . وتماا الددرة عي  اابلا  عن نـــــو  الءـــــيوو أو نـــــو  ال اا دو   

 خو  من الايتدا  عنتفاً أاله الأهمة  لبنا   داف  تتءم أالنزاه  والش افة  والمءا ل  ف  المنمم .
 

 ال  وان المدبي    

نــــنوايــــا مختي الأخلاقةان انــــتفاتةمنته ف  ممال الاتتــــال المتماي  ف  يشــــف المايومان لتازرز  - 110
فهم تمــــــارب المتــــــالل ف  مخا  الاما وأهمة  وجود  داف  تتءــــــم أالشــــــ افة  والمءــــــا ل  والتفا  الأخلاقةان  

ــبي اابلا  ع ف  ــ  الحماق  من الايتدا  أءـ ــةانـ ــو  عي  نـ ــيةا المـ ــا تءـ ــنوايـ ــيوو  المنمم . ونـ ــو  الءـ ن نـ
ــنوفد أااان تومة  ورنمم   أو ــبي التااو  مع عميةان التدقنق والتحدنق المنذو  بها لءـــــي الأيـــــول. ونـــ أءـــ

 لدا ان م تول  عالمة  وليدان عما م تت  أالشفاك  مع مخاتي متاددة.

يــا عي  الانــت دا  الشــ تــ  لونــا ا التوا  2023وباايــاف  لل  ذلك، نــنفاز لوار القةادة لاا   - 111
 الاجتماع  وعي  اتبالأ نيوو عي  ةبخ  اايتفيت عي  يحو يينق أموظ   ال دم  المدية  الدولة .

وبشــــــــــــفاك  مع مختي الموارد البشــــــــــــفر ، يمم مختي الأخلاقةان، عي  أنــــــــــــاق تمفرب ، ل ا أدا   - 112
ــتمفن هذا المبادرة أاد لجفا  مزرد من ــم الالتحاق أال دم . وشذا انـــــــ المشـــــــــاوران، فإيها    الموظ نن المدد قءـــــــ
 نتشدد عي  المءؤولةان والأدوار الف ةءة  لموظ   الأمم المتحدة عند التحاقهم أالمنمم .

 

https://undocs.org/ar/A/77/75
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 العنير السادست مهام الرقابة  -   6 

 التدد  المحف  لت  الآ    

ان بدأ الاتمـاا الاـا  لتن نـذ التويــــــــــــــةـان قحدق يتـا و لقمـابةـ  تُازى لل  الالتزا  الدور من جايي اةاي - 113
الأماي  الاام  أموايــي  بذل المهود لتن نذ تويــةان هنئان الفقاأ  وبإدماج يتا و الفقاأ  ف  الامية  اادارر ، 

 عي  النحو المبنن ف  ال دفان أدياا.
 

 مجلس مراجعي الحسابات  )أ(  

يبنن الشــخا الاالث أ  الادد ااجمال  ليتويــةان الم تول  التــادرة عن ممي  مفاجا  الحءــاأان  - 114
لل    2017أشــــن  المميد الأول من التداررف المالة  والبةايان المالة  المفاجا  للأمم المتحدة قد ارت ع من عا   

ابيهـا  رـادة ممـا يـ  ف  عـدد  أءــــــــــــــبـي  رـادة ف  عـدد التويــــــــــــــةـان المـديـدة )أـاليو  الأ رق( ولم تدـ 2020عـا   
ــف والبفتدال (. ومع ذلك، ف  عام   ــةان الم يد  )أاليوينن الأخمـــــــــ ، أغيق الممي   2021و    2020التويـــــــــ

تويــــة  م تول ، وردل ذلك عي  المهود التبنفة الت  بذلتها المهان المانة  ف  هذا التــــدد،    100يزرد عي   ما 
 . 2022ف  بداق  عا    262لل    2020  بداق  عا  ف   279وبذلك اي  ض عدد التويةان الم تول  من 

 
 الشخا الاالث   
 زوصيات مجلس مراجعي الحسابات بش ن المجلد الأول م  البيانات المالية للأمم المتحدة   

 

 

 

 

 

 

 

 
   

وربنن الشــــــخا الفاأع أ  الادد ااجمال  ليتويــــــةان الم تول  الواردة ف  تداررف مفاجا  الحءــــــاأان  - 115
أشـــن  عميةان الأمم المتحدة لح ظ الءـــلا  )المميد الااي ( قد اي  ض خلال ال تفان المالة  الالاث المايـــة   
أءــــــــــــــبـي اي  ـا  عـا  ف  عـدد التويــــــــــــــةـان المـديـدة )أـاليو  الأ رق( قـابيتـه  رـادة غنف متنـانــــــــــــــبـ  ف  عـدد  

  المهود التبنفة الت  بذلتها التويــــــــــةان الت  أغيدها الممي  )أاليوينن الأخمــــــــــف والبفتدال (، وذلك ما قاخ
تويــة  ف  بداق  ال تفة   116التةايان المانة . واي  ض عدد التويــةان الم تول  المتايد  أالمميد الااي  من  

 .2022-2021توية  ف  بداق  ال تفة المالة   41لل   2020-2019المالة  
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 الشخا الفاأع   
 اني م  البيانات المالية للأمم المتحدة زوصيات مجلس مراجعي الحسابات بش ن المجلد الث   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ومع ذلــك، ظــا عــدد من تويــــــــــــــةــان ممي  مفاجا  الحءـــــــــــــــاأــان مايدــا ل تفة طوريــ ، ورازى ذلــك   - 116
ماممه لل  الاواما التالة ن )أ( أاض التويـــةان ذان طاأع مءـــتمف أو طورا الأجا ورت يي تن نذها تن نذا  ف  

والدة من فتفان مفاجا  الحءــاأانو )ب( تتنلف أاض التويــةان من عدة عنايــف تتناول كاملا أكاف من فتفة  
ممتما  انــــتنتاجا والدا ورت يي تن نذها أطفا  منة  م تي  ، ف  لنن أ  أاض الانايــــف قد تاتمد عي  عواما  

نمم. وعي   خارجة و )ج( تت يي أاض التويـــــــةان ت ننفان قءـــــــتيز  تن نذها وقتا ف  الءـــــــةانـــــــان والاميةان وال 
 .لتن نذ أاض هذا التويةان   2023، نتُبذل جهود ليافة  ف  عا  120و    119النحو الوارد ف  ال دفتنن  

 
 مكتب خدمات الرقابة الداخلية  )ب(  

ــةان مختي خدمان الفقاأ    - 117 ــةان الم تول  من تويـــ ــخا ال ام  أ  الادد ااجمال  ليتويـــ يبنن الشـــ
ــةان المديدة الداخية  اي  ض خلال فتفان اابلا ــبي اي  ا  عا  ف  عدد التويـــــــ ــة  أءـــــــ   الالاث المايـــــــ

)أـاليو  الأ رق( مدـاريـ  بزرـادة عـامـ  ف  عـدد التويــــــــــــــةـان الت  ي ـذتهـا التةـايـان المانةـ  و/أو أغيدهـا مختـي  
 خدمان الفقاأ  الداخية  )أاليو  الأخمف(، مما قاخ  المهود التبنفة الت  بذلتها التةايان المانة .
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 شخا ال ام  ال   
 زوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية   

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 وحدة التفتيش المشتركة  )ج(  

ــة ، ف  اا من مادلان  - 118 ــمنا  رادة، خلال فتفان اابلا  ال م  المايـــ ــادق تءـــ ــخا الءـــ يبنن الشـــ
الأماي  الاام  للأمم  الدبول )أاليو  الألمف( ومادلان تن نذ تويـــــــةان ولدة الت تةش المشـــــــتفا  الموجه  لل  

 المتحدة. وهذا ما قاخ  المهود التبنفة الت  بذلتها التةايان المانة .
  

 الشخا الءادق   
 معدلات قبول وزنفيذ زوصيات وحدة التفتيش المشتركة الموجهة إلى الأمانة العامة للأمم المتحدة   

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 ال  وان المدبي    

المؤنــءــ  والمءــا ل  جهودها الدور  لدعم اةايان الأمم المتحدة ف  لغلاق  نــتوايــا ةــيب  التحول  - 119
 تويةان ممي  مفاجا  الحءاأان الت  ظيت م تول  لمدة طوري .
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ونــتوايــا التةايان المانة  التااو  أشــخا بنا  مع هنئان الفقاأ ، أما ف  ذلك الحواران الءــنور  بنن   - 120
 . ، وبذل المهود من أجا تحءنن مادلان تن نذ تويةان هنئان الفقاأ  لمن  اادارة وهنئان الفقاأ  المانة 

  
 خلاصة  - ثالثا   

قخفر الأمنن الاا ، من خلال هذا التدفرف، تنكند التزامه التاما أموايـــــــي  الاما مع جمةع المهان  - 121
 المانة  لتحءنن يما  المءا ل  و داف  المءا ل  ف  الأماي  الاام .

  
 ية التوص  - رابعا  

م المحرز وارالخطط الراميرة إلى مواصرررررررررلرة زعزيز  - 122 يفطلرب إلى الجمعيرة العرامرة أن زحيط علمرا برالتقردر
 نظام المساءلة اي الأمانة العامة، على النحو المبير  اي هذا التقرير.
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 المراق الأول 
التي اعتمدزها الجمعية العامة اي دورزها   ( 1) ارية ومسررررائل الميزانية موجز حالة زنفيذ القرارات المتعلقة بالمسررررائل الإد   

 السادسة والسبعي  
 

 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

التدـــاررف المـــالةـــ  والبةـــايـــان  - 135    
ممي    وتدــــــاررف  المفاجاــــــ   المــــــالةــــــ  

 مفاجا  الحءاأان

ألفن التداررف المالة  والبةايان    76/235
المالة  المفاجا  وتداررف ممي  مفاجا  

 الحءاأان

A/77/322  وA/77/322/Add.1   قـد  الأمنن الاـا  ف  التدفرفرن تايةدـان ومايومـان التةـايـان
ذ أاـــدُ من  ــةـــ  لم تُنَ ـــذ المانةـــ  عن لـــالـــ  تن نـــذ اـــا تويــــــــــــ

تداررف ممي  مفاجا  الحءـــــــــاأان التويـــــــــةان الواردة ف   
ــنادقدها وبفاممها، واادارة المءـــؤول    عن الأمم المتحدة ويـ

 عنها، والتاررل التدديفر ايما ها، ودرج  أولورتها
التدـــاررف المـــالةـــ  والبةـــايـــان  - 135

ممي    وتدــــــاررف  المفاجاــــــ   المــــــالةــــــ  
 مفاجا  الحءاأان

أـا ن التدـاررف المـالةـ  والبةـايـان  76/235
المالة  المفاجا  وتداررف ممي  مفاجا  

 الحءاأان

ــتــنيف الاــاي  من   قدــد  خلال المز  المءــــــــــــ
 الدورة الءاأا  والءبانن ليممية  الاام 

 لا ين بق

المنزايةــــ  البفيــــاممةــــ  لاــــا   - 137
2021 

ت ـبـنق  76/260 ف   المـحـف   ــد   التـدـــــ ن 
الانــت دا  المف  لأماكن الاما ف  مدف  

 الأمم المتحدة

 لا ين بق لم ت يي الممية  الاام  ات اذ أر لجفا 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ــا ا المتايد  أالمنزاية   76/245 ن المءـــــــــ
 2022البفياممة  المدتفل  لاا  

A/77/6 (Introduction)    وA/77/6 

(Sect. 1)     للـــــــــA/77/6 (Sect. 36)  
 للـــــــــــ    A/77/6 (Income sect. 1) و

A/77/6 (Income sect. 3) 

تدد  التداررف مايومان تتماةــــ  مع طيبان الممية  الاام  
 2023المتايد  أموارد المنزاية  الاادق  لاا  

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

الموايةع ال اي     - ألفن أولا    246/ 76
المتتـــــــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل   

المـــــال  عن 2022لاـــــا    الأدا   تدفرف  ن 
 2020المنزاية  البفياممة  لاا  

A/77/347 لا ين بق 

__________ 

 لم تُدرج المءا ا الت  أرجد النمف فنها لل  مفلي  لالد . (1) 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/235
https://undocs.org/ar/A/77/322
https://undocs.org/ar/A/77/322/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/235
https://undocs.org/ar/A/RES/76/260
https://undocs.org/ar/A/RES/76/245
https://undocs.org/ar/A/77/6(Introduction)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.1)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.1)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.36)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Incomesect.1)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Incomesect.3)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/347
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

ــ  - 138     ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ    الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

التدـديفان المندحـ    -ن  ـايةـا  2022لاـا   
النــاةــــــــــــــئــ  عن الدفاران والمدفران الت  
الاــــامــــ  ف  دورتهــــا  ات ــــذتهــــا المميةــــ  

 ال امء  والءبانن

 لا ين بق لم ت يي الممية  الاام  ات اذ أر لجفا 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ــةع ال ايـــــــــــــ     246/ 76 ألفن الموايـــــــــــ
المتتـــــــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل   

 مفاز التمارة الدولة    - ن  الاا  2022لاا   

A/77/6 (Sect. 13) لا ين بق 

الــ - 138 ــ   ــ  الــمــنــزايــةـــــ ــامــمــةـــــ بــفيـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

التتـــــــــدر لتدهور   -ن راأاا 2022لاا  
ف   المؤتمفان  ــان  ــدمــــ خــــ مفافق  ألوال 
يــنــفوبــ   فــ   ــدة  الــمــتــحـــــ الأمــم  مــخــتـــــــي 

 ومحدودق  قدراتها

A/77/367  وA/77/367/Corr.1 نن الاا  ف  هذا التدفرف مايومان مءـــــــــــــتتمي  عن  قد  الأم
الاما اايـــــــــــــاف  الذر تم الايـــــــــــــ لالأ أه ف  ال تفة من 

أشــــن    2022آب/أغءــــ      31كايو  الااي /ينايف لل   1
التتــــــــــــــــدر لتـــدهور ألوال مفافق خـــدمـــان المؤتمفان ف  
 مختـي الأمم المتحـدة ف  ينفوب  ومحـدودقـ  قـدراتهـا، عدـي

( الءـــــــــــــــــــــابــق  ــدــفرــفا  ت  /A/76 و  A/76/400يـــــــــــــــــــــدور 

400/Corr.1  المميةــــ ــادر عن  ليتتيةه التـــــــــــــــ (. ووفدــــا 
الاـــامـــ ، يدحـــت الأمـــايـــ  الاـــامـــ  ال ةـــاران المتـــالـــ  لتن نــذ  

وبـــا     المشــــــــــــــفولأ. وردـــد  التدفرف ال ةـــاررن المندحنن ألف
مشـــــــــارو ف   9 000و  7 000المتـــــــــممنن لانـــــــــتةااب  

المؤتمفان أالحمـــــور الشـــــ تـــــ ، عي  التوال ، من أجا 
ــنفة الأجا وال وري  الأجا. ورُ يي  تيبة  الالتةاجان الدتـــ
لل  المميةـ  أ  توافق عي  ي ـاق المشــــــــــــــفولأ وفدـا لي ةـار 
المندل أا ، وعي  انــــتفاتةمة  تن نذا وعي  تتي ته الدتــــوى 

مينو  دولار وت تــــــــــــةص    265,6الة  المددرة أمبيه ااجم
ــ    6 252 600مبيه   ــاممةـ ــ  البفيـ ــار المنزايةـ دولار ف  لطـ

 2023المدتفل  لاا  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.13)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/367
https://undocs.org/ar/A/77/367/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/76/400
https://undocs.org/ar/A/76/400/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/76/400/Corr.1
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ــ   - 138     ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

ــا  2022لاــــا    التدــــديفان    -ن خــــامءـــــــــــــــ
المندح  الناةـــــئ  عن الدفاران والمدفران  
الاقتتــــــــــــــــــادر  الممي   ات ـــــذهـــــا  الت  

 2021والاجتماع  ف  دورته لاا  

 لا ين بق   الاام  ات اذ أر لجفا لم ت يي الممية

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

مشفولأ الت  ةا   -ن نادنا  2022لاا  
 المفازر ليموارد، أوموجا

A/77/495   قد  الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف مايومان مءـــــــــــــتتمي  عن
التدد  المحف  ف  تشــــــــــــ نا وت ورف يما  أوموجا المفازر 

الف ةءـــة  الممـــ يع    لت  ةا الموارد، وعن جمةع الأيشـــ  
بها منذ يـدور التدفرف الءـابق، أما ف  ذلك التدد  المحف   
فةما يتايق أالفاا ز الانـــــــــتفاتةمة  الف ةءـــــــــة  الالاث لنما  
ــتمفةو  ــننان المءــــــ أوموجا، وه ن تحينلان أوموجاو والتحءــــــ
ــة . وتمــــمن   ــانــ ــةان الأمنة  والهةاكا الأنــ والنمم وال ايــ

عن تحدنق فوا د يومة    التدفرف أقمـــــــاً مايومان مءـــــــتتمي 
وعن لجمـال  تتي ـ  الميتةـ ، ومايومـان مءــــــــــــــتتميـ  موجزة 

 أشن  تويةان هنئان الفقاأ 
ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  
ــاأاا  2022لاا   مشـــــفولأ التاديا   -ن نـــ

التدورم  لمباي  مدف اليمن  الاقتتـــادق   
والاجتمامة  لآنـــــةا والمحةا الهادي ف  
أايتوو لمايها مءــتوفة  لمااينف مداوم   
الزلا ل وانــــــــــــــتبــدال التمهنزان المنتهةــ   

 التلالة  فنها

A/77/330   قد  الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف مايومان مءـــــــــــــتتمي  عن
التدـد  المحف  ف  مشــــــــــــــفولأ التاـديـا التدورم  لمبـاي  مدف  
ــةا والمحةا الهادي ف   ــادق  والاجتمامة  لآنـ اليمن  الاقتتـ

ــتوفة  لمااينف مداوم    ــتبدال  أايتوو لمايها مءـــ الزلا ل وانـــ
التمهنزان المنتهة  التـــــــــــلالة  فنها، منذ يـــــــــــدور تدفرفا  

كما قد  موجزاً للأيشـ   الممـ يع  (،  A/76/313الءـابق )
ــة ، وخايـــــ  منل  بها، أما ف  ذلك أيشـــــ   الشـــــفا  الف ةءـــ

ت ننف عدـد أةــــــــــــــ ال التشــــــــــــــنند الف ةءــــــــــــــة ، وعمية  لدارة ال
والانــتاداد لأدا  الأعمال، وشيها  يدا ةــاغي  المباي  لل  
مفافق أمـــاكن الامـــا المؤقتـــ  ف  الموقع، وبـــد  أةــــــــــــــ ـــال  

 التشنند الف ةءة 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/495
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/330
https://undocs.org/ar/A/76/313
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

ــ   - 138     ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

التدـد  المحف  ف    -ن  ـامنـا  2022لاـا   
اليمنـــــــ   ف   أففرقةـــــــا  قـــــــاعـــــــ   تمـــــــديـــــــد 

 الاقتتادق  لأففرقةا ف  أدق  أأاأا

A/77/339  قـدَّ  الأمنن الاـا  ف  هـذا التدفرف مايومـان مءــــــــــــــتتميـ  عن
مشــــــــــــــفولأ تمـديـد قـاعـ  أففرقةـا وعن مفاز الزوار ف  مبـاي  
اليمن  الاقتتـادق  لأففرقةا ف  أدق  أأاأا، منذ يدور تدفرفا  

ذلك مايومان تتايق    (، أما ف  A/76/308المفلي  الءابق ) 
ــفولأ وشدارة   ــفا  وشدارة المشــــ ــ   الشــــ ــامةم وأيشــــ ــع التتــــ بويــــ
الم اطف والتدد  المحف  عي  مءــتوى أةــ ال التشــنند ولال  
ــتتملا   ــاً جدولا  منةا مءـــــــــــ التبفعان. وقد  ف  التدفرف أقمـــــــــــ
ليمشــــفولأ وخ   تتي   مندح ، أما ف  ذلك طييُ ت تــــةص  

 2023دولار لاا    6 244 000مبيه 
ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 
التدديفان المندح   -ن تاناا  2022لاا  

النــاةــــــــــــــئــ  عن الدفاران والمدفران الت  
ات ذها ممي  لدوق اايءا  ف  دوراته  
الاادق  الءــــــــادنــــــــ  والأربانن والءــــــــاأا   
ــه  ودوراتـــ والأربانن  ــ   ــامنـــ والاـــ والأربانن 
الانــــــــــــتانا ة  الالا نن والحادق  والالا نن 

 والااية  والالا نن

A/77/6 (Sect. 24)  
  A/77/6 (Sect. 24)/Corr.1و 
 A/77/579/Add.1و  A/77/579و 

 لا ين بق

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

ــا    ــاةــــــــــــــفا  2022لاـــ عـــ ــديفان    -ن  التدـــ
ــةانـــــــة  ال ايـــــــ   المتايد  أالبااان الءـــــ
والمءــاع  الحمندة والمبادران الءــةانــة   
الأخفى الت  تــنذ  بهــا المميةــ  الاــامــ  

 و/أو ممي  الأمن

A/77/6 (Sect.3)/Add.1 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.2و 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.3و 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.4و 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.5و 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.6و 
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.7و 

ــ    ــذا التدفرف لل  1اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ
ــاجـــان   ــامـــ  أ  توافق عي  الالتةـ ااجمـــالةـــ  المميةـــ  الاـ

  767  075 300والبـال ـ   2023المدتفلـ  من الموارد لاـا  
ــان   ــ  من مفتبـ ــان االزامةـ ــاعـ ــد ختــــــــــــــم الاقت ـ دولار )أاـ

أاا  نــــــةانــــــة  خايــــــ  أذيت بها  38الموظ نن( لما عددا 
 الممية  و/أو ممي  الأمن

ن طيي الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف لل  الممية   2اايــاف  
  2023تةـــاجـــان من الموارد لاـــا   الاـــامـــ  أ  توافق عي  ال 

ــان    50  779  400أمبيه   ــاعــ دولار )أاــــد ختــــــــــــــم الاقت ــ

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/339
https://undocs.org/ar/A/76/308
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.24)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.24)/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/77/579
https://undocs.org/ar/A/77/579/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.7
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

 A/77/6 (Sect. 3)/Add.7/Corr.1و     
 A/77/6 (Sect. 3)/Add.8و 

الموظ نن(  عـــــددا    االزامةــــ  من مفتبــــان  أااـــــان   10لمـــــا 
ــةية   ــ  مدرج  يــــــمن الممموع  الموايــــ ــة  خايــــ ــةانــــ نــــ
ــننن   ليمباو نن والمءـــتشـــاررن والمماينن ال ايـــنن والشـــ تـ

 للأمنن الاا 
ــ    ــ3اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ذا التدفرف لل  ن طيـــي الأمنن الاـ

ــاجـــان ااجمـــالةـــ   ــامـــ  أ  توافق عي  الالتةـ المميةـــ  الاـ
  63  223  800والبــال ــ     2023المدتفلــ  من الموارد لاــا   

ــان   ــ  من مفتبـ ــان االزامةـ ــاعـ ــد ختــــــــــــــم الاقت ـ دولار )أاـ
ــ  مدرج   15الموظ نن( لما عددا  ــة  خايـــــــ ــةانـــــــ أاا  نـــــــ

ــد  ــت  أيوالأ أففق  ريـــــ ــةية  لشـــــ ــمن الممموع  الموايـــــ يـــــ
 ان والتةايان والآلةان الأخفى المزا 

ــ    ــذا التدفرف لل  4اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ
ــاجـــان ااجمـــالةـــ   ــامـــ  أ  توافق عي  الالتةـ المميةـــ  الاـ

ــا    ــاـــــ لــ ــمــــوارد  الــ ــن  مــ ــ   ــمــــدــــتــــفلـــــ ــ    2023الــ ــ ـــــ ــالــ  والــــبـــــ
ــم الاقت اعان االزامة    420 213  400 دولار )أاد ختــــــ

خايــ  أاا  نــةانــة    11من مفتبان الموظ نن( لما عددا 
ــةية  ليمخاتي ااقيةمة ،   ــمن الممموع  الموايـــــ مدرج  يـــــ

 ومخاتي دعم الاميةان الءةانة ، والبااان الأخفى 
ــ    ــذا التدفرف لل  5اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ

ــاجـــان ااجمـــالةـــ   ــامـــ  أ  توافق عي  الالتةـ المميةـــ  الاـ
ــا    ــاـــــ لــ ــمــــوارد  الــ ــن  مــ ــ   ــمــــدــــتــــفلـــــ ــ    2023الــ ــ ـــــ ــالــ  والــــبـــــ

ــم الاقت اعان االزامة   دولار )أا 133 609  900 د ختــــــ
من مفتبان الموظ نن( لباا  الأمم المتحدة لتددقم المءاعدة 

 لل  أف ايءتا 
ــ    ــذا التدفرف لل  6اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ

ــاجـــان ااجمـــالةـــ   ــامـــ  أ  توافق عي  الالتةـ المميةـــ  الاـ
  97  104  500والبــال ــ     2023المدتفلــ  من الموارد لاــا   

https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.7/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.8
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

االزامةــــ  من مفتبــــان دولار )أاــــد ختــــــــــــــ     م الاقت ــــاعــــان 
 الموظ نن( لباا  الأمم المتحدة لتددقم المءاعدة لل  الافاق 

ــ    ــذا التدفرف لل  7اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ
ــافةــ  من  المميةــ  الاــامــ  أ  توافق عي  التةــاجــان ليـــــــــــــ

ــا    ــاـــــ لـــ ــمـــــوارد  ــيـــــه    2023الـــ ــبـــ ــمـــ  دولار  5  630  700أـــ
ــان اال  299  900و   ــاعـ ــان  دولار )الاقت ـ ــ  من مفتبـ زامةـ

الموظ نن( لمختــي الأمم المتحــدة المتتــامــا ف  هــايت  أاــد 
ع ممي  الأمن ي ــاق ولاقــ  البااــ  أموجــي قفارا   أ  ونــــــــــــــذ

 لتشما ممالان عما جديدة (2022) 2645
ــ    ــذا التدفرف لل  8اايــــــــــــــــافـ ــا  ف  هـ ن طيـــي الأمنن الاـ

ــافةــ  من ال مميةــ  الاــامــ  أ  توافق عي  التةــاجــان ليـــــــــــــ
ــا    ــاـــــ لـــ ــمـــــوارد  ــيـــــه    2023الـــ ــبـــ ــمـــ  دولار  1  405  700أـــ

ــان    34  100و   االزامةــــ  من مفتبــ ــان  ــاعــ )الاقت ــ دولار 
الموظ نن( ل فرق ال بفا  المان  بهايت ، الذر أيشــــــد وفدا 

 (2022) 2653لدفار الممي   
ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 
طيي لعاي    -ن لادر عشف  2022لاا   

ــ  لتتــــــفره  ــنفالنو  ال ايــــ لمحخم  نــــ
 الأعمال المتبقة 

A/77/352    ــي   التزا ــت دا  نــ ت فق الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف لانــ
أذيـت لـه بهـا المميةـ  الاـامـ  أـن  يـَدخـا ف  التزامـان أمبيه 

ــالةـــــ    2 773 300يتمـــــاو     لا المـــ الموارد  لتتميـــــ   دولار 
المتبفلأ بها لمحخم  نـــنفالنو  ال ايـــ  لتتـــفره الأعمال 

لل    1المتبقةــــ ، لي تفة الممتــــدة من   الاــــاي /ينــــايف  اــــايو  
ــا 2022كايو  الأول/دقءــــمبف   31 . وتمــــمن التدفرف أقمــ

أمبيه   ــ   ــايـــ لعـــ ــدقم  لتدـــ ــا  لتمخنن   2  919  500طيبـــ دولار 
 2023وايي  الاي لالأ بولايتها ف  عا  المحخم  من م

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

A/77/513    ــي   التزا ــت دا  نــ ت فق الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف لانــ
أذيـت لـه بهـا المميةـ  الاـامـ  أـن  يـَدخـا ف  التزامـان أمبيه 

ملاينن دولار لتتميــ  الموارد المــالةــ  المتبفلأ    7يتمــاو   لا  
ــتانا ة  لي تفة الممتدة  ــف الدول  ف  الدوا ف الانـــــ بها ليانتـــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2645(2022)
https://undocs.org/ar/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/352
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/513
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ــف  2022لاا       طيي لعاي   -ن  اي  عشـــ
 ليدوا ف الانتانا ة  ف  محاكم امبودقا

الأول/دقءــــــــــــــمبف  اـايو   31الاـاي /ينـايف لل   اـايو   1من  
. وقـد  الأمنن الاـا  مايومـان عن المنزايةـ  المدتفلـ  2022

عي  وطيــــي موافدــــ  المميةــــ     2023لتيــــك الــــدوا ف لاــــا   
ت تــــــــةص لعاي  مالة  ليانتــــــــف الدول  ف  الدوا ف أمبيه 

 2023ملاينن دولار لاا    4
ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  
المتفوفان    -ن  الث عشف  2022لاا   

اادارر  ليتــــندوق المشــــتفو ليمااةــــان  
 التداعدق  لموظ   الأمم المتحدة

 لا ين بق لا ين بق

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

الآ ـــــار   -ن راأع عشــــــــــــــف  2022لاـــــا   
ااداررـ  والمـالةـ  المتفتبـ  عي  المدفران 
لمنــــ   تدفرف  الواردة ف   ــةــــان  والتويــــــــــــ

 2021ال دم  المدية  الدولة  لاا  

A/C.5/77/4 لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

تدــد   ال  -ن خــام  عشــــــــــــــف  2022لاــا   
  Aالمحف  ف  انــــــتبدال مباي  المخاتي 

ف    Jلل    المتحــــــدة  الأمم  مختــــــي  ف  
 ينفوب 

A/77/349  وA/77/349/Corr.1    التدــــد التدفرف مايومــــان عن  الاــــا  ف  هــــذا  قــــدذ  الأمنن 
ف  مختي   Jلل     Aالمخاتي المحف  ف  انــــــــــــتبدال مباي  

الأمم المتحــدة ف  ينفوب  منــذ يـــــــــــــــدور تدفرفا الءـــــــــــــــابق  
(A/76/330  .)  وتفد ف  التدفرف مايومان مءــــــــــتتمي  عن

ما ف  ذلك الايتها  من تشنند مبن  ميحق  التدد  المحف ، أ
جــديــد والتدــد  المحف  ف  تاــديــا مبن  خــدمــان النشــــــــــــــف 
ــ ال المبخفةو وعن   اعادة توظة ه ف  لطار عنتــــــــف الأةــــــ

، والتدـد  المحف   Vليمـا  أعمـال التمـديـد التمفربةـ  ليمبن   
 Qو    Pف  أعمـال التمـديـد التمفربةـ  المونــــــــــــــاـ  ليمبنننن  

  تةمةان الانـــــــــــــت دا  المف  لأماكن كمز  من تن نذ انـــــــــــــتفا
الامـاو وعن مفليـ  تتــــــــــــــمةم أعمـال المبن  المـديـد لةحـا  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/4
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/349
https://undocs.org/ar/A/77/349/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/76/330
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

. وطُيــي لل  Jلل     Aالدــدقمــ  من  محــا مبــاي  المخــاتــي      
مـبـيـه  ــةـص  تـ تــــــــــــ عـيـ   تـوافـق  أ   ــ   ــامـــــ الـاـــــ ــ   الـمـمـيـةـــــ

 2023دولار لاا   13 196 200
ــ  - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ    الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  
التدد   -ن نـــــــــــادق عشـــــــــــف  2022لاا  

المحف  ف  تمديد المبن  الشــــــــــمال  ف  
ــادقــ  لأمفرخــا اللاتننةــ    اليمنــ  الاقتتـــــــــــــ

 ب  ف  نايتةاغوومن د  البحف التارر

A/77/315   قدَّ  الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف مايومان مءـــــــــــــتتمي  عن
مشــفولأ انــتة ا  مااينف مداوم  الزلا ل والتمديد ف  المبن   
الشـــــــمال  ف  اليمن  الاقتتـــــــادق  لأمفرخا اللاتننة  ومن د  

ــايتة اغو منذ يـــــــدور تدفرفا المفلي  البحف التاررب  ف  نـــــ
وتشــــــــما مايومان عن ال دمان (،  A/76/323الءــــــــابق )

ــمةم  ــن  التتـ ــة  أشـ ــارر  الف ةءـ ــتشـ ــفا  الانـ الت  تددمها الشـ
ــفولأ، وهو ما أتاح لدماج الأةـــــــــــ ا  ذور  النها   ليمشـــــــــ

اطف والت فةه ااعــاقــ ، ومايومــان عن تــدابنف لدارة الم ــ
منها، وعن التحدياان المدخي  لتحدنق الانـــــــــــــتدام  وا ا ة 
انت دا  ال اق ، وعن أيش   الشفا  المتتي  أامية  لجفا   
المناقتان لمنل عدد التشنند من أجا مفلي  تشنند المبن   
المحدذق للانــــتهلاو التــــ فر التــــاف  لي اق . وطُيي لل  

دولار  640 400يه الممية  الاام  أ  تفيـــــــد اعتمادا أمب
 2023لاا  

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

طيي تددقم    -ن نــاأع عشــف  2022لاا  
 لعاي  لل  المحخم  ال اي  بيبنا 

A/77/548  وA/77/548/Corr.1  لةـ   قد  الأمنن الاـا  ف  هذا التدفرف مايومان عن الحـال  المـا
ليمحخم  ال ايـ  بيبنا ، والانـت دا  المتوقع للإعاي  المالة   

، والتم  موافدـ   2023، ومنزايةـ  المحخمـ  لاـا   2022لاـا   
الممية  الاام  عي  ت تـــــةص لعاي  يها ة  ليمحخم  أمبيه  

 2023ملاينن دولار لاا    3,0
ــ  - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ    الــمــنــزايــةـــــ

 2022المدتفل  لاا  
ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246

المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  
ال  ـــ     -ن  ـــامن عشــــــــــــــف  2022لاـــا   

الانــــــــــــــتفاتةمةــ  لح ظ التفاث ف  مختــي 
 الأمم المتحدة ف  جنةه

A/77/492   ــنـــا عن التدـــد قـــد  الأمنن الاـــا  ف  هـــذا التدفرف ت ـــايــــــــــــ
المحف  ف  ال    الانــتفاتةمة  لح ظ التفاث، أما ف  ذلك 
ــ  المتايد  أنعمال تمديد   الاختتا  الناجل لامية  المناقتـــــــــــ

ف  لدود المنزاية  الم تــتــ . وتمــمن التدفرف  Eالمبن  
مايومـان مءــــــــــــــتتميـ  عن الويــــــــــــــع المـال  الاـا  المتوقع  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/315
https://undocs.org/ar/A/76/323
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/548
https://undocs.org/ar/A/77/548/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/492
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

مينو  ففيك نــورءــفر    38,5ليمشــفولأ، والذر تحءــن بنحو     
مداري  أالتدفرف المفلي  الءـــــابق، مشـــــنفا لل  أ  المشـــــفولأ  

ف  المــا ــ . وطُيــي لل    1نــــــــــــــنتمــاو  منزاينتــه أــنقــا من  
ت ذ قفارا أشــن  الم  ا الذر نــةمفر الممية  الاام  أ  ت

وفدا له ت تــــــــــةص الاعتمادان وتحديد الأيتــــــــــب  المدفرة 
ليمشـفولأ وبشـن  الامي  الت  نـتُءـت دَ  ف  ذلكو وأ  توافق  
عي  ليشـــا  لءـــاب خا  متادد الءـــنوان ليمشـــفولأو وأ   

دولار الت     75 000توافق عي  الالتةـاجـان المدـدرة أمبيه  
 رر  ال اي  بففع القةم  الءوقة تتايق أالأعمال الانتشا

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

المنزاية     -ن تانـــــــــع عشـــــــــف  2022لاا  
ااجمـــالةـــ  المشــــــــــــــتفاـــ  التمورـــا لولـــدة  

 الت تةش المشتفا 

A/77/6 (Sect. 31) لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

ــا    عشــــــــــــــفو   2022لاـــ ــ     -ن  المنزايةـــ
ــ   ــ  التمورـــا ليمنـ ــ  المشــــــــــــــتفاـ ــالةـ ااجمـ

 ال دم  المدية  الدولة 

A/77/6 (Sect. 31) لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

وعشــــــــــــــفو   2022لاـــــــا    لـــــــادر   -ن 
المنزايةـ  ااجمـالةـ  المشــــــــــــــتفاـ  التمورـا 
لممي  الفلإنــــــا  التن نذينن ف  منموم   

 الأمم المتحدة المان  أالتنءنق

A/77/6 (Sect. 31) لا ين بق 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.31)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.31)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.31)
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

ــ   - 138     ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المدتفل    المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة 

المنزاية     -ن  اي  وعشـــفو   2022لاا  
ــا ادارة   ــ  التمورـ ااجمـــالةـــ  المشــــــــــــــتفاـ

 ةؤو  الءلام  والأمن

A/77/6 (Sect. 34) لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

أ ف   -ن  ــالــث وعشــــــــــــــفو   2022لاــا   
الت نفان ف  مادلان أنـــــــاار التـــــــف   

 والتم م

A/77/632 لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ألفن الموايــــــــــــةع ال ايــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

ــندوق   -ن راأع وعشـــفو   2022لاا   يـ
 ال واري 

A/C.5/77/27 لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ــ     76/247 الــمــنــزايــةـــــ جــةــمن  للــ   ألــف 
 2022البفياممة  لاا  

A/77/6 (Introduction)  لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ــمــنــمــورة  76/248 ال غــنــف  ــان  ــدـــــ ــ  الــن ن 
 2022والانتانا ة  لاا  

 ين بقلا  لا ين بق

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ن يـندوق رأق المال المتداول 76/249
 2022لاا  

 لا ين بق لا ين بق

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

أا ن الموايــــــــــــــةع ال ايــــــــــــــ    76/246
المتتــــــــي  أالمنزاية  البفياممة  المدتفل  

قـــــدرة   -ن أولا  2022لاـــــا    لدارة  يمـــــا  
 المنمم  عي  مواجه  ال واري 

ف  هذا الدفار، دعت الممية  الاام  الأمنن 
ما  الاا  لل  تددقم تدفرف مفلي  عن تن نذ ي 

ــ  ال واري   ــ  عي  مواجهـ ــدرة المنممـ لدارة قـ
لينمف فةـه ف  موعـد لا يتمـاو  المز  الأول 

 من دورتها التانا  والءبانن المءتني   

 لا ين بق

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.34)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/632
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/27
https://undocs.org/ar/A/RES/76/247
https://undocs.org/ar/A/77/6(Introduction)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/248
https://undocs.org/ar/A/RES/76/249
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

ــ   - 138     ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

أا ن الموايــــــــــــــةع ال ايــــــــــــــ    76/246
ــالمنزايةــ  البفيــاممةــ  لاــا    ــيــ  أ المتتــــــــــــ

ــا  2022 ــايةـــ ــ     -ن  ـــ المتايدـــ ــديفان  التدـــ
ــة  ال ايـــ  والمءـــاع    ــةانـ أالبااان الءـ
الحمندة والمبادران الءــــــــةانــــــــة  الأخفى 
الت  تــــنذ  بهــــا المميةــــ  الاــــامــــ  و/أو 

ــةــانــــــــــــــةــ   ممي  الأ منن البااــان الءــــــــــــ
الممموع  الموايــــــــــــــةية    -ال ايــــــــــــــ  

الاـالاـ  )المخـاتـي ااقيةمةـ  ومخـاتـي دعم 
 -الاميةان الءـةانـة  والبااان الأخفى(  

 أاا  الأمم المتحدة ليدعم ف  لنبةا

A/77/6 (Sect. 3)/Add.4 لا ين بق 

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

أا ن الموايــــــــــــــةع ال ايــــــــــــــ    76/246
ــالمنزايةــ  البفيــاممةــ  لاــا    ــيــ  أ المتتــــــــــــ

المندحــــــ    -ن  ــــــالاــــــا  2022 التدــــــديفان 
الت   والمدفران  الدفاران  ــ  عن  ــاجمـــ النـــ
ات ذها ممي  لدوق اايءــا  ف  دورته  

 الانتانا ة  الاالا  والالا نن

A/77/6 (Sect. 24) 

 A/77/6 (Sect. 24)/Corr.1و 

 لا ين بق

ــ   - 138 ــامــمــةـــــ ــبــفيـــــ ال ــ   الــمــنــزايــةـــــ
 2022المدتفل  لاا  

ن التتدر ليانتفر  والنهو  76/271
الأمـايـ  الاـامـ  للأمم أخفامـ  الممةع ف   

 المتحدة

توايــــــــــــــــا الأمــــايــــ  الاــــامــــ  تن نــــذ التــــدابنف  
وااجفا ان ذان التي  امتاالا لدفار الممية   
الاــــامــــ ، أمــــا ف  ذلــــك تنقةل اقتفاح الأمنن  

الــــذر  ،  A/76/771الاـــــا  الوارد ف  تدفرفا  
ــنفد بةايه أالتاما ف  ال  ــةدد   نــــ تدفرف الذر نــــ

 لل  الدورة الاامن  والءبانن ليممية  الاام  

 لا ين بق

لتا بفيامو من البفامو   يتمــــمن التدفرف ال  ا البفياممة  A/76/6/Add.1 ن ت  ةا البفامو76/236 ت  ةا البفامو - 139
ــ  الت  تمــــمها المنزاية  الاادق ، عي  النحو الذر  28الــــــــــــــــ

 76/236وافدت عيةه الممية  الاام  ف  قفارها  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.24)
https://undocs.org/ar/A/77/6(Sect.24)/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/271
https://undocs.org/ar/A/76/771
https://undocs.org/ar/A/RES/76/236
https://undocs.org/ar/A/76/6/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/236
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

تحءـنن الحال  المالة  للأمم   - 140    
 المتحدة

ــنن الحال  المالة  للأمم 76/272 ن تحءـــــ
 المتحدة

طيبـت المميةـ  الاـامـ  لل  الأمنن الاـا  أ   
الامـــــاينن   دورتهـــــا  ف   المميةـــــ   لل   قدـــــد  
تدفرفا عن أ ف هــذا الدفار وعن أر تــدابنف 
ــنن الحال  المالة  للأمم   أخفى تُت ذ لتحءـــــــــــ
المتحـدة. ونــــــــــــــةدـدَّ  تدفرف الأمنن الاـا  ذو  

 وفدا لذلكالتي  

 لا ين بق

انــتماب الأمنن الاا  ف  هذا التدفرف ليولاقان ذان التــي   A/77/91 ن خ   المؤتمفان76/237 خ   المؤتمفان - 141
مايومـان عن خ ـ  التـــــــــــــــادرة عن المميةـ  الاـامـ  وقـد   

عـــــا   ينورورو وجنةه وفنننـــــا وينفوب  ف   المؤتمفان ف  
. وأةار لل  أ  مفوي  خدمان المؤتمفان وال دمان 2021

الحخومةـ  الـدولةـ  المدـدمـ  من الأمـايـ  الاـامـ  لا تزال عي  
ــئ  عن جا ح  مف  فنفوق   المحك أ اا التحدقان الناةـــــــ

ن ف  عــا  (. وقــد  اد عــدد الاجتمــاعــا19-كورويــا )كوفنــد
ــننان ف  جمةع 2020مداري  أاا    2021 ميت تحءـــ ــُ . ونـــ

مؤةـــــــــفان الأدا  الف ةءـــــــــة  تدفربا فةما يتايق أاي  الاما 
واايتـــاجةـــ  ف  لدارة الاجتمـــاعـــان والو ـــا ق. وأمخن تدـــدقم  
ال ــدمــان للاجتمــاعــان وتوفنف الو ــا ق أــالانــــــــــــــت ــادة من 

و   الانـــــــــــــتفاتةمة  ال وري  الأجا الت  تاتمدها لدارة ةـــــــــــــؤ 
الممية  الاام  والمؤتمفان والمتماي  ليتحديث المءــتمف ف  
جمةع ممـالان عميهـا، أمـا قخ ـا تاـدد الي ـان، وانــــــــــــــتـدام   
ــول لل  ال دمان. وقد  التدفرف  الاميةان، وشمخاية  الويـــــــــــ
لمح  عام  عن االتـــا ان ذان التـــي  ومؤةـــفان تددقم  
خــدمــان المؤتمفان ونــــــــــــــيا المــــــــــــــو  عي  ممموعــ  من 

 لمءت ادة خلال الما ح الدروق ا
ــبـــ  المدفرة   - 142 جـــدول الأيتــــــــــــ

 لدءم  ي دان الأمم المتحدة
ن جدول الأيتــــــب  المدفرة لدءــــــم   76/2

ي دــان الأمم المتحــدةن ال يبــان المدــدمــ  
 من المنااق 19أموجي المادة 

 لا ين بق لا ين بق

https://undocs.org/ar/A/RES/76/272
https://undocs.org/ar/A/RES/76/237
https://undocs.org/ar/A/77/91
https://undocs.org/ar/A/RES/76/2
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

ــبـــ  المدفرة  جـــدول   - 142     الأيتــــــــــــ
 لدءم  ي دان الأمم المتحدة

المدفرة 76/238 ــبـــــ   الأيتــــــــــــ ن جـــــدول 
 لدءم  ي دان الأمم المتحدة

A/77/65  قُد  هذا التدفرف امتاالا لما طيبته الممية  الاام 

لم قُ يــي لل  الأمــايــ  الاــامــ  أ  تدــد  أر   ن ولدة الت تةش المشتفا 76/261 ولدة الت تةش المشتفا  - 144
طـــــــاأع   ذان  بنوداً  افر  الدفار  لأ   تدفرف 

 مءتمف

 لا ين بق

ويــــــــــــــول 76/273 ولدة الت تةش المشتفا  - 144 ــ   ــايةــــ لمخــــ تازرز  ن 
الأةـــــــــــ ا  ذور ااعاق  لل  مؤتمفان 

 منموم  الأمم المتحدة واجتماعاتها

طيبــت المميةــ  الاــامــ  أ  قدــدَّ  ف  المز  
الف ةءـ  من دورتها الاامن  والءـبانن تدفرفل  

مـ   عن المهود المبـذولـ  عي  ي ـاق المنمو 
لتازرز لمخاية  ويـــــــــول الأةـــــــــ ا  ذور  

 ااعاق 

 لا ين بق

لـــلأمـــم   - 145 د  ــذ الـــمـــولـــــ ــا   الـــنـــمـــــ
 المتحدة

قــد  الأمنن الاــا  ف  هــذا التدفرف لمحــ  عــامــ  عن الاميةــ    A/77/222 ن النما  المولد للأمم المتحدة76/240
ــاً   ــاورر  الممــــ يع بها اعدادا. وتمــــمن التدفرف أقمــ التشــ

ــا     ــاد الدمــــــــــــــ المتحـــدة والمحخمـــ    الأمم  لمحخمت الاجتهـ
ــا ا المتايد ــن  المءــــــــــ   اادارر  لمنمم  الاما الدولة  أشــــــــــ

. وتمــمن  2016بيمن  ال دم  المدية  الدولة  لما أاد عا   
ي  لتازرز الاتءـاق ف  تن نذ تويـةان  أقمـاً مدتفلان م تـَّ
اليمنـ  وقفاراتهـا ف  نــــــــــــــةـاق يمـامنن مءــــــــــــــتدينن ليمحـاكم.  
ــاد  ــا لاختلا  الاجتهــ لمــ ــا  تدنةمــ التدفرف  وأخنفا، تمــــــــــــــمن 
الدمـــــــــــا   لنمام  المحاكم من أ ف عي  تمانـــــــــــك النما  

د للأمم المتحدة وقد  تويـــــــــــةان لل  الممية  الاام  الم ولذ
 أشن  نبا المم  قدماً 

تدفرف عن أيشــــــــــــــ ـ  مختـي  - 146
 خدمان الفقاأ  الداخية 

ن تدفرف عن أيشــــــــــــــ ــ  مختــي 76/241
 خدمان الفقاأ  الداخية 

A/77/278 (Part I) 

 A/77/278 (Part I)/Add.1و 

 A/76/281 (Part II)و 

قــــد  مختــــي خــــدمــــان الفقــــاأــــ  الــــداخيةــــ  ف  هــــذا التدفرف 
مايومان عن أيشــــــ ته خلال ال تفة المشــــــمول  أالتدفرف من 

)المز   2022لزرفا /يويةـه   30لل    2021تمو /يولةـه    1
الأول(، وعن أيشـــــــ ته المتايد  أح ظ الءـــــــلا  خلال ال تفة  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/238
https://undocs.org/ar/A/77/65
https://undocs.org/ar/A/RES/76/261
https://undocs.org/ar/A/RES/76/273
https://undocs.org/ar/A/RES/76/240
https://undocs.org/ar/A/77/222
https://undocs.org/ar/A/RES/76/241
https://undocs.org/ar/A/77/278(PartI)
https://undocs.org/ar/A/77/278(PartI)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/281(PartII)
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اايو     31اايو  الااي /ينايف لل     1المشمول  أالتدفرف من     
 )المز  الااي ( 2021الأول/دقءمبف  

ال - 147 الأمم لقـــــــامـــــــ   ف   اـــــــدل 
 المتحدة

الأمـم 76/242 فـ   ــدل  الـاـــــ ــ   ــامـــــ لقـــــ ن 
 المتحدة

A/77/156   قـد  الأمنن الاــا  ف  هـذا التدفرف مايومـان عن أدا  يمــا
، وأبـــدى أاض الملالمـــان  2021لقـــامـــ  الاـــدل ف  عـــا   

ــتماأ  مولدة لما طيبته  ــا انــ ــمن التدفرف أقمــ ــنيه. وتمــ أشــ
 76/242الممية  الاام  ف  قفارها 

ــدولـ - 148 الـــــ ــ   الآلـةـــــ ــا  ــ  تـمـورـــــ ةـــــ
لتتفره الأعمال المتبقة  ليمحخمتنن 

 المنا نتنن

ــ  76/243 ــدولــةـــــ الـــــ ــ   الآلــةـــــ ــا  تــمــورـــــ ن 
لتتــــــــــفره الأعمال المتبقة  ليمحخمتنن  

 المنا نتنن

A/77/528   اقتفح الأمنن الاـا  ف  هـذا التدفرف ت تــــــــــــــةص مبيه قـدرا
دولار، قبــا لعــادة تدــديف التتــالةه، ل لةــ     78 992 300

الدولة  لتتـــــــــــــفره الأعمال المتبقة  ليمحخمتنن المنا نتنن  
 2023لاا  

ــبـــ  المدفرة   - 142 جـــدول الأيتــــــــــــ
 لدءم  ي دان الأمم المتحدة 

المدفرة 76/239 ــبـــــ   الأيتــــــــــــ ن جـــــدول 
لدءــــــــــــــمــ  ي دــان عميةــان الأمم المتحــدة 

 لح ظ الءلا 

قفرن المميةـ  الاـامـ  انــــــــــــــتافا  فةخـا  
مءـــــتوران جدول الأيتـــــب  المدفرة لدءـــــم   

المتحدة لح ظ الءـــلا    ممي دان عميةان الأ
ــبانن. وبنا  عي    ف  دورتها التانـــــا  والءـــ
ــي    ــةددَّ  تدفرف الأمنن الاا  ذو التـ ذلك، نـ

 آيذاو

 لا ين بق

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 المتحدة لح ظ الءلا 

ــي  ف    ن المءا ا الشامي 76/274 ــةُدد  تدفرف الأمنن الاا  ذو التـــــ نـــــ
المز  الااي  من الدورة الءـــــاأا  والءـــــبانن  

 المءتني  

 لا ين بق

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 الءلا المتحدة لح ظ  

أـــــالاكتفاب  76/275 المتايق  ااطـــــار  ن 
 التال  ليتدم 

 لا ين بق لم ت يي الممية  الاام  تددقم أر تدفرف 

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 المتحدة لح ظ الءلا 

ــالةه 76/276 ــداد التتـ ن ماـــدلان نــــــــــــــ
 ليبيدا  المءاهِم  أدوان وبنففاد ةفط 

عي  النحو التادر أه تتيةه من الممية   
ال تفة   ف   أجفر    2021/2022الاــــــامــــــ ، 

وفدـا ليمنهمةـ  الت  أقفتهـا المميةـ  الاـامـ   
الــــذر    67/261ف  الدفار   الانــــــــــــــتافا  

 لا ين بق

https://undocs.org/ar/A/RES/76/242
https://undocs.org/ar/A/77/156
https://undocs.org/ar/A/RES/76/242
https://undocs.org/ar/A/RES/76/243
https://undocs.org/ar/A/77/528
https://undocs.org/ar/A/RES/76/239
https://undocs.org/ar/A/RES/76/274
https://undocs.org/ar/A/RES/76/275
https://undocs.org/ar/A/RES/76/276
https://undocs.org/ar/A/RES/67/261
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قمفر اــا أربع نــــــــــــــنوان لتتــالةه الأففاد     
ــاهمـ . وبـاتبـالأ  الت  تتبـدتهـا البيـدا  المءــــــــــــ
المنهمةـ  ي ءــــــــــــــهـا، نــــــــــــــةحنن موعـد تدـدقم 
ــد   أــاـــــ ــا   الــاـــــ لــلأمــنــن  ــا  ــبـــــ الــمــد ــتــدــفرــف  ال
الانــــــــتافا  اللالق الذر قمفر اا أربع  

 ننوان لهذا المءنل 
الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150

الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  
 المتحدة لح ظ الءلا 

ن تمورــا قــاعــدة الأمم المتحــدة  76/277
 ليوجءتةان ف  بفرنديزر، لق الةا

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 المءتني  والءبانن  

 لا ين بق

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 المتحدة لح ظ الءلا 

ــان  76/278 ــدمـــــ الـ ـــــ مـفاـز  ــا  تـمـورـــــ ن 
 ااقيةم  ف  عنتنب ، أوغندا

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 ن المءتني  والءبان

 لا ين بق

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 المتحدة لح ظ الءلا 

ن لءــــــــــــاب دعم عميةان ل ظ  76/279
 الءلا 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 المءتني  والءبانن  

 لا ين بق

الموايــي ااداررــ  والمتايدــ    - 150
الأمم  عميةــــــان  لتمورــــــا  أــــــالمنزايةــــــ  

 المتحدة لح ظ الءلا 

ــامـــ    ن أااان ل ظ الءلا  المنتهة 76/280 ــ  الاـ ــا  قفار المميةـ ين ور ألـــد ألخـ
الأيـول النددق  ف     عي  أ  تفد  76/280

نـــــميت   الت أااان ل ظ الءـــــلا  المنتهة   
، أانتانا  النددق  اللا م  فدا  يددق  فوا ض

لت  ة  م البان البيدا  المءــــــــاهم  أدوان  
يك البااان، لل  الدول  وبنففاد ةــــفط  ف  ت

ــتفاكاتها المدفرة   ــددن اةــ ــا  الت  نــ الأعمــ
، 2023آذار/مـــارق    31أـــالتـــامـــا أحيول  

جـمـةـع  ــاررـل  الـتـــــ يـ ـ   أـحـيـول  دفـع  ــُ تـــــ وأ  
الم البان غنف المدفوع  ليبيدا  المءـاهم   
ــان ل ظ   ــ  ف  أااـ ــنففاد ةــــــــــــــفطـ أدوان وبـ
ــ    ــا  الأولورــ ــ ، مع لع ــ المنتهةــ الءــــــــــــــلا  

 لا ين بق

https://undocs.org/ar/A/RES/76/277
https://undocs.org/ar/A/RES/76/278
https://undocs.org/ar/A/RES/76/279
https://undocs.org/ar/A/RES/76/280
https://undocs.org/ar/A/RES/76/280
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

الب      من  ــدمـــــ   المدـــ ــالبـــــان  الت  ليم ـــ يـــــدا  
متنخفان عينها ف  أااان ل ظ الءـلا   لا 

المنتهةـ . ورُتوقع أ  تنته  الأمـايـ  الاـامـ  
من النشـــــــــــــــــاطنن المتايدنن ببااـــان ل ظ  
آذار/مـــــــارق   أحيول  المنتهةـــــــ   ــلا   الءــــــــــــ

ــةدـدَّ  تدفرف 2023 . وبنـا  عي  ذلـك، نــــــــــــ
ــلا   ــا  عن أااـــان ل ظ الءــــــــــــ الأمنن الاـ

تهــا المنتهةــ  لل  المميةــ  الاــامــ  ف  دور 
الاامن  والءبانن، عندما تناخ  الت ننفان  
ــان ل ظ   المــادقــ  ف  الحــالــ  المــالةــ  لباا

 الءلا  المنتهة  
ــدة  - 151 المتحـــ الأمم  قوة  ــا  تمورـــ

 الأمنة  المؤقت  لأبن 
المتحـــــــدة  76/281 الأمم  قوة  تمورـــــــا  ن 

 الأمنة  المؤقت  لأبن 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة   - 152
لتحدنق   المتاــــــددة الأأاــــــاد  المتتــــــاميــــــ  

 جمهورر  أففرقةا الون   الانتدفار ف   

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/282
لتحدنق  ــاد  الأأاــــ ــددة  المتاــــ ــ   ــاميــــ المتتــــ
 الانتدفار ف  جمهورر  أففرقةا الون  

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

ــدة  - 154 المتحـــ الأمم  قوة  ــا  تمورـــ
 لح ظ الءلا  ف  قبف 

المتحـــــــدة  76/283 الأمم  قوة  تمورـــــــا  ن 
 لح ظ الءلا  ف  قبف 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

ــ  الأمم  - 155 ــ  منممـ ــا أااـ تمورـ
فـ   الانـــــــــــــــتـدـفار  لـتـحـدـنـق  ــدة  الـمـتـحـــــ

 جمهورر  التوي و الدقمدفاطة 

الأمم 76/284 أااــــ  منممــــ   تمورــــا  ن 
المتحدة لتحدنق الانــــــتدفار ف  جمهورر  

 التوي و الدقمدفاطة 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورــا أااـــ  الأمم المتحـــدة  - 157
 لتحدنق الانتدفار ف  هايت 

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/285
 لتحدنق الانتدفار ف  هايت 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورــا أااـــ  الأمم المتحـــدة  - 158
 لدعم يما  الادال  ف  هايت 

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/286
 لدعم يما  الادال  ف  هايت 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

https://undocs.org/ar/A/RES/76/281
https://undocs.org/ar/A/RES/76/282
https://undocs.org/ar/A/RES/76/283
https://undocs.org/ar/A/RES/76/284
https://undocs.org/ar/A/RES/76/285
https://undocs.org/ar/A/RES/76/286
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 موجز محتوى التدفرف، الذر يدل عي  الامتاال ليدفار التداررف المددم  من الأماي  الاام  عملا أالدفار الدفار البند من جدول الأعمال

الأمم المتحـــدة تمورــا أااـــ    - 159    
 للإدارة المؤقت  ف  اونوفو

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/287
 للإدارة المؤقت  ف  اونوفو

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورــا أااـــ  الأمم المتحـــدة  - 161
ــا ــاد لتحدنق  المتتــ ــددة الأأاــ المتاــ ــ   ميــ

 الانتدفار ف  مال 

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/288
لتحدنق  ــاد  الأأاــــ ــددة  المتاــــ ــ   ــاميــــ المتتــــ

 الانتدفار ف  مال 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

ــم  - )أ( 162 الأمـ ــوان  قـ ــا  ــورـــــ ــمـ تـ
المتحدة لح ظ الءــــــــــــلا  ف  الشــــــــــــفق  
الأونــــــــــــــان قوة الأمم المتحـدة لمفاقبـ  

 فض الاةتباو

المتحـــــــدة  76/289 الأمم  قوة  تمورـــــــا  ن 
 لمفاقب  فض الاةتباو

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

ــم  - )ب( 162 الأمـ ــوان  قـ ــا  ــورـــــ ــمـ تـ
المتحدة لح ظ الءــــــــــــلا  ف  الشــــــــــــفق  
ــان قوة الأمم المتحدة المؤقت   الأونـــــــــــ

 ف  لبنا 

المتحـــــــدة  76/290 الأمم  قوة  تمورـــــــا  ن 
 لبنا  المؤقت  ف 

ــةدد  ف  المز  الااي  من   ــاأا  نـ الدورة الءـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورــا أااـــ  الأمم المتحـــدة  - 163
 ف  جنوب الءودا 

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/291
 ف  جنوب الءودا 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 المءتني  والءبانن  

 لا ين بق

تمورــا أااـــ  الأمم المتحـــدة  - 164
 للانت تا  ف  التحفا  ال فبة 

ن تمورــــا أااــــ  الأمم المتحــــدة 76/292
 للانت تا  ف  التحفا  ال فبة 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 المءتني  والءبانن  

 لا ين بق

الم تي ـــــ    - 165 الاميةـــــ   تمورـــــا 
ــدة ف   ــاد الأففرد  والأمم المتحـ للاتحـ

 دارفور

ألفن تمورا الامية  الم تي     76/244
ف   المتحـــــــدة  والأمم  الأففرد   للاتحـــــــاد 

 دارفور

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

الم تي ـــــ    - 165 الاميةـــــ   تمورـــــا 
ــدة ف   ــاد الأففرد  والأمم المتحـ للاتحـ

 دارفور

أـا ن تمورـا الاميةـ  الم تي ـ     76/244
ف   المتحـــــــدة  والأمم  الأففرد   للاتحـــــــاد 

 دارفور

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

تمورا الأيشــ   الناةــئ  عن  - 166
 ( 2009)   1863قفار ممي  الأمن 

ــئ  عن  76/293 ــ   الناةـ ن تمورا الأيشـ
 (2009) 1863قفار ممي  الأمن 

ــاأا   ــةدد  ف  المز  الااي  من الدورة الءـ نـ
 والءبانن المءتني  

 لا ين بق

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/287
https://undocs.org/ar/A/RES/76/288
https://undocs.org/ar/A/RES/76/289
https://undocs.org/ar/A/RES/76/290
https://undocs.org/ar/A/RES/76/291
https://undocs.org/ar/A/RES/76/292
https://undocs.org/ar/A/RES/76/244
https://undocs.org/ar/A/RES/76/244
https://undocs.org/ar/S/RES/1863(2009)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/293
https://undocs.org/ar/S/RES/1863(2009)
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 المراق الثاني 
 2010المعدل التراكمي لتنفيذ زوصيات الهيئات الرقابية اليادرة منذ عام   

 
 مكتب خدمات الرقابة الداخلية
    المن ذة اا عا  عدد التويةان   مممولأ عدد التويةان الءنور  

 قند التن نذ  م يد    المممولأ 2022 2021 2020 2018 2017-2010 عدد التويةان الءن 
          2010-2017 8 985 7 276 441 325 138 41 8 221 705 59 

2018 1 190 – 512 423 88 82 1 105 17 68 
 127 0 877 86 487 304 – – 004 1 )أ(2020
 138 0 758 335 423 – – – 896 )أ(2021
 651 0 232 232 – – – – 883 )أ(2022
 043 1 722 193 11 776 136 1 052 1 953 276 7 958 12 المجموع 

    2022 2021 2020 2018 2017–2010  نن  اايدار
    26 85 87 94 99 مادل التن نذ )النءب  المئور (

    92 97 98 99 99 المئور (المادل التفاكم  ليتن نذ )النءب  

 لزرفا /يويةه. 30ل تفة الا ن  عشف ةهفا المنتهة  ف   )أ( 
  

    عدد التويةان المن ذة اا عا    مممولأ عدد التويةان الءنور  البال   الأهمة  
 قند التن نذ  م يد    المممولأ )أ(2022 )أ(2021 )أ(2020 2018 2017-2010 عدد التويةان البال   الأهمة  الءن 
          2010-2017 1 144 1 087 10 4 8 – 1 109 35 – 

2018 34 – 7 13 6 – 26 8 – 
 – 6 11 8 – 3 – – 17 )أ(2020
 – – 7 6 1 – – – 7 )أ(2021
 1 – – – – – – – 1 )أ(2022
 1 49 153 1 14 15 20 17 087 1 203 1 المجموع 

    لا ين بق 100 100 100 100 )أالنءب  المئور ( 2022لزرفا /يويةه  30مادل التن نذ ف  

 لزرفا /يويةه. 30ل تفة الا ن  عشف ةهفا المنتهة  ف   )أ( 
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 مجلس مراجعي الحسابات 
 الأمم المتحدة )المميد الأول(

 
 تماو تها الألداث/  عدد التويةان المن ذة أالتاما اا فتفة مالة   )أ( عدد التويةان التادرة

 المممولأ 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013-2012 2011-2010 التويةان الءن  قند التن نذ )ب(م يد 
               

2008-2009 72 42 17 – 1 4 1 – – – 1 66 6 0 
2010-2011 40 – 20 3 2 – – 1 – – – 26 14 0 
2012-2013 28 – – 2 2 3 4 – 3 7 – 21 7 0 
2014 26 – – – 1 3 2 – 2 5 3 16 8 2 
2015 44 – – – – 7 8 – 5 2 6 28 9 7 
2016 53 – – – – – 16 4 13 2 1 36 9 8 
2017 71 – – – – – – 8 14 21 10 53 10 8 
2018 78 – – – – – – – 12 18 15 45 14 19 
2019 113 – – – – – – – – 41 22 63 11 39 
2020 126 – – – – – – – – – 40 40 9 77 
2021 102 – – – – – – – – – – – – 102 
 262 97 394 98 96 49 13 31 17 6 5 37 42 753 المجموع 

    2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013-2012 2011-2010 نن  اايدار 

    لا ين بق 39 65 76 89 85 84 92 100 100 مادل التن نذ )النءب  المئور ( 

    لا ين بق 72 82 87 90 91 93 98 100 100 المادل التفاكم  ليتن نذ )النءب  المئور ( 

 
 اايو  الأول/دقءمبف. 31ل تفة الءنتنن/الءن  المنتهة  ف   )أ( 
 أيها لما قد تماو تها الألداث وشما قد أغيدت.قاتبف ممي  مفاجا  الحءاأان  )ب( 
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 مجلس مراجعي الحسابات 
 (الااي الأمم المتحدة )المميد  

 
  عدد التويةان المن ذة أالتاما اا فتفة مالة   )أ( عدد التويةان التادرة

 تماو تها الألداث/
 التويةان الءن  قند التن نذ )ب(م يد 

2010–
2011 

2012–
2013 

2013–
2014 

2014–
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
 المممولأ 2021

               
2008-2009 191 179 9 – – – – – – – – 188 3 – 
2010-2011 99 – 86 5 – – – – – – – 91 8 – 
2012-2013 96 – – 71 12 2 2 – – – – 87 9 – 
2013-2014 63 – – – 33 22 3 – – – – 58 5 – 
2014-2015 31 – – – – 15 6 3 1 1 – 26 5 – 
2015-2016 55 – – – – – 23 15 3 6 1 48 6 1 
2016-2017 75 – – – – – – 39 9 8 10 66 8 1 
2017-2018 52 – – – – – – – 11 11 9 31 11 10 
2018-2019 43 – – – – – – – – 16 17 33 2 8 
2019-2020 30 – – – – – – – – – 16 16 3 11 
2020-2021 10 – – – – – – – – – – – – 10 
 41 60 644 53 42 24 57 34 39 45 76 95 179 745 المجموع 

 نن  اايدار 
2010-
2011 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021    

    لا ين بق 63 81 81 99 98 100 100 100 100 مادل التن نذ )النءب  المئور (

    لا ين بق 94 96 97 99,5 99,7 100 100 100 100 المادل التفاكم  ليتن نذ )النءب  المئور ( 

 
 لزرفا /يويةه. 30ل تفة الءنتنن/الءن  المنتهة  ف   )أ( 
 مفاجا  الحءاأان أيها لما قد تماو تها الألداث وشما قد أغيدت.قاتبف ممي   )ب( 

 

 

 


