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  Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные 
и не связанные с должностями, на 2023 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 36.1 Информация о предлагаемом объеме ресурсов по регулярному бюджету на 2023 год, в том 

числе с указанием в надлежащих случаях изменений в объеме ресурсов в разбивке по опреде-

ляющим факторам, приводится в таблице ниже.  

 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по статьям расходов 
(В тыс. долл. США)  
 

 

Cтатья расходов 

Расходы за 

2021 год 

Ассигнова-

ния на  

2022 год 

Изменения 

Смета на  

2023 год  

(до пересчета) 

Технические 

корректи-

ровки 

Новые/  

расширенные 

мандаты  Прочее  Итого  

В процен-

тах 

         
Прочие расходы 269 359,1 277 053,7 (2 427,5) 4 768,6 4 228,1 6 569,2 2,4 283 622,9 

 

 

 

 36.2 В соответствии со сложившейся бюджетной практикой ассигнования в связи с налогообложе-

нием персонала рассчитываются путем применения ставок, содержащихся в положении 3.3 

Положений и правил о персонале Организации Объединенных Наций, к облагаемому налогом 

вознаграждению сотрудников, которое не включает выплаты коррективов по месту службы. 

Валовая сумма на выплату заработной платы разбивается, при этом сумма на выплату зара-

ботной платы за вычетом сумм по плану налогообложения персонала отражается в бюджете 

по разделам расходов, а сумма по плану налогообложения персонала отражается в бюджете по 

настоящему разделу. 

 36.3 Суммы, удерживаемые по плану налогообложения персонала, являются доходом Организации 

и перечисляются в Фонд уравнения налогообложения для целей, предусмотренных в резолю-

ции 973 (X) A Генеральной Ассамблеи. Соответственно, испрашиваемая по настоящему раз-

делу сумма включается также в раздел 1 сметы поступлений «Поступления по плану налого-

обложения персонала».  

 36.4 Предлагаемый на 2023 год общий объем ресурсов составляет 283  622 900 долл. США до пе-

ресчета, что на 6 569 200 долл. США (или 2,4 процента) в чистом выражении больше суммы 

ассигнований на 2022 год. Изменения в объеме ресурсов объясняются следующими тремя фак-

торами: a) техническими корректировками; b) новыми и расширенными мандатами; и c) про-

чими изменениями.  

 

 

  Анализ разницы по определяющим факторам  
 

 

  Технические корректировки 
 

 36.5  Как показано в таблице выше, изменения в объеме ресурсов включают чистое уменьшение 

сметы на 2 427 500 долл. США, обусловленное уменьшением на 2 989 100 долл. США поступ-

лений по плану налогообложения персонала, связанных с единовременными ресурсами на 

временный персонал общего назначения на 2022 год, что частично компенсируется увеличе-

нием на 561 600 долл. США поступлений по плану налогообложения персонала в связи с 

утвержденными в соответствии с резолюциями 76/245 и 76/246 A и B Генеральной Ассамблеи 

новыми и перепрофилированными штатными и внештатными должностями, в отношении ко-

торых в 2022 году был установлен показатель доли вакантных должностей в размере 50 про-

центов и которые в настоящее время включены в бюджет с учетом той же доли вакантных 

должностей в соответствии со сложившейся практикой, касающейся калькуляции расходов на 

эти должности. 

https://undocs.org/ru/A/RES/973(X)
https://undocs.org/ru/A/RES/76/245
https://undocs.org/ru/A/RES/76/246
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  Новые и расширенные мандаты 
 

 36.6  Как показано в таблице выше, изменения в объеме ресурсов включают увеличение сметы на 

4 768 600 долл. США, что в основном связано с налогообложением персонала в отношении: 

a) должностей временного персонала общего назначения для выполнения мандатов, принятых 

Советом по правам человека; b) предлагаемого преобразования в Управлении по борьбе с тер-

роризмом 25 должностей, которые в настоящее время финансируются по линии добровольных 

взносов, в должности, финансируемые по линии регулярного бюджета — по разделу 3 «Поли-

тические вопросы»; и c) других новых штатных должностей и должностей временного персо-

нала общего назначения, которые предлагается создать по различным разделам предлагаемого 

бюджета по программам на 2023 год. 

 

  Прочие изменения 
 

 36.7 Как показано в таблице выше, изменения в объеме ресурсов включают увеличение сметы на 

4 228 100 долл. США, обусловленное главным образом налогообложением персонала в отно-

шении: a) новых штатных должностей и должностей временного персонала общего назначе-

ния, которые предлагается создать по различным разделам предлагаемого бюджета по про-

граммам на 2023 год; и b) новых внештатных должностей для специальных политических мис-

сий, как поясняется в соответствующих докладах.  

 


