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  2023 年拟议所需员额资源和非员额资源 

  概述 

 36.1  下表显示 2023 年拟议经常预算资源，并酌情显示资源变动细节。 

总表：按支出用途列示的财政资源演变情况 

(千美元) 

   变动  

支出用途 

2021 年 

支出 

2022 年 

批款 

技术 

调整 

新的/ 

扩大的任务 其他 共计 百分比 

2023 年估计 

(重计费用前) 

         
 其他 269 359.1 277 053.7 (2 427.5) 4 768.6 4 228.1 6 569.2 2.4 283 622.9 

 36.2 根据既定的预算惯例，工作人员薪金税经费是通过对应征税薪酬(其中不包括工作地点差价调

整数付款)适用《联合国工作人员条例和细则》条例 3.3 所载的税率计算的。薪金毛额分开计

算，薪金减去工作人员薪金税后的净额在支出款次下编列预算，而工作人员薪金税则在本款下

编列预算。 

 36.3 以工作人员薪金税形式预扣的数额为本组织的收入，并按大会第 973(X) A 号决议规定的用途

记入衡平征税基金。因此，本款下的拟议数额也反映在收入第 1 款(工作人员薪金税收入)中。 

 36.4 2023 年拟议资源总额在重计费用前为 283 622 900 美元，与 2022 年批款相比，净增 6 569 200 美

元(即 2.4%)。资源变动的原因有三，即：(a) 技术调整；(b) 新的和扩大的任务；(c) 其他变动。 

  按因素列示的差异解释 

  技术调整 

 36.5  如上表所示，资源变动反映出净减 2 427 500 美元，原因是 2022 年一次性一般临时人员资源工

作人员薪金税减少 2 989 100 美元，但因增加的 561 600 美元而被部分抵消，这一增加是因为根

据大会第 76/245 号和第 76/246 A 和 B 号决议核准的新员额和改派员额及职位的工作人员薪金

税经费额度较高，这些员额和职位在 2022 年的空缺率为 50%，现在根据这些员额费用计算的

既定做法，按连续费率编列预算。 

  新的和扩大的任务 

 36.6  如上表所示，资源变动增加了 4 768 600 美元，主要原因是与以下方面有关的工作人员薪金税：

(a) 一般临时人员职位，以执行人权理事会通过的任务；(b) 拟改划第 3 款(政治事务)下反恐怖

主义办公室目前由经常预算自愿捐款供资的 25 个员额；(c) 2023 年拟议方案预算各款下拟设的

其他新员额和一般临时人员职位。 

  其他变动 

 36.7  如上表所示，资源变动增加了 4 228 100 美元，主要原因是与以下方面有关的工作人员薪金税：

(a) 2023 年拟议方案预算各款下拟设的新员额和一般临时人员职位；(b) 特别政治任务的新职

位，如相应报告所述。 
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