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Prefacio

Como organizacion consagrada por completo al desarrollo de los paises de América Latinay el Caribe y en
su calidad de grupo de estudios rector de la Secretaria de las Naciones Unidas, la Comisién Econdmica para
América Latina y el Caribe (CEPAL) continuara apoyando a los Estados miembros en la implementacion de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La Comisidn seguira ejerciendo su poder de convocatoria proporcionando plataformas intergubernamentale s
para el didlogo sobre politicas, la creacién de consenso, el aprendizaje entre pares y el debate sobre cuestiones
normativas, combinando el formato presencial y el virtual. Seguiréd prestando asesoramiento sobre politicas, apoyo
operacional y cooperacidn técnica, respondiendo a las solicitudes de los Estados miembros, para llevar a cabo
actividades de creacidn de capacidad en los planos regional, subregional y nacional.

La CEPAL seguird desempefiando su funcidén de foro universal e imparcial para impulsar el debate sobre
politicas publicas, el intercambio de mejores practicas y la promocion de posiciones regionales en los foros
mundiales, asi como en las reuniones regionales e interregionales de alto nivel y las cumbres de Jefes de Estado y
de Gobierno.

]

La region del Caribe seguird siendo una prioridad para la Comision. La estrategia “El Caribe primero’
demuestra la decision de la Comision de apoyar la agenda para los pequefios Estados insulares en desarrollo en el
contexto de las Modalidades de Accidon Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (Trayectoria
de Samoa) y de la Agenda 2030 mas en general. La CEPAL también seguird dando voz al unico pais menos
adelantado, asi como a los paises en desarrollo sin litoral de la region.

Por ultimo, quisiera expresar mi profundo agradecimiento a los Estados miembros de la CEPAL por su
continuo apoyo y su confianza en la labor de la Comisién.

(Firmado) Alicia Barcena
Secretaria Ejecutiva
Comision Econémica para América Latina y el Caribe
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A.

21.1

21.2

21.3

21.4

Proyecto de plan del programa para 2023 y ejecucion del programa
en 2021

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Comisién Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL) se encarga de promover el
desarrollo econémico, social y ambientalmente sostenible de los paises de América Latina y el
Caribe por medio de la cooperacidn internacional y de la realizacidn de investigaciones aplicadas y
analisis comparativos con base empirica de los procesos de desarrollo y de la prestacidn de servicios
normativos, de creacion de capacidad operacional y de asesoramiento y cooperacién técnica. El
mandato de la Comisidn se deriva de las prioridades establecidas en las resoluciones y decisiones
pertinentes de la Asamblea General, asi como de la resolucién 106 (VI) del Consejo Econémico y
Social, por la que el Consejo establecié la Comisién a los fines de colaborar en la adopcién y
coordinacion de medidas en favor del desarrollo econémico y social de la region y reforzar las
relaciones econémicas entre los paises de América Latinay el Caribe y con otras regiones del mundo.
En 1996, en cumplimiento de lo dispuesto en su resolucidn 553 (XXVI), la Comision decidid, entre
otras cosas, que debia colaborar con los Estados miembros en el anélisis integral de los procesos de
desarrollo con miras a la formulacion, el seguimiento y la evaluacion de las politicas publicas y la
consiguiente prestacion de servicios operacionales en las esferas de la informacion especializada, el
asesoramiento, la capacitacién y el apoyo a la cooperacion y la coordinacién regionales e
internacionales. La Comisién también apoya el desarrollo de la capacidad de los Gobiernos para
formular y aplicar politicas de desarrollo sostenible mediante la ejecucion de los proyectos del
programa ordinario de cooperacion técnica y de la Cuenta para el Desarrollo.

Estrategia y factores externos para 2023

Ameérica Latina y el Caribe es la region en desarrollo que ha sido mas afectada por la pandemia de
enfermedad por coronavirus (COVID-19)%. El impacto de esta crisis equivale a la pérdida de una
década de progreso en la region y ha puesto de manifiesto los problemas estructurales del modelo
econémico imperante, asi como la debilidad de los sistemas de proteccion social y de los planes de
bienestar. Las mujeres han sido las més afectadas al protagonizar una salida masiva del mercado
laboral debido a la pérdida de puestos de trabajo en sectores clave de los servicios y la reubicacion
en la economia del cuidado.

La region debe repensar su modelo de desarrollo para no dejar a nadie atrds y evitar un dréstico
retroceso en la consecucion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). En este sentido, la CEPAL formul6 una propuesta integral que fue
respaldada por sus integrantes en el 38° periodo de sesiones de la Comision. La propuesta, contenida
en el documento Construir un nuevo futuro: una recuperacién transformadora con igualdad y
sostenibilidad, llama a una profunda transformacion de los patrones de produccion y consumo a
través de un gran impulso de sostenibilidad alineado con la Agenda 2030 encabezado por inversiones
publicas y privadas en sectores industriales clave para lograr la transicion energética, la movilidad
sostenible, la economia circular, la inclusién digital, la conservacion y restauracién de la naturaleza
y los ecosistemas al hacer realidad la adaptacién y mitigacién del clima, entre otras alternativas de
negocio viables.

El actual proyecto de presupuesto por programas para 2023 estd estructurado en torno a 13
subprogramas interdependientes y complementarios que se ejecutardn con un enfoque
multidisciplinar e integrado al tiempo que se incorpora la perspectiva de género. Esta propuesta

1 Panorama Social de América Latina, 2021 (publicacién de las Naciones Unidas, 2022).
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21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

también pretende responder a las prioridades, las necesidades politicas y los nuevos retos de los
Estados miembros en un contexto caracterizado por la angustia y la incertidumbre.

Para 2023, los entregables previstos por la Comisién apoyaran a los Estados miembros en su gestion
y recuperacion en curso de la pandemia de COVID-19. Entre los entregables y actividades previstos
cabe mencionar publicaciones y talleres para apoyar a los Estados miembros en la identificacion de
los sectores econémicos con potencial para fomentar la recuperacion de la pandemia (subprograma 1),
asesoramiento sobre politicas acerca de instrumentos de financiacién innovadora y anélisis y
politicas macroecondmicas para lograr una recuperacion socioeconémica sostenible y
transformadora (subprograma 3), y la prestacién de apoyo en materia de cooperacion técnica para
elaborar estrategias de desarrollo sostenible (subprograma 8), asi como servicios de asesoramiento
para fomentar la diversificacion productiva y la reestructuracion econdmica tras la pandemia
(subprograma 12).

Para reflejar la importancia de las mejoras continuas y responder a las necesidades y peticiones de
los Estados miembros, el proyecto de plan del programa para 2023 sigue incorporando las lecciones
aprendidas y las mejores précticas derivadas de los ajustes y la adaptacion del programa debido a la
pandemia de COVID-19. Al mismo tiempo, se da por sentado que las condiciones operacionales han
mejorado y permiten ejecutar el mandato con los enfoques establecidos anteriormente. Cualquier
modificacidn que se introduzca en los entregables previstos tendria por finalidad implementar el
objetivo, la estrategia y los mandatos y se indicaria en la informacion sobre la ejecucién del
programa.

La Comisidn trabajara en estrecha colaboracién con los Gobiernos de la region y con otras partes
interesadas tales como la comunidad empresarial, las instituciones académicas y universidades y la
sociedad civil para reforzar los vinculos entre las experiencias nacionales individuales y las
perspectivas regionales, fomentar la comparabilidad de los datos y el intercambio de buenas précticas
y brindar servicios de cooperacion técnica eficaces en relacion con temas transfronterizos de su
competencia. La Comision asignard suma importancia a la labor analitica, normativa, de promocién
y de creacion de capacidad para fortalecer el disefio de politicas publicas y estrategias de desarrollo
sostenible y facilitar el sequimiento y examen continuos de los progresos en la consecucion de los
ODSy laimplementacién de la Agenda 2030. Los servicios operacionales en materia de informacion
especializada, cooperacién técnica y actividades de capacitacion fortaleceran la cooperacion, el
establecimiento de redes y el intercambio de buenas précticas a los niveles subregional, regional e
interregional, incluidas las modalidades de cooperacion Sur-Sur.

La CEPAL seguiré ofreciendo su propuesta de valor a los Estados miembros combinando sus tres
funciones principales: la relacionada con su labor analitica, normativa y de gestion del conocimiento,
en su calidad de grupo de reflexidn lider en materia de pensamiento innovador; la relacionada con
su capacidad de convocatoria a través de sus plataformas intergubernamentales y dérganos
subsidiarios; y la relacionada con su rol operacional, mediante la cooperacidn técnica, la prestacion
de servicios de asesoramiento y la facilitacion de foros de aprendizaje entre pares, a partir de un
andlisis riguroso basado en datos y en pruebas y de la comprensién de las realidades de la regién. La
Comisién seguird fomentando un enfoque multisectorial e integrado del desarrollo y dando voz a los
paises en situaciones especiales, incluido el Unico pais menos adelantado de la region, los paises en
desarrollo sin litoral, los pequefios Estados insulares en desarrollo del Caribe y los paises de ingreso
mediano, que componen la mayor parte de la regién, aunque con gran heterogeneidad. La Comision
continuard haciendo un seguimiento integrado y amplio de las cumbres mundiales desde una
perspectiva regional, coordinando el enfoque de la regién con respecto a la implementacién de la
Agenda 2030. En 2023, la Comision convocara la Sexta Reunidn del Foro de los Paises de América
Latinay el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, que informara directamente al foro politico de alto
nivel sobre el desarrollo sostenible celebrado bajo los auspicios del Consejo Econémico y Social.

En cuanto a la cooperacion con otras entidades en los planos mundial, regional, nacional y local, la
CEPAL continuara colaborando con las instituciones de Bretton Woods, en particular con el Fondo
Monetario Internacional y el Banco Mundial, y con otras instituciones interamericanas e
iberoamericanas, como la Organizacion de los Estados Americanos, el Banco Interamericano de
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Desarrollo, la Secretaria General Iberoamericana y el Banco de Desarrollo de América Latina.

Asimismo, la CEPAL reforzara su estrecha cooperacion con todos los mecanismos regionales, entre

ellos la Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios (CELAC), la Comunidad del Caribe

(CARICOM), la Asociacion Latinoamericana de Integracion, el Mercado Comun del Sur, el Sistema

de la Integracion Centroamericana, la Alianza del Pacifico y la Alianza Bolivariana para los Pueblos

de Nuestra América. También fortalecera su colaboracion con asociaciones del sector privado,
organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil, centros de investigacion y reflexion y el
sector académico para promover el dialogo sobre politicas y participar activamente en la
implementacion de la Agenda 2030, impulsada en Ultima instancia por los Estados miembros.
21.10 Por lo que se refiere a la coordinacion y el enlace interinstitucionales, la CEPAL colaborara
activamente con el sistema de coordinadores residentes de las Naciones Unidas y los equipos de las

Naciones Unidas en la region.

21.11 Con respecto a los factores externos, el plan general para 2023 se basa en las siguientes hipotesis de
planificacion:

a) La comunidad internacional sigue resuelta a implementar la Agenda 2030 y a alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como a mantener medidas multilaterales coordinadas
para superar las repercusiones sanitarias y socioeconémicas de la pandemia de COVID-19;

b) Los paises de América Latina y el Caribe continlan prestando apoyo y asignando una alta
prioridad al multilateralismo, a la cooperacion regional y subregional, a la integraciéon y a la
convergencia gradual de los planes de integracion con miras a ampliar las oportunidades de
lograr el desarrollo econémico, social y ambientalmente sostenible;

c) Las comunidades regional e internacional apoyan a los Estados miembros de la CEPAL y
responden a sus necesidades y preocupaciones especificas en relacion con: i) el comercio
internacional, la integracién y el suministro de infraestructura logistica y la facilitacion del
comercio; ii) su desarrollo productivo, la innovacién y las politicas digitales vy
macroecondmicas; iii) el desarrollo social, la proteccién social y la igualdad, con pleno respeto
de los derechos humanos, incluida la implementacion de la Agenda Regional para promover el
desarrollo social inclusivo; iv) la concesidn de prioridad a la incorporacion de la perspectiva
de género en las politicas publicas, la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres,
teniendo en consideracion la Estrategia de Montevideo para la Implementacién de la Agenda
Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030 y el Compromiso de
Santiago, aprobado por los Estados miembros de la CEPAL en la XIV Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe; v) la aplicacion del Programa de Accion de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo después de 2014, el Consenso de
Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo y la Estrategia Regional de Implementacion del Plan
de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento; vi) la buena gobernanza, la
explotacion sostenible de los recursos naturales, la seguridad alimentaria y el fomento de la
bioeconomia y la economia circular; vii) la incorporacidn de las preocupaciones ambientales y
urbanas en las politicas pablicas; viii) la concesion de prioridad a la planificacién del desarrollo
y la gestion puablica en los planos nacional y subnacional; y ix) el apoyo a la labor de la
Conferencia Estadistica de las Américas y las prioridades que la Conferencia establezca para
el desarrollo estadistico de la region.

21.12 La Comisidn incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y
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sus resultados, segin procede. La Comisidn continuard garantizando que los coordinadores de
cuestiones de género (véase la resolucién 76/142 de la Asamblea General) sean consultados en la
formulacidn de programas y que el andlisis de género (véase la resolucion 74/235 de la Asamblea)
se integre en todos los d&mbitos del mandato de la Comisidn. Por ejemplo, el resultado 3 del
subprograma 5 refleja la mayor importancia de la economia del cuidado debido al impacto de la
pandemia de COVID-19, y el aumento en el niamero de solicitudes procedentes de los paises de la
regidn para recibir asistencia técnica y beneficiarse del desarrollo de capacidades para la formulacién
y el desarrollo de normativas y politicas de cuidado, para impulsar una recuperacién transformadora

22-05142


https://undocs.org/es/A/RES/76/142
https://undocs.org/es/A/RES/74/235

Seccién 21

Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

21.13

21.14

21.15

21.16

y sostenible de la pandemia en cuyo centro se encuentre la igualdad y para promover sistemas
integrales de cuidado, trabajo decente y la participacidn plena y efectiva de las mujeres en sectores
estratégicos de la economia.

Con arreglo a la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad y guiada por
su Estrategia de Inclusidn de la Discapacidad 2021-2025, la CEPAL trabajara para seguir avanzando
en la inclusion de las personas con discapacidad y garantizar el ejercicio pleno de sus derechos. Se
aplicaran medidas inclusivas e integrales en relacion con la accesibilidad de las instalaciones, ajustes
razonables, como mejoras en la tecnologia audiovisual en las salas de conferencias y la adaptacion
de los espacios de oficina y del mobiliario para facilitar la participacion y la inclusién plenas de las
personas con discapacidad en la labor cotidiana de la Comision.

Ejecucion del programa en 2021

Impacto de la pandemia

La continuacion de la pandemia de COVID-19 en 2021 afecté a la ejecucion de los mandatos, en
particular la necesidad de adaptar las modalidades de los entregables previstos, al pasar de un
formato presencial a un formato virtual, en todos los subprogramas. Si bien las modalidades virtuales
permitieron la participacion de un mayor nimero de personas en los seminarios, talleres y reuniones,
también hubo problemas, debido a la desigualdad de acceso a los servicios de Internet existente entre
los Estados miembros y dentro de esos Estados. La prestacion a las altas autoridades nacionales y
sectoriales de asistencia técnica y asesoramiento en materia de politicas con arreglo a las necesidades
también se vio afectada en algunos casos por la imposibilidad de celebrar reuniones e intercambios
presenciales. Ademas, en 2021, se celebré la cuarta reunion del Foro de los Paises de América Latina
y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible en un formato hibrido, proporcionando un espacio para el
aprendizaje entre pares y el intercambio de experiencias y mejores practicas entre los gobiernos, la
sociedad civil, la academia y la comunidad empresarial, asi como los coordinadores residentes de
las Naciones Unidas y los directores regionales de los organismos, fondos y programas de las
Naciones Unidas, para apoyar la implementacién de la Agenda 2030, en linea con las prioridades y
especificidades regionales.

En respuesta a la evolucidn de las necesidades de los Estados miembros de la CEPAL, la Comisidn
elabor6 y propuso el plan de autosuficiencia en materia de salud en América Latina y el Caribe, a
peticion de la Presidencia pro tempore de la CELAC. EIl propoésito del plan es avanzar en las lineas
de accion para fortalecer las capacidades de produccién y distribucién de vacunas, medicamentos y
otros insumos relacionados con la salud en los paises de la CELAC vy reforzar la coordinacion y
colaboracidn regionales en materia de regulacion sanitaria. El plan fue aprobado por unanimidad en
la sexta Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno de la CELAC, celebrada en la Ciudad de México
en septiembre de 2021.

Mandatos legislativos

En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al programa.

Resoluciones de la Asamblea General

55/2
58/269

59/57

22-05142

Declaracion del Milenio 60/1 Documento Final de la Cumbre Mundial

Fortalecimiento de las Naciones Unidas: un 2005

programa para profundizar el cambio 63/199 Declaracién de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre la Justicia
Social para una Globalizacién Equitativa

Informe de la Comision Mundial sobre la
Dimension Social de la Globalizacion
titulado Por una globalizacion justa: crear 63/260 Actividades relacionadas con el desarrollo
oportunidades para todos
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64/172; 66/155;
68/158; 71/192;
75/182

64/200; 70/204
64/222
64/289

65/1

66/71

66/84

66/125; 73/141;
75/151

66/157

66/161; 70/159;
71/197

66/165; 68/180

66/166; 70/166

66/172; 68/179;
70/147; 74/148

66/200; 71/228;
75/217

66/210; 70/211

66/213

66/216; 70/219

66/217; 68/228;
72/235

66/288
67/12; 75/14
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El derecho al desarrollo

Estrategia Internacional para la Reduccion
de los Desastres

Documento final de Nairobi de la
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre la Cooperacion Sur-Sur

Coherencia en todo el sistema

Cumplir la promesa: unidos para lograr los
Objetivos de Desarrollo del Milenio

Cooperacion internacional para la
utilizacion del espacio ultraterrestre con
fines pacificos

Aplicacion de la Declaracion sobre la
Concesion de la Independencia a los Paises
y Pueblos Coloniales por los organismos
especializados y las instituciones
internacionales relacionadas con las
Naciones Unidas

Aplicacion de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social y del
vigésimo cuarto periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General

Fortalecimiento de las actividades de las
Naciones Unidas en la esfera de los
derechos humanos mediante el fomento de
la cooperacion internacional y la
importancia de la no selectividad, la
imparcialidad y la objetividad

La globalizacion y sus consecuencias para
el pleno disfrute de todos los derechos
humanos

Proteccion y asistencia para los desplazados
internos

Promocion efectiva de la Declaracidon sobre
los Derechos de las Personas Pertenecientes
a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas
y Lingiiisticas

Proteccion de los migrantes

Proteccion del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

Papel de las Naciones Unidas en la
promocion del desarrollo en el contexto de
la globalizacion y la interdependencia

Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas
sobre los Paises Menos Adelantados

Las mujeres en el desarrollo

Desarrollo de los recursos humanos

El futuro que queremos

Cooperacion entre las Naciones Unidas y el
Sistema Econdémico Latinoamericano y del
Caribe

67/140

67/148; 69/151;
70/133; 74/128;
76/142

67/164; 69/183;
71/186; 73/163;
75/175

67/205; 75/214

67/207

67/215; 69/225

67/217; 73/240;
751225

67/218

67/226; 71/243;
75/233

67/230; 69/202

68/1

68/4

68/6

68/134; 69/146;
71/164; 74/125;
75/152; 76/138

68/160; 70/153

68/192; 70/179

68/198

La realizacion de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y otros objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente
para las personas con discapacidad hasta
2015 y después de esa fecha

Seguimiento de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y plena aplicacion
de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing y de los resultados del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General

Los derechos humanos y la extrema
pobreza

Hacia el desarrollo sostenible del mar
Caribe para las generaciones presentes y
futuras

Seguimiento y aplicacion de la Estrategia
de Mauricio para la Ejecucion Ulterior del
Programa de Accion para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo

Promocion de las fuentes de energia nuevas
y renovables

Hacia un nuevo orden econdémico
internacional

Promocion de la transparencia, la
participacion y la rendicion de cuentas en el
ambito de las politicas fiscales

Revision cuadrienal amplia de la politica
relativa a las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo

Funcioén de las Naciones Unidas en la
promocion de un nuevo orden humano
mundial

Examen de la aplicacion de la resolucion
61/16 de la Asamblea General relativa al

fortalecimiento del Consejo Econdmico y
Social

Declaracion del Dialogo de Alto Nivel
sobre la Migracion Internacional y el
Desarrollo

Documento final del acto especial de

seguimiento de la labor realizada para
lograr los Objetivos de Desarrollo del
Milenio

Seguimiento de la Segunda Asamblea
Mundial sobre el Envejecimiento

Fortalecimiento de la cooperacion
internacional en la esfera de los derechos
humanos

Medidas para mejorar la coordinacion de la
lucha contra la trata de personas

Tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para el desarrollo

22-05142
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https://undocs.org/es/A/RES/68/158
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https://undocs.org/es/A/RES/73/141
https://undocs.org/es/A/RES/75/151
https://undocs.org/es/A/RES/66/157
https://undocs.org/es/A/RES/66/161
https://undocs.org/es/A/RES/70/159
https://undocs.org/es/A/RES/71/197
https://undocs.org/es/A/RES/66/165
https://undocs.org/es/A/RES/68/180
https://undocs.org/es/A/RES/66/166
https://undocs.org/es/A/RES/70/166
https://undocs.org/es/A/RES/66/172
https://undocs.org/es/A/RES/68/179
https://undocs.org/es/A/RES/70/147
https://undocs.org/es/A/RES/74/148
https://undocs.org/es/A/RES/66/200
https://undocs.org/es/A/RES/71/228
https://undocs.org/es/A/RES/75/217
https://undocs.org/es/A/RES/66/210
https://undocs.org/es/A/RES/70/211
https://undocs.org/es/A/RES/66/213
https://undocs.org/es/A/RES/66/216
https://undocs.org/es/A/RES/70/219
https://undocs.org/es/A/RES/66/217
https://undocs.org/es/A/RES/68/228
https://undocs.org/es/A/RES/72/235
https://undocs.org/es/A/RES/66/288
https://undocs.org/es/A/RES/67/12
https://undocs.org/es/A/RES/75/14
https://undocs.org/es/A/RES/67/140
https://undocs.org/es/A/RES/67/148
https://undocs.org/es/A/RES/69/151
https://undocs.org/es/A/RES/70/133
https://undocs.org/es/A/RES/74/128
https://undocs.org/es/A/RES/76/142
https://undocs.org/es/A/RES/67/164
https://undocs.org/es/A/RES/69/183
https://undocs.org/es/A/RES/71/186
https://undocs.org/es/A/RES/73/163
https://undocs.org/es/A/RES/75/175
https://undocs.org/es/A/RES/67/205
https://undocs.org/es/A/RES/75/214
https://undocs.org/es/A/RES/67/207
https://undocs.org/es/A/RES/67/215
https://undocs.org/es/A/RES/69/225
https://undocs.org/es/A/RES/67/217
https://undocs.org/es/A/RES/73/240
https://undocs.org/es/A/RES/75/225
https://undocs.org/es/A/RES/67/218
https://undocs.org/es/A/RES/67/226
https://undocs.org/es/A/RES/71/243
https://undocs.org/es/A/RES/75/233
https://undocs.org/es/A/RES/67/230
https://undocs.org/es/A/RES/69/202
https://undocs.org/es/A/RES/68/1
https://undocs.org/es/A/RES/61/16
https://undocs.org/es/A/RES/68/4
https://undocs.org/es/A/RES/68/6
https://undocs.org/es/A/RES/68/134
https://undocs.org/es/A/RES/69/146
https://undocs.org/es/A/RES/71/164
https://undocs.org/es/A/RES/74/125
https://undocs.org/es/A/RES/75/152
https://undocs.org/es/A/RES/76/138
https://undocs.org/es/A/RES/68/160
https://undocs.org/es/A/RES/70/153
https://undocs.org/es/A/RES/68/192
https://undocs.org/es/A/RES/70/179
https://undocs.org/es/A/RES/68/198
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68/201; 73/220;
75/204

68/202; 71/216;
72/204, 73/221,;
75/205

68/204

68/210; 71/223,;
73/227; 741216

68/220
68/222; 70/215;

72/230; 74/231
68/234; 73/254

69/177;71/191;
73/171; 75/179

69/187
69/313

70/1

70/126; 72/142;
74/120; 76/136
70/127; 74/121

70/131

70/132; 74/126;
76/140

70/138; 76/146
70/140; 73/262

70/163

70/189; 72/206

70/217; 72/232

22-05142

Sistema financiero internacional y
desarrollo

Sostenibilidad de la deuda externa y
desarrollo

Seguimiento de la Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el
Desarrollo

Ejecucion del Programa 21 y del Plan para
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre el
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de
las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible

Ciencia, tecnologia e innovacién para el
desarrollo

Cooperacion para el desarrollo con los
paises de ingreso mediano

Hacia asociaciones mundiales de
colaboracién: un enfoque basado en
principios para mejorar la cooperacion
entre las Naciones Unidas y todos los
asociados pertinentes

El derecho a la alimentacion

Los nifios y los adolescentes migrantes

Agenda de Accion de Addis Abeba de la
Tercera Conferencia Internacional sobre la
Financiacion para el Desarrollo (Agenda de
Accién de Addis Abeba)

Transformar nuestro mundo: la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible

Promocioén de la integracion social
mediante la inclusion social

Politicas y programas relativos a la
juventud

Convencion sobre la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacion contra la
Mujer

Mejoramiento de la situacion de las mujeres
y las nifias en las zonas rurales

La nifa

Llamamiento mundial para la adopcion de
medidas concretas para la eliminacion total
del racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacion y el
seguimiento generales de la Declaracion y
el Programa de Accion de Durban

Instituciones nacionales de promocion y
proteccion de los derechos humanos

Inclusion financiera para el desarrollo
sostenible

Seguimiento de la Segunda Conferencia de
las Naciones Unidas sobre los Paises en
Desarrollo Sin Litoral

70/223;71/245;
73/253; 75/235

70/299

71/177; 73/155

71/178; 74/135;
75/168

71/180

71/190; 72/172

71/225; 75/215

71/229

71/230

71/233; 73/236;
741225

71/244; 76/221
721279

73/142; 75/154

73/148

73/179; 75/176

73/219; 74/201;
75/203

73/223; 75/208

73/225; 75/211

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
nutriciéon
Seguimiento y examen de la Agenda 2030

para el Desarrollo Sostenible a nivel
mundial

Derechos del nifio

Derechos de los pueblos indigenas

Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Racial

Promocion de un orden internacional
democratico y equitativo

Seguimiento y aplicacion de las
Modalidades de Accion Acelerada para los
Pequeiios Estados Insulares en Desarrollo
(Trayectoria de Samoa) y la Estrategia de
Mauricio para la Ejecucion Ulterior del
Programa de Accion para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo

Aplicacion de la Convencion de las
Naciones Unidas de Lucha contra la
Desertificacion en los Paises Afectados por
Sequia Grave o Desertificacion, en
Particular en Africa

Aplicacion del Convenio sobre la
Diversidad Bioldgica y su contribucion al
desarrollo sostenible

Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos

Cooperacion Sur-Sur

Nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo en el
contexto de la revision cuadrienal amplia de
la politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo

El desarrollo inclusivo para y con las
personas con discapacidad

Intensificacion de los esfuerzos para
prevenir y eliminar todas las formas de
violencia contra las mujeres y las nifias: el
acoso sexual

El derecho a la privacidad en la era digital

Comercio internacional y desarrollo

Seguimiento y aplicacion de los resultados
de las Conferencias Internacionales sobre la
Financiacion para el Desarrollo

Iniciativa empresarial para el desarrollo
sostenible

9/123


https://undocs.org/es/A/RES/68/201
https://undocs.org/es/A/RES/73/220
https://undocs.org/es/A/RES/75/204
https://undocs.org/es/A/RES/68/202
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https://undocs.org/es/A/RES/73/171
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https://undocs.org/es/A/RES/69/313
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https://undocs.org/es/A/RES/70/126
https://undocs.org/es/A/RES/72/142
https://undocs.org/es/A/RES/74/120
https://undocs.org/es/A/RES/76/136
https://undocs.org/es/A/RES/70/127
https://undocs.org/es/A/RES/74/121
https://undocs.org/es/A/RES/70/131
https://undocs.org/es/A/RES/70/132
https://undocs.org/es/A/RES/74/126
https://undocs.org/es/A/RES/76/140
https://undocs.org/es/A/RES/70/138
https://undocs.org/es/A/RES/76/146
https://undocs.org/es/A/RES/70/140
https://undocs.org/es/A/RES/73/262
https://undocs.org/es/A/RES/70/163
https://undocs.org/es/A/RES/70/189
https://undocs.org/es/A/RES/72/206
https://undocs.org/es/A/RES/70/217
https://undocs.org/es/A/RES/72/232
https://undocs.org/es/A/RES/70/223
https://undocs.org/es/A/RES/71/245
https://undocs.org/es/A/RES/73/253
https://undocs.org/es/A/RES/75/235
https://undocs.org/es/A/RES/70/299
https://undocs.org/es/A/RES/71/177
https://undocs.org/es/A/RES/73/155
https://undocs.org/es/A/RES/71/178
https://undocs.org/es/A/RES/74/135
https://undocs.org/es/A/RES/75/168
https://undocs.org/es/A/RES/71/180
https://undocs.org/es/A/RES/71/190
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https://undocs.org/es/A/RES/71/233
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https://undocs.org/es/A/RES/71/244
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https://undocs.org/es/A/RES/75/154
https://undocs.org/es/A/RES/73/148
https://undocs.org/es/A/RES/73/179
https://undocs.org/es/A/RES/75/176
https://undocs.org/es/A/RES/73/219
https://undocs.org/es/A/RES/74/201
https://undocs.org/es/A/RES/75/203
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https://undocs.org/es/A/RES/75/211

Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

73/239; 75/224

73/247; 75/231

73/291

74/197; 75/202

74/199; 75/207

Resoluciones y decisiones del Consejo Economico y Social

Decision
2004/310

2008/18

2009/5

2012/2

2012/9

2012/30

2013/5

2013/16; 2016/2;
2018/7; 2019/2;
2020/9; 2021/7

2013/44; 2014/11

2014/5

2014/32

10/123

Aplicacion de los resultados de las
Conferencias de las Naciones Unidas sobre
los Asentamientos Humanos y sobre la
Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible
y fortalecimiento del Programa de las
Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos (ONU-Habitat)

Cooperacion para el desarrollo industrial

Documento final de Buenos Aires de la
Segunda Conferencia de Alto Nivel de las
Naciones Unidas sobre la Cooperacion Sur-
Sur

Las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para el desarrollo
sostenible

Promover las inversiones para el desarrollo
sostenible

Aplicacion y seguimiento de los resultados
de las grandes conferencias y cumbres de
las Naciones Unidas

Promocioén del empleo pleno y el trabajo
decente para todos

Para recuperarse de la crisis: un Pacto
Mundial para el Empleo

La funcion del sistema de las Naciones
Unidas en el cumplimiento de los objetivos
y compromisos convenidos
internacionalmente en materia de educacion

Erradicacion de la pobreza

Funcién del Consejo Econdmico y Social
en la aplicacion y el seguimiento integrados
y coordinados de los resultados de las
grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas, a la luz de las
resoluciones pertinentes de la Asamblea
General, incluida la resolucion 61/16

Progreso alcanzado en la aplicacion de la
resolucion 67/226 de la Asamblea General
sobre la revision cuadrienal amplia de la
politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo

Incorporacion de la perspectiva de género
en todas las politicas y los programas del
sistema de las Naciones Unidas

Seguimiento de la Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el
Desarrollo

Promocién del empoderamiento de las
personas para lograr la erradicacion de la
pobreza, la integracion social y el pleno
empleo y el trabajo decente para todos

Establecimiento de la Conferencia Regional
sobre Desarrollo Social de América Latina
y el Caribe

741229

74/270

74/306

74/307

75/4

75/226

2016/8

2016/12

2017/7

2017/12

2018/5

2019/24; 2021/28

2020/5

2020/7

2020/13; 2021/29

2020/23

2021/31

Ciencia, tecnologia e innovacién para el
desarrollo sostenible

Solidaridad mundial para luchar contra la
enfermedad por coronavirus de 2019
(COVID-19)

Respuesta integral y coordinada a la
pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19)

Respuesta unificada contra las amenazas
para la salud mundial: la lucha contra la
COVID-19

Periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General en respuesta a la
pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19)

Migracion internacional y desarrollo

Reconsiderar y fortalecer el desarrollo
social en el mundo contemporaneo

Creacion del Foro de los Paises de América
Latina y el Caribe sobre el Desarrollo
Sostenible

Labor de la Comision de Estadistica en
relacion con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Promocién de los derechos de las personas
con discapacidad y fortalecimiento de la
incorporacion de la discapacidad en la
implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Estrategias de erradicacion de la pobreza
para lograr el desarrollo sostenible para
todos

Evaluacion de los progresos realizados en
la aplicacion y el seguimiento de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre la
Sociedad de la Informacion

Fortalecimiento de la coordinacién de los
programas estadisticos en el sistema de las
Naciones Unidas

Viviendas asequibles y sistemas de
proteccion social para todas las personas a
fin de afrontar la falta de hogar

Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

Progreso alcanzado en la aplicacion de la
resolucion 71/243 de la Asamblea General
sobre la revision cuadrienal amplia de la
politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo

Seguimiento de la Reunion sobre el
Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacion, la Participacion Publica y el
Acceso a la Justicia en Asuntos
Ambientales en América Latina y el Caribe

22-05142


https://undocs.org/es/A/RES/73/239
https://undocs.org/es/A/RES/75/224
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https://undocs.org/es/A/RES/75/202
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https://undocs.org/es/A/RES/75/207
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https://undocs.org/es/E/RES/2019/24
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http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/RES/2020/7
https://undocs.org/es/E/RES/2020/13
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Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

552(XXVI) Fortalecimiento del desarrollo sustentable 700(XXXVI)
en Ameérica Latina y el Caribe
602(XXX) Seguimiento del desarrollo sostenible en
América Latina y el Caribe 717(XXXVII)
615(XXXI) Migracion internacional 722(XXXVII);
650(XXXII) Resolucion de Brasilia TA2AXXXVIID)
653(XXXII) Seguimiento del Plan de Accion sobre la 728(XXXVII)
Sociedad de la Informacion de América
Latina y el Caribe
655(XXXIII); Comité de Desarrollo y Cooperacion del 736(PLEN.34)
746(XXXVIII) Caribe
657(XXXIII); Comité Especial de la Comision Econdomica
670(XXXIV) para América Latina y el Caribe sobre 737(XXXVIID
Poblacion y Desarrollo 748(XXXVIII)
666(XXXIV) Resolucion de San Salvador
690(XXXV Resolucion de Li
( ) esolucion de Lima 751(PLEN.36)
697(XXXVI) Resolucion Horizontes 2030
699(XXXVI); Conferencia Regional sobre la Mujer de
TINXXXVID);  América Latina y el Caribe
739(XXXVIII)

Subprograma 1
Comercio internacional, integracion e infraestructura

Resoluciones de la Asamblea General

64/255; 66/260; Mejoramiento de la seguridad vial en el 75/17
741299 mundo
69/137 Programa de Accion en Favor de los Paises
en Desarrollo Sin Litoral para el Decenio
2014-2024
74/15 Declaracion Politica de la Reunién de Alto

Nivel sobre el Examen de Mitad de Periodo
de la Ejecucion del Programa de Accion de
Viena en favor de los Paises en Desarrollo
Sin Litoral para el Decenio 2014-2024

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

608(XXX) Promocion de la coordinacién de estudios y T32(XXXVII);
actividades para América del Sur T45(XXXVIII)
T1L(XXXVI) Ejecucion del Programa de Accién de Viena

en favor de los Paises en Desarrollo Sin
Litoral para el Decenio 2014-2024

Subprograma 2
Produccion e innovacion

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2011/37

22-05142

Para recuperarse de la crisis financiera 'y
econdmica mundial: un Pacto Mundial para
el Empleo

Resolucion de México por la que se crea el
Foro de los Paises de América Latina y el
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible

Resolucion de La Habana

Conferencia Regional sobre Desarrollo
Social de América Latina y el Caribe

Programa de trabajo y prioridades de la
Comision Econémica para América Latina
y el Caribe para 2021

Programa de trabajo y prioridades de la
Comision Econémica para América Latina
y el Caribe para 2021

Resolucion de San José

Programa de trabajo y prioridades de la
Comision Econdmica para América Latina
y el Caribe para 2022

Programa de trabajo y prioridades de la
Comision Econdmica para América Latina
y el Caribe para 2023

Cooperacion internacional para hacer frente
a los desafios que enfrenta la gente de mar
como consecuencia de la pandemia de
COVID-19 para apoyar las cadenas
mundiales de suministro

Revision de la implementacion del
Programa de Accion de Viena en favor de
los Paises en Desarrollo Sin Litoral para el
Decenio 2014-2024
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https://undocs.org/es/A/RES/64/255
https://undocs.org/es/A/RES/66/260
https://undocs.org/es/A/RES/74/299
https://undocs.org/es/A/RES/69/137
https://undocs.org/es/A/RES/74/15
https://undocs.org/es/A/RES/75/17
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Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

672(XXXIV) Establecimiento de la Conferencia de T29(XXXVII);
Ciencia, Innovacion y Tecnologias de la T47(XXXVIII)
Informacién y las Comunicaciones de la
Comision Econdmica para América Latina 750(XXXVIII)
y el Caribe
Subprograma 3

Politicas macroeconémicas y crecimiento

Resoluciones de la Asamblea General

63/229 La funcion del microcrédito y la 75/156
microfinanciacién en la erradicacion de la
pobreza

64/193 Seguimiento y aplicacion del Consenso de
Monterrey y del documento final de la 75/157

Conferencia de Examen de 2008
(Declaracion de Doha sobre la Financiacion 75/213
para el Desarrollo)

65/146 Mecanismos innovadores de financiacion
para el desarrollo

73/222; 75/206 Promocidn de la cooperacién internacional
para luchar contra los flujos financieros
ilicitos y fortalecer las buenas practicas en
materia de restitucion de activos con miras
a fomentar el desarrollo sostenible

Resoluciones del Consejo Econémico y Social

2008/16 Comité de Expertos sobre Cooperacion 2017/3
Internacional en Cuestiones de Tributacién

2009/30 Un proceso intergubernamental inclusivo,
reforzado y més eficaz para efectuar el 2019/6
seguimiento de la financiacion para el
desarrollo

2011/39 Seguimiento de las cuestiones que figuran
en el Documento Final de la Conferencia
sobre la Crisis Financiera y Economica
Mundial y sus Efectos en el Desarrollo:
examen de la posibilidad de establecer un
grupo especial de expertos

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

T13(XXXVI) Seguimiento regional de los resultados de
las conferencias sobre financiamiento del
desarrollo

Subprograma 4
Desarrollo social e igualdad

Resoluciones de la Asamblea General

66/164 Promocidn de la Declaracion sobre el 66/168
Derecho y el Deber de los Individuos, los
Grupos y las Instituciones de Promover y
Proteger los Derechos Humanos y las 73/246
Libertades Fundamentales Universalmente
Reconocidos

12/123

Conferencia Ministerial sobre la Sociedad
de la Informacién de América Latinay el
Caribe

Conferencia de Ciencia, Innovaciény
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de la Comisiéon Econémica
para Ameérica Latina y el Caribe

Fortalecimiento de la respuesta répida a
nivel nacional e internacional al impacto de
la enfermedad por coronavirus (COVID-19)
en las mujeres y las nifias

Las mujeres y las nifias y la respuesta a la
enfermedad por coronavirus (COVID-19)

Promover modalidades de consumo y
produccion sostenibles para la
implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, partiendo del
Programa 21

Cadigo de Conducta de las Naciones
Unidas sobre Cooperacién Internacional en
la Lucha contra la Evasién de Impuestos

Afrontar las desigualdades y los obstaculos
a la inclusion social a través de politicas
fiscales, salariales y de proteccion social

Eliminacion de todas las formas de
intolerancia y discriminacion basadas en la
religion o las creencias

Actividades del Tercer Decenio de las
Naciones Unidas para la Erradicacion de la
Pobreza (2018-2027)

22-05142


https://undocs.org/es/A/RES/63/229
https://undocs.org/es/A/RES/64/193
https://undocs.org/es/A/RES/65/146
https://undocs.org/es/A/RES/73/222
https://undocs.org/es/A/RES/75/206
https://undocs.org/es/A/RES/75/156
https://undocs.org/es/A/RES/75/157
https://undocs.org/es/A/RES/75/213
https://undocs.org/es/E/RES/2017/3
https://undocs.org/es/E/RES/2019/6
https://undocs.org/es/A/RES/66/164
https://undocs.org/es/A/RES/66/168
https://undocs.org/es/A/RES/73/246
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7412 Declaracidn politica de la reunion de alto 75/130
nivel sobre la cobertura sanitaria universal

741237 Erradicar la pobreza rural a fin de
implementar la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible 76/1

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2012/11 Incorporacion de la discapacidad en la 2021/10
agenda de desarrollo

Subprograma 5
Igualdad de género y autonomia de las mujeres

Resoluciones de la Asamblea General

66/173 Seguimiento del Afio Internacional del 70/130; 76/141
Aprendizaje sobre los Derechos Humanos 71/170° 75/161
67/139 Hacia un instrumento juridico internacional

amplio e integral para promover y proteger
los derechos y la dignidad de las personas

de edad 7211
67/185 Promocidn de los esfuerzos por eliminar la

violencia contra los migrantes, los

trabajadores migratorios y sus familias 73/17
68/181 Promocidn de la Declaracion sobre el

Derecho y el Deber de los Individuos, los

Grupos y las Instituciones de Promover y 73/146: 75/158

Proteger los Derechos Humanos y las '

Libertades Fundamentales Universalmente 73/151

Reconocidos: proteccion de las defensoras

de los derechos humanos 73/153

68/191; 70/176 Adopcion de medidas contra el asesinato de 73/154
mujeres y nifias por razones de género

73/209
69/132 Salud mundial y politica exterior
69/147 Intensificacion de los esfuerzos para 73/210
eliminar todas las formas de violencia
contra las mujeres y las nifias
JETes y 731294

69/176 Promocién de la paz como requisito
fundamental para el pleno disfrute de todos

los derechos humanos por todas las 73/302; 75/321

personas

69/236 Estudio mundial sobre el papel de la mujer 75/157
en el desarrollo

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2008/33 Fortalecimiento de la coordinacién de las 2009/16
actividades de las Naciones Unidas y otros
esfuerzos en la lucha contra la trata de
personas

2009/15 Organizacion y métodos de trabajo futuros 2012/16

de la Comision de la Condicién Juridica y
Social de la Mujer

22-05142

Salud mundial y politica exterior: fortalecer
la resiliencia de los sistemas de salud
proporcionando atencién médica asequible
a todas las personas

Unidos contra el racismo, la discriminacién
racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia

Transicion socialmente justa hacia el
desarrollo sostenible: la funcion de las
tecnologias digitales en el desarrollo social
y el bienestar de todos

Violencia contra las trabajadoras migratorias

Intensificacidn de los esfuerzos para
prevenir y eliminar todas las formas de
violencia contra las mujeres y las nifias: la
violencia doméstica

Declaracion politica sobre la aplicacion del
Plan de Accién Mundial de las Naciones
Unidas para Combatir la Trata de Personas

Impacto del cambio tecnolégico rapido en
la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y sus metas

Trata de mujeres y nifias.

Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados

Matrimonio infantil, precoz y forzado
Proteccidn de los nifios contra el acoso

Proteccidn de las personas en caso de
desastre

Fortalecimiento y promocidn del marco de
tratados internacionales

Vigésimo quinto aniversario de la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer

Medidas de las Naciones Unidas en materia
de explotacion y abusos sexuales

Las mujeres y las nifias y la respuesta a la
enfermedad por coronavirus (COVID-19)

Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones
relativas a la Condicion Juridica y Social de
la Mujer de la Comisidn de la Condicidn
Juridica y Social de la Mujer

Promocidn de los esfuerzos por eliminar la
violencia contra los migrantes, los
trabajadores migratorios y sus familias
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https://undocs.org/es/A/RES/74/2
https://undocs.org/es/A/RES/74/237
https://undocs.org/es/A/RES/75/130
https://undocs.org/es/A/RES/76/1
https://undocs.org/es/E/RES/2012/11
https://undocs.org/es/E/RES/2021/10
https://undocs.org/es/A/RES/66/173
https://undocs.org/es/A/RES/67/139
https://undocs.org/es/A/RES/67/185
https://undocs.org/es/A/RES/68/181
https://undocs.org/es/A/RES/68/191
https://undocs.org/es/A/RES/70/176
https://undocs.org/es/A/RES/69/132
https://undocs.org/es/A/RES/69/147
https://undocs.org/es/A/RES/69/176
https://undocs.org/es/A/RES/69/236
https://undocs.org/es/A/RES/70/130
https://undocs.org/es/A/RES/76/141
https://undocs.org/es/A/RES/71/170
https://undocs.org/es/A/RES/75/161
https://undocs.org/es/A/RES/72/1
https://undocs.org/es/A/RES/73/17
https://undocs.org/es/A/RES/73/146
https://undocs.org/es/A/RES/75/158
https://undocs.org/es/A/RES/73/151
https://undocs.org/es/A/RES/73/153
https://undocs.org/es/A/RES/73/154
https://undocs.org/es/A/RES/73/209
https://undocs.org/es/A/RES/73/210
https://undocs.org/es/A/RES/73/294
https://undocs.org/es/A/RES/73/302
https://undocs.org/es/A/RES/75/321
https://undocs.org/es/A/RES/75/157
https://undocs.org/es/E/RES/2012/16
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2015/21 Adopcion de medidas contra el asesinato de 2020/15
mujeres y nifias por razones de género
2015/23 Aplicacion del Plan de Accion Mundial de

las Naciones Unidas para Combatir la Trata
de Personas

Subprograma 6
Poblacién y desarrollo

Resoluciones de la Asamblea General

S-21/2 Medidas clave para seguir ejecutando el 70/164
Programa de Accién de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el

Desarrollo 71/165
59/174 Segundo Decenio Internacional de los

Pueblos Indigenas del Mundo 75/170
61/295 Declaracidén de las Naciones Unidas sobre

. 75/237

los Derechos de los Pueblos Indigenas
65/198 Cuestiones indigenas
68/151 Actividades mundiales para la eliminacién

total del racismo, la discriminacidn racial,

la xenofobia y las formas conexas de

intolerancia y para la aplicacion y el

seguimiento generales de la Declaracion y 75/314
el Programa de Accidon de Durban

70/157 Lucha contra la intolerancia, los
estereotipos negativos, la estigmatizacion,
la discriminacion, la incitacién a la
violencia y la violencia contra las personas
por motivos de religidn o creencias

Decisiones del Consejo Economico y Social

2012/232 Periodo extraordinario de sesiones de la 2021/230
Asamblea General sobre el seguimiento de
la Conferencia Internacional sobre la
Poblacion y el Desarrollo después de 2014

2021/236 Lugar y fechas de celebracion del 21° 2021/237
periodo de sesiones del Foro Permanente
para las Cuestiones Indigenas

Resoluciones de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe

569(XXVII) Centro Latinoamericano y Caribefio 681(XXXV);
de Demografia-Division de Poblacion T23(XXXVII);
de la CEPAL TA3(XXXVII)

Subprograma 7
Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

Resoluciones de la Asamblea General

63/281 El cambio climéatico y sus posibles 69/283
repercusiones para la seguridad

64/203 Convenio sobre la Diversidad Bioldgica 71/231

69/15 Modalidades de Accion Acelerada para los

Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
(Trayectoria de Samoa)

14/123

Programa de trabajo plurianual de la
Comisién de la Condicidén Juridica y Social
de la Mujer

Medidas para mejorar la promocién y
proteccion de los derechos humanos y la
dignidad de las personas de edad

El desarrollo inclusivo para las personas
con discapacidad

Dia Internacional de los Afrodescendientes

Llamamiento mundial para la adopcidén de
medidas concretas para la eliminacion del
racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacion y el
seguimiento generales de la Declaracion y
el Programa de Accidon de Durban

Creacion del Foro Permanente de
Afrodescendientes

Informe de la Comisién de Poblaciony
Desarrollo sobre su 54° periodo de sesiones
y programa provisional y documentacién de
su 55° periodo de sesiones

Informe del Foro Permanente para las
Cuestiones Indigenas sobre su 20° periodo
de sesiones y programa provisional de su
21° periodo de sesiones

Conferencia Regional sobre Poblacion y
Desarrollo de América Latina y el Caribe

Marco de Sendai para la Reduccién del
Riesgo de Desastres 2015-2030

Informe de la Asamblea de las Naciones
Unidas sobre el Medio Ambiente del
Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente

22-05142


https://undocs.org/es/E/RES/2015/21
https://undocs.org/es/E/RES/2015/23
https://undocs.org/es/E/RES/2020/15
https://undocs.org/es/A/RES/S-21/2
https://undocs.org/es/A/RES/59/174
https://undocs.org/es/A/RES/61/295
https://undocs.org/es/A/RES/65/198
https://undocs.org/es/A/RES/68/151
https://undocs.org/es/A/RES/70/157
https://undocs.org/es/A/RES/70/164
https://undocs.org/es/A/RES/71/165
https://undocs.org/es/A/RES/75/170
https://undocs.org/es/A/RES/75/237
https://undocs.org/es/A/RES/75/314
https://undocs.org/es/A/RES/63/281
https://undocs.org/es/A/RES/64/203
https://undocs.org/es/A/RES/69/15
https://undocs.org/es/A/RES/69/283
https://undocs.org/es/A/RES/71/231
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Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

71/235 Aplicacion de los resultados de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre
la Vivienda y el Desarrollo Urbano
Sostenible (Habitat 111) y fortalecimiento
del Programa de las Naciones Unidas para
los Asentamientos Humanos

(ONU-Habitat)

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2017/24 Asentamientos humanos

71/256
75/224

2021/31

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

594(XXI1X) Cumbre Mundial sobre el Desarrollo
Sostenible

686(XXXV); Aplicacion del Principio 10 de la

693(PLEN.30); Declaracién de Rio sobre el Medio

706(XXXVI) Ambiente y el Desarrollo en América

Latina y el Caribe

725(XXXVI1);
744(XXXVIII)

Nueva Agenda Urbana

Aplicacion de los resultados de las
Conferencias de las Naciones Unidas sobre
los Asentamientos Humanos y sobre la
Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible
y fortalecimiento del Programa de las
Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos (ONU-Habitat)

Seguimiento de la Reunidn sobre el
Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacion, la Participacion Publica y el
Acceso a la Justicia en Asuntos
Ambientales en América Latina y el Caribe

Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacion, la Participacidn Publica y el
Acceso a la Justicia en Asuntos
Ambientales en América Latina y el Caribe

Resoluciones de la Asamblea de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente

1/13 Aplicacion del Principio 10 de la

Declaracidn de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo

Subprograma 8
Recursos naturales

Resoluciones de la Asamblea General

62/98 Instrumento juridicamente no vinculante
sobre todos los tipos de bosques

66/203 Informe del Consejo de Administracién del
Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente sobre su 26° periodo de
sesiones

66/205 Desarrollo sostenible de las montafias

67/263 Transito fiable y estable de los productos
energéticos y su contribucion al desarrollo
sostenible y a la cooperacion internacional

70/198 Tecnologia agricola para el desarrollo

sostenible

Resoluciones y decisiones del Consejo Economico y Social

Clasificacion Marco de las Naciones
Unidas para la Energia Fésil y los Recursos
Minerales

Decision
2004/233

22-05142

2/25

70/235
711222

73/226

73/236

73/253

2006/49

Aplicacion del Principio 10 de la
Declaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo en la region
de América Latina y el Caribe

Los océanos y el derecho del mar

Decenio Internacional para la Accion
“Agua para el Desarrollo Sostenible”
(2018-2028)

Examen amplio de mitad de periodo de las
actividades del Decenio Internacional para
la Accion “Agua para el Desarrollo
Sostenible” (2018-2028)

Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
nutricién

Resultados del sexto periodo de sesiones
del Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques
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https://undocs.org/es/A/RES/71/235
https://undocs.org/es/A/RES/71/256
https://undocs.org/es/A/RES/75/224
https://undocs.org/es/E/RES/2017/24
https://undocs.org/es/E/RES/2021/31
https://undocs.org/es/A/RES/62/98
https://undocs.org/es/A/RES/66/203
https://undocs.org/es/A/RES/66/205
https://undocs.org/es/A/RES/67/263
https://undocs.org/es/A/RES/70/198
https://undocs.org/es/A/RES/70/235
https://undocs.org/es/A/RES/71/222
https://undocs.org/es/A/RES/73/226
https://undocs.org/es/A/RES/73/236
https://undocs.org/es/A/RES/73/253
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Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

669(XXXIV) Actividades de la Comisién Econémica
para América Latina y el Caribe en relacion
con el seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y la aplicacion de
los resultados de las grandes conferencias y
cumbres de las Naciones Unidas en las
esferas econémica y social y esferas
conexas

Subprograma 9
Planificacién y gestiéon publica para el desarrollo

Resoluciones de la Asamblea General

69/327 Promocién de servicios publicos inclusivos 71/327 Las Naciones Unidas en la gobernanza
y responsables en pro del desarrollo econdmica mundial
sostenible

Resoluciones del Consejo Econémico y Social

2016/26 Informe del Comité de Expertos en 2018/12 Informe del Comité de Expertos en
Administracion Pablica sobre su 15° Administracion Publica sobre su 17°
periodo de sesiones periodo de sesiones

2017/23 Informe del Comité de Expertos en 2021/12 Informe del Comité de Expertos en
Administracion Ptblica sobre su 16° Administracion Publica sobre su 20°
periodo de sesiones periodo de sesiones

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe
701(XXXVID); Respaldo a la labor del Instituto

740(XXXVIII) Latinoamericano y del Caribe de
Planificacion Econdmica y Social (ILPES)

Subprograma 10
Estadistica

Resoluciones de la Asamblea General

68/261 Principios Fundamentales de las Estadisticas
Oficiales

Resoluciones y decisiones del Consejo Economico y Social

2000/7 Establecimiento de la Conferencia Decision Informe de la Comision de Estadistica
Estadistica de las Américas de la Comision 2014/219 sobre su 45° periodo de sesiones y lugar y
Econdmica para América Latina y el Caribe fechas de celebracion y programa

2006/6 Fortalecimiento de la capacidad estadistica provisional y documentacién de su 46°

periodo de sesiones
2013/21 Principios Fundamentales de las

Estadisticas Oficiales 2016/27 Fortalecimiento de los acuerdos

institucionales nacionales sobre gestion de
la informacion geoespacial

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

649(XXXIID); Conferencia Estadistica de las Américas de 712(XXXVI) Integracion regional de la informacion
668(XXXIV); la Comision Econdmica para América estadistica y geoespacial
678(XXXVI); Latina y el Caribe

702(XXXVI);

721(XXXVID);

741(XXXVIII)

16/123 22-05142


https://undocs.org/es/A/RES/69/327
https://undocs.org/es/A/RES/71/327
https://undocs.org/es/E/RES/2016/26
https://undocs.org/es/E/RES/2017/23
https://undocs.org/es/E/RES/2018/12
https://undocs.org/es/E/RES/2021/12
https://undocs.org/es/A/RES/68/261
https://undocs.org/es/E/RES/2013/21
https://undocs.org/es/E/RES/2016/27
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Subprograma 11

Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México y la Republica Dominicana

Resoluciones de la Asamblea General

68/207 Turismo sostenible y desarrollo sostenible
en Centroamérica

69/16 Programa de actividades del Decenio
Internacional para los Afrodescendientes

69/277 Declaracion politica sobre el
fortalecimiento de la cooperacion entre las
Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y subregionales

71/101 A La informacion al servicio de la humanidad
Resoluciones del Consejo Economico y Social

2004/52 Programa a largo plazo en apoyo de Haiti

2011/5 Funcioén del sistema de las Naciones Unidas
en la aplicacion de los objetivos y
compromisos convenidos
internacionalmente con respecto a la
igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

624(XXXI) Apoyo a la Mision de Estabilizacion de las
Naciones Unidas en Haiti

Subprograma 12
Actividades subregionales en el Caribe

Resoluciones de la Asamblea General

68/304 Hacia el establecimiento de un marco
juridico multilateral para los procesos de
reestructuracion de la deuda soberana

70/125 Documento final de la reunidn de alto nivel
de la Asamblea General sobre el examen
general de la aplicacion de los resultados de
la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la

Informacion

70/128 Las cooperativas en el desarrollo social

70/263 Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Organizacion Internacional para las
Migraciones

70/296 Acuerdo de Relacion entre las Naciones

Unidas y la Organizacion Internacional para
las Migraciones

71/313 Labor de la Comision de Estadistica en
relacion con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

73/2 Declaracion politica de la tercera reunion
de alto nivel de la Asamblea General sobre
la prevencion y el control de las
enfermedades no transmisibles

73/104 Actividades econdmicas y de otro tipo que
afectan a los intereses de los pueblos de los
Territorios No Auténomos

22-05142

75/227

75/230

75/269

2014/7

2016/15

73/292

73/347; 75/323

74/223

74/230
75/122

75/131

75/212

75/216
75/229

Seguimiento de la Cuarta Conferencia de
las Naciones Unidas sobre los Paises
Menos Adelantados

Actividades del Tercer Decenio de las
Naciones Unidas para la Erradicacion de la
Pobreza (2018-2027)

Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Econémicos (OCDE)

Aplicacion ulterior del Plan de Accion
Internacional de Madrid sobre el
Envejecimiento, 2002

Programa de Accion en favor de los Paises
Menos Adelantados para el Decenio
2011-2020

Conferencia de las Naciones Unidas de
2020 para Apoyar la Implementacion del
Objetivo de Desarrollo Sostenible 14:
“Conservar y utilizar sosteniblemente los
océanos, los mares y los recursos marinos
para el desarrollo sostenible”

Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Comunidad del Caribe

Educacion para el desarrollo sostenible en
el marco de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Cultura y desarrollo sostenible

Aplicacion de la Declaracion sobre la
Concesion de la Independencia a los Paises
y Pueblos Coloniales

Decenio de las Naciones Unidas del
Envejecimiento Saludable (2021-2030)

Conferencia de las Naciones Unidas sobre
el Examen Amplio de Mitad de Periodo del
Logro de los Objetivos del Decenio
Internacional para la Accion “Agua para el
Desarrollo Sostenible” (2018-2028)

Reduccion del riesgo de desastres

Promocioén del turismo sostenible, incluido
el ecoturismo, para la erradicacion de la
pobreza y la proteccion del medio ambiente
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Resoluciones del Consejo Economico y Social

2015/10 2020 Programa Mundial de Censos de 2021/2AyB

2018/3

2018/6

2018/21

2020/8

Poblacién y Vivienda

Organizacion y métodos de trabajo futuros
de la Comision de Desarrollo Social

Tercer examen y evaluacion del Plan de 2021711
Accion Internacional de Madrid sobre el
Envejecimiento, 2002

2021/27

Admision de la Guayana Francesa como
miembro asociado de la Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe

Modalidades del cuarto examen y
evaluacion del Plan de Accion Internacional
de Madrid sobre el Envejecimiento (2002)

Subprograma 13

Apoyo a los Territorios No Autdbnomos por
los organismos especializados y las
instituciones internacionales relacionadas
con las Naciones Unidas

Informe del Comité de Politicas de
Desarrollo sobre su 23er periodo de
sesiones

Equipo de Tareas Interinstitucional de las
Naciones Unidas sobre la Prevencién y el
Control de las Enfermedades No
Transmisibles

Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y cooperacion regionales y subregionales

Resoluciones de la Asamblea General

65/177

66/223

71/318

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

Actividades operacionales del sistema de 74/274
las Naciones Unidas para el desarrollo

Hacia asociaciones mundiales de
colaboracion

Segunda Conferencia de Alto Nivel de las
Naciones Unidas sobre la Cooperacion Sur-
Sur

730(XXXVID); Conferencia Regional sobre Cooperacion 752(PLEN.36)
T49(XXXVIID) Sur-Sur de América Latina y el Caribe
731(XXXVII) Septuagésimo aniversario de la Comision

21.17

Econdmica para América Latina y el Caribe

Entregables

Cuadro 21.1
Entregables transversales del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

Cooperacion internacional para garantizar
el acceso mundial a los medicamentos, las
vacunas y el equipo médico con los que
hacer frente a la COVID-19

Establecimiento de la Conferencia Regional
sobre Desarrollo Social de América Latina
y el Caribe

En el cuadro 21.1 se enumeran todos los entregables transversales del programa.

2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (namero de documentos) 3 3 5 3
1. Proyecto de programa de trabajo del sistema de la CEPAL 1 1 1 1
2. Informe de actividades de la Comisidon 1 1 1 1
3. Informe sobre el periodo de sesiones de la Comisidn - - 1 -
4. Informe sobre el Foro de los Paises de América Latinay el Caribe sobre el
Desarrollo Sostenible 1 1 1 1
5. Principal documento sustantivo que se examinara en el periodo de sesiones
de la Comisién - _ 1 _
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 15 17 32 32
Reuniones de:
6. Comision - - 15 15
7. Comité Plenario 2 2 - 2
8. Foro de los Paises de América Latinay el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible 10 10 10 10
9. Plataforma de colaboracion regional 2 2 2 2
10. Comité del Programa y de la Coordinacion 1 1 1 1
11. Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto 1 2 2 2
12. Quinta Comisién 1 2 2 2
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Publicaciones (niumero de publicaciones) 5 5 5 5
13. Revista CEPAL 3 3 3 3
14. Sobre los progresos realizados en la aplicacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en América
Latina y el Caribe 1 1 1 1
15. Sobre las actividades conjuntas con organismos, fondos y programas con
presencia en la region 1 1 1 1

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Folletos, fichas descriptivas, graficos murales y
carpetas de informacion; boletin electronico Notas de la CEPAL; y material de informacion publica relacionado con las
Naciones Unidas, eventos de la CEPAL y celebraciones especiales.

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: Visitas guiadas a las instalaciones de la CEPAL en Santiago;
cobertura fotografica de las reuniones y actividades de la CEPAL y productos audiovisuales sobre la labor de la CEPAL;
conferencias de prensa y encuentros informales con los medios de comunicacién relacionados con el lanzamiento de
publicaciones emblematicas y otros documentos pertinentes de la CEPAL y las Naciones Unidas; comunicados de prensa en
espaiiol e inglés en relacion con la labor de la CEPAL y las Naciones Unidas; y entrevistas a los portavoces de las Naciones
Unidas y de la CEPAL por parte de los medios de comunicacion nacionales e internacionales.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Plataforma regional interinstitucional de conocimientos y datos sobre la
implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible; repositorio digital de la CEPAL; y campafias en los medios sociales.

Actividades de evaluacion

21.18 Las siguientes evaluaciones realizadas en 2021 han servido de orientacidn al preparar el proyecto de
plan del programa para 2023:

a) Evaluacion de la Oficina de Servicios de Supervision Interna acerca de la sintesis de la
evaluacion sobre la planificacién estratégica;

b)  Evaluacion de la Dependencia Comun de Inspeccidn acerca del examen de la ayuda que presta
el sistema de las Naciones Unidas a los paises en desarrollo sin litoral para que implementen el
Programa de Accion de Viena en favor de los Paises en Desarrollo Sin Litoral para el Decenio
2014-2024;

c) Evaluaciones sobre los retos socioambientales en América Latina y el Caribe (subprograma 7)
y sobre el uso de macrodatos para medir y fomentar la economia digital en la region
(subprograma 2).

21.19 Los resultados y las ensefianzas de las evaluaciones mencionadas se han tenido en cuenta en el plan
del programa para 2023. Por ejemplo, se ha incorporado al plan del subprograma 7 una
recomendacidn para seguir fomentando la aplicacién del Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacion, la Participacidn Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América
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21.20

21.21

21.22

Latina y el Caribe (Acuerdo de Escazl) mediante la adicidn de servicios sustantivos para reuniones
con el fin de fortalecer la cooperacion regional y la aplicacién de los temas incluidos en el Acuerdo
de Escazu.

Para 2023 esta previsto realizar una evaluacion de mitad de periodo sobre el enfoque de la Comision
para la incorporacién de la perspectiva de género en todos los subprogramas.

Programa de trabajo

Subprograma 1
Comercio internacional, integracion e infraestructura

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es promover el desarrollo sostenible y fortalecer el
papel de América Latina y el Caribe en el comercio internacional y la economia mundial
profundizando la integracion regional y mejorando la logistica y la infraestructura.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

c)

d)

f)

Apoyara las capacidades de los Estados miembros para cooperar y participar de forma mas
eficaz en el comercio mundial y regional, reducir su dependencia de las exportaciones de
productos primarios y fortalecer las cadenas de suministro regionales, con lo que contribuiré a
la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 8 y 12;

Mejorara la capacidad de los Estados miembros para hacer frente a nuevos desafios, como el
comercio y los servicios digitales, la participacién en las cadenas de valor mundiales y
regionales, la internacionalizacién de las pequefias y medianas empresas, la facilitaciéon del
comercio, los nuevos estandares publicos y privados, la sostenibilidad ambiental y los vinculos
con temas emergentes en la esfera de la infraestructura para el comercio mediante analisis en
los planos nacional y regional, con lo que contribuyen a la consecucion del Objetivo 10;

Asistird a los Estados miembros en la elaboracion y el examen de politicas logisticas en los
planos nacional y subregional; y formular recomendaciones de politica y prestar asistencia
técnica para vigilar la brecha en la infraestructura econémica y la inversién en la regidn,
difundir nuevas opciones de politica y promover el intercambio de buenas practicas en el
funcionamiento de la logistica y la infraestructura de transporte, haciendo hincapié en los
puertos y los principales corredores comerciales;

Analizara la logistica, la facilitacion del comercio y el desarrollo de la infraestructura a nivel
nacional y transfronterizo, con especial atencion a los paises en desarrollo sin litoral y otros
Estados miembros con necesidades especiales, contribuyendo asi a la consecucién de la meta
17.11;

Tratara de incorporar el equilibrio entre eficiencia, resiliencia y sostenibilidad como pilar de
las politicas de infraestructura logistica y apoyar la implementacidn de politicas que aumenten
la participacién de los bienes industrializados en las exportaciones de los paises de América
Latina y el Caribe, contribuyendo asi al logro del Objetivo 9;

Examinard el impacto de la pandemia de COVID-19 en todas sus publicaciones, actividades de
capacitacién y servicios de asistencia técnica, segin corresponda.
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21.23

21.24

21.25

21.26

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Politicas nacionales que promueven un crecimiento econémico mas sostenido, inclusivo y
sostenible, mediante modalidades de consumo y produccioén sostenibles;

b)  Formulacién y negociacion de politicas comerciales por pais, negociar, aplicar y administrar
acuerdos comerciales bilaterales, regionales, plurilaterales o multilaterales, garantizando un
trato especial y diferenciado a los paises en desarrollo;

c) Una participacion mas eficaz de los paises de la region en las cadenas de valor mundiales y
regionales, por ejemplo reduciendo el sobrecosto logistico y el aumento del comercio
sostenible;

d) Politicas para una recuperacion mas sostenible y resiliente de la COVID-19.

Ejecucion del programa en 2021

Incorporacion de las pequeiias y medianas empresas a las estrategias de comercio, logistica
e integracion regional

Es importante reconocer y estimular la incorporacion de las pequefias y medianas empresas a la
logistica del comercio internacional y a la integracién regional. EI fomento de su inclusion y
diversificacién es un componente esencial de las politicas publicas en este &mbito. Con el
subprograma se espera crear capacidad y emprender acciones para incluir la perspectiva de las
pequefias y medianas empresas en las politicas publicas como forma de reconocer su importancia en
la economia e identificar los obsticulos a los que se enfrentan en el comercio internacional, la
logistica y la integracion regional.

En 2021, el subprograma organizo actividades virtuales de creacion de capacidad técnica y eventos
orientados a aumentar la participacion de las pequefias y medianas empresas en el comercio
internacional, la logistica y la integracidon regional. Las actividades se llevaron a cabo en
coordinacion con la Division de Desarrollo Productivo y Empresarial, la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Comercio y Desarrollo, el Centro de Comercio Internacional, el Banco Interamericano
de Desarrollo, las organizaciones de promocién comercial, las cdmaras de comercio y las
organizaciones del sector de pequefias y medianas empresas. Se organiz6é un seminario de alto nivel
para analizar la importancia de la transformacion digital para las pequefias y medianas empresas para
superar varios obstaculos a la participacion en el comercio internacional, la logistica y la integracion
regional. Asimismo, se organizaron tres cursos virtuales de aprendizaje para instituciones publicas
de la regién: uno sobre el mismo tema del seminario de alto nivel y dos sobre los retos y
oportunidades para las pequefias y medianas empresas en el comercio electrénico transfronterizo en
Ameérica Latina y el Caribe.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 21.1).
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Figura 21.1
Medida de la ejecucion: nimero de funcionarios publicos con mayores conocimientos y capacidad
para promover una mayor participacion de las pequefias y medianas empresas en el comercio
internacional, la logistica y la integracion regional

600
500
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0

] 528
| 178
] 32
2019 2020 2021
(real) (real) (real)
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: fomento de la competitividad logistica mediante la coordinacion de las politicas
regionales de facilitacion del comercio e infraestructura
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.27 La labor del subprograma contribuyé a que se hicieran ocho referencias en resoluciones
presidenciales o ministeriales, relacionadas con el transporte, la logistica y la facilitacion del
comercio, con lo que se cumplié la meta prevista.
21.28 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion

Figura 21.11
Medida de la ejecucion: nimero de referencias en resoluciones presidenciales o ministeriales relacionadas
con el transporte, la logistica o la facilitacion del comercio en paises de América Latina y el Caribe (anual)

(véase la figura 21.11).

16 - 15 15
14 - 13
12 A 10
10 A
g - 7
6 i
4 i
2 i
0 T T T T )
2019 2020 2021 2022 2023
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)
Resultado 2: mejora de la coordinacion de las politicas en materia de comercio, infraestructura
logistica e integracion regional
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.29 La labor del subprograma contribuy6 a que 14 instituciones nacionales solicitaran apoyo para poner
en marcha estrategias comerciales y logisticas mas coordinadas, con lo que se cumpli6 la meta
prevista. El subprograma promovera la aplicacion de un enfoque interrelacionado para examinar las
politicas en los ambitos de la produccidn, el comercio, la infraestructura logistica y las innovaciones
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Figura 21.111

21.30

digitales, con objeto de reducir los costos logisticos internos y crear servicios regionales con valor
afiadido a fin de lograr una mejor recuperacion de la COVID-19.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.111).

Medida de la ejecucion: nimero de instituciones de los paises de América Latina y el Caribe que solicitan
apoyo técnico para ejecutar estrategias comerciales y logisticas mas coordinadas desde una perspectiva
regional (acumulativo)
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Resultado 3: mejora de la capacidad de los Estados miembros para identificar los sectores
econémicos clave para la recuperacion sostenible tras la pandemia de COVID-19
Proyecto de plan del programa para 2023
21.31 Laintegracion regional refuerza el comercio y las relaciones productivas entre los socios comerciales
y es esencial para la recuperacion tras la pandemia. Deben identificarse los sectores vulnerables
afectados por la pandemia y los sectores resilientes durante la pandemia o que muestran potencial
para fomentar la integracién comercial. EI subprograma ha mejorado la capacidad técnica de todos
los regimenes de integracién regional en el uso de las tablas de insumo-producto para diagnosticar
los puntos fuertes y débiles de las cadenas de valor regionales dentro de cada régimen y ha avanzado
en la preparacidn de una tabla de insumo-producto birregional con la Unién Europea.
Ensenianzas extraidas y cambios previstos
21.32 Laensefianza que extrajo el subprograma fue doble. Se necesitan datos mas fiables y detallados para
identificar nuevos sectores estratégicos y datos desglosados por sexo para aumentar el empleo de las
mujeres en ellos. Ambos elementos son necesarios para elaborar politicas comerciales y de
integracidn inclusivas e innovadoras para una recuperacion sélida, resistente y sostenible. Al aplicar
la ensefianza, el subprograma colaborard més estrechamente con las instituciones estadisticas y
sectoriales para obtener datos mas precisos y fiables desglosados por sexo y datos fiables y detallados
sobre posibles nuevos sectores estratégicos, como el farmacéutico y el de la electromovilidad.
21.33 El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.1V).
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Figura 21.1IV

Medida de la ejecucion: niimero de instituciones nacionales o regionales de América Latina y el Caribe
que han mejorado su capacidad para identificar sectores vulnerables, resilientes y potenciales en la

recuperacion tras la pandemia (acumulado)
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Entregables
21.34 En el cuadro 21.2 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.2
Subprograma 1: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos)  (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
1. Prestacion de servicios de infraestructura y logistica que promuevan la eficiencia
econémica, igualdad social y sostenibilidad ambiental, y aumento de la integracion
de la infraestructura fisica en la region 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 8 8 8 8
2. Talleres y seminarios sobre la relacion entre la politica comercial regional y la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible; estrategias comparativas para
profundizar en las cadenas de valor regionales; nuevos desafios en la region con respecto
a las politicas de logistica, movilidad e infraestructura resilientes y sostenibles; vinculos
entre el comercio y otras politicas publicas a la luz de la evolucion de la economia
mundial y el comercio internacional; e iniciativas de cooperacion y facilitacion del
comercio en la region 8 8 8 8
Publicaciones (niumero de publicaciones) 22 22 22 20
3. Perspectivas del comercio internacional de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
4. Sobre las relaciones econdmicas con los Estados Unidos de América o los flujos de
capital hacia la regién; y cuestiones comerciales y financieras emergentes en la
economia mundial y la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
América Latina y el Caribe 8 8 9 8
5. Sobre comercio y desarrollo; transporte maritimo, logistica sostenible, politicas de
movilidad e infraestructura e integracion regional; y cadenas de valor, servicios
modernos y comercio electrénico en la regién 13 13 12 11
Materiales técnicos (nimero de materiales) 10 10 10 10
6. Boletin sobre la facilitacion del transporte y el comercio en América Latinay el
Caribe
7. Sobre el comercio exterior de bienes en América Latina y el Caribe 4 4 4 4
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Categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
(previstos)  (reales) (previstos) (previstos)

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros, previa solicitud, sobre cadenas de valor,
politica comercial, integracion, logistica sostenible, politicas de movilidad e infraestructura y cuestiones sociales y de

sostenibilidad.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: bases de datos sobre comercio y controversias comerciales, emision de
bonos, margenes de riesgo y calificaciones crediticias, logistica sostenible, herramienta de datos Perfil Maritimo y Logistico de
América Latina y el Caribe y otros datos sobre servicios de infraestructura.

D. Entregables de comunicacion

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: boletin CEPAL News.

Subprograma 2
Produccion e innovacion

Objetivo

21.35 EI objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la diversificacién de las estructuras
productivas mediante la innovacion y la difusion de nuevas tecnologias, asi como fortalecer los
vinculos y la creacidn de redes entre las empresas.

Estrategia

21.36 Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

c)

d)

e)

22-05142

Fomentar la promocion de politicas y el intercambio de experiencias y mejores practicas en
relacion con la dindmica del desarrollo productivo entre las partes interesadas a los niveles
regional, nacional y local mediante reuniones, seminarios y foros electronicos, incluida la
prestacion de servicios de cooperacién técnica, como talleres y cursos de capacitacion
especificos;

Centrarse en la integracion de la innovacion y las nuevas tecnologias de baja emision de
carbono y de bajas emisiones en los procesos de produccidn, haciendo hincapié en la
convergencia de las tecnologias digitales (es decir, la integracion de Internet de los objetos, la
5G, los macrodatos, la inteligencia artificial, la tecnologia de la informacion y las ciencias
cognitivas) y de los nuevos procesos de fabricacion (Internet industrial); también se hard
hincapié en la creacion de capacidad en materia de tecnologias digitales. Se prestara especial
atencidn a la perspectiva de género del cambio estructural, por ejemplo, con respecto a las
brechas digital, de productividad y de empleo;

Realizar andlisis econdémicos, junto con trabajos de investigacion aplicada basados en la
generacién, el procesamiento y el andlisis de informacion e indicadores en diversas bases de
datos, difundir el resultado de esos estudios y presentar recomendaciones de politica a los
Gobiernos, a los drganos regionales y a otros interesados pertinentes;

Facilitar la conexion de las microempresas y pequefias y medianas empresas con empresas mas
grandes que utilizan tecnologias avanzadas, para integrarlas en el proceso de aprendizaje y
competencia en los dindmicos mercados exteriores e interiores y aumentar la difusion de la
tecnologia;

Analizar y medir el impacto de la inversidn extranjera directa, con el fin de formular politicas
industriales que repercutan positivamente en el aprendizaje y la diversificacion de las
estructuras de produccion y exportacion; y ofreceré asistencia técnica, a solicitud de los Estados
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21.39

miembros, sobre la evaluacion, la elaboracion y la aplicacion de politicas y estrategias
industriales, con lo que contribuira a la consecucion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 9;

f)  Seguir proporcionando anélisis sobre el impacto actual de la COVID-19 en las empresas y los
sectores de laregion y seguir apoyando a los Estados miembros en la mitigacion de la fragilidad
y los desequilibrios en la estructura productiva de la regiéon que han surgido o se han exacerbado
debido a la COVID-19, prestando especial atencion a la digitalizacion del sector productivo de
la region.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Enlo que respecta a los Gobiernos y los organismos reguladores, la formulacion y aplicacion
de politicas industriales y tecnoldgicas dirigidas a diversificar la estructura productiva y crear
capacidad en los paises de América Latina y el Caribe;

b)  El fortalecimiento de las capacidades nacionales para incorporar la innovacion y las nuevas
tecnologias en los procesos de produccion;

c) Enlo que respecta a los Gobiernos y los organismos reguladores, el disefio y la aplicacion de
politicas activas que potencien la innovacion y la adaptacidn locales y, de ese modo, ayuden a
aprovechar el potencial de la inversidn extranjera directa;

d) EIl fortalecimiento de la capacidad cientifica y tecnoldgica de los Estados miembros para
avanzar hacia modalidades de consumo y produccion més sostenibles;

e)  Un proceso de diversificacion asociado a la creacion de nuevas oportunidades de empleo formal
y al aumento de la productividad.

f)  Un aumento de la resiliencia del sector productivo, sobre la base de un aumento considerable
de la digitalizacion de las empresas de la region, incluidas las microempresas y pequefias y
medianas empresas.

Ejecucion del programa en 2021

Ampliacién de las oportunidades de comercio digital a través de un mercado digital regional

La implantacion de un mercado digital regional permite ampliar las oportunidades de comercio
regional y una mayor integracién de las pequefias y medianas empresas en el comercio internacional.
En el marco de la asistencia técnica prestada a los paises de la Alianza del Pacifico (Chile, Colombia,
México y Pert), el subprograma prepard una estrategia para la implantacion del mercado digital
regional en ese bloque comercial. Como resultado, durante la 152 Cumbre Presidencial de la Alianza
del Pacifico, los presidentes del bloque firmaron la declaracidn presidencial de la Alianza del
Pacifico sobre el desarrollo del mercado digital regional y el impulso a la transformacion digital, con
el propoésito de avanzar en la implementacion de la estrategia de un mercado digital regional para
mejorar el acceso al comercio digital, crear un entorno propicio para promover el comercio digital e
impulsar la economia digital para generar nuevas fuentes de crecimiento y productividad. EI 20 de
octubre de 2021 se publicé la hoja de ruta para el mercado digital regional de la Alianza del Pacifico.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucidn (véase la figura
21.V).
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Figura 21.V
Medida de la ejecucion: nimero de paises que han adoptado medidas concretas para
la implantacion de un mercado digital regional
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Resultados previstos para 2023

Resultado 1: formulacion de nuevas politicas publicas para fomentar el uso de nuevas
tecnologias en los procesos productivos

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

La labor del subprograma contribuy6 a apoyar la adopcién de nueve politicas puablicas nuevas para
fomentar el uso de las nuevas tecnologias en los procesos productivos, con lo que se superd la meta
prevista de siete.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.V1).

Medida de la ejecucion: nimero de nuevas politicas publicas para fomentar el uso de nuevas tecnologias
en los procesos productivos (acumulado)
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Resultado 2: mejora de la conectividad para acelerar la digitalizacion de las empresas
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.42 La labor del subprograma contribuyd a que el 84% de los paises de la regién cuenten con una
velocidad de banda ancha fija que permite un uso intensivo de Internet, con lo que se superé la meta
prevista del 75%.
21.43  El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.VI1).
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Figura 21.VII

Medida de la ejecucion: porcentaje de paises de la region en los que la velocidad de la banda ancha fija
permite hacer un uso intensivo de Internet
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Resultado 3: fortalecimiento de la capacidad para desarrollar politicas piblicas,
estrategias y agendas de transformacion digital

Proyecto de plan del programa para 2023

La velocidad de los cambios tecnolédgicos, especialmente en lo que se refiere a las tecnologias
digitales y la mayor necesidad de incorporarlas tanto en el ambito productivo como en el social,
exige una actualizacién normativa y regulatoria para fomentar la adopcion de dichas tecnologias. En
ese sentido, es necesaria la formacién continua de los funcionarios publicos para que estén en mejores
condiciones de apoyar esos procesos. El subprograma ha realizado actividades de creacién de
capacidad en los paises de la regi6n para reforzar los conocimientos y la capacidad de los
funcionarios publicos en el uso de las tecnologias digitales.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el programa fue que, para que las actividades de formacién sean eficaces,
es importante adaptarlas a los diferentes contextos nacionales y subregionales y, en particular, tener
en cuenta las diferencias en la accesibilidad a los servicios de Internet entre los paises y dentro de
ellos. Al aplicar la ensefianza, el subprograma disefiara programas y cursos de formacién mas
eficaces que respondan mejor a las necesidades especificas de los paises de la regidn, aumentando el
nimero de funcionarios publicos que tengan mayores conocimientos sobre el uso de las tecnologias
digitales y reforzando su capacidad para promover su adopcion.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.VIII).
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Figura 21.VIII

Medida de la ejecucion: nimero de nuevas politicas para acelerar la transformacion digital

(acumulado)
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Entregables
21.47 En el cuadro 21.3 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.3
Subprograma 2: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 6 6 6 6
1. Reuniones de la Conferencia de Ciencia, Innovacién y Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones de la CEPAL - 6 6 6
2. Reuniones preparatorias para la Conferencia de Ciencia, Innovacién y Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones de la CEPAL 6 - - -
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
3. En materia de estructura productiva de la region, inversion extranjera directa y
tecnologias y politicas nuevas y emergentes 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 47 52 47 48
4. Talleres sobre nuevas tecnologias y apoyo a las pequefias y medianas empresas de la
region 6 6 - -
5. Capacitacion y seminarios sobre la inversion extranjera directa y las pequefias y
medianas empresas y sobre la diversificacion de la estructura productiva 6 6 6 7
6. Cursos sobre gestion de las politicas de innovacion y economias de la regién 35 43 35 35
7. Reunion de expertos para examinar los cambios estructurales recientes, estudiar las
tendencias y los progresos de la economia digital, y examinar las tendencias recientes
en el comportamiento de los agentes econémicos en sectores y paises de la region - - 6 6
Publicaciones (niamero de publicaciones) 6 6 7
8. La Inversidn Extranjera Directa en América Latina y el Caribe 1 1 1 1
9. Sobre la estructura productiva de la region, la inversidn extranjera, las politicas
industriales y las nuevas tecnologias y la innovacion 5 5 5 5
10. Sobre el desempefio tecnoloégico, productivo o del comercio en la Argentina - - 1
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre politicas y estrategias de
desarrollo productivo y competitividad, alianzas publico-privadas, inversion extranjera directa y sistemas de innovacion y
tecnologias nuevas y emergentes.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: bases de datos sobre la actividad econ6mica en sectores especificos,
software para el anélisis de la competitividad de las naciones e informacidn estadistica sobre los principales agentes econdmicos
de la region.

Subprograma 3
Politicas macroecondémicas y crecimiento

Objetivo

21.48 El objetivo al que contribuye este subprograma es fomentar un crecimiento sostenible e inclusivo en
Ameérica Latina y el Caribe reforzando la capacidad de los encargados de formular politicas y otros
agentes interesados de la regidn para analizar las cuestiones macroecondmicas y de financiacién para
el desarrollo actuales y emergentes y evaluar, formular e implementar politicas macroeconémicas y
de financiacion para el desarrollo centradas en el desarrollo que incorporen una perspectiva de género
y se basen en analisis comparativos de las politicas.

Estrategia

21.49 Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a) Preparard el Estudio econdmico de América Latina y el Caribe, el Balance Preliminar de las
Economias de América Latina y el Caribe, el Panorama Fiscal de América Latina y el Caribe
y otros informes centrados en América Latina y el Caribe para ayudar a los Estados miembros
a responder a las tendencias macroecondmicas y de financiacién del desarrollo actuales y
emergentes;

b)  Realizar4 andlisis de politicas aplicadas para apoyar a los Estados miembros en el anélisis y la
formulacidn de politicas macroeconémicas y de financiacién para el desarrollo que promuevan
el desarrollo sostenible en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

c) Facilitara el didlogo a través de seminarios y talleres sobre politicas macroecondmicas y de
financiacion para el desarrollo, incluso a través del seminario regional de politica fiscal, que
proporciona un foro para la interaccion Sur-Sur de quienes formulan politicas y el didlogo con
las organizaciones regionales e internacionales;

d) Fomentard la creacidn y el funcionamiento de redes clave de partes interesadas, incluidos
encargados de formular politicas, académicos, analistas del sector privado, miembros de
organizaciones de la sociedad civil e integrantes del publico en general, para facilitar el debate
regional sobre las cuestiones macroecondmicas y de financiacion para el desarrollo que son
clave;

e)  Prestaré servicios de cooperacion técnica y asesoramiento, previa solicitud, en los &mbitos de
las politicas macroeconémicas, laborales y de financiacién para el desarrollo.

21.50 Estas lineas de trabajo ayudaran a los Estados miembros a avanzar hacia la consecucién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en particular los Objetivos 8, 10, 16 y 17.

21.51 Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:
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a) Mejora del analisis de las cuestiones macroeconémicas y de financiacion para el desarrollo
actuales y emergentes por parte de los encargados de formular politicas y otros agentes
interesados de la regién;

b)  Evaluacién, disefio y aplicacion por parte de los encargados de formular politicas de politicas
macroecondémicas y de financiacion para el desarrollo que incorporen una perspectiva de género
y se basen en un analisis comparativo de las distintas politicas.

Ejecucion del programa en 2021

Refuerzo de los debates regionales sobre los retos de politica fiscal que plantea la pandemia
de COVID-19

El seminario regional de politica fiscal es el foro mas importante para el debate sobre las cuestiones
relativas a la politica fiscal en América Latina y el Caribe, facilitando el intercambio de experiencias
Sur-Sur entre los encargados de formular politicas en la region y otros actores clave como las
organizaciones internacionales, el mundo académico y la sociedad civil. El subprograma estructuro
la edicién 2021 del seminario en torno a las cuestiones clave de politica fiscal a las que se enfrentan
los paises mientras la regidn gestiona el impacto actual de la pandemia de COVID-19, asi como al
establecimiento de medidas para lograr un crecimiento sostenible. EI seminario, que se ampli6 a
cuatro dias, incluyé una mesa redonda para los encargados de formular politicas y sesiones para las
organizaciones internacionales, y abarcé diversos temas, como la incorporacion de la perspectiva de
genero en la politica fiscal de la region, los retos de la financiacion para el desarrollo, la evasion
fiscal y los flujos financieros ilicitos y la financiacion para el clima. El valor del seminario como
foro para debatir cuestiones de politica fiscal relacionadas con COVID-19 se reflejé en el alto nivel
de interaccion con los encargados de formular politicas y otras partes interesadas.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el cuadro
21.4).

Medida de la ejecucion

2019 (real) 2020 (real) 2021 (real)

- Los ministros de finanzas de 19 380 encargados de formular
paises de la region intercambian politicas e interesados (45 %
experiencias sobre la formulacién mujeres) de 15 paises debaten
de politicas fiscales para responder  sobre los continuos retos fiscales
al impacto de la pandemia de que plantea la pandemiay la
COVID-19 en el 32° seminario necesidad de politicas que
regional de politica fiscal promuevan la consecucion de un

crecimiento sostenible
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: aumento de la movilizacion de recursos para financiar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.54  El trabajo del subprograma contribuy6 a la implementacion de estrategias de apoyo a la movilizacion
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de recursos para promover el desarrollo sostenible, como el establecimiento por parte del Estado
Plurinacional de Bolivia de un fideicomiso financiero para la reactivacion y el desarrollo de la
industria nacional, lo que supuso un total de 12 politicas, medidas y estrategias de movilizacion de
recursos adoptadas, con lo que se cumplio la meta prevista.
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21.55 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.1X).

Figura 21.IX
Medida de la ejecucion: nimero de politicas, medidas y estrategias de movilizacion de recursos
(acumulado)
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Resultado 2: politicas macroeconémicas y de financiacién para el desarrollo para
lograr un crecimiento sostenible e inclusivo en un mundo pospandémico

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.56 EI trabajo del subprograma contribuyé a la adopcion de 13 politicas, medidas y estrategias
macroecondmicas y de financiacion para el desarrollo para la recuperacion sostenible tras la
pandemia de COVID-19 por parte de la Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de), el Brasil, Chile,
Colombia, Jamaica, el Pert y el Uruguay, con lo que se superd la meta prevista de 12 politicas.

21.57 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.X).

Figura 21.X

Medida de la ejecucion: numero de politicas, medidas y estrategias macroeconémicas y de
financiacion para el desarrollo para la recuperacion sostenible tras la pandemia de COVID-19
(acumulado)
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Resultado 3: politicas fiscales, financieras y laborales para una recuperacion transformadora
Proyecto de plan del programa para 2023

21.58 América Latina y el Caribe fue la region méas afectada por la pandemia de COVID-19, en la que se
registré la mayor contraccidn de la actividad economica y el empleo en todo el mundo. Las brechas
estructurales existentes —altos niveles de pobreza y desigualdad, estructuras productivas basadas en
productos basicos, elevada informalidad y débiles sistemas de proteccion social, entre otras cosas—
limitaron la capacidad de los paises para responder a la crisis. Sin embargo, la pandemia también
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Figura 21.X1

revel6 hasta qué punto las politicas fiscales, financieras y laborales activas pueden reconfigurar las
condiciones economicas y sociales. Para ser sostenibles a medio plazo, estas medidas deben ir
acompafiadas de politicas macroeconémicas de apoyo y de un marco so6lido de financiacion para el
desarrollo. El subprograma apoyd la formulacidn de politicas por parte de los Estados miembros para
responder a las necesidades inmediatas de la crisis al analizar oportunamente las tendencias actuales
y emergentes de las politicas fiscales, financieras y laborales y la elaboracion de propuestas politicas,
asi como su apoyo a la celebracion de reuniones virtuales entre los ministros de finanzas.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de reforzar su enfoque en el apoyo al
desarrollo de politicas fiscales, financieras y laborales para impulsar una recuperacion
transformadora que cierre las brechas estructurales de desarrollo. Al aplicar la ensefianza, el
subprograma proporcionara analisis de politicas aplicadas adicionales, seguimiento macroeconémico
y asistencia técnica a peticion de los Estados miembros para ayudarles a formular politicas, medidas
y estrategias fiscales, financieras y laborales que favorezcan el crecimiento y estén centradas en el
desarrollo.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.XI1).

Medida de la ejecucion: nimero de referencias al analisis del subprograma y a las recomendaciones
politicas en los documentos oficiales (acumulado)
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Entregables
21.61 En el cuadro 21.5 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.5
Subprograma 3: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 10 10 6 6
1. Seminarios, reuniones de expertos, talleres y actividades de capacitacion sobre
politicas macroeconémicas y de financiacion en América Latina y el Caribe 10 10 6 6
Publicaciones (niumero de publicaciones) 14 14 11 13
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
2. Estudio econémico de América Latinay el Caribe 1 1 1 1
3. Panorama fiscal de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
4. Balance Preliminar de las Economias de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
5. Sobre politicas macroecondémicas, sectoriales y financieras en América Latina
y el Caribe 10 10 7 7
6. Sobre determinados asuntos econémicos en el Uruguay 1 1 1 1
7. Sobre una cuestion de alta prioridad relativa a las politicas macroeconémicas
y de desarrollo en Colombia - - - 1
8. Sobre las cuestiones macroeconémicas y de financiacién del desarrollo actuales
y emergentes en el Brasil para fomentar el crecimiento sostenible e inclusivo - - - 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre andlisis y formulacion de
politicas macroeconomicas, fiscales y monetarias, analisis macroeconémico y sistemas de seguimiento del desarrollo
econémico, asi como sobre disefio y aplicacion de planes y politicas de financiacidn para el desarrollo orientados al desarrol lo
financiero y productivo y a la proteccion social; asesoramiento al Ministerio de Economia y Finanzas del Uruguay sobre
cuestiones macroeconémicas; y prestacion de servicios de cooperacion técnica a organismos publicos colombianos en materia

econdmica y fiscal.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: suministro de informacién estadistica a los encargados de formular
politicas, al mundo académico, a los analistas del sector privado y al puablico en general sobre las variables economicas,
monetarias y financieras para los paises de la regidn; y conjuntos de datos estadisticos sobre operaciones gubernamentales,
deuda publica, ingresos tributarios e ingresos de los recursos naturales no renovables.
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Subprograma 4
Desarrollo social e igualdad

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar el bienestar general de la poblacion de la
region y lograr una mayor igualdad social y econdémica de conformidad con la Agenda 2030 y
respetando plenamente los derechos humanos.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

Apoyar a los paises en la implementacidn de una agenda regional de desarrollo social inclusivo,
en consonancia con los resultados y acuerdos alcanzados en la Conferencia Regional sobre
Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, mediante actividades de investigacion
aplicada, generacién de andlisis, difusion de resultados, prestacion de servicios de capacitacion
y asesoramiento y formulacion de recomendaciones de politica, asi como la promocién del
dialogo politico para el desarrollo social inclusivo entre los encargados de formular politicas,
los académicos, las organizaciones de la sociedad civil y otras partes interesadas, y la
facilitacion del intercambio de experiencias y buenas practicas;

Proporcionar el apoyo antes mencionado centrdndose en las siguientes areas prioritarias: hacer
frente a las maultiples dimensiones de la pobreza, la desigualdad y el bienestar; reducir las
brechas en materia de bienestar y hacer frente a las desigualdades, incluidas las de género, raza,
origen étnico, edad, discapacidad y territorio; garantizar el acceso a una proteccién social
universal, integral y sostenible; promover politicas de inclusién social y laboral; coordinar las
politicas sociales, econémicas y ambientales; y promover las politicas de salud, pensiones y
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educacion como elementos clave del desarrollo social inclusivo y mejorar la capacidad de las
politicas sociales para adaptarse a los desafios nuevos y emergentes relacionados con temas
tales como la transicion demogréfica, la migracidn, los cambios en el mundo laboral, las nuevas
tecnologias, las pandemias y el cambio climatico;

c) Ayudar a los paises mediante la creacién de capacidad y la cooperacion técnica en la
formulacidn, la aplicacion, el seguimiento y la evaluacién de estrategias, politicas y programas.
Los trabajos de investigacion y los servicios de asesoramiento haran hincapié, en particular, en
los sistemas de proteccion social que respeten plenamente los derechos humanos, adoptando
un enfoque de igualdad y sostenibilidad; la proteccion y promocion de los derechos de los
sectores de la poblacidn que sufren discriminacidn y exclusion por razén de género, raza, origen
étnico, edad, discapacidad y territorio; la inversién social; y los sistemas de educacién y salud
publica, contribuyendo asi a la consecucidn de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1, 2, 3,
4,8,10vy 16;

d)  Proporcionar a las contrapartes conocimientos actualizados sobre la COVID-19 a través de la
herramienta web Observatorio de Desarrollo Social en América Latina y el Caribe y ayudar a
los Gobiernos a combatir las consecuencias socioecondmicas de la COVID-19 mediante
servicios de asesoramiento y actividades de intercambio de conocimientos en las esferas de las
politicas sociales afectadas por la crisis.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) En lo que respecta a los encargados de formular politicas, una comprension mas profunda de
las disparidades y los problemas sociales estructurales que caracterizan a la regién;

b) Medidas y politicas publicas que promuevan una mayor igualdad social y econémica y el
bienestar general de los habitantes de la region;

c) Ampliacion y mejora de los sistemas de proteccion social que tengan en cuenta el impacto
social de la pandemia, los nuevos retos y otros fendémenos catastroficos, asi como la necesidad
de crear una mayor resiliencia a lo largo del tiempo.

Ejecucion del programa en 2021

Mejora de la identificacion de las personas en situacion de vulnerabilidad y necesitadas
de proteccion social

Durante la crisis de COVID-19, los sistemas de informacion social y los registros sociales se
erigieron en herramientas esenciales para identificar a quienes necesitaban medidas de proteccion
social y para prestar la ayuda necesaria de forma rapida y eficaz. Esto hizo que se introdujeran varias
innovaciones en la region para ampliar su cobertura y mejorar su funcionamiento. En afios anteriores,
el subprograma trabajo en el fortalecimiento de la capacidad de los funcionarios del Ministerio de
Desarrollo Social del Paraguay, prestando servicios de asesoramiento en materia de disefio e
implementacidn de politicas sociales. En 2021, lo apoyé en el desarrollo del registro social de los
hogares, entre otras cosas mediante un informe en el que se presentaban recomendaciones para su
disefio e implementacidn. El registro social reforzado permitira clasificar a los hogares del pais e
identificar aquellos en situacién de ingresos y de pobreza multidimensional como posibles
beneficiarios de politicas y programas sociales. Esta herramienta también contribuira a la aplicacion
del plan nacional de reduccion de la pobreza Jajapo Paraguay. A peticién de los interesados, se
prestardn otros servicios de asesoramiento en relacion con las directrices estratégicas para el
fortalecimiento y la ampliacion del alcance del registro.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucién (véase el cuadro
21.6).
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Cuadro 21.6
Medida de la ejecucion

2019 (real) 2020 (real) 2021 (real)

Elaboracién del plan nacional de Lanzamiento del plan nacional de Se identifican areas para fortalecer

reduccidn de la pobreza Jajapo reduccién de la pobreza Jajapo el registro social de los hogares

Paraguay Paraguay como instrumento de gestion del
plan nacional de reduccidn de la
pobreza

Resultados previstos para 2023

Resultado 1: instituciones de politica social mejoradas y mas eficaces, eficientes,
transparentes y sostenibles

21.67 La labor del subprograma contribuyé a que nueve instituciones de politica social que reconocen
mejoras en su actuacién publica como resultado de la asistencia técnica prestada por la CEPAL, con
lo que se cumplié la meta prevista.

21.68 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XI1).

Figura 21.XII
Medida de la ejecucion: ntiimero de instituciones de politica social que reconocen mejoras en
su actuacion publica como resultado de la asistencia técnica prestada por la CEPAL (anual)
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Resultado 2: promover politicas sociales sectoriales e intersectoriales innovadoras para hacer
frente a las desigualdades que afectan a los mas vulnerables

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.69 La labor del subprograma contribuyé a que 121 funcionarios nacionales tuvieran una mayor
capacidad para desarrollar politicas sociales sectoriales e intersectoriales innovadoras, con lo que se
super6 la meta prevista de 102 funcionarios nacionales.

21.70  El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.X111).
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Figura 21.XIII
Medida de la ejecucion: nimero de funcionarios nacionales con mayor capacidad para elaborar
politicas sociales sectoriales e intersectoriales innovadoras (anual)
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Resultado 3: sistemas de proteccién social mas resilientes
Proyecto de plan del programa para 2023

La region de Ameérica Latina y el Caribe ha sufrido graves impactos sociales y econdmicos a causa
de la COVID-19. Los estudios realizados por la CEPAL en los dos ultimos afios revelan un aumento
de la pobreza y la desigualdad y de las deficiencias en cuanto a la proteccién social en un contexto
marcado por disparidades estructurales. Los sistemas de proteccién social han tenido que responder
creando nuevos programas e innovando en la forma en que prestan servicios. La labor del
subprograma contribuyé a aumentar la capacidad de los Estados miembros para disefiar, implementar
y mejorar la proteccién social, los sistemas de salud y las politicas de manera que hubiera una mayor
resiliencia para enfrentar los impactos de las crisis.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que la asistencia técnica prestada a los paises de la
regién deberia mejorarse a fin de fortalecer alin mas su capacidad para responder mejor ante futuras
crisis y afrontar las vulnerabilidades emergentes. Al aplicar la ensefianza, el subprograma
aprovechara las oportunidades tecnoldgicas para avanzar en su apoyo técnico a los paises de la
region. Ademas, el subprograma apoyaré la elaboracion de politicas innovadoras para avanzar en las
estrategias de respuesta a la proteccion social cuando surgen eventos disruptivos.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.X1V).
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Figura 21.XIV
Medida de la ejecucion: niimero de instituciones nacionales que han mejorado su capacidad
para garantizar la proteccion social durante los periodos de crisis (anual)
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Entregables
21.74 En el cuadro 21.7 se enumeran todos los entregables del subprograma.

Cuadro 21.7

Subprograma 4: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 10 10 1 9
1. Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de
América Latinay el Caribe 1 1 1 -

2. Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latinay el
Caribe 9 9 - 9

B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 2 2 1 2

3. Acerca de la proteccion social, las politicas de inclusion social y laboral, las
capacidades humanas, con pleno respeto de los derechos humanos, dentro de los
sistemas de proteccion social; y la inversién social y los nuevos desafios para las
politicas sociales 2 2 1 2

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 14 14 14 14

4. Reuniones de expertos para analizar la formulacidn de nuevas recomendaciones de
politica sobre los derechos de grupos de poblacién especificos; estudiar mecanismos a
fin de promover una mejor coordinacion en los sistemas de proteccion social, con un
enfoque de derechos humanos e igualdad; examinar mecanismos que contribuyan a
aumentar la cobertura, la suficiencia y la sostenibilidad en los sistemas nacionales de
proteccion social; y examinar los avances y desafios de las politicas publicas de

inclusion laboral y productiva 8 8 8 8
5. Actividades de capacitacion sobre politicas de reduccion de la pobreza, igualdad y

bienestar, y acceso a las redes de proteccion social 6 6 6 6
Publicaciones (niumero de publicaciones) 9 9 9 8
6. Panorama Social de América Latina 2 2 1 1
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
7. Estudios de las oficinas en los paises 3 3 3 2
8. Sobre temas tales como los derechos sociales de determinados grupos de poblacién,
la proteccion social, incluido el acceso al trabajo decente, las politicas laborales
productivas e inclusivas, la reduccidon de la pobreza y la distribucion de la renta, la
educacidn y las politicas y programas sociales 4 4 5 5
Materiales técnicos (nimero de materiales) 2 2 2 2
9. Sobre politicas de desarrollo social; propuestas analiticas y metodoldgicas para
fomentar la aplicacion universal de las politicas sociales, incluidas las de proteccion
social, mejorar su efecto en las brechas de igualdad, para mejorar la cooperacion
intersectorial e interinstitucional, y para aumentar la eficacia y la eficiencia de las
politicas sociales 2 2 2 2

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre politicas sociales para la
igualdad, adopcion de decisiones en materia de politica social, e inversion y politicas sociales; propuestas analiticas y
metodoldgicas para mejorar la cooperacion interinstitucional e intersectorial con miras a optimizar la eficacia y la eficiencia;

y disefio, aplicacion y evaluacion de las politicas sociales.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Observatorio de Desarrollo Social en América Latina y el Caribe, que
incluye bases de datos sobre desarrollo social, juventud, proteccion social no contributiva, instituciones sociales y compro misos
regionales.

D. Entregables de comunicacion

Plataformas digitales y contenidos multimedia: herramientas de gestion de conocimientos, entre otros temas sobre el
fortalecimiento de la Red de América Latinay el Caribe sobre Desarrollo Social.

Subprograma 5
Igualdad de género y autonomia de las mujeres?

Objetivo?®

21.75 El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer la igualdad de género y la autonomia de
las mujeres en las estrategias de desarrollo sostenible de los paises de América Latina y el Caribe.

Estrategia

21.76 Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)  Seguir generando conocimientos y elaborando estadisticas e indicadores de género, ampliando
el alcance y mejorando la calidad de los datos e indicadores disponibles en el Observatorio de
Igualdad de Género de América Latina y el Caribe;

b)  Seguir prestando apoyo técnico para incorporar la perspectiva de género en la labor de la
Conferencia Estadistica de las Américas y sus grupos de trabajo;

c) Prestar asistencia técnica a los paises de la regién en la elaboracion de politicas para promover
la igualdad de género y fortalecer las capacidades de los mecanismos nacionales para el
adelanto de la mujer, asi como las de las oficinas nacionales de estadistica;

d) Fomentar una mayor difusion de las publicaciones y las conclusiones de los trabajos de
investigacion entre los encargados de la formulacidn de politicas y otras partes interesadas

2 Revisado segun la resolucién 751 (PLEN.36) del Comité Plenario de la Comision Econémica
para América Latina y el Caribe (CEPAL), de 3 de diciembre de 2021.
% Ibid.
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Cuadro 21.8

pertinentes. Se prestara especial atencion a la autonomia econémica de la mujer en un marco
integral, relacionado con la autonomia fisica y la autonomia en la toma de decisiones;

e)  Centrar sus actividades de generacién de conocimientos e investigacion y su asistencia técnica,
cuando sea pertinente, en diversas hipdtesis socioeconémicas posibles en el contexto de la
recuperacion tras la pandemia de COVID-19.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Mejora de la produccion de estadisticas de género por parte de las oficinas nacionales de
estadistica;

b)  Una mayor capacidad de los Estados miembros para elaborar politicas de igualdad de género
de forma paralela con la implementacion de la Agenda 2030;

c) El adelanto de la igualdad de género en la region;

d)  Aplicacién de recomendaciones de politicas sensibles al género dirigidas a reducir los efectos
econémicos mediante el logro de una rapida recuperacion tras la pandemia de COVID-19 sin
dejar a nadie atras.

Ejecucion del programa en 2021

Implementacion efectiva del sistema de atencién para Bogota a través de mapas
georreferenciados

En el afio 2020, el Concejo de Bogota adoptd el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024: Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI, que constituye el marco de accion de las
politicas, programas, estrategias y proyectos de la Administracion Distrital, para lograr una
redistribucién mas equitativa de los costos y beneficios de vivir en Bogota e impulsar la recuperacion
de la actividad socioecondmica y cultural asociada a la pandemia. Durante 2020 y 2021, el
subprograma brindé asistencia técnica a través del anélisis y disefio de estrategias de sostenibilidad
financiera para ofrecer servicios de cuidado mediante el Sistema Distrital de Cuidado de Bogot4, lo
que permitié fortalecer el sistema de proteccién social orientdndolo a la corresponsabilidad y
representa un hito en la inclusion de la economia del cuidado como componente central de la politica
econémica. El apoyo técnico brindado por el subprograma contribuy6 a la sistematizacién de la
experiencia internacional y al desarrollo de criterios socioterritoriales para el funcionamiento del
Sistema Distrital de Cuidado y el disefio de hipdtesis para su sostenibilidad financiera.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el cuadro
21.8).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

La Administracion Distrital de
Bogota ha fortalecido su capacidad
para disefiar y poner en marcha el
Sistema Distrital de Cuidado,
identificar las buenas practicas
regionales e internacionales sobre
la estimacién de la demanda y la
oferta de atencion en la ciudad y
definir las estrategias adecuadas de
financiacion

La Administracion Distrital de
Bogota pone en marcha el Sistema
Distrital de Cuidado, apoyado en
mapas georreferenciados que
incluyen informacion sobre la
oferta y demanda de cuidados e
indicadores, con un enfoque en
temas relacionados con la igualdad
de género
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Resultados previstos para 2023

Resultado 1: fortalecimiento de las capacidades estadisticas desde una perspectiva de género
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.80 Lalabor del subprograma contribuy6 a que 82 funcionarios nacionales se certificaran en la utilizacion
de los indicadores del Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe y a que
188 funcionarios nacionales se certificaran en la incorporacién de la perspectiva de género en las
politicas publicas, con lo que se cumplid la meta prevista.

21.81 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XV).

Figura 21.XV

Medida de la ejecucion: nimero de funcionarios nacionales certificados en la utilizacién de los
indicadores del Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe y nimero
de funcionarios nacionales certificados en la incorporacion de la perspectiva de género en las
politicas publicas (acumulado)
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Utilizacién de los indicadores del Observatorio Incorporacion de la perspectiva de género
de Igualdad de Género en las politicas pablicas

Resultado 2: mayor capacidad para formular y elaborar politicas de igualdad de género
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.82 La labor del subprograma contribuyé a que 18 partes interesadas en la region informaran de una
mejora en la formulacién y elaboracién de politicas de igualdad de género, con lo que se cumplio la
meta prevista.

21.83 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucién
(véase la figura 21.XV1).
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Figura 21.XVI
Medida de la ejecucion: nimero de partes interesadas en la region que informan de una mejora
en la formulacion y elaboracion de politicas de igualdad de género (acumulado)
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Resultado 3: mejora de las politicas piublicas relacionadas con el marco juridico
relativo al cuidado en los paises de la region

Proyecto de plan del programa para 2023

Se entiende por politicas publicas de cuidados aquellas cuyo objetivo es velar por el bienestar fisico
y emocional diario de las personas con algun nivel de dependencia, interviniendo en la organizacién
social de los cuidados y estableciendo los derechos de cuidado. Pueden incluir, entre otros, la licencia
de maternidad para el cuidado y la lactancia; la licencia de paternidad, parental y de cuidado de
personas dependientes de diferentes edades; el establecimiento y la facilitacion del acceso a los
servicios de atencion fuera del hogar; las leyes contra la discriminacién en el empleo para madres y
padres; la legislacién sobre la responsabilidad compartida para las familias y la comunidad; los
mecanismos de atencidn e integracion social para las personas con discapacidad; la transferencia en
efectivo para los cuidadores; y las normas constitucionales para los cuidadores no remunerados. El
subprograma ha estado trabajando en estos temas y mantiene un repositorio en el Observatorio de
Igualdad de Género de América Latina y el Caribe de leyes relativas al cuidado que contiene
informacién sobre mas de 200 legislaciones de 36 paises.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de encarar los desafios estructurales a los
que se enfrenta la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, especialmente teniendo
en cuenta que la pandemia de COVID-19 los ha exacerbado. La pandemia ha generado un retroceso
de mas de una década en los avances logrados en materia de participacion de las mujeres en el
mercado laboral?, una profundizacion de la feminizacion de la pobreza y un aumento de la carga del
trabajo de cuidados. Al aplicar la ensefianza, el subprograma se centrara ain mas en los sistemas de
cuidado en el contexto de la recuperacion sostenible, en preparacion de la XV Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, que se celebrara bajo el tema “La sociedad del cuidado:
horizonte para una recuperacion sostenible con igualdad de género”, que constituira un hito en el
fomento de la recuperacion transformadora y sostenible con igualdad de género, la promocion de
sistemas integrales de cuidado, trabajo decente y la participacion plena y efectiva de las mujeres en
sectores estratégicos de la economia.

4 VVéase CEPAL, Informe especial COVID-19 nim. 9, La autonomia econémica de las mujeres en
la recuperacion sostenible y con igualdad, febrero de 2021.
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21.86 El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el
cuadro 21.9).

Cuadro 21.9
Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (prevista)

2023 (prevista)

Se aprobaron 10
reglamentos
relacionados en
materia de cuidados
en 8 paises de la

En la XIV
Conferencia
Regional sobre la
Mujer de América
Latina y el Caribe,

El Pert aprobd una
resolucion
ministerial que
define el trabajo de
cuidados y

Enla XV
Conferencia
Regional sobre la
Mujer de América
Latina y el Caribe

Los paises de la
region refuerzan la
perspectiva de
género y la
incorporan en el

region y de acuerdo con el  establece las bases se avanza en el disefio de los
parrafo 26 del para un sistema dialogo publico- marcos normativos
Compromiso de nacional de privado sobre la relacionados con el
Santiago, los cuidados organizacion social  cuidado
Gobiernos de la del cuidado y las
region acordaron autoridades
emprender acciones nacionales
para el disefio de coinciden en la
sistemas integrales necesidad de
de cuidado desde avanzar hacia un
una perspectiva de enfoque de
género para desarrollo en cuyo
satisfacer las centro se sitien los
distintas cuidados
necesidades de
cuidado de la
poblacion, como
parte de los sistemas
de proteccion social
Entregables
21.87 En el cuadro 21.10 se enumeran todos los entregables del subprograma.

Cuadro 21.10

Subprograma 5: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

Categoria y subcategoria

2021
(previstos)

2021 2022
(reales) (previstos)

2023
(previstos)

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas)

12

1. Reuniones de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe

2. Reuniones preparatorias subregionales en el Caribe, América del Sur y Centroamérica -

3. Periodo de sesiones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latinay el

Caribe

4. Reuniones con los organismos y organizaciones que participan en el Observatorio de
Igualdad de Género de América Latina y el Caribe
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
5. En materia de trabajo no remunerado y proteccién social de la mujer; politicas de
igualdad de género y desarrollo sostenible; y autonomia econémica y fisica de las
mujeres 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 8 8 9 9
6. Programa de capacitacion sobre politicas publicas en favor de la igualdad de género
para organismos gubernamentales, autonomia econémica de las mujeres, planificacion
del desarrollo con perspectiva de género y estadisticas de género para organismos
gubernamentales 5 5 8 5
7. Reuniones para examinar las cuestiones prioritarias emanadas de las ediciones XIV y
XV de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe en
relacion con la evaluacidn de las mejores practicas y los desafios en la aplicacion de
las politicas de incorporacion de la perspectiva de género, la promocion de una agenda
econémica para la igualdad de género, el seguimiento de la Agenda 2030 y el andlisis
de las politicas para la igualdad de género y la autonomia de las mujeres 3 3 1 4
Publicaciones (namero de publicaciones) 5 5 6
8. Sobre andlisis de género, en particular sobre las politicas de incorporacion de la
perspectiva de género, la autonomia econémica y fisica de las mujeres, la pobreza
desde una perspectiva de género y la ejecucion de la Estrategia de Montevideo para la
Implementacién de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo
Sostenible hacia 2030 5 5 5 5
9. Parala XV Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe - - 1 -

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre politicas publicas para la
incorporacion de la perspectiva de género y la construccion institucional y metodologias e instrumentos para la formulacién de
politicas publicas, y sobre cuestiones relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos internacionales sobre la igualdad de
género.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: sitio web del Observatorio de Igualdad de Género de América Latinay el
Caribe, y sitio web de la CEPAL sobre estadisticas de género con datos de encuestas de hogares y empleo del tiempo y otras
fuentes.

Subprograma 6
Poblacion y desarrollo

Objetivo

21.88 EIl objetivo al que contribuye este subprograma es integrar plenamente las cuestiones de poblacion
en los planes, politicas y programas de desarrollo de los paises de América Latina y el Caribe.

Estrategia

21.89 Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a) Impartird a las instituciones nacionales y locales capacitacidn en materia de anélisis
demograficos y estimaciones y proyecciones demograficas, generard conocimientos sobre las
tendencias demogréaficas y de poblacion en la region para sustentar la formulacion de politicas
con base empiricay mejorara el uso de los datos censales, las estadisticas vitales y las encuestas
mediante la generacion de datos y el desarrollo de procedimientos, programas informaticos y
sistemas de informacién. En el contexto de la implementacién regional de la Agenda 2030, las
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b)

c)

d)

e)

f)

principales contribuciones guardaran relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1, 3,
57,10y 17;

Prestara apoyo técnico en el seguimiento de los acuerdos internacionales (incluidos el Marco
de Medidas para el Seguimiento del Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre
la Poblaciéon y el Desarrollo después de 2014, el Consenso de Montevideo sobre Poblacion y
Desarrollo, el Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2002) y el
Pacto Mundial para la Migracién Segura, Ordenada y Regular) con un enfoque sensible a las
cuestiones de género, discapacidad y etnia, y en el marco del seguimiento de las metas
relacionadas con la poblacion de la Agenda 2030;

Ofrecerd asistencia técnica en la planificacion, disefio, realizacion y difusion de censos de
poblacién y vivienda y en la inclusion de una perspectiva sociodemografica en el disefio y
ejecucion de politicas publicas a nivel nacional y local. Se organizaran talleres y seminarios
para facilitar la cooperacidon Sur-Sur, el establecimiento de redes y el intercambio de
experiencias exitosas;

Se llevaran a cabo y se difundiran trabajos de investigacion aplicada y analisis sobre cuestiones
fundamentales, como el envejecimiento de la poblacién, la fecundidad de la adolescencia, las
personas con discapacidad, la migracién internacional y las repercusiones socioecondmicas de
la transicion demografica, incluidas recomendaciones sobre la manera de reducir las
desigualdades. Se utilizaréan las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para llegar
al pablico general;

Seguira desempefiando una funcion de liderazgo para la region en la Red de las Naciones
Unidas sobre la Migracién y en otras redes pertinentes a las cuestiones de poblacion, como la
red de Cuentas Nacionales de Transferencias, trabajar4 en estrecha cooperacién con otros
subprogramas de la CEPAL y la sede subregional, y procurard lograr sinergias con otras
entidades de las Naciones Unidas que participan en el grupo tematico de poblacién, asi como
con otras organizaciones internacionales e intergubernamentales;

Se centrara, cuando sea pertinente, en el impacto de la pandemia en los diferentes grupos de
poblacion y en la necesidad de tener en cuenta esas situaciones diversas en la planificacion del
desarrollo, y analizara y compartird recomendaciones con base empirica y las experiencias
nacionales se compartirdn y analizaran en varios formatos, incluidos dialogos y capacitacion
virtuales.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)

b)

c)

Mejora del seguimiento de las tendencias de la poblacidn por parte de las autoridades locales y
nacionales;

Mayor uso de andlisis demogréaficos, estimaciones de poblacién y otros datos para la
elaboracion de politicas;

Informacion oportuna sobre las necesidades de los diversos grupos de poblacién que sufren un
impacto desproporcionado de la pandemia de COVID-19 y durante la recuperacion.

Ejecucion del programa en 2021

Los sistemas estadisticos nacionales definieron los medios para reforzar la capacidad
de producir datos sobre migracion internacional

La implementacion de la Agenda 2030 y el Pacto Mundial para la Migracion Segura, Ordenada y
Regular han aumentado la demanda de medicién de la migracidn con datos precisos, desglosados y
oportunos. El aumento de la migracion y los cambios en los patrones migratorios, asi como las
numerosas contribuciones de los migrantes al desarrollo de los paises de origen y destino, requieren
datos desglosados por estatus migratorio. Sin embargo, en los datos sobre migracion internacional
hay lagunas que dificultan la aplicacidn de los acuerdos internacionales de seguimiento y la adopcién
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de decisiones con base empirica. El subprograma ayudé a los paises de la regién a determinar las
deficiencias de los sistemas estadisticos, prestéd asistencia técnica y facilitdo el intercambio de
experiencias nacionales con el fin de fundamentar mejor la elaboracion de las politicas publicas.
También ha promovido una perspectiva integral coordinada con objeto de incluir todas las fuentes
publicas de datos y la contribucién del mundo académico. Ademas, en su labor ha examinado una
diversidad de partes interesadas, incluidas organizaciones de la sociedad civil, para comprender
mejor la situacion de los migrantes de la region y su contribucion al desarrollo.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 21.
XVII).

Figura 21.XVII

Medida de la ejecucion: nimero de paises de la region que han evaluado la capacidad de los
sistemas estadisticos nacionales para producir los datos sobre migracion internacional necesarios
para la aplicacion y el seguimiento de los acuerdos internacionales

12 4
10
10 A
8 - 7
6 i
4 1 3
2 i
0 T T )
2019 2020 2021
(real) (real) (real)
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: mas paises han mejorado la informacion para apoyar las politicas encaminadas
a abordar la migracion en la region
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.93 Lalabor del subprograma contribuyd a reforzar la capacidad de los paises de la regién para producir
datos e informacion que apoyen la aplicacién y el seguimiento del Pacto Mundial para una Migracién
Segura, Ordenada y Regular (cuya revision global se realizard en 2022) y del Consenso de
Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo (cuya revision regional también se realizard en 2022), con
lo que 17 paises pudieron presentar su primer informe sobre la aplicacion del Pacto Mundial y los
avances respecto del capitulo F del Consenso de Montevideo, con lo que se cumplié el objetivo
previsto.
21.94 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase el cuadro 21.11).
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Cuadro 21.11

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (prevista)

2023 (prevista)

Los paises preparan
datos y sefialan las
lagunas con miras al
primer examen de la
aplicacion del Pacto
Mundial para la
Migracion Segura,
Ordenada y Regular

12 paises presentan
su primer informe
sobre la aplicacion
del Pacto Mundial
para la Migracion
Segura, Ordenada y
Regular y los
avances respecto
del capitulo F del
Consenso de
Montevideo

17 paises presentan
su primer informe
sobre la aplicacion
del Pacto Mundial
para la Migracion
Segura, Ordenada y
Regular y los
avances respecto
del capitulo F del
Consenso de
Montevideo

Los paises de la
region participan en
el proceso de
examen mundial
con mejores datos

Los paises de la
regidn intercambian
experiencias y
lecciones
aprendidas sobre
datos migratorios
durante el
seguimiento global
del Pacto Mundial
para la Migracion
Segura, Ordenada y
Regular

Resultado 2: mayor capacidad nacional para elaborar estimaciones y proyecciones
demograficas a nivel subnacional

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.95

La labor del subprograma contribuy6 a que 11 paises actualizaran sus estimaciones y proyecciones

de poblacion a nivel nacional y nueve paises a nivel subnacional, con lo que se cumplié la meta

prevista.

21.96

(véase la figura 21.XVII1).

Figura 21.XVIII

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion

Medida de la ejecucion: nimero de paises que han actualizado sus estimaciones y proyecciones de
poblacion nacionales y subnacionales o desglosadas de otro modo (acumulado)
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2022
(previsto)

2023
(previsto)
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Cuadro 21.12

Resultado 3: enfoques innovadores para la realizacion de censos
Proyecto de plan del programa para 2023

La pandemia de COVID-19 afect6 a muchos paises que tenian previsto realizar sus censos entre 2020
y 2022, lo que cred la necesidad de encontrar metodologias innovadoras. EI subprograma encontro
innovaciones como el método de recopilacién de datos de entrevistas personales asistidas por
computadora, el autorregistro en la web y la captura de datos mediante el teléfono celular para la
recopilacion de datos sobre el terreno y la actualizacion cartografica. Estas innovaciones pueden
aumentar la eficacia del proceso censal y mejorar la calidad de los datos recogidos.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de crear capacidad en aspectos criticos
del proceso censal, por ejemplo, la adopcién de innovaciones tecnolégicas y su impacto en las futuras
fases del censo, la definicion del cuestionario basada en las lecciones aprendidas, las normas y
recomendaciones regionales e internacionales, y la adicién de temas emergentes como respuesta a
las nuevas dindmicas demogréaficas y sociales, como las relacionadas con la pandemia. Al aplicar la
ensefianza, el subprograma orientara su asistencia técnica hacia el fortalecimiento de las capacidades
nacionales relacionadas con los censos, facilitando el intercambio de experiencias y lecciones
aprendidas entre los paises, promoviendo la innovacién en las distintas fases del censo (planificacion,
actualizacion cartogréafica, recopilacion de datos, procesamiento de datos) y el sistema de gestién
operativa y de control, mejorando asi la tecnologia y las metodologias.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el
cuadro 21.12).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real) 2021 (real) 2022 (prevista) 2023 (prevista)

El Brasil, Costa Rica
y México incorporan
innovaciones en la
elaboracién de sus
censos de 2020

México realiza su
censo. La Argentina,
el Brasil, Costa
Rica, Chile, el
Ecuador, Panama y
Venezuela
(Republica
Bolivariana de)
posponen las fechas
de sus encuestas
censales y
comienzan a evaluar
la adopcion de
innovaciones

Bolivia (Estado
Plurinacional de),
Cuba, la Republica
Dominicana,
Honduras y el
Paraguay evaluan
la incorporacion de
innovaciones

Los paises que
realizan su censo en
2022 incorporan
innovaciones

Los paises que
realizaron sus
censos en 2022
incorporan
innovaciones en la
difusion de los
resultados

Los paises que
realizan su censo
en 2023 incorporan
innovaciones

Entregables

21.100 En el cuadro 21.13 se enumeran todos los entregables del subprograma.
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Cuadro 21.13

Subprograma 6: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

Categoria y subcategoria

2021
(previstos)

2021

2022

(reales) (previstos)

2023
(previstos)

A.

Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas)

1. Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina
y el Caribe

2. Reuniones de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional
Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos)

3. En materia de migracion; repercusion socioeconémica de la dindmica de la poblacion;
pueblos indigenas y afrodescendientes; y envejecimiento, con un enfoque sensible a
las cuestiones de género

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias)

4. Reuniones de expertos sobre el cambio demografico y sus consecuencias para el
desarrollo, incluidas cuestiones relacionadas con los pueblos indigenas y los
afrodescendientes; cuestiones relacionadas con el envejecimiento, las personas con
discapacidad y los migrantes; aplicacion de las recomendaciones de la Conferencia
Regional sobre Poblacién y Desarrollo; y censos de poblacidn

5. Talleres sobre andlisis y proyecciones demograficas; REDATAM? (sistema de
informacion sobre censos); variables sociodemograficas y cuestiones emergentes en
las politicas, los programas y los proyectos de desarrollo; y poblacion y desarrollo

6. Curso sobre analisis demografico con un andlisis sensible a las cuestiones de género
7. Cursos sobre métodos y técnicas de analisis cuantitativo

Publicaciones (numero de publicaciones)

8. Sobre demografia y sobre poblacién y desarrollo

9. Sobre la demografia y la perspectiva de género; tendencias demogréficas entre los
pueblos indigenas y afrodescendientes; tendencias sociodemogréaficas de las personas
con discapacidad; y poblacién y desarrollo

10. Sobre el desarrollo socioeconémico en las provincias de la Argentina
Materiales técnicos (nimero de materiales)

11. Sobre proyecciones y censos de poblacion

12. Sobre el envejecimiento y el desarrollo y sobre REDATAM?
Entregables sustantivos

18

72

16
44

N P W Rk O

72

16
44

N P W Pk O,

73

20
44

N P W

73

20
44

N P W

Consulta, asesoramiento y promocidn: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre poblacion y desarrollo;
reunion de datos, analisis demografico y metodologias para la preparacion de proyecciones y estimaciones demograficas;
consulta y asesoramiento sobre la incorporacidn de variables sociodemograficas en las politicas, los programas y los proyectos
de desarrollo, con un anélisis que tenga en cuenta el género y tomando en consideracion a distintos segmentos de la poblacion;
foros intergubernamentales de la region sobre cuestiones de poblacién y desarrollo; aplicacion del Consenso de Montevideo
sobre Poblacion y Desarrollo y de la Estrategia Regional de Implementacion para América Latina y el Caribe del Plan de Accion
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el Pacto Mundial para la

Migracion Segura, Ordenada y Regular.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: bases de datos sobre tendencias demograficas y proyecciones de poblacidn,

distribucion espacial y urbanizacién; pueblos indigenas y pueblos afrodescendientes, maternidad y migracién; programa

informatico REDATAM para el tratamiento, andlisis y difusion de datos censales; y plataforma para el seguimiento de la

implementacion del Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo.
Entregables sustantivos

Plataformas digitales y contenidos multimedia: paginas del subprograma en el sitio web de la CEPAL.

o

REDATAM es un acrénimo que significa “recuperacion de datos para areas pequeflas por microcomputador”. REDATAM+SP
(abreviado R+SP) es la versién mas reciente de la cuarta generacién del programa informatico. Puede usarse en espafiol,

inglés o portugués.
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21.102

21.103
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Subprograma 7
Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es garantizar la integracion y la debida consideracion
de las preocupaciones y oportunidades relacionadas con el medio ambiente, el clima y el urbanismo
en la formulacion de politicas y en su implementacidn, aplicando un enfoque basado en los derechos
y asegurando que nadie se quede atras.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Mejorara el conocimiento de los perfiles econémico, social y ambiental de la regidn y seguir
convocando e involucrando a los Gobiernos, el sector académico, la sociedad civil y otras partes
interesadas para fomentar la adopcidon de decisiones participativas;

Evaluara los progresos realizados por los paises en la integracién de criterios de sostenibilidad
en las politicas publicas, lo que comprende la vigilancia de la aplicacion del principio 10 de la
Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, como se establece en el Acuerdo
de Escazl, y prestar apoyo al Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el
Desarrollo Sostenible;

Fortalecerd la capacidad nacional para formular y aplicar politicas publicas en pos de la
sostenibilidad de los asentamientos humanos y la implementacién de la Agenda 2030, la Nueva
Agenda Urbana, las contribuciones determinadas a nivel nacional en el marco del Acuerdo de
Paris y las decisiones tomadas en el marco de la Conferencia de las Partes de la Convencién
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climaético;

Llevara a cabo las actividades mencionadas mediante investigaciones que daran lugar a la
publicacién de estudios, la organizacién de reuniones de grupos de expertos, seminarios y
cursos practicos y la prestacion de asistencia técnica a los Estados miembros que la soliciten,
para la consecucidn de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 11, 12, 13, 15y 16;

Promovera la creacion de redes con una amplia gama de interesados en los sectores
ambientales, econdmicos y sociales pertinentes en cuanto al desarrollo sostenible, en particular,
las instituciones gubernamentales, el mundo académico, las organizaciones de la sociedad civil,
los representantes del sector privado y los 6rganos sectoriales pertinentes.

Seguira realizando consultas y emprendiendo acciones conjuntas con organismos, fondos y
programas especializados del sistema de las Naciones Unidas, como el sistema de
coordinadores residentes y el Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos (ONU-Habitat), asi como con bancos de desarrollo regionales y subregionales;

Prestara apoyo en el disefio de planes de recuperacion econémica, para apoyar la recuperacién
tras la pandemia de COVID-19, sobre la base de estudios regionales y nacionales de sectores
econdmicos especificos.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)

b)

Politicas bien concebidas que tengan en cuenta los tres pilares del desarrollo sostenible,
incluidas politicas para el desarrollo sostenible y el desempefio ambiental, politicas para
abordar la economia del cambio climéatico y politicas que apoyen los asentamientos humanos
sostenibles e inclusivos;

Criterios de desarrollo sostenible y cambio climéatico integrados efectivamente en todos los
admbitos gubernamentales;
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c) Disefio de directrices para la aplicacion de planes econdémicos hacia una economia baja en
emisiones y mas resiliente que cree empleo y estimule el bienestar econémico.

Ejecucion del programa en 2021

Fortalecimiento de la accion climatica en América Latina y el Caribe mediante el apoyo a
la presidencia del 25° periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico

Durante la presidencia chilena del 25° periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes de la
Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, la CEPAL apoy0, en nombre
de laregion de América Latinay el Caribe, 21 iniciativas para fortalecer la accion climatica regional.
En 2021, el subprograma proporcion6 asistencia técnica clave para la puesta en marcha de 9
iniciativas, ademas de las 12 ya desarrolladas en el afio preparatorio y en el primer afio de la
presidencia. Las nueve iniciativas adicionales se centraron en cuestiones relacionadas con la interfaz
ciencia-politica, la accion climética subnacional y del sector privado, la agricultura, la igualdad de
genero y el empoderamiento de las mujeres, los pueblos indigenas y las comunidades locales, la
transicion justa, y el hidrogeno y la economia circular, todas ellas de alcance regional. Las iniciativas
presentaron aspectos innovadores y una accion climatica avanzada, con un compromiso renovado
por parte de los paises de América Latina y el Caribe para seguir mejorando sus capacidades respecto
a esos temas.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura 21.
X1X).

Figura 21.XIX
Medida de la ejecucion: nimero de iniciativas regionales dirigidas a fortalecer la accién climatica
implementadas en América Latina y el Caribe
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91 8
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2019 2020 2021
(real) (real) (real)
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: mejor informacion disponible para la planificacién urbana en los paises
de América Latina y el Caribe
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.106 La labor del subprograma contribuy6 a la plena accesibilidad de la Plataforma Urbana y de Ciudades
para los 33 paises de América Latina y el Caribe®y a la disponibilidad de contenidos adicionales,
S https://plataformaurbana.cepal.org/es.
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como las politicas urbanas nacionales, los instrumentos de financiacion existentes y los datos
demograficos, con lo que se supero6 la meta prevista.
21.107 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion

(véase el cuadro 21.14).

Cuadro 21.14

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

Diseifio de la

Plataforma terminado
y contenido elaborado

Presentacion previa
a la puesta en
marcha de la
Plataforma (Foro
Urbano Mundial)

Puesta en marcha de
la Plataforma en el
Foro de los Paises
de América Latina y
el Caribe sobre el
Desarrollo
Sostenible

Plataforma Urbana
y de Ciudades
plenamente
accesible con
contenido
sustantivo para
cada uno de los 33
paises de América
Latina y el Caribe

Los Estados
miembros tienen
acceso a contenido
adicional en la
Plataforma, incluso
para cada una de las
6 esferas tematicas
abordadas en la
Nueva Agenda
Urbana

Los Estados
miembros tienen
acceso a contenido
adicional en la
Plataforma,
incluidas las
politicas de
sostenibilidad

Resultado 2: gran impulso para la sostenibilidad con miras a lograr una recuperacion

21.108

21.109

Cuadro 21.15

transformadora y sostenible en el contexto de l1a Agenda 2030
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

El trabajo del subprograma contribuyé a que dos paises, Chile y Colombia, desarrollaran
instrumentos politicos para el desarrollo sostenible, por ejemplo para estimar el precio social del
carbono en las inversiones publicas, con lo que se cumplié la meta prevista.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase el cuadro 21.15).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real) 2021 (real) 2022 (previstos) 2023 (previstos)

Determinacion de
algunos sectores que
impulsan el desarrollo
sostenible con bajas

Los Estados
miembros tienen
acceso a un marco
general para una

Chile y Colombia
desarrollaron
instrumentos de
politica de

Otros 2 paises de la
region elaboran
estrategias o
instrumentos de

Otros 2 paises de la
region elaboran
estrategias o
instrumentos de

emisiones recuperacion desarrollo politica de politica de
sostenible sostenible desarrollo desarrollo sostenible
sostenible
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Cuadro 21.16

Resultado 3: avance hacia sistemas financieros que den respuesta al reto del cambio climatico
y apoyen la implementacion de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proyecto de plan del programa para 2023

Se necesitan politicas bien elaboradas y bien aplicadas para que los sistemas financieros estén en
condiciones de hacer frente a los retos que plantea el cambio climéatico y para apoyar la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible tras la pandemia de COVID-19. Estas politicas pueden
crear los puestos de trabajo y estimular el crecimiento econémico y la innovacion necesarios, y, al
mismo tiempo, pueden promover el logro de una economia resiliente con bajas emisiones de carbono.
El subprograma ha seguido la evolucidn de la financiacion para el clima en la regién y ha difundido
esa informacidn en diversos foros, como en el 33er seminario regional de politica fiscal.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que existia una demanda creciente de estudios de casos
concretos que ejemplificaran como se podian incorporar parametros y criterios ambientalmente
sostenibles en las précticas financieras, en particular en las iniciativas de recuperacion tras la
pandemia, para apoyar a las autoridades nacionales a la hora de afrontar la crisis actual y desarrollar
planes de accion adecuados. Al aplicar la ensefianza, el subprograma apoyaré el disefio de estrategias
de politica pablica o instrumentos de politica para implementar la Agenda 2030 y cumplir las
contribuciones determinadas a nivel nacional, en los planos nacional y subnacional, e incorporarlos
en los planes de desarrollo y otros planes de accién o instrumentos normativos. El subprograma
también generard pruebas, facilitara el debate y proporcionara asistencia técnica para apoyar a los
paises en su transicion hacia un sistema financiero apto para dar respuesta a los desafios derivados
del cambio climatico y apoyar la consecucion de una economia sostenible de bajas emisiones,
superando los efectos negativos de la pandemia en las personas y la economia, de conformidad con
la Agenda 2030 y el Acuerdo de Paris.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el
cuadro 21.16).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real) 2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

- Los paises de la
region son mas
conscientes de la
necesidad de
incorporar las
consideraciones
sobre el cambio
climatico en los
sistemas
financieros

Los paises
refuerzan su
comprension de la
transicion hacia un
sistema financiero
adecuado para
afrontar los retos
derivados del
cambio climatico

Dos paises
desarrollan
estrategias o
instrumentos de
politica para
incorporar en el
sistema financiero
criterios y
herramientas
relacionados con el
cambio climatico
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Entregables

En el cuadro 21.17 se enumeran todos los entregables del subprograma.
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Cuadro 21.17
Subprograma 7: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 12 12 21 21
1. Reuniones de la Asamblea General de Ministros y Autoridades Maximas de la
Vivienda y el Urbanismo de América Latina y el Caribe 6 6 6 6
2. Reuniones sobre el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la
Participacion Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América
Latina y el Caribe 6 6 - -
Reuniones de los paises signatarios del Acuerdo de Escazu - - 6 -
4. Reuniones para reforzar la cooperacion regional y la aplicacion de los temas del
Acuerdo de Escazu - - -
5. Sesiones de la Conferencia de las Partes en el Acuerdo de Escazl - - 9
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
6. En materia de adaptacion al cambio climatico y mitigacion de sus efectos 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias) 8 8 9 8
7. Reuniones de grupos de expertos sobre politicas para el desarrollo sostenible de los
asentamientos humanos y cambio climatico; mitigacion del cambio climético y
adaptacion a él; dimensiones ambientales y urbanas de la Agenda 2030; y experiencias
en la aplicacion de politicas relacionadas con el desarrollo sostenible en la regién 4 4 5 4
8. Cursos sobre desarrollo sostenible o economia ambiental; evaluacion de la adaptacion
al cambio climético y la mitigacién de sus efectos, y politicas al respecto; cuestiones
relativas a los asentamientos humanos; y estrategias para la implementacion de las
contribuciones previstas determinadas a nivel nacional 4 4 4 4
Publicaciones (namero de publicaciones) 8 8 11 9
9. Sobre temas como el cambio climético, el desarrollo sostenible, el impacto ambiental
de las politicas publicas, instrumentos para la reduccion y el control de los gases de
efecto invernadero, las economias con bajas emisiones de carbono y con bajas
emisiones, las politicas de recuperacion sostenible, las politicas fiscales ambientales,
las hipdtesis de desarrollo en las zonas urbanas, la economia circular y los planes y las
modalidades de consumo y produccidn sostenibles, la integracion de las politicas
publicas para el desarrollo sostenible y la construccidn institucional, la implementacién
de la Nueva Agenda Urbana con una perspectiva de género inclusiva, y las emisiones
de gases y politicas conexas 8 8 11 9

C. Entregables sustantivos

Co Consultas, asesoramiento y promocién: asesoramiento a los Estados Miembros que lo soliciten sobre politicas publicas
ambientales relacionadas con el desarrollo sostenible y la sostenibilidad urbana, las economias con bajas emisiones, la reduccion
del riesgo y la adaptacion al cambio climatico, y el fortalecimiento de las capacidades nacionales; asesoramiento técnico a los
Gobiernos e instituciones nacionales que lo soliciten para evaluar el avance hacia el logro del desarrollo sostenible. consultas y
asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre los compromisos internacionales en materia de derechos de acceso,
incluidas las decisiones de la Conferencia de las Partes y las recomendaciones del Comité de Apoyo a la Implementacién y el

Cumplimiento del Acuerdo de Escazl

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: bases de datos sobre desarrollo sostenible, cambio climéatico y cuestiones

urbanas
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Subprograma 8
Recursos naturales

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la gobernanza y potenciar el uso y la
explotacion sostenibles de los recursos naturales en América Latinay el Caribe, centrando la atencidn
en la gestion de los recursos hidricos; la energia asequible, inclusiva y limpia; la eficiencia de los
recursos extractivos; la seguridad alimentaria; la agricultura sostenible y la biodiversidad.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Seguira prestando apoyo a los paises de la region en la formulacién de politicas relacionadas
con una mayor participacion de las fuentes de energia renovables en el suministro total de
energia, la sostenibilidad de los recursos hidricos, la transicién a la energia sostenible y la
gestion sostenible del ciclo del agua.

Prestara asistencia técnica y difundird las mejores préacticas en materia de regulacion,
suministro y utilizacion sostenible de las fuentes de energia renovables, apoyando a los Estados
miembros para que avancen en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 6 y 7;

Realizard estudios sobre la gobernanza de los recursos fosiles y minerales (recursos
extractivos), teniendo en cuenta las cuestiones y los desafios relacionados con la recaudacion
y el uso de los ingresos provenientes de los recursos naturales, la eficiencia material y el
desacople del crecimiento econémico del uso de recursos naturales;

Prestara asistencia técnica y apoyaré el didlogo entre multiples interesados, en el marco de una
gobernanza mas sostenible de las industrias extractivas, para fomentar las agrupaciones y la
adicidn de valor en esas actividades y sus vinculos con el resto de la economia,;

Promoveré la bioeconomia, la agroecologia y las soluciones basadas en los ecosistemas como
nuevos enfoques del desarrollo productivo para la utilizaciéon sostenible de los recursos
bioldgicos (biomasa cultivada y biodiversidad y sus componentes) y la plena utilizacion de las
biomasas de los residuos agricolas (incluidos los procedentes de la produccion primaria y la
transformacién de los cultivos, la ganaderia, la silvicultura y la acuicultura) como recursos
productivos;

Reforzara la coherencia, la integracion y la coordinacién de las politicas e instituciones
nacionales y regionales en materia de desarrollo agricola y biodiversidad y proporcionaré
asistencia técnica a los Estados miembros que lo soliciten en cuestiones relacionadas con la
agricultura sostenible, el desarrollo de la bioeconomia y el uso sostenible de la biodiversidad y
los recursos genéticos, apoyando a los Estados miembros para que avancen en la consecucidn
de los Objetivos 2, 8, 9, 12, 13, 14 y 15;

Prestard apoyo técnico a los Estados miembros en cuestiones relacionadas con la seguridad
alimentaria y el papel de los sistemas alimentarios sostenibles y resilientes (en particular en el
contexto del proceso de la Cumbre de las Naciones Unidas sobre los Sistemas Alimentarios), y
el papel de la bioeconomia para la recuperacién sostenible;

Sensibilizara sobre las repercusiones de la COVID-19 en el acceso a los servicios bésicos, asi
como sobre el papel de las industrias extractivas durante el periodo posterior a la pandemia.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)

Un mayor acceso a acceso a energia y agua limpias y asequibles;
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Figura 21.XX

b) Iniciativas de agrupacién de empresas industriales, adicién de valor y vinculaciéon en los
sectores de los minerales y los hidrocarburos;

c) Un mejor disefio y aplicacion de politicas y estrategias relacionadas con la bioeconomia para
el desarrollo agricola y rural sostenible, y la conservacion, el conocimiento y el uso sostenible
de la biodiversidad;

d) Refuerzo del anélisis por parte de los Estados miembros de los indicadores de acceso al agua y
a la energia, los datos sobre seguridad alimentaria y sistemas alimentarios y las contribuciones
de la bioeconomia, lo que permitira mejorar la planificacion a largo plazo y la elaboracion de
politicas con base empirica.

Ejecucion del programa en 2021

Mejora de la capacidad de los paises de la region para medir la pobreza
energética

Tras la elaboracidn por parte del subprograma de una propuesta metodolédgica para medir la falta de
acceso adecuado a la energia y el agua en 2020, y su posterior presentacion a las autoridades
nacionales, el subprograma puso en marcha la primera evaluacion regional para medir la pobreza
energetica. El subprograma también proporciond apoyo técnico a la Argentina, Panamay el Uruguay
sobre la medicion del acceso adecuado a la energia. Como resultado, los paises de la region han
mejorado su comprension de la naturaleza multidimensional de la cuestién y han reforzado sus
capacidades para iniciar el proceso de medicion a nivel nacional.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la figura
21.XX).

Medida de la ejecucion: nimero de paises que han empezado a medir la pobreza energética (acumulado)

4 -
3
3 4
2 m
1
l 4
0 _ T T )
2019 2020 2021
(real) (real) (real)
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: desarrollo del potencial regional para la bioeconomia
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.119 Lalabor del subprograma contribuyo a la elaboracién de una estrategia nacional de bioeconomia por
parte de la Secretaria Nacional de Ciencia 'y Tecnologia de Guatemala y al desarrollo de una novedosa
cuenta satélite de bioeconomia de la que fue pionero el Consejo Nacional de Cuentas Ambientales
de Costa Rica, con lo que se cumplid la meta prevista de que cuatro paises de América Latina y el
Caribe hubieran comenzado a elaborar estrategias o iniciativas nacionales de bioeconomia.
21.120 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucién
(véase la figura 21.XXI1).
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Figura 21.XXI
Medida de la ejecucion: nimero de paises de América Latina y el Caribe que han comenzado a elaborar
estrategias nacionales de bioeconomia e iniciativas relacionadas con la bioeconomia (acumulado)
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Resultado 2: mejora de las capacidades regionales para la adicion de valor y los vinculos
en el sector minero

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

El trabajo del subprograma contribuyd a la creacion de un foro técnico sobre el litio entre la
Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de) y Chile para estudiar las posibilidades de intercambio
tecnologico y de industrializaciéon relacionadas con la explotacién del litio, explorar una
colaboracién a mas largo plazo entre esos paises y disefiar una plataforma para crear capacidad en
cuando a la adicion de valor y fomentar los encadenamientos productivos en la mineria del litio, con
lo que se cumpli6 la meta prevista de una medida adoptada para promover la adicién de valor y los
encadenamientos productivos en el sector minero.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XXI1).

Figura 21.XXII
Medida de la ejecucion: nimero de medidas adoptadas por los paises de la region para promover la adicion
de valor y los encadenamientos productivos en el sector minero (acumulado)
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Resultado 3: mejora de las capacidades regionales para adoptar una transicién en la gestion
de los recursos hidricos

Proyecto de plan del programa para 2023

La region de América Latina y el Caribe presenta altos niveles de estrés hidrico, un acceso limitado
al agua potable y al saneamiento, un tratamiento deficiente de las aguas residuales, bajos niveles de
gestién integrada de los recursos hidricos, aumento de la contaminacién del agua, aumento de las
catastrofes hidricas y conflictos por la distribucién y el consumo del agua. El subprograma ha
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promovido una transicion hacia una gestion sostenible e inclusiva de los recursos hidricos que busca
garantizar la efectividad del derecho humano al agua potable y al saneamiento, revertir las
desigualdades actuales en cuanto al acceso y los costos, eliminar las externalidades negativas e
implementar una gestién sostenible de los recursos hidricos.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de responder al aumento en la demanda y
el interés en la transicion de los actuales sistemas de gobernanza y gestion de los recursos hidricos
hacia una gestién mas sostenible e integrada mediante la mejora de la capacidad, la coordinacion y
los mecanismos de participacion para la formulacion de politicas del agua. Al aplicar la ensefianza,
el subprograma promovera el didlogo entre multiples interesados y estudios que fomenten la
transicion en la gestion hidrica en los paises de la region. Ademas, el subprograma apoyara el
fortalecimiento de los sistemas de gobernanza del agua prestando asistencia técnica sobre politicas
del agua y tarifas justas a quien lo solicite, la elaboracién de anélisis de las necesidades regionales
de inversion para alcanzar el Objetivo de Desarrollo Sostenible 6, la celebracién de dialogos politicos
para la gestién integrada del agua y la organizacion de seminarios y programas de formacion sobre
la gestion del agua.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21. XXI1I).

Figura 21.XXIII
Medida de la ejecucion: nimero de iniciativas desarrolladas por los paises de la region para implementar
sistemas de gobernanza y gestion del agua mas sostenibles e inclusivos (anual)
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Entregables
21.126 En el cuadro 21.18 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.18
Subprograma 8: entregables del periodo 20212023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 2 2 2 3
1. En las esferas de la energia, la gobernanza de los recursos naturales, el nexo agua,
energia y alimentacion y los recursos naturales no renovables; la igualdad social;
sostenibilidad ambiental; sistemas agroalimentarios; y la bioeconomia, las soluciones
basadas en los ecosistemas y la biodiversidad 2 2 2 3
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Categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
(previstos) (reales) (previstos) (previstos)

Seminarios, talleres y actividades de capacitacidon (nimero de dias) 15 15 15 17

2. Reuniones de expertos sobre gestion sostenible del agua y la energia; politicas
publicas relativas a la gobernanza de los recursos naturales y extractivos;
sostenibilidad ambiental; sistemas agroalimentarios; y la bioeconomia, las soluciones
basadas en los ecosistemas y la biodiversidad 6 6 6 8

3. Actividades de capacitacion y cursos para personal de los sectores publico y privado
que trabajan en los &mbitos de la agricultura, la bioeconomia, las soluciones basadas
en los ecosistemas y la biodiversidad, los recursos hidricos, las fuentes de energia
renovables y la gestion de los recursos naturales y no renovables 9 9 9 9

Publicaciones (nimero de publicaciones) 10 10 8 9

4. Perspectivas de la agricultura y del desarrollo rural en las Américas: una mirada
hacia América Latina y el Caribe 1 1 - 1

5. Estudios sobre cuestiones relacionadas con los recursos hidricos y el nexo con otros
sectores; la integracion energética; la gobernanza de los recursos naturales; los
recursos naturales y el desarrollo; las industrias extractivas; el comercio biofisico;
sostenibilidad ambiental; sistemas agroalimentarios; y la bioeconomia, las soluciones
basadas en los ecosistemas y la biodiversidad 9 9 8 8

Materiales técnicos (numero de materiales)

6. Boletin sobre recursos naturales para el desarrollo sostenible en América Latina y el

Caribe

C. Entregables sustantivos

Consulta, asesoramiento y promocién: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre recursos naturales, vy, a las
organizaciones de promocion comercial y empresarial y otras partes interesadas que lo soliciten, sobre la formulacién e
implementacion de politicas y estrategias para el desarrollo sostenible agricola y rural y la bioeconomia, en ambitos
relacionados con las politicas pablicas de agua y energia y los recursos naturales no renovables.

21.127
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Subprograma 9
Planificacion y gestion publica para el desarrollo

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar los procesos de planificacion y gestion
publica en la region para promover el desarrollo equitativo y sostenible.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

Seguira promoviendo la aplicacion de nuevas metodologias, instrumentos y marcos
conceptuales para fortalecer las capacidades de los funcionarios gubernamentales en todo el
ciclo de la gestién puablica, en particular la prevision, la planificacion estratégica y territorial,
el seguimiento y la evaluacién de los planes y las politicas publicas para la planificacién
participativa y la gestién pablica por parte de los Gobiernos, fomentando al mismo tiempo la
inversién publica de calidad y el establecimiento de fuertes vinculos entre el desarrollo y los
planes y presupuestos sectoriales;

Fomentaré la cooperacion, el aprendizaje entre pares y el intercambio de experiencias y buenas
practicas en el d&mbito de la planificacién y la gestion pablica mediante la prestacion de
servicios de cooperacion técnica y capacitacidn y la realizacion de investigaciones aplicadas,
ayudando a los paises de la region a avanzar hacia la consecucién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 5, 11, 13, 16 y 17,
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Cuadro 21.19

c) Fortalecer las capacidades regionales con miras a fomentar la resiliencia institucional para
hacer frente a los desafios que plantean las crisis internas y externas resultantes de desastres
naturales o actividades humanas, como las pandemias, los efectos del cambio climatico, los
trastornos sociales y politicos y las conmociones econémicas.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Instituciones y procesos de planificacidn eficaces, inclusivos y estratégicos que den prioridad
al desarrollo integral mediante visiones a mediano y a largo plazos;

b)  Reduccidn de las brechas estructurales mediante el aumento de la participacion ciudadana y la
rendicion de cuentas, y el fortalecimiento de la gobernanza, la planificaciéon y la gestion
territoriales en los procesos de las politicas publicas;

c) Fortalecimiento de la capacidad de las instituciones de América Latina y el Caribe para resistir
una profunda disrupcién y garantizar la continuidad de los servicios basicos, y que, al mismo
tiempo, mejore la preparacién y la capacidad de respuesta, adaptacion y transformacién de las
instituciones, en los planos nacional y subnacional.

Ejecucion del programa en 2021

Se diseiia y adopta la politica nacional de desarrollo regional en Costa Rica

En los dltimos tres afios, el Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica de Costa Rica
ha consolidado los marcos legales e institucionales, asi como la capacitacion de sus equipos técnicos,
para llevar a cabo procesos de desarrollo subnacional que reduzcan las desigualdades territoriales
dentro de las regiones del pais. EI Ministerio tenia el mandato de disefiar una politica nacional de
desarrollo regional que constituyera una hoja de ruta para las politicas publicas que se aplicaran en
cada una de las regiones del pais. La politica tendria que estar alineada con el Plan Nacional de
Desarrollo y tomar en consideracion el marco juridico vigente, las politicas publicas convergentes y
los instrumentos necesarios para hacerla realidad. El subprograma apoy0 directamente a las
autoridades nacionales en ese proceso formando a los equipos técnicos del Ministerio, tanto a nivel
central como de las distintas regiones del pais, en materia de planificacion territorial, prestando
apoyo técnico para la realizacion de cuatro estudios de referencia necesarios para el disefio de la
politica de desarrollo regional y mediante la prestacion de asistencia técnica al Ministerio en la
elaboracion de la politica. EI proceso concluy6 con la aprobacion en octubre de 2021 de la Ley de
Desarrollo Regional (nim. 22.363).

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucién (véase el cuadro
21.19).

Medida de la ejecucion

2019 (real) 2020 (real) 2021 (real)

35 funcionarios nacionales y Costa Rica analiz6 las brechas Aprobacidn de la Ley de Desarrollo
regionales con mayor capacidad en territoriales y las politicas de Regional (nim. 22.363) de Costa
temas relacionados con el desarrollo  fomento del desarrollo regional, Rica

regional incluidas las cuestiones de

financiacion y los recursos
necesarios para el desarrollo de un
sistema nacional de informacion
territorial
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Resultados previstos para 2023

Resultado 1: aumento de la capacidad para elaborar estrategias eficaces con miras al logro
de los objetivos de desarrollo nacionales y subnacionales en los paises de la region en el
marco de la Agenda 2030

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.132  La labor del subprograma contribuyo6 a la implementacion de estrategias y politicas de desarrollo
subnacional por parte de dos paises (Costa Rica y Paraguay) y fortalecié la aplicacion de una
metodologia de gestion basada en resultados para implementar estrategias de desarrollo sostenible
por parte de tres paises (Panama, Paraguay y Republica Dominicana), con lo que se cumplié la meta

prevista.

21.133  El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion

(véase el cuadro 21.20).

Cuadro 21.20
Medida de la ejecucion

2019 (real) 2020 (real)

2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

» La Argentina inicia
la creacion de
capacidad respecto
de los enfoques en
pro de los Objetivos
de Desarrollo
Sostenible en la
planificacion
publica subnacional
en 2 provincias

* El Uruguay
elabora una
estrategia
intersectorial para
la region central

El Paraguay
determina
mecanismos de
financiacion para
el plan nacional de
+ El Paraguay desarrollo
actualiza su plan
nacional de
desarrollo para
incorporar la
Agenda 2030

» El Uruguay realiza
una evaluacién
piloto de la
territorializacion de
la estrategia
nacional de
desarrolloen 1
municipio

* Costa Rica aplica
el Planbarometro y
determina temas
especificos para
implementar
estrategias de
desarrollo regional

* Paraguay y Costa
Rica implementan
estrategias y
politicas de
desarrollo
sostenible a nivel
subnacional

La Republica
Dominicana,
Panamié y el
Paraguay
implantan la
gestion basada en
resultados para
implementar sus
estrategias de
desarrollo
sostenible

* Implementacion
de planes de
accion de
gobierno abierto a
nivel subnacional
en al menos 2
paises

El plan nacional
de inversion
publica incorpora
el marco de los
Objetivos de
Desarrollo
Sostenible en
herramientas de
evaluacion en al
menos 1 pais

Realizacion de
actividades
subnacionales para
la
territorializacion
de los Objetivos
de Desarrollo
Sostenible en
otros 2 paises

Integracion de la
perspectiva de
género en el ciclo
de gestion publica
en otros 2 paises

Resultado 2: fomentar la resiliencia institucional para hacer frente a las conmociones

internas y externas

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.134 La labor del subprograma contribuyé a que las autoridades de planificacion de la region detectaran
los principales problemas para fomentar la resiliencia institucional y reforzaran su capacidad en este
ambito para vincular las respuestas de emergencia a corto plazo con las politicas a largo plazo, con

lo que se cumplio la meta prevista.
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21.135 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucién
(véase el cuadro 21.21).

Cuadro 21.21
Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

Las autoridades de
planificacion de la
region abordan la
importancia de
fomentar la
resiliencia
institucional y
solicitan al
subprograma que
elabore un marco
analitico que
contribuya al
fomento de la

Las autoridades de
planificacion y los
equipos técnicos
identificaron los
principales
problemas para
fomentar la
resiliencia
institucional e
iniciaron el debate
sobre como reforzar
las capacidades en
ese ambito

3 paises adoptan
enfoques que
construir
instituciones
resilientes y
fortalecer las
capacidades de sus
sistemas nacionales
de planificacion y
gestion publica

2 paises mejoran la
resiliencia de las
instituciones que
participan en sus
sistemas de
planificacion
reforzando sus
capacidades de
prevision y la
apropiacion
colectivay
participativa de los
escenarios futuros

resiliencia
institucional

21.136

21.137

21.138
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Resultado 3: refuerzo de las capacidades de prevision en los sistemas nacionales
de planificacion

Proyecto de plan del programa para 2023

El impacto de la pandemia ha puesto de manifiesto la importancia de integrar las capacidades de
prevision en los sistemas nacionales de planificacion para anticiparse y responder a las nuevas crisis
recurriendo a la participacién publica, la apertura y la transparencia. También destacé la importancia
de tener en cuenta el caracter sindémico de muchas amenazas y de adoptar un enfoque integrado para
la planificacion para el desarrollo. EIl subprograma ha estado trabajando en éareas relacionadas con la
prevision y el disefio y la apropiacion colectivos de los escenarios futuros de los paises y
proporcionando apoyo al respecto a los paises de la region.

Ensenianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de que sus actividades de creacion de
capacidad tuvieran en cuenta los retos mencionados que plantea la pandemia. Al aplicar la ensefianza,
el subprograma se centrard més en proporcionar apoyo a la creacion de capacidad para reforzar las
capacidades de prevision de los sistemas nacionales de planificacion y garantizar enfoques integrados
de la planificacion para el desarrollo. Para ello, el subprograma utilizar4& una combinacién de
modalidades que se refuerzan mutuamente, a saber, apoyo técnico, actividades de capacitacion y
formacién e investigacidn aplicada. El aprendizaje entre iguales también se utilizard en casos
especificos y cuando se solicite.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.XXI1V).
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Figura 21.XXIV
Medida de la ejecucion: nimero de paises arabes en que se han reforzado las capacidades
de prevision (acumulado)

6 A
5 m
4
4 m
3 m
2
2 m
1 m
O T T T T 1
2019 2020 2021 2022 2023
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)
Entregables
21.139 En el cuadro 21.22 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.22
Subprograma 9: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023

Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Servicios sustantivos para reuniones (namero de reuniones de tres horas, por

entidad/tema) 6 6 6 6

1. Reuniones del Consejo Regional de Planificacion 6 6 - 6

2. Reuniones de la Mesa Directiva del Consejo Regional de Planificacion - - 6 -
B. Generacidn y transferencia de conocimientos

Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1

3. En materia de planificacion y gestion publica para el desarrollo 1 1 1 1

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 53 53 53 53

4. Cursos de aprendizaje en formatos presencial y electrénico sobre sistemas y
précticas de gestion pablica, presupuestacion, evaluacion e inversion publica;
técnicas de prevision y planificacion de escenarios; gobernanza, planificacion y
gestidn territorial y multiescalar; planificacion, valor pablico y administracion y
gestidn publicas en temas transversales y emergentes; y politicas y programas
publicos 50 50 50 50

5. Reuniones de expertos sobre planificacion y gestidn publica (prevision y
planificacidn; evaluacion de politicas y programas publicos; gobernanza multiescalar
y territorial; sistemas e instituciones de planificacion y desarrollo; y valor publico,
administracion publica y politicas de gobierno abierto en la region)

Publicaciones (niumero de publicaciones)
6. Planificacion y gestion publica para el desarrollo

Materiales técnicos (nimero de materiales)

B, R Ww W W
PR oWw oW W
PR oWw oW W
I S LIS N

7. Planificacion y gestion publica para el desarrollo
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Categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
(previstos) (reales) (previstos) (previstos)

C. Entregables sustantivos

Consulta, asesoramiento y promocidn: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre el fortalecimiento de los
sistemas e instituciones de planificacion para el desarrollo y los sistemas y practicas de gestion publica integrada, las politicas y
programas publicos, la formulacion y evaluacion de proyectos, los sistemas nacionales de inversion publica, la prevision para el
desarrollo, la gobernanza y planificaciéon de mdultiples niveles, la integracion de la perspectiva de género, el gobierno abierto, la
accion climatica, el enfoque territorial y la gestion de desastres y riesgos de desastres; y el asesoramiento técnico para evaluar
los avances hacia una mejor planificacion, presupuestacion y aplicacion de las politicas gubernamentales

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Observatorio Regional de Planificacion para el Desarrollo de América
Latina y el Caribe; manuales técnicos y programas informaticos que apoyan el aprendizaje (presencial y electrénico) y las
actividades de asistencia técnica; y bases de datos sobre planificacion y gestion publica para el desarrollo en América Latinay el

Caribe

Subprograma 10
Estadistica

Objetivo

21.140 EIl objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la produccion, la difusién y el uso de
estadisticas para la toma de decisiones con base empirica en la region.

Estrategia

21.141 Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

d)

e)

64/123

Prestara servicios de asesoramiento especializados y organizard cursos de capacitacion,
reuniones de expertos y seminarios tanto en linea como presenciales, asi como asistencia
técnica relacionada con la elaboracidn de estadisticas basicas y mecanismos de coordinacién
institucional en esferas como las cuentas nacionales, las estadisticas econdmicas basicas y las
estadisticas de precios; las estadisticas ambientales y las estadisticas sobre el cambio climéatico
y la reduccion del riesgo de desastres; el disefio y la realizacion de encuestas de hogares; la
medicién de la pobreza y la desigualdad; los sistemas de integracién de la informacion
estadistica y geoespacial; y los mecanismos de coordinacidn nacional para el seguimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se haré especial hincapié en la coordinacién con los
organismos y las organizaciones internacionales para evitar duplicar esfuerzos y maximizar la
complementariedad de las actividades;

Seguira recopilando y armonizando un elevado numero de estadisticas e indicadores
econémicos, ambientales y sociales, y ampliando y mejorando su Banco de Datos de Encuestas
de Hogares (BADEHOG) regional, y los difundirqd a través de CEPALSTAT, el Anuario
Estadistico de América Latina y el Caribe y la plataforma SDG regional;

Desarrollard, adaptard, traducirda y aplicar& metodologias, normas y recomendaciones
estadisticas;

Reforzara la funcién estratégica y de toma de decisiones de la Conferencia Estadistica de las
Américas de la CEPAL y seguiré prestando servicios de secretaria técnica a la Conferenciay a
sus diversos grupos de trabajo, velando por que su labor sea coherente con las prioridades
regionales;

Hara hincapié en la ejecucién conjunta de proyectos e iniciativas y trabajard en estrecha
cooperacion con otras oficinas y divisiones de la CEPAL, asi como con asociados bilaterales y
multilaterales;
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f)  En el contexto de la COVID-19, alentara la formulacion y adopcidon de metodologias mas
resilientes para la reunién de datos y la produccion de estadisticas, como el fortalecimiento del
uso de registros administrativos y fuentes de datos no tradicionales, la adopcion de nuevos
modos de reunién de datos y la integracion de diferentes fuentes de datos, y la creacién de
capacidad en métodos de prevision inmediata.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a) Elaboracién de estadisticas econdmicas, sociales y ambientales fiables y de nuevos indicadores
asociados a esferas emergentes, y mejora de las fuentes de informacion no tradicionales;

b) Mayor disponibilidad de datos comparables a nivel regional, necesarios como punto de
referencia para el desarrollo estadistico de la region;

c) Un mayor uso de las estadisticas en los planos regional y nacional;

d) Aumento de la capacidad de los paises miembros para seguir produciendo estadisticas en
situaciones similares a la de la pandemia de COVID-19.

Ejecucion del programa en 2021

Refuerzo de la integracion de la informacion estadistica y geoespacial en los sistemas
estadisticos nacionales

En respuesta a la Declaracion sobre la Integracion de la Informacion Estadistica y Geoespacial entre
la Conferencia Estadistica de las Américas de la Comisién Econdmica para América Latina y el
Caribe y el Comité Regional de las Naciones Unidas sobre la Gestion Global de Informacion
Geoespacial para las Américas, durante los ultimos tres afios, el subprograma ayudd a los paises a
fortalecer el trabajo conjunto entre las oficinas nacionales de estadistica y las agencias nacionales de
informacién geoespacial. La integracion de los datos estadisticos y geoespaciales ayudd a
proporcionar insumos relevantes para fundamentar la toma de decisiones basada en datos y
evidencias en apoyo de las prioridades y agendas de desarrollo locales, subnacionales, nacionales,
regionales y globales, como la ronda de censos de poblacidn y vivienda de 2020 y la Agenda 2030.
El apoyo prestado se ha ajustado a las orientaciones proporcionadas por el Comité de Expertos sobre
la Gestion Mundial de la Informacién Geoespacial a través del Marco Global Estadistico y
Geoespacial. Ademdas de prestar asistencia técnica, el subprograma ha estado supervisando el
progreso en los procesos de colaboracion entre las oficinas nacionales de estadistica y las agencias
nacionales de informacién geoespacial, y observé mejoras importantes durante el periodo 2019-2021.
El niamero de paises en los que las oficinas nacionales de estadistica y las agencias nacionales de
informacion geoespacial trabajan de forma coordinada o en virtud de un acuerdo oficial aumenté de
7 en 2019 a 19 en 2021. Los proyectos en curso emprendidos por la CEPAL en relacién con la
implementacion de geoportales estadisticos nacionales y el establecimiento de marcos
geoestadisticos nacionales en determinados paises de la regién han contribuido a ese resultado.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucién (véase la figura
21.XXV).
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Figura 21.XXV
Medida de la ejecucion: nimero de paises en los que las oficinas nacionales de estadistica y las agencias
nacionales de informacion geoespacial trabajan de forma coordinada o en virtud de un acuerdo oficial

20
18 A
16 A
14
12 A
10 -

19

oON B O
1

21.145

21.146
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(real) (real) (real)

Resultados previstos para 2023

Resultado 1: portal de estadisticas regionales renovado de la CEPAL (CEPALSTAT)
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

La labor del subprograma contribuyé a aumentar al 88 % el porcentaje de usuarios que consideran
que los datos de CEPALSTAT son utiles para su labor, con lo que se superd la meta prevista de
86 %.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XXV1I).

Figura 21.XXVI
Medida de la ejecucion: porcentaje de usuarios que consideran que los datos de CEPALSTAT
son utiles para su labor
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Resultado 2: fortalecimiento de la capacidad de los paises de América Latina y el Caribe
para producir indicadores pertinentes sobre medio ambiente, cambio climatico y desastres

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

La labor del subprograma contribuyé a que 270 profesionales nacionales que habian recibido
formacion reconocieran haber reforzado sus conocimientos para producir estadisticas pertinentes
sobre medio ambiente, cambio climatico y desastres acordadas a nivel internacional, con lo que se
super6 la meta prevista de 159 profesionales nacionales capacitados.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XXVII).

Figura 21.XXVII

Medida de la ejecucion: nimero de profesionales capacitados a nivel nacional que reconocen haber reforzado
sus conocimientos para producir estadisticas pertinentes sobre medio ambiente, cambio climatico y desastres
acordadas a nivel internacional (acumulado)
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Resultado 3: mayor capacidad para producir indicadores desglosados de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible para no dejar a nadie atras
Proyecto de plan del programa para 2023
21.149 No dejar a nadie atrés, uno de los principios centrales de la Agenda 2030, es crucial para llevar a la
practica los Objetivos de Desarrollo Sostenible y superar las desigualdades que caracterizan a la
region de América Latina y el Caribe. Las fuentes de datos tradicionales utilizadas por los paises
para elaborar los indicadores sociales de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se enfrentan a
limitaciones en cuanto al desglose de la informacién por grupos de poblacién relevantes. El
subprograma ha desarrollado material de aprendizaje y ha publicado productos del conocimiento
sobre metodologias de “estimacion en areas pequefias” que permiten la produccion de indicadores
de pobreza desglosados de los Objetivos de Desarrollo Sostenible combinando las encuestas de
hogares con otras fuentes de datos.
Enserianzas extraidas y cambios previstos
21.150 La ensefianza que extrajo el subprograma fue que tenia que satisfacer la demanda de creacion de
capacidades en metodologias de estimacidn en areas pequefias, que ha sido mayor y mas variada de
lo que se esperaba en un principio, con solicitudes de asistencia técnica para desglosar no solo los
indicadores de pobreza, sino también otros indicadores sociales relativos a varios temas. Al aplicar
la ensefianza, el subprograma ampliara sus actividades de asistencia técnica para incluir nuevos
indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y a beneficiarios adicionales, como los
ministerios que supervisan las cuestiones sociales, ademas de las oficinas nacionales de estadistica.
21.151 EIl progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucidn (véase la
figura 21.XXVII1).
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Figura 21.XXVIII

Medida de la ejecucion: nimero de profesionales nacionales formados que han mejorado su capacidad para

aplicar técnicas de estimacion en dreas pequeiias para producir estadisticas desagregadas (acumulado)
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Entregables
21.152 En el cuadro 21.23 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.23
Subprograma 10: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas) 18 18 9 18
1. Reuniones de la Conferencia Estadistica de las Américas -
2. Reuniones del Comité Ejecutivo de la Conferencia Estadistica de las Américas 9
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 3 3
3. En materia de estadisticas econdmicas y cuentas nacionales; encuestas de hogares, e
indicadores y estadisticas sociales; estadisticas ambientales; y el marco de la Agenda
2030 1 1 3 3
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 20 20 21 21
4. Seminarios y talleres sobre estadisticas sociales y encuestas de hogares, estadisticas
sobre medio ambiente y cambio climatico, Sistema de Cuentas Nacionales,
estadisticas econémicas e informacién geoespacial 11 11 12 12
5. Reuniones de expertos sobre el Sistema de Cuentas Nacionales de 2008 y nuevas
recomendaciones internacionales sobre estadisticas econdmicas; Estadisticas
ambientales y cuentas ambientales; estadisticas e indicadores para el seguimiento de
la Agenda 2030; y mejoras en las encuestas de hogares y en los registros
administrativos 9 9 9 9
Publicaciones (niamero de publicaciones) 6 6 6 5
6. Anuario Estadistico de América Latinay el Caribe 1 1 1 1
7. Sobre estadisticas econémicas, ambientales y sociales, e informacion geoespacial 5 5 5 4
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2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
Materiales técnicos (nimero de materiales) - - 6 6
8. Boletin sobre estadisticas econémicas, sociales y ambientales, e informacion
geoespacial - - 6 6

C. Entregables sustantivos

Consulta, asesoramiento y promocidn: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten en materia de estadisticas e
indicadores sobre medio ambiente, cambio climético y desastres; estadisticas econdmicas; encuestas de hogares, pobreza,
desigualdad y otras estadisticas sociales; informacion geoespacial; y seguimiento de la Agenda 2030.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: El sistema de informacidn estadistica y sus bases de datos (CEPALSTAT)
(800.000 visitas anuales); y la base de datos de encuestas de hogares (BADEHOG)

21.153

21.154

21.155
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Subprograma 11
Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México
y la Republica Dominicana

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la formulacién de politicas publicas con
base empirica en las esferas econdmica, social y ambiental en los paises de la subregion.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma apoyara la implementacion de agendas nacionales de
desarrollo y reformas estratégicas con que lograr avances econdmicos y sociales, asi como pactos
sociales en pro de la igualdad que beneficien a las poblaciones més vulnerables en los paises de
Centroameérica, y en Cuba, Haiti, México y la RepUblica Dominicana. Se hara especial hincapié en
el desarrollo econémico y social, el comercio internacional, la industria y la integracién, la
agricultura, la seguridad alimentaria y el desarrollo rural, la energia y los recursos naturales, y el
cambio climético, con lo que se contribuirad a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1, 2, 7, 8, 10,
13y 17. En concreto, el subprograma:

a) Realizard analisis que fomenten la generacion, difusién y aplicacion de enfoques innovadores
y bien articulados con los que hacer frente a los problemas de desarrollo de la subregién y
desarrollar la capacidad nacional y subregional de formular politicas més integradas y
coherentes que respeten totalmente los distintos contextos nacionales de la subregion;

b)  Seguird apostando por su enfoque multisectorial e interdisciplinario, manteniendo,
actualizando las bases de datos pertinentes y elaborando modelos analiticos cuantitativos y
cualitativos;

c) Realizarg actividades de capacitacion, prestara servicios de asesoramiento, concederd becas,
organizard y promovera foros en los &mbitos de las politicas pUblicas econdémicas, sociales y
medioambientales;

d) Colaborard activamente con el sistema de coordinadores residentes de las Naciones Unidas y
los equipos de las Naciones Unidas en los paises de la subregion aportando informacidn
pertinente para formular los Marcos de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible;

e) Realizara investigaciones y proporcionara asesoramiento técnico orientado a medir el impacto
de la pandemia y a disefiar y aplicar politicas publicas para la recuperacién socioeconédmica.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:
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a) Eldisefio, la aplicacion y la evaluacion de politicas publicas efectivas, incluidas las centradas
en cuestiones fiscales, el comercio y la integracion, la energia, la agricultura, la seguridad
alimentaria, la proteccion social y el cambio climatico.

b)  Unamejor medicién de los efectos de la pandemia, en que las politicas pablicas estén orientadas
a la recuperacidn socioeconomica de esos efectos.

Ejecucion del programa en 2021

Disefio de politicas no discriminatorias para mitigar los efectos de la pandemia en las personas
en situacion de vulnerabilidad

Desde 2020, el subprograma presta asistencia técnica a los Estados miembros en el disefio de
politicas publicas no discriminatorias, ya que los analisis han demostrado que son cruciales para
mitigar los efectos negativos de la pandemia en las personas en situacion de vulnerabilidad. Estos
esfuerzos se han centrado en cuatro areas principales: salud y asistencia, cohesion social, educacion
e inclusién financiera. En los sectores sanitario y asistencial, el subprograma proporcioné asistencia
técnica al Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion de México para el disefio de una politica
nacional de salud; y en el marco de la asistencia técnica a la Vicepresidencia de Costa Rica,
responsables politicos y representantes de la sociedad civil de 14 paises de la region participaron en
la formacidn sobre los derechos humanos de las personas mayores. En cuanto a la cohesién social,
el subprograma apoyo6 el disefio de politicas pablicas locales para siete municipios de la regién
fronteriza entre México y Guatemala. También se prestd asistencia técnica a la Secretaria de
Educacion Publica de México en el disefio de una politica relativa a la educacién intercultural en la
ensefianza superior. El subprograma también puso en marcha varios estudios sobre la inclusion
financiera.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (vease la figura
21.XXI1X).

Figura 21.XXIX
Medida de la ejecucion: nimero de instituciones piblicas con capacidad reforzada para disefiar politicas
no discriminatorias
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Resultados previstos para 2023

Resultado 1: didlogo técnico mejorado para la formulacion de nuevas estrategias de desarrollo
en Centroamérica

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.158 El trabajo del subprograma contribuy6 a que siete paises (Costa Rica, Republica Dominicana, El
Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panama) desarrollaran estudios sobre el crecimiento,
la inversion y la productividad, con lo que se super6 la meta prevista de seis paises.

21.159 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XXX).

Figura 21.XXX

Medida de la ejecucion: nimero de paises con estudios sobre el crecimiento, la inversion
y la productividad (anual)

2019 2020 2021 2022 2023
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)

Resultado 2: fortalecimiento de las capacidades institucionales para disefiar inversiones
publicas que incorporen la reduccion del riesgo de desastres y la adaptacion sostenible e
inclusiva al cambio climatico

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.160 La labor del subprograma contribuyd a que en los sistemas de inversidn publica de dos paises
(Nicaragua y Panama) se reforzara el disefio de los proyectos, incorporando los criterios relacionados
con la reduccion del riesgo de desastres y la adaptacién sostenible e inclusiva al cambio climatico
en los sectores del agua, la energia y la agricultura, con lo que se cumplié la meta prevista.

21.161 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucién
(véase la figura 21.XXXI).
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Figura 21.XXXI

Medida de la ejecucion: nimero de paises con sistemas de inversion publica que refuerzan el disefio de los
proyectos con la reduccion del riesgo de desastres y la adaptacion sostenible e inclusiva al cambio climatico
en al menos un sector (anual)

21.162

21.163

21.164
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2019 2020 2021 2022 2023
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)

Resultado 3: fortalecimiento de las capacidades técnicas de las instituciones nacionales
y regionales para disefiar mejores politicas piiblicas de desarrollo centradas en el papel
del Estado

Proyecto de plan del programa para 2023

A pesar de la crisis y de los efectos negativos que han surgido debido a la COVID-19, la recuperacién
tras la pandemia puede aprovecharse como una oportunidad para alinear las politicas para cumplir
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, sin dejar a nadie atras. La importancia del Estado, el
multilateralismo, el desarrollo regional, la financiacién y el alivio de la deuda seran cruciales. El
subprograma ha estado investigando las lecciones aprendidas de las respuestas de los Estados a la
pandemia en la subregién.

Enserianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de un mayor enfoque analitico sobre la
importancia del Estado para dar respuestas politicas oportunas a los problemas econdmicos y
sociales. Al aplicar la ensefianza, el programa emprendera esfuerzos adicionales para proporcionar a
los Gobiernos de la subregion mas analisis sobre el papel crucial del Estado para hacer frente a las
perturbaciones, como la pandemia, y mitigar sus efectos en el bienestar de las poblaciones. Trabajara
en la difusién de propuestas y recomendaciones politicas sobre la importancia de la participacion del
Estado a través de diferentes instituciones nacionales y regionales, fortaleciendo sus capacidades
técnicas para el disefio de politicas publicas so6lidas e iniciativas multinacionales.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21. XXXII).

22-05142



Seccién 21 Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

Figura 21.XXXII

Medida de la ejecucion: nimero de instituciones publicas con capacidad técnica reforzada para diseiiar

politicas publicas para el desarrollo centradas en el papel del Estado (anual)

4 -
3
3 m
2 4
1 m
0 T T T T
2019 2020 2021 2022 2023
(real) (real) (real) (previsto) (previsto)
Entregables
21.165 En el cuadro 21.24 se enumeran todos los entregables del subprograma.
Cuadro 21.24
Subprograma 11: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria
2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 2 2
1. Sobre modelos macroecondémicos, trabajo decente, politicas macroprudenciales y
sostenibilidad de la deuda, politicas sociales y proteccion social 1 1 - -
2. Sobre los nuevos planteamientos, las brechas estructurales y el desarrollo sostenible - - 1 1
3. Sobre la adaptacion al cambio climatico y la reduccidn del riesgo de desastres - - 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 10 10 16 16
4. Reuniones de expertos, en particular sobre sostenibilidad de la deuda, politicas
macroecondmicas y publicas, estructura social, los sistemas de bienestar y
estratificacion, energia, alimentacion y agricultura, desarrollo productivo y
tendencias internacionales y subregionales en el comercio 10 10 10 10
5. Cursos y talleres sobre opciones de politicas en cuanto a la adaptacién al cambio
climatico y su mitigacion, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el desarrollo
sostenible - - 6 6
Publicaciones (niamero de publicaciones) 9 9 10 11
6. Sobre diversos temas, como la macroeconomia, el comercio, las inversiones
externas, el desarrollo social, incluido el logrado en el mercado laboral, los sistemas
de bienestar social, los sectores energético y agricola, las politicas publicas centradas
en el cambio climatico y el desarrollo productivo 9 9 10 11
Materiales técnicos (nimero de materiales) 11 11 12 12
7. Sobre las actividades subregionales 1 1 2 2
8. Sobre la evolucion macroeconémica reciente de los paises de la subregion 10 10 10 10
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Categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
(previstos) (reales) (previstos) (previstos)

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre politicas
macroecondmicas y macroprudenciales, la Agenda 2030, cuestiones de desarrollo social, comercio, politica sectorial,
energia y cambio climatico

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: bases de datos sobre estadisticas econémicas y cuentas nacionales,
indicadores sociales, el sector agricola y la seguridad alimentaria, la integracién comercial, los sectores de los hidrocarburos
y la electricidad y el cambio climatico en la subregion.

21.166

21.167

21.168

74/123

Subprograma 12
Actividades subregionales en el Caribe

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer el proceso del desarrollo sostenible del
Caribe en sus dimensiones social, econdmica y ambiental y mejorar la cooperacion de la subregién
con América Latina.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

d)

e)

Seguira involucrando a los Estados miembros de la CEPAL, asi como a entidades regionales y
extrarregionales y a otros asociados, en las iniciativas regionales y nacionales y convocara
reuniones intergubernamentales y técnicas de alto nivel relacionadas con el seguimiento de las
iniciativas y conferencias mundiales y regionales, incluidas las dedicadas a la Agenda 2030 y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como para estudiar y articular estrategias y enfoques
con los que avanzar hacia el desarrollo sostenible y que estén basados en investigaciones
préacticas y marcos de andlisis empiricos y conceptuales;

Apoyara a los paises del Caribe, por medio de misiones técnicas y servicios de asesoramiento,
en el desarrollo de politicas con base empirica que promuevan el desarrollo sostenible,
contribuyendo a la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 3, 4,5, 8,9, 13y 14;

Realizara investigaciones y analisis sobre las cuestiones y los desafios emergentes que afronta
el Caribe;

Fomentaré la capacidad de los especialistas y los encargados de adoptar decisiones en materia
de desarrollo para disefiar y aplicar medidas de fomento de la resiliencia en pos de un desarrollo
duradero que tengan en cuenta la situacién especial de las mujeres y las personas con
discapacidad, en estrecha colaboracion con las entidades de las Naciones Unidas y los
asociados para el desarrollo del Caribe;

Orientard sus investigaciones, en el contexto de la COVID-19, a prestar asesoramiento
especifico en cuestiones técnicas y de politicas a las economias dependientes del turismo.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)

b)

Una participacién y un consenso mayores y mas eficaces en los planos subregional y regional,
una cooperacion funcional y una mejor promocién politica de temas fundamentales para el
desarrollo del Caribe;

Avances en la aplicacion de estrategias y programas nacionales y subregionales.
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c) Mayor capacidad de las economias caribefias basadas en el turismo para facilitar una
recuperacion resiliente en sectores especificos relacionados con el turismo tras la pandemia de

Modernizacion de la legislacion estadistica nacional del Caribe

Las deficiencias de la legislacion estadistica nacional son un obstaculo importante para producir y
difundir datos desglosados de calidad que sirvan de base para la planificacion y las politicas de
desarrollo sostenible en el Caribe. El subprograma proporciond asistencia técnica a Trinidad y
Tabago en la redaccién de su nuevo proyecto de ley sobre el Instituto Nacional de Estadistica. Esta
actividad dio lugar a una revision de los marcos legislativos estadisticos de los paises del Caribe y
al estudio de la CEPAL “A review of Caribbean national statistical legislation in relation to the
United Nations Fundamental Principles of Official Statistics”, en el que se pedia a los paises del
Caribe que revisaran su legislacion estadistica con vistas a actualizarla. La CARICOM se hizo eco
de este llamamiento y adopté un modelo revisado de ley sobre estadistica para que lo utilicen la
mayoria de los Estados miembros de la CARICOM. La revision es un avance positivo en el
establecimiento de un modelo moderno y actualizado para la legislacion estadistica nacional que esta
disefiado para eliminar los impedimentos legales a los que se enfrenta la produccidn oportuna de
datos y estadisticas de calidad y desglosados en la subregion.

Seccion 21
COVID-19.
Ejecucion del programa en 2021
21.169
21.170

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucién (véase el cuadro
21.25).

Cuadro 21.25
Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

El Ministerio de Planificacion y
Desarrollo de Trinidad y Tabago
elaboré un proyecto de legislacién
estadistica nacional destinada a crear
un nuevo Instituto Nacional de
Estadistica de Trinidad y Tobago y
reemplazar la anticuada Ley de
Estadistica

Mejor comprensién por parte de los

paises del Caribe sobre los puntos
fuertes y débiles de sus leyes y
disposiciones legislativas sobre
estadistica

En su 46° reunion, celebrada en
octubre de 2021, el Comité
Permanente de Estadisticos del
Caribe, 6rgano decisorio de las
oficinas nacionales de estadistica
de la regién, adopt6é un modelo
revisado de ley sobre estadistica,
que proporciona un modelo
actualizado para la legislacion
estadistica nacional en la regién

Resultados previstos para 2023

Resultado 1: mayor nimero de paises con marcos institucionales para los Objetivos
de Desarrollo Sostenible para fortalecer sus procesos de desarrollo sostenible

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.171

21.172

22-05142

El trabajo del subprograma contribuyé al establecimiento de un marco institucional para los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por otro pais, con lo cual el 94% de los paises del Caribe cuenten
con marcos institucionales formalizados para los Objetivos de Desarrollo Sostenible, lo que superd
la meta prevista del 81 %.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucion
(véase la figura 21.XXXIII).
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Figura 21. XXXIII
Medida de la ejecucion: porcentaje de paises del Caribe con marcos institucionales formalizados
para los Objetivos de Desarrollo Sostenible

120

100 -

80 -

60 -

40 1

94 100 100

88

44

21.173

21.174

Cuadro 21.26

2019
(real)

2020
(real)

2021
(real)

2022
(previsto)

2023
(previsto)

Resultado 2: reconstruccion sostenible tras la COVID-19 mediante la reestructuracion
y la diversificacién econémicas

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

La labor del subprograma contribuy6 a que los Estados miembros del Caribe tuvieran acceso a una
hoja de ruta para iniciar la reestructuracion y diversificacién econémicas en determinados sectores
prioritarios como el turismo, la industria creativa, las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC) y los servicios basados en el conocimiento, con lo que se cumplié la meta
prevista.

El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presenta en la siguiente medida de la ejecucion
(véase el cuadro 21.26).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

Los Estados
miembros tienen
acceso a
investigaciones
sobre los posibles
efectos de la
pandemia de
COVID-19 en las
economias del
Caribe

Los Estados
miembros del
Caribe tienen
acceso a una hoja
de ruta para iniciar
la reestructuracion
y diversificacion
econdémica en
determinados
sectores prioritarios

2 paises del Caribe
elaboran propuestas
de inversion en
nichos y segmentos
nuevos o existentes
del sector

4 paises del Caribe
elaboran propuestas
de diversificacion
en sectores clave de
bienes y servicios

Resultado 3: obtencién e impulso de financiacion para el desarrollo mediante instrumentos
y mecanismos innovadores

Proyecto de plan del programa para 2023

21.175
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Como grupo de paises de ingreso mediano, el Caribe tiene un acceso muy limitado a la financiacién
internacional en condiciones favorables para avanzar en su desarrollo. Ademas, la elevada carga de
la deuda y la baja calificacién crediticia han limitado el acceso a los mercados financieros
internacionales. Por lo tanto, la subregién necesita obtener, impulsar y ampliar la financiacién
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21.176

21.177

Cuadro 21.27

innovadora, incluida la financiacién combinada, los acuerdos de alianzas publico-privadas, los
mecanismos de financiacion de la resiliencia de base amplia, los canjes de deuda por adaptacién
climética y la inversion de impacto para lograr el cambio radical en la financiacion que se necesita
para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El subprograma adopté medidas para establecer
el Fondo de Resiliencia del Caribe, un mecanismo de financiacién destinado a impulsar la
financiacion para el desarrollo a largo plazo y de bajo coste para la regién. Los pasos incluyeron la
elaboracion de un informe que expone la posible estructura del Fondo de Resiliencia y ofrece una
guia para su creacion.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue que era fundamental conseguir desde el principio la
aceptacion de los funcionarios gubernamentales de alto nivel y de los principales socios del sector
privado a la hora de avanzar en mecanismos concretos de financiacion para aumentar el conjunto de
la financiacién innovadora para el desarrollo. Al aplicar la ensefianza, el subprograma se centrara
mas en asegurar el apoyo de los funcionarios gubernamentales de alto nivel para obtener los datos
de referencia en los paises piloto. Ademaés, los socios del sector privado, incluidas las instituciones
de financiacion para el desarrollo, participardn lo antes posible para obtener sus perspectivas
practicas sobre los acuerdos institucionales y operativos que podrian funcionar mejor para
proporcionar financiacidn adicional y mejorar su eficiencia y eficacia para los sectores y actividades
de alto impacto.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase el
cuadro 21.27).

Medida de la ejecucion

2019 (real)

2020 (real)

2021 (real)

2022 (previstos)

2023 (previstos)

Proyecto de la
estructura, el
funcionamiento y la
gobernanza del
Fondo de
Resiliencia del
Caribe a disposicion

Aprobacion de la
estructura, el
funcionamiento y la
gobernanza del
Fondo de
Resiliencia del
Caribe por los

Guia para la puesta
en marcha de las
ventanas del Fondo
de Resiliencia del
Caribe finalizada
para su aplicacion
en paises piloto

1 pais caribefio ha
iniciado un

canje/reestructuracion

de la deuda con
acreedores o
inversores privados

de los paises de la principales
regidn para su interesados
revision

Entregables

21.178 En el cuadro 21.28 se enumeran todos los entregables del subprograma.

Cuadro 21.28

Subprograma 12: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

Categoria y subcategoria

2021
(previstos)

2021 2022 2023
(reales) (previstos) (previstos)

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos

Servicios sustantivos para reuniones (nimero de reuniones de tres horas)
1. Periodos de sesiones del Comité de Desarrollo y Cooperacién del Caribe
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Categoria y subcategoria

2021
(previstos)

2021

2022

2023

(reales) (previstos) (previstos)

2.

Reuniones del Comité de Monitoreo del Comité de Desarrollo y Cooperacion del
Caribe

B. Generacidn y transferencia de conocimientos

Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos)

3.

Sobre comercio y desarrollo sostenible en el Caribe

Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niumero de dias)

4,
5.

Reunion de la Mesa Redonda sobre el Desarrollo del Caribe

Reuniones sobre la sostenibilidad de la deuda y otras cuestiones relacionadas con el
desarrollo econémico y las finanzas sobre las TIC; sobre estadistica; sobre el
desarrollo y el comercio industriales; sobre la integracion de la perspectiva de género
y el desarrollo, la poblacion y el desarrollo, la salud, la educacién y determinadas
cuestiones de desarrollo social; sobre la mitigacion del cambio climatico y la
adaptacion a él; sobre determinadas cuestiones relacionadas con el medio ambiente,
ciencia, tecnologia e innovacion; sobre los pequefios Estados insulares en desarrollo
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el Caribe; sobre la adaptacion al cambio
climatico y la reduccidn del riesgo de desastres; y sobre las Modalidades de Accion
Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (Trayectoria de Samoa)

Talleres sobre evaluacion de catastrofes y gestion de riesgos; sobre las TIC para el
desarrollo sostenible; sobre politica comercial; sobre determinadas cuestiones de
desarrollo social en el Caribe; sobre el censo y la poblacién; sobre el desarrollo
ambiental; y sobre la proteccion social inclusiva.

Cursos de capacitacion sobre las TIC para el desarrollo sostenible y la gestion del
conocimiento; sobre la utilizacidn de los datos de la REDATAM vy de las encuestas
de hogares; sobre determinadas cuestiones de desarrollo ambiental; y sobre el
comercio, la integracion regional o el desarrollo econémico

Publicaciones (niamero de publicaciones)

8.
9.
10.
11.

Economic Survey of the Caribbean
Preliminary Overview of the Economies of the Caribbean
Caribbean Development Report

Sobre la sostenibilidad de la deuda y otras cuestiones relacionadas con el desarrollo
econémico y las finanzas sobre las TIC; sobre estadistica; sobre el desarrollo y el
comercio industriales; sobre la integracion de la perspectiva de género y el
desarrollo, la poblacion y el desarrollo, la salud, la educacién y determinadas
cuestiones de desarrollo social; sobre la mitigacidn del cambio climatico y la
adaptacion a él; sobre determinadas cuestiones relacionadas con el medio ambiente,
ciencia, tecnologia e innovacion; sobre los pequefios Estados insulares en desarrollo
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el Caribe; sobre la adaptacion al cambio
climatico y la reduccion del riesgo de desastres; y sobre la Trayectoria de Samoa

Materiales técnicos (nimero de materiales)

12.

13.

Sobre cuestiones especificas relacionadas con el desarrollo econémico, las TIC para
el desarrollo, el desarrollo social, el desarrollo ambiental, las estadisticas y la gestion
del riesgo de desastres o el fomento de la resiliencia en el Caribe; y Caribbean in
Brief

Revista FOCUS

C. Entregables sustantivos

22

16

10

15

18

10

Consultas, asesoramiento y promocion: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre las TIC para el
desarrollo, las politicas econémicas y la integracion, la igualdad de género y el desarrollo social y demografico, el desarrollo
ambiental, y la preparacion para casos de desastre y la reduccion del riesgo de desastres.

18

10

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: repositorio de conocimientos, carpeta de material sobre la sociedad del

conocimiento, base de datos sobre indicadores estadisticos y base de datos sobre desastres naturales
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Categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
(previstos) (reales) (previstos) (previstos)

D. Entregables de comunicacién

Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: actos de divulgacion comunitaria

Relaciones externas y con los medios de comunicacion: noticias, boletin The Hummingbird, actividades relacionadas con los
medios de comunicacidn y entrevistas de television y radio con personal de la CEPAL en el Caribe

Plataformas digitales y contenidos multimedia: sitio web y paginas de Facebook y LinkedIn de la CEPAL para el Caribe

Servicios de biblioteca: solicitudes de informacion, catilogo bibliotecario, préstamos y servicios interbibliotecarios y
exhibiciones de libros (virtuales)

21.179

21.180

21.181
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Subprograma 13
Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y cooperacion regionales
y subregionales

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer los procesos de integracién regionales
y subregionales a fin de fomentar su convergenciay la participacién de la region mediante posiciones
comunes en dialogos politicos interregionales y mundiales en apoyo de la Agenda 2030.

Estrategia

Para contribuir al objetivo, el subprograma:

a)

b)

d)

Promovera la coordinacién y la cooperacion en los Estados miembros y los miembros
asociados, las entidades subregionales y regionales, el sistema de coordinadores residentes, los
organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas, el sector privado, las organizaciones
de la sociedad civil, las instituciones académicas, las partes interesadas extrarregionales y otras
terceras partes mediante contribuciones técnicas, logisticas y sustantivas a las iniciativas
subregionales y regionales;

Apoyara el desarrollo de posiciones regionales conjuntas en foros multilaterales y conferencias
mundiales en relacidn con eventos importantes, como las reuniones de la CELAC, el Sistema
de la Integracion Centroamericana, el Mercado Comun del Sur, la Alianza del Pacifico,
CARICOM, la Asociacion de Estados del Caribe, la Organizacion de Estados del Caribe
Oriental y otros mecanismos de integracion que presentan informes al Foro de los Paises de
América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible;

Prestara servicios de cooperacion técnica y asesoramiento, previa solicitud, y realizara
actividades de capacitacion;

Promovera el intercambio de conocimientos y experiencias para apoyar la consecucién del
desarrollo sostenible, y fomentara la celebracion de debates sobre los objetivos compartidos,
incorporando una perspectiva de género y en consonancia con la estrategia “El Caribe primero”
de la Comision;

Promovera la cooperacion multilateral, en el contexto de los mecanismos y las organizaciones
de integracion de la regién, y ayudara a la region a avanzar hacia la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en particular los Objetivos 16 y 17.

Se espera que la labor mencionada permita obtener los resultados siguientes:

a)
b)

Menos asimetrias regionales y mas iniciativas de cooperacion Sur-Sur y triangular;

Posiciones comunes en apoyo de la implementacion de la Agenda 2030;
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21.182

21.183

21.184

Cuadro 21.29

c) La participacion activa de los Estados miembros en los procesos de integracion regional y
subregional y su posicionamiento estratégico a nivel mundial;

d) Cooperacion internacional para superar los retos que plantea la pandemia.

Ejecucion del programa en 2021

Fortalecimiento de la institucionalizacion de la cooperacion Sur-Sur en América Latina
y el Caribe

El subprograma ha venido trabajando a lo largo de los afios en la profundizacion de la cooperacion
Sur-Sur y triangular entre los Estados miembros de la CEPAL, con el objetivo de implementar la
Agenda 2030, asi como en el fomento de la celebracion de debates sobre los resultados de la Segunda
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre la Cooperacion Sur-Sur, celebrada en
Buenos Aires en marzo de 2019 para revitalizar el sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo.
En ese contexto, el subprograma ha estado actuando como secretaria técnica del Comité de
Cooperacién Sur-Sur de la CEPAL vy, en respuesta a las solicitudes de los Estados miembros, ha
elaborado material sustantivo para el Comité, contribuyendo a una mayor conciencia de la
importancia de la cooperacién Sur-Sur y apoyando el debate al respecto con datos y analisis
oportunos y precisos.

En 2020, los Estados miembros de la CEPAL expusieron la necesidad de realizar cambios
institucionales para fortalecer la cooperacion Sur-Sur en la region. Ello dio lugar a la transformacion
del Comité en la Conferencia Regional sobre Cooperacion Sur-Sur de América Latina y el Caribe,
como 6rgano subsidiario permanente de la CEPAL, proporcionando un espacio para facilitar la
cooperacion y el aprendizaje entre pares a partir de experiencias comparadas, con el fin de alcanzar
acuerdos més amplios y debatir de manera sustantiva los temas relativos a la cooperacién Sur-Sur.

El progreso hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucién (véase el cuadro
21.29).

Medida de la ejecucion

2019 (real) 2020 (real) 2021 (real)
Los Estados miembros de la Conferencia Regional sobre
CEPAL aprobaron la Cooperacién Sur-Sur de América
resolucion 749 (XXXVIII), en Latina y el Caribe establecida por
la que se sefiala la necesidad la resolucion 752 (PLEN.36) en la
de realizar cambios 362 sesion del Comité Plenario
institucionales para fortalecer
la cooperacion Sur-Sur en la
region
Resultados previstos para 2023
Resultado 1: Menos asimetrias regionales y mas cooperaciéon Sur-Sur y triangular
Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023
21.185 La labor del subprograma contribuy6 a que 13 paises del Caribe asistieran al Foro de los Paises de
América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible y a que mejoraran los procesos de
integracién regional y subregional y del didlogo politico mundial, con lo que se cumplié la meta
prevista de 13 paises del Caribe.
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21.186 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucién
(véase la figura 21.XXXI1V).

Figura 21. XXXIV
Medida de la ejecucion: numero de paises del Caribe que asisten al Foro de los Paises de
América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible (anual)
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Resultado 2: procesos de integracion regional y subregional sélidos en apoyo de la
recuperacion pospandémica de conformidad con la Agenda 2030

Ejecucion del programa en 2021 y meta para 2023

21.187 El trabajo del subprograma contribuyé a que 35 organizaciones regionales y subregionales y de la
sociedad civil participaran en el Foro de los Paises de América Latinay el Caribe sobre el Desarrollo
Sostenible, con lo que se superd la meta prevista de 30 organizaciones regionales y subregionales y
de la sociedad civil.

21.188 El progreso hacia el objetivo y la meta para 2023 se presentan en la siguiente medida de la ejecucidn
(véase la figura 21.XXXV).

Figura 21. XXXV
Medida de la ejecucion: niimero de organizaciones regionales y subregionales y de la sociedad civil que
participan en el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible (anual)
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21.189

21.190

21.191

Resultado 3: fuerte participacion regional y subregional de los mecanismos y organizaciones
intergubernamentales de integracion en la region en apoyo de la recuperacion de la pandemia
de conformidad con la Agenda 2030

Proyecto de plan del programa para 2023

Las circunstancias sociales, econémicas y politicas de la region, cada vez mas complejas, han
ejercido una mayor presion sobre el multilateralismo, ya que los efectos de la pandemia exacerbaron
las desigualdades dentro de los paises y entre ellos. La recuperacion tras la pandemia debe estar en
consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 para garantizar que no
deja a nadie atras. Los Estados miembros de la CEPAL demostraron su compromiso con estas ideas
en los distintos paneles y debates, incluido el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre
el Desarrollo Sostenible. EIl subprograma promovi6 activamente la participacion de todos los
interesados pertinentes en el Foro, incluidas las organizaciones regionales y subregionales de
integracion y cooperacion. En el contexto actual, estas organizaciones, asi como otras partes
interesadas, han iniciado un didlogo para encontrar posiciones comunes sobre el proceso de
recuperacion para hacer frente a los efectos sanitarios, econémicos y sociales causados por la
pandemia de COVID-19.

Ensefianzas extraidas y cambios previstos

La ensefianza que extrajo el subprograma fue la necesidad de asegurar la participacion de los
representantes de los mecanismos y organizaciones intergubernamentales de integracion regional y
subregional en el Foro, dada su contribucion al desarrollo de las estrategias regionales. Al aplicar la
ensefianza, el subprograma trabajar& para promover una mayor participacion de esas organizaciones
y mecanismos en el Foro.

El progreso previsto hacia el objetivo se presenta en la siguiente medida de la ejecucion (véase la
figura 21.XXXVI).

Figura 21. XXXVI

Medida de la ejecucion: nimero de mecanismos y organizaciones intergubernamentales de integracion
regional y subregional que participan en el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el
Desarrollo Sostenible (anual)
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Entregables
21.192 En el cuadro 21.30 se enumeran todos los entregables del subprograma.

Cuadro 21.30
Subprograma 13: entregables del periodo 2021-2023, por categoria y subcategoria

2021 2021 2022 2023
Categoria y subcategoria (previstos) (reales) (previstos) (previstos)
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 6 6 6 6
1. Cursos de capacitacion y seminarios, en cooperacion con entidades
gubernamentales, asi como con organizaciones regionales y subregionales,
sobre estrategias y procesos de convergencia e integracién; sobre cooperacién
Sur-Sur y triangular y estrategias relativas a interesados extrarregionales y
terceras partes; para evaluar los progresos en la integracion subregional y
regional; y evaluar los progresos en los procesos de integracion subregional y
regional 6 6 6 6
Publicaciones (nimero de publicaciones) 4 4 3 3
2. Sobre la integracién de las organizaciones y los procesos regionales y
subregionales, incluida la cooperacion Sur-Sur 4 4 3 3
Materiales técnicos (niUmero de materiales) 3 3 2 2
3. Materiales para la reunidn intergubernamental sobre integracion y cooperacion y
las reuniones con interesados y terceros extrarregionales 3 3 2 2

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: asesoramiento a los Estados miembros que lo soliciten sobre temas relativos al mandato
de la Comision, en particular en lo que respecta a la integracién y la cooperacion, y a las organizaciones y los procesos
regionales y subregionales, incluida la Agenda 2030; y prestacién de asesoramiento técnico a los Estados miembros que lo
soliciten, en apoyo de los procesos y organizaciones regionales y subregionales, en &mbitos relacionados con el mandato de la
Comision y sobre sus relaciones con interesados extrarregionales y terceras partes en ambitos relevantes para la labor del
subprograma.
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B. Propuesta de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2023

Descripcion general

21.193 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023, incluido el desglose de los
cambios en los recursos, segin proceda, se reflejan en los cuadros 21.31 a 21.33.

Cuadro 21.31

Evolucion de los recursos financieros, por objeto de gasto (total)

(Miles de doélares de los Estados Unidos)

Cambios

2023
Mandatos Estimacion

2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del

Objeto de gasto gasto consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste
Puesto 49 916,3 50 629,9 - - (0,4) (0,4) - 50 629,5
Otros gastos de personal 10314 1 456,0 - - - - - 1456,0
Atenciones sociales - 4.8 - - - - - 4,8
Consultores 1086,0 317,3 - - 55 55 1,7 322,8
Expertos 4.8 362,2 - - (5,5) (5,5) (1,5) 356,7
Viajes del personal 163,1 642,8 - - - - - 642,8
Servicios por contrata 1743,2 1799,1 - - - - - 1799,1
Gastos generales de 2954,6 3628,2 - - - - - 3628,2

funcionamiento

Suministros y materiales 69,1 152,7 - - - - - 152,7
Mobiliario y equipo 1265,1 326,2 - - - - - 326,2
Mejora de locales 2,5 23,5 - - - - - 23,5
Donaciones y contribuciones 161,5 4435 (431,3) - - (4313 (97,2) 12,2
Total 58 397,4 59 786,2 (431,3) - (0,4) (431,7) (0,7) 59 354,5

Cuadro 21.32

Puestos y cambios en los puestos que se proponen para 2023 (total)

(NUmero de puestos)

Ndmero

Detalles

Aprobados para 2022 480

Redistribucion (geogréfica) -

Redistribucion -

Propuestos para 2023 480

1SGA, 3D-2,12 D-1, 31 P-5, 61 P-4, 62 P-3, 47 P-2/1, 4 SG (OC), 3PNCO y

256 CL

1 puesto de P-5y 1 puesto de P-4 en el subprograma 1

1 P-4 del componente de apoyo al programa en el subprograma 11
1 P-3 del subprograma 11 en el componente de apoyo al programa

1SGA, 3D-2,12 D-1, 31 P-5, 61 P-4, 62 P-3, 47 P-2/1, 4 SG (OC), 3PNCO y

256 CL

Nota: En los cuados y figuras se utilizan las siguientes abreviaciones: SG (CP) = Servicios Generales
(categoria principal), CL = contratacion local, PNCO = personal nacional del Cuadro Organico y
SGA = Secretario General Adjunto.
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Cuadro 21.33

Puestos que se proponen, por cuadro y categoria®

(NUmero de puestos)

Cambios
2022 Ajustes  Mandatos nuevos 2023

Categoria Aprobados técnicos 0 ampliados Total Propuestos
Cuadro Orgénico y categorias superiores
SGA - -
D-2 - -
D-1 12 - - 12
P-5 31 - - 31
P-4 61 - - 61
P-3 62 - - 62
p-2/1 47 - - 47

Subtotal 217 - - 217
Cuadro de Servicios Generales y cuadros conexos
SG (0C) 4 - - 4
PNCO 3 - - 3
CL 256 - - 256

Subtotal 263 - - 263

Total 480 - - 480

2 Incluye tres puestos temporarios (1 P-4 y 2 P-3) que fueron aprobados en virtud de la resolucion 71/272 de la Asamblea General.

21.194 En los cuadros 21.34 a 21.36 y en la figura 21.XXXVII se reflejan detalles adicionales sobre la
distribucion de los recursos propuestos para 2023.

21.195 Como seindicaen los cuadros 21.34 1) y 21.35 1), el total de recursos propuestos para 2023 asciende
a59.354.500 dolares antes del ajuste, lo cual refleja una disminucidn neta de 431.700 délares (0,7 %)
respecto de la consignacion para 2022. Los cambios en los recursos se derivan de dos factores, a
saber: a) ajustes técnicos; y b) otros cambios. El total de recursos propuesto permitiria un
cumplimiento pleno, eficiente y eficaz de los mandatos.

Cuadro 21.34

Evolucion de los recursos financieros, por fuente de financiaciéon, componente y subprograma (total)

(Miles de délares de los Estados Unidos)

1) Presupuesto ordinario

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto  Consignacién técnicos ampliados Otros Porcentaje ajuste)
A. Organos normativos 641,5 756,7 - - - - 756,7
B. Direccion y Gestidn Ejecutivas 41478 3901,0 - - - - 3901,0
Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura 3326,3 3264,7 - - (0,4) - 3264,3
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Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto  Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Produccién e innovacién 2528,0 2653,2 - - - - - 2653,2
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 4490,8 4601,4 - - - - - 4601,4
4. Desarrollo social e igualdad 21943 1994,6 - - - - - 1994,6
5. lgualdad de género y autonomia de
las mujeres 1412,3 1250,8 - - - - - 1250,8
6. Poblaciény desarrollo 21943 1820,2 - - - - - 1820,2
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 2788,4 28255 - - - - - 28255
8. Recursos naturales 2024,5 2 267,2 - - - - - 2 267,2
9. Planificacion y gestion publica
para el desarrollo 1029,8 12484 - - - - - 1248,4
10. Estadistica 3126,0 2967,5 - - - - - 2967,5
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti,
Meéxico y la Republica
Dominicana 4859,9 5230,6 - - 24,7 24,7 0,5 5255,3
12. Actividades subregionales
en el Caribe 3705,4 44284 - - - - - 44284
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion
y cooperacion regionales y
subregionales 787,4 921,2 - - - - - 921,2
Subtotal, C 34 467,4 35473,7 - - 243 243 0,1 35498,0
D. Apoyo al programa 19 140,8 19 654,8 (431,3) - (24,7) (456,0) (2,3) 19 198,8
Subtotal, 1 58 397,4 597862  (431,3) - (0,4) (431,7) 0,7 59 354,5
2)  Recursos extrapresupuestarios
2021 2022 2023
Componente/subprograma gasto Estimacion Cambio Porcentaje Estimacion
A. Organos normativos - - - - -
B. Direcciony Gestion Ejecutivas 401,7 576,9 - - 576,9
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura 648,7 696,1 11,9 1,7 708,0
2. Producci6n e innovacion 7117 775,0 61,8 8,0 836,8
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 946,1 758,4 (28,3) 3,7) 730,1
4. Desarrollo social e igualdad 649,3 665,7 16,2 2,4 681,9
5. Igualdad de género y autonomia de
las mujeres 675,5 874,7 54,5 6,2 929,2
6. Poblaciony desarrollo 234,2 323,9 (35,8) (11,1) 288,1
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 1160,4 11718 (34,6) (3,0) 1137,2
8. Recursos naturales 418,7 685,0 23,0 3,4 708,0
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2021 2022 2023
Componente/subprograma gasto Estimacion Cambio Porcentaje Estimacion
9. Planificacion y gestion publica para
el desarrollo 544,9 1120,8 0,4 - 1121,2
10. Estadistica 339,6 365,9 54,5 14,9 4204
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haitf,
Meéxico y la Republica Dominicana 1410,8 13329 (558,6) (41,9) 774,3
12. Actividades subregionales
en el Caribe 197,1 4445 (84,9) (19,1) 359,6
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion y
cooperacion regionales y
subregionales - - - - -
Subtotal, C 7937,0 92147 (519,9) (5,6) 8694,8
D. Apoyo al programa 767,1 924,0 - - 924,0
Subtotal, 2 9105,8 10715,6 (519,9) 4,9) 10 195,7
Total 67 503,2 70501,8 (951,6) 1,3) 69 550,2
Cuadro 21.35
Puestos que se proponen para 2023, por fuente de financiaciéon, componente y subprograma (total)
(NUmero de puestos)
1) Presupuesto ordinario
Cambios
2022 Ajustes Mandatos nuevos 2023
Componente/subprograma Aprobados técnicos o ampliados Otros Total Propuestos
A. Organos normativos - - - - - -
B. Direcciony Gestion Ejecutivas 32 - - - - 32
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura 25 - - - - 25
2. Producci6n e innovacion 20 - - - - 20
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 36 - - - - 36
4. Desarrollo social e igualdad 15 - - - - 15
5. Igualdad de género y autonomia de
las mujeres 9 - - - - 9
6. Poblaciény desarrollo 16 - - - - 16
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 18 - - - - 18
8. Recursos naturales 18 - - - - 18
Planificacion y gestion
publica para el desarrollo 12 - - - - 12
10. Estadistica 27 - - - - 27
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti,
Meéxico y la RepUblica Dominicana 49 - - - - 49
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Cambios
2022 Ajustes Mandatos nuevos 2023
Componente/subprograma Aprobados técnicos 0 ampliados Otros Total Propuestos
12. Actividades subregionales en el
Caribe 36 - - - - 36
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion y
cooperacion regionales y
subregionales 6 - - - - 6
Subtotal, C 287 - - - - 287
D. Apoyo al programa 161 - - - - 161
Subtotal, 1 480 - - - - 480
2)  Recursos extrapresupuestarios
2022 2023
Componente/subprograma Estimacion Cambio Estimacion
A. Organos normativos - - -
B. Direcciény gestion ejecutivas 5 - 5
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura 1 - 1
Produccion e innovacion 3 - 3
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 3 - 3
Desarrollo social e igualdad 3 - 3
Igualdad de género y autonomia de
las mujeres 3 1 4
6. Poblaciony desarrollo 1 - 1
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 3 - 3
8. Recursos naturales - - -
9. Planificacion y gestion publica
para el desarrollo 12 1) 11
10. Estadistica - - -
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti,
Meéxico y la Republica Dominicana 3 - 3
12. Actividades subregionales en el
Caribe 1 - 1
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion y
cooperacion regionales
y subregionales - - -
Subtotal, C 38 - 38
D. Apoyo al programa 14 - 14
Subtotal, 2 52 - 52
Total 532 - 532
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Cuadro 21.36
Evolucion de los recursos financieros y humanos (total)
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 49 916,2 50 629,9 — — (0,4) (0,4) — 50 629,5
No relacionados con puestos 8 481,2 9 156,3 (431,3) — — (431,3) 4,7) 8725,0
Total 58 397,4 59 786,2 (431,3) - (0,4) (431,7) (0,7) 59 354,5
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 217 - - - - - 217
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 263 - - - - - 263
Total 480 - - - - - 480
Figura 21. XXXVII
Distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
480 puestos 59 354,5 8 725,0
SGA | 1 456,0 Otros gastos de personal
D-2 3 4.8 Atenciones sociales
D-1 12 3228 Consultores
P-5 31 356,7 Expertos
P4 61 No 642.8 Viajes del personal
Relacionados ;
relacionados 1799.1 Servicios por contrata
P-3 62 FOUHLE con puestos ’ P o _
50 629,5 8 725,0 36282 Gastos generales de funcionamiento
P-2/1 47 .. .
152,7 Suministros y materiales
SG (0C) 4 326,2 Mobiliario y equipo
CL 256 23,5 Mejora de locales
PNCO 3 12,2 Donaciones y contribuciones

Explicacion de las diferencias, por factor, componente y subprograma
Sinopsis de los cambios en los recursos
Ajustes técnicos

21.196 Segln se muestra en el cuadro 21.34 1), los cambios en los recursos reflejan una disminucion de
431.300 dolares en relacidn con el apoyo al programa, que obedece a la eliminacion de recursos no
recurrentes en concepto de donaciones y contribuciones para la renovacion del Edificio Norte de la
Comision Economica para Ameérica Latina y el Caribe en Santiago, aprobada por la Asamblea
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General para 2022 en su resolucion 76/246 (sect. XV1). Las necesidades de recursos para 2023

relativas a la renovacion del Edificio Norte de la CEPAL se presentaran a la Asamblea en el informe

del Secretario General sobre los avances en la renovacién del Edificio Norte de la Comision

Econdmica para América Latina y el Caribe en Santiago durante la parte principal del septuagésimo

séptimo periodo de sesiones.

Otros cambios

21.197 Segln se muestra en los cuadros 21.34 1) y 21.35 1), los cambios en los recursos reflejan una
disminucion neta de 400 dolares, como se indica a continuacion:

a) Subprograma 1, Comercio internacional, integracion e infraestructura. La disminucion
neta de 400 ddlares corresponde a la redistribucion (geografica) de un puesto de Oficial
Superior de Asuntos Econémicos (P-5) de la oficina de enlace en Washington, D.C. en la sede
de Santiago, como se detalla en el anexo Il (disminucién de 18.200 délares); compensado en
parte por la redistribucidn (geografica) de un puesto de Oficial de Asuntos Sociales (P-4) de la
sede de Santiago en la oficina de enlace en Washington, D.C., como se detalla en el anexo |11
(aumento de 17.800 doélares);

b)  Subprograma 11 Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México y la
Republica Dominicana. El aumento neto de 24.700 dolares se debe a la redistribucidn entrante
de un puesto de Oficial Administrativo (P-4) del componente de apoyo al programa, como se
detalla en el anexo 111 (aumento de 179.400 délares); compensado en parte por la redistribucion
de un puesto de Oficial de Informacion Publica (P-3) en el componente de apoyo al programa,
como se detalla en el anexo 111 (disminucion de 154.700 ddlares);

c) Apoyo al programa. La disminucion neta de 24.700 dolares se debe a la redistribucion saliente
de un puesto de Oficial Administrativo (P-4) en el subprograma 11, como se detalla en el anexo
Il (disminucién de 179.400 ddlares); compensado en parte por la redistribucion de un puesto
de Oficial de Informacion Publica (P-3) en el subprograma 11, como se detalla en el anexo 11l
(aumento de 154.700 délares).

Recursos extrapresupuestarios

21.198 Como seindicaen los cuadros 21.34 2)y 21.35 2), la CEPAL espera seguir recibiendo contribuciones

90/123

en efectivo y en especie, que complementaran los recursos del presupuesto ordinario. En 2023, los
recursos extrapresupuestarios (contribuciones en efectivo), que se estiman en 10.195.700 ddlares,
sufragaran 52 puestos, segin se muestra en el cuadro 21.35 (2). Los recursos se utilizarian
principalmente para seguir respaldando la realizacion de estudios analiticos y actividades de
cooperacion técnica, incluidos servicios de asesoramiento, asistencia y apoyo a los paises de la
regién, y complementar los proyectos sobre el terreno y los cursos de capacitacion para reforzar la
capacidad de las instituciones y los encargados de la adopcidn de politicas para abordar una amplia
gama de cuestiones econémicas, sociales, ambientales y de desarrollo desde una Optica regional.
Durante los ultimos afios, la CEPAL ha conseguido aumentar el nivel de recursos
extrapresupuestarios y, al mismo tiempo, incrementar y diversificar los tipos de donantes. Esta
estrategia le ha permitido reducir el impacto de la tendencia global a la baja de los flujos de
cooperacion para el desarrollo hacia las economias de ingreso mediano (como estan categorizados la
mayoria de los paises de América Latina y el Caribe), lo que permitié un repunte de los recursos
extrapresupuestarios destinados especificamente a seguir apoyando los esfuerzos de los Estados
miembros para superar los efectos de la pandemia mediante una reactivacion transformadora en el
contexto de la iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad. El afio 2023 sera un reto desde la
perspectiva de la movilizacidn de recursos extrapresupuestarios, ya que esta previsto que finalicen
varios de los mayores proyectos de cooperacion plurianual de la Comision. Por otro lado, la CEPAL
seguird realizando actividades de divulgacion para mantener un nivel adecuado de cartera
extrapresupuestaria a fin de apoyar las actividades de cooperacion técnica. La disminucion prevista
de 519.900 ddlares se atribuye a la finalizacion prevista de varios grandes proyectos plurianuales. El
impacto total de esa disminucién se reducird como resultado de la mejora de las asociaciones con
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Cuadro 21.37

entidades del sistema de las Naciones Unidas, instituciones financieras internacionales y el sector
privado. Los recursos extrapresupuestarios representan el 14,7 % del total de recursos de esta
seccion.

La CEPAL recibe contribuciones en especie en virtud de acuerdos de cesion de derechos de uso. Las
contribuciones en especie previstas consistiran en la cesion de locales sin pago de alquiler para la
oficina nacional de la CEPAL en Brasilia, por un valor anual estimado de 75.700 ddlares, asi como
la cesidn de derechos de uso de terrenos para los locales de la CEPAL en Santiago, por un valor
anual estimado de 568.400 ddlares.

Los recursos extrapresupuestarios de esta seccion estan bajo la supervision de la secretaria de la
CEPAL, en ejercicio de la autoridad delegada por el Secretario General.

Organos normativos

Los recursos propuestos en este componente sufragarian la prestacion de servicios para las reuniones
de los organos intergubernamentales de la CEPAL. Las sesiones de la Comisidn proporcionan una
orientacion general de la labor de la secretaria. En el cuadro 21.37 se presenta informacién sobre los
6rganos intergubernamentales permanentes y los recursos conexos del presupuesto ordinario.

Organos normativos
(Miles de délares de los Estados Unidos)

2023
] 2022 Estimacién
Organo normativo Descripcion Informacién adicional Consignacion (antes del ajuste)
Periodo de sesiones  El periodo de sesiones bienal de la Comision Mandato: resolucién 106 (V1) 194,1 -
de la Comision analiza los problemas de desarrollo de los del Consejo Economico y Social
Econdmica para paises de la regién y examina la marcha de Composicion: 60 funcionarios
América Latinay el las actividades de la Comisién. También gubernamentales
Caribe permlte a los Estados mlembros examinar el NGmero de periodos de sesiones
informe de la secretaria sobre las actividades en 2022: 1
de la Comision. Mediante la aprobacidn del
programa de trabajo y del calendario de
conferencias, los Gobiernos también definen
los mandatos que orientaran la labor futura de
la Comision.
Comité Plenario Normalmente, el Comité Plenario se rene en  Mandato: resolucién 106 (V1) - 54,8
la Sede de las Naciones Unidas con los del Consejo Econémico y
representantes permanentes de los Estados Social, parr. 3, y resoluciones
miembros de la CEPAL en los afios en que la  de la CEPAL 419 (PLEN.14) y
Comisidn no celebra periodo de sesiones 489 (PLEN.19)
Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales
Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1
Conferencia La Conferencia Regional examina la situacion Mandato: Decisién aprobada el 76,1 -
Regional sobre la regional y subregional con respecto a la 21 de noviembre de 1977 por el
Mujer de América autonomia y los derechos de la mujer, Comité Plenario en su 1ler
Latina y el Caribe formula recomendaciones sobre politicas periodo extraordinario de
publicas en materia de igualdad de género, sesiones
realiza evaluaciones periddicas de las Composicién: 60 funcionarios
actividades realizadas en cumplimiento de 1os  gubernamentales
acuerdos regionales e |nternaC|_onaIes y sirve Nimero de periodos de sesiones
de foro para el debate sobre la igualdad de en 2022: 1
género. Congrega a las autoridades de alto
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

2023
2022 Estimacion

Consignacién (antes del ajuste)

Mesa Directiva de
la Conferencia

Regional sobre la
Mujer de América
Latina y el Caribe

Consejo Regional
de Planificacion del
Instituto
Latinoamericano y
del Caribe de
Planificacion
Econdmica y Social

Mesa Directiva del
Consejo Regional
de Planificacion del
Instituto
Latinoamericano y
del Caribe de
Planificacion
Econdmica y Social

Comité de
Desarrollo y
Cooperacién del
Caribe

Comité de
Supervision del
Comité de
Desarrollo y
Cooperacion del
Caribe

Foro de los Paises
de América Latina
y el Caribe sobre el

92/123

nivel encargadas de los temas relativos a la
situacion de las mujeres y las politicas
dirigidas a velar por la equidad de género en
los paises de la regién, y se celebra al menos
una vez cada tres afios.

La Mesa Directiva proporciona orientacion
general sobre la labor de la secretaria en
cuestiones relacionadas con la integracion de
la mujer en el desarrollo en la region en los
intervalos entre periodos de sesiones de la
Conferencia.

El Consejo Regional hace las veces de
organismo orientador superior de las
actividades del Instituto Latinoamericano y
del Caribe de Planificacion Econémica y
Social y sirve como 6rgano de consulta
respecto a la ejecucion de los programas de
trabajo del Instituto y a la evaluacion de sus
resultados. El Consejo se relne cada dos afios
o cuando las circunstancias lo requieren.

La Mesa examina los progresos realizados
con respecto a las resoluciones aprobadas en
el Consejo Regional de Planificacion del
Instituto Latinoamericano y del Caribe de
Planificacién Econémica y Social y también
examina las actividades del Instituto. La
Mesa se reune cada dos afios o cuando las
circunstancias lo requieren.

El Comité coordina la cooperacion para el
desarrollo econémico y social y aborda otras
preocupaciones de desarrollo de los miembros
caribefios de la CEPAL. También actla como
organo asesor y consultivo de la Secretaria
Ejecutiva de la CEPAL sobre cuestiones
relativas al Caribe. El Comité se relne cada
dos afios o cuando las circunstancias lo
requieren.

El Comité de Supervision promueve y
fortalece la cooperacion y la integracion
econdmicas y sociales entre los paises del
Caribe, y también promueve la cooperacién
entre estos y los paises y los procesos de
integracion de América Latina y el Caribe El
Comité se retine cada dos afios o cuando las
circunstancias lo requieren.

El Foro se ocupa del seguimiento y examen
de la implementacion de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible, incluidos los

Mandato: Plan de Accidn
Regional para la Integracion de
la Mujer en el Desarrollo
Econ6mico y Social de América
Latina, parr. 88.2

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 2

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 2

Mandato: Resoluciones 351
(XV1) y 553 (XXVI) de la
CEPAL

Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucién 340
(AC.66) de la CEPAL, aprobada
por el Comité Plenario en su
octava reunion extraordinaria.
Resoluciones 351 (XVI) y 553
(XXV1) de la CEPAL

Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Mandato: resolucién 358 (XVI)
de la CEPAL y declaracion
constitutiva y funciones y
reglamento del Comité
(E/CEPAL/1022)

Composicion: 29 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Mandato: resoluciones de la
CEPAL 358 (XV1), 419
(PLEN.14), 489 (PLEN.19) y
553 (XXVI)

Composicion: 29 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucion 700 (XXX)
de la CEPAL

28,0 38,9
- 75,2
28,0 -
75,0 -
- 47,0
97,1 97,1
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Organo normativo

Descripcion

2022
Informacién adicional

2023
Estimacion

Consignacién (antes del ajuste)

Desarrollo
Sostenible

Conferencia
Ministerial sobre la
Sociedad de la
Informacién de
América Latinay el
Caribe

Reunion
preparatoria para la
Conferencia
Ministerial sobre la
Sociedad de la
Informacién de
América Latinay el
Caribe

Reuniones de la
Conferencia
Estadistica de las
Américas

Comité Ejecutivo
de la Conferencia
Estadistica de las
Américas

Conferencia
Regional sobre
Desarrollo Social
de América Latina
y el Caribe

22-05142

Obijetivos de Desarrollo Sostenible y sus
metas, y la Agenda de Accion de Addis
Abeba de la Tercera Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el
Desarrollo. El Foro se retne anualmente.

La Conferencia Ministerial disefia y ejecuta
programas para la accesibilidad y el uso de
las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones (TIC) en la region. El Plan
de Accién sobre la Sociedad de la
Informacién de América Latina y el Caribe
(eLAC 2007) representa la vision y el
compromiso politico de la regién para reducir
la brecha digital y promover el acceso y el
uso de las TIC como herramienta de
desarrollo. La Conferencia se retine cada dos
afios o cuando las circunstancias lo requieren.

La reunion preparatoria evalla los
compromisos asumidos en la Agenda Digital
para América Latina y el Caribe (eLAC 2020)
antes de la Conferencia Ministerial. La
reunion preparatoria se celebra cada dos afios
o cuando las circunstancias lo requieren.

La Conferencia contribuye al progreso de las
politicas y de las actividades en materia de
estadisticas en los paises de la region, y
promueve la cooperacion internacional,
regional y bilateral entre las oficinas
nacionales de estadistica y los organismos
internacionales y regionales. La Conferencia
se relne cada dos afios.

El Comité Ejecutivo apoya la preparacion de
informes técnicos sobre los avances y los
resultados obtenidos en el marco del
programa de trabajo definido por la
Conferencia. EI Comité se reline anualmente.

La Conferencia Regional promueve la
elaboracion de politicas nacionales de
desarrollo social y la cooperacién
internacional, regional y bilateral en la esfera
del desarrollo social, a fin de examinar la
pobreza multidimensional y avanzar en la
medicion de la pobreza y en la solucién de las
desigualdades y las brechas estructurales. La
Conferencia Regional se retine cada dos afios.

Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucién 610 (XXX) 33,1
de la CEPAL

Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Mandato: resolucién 610 (XXX) -
de la CEPAL

Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucién 580 -
(XXVIII) de la CEPAL y

resolucion 2000/7 del Consejo

Econdmico y Social

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones

en 2023: 1

Mandato: resolucién 580 28,0
(XXVIII) de la CEPAL y

resolucién 2000/7 del Consejo

Econdémico y Social

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones

en 2022: 1

Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucion 682 -

(XXXV) de la CEPAL y
resolucién 2014/32 del Consejo
Econdémico y Social
Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1

36,0

79,2

38,9

79,2
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

2023
2022 Estimacion

Consignacién (antes del ajuste)

Mesa Directiva de
la Conferencia
Regional sobre
Desarrollo Social
de América Latina
y el Caribe

Conferencia
Regional sobre
Poblacién y
Desarrollo de
América Latina y el
Caribe

Mesa Directiva de
la Conferencia
Regional sobre
Poblacion y
Desarrollo de
América Latinay el
Caribe

Conferencia de
Ciencia, Innovacion
y Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Comité Ejecutivo
de la Conferencia
de Ciencia,
Innovacion y
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Conferencia
Regional sobre
Cooperacién Sur-
Sur de América
Latina y el Caribe
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La Mesa Directiva se retne por lo menos una
vez entre los periodos ordinarios de sesiones
de la Conferencia y examina los progresos
realizados en la aplicacion de las resoluciones
aprobadas en la Conferencia y de los acuerdos
de la Mesa Directiva anterior.

La Conferencia Regional se centra en el
seguimiento y el examen de temas
relacionados con la poblacién y el desarrollo,
la migracidn internacional, los pueblos
indigenas y las poblaciones
afrodescendientes, y el envejecimiento. La
Conferencia Regional se retine cada dos afios.

La Mesa Directiva se retne por lo menos una
vez entre los periodos ordinarios de sesiones
de la Conferencia y sirve de enlace entre los
Estados miembros y la secretaria de la
CEPAL, a fin de dar seguimiento regional a
las cuestiones relacionadas con la poblacion y
el desarrollo aprobadas por la Conferencia.

La Conferencia promueve el desarrollo y la
mejora de las politicas nacionales en materia
de ciencia, tecnologia e innovacién, asi como
de las relativas al progreso de la sociedad de
la informacién y del conocimiento. La
Conferencia se reline anualmente o cuando las
circunstancias lo requieren.

El Comité Ejecutivo se retine por lo menos
una vez entre los periodos ordinarios de
sesiones de la Conferencia y hace un
seguimiento de la aplicacidn de los acuerdos
adoptados y las tareas asignadas por la
Conferencia, especialmente en lo que se
refiere al programa bienal de actividades.

La Conferencia Regional da prioridad a la
ejecucion de los mandatos conferidos a las
comisiones regionales de las Naciones Unidas
en el documento final de la Segunda
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre la Cooperacion Sur-Sur y lleva
a cabo sus actividades en el marco de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y

Mandato: resolucién 682
(XXXV) de la CEPAL y
resolucidon 2014/32 del Consejo
Econdémico y Social

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Mandato: Resolucion 670
(XXXIV) de la CEPAL,
Acuerdo 1 del Comité Especial
sobre Poblacion y Desarrollo de
la CEPAL, Consenso de
Montevideo sobre Poblacion y
Desarrollo

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2022: 1

Mandato: Resolucién 670
(XXXIV) de la CEPAL,
Acuerdo 1 del Comité Especial
sobre Poblacion y Desarrollo de
la CEPAL, Consenso de
Montevideo sobre Poblacion y
Desarrollo

Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucién 672
(XXXIV) de la CEPAL y
resolucion 2012/35 del Consejo
Econdémico y Social
Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1

Mandato: resolucién 672
(XXXIV) de la CEPAL y
resolucion 2012/35 del Consejo
Econdmico y Social
Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2022: —

Mandato: resolucion 58/220 de
la Asamblea General y
resoluciones de la CEPAL
611(XXX) y 752(PLEN.36)
Composicion: 60 funcionarios
gubernamentales

Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1

28,0 -
79,0 -
- 38,9

- 74,1
15,0 -
- 25,1
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

2023
2022 Estimacion

Consignacién (antes del ajuste)

la resolucién 76/221 de la Asamblea General
sobre la cooperacion Sur-Sur.

Mesa Directiva de La Mesa Directiva se retne por lo menos una  Mandato: resoluciéon 58/220 de 3,0 —
la Conferencia vez entre los periodos ordinarios de sesiones la Asamblea General y
Regional sobre de la Conferencia y adopta un proyecto de resoluciones de la CEPAL
Cooperacién Sur- programa de actividades para la Conferencia.  611(XXX) y 752(PLEN.36)
Sur de América Composicién: 60 funcionarios
Latina y el Caribe gubernamentales
Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1
Conferencia de las La Conferencia se celebra anualmente para Mandato: resolucion 2021/31 66,3 66,3
Partes en el examinar y promover la aplicaciény la del Consejo Econémico y Social
Acuerdo Regional efectividad del Acuerdo Regional sobre el y Acuerdo Regional sobre el
sobre el Acceso ala Acceso a la Informacién, la Participacion Acceso a la Informacion, la
Informacion, la Pablica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Participacion Publica y el
Participacion Ambientales en América Latina y el Caribe. Acceso a la Justicia en Asuntos
Pablicay el Acceso Ambientales en América Latina
a la Justicia en y el Caribe
Asuntos Composicion: 33 funcionarios
Amt'nfentales.en gubernamentales
Am_erlca Latinay el Numero de periodos de sesiones
Caribe en 2022: 1
Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1
Comité de Expertos EIl Comité examina la consecucion de los Mandato: resoluciones de la 3,0 3,0
Gubernamentales objetivos de la Estrategia Internacional del CEPAL 310(X1V), 419
de Alto Nivel Desarrollo en América Latina. EI Comité se (PLEN.14), 422(XIX) (parr.
reune cuando las circunstancias lo requieren. 204), 425(X1X), 489 (PLEN.19)
y 553(XXVI)
Composicion: 33 funcionarios
gubernamentales
Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1
Numero de periodos de sesiones
en 2023: 1
Comité de El Comité sirve de foro de consulta y asesoria Mandato: resoluciones de la 3,0 3,0
Cooperacioén para la integracion de Centroamérica. El CEPAL 9 (1V) y 553 (XXVI)
(E:conomlca _ Com_lte se reine cuando las circunstancias lo Composicién: 7 funcionarios
entroamericana requieren. gubernamentales
Numero de periodos de sesiones
en 2022: 1
Namero de periodos de sesiones
en 2023: 1
Total 756,7 756,7
21.202 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 756.700 dolares y no

reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.38 y en la figura
21. XXXVIII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para
2023.
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Cuadro 21.38

Organos normativos: evolucion de los recursos financieros
(Miles de délares de los Estados Unidos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 641,5 756,7 - - - - - 756,7
Total 641,5 756,7 - - - - - 756,7

Figura 21. XXXVIII
Organos normativos: distribucién de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Miles de délares de los Estados Unidos)

21.203

21.204
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Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

756,7
473,4 Otros gastos de personal
3,0 Atenciones sociales
149,2 Viajes del personal
58,4 Servicios por contrata
60,2 Gastos generales de funcionamient
12,5 Suministros y materiales

Direccion y Gestion Ejecutivas

La Direccion y Gestion Ejecutivas, encabezada por la Secretaria Ejecutiva, con categoria de
Secretaria General Adjunta, se encarga de la direccion, la supervision y la gestion generales de la
CEPAL en el cumplimiento de su mandato y en la ejecucion de su programa de trabajo aprobado. El
componente también se encarga de coordinar la preparacién del documento institucional sobre los
principales temas sustantivos examinados en el periodo de sesiones bienal de la Comision, asi como
de la publicacién Revista CEPAL. La Oficina de la Secretaria Ejecutiva se encarga de coordinar la
preparacion del informe sobre los progresos realizados en la implementacién de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en América Latina y el Caribe, y
el informe sobre el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible,
que se convoca anualmente bajo los auspicios de la CEPAL. La Secretaria Ejecutiva cuenta con la
asistencia del Secretario Ejecutivo Adjunto.

La Oficina de la Secretaria Ejecutiva proporciona liderazgo y orientacion normativa y establece los
criterios necesarios para coordinar el seguimiento en la regidn de las medidas dirigidas a implementar
la Agenda 2030, incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y la Agenda de Accion de Addis
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Cuadro 21.39

Abeba, e incorporar otras cuestiones intersectoriales, como las perspectivas de género, de inclusién
de la discapacidad y de la sostenibilidad, en todos los subprogramas de la CEPAL. También es
responsable de coordinar su programa de trabajo con otros fondos, programas y organismos
especializados del sistema de las Naciones Unidas en la region. Abarca la Oficina de la Secretaria
de la Comisién, que se encarga de mantener las relaciones politicas con los Gobiernos y las
autoridades de los Estados miembros de la CEPAL, cumplir funciones diploméaticas y de protocolo
y prestar servicios a las reuniones intergubernamentales.

La Divisidn de Planificacion de Programas y Operaciones facilita la coordinacion general y orienta
y asesora a los directores de los subprogramas de la CEPAL con respecto a la preparacidn de: a) el
proyecto de programa de trabajo y el informe sobre la labor de la Comision para que esta los examine
y apruebe en su periodo de sesiones bienal o para que se haga en el Comité Plenario; y b) el proyecto
de presupuesto anual por programas. La Division también supervisa la ejecucion del programa de
trabajo y coordina, organiza y documenta la ejecucién del plan de evaluacion de la CEPAL.

La Unidad de Informacion Puablica rinde cuentas a la Secretaria Ejecutiva y trabaja en estrecha
coordinacion con el Departamento de Comunicacion Global de la Secretaria.

De conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular la meta 12.6 de los
ODS, en la que se alienta a las organizaciones a que incorporen informacion sobre la sostenibilidad
en su ciclo de presentacién de informes, y en cumplimiento del mandato transversal establecido en
el parrafo 19 de la resolucion 72/219 de la Asamblea General, la CEPAL integra practicas de gestion
ambiental en sus operaciones. En 2021, uno de los resultados notables es la reduccion del consumo
de agua, que cobr6é mayor relevancia ante la continua sequia que afectaba al pais anfitrion. La mejora
de los bafios, que incluy6 la automatizacién de los sistemas de agua y la instalacién de grifos con
sensores de movimiento en todo el recinto, y la preparacion de un plan de gestidn del agua para
optimizar los recursos hidricos en el futuro contribuyeron a este resultado.

En el cuadro 21.39 se refleja informacién sobre el cumplimiento de los plazos de presentacién de
documentos y de reserva anticipada de pasajes de avion. La tasa de cumplimiento en la CEPAL
refleja el impacto de distintas circunstancias regionales y que redujeron significativamente el plazo
de planificacion, en particular las restricciones de movimiento relacionadas con la pandemia y las
medidas de confinamiento en los paises de la region.

Tasa de cumplimiento

(Porcentaje)

Real Real Real Prevista Prevista
2019 2020 2021 2022 2023
Presentacion puntual de la documentacion 100 100 100 100 100
Compra de pasajes de avion al menos 2 semanas antes del inicio del viaje 28 28 36 100 100

21.209
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Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 3.901.000 délares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.40 y en la figura
21.XXXI1X se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.
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Cuadro 21.40

Direccion y gestion ejecutivas: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3730,0 3572,8 — — — — — 3572,8
No relacionados con puestos 417,8 328,2 — — — — — 328,2
Total 41478 3901,0 - - - - - 3901,0
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 20 - - - - - 20
Total 32 - - - - - 32

Figura 21.XXXIX

Direccion y gestion ejecutivas: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros
32 puestos 3901,0
SGA 1
D-2 2
P-5 3
P-4 2 . No
Relacionados relacionados
P-3 con puestos con puestos
3 35728 36,2
P-2/1 1
CL 19
PNCO 1

Recursos extrapresupuestarios

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

36,6

35.4

132,5

76,3

24,7

21,7

328,2

Otros gastos de personal
Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Gastos generales de funcionamiento
Suministros y materiales

Mobiliario y equipo

21.210 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 576.900 dolares,
sufragaran cinco puestos de contratacién local, asi como objetos de gasto no relacionados con
puestos. Los recursos se utilizarian principalmente para facilitar la movilizacion de recursos y la
gestién central, como la planificacién, el seguimiento y el apoyo a una serie de operaciones,

programas y proyectos.
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Programa de trabajo

Subprograma 1

Comercio internacional, integracion e infraestructura

21.211 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 3.264.300 délares y
reflejan una disminucion de 400 dolares respecto de la consignacion para 2022. La disminucion
propuesta se explica en el parrafo 21.197 a). En el cuadro 21.41 y en la figura 21.XL se reflejan
detalles adicionales sobre la distribucidn de los recursos propuestos para 2023.

Cuadro 21.41

Subprograma 1: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3179,4 3117,9 - - (0,4) (0,4) - 3117,5
No relacionados con puestos 146,9 146,8 - - - - - 146,8
Total 3326,3 3264,7 - - (0,4) 0,4) - 3264,3
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 16 - - - - - 16
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 9 - - - - - 9
Total 25 - - - - - 25

Figura 21.XL

Subprograma 1: distribucién de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros
25 puestos 3264,3
D-1 1
P-5 3
P-4 3
No
P-3 6 Relacionados relacionados
con puestos con. puestos
3117,5 146,8
P-2/1 3
SG (0C) 4
CL 5
22-05142

127/

28,6

28,6

38,7

38,2

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
146,8

Otros gastos de personal

Consultores

Expertos

Viajes del personal

Servicios por contrata
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Cuadro 21.42

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 708.000 dolares,
sufragaran un puesto de contratacion local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para apoyar el desarrollo de la capacidad regional,
subregional y nacional, por medio de la investigacion aplicada, las propuestas de politica, la
asistencia técnica y la formacidn, y la promocion de los dialogos sobre politicas. El subprograma se
centrara en reforzar: a) las cadenas de suministro regionales para aumentar la participacién de la
region en las cadenas mundiales y reducir la dependencia en sectores estratégicos, tales como los de
la manufactura y reconversion del transporte publico para adaptarlo a la electromovilidad, los
productos farmacéuticos y los equipos médicos; y b) la capacidad de los paises para encarar diversos
desafios, tales como el comercio y los servicios digitales, en particular para la internacionalizacion
de las pequefias y medianas empresas y los vinculos con las cuestiones emergentes como la economia
circular y los vinculos entre la infraestructura comercial y la transicion a las energias renovables. El
aumento previsto de 11.900 ddlares obedece a los nuevos proyectos previstos en el contexto de la
iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad y a otros proyectos relacionados con la
internacionalizacién de las pequefias y medianas empresas, el comercio electrénico y la recuperacion
pospandémica sostenible.

Subprograma 2
Produccion e innovacion

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 2.653.200 délares y
no reflejan cambios respecto de la consignacién para 2022. En el cuadro 21.42 y en la figura 21. XL
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Subprograma 2: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacién técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 24412 2561,6 - - - - - 2561,6
No relacionados con puestos 86,8 91,6 - - - - - 91,6
Total 2528,0 2 653,2 - - - - - 2653,2
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 14 - - - - - 14
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 6 - - - - - 6
Total 20 - - - - - 20
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Figura 21.XLI

Subprograma 2: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
20 puestos 2653,2 91,6
D-1 1
26,2 Otros gastos de personal
P-5 2
13,7 Consultores
P4 B No
Relacionados EEIE TGOS 15,5 Expertos
P.3 4 con puestos con puestos
- 2 561,6 9],6
17,0 Viajes del personal
P-2/1 2
CL 6 19,2 Servicios por contrata

21.214

21.215
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Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 836.800 dolares,
sufragaran tres puestos de contratacién local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para impulsar la promocion de la politica industrial y el
intercambio de experiencias y mejores practicas, la asistencia técnica y la capacitacién centrando la
atencidén en la importancia de los sectores productivos para la reactivacién transformadora en el
contexto de la iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad. El subprograma se centrara
principalmente en apoyar los esfuerzos de los paises para desarrollar politicas productivas para una
recuperacion pospandémica sostenible, con énfasis en los mercados digitales regionales y en temas
emergentes como la economia circular y la transicion a las energias renovables en el sector
productivo. El aumento previsto de 61.800 ddlares obedece a los nuevos proyectos previstos en el
contexto de la iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad y a otros proyectos relacionados con
una recuperacién pospandémica sostenible.

Subprograma 3
Politicas macroecondémicas y crecimiento

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 4.601.400 délares y

no reflejan cambios respecto de la consignacién para 2022. En el cuadro 21.43 y en la figura 21.XLII
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

101/123



Parte V Cooperacion regional para el desarrollo

Cuadro 21.43
Subprograma 3: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 4 284,2 4384,9 — — — — — 4384,9
No relacionados con puestos 206,6 216,5 — — — — — 216,5
Total 4490,8 4601,4 - — - - - 4601,4
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 23 - - - - - 23
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 13 - - - - - 13
Total 36 - - - - - 36
Figura 21.XLII
Subprograma 3: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
36 puestos 4601,4 216,5
D-1 1
10,2 Otros gastos de personal
P-5 4
36,5 Consultores
P-4 7 No
Relacionados relacionados
37,0 Expertos
con puestos €on.puestos Tperios
P-3 6 43849 216,5
36,5 Viajes del personal
P-2/1 5
CL 13 96,3 Servicios por contrata

Recursos extrapresupuestarios

21.216 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 730.100 dolares,
sufragaran tres puestos de contratacion local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para apoyar el desarrollo de la capacidad nacional, por
medio de la investigacion aplicada, las propuestas de politica, la asistencia técnica y la formacidn, y
la promocion de los didlogos sobre politicas, en particular en lo que respecta a las dificultades
derivadas de la crisis desencadenada por la pandemia en el &mbito de la politica fiscal. La labor del
subprograma se centrard en: a) ayudar a las instancias normativas a formular marcos de politica fiscal
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sostenibles respaldados por el aumento de los esfuerzos de movilizacidn de recursos internos y
externos mediante mecanismos de financiacion innovadora; y b) promover la importancia de las
politicas macroeconomicas y de financiacion para el desarrollo centradas en el desarrollo a fin de
apoyar los esfuerzos en los sectores social y productivo para una recuperacién pospandémica
sostenible. La disminucion prevista de 28.300 d6lares se debe principalmente a la finalizacion de
proyectos que se prevé en 2022,

Subprograma 4
Desarrollo social e igualdad

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 1.994.600 délares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.44 y en la figura 21. XLI11
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Subprograma 4: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2091,2 1895,6 - - - - - 1895,6
No relacionados con puestos 103,1 99,0 - - - - - 99,0
Total 2194,3 1994,6 - - - - - 1994,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 10 - - - - - 10
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 5 - - - - - 5
Total 15 - - - - - 15
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Figura 21.XLIII
Subprograma 4: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
15 puestos 1994,6 99,0
D-1 1
26,3 Otros gastos de personal
P5 2
20,6 Consultores
P-4 3 . No
Relacionados relacionados )
con puestos con puestos 6,8 Expertos
P-3 2 1.895.6 99,0
‘ 18,0 Viajes del personal
P-2/1 2
CL 5 27,3 Servicios por contrata

21.218

21.219
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Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 681.900 dolares,
sufragaran tres puestos de contratacion local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para realizar investigacién aplicada, ofrecer capacitacién
y prestar servicios de asesoramiento, disefiar y difundir recomendaciones de politica y promover el
didlogo sobre politicas para fortalecer la capacidad de las partes interesadas de hacer evaluaciones
de diagndstico solidas de los problemas sociales y aplicarlas en el disefio y la implantacion de
politicas. La labor del subprograma se centrara en: la necesidad de establecer una proteccion social
universal, la estratificacién y la movilidad social en los paises de renta media; los vinculos entre las
politicas de inclusién social y laboral; y la contribucién de las politicas sociales para promover una
recuperacion transformadora con el fin de superar el impacto de la pandemia, al tiempo que se avanza
hacia el fortalecimiento del Estado de bienestar y los sistemas de protecciéon social universales,
integrales y sostenibles. EI aumento previsto de 16.200 dolares obedece a los nuevos proyectos
previstos sobre la recuperacion pospandémica sostenible.

Subprograma 5
Igualdad de género y autonomia de las mujeres

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 1.250.800 ddlares y

no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.45y en la figura 21. XLIV
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.
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Cuadro 21.45
Subprograma 5: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de dolares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1346,3 1185,1 — — — — — 1185,1
No relacionados con puestos 66,0 65,7 — — — — — 65,7
Total 14123 1250,8 - - - - - 1250,8
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 7 - - - - - 7
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 2 - - - - - 2
Total 9 - - - - - 9
Figura 21.XLIV
Subprograma 5: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
9 puestos 1250,8 65,7
D-1 1
19.8 Otros gastos de personal
P-5 1
18,7 Consultores
P-4 1 No
Relacionados relacionados
b3 5 con puestos con puestos
i 1R 65,7 10,1 Expertos
P-2/1 2
17,1 Viajes del personal
CL 2

Recursos extrapresupuestarios

21.220 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 929.200 doélares,
sufragaran cuatro puestos de contratacion local, asi como objetos de gasto no relacionados con
puestos. Los recursos se utilizarian principalmente para llevar a cabo actividades destinadas a
avanzar hacia economias y sociedades del cuidado mas justas, contribuyendo con nuevas pruebas,
analisis y didlogo politico a una recuperacién econdmica que responde a las cuestiones de género,
transformadora, sostenible y justa en los paises de América Latina y el Caribe. Se fomentaria la
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creacion de conocimientos y se ampliarian los datos relacionados con el género en las estadisticas y
los indicadores, al tiempo que se mejoraria la calidad de la prestacion de asistencia técnica para
promover la politica de igualdad de género. Se prestara especial atencion a la igualdad de género al
disefiar politicas asistenciales, comerciales, fiscales y financieras, en las dificultades que surjan en
el ambito laboral para la autonomia econdmica de las mujeres y la igualdad de género y al reto de
abordar la cuestion critica de cémo promover la participacion de las mujeres en las estrategias de
recuperacion econémica que tengan en cuenta los desafios en cuanto al cambio climatico y la
sostenibilidad. El aumento previsto de 54.500 doélares se debe a, al menos, dos nuevos proyectos
previstos con fundaciones del sector privado.

Subprograma 6
Poblacion y desarrollo

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 1.820.200 ddlares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.46 y en la figura 21. XLV
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Subprograma 6: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2129,4 17547 - - - - - 1754,7
No relacionados con puestos 64,9 65,5 - - - - - 65,5
Total 2194,3 1820,2 - - - - - 1820,2
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 8 - - - - - 8
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 16 - - - - - 16
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Figura 21.XLV
Subprograma 6: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
16 puestos 1820,2 65,5
D-1 1
11,8 Otros gastos de personal
P-5 1
8,5 Consultores
P-4 2
gs e relacli\;?\adm 10,7 Expertos
con puestos e puesto§ > Xperos
P-3 2 1754,7
' 65,5
22,5 Viajes del personal
P-2/1 2
CL 8 12,0 Servicios por contrata

Recursos extrapresupuestarios

21.222 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 288.100 dolares,
sufragaran un puesto de contratacién local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para prestar asistencia técnica y formacion a fin de: a)
desarrollar capacidades y herramientas nacionales cuyo propésito sea identificar a los mas rezagados,
aplicando medidas de cartografia subnacional, haciendo estimaciones en &reas pequefias y
desglosando indicadores socioecondmicos; y b) aumentar el uso de los datos censales, las estadisticas
vitales y las encuestas mediante la generacion de datos y el desarrollo de procedimientos, programas
informéticos y sistemas de informacion. EIl subprograma prestara especial atencién a la mejora de la
capacidad de los gobiernos para integrar la dinamica demogréfica en el disefio de politicas puablicas
basadas en datos y en el desarrollo sostenible, teniendo en cuenta dinamicas estructurales de la regién
como la migracién y los retos del envejecimiento de la poblacion. La disminucidn prevista de 35.800
dolares se debe principalmente a la finalizacion de proyectos que se prevé en 2021 y 2022.

Subprograma 7
Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

21.223  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 2.825.500 délares y

no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.47 y en la figura 21.XLVI
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.
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Cuadro 21.47

Subprograma 7: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2719,6 2352,4 — — — — — 2352,4
No relacionados con puestos 68,8 473,1 — — — — — 473,1
Total 2788,4 28255 - - - - - 28255
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 14 - - - - - 14
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 4 - - - - - 4
Total 18 - - - - - 18

Figura 21.XLVI

Subprograma 7: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros
18 puestos 28255
D-1 1
P-5 2
P4 3 Relacionados No
con puestos relacionados
2352,4 con puestos
P3 B 473,1
P-2/1 3
CL 4

Recursos extrapresupuestarios

S

17,4

41,4

25,3

16,7

Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos

473,1

Otros gastos de personal

Consultores

Expertos

Viajes del personal

Servicios por contrata

21.224 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.137.200 dolares,
sufragaran tres puestos de contratacién local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para apoyar el desarrollo de la capacidad nacional, por
medio de la investigacion aplicada, las propuestas de politica, la asistencia técnica y la formacién, y
la promocidn de los dialogos sobre politicas dirigidos a: a) integrar criterios de sostenibilidad en las
politicas publicas y avanzar hacia las contribuciones determinadas a nivel nacional en el marco del
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21.225

Cuadro 21.48

Acuerdo de Paris; y b) fortalecer las capacidades nacionales a fin de disefiar y aplicar politicas
publicas para la sostenibilidad de los asentamientos humanos y reforzar la cooperacion regional para
adaptarse a los efectos del cambio climatico y mitigarlos. Ademas, en cooperacion con otros
subprogramas, se hara hincapié en poner a prueba la iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad
en sectores como la economia circular para lograr ciudades inclusivas, sostenibles e inteligentes. La
disminucion prevista de 34.600 délares se debe principalmente a la finalizacion de proyectos que se
prevé en 2021y 2022.

Subprograma 8
Recursos naturales

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 2.267.200 dolares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.48 y en la figura
21.XLVII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucién de los recursos propuestos para 2023.

Subprograma 8: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1927,1 2 167,7 - - - - - 2 167,7
No relacionados con puestos 97,4 99,5 - - - - - 99,5
Total 20245 2 267,2 - - - - - 2267,2
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 6 - - - - - 6
Total 18 - - - - - 18
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Figura 21.XLVII

Subprograma 8: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
18 puestos 2267,2 99,5
D-1
20,3 Otros gastos de personal
P-5
20,0 Consultores
P-4 : No
Relacionados relacionados 20,8 Expertos
P.3 con puestos con.puestos
2167,7 99,5
24.6 Viajes del personal
P-2/1
CL 13,8 Servicios por contrata
Recursos extrapresupuestarios
21.226  Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma se estiman en 708.000 délares y sufragarén
objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos se utilizarian principalmente para apoyar
el desarrollo de la capacidad nacional, por medio de la investigacion aplicada, las propuestas de
politica, la asistencia técnica y la formacién, y la promocién de los didlogos sobre politicas dirigidos
a: a) fomentar la transicidn energética sostenible y la gestién sostenible del ciclo del agua; b) mejorar
la gobernanza de los recursos extractivos; c) aumentar el valor afadido de tales actividades y
establecer mas vinculos con el resto de la economia; d) promover la bioeconomia y la economia
circular; y e) reforzar la cooperacion regional en materia de desarrollo agricola y biodiversidad. El
aumento previsto de 23.000 ddlares obedece a los nuevos proyectos previstos en el contexto de la
iniciativa Gran Impulso para la Sostenibilidad y a otros proyectos relacionados con la mineria
sostenible y una recuperacion pospandémica sostenible.
Subprograma 9
Planificacion y gestion publica para el desarrollo
21.227 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 1.248.400 délares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.49 y en la figura
21.XLVIII se reflejan detalles adicionales sobre la distribucién de los recursos propuestos para 2023.
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Cuadro 21.49
Subprograma 9: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 993,3 12121 — — — — — 12121
No relacionados con puestos 36,5 36,3 — — — — — 36,3
Total 1029,8 1248,4 - - - - - 1248,4
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 4 - - - - - 4
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 12 - - - - - 12
Figura 21.XLVIII
Subprograma 9: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
12 puestos 1248,4 36,3
P_5 1 12,3 Otros gastos de personal
4.0 Consultores
_ No
P-4 3 Relacionados relacionados
con puestos con puestos
iz 36,3 13,2 Expertos
CL 8 s 3
6,8 Viajes del personal

Recursos extrapresupuestarios

21.228 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 1.121.200 ddlares, sufragaran
11 puestos (1 D-1y 10 de contratacion local), asi como objetos de gasto no relacionados con puestos. Los
recursos se destinarian principalmente a la formacion en investigacion aplicada y a la promocién del
aprendizaje entre pares y el intercambio de experiencias y buenas préacticas, con el fin de promover la
aplicacion de nuevas metodologias, instrumentos y marcos conceptuales para la planificacion y la gestion
publica por parte de las diferentes instancias de gobierno. En especial, el subprograma centrara la atencion
en aplicar enfoques prospectivos y politicas de administracion electrénica y estrategias digitales
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nacionales, no solo para transformar el funcionamiento de los gobiernos, sino también la forma en que

planifican y gestionan la informacién y la transmiten a los ciudadanos.

Subprograma 10
Estadistica

21.229 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 2.967.500 ddlares y
no reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.50 y en la figura 21.XLIX
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Cuadro 21.50

Subprograma 10: evolucién de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3014,4 2 850,4 - - - - - 2 850,4
No relacionados con puestos 111,6 117,1 - - - - - 117,1
Total 3126,0 29675 - - - - - 2967,5
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 15 - - - - - 15
Total 27 - - - - - 27

Figura 21.XLIX

Subprograma 10: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(NUmero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros
27 puestos 2 967,5
D-1 1
P-5 2
P-4 3 No
Relacionados relacionados
p-3 4 con puestos con pucstos
B 2850,4 117,1
P-2/1 2
CL 15
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30,8

Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
117,1
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Viajes del personal
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21.230

21.231

Cuadro 21.51

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma se estiman en 420.400 ddlares y sufragaran
objetos de gasto no relacionados con puestos. Los recursos se utilizarian principalmente para prestar
servicios de asesoramiento especializado y capacitacion presencial y en linea, ademas de para
promover el aprendizaje entre pares y el intercambio de experiencias y buenas practicas, asi como la
cooperacion Sur-Sur, a fin de reforzar las capacidades nacionales en el ambito de las estadisticas
economicas basicas y las relacionadas con los precios, el medio ambiente, el cambio climatico y la
reduccidn del riesgo de desastres. EIl subprograma prestara especial atencién a: a) el fortalecimiento
de las capacidades de las oficinas nacionales de estadistica para el disefio, la formulacion y la
implantacidn de geoportales estadisticos en los que se puedan administrar, integrar y visualizar datos
estadisticos desde el punto de vista geoespacial; y (b) el uso de instrumentos estadisticos
geoespaciales, por ejemplo en sectores emergentes como la economia circular. EI aumento previsto
de 54.500 dolares obedece a los nuevos proyectos previstos en el contexto de la iniciativa Gran
Impulso para la Sostenibilidad.

Subprograma 11
Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México
y la Republica Dominicana

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 5.255.300 délares y
reflejan un aumento de 24.700 délares respecto de la consignacién para 2022. El aumento propuesto
se explica en el parrafo 21.197 b). En el cuadro 21.51 y en la figura 21.L se reflejan detalles
adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Subprograma 11: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacién
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacién técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 4 656,5 5022,9 - - 24,7 24,7 0,5 5047,6
No relacionados con puestos 203,4 207,7 - - - - - 207,7
Total 4 859,9 5230,6 - - 24,7 24,7 0,5 5255,3
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 25 - - - - - 25
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 24 - - - - - 24
Total 49 - - - - - 49
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Figura 21.L

Subprograma 11: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
49 puestos 5255,3 207,7
D-2 1
14,8 Otros gastos de personal
P-5 2
57,8 Consultores
No
P-4 8 5 :
Relacionados relacionados
con puestos €on.puestos 38.5 Expertos
p3 B 5047,6 207,7
50,4 Viajes del personal
P-2/1 7
CL 24 46,2 Servicios por contrata

21.232

21.233

Recursos extrapresupuestarios

Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 744.300 dolares,
sufragaran tres puestos de contratacion local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para apoyar la investigacion aplicada, los servicios de
capacitacién y asesoramiento, las recomendaciones de politica y la promocién del dialogo sobre
politicas para fortalecer las capacidades nacionales en la subregion a fin de abordar las causas
estructurales de la migracion irregular desde una perspectiva de desarrollo y subregional y disefiar
politicas publicas para una recuperacién pospandémica sostenible. La disminucién prevista de
558.600 ddlares se debe principalmente a la finalizacion de proyectos que se prevé en 2021 y 2022.

Subprograma 12
Actividades subregionales en el Caribe

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 4.428.400 dolares y
no reflejan cambios respecto de la consignacidn para 2022. En el cuadro 21.52 y en la figura 21.L1
se reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Cuadro 21.52
Subprograma 12: evolucién de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios

2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacién técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)

Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3483,5 4204,3 - - - - - 4204,3
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Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 221,9 224,1 - - - - - 224,1
Total 3705,4 4428,4 - — - - - 4428,4
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 18 - - - - - 18
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 18 - - - - - 18
Total 36 - - - - - 36
Figura 21.LI
Subprograma 12: distribuciéon de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
36 puestos 4428,4 224,1
D-1 1
9.8 Otros gastos de personal
P-5 1
41,1 Consultores
P-4 7 No
Relacionados relacionados 95.9 Expertos
con puestos con. personal
P-3 5 42043 224,1
31,5 Viajes del personal
P-2/1 4
CL 18 45,8 Servicios por contrata

Recursos extrapresupuestarios

21.234 Los recursos extrapresupuestarios para el subprograma, que se estiman en 359.600 dolares,
sufragaran un puesto de contratacién local, asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos se utilizarian principalmente para llevar a cabo labores de investigacion aplicada y
prestar servicios de asesoramiento a fin de reforzar la capacidad de los especialistas en desarrollo y
las instancias decisorias para disefiar y ejecutar la iniciativa de canje de deuda por medidas de
adaptacion al cambio climéatico y fomentar la adopcién de medidas de aumento de la resiliencia para
un desarrollo duradero, el turismo sostenible y las inversiones publicas para reducir el impacto de
los desastres naturales y el cambio climatico. La disminucion prevista de 84.900 ddlares se debe
principalmente a la finalizacidn de proyectos que se prevé en 2021 y 2022.
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Subprograma 13

Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y cooperacion

regionales y subregionales

21.235 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 921.200 dolares y no
reflejan cambios respecto de la consignacion para 2022. En el cuadro 21.53 y en la figura 21.LII se
reflejan detalles adicionales sobre la distribucidn de los recursos propuestos para 2023.

Cuadro 21.53
Subprograma 13: evolucién de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 736,9 870,2 - - - - - 870,2
No relacionados con puestos 50,5 51,0 - - - - - 51,0
Total 787,4 921,2 - - - - - 921,2
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 5 - - - - _ 5
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 1 - - - - - 1
Total 6 - - - - - 6
Figura 21.LII
Subprograma 13: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
6 puestos 921,2 51,0
D-1 1 eS8 Otros gastos de personal
P-4 2 No 6.3 Consultores
Relacionados relacionados
con puestos con-puestos
870,2 51,0
P-3 5 11,5 Expertos
. Viajes del personal
CL 1 ?,5 d) p ki

116/123

22-05142



Seccién 21 Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

Apoyo al programa

21.236 El componente de apoyo al programa lleva a cabo actividades relacionadas con los servicios de
conferencias y documentacion, los servicios de biblioteca, el apoyo a la cooperacion técnica y los
servicios de administracion y servicios comunes para la sede de la CEPAL en Santiago; las dos sedes
subregionales de la CEPAL, en la Ciudad de México, para la subregién de América Central, y en
Puerto Espafia, para la region del Caribe; las oficinas nacionales de la CEPAL en Buenos Aires,

Brasilia, Bogota y Montevideo; y la oficina de enlace de la CEPAL en Washington, D.C.

21.237 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2023 ascienden a 19.198.800 délares y
reflejan una disminucién de 456.000 ddlares respecto de la consignacion para 2022. La disminucion
propuesta se explica en los parrafos 21.196 y 21.197 c¢). En el cuadro 21.54 y en la figura 21.LI11 se
reflejan detalles adicionales sobre la distribucion de los recursos propuestos para 2023.

Cuadro 21.54

Subprograma 8: evolucion de los recursos financieros y humanos
(Miles de délares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2023
Mandatos Estimacion
2021 2022 Ajustes nuevos o (antes del
Gasto Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 13 183,3 13 477,3 - - (24,7) (24,7) (0,2) 13 452,6
No relacionados con puestos 5957,5 6177,5 (431,3) - - (431,3) (7,0) 5746,2
Total 19 140,8 19 654,8 (431,3) - (24,7) (456,0) (2,3) 19 198,8
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 37 - - - - - 37
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 124 - - - - - 124
Total 161 - - - - - 161
3
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Figura 21.LIII

Apoyo al programa: distribucion de los recursos propuestos para 2023 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de délares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
161 puestos 19 198,8 5746,2
D-1 1 371,5 Otros gastos de personal
1,8 Atenciones sociales
P-5 |6 ’
344 Viajes del personal
P-4 E .
13158 Servicios por contrata
P-3 IO 35433 Gastos generales de funcionamiento
P21 Il 139,2 Suministros y materiales
304,5 Mobiliario y equipo
CL .
23,5 Mejora de locales
PNCO ‘2 12,2 Donaciones y contribuciones

Recursos extrapresupuestarios

21.238 Losrecursos extrapresupuestarios para el componente, que se estiman en 924.000 délares, sufragaran
14 puestos (1 P-3 y 13 de contratacion local), asi como objetos de gasto no relacionados con puestos.
Los recursos sufragarian los costos indirectos adicionales derivados del apoyo a las actividades
extrapresupuestarias.
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Anexo I

Organigrama y distribucion de los puestos para 2023
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Abreviaciones: CL = contratacion local, PNCO = personal nacional del Cuadro Organico, PO = presupuesto ordinario,

SG (OC) = Servicios Generales (otras categorias), SGA = Secretario General Adjunto. RE = recursos extrapresupuestarios.

@ Incluye la Oficina de la Secretaria de la Comision de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe.

® Incluye la Oficina de Enlace de la CEPAL en Washington, D.C., y las Oficinas Nacionales de la CEPAL en Buenos Aires,
Bogot4, Brasilia y Montevideo. Dentro de estas oficinas, siete puestos del PO (1 P-4, 2 P-3, 4 SG (CL)) forman parte del

subprograma 1, y nueve puestos del PO (2 P-5, 2 P-4, 1 P-3, 4 LL) forman parte del subprograma 3.

¢ Redistribucién (geografica)
4 Redistribucion.
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Parte V Cooperacion regional para el desarrollo

Anexo I1

Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las
recomendaciones pertinentes de los 0rganos consultivos

y de supervision

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto A/76/7 y A/76/7/Corr.1

La Comision Consultiva reconoce la importancia de que
la Comision recurra a consultores locales para
garantizar la ejecucion ininterrumpida de las actividades
encomendadas y confia en que el Secretario General
incluya informacion mas detallada sobre la contratacion
de consultores locales, incluidos los recursos
correspondientes, cuando presente el préoximo
presupuesto del programa (parr. V.64).

Dependencia Comun de Inspeccion
JIU/REP/2020/4

Examen de la gestién y la administracién en la
Comision Economica para América Latinay el
Caribe

Recomendacién 1

La Secretaria Ejecutiva de la CEPAL deberia hacer un
seguimiento e informar de los efectos y los resultados
especificos de la estrategia “El Caribe primero” en el

marco de los informes periddicos a la Comision.
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La CEPAL contrata a consultores para aprovechar la
experiencia local solo en el caso de tareas especificas y
en los que las actividades requieren una experiencia
detallada y conocimientos técnicos que no estan
disponibles internamente o que no se considera
rentable adquirir.

En el documento complementario del proyecto de
presupuesto por programas para 2023 se ofrece
informacion detallada, incluidos los recursos
correspondientes.

Los efectos y los resultados obtenidos de la estrategia
“El Caribe primero” se incluyen en los informes
periddicos que se presentan a la Comision. En el
trigésimo sexto periodo de sesiones del Comité
Plenario, celebrado el 3 de diciembre de 2021, la
CEPAL presento a sus Estados miembros el informe
sobre las actividades de la Comision durante 2020, en
el que dio cuenta de los avances en el marco de la
estrategia “El Caribe primero”. La estrategia abarca
varios elementos, entre ellos la promocidn de opciones
de cooperacion para los pequefios Estados insulares en
desarrollo del Caribe, el apoyo a una promocion
estratégica sobre la reduccion del riesgo y la
prestacion a los paises de la subregion del apoyo
necesario para implementar la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, asi como la agenda de los pequefios
Estados insulares en desarrollo, incluidas las
Modalidades de Accién Acelerada para los Pequefios
Estados Insulares en Desarrollo (Trayectoria de
Samoa). Como parte de su estrategia “El Caribe
primero”, la CEPAL ha puesto en marcha una
iniciativa de canje de deuda por accion climéatica y la
creacion del Fondo de Resiliencia del Caribe para la
adaptacion al cambio climatico y la mitigacion de sus
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Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

efectos, con el fin de hacer frente a las dificultades
que tiene la region del Caribe para acceder a
financiacion externa. Esta iniciativa, defendida por la
CEPAL en varias reuniones de alto nivel, ha ido
cobrando impulso. Se ha avanzado en la creacion del
Fondo, con propuestas concretas para que se
establezca como fondo fiduciario. Ademas, durante la
cuarta reunion del Foro de los Paises de América
Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, a la
que asistieron 13 Estados miembros del Caribe, se
organizo una sesion dedicada a tratar cuestiones clave
relacionadas con el progreso realizado en la
implementacion de la Agenda 2030 en el Caribe en la
fase de recuperacion pospandémica. Ademas, y antes
de la reunidn del Foro, se realizé una reunion de alto
nivel sobre los desafios a los que se enfrentan los
miembros asociados de la CEPAL en la
implementacion de la Agenda 2030, en la que
participaron 14 miembros asociados. En el contexto de
la ejecucion del subprograma 12, Actividades
subregionales en el Caribe, se presté un amplio apoyo
a los paises de la subregion para hacer frente a las
repercusiones socioeconémicas de la pandemia y a
cuestiones como las estadisticas, el cambio climatico y
la gestion del riesgo de catastrofes, el género, el
desarrollo social, la preparacion de examenes
nacionales voluntarios y la implementacion de la
Agenda 2030. El Secretario Ejecutivo de la CEPAL ha
solicitado una evaluacion completa de la estrategia
para 2022.
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Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

Anexo 111

Resumen de los cambios que se proponen en los puestos,
por componente y subprograma

Componente/subprograma

Puestos Categoria

Descripcion

Motivo del cambio

Subprograma 1, Comercio - P-5
internacional, integracion

e infraestructura

(oficina de enlace en

Washington D. C.)

(Sede de Santiago) - P-4

Apoyo al programa (sede 1 P-4
subregional en Ciudad de

México, Seccion de

Administracion)

Subprograma 11, 1 P-4
Actividades subregionales

en Centroamérica, Cuba,

Haiti, México y la

Republica Dominicana

(sede subregional en la

Ciudad de México)
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Redistribucion
(geografica) de

1 Oficial Superior de
Asuntos Econémicos
de la oficina de
enlace en
Washington, D.C. en
la sede de Santiago

Redistribucion
(geografica) de

1 Oficial de Asuntos
Sociales de la sede de
Santiago en la oficina
de enlace en
Washington, D.C.

Redistribucion de
1 puesto de Oficial
Administrativo

Reforzar el apoyo prestado a los Estados miembros en
cuestiones relacionadas con la pandemia y garantizar un
mayor impacto de los resultados del subprograma desde la
sede de Santiago. La redistribucion propuesta también
ayudaria a identificar los sectores econémicos que podrian
fomentar la recuperacion tras la pandemia y evitar el
retroceso en los esfuerzos ya realizados para hacer realidad
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La redistribucion propuesta (geografica) se presenta dentro
de la dependencia organica del subprograma 1 del
organigrama (véase el anexo 1) y supone un cambio en la
ubicacion geografica del puesto dentro de la estructura
organizativa.

Mejorar el enfoque del trabajo realizado por la oficina de
enlace sobre la integracion de la perspectiva de género y la
participacion sustantiva de la oficina en el grupo de trabajo
sobre el empoderamiento y el liderazgo de las mujeres y
contribuir a las aportaciones de la oficina sobre los
mecanismos de financiacion innovadores relacionados con
el género. La redistribucién propuesta también pretende
racionalizar la estructura de las oficinas nacionales de la
Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe.

La redistribucion propuesta (geografica) se presenta dentro
de la unidad organizativa de oficinas de enlace y oficinas
nacionales del organigrama (véase el anexo I) y supone un
cambio en la ubicacion geografica del puesto dentro de la
estructura organizativa.

Garantizar el apoyo adecuado para la aplicacion de la
estrategia del subprograma y para la consecucion de los
resultados previstos para 2023, ademas de mejorar la
coordinacion con el sistema de coordinadores residentes y
la participacion de la sede subregional en la formulacion
de las evaluaciones comunes para los paises y el Marco de
Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible de los paises de la subregion, ya que se han
asignado mayores responsabilidades a la oficina
subregional en el marco de las Gltimas politicas de
delegacidn de autoridad.

La redistribucion entrante propuesta se presenta dentro de
la dependencia organica de la Oficina Subregional en
México — Seccion de Administracion del organigrama
(véase el anexo I) y no supone un cambio en la ubicacion
geografica del puesto dentro del organigrama.
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Componente/subprograma

Puestos Categoria

Descripcion

Motivo del cambio

Subprograma 11,
Actividades subregionales
en Centroamérica, Cuba,
Haiti, México y la
Republica Dominicana
(sede subregional en la
Ciudad de México)

Apoyo al programa (sede
subregional en Ciudad de
México, Seccion de
Administracion)

(1) P-3

1 P-3

Redistribucion de 1
puesto de Oficial de
Informacion Publica

Para ocuparse del mayor nimero de actividades de
divulgacién dirigidas a las partes interesadas
subregionales, asi como una mayor coordinacion, y de la
aplicacidn de estrategias de divulgacidon financiera para
garantizar una financiacién complementaria que permita
alcanzar los resultados previstos para 2023.

La redistribucion entrante propuesta se presenta dentro de
la dependencia organica de la Oficina Subregional en
Meéxico — Seccion de Administracion del organigrama
(véase el anexo I) y no supone un cambio en la ubicacion
geografica del puesto dentro del organigrama.
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