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  Смета расходов, пересмотренная с учетом деятельности 
Организации Объединенных Наций по смягчению 
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  Доклад Генерального секретаря 
 

 

 

 Резюме 

 В целях смягчения негативных последствий высоких мировых цен на про-

довольствие и удобрения, частично обусловленных влиянием пандемии корона-

вирусной инфекции (COVID-19) и усугубленных вооруженным конфликтом на 

Украине, 22 июля 2022 года были подписаны документы об осуществлении двух 

инициатив: меморандума о взаимопонимании между Российской Федерацией и 

Секретариатом Организации Объединенных Наций по вопросу о содействии рас-

пространению российских продовольственных товаров и удобрений на мировом 

рынке и инициативы о безопасной транспортировке зерна и продовольствия из 

украинских портов между Турцией, Российской Федерацией и Украиной и Орга-

низацией Объединенных Наций в качестве свидетеля.  

 В своей резолюции 77/3 от 27 октября 2022 года Генеральная Ассамблея 

утвердила дополнительные потребности в ресурсах по бюджету по программам 

на 2022 год на сумму 3 524 600 долл. США брутто, или 3 330 300 долл. США за 

вычетом отчислений по плану налогообложения персонала, и уполномочила Ге-

нерального секретаря принимать обязательства на сумму, не превышающую 

3 524 600 долл. США, в связи с поддержкой Организацией Объединенных Наций 

начального этапа осуществления этих двух инициатив.  

 Настоящий доклад представляется с целью просить Генеральную Ассам-

блею утвердить дополнительные потребности в ресурсах на 2023 год на сумму 

10 939 500 долл. США брутто, или 10 227 500 долл. США за вычетом отчислений 

по плану налогообложения персонала, в связи с продолжением осуществления 

деятельности Организации Объединенных Наций по смягчению глобальной про-

блемы отсутствия продовольственной безопасности и ее гуманитарных послед-

ствий в рамках этих двух инициатив. Ассамблее также предлагается 

https://undocs.org/ru/A/RES/77/3


A/77/576 
 

 

2/26 22-24664 

 

уполномочить Генерального секретаря принимать обязательства на 2023 год на 

сумму, не превышающую 10 939 500 долл. США, и начислить взносы на соответ-

ствующую сумму, а также принять к сведению, что информация об использова-

нии полномочий на принятие обязательств будет представлена в контексте до-

клада об исполнении бюджета за 2023 год.  
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 I. Общий обзор 
 

 

1. Российская Федерация и Украина являются одними из важнейших произ-

водителей сельскохозяйственных товаров в мире и ведущими поставщиками ос-

новных продуктов питания и удобрений на мировой рынок. От экспорта продо-

вольствия и удобрений из Российской Федерации и Украины в плане удовлетво-

рения своих потребительских нужд зависит значительное число стран, включая 

развивающиеся страны и наименее развитые страны.  

2. С учетом ключевой роли экспорта продовольствия и удобрений из Россий-

ской Федерации и Украины для поддержания глобальной продовольственной 

безопасности и после длительного периода роста цен на продовольствие и удоб-

рения, который усугубили последствия вооруженного конфликта на Украине, в 

июле 2022 года были подписаны документы о двух инициативах, направленных 

на смягчение проблемы отсутствия глобальной продовольственной безопасно-

сти и ее гуманитарных последствий: меморандум о взаимопонимании между 

Российской Федерацией и Секретариатом Организации Объединенных Наций 

по вопросу о содействии распространению российских продовольственных то-

варов и удобрений на мировом рынке (далее — «меморандум о взаимопонима-

нии по содействию торговле») и соглашения в рамках инициативы по безопас-

ной транспортировке зерна и продовольствия из украинских портов между Тур-

цией, Российской Федерацией и Украиной, которые Генеральный секретарь Ор-

ганизации Объединенных Наций подписал в качестве свидетеля (далее — «Чер-

номорская инициатива по зерну»).  

3. Меморандум о взаимопонимании по содействию торговле действует в те-

чение трех лет. В соглашениях в рамках Черноморской инициативы по зерну го-

ворится, что они будут действовать в течение 120 дней с даты их подписания, 

т. е. 22 июля 2022 года, и могут быть автоматически продлены на такой же срок, 

если ни одна из сторон не уведомит другие стороны о своем намерении прекра-

тить или изменить осуществление этой инициативы.  

4. Эти инициативы связаны с пунктом 3 статьи 1 Устава Организации Объ-

единенных Наций, а также с резолюцией 46/182 Генеральной Ассамблеи, в ко-

торой Ассамблея подтвердила главную и уникальную роль Организации Объ-

единенных Наций в обеспечении руководства усилиями международного сооб-

щества по поддержке стран, пострадавших от гуманитарных кризисов, и коор-

динации этих усилий и подчеркнула руководящую роль Генерального секретаря 

и Координатора чрезвычайной помощи в обеспечении быстрого и согласован-

ного реагирования на стихийные бедствия и другие чрезвычайные ситуации. 

Кроме того, эти инициативы отвечают содержащемуся в резолюции 76/124 Ас-

самблеи призыву к государствам-членам, сторонам в вооруженных конфликтах, 

Организации Объединенных Наций, гуманитарным организациям и организа-

циям по вопросам развития и другим соответствующим субъектам срочно акти-

визировать меры по предотвращению голода и сокращению и решению про-

блемы острого отсутствия продовольственной безопасности. Кроме того, эти 

инициативы соответствуют резолюции 76/264 Ассамблеи, в которой Ассамблея 

призвала международное сообщество срочно поддержать страны, пострадавшие 

от кризиса в области продовольственной безопасности, на основе единства, со-

лидарности и возобновленного многостороннего сотрудничества и признала ос-

новополагающую роль системы Организации Объединенных Наций в стимули-

ровании и координации всеобъемлющих глобальных мер реагирования под ру-

ководством Генерального секретаря. В резолюции 76/264 Ассамблея также при-

звала государства-члены и другие соответствующие заинтересованные стороны 

продолжать поддерживать функционирование цепочек производства и сбыта 

продовольствия и сельскохозяйственной продукции.  

https://undocs.org/ru/A/RES/46/182
https://undocs.org/ru/A/RES/76/124
https://undocs.org/ru/A/RES/76/264
https://undocs.org/ru/A/RES/76/264
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5. В своем докладе от 2 сентября 2022 года о смете расходов, пересмотренной 

с учетом деятельности Организации Объединенных Наций по смягчению гло-

бальной проблемы отсутствия продовольственной безопасности и ее гуманитар-

ных последствий (A/77/325), Генеральный секретарь просил Генеральную Ас-

самблею утвердить дополнительные потребности в ресурсах на 2022 год на 

сумму 3 524 600 долл. США брутто, или 3 330 300 долл. США за вычетом от-

числений по плану налогообложения персонала, в связи с поддержкой Органи-

зацией Объединенных Наций практической реализации этих двух инициатив и 

уполномочить Генерального секретаря принимать обязательства на сумму, не 

превышающую 3 524 600 долл. США, и представить информацию о фактиче-

ском использовании этих полномочий в контексте доклада об исполнении бюд-

жета за 2022 год. Генеральный секретарь также проинформировал Генеральную 

Ассамблею о своем намерении представить на рассмотрение Генеральной Ас-

самблеи в ходе основной части ее семьдесят седьмой сессии доклад о пересмот-

ренной смете, в которую будут включены бюджетные потребности на 2023 год, 

связанные с деятельностью Организации Объединенных Наций по смягчению 

глобальной проблемы отсутствия продовольственной безопасности и ее гумани-

тарных последствий. На основании рекомендации Консультативного комитета 

по административным и бюджетным вопросам, содержащейся в его соответ-

ствующем докладе (A/77/486), Ассамблея в своей резолюции 77/3 утвердила 

предложение Генерального секретаря.  

6. В настоящем докладе приводится информация о дополнительных потреб-

ностях в ресурсах на 2023 год в связи с продолжением деятельности Организа-

ции Объединенных Наций по смягчению глобальной проблемы отсутствия про-

довольственной безопасности и ее гуманитарных последствий. Общие сметные 

потребности в ресурсах на 2023 год составляют 10  939 500 долл. США, включая 

2 328 800 долл. США на поддержку в осуществлении инициативы по содей-

ствию торговле, 7 898 700 долл. США на поддержку Черноморской инициативы 

по зерну и 712 000 долл. США на покрытие потребностей на отчисления по 

плану налогообложения персонала. Генеральной Ассамблее предлагается утвер-

дить этот общий объем сметных потребностей в ресурсах на 2023 год и уполно-

мочить Генерального секретаря принимать обязательства на сумму, не превыша-

ющую 10 939 500 долл. США, для поддержки в осуществлении этих инициатив, 

а также принять к сведению, что информация об использовании этих полномо-

чий будет представлена в контексте доклада об исполнении бюджета за 2023 год.  

 

 

 II. Меморандум о взаимопонимании по содействию 
торговле 
 

 

 A. Введение 
 

 

7. 22 июля 2022 года Генеральный секретарь в рамках своих усилий по реше-

нию проблемы ухудшения в последнее время ситуации с глобальным дефицитом 

продовольствия подписал с Российской Федерацией меморандум о взаимопони-

мании, призванный содействовать беспрепятственному доступу на мировые 

рынки российских продуктов питания и удобрений, на которые не распростра-

няется действие санкций. Эта инициатива, известная как меморандум о взаимо-

понимании по содействию торговле, направлена на обеспечение стабильности 

мировых продовольственных рынков путем облегчения глобального доступа к 

сельскохозяйственной продукции, включая удобрения и сырье, необходимое для 

производства удобрений. Эта инициатива крайне важна для того, чтобы помочь 

преодолеть последствия потрясений на мировом рынке удобрений, которые на 

данный момент ставят под угрозу урожай следующего сезона, в том числе 

https://undocs.org/ru/A/77/325
https://undocs.org/ru/A/77/486
https://undocs.org/ru/A/RES/77/3
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урожай риса — наиболее широко потребляемого основного продукта питания в 

мире. 

8. Секретариат будет осуществлять надзор и координировать выполнение ме-

морандума о взаимопонимании по содействию торговле в стремлении обеспе-

чить в соответствии со статьей 1 Устава международное сотрудничество в раз-

решении международных проблем экономического и гуманитарного характера. 

В этой связи Конференция Организации Объединенных Наций по торговле и 

развитию (ЮНКТАД) будет выступать ведущей структурой, действуя в соответ-

ствии с резолюцией 1995 (XIX) Генеральной Ассамблеи, в которой Ассамблея 

изложила основные функции ЮНКТАД, в том числе: поощрять международную 

торговлю, особенно с целью ускорения экономического развития, в частности 

торговлю между странами, находящимися на различных уровнях развития, при-

нимать в случае необходимости меры в сотрудничестве с компетентными орга-

нами Организации Объединенных Наций для ведения переговоров и утвержде-

ния многосторонних правовых актов в области торговли, а также служить цен-

тром согласования политики правительств и региональных экономических груп-

пировок в области торговли и связанного с ней развития во исполнение статьи  1 

Устава. 

9. Меморандум о взаимопонимании по содействию торговле направлен на ре-

шение следующих задач: 

 a) обеспечение продолжения коммерческих поставок продовольствия и 

удобрений из Российской Федерации в страны, нуждающиеся в этой продукции;  

 b) продолжение Секретариатом Организации Объединенных Наций при-

ложения усилий по содействию обеспечению транспарентных и беспрепят-

ственных поставок продовольствия и удобрений, включая сырье для их произ-

водства (в том числе аммиака), поступающих из Российской Федерации, на ми-

ровой рынок; в рамках этой инициативы Российская Федерация будет информи-

ровать Секретариат о любых потенциальных или существующих препятствиях 

для поставок, которые могут возникнуть в сферах финансов, страхования и ло-

гистики; 

 c) оказание Российской Федерацией содействия беспрепятственному 

экспорту продовольствия, подсолнечного масла и удобрений из украинских пор-

тов. 

10. В целях поддержки в осуществлении инициативы по содействию торговле 

ЮНКТАД будет играть ведущую роль по взаимодействию с соответствующими 

органами власти и частным сектором в целях фактического изъятия продоволь-

ствия и удобрений, включая сырье, необходимое для производства удобрений (в 

том числе аммиак), поступающих из Российской Федерации, из-под действия 

мер, принятых в отношении Российской Федерации, согласно тому принципу, 

что эти меры не распространяются на продовольственные товары и удобрения. 

Это будет способствовать беспрепятственному экспорту российского продо-

вольствия и удобрений, включая сырье, необходимое для производства удобре-

ний (в том числе аммиак), на мировой рынок с учетом острой необходимости, 

связанной с глобальной продовольственной безопасностью, и актуальных по-

требностей соответствующих производителей и продавцов продовольствия и 

удобрений в Российской Федерации.  

11. Одним из механизмов взаимодействия станут двусторонние и многосто-

ронние отраслевые рабочие группы с участием представителей соответствую-

щих органов власти, таких как национальные регулирующие органы (например 

казначейства или органы, занимающиеся санкциями) и отраслевые министер-

ства (министерства сельского хозяйства, министерства торговли и 

https://undocs.org/ru/A/RES/1995(XIX)


A/77/576 
 

 

6/26 22-24664 

 

промышленности, министерства транспорта), а также соответствующих ключе-

вых субъектов частного сектора, таких как страховые ассоциации и другие со-

ответствующие отраслевые структуры.  

12. Как предусмотрено в меморандуме о взаимопонимании, Инициатива будет 

действовать в течение трех лет с даты подписания соглашений 22  июля 

2022 года. 

 

 

 B. Связь между мандатом и бюджетом по программам на 2023 год 
 

 

13. Деятельность, осуществляемая Организацией Объединенных Наций в ка-

честве участника меморандума о взаимопонимании, относится к программе 10 

«Торговля и развитие» плана по программам и к разделу 12 «Торговля и разви-

тие» бюджета по программам на 2023 год (см. A/77/6 (Sect. 12)). 

 

 

 C. Мероприятия, необходимые для реализации Инициативы 
 

 

14. Действуя от имени Секретариата, ЮНКТАД будет удовлетворять запросы 

Российской Федерации, относящиеся к сфере охвата Инициативы, и предостав-

лять Российской Федерации и российским компаниям технические рекоменда-

ции по содействию торговле в контексте меморандума о взаимопонимании.  

15. ЮНКТАД создала целевую группу для поддержки осуществления мемо-

рандума о взаимопонимании по содействию торговле. Деятельность этой 

группы включает следующее: 

 a) создание каналов для взаимного обмена информацией между Россий-

ской Федерацией и Секретариатом Организации Объединенных Наций для це-

лей осуществления соглашения и информирования Секретариата о любых пре-

пятствиях для доступа продовольствия и удобрений из Российской Федерации 

на мировые рынки; 

 b) содействие и оказание поддержки усилиям двусторонних и многосто-

ронних отраслевых рабочих групп с участием соответствующих субъектов из 

государственного и частного секторов; 

 c) поддержание — с учетом относящихся к сфере охвата Инициативы 

запросов, полученных от Российской Федерации, — связей с частным сектором, 

включая деловые ассоциации, отраслевые группы и компании, для решения во-

просов, возникающих в результате не подпадающей под действие санкций тор-

говли, связанной с меморандумом о взаимопонимании между Российской Феде-

рацией и Секретариатом Организации Объединенных Наций.  

16. Целевая группа создала три рабочие группы с участием всех заинтересо-

ванных сторон по вопросу платежей, включая представителей Соединенных 

Штатов Америки, Соединенного Королевства Великобритании и Северной Ир-

ландии, Европейского союза и Российской Федерации, в которых заинтересо-

ванные стороны договорились обсудить вопросы, связанные с беспрепятствен-

ным экспортом продовольствия и удобрений из Российской Федерации.  

17. Благодаря усилиям целевой группы были получены обязательства по вы-

даче лицензий, которые облегчат страхование и оплату продовольствия и удоб-

рений на судах, а также доступ к страхованию защиты и возмещения ущерба для 

Российской Федерации. 

  

https://undocs.org/ru/A/77/6(Sect.12)
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18. В настоящее время целевая группа работает над подготовкой трехсторон-

него соглашения между Всемирной продовольственной программой (ВПП), 

«Уралхимом» и странами-получателями в Африке об экспорте удобрений, хра-

нящихся в европейских портах.  

19. Целевая группа рассматривает еще две просьбы о предоставлении доступа 

к морским регистрам и торговым арбитражным учреждениям.  

 

 

 D. Последствия для бюджета 
 

 

20. Сметные дополнительные потребности в ресурсах для поддержки в выпол-

нении меморандума о взаимопонимании по содействию торговле на 2023  год со-

ставляют 2 328 800 долл. США (за вычетом отчислений по плану налогообложе-

ния персонала) по разделу 12 предлагаемого бюджета по программам на 

2023 год, и сводная информация о них представлена в таблице 1.  

 

 

  Таблица 1 

  Дополнительные потребности в ресурсах на 2023 год в разбивке по статьям 

расходов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Статья расходов 

Полномочия на принятие 

обязательств  

(22 июля−31 декабря 2022 года) 

Итого, дополнительные 

потребности в ресурсах на 

2023 год 

   
Прочие расходы на персонал  206,6 936,8 

Консультанты 312,0 702,0 

Поездки персонала 260,0 480,0 

Общие оперативные расходы 70,0 210,0 

 Всего 848,6 2 328,8 

 

 

  Таблица 2 

  Дополнительные потребности во временных должностях общего назначения 

на 2023 год в разбивке по категориям и классам 
 

 

 Число должностей Уровень 

   
Утвержденные должности на 2022 год 3 1 С-5, 1 С-4 и 1 ОО (ПР) 

 Дополнительные должности 2 1 Д-2 и 1 С-4 

Предлагаемые должности на 2023 год  5 1 Д-2, 1 С-5, 2 С-4 и 1 ОО (ПР) 

 

Сокращение: ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочих разрядов). 
 

 

21. Общие дополнительные сметные потребности для поддержки в выполне-

нии меморандума о взаимопонимании по содействию торговле включают сумму 

в размере 936 800 долл. США, которая предназначена для выплаты окладов и 

покрытия общих расходов на персонал в отношении 5 должностей временного 

персонала общего назначения (1 должности Д-2, 1 должности С-5, 2 должностей 

С-4 и 1 должности категории общего обслуживания (прочих разрядов)), которые 

будут входить в состав целевой группы ЮНКТАД (см. таблицу 2). Смета расхо-

дов включает применение показателя доли вакансий для сохраняемых должно-

стей для 3 должностей (1 должности С-5, 1 должности С-4 и 1 должности кате-

гории общего обслуживания (прочих разрядов)), утвержденных на 2022 год, и 
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еще для 1 должности класса Д-2, которая была предоставлена ВПП в 2022 году 

на безвозмездной основе. В отношении дополнительной должности С-4 приме-

няется 50-процентный показатель доли вакантных должностей. Все сотрудники, 

занимающие временные должности общего назначения, будут базироваться в 

Женеве. Подробная информация об организационной структуре группы и функ-

циях, связанных с указанными пятью должностями, приводится в разделе А при-

ложения I и в приложении II к настоящему докладу.  

22. В настоящую смету входит сумма в размере 1  392 000 долл. США для по-

крытия перечисленных ниже других статей расходов, не связанных с должно-

стями. 

 a) Консультанты: сметная сумма в 702 000 долл. США предназначена 

для покрытие расходов на услуги консультантов, необходимых для предоставле-

ния экспертных знаний по конкретным вопросам, которые могут быть подняты 

заинтересованными сторонами, как объясняется в пункте 15.  

 b) Официальные поездки: сметная сумма в 480  000 долл. США предна-

значена для покрытия расходов на суточные и поездки.  

 c) Общие оперативные расходы: сметная сумма в размере 210 000 долл. 

США предназначена для покрытия расходов на услуги транспорта, связи и ди-

пломатической почты. 

 

 

 III. Черноморская инициатива по зерну 
 

 

 A. Введение 
 

 

23. 22 июля 2022 года Турция, Российская Федерация и Украина подписали 

документы о Черноморской инициативе по зерну. Генеральный секретарь под-

писал эти документы в качестве свидетеля. Все три стороны Инициативы при-

знали роль Генерального секретаря в обеспечении обсуждения этой инициативы 

и просили его оказывать дальнейшее содействие в ее осуществлении во испол-

нение гуманитарной миссии Организации Объединенных Наций и с учетом ее 

полномочий и мандатов.  

24. Как говорится в пункте 4 выше, Инициатива тесно связана с целями, опи-

санными в Уставе, и руководящей ролью Генерального секретаря и Координа-

тора чрезвычайной помощи в обеспечении быстрого и согласованного реагиро-

вания на стихийные бедствия и другие чрезвычайные ситуации, как об этом ска-

зано в резолюции 46/182 Генеральной Ассамблеи. Она также осуществляется в 

порядке ответа на недавние призывы Ассамблеи срочно активизировать меры по 

предотвращению голода и сокращению и решению проблемы острого отсут-

ствия продовольственной безопасности. Эта инициатива была предпринята с 

учетом связи между глобальной продовольственной безопасностью и предска-

зуемыми поставками зерна, других продовольственных товаров и удобрений, 

включая аммиак, экспортируемых через украинские порты. Она основана на со-

глашениях, заключенных сторонами Международной конвенции по охране че-

ловеческой жизни на море 1974 года с поправками, глава XI-2, правило 11, и на 

Международном кодексе по охране судов и портовых средств, часть  В, 

пункт 4.26. 

25. Целью этой инициативы является создание морского гуманитарного кори-

дора, с тем чтобы содействовать безопасному судоходству для экспорта зерна и 

связанного с ним продовольствия и удобрений, включая аммиак, из украинских 

портов — Одессы, Черноморска и Южного. В соглашениях в рамках Черномор-

ской инициативы по зерну говорится, что они будут действовать в течение 

https://undocs.org/ru/A/RES/46/182
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120 дней с даты их подписания, т. е. 22 июля 2022 года, и могут быть автомати-

чески продлены на такой же срок, если ни одна из сторон не уведомит другие  

стороны о своем намерении прекратить или изменить их выполнение.  

26. В рамках Черноморской инициативы по зерну предусмотрено создание под 

эгидой Организации Объединенных Наций Совместного координационного 

центра в Стамбуле, Турция, в состав которого войдут представители трех сторон 

и Организации Объединенных Наций. Совместный координационный центр 

осуществляет общий надзор и координацию реализации Инициативы.  К его ос-

новным задачам относятся: a) создание морского гуманитарного коридора, свя-

зывающего три обозначенных украинских порта с мировым рынком; b) разра-

ботка стандартного порядка действий, применимого в отношении морского гу-

манитарного коридора, в том числе в том, что касается инспекции прибывающих 

и отбывающих судов; и c) мониторинг движения судов по морскому гуманитар-

ному коридору. 

27. Инспекция прибывающих и отбывающих судов проводится инспекцион-

ными группами, в состав которых входят представители всех сторон и Органи-

зации Объединенных Наций. Цель инспекции прибывающих судов — подтвер-

дить, что трюмы пусты и не содержат грузов и что суда не перевозят посторон-

них лиц. Инспекция отбывающих судов предназначена для того, чтобы убе-

диться, что перевозятся только те товары, на которые распространяется дей-

ствие Инициативы, то есть зерно и связанное с ним продовольствие или удобре-

ния, включая аммиак, и что посторонние грузы или лица не перевозятся. До-

смотр проводится, когда суда стоят на якоре в Мраморном море, к юго-западу от 

входа в Босфор, недалеко от Стамбула. Стандартный порядок действий, разра-

ботанный после подписания соглашений в рамках Инициативы, предусматри-

вает наличие участка для повторного досмотра в Черном море, к северо-западу 

от Босфора. Уточнение и корректировка процедур досмотра продолжались под 

надзором Совместного координационного центра.  

28. Хотя Черноморская инициатива по зерну преследует далеко идущие гума-

нитарные цели, также учитывается, что для оказания Организацией Объединен-

ных Наций поддержки в деле ее реализации требуется привлечение штата спе-

циализированных сотрудников и технических специалистов со всей Организа-

ции. Кроме того, учитывается, что расширить масштабы этой операции в целях 

борьбы с кризисом, вызванным глобальным дефицитом продовольствия, невоз-

можно без участия коммерческого сектора в транспортировке через морской гу-

манитарный коридор зерна и сопутствующего продовольствия или удобрений.  

29. По состоянию на 16 октября 2022 года из указанных украинских портов в 

рамках Черноморской инициативы по зерну было вывезено около 8,9  млн тонн 

продовольственных товаров на борту 390 судов, предназначенных для 39 стран. 

Эта цифра включает 190 000 тонн пшеницы, перевезенных ВПП для удовлетво-

рения гуманитарных потребностей в Афганистане, Джибути, Йемене, Сомали и 

Эфиопии. Около 24 процентов от общего объема грузов, перевезенных в рамках 

Инициативы за этот период, пришлось на страны, которые Всемирный банк от-

носит к странам с низким уровнем дохода или уровнем дохода ниже среднего. 

Всего за этот период было проведено 775 инспекций как прибывающих, так и 

отбывающих судов. В ходе этих проверок не было выявлено несанкционирован-

ных грузов или членов экипажа. Эти и другие данные отслеживаются и публи-

куются на постоянной основе через веб-сайт Инициативы (www.un.org/en/black-

sea-grain-initiative/vessel-movements), на котором ежедневно обновляется отчет-

ность о поставках по группам доходов, которую можно скачать. Отдача от Ини-

циативы выходит за пределы первоначально выбранных пунктов назначения; 

Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций 

http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements
http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements
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(ФАО) сообщает, что возобновление экспорта из украинских портов способство-

вало продолжающемуся снижению индекса продовольственных цен ФАО, кото-

рый позволяет определить, как международная цена корзины продовольствен-

ных товаров меняется каждый месяц.  

30. Организации Объединенных Наций постоянно приходится адаптировать 

свою концепцию операций с учетом меняющейся обстановки на местах. Под-

держка была скорректирована на основе дальнейших уточнений, согласованных 

сторонами, и в ответ на более подробный порядок действий, разработанный в 

рамках Совместного координационного центра, в частности в отношении ин-

спекций. Необходимо было продолжать увеличение численности инспекторов 

Организации Объединенных Наций в связи с увеличением числа судов, входя-

щих в морской гуманитарный коридор и выходящих из него, по мере того  как 

доверие к Инициативе со стороны судоходной отрасли возрастает. Количество 

совместных инспекций, проведенных в рамках Инициативы, увеличилось более 

чем вдвое за первые два месяца ее реализации со 126 в августе до 313 в сентябре. 

Предполагается, что по мере реализации Инициативы и дальнейшего уточнения 

и разъяснения порядка действий процедур и ожиданий сторон потребуются 

дальнейшая корректировка и адаптация.  

 

 

 B. Связь между мандатом и бюджетом по программам на 2023 год 
 

 

31. Деятельность, связанная с участием Организации Объединенных Наций в 

работе упомянутого выше Совместного координационного центра относится к 

программе 23 «Гуманитарная помощь» плана по программам и к разделу 27 «Гу-

манитарная помощь» бюджета по программам на 2023 год (см. A/77/6 (Sect. 27)). 

 

 

 C. Мероприятия, необходимые для реализации Инициативы 
 

 

32. В рамках реализации Черноморской инициативы по зерну Организация 

Объединенных Наций будет продолжать выполнять следующую деятельность, о 

которой стороны просили Генерального секретаря: а) участие в проводимых ин-

спекционными группами досмотрах судов, прибывающих в три вышеназванных 

черноморских порта и отбывающих из них, под эгидой Совместного координа-

ционного центра; b) всестороннюю секретариатскую помощь в работе самого 

Совместного координационного центра, в том числе во время ежедневных пле-

нарных заседаний; с) поддержание Координатором Организации Объединенных 

Наций по осуществлению Черноморской инициативы по зерну диалога на высо-

ком уровне и взаимодействие со сторонами и широким кругом внешних субъек-

тов и организаций; d) формирование и обеспечение работы круглосуточной де-

журной части; и е) оказание в поддержку усилий сторон и на основе тесной ко-

ординации усилий с ними поддержки в проведении различных мероприятий по 

информированию общественности в связи с оказанием Организацией Объеди-

ненных Наций помощи в реализации Инициативы.  

 

 

 D. Последствия для бюджета 
 

 

33. Дополнительные сметные потребности в ресурсах для поддержки в реали-

зации Черноморской инициативы по зерну на 2023 год составят 7 898 700 долл. 

США (за вычетом отчислений по плану налогообложения персонала) по раз-

делу 27 предлагаемого бюджета по программам на 2023  год и в обобщенном 

виде представлены в таблице 3. Сводная информация о дополнительных 

https://undocs.org/ru/A/77/6(Sect.27)
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потребностях в должностях временного персонала общего назначения приво-

дится в таблице 4. 

 

  Таблица 3 

  Дополнительные потребности в ресурсах на 2023 год в разбивке по статьям 

расходов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Статья расходов 

Полномочия на принятие 

обязательств  

(22 июля−31 декабря 2022 года) 

Итого, дополнительные 

потребности в ресурсах на 

2023 год 

   
Прочие расходы на персонал  1 056,1  3 995,9 

Представительские расходы –  3,0 

Консультанты –  48,5 

Поездки персонала 324,2  224,9 

Услуги подряда 62,0  118,8 

Общие оперативные расходы 51,3  59,4 

Принадлежности и материалы  8,1  39,5 

Мебель и оборудование 30,0  147,7 

Субсидии и взносы 950,0  3 261,0 

 Всего (чистые потребности) 2 481,7  7 898,7 

 

 

  Таблица 4 

  Дополнительные потребности во временных должностях общего 

назначения на 2023 год в разбивке по категориям и классам  
 

 

 Число должностей Уровень 

   
Утвержденные должности на 2022 год 28 1 ПГС, 1 Д-1, 4 С-5, 4 С-4, 8 С-3, 

6 НСС и 4 МР 

 Дополнительные должности 4 1 С-4 и 3 НСС  

 Сокращаемые должности (1) 1 С-4 

Предлагаемые должности на 2023 год  31 1 ПГС, 1 Д-1, 4 С-5, 4 С-4, 8 С-3, 

9 НСС и 4 МР 

 

Сокращения: МР — местный разряд; НСС — национальный сотрудник — специалист; 

ПГС — помощник Генерального секретаря. 
 

 

34. В предлагаемую смету входит сумма 3  955 900 долл. США для выплаты 

окладов и покрытия общих расходов на персонал в отношении 31  должности 

временного персонала общего назначения для группы Организации Объединен-

ных Наций по оказанию поддержки Совместному координационному центру 

(см. таблицу 4). В смете расходов предусматривается применение в отношении 

27 временных должностей, утвержденных на 2022 год, показателя доли вакан-

сий для сохраняемых должностей. Для предлагаемых дополнительных 4 долж-

ностей (1 должности С-4 и 3 должностей национальных сотрудников  — специ-

алистов) применяется 50-процентный показатель доли вакансий. Из 31 должно-

сти временного персонала общего назначения 28 должностей (1  должность по-

мощника Генерального секретаря, 1 должность Д-1, 4 должности С-5, 3 должно-

сти С-4, 8 должностей С-3, 8 должностей национальных сотрудников — специ-

алистов и 3 должности местного разряда) предусмотрены в Стамбуле, 1  долж-

ность класса С-4 — в Центральных учреждениях Организации Объединенных 
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Наций, а 1 должность национального сотрудника — специалиста и 1 должность 

местного разряда — в Анкаре. Подробная информация об организационной 

структуре подразделений Организации Объединенных Наций, участвующих в 

работе Совместного координационного центра, и о функциях, связанных с  ука-

занной 31 должностью, приводится в разделе B приложения I и в приложении II 

к настоящему докладу.  

35. В настоящую смету входит сумма в размере 3  902 800 долл. США для по-

крытия перечисленных ниже других статей расходов, не связанных с должно-

стями. 

 a) Представительские расходы: сметная сумма в размере 3000  долл. 

США предназначена для обеспечения официальных функций Совместного ко-

ординационного центра с участием высокопоставленных должностных лиц сто-

рон Инициативы. 

 b) Консультанты: сметная сумма в размере 48 500 долларов США пред-

назначена для оплаты услуг консультантов по предоставлению специализиро-

ванных рекомендаций по вопросам, связанным с морским транспортом, и по 

надлежащему обращению с опасными или потенциально опасными грузами, 

включая аммиак. 

 c) Официальные поездки: сметная сумма в размере 224  900 долларов 

США предназначена главным образом для приобретения билетов и выплаты су-

точных для сотрудников в контексте поездок Координатора Организации Объ-

единенных Наций по Черноморской инициативе по зерну и его сотрудников в 

Нью-Йорк, Женеву, Москву, Анкару и Киев для проведения совещаний и кон-

сультаций для содействия в реализации Инициативы, включая поездки в целях 

учебной подготовки. 

 d) Услуги подряда: сметная сумма в размере 118 800 долл. США предна-

значена для покрытия расходов на услуги письменного и устного перевода 

(48 000 долл. США), на специализированное программное обеспечение, связан-

ное с мониторингом морских перевозок (12  000 долл. США), аренду транспорт-

ных средств (12 000 долл. США), аренду зала для проведения мероприятий/кон-

ференций или связанные с этим услуги (12  000 долл. США), услуги в области 

общественной информации/фотографии (19 000 долл. США), услуги индивиду-

альных подрядчиков (10 800 долл. США) и оплату учебной подготовки сотруд-

ников (5000 долл. США). 

 e) Общие оперативные расходы: сметная сумма в размере 59  400 долл. 

США предназначена для покрытия расходов на услуги связи (27  600 долл. 

США), услуги по поддержке информационных технологий (6800  долл. США), 

специальный ремонт офисной техники (5000 долл. США), услуги по доставке 

техники (3000 долл. США), топливо и техническое обслуживание транспортных 

средств, включая страхование (12 000 долл. США) и аренду офисной техники, в 

том числе копировальных аппаратов (5000 долл. США). 

 f) Принадлежности и материалы: сметная сумма в размере 39  500 долл. 

США предназначена для покрытия расходов на канцелярские принадлежности 

и материалы (9000 долл. США), карты/флаги (3000 долл. США), базовые при-

надлежности для информационно-разъяснительной работы и обеспечения 

наглядности для Совместного координационного центра (8000  долл. США), 

принадлежности для обеспечения безопасности и гигиены труда, включая за-

щитные маски и анализы на COVID-19 (6500 долл. США), и принадлежности 

для рабочего оборудования, включая расходные материалы для информационно-

технической аппаратуры и запасные части и принадлежности для транспортных 

средств (13 000 долл. США). 
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 g) Мебель и оборудование: сметная сумма в размере 147  700 долл. США 

предназначена для приобретения коммуникационного оборудования, включая 

портативные УКВ-радиостанции, мобильные телефоны и спутниковые теле-

фоны (34 500 долл. США), офисной мебели и оборудования (21  500 долл. 

США), организационной техники (28 800 долл. США), двух автомобилей, вклю-

чая грузовой автомобиль (48 900 долл. США), техники для общественной ин-

формации (4000 долл. США) и специализированного морского оборудования, 

включая газоанализаторы (10 000 долл. США). 

 h) Субсидии и взносы: сметная сумма в размере 3 261 000 долл. США 

главным образом предназначена для покрытия расходов на предоставляемые 

Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступности 

услуги по проведению совместных инспекций в рамках содействия, оказывае-

мого Организацией Объединенных Наций в работе Совместного координацион-

ного центра, в том числе услуги, предоставляемые группой из 16 инспекторов, 

которым оказывает поддержку отдельный координатор/руководитель инспек-

ций. Эти инспектора войдут в состав Группы по операциям и будут действовать 

под руководством и надзором начальника Группы по операциям.  

36. Кроме того, правительство Турции предоставит добровольные взносы 

натурой, включая офисные помещения для работы Совместного координацион-

ного центра и ежедневные перевозки между Совместным координационным 

центром и портом, а также между портом и стоящими на якоре инспектируе-

мыми судами. Взаимодействие с украинскими портовыми властями будет про-

должаться через посредство присутствия ВПП в Одессе, причем поддержка в 

этом отношении будет оказываться ВПП на безвозмездной основе.  

 

 

 IV. Сводная информация об общем объеме дополнительных 
потребностей в ресурсах для осуществления обеих 
инициатив 
 

 

37. Последствия для бюджета на 2023 год составляют 10  939 500 долл. США, 

как показано в таблице 5, включая дополнительную сумму в 712  000 долл. США 

по разделу 36 «Налогообложение персонала». 

 

  Таблица 5 

  Дополнительные сметные потребности в ресурсах на 2023 год в разбивке по 

разделам бюджета 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Раздел бюджета по программам  

Полномочия на принятие 

обязательств  

(22 июля−31 декабря 2022 года) 

Сметные потребности 

на 2023 год 

   
Раздел 12 «Торговля и развитие» 848,6 2 328,8 

Раздел 27 «Гуманитарная помощь»  2 481,7 7 898,7 

Раздел 36 «Налогообложение персонала»  194,3 712,0 

 Всего, включая отчисления по 

плану налогообложения персонала  3 524,6 10 939,5 
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38. Хотя оперативная обстановка остается нестабильной и использование вы-

шеупомянутых ресурсов может быть скорректировано, Генеральный секретарь 

просит Генеральную Ассамблею предоставить ему полномочия на принятие 

обязательств на сумму, не превышающую 10 939 500 долл. США, и на начисле-

ние взносов на соответствующую сумму. Информация о расходах в рамках пол-

номочий на принятие обязательств будет представлена в контексте доклада об 

исполнении бюджета за 2023 год, когда будет определена степень,  в которой эти 

расходы могут быть покрыты за счет имеющихся ассигнований по соответству-

ющим разделам бюджета или за счет общей суммы ассигнований на 2023 год.  

 

 

 V. Возможности для покрытия расходов в 2023 году 
 

 

39. На данном этапе невозможно определить, какую деятельность, предусмот-

ренную в соответствующих разделах предлагаемого бюджета по программам на 

2023 год, можно было бы в течение 2023 года прекратить, отложить, сократить 

или изменить. Поэтому необходимо предоставить дополнительные ресурсы пу-

тем выделения дополнительных ассигнований на 2023 год.  

 

 

 VI. Меры, которые предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

40. Генеральной Ассамблее предлагается:  

 a) утвердить дополнительные потребности в ресурсах на сумму 

10 939 500 долл. США в рамках бюджета по программам на 2023 год по раз-

делу 12 «Торговля и развитие» (2 328 800 долл. США), разделу 27 «Гуманитар-

ная помощь» (7 898 700 долл. США) и разделу 36 «Налогообложение персо-

нала» (712 000 долл. США) (увеличение потребностей по этому разделу будет 

компенсировано эквивалентным увеличением поступлений на 712 000 долл. 

США по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по плану налогообложе-

ния персонала»);  

 b) уполномочить Генерального секретаря принимать обязательства на 

сумму, не превышающую 10 227 500 долл. США (за вычетом отчислений по 

плану налогообложения персонала) и подлежащую покрытию за счет средств 

резервного фонда, для продолжения деятельности Организации Объединенных 

Наций по смягчению глобальной проблемы отсутствия продовольственной без-

опасности и ее гуманитарных последствий в 2023 году и начислить взносы на 

соответствующую сумму; 

 c) также уполномочить Генерального секретаря принимать обязатель-

ства на сумму, которая не превышает 712 000 долл. США по разделу 36 «Нало-

гообложение персонала и будет компенсироваться эквивалентным увеличением 

размера поступлений на сумму 712 000 долл. США по разделу 1 сметы поступ-

лений «Поступления по плану налогообложения персонала», и начислить 

взносы на соответствующую сумму; 

 d) принять к сведению, что информация об использовании полномочий 

на принятие в 2023 году обязательств на сумму 10 939 500 долл. США будет 

представлена в докладе об исполнении бюджета за 2023 год.  
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Приложение I 
 

 A. Организационная структура и распределение должностей, 

в том числе для целей осуществления меморандума 

о взаимопонимании по содействию торговле 
 

 

 

 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; ВПОН — временный персонал общего назначения; 

ЗГС — заместитель Генерального секретаря; ОО (ВР) — категория общего обслуживания (высшего 

разряда); ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочих разрядов); ПГС — помощник 

Генерального секретаря; РБ — регулярный бюджет.  

  

Меморандум 

о взаимопонимании 

по содействию 

торговле 

(руководство и 
управление) 

 

РБ ВПОН: 

1 Д-2 (дополнитель-

ная должность) 

1 С-5 
1 С-4 

1 С-4 (дополнитель-

ная должность) 
1 ОО (ПР) 

 



A/77/576 
 

 

16/26 22-24664 

 

 B. Организационная структура и распределение должностей, 

в том числе для Черноморской инициативы по зерну 
 

 

 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; ВПОН — временный персонал общего назначения; ДООН — доброволец 
Организации Объединенных Наций; ЗГС — заместитель Генерального секретаря; МР — местный разряд; НСС — 
национальный сотрудник — специалист; ОО (ВР) — категория общего обслуживания (высшего разряда); ОО (ПР) — 
категория общего обслуживания (прочих разрядов); ПГС — помощник Генерального секретаря; РБ — регулярный бюджет.  
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Приложение II 
 

  Краткие сведения о должностях временного персонала 
общего назначения в 2023 году в разбивке по разделам 

 

 

Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     
Раздел 12 «Торговля и развитие»   

Целевая группа 

ЮНКТАД 

1 Д-2 Директор/специальный 

советник по меморан-

думу о взаимопонимании 

по содействию торговле 

(дополнительная долж-

ность) 

Сотрудник, занимающий данную должность, будет 

возглавлять целевую группу по осуществлению ме-

морандума о взаимопонимании с Российской Феде-

рацией, что включает поддержание связей с прави-

тельством Российской Федерации и правитель-

ствами других стран, а также с другими соответ-

ствующими органами власти и представителями Ор-

ганизации Объединенных Наций, имеющими отно-

шение к осуществлению данной инициативы по со-

действию торговле. В 2022 году эта должность фи-

нансировалась по соглашению о безвозмездном при-

командировании с ВПП. 

 1 С-5 Старший специалист 

по координации 

Под руководством Генерального секретаря 

ЮНКТАД и специального советника сотрудник, за-

нимающий эту должность, будет осуществлять дея-

тельность, связанную с меморандумом о взаимопо-

нимании по содействию торговле, включая коорди-

нацию работы двусторонних и многосторонних от-

раслевых рабочих групп и содействие этой работе; 

анализировать поступающие из Российской Федера-

ции просьбы, а также информацию о любых препят-

ствиях для экспорта удобрений и продовольствия из 

Российской Федерации на мировой рынок; и кон-

тролировать работу консультантов, выполняющих 

задания, связанные с осуществлением данной ини-

циативы.  

 1 С-4 Специалист по экономи-

ческим вопросам 

Под руководством старших должностных лиц 

группы сотрудник, занимающий эту должность, бу-

дет анализировать влияние и потенциальное воздей-

ствие меморандума о взаимопонимании по содей-

ствию торговле на крупные компании в соответству-

ющих секторах, включая сельское хозяйство, хими-

ческую промышленность (удобрения), финансы, 

страхование и судоходство; поддерживать связь с 

частным сектором, включая деловые ассоциации, 

отраслевые группы и компании, для решения вопро-

сов, касающихся торговли, не подпадающей под 

действие санкций и связанной с меморандумом о 

взаимопонимании; и подготавливать записки и пре-

зентации о влиянии и потенциальном воздействии 

меморандума о взаимопонимании на товарные 

рынки, в особенности в том, что касается значимых 

для развивающихся стран цен на продовольствие, 

удобрения и другие основные сырьевые товары.  

 1 С-4 Специалист по связям 

с частным сектором 

(дополнительная долж-

ность) 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет взаи-

модействовать с компаниями частного сектора, 

чтобы заручиться их поддержкой и заставить их 

взять на себя обязательства по торговле, в особенно-

сти с учетом сложности различных правовых режи-

мов в разных странах. Выполнение просьбы о со-

здании дополнительной должности С-4 будет 
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Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     способствовать выполнению требований по укреп-

лению взаимодействия.  

 1 ОО (ПР) Помощник по программе Сотрудник, занимающий эту должность, будет ока-

зывать помощь в планировании и осуществлении 

мероприятий и процессов, связанных с меморанду-

мом о взаимопонимании по содействию торговле; и 

выполнять функции контактного лица для координа-

ции, мониторинга и оперативного осуществления 

мероприятий, что предполагает активное взаимо-

действие с различными организационными подраз-

делениями для инициирования запросов, получения 

необходимых разрешений, оформления администра-

тивных решений и контроля за их выполнением и 

решения любых вопросов, связанных с осуществле-

нием проекта, таких как набор персонала, организа-

ция поездок, выделение средств и закупка оборудо-

вания и услуг.  

 Итого, раздел 12 5    

Раздел 27 «Гуманитарная помощь»    

Канцелярия Коорди-

натора Организации 

Объединенных Наций 

по осуществлению 

Черноморской иници-

ативы по зерну 

1 ПГС Координатор Организа-

ции Объединенных 

Наций по осуществле-

нию Черноморской ини-

циативы по зерну 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет пред-

ставлять Генерального секретаря по всем вопросам, 

касающимся помощи, оказываемой Организацией 

Объединенных Наций в осуществлении Черномор-

ской инициативы по зерну, с учетом полномочий и 

мандатов Организации Объединенных Наций и бу-

дет отчитываться перед руководителем аппарата че-

рез заместителя Генерального секретаря по гумани-

тарным вопросам; председательствовать на еже-

дневных пленарных заседаниях Совместного коор-

динационного центра, контролировать и возглавлять 

участие Организации Объединенных Наций в ра-

боте Совместного координационного центра, вклю-

чая помощь более широкого плана, оказываемую 

Организацией Объединенных Наций в осуществле-

нии Черноморской инициативы по зерну, а также 

разработку и планирование стратегий; и выступать 

в качестве основного высокопоставленного предста-

вителя Организации Объединенных Наций во взаи-

модействии со сторонами Черноморской инициа-

тивы по зерну и внешними заинтересованными сто-

ронами. 

 1  С-4  Специалист по политиче-

ским вопросам 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет 

предоставлять консультации по политическим во-

просам Координатору Организации Объединенных 

Наций и оказывать поддержку и содействие в деле 

координации всей помощи, оказываемой Организа-

цией Объединенных Наций в осуществлении Черно-

морской инициативы по зерну, прежде всего в плане 

взаимодействия Координатора Организации Объ-

единенных Наций с государствами-членами и дру-

гими партнерами. 

 1 С-3 Специальный помощник Сотрудник, занимающий эту должность, будет под-

чиняться непосредственно Координатору Организа-

ции Объединенных Наций и обеспечивать повсе-

дневное управление его/ее личной канцелярией, в 

том числе в том, что касается потока 
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Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     корреспонденции, составления ежедневного распи-

сания, составления корреспонденции и обеспечения 

своевременности подготовки, содержания и каче-

ства документов для утверждения Координатором 

Организации Объединенных Наций, информацион-

ных записок и других справочных документов, а 

также планирования выездов/поездок. При необхо-

димости сотрудник, занимающий эту должность, бу-

дет также обеспечивать дополнительный письмен-

ный и устный перевод во время пленарных заседа-

ний Совместного координационного центра.  

 1 МР Водитель Сотрудник, занимающий эту должность, будет ока-

зывать поддержку Координатору Организации Объ-

единенных Наций и заместителю Координатора Ор-

ганизации Объединенных Наций.  

Канцелярия замести-

теля Координатора 

1  Д-1 Заместитель Координа-

тора Организации Объ-

единенных Наций/руко-

водитель аппарата 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет заме-

щать Координатора Организации Объединенных 

Наций в выполнении всех его/ее представительских 

функций; осуществлять стратегический надзор и 

управление в отношении ключевых компонентов по-

мощи, оказываемой Организацией Объединенных 

Наций в осуществлении Черноморской инициативы 

по зерну, от имени Координатора Организации Объ-

единенных Наций, в том числе в областях оператив-

ной деятельности, административного обслужива-

ния и коммуникации, обеспечивая при этом согласо-

ванность между этими компонентами; и поддержи-

вать постоянные контакты с Департаментом по по-

литическим вопросам и вопросам миростроитель-

ства, Управлением по координации гуманитарных 

вопросов и всеми другими соответствующими 

структурами в Центральных учреждениях по вопро-

сам необходимой помощи в реализации Инициа-

тивы. 

Секретариат Совмест-

ного координацион-

ного центра 

1  С-5 Старший специалист по 

политическим вопро-

сам/руководитель группы 

В качестве руководителя секретариата Совместного 

координационного центра сотрудник, занимающий 

эту должность, будет выполнять функции главного 

советника по политическим вопросам Координатора 

Организации Объединенных Наций и заместителя 

Координатора Организации Объединенных Наций 

по вопросам, касающимся помощи, которую Орга-

низация Объединенных Наций оказывает в осу-

ществлении Черноморской инициативы по зерну; 

оказывать постоянную помощь сторонам Черномор-

ской инициативы по зерну и конкретно в работе 

Совместного координационного центра, в том числе 

в рамках обсуждения на пленарных заседаниях мор-

ских маршрутов, процедур досмотра, вопросов 

безопасности и всех других вопросов, связанных с 

обеспечением безопасных и беспрепятственных 

коммерческих перевозок по согласованному мор-

скому гуманитарному коридору; и осуществлять 

надзор за оказанием дополнительной секретариат-

ской поддержки в этой связи. 

 1 С-3 Специалист по политиче-

ским вопросам 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет ока-

зывать поддержку в выполнении всех функций, опи-

санных выше и связанных с работой старшего спе-

циалиста по политическим вопросам, с уделением 
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Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     особого внимания оказанию секретариатской под-

держки со стороны Организации Объединенных 

Наций, включая подготовку документации, перевод-

ческую помощь, составление проектов и политиче-

ский анализ в целях содействия в работе Совмест-

ного координационного центра и постоянном взаи-

модействии между сторонами Инициативы.  

 2 НСС Национальный сотруд-

ник — специалист по гу-

манитарным вопро-

сам/специалист по связи 

(дополнительная долж-

ность) 

Сотрудники на этих должностях будут поддержи-

вать постоянную связь между секретариатом Сов-

местного координационного центра и судовыми 

агентами, капитанами судов и другими лицами по 

вопросам, возникающим в ходе обсуждений на пле-

нарных заседаниях Совместного координационного 

центра, работая в тесной координации с группой по 

операциям, и в частности с начальником группы по 

операциям, и содействовать в осуществлении после-

дующих мер. Предлагаемые дополнительные долж-

ности необходимы для выполнения специальных 

функций по поддержанию связи в результате увели-

чения потребностей в исполнении обязанностей по 

поддержанию связи такого характера, которые вы-

полнялись имеющимися сотрудниками в дополне-

ние к их обычным обязанностям.  

Группа по средствам 

массовой информа-

ции и по коммуника-

ции 

1 С-5 Пресс-секретарь  Сотрудник, занимающий эту должность, будет вы-

полнять функции старшего пресс-секретаря Органи-

зации Объединенных Наций по поддержке Черно-

морской инициативы по зерну, работая в тесной ко-

ординации со сторонами этой инициативы. Пресс-

секретарь будет также руководить планированием 

стратегических коммуникаций Организации Объ-

единенных Наций и разработкой ее стратегии в этом 

отношении в тесной координации с Центральными 

учреждениями, а также повседневным взаимодей-

ствием со средствами массовой информации по во-

просам помощи, оказываемой Организацией Объ-

единенных Наций в работе Совместного координа-

ционного центра и в обеспечении передвижения су-

дов в рамках Инициативы; поддерживать на посто-

янной основе связь с делегациями трех сторон Ини-

циативы; обеспечивать контроль качества связанных 

с Инициативой продуктов и цифровых платформ в 

области общественной информации; и руководить 

работой специалиста по общественной информации 

(С-3) и национального сотрудника — специалиста 

по средствам массовой информации (НСС). Ввиду 

деликатного характера работы, решающего значения 

транспарентности и высокого уровня обществен-

ного интереса к осуществлению Инициативы со 

стороны международных, региональных и нацио-

нальных средств массовой информации, отраслевых 

аналитиков и комментаторов, а также государств-

членов, требуется серьезный потенциал в области 

взаимодействия со средствами массовой информа-

ции и коммуникаций.   

 1  С-3 Специалист по обще-

ственной информации  

Сотрудник, занимающий эту должность, будет ока-

зывать поддержку и помощь пресс-секретарю во 

всех вышеуказанных видах деятельности, уделяя 

особое внимание таким задачам, как подготовка 
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Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     важнейших сообщений и продуктов в области обще-

ственной информации в ответ на просьбы средств 

массовой информации, в координации с соответ-

ствующими подразделениями Организации Объеди-

ненных Наций в Центральных учреждениях, Турции 

и регионе. Сотрудник, занимающий эту должность, 

будет отвечать за повседневное обслуживание и об-

новление мультимедийных и цифровых платформ, 

включая веб-сайт Организации Объединенных 

Наций по Черноморской инициативе по зерну.  

 1  НСС Национальный сотруд-

ник — специалист по ра-

боте со средствами мас-

совой информации 

(Стамбул) 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет ока-

зывать поддержку пресс-секретарю и специалисту 

по общественной информации во всех вышеуказан-

ных аспектах, уделяя особое внимание взаимодей-

ствию с местными средствами массовой информа-

ции и подготовке на основе технических отчетов, 

содержащих большие объемы данных, доступных 

продуктов для средств массовой информации. Со-

трудник, занимающий эту должность, также будет 

поддерживать связь с национальными и местными 

органами власти в связи с освещением в средствах 

массовой информации деятельности Совместного 

координационного центра, включая досмотры, взаи-

модействовать с журналистами в целях укрепления 

информационно-пропагандистской деятельности и 

оказывать поддержку в отслеживании и анализе со-

общений средств массовой информации о Черно-

морской инициативе по зерну.  

Группа по отчетности 

и управлению инфор-

мацией 

1 С-4 Начальник Группы по ра-

боте с отчетностью и ин-

формацией  

Сотрудник, занимающий эту должность, будет руко-

водить подготовкой предназначенных для обще-

ственности и внутреннего использования продуктов 

в области мониторинга и отчетности, а также обес-

печивать строгое соблюдение стандартов качества и 

сроков исполнения. Сотрудник, занимающий эту 

должность, также будет руководить управлением и 

анализом баз данных, телекоммуникациями и обес-

печением кибербезопасности, картированием и под-

готовкой инфографики, а также технической рабо-

той над веб-сайтами и информационными продук-

тами. 

 1 С-3 Специалист по отчетно-

сти  

Сотрудник, занимающий эту должность, будет вы-

полнять функции основного технического координа-

тора по подготовке внутренних и внешних отчетов о 

работе Совместного координационного центра и об 

осуществлении Инициативы в более широком 

плане. К основной деятельности будет относиться 

подготовка ежедневных и еженедельных докладов 

об обстановке и обновленной информации для раз-

личных аудиторий. Сотрудник, занимающий эту 

должность, будет также вести базу данных о движе-

нии судов, работая в тесной координации с группой 

по операциям, перепроверять информацию с делега-

циями и различными внешними субъектами, а также 

уточнять разбивку и представление данных о гру-

зах, пунктах назначения и отдаче. 
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должностей 
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 1 НСС Национальный сотруд-

ник — специалист по ра-

боте с информацией 

(Стамбул) 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет вы-

полнять функции основного технического координа-

тора по разработке процедур, инструментов и про-

дуктов по работе с информацией, в том числе по 

подготовке инфографических материалов для пуб-

ликаций, а также по ведению и анализу различных 

листов и баз данных. 

Операции 1  С-5 Начальник Группы по 

операциям  

Сотрудник, занимающий эту должность, будет осу-

ществлять технический надзор и руководство в от-

ношении оперативных аспектов помощи, оказывае-

мой Организацией Объединенных Наций в работе 

Совместного координационного центра и в осу-

ществлении Черноморской инициативы по зерну в 

более широком плане, в том числе посредством ру-

ководства и управления работой представителей Ор-

ганизации Объединенных Наций, входящих в состав 

инспекционных групп, которые занимаются провер-

кой прибывающих и убывающих судов в рамках 

Инициативы, а также посредством оказания под-

держки со стороны Организации Объединенных 

Наций круглосуточной дежурной части в Совмест-

ном координационном центре; осуществлять надзор 

за разработкой руководящих принципов и стандарт-

ного порядка действий касательно оперативных ас-

пектов помощи, оказываемой Организацией Объ-

единенных Наций в осуществлении Черноморской 

инициативы по зерну; выполнять функции главного 

старшего технического координатора по морским 

вопросам и взаимодействию в этом плане с внеш-

ними структурами, включая Международную мор-

скую организацию.  

 1 С-4 Специалист по совмест-

ным операциям/замести-

тель начальника Группы 

по операциям 

(дополнительная долж-

ность) 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет заме-

щать начальника Группы по операциям в отношении 

выполнения всех вышеуказанных функций, уделяя 

особое внимание содействию в удовлетворении воз-

росших потребностей в управлении и надзоре в от-

ношении штата инспекторов Организации Объеди-

ненных Наций и работы дежурной части.  

 3 С-3 Специалист по совмест-

ным операциям/дежур-

ный  

Сотрудники, занимающие эти должности, будут 

обеспечивать круглосуточную работу дежурной ча-

сти при Совместном координационном центре, от-

слеживая передвижение судов по морскому гумани-

тарному коридору и обеспечивая соблюдение согла-

сованных процедур и протоколов. 

 3 НСС Специалист по анализу 

информации/дежурный 

(1 дополнительная 

должность) 

Сотрудники, занимающие эти должности, будут 

обеспечивать круглосуточную работу дежурной ча-

сти при Совместном координационном центре, от-

слеживая передвижение судов по морскому гумани-

тарному коридору и обеспечивая соблюдение согла-

сованных процедур и протоколов. В связи с объе-

мом работы на сегодняшний день в целях обеспече-

ния достаточной численности сотрудников для рота-

ции дежурных в любое время предлагается создать 

еще одну должность. 
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Раздел 

Число 

должностей 

Класс 

(разряд) Наименование должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     
Административное 

обслуживание 

1 С-5 Старший административ-

ный сотрудник  

Сотрудник, занимающий эту должность, будет в 

рамках делегированных полномочий руководить 

оказанием Организацией Объединенных Наций по-

мощи Совместному координационному центру во 

всех административных аспектах (включая людские 

ресурсы, финансы, закупки, связь и информацион-

ные технологии). К обязанностям сотрудника, зани-

мающего эту должность, будут относиться админи-

стративный надзор за прикомандированием и най-

мом местного и международного персонала, кон-

троль за исполнением контрактов и наймом кон-

сультантов, разработка внутренних административ-

ных процедур и процессов, а также общий финансо-

вый надзор за помощью, оказываемой Организацией 

Объединенных Наций в осуществлении Инициа-

тивы. 

 1 С-3 Специалист по людским 

ресурсам 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет обес-

печивать эффективный и своевременный набор 

международного и национального персонала, а 

также управление людскими ресурсами в рамках 

всех усилий Организацией Объединенных Наций по 

оказанию помощи в осуществлении Инициативы. 

Сотрудник, занимающий эту должность, также бу-

дет замещать начальника Административной 

группы в других областях административной под-

держки. 

 2 НСС Национальный сотруд-

ник — специалист по ад-

министративным и фи-

нансовым вопросам 

Сотрудники, занимающие эти должности, будут ока-

зывать поддержку старшему административному со-

труднику и поддержку в осуществлении функций 

описанной выше Группы. Один из сотрудников, за-

нимающих эти должности, будет базироваться в 

Стамбуле, а другой — в Анкаре для оказания адми-

нистративной и финансовой поддержки, касаю-

щейся всех аспектов работы в рамках участия Орга-

низации Объединенных Наций в деятельности Сов-

местного координационного центра. Сотрудник, ба-

зирующийся в Анкаре, будет обеспечивать взаимо-

связь с деятельностью Организации Объединенных 

Наций в более широком плане и с соответствую-

щими структурами, а также взаимодействие с Ми-

нистерством иностранных дел и другими государ-

ственными структурами. 

 1 МР Помощник по операциям 

(Стамбул) 

Сотрудники, занимающие эти три должности мест-

ного разряда, будут оказывать административную 

поддержку в таких областях, как эксплуатация по-

мещений и техники; административное обслужива-

ние персонала; пересмотр контрактов и меморанду-

мов о взаимопонимании; и оказание поддержки в 

сфере информационно-коммуникационных техноло-

гий.  

 1 МР Помощник по информа-

ционно-коммуникацион-

ным технологиям 

 1  МР Помощник группы 

Поддержка из Цен-

тральных учреждений 

1 С-4 Специалист по гумани-

тарным вопросам 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет под-

держивать контакты и связь между Канцелярией Ко-

ординатора и структурами Центральных учрежде-

ний, включая Канцелярию Генерального секретаря, 

Управление по координации гуманитарных вопро-

сов и другие управления и департаменты Секрета-

риата, по всем вопросам, связанным с Инициативой. 

Сотрудник, занимающий эту должность, будет 
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     также поддерживать взаимодействие с государ-

ствами-членами в Центральных учреждениях в 

связи с Инициативой и координировать поддержку 

более широкого характера, обеспечиваемую в Цен-

тральных учреждениях в отношении помощи Орга-

низации Объединенных Наций, оказываемой в рам-

ках Совместного координационного центра.  
     

 Итого, раздел 27 31    
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Приложение III 
 

  Краткая информация о последующих мерах, принятых 
для выполнения соответствующих рекомендаций 
Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам (A/77/486) 
 

 

Рекомендация Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  Консультативный комитет надеется, что более по-

дробная информация о доступности и благотворных 

последствиях инициатив для государств-членов, в 

частности наименее развитых стран и стран с низ-

ким уровнем дохода и дефицитом продовольствия, 

будет представлена Генеральной Ассамблее во время 

рассмотрения ею настоящего доклада и включена в 

следующий доклад Генерального секретаря 

(см. также таблицу 2 и пп. 13 и 23 доклада) (п. 9).  

Соответствующая информация представлена 

в пункте 29 настоящего доклада. 

Поддержание — с учетом относящихся к сфере 

охвата инициативы запросов, полученных от Россий-

ской Федерации, — связей с частным сектором, 

включая деловые ассоциации, отраслевые группы и 

компании, для решения вопросов, возникающих в 

результате не подпадающей под действие санкций 

торговли, связанной с меморандумом о взаимопони-

мании между Российской Федерацией и Организа-

цией Объединенных Наций (там же, пп. 22–24). Кон-

сультативный комитет надеется, что обновленная ин-

формация о ходе осуществления инициативы по со-

действию торговле будет представлена Генеральной 

Ассамблее во время рассмотрения ею настоящего 

доклада и в следующем докладе Генерального секре-

таря (см. также п. 9 выше) (п. 13 с)).  

Соответствующая информация представлена в 

пунктах 16–19 настоящего доклада. 

В ответ на свой запрос Консультативный комитет 

был проинформирован о том, что по состоянию на 

14 сентября 2022 года объем продовольствия, пере-

возимого в рамках Черноморской инициативы по 

зерну, увеличился до 3,06 млн тонн и что на 

веб-сайте этой инициативы (www.un.org/en/black-

sea-grain-initiative/vessel-movements) регулярно пред-

ставляется обновленная информация. Комитет был 

также проинформирован о том, что из-за конфликта 

страховые тарифы значительно выросли — с 

0,01 процента до 4–5 процентов, но благодаря ини-

циативе эти тарифы снизились примерно до 2 про-

центов и могут в дальнейшем снизиться до 0,5 про-

цента. Комитету также была представлена таблица 2 

с информацией об объемах перевозимого продоволь-

ствия в разбивке по пунктам назначения и в порядке 

уменьшения показателей, и при этом было отмечено, 

что отслеживаемая Совместным координационным 

центром информация не отражает последующей пе-

ревалки грузов или реэкспортных операций после 

Соответствующая информация представлена в 

пункте 29 настоящего доклада. Объем продоволь-

ствия, перевозимого в рамках Инициативы, меня-

ется ежедневно, и поэтому информация, представ-

ленная о нем на статический момент времени под-

готовки настоящего доклада, будет заменена более 

актуальной информацией ко времени рассмотрения 

настоящего доклада заседающими органами. С са-

мой последней информацией можно ознакомиться 

на сайте Черноморской инициативы по зерну 

(www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-

movements). 

https://undocs.org/ru/A/77/486
http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements
http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements
http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements
http://www.un.org/en/black-sea-grain-initiative/vessel-movements


A/77/576 
 

 

26/26 22-24664 

 

Рекомендация Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  обработки грузов в первоначальных пунктах назна-

чения. Комитет выражает надежду на то, что обнов-

ленная информация по этому вопросу будет пред-

ставлена Генеральной Ассамблее во время рассмот-

рения ею настоящего доклада и в следующем до-

кладе Генерального секретаря (см. также п. 9 до-

клада) (п. 23). 
  

 


