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 والسبعون   السابعة   الدورة 

 الأعمال  جدول  من  145  البند 

د   النظام   المتحدة   للأمم   الموحَّ

   
د   للنظام  القضائية  الولاية  هيكل   استعراض     المتحدة  للأمم  الموحَّ

  
 والميزانية الإدارة لشؤون  الاستشارية اللجنة تقرير  

  
 مقدمة  -  أولا  

 هيكل  اســـــــتعرا   عن العام الأمين تقر ر  في  والميزانية  الإدا ة  ل ـــــــ و    الاســـــــت ـــــــا  ة اللجنة نظرت - 1
د للنظام القضــــا ية الولاية   في  نظرها  أثناء  الاســــت ــــا  ة   اللجنة  واجتمعت (.A/77/222) المتحدة للأمم  الموحَّ

ــاحات  معلومات إليها قدّموا  العام الأمين  عن بممثلين  التقر ر  ــا ية وإيضــــــــــ   م  خة خطية بردود اختُتمت إضــــــــــ
 .2022 أيلول/سبتمبر 27

ــا    العـام  الأمين  أجرى   بـاء   74/255  العـامـة  الجمعيـة  بقرا   وعملا - 2   الولايـة  لهيكـل  أوليـا    اســــــــــــــتعراضــــــــــــ
د للنظام القضـــــــا ية  تنفيذ  في  الاتســـــــا  عدم  مســـــــ لة  لمعالجة  خيا ات  أمو  جملة في أتاح المتحدة للأمم  الموحَّ

 (.A/75/690)  مستقلين  محكمة نظامي  سيا  ضمن الدولية المدنية الخدمة لجنة وتوصيات قرا ات

م - 3  إلى  العـامـة  الجمعيـة   يـ   طلبـت  الـذ   بـاء   75/245  بـالقرا   عملا    العـام  للأمين  تقر ر  أحـد   و قـدَّ
لة مقترحات يعدّ  أ   العام الأمين   يلي: ما ذلك  في بما  الســــاب   تقر ره في الوا دة  الخيا ات  بعض  ب ــــ    مفصــــَّ

ــل  طرا    على  تغييرات إدخال  )أ(   لمنظمة  الإدا  ة  والمحكمة المتحدة الأمم  محكمتي على يُعر    يما الفصـــــــ
  الخدمة  لجنة  اســــتعرا   )ب( الدولية؛  المدنية الخدمة بلجنة خاصــــة بمســــا ل  تتعل  قضــــايا  من الدولية العمل
 المحاكم. بين الآ اء تبادل ز ادة  )ج( التوجيهات؛  وإصدا ها المحاكم لأحكام الدولية المدنية
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 والتحديات  الأساسية   المعلومات  -   ثانيا  

 الأساسية   المعلومات   

ــا  ـة  المنظمـات  أ   بـاء  74/255  قرا هـا  في  القل    مع  العـامـة  الجمعيـة  لاحظـت - 4  النظـام  في  الم ــــــــــــ
د   المحكمـة   همـا  الإدا  ـة   المحـاكم  من  مســــــــــــــتقلين  نظـامين  وجود  في  يتمثـل  تحـديـا    تواجـ   المتحـدة  للأمم  الموحـَّ
ــا  الــدوليــة  العمــل  لمنظمــة  الإدا  ــة   الأمم  ومحكمــة  للمنــازعــات  المتحــدة  الأمم  )محكمــة  المتحــدة  الأمم  ومحكمت
د. النظام في  الم ا  ة  المنظمات لدى متزامن  اختصاص ذو    للاستئناف(  المتحدة  الموحَّ

 إلى المتحدة للأمم الموحد  للنظام القضــا ية  الولاية  لهيكل  الأولي اســتعراضــ   في العام الأمين  و  ــير - 5
ــا ي الاجتهاد في الاختلاف  ي د  أ   من  المخاوف  أ  ــ   المحاكم  لنظامي القضـ ــا ل  ب ـ ــلة المسـ  بلجنة  المتصـ

د  النظام اتسـا   تقو ض إلى  الدولية المدنية الخدمة  المدنية  الخدمة لجنة  إن ـاء  بعد  الظهو  في بدأت قد الموحَّ
ــات  إلى  وأدت  وجيزة  بفترة  1975  عـــام  في  الـــدوليـــة ــة  ومقترحـــات  منـــاق ــــــــــــــ   الوقـــت  مرو   مع  مســــــــــــــت يضــــــــــــــ
 الثاني(. الفرع  A/75/690 )انظر

 
 الدولية   المدنية   الخدمة   لجنة   دو    

  أسـا    على  البداية في  حُسـبت قد العمل  مقر  تسـو ة ب   الاسـت ـا  ة اللجنة أُبلغت  الاسـتفسـا   عند - 6
  على  المنطب  الانحدا   عامل  )ب( ود جت ؛   تبت  على  ينطب  الذ   الموظف مرتب  )أ(  هي:  عناصـر  ثلاثة
  المنطب   العمل   مقر  تســــو ة  مضــــاعف  )ج( العمل؛  مقر  تســــو ة جدول  في عن  معبرا ود جت    الموظف   تبة
ــل  مر ز  على ــذ   العمـ ــل  الـ ــ   يعمـ ــت  الموظف.   يـ ــانـ ــة  و ـ ــة  الجمعيـ ــامـ ــد  العـ ــا  في  قر ت   قـ   44/198  قرا  هـ

د نظام  عن التحول  45/259 و   قد  انت العمل   مقر تسـو ة جداول  أسـا  على  العمل  مقر تسـو ات   ي  تحدَّ
ــت ــاء  وطلبت  العامة  الجمعية علي   ووافقت  الدولية المدنية الخدمة لجنة  ب   أوصــ ــاعف إن ــ ــو ة  مضــ   مقر  لتســ
 العمل.  مراكز  من  مر ز لكل  العمل  مقر لتسو ة قياسي  و قم العمل

   1990  عام منذ ب   المعمول الحالي النظام  ظل في المرتبات  ب   أيضـا  الاسـت ـا  ة اللجنة وأُبلغت - 7
 المادة   في عليها  المنصـوص بسـلطتها  عملا الدولية  المدنية الخدمة  لجنة ب  أوصـت مرتبات جدول إلى  تسـتند
  مقر  وتســـو ات المرتبات جداول  ب ـــ   توصـــيات تقديم صـــلاحية  تخولها التي  الأســـاســـي  نظامها  من )ب( 10

 الخـدمـة  لجنـة خصــــــــــــــصــــــــــــــت وقـد  العـامـة.  الجمعيـة  عليهـا  تواف  لكي  العليـا والفئـات الفنيـة الفئـة  لموظفي  العمـل
ــاعفات الدولية  المدنية ــو ة  مضــــــ ــلطتها  عملا العمل  لمراكز  العمل  مقر تســــــ ــوص  بســــــ  المادة   في عليها  المنصــــــ
ــاســـي  نظامها  من  )ج( 11 ــلاحية  تخولها  التي الأسـ ــع  صـ ــو ات   تطبي  لغر   العمل  لمراكز  تصـــني   وضـ  تسـ
 لتصــــــني   مذ رات في  العمل  مراكز  من  مر ز لكل العمل  مقر تســــــو ة  مضــــــاعفات صــــــد ت وقد  العمل.  مقر

 العامة.  الجمعية عليها  تواف  لم  العمل  مقر تسو ات
 

 القضا ية   الاجتهادات   اختلاف   

 في الدولية  المدنية الخدمة لجنةُ  أجرتها التي الاسـتقصـا ية للد اسـة نتيجة    أن  إلى  العام الأمين  ي ـير - 8
فا    اللجنة  وضـــعت  عمل   مراكز  عدة في  المعي ـــة تكالي   ب ـــ    2016  عام   العمل  مقر لتســـو ة جديدا    مضـــاع 

د النظام  في الم ــــــــــــــا  ة المنظمات  قامت   2017  عام من وابتداء بجني . العمـل  لمر ز  المتحدة   للأمم الموحَّ
ف بتطبي  جني  في  موظفو   لديها التي   ســـــــــابق    من أدنى   ا  الذ  العمل  مقر لتســـــــــو ة الجديد  المضـــــــــاع 
 (.40 الفقرة  A/77/222) العليا والفئات الفنية الفئة  موظفي  أجو   خفض إلى أدى مما

https://undocs.org/ar/A/RES/74/255
https://undocs.org/ar/A/RES/74/255
https://undocs.org/ar/A/75/690
https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/45/259
https://undocs.org/ar/A/RES/45/259
https://undocs.org/ar/A/77/222


A/77/531  

 

22-23561 3/12 

 

ــكاوى   الدولية  العمل  لمنظمة  الإدا  ة  المحكمة إلى ُ فعت  أ  وبعد - 9   خمس  في  يعملو    موظفين  من  شـــ
د  النظام في م ـا  ة  منظمات   محكمةال باختصـاص قبلت قد  انت جني  في  مقرها يوجد المتحدة للأمم الموحَّ
ف تطبي  ت  د التي فيها  المطعو   القرا ات  المحكمة ألغت  الإدا  ة    العمل   مقر  لتســــــــــــــو ة الجديد  المضــــــــــــــاع 
  العمل   مقر  لتسـو ة الجديد  المضـاعف  إ سـاء صـلاحية  تملك لا  الدولية المدنية الخدمة لجنة أ  إلى وخلصـت

ــيات  تقدم  أ   فقط  لها يجوز  وإنما ــ    هذا في توصــــــــ ــلاحية تملك التي  العامة  الجمعية إلى  ال ــــــــ   الموافقة صــــــــ
ــاعف تطبي   عن بالامتناع  الخمس  المنظمات المحكمة أمرت  ذلك  على وبناء    عليها. ــو ة  الجديد  المضـــــ  لتســـــ
 (.41 الفقرة  نفس    )المرجع  (1)العمل  مقر

  موظفو     فعهـا  التي  الـدعـاوى    دت  للمنـازعـات  المتحـدة  الأمم  محكمـة  أ   إلى  العـام  الأمين  و  ــــــــــــــير - 10
ف تطبي   في فيها  وطعنوا  جني   في المتحدة للأمم تابعة  منظمات عدة في  يعملو   ــاع  ــو ة  الجديد  المضــ   لتســ

 إ ســاء   صــلاحية تخولها التي  القانونية  الســلطة  لها  الدولية المدنية الخدمة لجنة أ   المحكمة و أت  العمل.  مقر
ف   المتحدة  الأمم محكمة وأيّدت  .(2)ســـــــــــليم نحو  على طبّق  قد العام  الأمين  وأ  العمل  مقر تســـــــــــو ة  مضـــــــــــاع 
  أ  استنتاجها في محقة  انت المنازعات  محكمة  أ   و أت  للمنازعات. المتحدة الأمم محكمة  أحكام للاستئناف

ــرف  العام الأمين   قرا ها في بعد   يما العامة  الجمعية  أيدت  الذ  الدولية  المدنية الخدمة لجنة قرا   وف  تصـــــــــــ
 القرا ات  شــــابت قد  تكو    أخطاء أ  على  ال ــــر ية يضــــفي العامة الجمعية  قرا   أ  إلى وخلصــــت   72/255
 (3)المما سة تلك يدعم فهو ثم ومن الواقعة  المما سة بحكم الدولية  المدنية الخدمة  لجنة اتخذتها أ   سب   التي

 (.43 و 42 الفقرتا   نفس    )المرجع

ــا ية   الاجتهادات  اختلاف  على  المترتبة  بالنتا ج  يتعل   و يما - 11 ــا  ة اللجنة أُبلغت القضــــ ــت ــــ  عند  الاســــ
  العمل   مقر  تســـــو ة  من مختلفة  مبالغ جني  في  الموظفو   تلقى   2017  آب/أغســـــطس منذ ب ن  الاســـــتفســـــا 

ــاص  تخضــــــــــــــع  منظمــة  لــدى  يعملو     ــانوا  إذا  لمــا  تبعــا  الــدوليــة   العمــل  لمنظمــة  الإدا  ــة  المحكمــة  لاختصـــــــــــــ
ــا  )انظر المتحدة الأمم  لمحكمتي أو ــا اللجنة وأُبلغت  (.8 الفقرة  ؛A/75/797 أيضـــ   جولة  أعقاب في  ب ن  أيضـــ

ــاءات ــتقصــــ ــة لتكالي   2021 عام  في  أجر ت التي  الأســــــا   خط اســــ   مقا   بها التي العمل  مراكز في  المعي ــــ
  العمل  لمراكز العمل  مقر لتسـو ة  جديدة  مضـاعفات  الدولية المدنية الخدمة لجنة  وضـعت  العاصـمة   وواشـنطن

  النظام في الم ـــــــــا  ة  المنظمات  جميع على  تنطب    2022  آب/أغســـــــــطس  من  اعتبا ا جني   فيها بما  تلك 

__________ 

ــاد ة بالأ قام التالية:  (1)  . ونفذت هذه  4138و   4137و   4136و   4135و   4134أحكام المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية الصــــــــ
ــة على المحكمة )منظمة العمل الدولية  والمنظمة الدولية للهجرة   ــا ية المعروضـــــــــــ الأحكام المنظماتُ الأطراف في المنازعات القضـــــــــــ

ــا  منظمات أخرى خاضـــــعة    والاتحاد الدولي للاتصـــــالات  ومنظمة الصـــــحة العالمية  والمنظمة العالمية للملكية الفكر ة(. وقر ت أيضـــ
ــتر  ــا ية للمحكمة )منظمة الأغذية والز اعة للأمم المتحدة  والو الة الدولية للطاقة الذ  ة  وبرنامج الأمم المتحدة الم ــــــــ  للولاية القضــــــــ

  ومنظمـة الأمم المتحـدة للتربيـة والعلم والثقـافـة  والاتحـاد البر ـد  العـالمي  وبرنـامج المعني بفيرو  نقص المنـاعـة الب ــــــــــــــر ـة/الإيـدز
 (.8  الفقرة A/75/797الأغذية العالمي  ومنظمة السياحة العالمية( أ  تتبع الأحكام الصاد ة عن المحكمة )انظر 

الأمم   (2)  ــة  محكمــــ ــام  ــة:  أحكــــ ــاليــــ التــــ ــام  ــالأ قــــ بــــ الصـــــــــــــــــــاد ة  ــات  ــازعــــ للمنــــ ــدة   UNDT/2020/107و    UNDT/2020/106المتحــــ
 UNDT/2020/122و    UNDT/2020/118و    UNDT/2020/117و    UNDT/2020/115و    UNDT/2020/114 و
 UNDT/2020/133و    UNDT/2020/132و    UNDT/2020/131و    UNDT/2020/130و    UNDT/2020/129 و
 UNDT/2020/152و    UNDT/2020/151و    UNDT/2020/150و    UNDT/2020/149و    UNDT/2020/148 و
ــايـا  فعهـا موظفو  من الأمـانـة العـامـة للأمم المتحـدة UNDT/2020/154و    UNDT/2020/153 و . وتتعل  هـذه الأحكـام بقضــــــــــــ

 وصناديقها وبرامجها ضد الأمين العام.

  UNAT-1108-2021  و   UNAT-1107-2021التالية:  أحكام محكمة الأمم المتحدة للاســـــــــــتئناف الصـــــــــــاد ة بالأ قام   (3) 
 .UNAT-111-2021  و  UNAT-1112-2021  و UNAT-1111-2021  و  UNAT-1110-2021  و  UNAT-1109-2021 و
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د ــت  الدولية  العمل  منظمة أ  إلا المتحدة.  للأمم الموحَّ ــا ت  معلومات إدا تها  مجلس على  عرضــــ  إلى   فيها أشــــ
  المحكمة  عن الصــــــــــاد ة بالأحكام ملزمة  تزال لا لأنها الجديدة العمل  مقر تســــــــــو ة  مضــــــــــاعفات  تطب  لم أنها

 المس لة.  هذه ب    الدولية العمل لمنظمة الإدا  ة

ــا  ة اللجنة  وتلاحظ - 12 ــت ـــ   العامة   للجمعية  تابع فرعي  جهاز  هي  الدولية المدنية الخدمة لجنة أ  الاســـ
  تخول  التي  الســــــلطة  76/240  قرا ها  من  8  و 6 الفقرتين في جديد  من أكدت العامة الجمعية  أ  إلى  وت ــــــير
 داخل   العمل  لمراكز العمل  مقر  تسـو ة  مضـاعفات  وضـع في  الاسـتمرا  صـلاحية الدولية  المدنية الخدمة للجنة
د  النظـام ــاســــــــــــــي  النظـام  من  )ج(  11 المـادة  بموجـب المتحـدة  للأمم  الموحـَّ   من  قلقهـا  عن  وأعربـت  للجنـة   الأســــــــــــ

د النظام  ضــــــمن العمل  مقر لتســــــو ة متزامنين  لمضــــــاعفين بجني  العمل  مر ز في المتواصــــــل  التطبي    الموحَّ
د  النظام في الأعضـاء  المنظمات  وحثت  المتحدة  للأمم   وفقا   اللجنة  مع التام  التعاو   على المتحدة للأمم الموحَّ

  المعي ـة تكلفة  اسـتقصـاءات إتمام بعد  العمل  مراكز  من  مر ز لكل وحيد  مضـاعف  وتطبي  الأسـاسـي  لنظامها
 (.9 الفقرة  A/75/797 أيضا )انظر 2022  عام في

د واحد  نظام  على الحفاظ أهمية  على أخرى  مرة  الاسدددتشدددارية اللجنة وتشددددد - 13  للأمم  ومتسددد  وموحَّ
 في  الدولية  المدنية الخدمة ولجنة العامة الجمعية  من كل  بها  تضددددد ل   التي الأدوار  إلى وتشدددددير المتحدة،
 نظام  في  المشدددداركة  المنظمات في العاملين الموظفين لجمي   والاسددددتحقا ات الخدمة  شددددرو   على الموافقة

د، المتحدة الأمم  في  تأكيده أعيد  الذي النحو  على والاسدددتحقا ات، الشدددرو   تلك  وتنسدددي  تنظيم  وفي الموحَّ
  تقوض  أن يمكن  التي  المسدائل أن  الاسدتشدارية اللجنة ترى  ولذلك باء.  74/255   رارها  من 4  و 3  الفقرتين

د  النظام وحدة  المنظمات  بين التعاون  وأن  سددديما لا  المناسدددب،  النحو  على تُعالج أن يجب  وتماسدددك  الموحَّ
د النظام في  المشاركة  (.13 الفقرة ،A/75/797 أيضا )انظر لو تا  مرور م  يتعزز الموحَّ

 
 الدولية   العمل   منظمة   إدا ة   مجلس   على   معرو    قرا    م روع   

  منظمة   إدا ة  مجلس  على عر  الدولي  العمل مكتب ب   الاست ا  ة  اللجنة أُبلغت  الاستفسا   عند - 14
ــاء بالدول  أمو  جملة في  ي  يهيب  قرا   م ــــروع الدولية العمل ــي   اللازمة الإجراءات  تتخذ  أ  الأعضــ  بالتنســ

  من  الــدوليــة  المــدنيــة  الخــدمــة  لجنــة  قرا ات  بتطبي   يتعل    يمــا  الجــا     المــ ز    لإنهــاء  نيو و    في  ممثليهــا  مع
  خلال  من ذلك في بما الدولية   العمل لمنظمة  الإدا  ة  المحكمة  لاختصـــــــــــــاص الخاضـــــــــــــعة  المنظمات جانب
ــي  النظام  من  11  و  10 المادتين تعديل ــاســـ ــينظر الدولية. المدنية الخدمة للجنة الأســـ   منظمة إدا ة  مجلس  وســـ
  ت ـــــــر ن إلى  الأول/أكتوبر ت ـــــــر ن  من الفترة في المعقودة  المقبلة   دو ت   في القرا   م ـــــــروع في الدولية العمل

  الأسدددداسددددي النظام  تنقيح ت لب  لم العامة الجمعية أن  الاسددددتشددددارية  اللجنة وتلاحظ  .2022  الثاني/نوفمبر
  مشدرو    بشدأن الإيضداحات من مزيد العامة  الجمعية إلى يقدم أن تأمل وهي الدولية،  المدنية الخدمة للجنة
 التقرير. هذا في نظرها عند القرار
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 الدولية  المدنية  الخدمة   لجنة   و رارات   توصيات   تنفيذ  في   الاتساق  لتعزيز   خيارات  -   ثالثا  

 العام الأمين مقترحات - ألف 

( معلومات عن المنهجية المســــــــــــتخدمة لوضـــــــــــــع A/77/222من التقر ر )   33إلى    3ترد في الفقرات   -   15
المسـت ـا  ن القانونيين للأمم المتحدة  والم ـاو ات  المقترحات  بما في ذلك مسـاهمة الفر   العامل التابع ل ـبكات  

 مع الجهات صاحبة المصلحة  وإعداد تقر ر الأمين العام  بالت او  الوثي  مع مكتب العمل الدولي. 
 

 1  المقترح   

  المدنية الخدمة  لجنة  باستنتاجات الثلا  المحاكم موافاة تيسير  في العام للأمين الأول المقترح  يتمثل - 16
  عن  صـاد ة  قرا ات  أو توصـيات  عن  ناشـئة مسـا ل  على المنطو ة  القضـا ية المنازعات في  نظرها  أثناء الدولية
  طر    عن  الاتســـــــــا   من  أكبر  قد  تحقي  إلى  و ســـــــــعى الحالية العملية تبســـــــــيط إلى  المقترح  و هدف اللجنة.

  المـدنيـة  الخـدمـة لجنـة وأمـانـة  عليهـا  المـدعى  للمنظمـات القـانونيـة  ال ــــــــــــــ و   مكـاتـب  تنفـذهـا  خطوات اســــــــــــــتحـدا 
ــ لة الدولية ــل  من  مســـــ ــات. أفضـــــ   على  تغييرات  أ  إدخال يتطلب لن  المقترح أ   العام الأمين و رى   المما ســـــ
 (.56 و 53 الفقرتا   A/77/222  )انظر القا مة القانونية الأحكام

 للجنـة  يجيز  الـدوليـة  العمـل  لمنظمـة الإدا  ـة  للمحكمـة  الـداخلي  النظـام  أ   إلى  العـام  الأمين  و  ــــــــــــــير - 17
 الإدا  ة    المحكمة من  طلب أو  دعوة على بناء   مباشـــــــرة  بصـــــــو ة  إما  ملاحظات  تقديم  الدولية المدنية الخدمة

ــيا   النظاما   يجيز وبالمثل   عليها.  المدعى المنظمة  تقدمها مذ رة  من  جزء مباشـــرة  غير بصـــو ة أو ــاسـ   الأسـ
  من  طلـب  على  بنـاء    إمـا  الملاحظـات   الـدوليـة  المـدنيـة  الخـدمـة  لجنـة  تقـديم    ولا حتـاهمـا  المتحـدة  الأمم  لمحكمتي
 لجنة   من  الملاحظات  التما  ومما ســــــــة  عليها.  المدَّعى  المنظمة تقدّمها مذ رة  من  جزء أو المعنية  المحكمة
 (.51 إلى 48 الفقرات  نفس    )المرجع  المحاكم  نظامي في بها  معمول مقبولة ا سة  مم الدولية المدنية الخدمة

ــير - 18 ــاحبة الجهات  أغلب أ  إلى العام  الأمين  و  ـــ ــلحة  صـــ ــيط  ب    أقرت  المصـــ  يكفل بما العملية  تبســـ
ــا ية بالمنازعات الدولية  المدنية الخدمة لجنة  إعلام ــلة ذات القضـــــ   موقفها   عن  بالإعراب  لها  و ســـــــم  بها الصـــــ
 لجنة  وأشــا ت  وفعالة.  عادلة  بصــو ة  المحاكم على  المعروضــة  القضــايا  بتّ  في  يســهم أ  شــ ن   من  أمر   إزاءها
  المحكمة  قضـاة  وأعرب  للمحاكم.  موقفها  شـرح  من لتمكينها  الجوهر ة الأهمية إلى  نفسـها  الدولية المدنية الخدمة
 المـدنيـة  الخـدمة لجنـة بآ اء  المحكمـة  إعلام بضــــــــــــــرو ة القـا لـة للفكرة ت ييـدهم  عن الدوليـة  العمـل  لمنظمـة  الإدا  ة
ــاة   واف   حين  في  عليهـا   المـدعى  المنظمـة  تقـدمهـا  التي  المـذ رات  خلال  من  ذلـك  يكو    أ   على  الـدوليـة  قضــــــــــــ
ــا   على  الحفـا   بـ    القـا ـل  المقترح  على  للمنـازعـات  المتحـدة  الأمم  محكمـة د  النظـام  اتســــــــــــ   اتخـاذ  يتطلـب  الموحـَّ

 القضـا ية  المنازعات  سـيا   في آ اءها الدولية  المدنية  الخدمة  لجنة تقديم تيسـير  ذلك في بما تخ ي ية   إجراءات
 والثالث(. الثاني  والمرفقا  55 الفقرة  نفس    )المرجع

 إضـا ية تكالي  أ   تترتب  أ  يتوقع لا  العام الأمين ب    الاسـت ـا  ة اللجنة أُبلغت الاسـتفسـا    وعند - 19
د  النظام في الم ا  ة  المنظمات تنفيذ على  .1 المقترح الدولية المدنية الخدمة ولجنة الموحَّ

 في العام الأمين إلى طلبت العامة  الجمعية أن إلى وتشددير 1 المقترح  الاسددتشددارية  اللجنة وتلاحظ - 20
 القانونية   الخبرة الدولية،  المدنية الخدمة لجنة  م  بالتشددداور  يسدددتعرض، أن  76/240  رارها من 10 الفقرة

  أيضدددددددددا    )انظر  العدامدة  للجمعيدة والسدددددددددبعين  السدددددددددابعدة الددورة  في  ذلدك  عن  تقريرا  يقددم وأن  للجندة المتداحدة
A/75/797، 23 الفقرة.) 
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 2  المقترح   

  عقب   التوجيهات الدولية  المدنية الخدمة لجنة  إصــــــــــــــدا  تيســــــــــــــير في العام  للأمين 2 المقترح يتمثل - 21
 إلى   العام الأمين  و  ـير  قرا اتها. أو اللجنة  بتوصـيات  تتعل  التي القضـايا في  لأحكام  الثلا   المحاكم  إصـدا 

ــية   تنفيذ  أ   إلى  محكمة    فيها تخلص التي القضـــــــــــايا في أن    غير الدولية المدنية الخدمة  للجنة  قرا  أو توصـــــــــ
 ناق ــــــــــــت   حالات  عدة وفي  بعينها.  إجراءات باتخاذ  عليها المدَّعى  المنظمة   العادة في  المحكمة  ت مر قانوني 
  ب ــــــــــــــ   توجيهات  وأعدت  آثا   من  الصــــــــــــــلة ذات الأحكام  على  ترتب  ما لاحقا   العادية جلســــــــــــــاتها في اللجنة

 (.61 الفقرة  A/77/222) لذلك تبعا   اتخاذها يتعين التي الإجراءات

 يتعل    يما التنب  على القد ة  وتحســـين المما ســـة في  الاتســـا   من  المز د  تعز ز إلى المقترح  و هدف - 22
  عن  صـاد  ن  قرا  أو توصـية  ب ـ    حكما الثلا  المحاكم  إحدى تصـد   حينما  المعنية  الفاعلة الجهات  ب دوا 
ــ و   مكتب قيام إلى  المقترح  و دعو الدولية.  المدنية الخدمة لجنة   ولجنة عليها  المدعى للمنظمة القانونية  ال ــــــــ

ــدا   اللجنـة  قيـام  إلى  تفضــــــــــــــي  أ   يمكن  التي  الإجراءات  ببعض  الـدوليـة  المـدنيـة  الخـدمـة  إلى   توجيهـات  بـصصــــــــــــ
د النظام في  الم ــــــــا  ة  المنظمات   يتعل    يما إدخالها يتعين تعديلات أ  إلى   ي  ت ــــــــير المتحدة  للأمم الموحَّ

  الحكم  ضــــــــــــــوء  في  اللجنـــة  تتخـــذه  إجراء  أ   أو  المحكمـــة    يـــ   نظرت  الـــذ   توصــــــــــــــيتهـــا  أو  اللجنـــة  بقرا 
 (.62 الفقرة  نفس   )المرجع

العام إلى أ  معظم الجهات صــــــاحبة المصــــــلحة أيّدت هذا المقترح  الذ  يســــــتند إلى  و  ــــــير الأمين   -   23
ــدّد البعض على أ  نظر لجنة الخدمة المدنية الدولية في حكم ما لا يمكن أ  ي ثر على  ــة القا مة. وشــــ المما ســــ

نية الدولية أنها ســـتحترم   الحجية القانونية للحكم أو على التزام المنظمة المعنية بتنفيذه. وذ رت لجنة الخدمة المد 
ــترّ ز فقط  ــتقلة وســ ــا يا  اتخذت  محكمة  مســ ــف  قرا ا  قضــ عند نظرها في حكم من الأحكام  طبيعة ذلك الحكم بوصــ
ــاةُ المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل   ــتقبل. وواف  على المقترح قضــــــ ــيترتب علي  من عواقب في المســــــ على ما ســــــ

 والمرفقا  الثاني والثالث(.   64نازعات )المرجع نفس   الفقرة الدولية وقضاة محكمة الأمم المتحدة للم 

 إضـا ية تكالي  أ   تترتب  أ  يتوقع لا  العام الأمين ب    الاسـت ـا  ة اللجنة أُبلغت الاسـتفسـا    وعند - 24
د  النظام في الم ا  ة  المنظمات تنفيذ على  .2 المقترح الدولية المدنية الخدمة ولجنة الموحَّ

  كررت  العامة  الجمعية أن إلى  وتشدير  المصدلحة صداحبة الجهات  آراء  الاسدتشدارية  اللجنة وتلاحظ - 25
 في   المشددددددداركة للمنظمات  التنفيذيون  الرؤسددددددداء  يتشددددددداور أن  طلبها ألف  74/255   رارها  من 5 الفقرة في

د النظام  منظومة   محاكم  على  المعروضدة القضدايا في  الدولية المدنية الخدمة لجنة م   المتحدة  للأمم  الموحَّ
  (.22 الفقرة ،A/75/797  أيضدددددا    )انظر اللجنة عن صدددددادرة  و رارات  بتوصددددديات تتعل   والتي المتحدة الأمم

 العامة.  الجمعية طلب تنفيذ بشأن توضيح   العام الأمين تقرير في يدرج أن اللجنة وتأمل
 

 3المقترح    

يتمثل المقترح الثالث المقدم من الأمين العام في إن ــاء دا رة م ــتر ة بين المحكمة الإدا  ة لمنظمة   - 26
العمل الدولية ومحكمة الأمم المتحدة للاســتئناف تُعنى بصصــدا  أحكام تفســير ة و/أو أولية و/أو اســتئنا ية في  

 القضايا التي تتعل  بتوصيات أو قرا ات لجنة الخدمة المدنية الدولية.

https://undocs.org/ar/A/77/222
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ــيتطلب إدخال  تعديلات متماثلة على  - 27 ــتر ة ســ ــاء الدا رة الم ــ ــا  الأمين العام  ي  إلى أ  إن ــ وقد أشــ
دولية.  الأنظمة الأســـاســـية واللوا   المعمول بها في محكمتي الأمم المتحدة والمحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل ال

ــي ين لمحكمت ي الأمم المتحدة  في حين يجوز للمحكمتين   وللجمعية العامة صــــــلاحيةُ تعديل النظامين الأســــــاســــ
ــاســــــــــــــي للمحكمـة الإدا  ـة لمنظمـة العمـل الـدوليـة   تعـديـل لا حتيهمـا   هنـا  بموافقـة الجمعيـة. أمـا النظـام الأســــــــــــ

ــاو  مع المحكمة   ل  بعد الت ـــــــــ والمنظمات التي تعترف باختصـــــــــــاص المحكمة.  فلم تمر العمل الدولي أ  يعدّ 
 (.81  الفقرة A/77/222و جوز للمحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولي أ  تدخل تعديلات على لا حتها )

ــلحة تباينت تباينا   - 28 ــاحبة المصـــــ ــير الأمين العام  ذلك إلى أ  آ اء الجهات  صـــــ  بيرا   يما يتعل    و  ـــــ
بخيا  الدا رة الم ـــــتر ة. فقد اعتبر البعضُ أ  الجهد اللازم لإن ـــــاء الدا رة الم ـــــتر ة لا يتناســـــب مع الحاجة  
الفعلية لهيئة من هذا النوع. وأيّدت الأغلبية الفكرة  ب ـــــــــكل مبد ي   هنا  بمواصـــــــــلة تن ي  نطا  الصـــــــــلاحيات 

أنواع القرا ات التي تصـــــــــــــــد هـا  والحجيـة القـانونيـة لتلـك القرا ات(    الممنوحـة للـدا رة الم ــــــــــــــتر ـة )بمـا في ذلـك
والمسـا ل الإجرا ية والتكالي  المرتبطة بها  مع الت ـديد في الوقت نفسـ  على الحاجة إلى الت ـاو  على النحو  

.  (4)الوضوح الملا م مع الهيئات التنفيذية للمنظمات متى تحقَّقت لخيا  إن اء الدا رة الم تر ة د جة   ا ية من
ــاة  ــ . و رى قضـ ــاسـ ــوب  العوا  من أسـ ــاة المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية أ  هذا الاقتراح ي ـ و رى قضـ
محكمـة الأمم المتحـدة للمنـازعـات أّ  الخيـا  الوحيـد الـذ  يســــــــــــــتح  مواصــــــــــــــلـة النّظر  يـ  هو الخيـا  المتعل   

ــدا  قرا ات أولية  ــاص إصــــ ــتر ة لها اختصــــ ــاء دا رة  م ــــ ــ   مدى قانونية النصــــــوص التنظيمية التي بصن ــــ ب ــــ
  والمرفقا  الثاني 97تصــــــــــد ها لجنةُ الخدمة المدنية الدولية أو توصــــــــــي بصصــــــــــدا ها )المرجع نفســــــــــ   الفقرة 

م مزيد من الإيضداحات بشدأن الحجية القانونية للأنوا  المقترحة  والثالث(.   وتأمل اللجنة الاسدتشدارية أن يُقدَّ
 .عية العامة عند النظر في هذا التقريرمن القرارات إلى الجم

و رى الأمين العـام في تقـديره أ  أ بـاء عمـل الـدا رة الم ــــــــــــــتر ـة وتكـاليفهـا لن تكو   بيرة )المرجع   - 29
   ا  تقديم 2022أيلول/سـبتمبر    27(. ولدى الاسـتفسـا   أُبلغت اللجنة الاسـت ـا  ة ب   حتى 82نفسـ   الفقرة 

لإن ـــــاء وت ـــــغيل الدا رة الم ـــــتر ة متعذّ  ا   في ضـــــوء اختلاف الاحتمالات المتعلقة بصن ـــــاء التكالي  الدقيقة 
 الدا رة واختصاصها.

 
 القرا  التفسير    

الغر  من القرا  التفســـير  هو تحديد وتســـو ة أّ  مســـا ل قانونية ب ـــكل اســـتباقي قبل وضـــع لجنة  - 30
يغتهما النها ية أو بدء تنفيذهما  مما يقلّل من احتمالات الخدمة المدنية الدولية توصـــــــــــيتها أو قرا ها في صـــــــــــ

كونها موضــــــوعا  لمنازعة قضــــــا ية  يما بعد. وســــــيكو  باســــــتطاعة اللجنة والأمين العام والر ســــــاء التنفيذيين 
للمنظمات الم ـــــــــــتر  ة في النظام الموحّد للأمم المتحدة طلب إصـــــــــــدا  قرا ات تفســـــــــــير ة. و قدم الأمين العام  

تلفة تتعل  بالحجية القانونية لقرا ات الدا رة الم تر ة لدى المحكمتين ولجنة الخدمة المدنية الدولية خيا ات مخ
د للأمم المتحــدة. ف يمــا يتعل    والأمين العــام والر ســـــــــــــــاء التنفيــذيين للمنظمــات الم ــــــــــــــتر ــة في النظــام الموحــَّ

ف ب ن  قرا  اســــــت ــــــا    أو أ   بالمحكمتين  تتمثل الخيا ات المتاحة في أ  يكو  القرا  ملزما     أو أ  يوصــــــ 
ل في حــالــة الحيــاد عن ذلــك   يُطلــب إلى المحكمتين إيلاء الاعتبــا  الواجــب لهــذا القرا   مع تقــديم تبر ر معلــّ 

 (.88إلى  86القرا  )المرجع نفس   الفقرات 
__________ 

( معلومات  عن الاختصـاص المقترح للدا رة الم ـتر ة  A/77/222والمرف  الرابع من تقر ر الأمين العام )  76إلى  70ترد في الفقرات  (4) 
 والخيا ات المتعلقة بعملية اتخاذ القرا  فيها.
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ــلحة  ما يلي: ترى لجنة الخدمة - 31 ــاحبة المصـــــــ ــية صـــــــ المدنية    و مكن إيجاز تعليقات الجهات الر يســـــــ
ت تفســــــير ة قبل أ  تتخذ لجنة الخدمة المدنية الدولية قرا ا  أو تصــــــد   االدولية أ  إصــــــدا  دا رة  م ــــــتر ة قرا  

ــياســـــات )المنوطة باللجنة  ــ ن  أ  يطمس الحد الفاصـــــل بين وظيفة تقر ر الســـ ــية  في هذا الصـــــدد من شـــ توصـــ
ذ ب .  وبالجمعية العامة( ووظيفة الاختصــــــــــــاص القضــــــــــــا ي )المنوطة بالمح كمتين(  وهو خيا  ينبغي ألا ي خ 

و أى قضـاة المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية أ  الحكم التفسـير  لا يمكن أ  يكو  ملزما لأ  ذلك من  
ش ن  أ  يقوّ   استقلالهم القضا ي. و رى قضاة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات أ  خيا  الأحكام التفسير ة 

 هنا بالسـلطة القانونية للأحكام التفسـير ة  سـتصـب  الدا رة الم ـتر ة هيئة اسـت ـا  ة    غير مناسـب للغر  لأن 
و مكن أ  تعرّ   للخطر وظيفة  الفصــــــــل في القضــــــــايا التي تضــــــــطلع بها المحكمة؛ أو أنها  إذا أنيطت بها  

 سلطة إصدا  أحكام تفسير ة ملزمة  ستصب  متقلّ دة  لوظيفة المحاكم الدستو  ة.

الاســتفســا   أُبلغت اللجنة الاســت ــا  ة ب   الحكم التفســير  ســي ــكّ ل اســتثناء  من المبدأ القا ل  ولدى - 32
ب   المحكمتين تنظرا  في القرا ات الإدا  ة  بســــبب طبيعة الحكم التفســــير   الذ  يرمي إلى اســــتبا  أو حل  

وم   ا أو تنفذهما المنظمات.  أ  مســــــا ل قانونية قبل أ  تصــــــد  لجنة الخدمة المدنية الدولية توصــــــية أو قرا
م إلى الجمعية العامة أثناء نظرها  مراعاة آراء مختلف أصددحاا المصددلحة، تأمل اللجنة الاسددتشددارية أن يُقدَّ

 .في هذا التقرير مزيد  من الإيضاحات بشأن الحكم التفسيري 
 

 القرا  الأوّلي   

ا  من الدا رة الم ــــــتر ة ب ــــــ   مســــــ لة  الغر  من القرا  الأولي هو تمكين المحكمة من التما  قر  - 33
قانونية لها صـلة بنظر المحكمة في دعوى/شـكوى تطعن في تنفيذ توصـية أو قرا  صـاد  ن عن لجنة الخدمة  

 (.89  الفقرة A/77/222المدنية الدولية )

دعوى/شــــــــــكوى من هذا القبيل لدى إحدى المحاكم  تكو   و  ــــــــــير الأمين العام إلى أن  إذا أود عت  - 34
لر يس تلك المحكمة صـــــلاحية النظر  يما إذا  ا  إصـــــدا  الدا رة الم ـــــتر ة قرا ا  أوليا  ب ـــــ   مســـــ لة قانونية 
ــا  على نطا  النظام   ــ ن  أ  يدعم الاتســـــ ــية  أو قرا  للجنة الخدمة المدنية الدولية أمرا  من شـــــ ــل بتوصـــــ تتصـــــ

المتحـدة. فص  تبيّن ل  ذلك  أمكن لر يس المحكمـة أ  يقرّ  إحالة  المســــــــــــــ لة القـانونيـة إلى الدا رة   الموحّد للأمم
الم ـــــتر ة  بصـــــرف النظر عما إذا  ا    يسُ محكمة  أخرى تنظر في نفس المســـــ لة القانونية قد قرّ  خلاف  

 (.90ذلك أم لا )المرجع نفس   الفقرة 

ــا إلى  - 35 ــير الأمين العام أيضــ ــتر ة  تُوق ف الإجراءاتُ المنظو ة  و  ــ ــد  قرا  الدا رة الم ــ أن    ثما يصــ
أمام المحكمة التي أحالت المسـ لة القانونية إلى الدا رة والإجراءاتُ التي تتناول من خلالها محكمة أخرى نفس   

ن  فص  نفس الخيا ات المسـ لة القانونية بالد اسـة. و يما يتعل  بالحجية القانونية للقرا ات الأولية لدى المحكمتي
 (.93  الفقرة A/77/222أعلاه و  28المبيَّنة للحكم التفسير  تسر  على القرا  الأولي )انظر الفقرة 

و مكن إيجاز ملاحظات المحكمتين  ما يلي: يلاحظ قضـاة المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية  - 36
عملية إصــــــــــــــدا  القرا ات الأولية تتوقف على قرا  تقدير  يتخذه   يس إحدى المحكمتين بصحالة مســــــــــــــ لة    أ 

قانونية إلى الدا رة الم ــتر ة  بناء  على طلب يرد إلي . فهم يرو  أ  هذه العملية ســت د  إلى ت خير البتّ في  
مذ رات لتقديمها إلى الدا رة الم ـــتر ة.  ال ـــكوى أو الدعوى الفردية وتز د من تكالي  التقاضـــي بســـبب إعداد ال

ــاة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات إلى أ  خيا  القرا  الأولي هو أكثر قابلية للتطبي  من خيا    وخلُص قضـــ
القرا  التفســــــــــــير . وهم يرو  أ  القرا  الأولي ينبغي أ  يكو  حكما  تفســــــــــــير ا  يوضــــــــــــ  مدى قانونية النص  
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 تنظر  ي  المحكمة صـــــاحبة الاختصـــــاص الأصـــــلي. وســـــيتعين أ  يكو  ملز ما   التنظيمي الذ  ن ـــــ  عن  نزاع  
ــايا ذات صــــــــلة بالموضــــــــوع. و رى قضــــــــاة محكمة الأمم   لكلتا المحكمتين في  ل ما يُعر   عليهما من قضــــــ
ــة عليها   ــد  عن المحكمة المعروضـــ ــدا  قرا  أولي ينبغي أ  يصـــ ــتصـــ ــا أ  طلب اســـ المتحدة للمنازعات أيضـــ

ــلة لأ ــية ذات صــــــ ــا ية قضــــــ ــ لة الفصــــــــل في المنازعات لا بصدا ة ال ــــــــ و  القضــــــ   هذا الطلب يتصــــــــل بمســــــ
(A/72/777.)المرفقا  الثاني والثالث   
 

 القرا  الاستئنافي   

ــايا التي تخلص فيها  - 37 ــتئنافي هو تســــــــو ة أوج  الاختلاف في القضــــــ محكمة  الغر  من القرا  الاســــــ
ــ لة    ــ   مسـ ــقة ب ـ ــتنتاجات  غير متسـ ــتئناف والمحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية إلى اسـ الأمم المتحدة للاسـ
قانونية ذات صلة بتوصية للجنة الخدمة المدنية الدولية أو قرا  صاد  عنها. وفي هذه الحالة  تعمد المحكمةُ  

طلب إلى الدا رة الم ـــتر ة من تلقاء نفســـها تلتمس  ي   التي يتعين عليها أ  تصـــد   الحكم اللاح  إلى توجي   
 (.94  الفقرة A/77/222إصدا   قرا  استئنافي ب    المس لة القانونية )

وقـد ذ ر قضـــــــــــــــاة المحكمـة الإدا  ـة لمنظمـة العمـل الـدوليـة  في تعليقـاتهم  أ  المقترح الـداعي إلى  - 38
إصدا  قرا  استئنافي يتنافى تماما مع مبدأ حجية الأمر المقضي ب  الذ  تتمسك ب  المحكمة الإدا  ة. و أى  

 ية لا يبدو مد وســــــــا  بعناية  قضــــــــاة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات أ  الخيا  الذ  يتوخى مراجعة اســــــــتئنا
حيث إن  لا يتسـ  مع مفهوم المراجعة الاسـتئنا ية ومفهوم اسـتقلال السـلطة القضـا ية )المرجع نفسـ   المرفقا   
الثاني والثالث(. ولدى الاســتفســا   أُبلغت اللجنة الاســت ــا  ة ب   خيا  إصــدا  قرا  اســتئنافي  ا  قد وُضــع  

باء. غير أن  اتضــ  أثناء المراجعة أ  الصــعوبات   75/245الوا د في قرا ها اســتجابة  لطلب الجمعية العامة  
 الهيكلية والقانونية والعملية المرتبطة بالمقترح ستعرقل متابعة النظر  ي .

العام أن يضددمنَنت تقريره المقبل وتوصددي اللجنة الاسددتشددارية بأن ت لب الجمعية العامة إلى الأمين  - 39
 .تقديرات مفصلة لتكاليف المقترحات الثلاثة، حسب الا تضاء

 
 خيارات أخرى  -باء  

 ز ادة تبادل الآ اء بين المحكمتين   

أ  يعـد مقترحـات مفصــــــــــــــلـة عن    بـاء  إلى الأمين العـام 75/245طلبـت الجمعيـة العـامـة  في قرا هـا   - 40
ز ادة التبادل بين المحكمتين. ولدى الاســتفســا   أُبلغت اللجنة الاســت ــا  ة ب   هذا المقترح لم يتم إعداده نظرا   
ــتبيا  الذ    ــ   الموضـــــوع من المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية في أعقاب الاســـ لعدم تلقّ ي أ   دود ب ـــ

ــ   تواتر تلك    عُمّم للوقوف على مدى اهتمام ــل  ب ــــــــ المحاكم بز ادة عمليات تبادل الرأ   يما بينها وما تفضــــــــ
العمليــات وطرا قهــا. غير أ  قضــــــــــــــــاة المحكمــة الإدا  ــة لمنظمــة العمــل الــدوليــة أعربوا  في تعليقــاتهم على  

قضــاة    المقترحات الوا دة في تقر ر الأمين العام  عن اســتعدادهم للاشــترا  في حوا ات دو  ة غير  ســمية مع
ــتئناف للنظر  يما يمكن عمل  لحفظ   ــا  والتماســــــــــــك في النظام   أومحكمة الأمم المتحدة للاســــــــــ إيجاد الاتســــــــــ

الموحد  دو  المســـا  بواجبات القضـــاة الناشـــئة عن قبولهم التعيين في هيئة قضـــا ية دولية مســـتقلة )المرجع  
 نفس   المرف  الثاني(.  

https://undocs.org/ar/A/72/777
https://undocs.org/ar/A/77/222
https://undocs.org/ar/A/RES/75/245
https://undocs.org/ar/A/RES/75/245
https://undocs.org/ar/A/RES/75/245
https://undocs.org/ar/A/RES/75/245
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ن زيادة تبادل الآراء بين المحكمتين، حسدددددب الا تضددددداء،  وتكرر اللجنة الاسدددددتشدددددارية رأيها في أ - 41
 .(24، الفقرة A/75/797سيكون أمرا  مفيدا  بوج  عام )انظر أيضا 

 
 الولاية القضا ية الواحدة   

الأمين العـام  أ  الحـل الأمثـل لتلافي ذ رت لجنـة الخـدمـة المـدنيـة الـدوليـة  في تعليقـاتهـا على تقر ر   - 42
عدم الاتســا  بين الولايات القضــا ية هو تســمية محكمة  واحدة فقط يو ل إليها النظر في المنازعات القضــا ية 
الناشـــــئة عن قرا ات إدا  ة اتخذت اســـــتنادا  إلى قرا ات أو توصـــــيات للجنة الخدمة المدنية الدولية  على غرا   

ــا ية الخاص بالصــــــــندو  الم ــــــــتر  للمعاشــــــــات التقاعدية لموظفي الأمم  هو متبع في هيكل ال ما ولاية القضــــــ
المتحدة. و عني ذلك ضــــــــمنا  تعديل الاتفاقات الثنا ية ذات الصــــــــلة  يما يتعل  بتقيّد المنظمات بولاية المحاكم  

(A/77/222ففي الوقت ا .)لحالي  لا ي ــــــترا النظامُ الأســــــاســــــي للجنة للم ــــــا  ة في النظام    المرف  الأول
الموحد قبول  الولاية القضـــــا ية الحصـــــر ة لأ  محكمة إدا  ة محددة. وعند الاســـــتفســـــا  عن  أ  الأمين العام  
ب ـــــ   هذا الخيا   أُبلغت اللجنة الاســـــت ـــــا  ة ب   اســـــتحدا  شـــــرا جديد للم ـــــا  ة في النظام الموحد للأمم  

  باشــتراا قبول المنظمات للولاية القضــا ية الحصــر ة لمحكمة إدا  ة معينة واحدة  قد ي د  إلى النيل المتحدة
 من تماسك واتسا  النظام الموحد.  

وتلاحظ اللجندة الاسدددددددددتشددددددددداريدة أن الجمعيدة العدامدة لم ت لدب إلى الأمين العدام الأخدذ بخيدار ولايدة  - 43
عن  رارات إدارية اتُخذت اسدتنادا  إلى  رارات أو توصديات لجنة   ضدائية واحدة للنظر في المنازعات الناشد ة

 الخدمة المدنية.
  

 مساهمة الجهات الإضافية صاحبة المصلحة  - رابعا  
 دو  منظمة العمل الدولية   

لدى الاسـتفسـا   أُبلغت اللجنة الاسـت ـا  ة ب   مكتب العمل الدولي قدم حتى الآ  إلى مجلس إدا ة  - 44
  “للعلم فقط”   2022والثــانيــة في آذا /مــا      2021في آذا /مــا      الأولىالــدوليــة وثيقتين     منظمــة العمــل

م وثيقة جديدة  إلى مجلس الإدا ة في    “للمناق ـة واتخاذ قرا ”عن التقدم المحرز في عملية الاسـتعرا . وسـتقد 
ــيُدعى مجلس الإدا ة إلى 2022دو ت  المقبلة في الفترة بين أكتوبر/ت ـــر ن الأول ونوفمبر/ت ـــر ن الثاني  . وسـ

ــلة   تقديم التوجيهات المناســــــــــبة ب ــــــــــ   المقترحات الثلاثة الوا دة في تقر ر الأمين العام  و يما يتعل  بمواصــــــــ
 أعلاه(. 14م ا  ة منظمة العمل الدولية في تلك العملية )انظر أيضا الفقرة 

 
 دو  اللجنة السادسة   

  إلى 76/240من قرا ها    11ت ـــــير اللجنة الاســـــت ـــــا  ة إلى أ  الجمعية العامة تطلّعت  في الفقرة  - 45
ــة  ــادسـ ــبعين  ودعت اللجنة السـ ــابعة والسـ ــا ية للنظام الموحد في دو تها السـ ــتعرا  هيكل الولاية القضـ تلقي اسـ

القانونية للتقر ر الذ  سـيقدم  الأمين العام دو  مسـا  بدو  اللجنة الخامسـة بوصـفها   إلى النظر في الجوانب
 اللجنة الر يسية المختصة بالمس ولية المتعلقة بالمسا ل الإدا  ة ومسا ل الميزانية.

  

https://undocs.org/ar/A/75/797
https://undocs.org/ar/A/77/222
https://undocs.org/ar/A/RES/76/240
https://undocs.org/ar/A/RES/76/240
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د  - خامسا    الموارد المتعلقة بالاسددددددددتعراض الأولي لهيكل الولاية القضددددددددائية للنظام الموحن
 ة المتحد  للأمم 

 2022و    2021تنفيذ الموا د لعام ي    

لدى الاســــــتفســــــا   زُودت اللجنة الاســــــت ــــــا  ة بالجدول الوا د أدناه عن النفقات المعتمدة والمتوقعة   - 46
 .2022و  2021لاستعرا  هيكل الولاية القضا ية في عام ي  

 
 1الجدول   
د للأمم المتحدةالموارد المعتمدة والنفقات الفعلية/المتو عة: استعراض هيكل     الولاية القضائية للنظام الموحَّ

 )بدولا ات الولايات المتحدة(

 2021  2022 

 
ــمـــــــــــوا د   الـــــــــ

 المعتمدة
ــمـــــــــــوا د   الـــــــــ

 الفعلية
ــمـــــــــــوا د   الـــــــــ

 المعتمدة
ــمـــــــــــوا د   الـــــــــ

 )أ(الفعلية
 الموا د المقد ة  ت ـــــر ن الأول/

  انو  الأول/ديسمبر   -أكتوبر  
  والمجلس  العامة الجمعية شـــــــــــ و     2 الباب      

      الم تمرات وإدا ة والاجتماعي الاقتصاد 
 – 700 57 900 62 – – خدمات الوثا  

 – 700 57 900 62 – – 2المجمو  الفرعي، الباا 
الاســــــــــــــتراتيجيـــــــات    29  البـــــــاب إدا ة  ألف  

      والسياسات الإدا  ة ومسا ل الامتثال
 000 90 100 227 500 435 800 119 000 212 المساعدة الم قتة العامة

 – – 400 8 – – سفر الموظفين
 000 90 100 227 900 443 800 119 000 212 ألف 29المجمو  الفرعي، الباا 

 000 90 800 284 800 506 800 119 000 212 المجمو 
 

 أيلول/سبتمبر  وهي تكالي  إ شادية لخدمات الوثا   بتطبي  معدلات قياسية. 23النفقات حتى  )أ( 
  
دولا  المخصــــص    506  800وتلاحظ اللجنة الاســــت ــــا  ة أ  لا يُتوقع أ  يُنف  من الاعتماد البالغ   - 47

دولا  بحلول نهاية الفترة  مما ســي د  إلى نقص في    374  800  إلا ما قد ه 2022لعملية الاســتعرا  لعام  
 دولا . 132 000الإنفا  قد ه 

 
 2023موا د عام    

م ـــــروا ب     2023لدى الاســـــتفســـــا   أُبلغت اللجنة الاســـــت ـــــا  ة ب   طلب تخصـــــيص موا د عام   - 48
قترح إن ـاء دا رة م ـتر ة  تطلب الجمعية العامة الاضـطلاع بمز د من الأعمال التحضـير ة للمضـي قدما في م

ــية من هذا القبيل إلى الجمعية العامة  فص    ــة توصـــ ــيغة النها ية. فصذا قدمت اللجنة الخامســـ ــع  في الصـــ ووضـــ
الأمانة العامة ستُبلغ اللجنة الخامسة قبل اعتماد التوصية بوجود حاجة إلى  صد موا د إضا ية بمبلغ إجمالي  

ــتُد  2023دولا  لعام   505  000قد ه  في إطا     2023ج الموا د المقترحة في الاعتماد المخصـــص لعام . وسـ
  شـــــــــ و   2دولا ( والباب    443 700ألف  إدا ة الاســـــــــتراتيجية والســـــــــياســـــــــات الإدا  ة والامتثال )  29الباب 
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ــاد  والاجتماعي وإدا ة الم تمرات ) ــيلزم توفير مبلغ   61  300الجمعية العامة والمجلس الاقتصـــــــ دولا (. وســـــــ
   الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين.36دولا  في إطا  الباب  61 300إضافي قد ه 

وأُبلغت اللجنة الاست ا  ة أيضا  لدى الاستفسا   ب   الأعمال التحضير ة الرامية إلى المضي قدما  - 49
ــيتطلب ما   ــيغت  النها ية سـ ــع  في صـ ــتر ة ووضـ ــاء دا رة م ـ يلي   حد أدنى:  بالمقترح الداعي إلى إمكانية إن ـ

)ب( إعداد الصـكو  القانونية التي تسـتند   )أ( ز ادة تحسـين المقترح  بما في ذلك ما يتعل  بنطاق  وتكاليف ؛ و
إليها الدا رة الم ــــــــتر ة )بما في ذلك التعديلات التي يمكن إدخالها على النظامين الأســــــــاســــــــيين للمحكمتين(   

  الجهة الوصية على المحكمة الإدا  ة لمنظمة العمل الدولية؛  بالت او  الوثي  مع مكتب العمل الدولي بوصف
)ج( إجراء م او ات على نطا  المنظومة  عند الاقتضاء  مع المنظمات التي قبلت اختصاص المحكمتين    و

  ومكتـب إقـامـة العـدل  ومجلس العـدل  وأقلامهمـاوالجهـات المعنيـة الأخرى المعنيـة  بمـا في ذلـك المحكمتـا    
لجنــة الخــدمــة المــدنيــة الــدوليــة  واتحــادات الموظفين؛ و )د( إعــداد تقر ر للأمين العــام يتضــــــــــــــمن  الــداخلي  و 

ــيُقـدم ذلـك التقر ر  الـذ  يقـد  بنحو    لمـة وُ ترجم إلى جميع   20 000توصــــــــــــــيـات إلى الجمعيـة العـامـة. وســــــــــــ
لســــــــــــــبعين. وقـد أُبلغـت  اللغـات الرســــــــــــــميـة للأمم المتحـدة  إلى الجمعيـة العـامـة لتنظر  يـ  في دو تهـا الثـامنـة وا

اللجنة  لدى الاسـتفسـا   ب ن  سـتُبذل الجهود اللازمة لتقديم التقر ر للنظر  ي  في الدو ة العادية. غير أن  نظرا  
لتعقيد المقترح وضــــــرو ة التعاو  والت ــــــاو  مع الجهات المعنية الر يســــــية  بما في ذلك منظمة العمل الدولية   

وتأمل  يمكن اســتبعاد إمكانية أ  يُقدم التقر ر للنظر  ي  في الدو ة المســت نفة. التي تتبع إجراءاتها الداخلية  لا
م المزيد مما يسددتجد من المعلومات عن الجدول الزمني لوضدد  الصدديةة النهائية   اللجنة الاسددتشددارية أن يُقدَّ

 للمقترحات إلى الجمعية العامة عند نظرها في هذا التقرير.

  ة أيضـا ب   الأن ـطة المذ و ة أعلاه سـتتطلب اسـتمرا  الموا د المخصـصـة وأُبلغت اللجنة الاسـت ـا - 50
  بمــا في ذلــك  2024حز را /يونيــ     30إلى    2023 ــانو  الثــاني/ينــاير    1شــــــــــــــهرا  في الفترة من    18لمــدة  

 (.2-( وموظف قانوني معاو  )ف1-استمرا  خدمات وظيفتين م قتتين لموظف قانوني   يسي )مد
  

 خلاصة  - سادسا   
العــــامــــة في الفقرة   - 51 مــــة إلى الجمعيــــة  العــــام المقــــدَّ )أ( إلى )د( من تقر ر   113ترد طلبــــات الأمين 
(A/77/222.) 

واللجنة الاسددددددتشددددددارية تنوه بالجهود التي بذلها الأمين العام للتواصددددددل م  العديد من أصددددددحاا  - 52
ريره. وتشدددددددير أيضدددددددا إلى اعتزام الأمين العام تقديم طائفة محدودة من الخيارات إلى  المصدددددددلحة لإعداد تق

 .الجمعية العامة طلبا للتوجي  وتفاديا لإنفاق الموارد دون دا 

وتلاحظ اللجنة الاسددتشددارية أن المسددائل القانونية التي نو شددت في تقرير الأمين العام، ولا سدديما   - 53
، تق  خدارج ن داق اختصددددددددداصدددددددددهدا و دد يلزم معدالجتهدا وف  مدا تراه الجمعيدة العدامدة 3يتعل  بدالمقترح  فيمدا

 .16، الفقرة A/75/797مناسبا )انظر أيضا 

مين وتوصددددي اللجنة الاسددددتشددددارية، رهنا بتوصددددياتها وملاحظاتها أعلاه، بالنظر في مقترحات الأ - 54
دولار في إطار    443  700دولار، بما في ذلك مبلغ   505  000العام والموافقة على الموارد الم لوبة بمبلغ  

دولار في إطار   61 300ألف، إدارة الاسدتراتيجيات والسدياسدات الإدارية ومسدائل الامتثال، ومبلغ    29الباا 
وإدارة المؤتمرات، للسدددددماح بوضددددد  ، شدددددؤون الجمعية العامة والمجلت الا تصدددددادي والاجتماعي 2الباا 

دولار في إطار   61  300. وسددددددددديلزم توفير مبلغ إضدددددددددافي  دره 2023الصددددددددديةدة النهدائيدة لمقترحات عام  
 ، الا ت اعات الإلزامية من مرتبات الموظفين.36 الباا

https://undocs.org/ar/A/77/222
https://undocs.org/ar/A/75/797

