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 الدورة السادسة والسبعون 

 جدول الأعمالمن  161البند 

تمويل  ععةلة امما المدةلدة المدللامللة المدعلددة امععلاد  
 لدةقيق الاسدقرار في مالي 

   
أداء ميزانية ععةة امما المدةدة المدلاملة المدعددة امععاد لدةقيق الاسلدقرار في    

وميزانيدهلا   2021حزيران/يونيل     30إلى    2020تموز/يوليل     1ملالي للتدرة م   
 2023حزيران/يوني     30إلى    2022تموز/يولي     1المقدرحة للتدرة م   

  
 تقرير اللجنة الاسدشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 دولار 1 183 384 700 2020/2021اعتمادات الفترة 

 دولار 1 103 359 200 2020/2021نفقات الفترة 

 دولار 80 025 500 2020/2021الرصيد الحر للفترة 

 دولار 1 171 612 500 2020/2021اعتمادات الفترة 

 دولار 1 171 612 500 )أ( 2021/2022النفقات المتوقعة للفترة 

 دولار 0 )أ( 2021/2022النقص المتوقع في الإنفاق للفترة 

 دولار 1 262 069 700 2022/2023المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 

 دولار( 8 124 600) 2022/2023توصي به اللجنة الاستشارية للفترة التعديل الذي 

 دولار 1 253 945 100 2022/2023توصية اللجنة الاستشارية للفترة 
 

  .2022آذار/مارس  31التقديرات في  )أ( 
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 مقدمة  - أولا   

ــ وع الإدارة والمي انية في تمويل بع ة  - 1 ــارية لشــــــــ ــتشــــــــ الأمم المتحدة المتكاملة أثناء نظر اللجنة الاســــــــ
(، اجتمعـ  اللجنـة عبر الإنترن  A/76/721و    A/76/564المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار في مالي )

  / نيســاع  19معلومات وإيضــاتات افــا ية، اوتتمورا دردود ووية وردت في  بمم لين عن الأمين العام قدموا لها 
ــلة بعمليات تف   2021أدريل   ــاملة المت ــ ــاعل الشــ ــارية بشــــلع المســ ــتشــ ــيات اللجنة الاســ . وترد تعليقات وتوصــ

قات والتوصـــــــــــيات المت ـــــــــــلة باســـــــــــتنتاجات (، ويمكن الاطهع على التعلي A/76/760الســـــــــــهم في تقريررا )
 تموز/ 1وتوصــــــــــــيات مجلس مراجعي الحســــــــــــابات بشــــــــــــلع عمليات الأمم المتحدة لحف  الســــــــــــهم للفترة من 

 (.A/76/735في تقريره ذي ال لة ) 2021ت يراع/يونيه  30الى  2020 يوليه

  
 2021حزيران/يوني    30إلى    2020تموز/يولي     1ميزانية للتدرة م   تقرير أداء ال  - ثانيا  

قراررــــــا   - 2 بموجــــــ   العــــــامــــــة،  الجمعيــــــة  اجمــــــاليــــــه 74/571ومقرررــــــا    74/290اعتمــــــدت  مبلغــــــا   ،
ــا يـه   1 183 384 700  تموز/  1في الفترة من  دولار( للإنفـاق على العع ـة   1  166 019 400دولار )صــــــــــــ
 دولار   1  103  359  200. وبلغ مجموع نفقـات الفترة مبلغـا اجمـاليـه  2021ت يراع/يونيـه    30الى    2020يوليـه  

في الماعة. ويم ل الرصــيد الحر   93,2دولار(، ويم ل ذلك تنفيذ المي انية بمعدل  1 084 883 100)صــا يه  
في الماعة من المســـــتوا العام للموارد المعتمدة  6,8لار، دو  80  025 500الناتج عن ذلك، الذي دلغ اجماليه  

 للفترة المالية.

ويعكس الرصـــــــــــــيد الحر الأثر المشـــــــــــــترا الناجم عما يليو )أ( انيفا  النفقات عما رو مدر  في  - 3
في الماعة( وبند التكاليف  0,7دولار، أو  3 287 300المي انية تح  دند الأفراد العســـــكريين وأفراد الشـــــرطة )

في الماعة(؛ و )ب( ارتفاع النفقات عما رو مدر  في المي انية  17,5دولار، أو   86 182 400لتشـــــــــــــغيلية )ا
في الماعة(. ووهل الفترة المشـمولة بالتقرير، أععيد  4,8دولار، أو  9  444 200تح  دند الموظفين المدنيين )
ــالي قـــدره   ــانيـــة،    9  444  100توزيع مبلغ اجمـ ــدنيوع، من المجموعـــة دولار الى المجموعـــة ال ـ الموظفوع المـ

دولار(، والمجموعة ال ال ة، التكاليف التشــــــــــغيلية  3 287 300الأولى، الأفراد العســــــــــكريوع وأفراد الشــــــــــرطة )
دولار(. وأععيــد توزيع الأموال الى المجموعــة ال ــانيــة على اثر زيــادة الاتتيــاجــات في تكــاليف   6  156  800)

تويات شــــــــغل الوظاعع وارتفاع مضــــــــاعع تســــــــوية مقر العمل الفعلي الموظفين المدنيين بســــــــب  ارتفاع مســـ ـــــ
للموظفين الدوليين. وتســـــــــن   عمليات اعادة التوزيع من المجموعة الأولى بشـــــــــكل رعيســـــــــي بســـــــــب  انيفا  
الاتتياجات الهزمة للوتدات العسـكرية نتيجة لانيفا  رسـوم تسـليم ت ـص الإعاشـة نظرا لأع الوتدات قد  

عاشرة من أربع نقاط توزيع )باماكو وغاو وكيدال وتمعكتو(. وتسن ى نقل القوات من تسلم  ت ص الإعاشة م
المجموعة ال ال ة بشـكل رعيسـي بسـب  انيفا  الاتتياجات الى العمليات الجوية والمرافا والهياكل الأسـاسـية  

ل للفروق في الفرع الرابع من نفس التقرير.و  باء(.-، الفرع ثال اA/76/564)انظر   يرد تحليل مف  

قــد دلغــ    2019/2020وأدلغــ  اللجنــة الاســــــــــــــتشـــــــــــــــاريــة بــلع الالت امــات غير الم ــــــــــــــفــاة للفترة   - 4
  2020/2021، وأع الالت امــات غير الم ــــــــــــــفــاة للفترة  2020ت يراع/يونيــه    30دولار في    251 436 800
 .2021ت يراع/يونيه  30دولار في  207 478 400دلغ   قد
 

https://undocs.org/ar/A/76/564
https://undocs.org/ar/A/76/721
https://undocs.org/ar/A/76/760
https://undocs.org/ar/A/76/735
https://undocs.org/ar/A/RES/74/290
https://undocs.org/ar/A/RES/74/290
https://undocs.org/ar/A/76/564
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 مسائ  مدصلة بدقرير مجلس مراجعي الةساعات  

ــاريـة في تقـارير الأمين العـام عن تمويـل بع ـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة   - 5 تين نظر اللجنـة الاســــــــــــــتشــــــــــــ
ــابات   ــا تقرير مجلس مراجعي الحســــ ــا عليها أيضــــ ــتقرار في مالي، كاع معروفــــ المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــ

  2021ت يراع/يونيــه    30تســـــــــــــــابـات عمليــات الأمم المتحــدة لحف  الســــــــــــــهم للفترة المــاليــة المنتهيــة في   عن
(A/76/5 (Vol.II)  وقدم المجلس في تقريره مهتظات    48و   33، الف ل ال اني، الفقرتاع .)والمرفا ال اني

ــيات تتعلا بالعع  ة. ولات  المجلس على وجه الي ـــــــــــوأ ما يليو )أ( أع ثهث بع ات )بع ة الأمم وتوصـــــــــ
المتحدة لهســــــــــتفتاء في ال ــــــــــحراء الغربية، وبع ة الأمم المتحدة للإدارة الم قتة في كوســــــــــوفو، ومكت  الأمم 

عاد لتحقيا المتحدة المتكامل في جنوب الســــوداع( قد اقترفــــ  من بع ة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأب 
الاســـتقرار في مالي؛ )ب( أع العع ة قد نفذت توصـــيات ســـابقة بشـــلع ادارة الأســـلحة والذواعر؛ ) ( أع وظيفة  

( في بع ــة الأمم المتحــدة المتكــاملــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيا 1-رعيس ووــة الإجراءات المتعلقــة بــالألغــام )مــد
وتوافق اللجنة الاسلدشلارية ىلى  . 2022ع ال اني/يناير  كانو   27الاسـتقرار في مالي لم تكن قد أعنشـ   دتاري   

توصيات مجلس مراجعي الةساعات وتلاحظ أن الاقدراض م  حساب إلى آخر قد جرى في المقام امول م   
ععةة امما المدةدة المدلاملة المدعددة امععاد لدةقيق الاسلدقرار في مالي  وتةق في أن معلومات مسلدلملة 

م إلى الجمعية العامة حي  نظرها في هذا الدقرير.ى  حالة القروض سد    قدَّ

  
 معلومات ى  امداء في التدرة الةالية  - ثالةا  

، 2022ت يراع/يونيه   30الى    2021تموز/يوليه    1 يما ييص النفقات الحالية والمتوقعة للفترة من  - 6
دولار،   990 984 600، قد دلغ 2022آذار/مارس   31أعدلِغ  اللجنة الاســتشــارية بلع مجموع النفقات، تتى 

نهاية الفترة المالية، يقدر دولار. وفي  1 171  612 500في الماعة، من المبلغ المي ــــــص العالغ   84,6أي 
 دولار، ولن يعقى دذلك أي رصيد تر. 1 171 612 500أع مجموع النفقات سيبلغ  

ي  تتى وأعدلغ  اللجنة الاســتشــارية بلع الموالعات المتعلقة بســداد تك - 7 وِ   أيلول/ 30اليف القوات قد ســع
د قــدره  2021ســــــــــــــبتمبر   ــد    كــانوع الأول/  31دولار في    53  510  500، وتع قى دــذلــك رصــــــــــــــيــد غير مســـــــــــــ
دات تكاليف المعدات المملوكة للوتدات لغاية 2021 ديســـــمبر دِ  ــع ــبتمبر  30. وســـ ، ليتعقى دذلك 2021أيلول/ســـ

 .2021انوع الأول/ديسمبر ك 31دولار في  47 861 300رصيد غير مسدد قدره 

د مبلغ   - 8 دِ  ــع ــات الوفاة والعج ، ســ ــوية  12  832 600و يما ييص تعويضــ موالعة منذ   389دولار لتســ
. وعند الاســــتفســــار 2021كانوع الأول/ديســــمبر   31موالعة قيد التســــوية تتى   93انشــــاء العع ة، ولات ال ثمة 

لإعاقات الناجمة عن افــوراب ما بعد ال ــدمة،  ، بما في ذلك ا2021عن تالة تعويضــات الإعاقة في عام 
موالعة بمبلغ  46، دلغ عدد الموالعات المســـــددة 2022آذار/مارس  17أعدلغ  اللجنة الاســـــتشـــــارية بلنه تتى 

ــالي قـــدره   ــالي قـــدره    10دولار، ورعفضــــــــــــــــ     583  000اجمـ ــالعـــات بمبلغ اجمـ دولار، وأعغلقـــ    82  000موـ
ــدره   10 ــالي قـ ــات بمبلغ اجمـ ــالعـ ــة    23  000موـ ــدره    76دولار، ولا ت ال ثمـ ــالي قـ ــة بمبلغ اجمـ ــة معلقـ ــالعـ موـ
دولار. ولا توجـد ملفـات معلقـة تيص موـالعـات التعويا عن افــــــــــــــوراب مـا بعـد ال ــــــــــــــدمـة.   1 142 000

وتلاحظ اللجنلة الاسلللللللللدشللللللللللاريلة ارتتلاع ىلدد مالالبلات الدعويو ى  حلالات الوفلاة والعجز  وتةق في أن  
 ج  السرىة.الماالبات المعلقة سدسوَّى ىلى و 

https://undocs.org/ar/A/76/5(Vol.II)
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ــعة مقررة  - 9 ــاء كلن ــ م على الدول الأعضــ ــِ  ــارية كذلك بلع مجموع المبلغ الذي قعســ ــتشــ وأعدلغ  اللجنة الاســ
. وبلغ  المدفوعات 2022شــــــــــعاط/فبراير  28دولار تتى   9  423 507 000لتمويل العع ة منذ انشــــــــــاعها دلغ  
دولار.  487 150  000ر مسدد قدره  دولار، وبقي رصيد غي   8  936 358 000المقبوفة تتى التاري  نفسه 

دولار،   510  365  000دلغــ     2022آذار/مــارس    7وأدلغــ  اللجنــة كــذلــك بــلع النقــديــة المتــاتــة للعع ــة في  
وتشلللللير اللجنة إلى أن   . دولار   199 072 000تكفي لتغوية الاتتياطي التشــــــــغيلي ل هثة أشــــــــهر العالغ   وري 

الدول امىضللللاء ىلى الوفاء عالدزاماتها المالية في حينها وااللام   الجمعية العامة حةت عشللللت  مدلرر جمي  
 ودون شروط  ىلى النةو المنصوص ىلي  في ميةاق امما المدةدة. 

  
 2023حزيران/يوني     30إلى    2022تموز/يولي     1الميزانية المقدرحة للتدرة م    - راععا  

 الولاية وافدراضات الدخايط -ألف   

ن ولاية بع ة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــتقرار في مالي أنشــــــل مجلس الأم - 10
، في قراره  2022ت يراع/يونيـه    30. وأقر  مجلس الأمن أتـدث تمـديـد للولايـة، تتى  (2013) 2100في قراره 
. والعع ة مكلفة بمســــــاعدة مجلس الأمن على تحقيا الهدم العام المتم ل في تحقيا الســــــهم  (2021)  2584

والاســتقرار على المدا الوويل في مالي، أي دعم تنفيذ اتفاق الســهم ودعم عملية الانتقال الســياســي وتحقيا 
 (.2و  1، الفقرتاع A/76/721الاستقرار في وسط مالي )

باء من تقرير الأمين العام -في الفرع الأول 2022/2023ويرد موج  لافترافــــــــــات التيويط للفترة  - 11
 (.34-6، الفقرات A/76/721) 2022/2023عن المي انية المقترتة للعع ة للفترة 

 
 الاحدياجات م  الموارد -عاء   

قــــدررــــا    1  262  069  700العــــالغــــة    2022/2023تعكس المي انيــــة المقترتــــة للفترة   - 12 دولار زيــــادة 
أو    90  457 200 للفترة    7,7دولار،  المعتمــــــدة  بــــــالموارد  مقــــــارنــــــة  المــــــاعــــــة،  العــــــالغــــــة   2021/2022في 
 دولار )انظر الجدول أدناه(. 1 171 612 500
 

 الموارد المالية 

 )بآلام دولارات الولايات المتحدة(

 الف ة
  المي ــــــــــــ ــــــــــــات

(2020/2021) 
الــــــــــــنــــــــــــفــــــــــــقــــــــــــات  

(2020/2021) 
المي ـــــــــ ـــــــــات  

(2021/2022) 
  آذار/ 31في    النفقــات
 2022مارس 

تقـديرات التكـاليف  
(2022/2023) 

 الفرق 
 النسعة الم وية المبلغ

 4,7 820,0 22 170,5 508 578,2 469 350,5 485 635,6 490 922,9 493 الأفراد العسكريوع وأفراد الشرطة        
 5,3 852,8 11 501,3 235 850,6 168 648,5 223 098,9 206 654,7 196 الموظفوع المدنيوع 
 12,1 784,4 55 397,9 518 555,8 352 613,5 462 624,7 406 807,1 492 التكاليف التشغيلية

 7,7 457,2 90 069,7 262 1 984,6 990 612,5 171 1 359,2 103 1 384,7 183 1 إجمالي الاحدياجات 
الاقتوــــــاعــــــات  من  المتــــــلتيــــــة  الإيرادات 

 14,5 597,5 2 566,1 20 066,9 15 968,6 17 476,1 18 365,3 17 الإل امية من مرتعات الموظفين
 7,6 859,7 87 503,6 241 1 917,7 975 643,9 153 1 883,1 084 1 019,4 166 1 صافي الاحدياجات 

 -  -  -  -  -  -  -  التبرعات العينية )المدرجة في المي انية(
 7,7 457,2 90 069,7 262 1 984,6 990 612,5 171 1 359,2 103 1 384,7 183 1 مجموع الاحدياجات 

https://undocs.org/ar/S/RES/2100(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2100(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2584(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2584(2021)
https://undocs.org/ar/A/76/721
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 العستريون وأفراد الشرطة امفراد   -   1 

 الف ة

ــا   دهـــ المــــــلذوع  الوظــــــاعع 
 )أ(2021/2022للفترة 

الـمـقـتـرتـــــــة   ــاعـع  الـوظـــــ
 الفرق  2022/2023للفترة 

 - 289 13 289 13 الأفراد العسكريوع وأفراد الشرطة    
 - 345 345 أفراد شرطة الأمم المتحدة

لة  - 575 1 575 1 أفراد وتدات الشرطة المشكَّ
 

 المستوا الأعلى للقوام الملذوع به. )أ( 

  
دولار للفترة   508 170  500تبلغ الموارد المقترتة لتغوية تكاليف الأفراد العسـكريين وأفراد الشـرطة   - 13

في المــاعــة، مقــارنــة بــالمبلغ   4,7دولار، أو    22  820  000، ويعكس ذلــك انيفــافــــــــــــــــا قــدره  2022/2023
ة الإجمالية زيادة الاتتياجات تح  دند الوتدات العســـــــكرية، . وتعكس ال ياد2021/2022المي ـــــــص للفترة 

، وارتفاع تكاليف المعدات  2021/2022بســــــــــب  توبيا معدل شــــــــــغور أقل مما رو مدر  في المي انية للفترة 
ــة ) دولار(؛ وزيادة الاتتياجات تح  دند  21 590 200المملوكة للوتدات، وارتفاع تكاليف ت ــــص الإعاشــ

دولار(؛  352 000بســــب  ارتفاع التكاليف وارتفاع معدلات ددل الإقامة المقرر للعع ة )شــــرطة الأمم المتحدة 
ــب  ارتفاع تكاليف معدات الاكتفاء الذاتي المملوكة  ــكلة بسـ وزيادة الاتتياجات تح  دند وتدات الشـــرطة المشـ

المسـارمة بقوات لسـداد  للوتدات، وتقديرات التسـوية المنيفضـة مقادل المعدلات الاياسـية لسـداد تكاليف البلداع  
تكاليف نشــر معدات رعيســية مملوكة لوتدات غير عاملة أو غاععة، وتوبيا معدلات شــغور منيفضــة مقارنة 

 (.185-182، الفقرات A/76/721دولار( )انظر  877 800) 2021/2022بالمعدل الموبا في الفترة 

 
 عوامل تلوير النشر   

ــارية بمعلومات عن عوامل تلوير نشـــــــر الأفراد العســـــــكريين وأفراد الشـــــــرطة   - 14 ــتشـــــ زودت اللجنة الاســـــ
، المشــــــــار اليها 2022/2023، افــــــــافة الى العوامل المقترتة للفترة 2021/2022و   2020/2021للفترتين  

 في الجدول التاليو
 

 ىوام  تأخير النشر   

 )النسعة الم وية(

 ةالف 
النســـــــــــــعة الفعلية للفترة 

2020 /2021 

النســــــــــــعة المعتمدة للفترة 
2021 /2022 

الفعليــــة    31في    النســـــــــــــعــــة 
 2022يناير  / ال اني  كانوع 

  31في    النســعة الفعلية 
 2022آذار/مارس 

الفعلي  في   المتوســـــــــــــط 
 2022آذار/مارس    31

المقترتــــة   النســـــــــــــعــــة 
 2023/ 2022للفترة 

       الشرطةامفراد العستريون وأفراد        

 - - - - - 60,0 المراقبوع العسكريوع  
 2,3 5,1 8,4 7,4 6,0 3,6 الوتدات العسكرية 

 9,9 13,6 17,4 11,3 9,9 19,4 شرطة الأمم المتحدة 

لة    7,0 8,1 8,7 8,1 7,9 7,9 وتدات الشرطة المشكَّ
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 ددل الإقامة المقرر للعع ة   

ــلع دــدل الإقــامــة المقرر للعع ــة للفترة تبين المعلومــات   - 15 ــاريــة بشـــــــــــــ المقــدمــة الى اللجنــة الاســــــــــــــتشـــــــــــــ
ما يليو )أ( انيفا  الاتتياجات تح  دند فــــــــــــعاط الأركاع العســــــــــــكريين بســــــــــــب  انيفا    2022/2023

ــة ) ــة المقرر للعع ـ ــامـ ــدل الإقـ ــدلات دـ ــد  دوع توفير مســــــــــــــكن  معـ ــارا من    30بعـ ــا( اعتعـ ــاني/   1يومـ ــانوع ال ـ   كـ
دولار(؛ )ب( زيـادة الاتتيـاجـات تحـ    465  400)  2021/2022ة بـالمعـدل المعتمـد للفترة  مقـارن ـ 2022 ينـاير

توفير المســـــــــكن،  معدند فـــــــــعاط شـــــــــرطة الأمم المتحدة بســـــــــب  ارتفاع معدلات ددل الإقامة المقرر للعع ة )
لمعتمـد مقـارنـة بـالمعـدل ا  2022كـانوع ال ـاني/ينـاير    1عـدم توفير المســــــــــــــكن( اعتعـارا من    معيومـا    30 ولأول
دولار(؛ ) ( زيــادة الاتتيــاجــات تحــ  دنــد الأفراد المقــدمين من الحكومــات   380  000)  2021/2022للفترة  

 دولار(. 93 600بسب  زيادة عدد الأفراد الذين لا يتلقوع ددل السكن )

ولدا الاســــــتفســــــار، أدلغ  اللجنة الاســــــتشــــــارية بلع ددل الإقامة المقرر للعع ة رو ددل يومي تدفعه   - 16
الأمم المتحدة الى فــعاط الأركاع العســكريين )لا يعدفع الى أفراد الوتدات العســكرية(، وفرادا فــعاط الشــرطة  

ف المت ــــــــــــــلـة بـالســــــــــــــكن والوجعـات  التـابعين لممم المتحـدة، والأفراد المقـدمين من الحكومـات، لتغويـة التكـالي 
والنفقـات المتنوعـة المتكبـدة داوـل منوقـة العع ـة. وأعدلغـ  اللجنـة أيضـــــــــــــــا دبـدء توبيا منهجيـة جـديـدة لتحـديـد  
معـدلات دـدل الإقـامـة المقرر للعع ـة اســــــــــــــتنـادا الى ديـانـات تكلفـة المعيشــــــــــــــة الفعليـة التي تجمعهـا لجنـة اليـدمة  

ــدار التع ــمبر   ST/AI/2021/2ليمات الإدارية المدنية الدولية، على اثر اصــــــــ   .2021في كانوع الأول/ديســــــــ
وكان  المعدلات تحدد  يما مضـــــــى دناء على ديانات بقدمها المســـــــتفيدوع في الميداع اســـــــتنادا الى المنهجية 

ع دوليا لا ي الوع م رلين للح ــــــــــول على ددل التي اعتعمدت في وق  كاع  يه الموظفوع المعينو  -الســــــــــابقة 
. وبموجــ  المنهجيــة 2009الإقــامــة المقرر للعع ــة، قبــل عمليــة اصــــــــــــــهح نظــام التعــاقــد التي جرت في عــام  

الجديدة، تحدد معدلات ددل الإقامة المقرر للعع ة لمدة ســنة تقويمية كاملة، اســتنادا الى ديانات تكلفة المعيشـة  
 كانوع الأول/ديسمبر من السنة السابقة. 1ة المدنية الدولية، المعمول دها في التي جمعتها لجنة اليدم

وأدلغـ  اللجنـة كـذلـك بـلع التغيير في المنهجيـة قـد أدا، في بعا البلـداع ومنـاطا عمـل العع ـات،   - 17
عع ـة يومـا أو في معـدل دـدل الإقـامـة المقرر لل  30الى انيفـا  في معـدل دـدل الإقـامـة المقرر للعع ـة في أول 

يوما، أو في كه المعدلين. وترد في الجدول أدناه معلومات مف ـــــــــلة عن المعدلات القديمة والجديدة   30بعد  
 لبدل الإقامة المقرر للعع ة لشرطة الأمم المتحدة وللوتدات العسكرية التابعة لممم المتحدة.

 
ما المدةلدة المدللامللة المدعلددة امععاد  المعلدلات القلديملة والجلديلدة للإلدل الإقاملة المقرر للبعةلة في ععةلة ام   

 لدةقيق الاسدقرار في مالي 

 )ددولارات الولايات المتحدة(

 
معدل ددل الإقامة المقرر للعع ة تين توفير 

  أماكن السكن بشكل كامل 
معدل ددل الإقامة المقرر للعع ة تين عدم  

 توفير أماكن سكن 
 يوما 30بعد  يوما 30أول  يوما 30بعد  يوما 30أول  
 138 138 76 76 2021/2022معدلات      

 119 228 81 116 2022/2023معدلات 
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، ييفا البــدلو )أ( دنســــــــــــــعــة  ST/AI/2021/2من التعليمــات الإداريــة    5وعمه بــلتكــام المــادة   - 18
‘ الســــــــكن في فنادق  1الموب ا، بالنســــــــعة لأنواع أماكن الســــــــكن التاليةو  الماعة من عن ــــــــر الســــــــكن   في 50
‘ الســــكن في من ل أو فيه تيو يكوع للموظفين غرم نوم واصــــة دهم ولكن 2ديوت فــــيافة عادية؛ أو   أو

في الماعة من عن ـــــــر الســـــــكن  25الحمامات أو أماكن المعيشـــــــة أو المواب  تكوع مشـــــــتركة؛ )ب( دنســـــــعة 
‘ الســــــــــــــكن في ال كنـات 2‘ تـاويـات الإيواء الجـار ة؛  1ة لأنواع أمـاكن الســــــــــــــكن التـاليـةو  الموب ا، بـالنســــــــــــــع ـ

المهــاجع، بمــا في ذلــك الأمــاكن التي يكوع فيهــا للموظفين غرفــة نوم فرديــة ولكن مرافا الحمــامــات تكوع   أو
م؛ ‘ عندما لا يكوع للموظفين تي  عمل مي ــــــــص لهم ويول  منهم العمل من أماكن ســــــــكنه3مشــــــــتركة؛  

 أي نوع من أماكن السكن التي يعول  فيها من الموظفين النوم في غرم نوم مشتركة. ‘4 

وبناء على توصـــية من مدير/رعيس دعم العع ة في العع ة الميدانية وب ذع من الأمين العام المســـاعد  - 19
)أ( السـكن في ويام؛ للموارد العشـرية، لا يعوب ا أي و ـم على عن ـر السـكن في أنواع أماكن السـكن التاليةو  

ــكن المبنية ج عيا أو كليا تح  الأر ، أو المغواة تغوية كاملة بمواد وا،ية، التي تيلا دي ة  )ب( أماكن السـ
ســــــــــــــكن شــــــــــــــبيهـة بـالميـادل؛ ) ( تي مـا يولـ  من الموظفين النوم في مكـاتبهم. وعنـدمـا تقـدم الأمم المتحـدة 

ا، ييفا ددل الإقامة المقرر للعع ة بي ــــم كامل تكومة ما أو م ســــســــة ذات صــــلة جميع الوجعات مجان  أو
المبلغ المي ـص لعن ـر الوجعات. وتناقا اللجنة الاسـتشـارية ددل الإقامة المقرر للعع ة بم يد من التف ـيل 

 (.A/76/760في تقريررا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  السهم )
 
 سكن الأفراد النظاميين   

لدا الاســتفســار عن الســياســة الموعقة على معايير ســكن أفراد الوتدات العســكرية ووتدات الشــرطة   - 20
ــارية بلنه عمه ددليل المعدات المملوكة للوتدات، تهدم الأمم المتحدة،  ــتشـــــــــ المشـــــــــــكلة، أعدلغ  اللجنة الاســـــــــ

فرادرا في ويام تقدمها الوتدات ذاتها، الى توفير أماكن سكن بالنسعة للوتدات التي تنشر في البداية ويسكن أ
تفي بمعايير سـكن بع ات الأمم المتحدة الميدانية في غضـوع سـتة أشـهر من نشـررا. وأدلغ  اللجنة أيضـا بلع 
الأتكـام النـاظمـة لهـذه المســـــــــــــــللـة في دليـل المعـدات المملوكـة للوتـدات لم تنق  على مر  الســــــــــــــنوات اليمس  

حدد شـــــكل أماكن الســـــكن التي توفررا الأمم المتحدة على أســـــاس الاتتياجات التشـــــغيلية للعع ة المافـــــية. وي 
في ذلـك الأطر ال منيـة(، واتتيـاجـات الانتقـال تين انتشــــــــــــــار العع ـة، ومتولعـات الاســــــــــــــتـدامـة، والقـدرات   )بمـا

ــتية. ويتراوح نوع أ ــية المحلية، والمتولعات اللوجســـ ــاســـ ماكن الســـــكن المقررة من الإدارية، وقدرات الهياكل الأســـ
 مرافا ويام عالية الجودة الى معاعٍ جار ة ومرافا مشيدة بوريقة عادية.

وأدلغ  اللجنة كذلك بلع العع ة قد تددت، في اطار تنفيذ معادرة الســــــــي لتع ي  مشــــــــاركة المرأة في  - 21
لأمم المتحدة )النظاميين  عمليات الســهم، ردفا يتم ل في توفير أماكن ســكن نموذجية مناســعة لجميع موظفي ا

 والمدنيين( في العع ة، بما في ذلك الاســـتعافـــة عند الاقتضـــاء عن المســـاكن وأماكن الاغتســـال الجار ة القديمة/
غير القادلة للإصــهح بمرافا ذات جدراع صــلعة مبنية بمواد مقدمة محليا. وتوفر المي انية المقترتة مي ــ ــات  

 مهيين دولار.   3بمبلغ اجمالي قدره    12لعة في مواقع العع ة الـ  وتدة اغتسال ذات جدراع ص   232لبناء  

واللالنظر إلى ااثللار الإجمللاليللة في موارد الميزانيللة والةللاجللة إلى توفير أمللا   سلللللللللت  نمو جيللة   - 22
ومعاملة منصللتة لجمي  مويتي امما المدةدة في جمي  ععةات حتظ السلللام  تةق اللجنة الاسللدشللارية في 

ى وأن معلومات متصلللللة ى  أما   السللللت  القائمة وافدراضللللات الدخايط ىلى مسللللدوى أن تقييما سللللي جر 
م في تقارير ميزانيات البعةات المقلإلة لدنظر فيها الجمعية العامة.  الوحدات سد قدَّ

https://undocs.org/ar/ST/AI/2021/2
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وتوصلللي اللجنة الاسلللدشلللارية عالموافقة ىلى مقدرحات اممي  العام المدصللللة عامفراد العسلللتريي    - 23
 وأفراد الشرطة.

 
 المويتون المدنيون  -   2 

 الف ة

للفترة  المعتمــــــدة  الوظــــــاعع 
2021/2022 

للفترة  المقترتــــــة  الوظــــــاعع 
 الفرق  2022/2023

    الوظاعع    

 9 836 827 الموظفوع الدوليوع  

 -  150 150 الموظفوع الوطنيوع من الف ة الفنية 
 -  753 753 الموظفوع الوطنيوع من ف ة اليدمات العامة 

    الوظاعع الم قتة

 1 1 0 الموظفوع الدوليوع  

    متووعو الأمم المتحدة

 -  200 200 المتووعوع الدوليوع  

 -  6 6 المتووعوع الوطنيوع  

 -  19 19 الأفراد المقدموع من الحكومات

 10 965 1 955 1 المجموع 

  
الموظفين   - 24 تكـــــــاليف  لتغويـــــــة  المقترتـــــــة  الموارد  للفترة   235  501  300المـــــــدنيين  تبلغ  دولار 

في المـاعـة، مقـارنـة بـالاعتمـادات   5,3دولار، أو    11  825  800، ويعكس ذلـك زيـادة قـدررـا  2023/ 2022
ــير الأمين العام الى أع ال يادة تع ا الى ارتفاع الاتتياجات في 2022/ 2021المي ـــــــ ـــــــة للفترة   . ويشـــــ

 الف ات التاليةو

في المــاعـة بســــــــــــــبــ و   39,3دولار، أو    10  980  800و زيـادة قـدررـا  الوطنيوع الموظفوع   )أ( 
توبيا جــدول منق  لمرتعــات الموظفين الوطنيين من الف ــة الفنيــة ومن ف ــة اليــدمــات العــامــة اعتعــارا من  ‘1 

  في الماعة للموظفين الفنيين الوطنيين   6,0توبيا معدل الشـــــغور الأدنى العالغ   ‘2؛ و  2021أيلول/ســـــبتمبر  
في الماعة للموظفين الوطنيين من ف ة اليدمات العامة في تســاب تكاليف الموظفين الوطنيين، مقارنة   5,0و 

 في الماعة على التوالي. 11,0و  12,0العالغين  2021/2022بمعدلي الشغور الموعقين في الفترة 

عـة، تع ا الى في المـا 11,5دولار، أو  1  188 900و زيـادة قـدررـا  متووعو الأمم المتحـدة )ب( 
ــل رو  1   ــدل شـــــــــــــغور أقـ ــدل    10,0‘ توبيا معـ ــة بمعـ ــارنـ ــدة مقـ ــة لمتووعي الأمم المتحـ ــالنســـــــــــــعـ ــة بـ ــاعـ في المـ

‘ ارتفــاع دــدلات متووعي الأمم المتحــدة اســـــــــــــتنــادا الى  2، و  2022/ 2021المــاعــة الموبا في الفترة   في  11,1
 المعدلات الحالية. 

ــات ) (  ــدموع من الحكومـ ــاالأفراد المقـ ــة  و تعع ا ال يـ ــالغـ في    13,4أو  ،  دولار  99  400دة العـ
أسـاسـا الى ارتفاع تكلفة ددل الإقامة المقرر للعع ة بسـب  توزيع الأفراد المقدمين من الحكومات اسـتنادا  ،الماعة

الى ووــة تكيف القوة التي يكوع بمقتضـــــــــــــــارــا عــدد الأفراد الــذين لا تتوفر لهم أمــاكن اقــامــة أعلى من العــدد 
 .2021/2022المعتمدة للفترة المدر  في المي انية 
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 وستقادل ال يادات المذكورة أعهه ج عيا التيفيضات التاليةو - 25

دولار بســب  انيفا  معدل التكاليف العامة  37 500و تيفيا قدره  الموظفوع الدوليوع  )أ( 
مقــارنــة بمعــدل في المــاعــة اســــــــــــــتنــادا الى النفقــات الشــــــــــــــهريــة الفعليــة للفترة الحــاليــة    89للموظفين دنســــــــــــــعــة  

، والـذي يقـادلـه ج عيـا ارتفـاع معـدلات المرتعـات وبـدل اليور،  2021/2022المـاعـة المعتمـد للفترة   في 104,7
  4- م  1خ م( واقتراح اعادة ت ـنيف وظيفتين )   4،  2- م  1،  3- م   3 ، 4- م   1تسـع وظاعع ) واقتراح انشـاء 

 (.4-خ م الى م 1، 5-م الى 

في المـاعـة، يعع ا   27,4دولار أو    378  800ا  قـدره  و انيف ـالمســــــــــــــاعـدة الم قتـة العـامـة )ب( 
أسـاسـا الى نقل ت ـة العع ة من تكاليف المسـاعدة الم قتة العامة الموزعة المت ـلة بلنشـوة مشـروع دعم تنفيذ 
نظام أوموجا الى تســــــــــاب دعم عمليات تف  الســــــــــهم، مقارنة بالح ــــــــــة من التكاليف الموزعة المدرجة في  

. وسـيقادل رذا الانيفا  ج عيا زيادة في الاتتياجات تع ا أسـاسـا الى 2021/2022ترة المي انية المعتمدة للف
ــاء وظيفــة م قتــة لرعيس داعرة ادارة البرامج )مــد ( في داعرة الأمم المتحــدة للإجراءات المتعلقــة  1-اقتراح انشـــــــــــــ

 (.190-186 ، الفقراتA/76/721بالألغام )انظر 
 

 الدوصيات المدعلقة عالويائف الةابدة والمؤقدة   

العــــام الى أع مقترح المي انيــــة للفترة   - 26 يغوي تكــــاليف مــــا مجموعــــه   2022/2023يشــــــــــــــير الأمين 
 وظيفة مدنية، ورو ما يعكس التغييرات الرعيسية التالية في مها الموظفينو 1 965

ــعاط 4- )م انشــــاء تســــع وظاععو موظع تنســــيا   )أ(    (، وموظع معني بالســــلوا والانضــ
ــاعد لمرا،عة الحركة )خ م( في موبتي؛ 3-)م ــاعد امدادات )خ م(، ومســــــــ (، وموظع امدادات )خ م(، ومســــــــ

( في غاو؛ وموظع معاوع 3-( وموظع لشـ وع ال ـحة والسـهمة )م3-وموظع لشـ وع تماية الوفل )م
 ؛ي باماكو(، ومساعد لش وع الإمدادات )خ م( ف2-عالم ديانات )م

ثـــادتتينو وظيفـــة موظع امـــدادات )م )ب(  ( الى وظيفـــة كبير  4-اعـــادة ت ــــــــــــــنيف وظيفتين 
 (؛4-(، ووظيفة موظع نقل )خ م( الى وظيفة موظع نقل )ناع  الرعيس( )م5-موظفي الإمدادات )م

ــاعع ) ) (  ــدة المعنيــــة   2و    4-م  1نقــــل ثهث وظــ الوتــ من متووعي الأمم المتحــــدة( من 
 ؛مناعة العشرية/الإيدز في مكت  ناع  المم ل الياأ لممين العام الى الداعرة الوبيةبفيروس نقص ال

ــة موظع لإدارة العقود )م )د(  ــداب وظيفـ ــادة انتـ ــة موظع لتيويط  4-اعـ ( لت ــــــــــــــع  وظيفـ
 .( داول قسم ادارة المشتريات4-المشتريات )م

 
 انشاء الوظاعع   

( في غاو. وســــيســــاعد  3-وع ال ــــحة والســــهمة )ميقترح الأمين العام انشــــاء وظيفة موظع لشــــ   - 27
شـاغل الوظيفة على تيسـير الإدهع عن الحوادث والتحقيا فيها في الوق  المناسـ ، ومتابعة تنفيذ التوصـيات  
المنب قة عن تقارير المياطر الكبيرة وعمليات التفتيا والتحقيا، وســــــيســــــاعد العع ة على اجراء تقييمها الذاتي 

ال لسياسات ال حة والسهمة المهنيتين، ويع ز تمهت التوعية الرامية الى تحسين ثقافة  السنوي لمدا الامت  
ــار، أدلغـ  اللجنـة  123، الفقرة A/76/721الســــــــــــــهمـة في العع ـة، وتـدريـ  الموظفين ) (. ولـدا الاســــــــــــــتفســــــــــــ

في الماعة( في   52,5جل  العع ة واتدة من أدنى الدرجات )، س ــــ2019/2020الاســــتشــــارية بلنه وهل الفترة 

https://undocs.org/ar/A/76/721
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ــياســــــــة الأمم المتحدة لإدارة مياطر الســــــــهمة المهنية الميدانية، وأع رذه  التقييم الذاتي الســــــــنوي لهمت ال لســــــ
عق  تعيين موظع لشـــــــ وع ال ـــــــحة والســـــــهمة    2020/2021في الماعة للفترة  72,5الدرجة تحســـــــن  الى 

ع في اتياذ تدادير التوعية والرصــــــــد والوقاية من الحوادث والأتداث في مكاع العمل. ( شــــــــر 4-المهنيتين )م
ــا بلع الوظيفة المقترتة )م ــلة رذه الديناميات ودعم 3-وأدلغ  اللجنة أيضــ ( ســــتكوع تاســــمة الأرمية لمواصــ

الذي أترزته العع ة التنفيذ الأم ل والفعال لممارسـات ادارة مياطر السـهمة. وتهت  اللجنة الاسـتشـارية التقدم 
عق  انشاء وظيفة موظع لش وع ال حة    2020/2021 يما يتعلا ب دارة مياطر السهمة المهنية في الفترة  

ــهمة المهنيتين )م وتلاحظ اللجنة الاسلللللدشلللللارية القدرات الةالية  وترى أن المعلومات المقدمة   (.4-والســــــ
( في غاو  ولذا فإنها توصللي  3-الصللةة والسلللامة   تلإرر عشللت  مام  إنشللاء وييتة مويف لشللؤون   لا

  ( في هذه المرحلة.3-ععدم إنشاء وييتة مويف لشؤون الصةة والسلامة   

( في وتدة تماية المدنيين في 2-ويقترح الأمين العام انشــاء وظيفة موظع معاوع عالم ديانات )م - 28
ــاء ولية ديانا ــتتم ل مهمة شـــــــاغل الوظيفة في انشـــــ ت لحماية المدنيين، تعمل على جمع البيانات باماكو. وســـــ

ال مـاني لـدوريـات   -وإنتـا  أدوات مرعيـة وإت ــــــــــــــاءات لأغرا  التحليـل، م ـل رســــــــــــــم وراعط الأثر المكـاني  
وشـرطة الأمم المتحدة، دهدم تحسـين قدرة العع ة على منع التهديدات فـد المدنيين واسـتعاقها   العع ةوعمليات 

موارد لوتدة تماية المدنيين اجراء م يد من تقييمات اليور القاعمة على الأدلة،  والت ـدي لها. وسـتتي  رذه ال
ــين عملية اتياذ قرارات الايادة العليا ) ــرات قادلة للاياس لدعم تحسـ ــتيدام ديانات كمية وم شـ ،  A/76/721باسـ

ــارية86 الفقرة ــتشــ ــيدعم جمع (. وأدلغ  اللجنة الاســ ــار، بلع الموظع المعاوع عالم البيانات ســ ــتفســ ، لدا الاســ
وتحليل البيانات والأدلة التف ـــــيلية أســـــبوعيا وشـــــهريا  يما يتعلا تحديدا بالتحديات الناشـــــ ة التي تعيا تماية  

وترى اللجنة الاسللللدشللللارية أن مويتي البعةة الةاليي  يسللللدايعون  ععد الةصللللول ىلى   المدنيين في مالي.
ولذلك  توصللي اللجنة    ريب المناسللب  إنشللاء خلية بيانات لةماية المدنيي  وجم  اللإيانات  ات الصلللة.الدد

 (.2-الاسدشارية ععدم إنشاء وييتة مويف معاون ىالا بيانات   

 
 الإجراءات المتعلقة بالألغام   

العــــام ادرا  وظيفــــة  25على النحو المبين في الفقرة   - 29 رعيس عن ــــــــــــــر   )ب( أعهه، يقترح الأمين 
الإجراءات المتعلقـــة بـــالألغـــام في العع ـــة في مها موظفي العع ـــة )كوظيفـــة م قتـــة عـــامـــة لرعيس داعرة ادارة  

(( دـدلا من أع تـدر  في المي انيـة تحـ  دنـد اللوازم واليـدمـات والمعـدات الأورا تمشــــــــــــــيـا مع 1-البرامج، )مـد
دمات المشــاريع. وســيكفل النهج الجديد المقترح، الذي طريقة التنفيذ الســابقة المرتعوة بمكت  الأمم المتحدة لي

يعكس توصــــــــية مجلس مراجعي الحســــــــابات الواردة في تقريره بشــــــــلع تســــــــابات عمليات الأمم المتحدة لحف   
ع ت دي داعرة الأمم المتحـــدة  ( أA/75/5 (Vol.II))  2020ت يراع/يونيـــه    30الســــــــــــــهم للفترة المنتهيـــة في  

للإجراءات المتعلقة بالألغام دورا ،ياديا معاشــرا في ت ــميم درامج تقييم التهديدات ورصــدرا وتم يلها لدا ،يادة 
دا الاسـتفسـار، (. ول46و  45، الفقرتين  A/76/721العع ة وأصـحاب الم ـلحة والشـركاء الحكوميين )انظر 

دت اللجنة الاســـــــــــتشـــــــــــارية بالجدول الوارد أدناه الذي يقارع تكاليف مهام رعيس درنامج الإجراءات المتعلقة  وِ  زع
 بالألغام دوصفه موظفا في الأمانة العامة وبموج  الترتي  المبرم مع مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشاريع.

 

https://undocs.org/ar/A/76/721
https://undocs.org/ar/A/75/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/76/721


A/76/760/Add.9  

 

22-06320 11/18 

 

ءات المدعلقلة علاململام في إطلار امملانلة العلاملة ومتدلب امما مقلارنلة تللاليظ وييتلة رئيس برنلامر الإجرا   
 المدةدة لخدمات المشاري  

 )ددولارات الولايات المتحدة(

 مرك  العمل
لـلـفـتـرة   ــة  الـعـعـ ـــــ ــة  مـيـ انـيـــــ

2022/2023 
 مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشاريع 

 المجموع الرسوم التكلفة السنوية
 397 992 ) (29 992 )ب(368 000 )أ(184 000 باماكو     
 

ــافي المرت  والتكاليف العامة للموظفين والاقتواعات الإل امية من مرتعات الموظفين المدرجة في المي انية   )أ(  ــمل صـــــــــ يشـــــــــ
 في الماعة في مرك  العمل المذكور. 50بمعدل شغل 

 . في الماعة   100ليدمات المشاريع، ومعدل شغل دنسعة  في مكت  الأمم المتحدة    1، الدرجة 1- استنادا الى معادل وظيفة مد  )ب(  
في الماعة( المدارة محليا ومرك يا وفقا لمذكرة التفارم    5في الماعة( والتكاليف غير المعاشـرة )  3تشـمل التكاليف المعاشـرة ) ) ( 

 الشاملة دين الأمانة العامة لممم المتحدة ومكت  الأمم المتحدة ليدمات المشاريع.

  
وتهت  اللجنة الاسـتشـارية أع التكلفة السـنوية الكاملة لرعيس درنامج الإجراءات المتعلقة بالألغام في  - 30

دولار( أقـل ممـا ري  368 000بع ـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار في مـالي )
 دولار(. 397 992عليه في مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشاريع )

ويشــــير الأمين العام الى أع تقديرات الاتتياجات الهزمة لتكاليف الكشــــع عن الألغام وإزالتها للفترة  - 31
(. ولدا الاســــــــــــــتفســــــــــــــار، أدلغ  اللجنة 170، الفقرة A/76/721دولار )  44 500 000تبلغ    2022/2023

فع بعد الآع رســـــوما ادارية لمكت  الأمم المتحدة ليدمات المشـــــاريع للتعاقد مع الاســـــتشـــــارية بلع العع ة لن تد
مــدير البرنــامج. ولكن، نظرا لأع الج ء المتعقي من درنــامج داعرة الأمم المتحــدة للإجراءات المتعلقــة بــالألغــام 

ــاريع على الرغم من نقل وظيفة رعيس درنامج الإجراءات    ينفذ عن طريا مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشـــــــــــ
المتعلقة بالألغام من مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشاريع الى بع ة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد 
لتحقيا الاســـتقرار في مالي، وتمشـــيا مع مذكرة التفارم المبرمة دين الأمانة العامة لممم المتحدة ومكت  الأمم 

المولوبة في المي انية. ولدا الاســتفســار، زودت اللجنة الاســتشــارية  المتحدة ليدمات المشــاريع، تدر  الرســوم
بـالجـدول الوارد أدنـاه الـذي يقـدم تفـاصــــــــــــــيـل رســــــــــــــوم مكتـ  الأمم المتحـدة ليـدمـات المشـــــــــــــــاريع في الفترتين  

 .2022/2023و  2021/2022
 

 2023/ 2022و    2022/ 2021تتاصي  رسوم متدب امما المدةدة لخدمات المشاري  في ىامي    

 )ددولارات الولايات المتحدة(

 2022/2023الفترة  2022/2021الفترة  ف ة المي انية
 253 233 1 578 243 1 في الماعة( 3) التكاليف المعاشرة   

 085 117 2 810 134 2 في الماعة( 5) التكاليف غير المعاشرة
 338 350 3 388 378 3 المجموع 
  

ــتفســــار عن رتعة وظيفة رعيس درنامج الإجراءات المتعلقة بالألغام في بع ة الأمم المتحدة  - 32 ولدا الاســ
المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار في مالي، أدلغ  اللجنة الاســــــــتشــــــــارية بلع وظيفة رعيس درنامج  

https://undocs.org/ar/A/76/721
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ــية وا ــياســ صــــة قد صــــنف  من وهل عملية الإجراءات المتعلقة بالألغام في كل عملية تف  ســــهم أو بع ة ســ
، وأع مكت  الأمم المتحدة 2020ت ــــــــــنيف أجرارا مكت  الأمم المتحدة ليدمات المشــــــــــاريع أعنج ت في عام 

ــر عملية التوظيف التي أجرارا المكت  واعتبررا مناظِرة   ــتعر  جميع عناصــــــــ ــرية قد اســــــــ لإدارة الموارد العشــــــــ
الاعترام المتعادل. وتنظر اللجنة الاســـــــــــــتشـــــــــــــارية بم يد من لمعايير الأمانة العامة عند تقييمها بموج  مبدأ 

التف ـيل في المسـاعل المت ـلة دبرنامج الإجراءات المتعلقة بالألغام في تقريررا عن المسـاعل الشـاملة المت ـلة  
 (.A/76/760بعمليات تف  السهم )

 
 معدلات الشواغر   

يقــدم الجــدول أدنــاه موج ا لمعــدلات شــــــــــــــغور وظــاعع الموظفين المــدنيين المســــــــــــــجلــة في الفترتين   - 33
للفترة    2021/2022و    2020/2021 ــة  المقترتــ المعــــدلات  ــة  2022/2023فضــــــــــــــه عن  اللجنــ . وتهت  

لية،  الاسـتشـارية عدم تقديم تبرير لتوبيا معدلات تيتلع عن معدلات الشـغور الفعلية التي تشـهدرا الفترة الحا
ولا ســــــــــــــيمـا بـالنســــــــــــــعـة للف ـات التـاليـةو )أ( الموظفوع الـدوليوع الـذين يتوقع أع يبلغ معـدل شــــــــــــــغور وظـاعفهم 

 آذار/  31في الماعة والمعدل الفعلي تتى   7,4الماعة، في تين أع متوسط معدل الشغور الفعلي رو  في 6,0
يــة، الــذين يتوقع أع يبلغ معــدل )ب( الموظفوع الوطنيوع من الف ــة الفن   في المــاعــة.  8,7رو    2022مــارس  

في الماعة والمتوســــــــــــط الفعلي في   9,3في الماعة، في تين أع المتوســــــــــــط الفعلي رو  6,0شــــــــــــغور وظاعفهم 
في المــاعــة؛ ) ( الأفراد المقــدموع من الحكومــات، الــذين يتوقع أع يبلغ معــدل    8رو    2022آذار/مــارس   31

 آذار/  31ط الفعلي العام وكذلك المتوســـــط الفعلي في في الماعة، في تين أع المتوس ـــــ  10,5شـــــغور وظاعفهم 
 في الماعة. 15,8دلغا  2022مارس 

 
 معدلات الشمور 
 )بالنسعة الم وية(

 الف ة

الفعلي   ــدل  المعـــ
لــــــــــــلــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة  

2020/2021 

ــد   المعــــدل المعتمــ
لــــــــــــــلــــــــــــــفــــــــــــــتــــــــــــــرة  

2021/2022 

فـي  الـفـعـلـي  ــدل  الـمـعـــــ
ــانــوع  31 ــانــي/ كـــــ   الــ ـــــ
 2022يناير  

المعــدل الفعلي في 
آذار/مـــــــــارس    31

2022 

الـمـتـوســـــــــــــــط   ــدل  الـمـعـــــ
فـي     آذار/ 31الـفـعـلـي 

 2022مارس 

المعـــدل المقترح  
ــتــــــــــــرة   ــفــــــــــ ــلــــــــــ لــــــــــ

2022/2023 

       المويتون المدنيون        

 6,0 7,4 8,7 7,7 6,0 7,2 الموظفوع الدوليوع  

       الموظفوع الوطنيوع  

 6,0 8,0 9,3 8,7 12,0 10,0 الموظفوع الوطنيوع من الف ة الفنية  

 5,0 5,7 5,2 5,7 11,0 9,0 الموظفوع الوطنيوع من ف ة اليدمات العامة   

       متووعو الأمم المتحدة 

 10,0 9,5 6,5 7,0 11,1 13,1 المتووعوع الدوليوع   

 _ _ _ _ 50,0 50,0 المتووعوع الوطنيوع   

       الوظاعع الم قتة  

 50,0 _ _ _ – 50,0 الموظفوع الدوليوع    

 10,5 15,8 15,8 21,1 15,8 15,8 الأفراد المقدموع من الحكومات  
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تلرر اللجنة الاسللدشللارية الإىراب ى  رأيها عأن معدلات الشللمور المقدرحة ينبمي أن تسللدند  قدر   - 34
وفي الةلالات الدي تخدلف فيهلا المعلدلات المقدرحلة ى  المعلدلات التعليلة    الإمتلان  إلى المعلدلات التعليلة.

  A/75/822/Add.8ينبمي تقديا تلإرير واضل  عصلورة منهجية في الميزانية المقدرحة والوثائق  ات الصللة   
 (. 31  التقرة  A/73/755/Add.8و    ؛ 14  التقرة  A/74/737/Add.8  و  24التقرة  
 
 الوظاعع الشاغرة   

  2022نيســاع/أدريل   13لدا الاســتفســار، أدلغ  اللجنة الاســتشــارية بلع عدد الوظاعع الشــاغرة في  - 35
ــاغرة منذ أك ر  12وظيفة وطنية. وكان   52وظيفة دولية و   69وظيفة، من دينها   121كاع  وظيفة منها شــــــ

ــنتين تتى  ــعاط/فبراير   28من سـ ووظيفة وطنية واتدة من  خ م، 1  ،3-م 1 ،4-م 1 ،5-م 1)  2022شـ
لجنة الاسلللدشلللارية ىدد الويائف الوطنية  وتلاحظ ال وظاعع وطنية من ف ة اليدمات العامة(.    7الف ة الفنية، و  

 الشاغرة منذ أ ةر م  سندي   وتشج  البعةة ىلى تجديد جهودها لم ء هذه الويائف ىلى وج  السرىة. 

الإىراب ى  قلقها م   75/302وتذمر اللجنة الاسلللدشلللارية عأن الجمعية العامة مررت في قرارها  - 36
ارتتاع ىدد الشلللللللواغر في ملاف المويتي  المدنيي   ومررت مذلك طللإها إلى اممي  العام أن يتت  شلللللللم   

شللهرا أو أ ةر   24الويائف الشللاغرة ىلى وج  السللرىة  وأن يسللدعرض الويائف الدي يلت شللاغرة لمدة  
 إلماءها.  وأن يقدرح في مشروع الميزانية المقلإ  إما الاحدتاظ بها م  تقديا ملإررات واضةة لضرورتها  وإما

وتوصلللللللللي اللجنلة الاسلللللللللدشلللللللللاريلة علالموافقلة ىلى مقدرحلات اممي  العلام  يملا يدعلق علالمويتي    - 37
 للذللك تعلديل  أا تللاليظ  وينبمي تبعلاب   أىلاه.  28و    27الملدنيي   رهنلاب بدوصللللللللليلاتهلا الواردة في التقرتي   

 تشميلية  ات صلة بهذا اللإند.
 

 الدلاليظ الدشميلية  -   3 

 )بآلام دولارات الولايات المتحدة(

ــات  ــ ـــــــ   المي ـــــــ
(2020/2021) 

ــات   ــقـــــــــ ــفـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2020/2021) 

المي ـــــــــ ـــــــــات  
(2021/2022) 

فــــــــــــي   الــــــــــــنــــــــــــفــــــــــــقــــــــــــات
  2022آذار/مارس  31

التكـــــــاليف   تقـــــــديرات 
(2022/2023) 

 الفرق 
 النسعة الم وية المبلغ  
 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3)  (2) (1)  الف ة
        الدلاليظ الدشميلية   (3)  (2) (1)  

ــاريوع    ــتشــــــ اليبراء الاســــــ
 _ _ 489,3 503,6 489,3 359,3 525,5 واليدمات الاستشارية

 (2,7) (99,0) 605,1 3 504,7 2 704,1 3 976,8 1 720,6 4 السفر في مهام رسمية 
 12,5 994,8 12 648,8 116 944,9 74 654,0 103 512,0 97 960,3 137 المرافا والبنية التحتية 
 51,8 546,9 7 111,4 22 536,0 13 564,5 14 271,5 16 463,3 18 النقل البري  
 14,6 740,9 24 295,0 194 029,0 126 554,1 169 757,1 112 208,6 160 العمليات الجوية 
 9,1 120,1 435,8 1 625,5 315,7 1 854,8 840,3 1 العمليات العحرية 
الات ـــــــالات وتكنولوجيا  

 0,2 150,1 890,1 64 865,8 54 740,0 64 801,9 78 712,7 63 المعلومات
 1,4 122,1 822,3 8 455,8 7 700,2 8 650,1 9 671,3 8 اليدمات الوبية 

https://undocs.org/ar/A/75/822/Add.8
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ــات  ــ ـــــــ   المي ـــــــ
(2020/2021) 

ــات   ــقـــــــــ ــفـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2020/2021) 

المي ـــــــــ ـــــــــات  
(2021/2022) 

فــــــــــــي   الــــــــــــنــــــــــــفــــــــــــقــــــــــــات
  2022آذار/مارس  31

التكـــــــاليف   تقـــــــديرات 
(2022/2023) 

 الفرق 
 النسعة الم وية المبلغ  
 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3)  (2) (1)  الف ة
ــات      (3)  (2) (1)   ــدمـــــ والــــــيـــــ الــــــلــــــوازم 

 11,2 208,5 10 300,1 101 604,9 68 091,6 91 670,4 83 904,5 91 الأورا والمعدات 
 _ _ 800,1 4 485,6 3 800,0 4 770,8 4 800,0 4 المشاريع السريعة الأثر 
 12,1 784,4 55 397,9 518 984,6 990 613,5 462 624,7 406 807,1 492 المجموع الترىي 

  
، ويم ل ذلك 2022/2023دولار للفترة   518 397  900للتكاليف التشــــــــغيلية تبلغ الموارد المقترتة   - 38

. وتعكس ال يادة المقترتة ارتفاع 2021/2022دولار مقارنة بمي ــــ ــــات الفترة  55  784 400زيادة قدررا  
ــية، واللوازم واليدمات والمعدات الأورا، ــاســـ   الاتتياجات تح  دنود العمليات الجوية، والمرافا والهياكل الأســـ
ــالات وتكنولوجيــا المعلومــات، واليــدمــات الوبيــة، والعمليــات العحريــة، يقــادلهــا ج عيــا   والنقــل البري، والات ـــــــــــــ

 انيفا  تح  دند السفر الرسمي.

واللجنة الاسدشارية غير مقدنعة اقدناىا تاما عأن الملإررات المقدمة تؤيد ععو الاحدياجات الواردة   - 39
 الدالية: أدناه  وتقدم الملاحظات والدوصيات

  2022/2023دولار للفترة  3  605 100و يقترح اعتمـاد قدره  الســــــــــــــفر في مهـام رســــــــــــــميـة )أ( 
ــاق مبلغ   ــ نفـ ــة بـ ــارنـ ــاق مبلغ    2020/2021دولار في الفترة    1  976  800مقـ دولار للفترة   2  504  700وإنفـ

دام  وتلرر اللجنة الاسللللللدشللللللارية تأ يد ضللللللرورة زيادة اسللللللدخ. 2022آذار/مارس   31تتى   2021/2022
الاجدماىات الافدراضلللية وأدوات الددريب المنتعذ ى  طريق الإندرنت وضلللرورة إعقاء السلللتر لةضلللور حلقات  
العمل  أو المؤتمرات أو الاجدملاىلات ىنلد الةلد امدنى  وتقلديا تلإريرات متصلللللللللللة في حلال اقدراح مةل  هلذا  

( في الموارد المقدرحة  دولار  540 800في المائة   15ولذلك  توصلللللي اللجنة بدخنيو بنسلللللبة   السلللللتر.
وتناقا اللجنة الاســــتشــــارية مســــللة الســــفر في مهام رســــمية    دولار(. 3 605 100للسلللتر في مهام رسلللمية  

 .(A/76/760بم يد من التف يل في تقريررا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  السهم )

دولار زيادة  116  648 800و تم ل الموارد المقترتة العالغة المرافا والهياكل الأســـــــاســـــــية )ب( 
. وتع ا ال يادة 2021/2022في الماعة، مقارنة بمي ـــــ ـــــات الفترة  12,5دولار، أو   12 994 800قدررا  

ى، واقتناء في الاتتياجات أســــاســــا الى ارتفاع في توقعات اســــتهها وقود مولدات الواقة دتكلفة متوســــوة أعل
،  A/76/721معدات الســـــــــــهمة والأمن، وارتفاع تكاليف امدادات المياه ونظم معالجة مياه ال ـــــــــــرم )انظر 

يم ل نق ـا   2020/2021دولار في الفترة  97 512  000(. وتهت  اللجنة الاسـتشـارية أع انفاق 191الفقرة 
وفي ضوء هذا  دولار.  137  960  000دولار مقارنة بالمي  ات العالغة   40 448  300بلغ  في الإنفاق بم

دولار( في الزيادة   2 599 000في المائة   20النقص في الإنتاق  توصللي اللجنة الاسللدشللارية بدخنيو  
 .دولار( 12 994 800المقدرحة في الموارد المخصصة للمرافق والهيا   امساسية  

الـبـر  ) (   الـعـــــــالـغـــــــة  ي الـنـقـــــــل  الـمـقـتـرتـــــــة  الـمـوارد  تـمـ ـــــــل  قـــــــدررـــــــا   22  111  400و  زيـــــــادة   دولار 
. وتع ا ال يادة في الاتتياجات  2022/ 2021في الماعة، مقارنة بمي  ات الفترة    51,8دولار، أو    7  546  900

ــامٍ قدره   ــافة عدد صـ ــوة أعلى، وإفـ ــتهها وقود المركعات دتكلفة متوسـ ــا الى ارتفاع توقعات اسـ ــاسـ مركعات   10أسـ
  193، الفقرتين  A/76/721 مــدرعــة، واقتنــاء قوع الايــار )انظر   13مركعــة لأغرا  وــاصــــــــــــــة، و    22وفيفــة و  
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يم ل نق ــــــــا في    2021/ 2020دولار في الفترة   16  271  500(. وتهت  اللجنة الاســــــــتشــــــــارية أع انفاق 194 و 
وفي ضلوء هذا النقص في    دولار.   18  463 300دولار مقارنة بالمي ـ ـات العالغة    2  191  800الإنفاق بمبلغ  

دولار( في الزيادة المقدرحة    1  132 000في المائة    15  الإنتاق  توصللي اللجنة الاسللدشللارية بدخنيو بنسللبة 
 . دولار(   7  546  900في الموارد المخصصة للنق  اللإرا   

ــالغـــة  و تم ـــل الموارد المقت العمليـــات الجويـــة )د(  دولار زيـــادة قـــدررـــا   194  295  000رتـــة العـ
ــات الفترة   14,6دولار، أو  24  740 900 . وتع ا ال يادة في  2021/2022في الماعة، مقارنة بمي ــــــــــ ــــــــ

طاعرات ودمة عمودية   5الاتتياجات أساسا الى ارتفاع تكاليف است جار الواعرات المروتية بسب  توق ع نشر 
مركعة  19منظومة جوية غير ملرولة مقادل   11كعة غير ملرولة و مر   23عســـــــكرية افـــــــا ية، وتوقع نشـــــــر 

ــتهها الوقود دتكلفة متوســـــــــــوة أعلى 2021/2022أنظمة في الفترة  7غير ملرولة و   ، وارتفاع توقعات اســـــــــ
دولار   112  757 100ة أع انفاق (. وتهت  اللجنة الاســـــــتشـــــــاري 196و   195، الفقرتين  A/76/721)انظر 
ــا في الإنفاق قدره    2020/2021في الفترة   ــات العالغة  47 451  500يم ل نق ــــــ دولار مقارنة بالمي ــــــــ ــــــ

ــاق    160  208  600 ــة، ســــــــــــــي دي انفـ ــاليـ ــه في الفترة الحـ  آذار/  31دولار تتى    126  029  000دولار وأنـ
نيســــــــــــــــاع/أدريــل الى   1ولار في الفترة من  د  1  143  400مقترنــا بــالنفقــات المتوقعــة العــالغــة    2022 مــارس
وفي ضلللللللللوء هلذا النمط م  النقص في دولار.   42  381 700الى انفـاق أقـل من   2022ت يراع/يونيـه   30

دولار( في الزيادة   2 474 100في المائة   10الإنتاق  توصلللللي اللجنة الاسلللللدشلللللارية بدخنيو بنسلللللبة 
 .دولار( 24 740 900المقدرحة في الموارد المخصصة للعمليات الجوية  

دولار  64  890 100و تم ل الموارد المقترتة العالغة الات ــــــــــــالات وتكنولوجيا المعلومات )ه( 
. وتع ا ال يادة 2021/2022في الماعة، مقارنة بمي ــــــ ــــــات الفترة  0,2دولار، أو   150 100زيادة قدررا  

في الاتتياجات أساسا الى تحديو المعدات المتي  ة، وتوسيع نواق منظومات الإعهنات العامة، واقتناء 
كات، وزيادة ســــعة نواق الإنترن  وودمات الإنترن  المتنقلة، والاتتياجات الهزمة معدات الات ــــالات والشــــع 

للح ــول على الرعواص، وســيقادل ذلك ج عيا انيفا  تكاليف توفير ودمات شــعكة آمنة للعع ة ســيتم توويررا 
واللجنة الاسلدشلارية غير مقدنعة عأن الزيادة  (. 199و  198تين  ، الفقر A/76/721داوليا دتكلفة أقل )انظر 

دولار في الموارد   150  100الصللللللا ية المقدرحة ملإررة عشللللللت  مام   ولذلك فهي توصللللللي بدخنيو قدره 
 المقدرحة للاتصالات وتلنولوجيا المعلومات.

دولار   101 300  100و تم ل الموارد المقترتة العالغة اللوازم واليدمات والمعدات الأورا  )و( 
. وتبي ن المعلومات  2022/ 2021في الماعة، مقارنة بمي ـ ـات الفترة   11,2دولار، أو    10  208 500زيادة قدررا  

دولار(، والشـــــــــــــركـاء المنفـذين والمن    4  458  000المقـدمـة زيـادات كبيرة في اطـار دنود المي انيـة لليـدمـات الأورا ) 
ووــدمــة    دولار(،   1  891  100دولار(، وتكــاليف الشـــــــــــــحن الأورا والتكــاليف ذات ال ـــــــــــــلــة دهــا )   2  674  700) 

دولار(. وتع ا ال يادة في الاتتياجات أســاســا الى تنظيم جلســات عمل تقنية  1 161 500المتعاقدين ) فرادا
ــقتين، وز  ــاء قاعدتي عمليات م قتتين منســــــــ يادة الأنشــــــــــوة الفنية مع لفاعدة قوات الدفاع والأمن المالية، وإنشــــــــ

الشــــــــركاء المنفذين، وارتفاع تكاليف الشــــــــحن الأورا والتكاليف ذات ال ــــــــلة دها، والتعاقد مع عدد أكبر من 
فقرة  ، الA/76/721 الموظفين التعـاقديين لدعم ال يادة الوـارعة في اتتيـاجات ادارة ســــــــــــــلســــــــــــــلـة الإمداد )انظر

ــا في    يم ل  2020/2021دولار في الفترة  83 670  400وتهت  اللجنة الاســــتشــــارية أع انفاق  (.201 نق ــ
وفي ضللوء هذا النقص  دولار.    91  904  500  العالغة  بالمي ـــ ـــات دولار مقارنة   8 234  100الإنفاق بمبلغ  
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دولار( في الزيادة المقدرحة   1  020 900في المائة    10في الإنتاق  توصللللي اللجنة الاسللللدشللللارية بدخنيو  
 دولار(.   10  208 500في الموارد المخصصة للوازم والخدمات والمعدات امخرى   

وتوصللي اللجنة الاسللدشللارية عالموافقة ىلى مقدرحات اممي  العام المدعلقة عالدلاليظ الدشللميلية    - 40
 أىلاه. 39و  37رهنا بدوصياتها الواردة في التقرتي  

  
 ئ  أخرى مسا  - خامسا   

 الةالة اممنية   

يشــــــــير الأمين العام الى أع الحالة الأمنية ما فت   تتدرور تدرورا كبيرا في مالي ومنوقة الســــــــاتل   - 41
ل  (. ولدا الاســتفســار عن دور العع ة في مجا 10، الفقرة A/76/564)  2012/2013بشــكل أوســع منذ الفترة 

ــارية بلع وجود العع ة لا ي ال ذا أرمية تيوية في مالي نظرا لتعقد التحديات   ــتشـــــــــــ الأمن، أدلغ  اللجنة الاســـــــــــ
 والحاجة الى تلول شاملة.

ــا بـلع دنـاء قـدرات قوات الشــــــــــــــرطـة الوطنيـة داوـل قوات الـدفـاع والأمن المـاليـة  - 42 وأدلغـ  اللجنـة أيضــــــــــــ
، ســـتعجري شـــرطة الأمم المتحدة 2022/2023ي الفترة عن ـــر رام من عناصـــر تحســـين الأمن في مالي. وف

ــمال ووســـــط   5  500التابعة للعع ة   ــتركة مع شـــــرطة قوات الدفاع والأمن المالية في شـــ يوم من الدوريات المشـــ
نشـــاطا اســـتشـــاريا، منها أنشـــوة للرصـــد وبناء القدرات،   7 250مالي. وســـتجري شـــرطة الأمم المتحدة أيضـــا 

ــة تقنيـة وعمليـة ل 242 و فـاعـدة قوات الـدفـاع والأمن المـاليـة لتع ي  معرفتهـا في مجـالات التـدوـل والأمن جلســــــــــــ
ــتيعارات   ــود بورق تحترم معادة الديمقراطية، وأمن الانتيابات، والاســــ ــيورة على الحشــــ والحماية الذاتية، والســــ

اع. وإفافة الى العامة، وأنشوة اليفارة المجتمعية، والجريمة المنظمة، والإرراب، والأوه،يات، وتقوق الإنس
ــي ر شــــــرطة الأمم المتحدة  ــتســــ دورية بعيدة المدا في المجتمعات المحلية المايمة في مناطا   1 100ذلك، ســــ

 ناعية بغر  الاجتماع بالمدنيين المحليين وقادة المجتمعات المحلية.

لا ت ال  و يما ييص ســــــــــهمة وأمن أفراد العع ة، أدلغ  اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية بلع المياطر الأمنية  - 43
ــاريع  ــت ماررا في المشــ ــآتها. وتعتبر العع ة اســ ــت مر موارد كبيرة في تماية موظفيها ومنشــ مرتفعة وأع العع ة تســ
الأمنية التكنولوجية )المنظومات المضــــــــادة لقذاعع الهاوع، ونظم الكشــــــــع عن تالات التســــــــلل الى المناطا  

ــاعـل مكـافحـة المنظومـات الجويـة المحيوـة بمواقعهـا، ونظم المرا،عـة، والمنظومـات الجويـة غير   المـلرولـة، ووســــــــــــ
غير الملرولة( أمرا تاســــــــم الأرمية لأمن موظفيها. وطرأت زيادة كبيرة في عدد الهجمات على مر الســــــــنوات 

  2020و   2019في عامي   10ال هث المافـيةو فلقد ارتفع عدد توادث اطهق النار بشـكل غير معاشـر من 
في    68الى    2019في عـــام    34ع عـــدد الهجمـــات بـــالقـــذاعع من  ، في تين ارتف2021في عـــام    22الى  
. ديـد أع التـدادير الأمنيـة التكنولوجيـة المتيـذة أثبتـ  فعـاليتهـا ليس في منع  2021في عـام  151و  2020 عـام

وتةق اللجنة  رذه الهجمات فحســــــ ، دل وفي الإنذار بســــــرعة وإتاتة الوق  للموظفين لهتتماء في الميادل.  
لميزانية المقلإ  سلللليدضللللم  تقريرا مسللللدلملا ى  الددابير المدخذة لدةسللللي  سلللللامة وأم   في أن مشللللروع ا
 مويتي البعةة.
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 اللإيئة   

ويشـــير الأمين العام الى أع العع ة ســـتواصـــل جهودرا الرامية الى التقليل الى أدنى تد من ب ـــمتها   - 44
ــين مرافا معالجة الرواســــــ  الوينية  ــل العع ة تحســــ ــتواصــــ ــة الأمم المتحدة البي ية، ســــ ــياســــ البي ية. وامت الا لســــ

لى ذلك، تعت م العع ة ومحوات معالجة مياه ال ـــــــــرم ال ـــــــــحي في باماكو وكيدال وغوندام وبير. وعهوة ع
ــادر فولوافـــــــوعية ) ــتعافـــــــة عن توليد الواقة بالوقود بواقة متجددة تنتجها م ـــــ ــا الاســـــ ،  A/76/721أيضـــــ

ــارية بلع العع ة تيوط لمشـــــــــروع تجريبي  28و  26الفقرتاع   ــتشـــــــ ــار، أعدلغ  اللجنة الاســـــــ ــتفســـــــ (. ولدا الاســـــــ
المفهوم( للح ــول على الواقة الشــمســية من م ــادر وارجية لتشــغيل مقر بع تها في باماكو.   جدوا  )اثعات

، لم يكن العــاعع قــد دــدأ في التنفيــذ، ومن المتوقع تــدوث  2022آذار/مــارس    25وتم من  العقــد ولكن، تتى  
تكنولوجيا. وأدلغ  بعا التلوير بسـب  الوفـع العالمي الحالي والتعديهت الفنية المولوبة  يما يت ـل دهذه ال

ــية ونظام التوزيع الى العع ة لن يتم الا بعد فترة   ــمســــــ ــا بلع انتقال كامل ملكية محوة الواقة الشــــــ اللجنة أيضــــــ
وتةق اللجنة الاسدشارية في أن معلومات مسدلملة ى  هذا الموضوع  الاستهها العالغة أربع سنوات تقريعا.  

م في سياق الدقرير المقلإ .  سد قدَّ
 

 ا الجنسانية القضاي   

لدا الاسـتفسـار، أدلغ  اللجنة الاسـتشـارية بلع عدد النسـاء في صـفوم الموظفين المدنيين قد ارتفع   - 45
في المـاعـة من متوســــــــــــــط عـدد الوظـاعع   26)ويم ـل ذلـك   2022في عـام  463الى  2019في عـام  402من  

ــغولة في الفترة  ــا بلع العع ة تواظ  على (. وأعدلغ  ال2020/2021المدنية ال ادتة والم قتة المشــــــــــ لجنة أيضــــــــــ
رصـد وتشـجيع جميع المديرين المكلفين بالتعيين لديها على التقيد بالتوقعات والسـياسـات المقررة، وفقا لأردام  
الأمين العام المتعلقة بالتكاف  دين الجنســــــــين. وبالإفــــــــافة الى التقارير الشــــــــهرية المتاتة، يقدم قســــــــم الموارد 

انية لكل عملية توظيف قبل الاوتيار لضــــماع أع يكوع المدير المكلع بالتعيين  العشــــرية الإت ــــاءات الجنس ــــ
 على علم دنسعة الإناث الى الذكور داول القسم المعني.

وعهوة على ذلك، وفــع  العع ة ووة توعية دهدم زيادة عدد النســاء عن طريا تحديد مرشــحات  - 46
تذاب الموظفات والاتتفاظ دهن، تشــــــــــــجع العع ة ر ســــــــــــاء قويات في اليدمة الميدانية في الأمم المتحدة. ولاج

ــام على دعم وتمكين الموظفات داول منوقة العع ة. وتعت م العع ة اعداد تســـــــجيل بالفيديو بالتعاوع مع  الأقســـــ
تياة المرأة في بع ة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار  ”ادارة التواصــــــــل العالمي عن 

وســـــتعناقا  يه ســـــبل تكي ف النســـــاء مع العمل في العع ة ولا ســـــيما في المناطا، فضـــــه عن تدادير   “في مالي
 السهمة المتوفرة.

 
 المخزونات الاسدراتيجية   

ــارية بلع الايمة الإجمالية للمواد المحفوظة كمي ونات  - 47 ــتشـــــــ ــار، أعدلغ  اللجنة الاســـــــ ــتفســـــــ لدا الاســـــــ
. ولات  مجلس مراجعي  2022نيســــــــــــــاع/أدريل   12دولارا في   140  548 725اســــــــــــــتراتيجية للعع ة قد دلغ  

ــابات عمليات تف  الســــهم للفترة المنتهية في  ــابات، أثناء مراجعته تســ ، وجود  2021ت يراع/يونيه  30الحســ
وتوصللللي اللجنة الاسللللدشللللارية عأن  (. 130، الفقرة A/76/5 (Vol.II)فاعا في مي ونات بعا العع ات )

تالب الجمعية العامة إلى اممي  العام أن يدرج معلومات ى  المخزونات الاسدراتيجية الموجودة في جمي  
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وتنظر اللجنة الاســــــتشــــــارية في رذه   البعةات في مشللللاري  الميزانيات المقلإلة وفي تقارير الاسللللدعراض العام.
 ررا عن مي ونات النشر الاستراتيجية.المسللة بم يد من التف يل في تقري 

  
 خاتمة  - سادسا  

ــلع تمويــل العع ــة للفترة من   - 48   تموز/   1يرد الإجراءاع المولوب من الجمعيــة العــامــة اتيــاذرمــا بشـــــــــــــ
ــه ــه    30الــى    2020 يــولــيـــــ )  2021تــ يــراع/يــونــيـــــ الأداء  تــقــريــر  مــن  ــامــس  الــيـــــ الــفــرع  (.  A/76/564فــي 
دولار   80 025  500اللجنة الاسلللدشلللارية عأن يقيد لةسلللاب الدول امىضلللاء الرصللليد  الةر البال    وتوصلللي

  فضللللللللللا ى  الإيرادات امخرى البلللالملللة  2021حزيران/يونيللل     30إلى    2020تموز/يوليللل    1للتدرة م   
إيلر   48  772 500 مل   الاسلللللللللدلةلملللللار  دولار  امخلرى/اللملدلنلوىلللللة    2  477  400ادات  والإيلرادات  دولار(  

 دولار(. 45 826 800دولار(  وإلماء الدزامات التدرة الساعقة   468 300 

  تموز/   1ويرد الإجراءاع المولوب من الجمعيــة العــامــة اتيــاذرمــا بشـــــــــــــــلع تمويــل العع ــة للفترة من   - 49
وم  مراىاة  (.  A/76/721 في الفرع الرابع من المي انية المقترتة    2023ت يراع/يونيه   30الى    2022 يوليه

الملاحظات والدوصلللللليات الواردة أىلاه  توصللللللي اللجنة الاسللللللدشللللللارية بدخنيو الموارد المقدرحة عمقدار  
واناء ىلى  لك  توصي    دولار. 1 253 945  100دولار إلى   1 262 069  700دولار  م   8  124 600

دولار للإنتلاق ىلى البعةلة خلال فدرة الاثني    1  253  945  100اللجنلة علأن تعدملد الجمعيلة العلاملة ملإل   
 .2023حزيران/يوني   30إلى  2022تموز/يولي   1ىشر شهرا الممددة م  
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