
 联 合 国   A/76/760/Add.7 

  

大  会 
 

Distr.: General 

20 April 2022 

Chinese 

Original: English 

 

 

22-05834 (C)    280422    290422 

*2205834*  
 

第七十六届会议 

议程项目 163 

联合国南苏丹特派团经费的筹措 

  联合国南苏丹特派团 2020 年 7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日

期间预算执行情况和 2022 年 7 月 1 日至 2023 年 6 月 30 日

期间拟议预算 

  行政和预算问题咨询委员会的报告 

2020/21 年度批款 1 178 515 100 美元 

2020/21 年度支出 1 171 901 300 美元 

2020/21 年度未支配余额 6 613 800 美元 

2021/22 年度批款 1 115 633 900 美元 

2021/22 年度预计支出 a 1 115 633 900 美元 

2021/22 年度预计支出结余 0 美元 

2022/23 年度秘书长提议数 1 122 939 000 美元 

2022/23 年度行预咨委会建议调整数 (2 231 300 美元) 

2022/23 年度行预咨委会建议数 1 120 707 700 美元 

 

 a 截至 2022 年 3 月 31 日的估计数。 
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 一. 导言 

1. 在审议联合国南苏丹特派团(南苏丹特派团)经费筹措问题报告(A/76/565 和

A/76/704(预发本))期间，行预咨委会在线会晤了秘书长的代表，获得了后者提供

的补充资料和说明，最后于 2022 年 3 月 28 日收到了书面答复。行预咨委会的一

份报告(A/76/760)载有其关于维持和平行动共有问题的评论和建议，行预咨委会

一份相关报告(A/76/735)载有其关于审计委员会关于联合国维持和平行动 2020年

7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日期间的审计结果和建议的评论和建议。 

 二. 2020 年 7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日期间预算执行情况报告 

2. 大会第 74/293 号决议批款毛额 1 178 515 100 美元(净额 1 152 474 800 美元)，

充作特派团 2020 年 7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日期间的维持费。该期间支出共

计毛额 1 171 901 300 美元(净额 1 144 586 500 美元)，预算执行率为 99.4%。由此

产生的未支配余额毛额为 6 613 800 美元，占本财政期间核定资源总额的 0.6%。 

3. 2020/21 年度核定资源总额中的未支配余额为 6 613 800 美元，反映了军事和

警务人员(1 409 900 美元，即 0.3%)、文职人员(1 353 800 美元，即 0.4%)和业务

费用(3 850 100 美元，即 1.2%)项下的支出低于预算。详细差异分析见秘书长关于

特派团 2020/21 年度预算执行情况的报告(A/76/565)第四节。如该报告第三. B 节

所示，在该报告所述期间，没有发生组间的资源调拨。 

4. 报告指出，在本执行期间，其他用品、服务和设备项下所需经费增加，除其

他外，原因是核销了政府间发展组织(伊加特)为停火和过渡期安全安排监测和核

查机制的活动提供支助而无法收现的应收账款(同上，第 98 段)。行预咨委会询问

后获悉，虽然南苏丹特派团在费用回收的基础上向伊加特提供支助，但伊加特已

于 2018 年停止付款。在 2018 年至 2021 年期间追回资金的努力未获成功、伊加

特确认由于财政困难和缺乏资金而无法结清余额后，特派团决定核销截至 2021

年 6 月 30 日的未清债务 2 201 730 美元。 

5. 行预咨委会获悉，截至 2021 年 6 月 30 日，未清义务为 209 450 900 美元，

而截至 2020 年 6 月 30 日为 168 270 800 美元，相比之下增加了 41 180 100 美元。

行预咨委会注意到，未清义务较多，比 2019/20 财政期间增加了 24.5%。 

  与审计委员会报告有关的事项 

6. 行预咨委会在审议秘书长关于南苏丹特派团经费筹措的报告时，面前还有审

计委员会关于 2021 年 6 月 30 日终了财政期间联合国维持和平行动账户的报告。

审计委员会在其报告中注意到支出趋势和在腾空房地时将房地恢复到最初的形

状和状态的恢复原状拨备经费(A/76/5(Vol.II)，第 26、27、67 和 140 段)。 

https://undocs.org/ch/A/76/565
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/76/735
https://undocs.org/ch/A/RES/74/293
https://undocs.org/ch/A/76/565
https://undocs.org/ch/A/76/5(Vol.II)
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 三. 本期执行情况资料 

7. 关于 2021 年 7 月 1 日至 2022 年 6 月 30 日期间的已发生和预计支出，行预

咨委会获悉，截至 2022 年 3 月 31 日，支出为 958 148 900 美元。在本财政期间

终了时，支出总额估计数将与 1 115 633 900 美元批款额相等，因此预计核定资源

将得到全额使用。 

8. 行预咨委会还获悉，自南苏丹特派团成立以来至 2022 年 3 月 7 日，总共为

该特派团向会员国摊款 11 413 195 000 美元。截至同日，已收款 11 120 574 000 美

元，待缴款 292 621 000 美元。行预咨委会询问后收到的最新资料显示，截至 2022

年 4 月 1 日，特派团未缴摊款为 493 395 400 美元。此外，截至 2022 年 3 月 7 日，

特派团可用现金为 209 067 000 美元，足以支付三个月业务准备金 183 338 000 美

元(不包括偿还部队和警察派遣国的款项)。行预咨委会回顾，大会一再敦促所有

会员国按时、足额、无条件地履行《联合国宪章》规定的财政义务 (见

A/75/822/Add.12，第 8 段)。 

9. 关于死亡和伤残偿金，行预咨委会获悉，截至 2022 年 2 月 28 日，已支付 2 

734 000 美元，以结清自特派团成立以来的 77 项索偿，目前有 2 项待处理索偿。

行预咨委会询问后获悉，一项索偿要求正在等待相关部队派遣国提供医疗资料，

另一项索偿要求正在等待特派团确认伤亡的通知。 

 四. 2022 年 7 月 1 日至 2023 年 6 月 30 日期间拟议预算 

 A. 任务和规划假设 

10. 特派团的任务由安全理事会第 1996 (2011)号决议确立。安理会第 2625(2022)

号决议授权延长特派团的任务期限，将其延长至 2023 年 3 月 15 日，并决定特派

团的任务旨在推进第 2567(2021)号决议确定的三年战略愿景，以防止南苏丹重陷

内战，在地方和国家两级建设持久和平，并支持根据《解决南苏丹共和国冲突重

振协议》进行包容、责任到位的治理及举行自由、公正与和平的选举。行预咨委

会询问后获悉，虽然安理会维持了特派团的总体任务，但为支持执行《重振协议》

而提供的技术援助已扩大到包括选举支助的所有方面。秘书长关于特派团

2022/23 年度拟议预算的报告(A/76/704)第一.B 节概述了特派团该年度的规划假

设和特派团支助举措。 

 B. 所需资源 

11. 为 2022/23 年度请拨的所需资源总额为 1 122 939 000 美元，比 2021/22 年度

核定经费 1 115 633 900 美元增加 7 305 100 美元，增幅为 0.7%(见下表)。 

  

https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.12
https://undocs.org/ch/S/RES/1996(2011)
https://undocs.org/ch/S/RES/2625(2022)
https://undocs.org/ch/S/RES/2625(2022)
https://undocs.org/ch/S/RES/2567(2021)
https://undocs.org/ch/A/76/704
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财政资源 

(千美元) 

      差异 

类别 

分配数 

(2021/22 年度) 

支出数 

(2020/21 年度) 

分配数 

(2021/22 年度) 

截至 2022 年 

3 月 31 日支出数 

费用估计数 

(2022/23 年度) 数额 百分比 

        
军事和警务人员 538 695.1 537 285.2 527 924.6 490 982.1 507 492.2 (20 432.4) (3.9) 

文职人员 313 776.6 312 422.8 310 436.9 233 182.9 323 363.7 12 926.8 4.2 

业务费用 326 043.4 322 193.3 277 272.4 233 983.9 292 083.1 14 810.7 5.3 

 所需资源毛额 1 178 515.1 1 171 901.3 1 115 633.9 958 148.9 1 122 939.0 7 305.1 0.7 

注：关于拟议财政资源和差异分析的详细资料，见拟议预算第二和第三节(A/76/704)。 

 1. 军事和警务人员 

类别 2021/22 年度核定数 a 2022/23 年度核定数 a 差异 2022/23 年度拟议数 

     
军事观察员 242 242 — 242 

军事特遣队人员 16 758 16 758 — 16 758 

联合国警察 733 733 — 733 

建制警察部队人员 1 280 1 280 — 1 280 

 a 系最高核定人数。 

12. 2022/23 年度军事和警务人员拟议资源为 507 492 200 美元，比 2021/22 年度分

配数净减少 20 432 400 美元，即 3.9%。所需资源减少的主要原因是，特派任务生

活津贴每日费率降低(见下文第 13 段)，军事特遣队人员平均人数减少，以及由于

2022/23 年度没有计划遣返，特遣队所属装备的运费和部署费减少，但建制警察部

队所需资源增加(见下文第 16 段)部分抵消了减少额(A/76/704，第 120 至 123 段)。 

  特派任务生活津贴 

13. 行预咨委会询问后获悉，拟议所需资源反映了自 2022 年 1 月 1 日起生效的

最新特派任务生活津贴费率，该费率低于 2020/21 年度核定资源适用的费率，特

别是“30 天后”的费率从毛额 136 美元(净额 125 美元)降至毛额 86 美元(净额 75

美元)。生活津贴费率是通过一种新方法确定的，这种方法根据国际公务员制度委

员会收集的适用于前一年 12 月 1 日的生活费数据，确定了整个日历年的费率。

所需资源还反映了为确保 2021 年 12 月 31 日领取特派任务生活津贴者和 2022 年

1 月 1 日之前已承诺执行任务但尚未开始执行任务的人不受降低的费率影响而采

取的过渡措施。行预咨委会注意到，新的特派任务生活津贴费率是根据国际公务

员制度委员会收集的实际生活费数据计算的。考虑到所涉重大财务和行政问题，

行预咨委会认为，在采用新方法之前，应提交一份详细评估报告，包括对以前方

法的评估，说明利弊，并对确定新的费率所用数据进行分析，供会员国审议。因

此，行预咨委会建议大会请秘书长在下一次概览报告和方案预算报告中提供详细

的背景资料，说明拟议新方法的理由以及所涉经费和行政问题，供会员国审议。

https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/704
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行预咨委会在其关于维持和平行动共有问题的报告(A/76/760)中进一步讨论了特

派任务生活津贴。 

14. 关于一个相关问题，即预计将在 2022/23 年度预算中提供的特派任务生活津

贴较高的合住宿舍和较低的单人宿舍之间的成本效益分析(A/75/822/Add.12，第

16 段)，行预咨委会询问后获悉，根据在预算编制期间对特派团住宿设施进行的

审查，合住宿舍将继续是可行的解决办法，以避免为建造新的住宿单位进行大规

模调动。此外，特派团预计，由于特派任务生活津贴费率降低，今后对合住宿舍

的需求会增加。 

  延迟部署 

15. 下表汇总了 2020/21 和 2021/22 年度期间军事和警务人员的延迟部署因数，

以及 2022/23 年度期间的拟议因数。 

  延迟部署因数 

(核准兵力的百分比) 

类别 

2020/21 年度 

预算数 

2020/21 年度  

实际数 

2021/22 年度 

预算数 

实际数 

截至 2022 年 

3 月 31 日 

截至 2022 年 

3 月 31 日的 

实际平均数 

2022/23 年度 

拟议数 

       军事和警务人员 
      

军事观察员 5.0 12.4 5.0 7.9 7.9 2.9 

军事特遣队 12.1 13.2 17.3 18.5 17.5 18.1 

联合国警察 4.0 27.4 4.0 21.0 23.1 4.0 

建制警察部队 10.9 12.8 46.9 33.8 33.6 33.6 

16. 秘书长在其报告中指出，2022/23 年期间为平均 850 名建制警察人员编列经

费，而 2021/22 年期间核定资源为平均 680 名建制警察人员编列经费，原因是取

消了两个建制警察部队的遣返计划(A/76/704，第 123 段)。行预咨委会询问后获

悉，在将南苏丹特派团平民保护点改为境内流离失所者营地后，建制警察部队的

兵力从 6 个单位减至 4 个。然而，由于当前的政治和安全动态，包括马拉卡勒平

民保护点的继续存在、解决以往平民保护点脆弱的安全状况所需的本提乌剩余能

力，以及在预期的选举之前预期军警人员活动将增加，另外两个单位的原定遣返

工作暂停。 

17. 行预咨委会建议核准秘书长关于军事和警务人员的提议。 

 2. 文职人员 

类别 

2021/22 年度 

核定数 

2022/23 年度 

拟议数 差异 

    员额    

 国际工作人员 900 923 23 

 本国工作人员 a 1 441 1 445 4 

https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.12
https://undocs.org/ch/A/76/704
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类别 

2021/22 年度 

核定数 

2022/23 年度 

拟议数 差异 

    临时职位    

 国际工作人员 16 8 (8) 

 本国专业干事 — — — 

联合国志愿人员    

 国际联合国志愿人员 447 448 1 

 本国联合国志愿人员 3 3 — 

政府提供的人员 88 88 — 

 共计 2 895 2 915 20 

 a 包括本国专业干事和本国一般事务人员。 

18. 2022/23 年度文职人员拟议资源增加 12 926 800 美元，即 4.2%，主要原因是：

(a) 国际工作人员所需资源增加，原因是 2022 年 1 月 1 日生效的订正基薪表、拟

将 16 个一般临时人员职位改划为员额(5 个 P-3 和 11 个外勤人员)以及拟设立 7

个国际员额(1 个 P-4、5 个 P-3 和 1 个外勤人员)；(b) 本国工作人员所需资源增

加，主要原因是适用了高于 2021/22 年度期间的危险津贴费率；(c) 联合国志愿人

员所需资源增加，主要原因是联合国志愿人员返国和入职的估计费用增加，适用

了更高的医疗/人寿保险费率，以及更高的生活津贴加权平均费率(同上，第 124

至 126 段)。 

  关于员额资源的评论意见和建议 

19. 2022/23 年度拟设文职员额和职位共计 2 915 个，而 2021/22 年度核定员额和

职位为 2 895 个。秘书长报告第一. E 节提供了关于拟议人员配置的详细资料，包

括以下各段所反映的拟议变动。 

  设立 

20. 拟议共设立 20 个员额和职位，其中包括 11 个员额(1 个 P-4、5 个 P-3、1 个

外勤事务、1 个本国专业干事和 3 个本国一般事务)、8 个职位(1 个 D-1、3 个 P-

5、3 个 P-4 和 1 个外勤事务)和 1 个联合国志愿人员职位，详情如下： 

 (a) 秘书长副特别代表(驻地协调员/人道主义协调员)办公室(地雷行动司)1

个高级方案管理干事(P-5)临时职位，担任地雷行动方案主任(见下文第 29 段)。提

议将地雷行动部分负责人列入特派团的人员配置表，而不是按照以前与联合国项

目事务署(项目署)的执行方式，在其他用品、服务和设备项下编列预算。该提议

源于内部监督事务厅的建议(2019/152)和审计委员会的建议(见 A/75/5 (Vol.II))，

将确保地雷行动司直接领导威胁评估、方案设计以及与特派团领导层和政府利益

攸关方及合作伙伴的监测和代表工作(A/76/704，第 46 和 47 段)。行预咨委会询

问后获悉，作为工作人员履行这一职能的费用为 172 900 美元，而根据与项目署

的安排为 346 196 美元。行预咨委会在其有关审计委员会关于 2020 年 7 月 1 日

https://undocs.org/ch/E/RES/2019/152
https://undocs.org/ch/A/75/5(Vol.II)
https://undocs.org/ch/A/76/704
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至 2021 年 6 月 30 日期间联合国维持和平行动审计结果和建议的报告(A/76/735)

中讨论了地雷行动方案主管立场相关事宜； 

 (b) 政治事务司。拟设 3 个政治事务干事员额(1 个 P-3、1 个本国专业干事

和 1 个联合国志愿人员)，负责在安全理事会关于特派团三年战略构想的重要政

治关头开展政治外联活动和能力建设，包括为此为重振后的民族团结过渡政府、

主要政治机构和公民举办更多的会议以及多种活动和讲习班(见上文第 10 段)。政

治事务干事(本国专业干事)将为制宪进程提供技术支持。政治事务干事(P-3)将负

责规划和协调多个地点的活动和讲习班，预计任职者将与国家和州政府的高级官

员以及民间社会组织互动。此外，政治事务干事(联合国志愿人员)还将为活动和

讲习班的规划和协调提供支持(A/76/704，第 79 和 80 段)。行预咨委会不完全相

信设立 1 个政治事务干事(P-3)员额有充分理由，也不完全相信根据三年战略构想

将持续需要该员额，因此建议将其设为一般临时人员项下供资的职位。行预咨委

会还建议将政治事务干事(联合国志愿人员)设为本国联合国志愿人员职位，同时

考虑到拟议职能可由本国任职者履行(另见下文第 40 段)； 

 (c) 法治咨询科。拟议设立 4 个法治干事员额(1 个 P-4 和 3 个 P-3)和 1 个解

除武装、复员和重返社会事务干事员额(P-3)(A/76/704，第 81-85 段)。秘书长在报

告中指出，鉴于特派团根据安全理事会第 2567(2021)号决议扩大了法治和司法任

务，特派团在执行期和当前期间通过部署政府提供的人员，努力扩大其在外地工

作地点的司法和惩戒存在。然而，要有效执行这项任务，需要增加能力。因此，

拟在朱巴、瓦乌和本提乌设立 3 个法治干事(P-3)员额，以确保以协调一致的方式

为每个区域的法治提供支助。此外，1 个法治干事(P-4)员额将支持外地法治活动

的总体协调，监督 3 个法治干事(P-3)员额，并就部队组建和征聘政府提供的司法

和惩戒人员问题与联合国总部联络。行预咨委会注意到，法治咨询科目前有 9 名

P-4 或以上职等的工作人员(1 个 D-1、4 个 P-5 和 4 个 P-4)。行预咨委会认为，外

地法治活动的总体协调职能以及相关的监督和与总部的联络职能可在现有能力

范围内履行，因此建议不设立法治干事(P-4)员额； 

 (d) 选举事务司。拟在新的选举事务司设立 7 个临时职位(1 个 D-1、2 个 P-

5、3 个 P-4 和 1 个外勤人员)(同上，第 86-95 段)。行预咨委会询问后获悉，特派

团目前没有资源来履行安全理事会第 2625(2022)号决议规定的经扩大的选举任务，

包括为此开展近期活动以及提高选举认识、宣传、斡旋、技术咨询和援助。在拟

设职位中，1 个高级选举事务干事(P-5)将设在纽约，除其他外，提供实质性日常

技术援助，就选举事项提供专家咨询，并增加宣传预期，以支持南苏丹特派团和

南苏丹特派团/联阿安全部队统筹行动小组的外联工作。考虑到政治和建设和平事

务部选举援助司的现有能力，行预咨委会不认为有理由在总部增设一个职位，因

此建议不在纽约设立高级选举事务干事(P-5)职位。行预咨委会还强调，总部支助

维持和平行动所需经费是通过维持和平行动支助账户提供的，在这方面，任何员

额请求都应提出充分理由(例如，见第 75/293 号决议，第 5 和 6 段)； 

 (e) 供应链管理/航空科。拟在乌干达恩德培设立 4 个空中业务助理员额(1

个外勤事务和 3 个本国一般事务)，继续提供重要的空中业务，截至 2021/22 年度

https://undocs.org/ch/A/76/735
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/S/RES/2567(2021)
https://undocs.org/ch/S/RES/2625(2022)
https://undocs.org/ch/A/RES/75/293
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期间开始时，这些空中业务主要由联合国组织刚果民主共和国稳定特派团(联刚

稳定团)向南苏丹特派团提供(同上，第 100 和 101 段)。行预咨委会询问后获悉，

作为一项临时措施，南苏丹特派团在恩德培的空中业务目前由 1 名联合国志愿人

员和 3 名个体订约人提供。恩德培区域服务中心没有航空工作人员向南苏丹特派

团的空中业务提供必要的支助，意大利布林迪西联合国后勤基地战略航空业务中

心也无法远程管理恩德培的日常空中业务。行预咨委会在其关于联刚稳定团

2022/23 年度拟议预算的报告(A/76/760/Add.4)中讨论了中止恩德培航空服务的问

题，并在其关于区域服务中心 2022/23 年度拟议预算的报告(A/76/760/Add.6)中讨

论了相关事项。 

  改划 

21. 拟将一般临时人员项下供资的安保和安全科 16 个职位改划为员额，包括 5

个安保协调干事(P-3)和 11 个安保干事(外勤事务人员)职位。行预咨委会注意到，

这些职位是 2014/15 年度期间为在南苏丹特派团大院内建立平民保护点而设立的

职位(见 A/69/650，第 54 段)。在将平民保护点重新指定为政府控制下的境内流离

失所者常规营地后，2021/22 年度期间南苏丹特派团的核定资源包括裁撤 16 个安

保干事(外勤事务人员)的一般临时人员职位。然而，预算报告指出，重新指定平

民保护点预计会带来新的安全挑战，加之该国普遍不安全，因此需要维持安保和

安全科目前的人员编制(A/76/704，第 102 段)。安保协调干事(P-3)将继续发挥监

督作用，协助特等安全顾问，与东道国政府和地方当局协调，并进行威胁评估和

风险分析。安保干事(外勤事务人员)将加强特派团的人力和每周 7 天、每天 24 小

时的反应能力，包括在朱巴、本提乌和瓦乌(A/76/704，第 102 和 103 段)。行预咨

委会注意到自设立这些职位以来特派团的安全情况不断变化，但并不完全相信目

前有充分理由长期需要所有临时职位。因此，行预咨委会建议不改划 8 个安保干

事(外勤事务人员)职位为员额，而是建议在一般临时人员项下予以续设。 

调动和改派 

22. 拟将 2 个员额调至秘书长副特别代表(驻地协调员/人道主义协调员)办公室，

具体如下：(a) 行为和纪律小组 1 个受害人权利高级干事员额(P-5)，以加强全系

统的一致性、协调和全面援助，并追踪性剥削和性虐待案件(A/76/704，第 48 和

49 段)；(b) 政治事务司 1 个高级联络干事员额(P-5)，以支持对各项举措进行交叉

协调以及与发展、人道主义和建设和平伙伴形成协同增效的更多需求，包括考虑

到预计在选举前返回南苏丹人数会很多(同上，第 50 和 51 段)。还拟将人力资源

科的 1 名团队助理(本国一般事务)改派为该科的人力资源助理(同上，第 98 段)。 

空缺率 

23. 下表汇总了 2020/21 和 2021/22 年度期间文职人员的空缺率，以及 2022/23 年

度期间的拟议空缺率。行预咨委会注意到，没有说明为何适用的空缺率与截至 2022

年3月31日的本期实际空缺率不同，如下：(a) 国际工作人员：预计空缺率为5.4%，

而实际平均空缺率为 6.8%，实际空缺率为 8.2%；(b) 本国专业干事：预计空缺率

为 4.0%，而实际平均空缺率和实际空缺率均为 2.4%；(c) 本国一般事务人员：预

https://undocs.org/ch/A/76/760/Add.4
https://undocs.org/ch/A/76/760/Add.6
https://undocs.org/ch/A/69/650
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/704
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计空缺率为 4.0%，而实际平均空缺率为 3.3%，实际空缺率为 3.0%；(d) 国际联合

国志愿人员：预计空缺率为 13.0%，而实际平均空缺率为 12.3%；(e) 本国联合国

志愿人员：预计空缺率为 0.0%，而实际平均空缺率为 0.0%，实际空缺率为 33.3%；

(f) 政府提供的人员：预计空缺率为 52.3%，而实际平均空缺率为 62.5%，实际空缺

率为 70.5%。 

空缺率 

(百分比) 

类别 

预算内 

2020/21 年度 

实际数 

2020/21 年度 

预算内 

2021/22 年度 

截至 2022 年 

3 月 31 日的实际数 

2021 年 7 月 1 日至 

2022 年 3 月 31 日的 

实际平均数 

2022/23 年度 

拟议数 

       
文职人员       

国际工作人员 5.0 7.6 5.4 8.2 6.8 5.4 

本国工作人员       

 本国专业干事 4.0 5.0 4.0 2.4 2.4 4.0 

 本国一般事务人员 4.0 4.6 4.0 3.0 3.3 4.0 

联合国志愿人员(国际) 13.0 13.6 13.0 13.0 12.3 13.0 

联合国志愿人员(本国) 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 

临时职位       

 国际工作人员 7.0 6.3 0.0 12.5 6.3 50.0 

 本国工作人员 5.0 0.0 — — — — 

政府提供的人员 2.6 37.5 52.3 70.5 62.5 52.3 

24. 行预咨委会注意到，除国际工作人员(临时职位)外，2022/23 年度的拟议空缺

率与 2021/22 年度相同，除本国联合国志愿人员的拟议空缺率外，与本期实际空

缺率不同。行预咨委会重申其观点，即应尽可能依据实际空缺率来确定拟议空缺

率。在拟议空缺率与实际空缺率不同的情况下，应在拟议预算和相关文件中系统

地说明理由(A/75/822/Add.3，第 20 段；A/74/737/Add.13，第 18 段；A/73/755/Add.13，

第 29 段)。 

  空缺员额 

25. 行预咨委会询问后获悉，截至 2022 年 3 月 31 日，共有 177 个员额和职位空

缺(1 个助理秘书长、1 个 D-2、3 个 D-1、8 个 P-5、12 个 P-4、24 个 P-3、5 个 P-

2、22 个外勤事务人员、4 个本国专业干事、38 个本国一般事务人员和 59 个联合

国志愿人员)。自 2019 年 11 月以来，一个行政助理员额空缺了两年多，征聘工作

由于与COVID-19有关的挑战被推迟，正处于申请人筛选阶段。行预咨委会回顾，

大会再次表示关切文职人员配置中存在的职位大量空缺的情况，并请秘书长确保

尽速填补空缺员额。大会还请秘书长审查空缺时间已达或超过 24 个月的员额，

并在下次预算报告中提出建议，或保留这些员额并且提出明确的需要保留的理由，

或裁撤这些员额(第 75/304 号决议，第 26 段)。 

https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.3
https://undocs.org/ch/A/74/737/Add.13
https://undocs.org/ch/A/73/755/Add.13
https://undocs.org/ch/A/RES/75/304
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26. 行预咨委会建议，在考虑到上文第 20 和 21 段所载建议的前提下，核准秘书

长关于文职人员的提议。任何业务费用应作相应调整。 

 3. 业务费用 

(千美元) 

      差异 

 

分配数 

(2021/22 年度) 

支出数 

(2020/21 年度) 

分配数 

(2021/22 年度) 

截至 2022 年 

3 月 31 日支出数 

费用估计数 

(2022/23 年度) 数额 百分比 

类别 (1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)–(3) (7)=((6)/ (3)) x100 

        
业务费用        

文职选举观察员 — — — — — — — 

咨询人和咨询服务 834.2 513.1 722.0 201.8 347.5 (374.5) (51.9) 

公务差旅 3 727.7 1 473.4 2 621.3 1 488.7 2 292.4 (328.9) (12.5) 

设施和基础设施 104 139.7 117 346.3 81 510.1 65 135.4 86 199.4 4 689.3 5.8 

陆运 12 217.1 11 619.4 12 535.3 8 915.8 13 207.7 672.4 5.4 

空中业务 115 892.5 89 201.8 94 906.1 77 383.4 101 802.6 6 896.5 7.3 

海上业务 1 087.3 3 950.0 1 186.1 983.8 2 415.2 1 229.1 103.6 

通信和信息技术 29 249.3 34 579.7 29 878.3 28 954.6 31 751.0 1 872.7 6.3 

医疗 1 739.6 2 594.8 1 746.2 1 020.8 1 825.1 78.9 4.5 

特种装备 — — — — — — — 

其他用品、服务和设备 55 156.0 58 916.7 49 667.0 47 470.8 49 242.2 (424.8) (0.9) 

速效项目 2 000.0 1 998.1 2 500.0 2 428.8 3 000.0 500.0 20.0 

 共计 326 043.4 322 193.3 277 272.4 233 983.9 292 083.1 14 810.7 5.3 

27. 2022/23 年期间业务费用拟议资源为 292 083 100 美元，增加 14 810 700 美

元，即 5.3%。除咨询人和咨询服务、公务差旅及其他用品、服务和设备外，所有

用途类别下的所需经费均拟议增加(A/76/704，第 130-141 段)。 

  关于业务费用的评论意见和建议 

28. 行预咨委会不完全确信所提供的理由能够支持某些资源要求，并提出以下意

见和建议： 

 (a) 公务差旅。2022/23 年度拟议经费 2 292 400 美元，而截至 2022 年 3 月

31 日的实际支出为 1 488 700 美元，2020/21 年度期间为 1 473 400 美元。在 2022/23

年度差旅费总额中，拟议为培训公务差旅编列 366 800 美元。行预咨委会询问后

获悉，除两次前往内罗毕外，所有编入预算的出席秘书处内部会议的差旅，包括

8 次前往纽约的差旅，均被归类为非培训差旅。行预咨委会认为，应进一步应用

在 COVID-19 大流行疫情中吸取的经验教训，并重申应更多地利用虚拟会议和在

线培训工具；讲习班、大小会议的差旅应保持在最低限度；如果提出差旅提议，

https://undocs.org/ch/A/76/704
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应提出详细理由。因此，行预咨委会建议将公务差旅拟议资源削减 10%(229 200

美元)； 

 (b) 设施和基础设施。2022/23 年度拟议资源为 86 199 400 美元，比 2021/22

年度核定经费增加 4 689 300 美元，即 5.8%。行预咨委会询问后获悉，所需资源

除其他外将用于计划中的大型建造和修复多年期项目，包括在不同地点建造型钢

仓库以解决特派团储存设施不适合使用的问题(2022/23 年度为 1 000 000 美元)，

修复特派团后勤基地所在的通平大院的排水系统以减轻洪水对业务资产的影响，

并减少被带入房地的固体废物的堆积。此外，特派团计划通过各种多年期项目更

换大量设备，包括在 2022/23 年度期间安装 486 个以前购买的预制构件、800 个

空调单元和 4 845 个 LED 落地灯。行预咨委会提出要求后收到了一份表格，其中

提供了 2020/21、2021/22 和 2022/23 年度主要建筑项目的最新资料，包括费用、

时间表和现状(见附件)。行预咨委会注意到，若干项目的开始日期和完成日期都

有延误。此外，截至 2022 年 3 月 31 日，设施和基础设施的实际支出为 65 135 400

美元，而 2021/22 年度期间的分配数为 81 510 100 美元。考虑到若干工程推迟完

工以及支出水平，行预咨委会建议将设施和基础设施项下的拟议增加额削减

25%(1 172 300 美元)； 

 (c) 陆运。拟议资源为 13 207 700 美元，比 2021/22 年度核定经费增加 672 400

美元，即 5.4%。除其他外，所需资源将用于更换 120 辆轻型客车，这些车辆已超过

其经济使用寿命，并根据特派团的更换计划定于 2022/23 年度核销。向行预咨委会提

供的资料显示，2020/11 年度的支出为 11 619 400 美元，截至 2022 年 3 月 31 日，支

出为 8 915 800 美元。考虑到支出模式，行预咨委会建议将陆运项下拟议增加的资源

减少 30%(201 700 美元)。关于一个相关事项，行预咨委会询问后获悉，特派团与世

界粮食计划署签订了 15 辆全地形车和 4 辆全地形车拖车的合同，为期 12 个月，以

进行试验，预计将于 2022 年 5 月开始，以便在困难的地形中提供更大的机动性，并

增加雨季的巡逻次数。在证明有效和具有成本效益的情况下，南苏丹特派团可设法

将这一能力纳入适当行动区的主流。行预咨委会期待提交下一次预算时收到更多资

料，说明全地形车试验的结果以及与其他联合国实体采取的任何其他类似举措； 

 (d) 通信和信息技术。拟议资源为 31 751 000 美元，比 2021/22 年度核定经费

增加 1 872 700 美元，即 6.3%。增加的主要原因是，2020/21 年度购置新设备导致

网络设备许可证订阅费增加，检查站许可证所需资源增加，以及为支助服务承包商

编列经费(A/76/704，第 138 段)。2022/23 年度将拟议编列 937 300 美元用于备件，

而截至 2022 年 3 月 31 日的实际支出为 596 600 美元，2020/21 年度为 846 100 美

元。考虑到支出水平和即将提出的信息技术和通信综合计划，包括外地技术服务，

以及任何预期的增效(见 A/76/7，第八.62 和十一.19 段)，行预咨委会认为可以提高

效率，建议将拟议增加的通信和信息技术经费减少 15%(280 900 美元)； 

 (e) 一般保险。在其他用品、服务和设备预算类别下编列的一般保险经费为

425 000 美元，而 2020/21 年度期间截至 2022 年 3 月 31 日的支出分别为 100 300

美元和 159 900 美元。行预咨委会询问后获悉，所需资源反映了特派团在全球货

物、航空旅行和恶意行为保险费中的份额，是根据历史支出模式计算的，并会出

https://undocs.org/ch/E/RES/2020/11
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/7


A/76/760/Add.7  

 

22-05834 12/19 

 

现波动。行预咨委会相信，在大会审议本报告时，将向大会提供关于一般保险所

需资源的更多资料。 

地雷行动 

29. 如秘书长报告(A/76/704)第 113 段所述，探雷和扫雷服务所需资源估计数为

29 550 500 美元。预算数额包括项目支助费用以及应付给项目署的管理费，数额

为 2 224 100 美元。行预咨委会询问后获悉，虽然预算不包括 2022/23 年度期间支

付给项目署的与地雷行动方案主任职位有关的管理费(见上文第 20(a)段)，但地雷

行动司继续根据 2014 年联合国与项目署之间的总括谅解备忘录与项目署一起执

行外地方案，其中地雷行动司向项目署支付其服务费用(5%间接费用和 3%直接费

用)。行预咨委会在其关于维持和平行动共有问题的报告(A/76/760)中讨论了与项

目署在外地特派团提供的服务包括排雷活动有关的事项。 

30. 行预咨委会建议，在考虑到上文第 26 和 28 段所载建议的前提下，核准秘书

长关于业务费用的提议。 

 五. 其他事项 

  冠状病毒病(COVID-19)大流行的影响 

31. 秘书长在其报告中指出，在 2022/23 年度，特派团将维持既定措施以缓解可

能出现的病例激增，包括充分保留现有医疗能力，同时采用新的预防、控制和管

理危重病例的方法。特派团将继续吸取经验教训，包括发展 2021/22 年度设立的

传染病和艾滋病毒/艾滋病股，并将在特派团若干地点运营和维护制氧厂设施和先

进的现代化验室服务。此外，特派团还将继续开展旨在支持国家当局最大限度降

低病毒传播风险的活动(A/76/704，第 21 和 22 段，以及第五. A 节)。行预咨委会

询问后获悉，正在收集远程工作的经验教训，特派团将评估哪些地方可以将新的

内部最佳做法纳入现有工作做法。 

  特派团间合作 

32. 关于特派团间合作，秘书长在报告中指出，特派团在 2022/23 年度将继续与

联合国苏丹过渡时期综合援助团(联苏综合援助团)、非洲之角问题特使办公室和

设在亚的斯亚贝巴的联合国驻非洲联盟办事处协调，以确保联合国全系统在南苏

丹采取一致的做法。特派团还将继续与联合国阿卜耶伊临时安全部队(联阿安全

部队)合作，通过后勤、安全、行动和通信支助，支持联合边界核查和监测机制全

面进入运作(同上，第 34 段)。行预咨委会询问后获悉，向联阿安全部队提供的后

勤支助是在全额费用回收基础上提供的。作为这一支助的一部分，南苏丹特派团

在 2022 年 3 月 1 日至 4 月 30 日期间将其米-26 型飞机借给联阿安全部队，用于

部署特遣队所属装备和联合国所属装备。此外，南苏丹特派团还为联阿安全部队

各代表团提供车辆租赁服务，并在需要时提供专用设备租赁服务以便从飞机上装

卸货物，以及提供口粮和燃料服务。在 2020/21 年度，南苏丹特派团从联阿安全

部队分别收回了 182 200 美元和 877 500 美元的口粮和燃料费。行预咨委会还获

https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/76/704
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悉，在 2020/21 年度期间，南苏丹特派团还在特派团间和区域合作框架下部署了

两架米-17 型直升机，以在中非共和国选举期间(2020 年 12 月 29 日至 2021 年 4

月 24 日和 2021 年 1 月 4 日至 5 月 8 日)支持联合国中非共和国多层面综合稳定

团(中非稳定团)，并从中非稳定团收回 1 172 700 美元。此外，2020 年 12 月 30

日，南苏丹特派团的 C-130 型飞机为中非稳定团地面部队的部署提供了支助，产

生了 27 342 美元额外费用。根据行预咨委会收到的资料，尚不清楚南苏丹特派团

向其他特派团提供的服务所涉款项是否已全额收回。行预咨委会认为，所提供的

资料没有全面概述费用回收情况，相信下次提交预算时将提供关于提供服务的费

用分摊安排、支出和回收数额以及所产生的增效的更全面分析和详细资料(另见

A/75/822/Add.12，第 40 段)。 

33. 行预咨委会还获悉，南苏丹特派团与联合国全球服务中心在许多领域开展合

作，包括制定和提供有针对性的培训，采购和提供战略部署物资储存和军警人员

服饰，加强承包商业绩管理、工程技术支助和执行和平行动的环境战略。此外，

恩德培区域服务中心在入职和离职、福利和薪金、供应商付款、应享福利和公务

差旅、报销处理、出纳服务、培训、会议服务和协调区域客货调度和临时调度等

方面向南苏丹特派团提供服务。 

  供应链和采购 

34. 关于供应链和采购，行预咨委会询问后获悉，购置流程的筹备时间长一直是

特派团面临的一个重大挑战，因为由于南苏丹的天气状况等原因，区域和当地市

场仍然具有挑战性。作为加强供应链努力的一部分，南苏丹特派团部署了横向军

事工程连，以维护特派团的主要补给线，这也为南苏丹特派团和社区成员的进出

和行动提供了便利。行预咨委会还获悉，南苏丹特派团在 2019/20 年度和 2020/21

年度授予发展中国家和经济转型国家供应商的采购合同价值分别为 167 629 197

美元和 160 999 263 美元。特派团计划通过定期举办商业研讨会和广泛宣传南苏

丹特派团货物和服务合同的投标机会，继续对当地供应商，包括女性拥有的企业

开展外联活动。 

  环境举措 

35. 如秘书长的报告所述，特派团将侧重于提高可再生能源在所需能源中的比例，

为此将对现有的不可再生发电中心采取增效措施，包括在全特派团同步建设特遣

队所属装备发电机队，同时开展一个试点项目，以订立特派团第一个太阳能采购协

议(A/76/704，第 27 段)。行预咨委会询问后获悉，发电机队的同步化可通过升级解

决方案提高效率，如发电机规模适当化、特遣队所属装备电网集中化以及将军警人

员营地与联合国所属装备电网连接的可能性。可实现的总体增效将取决于将在本

预算期间完成的持续审查的结果。同样，行预咨委会获悉，南苏丹特派团正在探讨

为其马拉卡勒外地办事处开展可再生太阳能采购协议试点项目，根据该项目的结

果，可能考虑在更多外地办事处地点采用这种采购方式，因为这可能节省燃料和成

本，并减少温室气体排放。行预咨委会相信，特派团将减少其环境足迹，包括为此

使用太阳能和酌情采用联合国其他维持和平行动采用的环境管理最佳做法，不断

改进其环境记分卡(见 A/75/822/Add.5，第 31 段和第 74/294 号决议，第 17 段)，并

https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.12
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.5
https://undocs.org/ch/A/RES/74/294
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将在下次预算报告中介绍最新进展情况。行预咨委会在其关于维持和平行动共有

问题的报告(A/76/760)中进一步讨论了环境活动。 

  方案活动 

36. 在本报告中，秘书长提议为执行一系列方案活动编列经费 4 454 600 美元

(A/76/704，第 115 和 116 段)。根据编制预算期间计划的活动的性质，与方案活动

有关的资源列在其他用品、服务和设备预算类别下的执行伙伴和赠款的预算项目

和其他服务项下(同上，第五. B 节)。特派团正在最后确定从 2022/23 年度开始适

用的方案活动标准作业程序，以确保进一步精简方案项目提案，更加明确地对接

方案提案与成果预算编制框架和特派团长期优先事项(同上，第五. B 节)。行预咨

委会在其关于维持和平行动共有问题的报告(A/76/760)中讨论了方案活动。 

  速效项目 

37. 2022/23 年度速效项目所需资源为 3 000 000 美元，比 2021/22 年度核定经费

增加 500 000 美元，即增加 20%。计划实施总共 60 个速效项目，以建立对特派团

及其任务的信心(A/76/704，第 117 和 118 段)。行预咨委会询问后获悉，南苏丹特

派团速效项目方案目前的总价值(占 2021/22 年度核定资源总额的 0.22%)远低于

政治和建设和平事务部及和平行动部制定的政策规定的占特派团总预算 1%的限

额。逐步增加资源的决定也是基于对特派团执行能力和当地社区吸收能力之间平

衡的评估。 

  性别均衡 

38. 行预咨委会询问后得到了关于南苏丹特派团性别比例的资料，包括下表，其

中显示了截至 2022 年 3 月 25 日特派团男女人员的百分比。 

  联合国南苏丹特派团男女工作人员的百分比细目(截至 2022 年 3 月 25 日) 

(百分比) 

类别 男性 女性 

   军事观察员/军事联络官 76 24 

军事参谋人员 81 19 

军事特遣队 94 6 

联合国警察 60 40 

建制警察 77 23 

国际工作人员 72 28 

本国工作人员 85 15 

联合国志愿人员 58 42 

政府提供的人员 48 52 

39. 关于文职人员，行预咨委会从收到的资料中注意到，在过去四个预算期间，

女性工作人员的百分比一直徘徊在 23%左右。不过，行预咨委会还获悉，尽管在

https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/76/704
https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/76/704
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吸引合格女性候选人担任本国工作人员员额方面持续存在挑战，但在 2020/21 年

度，38%的选定候选人为女性，而执行期和当前期间分别为 18%和 14%。据秘书

处称，这一改善是由于特派团在外地办事处开展了关于申请准备、英语和计算机

扫盲的外联和培训。在国际专业工作人员职类下，女性占比从截至 2019 年 6 月

30 日的 29.7%上升至截至 2022 年 2 月 28 日的 32.3%。同样，在同一期间，联合

国志愿人员中的女性比例从 38%增加到 42%。行预咨委会再次注意到南苏丹特派

团工作人员中妇女任职人数不足的问题，并相信特派团将继续进一步努力加强女

性工作人员的代表性，并在今后的报告中就此提供信息(另见 A/75/822/Add.12，

第 51 段；另见下文第 40 段)。行预咨委会在其关于维持和平行动共有问题的报告

(A/76/760)中进一步讨论了性别均衡活动。 

  本国化 

40. 行预咨委会询问后获悉，南苏丹特派团认为，建设本国工作人员的能力是实

现计划周密的本国化方案的第一步。南苏丹特派团有内部培训和工作人员发展方

案，包括本国工作人员发展方案。下一步将是开展员工队伍规划工作，以确定可

以本国化的职能，并考虑到从当地劳动力市场吸引包括妇女在内的人才的潜力。

行预咨委会还获悉，南苏丹特派团本国工作人员易遭盗窃和入室盗窃等安全问题

(A/76/565，第 16 段)对特派团征聘和留住本国工作人员的能力没有产生明显影响。

行预咨委会鼓励特派团进一步努力促进本国化，并期待收到关于旨在确定可本国

化职能的员工队伍规划工作成果的信息。 

 六. 结论 

41. 预算执行情况报告(A/76/565)第五节说明了有待大会就南苏丹特派团 2020年

7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日期间经费筹措采取的行动。行预咨委会建议，将

2020 年 7 月 1 日至 2021 年 6 月 30 日期间未支配余额 6 613 800 美元以及 2021 年

6 月 30 日终了期间来自投资收入(1 365 100 美元)、其他/杂项收入(610 200 美元)

和上期义务核销(25 148 500美元)的其他收入27 123 800美元贷记到会员国账下。 

42. 拟议预算(A/76/704)第四节说明了有待大会就特派团 2022 年 7 月 1 日至 2023

年 6 月 30 日期间经费筹措采取的行动。考虑到上文的意见和建议，行预咨委会建

议将拟议资源减少 2 231 300 美元，即从 1 122 939 000 美元减少到 1 120 707 700 美

元。因此，行预咨委会建议大会批款 1 120 707 700 美元，作为特派团 2022 年 7 月

1 日至 2023 年 6 月 30 日 12 个月期间的维持费。 

  

https://undocs.org/ch/A/75/822/Add.12
https://undocs.org/ch/A/76/760
https://undocs.org/ch/A/76/565
https://undocs.org/ch/A/76/565
https://undocs.org/ch/A/76/704
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附件 

  联合国南苏丹特派团：2020/21 年度、2021/22 年度和 2022/23 年度期间主要建筑项目 

(美元) 

项目名称/说明 

项目类型/ 

类别 

项目 

所在地 

多年项目 

是/否 

年度预算 

核定数 

项目费用 

初步总计 

当前预测 

费用总计 

年度 

支出 

计划开始 

日期 

实际开始 

日期 

计划结束 

日期 

实际结束 

日期 评论意见 

             
2020/21 年度    9 348 200 16 024 485 13 439 287 13 439 287      

用一个综合发电站取代

多个发电机发电站(第 2

阶段) 

修建 朱巴(联合国

之家和通平) 

是 1 750 000 1 750 000 2 383 797 2 383 797 2020 年 2 月 2020 年 9 月 2020 年 7 月 2021 年 12 月 完成 

更换营地中供军警人员

使用的厨房 

修建 全特派团 是 1 049 544 1 253 500 791 390 791 390 2019 年 11 月 2019 年 11 月 2021 年 12 月  完成 98% 

更换军警人员浴室(第 2

阶段) 

修建 全特派团 是 1 866 000 2 366 000 2 180 000 2 180 000 2019 年 11 月 2019 年 11 月 2022 年 6 月  进行中 

完成 85% 

联合国之家活性污泥设施 修建 朱巴 否 488 975 750 000 488 975 488 975 2020 年 8 月 2020 年 8 月 2021 年 6 月 2022 年 1 月 完成 

通平废水输送及化粪池

系统 

修建 朱巴 是 — 300 000 — — — 2020 年 8 月 — 2021 年 6 月 在内部实施 

联合国之家水管(最后

阶段) 

修建 朱巴 是 1 800 000 1 800 000 1 950 000 1 950 000 2018 年 7 月 2018 年 8 月 2020 年 8 月 2021 年 3 月 完成 

马拉卡勒简易机场 修建 马拉卡勒 否 275 000 350 000 248 000 248 000 2021 年 1 月 2021 年 4 月 2021 年 6 月 2021 年 4 月 完成 

加强南苏丹特派团大院

入口大门的安保 

修建 全特派团 是 1 000 000 1 000 000 1 452 442 1 452 442 2020 年 6 月 2021 年 2 月 2021 年 12 月  进行中 

完成 80% 

沿营地围墙的了望塔 修建 全特派团 是 — 684 000 — — — 2020 年 7 月 — 2021 年 6 月 在内部实施 

雨水集蓄 修建 全特派团 是 — 50 000 — — — 2020 年 8 月 — 2021 年 3 月 在内部实施 

钢筋水泥混凝土安全墙 修建 朱巴 否 868 681 920 000 972 911 972 911 2020 年 6 月 2020 年 8 月 2021 年 6 月 2020 年 7 月 完成 

钻孔 修建 全特派团 是 250 000 250 000 152 387 152 387 2020 年 12 月 — 2021 年 9 月 2021 年 6 月 完成 
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项目名称/说明 

项目类型/ 

类别 

项目 

所在地 

多年项目 

是/否 

年度预算 

核定数 

项目费用 

初步总计 

当前预测 

费用总计 

年度 

支出 

计划开始 

日期 

实际开始 

日期 

计划结束 

日期 

实际结束 

日期 评论意见 

             
联合国之家道路施工 修建 朱巴 是 — 4 550 985 2 819 385 2 819 385 — 2020 年 4 月 2021 年 9 月  正在进行中 

第 1 阶段和第

2 阶段已完

成。第 3 阶段 

完成 30% 

2021/22 年度    5 730 000 5 730 000 5 628 000 3 264 482      

废水管理系统建设 修建 马拉卡勒、本

提乌、博尔 

否 530 000 530 000 530 000  2022 年 5 月  2022 年 9 月  2022 年 3 月

提交和开始

征集的需求

规格 

高架水箱施工 修建 朱巴(通平)、

马拉卡勒、

本提乌 

否 700 000 700 000 700 000  2022 年 3 月  2022 年 6 月  2022 年 3 月

签订合同并

开工 

排水系统修复 修复 朱巴(通平) 是 750 000 750 000 750 000  2022 年 5 月  2022 年 11 月  2022 年 3 月

提交和开始

征集的需求

规格 

型钢仓库建设 修建 瓦乌、博尔 否 1 500 000 1 500 000 1 500 000  2022 年 5 月  2022 年 12 月  正在招标 征

求建议书截

止日期为

2022 年 3 月

28 日 

混凝土直升机停机坪施工 修建 莱尔、科多克 否 600 000 600 000 600 000  2022 年 6 月  2022 年 9 月  在征集中 意

向书征集于

2022 年 3 月

14 日截止 

预制设施安装 修建 全特派团 是 300 000 300 000 300 000  2022 年 5 月  2022 年 11 月  正在招标 征

求建议书截止

日期为 2022

年 2 月 22 日 
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项目名称/说明 

项目类型/ 

类别 

项目 

所在地 

多年项目 

是/否 

年度预算 

核定数 

项目费用 

初步总计 

当前预测 

费用总计 

年度 

支出 

计划开始 

日期 

实际开始 

日期 

计划结束 

日期 

实际结束 

日期 评论意见 

             
修复跑道——马拉卡勒 修复 马拉卡勒 是 350 000 350 000 248 000 248 000 2022 年 1 月  2022 年 4 月  根据合同中规

定的执行时间

表 项目将在

旱季执行 

便携式补充太阳能模块

(试点项目) 

改进 瓦乌、博

尔、马拉卡

勒、本提乌 

否 1 000 000 1 000 000 1 000 000  2022 年 5 月  2022 年 10 月  在征集中 意

向书征集于

2022 年 2 月

24 日截止 

用一个综合发电站取代

多个发电机发电站 

修建 朱巴(联合国

之家和通平) 

是    1 420 062   2020 年 7 月 2021 年 12 月 完成 

更换营地中供军警人员

使用的厨房(第 2 年) 

修建 全特派团 是    249 402   2022 年 3 月  完成 98% 

更换军警人员浴室(第 2

年) 

修建 全特派团 是    505 860   2022 年 6 月  进行中 完成

85% 

在朱巴国际机场建造

Mi-26 装载和中途补给

停机坪以及钢筋混凝土

水泥涵洞 

修建 全特派团 是    421 981   2022 年 6 月  完成 10% 

本提乌和阿科博的防洪

工程 

改进 本提乌、阿

科博 

否    291 326   2022 年 3 月  完成 90% 

钻孔施工 修建 全特派团 否    127 852   2022 年 6 月  完成 60% 

2022/23 年度     6 628 000 — —      

设计和建造雨水泵送系

统 以保护博尔和阿科

博难民营免受洪水侵袭 

修建 博尔、阿科博 否  700 000   2022 年 11 月     

预制设施安装 修建 全特派团 是  300 000   2022 年 8 月     

混凝土直升机停机坪施工 修建 伦克、托里特 否  600 000   2022 年 9 月     

运输车间施工 修建 朱巴(联合国

之家) 

否  100 000   2022 年 10 月     
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计划开始 

日期 

实际开始 

日期 

计划结束 

日期 

实际结束 

日期 评论意见 

             建造和安装有顶棚

的公共汽车站 

修建 朱巴(联合国

之家和通平) 

否  70 000   2022年10月     

排水系统修复 修复 朱巴(通平) 是  1 000 000   2022年12月     

修复马拉卡勒简易

机场 

修复 马拉卡勒 是  248 000   2023 年 4 月     

从本提乌桥到南苏

丹特派团营地的地

表水供应管道 

修建 本提乌 是  800 000   2022年12月     

马拉卡勒常规水处

理厂的设计和施工 

修建 马拉卡勒 是  800 000   2022年11月     

型钢仓库建设 修建 本提乌、马拉

卡勒、朱巴 

否  1 000 000   2022年12月     

建造硬墙厨房 修建 朱巴(联合国

之 家 和 通

平)、马拉卡

勒、博尔、耶

伊和瓦乌 

否  240 000   2022 年 9 月     

高架水箱施工 修建 瓦乌、伦拜

克、夸乔克、

托里特、延比

奥、乌韦勒、

耶伊 

否  770 000   2022 年 7 月     

 
 


