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 الدورة   السادسة   والسبعون 
 من جدول الأعمال 159البند 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو 
   

  2021حزيران/يونية    30إلى   2020تموز/يولية    1في الفترة من أداء الميزانيةة    
والميزانيةةة المرترحةةة لبعثةةة الأمم المتحةةدة للإدارة المؤقتةةة في كوسةةةةةةةةةوفو ل فترة 

 2023حزيران/يوني     30إلى    2022تموز/يولي    1 من 
  

 والميزانية  الإدارة  لشؤون   الاستشارية  ال جنة  تررير  
  

 دولار 39 827 300 2020/2021اعتمادات الفترة 
 دولار 39 682 800 2020/2021نفقات الفترة 

 دولار 144 500 2020/2021الرصيد الحر للفترة 
 دولار 41 298 500 2021/2022اعتمادات الفترة 

 دولار 41 298 500 )أ( 2021/2022النفقات المتوقعة للفترة 
 صفر دولار 2021/2022النقص المتوقع في الإنفاق للفترة 

 دولار 41 947 300 2022/2023المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 
 دولار( 98 700) 2022/2023التعديل الذي أوصت به اللجنة الاستشارية للفترة 
 دولار 41 848 600 2022/2023التوصية المقدمة من اللجنة الاستشارية للفترة 

 
  .2022آذار/مارس  31التقديرات في  )أ( 
  
 

  



 A/76/760/Add.3 

 

2/11 22-05556 

 

 مردمة  - أولا   
ــ وب الإدارة والمينانية عبر الإنترنتل أعنا  ن ر ا في  مويل بع ة  - 1 ــارية لشـــــ ــتشـــــ اجتمعت اللجنة الاســـــ

)نســــــقة مســــــيقة((ل بمم لين ل مين  A/76/674و   A/76/525للإدارة الم قتة في كوســــــوفو )الأمم المتحدة 
. و رد 2022آذار/مارس  28العام قدموا لها معلومات وإيضــاتات افــا يةل اوتتمو ا دردود ووية وردت في  

 عليقات اللجنة الاســــتشــــارية و وصــــيا ها بشــــلب المســــاعل الشــــاملة المت ــــلة بعمليات تف  الســــ م في  قرير ا  
(A/76/760 ل ويمكن الاط ع على  لك المتعلقة دنتاعج مجلس مراجعي الحسابات و وصيا ه بشلب عمليات)

في  قرير ــــا   2021تنيراب/يونيــــه    30الى    2020 موز/يوليــــه    1لحف  الســــــــــــــ م للفترة من  الأمم المتحــــدة  
 (.A/76/735ال لة بالموفوع ) ذي
  

 2021حزيران/يوني    30إلى    2020تموز/يولي     1تررير أداء الميزانية ل فترة من   - ثانيا  
ــا    اعتمـــدت الجم يـــة - 2 ــامـــةل بقرار ـ ــاليـــه  74/288العـ ــا اجمـ ــا يـــه    39  827  300ل مبلغـ دولار )صــــــــــــــ

.  2021تنيراب/يونيه    30الى  2020 موز/يوليه   1دولار( للإنفاق على اليع ة في الفترة من  35  905 200
ــه   ــاليـ ــا اجمـ ــات و ل الفترة مـ ــه    39  682  800وبلغ مجموع النفقـ دولار(ل   35  644  800دولار )صـــــــــــــــــا يـ

في المــاعــة. ويم ــل الرصــــــــــــــيــد الحر النــا ــــــــــــــ  واليــالغ قــدره    99,6يعكس معــدل  نفيــذ للمينانيــة قــدره   مــا أي
 في الماعة من المستوى الإجمالي للموارد المعتمدة للفترة المالية. 0,4دولار بالقيمة الإجماليةل  144 500

  2020/2021دولار للمســــتوى العام للموارد المعتمدة للفترة  144  500الغ  ويعكس الرصــــيد الحرب الي  - 3
ــا في النفقــــات عمــــا  و مــــدرس في المينانيــــة  حــــت دنــــد الأفراد العســــــــــــــكريين وأفراد الشــــــــــــــرطـــة   انقفــــافـــــــــــــــ

في المـاعـة(ل  2,4دولارل أو   202  700في المـاعـة( وبنـد التيـاليت التشــــــــــــــغيليـة ) 21,7دولارل أو  158 100)
في المـاعـة(. و رد    0,7دولارل أو  216  300زيـادة في الاتتيـاجـات  حـت دنـد الموافين المـدنيين )  يقـادلـه جنعيـا

ــا الفرع في ــال ــ للفترة  -عــ اليع ــــة  ــام عن أدا  مينانيــــة  العــ ــا  من  قرير الأمين  (  A/76/525)  2020/2021بــ
ــادة  وزيع ا ــاعـــة( من المجموعتين الأولى   0,5دولارل أو    216  600لموارد )معلومـــات موجنة عن اعـ في المـ

ل للفروق في الفرع الرابع من ذلك التقرير.  وال ال ة الى المجموعة ال انية. ويرد  حليل مف ب

 تنيراب/ 30دولار تتى   940 700وأُدلغت اللجنة الاســـتشـــارية بلب الالتنامات مير الم ـــفاة دلغت  - 4
وتلاحظ ال جنةةة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةاريةةة  .  2020تنيراب/يونيــه    30دولار تتى    399  900ل  ل مقــاد ــ2021يونيــه  

في المائة، بالنسةةةةبة ل فترة    135دولار، أو  540 800مسةةةةتول الالتزامار اير الم ةةةةفاة ارتف  بمردار   أن
 .2019/2020، مرارنة بالفترة المالية 2020/2021
 

 مسائل متع رة بتررير مج س مراجعي الحسابار   

ــارية في  قارير الأمين العام عن  مويل بع ة الأمم المتحدة للإدارة   - 5 ــتشـــــ ــياق ن ر اللجنة الاســـــ في ســـــ
الم قتة في كوســـــــــوفول كاب معروفـــــــــا على اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية أيضـــــــــا  قرير مجلس مراجعي الحســـــــــابات  

  2021يـه  تنيراب/يون   30تســـــــــــــــابـات عمليــات الأمم المتحــدة لحف  الســــــــــــــ م للفترة المــاليــة المنتهيــة في   عن
(A/76/5 (Vol. II)  وأ ـــــــــــــــار المجلس في  قريره الى ا جـاه الإنفـاقل  175و    47و    20و    19ل الفقرات .)

 أدناه(. 9و  8وتالة السيولة وما يت ل دذلك من مقاطر مالية  تعرض لها لليع ة )ان ر الفقر ين  
  

https://undocs.org/ar/A/76/525
https://undocs.org/ar/A/76/674
https://undocs.org/ar/A/76/760
https://undocs.org/ar/A/76/735
https://undocs.org/ar/A/RES/74/288
https://undocs.org/ar/A/RES/74/288
https://undocs.org/ar/A/76/525
https://undocs.org/ar/A/76/5(Vol.II)
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 مع ومار عن الأداء في الفترة الحالية  - ثالثا  
ل  2022تنيراب/يونيـه    30الى    2021 موز/يوليـه    1 يمـا يتعل  بـالنفقـات الحـاليـة والمتوقعـة للفترة من   - 6

ــارية بلب النفقات دلغت  ــتشـــــــ . وفي نهاية 2022آذار/مارس   31ولارال تتى د   31 284  313أُدلغت اللجنة الاســـــــ
ســــــــي دي الى   دولارل مما  41  298  500نفقات التقديري معادلا ل عتماد اليالغ  الفترة الماليةل ســــــــيكوب مجموع ال 

اســــــــتقدام متوقع ليامل الموارد المعتمدة. وبعد الاســــــــتفســــــــارل أُدلغت اللجنة بلب اليع ة  جري اســــــــتعرافــــــــا د يقا 
تياجات التشـــــغيلية  لاتتياجا ها و ل عملية اعداد المينانية لضـــــماب أب  عكس التقديرات التي  قترتها اليع ة الات 
في الماعة   100للعن ــــــــر الفني ولعن ــــــــر الدعم ب ــــــــورة واق يةل مما أســــــــهم في معدل  نفيذ المينانية دنســــــــية 

 . 2021/ 2020في الماعة في الفترة  99,6وبنسية  2020/ 2019و   2019/ 2018الفتر ين   في 

ددل  1 042 000و يما يتعل  دتعويضـــــات الوفاة والعجنل أُدلغت اللجنة بلب مبلغا قدره   - 7 ــُ دولار قد ســـ
 مواليةل ولا  وجد مواليات لم  سو بعد. 29ل لتسوية 2022كانوب ال اني/يناير   31منذ انشا  اليع ة وتتى 

ل قُســــــــــــم مبلغ مجموعه 2022 ــــــــــــيا /فبراير   3وأدلغت اللجنة الاســــــــــــتشــــــــــــارية أيضــــــــــــا بلنهل تتى  - 8
م المتحدة للإدارة الم قتة في كوســـــــــوفو منذ على الدول الأعضـــــــــا   يما يتعل  ديع ة الأم 3 573 145 000

دولارل وبذلك دلغ الرصــيد  3 528 049  000انشــاعها. وبلغت المدفوعات المقبوفــة تتى ذلك التاريس نفســه 
ل دلغ الرصـــــيد النقدي المتاح لليع ة 2022كانوب ال اني/يناير   31دولار. وتتى   45 096  000مير المســـــدد 

مليوب دولار من بع ة الأمم المتحدة المتياملة المتعددة   32,5روض بمبلغ  دولار )بما في ذلك ق  9 330  000
الأبعاد لتحقي  الاســــــــتقرار في مالي(ل و و مير كا  لتغوية الاتتياطي التشــــــــغيلي لمدة ع عة أ ــــــــهر اليالغ 

  دولار. و لقت اللجنة الاســتشــاريةل بعد الاســتفســارل معلومات مســتيملة عن تالة الا ــترا ات 10 325 000
 )ان ر الجدول أدناه(. 2017كانوب الأول/ديسمبر  31المقررة مير المدفوعة لليع ة منذ  

 
 الاشتراكار المرررة اير المدفوعة   

 )بآلا  دولارات الولايات المتحدة(
  كـانوب الأول/  31تتى 

 2017ديسمبر 
  كــانوب الأول/  31تتى  

 2018ديسمبر 
  كــانوب الأول/  31تتى  

 2019ديسمبر 
  كــانوب الأول/  31تتى  

 2020ديسمبر 
  كــانوب الأول/  31تتى  

 2021ديسمبر 
ال ـــاني/  31تتى    كـــانوب 
 2022يناير  

      31 676 29 528 32 997 36 168 29 695 45 101 
  
يسةةاور ال جنة الاسةةتشةةارية ق ي متزايد من اسةةتمرار تدعور الويةة  النردن ل بعثة لأن الاشةةتراكار   - 9

م يون دولار الموافي ع ية     41,3م يون دولار أكبر من الاعتمةاد البةال    45,1البةال  قةدرعةا اير المةدفوعةة 
من أجةةل البعثةةةش وتشةةةةةةةةةير ال جنةةة إلى أن الجمعيةةة العةةامةةة حثةة  مرارا جمي  الةةدو     2021/2022ل فترة  

ص ع ي   الأعضةةةةاء ع ى الوفاء بالتزاماتلا المالية في حينلا واال امل ودون شةةةةرول، ع ى النحو المن ةةةةو 
 .(9، الفررة A/75/822/Add.11ميثاق الأمم المتحدة )انظر  في
  

https://undocs.org/ar/A/75/822/Add.11
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 2023حزيران/يوني     30إلى    2022تموز/يولي     1الميزانية المرترحة ل فترة من   -  رابعا  
 الولاية وافترايار التخطيط -  ألف 

ــل مجلس الأمن و  - 10 . و تم ل الولاية العامة لليع ة في كفالة  وافر (1999) 1244لاية اليع ة بقراره  أنشــــ
ال رو  التي  مكن جميع ســكاب كوســوفو من أب يحيوا تياة ســلمية وطبي يةل وفي  عنين الاســتقرار الإقليمي 

  2022/2023رافات التقويط وميادرات دعم اليع ة القاصة باليع ة للفترة  في مرب البلقاب. ويرد موجن لافت 
 (.A/76/674با  من  قرير الأمين العام عن المينانية المقترتة لليع ة لتلك الفترة )-في الفرع أولا

 
 الاحتياجار من الموارد -  باء 

دولارل  41 947  300ل اليـالغ  2022/2023تيـاجات من الموارد المولوبة للفترة يعكس مجموع الات - 11
في المــاعــة مقــارنــةب بــالاعتمــاد المق ــــــــــــــص للفترة   1,6دولارل أو مــا يعــادل نســــــــــــــيــة    648  800زيــادةب بمبلغ  

 دولار )ان ر الجدول أدناه(. 41 298 500وقدره  2021/2022
 

 الموارد المالية   

 الولايات المتحدة()بآلا  دولارات 

 الفئة
المق ـــــــــ ـــــــــات  

(2020/2021) 
ــات   ــقـــــــــ ــفـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2020/2021) 
المق ـــــــــ ـــــــــات  

(2021/2022) 
ــاليت   التيـــ  قـــــدير 

(2022/2023) 

 الفرق 

 النسية المئوية المبلغ
 (4,4) (33,7) 734,8 768,5 571,9 730,0 الأفراد العسكريوب وأفراد الشرطة       

 2,3 740,6 275,0 33 534,4 32 961,5 30 745,2 30 الموافوب المدنيوب 
 (0,7) (58,1) 937,5 7 995,6 7 149,4 8 352,1 8 التياليت التشغيلية

 1,6 648,8 947,3 41 298,5 41 682,8 39 827,3 39 إجمالي الاحتياجار 
 
لة عن الموارد المالية المولوبة و حليل للفروق.A/76/674 رد في الفرعين ال اني وال الث من المينانية المقترتة ) :م ت ة   ( معلومات مف ب
  

 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  -   1 

 الفرق  2022/2023الموارد المقترتة للفترة  )أ(2021/2022الوااعف الملذوب دها للفترة  الفئة
 - 8 8 المراقبوب العسكريوب     

 - 10 10 أفراد  رطة الأمم المتحدة
 

  م ل أعلى مستوى للقوام الملذوب به. )أ( 
  

  2022/2023 عكس الموارد المقترتـة لتغويـة  يـاليت الأفراد العســــــــــــــكريين وأفراد الشــــــــــــــرطـة للفترة   - 12
وتوصةةي .  2021/2022في الماعةل مقارنة بالمبلغ المق ــص للفترة  4,4دولارل أو   33 700انقفافــا قدره  

 .ال جنة الاستشارية بالموافرة ع ى مرترحار الأمين العام فيما يتع ي بالأفراد العسكريين وأفراد الشرطة

و يما يتعل  بمســللة ذات صــلةل أُدلغت اللجنة الاســتشــاريةل دنا  على اســتفســار منهال بلنه و ل الفترة  - 13
ل يعنى انقفاض الاتتياجات من الســـــفر عند التمركن والتناوب والإعادة الى الوطن الى انقفاض 2021/ 2020

https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/ar/A/76/674
https://undocs.org/ar/A/76/674
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عدد الرت ت الفعلية التي  مت نتيجة لتلور النشـــــــر بســـــــبو القيود المفروفـــــــة على تركة الأفراد  يما يت ـــــــل  
ــية للفترة 19- بجاعحة مرض فيروس كورونا ) وفيد  ع اليع ة اســـتقداما كام  لموارد ل  توق 2022/ 2021(. وبالنسـ

 .السفر المعتمدة  حت دند المراقبين العسكريين و رطة الأمم المتحدة في فو  استئنا  السفر الدولي 
 

 الموظفون المدنيون  -   2 

 الفئة
ــدة   المعتمـــ ــاعف  الواـــ

 2021/2022للفترة 
المشــــــــــــــغولــــــة تتى   الواــــــاعف 

 2022 انوب ال اني/يناير   31
الــمــقــتــرتـــــــة  الــمــوارد  
 الفرق  2022/2023للفترة 

     الوااعف     
 (1) 112 103 113 الموافوب الدوليوب  
 1 34 33 33 الموافوب الفنيوب الوطنيوب  
 – 186 181 186 الموافوب الوطنيوب من فئة القدمات العامة 

 – 24 21 24 متووعو الأمم المتحدة
 – 356 338 356 المجموع 
  

ــل   - 14 للفترة   م ــ ــدنيين  المــ الموافين  ــاليت  ــة  يــ ــة لتغويــ المقترتــ ــا    2022/2023الموارد  ــدر ــ قــ ــادة  زيــ
ــا الى زيادة الاتتياجات في اطار  2022/2023في الماعةل للفترة  2,3دولارل أو   740 600 ــاســـــــ ل  عنى أســـــــ
 ســوية  يلي: )أ( الموافوب الدوليوبل ويعنى ذلك الى جدول المر يات الأســاســية المنقح و حديث مضــاعف ما

الموب    34,2الى    2021/2022الموب  للفترة    31,7مقر العمل بالنسية لجميع فئات الموافين الدوليين من  
أدناه(؛ )ب( متووعو  20؛ وان ر أيضــــــــا الفقرة 57و  56ل الفقر اب  A/76/674)ان ر   2022/2023للفترة 
ــبته الأمم  في الماعة  8المتحدةل وذلك بســــــــــــبو النيادة في ددل الم يشــــــــــــة و وبي  معدل  ــــــــــــغور أعلى نســــــــــ
أدناه(. ويت ــل التغيير المقترح في م ا الموافين باقتراح اعادة ندب و حويل وايفة واتدة   17الفقرة   )ان ر
 أدناه(. 15الفقرة  )ان ر
 

 تع يرار وتوصيار بشأن الموارد المت  ة بالوظائف   

 اعادة الندب والتحويل   
ــارية علما بلب الجم ية العامة قررت في الفقرة   - 15 ــتشـــــــــ عدم  75/301من قرار ا   9 حيط اللجنة الاســـــــــ

( في قســـم العدالة و ـــ وب الســـجوب التابع لمكتو ســـيادة 2-اعادة ندب وايفة المواف القانوني المســـاعد ) 
القانوب و حويلها الى وايفة لمواف مســـــــــاعد لإدارة البرامج )مواف فني وطني(. و  ت  اللجنة أب الأمين 

( دوب أي ا ـارة الى 27الفقرة   لA/75/779ل و 39ل الفقرة A/76/674العام يعيد  قديم نفس المقترح )ان ر 
ــارة الى 75/301من القرار   9ما قرر ه الجم ية العامة في الفقرة   ــيرا لعدم وجود ا ــــــــ . وقد طلبت اللجنة  فســــــــ

جنةل بعد الاســــتفســــارل بلب قرر ه الجم ية العامة في مقترح المينانية ولينها لم  تل  أي  فســــير. وأُدلغت الل ما
 حويل  لك الوايفة ســـييســـر زيادة و قوية التفاعل المهني مع الوواعف وســـلوات كوســـوفو  يما يتعل  بمســـاعل 
سـيادة القانوب التي من  ـلنها أب  عنز  نفيذ الولايات و ولي مقاليد الأمور على ال ـعيد المحلي و سـاعد على 

دنا  ال قة وتقوق الإنســـــــاب في الأنشـــــــوة البرنامجية التي  دعمها   فالة ادماس المن ور الجنســـــــاني ومن وري 
  2- اليع ة. وأدلغت اللجنة أيضــــــــــــال دنا  على اســــــــــــتفســــــــــــار ال بلب وايفة المواف القانوني المعاوب در ية  

ــامرة في  ــيحت  ـــ ــيادة    2021 موز/يوليه   1أصـــ ــ وب الســـــجوب التابع لمكتو ســـ ــم العدالة و ـــ وأعُيرت من قســـ

https://undocs.org/ar/A/76/674
https://undocs.org/ar/A/RES/75/301
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تنيراب/يونيـه   29تتى  2022كـانوب ال ـاني/ينـاير   1التحليـل المشــــــــــــــترا لليع ـة اعتيـارا من  القـانوب الى مركن  
 ل ري ما  تقذ الجم ية العامة قرارا بشلب المقترح المعاد  قديمه من أجل اعادة ندب الوايفة و حويلها.2022

وترل أن ، من حيث   75/301وتشةير ال جنة الاسةتشةارية إلى ما قررت  الجمعية العامة في قرارعا   - 16
المبةدأ، يجةت تنفيةر قرارار الجمعيةة العةامةةش وال جنةة اير مرتنعةة تمةامةا بةالمع ومةار المرةدمةة لإعةادة ترةديم  

، وتأمل أن يردم مزيد من الإيضةةةةةاحار والتبريرار إلى  2-ل الوظيفة ذار الرتبة فمرترح إعادة ندب وتحوي
 .الجمعية العامة خلا  نظرعا في عرا التررير

 
 معدلات الشغور   

يقـــدم الجـــدول أدنـــاه موجنا لمعـــدلات الشــــــــــــــغور القـــاصـــــــــــــــــة بـــالموافين المـــدنيين و ل الفتر ين  - 17
. و  ت  اللجنـة  2022/2023ور المقترتـة للفترة  ل وكـذلـك معـدلات الشــــــــــــــغ2021/2022و    2020/2021

 سـتند الى معدلات الشـغور الفعلية و ل الفترة   2022/2023الاسـتشـارية أب مع م المعدلات المقترتة للفترة 
ــت نا  المعدل المقترح اليالغ   ــتفســـــــــارل  8الحاليةل باســـــــ في الماعة القاص بمتووعي الأمم المتحدة. وبعد الاســـــــ

اســـــــتنادا الى معدلات الشـــــــغور الفعلية اليالغة صـــــــفر في الماعة المشـــــــهودة و ل الأ ـــــــهر   أدلغت اللجنة بلنه
ل  2021/2022والجــدول النمني المتوقع للتوايت القــاص بــالفترة الحــاليــة    2021الأربعــة الأويرة من عــام  

 .2022/2023في الماعة للفترة  8سيكوب من الممكن  حقي  معدل الشغور المقترح اليالغ 
 

 ر الشغور معدلا   

 )النسو المئوية(

 الفئة

المعــدل المــدرس في 
ــفــتــرة   ــل ل ــة  الــمــيــنانــيـــــ

2020/2021 

الفعلي   ــدل  المعـــ
لــــــــــــلــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة  

2020/2021 

المعــدل المــدرس في 
ــفــتــرة   ــل ل ــة  الــمــيــنانــيـــــ

2021/2022 

 المعدل الفعلي 
آذار/مارس    31

2022 

 المتوسط الفعلي 
آذار/مـارس    31

2022 

ــدل المقترح   المعـ
لــــــــــــلــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة 

2022/2023 
       الموظفون المدنيون        

 10,0 9,7 11,5 10,0 14,2 10,0 الموافوب الدوليوب 
 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 الموافوب الفنيوب الوطنيوب 

الموافوب الوطنيوب من فئــة القــدمــات  
 1,0 2,7 2,2 1,0 1,6 2,2 العامة

 8,0 4,2 12,5 11,0 12,5 11,0 متووعو الأمم المتحدة
  
 الوااعف الشامرة   

ل كاب  ناا  2022 ـــــــــيا /فبراير   15بعد الاســـــــــتفســـــــــارل أدلغت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية بلنهل تتى  - 18
واــاعف من فئــة القــدمــة    4ل  2-   2ل  3-   3ل  4-   2ل  1-مــد  1وايفــة  ــــــــــــــــامرة )  20المجموع   في

ة(. ومن ذلــك من متووعي الأمم المتحــد  3واــاعف من فئــة القــدمــات العــامــة الوطنيــةل و    5الميــدانيــةل و  
كانوب الأول/ديسمبر   29(  امرة لأ  ر من عامين )منذ  4-المجموعل الت وايفة واتدة لمواف قانوني ) 

(ل رمم اوتيار مر ــح بالفعل لهذه الوايفة. وبعد اســتفســار آورل أُدلغت اللجنة بلب الوايفة ذات الر ية 2017
 .2022آذار/مارس  1ُ غلت في  4- 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/301
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سةتشةارية بأن الجمعية العامة كررر الإعراب عن ق رلا من ارتفاع عدد الشةواار  وترك ِّر ال جنة الا - 19
في إطةار الملا  الوظيفي ل مةدنيين وط بالةا إلى الأمين العةام أن يكفةل مةلء الوظةائف الشةةةةةةةةةاارة ع ى وجة  

 .(22، الفررة 75/301السرعة )الررار 
 
  ياليت الموافين المدنيين   

أع ه(ل أدلغــت اللجنــة    14 يمــا يتعل  بــالنيــادة المقترتــة في  يــاليت الموافين الــدوليين )ان ر الفقرة   - 20
ل زيد جدول المر يات الأسـاسـية للموافين 240/ 76الاسـتشـاريةل بعد الاسـتفسـارل بلنه عم  بقرار الجم ية العامة 

 انوب ال اني/يناير   1 في الماعة في جميع الر و والدرجات اعتيارا من   0,92الفنية والفئات العليا دنسـية  من الفئة 
ــاس  2022 ــارة ” . وطُب  الجدول المنقح على أســــــ ــوية مقر العمل   أب  ل أي “ عدم الربح أو القســــــ ــاعفات  ســــــ مضــــــ

ي دوب  غيير. وبنا  على  الســارية على جميع مرا ن العمل وُفضــت بشــكل متناســو لي ل مجموع الأجر ال ــاف 
ــاعفات منقحة   ــية المنقحل تددت لجنة القدمة المدنية الدولية مضــــــــ ــاســــــــ ذلكل عند  وبي  جدول المر يات الأســــــــ

. وع وة على ذلكل اســــتنادا 2022لتســــوية المقر العمل لجميع مرا ن العمل بالنســــية لشــــهر كانوب ال اني/يناير  
لمدنية الدولية تســاب مضــاعفات  ســوية مقر العملل التي عكسـت  الى الممارســة المتيعةل واصــلت لجنة القدمة ا 

ــوية مقر العمل   ــي لتسـ ــر الرقم القياسـ ــر الأورى لم  ـ ــة والعملةل وكذلك العناصـ ــا  غيرات في  ياليت الم يشـ أيضـ
)التلمين الوبيل والا ـــترا ات في صـــندوق المعا ـــات التقاعديةل والتســـويات وارس المنوقة(. وع وة على ذلكل 

ــنفتها لجنة القدمة المدنية الدولية على أنها  بما أب  ــ م قد صـ مع م مرا ن العمل التي  وجد دها عمليات تف  سـ
ــتقرارا )مقارنة بمرا ن العمل   مرا ن عمل من المجموعة ال انيةل و ي عادة ما  ــادية أقل اســــــــــ ــم دبيئة اقت ــــــــــ  تســــــــــ

دة ع ث مرات في الســــــــنة  المجموعة الأولى(ل فإب اســــــــتعرافــــــــات مضــــــــاعف  ســــــــوية مقر العمل  جرى عا  من 
)آذار/مـارس و موز/يوليـه و شـــــــــــــرين ال ـاني/نوفمبر( بـالنســـــــــــــيـة لمرا ن العمـل  ـذه. و رد معلومـات عن معـدلات  

في  قرير الأمين العام المعنوب استعراض   2023/ 2022المينانية المويقة على  ياليت الموافين المدنيين للفترة 
د  ي ـ(. و نـاق  اللجنـة بمن 239- 237 ل الفقرات A/76/717لســـــــــــــ م ) عـام لتمويـل عمليـات الأمم المتحـدة لحف  ا 

التف ـــــــيل مســـــــللة  وبي  معدلات المينانية القاصـــــــة دتياليت الموافين في  قرير ا عن المســـــــاعل الشـــــــاملة   من 
 (. A/76/760المت لة بعمليات تف  الس م ) 

 
 نسو الموافين   

بعد الاســـــــتفســـــــارل أدلغت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية بلنه من مجموع العدد الملذوب به من موافي اليع ة  - 21
موافا في المجموعل بما يشـمل   180موافال دلغت النسـية دين موافي الدعم ) 374وأفراد ا الن اميين اليالغ  

. 1الى    1,02في المجموع(ل    176من موافي الأمن( والموافين الفنيين )  60من موافي الـــدعم و    120
وأدلغت اللجنة كذلك بلب اليع ات  حدد اتتياجا ها من الموافين على أســــاس ما  قوم به من  فويس للســــلوة  
و نفـــذ عمليـــات  قويط للقوة العـــاملـــة من أجـــل موا مـــة موافيهـــا مع الأولويـــات والولايـــات الاســــــــــــــترا يجيـــة. 

رض اليع ـات بعنـايـة مهـام وعـو  عمـل الأقســــــــــــــام المعنيـة من أجـل  حـديـد مـا اذا كـاب عـو  العمـل  و ســــــــــــــتع
 غيرل وفي تـال  غيرهل  ـدوـل التعـدي ت ال زمـة على مســــــــــــــتويـات م ا موافيهـا. و نـاق  اللجنـة بمنيـد   قـد
 (.A/76/760)التف يل نسو الموافين في  قرير ا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  الس م  من

أعلاه، بالموافرة ع ى    16وتوصةةةةةةةةي ال جنة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية، رعنا بملاحظاتلا الواردة في الفررة   - 22
 .مرترحار الأمين العام المتع رة بالموظفين المدنيين
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 الت اليف التشغي ية  -   3 

 )بآلا  دولارات الولايات المتحدة(

 لفئةا

المق ـــــــــ ـــــــــات  
(2020/2021) 

ــات   ــقـــــــــ ــفـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2020/2021) 

المق ـــــــــ ـــــــــات  
(2021/2022) 

ــات تتى     31النفقـــ
 2022آذار/مارس  

ــاليت   التيـــ  قـــــدير 
(2022/2023) 

 الفرق 

 النسية المئوية المبلغ

(1) (2) (3) (4) (5) (6(=)5)-(3) (7(=)6(÷)3) 
        الت اليف التشغي ية        

 – – – – – – – الانتقابات المدنيوب مراقبو  
ــتشـــــــاريوب والقدمات    القبرا  الاســـــ

 (32,3) (12,3) 25,8 50,4 38,1 24,6 35,6 الاستشارية
 (1,3) (4,0) 315,8 92,2 319,8 31,4 318,6 السفر في مهام رسمية 
 (1,7) (46,4) 685,8 2 222,0 2 732,2 2 189,0 3 851,1 2 المراف  والهيا ل الأساسية 
 18,5 33,6 215,6 141,7 182,0 118,1 156,7 النقل البري  
 – – – 1,1 – – – العمليات الجوية 
 – – – – – – – العمليات اليحرية 
 (8,2) (152,5) 717,3 1 709,9 1 869,8 1 143,5 2 140,6 2 الا  الات و ينولوجيا المعلومات 
 59,8 41,4 110,6 26,5 69,2 117,7 62,0 القدمات الوبية 
 – – – – – – – المعدات القاصة 
 2,9 82,1 866,6 2 325,1 2 784,5 2 525,1 2 787,5 2 الأورى اللوازم والقدمات والمعدات   
 – – – – – – – المشاريع السريعة الأعر 
 (0,7) (58,1) 937,5 7 568,9 6 995,6 7 149,4 8 352,1 8 المجموع الفرعي 

  
للفترة   - 23 التشــــــــــــــغيليــــة  المقترتــــة لتغويــــة التيــــاليت  قــــدره    2022/2023 عكس الموارد  ــا  انقفــــافـــــــــــــــ

. ويعكس النق ــــاب المقترح 2021/2022في الماعةل مقارنة بالموارد المعتمدة للفترة  0,7دولارل أو   58 100
ةل والســــــفر انقفاض الاتتياجات  حت دند القبرا  الاســــــتشــــــاريين والقدمات الاســــــتشــــــاري   2022/2023للفترة 
مهام رســـــــــميةل والمراف  والهيا ل الأســـــــــاســـــــــيةل والا  ـــــــــالات و ينولوجيا المعلوماتل ويقادله جنعيا زيادة  في

الأورى   والمعــــــدات  والقــــــدمــــــات  واللوازم  الوبيــــــةل  والقــــــدمــــــات  البريل  النقــــــل  دنود  الاتتيــــــاجــــــات  حــــــت 
 (.62–59قرات ل الفA/76/674 )ان ر
 

 تع يرار وتوصيار بشأن الت اليف التشغي ية   

ليسةةةة  ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية مرتنعة تماما بأن المبررار المردمة تدعم بال امل بع  الاحتياجار   - 24
 :الواردة أدناه، وتردم الملاحظار والتوصيار التالية

ــد اعتماد قدره   -  الســــفر في مهام رســــمية  )أ(  ل 2023/ 2022لار للفترة دو  315  800يُقترح رصــ
ــت   دلغــ التي  ــة  الفعليــ ــات  ــالنفقــ بــ ــة  ــارنــ ــارس    31دولار تتى    59  800مقــ . ومن مجموع الموارد  2022آذار/مــ

في الماعةل للســــــــــفر    10,9دولارل أو    11 600ل يقترح زيادة قدر ا  2023/ 2022المق ــــــــــ ــــــــــة للســــــــــفر للفترة 
 كـانوب ال ــاني/  31دولار تتى    30  300يـالغــة  مهــام رســـــــــــــميــة متعلقــة بـالتــدريـول مقــارنـة بـالنفقــات الفعليــة ال  في 

https://undocs.org/ar/A/76/674
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ــة من و ل الاجتماعات وأنشــــوة  2022 يناير  ــتقل ــ ــارية معلومات عن الدروس المســ ــتشــ . وطلبت اللجنة الاســ
ــفر المت ــــل بالتدريو المقترح للفترة  ل 2023/ 2022التعلم التي نُ مت عن بعد أعنا  الجاعحةل وعن مبررات الســ

ت اللجنة أيضــــــــا بلنه مع أب الأنشــــــــوة التدريبية التي  ن مها اليع ة ويمكن  قديمها  و لقت  لك المعلومات. وأُدلغ 
عن بعد ما زالت  جرى عن بعدل فإب اليع ة  وصــلت بعدد متنايد من الدعوات لتســمية مشــاركين لحضــور دورات  

ن م    وم  مرات قاعمة على الحضــــــــــــور الشــــــــــــق ــــــــــــي ين مها مركن القدمات الإقليمي في عنتيبيل أومندال أو 
ش  19- وترل ال جنة الاسةتشةارية أن  ينبغي مواصة ة تطبيي الدرول المسةتخ  ةة خلا  جائحة كوفيد المقر.   في 

وت رر ال جنة الاسةةةةةتشةةةةةارية تأكيد يةةةةةرورة زيادة اسةةةةةتخدام الاجتماعار الافترايةةةةةية وأدوار التدريت المنف ر  
المؤتمرار أو الاجتماعار عند الحد الأدنى، وترديم  الإنترن ، وإبراء السةةةةةةفر لحضةةةةةةور ح رار العمل أو   عبر 

في المةائةة    15تبريرار مف ةةةةةةةةة ةة في حةا  اقتراح عةرا السةةةةةةةةةفرش ولةرلةس، توصةةةةةةةةةي ال جنةة بتخ ي  نسةةةةةةةةةبتة  
. و ناق  اللجنة الاسـتشـارية دولار(  315  800دولار( في الاعتماد المرترح ل سةفر في ملام رسةمية )  47 400) 

 (؛ A/76/760ة في  قرير ا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  الس م ) التف يل  ذه المسلل  بمنيد من 

 عكس الموارد المقترتة للفترة  - التشـييد والتعدي ت والتحسـينات وأعمال ال ـيانة الرعيسـية )ب( 
ــا    2022/2023 ــدر ـ ــادة قـ ــه للفترة في ال  30دولارل أو    118  400زيـ ــاد المواف  عليـ ــالاعتمـ ــة بـ ــارنـ ــةل مقـ ــاعـ مـ
ــة  2021/2022 الفعليــ ــات  النفقــ ــت  ــاير    31دولار تتى    154  100. وبلغــ ــاني/ينــ ال ــ ــانوب  ــد 2022كــ . وبعــ

ل ولين 2022/2023الاستفسارل أُدلغت اللجنة الاستشارية بلب اليع ة ليس لديها ميادرات  شييد مقترتة للفترة 
وتوصةةةةةةةةي ال جنة  والتعديل لضــــــــــــماب اســــــــــــتمرار اســــــــــــتعمال المياني بلماب.   يلنم اجرا  بعس أعمال التجديد

دولار(    513 400دولار( في الاعتماد المرترح ) 51 300في المائة )  10الاسةةةةةتشةةةةةارية بتخ ي  نسةةةةةبت  
 .ل تشييد والتعديلار والتحسينار وأعما  ال يانة الرئيسية

أعلاه، بالموافرة ع ى    24في الفررة  وتوصةةةةةةةي ال جنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية، رعنا بتوصةةةةةةةياتلا الواردة   - 25
 .مرترحار الأمين العام المتع رة بالت اليف التشغي ية

  
 مسائل أخرل  -   خامسا  

 ( 19- أثر مرض فيرول كورونا )كوفيد   

ــدي لجاعحة كوفيد - 26 ــافة الى المعلومات المتعلقة دتدادير الت ــــــ التي ا قذ ها اليع ةل على  19-بالإفــــــ
(ل يشـــــــار أيضـــــــا في المينانية المقترتة الى أب أما ن عمل A/76/525أدا  المينانية )النحو الوارد في  قرير  

ــوري في   ــرين ال اني/نوفمبر   1اليع ة فُتحت من جديد من أجل العمل الحضــــ وأب العودة الى مكاب   2021 شــــ
(. وبعد 24ل الفقرة  A/76/674ســــــــــــــات التي اعتمد ها اليع ة )العمل نفذت بما يتما ــــــــــــــى مع التدادير والممار 

الاســـتفســـارل أدلغت اللجنة الاســـتشـــارية بلب  ر ييات العمل البديلة قد  وقفت منذ ذلك الحين وأنه جرى الإبقا  
ــاعـــد   ــاعـــات عن بعـــدل ووفــــــــــــــع أقنعـــة الوجـــهل والتيـ ــال العـــدوىل م ـــل الاجتمـ ــدادير التق يت من انتقـ على  ـ

موجة متحور أوميكروب الأويرةل زاد عدد الحالات  الاجتماعيل والعمل عن بعد عند اهور الأعراض. وو ل  
دين الموافين وبالتالي جرى الحد من معدلات  ـــــــــــغل المياني عن طري   شـــــــــــجيع الموافين والمديرين على 
ــير اللجنة الى الفقرات   ــتفادة من  ر ييات العمل المرنة في وقت الت  يه المكا و مفتوتة باليامل. و شــــ الاســــ

  19-و نــاق  بمنيــد من التف ــــــــــــــيــل أعر جــاعحــة كوفيــد  75/301جم يــة العــامــة  من قرار ال  12الى    10من  
 (.A/76/760 قرير ا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  الس م ) في
 

https://undocs.org/ar/A/76/760
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 ري  بناء الثرة الأنشطة البرنامجية ومشا   

ــد موارد قدر ا   - 27 ــد اعتماد قدره   10دولار لتنفيذ   1  987 000يقترح رصــ ــوة درنامجية ويقترح رصــ أنشــ
 ل الفقرات A/76/674)  2022/2023مشــــــــــروعا من مشــــــــــاريع دنا  ال قة للفترة   22دولار لـــــــــــــــــــــــــ   389 100

سـارل أُدلغت اللجنة الاسـتشـارية بما يلي: )أ(  هد  مشـاريع وميادرات دنا  ال قةل على (. وبعد الاسـتف52-54
ــالحــة دين   نحو مــا يُعــد ويقترح من جــانــو الشــــــــــــــركــا  المحليين وينفــذ عن طري  اليع ــةل الى  عنين الم ـــــــــــــ

كوســــــــــوفول  المجتمعات المحلية من و ل دنا  ال قة دينها و يما دينهال ودعم الم ــــــــــالحة دين الوواعف داول  
وإنها  الانقسامات في نهاية الموا ؛ )ب( الأنشوة البرنامجية  ي أنشوة  شغيلية محدودة زمنيا ولها وفع 

ولع دها دعما لتنفيذ الولايةل و جري من و ل أنشــوة  قوم دها بع ة لحف  الســ م و/أو أتد  ض ــنهاعي محدد يُ 
ــركا  المنفذين لإنجاز مهام يكلف دها المدنيوب. ويمكن ــوا  عن طري  اليع ة   الشــ أب يجري التنفيذ على تد ســ

ومن و ل  ر ييات  عاونية مع  ــركا  منفذينل بما يشــمل كيانات الأمم المتحدة. و هد  الأنشــوة البرنامجية 
ــيادة القانوب  ــالحة دين الوواعفل وســــــ ــاعل عامة في مجالات دنا  ال قة والم ــــــ في كوســــــــوفو الى معالجة مســــــ

الجنســـانيةل والشـــيابل والا  ـــالات الاســـترا يجية. والهد  أيضـــا  و  حقي  نتاعج  وتقوق الإنســـابل والمســـاعل
أطول أج ل الى تد كبيرل من و ل دنا  القدرات والدعم الم سـسـي. و حدد المشـاريع بإسـهام من الم سـسـات  

يل الأنشـوة  المحلية في كوسـوفو وبالتشـاور مع الشـركا  الدوليين. و ناق  اللجنة الاسـتشـارية بمنيد من التف  ـ
 (.A/76/760البرنامجية في  قرير ا عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  الس م )

أجل   وبالإفافة الى ذلكل أدلغت اللجنة الاستشارية بلب دنا  ال قة  و استرا يجية  عتمد ا اليع ة من - 28
لتعاي  الســــــــــلمي ومجتمع  ــــــــــامل متعدد الأعراق )على و   الإجرا ات التي  قدم تلولا   هيئة ديئة موا ية ل

ق ـــيرة الأجل لواقع الع قات دين الأعراق في كوســـوفو(. وكجن  من ولاية اليع ة المتم لة في المســـاعدة على 
ــميا عمل اليع ة في مجال دنا   ــلمية وطبي ية للجميعل ددأ رســـــــ ــماب ال رو  ال زمة لحياة ســـــــ ال قة على فـــــــ

مشـــــاركا من  ـــــريحة عريضـــــة من مجتمع  120منتدى الأمم المتحدة لبنا  ال قة في كوســـــوفول الذي فـــــم   يد
لوفع وريوة طري  لمجتمع ينعم بمنيد من الس م والشمولية. و هد  ميادرات دنا    2018 وسوفو في عام  

ــدي للقوابات الم ي 1ال قة التي  قوم دها اليع ة الى ما يلي: ’ ــام التي  غذي انعدام ال قةل ‘ الت ـــــــــــ رة ل نقســـــــــــ
التشــــــجيع  ‘3’‘ دعم زيادة التعاوب الهاد   يما دين الوواعف؛  2و عوق الم ــــــالحةل و حول دوب الاندماس؛ ’

على المســاواة في الح ــول على القدماتل واللجو  الى القضــا ل والاســتفادة من والتعليم ل ــالح جميع الناس  
 لسكاب المم لة  م ي  ناق ا من أب   يح عوامل ايجادية للتغيير.‘  مكين قواعات ا4في كوسوفو؛ ’

 
 التوازن بين الجنسين والتمثيل الجغرافي   

ــية المئوية للموافات داول اليع ة  ي كتالي:  - 29 ــارل بلب النسـ ــتفسـ ــاريةل بعد الاسـ ــتشـ أدلغت اللجنة الاسـ
الى   1-المـاعـة في الواـاعف من الر يـة  في    41فمـا فوق؛ و    2-في المـاعـة في الواـاعف من الر يـة مـد  88
في الماعة في صـــفو  الموافين الوطنيين من الفئة  48في الماعة في فئة القدمة الميدانية؛ و  26؛ و  5- 

في المــاعــة في صــــــــــــــفو  الموافين الوطنيين من فئــة القــدمــات العــامــة. و شــــــــــــــير اللجنــة الى   38الفنيــة؛ و  
ــية مئوية )موافين من منوقة جغرا ية واتدة  ــــكل أب في الماعة( من مجموع موافي اليع ة   83,8وا أعلى نســ
ــاب/أدريـل   في (. و  ت  اللجنـة من مقترح المينانيـة أنـه رمم  36ل الفقرة A/75/822/Add.11) 2021نيســــــــــــ

وصــــــــــــــوب رعيس اليع ة دتعيين مر ــــــــــــــحين مع  قديم  الإ ــــــــــــــارة الى أب المديرين المكلفين بالتعيين في اليع ة ي 
 ل من نوع الجنس والتوزيع الجغرافيل فإب معلومات مف ــــــــــــــلـة عن التقـدم المحرز لم  قـدم  يه   معلومات عن

(A/76/674ل الفرع وامسا-.) با 
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A/76/760/Add.3  
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بتمثيل الموظفار داخل البعثة، وت رر رأبلا الرائل إن  ينبغي وترحت ال جنة الاستشارية مرة أخرل  - 30
ل بعثة أن تواصةةةل بر  مزيد من الجلود لتعزيز التمثيل الجغرافي وترديم مع ومار عن التردم الرن سةةةيحرز 

. وقد قدمت اللجنة م ت ات و وصيات بشلب (36في ذلس في الترارير المرب ة )انظر المرج  نفس ، الفررة  
ــ مل في  قرير ا الأوير المعنوب  التوازب   ــين والتم يل الجغرافيل بما في ذلك في عمليات تف  الســــ دين الجنســــ

(. و ناق  اللجنة  ذه المســـاعل بمنيد A/76/733) “ يوين الأمانة العامة: الق ـــاعص الديمغرا ية للموافين”
 (.A/76/760عن المساعل الشاملة المت لة بعمليات تف  الس م )من التف يل في  قرير ا  

 
 المركبار المدرعة   

أُدلغت اللجنة الاستشاريةل بعد الاستفسارل بلب ومس مركيات مدرعة و  ت ليع ة الأمم المتحدة  - 31
ب مدرعتاب لحماية المم ل القاص ل مين العامل اتدا ما للإدارة الم قتة في كوســـــــــوفو. فق ـــــــــ ـــــــــت مركبتا

ــا   ــتينا والأورى في مكتو ميتروفيتســـــــــــ اتتياطية؛ ووفـــــــــــــعت اعنتاب أورياب )واتدة في مقر اليع ة في دريشـــــــــــ
الإقليمي( فـــــــــــــمن الاتتيا  ولن  ســـــــــــــتقدم في العمليات الا من أجل ســـــــــــــ مة وأمن موافي الأمم المتحدة 

ــة لمكتو ومعاليهمل في تالة الإج     ــ ـــــــت المركية القامســـــ ــين لقور؛ وو ـــــ أو الووارئ اذا كانوا معرفـــــ
الا  ـال العسـكري التابع لليع ةل و سـتقدم في مكتو ميتروفيتسـا الإقليمي لجمع المعلومات المهمة عن الحالة  
ات الأمنية في المنوقة القافـــــعة للمســـــ ولية و قييم  لك المعلومات والإد ت دها. واســـــتندت الحاجة الى مركي 

مــدرعــة الى  قييم التهــديــدات القــاعمــة في اطــار عمليــة ادارة المقــاطر الأمنيــةل وكتــددير اتتيــاطيل في تــالــة 
تــدوث أزمــة أو  جوم ار ــاديل و و مــا يشــــــــــــــكــل  هــديــدا عــالميــال بمــا في ذلــك في كوســــــــــــــوفول ومير ذلــك 

 المقاطر الأمنية المحتملة في كوسوفو. من
  

 استنتاج  -  سادسا  
 اب المولوب من الجم يـة العـامـة ا قـاذ مـا  يمـا يتعل  دتمويـل بع ـة الأمم المتحـدة للإدارة  يرد الإجرا - 32

في الفرع القــــامس    2021تنيراب/يونيــــه    30الى    2020 موز/يوليــــه    1الم قتــــة في كوســــــــــــــوفو للفترة من  
نة الاستشارية بأن يُريَّد لحساب الدو  الأعضاء الرصيد الحر  وتوصي ال ج(.  A/76/525 قرير الأدا  ) من

، وكةةرلةةس الإيرادار  2021حزيران/يونيةة     30إلى    2020تموز/يوليةة     1دولار ل فترة من    144  500البةةال   
البةةةةالغةةةةة   )  126  500الأخرل  الاسةةةةةةةةةتثمةةةةار  إيرادار  من  المتةةةةأتيةةةةة  والإيرادار    40  300دولار  دولار(، 
دولار( ل فترة المنتليةة    18  000دولار(، وإلغةاء التزامةار الفترار السةةةةةةةةةةابرةة )  68  200الأخرل/المتنوعةة )

 .2021حزيران/يوني   30 في

  موز/ 1 و رد الإجرا ات المولوب من الجم يـة العـامـة ا قـاذ ـا  يمـا يتعل  دتمويـل القوة للفترة من - 33
وم  مراعاة  (.  A/76/674المينانية المقترتة )في الفرع الرابع من   2023تنيراب/يونيه   30الى    2022يوليه 

ملاحظار ال جنة وتوصةةةياتلا الواردة أعلاه، توصةةةي ال جنة الاسةةةتشةةةارية بتخ ي  الموارد المرترحة بمردار  
ي ال جنة بأن  دولارش واناء ع ى ذلس، توصةةةةةةة 41  848 600دولار إلى  41 947  300دولار من   98 700

دولار للإنفاق ع ى البعثة خلا  فترة الاثني عشر شلرا الممتدة    41  848  600تعتمد الجمعية العامة مب    
 .2023حزيران/يوني   30إلى  2022تموز/يولي   1من 
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