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 موجل  
ل هذا التقرير اســــــتعرامــــــاا عاماا ل جوانلإ المالية والإدارية 59/296عما بقرار الجمعية العامة   ، يقد ِّ

دة عن أداء الميلانية خال الفترة من  ــال. ويعرض مع وما  موح     تمويل عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــ
  2022تمول/يوليـه    1، وعن مقترحـا  الميلانيـة ل فترة من  2021حليران/يونيـه    30إلى   2020  تمول/يوليـه  1

 ألف. 49/233وعن حالة الصندوق الاحتياط  لحفظ السال عما بالقرار  2023حليران/يونيه   30إلى 

شـأن المسـائل الشـام ة خال دورتيا الخامسـة والسـبعين، الت  عرض ولم تتخذ الجمعية العامة طراراا ب  
 ييـا الأمين العـال تقريره الســـــــــــــــاتا عن الاســــــــــــــتعراض العـال لتمويـل عم يـا  الأمم المتحـدة لحفظ الســــــــــــــال 

(A/75/786 ل مع وما  عن بعا القرار ا  والط بـا  الشــــــــــــــام ـة الواردة    طرارا   (. تيـد أن  هذا التقرير يقـد 
الجمعية العامة بشـــــــأن تمويل  راد  بعثا  حفظ الســـــــال من الدورة الخامســـــــة والســـــــبعين، بما    ذل  الفر  

 السابع عشر.

 6  610,3، ت غ مجمو  النفقـا   2021حليران/يونيـه    30إلى    2020تمول/يوليـه    1و   الفترة من   
م يون دولار، لا تشــــــــــــــمـل التبرعـا  العينيـة المـدرجـة       6 822,0معتمـدة طـدرهـا    مايين دولار مقـاتـل ميلانيـة

 الميلانية، ع ى النحو الموجل أدناه.

 اداا الموارد المالية   

 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(   

 

إلى   2020تمول/يوليه  1من 
 )أ(الفرق   2021حليران/يونيه  30

 النسبة المئوية المب غ النفقا  (ب)المخصصا  عنصر حفظ السال
 3.3 210.6 156.5 6 367.1 6 البعثا      

 2.4 0.9 36.3 37.2 )ج(أوغنداب مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 
 – – 62.1 62.1 إيطاليابطاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 

 0.1 0.2 355.5 355.7 حساب دعم عم يا  حفظ السال
 3.1 211.7 610.3 6 822.0 6 (أ)المجموع الفاعي

 39.8 0.4 0.6 1.0 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(
 3.1 212.1 610.9 6 823.1 6 )أ(المجموع

 
 يُعل  الفرق    المجمو  الفرع  والمجمو  وحساب الفرق إلى تقريلإ الأرطال بالمايين. )أ( 
ل الدخول    التلاما  والت  ورد  ل عم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة   )ب(  تشـــمل الســـ طا  الثا  الت  تخو 

م يون دولار، الت  وا قـ  ع ييـا الجمعيـة العـامـة      45,7م يون دولار و    199,8م يون دولار و    240,2   دار ورل  
 باء، ع ى التوال . 75/251ألف و  75/251جيم و  74/261طراراتيا 

ــمل الاحتياجا  البال ة   )ج(  ــود    إطار    1  412  400تشـــــ ــم من الاعتماد المرصـــــ ــتُخصـــــ ــ ون 3الباب  دولار الت  ســـــ ، الشـــــ
 .75/253، والذي وا ق  ع يه الجمعية العامة    طرارها 2021السياسية، من الميلانية البرنامجية لعال 

https://undocs.org/ar/A/RES/59/296
https://undocs.org/ar/A/RES/59/296
https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
https://undocs.org/ar/A/75/786
https://undocs.org/ar/A/RES/74/261
https://undocs.org/ar/A/RES/74/261
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/253
https://undocs.org/ar/A/RES/75/253
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ر الموارد المـــاليـــة لعم يـــا  حفظ الســــــــــــــال ل فترة من     حليران/  30إلى    2022تمول/يوليـــه    1وتُقـــد 
 6  377,8هو   2021/2022م يون دولار. والمســــــــــــــتو  المعتمـد ل موارد ل فترة  6  512,4بمب غ    2023 يونيـه

 مايين دولار.

 الاح ياجات من الموارد المالية   
 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(   

المب غ المخصــــــر ل فترة من   
ــه    1 إلى    2021تـمـول/يـولـيـــــ
 ( ب ) 2022 يونيه حليران/  30

ــالير ل فترة من   ــديرا  التيـ تقـ
ــه    1 إلى    2022تـمـول/يـولـيـــــ
 2023 يونيه حليران/ 30

 )أ(الفرق 

 المئوية  النسبة  المب غ عنصر حفظ السال
 1.9 113.8 029.3 6 915.4 5 البعثا      

 7.2 2.9 43.2 40.3 (ج)مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 
 1.0 0.6 66.3 65.7 ترينديلي طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     
 4.8 17.2 373.6 356.4 (د)حساب دعم عم يا  حفظ السال

 2.1 134.5 512.4 6 377.8 6 (أ)المجموع الفاعي 
 (14.0) (0.1) 0.8 1.0 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 2.1 134.4 513.2 6 378.8 6 المجموع 
 

 الفرق والمجاميع الفرعية إلى تقريلإ الأرطال بالمايين.يُعل  الفرق    حساب  )أ( 
ــ طة الدخول    التلاما  بمب غ  )ب(  ــمل ســــــ الذي وا ق     2021/2022م يون دولار لقوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة    67,5لا يشــــــ

 .2022آذار/مارس  23ع يه ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية    
ــياســـــية، من الميلانية البرنامجية  3ســـــيُخصـــــم من الاعتماد المرصـــــود    إطار الباب   الذيدولار   1  820  200يشـــــمل مب غ   )ج(  ، الشـــــ ون الســـ

 .76/246، والذي وا ق  ع يه الجمعية العامة    طرارها 2022 لعال
ــمل  )د(  ــعبة أداة التخطيي المركلي    2023حليران/يونيه    30إلى    2022تمول/يوليه   1الاحتياجا  الالمة ل فترة من يشــــــ والمتع قة بما ي  ل شــــــ

مايين دولار(؛ ونظـال تـأهـلإ طـدرا  حفظ الســــــــــــــال    0,9م يون دولار(؛ ونموذج تقـديم الخـدمـا  ع ى الصــــــــــــــعيـد العـالم  )  17,2ل موارد )
 م يون دولار(. 18,6الير الصيانة والدعم ل نظال المركلي لتخطيي الموارد )مايين دولار(؛ وتي 3,9)

 يُط لإ إلى الجمعية العامة أن تحيي ع ماا تيذا التقرير. 
 
 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
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 م دمة  -   اولا  

ل هذا التقرير اســـــــتعرامـــــــاا عاماا ل جوانلإ المالية والإدارية 59/296عما بقرار الجمعية العامة  - 1 ، يقد ِّ
    تمويل عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السال.

نية  وتُنظ م الفرو  من الثالث إلى العاشـر من هذا التقرير بما يتماشـى مع المجالا  الموامـيعية الثما - 2
ــ ة      لإعان الالتلاما  المشــــتركة بشــــأن عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــال، وتتناول التطورا  ذا  الصــ
عم يا  حفظ الســـال؛ والجيود المبذولة من أجل تحســـين إدارة عم يا  حفظ الســـال وســـير عم يا؛ وأولويا  

عيــة العــامــة، بمــا  ييــا ت ــ  الواردة     ؛ والإجراءا  المتخــذة لتنفيــذ ط بــا  الجم2022/2023الفترة القــادمــة  
، وكذل  الجوانلإ الشـــــــــــام ة الت  تم إترالها    القرارا  المتع قة تتمويل كل  70/286طرارها الشـــــــــــامل الأخير 

أُدرج  أيضــــــاا الردود ع ى عم ية من عم يا  حفظ الســــــال    الدورة الخامســــــة والســــــبعين ل جمعية العامة. و 
ــابع عشـــــــر من التقرير. ويبي ِّن الشـــــــكل الأول أدناه هذه الفرو  الســـــــردية  ط با  الجمعية العامة    الفر  الســـــ

 الموموعية من التقرير.

 
 الشكل الأول   

 الفاوع السادية الموضوعية من ال  ااا   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

م دمة-اولًا 

جل مبادرة العمل من ا-ثانياً 
ةزة حفظ السلام والمبادرة المع

أل عمل من اجل حفظ السلام
 بلوجهة العم يات في المس 

 ول النهو  بالح-ثالثاً 
السياسية ل نةاعات

تنفيذ الخطة -رابعاً 
م الم ع  ة بالمااة والسلا

والأمن

ة تعةاة الحماي-خامساً 
فظ ال ي توفاها عم يات ح

دعم الأداا -سادساً السلام
والمساالة الفعالين

تعةاة اثا-سابعاً 
حفظ السلام ع ى 
الحفاظ ع ى السلام

ة تحسين سلام-ثامناً 
وامن حفظة السلام

فظ تحسين الشااكات في مجال ح-تاسعاً 
السلام

ات تعةاة سيا عم ي-عاشااً 
احفظ السلام وس وك افااده

ط بات-سابع عشا 
الجمعية العامة

https://undocs.org/ar/A/RES/59/296
https://undocs.org/ar/A/RES/59/296
https://undocs.org/ar/A/RES/70/286
https://undocs.org/ar/A/RES/70/286
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لا تلال عم يا  حفظ الســال تشــكل إحد  أنجع الأدوا  المتعددة الأطرام المتاحة ل مســاعدة ع ى  - 3
منع نشــــــــــــــوب النلاعـا  أو العودة إلييـا، ولتمييـد الطريا أمـال تحقيا الســــــــــــــال الـدائم. تيـد أن يـا لا تلال تواجـه  

ــية والأمنية الت  تلداد تعقيداا  ــياســـــ ــتيدم مو ف   تحديا  متلايدة، من تينيا البيئا  الســـــ ، والتيديدا  الت  تســـــ
الأمم المتحــدة، وتلايـد التيــديـدا  العــاترة ل حــدود الوطنيــة الت  لم تننُ منيــا أي منطقــة والت  لا تلال ت ثر     
الاســــتقرار داخل بعا الب دان المضــــيفة. و   الوط  نفســــه، يُط لإ إلى البعثا  تنفيذ ولايا  واســــعة النطاق  

مبادرة العمل من أجل    2018ه المســــــــــألة، أط ا الأمين العال    آذار/مارس بموارد مخفضــــــــــة. ولمعالجة هذ
حفظ الســــال بتية تجديد عمل أصــــحاب المصــــ حة بشــــكل جماع  مع عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــال.  

أن الوط  مناســــــــــلإ لتقييم الإنجالا  والتحديا    2021وبعد ثا  ســــــــــنوا ، طرر الأمين العال    أوائل عال 
 . واســتنادا إلى هذا التح يل، ومــع  الأمانة العامة لامم المتحدة اســتراتيجية تنفيذ محدثة ل عمل من والث را

 ، عنوانيا المبادرة المعللة ل عمل من أجل حفظ السال. 2023-2021أجل حفظ السال ل فترة 

لانية وإدارة  وتقدل الفرو  من الحادي عشــــــر إلى الســــــادس عشــــــر والمر قا  مع وما  عن إعداد المي  - 4
الموارد؛ والاتجاها  المتعددة السـنوا     مجال حفظ السـال؛ ومع وما  موحدة عن مقترحا  الميلانية ل فترة 

إلى   2020تمول/يوليــه    1؛ وأداء الميلانيــة ل فترة من  2023حليران/يونيــه    30إلى    2022تمول/يوليــه    1من  
ــيولة النقدية؛  2021حليران/يونيه   30 ــال حتى ؛ وتح ياا ل ســ ــندوق الاحتياط  لحفظ الســ ومع وما  عن الصــ
ألف. وتتضـــــــــمن المر قا  مع وما  مفصـــــــــ ة   49/233، و قاا لقرار الجمعية العامة  2021حليران/يونيه   30

الشـــــــــكل الثان  أدناه الفرو   إمـــــــــامية ومع وما  داعمة تتع ا بمخت ف الجوانلإ اليامة لحفظ الســـــــــال. ويبين
 المتع قة بالميلانية والش ون المالية من التقرير.

 
 الشكل الثان    
 الفاوع الم ع  ة بالميةانية والشؤون المالية من ال  ااا   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-حادي عشا 
إعداد الميةانية 

وإدارة الموارد
لمحة -ثاني عشا 

عامة م عددة السنوات
عن الموارد المالية 
والبشااة لعم يات

حفظ السلام
ت م  احا-ثالث عشا 

الميةانية ل ف اة 
2023/2022

اداا الميةانية -رابع عشا 
2021/2020ل ف اة 

تح يل-خامس عشا 
السيولة الن دية

حالة -سادس عشا 
الصندوق الاح ياطي

لحفظ السلام
-المافق الأول 

تح يل م  احات 
الميةانية ل ف اة 
2023/2022

-المافق الثاني 
تح يل مفصل لأداا
الميةانية ل ف اة 
2021/2020

المافق الثالث
منظومات -

الطائاات غيا 
المأهولة

تعواضات-المافق الاابع 
الوفاة والعجة

المعدات -المافق الخامس 
المم وكة ل وحدات والال ةامات 
المس ح ة ل ب دان المساهمة 
ب وات وبوحدات شاطة مشك ة

ة، العم يات الجوا-المافق السادس 
وحاكة ن ل البضائع والاكاب

-المافق السابع 
الأنشطة الم ارة في 

مجال ايجاااات الم ع  ة
بالألغام

-المافق الثامن 
الأنشطة البانامجية

ة إدار -المافق ال اسع 
ع الأرصدة الن دية لجمي

عم يات حفظ السلام 
العام ة

https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
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 6  512,4والاحتياجا  الإجمالية لعم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســـــــــــــال الت  تب غ حيمتيا المقترحة  - 5
ل فترة   دولار  بمب غ  ( 1) 2022/2023م يون  ــد  تليـــــ ل فترة    134,5،  ــد  المعتمـــــ المســــــــــــــتو   عن  دولار  م يون 

 .( 2) 2020/2021مايين دولار عن المستو  المعتمد ل فترة  309,7وتقل بمب غ  2021/2022

مــية ويبين الشــكل الثالث أدناه تطور تمويل عم يا  حفظ الســال ع ى مد  الســنوا  العشــرين الما - 6
. وتصــــــــــور المناطا المظ  ة بال ون الرمادي عم يا  حفظ الســــــــــال  2022/2023والميلانيا  المقترحة ل فترة 

،    حين تمثل المناطا الم ونة ع ى الجانلإ الأيمن من الرســــــم البيان   2022/2023الت  أغ ق  طبل الفترة 
 عم يا  حفظ السال العام ة، بما    ذل  كيانا  الدعم.

 
 الث الشكل الث

 2023/ 2022والميةانيات الم  احة ل ف اة    2022/ 2021إلى    2002/ 2001الميةانيات المع مدة لعم يات حفظ السلام ل ف اات من  

 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 __________ 

ــر، الموارد المقترحة ل فترة من  (1)  ، حيث  2023حليران/يونيه    30إلى    2022تمول/يوليه   1لمليد من المع وما ، انظر الفر  الثالث عشـ
 يرد تيانيا بالتفصيل    المر ا الأول ليذا التقرير.

، حيث يرد 2021حليران/يونيه    30إلى    2020تمول/يوليه  1لمليد من المع وما ، انظر الفر  الرابع عشـــر، أداء الميلانية ل فترة من  (2) 
 تيانيا بالتفصيل    المر ا الثان  ليذا التقرير.

لي طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديحساب الدعم
مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 

و و بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوس
طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان 

طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك
اء ال ربية بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحر طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص 

طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 
لصومالمكتلإ الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأ ريق     ا

مالمكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصو 

ار    بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقر 
جميورية اليون و الديمقراطية 

راطية بعثة مراطب  الأمم المتحدة    جميورية اليون و الديمق

بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان 
بعثة الأمم المتحدة بالسودان 

اد بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبع
لتحقيا الاستقرار    مال  

  جميورية بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار  
أ ريقيا الوسطى

لمتحدة العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم ا
   دار ور 

يشت  ل-بعثة الأمم المتحدة المتيام ة    تيمور 

تشاد بعثة الأمم المتحدة    جميورية أ ريقيا الوسطى و 

بعثة الأمم المتحدة    ليبريا 

بعثة الأمم المتحدة    سيراليون 

عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار

ايت  بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    ه

بعثا  حفظ السال الم  قة الأخر  
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ــالفترة   - 7 ــا يتع ا بـ ــدة لحفظ  2022/2023و   مـ ــا  الأمم المتحـ ــل تركيل عم يـ ، من المتوطع أن يظـ
الســــــــال، من الناحية الج رامية، منصــــــــباا ع ى أ ريقيا والشــــــــرق الأوســــــــي، حيث ســــــــتتط لإ البيئا  الإط يمية  

مشـاركة عم ياتية وسـياسـية مكثفة ل  اية، وتو ير ما يكف  من والسـياسـية والتشـ ي ية والأمنية الصـعبة والمتق بة  
 عناصر الجيش والشرطة من ذوي القدرا  والتجييل الجيد. 

  2022/2023ويبي ِّن الشكل الرابع التوليع الج را   لعم يا  حفظ السال والميلانيا  المقترحة ل فترة   - 8
 ة.وعدد الأ راد النظاميين والمو فين المدنيين ذا الص 

 
 الشكل الرابع 

 ال وزاع الجغاافي لعم يات حفظ السلام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

 اثا جائحة ما  فياوس كورونا والدروس المس فادة   

( إلى ليـادة التعقيـد    تنفيـذ 19-ت دي الجـائحـة الحـاليـة النـاجمـة عن مرض  يروس كورونـا )كو يـد - 9
ســــامة الأ راد    الميدان. وتعرض المع وما  الواردة ولايا  مج س الأمن لعم يا  حفظ الســــال، ومــــمان 

ــياق حفظ   19-أدناه لمحة عامة عن أثر جائحة كو يد ــتفادة منيا    ســـــ ــدي ليا والدروس المســـــ وجيود التصـــــ
ــادر تيا تي ير، طدم  إدارة   ــمة الصــــ ــتمرارية تصــــــرير الأعمال وتنفيذ الأنشــــــطة الحاســــ الســــــال. وليفالة اســــ

الإدارية ومســائل الامتثال الدعم    مجال الســياســا  العامة ل بعثا ، ممك ِّنة إياها  الاســتراتيجيا  والســياســا  
من اتخاذ إجراءا  ســريعة وحاســمة. وشــمل ذل  إدخال تعديا     مجالا  الموارد البشــرية والمالية والســفر 

ــمان تو ير كل الدعم الإداري ا ــا ، ومـ ــياسـ ــى طدر من المرونة، وتييير السـ ل  ودعم البعثا  بأطصـ لالل. وطُدِّ 
   إطـار العنـاوين الفرعية    19-المليـد من المع ومـا  المفصــــــــــــــ ـة الخـاصــــــــــــــة بـالبعثـا  عن أثر جـائحـة كو يـد

ــ ة    تقارير  راد  بعثا  حفظ الســــال عن أداء الميلانية ل فترة   ذا  ومقترحا  الميلانية   2020/2021الصــ
 .2022/2023ل فترة 
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، تواصــــــــل عم يا  حفظ الســــــــال إيجاد 19-الت   رمــــــــتيا جائحة كو يدوع ى الرغم من التحديا    - 10
واحتواءها  ســبل مبتيرة واســتباحية لتنفيذ ولاياتيا. وشــم   الجيود المبذولة ل تصــدي ل جائحة الوطاية من العدو  

،  ع ى الفور، ريثمـا يُتخـذ المليـد من التـداتير المومــــــــــــــوعيـة، وتعليل القـدرا  الطبيـة واتخـاذ احتيـاطـا  أخر  
 ودعم العم يا  الصادر تيا تي ير.

 
 الوطاية والاحتواء الفوريان   

   إطـار الجيود الراميـة إلى إبطـاء انتشـــــــــــــــار الفيروس تين مو ف  الأمم المتحـدة وتق يـل مخـاطر   - 11
انتقاله إلى المجتمعا  المح ية الضـــــــــعيفة إلى أدنى حد، طدم  إدارة الدعم العم يات ، بالشـــــــــراكة مع شـــــــــبكة  

ين الطبيين    الأمم المتحدة، مبادئ توجييية وبروتوكولا  إلى جميع البعثا  الميدانية بشـــــــــــــأن تداتير  المدير 
الصــحة العامة الوطائية، والعلل والحجر الصــح ، وتتبع المخالطين، ومعدا  الوطاية الشــخصــية، والتشــخير  

الدراســـية الشـــبكية لتقديم إحاطا   والإدارة الســـريريين، والفحر والتطعيم. ونظم  الإدارة ســـ ســـ ة من الح قا  
وتــدريبــا  منتظمــة لمو ف  الأمم المتحــدة الطبيين وغير الطبيين، تضــــــــــــــمنــ  أحــد  المع ومــا  والمبــادئ 
ــ ة بالجائحة. وعم   إدارة   ــية المتصــــ ــحة النفســــ ــائل الصــــ ــتيم، ودورا  عن مســــ التوجييية    مجالا  ممارســــ

ال ع ى ت بية الط لإ ع ى الدعم النفســــ  الاجتماع  عبر الاســــتراتيجيا  والســــياســــا  الإدارية ومســــائل الامتث 
الإنترن  عن طريا مــمان توســيع نطاق الت طية التأمينية وتو ير الإرشــادا  والأدوا  كجلء من اســتراتيجية  
ــتفادة من هذه التجربة مـــرورة تييير المبادئ  ــية ع ى نطاق الأمانة العامة. ومن الدروس المسـ ل صـــحة النفسـ

وتوكولا  مع السـياق الخاص بكل عم ية من العم يا  الميدانية أو عم يا  حفظ السـال. و    التوجييية والبر 
هذا الصـــــدد، ســـــتواصـــــل إدارة الدعم العم يات  عقد ح قا  دراســـــية شـــــبكية منتظمة لمو ف  الرعاية الصـــــحية  

دة ع ى مـــــمان الميدانيين بشـــــأن آخر المســـــتجدا  الطبية المبنية ع ى الأدلة وبشـــــأن تفشـــــ  الأوبئة ل مســـــاع
 تأهلإ البعثا  الميدانية لحالة الطوارئ الصحية العامة المقب ة.

وطد ســـــــــاعد  التداتير الت  نفذتيا عم يا  حفظ الســـــــــال تتوجيه ودعم من مقر الأمم المتحدة ع ى  - 12
ن  كانو   31احتواء انتشــار الفيروس تين المو فين الميدانيين لي  يظل عند مســتويا  منخفضــة نســبياا. وحتى 

حالة و اة ع ى نطاق جميع بعثا    28حالة تراكمية و  5 288، ســـــــــج ِّل ما مجموعه  2021الأول/ديســـــــــمبر 
  رداا. 85 000حفظ السال، الت  لاد مجمو  تعدادها عن 

 
 تعليل القدرا  الطبية والاحتياطا  الأخر    

واتجاها   19-و يدأُنشــــــــد نظال جديد لمراحبة وتتبع الأمراض لرصــــــــد حالا  الإصــــــــابة بفيروس ك - 13
الوميـا  تين مو ف  الأمم المتحـدة، بمن  ييم الأ راد النظـاميون. وومــــــــــــــعـ  طوائم مرجعيـة شــــــــــــــام ـة ل تـأهـلإ 
ــتُخدم  لتحديد الث را       ــائية ل قدرا  الطبية القائمة    البعثا ، واسـ ــتقصـ ــتجابة وأجري  دراســـا  اسـ والاسـ

ــتجابة لد  الأمم المتحدة. وومــــــع  خطة ل تخ  ــبكة   19-ير من مخاطر كو يدنظم الاســــ ــتراك مع شــــ بالاشــــ
المــديرين الطبيين    الأمم المتحــدة لتلويــد كبــار المــديرين والمو فين    منظومــة الأمم المتحــدة بمع ومــا   

ــمة عن مواجية المخاطر المرتبطة بجائحة كو يد ــئ  توابة إليترونية  19-حاســ    بعثا  حفظ الســــال. وأُنشــ
وحـــالـــة التطعيم   19-لمتحـــدة    البعثـــا  من الإتات عن نتـــائن  حر كو يـــدطبيـــة لتمكين مو ف  الأمم ا

ــا  القائمة ع ى الأدلة وتنفيذها.   ــياسـ ــع السـ ــين تتبع المخالطين وومـ ــيم    تحسـ ــريرية، مما أسـ والأمراض السـ
ــتفادة هو أنه من الأهمية بمكان إشــــــــــراك كبار طادة البعثا     التأهلإ ل جوائ  من  وكان أحد الدروس المســــــــ

 جل تحديد المخاطر والمبادرة بالتصدي ليا    الوط  المناسلإ والامتثال ل مبادئ التوجييية والمعايير. أ
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ــية     - 14 ــتيفائيا    21وأجري  جولا  ا ترامــ ــ يا  البعثا  الميدانية لضــــمان اســ ــتشــ ــتشــــفى من مســ مســ
. 19-ة كو يدلمتط با  منظمة الصـــــــــحة العالمية    ما يتع ا باســـــــــتعداد المســـــــــتشـــــــــ يا  ل تصـــــــــدي لجائح

ــكرا    ــتو  الأول ومعســـ ــية ل عيادا  من المســـ ــحة العامة جولا  ا ترامـــ ــا ة إلى ذل ، أتم خبراء الصـــ وبالإمـــ
الوحدا     خمس بعثا  لحفظ الســــال )بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار     

ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــطى، وبعثة   مال ، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســ
منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، وبعثـة الأمم المتحـدة    جنوب  
السـودان، ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصـومال( تيدم التحري عن الظروم الت  تسـيم    تفشـ  

  البعثا ؛ وأسفر هذا الجيد عن تلويد حيادا  البعثا  بعدد من التوصيا  الفنية وإرشادا      ت   19-كو يد
ــأن الوطاية من انتقال عدو  كو يد ــحة العامة بشـ ــتفاد من هذه الجيود   19-ل صـ والحد منيا. وكان الدرس المسـ

القيال باســــــــــتثمارا      هو أنه، تينما يمكن إجراء بعا التحقيقا  والقيال بأنشــــــــــطة الخدما  عن بُعد، ي لل  
ــياق كو يد ــتخدال هذه المنيجية    ســ وغيره  19-التينولوجيا والتدريلإ لتحقيا أطصــــى طدر من الفعالية من اســ

 من تيديدا  الصحة العامة والأمراض المعدية. 

ــال و ر  خي د ا    - 15 ــرة عادة    بعثا  حفظ الســــــ ورغم أن التداتير الوطائية والقدرا  الطبية المنتشــــــ
ــياا    التصــــــــدي لحالا  كو يدأو  ــاســــــ الأكثر تعقيداا    صــــــــفوم   19-ل متيناا، يظل الإجاء الطب  أمراا أســــــ

د الحاجة الم حة   مو ف  الأمم المتحدة. وطد طرح  الجائحة تحديا  خطيرة، لا سـيما إغاق الحدود، مما جد 
ــتجابة لت   التحديا ، وُمــــــــع  آ لية واحدة متيام ة للإجاء  إلى ومــــــــع ترتيبا  كامية للإجاء الطب . واســــــ

، مما مكن من اسـتخدال طنوا  دت وماسـية 2020الطب  ع ى نطاق منظومة الأمم المتحدة تدءاا من أيار/مايو  
رميعة المســـــــــتو  من أجل الوصـــــــــول إلى الب دان والمســـــــــتشـــــــــ يا  الت  كان  ســـــــــت  ا لولا ذل  أمال مو ف   

 المتحدة. الأمم

ــتباط  مع بعثا  حفظ  ومنذ المراحل الأولى من   - 16 ــكل اســـــــــــ الجائحة وإدارة الدعم العم يات  تعمل بشـــــــــــ
ــ ع  ــ ة الإمداد بتية توجيه البعثا     ما يتع ا بالط لإ المبكر ل سـ ــ سـ الســـال.  قد أجر  تح ياا لمد  تأثر سـ
د والخـدمـا  وبتجـديـد المخلونـا  ل تخ ير من ااثـار المحتم ـة لإغاق المجـال الجوي والحـدود، وكفـالـة إيجـا

ح ول ميسـورة التي فة    الوط  نفسـه. وتم توريد وتسـ يم ال والل والمعدا  الطبية الضـرورية    إطار التصـدي 
ــتيا     ترينديلي   ــتريا  وطاعدة الأمم المتحدة ل وجســـ ــتيا  والمشـــ ــل التعاون تين دوائر ال وجســـ ل جائحة بفضـــ

 وجيا  أخر  صاحبة مص حة.

ن هـذه الجيود    أهميـة إطـامـة شــــــــــــــراكـا  والحفـاظ ع ى عقود ويتمثـل أحـد الـدروس المســــــــــــــتفـادة م - 17
ــر ع ييا،  ــحية دولية أو عند  يور أول م شـ ــباا لحدو  حالة طوارئ صـ ــ ع والخدما  تحسـ ــية ليذه السـ ــسـ م سـ
بالنظر إلى صــــــعوبة ومــــــع مثل هذه الترتيبا  بمجرد الإعان عن أي جائحة. وتتمثل إحد  أهم الأولويا  

ظ ع ى هذه الشـــراكا  واســـتمرار العقود الم ســـســـية. وبالإمـــا ة إلى ذل ، أ ير      اســـتيشـــام طريقة ل حفا
أن الاســـــــــــتثمارا     البنية التحتية ل صـــــــــــحة العامة، ونظم تتبع الحالا  وتفشـــــــــــ   19-تجربة جائحة كو يد

ة  الأوبئة، وتدريلإ العام ين    مجال الرعاية الصـحية ع ى التصـدي ل جوائ ، أمورس سـتيون ذا  أهمية حاسـم 
   حالا  حدو  جوائ     المســــتقبل. ومنذ تداية الجائحة، تضــــمن أحد الدروس المســــتفادة بشــــأن الصــــحة  
النفسـية والإدارة الفعالة ل مو فين أن مكتلإ مسـتشـار المو فين الذي يتخذ من نيويورك مقراا له يتعين ع يه أن 

ــورة التق يدية، بما    ذل  إعداد ح قا  عم ــ ة  يقدل خدما  تتجاول المشــــــ ــطة عبر الإنترن  ذا  صــــــ ل وأنشــــــ
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 - بالجائحة لمعالجة موامــــــيع مثل الأســــــى، وبناء القدرة ع ى الصــــــمود، والعنف الأســــــري، والأبعاد النفســــــية
ــا ة إلى ذل ، تم  ــل إلى خمس مرا     اليول. وبالإمـــ ــطة يومياا، بما يصـــ الاجتماعية ل جائحة. ونُظم  أنشـــ

 19-، ووُمــــــــع  ح قا  ســــــــبا تســــــــجي يا ع ى موطع كو يد19-نفســــــــ  متع قة بكو يد تو ير مجموعا  دعم
 الاطا  ع ييا    جميع الأوطا .  الشبك ، يمكن ل مو فين

 
 دعم العم يا  الصادر تيا تي ير   

اســــــتمر  عم يا  حفظ الســــــال    منع التيديدا  الت  يتعرض ليا المدنيون والتصــــــدي ليا، وه   - 18
إلى وطف إطاق النار   2020دعوة الأمين العال    آذار/مارس   تيديدا  لم تتراجع لاســـــــــف ع ى الرغم من

والتداتير الت   رمــتيا الحكوما  لاحتواء انتشــارها  19-ع ى الصــعيد العالم . و   حين أثر  جائحة كو يد
ع ى تنفيذ الأنشــــطة الصــــادر تيا تي ير، تييف  البعثا  وعم   ع ى كفالة مواصــــ ة جيودها و قاا لولاية كل  

، واســــــــــتخدال  19-ما    ذل  عن طريا إعادة توجيه المشــــــــــاريع لدعم جيود التصــــــــــدي لجائحة كو يدمنيا، ب 
 الاتصالا  الاس يية ل دعوة، والتحول إلى الاجتماعا  الا ترامية حيثما أمكن ذل .

م وطال  ريا دعم تناوب القوا  والشرطة، الذي تتولى حيادته كل من إدارة عم يا  السال وإدارة الدع - 19
، تت بعيا حالياا عم يا  حفظ السال والب دان المساهمة  19-العم يات ، تومع توجييا  م طتة بشأن تيئة كو يد

ــطة والتوعية المجتمعية      ــية النشـ ــياسـ ــتمر  الجيود السـ ــير. واسـ ــ طا  الب د المضـ ــرطة وسـ بقوا  وبأ راد شـ
ــاا من خال ملين من الاجتماع ــاســــ ا  الحضــــــورية المتســــــمة بالتباعد  معظم عم يا  حفظ الســــــال، وذل  أســــ

البدن  والاجتماعا  الا ترامـــــــــية. وبالتال ،  إن مبادرا  الدت وماســـــــــية العامة الرامية إلى الحث ع ى الوحدة  
الســـياســـية واحترال حقوق الإنســـان اســـتجابة ل حواد  ذا  الطابع العرط  لا تلال ممكنة    معظم الســـياطا .  

حركـة البعثـا  الميـدانيـة لبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة    19-ائحـة كو يـد ع ى ســــــــــــــبيـل المثـال، تينمـا طيـ د  ج ـ
المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    مال ، واصـل المكتلإ    موبت  دعم مبادرا  الوسـاطة والمصـالحة من 
ة  خال الشــــــركاء المح يين. وســــــاعد اتســــــاق ت   الجيود ع ى إعادة تناء الثقة والنيوض تديناميا  المصــــــالح 

 الت  يتولى الأهال  لماميا، وتسوية المنالعا ، وإنشاء آليا  اتصال    ما تين المجتمعا  المح ية.

   ططاع  الســــــــجون والعدالة، طدم  إدارة   19-جائحة كو يد  ول مســــــــاعدة ع ى التخ ير من تأثير - 20
ير اكتظاظ الســــــجون  بشــــــأن تخ   2020عم يا  الســــــال الدعم لتنفيذ توجيياتيا الصــــــادرة    نيســــــان/أتريل  

وإمكانية ال جوء إلى القضــــــــاء. وأعد  الإدارة أداة جديدة لمســــــــاعدة الســــــــ طا  الوطنية ع ى تنظيم ج ســــــــا   
محاكمة ا ترامية    حالا  النلا  أو البيئا  اليشة الأخر . و   ما يتع ا بضبي الأمن، أجري     الدول  

ــاء، تناء ع ى ط بيا، ليارا  مبتيرة مخت طة بال حضـــــــور الشـــــــخصـــــــ  وعبر الإنترن  ل مســـــــاعدة     الأعضـــــ
 الجاهلية العم ياتية طبل النشر.

، ومـع   19-وبالمثل، ولضـمان عدل توطف عم يا  نل  السـاا اليشـة أصـا بسـبلإ جائحة كو يد - 21
  إدارة عم يا  السـال توجييا  لضـمان إمكانية اسـتمرار ت   العم يا  وإجرائيا بأمان. وكي ف  دائرة الإجراءا 
المتع قة بالأل ال طرطيا لتنظيم أنشــــــطة التوعية بالمخاطر من خال اســــــتخدال البث الإذاع     مال  وإدماج 

   ما تقدمه من توعية بالمخاطر    الصومال والصحراء   19-إرشادا  منظمة الصحة العالمية بشأن كو يد
ــاهمـ  جـائحـة كو يـد العم يـا  الجـاريـة، ممـا طـد      حـدو  تـأخيرا     عـدد من 19-ال ربيـة. ومع ذلـ ، ســــــــــــ

 يكون له آثار كبيرة طوي ة الأجل ع ى تنفيذ الولايا .
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ــار جائحة كو يد - 22 ــيا الحكوما  لاحتواء انتشـــ ت ثر    طدرة مخت ف   19-ولا تلال التداتير الت  تفرمـــ
ــل بالنلاعا . وطد أد  ذل     بعا الأحيان إل ــ  المتصـــــــ ــدي ل عنف الجنســـــــ ى الجيا  الفاع ة ع ى التصـــــــ

الاطتصادية الرامية إلى منع -الاجتماعية والاجتماعية-تأجيل بعثا  الرصد والتحقيا وتق ُّر الأنشطة النفسية
 خطر العدو .

  
مبببادرة العمببل من اجببل حفظ السبببببببببلام والمبببادرة المعةزة ل عمببل من اجببل حفظ  -  ثانيا  

 السلامأ وجهة العم يات في المس  بل 

،    إعـادة 2018العمـل من أجـل حفظ الســــــــــــــال، منـذ إطاطيـا    آذار/مـارس يتمثـل هـدم مبـادرة  - 23
تركيل عم يا  حفظ السال تتوطعا  واطعية، وتعليل أمن وأداء حفظة السال التابعين لامم المتحدة، وتحسين 

التنظيم  طدرتيم ع ى حماية المدنيين، وحشـد المليد من الدعم ل ح ول السـياسـية، والح ول لتشـكيل طوا  مُحكمة
بة تدريباا جيداا.  ومجيلة تجييلاا جيداا ومدر 

وما لال إعان الالتلاما  المشـتركة بشـأن عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السـال هو الخطة الأسـاسـية   - 24
الالتلاما     2022/2023لجميع الأعمال المتصـــــ ة بحفظ الســـــال. ولذل  تعكس أولويا  حفظ الســـــال ل فترة 

جالا  الموامــــــــــيعية الثمانية للإعان )انظر الشــــــــــكل الخامس(. وعقلإ إجراء تقييم للإنجالا   الواردة    الم
ــبة   ــتو  بمناســـــ ــال، طدل الأمين العال،    حد  رميع المســـــ والث را  والتحديا  الت  تواجه عم يا  حفظ الســـــ

ــنوية الثالثة لمبادرة العمل من أجل حفظ الســـــــــــــال نُظم    آذار/مارس  المبادرة المعللة ، 2021الذكر  الســـــــــــ
.  2023-2021ل عمل من أجل حفظ الســــال كاســــتراتيجية تنفيذية لمبادرة العمل من أجل حفظ الســــال ل فترة 

مم  المبادرة المعللة ل عمل من أجل حفظ الســـال لتعليل أثر و عالية عم يا  حفظ الســـال    ســـبع  وطد صـــُ
اق الجماع  الذي تقول ع يه أي استراتيجية سياسية؛ مجالا  رئيسية ذا  أولوية لحفظ السال ه ل )أ( الاتس

)ب( والتيامل الاســــــــــــتراتيج  والتشــــــــــــ ي  ؛ )ج( والقدرا  والذهنيا ؛ )د( والمســــــــــــاءلة أمال حفظة الســــــــــــال؛ 
ومســاءلة حفظة الســال؛ )و( والاتصــالا  الاســتراتيجية؛ )ل( والتعاون مع الب دان المضــيفة. وبالإمــا ة   )ه(

ادرة موموعين شام ين متيام ين ع ى كامل نطاطيا، وهمال )أ( حفظ السال القائم ع ى إلى ذل ، تتضمن المب 
والمرأة والســــــــــــــال والأمن. وتقول عم يـا  حفظ الســــــــــــــال بـإدمـاج  البيـانـا  والملود بـإمكـانـا  تينولوجيـة؛ )ب(

خطـة ليـذه المبـادرة المعللة ل عمـل من أجـل حفظ الســــــــــــــال    عم يـا اليوم . وطـد ومــــــــــــــعـ  الأمـانـة العـامـة  
 المبادرة، وه  بصدد ومع إطار رصد لتقييم التقدل المحرل    تحقيا الأولويا .
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 الشكل الخامس 

المجالات المواضبيعية الثمانية للال ةام بمبادرة العمل من اجل حفظ السبلام والمجالات تات الأولواة لاسب ااتيجية تنفيذ المبادرة  
زة ل عمل من اجل حفظ   السلامالمعةَّ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 2021مؤتما الأمم الم حدة الوزاري لحفظ السلام لعام    

   ســـــــيول    كانون الأول/ديســـــــمبر   2021عُقد م تمر الأمم المتحدة الولاري لحفظ الســـــــال لعال   - 25
المتحدة . وأعرب  خمس وســبعون دولة عضــواا ومنظمتان دوليتان عن التلاميا الجماع  بعم يا  الأمم 2021

ــواا عن تعيدا   ــتون دولة عضــــــ ــاركة    الم تمر الولاري. وأع ن  اثنتان وســــــ لحفظ الســــــــال من خال المشــــــ
ــياا مع مبادرة الأمين العال ل عمل من أجل حفظ   بالمســـــاعدة ع ى تعليل أداء عم يا  حفظ الســـــال وأثرها تمشـــ

ــبعة ذا  الأولوية الت  عر  ــال، وتحديداا    إطار المجالا  الســــــــ ــيا الأمين العال كجلء من المبادرة الســــــــ مــــــــ
المعللة ل عمل من أجل حفظ الســــــــال. وبالنظر إلى أثر الدعم الطب  والتينولوجيا ع ى تعليل حفظ الســــــــال،  
سـ ي الم تمر الولاري الضـوء ع ى تناء القدرا  الطبية والتينولوجيا    مجال حفظ السـال توصـفيما مسـألتين  

ــام تين. وطدم  إدارة   ــيرا  لم تمر عال  هامتين شـ ــال الدعم ل تحضـ ــيرية   2021عم يا  السـ وم تمراته التحضـ
 .19-الأربعة الت  عقد  بشكل ا ترام  طبل الم تمر الولاري، بسبلإ جائحة كو يد

 
 ال  دم المحاز في إصلاح ركيةة السلام والأمن   

نطـاق المنظومة، أُحرل   لإدارة الفوائد من أجل الإصــــــــــــــاا ع ى العـالمنـذ تدء العمـل بإطار الأمين   - 26
بعا التقدل    جميع مبادرا  الفوائد التســعة لمســار إصــاا ركيلة الســال والأمنل )أ( إعطاء الأولوية لمنع  
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نشــــوب النلاعا  والحفاظ ع ى الســــال؛ )ب( والقيال بعم يا  لحفظ الســــال مصــــم مة و ا الاحتياجا  وذا   
ــية؛ )ج( واعتماد نين متيام ة لعم ــياســ ــتراتيجيا  إط يمية متيام ة دوا ع ســ  يا  انتقال البعثا ؛ )د( واعتماد اســ

لمنع نشــــــــــوب النلاعا  والحفاظ ع ى الســــــــــال؛ )ه( ومواءمة العمل بشــــــــــكل أوثا مع منظومة الأمم المتحدة 
الإنمـائيـة؛ )ل( وليـادة تـأثير لجنـة تنـاء الســــــــــــــال؛ )ا( وتعليل الشــــــــــــــراكـة مع البنـ  الـدول ؛ ) ( وليـادة تـأثير 

تناء الســـال؛ و )ي( وتعميم اتبا  نين يشـــمل الركيلة ترمتيا    عمل إدارة الشـــ ون الســـياســـية وبناء    صـــندوق 
الســــــــــــــال وإدارة عم يـا  الســــــــــــــال. وأداة تتبع ل تقـدل المحرل    كـل هـدم متـاحـةس ل عمول ع ى الرابي التـال ل 

https://reform.un.orgــرا  والأهدام. وتعمل إدارة عم يا  ؛ وه  تشــــــ ـــــ مل لوحة متابعة تعرض الم شـــــــــ
الســال بالتعاون مع إدارة الشــ ون الســياســية وبناء الســال ع ى تحديث الم شــرا     أداة تتبع الفوائد بصــورة  

 منتظمة، وتواصل رصد التقدل المحرل    تحقيا أهدام الإصاا بتية التحسين المستمر.

كر أنه تم إحرال تقدل نحو تحقيا هدم تعليل  عالية حفظ الســـــــــــــال، تمشـــــــــــــياا مع ومن الجدير بالذ - 27
مبادرة العمل من أجل حفظ الســــــــــال. وطد أتاا الإصــــــــــاا مليداا من التعاون الفعال والتح يل المتيامل داخل  

علإ الإط يمية وبين الأ رطة الت  تركل ع ى حفظ السال وت   الت  تركل ع ى منع نشوب النلا  عا  والحوار الشُّ
الســـــياســـــ  وبناء الســـــال،    أمور منيا ومـــــع اســـــتراتيجيا  إط يمية ع ى نطاق المنظومة    غرب الب قان 

 ومنطقة البحيرا  اليبر  والقرن الأ ريق .

  
 النهو  بالح ول السياسية ل نةاعات  -  ثالثا  

الأمم المتحدة، إلى النيوض بالح ول سع  بعثا  حفظ السال، تتوجيه ودعم من أ رطة الدعم    مقر   -   28
. ويسـتند تييئة الحيل الالل ل عم يا  السـياسـية  2021/ 2020السـياسـية كيدم رئيسـ  لحفظ السـال خال الفترة 

أو كفالة دعميا إلى تح يل متين ل ســــــــياســــــــا  والنلاعا ، حيث ســــــــاعد  إصــــــــاحا  الأمين العال ع ى تعميا 
بقية منظومة الأمم المتحدة وتوســــيع  يم الســــياطا  الإط يمية الت  تعمل وتبســــيي عمل عم يا  حفظ الســــال مع 

ــلإ بعداا إط يمياا ع ى نحو متيرر،     المنظما    ــباتيا تيتســ ــال. ولما كان  النلاعا  وأســ  ييا بعثا  حفظ الســ
أهمية وحيمة العمل  ي كد  الإط يمية شــــريكة رئيســــية    الجيود الســــياســــية الت  تبذليا عم يا  حفظ الســــال، مما 

 السياس  المتسا والمتيامل ويعلل الجيود الدولية الفعالة    تيئا  السال والأمن. 

وخال الفترة المشــمولة بالتقرير، طبق  عم يا  حفظ الســال نيجاا واســتراتيجية ســياســيين مصــممين   - 29
لأمثل. و   بعا الحالا ،      خصــــيصــــاا لولاياتيا، مســــتخدمةا الأدوا  والقدرا  المتاحة ليا ع ى النحو ا

جيود البعثا  ل نيوض بالح ول الســــــياســــــية تجد صــــــعوبا  نتيجة ليشــــــاشــــــة الاتفاطا  الســــــياســــــية ومــــــعف  
ــال. وطد أد  جائحة كو يد ــا  وتعثر عم يا  الســــ ــســــ ــ ة خال الفترة  19-الم ســــ وتداتير الاحتواء ذا  الصــــ

وض بالح ول السـياسـية. ول مضـ  طدماا، وتمشـياا مع أولوية المشـمولة بالتقرير إلى تفاطم التحديا  المتع قة بالني
ــاق الجماع  الذي تقول ع يه أي  ــمان الاتســــــــ ــال المتمث ة    مــــــــ المبادرة المعللة ل عمل من أجل حفظ الســــــــ
اسـتراتيجية سـياسـية، سـتُبذل الجيود لدعم العم يا  السـياسـية بشـراكا  متسـقة و عالة مع شـركاء يقدمون موارد 

ون تنفوذ ذا  أهمية ل تأثير ع ى المســار الســياســ  ل ب د. ويرد    الفر  التاســع من هذا التقرير  حاســمة ويتمتع
 مليد من المع وما  عن الشراكا  والجيود المبذولة لتعليلها.

و   جميورية اليون و الديمقراطية، تذل  بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاسـتقرار    جميورية  - 30
راطية مســـاعييا الحميدة ل حفاظ ع ى الحوار تين الجيا  الفاع ة الســـياســـية ومنظما  المجتمع اليون و الديمق

المدن  لتشجيع إجراء عم ية انتخاتية توا قية من شأنيا أن تضمن إجراء انتخابا  س مية وحرة ونليية وشام ة  

https://reform.un.org/
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ليل الم ســــــــســــــــا  الوطنية  . واســــــــتمر  البعثة    تقديم الدعم لتع2023وأكثر توالناا تين الجنســــــــين    عال  
ــية    مجال  الحكم والأمن. ودعم  البعثة جيود الســـــــــــ طا  الوطنية   واعتماد وتنفيذ الإصـــــــــــاحا  الرئيســـــــــ
ــيما      ــألة أعمال العنف القب   المتيررة من خال الحوار، ولا سـ ــوية مسـ ــ طا  المقاطعا  الرامية إلى تسـ وسـ

، و   حين يمكن تعـــديـــل ومــــــــــــــع البعثـــة بعـــد 2022/2023مقـــاطعت  إيتوري وكيفو الجنوبيـــة. و   الفترة  
و قاا ل خطة الانتقالية، ســـــــــتواصـــــــــل    2022الإغاق المتوطع لوجودها    مقاطعة تنجانيقا    منتصـــــــــف عال 

البعثة تذل مساعييا الحميدة لدعم تعليل م سسا  الدولة وتييئة تيئة مواتية لإجراء انتخابا  س مية، بالتوالي  
ع قـة تتحقيا الاســــــــــــــتقرار وحمـايـة المـدنيين    مقـاطعـا  إيتوري وكيفو الشــــــــــــــمـاليـة وكيفو مع تنفيـذ ولايتيـا المت 

 الجنوبية. ويرد    الفر  السابع من هذا التقرير مليد من المع وما  عن الخطة الانتقالية ل بعثة.

ــي لتس ـــ - 31 ــودان تنفيذ الاتفاق المنشـ ــودان، دعم  بعثة الأمم المتحدة    جنوب السـ وية و   جنوب السـ
ــ ة من التأخيرا ، تدأ  الفترة الانتقالية    نياية المطام      ــ سـ ــودان. وبعد سـ النلا     جميورية جنوب السـ

ك   حكومة وحدة وطنية وعُي ِّن من  ، ع ى الرغم  2020شــــــبا / براير  اســــــتمرار بعا المســــــائل العالقة. وشــــــُ
ــريع  الوطن  الانتقال ، ولين التقدل المحرل بش ـــــ ــاء المج س التشـــ أن الترتيبا  الأمنية الانتقالية ما  تد أعضـــ

ــال. ونظراا لبيء التقدل المحرل توجه عال وعدل تيا  ه،  ــكل خطراا كبيراا ع ى عم ية الســـ ــير تبيء، مما يشـــ يســـ
 قد صـــــمد وطف إطاق النار ع ى الصـــــعيد الوطن ،    حين أن العنف القب   آخذ    التصـــــاعد؛ و   هذا 

،  2023/2022  مجال المصــــــــــــالحة المح ية وحماية المدنيين. و   الفترة الســــــــــــياق، كثف  البعثة جيودها  
ســــــتواصــــــل البعثة تنفيذ ولايتيا الت  تركل ع ى النيوض بالرجية الاســــــتراتيجية المحددة    طرار مج س الأمن 

لأه يــة    جنوب الســــــــــــــودان، وبنــاء ســــــــــــــال دائم ع ى من أجــل منع العودة إلى الحرب ا  (2021)  2567
الصــــــــعيدين المح   والوطن ، ودعم الحوكمة الشــــــــام ة ل جميع والخامــــــــعة ل مســــــــاءلة، وإجراء انتخابا  حرة  

 ونليية وس مية و قاا لاتفاق السال المنشي.

بعــاد لتحقيا و   جميوريــة أ ريقيــا الوســــــــــــــطى، دعمــ  بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأ - 32
ــريعية خال الفترة  ــية وتشـ ــطى تنظيم انتخابا  رئاسـ ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـ وأوائل   2020/2120الاسـ

،    تيئة اتســـــــم  تتجدد العنف من جانلإ الجماعا  المســـــــ حة. وإلى جانلإ تذل البعثة 2120/2220الفترة 
قراط ، بما    ذل     العاصمة بان  ، ولضمان ل مساع  الحميدة، اتخذ  موطفاا حالماا لحماية النظال الديم

إجراء انتخابا  عامة مـــــــمن الإطار اللمن  الدســـــــتوري، وحماية الســـــــكان المدنيين، وتييئة الظروم الالمة 
. و   الوط  نفسـه، أثر  2019لاسـتمرار العم ية السـياسـية وتنشـيي الاتفاق السـياسـ  ل سـال والمصـالحة لعال 

 مباشراا ع ى أداء الم سسا  الحكومية    وط  حاسم من عم ية السال والانتخابا ، تأثيراا   19-جائحة كو يد
وع ى الجيود المبذولة ل مضــــــ  طدماا    تنفيذ الاتفاق الســــــياســــــ  من خال آليا  المتابعة القائمة. و   هذا 

ــتراتيجية مع الاتحاد الأ ريق  وا ــراكاتيا الاســ ــتخدال شــ ــ   الأمم المتحدة اســ ــياق، واصــ ــادية  الســ لجماعة الاطتصــ
لدول وســي أ ريقيا والاتحاد الأوروب  لدعم العم ية الســياســية من خال الجمع تين الليارا  المشــتركة الرميعة 
المســـــــتو  إلى بان   وج ســـــــا  التحاور الا ترامـــــــية المشـــــــتركة الرميعة المســـــــتو  مع رئيس جميورية أ ريقيا 

الوجود القوي ل بعثة وولايتيا أســاســيين لتييئة الظروم  ، ســيظل  2022/2023الوســطى وســ طاتيا. و   الفترة 
،  2022لعم ية ســال ومصــالحة شــام ة ل جميع، وكذل  لانتخابا  المح ية المقرر إجراجها    أي ول/ســبتمبر  

وذل  من خال حماية المدنيين وتيســـــير وصـــــول المســـــاعدا  الإنســـــانية، مع تعميا المســـــ ولية الوطنية عن 
ــام ة ــية شـــــ ــياســـــ ــبيل   عم ية ســـــ ومكا حة الإ ا  من العقاب، وإحرال تقدل    هذين المجالين، باعتبارهما الســـــ

 الوحيد القاتل ل تطبيا لتحقيا السال والاستقرار المستدامين    جميورية أ ريقيا الوسطى.

https://undocs.org/ar/S/RES/2567(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2567(2021)
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ــ ،    2020و   أعقاب الانقاب الذي نُفذ    مال     آب/أغســـــطس   - 33 ــياســـ وبدء عم ية الانتقال الســـ
بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرار    مال  تدعم ال جنة المح ية لرصـــد   تئ  ما

العم ية الانتقالية بالاشــــــتراك مع الجماعة الاطتصــــــادية لدول غرب أ ريقيا والاتحاد الأ ريق . وواصــــــ   البعثة 
طرابا  السـياسـية    باماكو، اسـتأنف  لجنة  دعم تنفيذ اتفاق السـال. وبعد توطف دال ثاثة أشـير بسـبلإ الام ـ

. ول مرة الأولى منذ توحيع  2020رصـد اتفاق السـال والمصـالحة اجتماعاتيا الشـيرية    تشـرين الثان /نو مبر  
، عقــد  ال جنــة اجتمــاعــا  خــارج بــامــاكو، بمــا    ذلــ     ت ــدة كيــدال الشــــــــــــــمــاليــة. 2015الاتفــاق    عــال  

مصـــالحة    وســـي مال . وتوج  أشـــير من الجيود المتيام ة    دائرة كورو وواصـــ   البعثة تذل جيودها ل 
ــتركة تين المجتمعا  المح ية عقد  يوم   ــبتمبر   21و  20بعقد منتديا  مشــ ، وطع  ييا طادة  2020أي ول/ســ

المجتمعــا  المح يــة اتفــاطـا  ســــــــــــــال شـــــــــــــــاركـ     توحيعيــا لاحقــاا ســــــــــــــ طــا  الـدولـة    مـال . و   الفترة 
ــتراتيجيتين ال تين كُ ف  تيما، وهما دعم الانتقال   ،2022/2023 ــل البعثة النيوض بأولويتييا الاســــــ ــتواصــــــ ســــــ

 السياس  واستيمال تنفيذ خطة تيير البعثة.

ــدة    دار ور     - 34 المتحــ الأ ريق  والأمم  ــاد  ــة لاتحــ ــة المخت طــ العم يــ ــة  ــ  ولايــ انتيــ و   دار ور، 
ــمبر  31  . وخال  ترة الخفا التدريج ،(2020)  2559مج س الأمن ، و قاا لقرار  2020كانون الأول/ديسـ

، أعيـد جميع الأ راد النظـاميين والمو فين 2021حليران/يونيـه   30كـانون الثـان /ينـاير إلى   1الت  امتـد  من 
ودهم ل تصــ ية، تمشــياا مع طرار المج س. وتم توحيع اتفاق المدنيين إلى أوطانيم باســتثناء الأ راد الذين ي لل وج

إطاري لتســ يم مواطع الأ رطة والأصــول المخصــصــة حصــرياا لاســتخدال المدن  تين العم ية المخت طة وحكومة  
. وطبل انتياء ولاية العم ية المخت طة وبعدها ع ى الســــــواء، عم   العم ية 2021آذار/مارس  4الســــــودان     
بعثة الأمم المتحدة المتيام ة لتقديم المســاعدة خال الفترة الانتقالية    الســودان و ريا الأمم  بشــكل وثيا مع

 المتحدة القطري لنقل الأصول النا عة، وتيسير تبادل المعارم، وتنسيا نقل الأنشطة ذا  الأولوية.

ين القبائل ع ى المســــتو  و   أتي ، واصــــ   طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  دعم الحوار ت  - 35
الشــــعب ، تيدم معالجة التوترا  القائمة تينيا. وركل  البعثة ع ى الأمن لمنع نشــــوب النلاعا ، بســــبل منيا 
مواصـ ة تعليل الخفارة المجتمعية، وع ى تعليل لجان حماية المجتمعا  المح ية، ودعم آليا  تحديد الأسـ حة  

ــية الأخيرة تين الســــودان الصــــ يرة، والمســــاعدة ع ى تدمير الأســــ حة ا ــياســ ــادرة. وطد  يأ  التطورا  الســ لمصــ
وجنوب الســودان تيئة إيجاتية لمعالجة القضــايا الســياســية العالقة، بما  ييا ت   المتع قة باتفاق الســال الشــامل 
تين حكومة جميورية الســــودان والحركة الشــــعبية لتحرير الســــودان/الجيش الشــــعب  لتحرير الســــودان والومــــع 

ائ  لأتي ، ع ى الرغم من التـــأثير اليبير ل تطورا  الإط يميـــة، مثـــل التوترا  الحـــدوديـــة تين الســــــــــــــودان الني ـــ
الم رخ   (2021)  2609وإثيوبيـا،    طـدرة القوة الم طتـة ع ى تنفيـذ ولايتيـا. وأشـــــــــــــــار مج س الأمن،    طراره 

ول/ديســــمبر، إلى التوصــــيا  المفصــــ ة لامين العال لإعادة تشــــكيل البعثة، وأعرب عن اعتلامه  كانون الأ 15
ــب   ــى المأذون به ل قوا  ليصــــ ــيا  الواردة ميه، بما    ذل  خفا الحد الأطصــــ ــتعراض التوصــــ ــ ة اســــ مواصــــ

 .3 250عددها 

، كي ف  بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو و،    مواجية الجائحة، عم يا ( 3) و   كوسو و - 36
ــا ة إلى التأثير اليبير     مجال تناء الثقة    ما تين الطوائف لضـــــمان اســـــتمرار تأثيره. و   طبرص، بالإمـــ

ــاا ع ى عم يا    19-الذي خ  فته جائحة كو يد طوة الأمم المتحدة ع ى التفاعل تين الطائفتين،  قد أثر  أيضـــــــــ

 __________ 

 .(1999) 1244تُفيم الإشارا  إلى كوسو و ع ى أنيا    سياق طرار مج س الأمن  (3) 

https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2609(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2609(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
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ــة ع ى الحركة عند نقا  العبور. وطد   لحفظ الســــــــال    طبرص، ويعل  ذل     ال اللإ إلى القيود المفرومــــــ
إلى اتفاق ع ى إعادة  ت  المعاتر   2021كان ل تفاعل المنتظم ل قوة أثر حاسم أتاا التوصل    حليران/يونيه 

 لجائحة بالنسبة لجميع المعاتر.الثاثة المتبقية ومواءمة الإجراءا  المتص ة با

واســـــــتمر  ولايا  حفظ الســـــــال    الشـــــــرق الأوســـــــي والصـــــــحراء ال ربية    الإســـــــيال    تحقيا  - 37
الاســـــتقرار ومنع التصـــــعيد.  قد امـــــط ع  هيئة الأمم المتحدة لمراحبة اليدنة وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا  

لصـــحراء ال ربية بميال المراحبة والاتصـــال، ونل   تيل التوترا ، الاشـــتباك وبعثة الأمم المتحدة لاســـتفتاء    ا
وبناء الثقة تين الأطرام، ريثما يتم التوصـل إلى حل دائم ل نلاعا  الأسـاسـية. و   جنوب لبنان، رصـد  طوة  
الأمم المتحدة الم طتة    لبنان وطف الأعمال العدائية، وامـــــط ع  بأنشـــــطة لاتصـــــال والتنســـــيا وبناء الثقة 

منع نشــــــوب النلاعا . وواصــــــ   القوة الم طتة أيضــــــاا العمل مع الطر ين من أجل تيســــــير عم ية تع يم الخي  ل
ــتمر تأثير التطورا  الأمنية الإط يمية وجائحة كو يد ــطة الت  كُ  ف  تيا طوة الأمم  19-الألرق. واسـ ع ى الأنشـ
ــتب  اك وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة اليدنة. وأد   المتحدة الم طتة    لبنان وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشـ

 إلى ر ع حدة التوتر. 1974عدة انتياكا  لاتفاق  ا الاشتباك تين القوا  الإسرائي ية والقوا  السورية لعال 

وســتواصــل بعثا  حفظ الســال، دعم وتيســير التنفيذ اليامل لاتفاطا  الســياســية، حيثما تيون مك فة  - 38
ــيما    ــيلداد التركيل ع ى  تذل ، ولا سـ ــتقبل، سـ ــودان ومال . و   المسـ ــطى وجنوب السـ جميورية أ ريقيا الوسـ

دعم عم يا  واتفاطا  الســـــــــــال الشـــــــــــام ة الت  تعالن الأســـــــــــباب الجذرية ل نلاعا  ع ى الصـــــــــــعيدين المح    
المتع قة   والوطن ، بسـبل منيا منع نشـوب النلاعا  ع ى مسـتو  المجتمعا  المح ية وإدارتيا. و    الشـواغل

بالتيميش الســــــياســــــ  والاطتصــــــادي والحوكمة، ســــــواء ع ى الصــــــعيد الوطن  أو المح  ،    صــــــميم المظالم  
 ل نلا ، الذي يليد أثر الجائحة من حدته أحياناا. الشعبية، و    تشكل أحد العوامل المسب ِّبة

  
 تنفيذ الخطة الم ع  ة بالمااة والسلام والأمن  - رابعا  

ية العامة ع ى مـــرورة تعليل الجيود الرامية إلى تنفيذ الخطة المتع قة بالمرأة والســـال شـــدد  الجمع - 39
والأمن، مشـيرةا إلى أن  المشـاركة اليام ة والمتسـاوية والياد ة ل مرأة ع ى جميع المسـتويا  أمرس أسـاسـ  لتحقيا 

ــ ي ية لعم يا  الســــال وجيود تناء الســــال ولنجاا هذه العم يا ــ    الفعالية التشــ ــتمرارها. وواصــ   والجيود واســ
إدارة عم يا  السـال تنفيذ وتعليل المسـاءلة بشـأن الالتلاما  ذا  الأولوية المتع قة بالمرأة والسـال والأمن     
إطار مبادرة العمل من أجل حفظ السـال. وطد أثبت  هذه المبادرة أنيا تشـكل إطاراا  عالا ل تعجيل بالجيود من 

  ل )أ( مـمان مشـاركة المرأة مشـاركة كام ة ومتسـاوية وهاد ة    جميع مراحل عم ية أجل التوصـل إلى ما ي 
الســــــال؛ )ب( وإدماج منظور جنســــــان  بشــــــكل منيج     جميع مراحل التح يل والتخطيي والتنفيذ والإتات؛ 

مناصـلإ )ج( وليادة عدد النسـاء    صـفوم حفظة السـال المدنيين والعسـكريين ع ى جميع المسـتويا  و   ال
 الرئيسية.

 
 ضمان مشاركة المااة الكام ة والم ساواة والهادفة في جميع مااحل عم يات السلام   

ما  تئ  البعثا  تدعم المرأة    مواصـــــــ ة جيودها لبناء الســـــــال ومشـــــــاركتيا    عم يا  الســـــــال  - 40
ــية.  ف  جميورية أ ريقيا الوســـــطى، شـــــمل الدعم الذي  ــياســـ طدمته بعثة الأمم المتحدة المتيام ة والعم يا  الســـ

غر ة من   16المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــــــطى تســــــــجيل الناخبين، وإنشــــــــاء 
وخي اتصــال مباشــر لتعليل حماية المرأة خال الفترة الانتخاتية. و   مال ،  ال رم النســائية لمتابعة الألما 
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الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســتقرار    مال  دور أســاســ   كان ل دعم الذي طدمته بعثة  
ــبة تمثيل المرأة من  ــاركة المرأة    لجنة متابعة الاتفاق. وارتفع  نســـــ    المائة    الفترة من  3   ليادة مشـــــ

رأة    تييئة . وركل  البعثا  ع ى تعليل مشـــــاركة الم2020   المائة    عال  31، إلى 2019إلى   2015
تيئة حمائية.  ف  جميورية اليون و الديمقراطية، ســــــــــــاعد  البعثةُ الجماعا ِّ النســــــــــــائية    تحديد التيديدا  
الأمنية والب ر الســـاخنة الت  تتعرض ليا النســـاء والفتيا  لإرشـــاد التدخا  الت  تقول تيا الجيا  الفاع ة     

   المائة من جيود الإنذار المبكر الت  تدعميا  50م   مجال الحماية. و   جميورية أ ريقيا الوســـــطى، ش ـــــ
بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــطى مشــــاركة المرأة  

 .2021   المائة ع ى الأطل بح ول حليران/يونيه  30تنسبة 

تراتيجية الت  تبذليا إدارة عم يا  الســــال حيادة وعلل  جيود الدعوة الســــياســــية والاتصــــالا  الاس ــــ - 41
ــوء الذكر    ــياطا  حفظ الســـال. و   مـ ــاهماتيا    الســـال والأمن    سـ المرأة، ولاد  من إترال أدوارها ومسـ

ــرين لاتخاذ طرار مج س الأمن  ــنوية العشــــ ــ ة من المبادرا  لتعليل (2000) 1325الســــ ــ ســــ ، نظم  الإدارة ســــ
مشـاركة المرأة    المجالا  السـياسـية الاسـتراتيجية، وشـارك  القيادة الع يا للإدارة    الدعوة السـياسـية الرميعة 

أسمى ما ترنو إليه النفوسل المرأة  ”، نشر الأمين العال نداءا بعنوان  2020المستو . و   تشرين الأول/أكتوبر 
حث ميه الشركاء    مجال حفظ السال ع ى تبن  نين نسوية لتنشيي   “تحولاا    ميدان السال والأمنتُحدِّ   

ــائية هذا النداء خال ح قة حوار   تنفيذ الالتلاما  المتع قة بالمرأة والســــــــــال والأمن. وأرشــــــــــد  القيادا  النســــــــ
 المستو . رميعة

ل  مع القيادة الع يا للإدارة، بما    ذل  ع ى ، عم   حيادا  نســـــــائية من ما2021و   أيار/مايو  - 42
مســــتو  البعثا ، ومع أعضــــاء مج س الأمن    حد  رميع المســــتو  أســــفر عن إدماج توصــــيا     مجال  
دة لبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار      المرأة والســــال والأمن    الولاية المجد 

ل المحرل من خال رواية القصــــر المســــتندة إلى البيانا ، ومنتجا  مثل التقرير الســــنوي مال . و ير التقد
ثن تحولاا    ميدان الســـــــال والأمن    خضـــــــم جائحة كو يد”المعنون     “19-القائدا  وصـــــــانعا  الت يير يُحدِّ

رأة والســـــــــــــال والأمن. والمحتو  الرطم . ومع ذل ، لا تلال هناك ث را     التنفيذ الفعال ل خطة المتع قة بالم
ولا تلال المرأة ممث ة تمثيا ناطصـــاا    عم يا  الســـال والعم يا  الســـياســـية، وه  مســـتبعدة إلى حد كبير من 
الحكم وغيره من مجالا  صـــــــــــــنع القرار.  ع ى ســـــــــــــبيل المثال، ارتفع  نســـــــــــــبة تمثيل المرأة    البرلمان     

، وه  أطل من 2021   المائة    عال    12إلى  2020    المائة    عال 8جميورية أ ريقيا الوســــــطى من  
ــة القانونية البال ة  ــو    35الحصــ ــودان، لا تف  ســ ــل   2   المائة. و   جنوب الســ من آليا  تنفيذ   5من أصــ

   المائة من   26,4   المائة. و   مال ، لا تشـــــــكل النســـــــاء ســـــــو    35الاتفاق المنشـــــــي بالحصـــــــة البال ة 
 قال .أعضاء المج س الوطن  الانت 

 
 إدماج المنظورات الجنسانية بشكل منهجي في جميع مااحل ال ح يل وال خطيط وال نفيذ وايبلاغ   

ــأن تنفيذ الالتلاما  المتع قة بالمرأة  - 43 ــاءلة بشــ ــال التركيل ع ى تعليل المســ ــ   إدارة عم يا  الســ واصــ
تعليل طدرا  حفظة السال. ولا يلال إمفاء  والسال والأمن من خال تعليل القيادة، وتوليد البيانا  والأدلة، و 

ــنع القرار   ــاءلة    مجال المرأة والســـال والأمن لتعليل عم ية صـ ــ  المنيج  ع ى تداتير المسـ ــسـ الطابع الم سـ
القائمة ع ى البيانا  وع ى الأدلة يسير ع ى الطريا الصحي . ولا يلال تقديم الدعم والمشاورا  ع ى الصعيد 

والتشـــــــ ي   جارياا مع بعثا  حفظ الســـــــال الثمان  المك فة تولاية تتع ا بالمرأة والســـــــال   الاســـــــتراتيج  والتقن 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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والأمن )بعثة الأمم المتحدة    جنوب السـودان، وطوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي ، وطوة الأمم المتحدة 
رار    جميوريـة اليون و لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    الســــــــــــــودان، وبعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســــــــــــــتق

الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســـــــو و، وطوة الأمم المتحدة لحفظ الســـــــال    طبرص، 
وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة للإدارة  

ــو و، وطوة الأمم  المتحدة لحفظ الســــــــــال    طبرص، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الم طتة    كوســــــــ
الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى، وبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد 

ــد بالبيانا  الت  ــتُرشــــــ ــتقرار    مال ، وطوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان(. وطد اســــــ   تم جمعيا لتحقيا الاســــــ
ــنع القرار من خال الإحاطا  المقدمة إلى ال جنة الخاصـــــــــــــة المعنية بعم يا  حفظ   وتح ي يا    عم ية صـــــــــــ
ــبيل  ــأه مج س الأمن، ع ى ســــ الســــــال و ريا الخبراء غير الرســــــم  المعن  بالمرأة والســــــال والأمن الذي أنشــــ

د   المثال. وواصـــــــــ   الإدارة تعليل الاتســـــــــاق    جيود تعليل القدرا    المتع قة بالمرأة والســـــــــال والأمن. وأعُِّ
تيدم تو ير    ( 4) “المساواة تين الجنسين والمرأة والسال والأمن”النسخة التفاع ية ع ى الإنترن  لمجموعة موارد 

 توجييا  بشأن تنفيذ الخطة المتع قة بالمرأة والسال والأمن.

لتنفيذ الخطة المتع قة بالمرأة والســـــال والأمن.  وطد أخذ  إدارة عم يا  الســـــال    تســـــريع جيودها  - 44
ــيا  الأمين 2022/2023و    2021/2022 خال الفترتين   ــتمر الجيود    التركيل ع ى تنفيذ توصــــ ــتســــ ، ســــ

ــال   ــاريره عن المرأة والســــــــــــــال والأمن    عــ تقــ ــة     ــدمــ المقــ ــال  ــال  S/2019/800)  2019العــ   2020( وعــ
(S/2020/946  وعـال )2021 (S/2021/827؛ و)  ” نـداء الأمين العـال ل عمـلل المرأة تحـد  تحو لا    ميـدان

ــان  والمبادرة “الســــــــال والأمن ، والتلاما  إدارة عم يا  الســــــــال بميثاق المرأة والســــــــال والأمن والعمل الإنســــــ
المعللة ل عمل من أجل حفظ السال. وع ى وجه التحديد، سينصلإ التركيل ع ى الإجراءا  التاليةل الاستثمار 

الشـــــراكا  الت  تركل ع ى الميدان مع المنظما  النســـــائية ومخت ف أصـــــحاب المصـــــ حة    مجال حفظ     
ــتراتيجية  ــى مع اســ ــريع التح يل القائم ع ى البيانا  بما يتماشــ ــتثمارا  الأولوية؛ وتســ ــال وإعطاء ت   الاســ الســ

ــتراتيجية والدع ــالا  الاســ ــتثمار    الاتصــ ــأن البيانا ؛ والاســ ــاركة الأمين العال بشــ ــية المتع قة بمشــ ــياســ وة الســ
المرأة؛ وحماية وتعليل تناء القدرا  والتعاون ع ى نطاق عم يا  حفظ الســـــال لضـــــمان إدماج المرأة والســـــال 
والأمن، توصـــــــــفيا موامـــــــــيع شـــــــــام ة من المبادرة المعللة ل عمل من أجل حفظ الســـــــــال،    جميع أولويا  

 السال. حفظ

 
 حفظة السلام المدنيين والعسكااين في عم يات حفظ السلام زاادة عدد النساا في صفوف    

لقد حقا الأمين العال التيا   تين الجنســـــين    صـــــفوم القيادة الع يا لامانة العامة، وبينما تســـــير   - 45
ــيما      ــار إيجات  نحو التيا   تين الجنســـــــــين، لا تلال هناك تحديا ، لا ســـــــ الأمم المتحدة عموماا ع ى مســـــــ

ــاا    أن التيا   تين الجنســــين لا يلال بمثابة أولوية   الميدان، حيث لا يلال التقدل أبطأ. وهذا هو الســــبلإ أيضــ
ــاء    التعيين    مناصــــلإ      ــ ة تذل الجيود لدعم المليد من النســ ــبلإ مواصــ من أولويا  الأمين العال، وســ

 الأمم المتحدة، بما    ذل     الميدان.

النســــاء المدنيا     عم يا  حفظ الســــال    ســــياق الفريا العامل وتُت خذ إجراءا  لتحســــين تمثيل   - 46
المعن  بــالتــداتير الطــارئــة لتحقيا تيــا   الجنســــــــــــــين    العم يــا  الميــدانيــة، الــذي أنشـــــــــــــــأه الأمين العــال     

 __________ 

التوال ،   (4)  ــة، ع ى  ــة والفرنســــــــــــــيـــ الإني يليـــ ــال  تين  بـــ -https://indd.adobe.com/view/0548b544-729a-4cde-920bمتو رة 

1ce2ff6d8256   وhttps://indd.adobe.com/view/7f3350d2-c400-417d-8884-126949d3bb16. 

https://indd.adobe.com/view/0548b544-729a-4cde-920b-1ce2ff6d8256
https://indd.adobe.com/view/0548b544-729a-4cde-920b-1ce2ff6d8256
https://indd.adobe.com/view/7f3350d2-c400-417d-8884-126949d3bb16
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لتعليل استقدال النساء واختيارهن والاحتفاظ تين    المواطع الميدانية، ويشارك    رئاسته المكتلإ   2018 عال
التنفيذي لامين العال وإدارة الاسـتراتيجيا  والسـياسـا  الإدارية ومسـائل الامتثال. وبالإمـا ة إلى ذل ، تسـعى 
ــاء المدنيا     المناصـــــــــلإ القيادية الع يا    عم يا  حفظ الســـــــــال من خال   الإدارة إلى ليادة تمثيل النســـــــ

ــاء وال ــاا ل دول الأعضـ ــيصـ ــممة خصـ ــتباحية والمصـ ــطة الدعوة الاسـ ــبكا  الوطنية ل مينيا  والأكاديميا . أنشـ شـ
وتشـمل هذه الجيود ليادة التوالن تين الجنسـين    طوائم المرشـحين المقبولين من خال ليادة عدد المرشـحا   
ــة بالييانا  لدعميا    تحقيا أهدا يا  ــين، وإعداد خطي عمل خاصــــــ ــين التيا   تين الجنســــــ الم ها  لتحســــــ

والتنو  الج را  ، وإصــــدار الســــياســــة المحدثة بشــــأن التداتير الخاصــــة الم طتة  المتع قة بالتيا   تين الجنســــين  
ــين ) ــأن ST/AI/2020/5لتحقيا التيا   تين الجنســـــ ــاءلة من جانلإ الييانا  بشـــــ (، وذل  تيدم ليادة المســـــ

ــائل الامتثال تعقد اجتماعا  توعية مع التو ير. وما  تئ  إدارة   ــياســــــا  الإدارية ومســــ ــتراتيجيا  والســــ الاســــ
 رجساء الييانا  لومع خطي العمل ودعم تنفيذها ورصد التقدل المحرل  ييا.

وتســـــاعد طائمة الموهوبا  المرشـــــحا  لشـــــ ل المناصـــــلإ الع يا    إطار إدارة الدعم العم يات  ع ى  - 47
ن المو فين المـدنيين    الرتـلإ الع يـا. وتقـدل هـذه القـائمـة، من خال مجموعـة تعيين المليـد من النســـــــــــــــاء تي 

مرشــحة جر  تقييمين مســبقاا، دعماا حاســماا ل مرشــحا  أثناء  260المواهلإ المتنوعة ج رامياا الت  تضــم نحو 
لعم ية   تقدمين بط باتين ل تقدل إلى المناصــــلإ الع يا الشــــاغرة    عم يا  الأمم المتحدة ل ســــال وخضــــوعين

التو ير  ييا. وتو ر القائمة سـ سـ ة من  رص التدريلإ والتطوير المصـممة خصـيصـاا لدعم المرشـحا . ومنذ 
إلى رتبة وكيل  5-مرشـــــــــحة من القائمة لشـــــــــ ل و ائف من الرتبة م 51، تم تعيين ما مجموعه 2014عال 

المتحدة ل سـال. و   هذا الصـدد،     المائة من ت   الو ائف لعم يا  الأمم 80الأمين العال. وي ول حوال  
كان إســـــــيال القائمة إســـــــياماا هاماا    خطي تيا   الجنســـــــين والمرأة والســـــــال والأمن، وطد دعم  المشـــــــاركة 

 النشطة والياد ة ل مرأة    صنع القرار و   مجال  السال والأمن.

ــاء المــدنيــا  تين المو فين الــدوليين    المي ــ - 48    المــائــة      29دان  وب  ــ  نســــــــــــــبــة تمثيــل النســـــــــــــ
، بمــا    ذلــ     الفئــة الفنيــة والفئــا  الع يــا وبين مو ف  الخــدمــة الميــدانيــة المعينين من 2021تمول/يوليــه  

أصـــحاب العقود المحددة المدة والمســـتمرة والدائمة. وتشـــمل التداتير الت  اعتمدها مكتلإ الموارد البشـــرية لدعم 
،  2020ع ى نطـاق منظومـة الأمم المتحـدة    كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر  هـذا التقـدل إطاق أداة جـديـدة ل توعيـة  
الأمم المتحـدة؛ والاســــــــــــــتفـادة من حـالا  التقـاعـد؛ وتنظير طوائم الو ـائف    وه  مبـادرة مجموعـة المواهـلإ   

وتنشــــيطيا؛ وإعداد خطي عمل لييانا  محددة؛ وإدماج المنظور الجنســــان  وليادة الوع  بالتحيل الاشــــعوري 
قـد ح قـا  دراســــــــــــــيـة شــــــــــــــبكيـة ودورا  تـدريبيـة ل مو فين والمـديرين المك فين بـالتعيين. و    ئـة  من خال ع

. ويرد  2021   المائة    تمول/يوليه   19الخدما  العامة والفئا  المتصـ ة تيا، ت غ تمثيل النسـاء المدنيا  
    الشكل السادس أدناه التوليع حسلإ بعثا  حفظ السال.
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 الشكل السادس 

 موظفات المدنيات في جميع بعثات حفظ السلام نسبة ال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

، ت    2022ولا يلال الالتلال طائماا تتعيين النســـــاء ع ى مســـــتو  القيادة الع يا.  حتى شـــــبا / براير   - 49
ــاء عم يا  حفظ الســـــال ونواتيم   ــاء من رجســـ ــبة المئوية ل نســـ    المائة، حيث هناك امرأتان مـــــمن    33النســـ

لنســاء. وأُط ق      و يفة تشــ  يا ا  21رجســاء البعثا  وخمس نســاء مــمن نواب رجســاء البعثا  من أصــل 
، الت  تيدم إلى ليادة “النداء العالم ”النســــــــــخة الثالثة من حم ة الأمين العال   2021تشــــــــــرين الأول/أكتوبر  

وتنويع مجموعة المرشــــــحين المحتم ين لمنصــــــب  الممثل الخاص ونائلإ الممثل الخاص لامين العال. وطُ لإ  
حة أن تقدل لوائ  بالمرشـــحين تش ـــ ــ ِّ مل عدداا من المرشـــحا  يســـاوي عدد المرشـــحين الذكور من الييانا  المرشـ

 يليد ع يه. أو

جميع أهدام  2021و   ما يتع ا بالأ راد النظاميين، حقق  الأمانة العامة تدءاا من أي ول/ســبتمبر  - 50
 ، باسـتثناء الوحدا  العسـكرية، الت 2021اسـتراتيجية التيا   تين الجنسـين    صـفوم الأ راد النظاميين لعال 

   النسـبة    2020يندر  ييا تق يدياا عدد النسـاء. وبالنسـبة ل شـرطة، كان  أكبر ليادة منذ تشـرين الأول/أكتوبر  
   المائة. وارتفع   40   المائة إلى  31المئوية ل نســـــــــــــاء    الو ائف الفنية    المقر، حيث ارتفع  من  

مين من ا لحكوما  ل عمل    ططا  العدالة والسـجون من نسـبة النسـاء الائ  جر  نشـرهن توصـفين أ راداا مقد 
 . 2021   المائة    أي ول/سبتمبر  41إلى  2020   المائة    تشرين الأول/أكتوبر  32,5

ــين     - 51 ــتراتيجية التيا   تين الجنســــــ ــابع والثامن أدناه مقارنةس تين أهدام اســــــ ــك ين الســــــ وترد    الشــــــ
 .2021الفع ية ل نساء من الأ راد    أي ول/سبتمبر  والنسلإ 2021صفوم الأ راد النظاميين لعال 
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النسبة المئوية ل نساء من المو فين الدوليين النسبة المئوية ل نساء تين مو ف   ئة الخدما  العامة والفئا  المتص ة تيا

متوسي عدد المو فا  الدوليا  ع ى نطاق البعثا  متوسي عدد المو فا      ئة الخدما  العامة والفئا  المتص ة تيا
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 الشكل السابع   

 2021نسبة النساا من الأفااد العسكااين ال ابعين للأمم الم حدة في اي ول/سب مبا    

 

 

 

 

 

 

 
   

 الشكل الثامن   

   2021نسبة النساا من افااد شاطة الأمم الم حدة في اي ول/سب مبا    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ــبة ل جيش، توجد حالياا  - 52 ــاء    المناصـــــــلإ القيادية النظامية. وبالنســـــ وأحرل تقدل كبير    عدد النســـــ
تســـعة عناصـــر من امرأة واحدة ترتبة طائدة طوة ونائبتان لقائد القوة؛ وبالنســـبة ل شـــرطة، ترأس نســـاء خمســـةا من 

 عناصر الشرطة    عم يا  حفظ السال، وتش ل امرأة واحدة منصلإ النائبة.

ولا يلال تمثيـل المرأة    جميع العنـاصــــــــــــــر النظـاميـة متوطفـاا ع ى الب ـدان المســــــــــــــاهمـة بقوا  وبـأ راد   - 53
ع الب دان ع ى شـرطة، وكذل  ع ى الب دان الت  تسـاهم بمو ف  شـ ون السـجون. وتواصـل الأمم المتحدة تشـجي 

 نشر مليد من الأ راد النظاميين من النساء    عم يا  حفظ السال.

وبالإمــا ة إلى ذل ، اتخذ  إدارة عم يا  الســال تداتير لتييئة تيئة م اتية لدعم المشــاركة المجدية   - 54
دارة تقارير بشـأن ل مرأة    صـفوم الأ راد النظاميين    عم يا  حفظ السـال.  ع ى سـبيل المثال، أط ق  الإ
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تيا   الجنســــين لي  تليد القوا  العســــكرية من شــــفا يتيا ولتمكين الب دان المســــاهمة بقوا  وبأ راد شــــرطة من 
تقييم التقدل الذي تحرله بصــــورة أ ضــــل مقارنة بأهدام اســــتراتيجية التيا   تين الجنســــين    صــــفوم الأ راد  

اق اتفاق طوع  بشـــأن ليادة عدد الشـــرطيا     دوائر النظاميين. وه  تعمل، بالإمـــا ة إلى ذل ، ع ى إط
الشرطة التابعة لامم المتحدة. وأنشئ  شبكة لمو فا  ش ون السجون    الأمم المتحدة والشبكة النسائية     
شــــعبة الشــــرطة، وجر  اســــتعراض المواد التدريبية الســــابقة ل نشــــر    مجال الســــجون ليفالة مراعاة المنظور 

عاون مع إدارة الدعم العم يات ، عم   إدارة عم يا  الســـال ع ى إدماج منظور جنســـان      الجنســـان . وبالت 
 شخر لوحدا  الشرطة والقوا  العسكرية. 200ومع تصميم مفا يم  لمعسكر يتسع لإيواء 

ــحة المرأة ل فترة  - 55 ــأن صـــــــ وعاوة ع ى ذل ، تعط  إدارة الدعم العم يات  الأولوية لبرنامن تدريب  بشـــــــ
من أجل تحســــــــين تو ير الرعاية الصــــــــحية المراعية لاعتبارا  الجنســــــــانية للإنا  من الأ راد    2022/2023

المدنيا     الميدان. وسـيتم تعليل طدرا  العام ين    مجال الرعاية الصـحية وتحسـين  النظاميين والمو فا 
  الجنســــــانية. ومن المتوطع أن تســــــيم طدراتيم ومياراتيم الســــــريرية    مجال الرعاية الجيدة المراعية لاعتبارا

هذه المبادرة    تحســــــــــين الخدما  المراعية لاعتبارا  الجنســــــــــانية المقدمة إلى حفظة الســــــــــال من الإنا ، 
 يسيم    تحسين تأهلإ المرأة وتعليل أدوارها    تنفيذ الولايا  وميال السال. مما

  
 لام تعةاة الحماية ال ي توفاها عم يات حفظ الس  -   خامسا  

تواصـل إدارة عم يا  السـال دعم بعثا  حفظ السـال    تنفيذ نين متيام ة وشـام ة ل بعثا  بأسـرها  - 56
لحمـايـة المـدنيين من خال الحوار والتعـاون، وتو ير الحمـايـة المـاديـة، وتييئـة تيئـة حمـائيـة. ولتعليل هـذا النين 

ــامل الذي تســــــخ ر لأج ه جميع الأدوا  المتاحة ل بعثا ، أجر  الإدارة دراســــــة عن النين غير المســــــ حة   الشــــ
لحمـايـة المـدنيين    عم يـا  الأمم المتحـدة لحفظ الســــــــــــــال، بمـا    ذلـ  ت ـ  الت  يتبعيـا المو فون المـدنيون  
والأ راد النظاميون. وع ى وجه التحديد، طد تيون أ ضـل الممارسـا  والدروس المسـتخ صـة مفيدة توجه خاص  

دريج  أو المراحل الانتقالية الت  تيون  ييا عم يا  حفظ الســــــال، والت  يمكن    ســــــياق مراحل الخفا الت 
أن تشـــكل  ييا النين غير المســـ حة ل حماية جســـراا تين حفظ الســـال وبناء الســـال. ول مســـاعدة ع ى نشـــر أي 

الجديدة   ســـــــــياســـــــــة وتوجييا  لحماية المدنيين وبدء العمل تيا وتنفيذها، أعد   الإدارة مجموعة من المنتجا 
. وســـياســـة إدارة عم يا  الســـال لحماية المدنيين 19-المناســـبة بشـــكل خاص ل قيود الناجمة عن جائحة كو يد

متاحة اان بال  ا  الرســـمية الســـ  لامم المتحدة. ويمكن ل دول الأعضـــاء الحصـــول ع ى نســـ  منيا بجميع  
ل الحصـــــول ع ى نســـــ  منيا بجميع  ال  ا  من خال مركل موارد حفظ الســـــال؛ ويمكن لمو ف  حفظ الســـــا

ــاا مواد توجييية تيمي ية تتع ا  ــا . وأعد  الإدارة أيضــــ ــا  والممارســــ ــياســــ ال  ا  من خال طاعدة تيانا  الســــ
 تتقييم الأداء والأثر والحماية أثناء المراحل الانتقالية.

وُمــع  توجييا     وبعد اســتعراض صــحة م شــرا  حماية المدنيين القائمة والخاصــة بالأداء والأثر، - 57
 بشأن إدماج أهدام وم شرا  حماية المدنيين    النظال الشامل ل تخطيي وتقييم الأداء.

ــأن نقل  - 58 ــع توجييا  بشـــ ــ ة المتع قة بالحماية أثناء المراحل الانتقالية إلى ومـــ وأد  الجيود المتواصـــ
المتحدة لحفظ السال. وت ط  مجموعة  تيانا  الحماية وشبكاتيا وو ائفيا أثناء عم يا  انتقال عم يا  الأمم 

المواد ولايا  حماية المدنيين، والعنف الجنســــــ  المتصــــــل بالنلاعا ، وحماية الطفل. وأخيراا، وع ى الرغم من 
أن الجائحة حال  دون تقديم التدريلإ ع ى حماية المدنيين بالحضـــــور الشـــــخصـــــ ،  قد وُمـــــع  مواد محددة  

وها  ل تدريلإ المتيامل لبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــودان وبعثة الســـــــياق وتمارين طائمة ع ى الســـــــيناري 
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منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة وبعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة  
 المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال .

لتوجيه المتخصـر والدعم التقن  لأربع عم يا  وواصـ   إدارة عم يا  السـال التركيل ع ى تو ير ا - 59
لحفظ السـال مك فة بحماية الأطفال ومنع العنف الجنسـ  المرتبي بالنلاعا  والتصـدي له )بعثة الأمم المتحدة 
ــطى، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة  ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــــــ المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــ

ــتقرار    جميورية المتعددة الأب  ــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــ عاد لتحقيا الاســـــــــــ
 اليون و الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان(.

و   مجال حماية الأطفال، يتم التركيل بشــــــكل خاص ع ى التحســــــين الأمثل ل تدريلإ المتخصــــــر   - 60
بعة لامم المتحدة واســـتيماله، وحياس أثر ولاية حماية الطفل    عم يا  الأمم ل قوا  العســـكرية والشـــرطة التا

المتحدة لحفظ الســــــــال، وتعليل طدرة عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــــــال ع ى تحديد الديناميا  وم شــــــــرا   
تســــــــيم هذه الإنذار المبكر الت  تنذر تتجنيد الأطفال واســــــــتخداميم واتخاذ إجراءا   ورية لمنع حدو  ذل . و 

ــياســـــا   ــ ة المواءمة تين معايير الســـ الأولويا     الجيود المســـــتمرة الت  تبذليا الإدارة ل تشـــــجيع ع ى مواصـــ
والتقييم والتـدريـلإ، وإعـادة تـأكيـد طـابع ولايـة حمـايـة الطفـل ع ى صــــــــــــــعيـد البعثـا  بـأكم يـا    عم يـا  حفظ  

ارية    تنفيذ الولاية    مواجية التحديا  الت  السال،    مخت ف العناصر المدنية والنظامية، ودعم الاستمر 
 .19-تفرميا جائحة كو يد

لدليل بعثا  و   مجال منع العنف الجنسـ  المتصـل بالنلاعا  والتصـدي له، ودعماا ل تنفيذ الجاري  - 61
ــدي له ــل بالنلاعا  والتصـ ــ  المتصـ ــأن منع العنف الجنسـ ، ولعرض إنجالا  بعثا  الأمم المتحدة الميدانية بشـ

عم يا  حفظ الســــــالل منع العنف الجنســــــ   ”حفظ الســــــال    هذا المجال، أصــــــدر  إدارة عم يا  الســــــال  
منشــــــــور   ، وهو أول“2020موجل الأنشــــــــطة والممارســــــــا  الجيدة لعال   -المتصــــــــل بالنلاعا  والتصــــــــدي له 

 نوعه. من

يين استجابة لت ير السياطا .  ف  جنوب السودان، وواص   البعثا  تييير نُيجيا إلاء حماية المدن  - 62
و   أعقاب ت ير ديناميا  النلا ، أعيد تصـــــــــنير جميع مواطع حماية المدنيين التابعة لبعثة الأمم المتحدة     
جنوب الســـــودان، باســـــتثناء موطع واحد، كمخيما  تق يدية ل مشـــــردين داخ ياا. ونتيجة لذل ، تحول  البعثة إلى 

نيا من ليادة التوعية والقيال بعم يا  أكثر اســـــــتباحية لرد  ومـــــــعية أصـــــــبح    ييا أطدر ع ى الحركة مما مك 
أعمال العنف المرتيبة ع ى الصــعيد دون الوطن . و   مال ، ومــع  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة 

ــتقرار    مال  نظاماا للإنذار المبكر والتدخل الســـــــــريع لحما ية المدنيين، واســـــــــتمر      الأبعاد لتحقيا الاســـــــ
الاتتيار باسـتخدال نين طائمة ع ى البيانا  واسـتعمال التينولوجيا لحماية المدنيين. وأُنشـئ  خ ية جديدة معنية 
بالاســــتجابة للإنذار المبكر ع ى المســــتو  الميدان ، تح  حيادة رئيس المكتلإ الميدان . وأعُد  تطبيا ل يواتف 

يع للإنذارا  المبكرة وتقديم تيانا  عن الإجراءا  الاحقة الت  تتخذها البعثة المحمولة يســــــم  بالتعميم الســــــر 
ــاليا    حينيا إلى جميع أصــــــــحاب المصــــــــ حة   اســــــــتجابة للإنذار المبكر. ويتم تحديث هذه المع وما  وإرســــــ

 لتيسير الاستجابة المتيام ة والسريعة.

حماية المدنيين ع ى نطاق المســتويا   وواصــ   شــرطة الأمم المتحدة الامــطا  تدور رئيســ       - 63
الثاثـة التـاليـةل )أ( الحوار والتعـاون؛ )ب( والحمـايـة المـاديـة؛ )ج( وتييئـة تيئـة حمـائيـة.  ع ى ســــــــــــــبيـل المثـال، 
 واصـــــ   شـــــرطة الأمم المتحدة    جميورية اليون و الديمقراطية دعم الشـــــرطة الوطنية اليون ولية من خال
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، بما    ذل  دورا  تدريبية بشــــــــــــأن الخفارة المجتمعية وإدارة النظال العال وحقوق  تقديم دورا  تدريبية مخت فة
مـــــابي جديد تمشـــــياا مع خطة إصـــــاا الشـــــرطة الوطنية   6 000الإنســـــان، وكذل  من خال  حر وتجنيد 

   . وسـتواصـل شـرطة البعثة، من خال عم ية انتقال البعثة، تقديم المسـاعدة   2024-2020اليون ولية ل فترة  
تنفيذ خطة الإصــــاا، بســــبل منيا دعم تناء طدرا  الشــــرطة الوطنية اليون ولية وعن طريا الجيود الإنمائية. 
و   مال ، تعد شــــرطة بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار    مال  خطة معدلة  

ار البعثة    الوســي والشــمال، تمشــياا مع إعادة ل تيير ل حماية المادية ل مدنيين تيدم إلى تعديل منطقة انتش ــ
نشـــــــر طوا  الأمن المالية    ت   المناطا. و   جنوب الســـــــودان، واصـــــــ   شـــــــرطة بعثة الأمم المتحدة     
جنوب السودان توسيع نطاق ومعيتيا كجية تو ير حماية خارجية ووجودها إلى خارج مواطع حماية المدنيين،  

لموجه مــد المدنيين والتخ ير من حدته وبناء الثقة، من خال تناء الثقة، وأصــبح  تركل ع ى رد  العنف ا
والدوريا  الجوية المتنق ة القصـــــــــيرة الأجل والطوي ة الأجل، والدوريا  البارلة ل عيان تومـــــــــوا، والت  شـــــــــمل  

 معظميا أ راد شرطة من النساء.

يئـة تيئـة حمـائيـة، معـدلـةا اســــــــــــــتجـاتتيـا  وواصــــــــــــــ ـ  دائرة الإجراءا  المتع قـة بـالأل ـال تقـديم الـدعم لتي - 64
. واســــــــــــــتجـابـة لارتفـا  الحـاد    عـدد حواد  الأجيلة المتفجرة اليـدوية  ةل تيـديـدا  النـاشــــــــــــــئـة بـالـذخـائر المتفجر 

الصنع    جميورية أ ريقيا الوسطى وجميورية اليون و الديمقراطية، أعاد  أ رطة الإجراءا  المتع قة بالأل ال 
المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى وبعثـة      بعثـة الأمم المتحـدة

منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية تحديد أولويا  تدخاتيا الرامية إلى 
خاطر الت  تطرحيا دعم ســــــــــــــامة وأمن أ راد الأمم المتحدة والســــــــــــــكان المح يين عن طريا ليادة الوع  بالم

الأجيلة المتفجرة اليدوية الصــنع. وتواصــ   الجيود الرامية إلى التصــدي ل تيديد الذي تشــك ه هذه الأجيلة     
مال  والصــومال، حيث علل التدريلإ والتوجيه ال ذين تقدميما دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال ســامة حفظة  

ــال التابعين لامم المتحدة والاتحاد  الأ ريق  والقوا  الوطنية وطدرتيم ع ى التنقل. و   دار ور، دعم   الســـــــــــ
دائرة الإجراءا  المتع قـة بـالأل ـال جيود الخفا التـدريج  ل عم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة  

صـــــــ      دار ور وتصـــــــفيتيا، وتحقق  من خ و مواطع البعثة الت  تم إخاجها من الذخائر غير المنفجرة وتخ 
 من الأس حة والذخائر التابعة ل وحدا  العائدة إلى الوطن.

ــتواصـــــــــــــل إدارة عم يا  الســـــــــــــال تعليل الييكل المعياري والتدريب   2022/2023و   الفترة  - 65 ، ســـــــــــ
ــراكا    ــتفادة من أوجه التتلر والشــــ والتقييم  الذي تقول ع يه ولايا  الحماية    عم يا  حفظ الســــــال، والاســــ

ظ الســـــال وخارجيا. وســـــتدعم إدارة عم يا  الســـــال الاســـــتعراض الدوري لاوامر التوجييية  داخل عم يا  حف
لقائد القوة بشـــــأن حماية الأطفال، وســـــتشـــــرم ع ى إجراء تقييم عالم  لتنفيذها، بالتنســـــيا الوثيا مع عم يا  

مل دورة تدريبية خاصة  حفظ السـال المعنية. و   إطار ترنامن الييكل التدريب  لشـرطة الأمم المتحدة، سـتُسـتي
بالو ائف    مجال حماية المدنيين موجية إلى شرطة الأمم المتحدة، وستستيمل ثا  مجموعا  من المواد 
التـدريبيـة الخـاصــــــــــــــة بـالو ـائف، المتع قـة ع ى التوال  بـالخفـارة المجتمعيـة؛ وبنـاء طـدرا  الشــــــــــــــرطـة وتطويرهـا؛ 

 .2022لإ المدر ِّبين ذا  الص ة    عال والرصد والتوجيه والمشورة، والبدء تدورا  تدري 
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 دعم الأداا والمساالة الفعالين  -  سادسا  

 تعةاة المساالة   

بعـد تـدء العمـل بـالنظـال الامركلي الجـديـد لتفويا الســــــــــــــ طـة بشــــــــــــــكـل كـامـل    جميع بعثـا  حفظ   - 66
ــاءل  2020/2021، تم التركيل    الفترة 2019/2020الســـــــــــال    الفترة  ة    ممارســـــــــــة ع ى تعليل المســـــــــ

البعثا  لســ طاتيا المفومــة. وأصــدر  إدارة الاســتراتيجية والســياســا  الإدارية ومســائل الامتثال طســماا جديداا 
ــاء  ــم الذي يتي  لرجسـ ــاءلة، وأثر  هذا القسـ ــرا  المسـ ــد م شـ من لوحة متابعة المع وما  الإدارية المعنية ترصـ

دينامية ليل م شــر من م شــرا  الأداء الرئيســية من البعثا  الاطا  بســيولة ع ى تقرير رصــد  صــ   أكثر  
 إطار المساءلة المتع ا تتفويا الس طة، وبرجية أعما ل بيانا  المتع قة بالأعمال.

وأد  تو ير التوجيه والتدريلإ، إلى جانلإ الاســــــــــتعراض المســــــــــتمر الذي تجريه إدارة الاســــــــــتراتيجية  - 67
تع ا بالإتات عن الاســتثناءا     مجال الموارد البشــرية، إلى والســياســا  الإدارية ومســائل الامتثال    ما ي 

ــاســـــ  والإداري ل مو فين.  ــينا  كبيرة    امتثال البعثا  لقرارا  الجمعية العامة والنظامين الأســـ حدو  تحســـ
يوماا ل تعيينا  الم طتة    الربعين   729 ع ى ســـــــبيل المثال، يعد امتثال جميع البعثا  ل حد الأطصـــــــى البالغ  

لأول مرة منذ تدء العمل بالإطار الجديد لتفويا الســـــــــــــ طة مثالا رئيســـــــــــــياا ع ى هذا  2021لأولين من عال ا
ــائل الامتثال لقيادة   ــياســـــــا  الإدارية ومســـــ ــتراتيجية والســـــ التقدل. ومن شـــــــأن ليادة الدعم المقدل من إدارة الاســـــ

أيضــــاا بشــــأن إطار المســــاءلة  البعثا  من خال عقد دورا  توجييية لا بشــــأن تفويا الســــ طة  حســــلإ، تل 
 الأوسع نطاطاا واتفاطا  الإدارة الع يا ولوحا  متابعة المع وما  الإدارية، أن تواصل تعليل المساءلة الإدارية.

ــاا    اعتماد نين أمتن لإدارة المخاطر، مع التركيل ع ى أثرها ع ى تنفيذ الولاية.  - 68 وأُحرل تقدل أيضـــــــ
ــجل المخاطر ع ى  ــا ل مخاطر، لأغراض منيا تبيان وطد نُق  ســ نطاق الأمانة العامة، الذي يقدل تقييماا مفصــ

، اســــــــــــــتمر تنفيذ الإدارة المركلية 2020/2021. ومنذ تداية الفترة 19-المخاطر المحددة نتيجة لجائحة كو يد
مة  ل مخاطر    عم يا  حفظ الســــال    إحرال تقدل كبير، وســــاعد عم يا  حفظ الســــال ع ى تحســــين مواء

الإدارة المركلية ل مخاطر    خططيا الاســـتراتيجية وعم ياتيا التشـــ ي ية. ويتحمل جميع رجســـاء عم يا  حفظ  
الســـــــال المســـــــ ولية عن ومـــــــع ســـــــجل ل مخاطر خاص بكل من كياناتيم وتحديثه بانتظال، وعن تنفيذ خطي  

ــ  المخاطر المحددة من خال هذه العم  ــمان تماشـــ ــة تيم، مع مـــ ــتجابة الخاصـــ ية مع ســـــجل المخاطر  الاســـ
ــيا. و   كانون   ــية. وبالتال ، تم تعليل تناء القدرا     كل كيان من خال تدريلإ جيا  التنســــــــ ــســــــــ الم ســــــــ

، طام  سـبع بعثا  لحفظ السـال تتحديث سـجا  المخاطر الخاصـة تيا و/أو ومـع   2021الأول/ديسـمبر 
لمحرل. وتواصــــــــــــــل البعثـا  الأربع المتبقيـة تـداتير ل تخ ير من حـدة المخـاطر العـاليـة، ممـا يـدل ع ى التقـدل ا

)بعثة الأمم المتحدة لاســـــــتفتاء    الصـــــــحراء ال ربية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا 
الاســـتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـطى، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـتقرار    جميورية اليون و 

ثـة الأمم المتحـدة    جنوب الســــــــــــــودان( العمـل ع ى تقييمـاتيـا، الت  يُتوطع اســــــــــــــتيمـاليـا     الـديمقراطيـة، بع
 .2022 عال

، وطـد نُشــــــــــــــر ع ى 2021أيـار/مـايو    26ووطع الأمين العـال ع ى البيـان الأول ل رطـابـة الـداخ يـة      - 69
ــاء بشـــأن تنفيذ الأنشـــطة  https://reform.un.orgالرابي التال ل   . ويتضـــمن البيان مـــمانا  ل دول الأعضـ

الصادر تيا تي ير بطريقة تتسم بالفعالية واليفاءة، وبشأن موثوحية الإتات المال  والامتثال للإطار التنظيم  
ــتدامة ل معايير 2020لعم يا  عال  ــياا    خطة الاســـــــــ ــراا رئيســـــــــ ــكل تنفيذ تيان الرطابة الداخ ية عنصـــــــــ . ويشـــــــــ

https://reform.un.org/
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حاســـــبية الدولية ل قطا  العال، وينبع من عم ية تشـــــاور وتنســـــيا معقدة ع ى نطاق المنظومة أســـــفر  عن الم
ومـــــــــع إطار شـــــــــامل ل رطابة الداخ ية. ويوجل الإطار المخاطر المحتم ة الت  يمكن أن تتعرض ليا المنظمة  

تعرمــ  جميع كيانا  إلى جانلإ الضــوابي ع ى مســتو  الييانا  والعم يا  ل تخ ير من ت   المخاطر. واس ــ
الأمانة العامة، بما  ييا عم يا  حفظ الســــــــــال، إطار الرطابة الداخ ية، وامــــــــــط ع  بعم ية تقييم ذات  لتقييم  

وحتى نيايتيا،  2020وجود موابي داخ ية وعم يا    كل كيان. ومنذ تداية عم ية تيان الرطابة الداخ ية لعال 
الداخ ية ع ى تقديم المشــورة الفنية    تنفيذ تيان الرطابة الداخ ية     ســاعد الفريا الاســتشــاري المعن  بالرطابة 

الإطـار المتيـامـل ل جنـة    -جميع أنحـاء الأمـانـة العـامـة لضــــــــــــــمـان الامتثـال التقن  لمتط بـا  الرطـابـة الـداخ يـة 
 المنظما  الراعية التابعة ل جنة تريدواي، بما يائم الأمم المتحدة،    جميع الأوطا .

ــتفادة من عم ية عال واسـ ـــــ - 70 ــا  والدروس المســــ ــل الممارســــ ــيا  2020تناداا إلى أ ضــــ ، وكذل  التوصــــ
ــتق ة ل مراجعة، ومكتلإ خدما  الرطابة   ــارية المســــ ــتشــــ ــابا ، وال جنة الاســــ ــادرة عن مج س مراجع  الحســــ الصــــ

لداخ ية ع ى الداخ ية، والفريا الاســــــتشــــــاري المعن  بالرطابة الداخ ية، ولع  نســــــخة منقحة من إطار الرطابة ا
، طام  جميع 2021. وخال النصـــــــــــف الثان  من عال 2021جميع كيانا  الأمانة العامة    حليران/يونيه  

البعثا  بمراجعة وتييير إطار الرطابة الداخ ية ليتاءل مع احتياجا  كياناتيا. ومن المقرر أن يُعمم اســــتبيان  
وســـــير عم يا، ع ى رجســـــاء الييانا  خال   2021ل التقييم الذات ، الذي ســـــيســـــتخدل لتقييم وجود عم يا  عا

. وتســيم عم ية تيان الرطابة الداخ ية    تعليل إطار المســاءلة    المنظمة، وه  2022الربع الأول من عال 
 جلء لا يتجلأ من الإدارة المركلية ل مخاطر.

 
 قياس الأداا وإدارت    

ــتمر إحرال تق - 71 ــمولة بالتقرير، اســــــــ ــاءلة    جميع خال الفترة المشــــــــ دل كبير    تعليل الأداء والمســــــــ
عم يـا  الأمم المتحـدة لحفظ الســــــــــــــال.  قـد واصــــــــــــــ ـ  إدارة عم يـا  الســــــــــــــال وإدارة الـدعم العم يـات  وإدارة  
الاســتراتيجيا  والســياســا  الإدارية ومســائل الامتثال تنفيذ الإطار المتيامل لاداء والمســاءلة    مجال حفظ  

ــاءالســـال، الذي يجري اس ـــ ع يه بصـــورة منتظمة. ويجمع الإطار جميع أدوا    تعرامـــه وإطا  الدول الأعضـ
مجالا من المجالا    15تقييم الأداء المتاحة لتحســـــــــين الاتســـــــــاق وتحديد الث را  وإحرال مليد من التقدل     

  المقر ذا  الأولوية. ويشمل الإطار تداتير لجميع  ئا  المو فين، من عسكريين ومدنيين ع ى حد سواء،  
و   الميدان، بمن  ييم كبار المديرين. ويتضـــــــمن منيجية مومـــــــوعية تســـــــتند إلى المعايير، وعماا مســـــــتمراا 

 لتحسين تداتير المساءلة عن طصور الأداء، وكذل  الاعترام بالأداء المتفوق.

ــتراتيج - 72 ــرو  التجريب  الذي أط قته إدارة الاســ ــا   و   ما يتع ا بإدارة الأداء، أتاا المشــ ــياســ يا  والســ
الفرصــــة لاختبار المفا يم المرنة والتفيير    آراء المو فين بشــــأن  2019الإدارية ومســــائل الامتثال    عال 

الأخذ تنين جديد لإدارة الأداء. وبحث المشــــــرو  التجريب  ســــــبل ليادة ممارســــــا  تقديم التعقيبا  من خالل  
درجة    360والمرجوســين المباشــرين؛ )ب( وتنفيذ نموذج  تشــجيع المحادثا  المســتمرة تين الرئيس المباشــر )أ(

لتقييم أداء المو فين داخــل أ رطتيم. وعمومــاا، كــانــ  هنــاك اتجــاهــا  واعــدة نحو النمو والتطوير المحتم ين  
ــيولة    ت ق  المو فين  ــرو  التجريب  ليادة    الوع  وســــــ ــا  تقديم التعقيبا . وأ ير المشــــــ نتيجة لممارســــــ

 داء والاستفادة من التعقيبا  البناءة توصفيا  رصة لتنمية القدرا .ل تعقيبا  ع ى الأ

واســــتُعرِّمــــ  نتائن المشــــاريع التجريبية المرنة جنباا إلى جنلإ مع خطة الأمين العال لإصــــاا إدارة   - 73
الأداء، وأُدخ ــ  تحســــــــــــــينــا  ع ى إدارة الأداء لتحوي يــا من عم يــة يحركيــا الامتثــال إلى عم يــة تركل ع ى 
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، والتشــــجيع ع ى التعاون. وطد  المســــاءلة عن النتائن، ولتعليل ثقا ة الحوار المســــتمر تين المديرين والمو فين
ــع خطي العمل، 2021/2022أد  النين الجديد، الذي أُط ا لدورة الأداء ل فترة  ــيي عم ية ومــــــــــ ، إلى تبســــــــــ

وتشــــــجيع إجراء محادثا  بشــــــأن الأداء تين المديرين والمو فين، وتو ير الفرصــــــة لتقييم المو فين لرجســــــائيم 
 رجة لتقييم أداء المو فين.د 360باستخدال آلية تعدد المقي ِّمين/نموذج  

لنظـال أوموجـا،  ـإن مجموعـة أدوا  التخطيي الاســــــــــــــتراتيج  وصــــــــــــــيـاغـة  2وكجلء من التوســــــــــــــعـة  - 74
الميلانيا  وإدارة الأداء، الت  تضـــــــــــم كا من تطبيا الإدارة الاســـــــــــتراتيجية والأداة المتيام ة ل تخطيي والإدارة  

ــع وتحديد أطر الميلنة القائمة ع ى النتائن بطريقة والإتات، تلود المديرين والمو فين حالياا بال قدرة ع ى ومــــ
أكثر تعاوناا وتســــــجيل تيانا  الأداء بانتظال ل مســــــاعدة    إعداد مســــــودا  تقارير أداء بعثا  حفظ الســــــال. 

ــمبر  ــدر     كانون الأول/ديســــــ ــاعد الأداة المتيام ة ل تخطيي والإدارة والإتات، الت  صــــــ ، ع ى 2020وتســــــ
طاق الخاصـــــــية الو ي ية لمجموعة التخطيي الاســـــــتراتيج  وصـــــــياغة الميلانيا  وإدارة الأداء. ومن توســـــــيع ن 

خال تدء العمل تيذه الأداة، أمــــــــــــيف  طدرا  تخطيي وإدارة البرامن والمشــــــــــــاريع إلى أوموجا؛ ونتيجة لذل ، 
ــام ة، ولربي أصـــب  لد  المديرين اان أدوا  متينة ومرنة لتخطيي ترامن عم يم وإدارتيا ورصـــده ا بصـــورة شـ

ــاء. وتُســـــتخدل الأداة المتيام ة ل تخطيي والإدارة والإتات، ع ى أســـــاس تجريب ،      أطر متعددة عند الاطتضـــ
لدعم التخطيي وإدارة البرامن، من أجل اســتخاص الدروس الت    2021/2022بعثا  حفظ الســال    الفترة 

 حفظ السال.يمكن أن ت ثر ع ى أ ضل تييير ليا لصال  بعثا  

وط ب  الجمعية العامة،    طراراتيا بشـأن تمويل كل عم ية من عم يا  حفظ السـال الت  اعتمدتيا  - 75
خال دورتيا الخامســــة والســــبعين، مع وما  عن اليي ية الت  ســــتقيس تيا م شــــرا  النظال الشــــامل ل تخطيي  

طة تنفيذ لتطبيا ذل  النظال )انظر، ع ى ســـــبيل وتقييم الأداء أداء بعثا  حفظ الســـــال ل ميال المك فة تيا وخ
ــودان، الفقرتان  75/304المثال، طرار الجمعية العامة  ــأن تمويل بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــــ  30بشـــــــــ

  إمامية    الفر  الحادي عشر، (. وتقدل الفقرا  الواردة أدناه مع وما     هذا الصدد. وترد مع وما31 و
 .“إعداد الميلانية وإدارة الموارد”

ويُستخدل النظال بالفعل    ثمان  عم يا  لحفظ السال )بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء   - 76
سطى، وبعثة ال ربية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الو 

الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال ، وبعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا 
ــال    طبرص، وطوة الأمم المتحدة  ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية، وطوة الأمم المتحدة لحفظ السـ الاسـ

ة الم طتة    كوســـو و، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـودان( الم طتة    لبنان، وبعثة الأمم المتحدة للإدار 
لتخطيي العم يــا  وتقييميــا وتيييفيــا وتعليلهــا بــانتظــال تيــدم تعليل تنفيــذ الولايــا . وبــدأ العمــل تيــذا النظــال  
ــتباك وطوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي ، حيث التن  ــاا    طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشـــــــــ فيذ أيضـــــــــ

 .2021/2022اليامل جارٍ ومن المُتوطع إتمامه خال الفترة 

ــرطية    - 77 ــكرية وشــــ ــع كا ةا الت  أط ا  ييا هذا النظال خططاا متيام ة عســــ ــع  البعثا  التســــ وطد ومــــ
ومـدنيـة لتنفيـذ الولايـا ، أو ه  تقول حـاليـاا تومــــــــــــــعيـا. وبـذلـ  يكون النظـال هو الأداة الأولى الت  تجمع تين  

ــع خطة ع ى القدرا  ا ــ ي ية؛ )ب( وومــــ ــترك ل بيئة التشــــ لمدنية والنظامية ل قيال بما ي  ل )أ( إجراء تقييم مشــــ
نطاق البعثة بأكم يا لتنفيذ الولاية؛ )ج( واســـــتخدال البيانا  لتقييم التقدل المحرل نحو تنفيذ ت   الخطة و عالية  

   التخطيي وصنع القرار والإتات. وتستخدل  عمل البعثا  وأثره؛ )د( واستخدال هذه التقييما  لاسترشاد تيا
البعثا  البيانا  والتح يا  لتحديد أ ضـــــــــــل الممارســـــــــــا  والمجالا  الت  يمكن  ييا تعليل العم يا ، ولي  

https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
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تومـ  ل دول الأعضـاء ع ى نحو أ ضـل كير تسـيم كل بعثة    الت يير بمرور الوط  وأين تواجه مصـاعلإ  
ايد اســتخدال تيانا  النظال وتح ياته لاســترشــاد تيا    تقارير الأمين العال،    ذل .  ع ى ســبيل المثال، يتل 

ل إلى مج س الأمن.  و   الإحاطا  الت  تقد 

ــاد به    الميلنة ع ى أســـــــاس النتائن ل فترة   - 78 ــترشـــــ ــاا لاســـــ      2022/2023ويُســـــــتخدل النظال أيضـــــ
ى تعليل مـا ي  ل )أ( التركيل ع ى أهم أولويـا   البعثـا  الت  تـدأ العمـل  ييـا تيـذا النظـال، ممـا يســـــــــــــــاعـد ع 

ــ حة الذين حُددوا      ــحابذ المصـ ــتيدام أصـ ــ ي ية؛ )ب( واسـ ــتناداا إلى التح يل المنتظم ل بيئة التشـ البعثا ، اسـ
هذا التح يل باعتبارهم أسـاسـيين لتشـجيع الت يير وإنجال الميال الصـادر تيا تي ير؛ )ج( والاسـتجابة ل تقييما   

داء البعثا  وأثرها، اسـتناداا إلى تيانا  م شـرا  النظال؛ )د( ورصـد أثر عمل البعثا  وبيانه، بسـبل السـابقة لأ
 منيا مواءمة م شرا  الميلانية مع م شرا  النظال الموجية نحو الأثر.

وتعمل إدارة عم يا  الســـــــال بشـــــــكل وثيا مع جميع عم يا  حفظ الســـــــال الت  أُط ا  ييا النظال  - 79
لدروس المســـــــــتفادة وأ ضـــــــــل الممارســـــــــا  و وائد تنفيذ المشـــــــــرو  التجريب  ل نظال، وتعليل المنيجية لتحديد ا

وتبسـيطيا بشـكل مسـتمر ليفالة أن تظل أداة  عالة وكف ة بالنسـبة لعم يا  حفظ السـال. وطد أ ير التح يل أن 
 الأداء    دورا  متيررة.هذا النظال ساعد عم يا  حفظ السال    الجمع تين التخطيي المتيامل وتقييم 

وطد أ ير تح يل تنفيذ النظال حتى اان أن تيانا  م شــــــــــــــراته تســــــــــــــيم    تقييما  تنفيذ الولايا .  - 80
ويســــــــــتخدل النظال م شــــــــــرا  كمية ونوعية لتقييم التقدل المحرل نحو إنجال الميال الصــــــــــادر تيا تي ير ع ى 

ــتو   ــود ع ى المسـ ــتويين، وهمال )أ( الت يير المنشـ ــينا  ع ى الحالة الأمنية مسـ ــتراتيج ، مثل إدخال تحسـ الاسـ
التلال الأطرام باتفاق ســـال وتنفيذه؛ )ب( والت يير المنشـــود    ســـ وك أصـــحاب المصـــ حة أو تصـــر اتيم  أو
معار يم أو مواطفيم أو طدراتيم الت  تُعتبر حاســـــــــمة لتحقيا ذل  الت يير الاســـــــــتراتيج . وتشـــــــــكل البيانا   أو

الم شــــــــــــــرا  الأســــــــــــــاس لإجراء تقييما  متعمقة لأثر البعثة وأدائيا، حيث تجمع تين المو فين المتع قة تيذه  
ــكريين ومو ف  الشـــــــــرطة والمو فين المدنيين لتحديد النجاحا  والعقبا ، بما  ييا ت   الت  تقع خارج   العســـــــ

ثة    تحقيا ذل  نطاق نفوذ البعثة، ومد  التقدل المحرل    المجالا  الصـــــادر تيا تي ير، ومســـــاهمة البع
التقدل، والســــبل الت  يمكن تيا تييير العم يا  لتعليل أثرها. وطد أُجري اثنان وعشــــرون تقييماا لاداء اســــتناداا  

 توصية لتعليل العم يا . 300إلى البيانا     جميع هذه البعثا ، مما أسفر عن تقديم أكثر من 
 

 النهو  بال كنولوجيا والاب كار   

ح ول التينولوجية المبتيرة الت  ت ب  متط با  عم يا  حفظ السال وتساعد ع ى مواجية  استخدال ال - 81
تحـــديـــاتيـــا أمرس بـــالغ الأهميـــة لـــدعم تنفيـــذ ولايـــاتيـــا. وطـــد ورد     تقرير  ريا الخبراء المعن  بـــالتينولوجيـــا 

ــال ــان ( 5) والاتتيار    عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســـــ ــادر    ، و   نتائن تقرير الفريا ســـــ توس كرول الصـــــ
، تفاصــيل بشــأن ( 6) ، المعنون ”تحســين أمن حفظة الســال التابعين لامم المتحدة“2017كانون الأول/ديســمبر 

،  2021مجالا  التينولوجيا والاتتيار الت  يتعين النيوض تيا    عم يا  حفظ الســــال. و   آب/أغســــطس  
أُط ق  الاســـــــتراتيجية المتع قة بالتحول الرطم  لعم يا  حفظ الســـــــال التابعة لامم المتحدة بتية تحقيا هدم  

 __________ 

ــالـ ل   (5)  الـتـــــ الـرابـي  طـريـا  عـن  ــه  عـ ـيـــــ الاطـا   -https://peacekeeping.un.org/sites/default/files/performanceيـمـكـن 

peacekeeping_expert-panel-on-technology-and-innovation_report_2015.pdf. 

  يمكن الاطا  ع يه عن طريا الرابي التال ل (6) 
https://peacekeeping.un.org/sites/default/files/improving_security_of_united_nations_peacekeepers_report.pdf . 

https://peacekeeping.un.org/sites/default/files/performance-peacekeeping_expert-panel-on-technology-and-innovation_report_2015.pdf
https://peacekeeping.un.org/sites/default/files/performance-peacekeeping_expert-panel-on-technology-and-innovation_report_2015.pdf
https://peacekeeping.un.org/sites/default/files/improving_security_of_united_nations_peacekeepers_report.pdf
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ثر  عالية ع ى مد  الســــنوا  الثا  المقب ة وتعليل  أســــمى هو تمكين البعثا  من تنفيذ ولاياتيا ع ى نحو أك
سـامة وأمن حفظة السـال من خال تسـخير إمكانا  التينولوجيا  الرطمية والتخ ير من حدة المخاطر، مع 
ــتخدال التينولوجيا. وتيدم  ــ ة تطورها    مجال اســ ــم  ليا بمواصــ ــال    مكانة تســ ــع عم يا  حفظ الســ ومــ

طار لإجراء تح يل متيامل يتسـم بحسـن التوطي  وحسـن الإدارة لعم ية اتخاذ القرارا ،  الاسـتراتيجية إلى تو ير إ
مع تمكين المو فين ذوي الدراية    مجال التينولوجيا وذوي الإلمال بالبيانا  وذوي العقول المبتيرة من رصد 

 التيديدا  والفرص المتص ة بالتينولوجيا.

  ع ى نطاق المنظومة، وه  مصـممة لاسـتفادة من المبادرا   والاسـتراتيجية جلء من التحول الرطم - 82
ــتخدال البيانا  من طبل الجميع و   كل مكان، ول مواءمة مع  ــتراتيجية الأمين العال لاســـ ــيما اســـ الجارية، لا ســـ
النظم القائمة    مجال حفظ الســـال لتجنلإ الالدواجية ومـــمان الاتســـاق وتعليل الاســـتخدال اليف  والمســـ ول  

. وبالتوالي مع ذل ، واسـتجابةا لاسـتراتيجية اسـتخدال البيانا ، تتخذ إدارة عم يا  السـال حالياا خطوا   ل موارد
مركل محوري  2021لتحسـين طدرا  التح يل والإتات المرتيلين ع ى الأدلة. وأُنشـد    تشـرين الأول/أكتوبر 

ميور بطرق حديثة ورائعة، ويمكن الاطا   ل بيانا  يعتمد ع ى عم يا  البيانا  المحســــنة ويتي  البيانا  ل ج
 .https://psdata.un.orgع يه    الموطع الشبك  التال ل 

لة ل عمــل من أجــل حفظ الســــــــــــــال ل فترة   - 83 ، وكــذلــ  2023-2021وطــد أطر  أولويــا  المبــادرة المعل 
المعنية بعم يا  حفظ الســـــــــــــال، بالحاجة إلى تحســـــــــــــين إدماج اســـــــــــــتخدال  مج س الأمن وال جنة الخاصـــــــــــــة  

التينولوجيا  الجديدة لأغراض ليادة الســـــــــــــامة والأمن، وتحســـــــــــــين الإلمال بالحالة الســـــــــــــائدة، وتعليل الدعم 
الميدان ، وتيســــــير تنفيذ الولاية المومــــــوعية. ولئن كان  هذه الاســــــتراتيجية تســــــتفيد من الفرص الت  تتيحيا  

نولوجيا  الرطمية لتعليل  عالية حفظ الســـــــــال،  إنيا تبرل مد  تفاطم مواطن الضـــــــــعف مع اتســـــــــا  رطعة  التي
ــمان   ــمانا  وتداتير الحماية لضـــ ــتخدال التينولوجيا  الرطمية، ومن ثم ينصـــــلإ التركيل بقوة ع ى تناء الضـــ اســـ

 الاستخدال المس ول ل تينولوجيا الرطمية.

ت  مع إدارة عم يا  الســـــال ومكتلإ تينولوجيا المع وما  والاتصـــــالا   وتعاون  إدارة الدعم العم يا - 84
لاســتفادة من التينولوجيا  المبتيرة ل مو فين العام ين    البعثا  وتيســير التيامل الســ س تين طاعدة تيانا  

اطا    الســــــــياســــــــا  والممارســــــــا  المتع قة بالســــــــال والأمن القائمة وبوابة المعارم الت  أط ق  حديثاا ليفالة
ــ ة والمنظمة تنظيماا جيداا  المو فين الميدانيين بســـــــــــــيولة ع ى توجييا  الدعم الإداري والعم يات  ذا  الصـــــــــــ

 والمع وما  المتع قة بأ ضل الممارسا .

وســـاعد الاســـتخدال المتلايد لأدوا  عقد الاجتماعا  ع ى الإنترن  ع ى عقد ح قا  دراســـية شـــبكية  - 85
يين دعماا لإصدار وتنفيذ مواد توجييية جديدة لحفظ السال وتيسير التع ُّم من الأطران  منتظمة ل مو فين الميدان 

 وتبادل أ ضل الممارسا  تين البعثا .

وعقلإ اليجما  المســـتمرة الت  شـــن  ع ى معســـكرا  الأمم المتحدة لحفظ الســـال، ونتيجة ل دروس  - 86
م ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    مال  الواطعين المسـتفادة من أمن معسـكرذي بعثة الأمم المتحدة المتيا

   كيــدال وغــاو، طــامــ  المنظمــة تتعميم مجموعــة من الح ول التينولوجيــة، وإترال عقود تجــاريــة لتوريــد نظم  
ــعار   ــتشـــــــ ــكرا  الموجودة    مواطع ميدانية متباينة. ورُك ب  نظم لاســـــــ الحماية والإنذار المبكر لحماية المعســـــــ

    تسعة مخيما  تابعة ل بعثة، مكنتيا من ت ق  إنذارا  مسبقة بالقذائف طبل سقوطيا. والإنذار

https://psdata.un.org/
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وواصـــــــــ   أيضـــــــــاا دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال تعيد واســـــــــتيمال طاعدة تيانا  ”خريطة طريا   - 87
ــنع“ بمع وما  عن أخطار الذخ ائر المتفجرة  التينولوجيا الذكية ل حد من خطر الأجيلة المتفجرة اليدوية الصـــــــــــ

ــاء   ــا  ل تخ ير من حدة هذه الأخطار، وذل  لي  تتمكن الدول الأعضـ ــل الممارسـ ــئة وأ ضـ والتينولوجيا الناشـ
والشــــــــــــــركـاء الـدوليون ااخرون من الرجو  إلييــا. و   أعقــاب الاختبــارا  التجريبيــة الت  أُجريـ     دار ور، 

ع  دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال نطاق اســــتخدال جيال ناطا ل توعية بالمخاطر، وهو جيال محمول   وســــ 
 5  500باليد يعمل بالطاطة الشـمسـية ويُسـتخدل ل توعية بالمخاطر    المواطع النائية    الصـومال، لفائدة نحو 

من المدنيين الموجودين    مواطع يصـعلإ الوصـول إلييا    جميع أنحاء جنوب وسـي الصـومال. ومن خال  
جـديـدة، طـدمـ  دائرة الإجراءا  المتع قـة بـالأل ـال الـدعم ل مركل الوطن  للإجراءا   تســــــــــــــخير التينولوجيـا  ال

ت ميذ    أنشــــطة التوعية بمخاطر الذخائر المتفجرة باســــتخدال الواطع  400المتع قة بالأل ال    لبنان لإشــــراك  
 الا ترام .

مضــــــادة ل طائرا     ، ســــــيكون لد  جميع بعثا  حفظ الســــــال منظوما 2021/2022وخال الفترة   - 88
المسي رة متاحة ل تصدي ل تيديدا  الجديدة الناتجة عن المركبا  الجوية غير المأهولة المخر ِّبة البال ة الص ر  
الت  تحمل متفجرا  أو تجمع مع وما  اســــــــتخبارية اســــــــتعداداا لشــــــــن هجول ع ى معســــــــكرا  الأمم المتحدة. 

لمع وما  والاتصــــالا  أيضــــاا ع ى تقديم الدعم المخصــــر  وتعكف إدارة الدعم العم يات  ومكتلإ تينولوجيا ا
ل طوارئ ورصـــــــد حالا  المرمـــــــى لتو ير الرعاية لضـــــــحايا ســـــــاحة المعركة من خال الدعم الطب  عن بُعد 
باســــتخدال منصــــا  التطبيلإ عن بُعد. وهذا المشــــرو  مســــتمر، وســــيتم تشــــ يل أول هذه الأجيلة بح ول نياية 

 .2022/2023توطع الانتياء من المشرو  خال الفترة ،    حين يُ 2021/2022الفترة 

وييدم مشـرو  الأجيلة الاسـ يية ل توعية بالأل ال وتح يل البيانا  الضـخمة إلى تعليل وع  البعثة  - 89
تتأثير المشـاعر والمع وما ، بما    ذل  اليشـف عن الي ما  الت  تجسـد خطاب اليرا ية. وهذه الأداة، الت  

   بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــــتقرار    مال ، تتعرم ع ى  تســــــــــــتخدل حالياا 
اليال وتصــــنع نصــــوصــــاا حرمية ت قائياا لما يبث بالإرســــال المفتوا والع ن  والإذاع  بعدة ل ا . وخال الفترة 

طاب اليرا ية، تيدم ، ســتضــام ل ا  أخر  تحتاجيا البعثة وســتُســتحد  آلية لرصــد ســياق خ2022/2023
إعداد مجموعة من الأدوا  الت  يمكن استخداميا ع ى نطاق واسع    مال ، من طبل جيا  من تينيا جميع 

 العناصر المدنية الفنية التابعة ل بعثة و ريا الأمم المتحدة القطري. 

 ـــــ2021و   عال  - 90 ال؛ حيث  ، تم توســـــــــيع نطاق مبادرة الشـــــــــراكة من أجل التينولوجيا    حفظ الســــ
ئ  الندوة  رحب  بالشــركاء الاســتراتيجيين والتقنيين الجدد، بما من شــأنه دعم الشــركاء الموجودين بالفعل. وأرجِّ
الدولية السـادسـة ل شـراكة من أجل التينولوجيا    حفظ السـال، الت  كان من المقرر عقدها أسـاسـاا    جنوب  

 . ومن المقرر اان عقـدهـا مبـدئيـاا    حليران/19-، بســــــــــــــبـلإ جـائحـة كو يـد2020أ ريقيـا    حليران/يونيـه  
ــتنارة  2022 يونيه ــو  الندوة هو ”اســ ــة ذا  الأولوية      -وع    -. ومومــ د التحديا  الخمســ ــتحد   عالية“ وســ

 مجال حفظ السال والأ رطة العام ة المواميعية دعماا لت   المناسبة. 

لسال وإحد  نواتجيا الرئيسية ومنجلاتيا المستيد ة،  ولا تلال الشراكة من أجل التينولوجيا    حفظ ا - 91
التابعة لامم المتحدة ل قيادة والتحكم والاتصــالا  والحواســيلإ والاســتخبارا  والمراحبة   C4ISRوه  أكاديمية  

والاسـتطا  لعم يا  السـال )الت  كان  تُسـمى سـابقاا أكاديمية الإشـارا  العسـكرية التابعة لامم المتحدة(     
تيب  بأوغندا، تشكان آلية وعاملذ تمكين رئيسيين لتحقيا ود ع الرجية الواردة    تقرير  ريا الخبراء بشأن عن 

التينولوجيا والاتتيار    عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السال لتطبيا التينولوجيا والح ول والممارسا  المبتيرة 
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التابعة لامم المتحدة والمعنية  C4ISRاديمية من أجل المســــــــاعدة ع ى تمتين حفظ الســــــــال. واليدم من أك
بعم يا  الســــــــال هو تعليل طدرا  الأ راد النظاميين من خال عقد دورا  تدريبية متخصــــــــصــــــــة بالحضــــــــور  

 (؛ ومجالا   C4الشـــــــــــخصـــــــــــ  والا ترامـــــــــــ     مجالا  القيادة، والتحكم، والاتصـــــــــــالا ، والحواســـــــــــيلإ ) 
 لوجيا  أمن المعسكرا .الاستخبارا  والمراحبة والاستطا ؛ وتينو 

ويركل تطبيا التينولوجيا  لمعالجة الأثر البيئ  لعم يا  الســال ع ى المســائل الاســتراتيجية وذا   - 92
الميدان  لإدارة البنى التحتية عن بُعد مســتضــامس مركلياا    طاعدة الأمم المتحدة   Uniteالأثر اليبير. ونظال 

بـة    مواطع ل وجســــــــــــــتيـا     ترينـديلي    مراكل التي نولوجيـا التـابعـة لإدارة الـدعم العم يـات ، ولـه أجيلة مرك 
نائية ثم توصـي يا وإدماجيا    المنصـة؛ ويسـتفيد منه مركل الخدما  الإط يم     عنتيب  لإدارة تنيته التحتية 

وعنصــــــــــــــرس المح ية. وهذا النظال جلءس من حا ظة النظم المركلية لمكتلإ تينولوجيا المع وما  والاتصــــــــــــــالا   
أســاســ     جيود التحول الرطم  الت  تبذليا الأمانة العامة. وهو يســاعد ع ى الربي تين مخت ف أجيلة البنى 
التحتية وأجيلة الاســـــــــتشـــــــــعار والأنظمة، وطد عُمم ع ى عم يا  حفظ الســـــــــال )بعثة الأمم المتحدة المتيام ة 

ــتقرار    جميورية أ ريقيا ال وســـــــــــــطى، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــ
الأبعاد لتحقيا الاســــــتقرار    مال ، وطوة الأمم المتحدة لحفظ الســــــال    طبرص، وطوة الأمم المتحدة الم طتة  
ــو و، وبعثة     لبنان، وطوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي ، وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســــــ

ــتان( ويُعتلل تدء  الأمم المتحدة    جنوب الســـــودان، و ريا مراطب  الأمم المتحدة العســـــكريين    اليند وباكســـ
)بعثة الأمم المتحدة لاســـــــــتفتاء       2022/2023العمل به    بعثتين إمـــــــــا يتين لحفظ الســـــــــال    الفترة  

ة اليون و الديمقراطية(. ويسـتخدل الصـحراء ال ربية، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاسـتقرار    جميوري 
نقطــة لجمع البيــانــا  من أجــل توليــد تيــانــا  دينــاميــة آنيــة لاتخــاذ طرارا  أكثر   15  000النظــال أكثر من  

اســـتنارة، وتيســـير الصـــيانة التنب ية ل معدا ، وليادة وط  الاشـــت ال، وخفا اســـتياك المياه والطاطة والوطود. 
ومجموعة تطبيقا  لاجيلة المحمولة، ويو ر البيانا  ل منصـــــة المعللة  ويتضـــــمن النظال اان منصـــــة للإدارة

 ل تخطيي والأداء    مجال العمل البيئ  ع ى نطاق عم يا  حفظ السال.

ولا تلال المع وما  الدحيقة والإدارة الفعالة ل يميا  اليبيرة والمتنوعة من البيانا  تشكل أحد الميلا    - 93
ر ذل  عن طريا ســ ســ ة من الســياســا  المترابطة الت  البال ة الأهمية بالنســب  ة لعم يا  حفظ الســال. ويتيســ 

تدعم الجيود المبذولة    عم يا  حفظ الســـــال الرامية إلى تصـــــنير المع وما  تصـــــنيفاا صـــــحيحاا والســـــماا  
ــ ة تبعثا  محددة لحفظ   ــا  والتوجييا  المتصـ ــياسـ ــياغة السـ ــية. وصـ ــاسـ ــال بالنقل الفعال ل مع وما  الأسـ السـ

ــ ة بالإدارة غير الفعالة ل مع وما ، بما    ذل   ــد تنفيذها أمران حاســــمان ل تخ ير من المخاطر المتصــ ورصــ
التخ ير من المخاطر المتصــــــــــ ة تليادة المع وما  الخاطئة والمع وما  المضــــــــــ  ة الت  تمس بعم يا  حفظ  

ى تو ير التوجيه والدعم لإدارة المع وما  الســــــــــال. لذل ، من الأهمية بمكان أن تيون الأمم المتحدة طادرة ع 
 بطريقة  عالة    عم يا  حفظ السال.

 
 منظومات الطائاات غيا المأهولة وقدرات الاس خبارات والمااقبة والاس طلاع المحمولة جواً   

لا يلال تيوين ونشـــــــــر منظوما  الطائرا  غير المأهولة لاســـــــــتخبارا  والمراحبة والاســـــــــتطا      - 94
ــياا لتنفيذ ولايا  البعثا .  منظوما  الطائرا  غير المأهولة البع ــاســـــــ ــ ي ياا أســـــــ ثا  يشـــــــــكل عامل تمكين تشـــــــ

الصـــ يرة والتيتيكية القادرة ع ى الطيران لمدة طوي ة وع ى ارتفا  متوســـي تُســـتخدل    عدد من عم يا  حفظ  
 ل بالحالة السائدة.السال لحماية حفظة السال وتو ير القدرة الاستطاعية والإلمال المتواص
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ويجري تنســــــــــــــيا واســــــــــــــتخـدال منظومـا  الطـائرا  غير المـأهولـة وطـدرا  الاســــــــــــــتخبـارا  والمراحبـة  - 95
والاســــــتطا  المحمولة جواا، ب ا النظر عن نوعيا، مــــــمن الإطار التنظيم  ل طيران    البعثة. واســــــتناداا 

ــتخدال منظوما  الطائرا  ــابقة، يجري تيوين واســــــــ ــتخبارا  والمراحبة    إلى التجارب الســــــــ غير المأهولة والاســــــــ
والاســـــتطا  المحمولة جواا لأجل الأمم المتحدة من خال الخ ية المشـــــتركة ل منظوما  الجوية غير المأهولة 
الت  تتألف من ممث ين عن مجالا  النقل الجوي، وســـــــــامة الطيران، والمشـــــــــتريا ، والشـــــــــ ون العســـــــــكرية، 

يتمتعون بالميارا  والخبرا  الالمة    كل من هذه المجالا . وطد نُشــــــر  والتينولوجيا، ومكا حة الإرهاب،  
لدليل الســـــياســـــا  والإجراءا  المتع قة بســـــداد تيالير المعدا  المم وكة ل وحدا  التابعة   2020نســـــخة عال 

ــاركة    بعثا  حفظ الســــــــال وبمراحبة ت   المعدا    ــكرية/أ راد شــــــــرطة المشــــــ ــاهمة بقوا  عســــــ ل ب دان المســــــ
(A/75/121 الت  تضــــــــــــمن  توجييا  إمــــــــــــامية تتع ا بالنشــــــــــــر المرن لقدرا  منظوما  الطائرا  غير ،)

ر ذل  نشـــر طدرا  جديدة وأكثر  عالية لمنظوما  الطائرا  غير  المأهولة المتنا ية الصـــ ر والصـــ ر ، ويســـ 
 المأهولة دعماا ل بعثا .  

ولد  بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية حالياا عقد مبرل  - 96
لتو ير منظوما  الطائرا  غير المأهولة القادرة ع ى الطيران ع ى ارتفا  متوســــــــــــــي ولمدة طوي ة. و   حين 

تحديث الاحتياجا  التشــــــ ي ية   ، تعمل الأمانة العامة ع ى2023ســــــيظل هذا الترتيلإ ســــــارياا حتى أوائل عال 
ل بعثة من منظوما  الطائرا  غير المأهولة وطدرا  الاسـتخبارا  والمراحبة والاسـتطا  المحمولة جواا ل رض 
تحســين الخدما  الحالية بحل أكثر كفاءة عند انتياء العقد الحال . وتواصــل البعثة نشــر منظوما  الطائرا   

صـ ر  لتحسـين إلمال طوة البعثة بالحالة السـائدة وحماية أ رادها. وبالإمـا ة  غير المأهولة المتنا ية الصـ ر وال
ــتركة ل منظوما  الجوية غير المأهولة    المقر، عم ية  ــيا مع الخ ية المشــ ــتي   البعثة، بالتنســ إلى ذل ، اســ

يكون  جـديـدة لتقـديم ط بـا  عروض لتو ير منظومـة جـديـدة من الطـائرا  غير المـأهولـة الصــــــــــــــ يرة التيتيكيـة  
ال رض منيا أن تحل محل المنظومة القائمة حالياا وأن تو ر طدرة تشــــــــ ي ية وأداءا تقنياا محســــــــني ن و عالي ن من 

. و    2022/2023حيث التي فة    مجال منظوما  الطائرا  غير المأهولة، مع توطع نشــــــــرها خال الفترة  
ســتقرار    مال ، تم نشــر طدرة لاســتخبارا  والمراحبة  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الا

كإحد     2021والاســــــــــــتطا  المحمولة جواا ع ى طائرا  مأهولة ثاتتة الجناحين    كانون الأول/ديســــــــــــمبر 
ــتطا  لدعم خطة البعثة  ــتخبارا  والمراحبة والاســــــ ــامل لاحتياجا  من طدرا  الاســــــ ــتعراض الشــــــ نتائن الاســــــ

. وبالإمــــــا ة إلى ذل ، من (2019) 2480، تمشــــــياا مع طرار مج س الأمن 2020ال المتع قة تتيير القوة لع
ــر منظومة ل طائرا  غير المأهولة القادرة ع ى الطيران ع ى ارتفا  متوســــي ولمدة طوي ة    عال  المتوطع نشــ

ســــــتقرار    مال ، بالتنســــــيا مع الخ ية المشــــــتركة ل منظوما  الجوية  . وأخيراا، تســــــتعد بعثة تحقيا الا2022
غير المـأهولة    المقر، لإطاق عم يـة جديدة لتقـديم ط بـا  عروض لتو ير منظومة ل طـائرا  غير المـأهولة 
الصــــ يرة/التيتيكية ل رض تو ير طدرا  الاســــتخبارا  والمراحبة والاســــتطا  وحماية القوا     منطقة كيدال، 

 .2022/2023حيث يُتوطع نشرها بح ول نياية الفترة 

وع ى الرغم من أن منظوما  الطائرا  غير المأهولة تُســــــــــــــتعمل حتى اان أســــــــــــــاســــــــــــــاا    مجال   - 97
الاســـــــتخبارا  والمراحبة والاســـــــتطا ، تقول الأمانة العامة،    إطار جيودها الرامية إلى ومـــــــع اســـــــتراتيجية  

ا  غير المــأهولــة والاســــــــــــــتخبــارا  والمراحبــة والاســــــــــــــتطا  المحمولــة جواا جــديــدة و عــالــة لمنظومــا  الطــائر 
ــ يميا وغير ذل  من الميال  ــحنا  وتســــــ ــتخداما  المحتم ة الأخر ، مثل نقل الشــــــ ــام وتقييم الاســــــ ــتيشــــــ باســــــ
ــان  مثل ترنامن الأغذية العالم  ومنظمة الطيران   ــتية، بالتنســـــيا مع الشـــــركاء    مجال العمل الإنســـ ال وجســـ

https://undocs.org/ar/A/75/121
https://undocs.org/ar/S/RES/2480(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2480(2019)
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ــينا     مجالا  العم يا ، والدعم المدن   ــتراتيجية عددا من الفرص لإجراء تحســـ الدول . وتشـــــمل هذه الاســـ
 ال وجست ، والتيوين والمشتريا ، والأمن والسامة، والإطار التنظيم ، والشراكا . 

ــر منظوما  الطائرا  غير المأهولة    بعثة  - 98 ــيل عن نشـ ــمن المر ا الثالث ليذا التقرير تفاصـ ويتضـ
الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـطى، وبعثة منظمة الأمم 
ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  المتحدة لتحقيا الاســـــــــ

 لتحقيا الاستقرار    مال .
 

 كوان ال وات وقدراتها واداؤها الأفااد النظاميونأ ت   

بالإمــــــا ة إلى العمل الذي تقول به  رطة العمل المعنية بالأداء التابعة لشــــــعبة الشــــــرطة و ريا تقييم  - 99
الأداء العسكري، يواصل وكيل الأمين العال لإدارة عم يا  السال ترجس اجتماعا  متيام ة لمناطشة تقييما   

لبعثة أو الأمانة العامة أو الب د المســــــاهم بقوا  أو بأ راد شــــــرطة    ما يتع ا الأداء والتقييما  الت  تجرييا ا
بالأداء المتميل والتقصـــــير    الأداء ع ى الســـــواء، ولمناطشـــــة التداتير العاجية وتداتير التخ ير. وطد أســـــفر  

الجــداول اللمنيــة ذلــ  عن اتخــاذ طرارا ، مثــل القرارا  المتع قــة تتو ير التــدريــلإ وبنــاء القــدرا ، أو تعــديــل  
 ل تناوب من أجل ممان تأهلإ الوحدا . 

وواصــ   إدارة عم يا  الســال التعاون الاســتباط  مع الب دان المســاهمة بقوا  وبأ راد شــرطة، بســبل  - 100
من تينيا عقد اجتماعا  ل عمل المتيامل، من أجل تقديم تع يقا   ردية عن أداء الوحدا  العســكرية ووحدا   

ــك ــرطة المشــــ ــتند هذه الشــــ ــأن دعم الأمانة العامة لت   الب دان. وتســــ  ة التابعة ليا، ومن أجل ت ق  تع يقا  بشــــ
التع يقـا  إلى تح يـل تيـانـا  الأداء، من طبيـل عم يـا  التقييم الت  يضــــــــــــــط ع تيـا طـادة القوا  داخـل البعثـا ، 

ضــبا . وطد أد  هذا التعاون وتقييما  وحدا  الشــرطة المشــك ة، والمعدا  المم وكة ل وحدا ، والســ وك والان 
وتبادل المع وما  تين الأمانة العامة والدول الأعضــــــاء إلى تحســــــين  يم طضــــــايا الأداء، وحظ  تتقدير كبير  
من جانلإ الب دان المســـــــــاهمة بقوا  وبأ راد شـــــــــرطة الت  ط ب  إتداء التع يقا  بصـــــــــورة أكثر انتظاماا. و    

تدريلإ المدر ِّبين الســـــــادســـــــة لمنســـــــق  ومدرب  وحدا  الشـــــــرطة    يتع ا بشـــــــرطة الأمم المتحدة، كان  دورة ما
ــبتمبر  ــك ة، الت  عقد     أنقرة    الفترة من تمول/يوليه إلى أي ول/ســــــ ــنوية 2021المشــــــ ، وح قة العمل الســــــ

، ودورة تدريلإ طادة  2021السـادسـة لمنسـق  وحدا  الشـرطة المشـك ة، الت  عقد     كي ال     تمول/يوليه  
، بمثابة منتديا  ل تبادل 2021لمشــــــك ة، الت  عقد     القاهرة    تشــــــرين الثان /نو مبر الشــــــرطة اوحدا   

  البناء للآراء.

وواصــــــــــ   إدارة عم يا  الســــــــــال، من خال  ريا تقييم الأداء العســــــــــكري التابع لمكتلإ الشــــــــــ ون   - 101
ــكري.  ــكرية، عم يا لتنقي  وإدارة نظال تقييم الأداء العسـ ــاء والبعثا  الميدانية العسـ وبالتعاون مع الدول الأعضـ

وأصـــــــحاب المصـــــــ حة الرئيســـــــيين    الأمانة العامة، ومـــــــع الفريا معايير موحدة ل تحقا من كفاءة وحدا   
ــاة وطوا  الرد الســــريع، بالتوالي مع ومــــع أداة لتقييم الأداء العســــكري. و   البداية، اختبر الفرياُ الأداةذ  المشــ

ــاة الت  نشــــــــــر     بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــــــودان وبعثة الأمم الإليترونية الم تع قة توحدا  المشــــــــ
ــد من هذه الاختبارا  التحقا من  ــتقرار    مال . وكان القصـــ المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـ

لتحقا من التطبيا العم   إمكـانيـة تطبيا الميـال والمعـايير والم شــــــــــــــرا  المتع قـة بـالتقييمـا  داخـل البعثـا  وا
 لأداة تقييم الأداء العســــــــــــــكري )النموذج الأول ( لمواصــــــــــــــ ـة تنقي  عم يـة التقييم داخـل البعثـة. ومنـذ حليران/

، تُســــتخدل الميال والمعايير والم شــــرا  المومــــوعة لوحدا  المشــــاة أثناء إجراء عم يا  التحقا  2020 يونيه
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جلأ من ليـارا  مـا طبـل التنـاوب ومـا طبـل النشــــــــــــــر. وعُممـ  أداة من الميـارا  العســــــــــــــكريـة الت  ه  جلء لا يت 
الإتات عن الأداء التشــ ي   داخل البعثة، الت  تشــمل ميال ومعايير وم شــرا  وحدا  المشــاة، ع ى البعثتين 
ثة الأوليين )بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـطى وبع

. وبالإما ة إلى ذل ، ومع  معايير متخصصة  2021الأمم المتحدة    جنوب السودان(    حليران/يونيه 
لتقييم أداء الوحدا  وأُدرج     أدلة الأمم المتحدة، مثل أدلة الوحدا  العســـــــــــكرية المعنية بالطيران ووحدا   

 اليندسة وإبطال الذخائر المتفجرة. 

ــتدمن معايير تقييم ا - 102 ــتخبارا  والمراحبة  وســـــــــــ ــكرية ووحدا  الاســـــــــــ ــارا  العســـــــــــ لأداء لوحدا  الإشـــــــــــ
، خال عم ية 2022/2023والاســــــتطا  العســــــكرية التابعة لامم المتحدة    الأدلة ذا  الصــــــ ة    الفترة 

تنقيحيا. وتشــــــــمل هذه المعايير الميارا  العســــــــكرية الجماعية الخاصــــــــة بالقدرا ، والمعايير المحددة لجميع 
ف والميال الت  لا غنى عنيا لتو ير القيادة والتحكم الفعالين. وومـــــع  إجراءا  تشـــــ يل موحدة لتقييم  الو ائ 

بالتنســــــــيا مع جميع البعثا . ومن المتوطع أن   2020/2021المقار العســــــــكرية الت  جر  نشــــــــرها    الفترة 
ادة القوا . وجر  أيضــــــــــاا ، بعد إجراء تقييم لمقر تجريب  لقي 2022تصــــــــــدر نســــــــــختيا النيائية    أوائل عال 

تحميل معايير تقييم أداء مقار حيادة القوا  والقطاعا /الألوية وجميع الوحدا  المتخصــصــة الأخر ، بما     
ــة وإبطال الذخائر المتفجرة، ع ى أداة  ــتيا  ووحدا  اليندســ ــكرية المعنية بالطيران وال وجســ ذل  الوحدا  العســ

ــيبدأ اختبار هذه المعايير خال الربع الأول من عال  تقييم الأداء لأغراض التقييم داخل الب  .  2022عثا . وســــــ
ــكري ما مجموعه   ــتعراض، أجر   ريا تقييم الأداء العســـــــــــ عم ية ل تحقا من الميارا    13وخال  ترة الاســـــــــــ

العســـــــكرية ل وحدا  الجديدة ول وحدا  الت  لدييا أوجه طصـــــــور محددة    الأداء. ومع ذل ، وبســـــــبلإ القيود 
ــة ، تم تع يا عم يا  التحقا من الميارا  العســـكرية الت  19-ع ى الســـفر والمرتبطة بجائحة كو يد المفرومـ

تجر  بالحضــــور الشــــخصــــ . ولذل ، امــــط ع  ريا تقييم الأداء العســــكري، كتدتير من تداتير التخ ير،     
ــمبر  ــكرية عن ، بخمس عم يا  ل تحقا من الميارا2020الفترة من تمول/يوليه إلى كانون الأول/ديســـ   العســـ

ــدان المســـــــــــــــاهمــة بقوا  وبــدعم من شــــــــــــــركــاء التــدريــلإ  بُعــد تــدعم من مقيِّ مين عســــــــــــــكريين وطنيين من الب 
الاسـتراتيجيين. واسـت نف  عم يا  التحقا من الميارا  العسـكرية الت  تجر  بالحضـور الشـخصـ     كانون 

ى حيادة مكتلإ الشـــــ ون العســـــكرية/إدارة  . وطُدم  تقارير التحقا من الميارا  العســـــكرية إل2021الثان /يناير  
عم يا  الســـــــــــال، وأُت    الب دان المســـــــــــاهمة بقوا  ومقار حيادة القوا  المعنية بالتوصـــــــــــيا  القات ة ل تنفيذ.  
ــكرية  ــد وتح يل تقارير التقييم داخل البعثة لتتبع أداء الوحدا  العســـ ــكري رصـــ ــل  ريا تقييم الأداء العســـ وواصـــ

لتركيل توجـه خـاص ع ى الوحـدا  الت  تعـان  من أوجـه طصــــــــــــــور    الأداء. وهـذا تحرله من تقـدل، مع ا ومـا
يشــــكل أســــاســــاا ل تفاعل الذي يتم تين مكتلإ الشــــ ون العســــكرية وحيادة إدارة عم يا  الســــال خال اجتماعا  

 الأداء المتيام ة الشيرية والفص ية.

ين يجسدون تمثيا ج راميا متوالناا ويتمتعون  ولا يلال من تين الأولويا  تيوين طوال أ راد شرطة م ه  - 103
بـالقـدرا  والجـاهليـة العم يـاتيـة ومجموعـا  الميـارا  الالمـة طبـل النشــــــــــــــر ع ى جميع المســــــــــــــتويـا . وجر   
اســـــــــتعراض التوجييا  المتاحة وتطويرها لليادة تعليل التقييما  المنيجية الســـــــــابقة ل نشـــــــــر وعم يا  التحقا  

ع ى ســـبيل المثال، إجراءا  التشـــ يل الموحدة لاســـتعرامـــا  وتقييما    -نشـــرهم    بالنســـبة لا راد الذين يجري 
   ســــــــــياق جائحة   ل وحدا وبالنســــــــــبة -( 2021.13الأداء لأ راد شــــــــــرطة الأمم المتحدة المنتدتين )المرجع 

  ةالإنترن  ل مســاعد ،    حين يســتمر الامــطا  تبعثا  مخت طة تتم بالحضــور الشــخصــ  وعبر  19-كو يد
ســتعداد    مرح ة ما طبل النشــر من أجل دعم الب دان المســاهمة بأ راد شــرطة. وبالإمــا ة إلى ذل ، ع ى الا
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ساهم  شعبة الشرطة، بالتنسيا الوثيا مع مكتلإ الش ون العسكرية،    ومع وتنفيذ توجييا  بشأن تيوين  
 الوحدا  العسكرية ووحدا  الشرطة ونشرها.

ــين نظا - 104 ــرطة تحسـ ــعبة الشـ ــل شـ ــر وتواصـ ميا لتقييم الأداء لجميع  ئا  الأ راد من مرح ة ما طبل النشـ
،  2006إلى مرح ة ما بعد النشــر، اســتناداا إلى العم يا  والتوجييا  القائمة الت  ومــع     البداية    عال  

ة  وكـذلـ  إلى منتجـا  إدارة المعـارم. وتحقيقـاا ليـذه ال ـايـة، تقول  رطـة العمـل المعنيـة بـالأداء التـابعـة لشــــــــــــــعب ـ
الشرطة تتح يل النتائن الت  يتم التوصل إلييا أثناء ليارا  التفتيش المو دة إلى البعثا  والتحقا منيا، وكذل  
ــ ية ونصـــــــــــــف الشـــــــــــــيرية وتقييما  الوحدا ، بما    ذل  تقييم المعدا    النتائن الواردة    التقييما  الفصـــــــــــ

يم ت   الجيود    تحديد واعتماد طدرا   المم وكة ل وحدا ، و   التقارير نصــــــــف الســــــــنوية والســــــــنوية. وتســـ ـــــ
ــل إلى  ــياطا  محددة؛ والتوصـ ــرها    سـ ــتمرار والت  ي لل نشـ وإمكانا  الأمم المتحدة الشـــرطية الت  تتطور باسـ
 يم دطيا ل مخاطر المت يرة الت  تيدد السـامة والأمن؛ وتعديل مسـتويا  الشـرطة اسـتجابة ل ولايا  المتقدمة؛ 

الشــرطة داخل البعثة من خال التحقا من صــحة البيانا  بما يتماشــى مع طرارا    والتحقا من أداء عناصــر
. وتشــــــــــــــكــل ت ــ  (2018)  2436و    (2017)  2382و    (2017)  2378و    (2014)  2185مج س الأمن  

الجيود أســـــــــــاســـــــــــاا ل تعاون الوثيا مع الب دان المســـــــــــاهمة بأ راد شـــــــــــرطة ومع القيادة الع يا لامم المتحدة     
ــ ية. وتب  ــيرية والفصـ ــوء اجتماعا  الأداء المتيام ة الشـ ذل حالياا جيود لتقييم أداء شـــرطة الأمم المتحدة    مـ

القواعد والمعايير المومـــــوعية القائمة ع ى الإطار التوجيي  الاســـــتراتيج  ل عمل الشـــــرط  الدول  وبدعم من 
ترنامن  يكل تدريلإ شـــــرطة الأمم المتحدة. وســـــيشـــــمل ذل  مواصـــــ ة إعداد المجموعة الحالية من الم شـــــرا   

مجموعة من الميارا  ومواصــــفا     55من أ راد شــــرطة الأمم المتحدة، و   13لفئا  الـــــــــــــــــــ يتماشــــى مع ا بما
 الخبراء ع ى النحو المحدد    ترنامن  يكل تدريلإ شرطة الأمم المتحدة. 

وحدة   12وتواصــــــل إدارة عم يا  الســــــال وإدارة الدعم العم يات  العمل مع الدول الأعضــــــاء لإبقاء  - 105
ووحدا  الشرطة    مستو  الانتشار السريع لنظال تأهلإ طدرا  حفظ السال، ليصب  من الوحدا  العسكرية 

ــون  3 000ما يقرب من  ــر    غضــــــ ــدور ط لإ من الأمانة العامة. وطد   60 رد جاهلين ل نشــــــ يوماا بعد صــــــ
ائيا سـاعد نظال تأهلإ طدرا  حفظ السـال ع ى اختيار القدرا  الحيوية النظامية لحفظ السـال المعرو ة باسـتيف

معايير الأمم المتحدة ل تدريلإ والأداء، وكذل  متط با  المعدا  المم وكة ل وحدا ، ومكن من نشـــــــــــــرها ع ى 
 نحو أسر .

وتقدل شـــــعبة دعم القدرا  النظامية الدعم لمكتلإ الشـــــ ون العســـــكرية وشـــــعبة الشـــــرطة    كفالة أن  - 106
تفاهم متســـــــقةا مع الميال الموك ة إلى البعثا   تظل القدراُ  الت  تُنشـــــــر    الوحدا  المشـــــــك ة بموجلإ مذكرة

الميدانية. ولا يلال الإطار المتيامل لاداء والمساءلة    مجال حفظ السال يتضمن البيانا  المتص ة بالأداء 
والعم يا  الإدارية ل معدا  المم وكة ل وحدا  الت  تُنشـــر    الوحدا  المشـــك ة. ويجري تقييم مقاييس الأداء  

.  74/279و  67/261عنيا    مــــوء معايير الســــداد الت  وا ق  ع ييا الجمعية العامة    طرارييا  والإتات
ــتو  بأنه، بمجرد 67/261و   القرار   ــاري الرميع المســـ ــتشـــ ــية الفريا الاســـ ، وا ق  الجمعية العامة ع ى توصـــ

ــر الأ راد النظاميين    عم يا   ــية لنشــ ــاســ ــامية العامة والأســ ــداد التيالير الإمــ د لســ الموا قة ع ى معدل موح 
أربع ســــــنوا .  حفظ الســــــال، ســــــيُجر  اســــــتعراض كامل باســــــتخدال تيانا  تُجمع من عينة مختارة حديثاا كل 

وتمشـــــياا مع ذل ، من المتوطع أن تنظر الجمعية العامة، خال الجلء المســـــتأنف الثان  من دورتيا الســـــادســـــة  
والسبعين،    التقرير الثالث لامين العال عن نتائن الاستقصاء المُنجل ل مساعدة    إعادة النظر    المعدل  
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  2021/2022ا  وأ راد شــــــــــــرطة الذي أجري    الفترة الموحد لســــــــــــداد التيالير إلى الب دان المســــــــــــاهمة بقو 
(A/76/676.) 

. ومن 2023وبدأ  الأعمال التحضـــــــــــــيرية ل فريا العامل المعن  بالمعدا  المم وكة ل وحدا  لعال  - 107
وأن يقول خالــه بــإجراء    2023ن /ينــاير     كــانون الثــا  2023المقرر أن يعقــد الفريا العــامــل اجتمــاعــه لعــال  

الاســــتعراض الذي يجريه كل ثا  ســــنوا  لمعدلا  ســــداد التيالير وتحديث  ئا  المعدا  الرئيســــية والدعم 
.  2022ال وجســــت  الذات  وخدما  الدعم الطب . وســــيجتمع مكتلإ ما طبل الج ســــة    تشــــرين الثان /نو مبر  

خال الجلء المسـتأنف الثان  من دورتيا السـابعة والسـبعين،    تقرير    ومن المتوطع أن تنظر الجمعية العامة،
الفريا العامل وتقرير الأمين العال. ويتضــمن المر ا الخامس ليذا التقرير مع وما  عن الالتلاما  المســتحقة  
 ل ب دان المســـــــاهمة بقوا  وبأ راد شـــــــرطة عن الخدما  الت  تقدميا القوا  ووحدا  الشـــــــرطة المشـــــــك ة وعن

، وكـذلـ  حـالـة مـذكرا  التفـاهم المتع قـة 2021كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر    31المعـدا  المم وكـة ل وحـدا  حتى  
 .2021كانون الأول/ديسمبر  31بالوحدا  الت  جر  نشرها حتى 

ــاا أن تنظر الجمعية العامة    تقرير الأمين العال الذي يتضـــــــــمن مع وما  عن  - 108 ومن المتوطع أيضـــــــ
( خال الجلء المسـتأنف A/76/662م تتم تسـويتيا بعدُ والمتصـ ة بالاكتراب التال  ل صـدمة )المطالبا  الت  ل

الثان  من دورتيا الســــــادســــــة والســــــبعين. وترد    المر ا الرابع ليذا التقرير تفاصــــــيل عن تعويضــــــا  الو اة  
 المطالبا  المتص ة بالاكتراب التال  ل صدمة.والعجل، بما    ذل  

وأُحرل بعا التقـدل    تعليل القـدرا     مجـال  الينـدســـــــــــــــة والخـدمـا  الطبيـة لحفظـة الســــــــــــــال  - 109
العســــــكريين    إطار ترنامن شــــــراكة ثاثية يضــــــم الأمم المتحدة والدول الأعضــــــاء الت  تم   الخبرة والموارد  

ــاهمـة بقوا .  ف    ، طـامـ  الأمم المتحـدة، تـدعم من 2021و   2020الفترة الممتـدة تين عـام   والب ـدان المســــــــــــ
ت داا مســـــاهماا بقوا     أربع دورا  دراســــية   16 رداا من الأ راد النظاميين من  84الدول الأعضـــــاء، تتدريلإ  

   مجـال الينـدســــــــــــــة أحيمـ      ييـ  نـال وكينيـا والم رب. ورغم إل ـاء دورا  أخر     مجـالا  الســــــــــــــامـة 
، أعُد  19-بسـبلإ جائحة كو يد  2020/2021ليندسـة والطلإ كان من المقرر إطامتيا    الموطع    الفترة وا

 .2022و   عال  2021دورا  تدريبية جديدة تنفذ عن بُعد وبطرق مخت طة ليتم إطاطيا    أواخر عال 
 

 الأداا من خلال جهود ال دراد   

إدارة عم يا  الســــــال    ومــــــع خمس مجموعا       مجال التدريلإ ع ى حفظ الســــــال، شــــــرع  - 110
. وه  تشـمل كتائلإ المشـاة ومـبا   2020/2021جديدة من مواد التدريلإ السـاتا ل نشـر خال  ترة الميلانية  

ال وجسـتيا  وأ راد الشـرطة المنتدتين؛ وطد سـ  ِّم  جميعيا إلى المدر ِّبين المقدمين من الدول الأعضـاء. ويجري 
شــر ع ى وحدا  الاســتخبارا  والمراحبة والاســتطا  والوحدا  اليندســية لحفظ الســال. إعداد تدريلإ ســاتا ل ن 

ــتُطرا جميع هذه المواد بح ول   ــ حة والذخائر. وســــــ ــا ة إلى ذل ، يجري العمل ع ى إعداد دليل لاســــــ وبالإمــــــ
اء خال  . وعاوة ع ى ذل ، أتيح  مجموعتان جديدتان من المواد التدريبية ل دول الأعضــــ ـــــ2022نياية عال  

، إحداهما لأ راد الشـــــرطة بشـــــأن الحماية الشـــــام ة ل مدنيين والأخر  بشـــــأن مرح ة  2020/2021 ترة الميلانية 
إنشـــــــــــاء  ريا عامل تابع ل دول    2020/2021. وبدأ    الفترة 19-طبل النشـــــــــــر    ســـــــــــياق جائحة كو يد ما

ــا   الأعضــــــاء معن  بالتدريلإ ع ى تعليل مجالا  الاســــــتخبارا  والمراحبة و  الاســــــتطا . وكان  هناك ج ســــ
أي ول/ســبتمبر. وبالإمــا ة   21حوار ا ترامــية متعددة تو ِّج  تدورة تجريبية نُظم  بالحضــور الشــخصــ      

إلى ذل ، هناك مواد تدريبية طيد الإعداد ل مســـتشـــارين العســـكريين    الشـــ ون الجنســـانيةل  قد أُط ق  المرح ة  
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تشــــــــرين   30لعســــــــكريين    الشــــــــ ون الجنســــــــانية ع ى الإنترن      الأولى من دورة تدريبية ل مســــــــتشــــــــارين ا
وه  متـاحـة ل ـدول الأعضــــــــــــــاء. أمـا المرح ـة الثـانيـة، وتعقـد بمفيول الـدورا  الت  تنظ م   2021الثـان /نو مبر  

 بالحضور الشخص ،  ي  طيد الإعداد.

المتحدة، تدعم من وواصــــــ   إدارة عم يا  الســــــال ومــــــع ترنامن  يكل تدريلإ الشــــــرطة    الأمم  - 111
ــ ة والمنظما  الإط يمية. وتشــــــــمل   ــناديقيا وبرامجيا ذا  الصــــــ ــاء ووكالا  الأمم المتحدة وصــــــ الدول الأعضــــــ
المبادرة وحدا  تدريلإ موحدة جديدة )المواد التأسـيسـية الت  يحتاجيا جميع مـبا  شـرطة الأمم المتحدة الذين 

  تدريبية أثناء العمل    ســــتة مجالا  رئيســــية من يتم نشــــرهم(، ودورا  لإصــــدار شــــيادا  المدربين، ودورا
ــرط  الدول ، والمعايير   ــتراتيج  ل عمل الشـ ــتند جميع المواد إلى الإطار التوجيي  الاسـ ــرطة. وتسـ مجالا  الشـ
الدولية لحقوق الإنســـــان، والمعايير الجنســـــانية والبيئية. وعقد  دائرة التدريلإ المتيامل اجتماعاا مقتصـــــراا ع ى 

طة،    تشرين الثان /نو مبر،    ترينديلي.الشرطة وحد  ها الية التنسيا المبس 

وخال الفترة المشــــــــــمولة بالتقرير، واصــــــــــ   إدارة عم يا  الســــــــــال دعميا لتخطيي وتقديم التدريلإ  - 112
ــ  تنظيم وتنفيـــذ أنشــــــــــــــطـــة التع م  ــدرب  البعثـــا ، بمـــا    ذلـ لمو ف  البعثـــا  من خال تعليل ميـــارا  مـ

وبتية تعليل تأهلإ البعثا  لإدارة الأنشطة التنفيذية والألما  العالية اليثا ة، نُفذ  ترامن تدريبية  الإليترون .  
لمـدرب  البعثـا  تتع ا بـالامــــــــــــــطا  تتمـارين البعثـا ، بمـا    ذلـ  تمـارين المحـاكـاة وتمـارين مركل القيـادة 

المقر وبعثا  حفظ الســـال، ومـــع    والتدريلإ التمييدي الخاص بالشـــرطة. ولليادة دعم المدر ِّبين    كل من
 مواد توجييية لإجراء تقييما  لاحتياجا     مجال التدريلإ.

ل ل ـدعم التشــــــــــــــ ي   الرميع   2021وأُنجل    كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر   - 113 إعـداد ترنـامن ل تـدريـلإ المعل 
ــتخ دال الموارد. وطد  المســــــتو ، الذي ســــــيحل محل ترنامن تدريلإ كبار مو ف  البعثا     مجال  الإدارة واســــ

ومــع البرنامن بالتعاون تين إدارة عم يا  الســال وإدارة الدعم العم يات ، وحظ  تدعم تقن  من ك ية مو ف   
منظومة الأمم المتحدة. وهو يتألف من ثاثة عناصر تيمي ية ه ل )أ( ثا  وحدا  ل تع م الإليترون  الذات  

ــيس والتخطيي والتنفيذ(؛ )ب( وح قا  د ــور  )التأســ ــبكية تفاع ية؛ )ج( وح قة عمل أخيرة تعقد بالحضــ ــية شــ راســ
ــتفادة من التفيير    -الشــــخصــــ . وتحتل أهدام البرنامن   وه  تعليل  يم إطار الدعم التشــــ ي   الجديد، والاســ

مركلاا   -البنيوي، وتعليل تنفيـذ الولايـا  من خال التمكين والامركليـة والتيـامـل وتبســــــــــــــيي القواعـد والعم يـا   
ــبلإ  محوري  ــ  مرة أخر  بســ ــخصــ ــور الشــ ــر الذي يعقد بالحضــ ــبة لمبادئ التنفيذ. وطد تأخر تنفيذ العنصــ اا بالنســ

اســــــتمرار حالة الشــــــ     ما يتع ا بمتط با  الصــــــحة والســــــامة ل ســــــفر غير الضــــــروري وعقد الاجتماعا   
 برامن وســيســتأنف بالحضــور الشــخصــ . تيد أن هذا العنصــر لا يلال حاســماا بالنســبة لأهدام التنفيذ الفعال ل

    أطرب  رصة.

وتواصــــل إدارة عم يا  الســــال إدماج عناصــــر تنفيذ إليترونية    مواد التدريلإ من أجل الاســــتفادة  - 114
من ملايا التع م عبر الإنترن  أثناء الجائحة ومــــــمان اســــــتمرارية تقديم خدما  التدريلإ إلى الدول الأعضــــــاء  

اســـتثمر  الإدارة، بالتعاون مع إدارة الدعم العم يات ،    إنشـــاء منصـــة  والبعثا  الميدانية. و   هذا الصـــدد، 
إليترونية ل تدريلإ، ونظال إدارة التع م، وشــــــراء ترامجيا  لتصــــــميم المواد التع يمية، وومــــــع إرشــــــادا  داخ ية  

يلإ بالحضور  لاستخداميا. ولئن كان  ليادة استخدال التع م الإليترون  لا تخ و من تي فة ولا تشكل تديا ل تدر 
الشـــخصـــ ،  إنيا تتي  المرونة    تو ير مواد الدراســـة طبل الدورة واختبارا  ما طبل الدورة. وســـيلداد اســـتخدال  

مع ومـــــــــع عناصـــــــــر إليترونية جديدة. والب دان المســـــــــاهمة  2023نظال إدارة التع م تدريجياا حتى نياية عال 
ســــــتفيدة الرئيســــــية من الدعم الذي تقدمه دائرة التدريلإ بقوا  وبأ راد شــــــرطة والأ راد الذين يتم نشــــــرهم ه  الم
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ــرهم وعدد البعثا  الميدانية،   المتيامل    مجال التدريلإ. وع ى الرغم من انخفاض عدد الأ راد الذين يتم نشـــــ
لا يلال عدد الب دان المســــاهمة بقوا  وبأ راد شــــرطة ثاتتاال  ع ى مد  الســــنوا  العشــــر الســــابقة، تذتذب العدد 

 ت داا. 122، كان العدد 2021تشرين الأول/أكتوبر  31ت داا. و    128و  114تين  

، نفـذ  دائرة التـدريـلإ المتيـامـل التـابعـة لإدارة عم يـا  الســــــــــــــال، من تين 2021/2022و   الفترة   - 115
 50أنشــطة أخر  لدعم الب دان المســاهمة بقوا  وبأ راد شــرطة، ترنامجين لتدريلإ المدربين لفائدة ما مجموعه  

مشــــــــاركاا من الب دان المســــــــاهمة بقوا  وبأ راد شــــــــرطة. تيد أنه لن يتســــــــنى القيال تذل  ع ى الدوال    الفترة 
إذا استمر الاتجاه التنالل     الميلانية المعتمدة    إطار ما يُخصر من حساب الدعم لدعم   2022/2023

ــاهمة بقوا  وبأ راد الشـــــــــرطة والأ ر  ل ل ب دان المســـــــ اد الذين يجري نشـــــــــرهم. وســـــــــي دي ذل  إلى التدريلإ المقد 
ــاركة    ترامن التدريلإ الت  تنظميا  ــاهمة بقوا  وبأ راد شـــــرطة القادرة ع ى المشـــ انخفاض عدد الب دان المســـ

 إدارة عم يا  السال.
 

 إعداد ال ادة   

ان ، واص   المنظمة إعداد أدوا  وعم يا  اختيار المو فين تيدم مم2020/2021خال الفترة   - 116
أن يتم تقييم القادة بما يتماشــــــــــــــى مع متط با  الو يفة وأن تعمل بعثا  حفظ الســــــــــــــال و قاا لأع ى المعايير  

ر تنفيذ 2020/2021الأخاحية. و   الوط  نفســـــه، اســـــتمر إعطاء الأولوية لدعم القيادة. وخال الفترة  ، يســـــ 
ب رجساء بعثا  معي نين حديثاا وأحد الموج ِّيين شراكة تين رجساء أو نوا  16مبادرة الشراكة تين القيادا  إطامة  

 )أحد كبار القادة السابقين أو الحاليين(.

ومـا  وطيـا، عنـد   2-وبـالإمـــــــــــــــا ـة إلى ذلـ ، يتعين ع ى جميع مو ف  البعثـة الجـدد من الرتبـة مـد - 117
تحديا  الرئيســـــية     تعيينيم، حضـــــور ترنامن القيادة الع يا الذي يو ر ليم توجيياا متعمقاا بشـــــأن المســـــائل وال

البعثا  الميدانية. وعادة ما تعقد دورا  توجييية مكثفة لقادة القوا  ونواب طادة القوا  ورجســـــــــــاء العناصـــــــــــر  
العســــكرية المعينين حديثاا مرتين كل ســــنة. وبالمثل، يت قى رجســــاء عناصــــر الشــــرطة ونواب رجســــاء عناصــــر  

عقد    تشـــــرين الثان /نو مبر من كل عال، لمناطشـــــة  الشـــــرطة إحاطا  توجييية ويحضـــــرون م تمراا ســـــنوياا، ي 
 التحديا  وأ ضل الممارسا     ما تين عناصر الشرطة    الميدان.

وبالإمــا ة إلى ذل ، ومــع  شــعبة الشــرطة طائمة بالمرشــحين المقبولين لشــ ل المناصــلإ القيادية  - 118
ــم طائدا  ل شـــرطة لتحديد مج ــائياا يضـ ــبا  الشـــرطة من الرجال  الع يا    الشـــرطة وإطاراا نسـ موعة من كبار مـ

 والنساء ب رض نشرهم لسد الث را  العاج ة أو ملء أي شواغر تحد     البعثا  الميدانية.
 

 إدارة س س ة ايمداد   

، جيوداا كبيرة    تو ير خدمة موجية  2019تذل مكتلإ إدارة ســــ ســــ ة الإمداد، منذ إنشــــائه    عال   - 119
بقدر أكبر من المرونة وســرعة الاســتجابة واليفاءة والفعالية، مع تق ير المدة الفاصــ ة تين  نحو العميل تتســم 

ــينيا. وأد    ــ ع والخدما ، وتعليل طدرة الأمانة العامة ع ى حياس خدماته وتحسـ ــ يم السـ تحديد الاحتياجا  وتسـ
الأمانة العامة بأســرها  إدماج و يفت  الشــراء وال وجســتيا  مــمن كيان واحد يدعم  يكا متياما ع ى صــعيد 

إلى تعليل إدارة ســــ ســــ ة الإمداد من تدايتيا إلى نيايتيا لتســــ يم الســــ ع والخدما  المناســــبة    المكان واللمان  
 المناسبين وبالتي فة المناسبة.
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، واجي  ســـــ ســـــ ة الإمداد    الأمم المتحدة اختباراا لقدرتيا ع ى الصـــــمود 19-وخال جائحة كو يد - 120
رتيا ع ى تقديم الدعم الفعال لتوريد الســـــ ع والخدما  الالمة وتســـــ يميا. وأُجري تح يل لمد  تأثر وأ ير  طد

ســـ ســـ ة الإمداد بتية توجيه البعثا     ما يتع ا بالط لإ المبكر ل ســـ ع والخدما  وبتجديد المخلون من أجل  
ســــــــــــــ يم ال والل والمعــدا  الطبيـة  التخ ير من ااثــار المحتم ــة لإغاق المجــال الجوي والحــدود. وتم توريــد وت 

اســـتجابة ل جائحة    الوط  المناســـلإ مع كفالة إيجاد ح ول  عالة من حيث التي فة. وأد  طاعدة ال وجســـتيا   
   ترينديلي دوراا رئيســـــياا، وبخاصـــــة    تســـــ يم مخلون النشـــــر الاســـــتراتيج  من معدا  الوطاية الشـــــخصـــــية  

لمتحصــــــــل ع ييا حديثاا، وذل     ســــــــياق  روم نقل    غاية والمعدا  الطبية والأصــــــــنام الاســــــــتياكية ا
 والصعوبة. التقييد

واســتمر  تحســينا  العم يا  الرامية إلى تحديث ســ ســ ة الإمداد    الأمم المتحدة، بســبل من تينيا   - 121
ــا     هذا المجال. ويو ر إطا  ــل الممارســـ ــالا  المتاحة وأ ضـــ ــتفادة من تينولوجيا المع وما  والاتصـــ ر  الاســـ

ــادر التوريد المث ى.  ــتفيدة، مما يســـــــم  تتحديد مصـــــ التخطيي حالياا رجية كام ة ل ط لإ العالم  ل ييانا  المســـــ
ــحي  لتنفيذ   ــار الصـــ ــماا آخر من عوامل التمكين، ويمضـــــ  و ا المســـ ويعد تنفيذ نين إدارة الفئا  عاما حاســـ

الأداء حالياا حياســـاا يســـتند إلى البيانا    ؛ ويو ر إطار إدارة2022جميع اســـتراتيجيا  الفئا  بح ول نياية عال  
لأداء ســــــ ســــــ ة الإمداد المتيام ة تناء ع ى خمس ســــــما  ه ل )أ( وط  الاســــــتجابة المســــــت رق لتنفيذ ط با   

، وتشـــــــــير إلى النســـــــــبة المئوية ل ط با  الت  ت ب   “إنجال الط با  بشـــــــــكل مثال ”العماء؛ )ب( والموثوحيةل  
لمحـدد مع تو ر وثـائا جيـدة ومكتم ـة ودحيقـة؛ )ج( والمرونـة، الت  تشــــــــــــــير إلى احتيـاجـا  العماء    الوطـ  ا

ــيل   ــول. ويسـ ــوق؛ )د( والتي فة؛ )ه( وإدارة الأصـ ــتجابة ل تأثيرا  الخارجية والسـ ــ ة الإمداد ع ى الاسـ ــ سـ طدرة سـ
ــراجه وعن  ــول ع ى ما ي لل من مع وما  عما يتعين شــــــ ع ى عم يا  حفظ الســــــــال    الوط  الحال  الحصــــــ
كي ية ومكان وتوطي  وتي فة شــــرائه. ومن خال نشــــر تقارير الأداء الفصــــ ية وعقد ج ســــا  التوعية ل متابعة، 
ــ ة الإمداد والحاجة إلى الحصــــول   ــ ســ ــال اان أكثر وعياا بالترابي تين عم يا  ســ ــبح  عم يا  حفظ الســ أصــ

ــا ة إلى ذل ، تلود عم يا  ع ى مع وما  دحيقة لتحســــين أداء ســــاســــل الإمداد الخاصــــة بكل منيا. وبالإ مــ
حفظ الســــــال بأدوا  توجيه وتح يل أمتن لمواصــــــ ة التحســــــين من خال التوجيه التشــــــ ي   لســــــ ســــــ ة الإمداد 

 وتقارير مخصصة عن عم يا  التحقا من جودة البيانا .

ر لليادة تحديث ســـ ســـ ة الإمداد من خال الاتتيا  2022/2023وســـيســـتمر تذل الجيود خال الفترة  - 122
ــمن  ــع توطعا  طوي ة الأجل بالط با  بما يضــ ــيتم ومــ ــابقة، ســ ــتياك الســ ــتناداا إلى أنما  الاســ والتيامل. واســ
ــع  يارس إليترونية   ــتنيرة. ومن المقرر ومــــ ــر اتخاذ طرارا  مســــ ــتقب ية وييســــ إمكانية التنب  بالاحتياجا  المســــ

ا  حفظ السـال لتلويدها تتجارب حديثة  شـام ة ل سـ ع والخدما  مع طائمة أسـعار وتعميميا تدريجياا ع ى عم ي 
ل تســـوق عبر الإنترن  مســـتقاة من العقود القائمة ومخلونا  النشـــر الاســـتراتيجية. وســـيتم إنشـــاء طاعدة تيانا  
ــالا  ل تمكين من  ــ ة الإمداد تدمجان تطبيقا  تينولوجيا المع وما  والاتصـــــــ ــ ســـــــ ولوحة متابعة مركليتين لســـــــ

 ل وإدارة الأداء واتخاذ القرارا .وموا الرجية والقياس والتح ي 

وترد    المر ا الســـــــــــــــادس ليـذا التقرير مع ومـا  عن العم يـا  الجويـة، بمـا    ذلـ  اســــــــــــــتخـدال  - 123
 .2021الطائرا ،    الفترة من كانون الثان /يناير إلى كانون الأول/ديسمبر 
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 الأنشطة البانامجية   

ــطة ترنامجية    طائ  - 124 ــط ع البعثا  بأنشــ فة من المجالا  المك فة تيا. وو قاا ل معايير المبينة    تضــ
التوجييا  الســـــياســـــاتية الحالية، تيدم الأنشـــــطة البرنامجية إلى النيوض تولايا  البعثا  ع ى النحو المبين 
   طرارا  مج س الأمن، وتعكس الأولويا  الاســتراتيجية ل بعثا  ع ى النحو المحدد    الأطر الاســتراتيجية  

ام ـة والخطي الانتقـاليـة وغيرهـا من أدوا  التخطيي. وتحـدد حيـادة البعثـا  أهـدام الأنشــــــــــــــطـة البرنـامجيـة  المتي ـ
ــتناداا إلى الاحتياجا  والأولويا  الخاصـــــــــــــة   ــفيا طريقة بال ة الأهمية لتنفيذ الولايا ، اســـــــــــ وطبيعتيا، توصـــــــــــ

ي الإتات عن التنفيذ الفع       بالســـــياق، ع ى النحو الذي أترلته ا ترامـــــا  تخطيي ميلانية البعثا . ويجر 
ســــياق تقارير أداء ميلانية البعثا . ولا تحدد التوجييا  المقدمة إلى البعثا  بشــــأن الأنشــــطة البرنامجية أنوا  
الأنشـــــطة الت  يتعين تنفيذها. وكثيراا ما تســـــتخدل البعثا  أنشـــــطة ترنامجية لإيجاد  رص ل عمل مع الشـــــركاء 

ــاس لتحقيا نتائن  الوطنيين ولبناء طدرا  وطن  ــ  التمويل البرنامج  الأســــــ ــبيل المثال، يرســــــ ية هامة.  ع ى ســــــ
طوي ة الأجل، كما هو الحال    بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــــتقرار    مال ، 

ــين التعاون  ــتقرار    وســــي الباد، أو يتم تحســ والثقة تين    حيث يتم تعليل طدرة حكومة مال  ع ى تحقيا الاســ
 المجتمع المدن  والس طا  الوطنية والمح ية.

وطـد أثبـ  التمويـل البرنـامج  ل بعثـا ، حين يُســــــــــــــتخـدل ع ى نحو اســــــــــــــتراتيج  ويُـدمن    عم يـا    - 125
التخطيي الأوســع نطاطاا المضــط ع تيا ع ى نطاق المنظومة، أنه أداة أســاســية لجعل الأمم المتحدة أطدر ع ى 

اظ ع ى الســـــــــال.  ف  جميورية أ ريقيا الوســـــــــطى، ع ى ســـــــــبيل المثال، دعم  الأموال  النيوض بخطة الحف
ــتقرار    جميورية أ ريقيا  ــرطة بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـ البرنامجية تدريلإ شـ

اخ  ، وسـاعد  الجيود الوسـطى، وإصـاا البنى التحتية، والجيود المبذولة لتقاسـم المواطع مع طوا  الأمن الد
الرامية إلى تعليل وحماية حقوق الإنســـــــــان، وســـــــــيادة القانون، وعم يا  إصـــــــــاا ططا  الأمن، وكذل  تعليل  

 مبادرا  تحقيا الاستقرار المجتمع  وتوطيد السال.

وعندما تنفذ الأنشــطة البرنامجية من خال شــري  ع ى أســاس ميلة نســبية خاصــة بكل ســياق، تُبرل   - 126
ثة والشــــــري  المنفذ مذكرة تفاهم حياســــــية، و قاا لقواعد الأمم المتحدة وأنظمتيا، لتحديد الخدما  الت  يتعين  البع

ع ى كل طرم تقديميا، وتوليع المســــــ وليا ، والترتيبا  المالية وآليا  الإتات ومراجعة الحســــــابا  والتقييم،  
ــترك ــطة البرنامجية المشـــــــــ ــ ة من الأنشـــــــــ ة. وتُتخذ القرارا  المتع قة بطرائا تنفيذ والجوانلإ الأخر  ذا  الصـــــــــ

ــة ل بعثة. ويتعين ع ى البعثا  أن تقدل  ــياق الســـ طة المفومـ الأنشـــطة البرنامجية ع ى الصـــعيد القطري    سـ
تقريراا عن تنفيذ الأنشطة البرنامجية    التقرير السنوي لأداء الميلانية، مع إترال أثر الأنشطة البرنامجية ع ى 

 ا.تنفيذ ولاياتي

وترد    المر ا الثـامن ليـذا التقرير مع وما  إمــــــــــــــاميـة عن الأنشــــــــــــــطـة البرنامجيـة المقترحة ل فترة  - 127
2022/2023. 

  
 تعةاة اثا حفظ السلام ع ى الحفاظ ع ى السلام  -  سابعا  

 دعم سيادة ال انون والمؤسسات الأمنية   

من أجل أداء ميال تناء الســــــــــال تعمل عم يا  حفظ الســــــــــال عن كثلإ مع الحكوما  المضــــــــــيفة  - 128
وومـــــع اســـــتراتيجيا  لمعالجة الأســـــباب الجذرية ل نلاعا . وبما أن وجود م ســـــســـــا  معنية بســـــيادة القانون  
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وم ســـــســـــا  أمنية تتســـــم بالمينية والشـــــمول والخضـــــو  ل مســـــاءلة أمرس بالغ الأهمية    منع نشـــــوب النلاعا   
قانون والم ســســا  الأمنية تقديم الخبرة الاســتراتيجية والفنية وتحقيا الســال المســتدال، يواصــل مكتلإ ســيادة ال

من أجل دعم عم يا  حفظ الســال، والنيوض بالعم يا  الســياســية والإصــاحا  الم ســســية. وتســاعد جيوده  
ــيادة القانون، وحماية المدنيين،   ــتدال من خال تعليل ســـــــــ ــال المســـــــــ    تييئة الظروم المائمة لتحقيا الســـــــــ

 بسي س طة الدولة، ومكا حة الإ ا  من العقاب، والتصدي ل تطرم العنير.والمساهمة    

ــيفة     - 129 ــتواصــــل شــــرطة الأمم المتحدة،    الحالا  الت  يصــــدر  ييا تي ير، دعم الدول المضــ وســ
إصـــاا م ســـســـا  الشـــرطة وم ســـســـا  إنفاذ القانون الأخر   ييا وإعادة  يك ة هذه الم ســـســـا  وتطويرها، 
وتقديم المســاعدة التشــ ي ية، بما    ذل     ما يتصــل بحماية المدنيين أو أمن الانتخابا  أو العنف الجنسـ   
والجنسـان  أو جيود منع الجريمة الخطيرة والمنظمة والتصـدي ليا، بسـبل منيا الدعم المقدل من أ رطة الشـرطة  

رذط ، المتخصــــصــــة. وســــيظل من تين الأولويا  تو ير الخدما  الاســــتشــــارية   بشــــأن عمل الأمم المتحدة الشــــُّ
ــاند، وب وت القدرا  والإمكانا   ــ ي   المســــــ ــع التوجييا  وتعليل التدريلإ، وتقديم الدعم التشــــــ ــ ة ومــــــ ومواصــــــ
الشــــــرطية الالمة المتوالنة جنســــــانياا وج رامياا من خال التأهلإ التشــــــ ي   والاختيار والتعيين والتناوب وتقييم  

مسـاعدة    مجال التخطيي إلى الدول الأعضـاء من مرح ة ما طبل النشـر إلى مرح ة  الأداء والرصـد، وتقديم ال
 ما بعد النشر.

ويقول عنصـرا العدالة والسـجون، بمسـاعدة من الييئة الدائمة ل عدالة والسـجون، تدعم الجيود المبذولة  - 130
  تناء الم ســـــســـــا ، وتعليل أمن بقيادة وطنية ليفالة المســـــاءلة عن الجرائم الت  ت جن النلاعا ، والإســـــيال  

ــل بعثة الأمم المتحدة المتيام ة  ــتواصــ ــام ة ل عدالة والســــجون. وســ ــا  شــ ــســ ــاء م ســ الســــجون، ودعم إعادة إنشــ
المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار    مال  دعم الوحدة القضــــــــائية المتخصــــــــصــــــــة    مال  الت  ليا ولاية 

من الجرائم الخطيرة، ومسـاعدة السـ طا  الوطنية    جيودها  طضـائية ع ى الجرائم المتصـ ة بالإرهاب وغيرها
الرامية إلى مواصـ ة امـطا  م سـسـا  العدالة والم سـسـا  الإصـاحية بعم ياتيا    المناطا المتضـررة من 
ــتواصــــــــــــل بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا  النلا . و   جميورية أ ريقيا الوســــــــــــطى، ســــــــــ

  جميورية أ ريقيا الوســطى دعم المســاءلة الجنائية عن الجرائم الخطيرة، وعمل المحكمة الجنائية الاســتقرار  
الخاصـــــــــة، وتعليل دائرة الســـــــــجون الجديدة، والاحتجال اامن ل ســـــــــجناء الشـــــــــديدي الخطورة، وتعليل الجيال  

ــل بعثة  ــتواصــــــ ــائ  ونظال العدالة عموماا. و   جميورية اليون و الديمقراطية، ســــــ منظمة الأمم المتحدة القضــــــ
لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية دعم الجيود الوطنية الرامية إلى التحقيا    جرائم الحرب  
والجرائم المرتيبة مـــد الإنســـانية ومقامـــاة مرتيبييا، وإدارة شـــ ون الســـجناء الشـــديدي الخطورة، وتحســـين أمن 

ــتواصــــل بعثة ا لأمم المتحدة    جنوب الســــودان دعم نشــــر المحاكم المتنق ة الســــجون و روم الاحتجال. وســ
وإنشـــــاء م ســـــســـــا  دائمة وشـــــبه دائمة لســـــيادة القانون، بما    ذل     مناطا النلا  القب   أو مناطا عودة 

 المشردين داخ ياا، وذل  لأغراض المساءلة وحماية المدنيين.

ــال المعنية تنل  ا - 131 ــر عم يا  حفظ الســ ــل عناصــ ــري  وإعادة الإدماج العمل من وتواصــ ــاا والتســ لســ
ــمن البيئا  المتلايدة التعقيد.  ف  الفترة  ــ حة مـــــــــ ــك يا الجماعا  المســـــــــ ــدي ل تيديدا  الت  تشـــــــــ أجل التصـــــــــ

، واصــــل الفريا العامل المشــــترك تين الوكالا  المعن  تنل  الســــاا والتســــري  وإعادة الإدماج  2021/2022
ــع وتحديث المعايير المتيام ة ا ــري  وإعادة الإدماج، م بياا تذل  الحاجة إلى ومــــــ ــاا والتســــــ لمنقحة لنل  الســــــ

ســـياســـة متطورة    التصـــدي ل عوامل الم ججة ل نلاعا . وتدعم بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـتقرار  
   جميورية اليون و الديمقراطية الســـــــــ طا  ع ى الصـــــــــعيدين الوطن  والإط يم     ومـــــــــع نين جديد لنل  
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ساا والتسري  وإعادة الإدماج يتماشى مع المعايير الجديدة من أجل التصدي بصورة شام ة ل تيديدا  الت  ال
تشــك يا الجماعا  المســ حة، مع القيال    الوط  ذاته تدعم الجيود المتع قة بإعادة توطين المقات ين الســابقين  

يوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى ومـال ، لا تلال     الجمـاعـا  المســــــــــــــ حـة الأجنبيـة وإعـادتيم إلى أوطـانيم. و   جم
ر إعادة الإدماج الاجتماع  والاطتصـادي ل مقات ين السـابقين   عم يا  نل  السـاا والتسـري  وإعادة الإدماج تيسـ ِّ
وإدماجيم    طوا  الد ا  والأمن الوطنية ع ى حد الســــــواء. ويســــــتمر تذل الجيود ل حد من العنف القب       

الوســــــــــــــطى، وجميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، ومـال . وأط قـ  بعثـة الأمم المتحـدة       كـل من جميوريـة أ ريقيـا
ــحة العالمية ومنظمتين غير حكوميتين   ــراكة مع ترنامن الأغذية العالم  ومنظمة الصــــ ــودان، بالشــــ جنوب الســــ

ــرو  ليا ل حد من العنف القب  . وخال الفترة  ــريكتين، أول مشـ الجيود ، طُدل الدعم من خال  2020/2021شـ
   المائة  42 رداا من أ راد القبائل، وشــــــك   النســــــاء نســــــبة  46  716المبذولة ل حد من العنف القب   لفائدة  
 من المستفيدين ع ى نطاق البعثا .

ططا  الأمن    عم يا    ، واصـ   عناصـر إصـاا(2020)  2553وتمشـياا مع طرار مج س الأمن  - 132
ــمان ربي التحول   ــاع  الحميدة لضـ ــاركة    المسـ ــاا لدعم المشـ ــيصـ ــممة خصـ ــورة المصـ ــال تقديم المشـ حفظ السـ
ــع نطاطاا وبقائه ع ى رأس جدول الأعمال الوطن . و     ــية أوسـ ــياسـ ــل    القطاعا  الأمنية بأهدام سـ الحاصـ

دة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســتقرار     ، طام  بعثة الأمم المتح2021/2022مال ،  خال الفترة 
ــديم   ــاب الانقاب، تتقـ ــا  الأمن الوطن     أعقـ ــة ططـ ــة إلى تعليل حوكمـ ــاجـــة الم حـ ــا ل حـ ــاا منيـ ــال ، إدراكـ مـ
المســــاعدة إلى الييئا  الرطاتية الداخ ية ل قوا  المســــ حة المالية والشــــرطة والدرك، وواصــــ   تشــــجيع الح ول  

ــابقين    طوا  الــد ــا  والأمن و   ترامن إعــادة الإدمــاج  الــدائمــة المراعي ــ ة ل ظروم لإدمــاج المقــات ين الســـــــــــــ
الاجتماع  والاطتصــادي الطوي ة الأجل بالتنســيا مع كيانا  الأمم المتحدة وشــركائيا مثل البن  الدول . و    

بعثـة الأمم المتحـدة جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى، طـامـ  الولارتـان المســــــــــــــ ولتـان عن الـد ـا  والأمن، تـدعم من  
المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـطى، بفحر المرشـحين لالتحاق بقوا  
الـد ـا  والأمن الـداخ  ، وبـالتـال  تعليل النلاهـة وثقـة الجميور    تنفيـذ الأنشــــــــــــــطـة الأمنيـة،    الوطـ  الـذي 

ارة ططا  الأمن، بســـبل من تينيا المتابعة القوية ل توصـــيا  الواردة تتواصـــل ميه الجيود الرامية إلى تحســـين إد
   استعراض منتصف المدة لاستراتيجية الوطنية لإصاا ططا  الأمن. و   جميورية اليون و الديمقراطية،  
ســـاعد مـــ  خبرا  مجال إصـــاا ططا  الأمن    البرنامن المشـــترك لإصـــاا الشـــرطة وإطامة شـــراكا  مع 

ل  الحكومةذ ع ى تحســـــين المســـــاءلة والأداء    الم ســـــســـــا  الأمنية    ســـــياق انتقال ، مع إيجاد البن  الدو 
خيارا  أيضــاا    مجال الســياســة العامة لتمويل عم ية إصــاا ططا  الأمن. و   جنوب الســودان، واصــ    

تقديم المشــورة    بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســودان دعم ومــع نماذج التحول    ططا  الأمن، بســبل منيا
تقدل ع ى  مما يســـاعد ع ى إحرال بشـــأن توحيد القوا  والنُين الت  تركل ع ى المجتمعا  المح ية إلاء الأمن،

 .الصعيد الوطن  صوب تنفيذ اتفاق السال

ــديم  2022/2023و   الفترة   - 133 ــال الجيـــة الت  تتولى تقـ ــالأل ـ ــة بـ ، ســــــــــــــتظـــل دائرة الإجراءا  المتع قـ
ــر للإجراءا  المتع قة بالأل ال )ه  بعثة الأمم المتحدة  ــم عناصــــ ــع عم يا  لحفظ الســــــال تضــــ الخدما  لتســــ

ــطى، وبعثة الأ ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــــــ مم المتحدة المتيام ة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــ
ــتقرار    جميورية  ــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــ المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــ
اليون و الديمقراطية، وطوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي ، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســودان، وطوة 

ص، وطوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان، وبعثة الأمم المتحدة لاســـــتفتاء  الأمم المتحدة لحفظ الســـــال    طبر 

https://undocs.org/ar/S/RES/2553(2020)
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   الصــــحراء ال ربية، ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــومال(، وســــتقول تبناء القدرة ع ى الصــــمود 
ر    وجه النلاعا  والإسـيال    تناء القدرا  الوطنية والمح ية ل حد من آثار تصـاعد العنف. و   أ تي ، تيسـِّ 

عم يا  تطيير الطرق من الأل ال والتحقا من ذل  نشر االية المشتركة لرصد الحدود والتحقا منيا، ويشكل 
ذل  ركيلة حاســـــمة ل عم ية الســـــياســـــية. و   جميورية أ ريقيا الوســـــطى وجميورية اليون و الديمقراطية، يذحول  

ــ طا  الوطنية    مجال إدارة ا ل إلى الســــــ ــائف  الدعم المقد  ــ حة والســــــ ــريلإ الأســــــ ــ حة والذخيرة دون تســــــ لأســــــ
لاســـتخدال    صـــنع الأجيلة المتفجرة اليدوية الصـــنع، مما يســـاعد ع ى تناء الثقة    الســـ طا  الوطنية تين  
المجتمعـا  المح يـة. و   جنوب الســــــــــــــودان والصــــــــــــــومـال ومـال ، تيفـل أنشــــــــــــــطـة التوعيـة بـالمخـاطر تمكين 

 يا من الخطر الذي تشك ه الذخائر المتفجرة.المجتمعا  المح ية من حماية نفس

ــاق ع ى نحو  - 134 ــيا والاتسـ ــيادة القانون ع ى النيوض بالتنسـ ــيا العالمية لجوانلإ سـ ــاعد جية التنسـ وتسـ
ــيادة القانون    الميدان.  تح  مظ ة جية   ــتركة    مجال ســــــــ ــل    دعم الأمم المتحدة ل جيود المشــــــــ أ ضــــــــ

صـصـة وتمويل أول  ل برامن والمشـاريع المشـتركة    مجال سـيادة القانون التنسـيا العالمية، طُدم  مشـورة متخ
    جميورية أ ريقيا الوسطى وجميورية اليون و الديمقراطية ومال  وجنوب السودان والسودان.

 
 الخفض ال دراجي ل بعثات وإغلاقها، بما في تلك عم يات الان  ال   

ل لعم يــا  الانتقــال    عم يــا  الأمم المتحــدة ل ســــــــــــــال لا تلال أهميــة التخطيي المبكر والمتيــام ــ - 135
بالتعاون الوثيا مع الشــــركاء الوطنيين والدوليين وامــــحةا    عم يا  الانتقال الجارية. وطد أكد مج س الأمن 

،  2021أي ول/ســـبتمبر   8ع ى ذل  خال مناطشـــته الموامـــيعية الســـنوية بشـــأن حفظ الســـال الت  عقد     
، الذي أطر ميه المج س بالانتقال    عم يا  الأمم المتحدة ل ســــال  (2021)  2594القرار  ومن خال اتخاذه 

ــكل يدعم  ــورها وطدراتيا بشــــ ــتراتيجية الأمم المتحدة وحضــــ ــتراتيجية يراد تيا إعادة تنظيم اســــ ع ى أنه عم ية اســــ
ع  إحال سـال مسـتدال، وسـ ي الضـوء ع ى أهمية المسـ ولية الوطنية والمواءمة مع أهدام تناء السـال ومسـا

 الخطي الوطنية ل حفاظ ع ى مكاسلإ السال والتنمية.

و   جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، ت  ـ  عم يـة التخطيي لانتقـال مذع مـاا هـامـاا تتقـديم خطـة انتقـاليـة   - 136
(. وطد أعد   بعثة منظمة الأمم المتحدة S/2021/807)انظر   2021إلى مج س الأمن    أي ول/ســـــــــــــبتمبر  

ــديمقراطيــة و ريا الأمم المتحــدة القطري ت ــ  الخطــة الانتقــاليــة  لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و ال
الذي حدد ميه المج س   (2020)  2556مج س الأمن بالتعاون الوثيا مع الحكومة الوطنية، استناداا إلى طرار  

الخطو  العريضـة لاسـتراتيجية المشـتركة المتع قة بالخفا التدريج  والمرح   ل بعثة. وو قاا ل قرار، انسـحب   
، وتعتلل إغاق مكتبيا     2021حليران/يونيه   30البعثة من مقاطعت  كاســــــــــــاي وكاســــــــــــاي الوســــــــــــطى    

ــا وبوجود ميدان   2022حليران/يونيه   30مقاطعة تنجانيقا بح ول   ــاسـ ، مع الاحتفاظ بمقرها الرئيســـ     كينشـ
ــتركة  ــمن الخطة الانتقالية الرجية المشــــــــ ــمالية وكيفو الجنوبية. وتتضــــــــ يتركل    مقاطعا  إيتوري وكيفو الشــــــــ

خريطة طريا ل تعاون تين الأمم المتحدة والحكومة بشــــــــأن أولويا    لانســــــــحاب التدريج  ل بعثة، وه  بمثابة
. وسـاعد  أ ضـل الممارسـا  والدروس المسـتفادة من عم يا  الانتقال الأخيرة  2024تناء السـال بح ول عال 

ع ى إثراء هذا العمل. ولتفعيل الخطة، ســــــــــــتقول منظومة الأمم المتحدة، تتعاون وثيا مع الحكومة، تومــــــــــــع 
 ية ل تنفيذ تحدد جم ة أمور منيا آليا  متيام ة لاستراتيجيا  التنفيذ والتمويل.استراتيج

، الذي طرر بموجبه  ( 2020)   2559، اعتمد مج س الأمن القرار  2020كانون الأول/ديسمبر   22و     -   137
ــمبر   31اد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور     إنياء ولاية العم ية المخت طة لاتح  ،  2020كانون الأول/ديســــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2594(2021)
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  كــانون الثــان /  1وط ــلإ إلى الأمين العــال الشـــــــــــــرو     الخفا التــدريج  لعــدد أ راد العم يــة المخت طــة     
    وإتمال ســـــحلإ جميع العناصـــــر النظامية والمدنية، باســـــتثناء العناصـــــر الالمة لتصـــــ ية البعثة،   2021 يناير 

 . 2021حليران/يونيه    30موعد لا يتجاول 

ومن الاتتيارا  الجديرة بالذكر    ســــــــــياق انتقال عم ية الأمم المتحدة ل ســــــــــال    الســــــــــودان  رقُ   - 138
ــتُحدث     عال  ــال    الولايا ، الت  اســــ ــال    الولايا . وال رض من  رق الاتصــــ ، هو ســــــد  2018الاتصــــ

الســــــال إلى تناء الســــــال والمســــــاهمة    منع نشــــــوب النلا  المســــــ   مجدداا     الفجوة تين الانتقال من حفظ  
دار ور. وبفضـــــــــل التمويل البرنامج  المتأت  من الأنصـــــــــبة المقررة ل عم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم 

مم المتحدة المتحدة    دار ور، وبدعم تأت ى من خال تشـــــــــارك مو ف  العم ية المخت طة ل مواطع مع  ريا الأ
ــط ع تيا  ــتركة الت  تضــــ ــطة التح يل والتخطيي والتنفيذ المشــــ ــال    الولايا  أنشــــ القطري، علل   رق الاتصــــ
العم يـة المخت طـة والفريا القطري بـالتعـاون مع الجيـا  الفـاع ـة الوطنيـة    مجـالا  ســــــــــــــيـادة القـانون وحقوق  

ع ى نطاق ولايا  دار ور الأربع )شـــــمال دار ور  الإنســـــان والح ول الدائمة وتقديم الخدما  ل مشـــــردين داخ ياا 
وجنوب دار ور وغرب دار ور وشـــــرق دار ور(. ومن خال  رق الاتصـــــال    الولايا ، تم تو ير أكبر اعتماد 
ــال   ــبة المقررة لميلانية حفظ الســ ــال حتى اان من التمويل البرنامج  المتأت  من الأنصــ مخصــــر لبناء الســ

 ولار(.م يون د 45)ويب غ حوال  

د الانتقال من حفظ السال إلى تناء السال ت يُّر الظروم    الميدان بشكل  - 139 و   حالة دار ور، يجس ِّ
ــياســـــ  المت ير      جذري، والإطرار بضـــــرورة أن تراع  جيود الأمم المتحدة المســـــ ولية الوطنية والمشـــــيد الســـ

ن  توجه أعم. و   هذا الســياق، أنشــئ  بعثة الســودان من أجل ت بية احتياجا  ســكان دار ور والشــعلإ الســودا
 .2020الأمم المتحدة المتيام ة لتقديم المساعدة خال الفترة الانتقالية    السودان    حليران/يونيه 

حليران/يونيه   30وعند الانتياء من التخطيي ل خفا التدريج  ل عم ية المخت طة وتصــــفيتيا بح ول   - 140
ق الوجود المتبق  ل بعثة    الفاشـــــــــــر،  ضـــــــــــا عن أنشـــــــــــطة أخر . وتعاون  ، تدأ  العم ية    إغا2021

العم ية مع الحكومة ع ى الصــــــــــــعيدين الاتحادي والإط يم  وع ى صــــــــــــعيد الولايا  لاتفاق ع ى خطة يتولى  
السـودانيون لماميا لتحويل الأصـول الت  لم يكن إصـاحيا مجدياا من الناحية الاطتصـادية، وع ى خطة طوي ة  

ل لاســـــــــــتخدال طاعدة الفاشـــــــــــر ال وجســـــــــــتية لأغراض الاســـــــــــتعمال النيائ  المدن  ع ى النحو الذي ط به  الأج
 الأمن. مج س

ومع أخذ الحالة الأمنية غير المستقرة وعلإء العمل المتبق     الاعتبار، أصدر مقر الأمم المتحدة  - 141
تشـــــــــرين  25الأحدا  الت  وطع       تع يما  إلى العم ية بالتخطيي لتســـــــــريع الم ادرة من الفاشـــــــــر. ولاد 

من تفاطم التحديا  القائمة بالفعل    تور سودان، حيث أثر الإغاق المطول لعم ياتيا،   2021الأول/أكتوبر 
ــحن المعدا  المم وكة  ــكل كبير ع ى الجداول اللمنية لشــ ــدير والتخ ير الجمرك ، بشــ إلى جانلإ تأخر التصــ

 وحدا .لامم المتحدة والمعدا  المم وكة ل 

، ع ى التبر   76/244، وا قـ  الجمعيـة العـامـة،    طرارهـا  2021كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر   24و    - 142
م يون دولار )بصــــا   حيمة د ترية يب غ   145,5لحكومة الســــودان بأصــــول مم وكة ل عم ية، تتي فة شــــراء تب غ  

 )ه( من النظال المال  والقواعد المالية لامم المتحدة. 14-5لار(، تمشياا مع أحكال البند م يون دو  55,3

ــتخاص الدروس من حواد  النيلإ المب غ عنيا    نيالا والجنينة وغيرهما من مواطع  - 143 و   إطار اســ
تراتيجية ل تســــ يم ، اتبع  العم ية اس ــــ2020و   2019الأ رطة الت  ســــُ م  إلى الســــ طا  الســــودانية    عام   
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التدريج  والجلئ  لعيدة طاعدة ال وجســــــــتيا     الفاشــــــــر، ع ى أمل أنه    حال تمكن  الســــــــ طا  المح ية  
والجماعا  المرتبطة تيا من إطامة وجود ليا مع بقاء أ راد العم ية المخت طة    مكان طريلإ،  سـيحد ذل  من 

درة أ راد البعثة الســــــابقين. وع ى الرغم من اعتماد هذه عم يا  النيلإ والخســــــائر المماث ة الت  وطع  عند م ا
الاســــــــــــــتراتيجيــة الوطــائيــة، وطعــ  أعمــال نيــلإ واســــــــــــــعــة النطــاق وأعمــال عنف تم الإتات عنيــا حول طــاعــدة  

   جلء من القاعدة السابقة    2021كانون الأول/ديسمبر  29إلى    24ال وجستيا     الفاشر خال الفترة من 
ــ  ــُ م  عيدته إلى الســــ . وطد تدهور  الحالة  2021كانون الأول/ديســــــمبر   21طا  الســــــودانية المح ية    ســــ

كانون  27الأمنية لدرجة بات   ييا الظروم غير مواتية ل تصــ ية الســ ســة ومواصــ ة التســ يم، واتُّخذ طرار    
من هذه تنقل جميع المو فين المدنيين المتبقيين وســـــحلإ وحدة الحراســـــة. وع ى الرغم   2021الأول/ديســـــمبر 

التطورا ، أُنجل  الجيود الرامية إلى إصـــــاا المعدا  المم وكة لامم المتحدة والمعدا  المم وكة ل وحدا ،  
ــاحيتيا،  ــا عن تدمير كميا  كبيرة من الذخائر المنتيية صــــ ــ ية،  ضــــ والقيال بإعادة البيئة إلى حالتيا الأصــــ

اصـــــــل العم ية إنياء جميع ميال التصـــــــ ية غير وم ادرة الوحدا  العســـــــكرية ووحدا  الشـــــــرطة الســـــــابقة. وتو 
المرتبطة بالموطع، بما    ذل  الميال المتبقية ل تصـــــرم    الأصـــــول المســـــج ة    نظال أوموجا وغيرها من 

 .2022حليران/يونيه  30أنشطة التص ية الإدارية، خال  ترة التص ية المتبقية حتى 

ــتفادة من تجربة  (2020) 2559وط لإ مج س الأمن كذل     طراره   - 144 ــأن الدروس المســـــــــ تقييماا بشـــــــــ
ــانون الأول/ديســــــــــــــمبر   دل إلى مج س الأمن    كــ ــُ التقييم وطــ ــد أُنجل  )انظر   2021العم يــــة المخت طــــة. وطــ

S/2021/1099م الدراســـة، الت  صـــدر تي ير تيا وجر  الإشـــرام ع ييا بشـــكل مشـــترك من جانلإ  (. وتســـي
الاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة،    الالتلال المشــترك لمبادرة العمل من أجل حفظ الســال تتحســين الشــراكا   

    مجال حفظ السال وتعليل التعاون تين الأمم المتحدة والمنظما  الإط يمية ودون الإط يمية.
  

 تحسين سلامة وامن حفظة السلام  -  ثامنا  
 خطة العمل من اجل تحسين امن حفظة السلام ال ابعين للأمم الم حدة   

ــال التابعين لامم المتحدة منذ أكثر من  -   145 ــين أمن حفظة الســــــ يجري العمل بخطة العمل من أجل تحســــــ
ة    انخفاض مســــــتمر    عدد الوميا      ثاثة أعوال، وطد أُحرل تقدل كبير    تنفيذها، حيث ســــــاهم  الخط 

ــبلإ أعمال العنف، من  ــنة بعد أخر ، بســـــــــ ــال، ســـــــــ ــفوم حفظة الســـــــــ       23و    2018طتيا    عال  27صـــــــــ
ــفوم الأ راد    2021. و   عال 2020   عال   12إلى   2019 عال  ، كان هناك ارتفا  حاد    القت ى    صـــــــــــ

مم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرار     النظاميين بســـبلإ أعمال كيدية، ولا ســـيما    بعثة الأ 
أد    جميورية أ ريقيا الوســـــــطى وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    مال ، مما 

تجـاول  ت ـ     2021طتيا. وع ى الرغم من أن الوميـا  النـاجمـة عن الأعمـال الييـديـة    عـال   24إلى ســـــــــــــقو   
، إلا أن تـداتير التخ ير القويـة النـاتجـة عن خطـة العمـل أثبتـ  نجـاحيـا    تق ير 2020الت  حـدثـ     عـال  

 عدد الضحايا ع ى الرغم من ليادة وتيرة وتعقيد اليجما  الييدية الت  تستيدم حفظة السال. 

نـ  ع ى حفظـة الســـــــــــــال    أوائـل عـال  -   146 ، اتخـذ  إدارة  2021ورداا ع ى اليجمـا  المتلايـدة الت  شـــــــــــــُ
عم يا  الســـــــال إجراءا   ورية لتنفيذ التداتير الرامية ل تخ ير من حدة التيديدا  الناجمة عن الأجيلة المتفجرة 
اليدوية الصـــــــــــــنع    البعثتين المعنيتين، مع تجديد خطة العمل المتيررة ل مرة الرابعة. ولاد  الجيود الت  تبذليا  

دا  الناجمة عن الأجيلة المتفجرة اليدوية الصــــنع ولتحســــين الاســــتخبارا   عم يا  حفظ الســــال ل تصــــدي ل تيدي 
التيتيكية لحفظ الســـــال، والإلمال بالحالة الســـــائدة، وم شـــــرا  الإنذار المبكر. وبالإمـــــا ة إلى ذل ، تُذل  جيود  

https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/2021/1099
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رورة  متســــــــــقة من خال اتخاذ تداتير أســــــــــيم     انخفاض عدد الوميا ، بما    ذل  ليادة وع  الأ راد بضـــــ ـــــ
صــ ة بالبحث  الحفاظ ع ى ســامتيم وأمنيم    ما يتع ا بمتط با  تنفيذ الولايا . ويجري ومــع توجييا  ذا  

واليشــــف لأصــــحاب المصــــ حة    المجالا  العســــكرية والشــــرطية والمدنية و قاا لأدوار كل منيم، ل مســــاعدة     
   اســتعداد أ راد الأمم المتحدة من خال   التدريلإ ع ى التصــدي لاجيلة المتفجرة اليدوية الصــنع. وثمة تحســن 

د الأهدام، ولا سـيما    ما يتصـل بمكا حة الأجيلة المتفجرة  تحسـن الإلمال بالحالة السـائدة وليادة التدريلإ المحد 
 اليدوية الصنع، وه لاء الأ راد عموماا أكثر إدراكاا ل بيئة المتباينة الت  يعم ون  ييا. 

حفظة الســـال    جميع البعثا  الميدانية، ومـــع مكتلإ الشـــ ون العســـكرية   ولتحســـين ســـامة وأمن - 147
مبادئ توجييية لحماية القوة بالنســـبة ل عناصـــر العســـكرية. وتتضـــمن هذه المبادئ التوجييية إرشـــادا  شـــام ة،  

وجودها  يتعين ع ى الوحدا  العسـكرية مراعاتيا أثناء امـطاعيا بالعم يا  العسـكرية والميال العسـكرية وأثناء  
ــيقيا وتنفيذها. ويجري تنفيذ المبادئ  ــأن التخطيي لتداتير حماية القوة والتدريلإ ع ييا وتنســ    مواطع ثاتتة، بشــ
التوجييية ل مسـاعدة    مـمان حماية متسـقة وشـام ة و عالة ل قوة وتحسـين سـامة وأمن القوا  أثناء العم يا  

 ن التابعين لامم المتحدة ومرا قيا وعم ياتيا.العسكرية،  ضا عن سامة وأمن حفظة السال ااخري 

بشــأن  2021آب/أغســطس   18    (2021)  2589و   تطور تاريخ ، اتخذ مج س الأمن القرار   - 148
الجرائم المرتيبة مـد حفظة السـال. وأهاب المج س    هذا القرار بالدول الأعضـاء الت  تسـتضـير أو كان  
تســــتضــــير عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــال أن تعلل المســــاءلة عن طتل أ راد الأمم المتحدة العام ين     

ــا بالحاجة  عم يا  حفظ الســـال وعن جميع أعمال العنف  ــه أيضـ ــ يم    الوط  نفسـ ــدهم، مع التسـ المرتيبة مـ
إلى تعليل الدعم لمســــاعدة هذه الب دان ع ى التصــــدي للإ ا  من العقاب. و   ذل  الســــياق، تواصــــل الأمم 
ــان، مع التركيل ع ى  المتحدة تقديم الدعم و قا ل قواعد والمعايير الوطنية والدولية ل عدالة الجنائية وحقوق الإنسـ

يورية أ ريقيا الوســـــــطى وجميورية اليون و الديمقراطية ومال . ويجري حالياا تقييم لتنفيذ طرار مج س الأمن جم
 .2022ومن المتوطع أن يكتمل بح ول آذار/مارس  (2021) 2589

ــادس من هذا التقرير أهمية ا - 149 ــتراتيجية المتع قة بالتحول الرطم  لعم يا  حفظ  ويبين الفر  الســـــــــ لاســـــــــ
الســال التابعة لامم المتحدة من أجل تعليل ســامة وأمن حفظة الســال والتمكين من تنفيذ الولايا  بمليد من 

 الفعالية من خال استخدال التينولوجيا  الرطمية.
 

 تحسين المعاييا الطبية والدعم الطبي   

الفترة المشـــــــمولة بالتقرير، وُمـــــــع  معايير وطدرا  لتحســـــــين الاســـــــتجابة والدعم الطبيين    خال   - 150
ــباب الجذرية  19-البعثا  الميدانية، مع التركيل جلئيا ع ى التخ ير من أثر كو يد . وتم إجراء تح يا  لاسـ
نظال والعم ية لتحديد ومعالجة مشـــــكا  ال  19-واســـــتعرامـــــا  لحالا  الو اة    صـــــفوم المصـــــاتين بكو يد

وتطوير ح ول لمنع الضـرر    المسـتقبل. وتسـاعد تقييما  الأخطار الصـحية    البعثا  ع ى ومـع خطي  
ل ـدعم الطب  متوائمـة مع أوجه اليفـاءة التشــــــــــــــ ي يـة. وعاوة ع ى ذل ، يجر  تنظيم تدريبـا  لدعم اســــــــــــــتيفـاء 

ــر. ومن المقرر الانتياء من   ــابقة ل نشــــــ ــاعدين الطبيين المعايير    المرح ة الســــــ الدورة التجريبية الثانية ل مســــــ
ــور الشــــــــــــخصــــــــــــ     حليران/يونيه   ، 19-، رهناا بالقيود المتع قة بكو يد2022الميدانيين الت  تعقد بالحضــــــــــ

ــاعدة الميدانية لامم المتحدة، الت  من  ــأن تنفيذ دورا  المســ ــبكية ل مدربين بشــ ــية شــ ــتند إلى ح قة دراســ ــتســ وســ
 .2022رس المقرر عقدها    آذار/ما

https://undocs.org/ar/S/RES/2589(2021)
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وصـــدر  ســـياســـة بشـــأن معايير الأمم المتحدة لجودة الرعاية الصـــحية وســـامة المرمـــى    كانون   - 151
، وتم تنفيذ هذه المعايير    مجمل المســـتشـــ يا     بعثا  حفظ الســـال. ونُظم  دورا   2020الثان /يناير  

ــ يا  المرتقبين من الدول الأعضـــــــاء حول دليل جدي  ــتشـــــ د لمعايير جودة الرعاية الصـــــــحية  تدريبية لقادة المســـــ
، اســــتُحدث  منصــــة ل تع م الإليترون  لضــــمان اســــتدامة هذا التدريلإ، 2020وســــامة المرمــــى. وخال عال 

. و   المســـــتقبل، ســـــتُســـــتخدل منصـــــة  2020حيث عُقد  الدورة الإليترونية الأولى    تشـــــرين الثان /نو مبر  
المعتلل تنظيميـــا مرة واحـــدة    الســــــــــــــنـــة، لفـــائـــدة جميع طـــادة  التع م الإليترون  لإجراء دورا  تـــدريبيـــة، من  

، ســيتم إجراء تقييما  عبر 2022/2023المســتشــ يا  الجدد    كل تناوب ع ى المســتشــ يا . وخال الفترة 
الإنترن  وبالحضــــور الشــــخصــــ  لمد  الامتثال لمعايير جودة الرعاية الصــــحية وســــامة المرمــــى    ثاثة 

ــ يا  ميدانية ع ى  ــتشــــ ــاا دورة ل تع م الإليترون  لتدريلإ خبراء معنيين تتقييم جودة  مســــ ــع  أيضــــ الأطل. ووُمــــ
الرعاية الصحية وسامة المرمى، ويوش  حالياا العديد من كبار الأطباء    البعثا  ع ى أن يصبحوا خبراء  

شـــ يا      معتمدين معنيين تتقييم جودة الرعاية الصـــحية وســـامة المرمـــى. وســـيســـم  ليم ذل  تتقييم المســـت 
بعثاتيم، وكذل  مســـــــتشـــــــ يا  الإحالة الإط يمية، بصـــــــفة منتظمة، مما يليد بشـــــــكل كبير من القدرة ع ى تقييم  
ــاهمـــة    الوطـــ  نفســــــــــــــــه    خفا تيـــالير الســــــــــــــفر المرتبطـــة  المســــــــــــــتشــــــــــــــ يـــا  الميـــدانيـــة مع المســــــــــــــ

 المستش يا . تتقييما 

ــريرية - 152 ــريرية ومنيجيا  ل رطابة الســ ــارا  ســ ــتُحدث  مســ ــقة من حيث   واســ من أجل تحقيا معايير متســ
، ســيســتمر إجراء  2022/2023الرعاية الطبية ومــمان تطبيا الحوكمة والرصــد ع ى نحو مائم. و   الفترة 
 عم يا  التدطيا السريري لضمان الامتثال ل مسارا  السريرية الحالية والجديدة.

تثال لمعايير جودة الرعاية الصـــــــحية  ووُمـــــــع  أداة لتقييم أداء المســـــــتشـــــــ يا  من أجل رصـــــــد الام - 153
ومعايير ســامة المرمــى    مجال الرعاية الطبية، دعماا ل جيود المســتمرة لتحســين المرا ا الطبية الميدانية. 
وستيفل هذه الأداة تقديم رعاية صحية متسقة وعالية الجودة    جميع مرا ا الرعاية الصحية    بعثا  حفظ  

رامية إلى تحســـــــــــين معايير الأمم المتحدة لجودة الرعاية الصـــــــــــحية وســـــــــــامة  الســـــــــــال. وكجلء من الجيود ال
المرمــــــــى، ســــــــاهم  إدارة الدعم العم يات     عم ية اعتماد القوة العام ة الطبية الت  يتم نشــــــــرها    مراكل  
   العمل الميدانية. وبالإمـــــا ة إلى ذل ، نظم  الإدارة ح قا  دراســـــية شـــــبكية أســـــبوعية عبر الإنترن  ودورا 

وطلإ المناطا الحارة والصــــــــــــــحة المينية  19-تدريبية إليترونية    موامــــــــــــــيع طبية مخت فة، بما  ييا كو يد
 والسرطان والصحة العامة وأمراض التمثيل ال ذائ .

 
 تحسين السلامة والصحة المهني ين   

امة أ راد  أثر كبير ع ى صـــحة وس ـــ 19-ع ى نحو ما أطر  به الجمعية العامة، كان لجائحة كو يد - 154
ليســـ  ســـو  واحدة من العديد من مخاطر الصـــحة والســـامة   19-حفظ الســـال؛ ومع ذل ،  إن جائحة كو يد

الت  يواجييا حفظة الســـــال. وتشـــــمل مخاطر الصـــــحة والســـــامة هذه الأمراض المعدية، والإجياد    مكان 
االية، وسامة الأس حة، والتعرض   العمل وما يرتبي به من شواغل تتع ا بالصحة العق ية، وسامة المركبا 

ل مواد الييميائية الخطرة أو الأســــبســــتوس. ويقع ع ى عاتا المنظمة واجلإ عناية غير طاتل ل تنالل بالتصــــدي 
ــدد اســـــتحدا  نظال لإدارة الســـــامة والصـــــحة المينيتين من أجل   ل مخاطر    مكان العمل تحديداا، وه  بصـــ

 الناجمة عن العمل.معالجة الحواد  والإصابا  والأمراض 
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 تحسين رعاية حالات ايصابة والاعاية الطارئة   

من العناصـــــــــــر الحاســـــــــــمة    خفا وميا  حفظة الســـــــــــال تحســـــــــــينُ القدرة ع ى عم يا  إجاء  - 155
ــارك  ييا جيا   اع ة متعددة  ــيا الوط  وتشــ ــ ي ناجم عن مــ ــاتين، وه  عم يا  معقدة تتم تح  مــ المصــ

عم يا  الســـــــال وإدارة الدعم العم يات  بشـــــــكل تعاون  مع البعثا  من أجل تعليل    داخل البعثة. وتعمل إدارة
إجراءاتيا وتحســـــين أدائيا    مجال إجاء المصـــــاتين تح  مظ ة الســـــياســـــة المتع قة بإجاء المصـــــاتين     

الإصــابة    ، أط ق  الإدارتان شــبكة إليترونية ل ممارســين تُعنى بإدارة حالا 2021الميدان. و   شــبا / براير  
ب رض تحســـــــــــــين المعارم وتبادل المع وما . واســـــــــــــتقبل موطع الشـــــــــــــبكة ع ى الإنترن  حتى اان أكثر من 

ليارة، وأُط ق  دراســة اســتقصــائية لأصــحاب المصــ حة تيدم تحســين خصــائصــه الو ي ية. وعاوة   30 000
ــأن الجوانلإ   ــاء بشــــــ ــائل التأهلإ ع ى ذل ، طُدم  المشــــــــورة والتوجيه إلى البعثا  والدول الأعضــــــ الطبية لمســــــ

ــاتين طبل   ــاتين ودعميم، ومعايير رعاية المصــ ــة إجاء المصــ ــياســ ــدي لحالا  الطوارئ، بما    ذل  ســ والتصــ
دخول المستش يا ، والتدريلإ والإشرام، والتأهلإ لحواد  الإصابا  الجماعية، بما    ذل  التدريلإ وتمارين 

 ستجابة ل طوارئ الطبية لبرنامجين تدريبيين للإدارة والأمن.المحاكاة. وطُدم  مواد تدريبية تتع ا بالتأهلإ والا

ولإعطاء لخم ل تحســين المســتمر    النتائن الســريرية بالنســبة لا راد الذين يقعون مــحايا لإصــابا    - 156
رمــية، تدأ  إدارة الدعم العم يات     تنفيذ نظال طاعدة تيانا  للإصــابا  الرمــية. وســيســاعد جمع البيانا  

ر ذل  تبيُّن التدخا  الالمة لتحسين بصور  ة منيجية ع ى تحديد الث را     مجال  الرعاية والموارد. وسييس ِّ
ــ ة بالصـــحة لمو ف  الأمم المتحدة، وتحديد الأولويا   النوعية، والتوصـــل إلى  يم أ ضـــل لاحتياجا  المتصـ

  2021/2022دان خال الفترة  والتخطيي. ويجري تجريــلإ النظــال    بعثــة الأمم المتحــدة    جنوب الســــــــــــــو 
. وبالإمـــــــــــا ة إلى ذل ، ســـــــــــتقول إدارة  2022/2023وســـــــــــيتم تجربته    بعثة أخر  ع ى الأطل خال الفترة 

الشـ ون السـياسـية وبناء السـال وإدارة عم يا  السـال وإدارة الدعم العم يات  تبدء تشـ يل نظال لتتبع الإصـابا   
 .2022/2023آنياا    الفترة 

  
 تحسين الشااكات في مجال حفظ السلام  -  تاسعا  

 السياق الاس ااتيجي   

تعيد  الأمم المتحدة،    إطار مبادرة العمل من أجل حفظ الســــــــال وإعان الالتلاما  المشــــــــتركة  - 157
بشــــــأن عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــــال، تتعليل شــــــراكا  حفظ الســــــال مع المنظما  والترتيبا  الدولية 

ودون الإط يمية ذا  الصــــــــ ة والدول الأعضــــــــاء والب دان المضــــــــيفة ومع الب دان المســــــــاهمة الحالية   والإط يمية
والمحتم ة. وطد نشـــــــــر  منظما  وآليا  إط يمية بعثا  عســـــــــكرية أو مدنية جنباا إلى جنلإ مع عم يا  الأمم 

التنســــــــــــيا والاتســــــــــــاق ع ى   المتحدة لحفظ الســــــــــــال، وطبل تدئيا وبعد انتيائيا، وهو ما يتط لإ طدراا كبيراا من
ــتمر العمل بتليا  تنســــيا حي مة ليفالة التواصــــل والتعاون المنتظمين   ــتراتيج  والعم يات . واســ الصــــعيدين الاســ
تين ه لاء الشـركاء بشـأن المسـائل المسـتجدة، وجر  تحوي يا إلى صـي ة ا ترامـية عند الاطتضـاء. وبالإمـا ة  

ــتفادة إلى ذل ، تبادل  الأمم المتحدة والاتحاد   الأ ريق  ومنظما  شـــــريكة أخر ، بصـــــورة آنية، الدروس المســـ
، بما    ذل  اسـتراتيجيا  تيدم ليس  قي لحماية أ راد  19-وأ ضـل الممارسـا  بشـأن تداتير التصـدي ليو يد

 البعثا  وعم ياتيا ولين أيضاا لحماية السكان المضيفين.
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الســـــــال وإدارة الألما  مع الاتحاد الأوروب   وواصـــــــ   الأمم المتحدة تعليل شـــــــراكتيا بشـــــــأن حفظ   - 158
والدول الأعضــــاء ميه وبعثاته العام ة    الميدان    إطار ســــياســــته المشــــتركة لامن والد ا  بشــــأن عدد من 
الحـالا  القطريـة والإط يميـة.  ف  منطقـة الســــــــــــــاحـل، عم ـ  الأمم المتحـدة والاتحـاد الأوروب  ع ى تنســــــــــــــيا 

، وتفعيل القوة المشتركة 2020ل  جديد من أجل الساحل دُشن    آذار/مارس أنشطتيما    سياق تحالف دو 
 التابعة ل مجموعة الخماسية لمنطقة الساحل.

، وا ا ولراء خارجية منظمة ح ف شــمال الأط ســ  ع ى حلمة من أدوا  2020و   نيســان/أتريل   - 159
حفظ الســال    الميادين الأربعة التاليةل   دعم تناء القدرا  ل تدريلإ الذي تضــط ع به الأمم المتحدة    مجال

تقييم الأداء العســــكري؛ والرعاية الطبية؛ ومكا حة الأجيلة المتفجرة اليدوية الصــــنع؛ والإشــــارا  والاتصــــالا .  
ر الخبرا  وأ ضـــــل الممارســـــا  المتو رة لد    ــتســـــخ  وانطاطاا من روا مبادرة العمل من أجل حفظ الســـــال، ســـ

ســ  لتعليل دعم الأمم المتحدة ل ب دان المســاهمة بقوا  وأ راد شــرطة، ولا ســيما ت   منظمة ح ف شــمال الأط 
الت  تنشـــر    تيئا  شـــديدة الخطورة. وعماا بالإعان المشـــترك المســـتيمل بشـــأن التعاون تين الأمم المتحدة 

ع ول والتينولوجيا وأمانة منظمة ح ف شــــــــــمال الأط ســــــــــ ، تتبادل دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال ومنظمة ال
التـابعـة لمنظمـة ح ف شــــــــــــــمـال الأط ســــــــــــــ  المع ومـا  المتع قـة تتينولوجيـا  التخ ر من الـذخـائر المتفجرة،  
ــا ة إلى تقديم الدعم ل حفاظ ع ى ”خريطة طريا التينولوجيا الذكية  ــتركة. وبالإمـ ــاريع بحثية مشـ وتقومان بمشـ

  دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال ومبادرة تناء القدرا   ل حد من خطر الأجيلة المتفجرة اليدوية الصنع“، اتفق
ــتيمال طوال  ريا   ــمال الأط ســــــ  ع ى اســــ ــ ة تيا التابعة لمنظمة ح ف شــــ الد اعية والقدرا  الأمنية ذا  الصــــ
التـدريـلإ المتنقـل التـابع ل ـدائرة    عنتيب  بمـدربين م ه ين    مجـال التخ ر من الـذخـائر المتفجرة والأجيلة  

ــ  والدول الح يفة لتلويد المتف ــمال الأط سـ ــركاء التدريلإ    منظمة ح ف شـ ــنع من مخت ف شـ جرة اليدوية الصـ
ــاء تتقييما  ل مناهن التدريبية ودورا  لتدريلإ المدربين    مجال التخ ير من مخاطر الأجيلة   الدول الأعضــ

 المتفجرة اليدوية الصنع.

جنوب شــرق آســيا بشــأن ســبل الحفاظ ع ى الشــراكة    وتواصــل الأمم المتحدة العمل مع رابطة أمم  - 160
ــترك  ــنوا  لتنفيذ الإعان المشــــ ــال وتعليلها    إطار خطة العمل الثانية الت  مدتيا أربع ســــ مجال حفظ الســــ
بشـــأن الشـــراكة الشـــام ة تين رابطة أمم جنوب شـــرق آســـيا والأمم المتحدة، وه  خطة تم  الموا قة ع ييا     

، وتشـــــــمل مجالا  من طبيل المرأة والســـــــال والأمن، وبرنامن الشـــــــراكة الثاثية،  2020تشـــــــرين الأول/أكتوبر 
والتدريلإ. وبناء ع ى ليارة طال تيا خبراء، أنشــــــأ  منظمة معاهدة الأمن الجماع  والأمم المتحدة  ريقاا عاما 

ســاهما  المحتم ة     مشــتركاا لتيســير الحوار بشــأن أطر الســياســا  والتدريلإ وغير ذل  من التداتير دعماا ل م
 المستقبل    سياق عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السال.

بشــــــــأن عم يا  الانتقال،  (2021) 2594و   ســــــــياق أوســــــــع، أكد مج س الأمن مجدداا،    طراره   - 161
الســــــــال ه  شــــــــراكة عالمية  ريدة من نوعيا تحشــــــــد معاا   اطتناعه بأن أنشــــــــطة الأمم المتحدة    ميدان حفظ

إســــــــياما  والتلاما  منظومة الأمم المتحدة بأســــــــرها، وأكد من جديد التلامه تتعليل ت   الشــــــــراكة. وســــــــيركل 
الييكل العالم  ل دعم التنفيذي ع ى تعليل المشــــــاركة تين عم يا  حفظ الســــــال وبقية منظومة الأمم المتحدة 

ــيير الأعمال، من خال خطة الأ ــتراتيجيا  المتيام ة لتســــــــ مين العال المتع قة باليفاءة، الت  تركل ع ى الاســــــــ
والميال المشـــــــتركة لمكاتلإ الدعم الإداري، وأماكن العمل المشـــــــتركة ع ى الصـــــــعيد القطري، اســـــــتجابة لط لإ  

 .72/279الجمعية العامة الوارد    طرارها 

https://undocs.org/ar/S/RES/2594(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2594(2021)
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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و   ســــــــــــياق إطار شــــــــــــراكة الأمم المتحدة والبن  الدول  لحالا  الألما ، الذي وطعه الأمين العال  - 162
، اســتمر تعميا الشــراكة تين المنظمتين. وتمشــياا مع اســتراتيجية  2017ورئيس مجموعة البن  الدول     عال 

ــة والنلا  والعنف ل  ــاشــ ــا  اليشــ ــتعرض البن  عم ه     2025-2020فترة  البن  الدول  ل تعامل مع أومــ ، يســ
العديد من الب دان المضـــــــــيفة لعم يا  حفظ الســـــــــال من أجل تحســـــــــين دعم اســـــــــتراتيجيا  حكوماتيا ل وطاية  
والانتقال وبناء القدرا  ل تصـــــدي لمخاطر النلا  واليشـــــاشـــــة، بســـــبل من تينيا تخصـــــير اعتمادا  مالية من 

ة أ ريقيا الوســـــطى وجنوب الســـــودان ومال ، تشـــــاور البن  الدول  مع الم ســـــســـــة الدولية ل تنمية. و   جميوري 
الأمم المتحدة عند ومـــــــــــــع أطر جديدة ل مشـــــــــــــاركة القطرية. و   جميورية اليون و الديمقراطية، يجري تنفيذ 
المبـادرا  الراميـة إلى مواءمـة الـدعم المقـدل من البنـ  الـدول  إلى الحكومـة مع الخطـة الانتقـاليـة المشــــــــــــــتركـة. 

تواصــل التعاون العم يات  مع البن  الدول     مجالا  مثل نل  الســاا والتســري  وإعادة الإدماج والحماية  وي 
 .19-الاجتماعية، وكذل     مجال التصدي لجائحة كو يد

 
 المنظمات ايق يميةأ شااكات من اجل السلام والأمن في ال ارة الأفااقية   

ــينيا ع ى النحو تواصــــــــل الأمم المتحدة تعميا   - 163 ــتراتيجية مع الاتحاد الأ ريق  وتحســــــ شــــــــراكتيا الاســــــ
الأمثل    الد ع طدماا بعم يا  الســال    أ ريقيا. وســتواصــل إدارة عم يا  الســال إطامة شــراكا  مع الاتحاد 

ترك، مع الأ ريق  وآلياته الإط يمية لليادة جيود تحقيا الاســـتقرار وحفظ الســـال    الب دان ذا  الاهتمال المش ـــ
ع ى السـال والأمن والاسـتقرار، واسـترشـاداا بالإطار المشـترك تين الأمم المتحدة  19-مراعاة آثار جائحة كو يد

والاتحاد الأ ريق  لتعليل الشـراكة    مجال السـال والأمن. وسـيسـتمر تذل المسـاع  الحميدة والقيال بالليارا  
والجماعا  الاطتصـــــادية الإط يمية وااليا  الإط يمية والاتحاد  المشـــــتركة بالتنســـــيا الوثيا مع الاتحاد الأ ريق 

 الأوروب ، ليفالة اتبا  نين موحد وتيسير العم يا  السياسية.

وســــــــتســــــــعى إدارة عم يا  الســــــــال وإدارة الدعم العم يات ، بالتنســــــــيا مع مكتلإ الأمم المتحدة لد    - 164
ــ يل الب  ــين طات ية التشـــــ ــترك تتنمية القدرا   الاتحاد الأ ريق ، إلى تحســـــ ين  مع الاتحاد الأ ريق  والالتلال المشـــــ

ع ى الصـــــعيدين الاســـــتراتيج  والعم يات . ويشـــــمل ذل  الجيود الرامية إلى تعليل الدور الرئيســـــ  لمفومـــــية 
الاتحـاد الأ ريق     تو ير الرطـابـة والتوجيـه المتيـام ين لعم يـاتيـا لـدعم الســــــــــــــال، مع تمكين الأمم المتحـدة من 

ديم دعم منســـا ومتســـا بشـــأن المســـائل العم ياتية القصـــيرة الأجل وأنشـــطة تناء القدرا  الم ســـســـية الطوي ة  تق
الأجل. واستناداا إلى ذل  الالتلال المشترك، وتمشياا مع تطور الشراكة تين الأمم المتحدة والاتحاد الأ ريق  من 

لتشــــــــ يل البين  والتيامل والملايا النســــــــبية     شــــــــراكة تركل ع ى تناء القدرا  إلى شــــــــراكة طائمة ع ى طات ية ا
ــائـل الـدعم العم يـات ، تعتلل إدارة الـدعم العم يـات  توســــــــــــــيع نطـاق ترنـامن تبـادل المعـارم والخبرا       مســــــــــــ
مجالا  من طبيل إدارة ســ ســ ة الإمداد وتخطيي البعثا  وإدارة المعر ة. وســيشــمل توســيع نطاق ترنامن تبادل 

دا  طرائا تدي ة ل تبادل المباشــر وتقاســم المع وما  عن بُعد، وإنشــاء شــبكة تعاونية  المعارم والخبرا  اســتح
 من الممارسين الم تلمين تتقاسم المعارم وأ ضل الممارسا  والدروس المستفادة تين المنظمتين.

ــل الأمم المتحدة دعم  - 165 ــتواصــــــ ــاا مع مكتلإ الأمم المتحدة لد  الاتحاد الأ ريق ، ســــــ ــيا أيضــــــ وبالتنســــــ
الاتحـاد الأ ريق  والجمـاعـا  الاطتصــــــــــــــاديـة الإط يميـة وااليـا  الإط يميـة من أجـل تعليل القوة الأ ريقيـة الجـاهلة  
وتطوير القاعدة ال وجســــــتية القارية    ســــــياق خريطة الطريا لمنظومة الســــــ م والأمن الأ ريقية. وســــــيواصــــــل  

لاتحاد الأ ريق     اســـــــــتعراض ســـــــــياســـــــــا   مكتلإ الأمم المتحدة لد  الاتحاد الأ ريق  أيضـــــــــاا تقديم الدعم 
وتوجييا  التدريلإ الخاصــــــة بالاتحاد الأ ريق     ما يتع ا بعم ية دعم الســــــال، و   تصــــــميم وإعداد وتنفيذ  
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مبادرا  التدريلإ وتنمية القدرا ، بما    ذل  من أجل تعليل مـــــــبي الأمن    عم يا  دعم الســـــــال التابعة 
ن  لت   العم يا . و   ما يتع ا تدعم بعثة الاتحاد الأ ريق     الصـومال، ت تلل  لاتحاد الأ ريق  والبُعد المد

إدارة الـدعم العم يـات ، بـالتنســــــــــــــيا مع مكتـلإ الأمم المتحـدة لـد  الاتحـاد الأ ريق ، بكفـالـة تلويـد مكتـلإ الأمم 
عامل تمكين اســـــتراتيج  المتحدة لتقديم الدعم    الصـــــومال بالموارد والقدرا  والإمكانا  الالمة لدعم دوره ك

 لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة والمجتمع الدول     جيودهم الرامية إلى إحال الس م والأمن    الصومال.

و   غضــون ذل ، ســتواصــل الأمم المتحدة، بقيادة مفومــية الأمم المتحدة الســامية لحقوق الإنســان  - 166
ــان  ومكتلإ الأمم المتحدة لد  الاتحاد الأ ريق ،  دعم الاتحاد الأ ريق     تعميم مراعاة القانون الدول  الإنســــ

وحقوق الإنسان عند ومع عم يا  السياسا  والتخطيي لعم ياته لدعم السال، وكذل  عند تعليل طدراته ع ى 
، وطع  الأمم المتحدة مشـروعاا لدعم تعليل  2021كانون الأول/ديسـمبر  31التدريلإ والرصـد والمسـاءلة. و   

ــاءلة لعم يا  دعم الســـال، ومن المتوطع تنفيذه ع ى مد  ثا  وتف عيل إطار الاتحاد الأ ريق  لامتثال والمسـ
 سنوا .

  
  تعةاة سيا عم يات حفظ السلام والارت اا بس وك افاادها  -   عاشاا  

   منع سوا الس وك وإنفات معاييا الأمم الم حدة الم ع  ة بالس وك في عم يات حفظ السلام   

ــ ة التلال جميع أ رادها بأع ى معايير  - 167 ــمان مواصــــــ ــل الأمم المتحدة تنفيذ التداتير الالمة لضــــــ   تواصــــــ
الســــــ وك. ولا تلال ســــــياســــــة عدل التســــــام  إطاطاا مع جميع أشــــــكال ســــــوء الســــــ وك، بما    ذل  الاســــــت ال  

ءلة.  يبار القادة    بعثا  والانتياك الجنســــيان، جوهر و يفة الســــ وك والانضــــبا ، مع التركيل ع ى المســــا
حفظ الســـال مســـاءلون عن ســـ وك وانضـــبا  المو فين العام ين  ييا. ويتجســـد ذل     تقديم نتائن العم يا  
الســنوية لضــمان الجودة بشــأن التعامل مع جميع الباغا  عن ســوء الســ وك، وكذل     التقارير الإليترونية  

مسـاءلة القيادة أيضـاا    خطي العمل السـنوية بشـأن الاسـت ال  الفصـ ية والسـنوية عن سـوء السـ وك. وتتجسـد 
ــتمر دعم  ــبا ، يســ ــ وك والانضــ ــة و يفة الســ ــيين المقدمة إلى الأمين العال. و   إطار ممارســ والانتياك الجنســ
ــ وك  ــين    مجال الســــــ ــبكة الممارســــــ ــال من خال دورا  تناء القدرا ، الت  تجمع تين شــــــ بعثا  حفظ الســــــ

  طاق الأمانة العامة.والانضبا  ع ى ن 

 وتواصــل المنظمة،    إطار تداتيرها الوطائية، تدريلإ جميع مو فييا ع ى معايير الســ وك    الأمم - 168
المتحدة، وع ى الالتلال بالإتات عن سـوء السـ وك، وعن الحماية من الانتقال. وطد شـمل هذا العمل مع الب دان 

اق أنشـــطة التحقا الســـابقة ل نشـــر الت  أجري  عن بُعد خال  المســـاهمة بقوا  عســـكرية وأ راد شـــرطة    ســـي 
الأشــــــير المامــــــية. وتواصــــــل المنظمة  حر الأ راد المدنيين والنظاميين، طبل تعيينيم أو نشــــــرهم، بحثاا عن 

  سجا  سوء الس وك الساتا أثناء خدمتيم لد  كيانا  الأمانة العامة لامم المتحدة.

  ان المتابعة الفعالة ل باغا  عن ســـوء الســـ وك أولوية    إنفاذ معايير وعاوة ع ى ذل ، يظل مـــم - 169
ل نظال تتبع إدارة الحالا ، وهو منصــــة عالمية واحدة تدأ تشــــ ي يا    أوائل  الســــ وك    الأمم المتحدة. ويعل ِّ

الذ تتبع لتسـتخدميا أ رطة السـ وك والانضـبا  وجيا  التنسـيا    جميع كيانا  الأمانة العامة، نظ 2021عال 
حالا  سـوء السـ وك السـاتا من خال دمن جميع أجلاء عم ية إدارة الحالا ، تدءاا من مرح ة ت ق  الشـكاو  
وانتياء بعم ية إدارة المســــــائل التأديبية المتع قة بالمو فين المدنيين. وبفضــــــل تعميم أدوا  تح يل البيانا      

بع إدارة الحالا  ترجية أ ضــل، مما يمك ِّنيم من تح يل ، يتمتع مســتخدمو نظال تت 2021تشــرين الثان /نو مبر  
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البيانا  والاتجاها  وكذل  ليادة الرطابة والاتســاق    التعامل مع حالا  ســوء الســ وك، لصــال  القيادة الع يا 
     بعثا  حفظ السال.

ــاا الجيود المبـذولـة ع ى نطـاق المنظومـة لتنفيـذ نظـال التحري عن - 170 الســــــــــــــواتا   وتـدعم المنظمـة أيضــــــــــــ
(ClearCheck ،وهو نظال مشــــــــــــــترك تين الأمانة العامة وكيانا  منظومة الأمم المتحدة المشــــــــــــــاركة ميه ،)

لفحر أ راد الأمم المتحـدة الـذين ثبتـ  الباغـا  عن مــــــــــــــ وعيم    أعمـال اســــــــــــــت ال وانتيـاك جنســــــــــــــيين 
 جنس . وتحرُّش

متحدون ”ئل الامتثال أيضـاا تومـع عُدة أدوا   وطام  إدارة الاسـتراتيجيا  والسـياسـا  الإدارية ومسـا - 171
، الت  تقدل مع وما  وأ ياراا ل مو فين لمســــــــاعدتيم ع ى أن يصــــــــبحوا أكثر تحم ســــــــاا  “لترســــــــي  ثقا ة الاحترال

واســتباحية    تييئة تيئة عمل متحضــرة متناغمة والحفاظ ع ييا. وه  تتضــمن أيضــاا إرشــادا  عم ية وســي ة  
  الس وك المحظور.الاستخدال ل متضررين من 

ومن الأولويا  تحديد الممارســا  الجيدة    مجال الســ وك والانضــبا  وتبادليا لليادة تعليل ســ وك  - 172
ــتراتيجية تنفيذ المبادرة المعللة ل عمل من أجل حفظ الســـــال. وأُجري  دراســـــة   أ راد حفظ الســـــال    نطاق اســـ

ــا  الجيدة الت  اعتمدتيا الدول ــائية ل ممارسـ ــتقصـ ــاء، حيث طدم    اسـ ــواا أمث ة ع ى هذه  36الأعضـ دولة عضـ
ــتو  عُقد    حليران/يونيه   ــ  لاحقاا خال اجتما  رميع المســ ــا  الجيدة الت  نوطشــ ــرته   2021الممارســ وحضــ

دولة عضــواا. وخال هذه المناســبة، علل  الدول الأعضــاء والأمانة العامة التلاميا بالتصــدي ل تحديا ،  80
تير وطائية طوية، والشـــــــــرو     تحقيقا   عالة    أوانيا، ومـــــــــمان أن تيون الجلاءا   بســـــــــبل منيا اتخاذ تدا

  متناسبة مع خطورة سوء الس وك المثب ، ودعم محايا الاست ال والانتياك الجنسيين.

ويتضمن أحد  تقرير لامين العال عن التداتير الخاصة المتع قة بالحماية من الاست ال والانتياك   - 173
مع وما  مســـــــــتيم ة وامية بشـــــــــأن الجيود الرامية إلى منع الاســـــــــت ال والانتياك    (A/76/702)الجنســـــــــيين  

تيانا  بشـــأن هذه المســـألة. ويمكن الاطا  ع ى البيانا  الحالية المتع قة الجنســـيين والتصـــدي ليما، تشـــمل 
 :تباغا  الاســـــــت ال والانتياك الجنســـــــيين، وكذل  الأشـــــــكال الأخر  من ســـــــوء الســـــــ وك،    الرابي التال 

https://conduct.unmissions.org.  

 
العناية الواجبة في مااعاة ح وق اينسببببان عند ت ديم دعم الأمم الم حدة إلى قوات امنية سببببياسببببة بذل    

 غيا تابعة لها 

واصـ   عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السـال، بما  ييا بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  - 174
تحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى، وبعثـة الأمم الم

الاســــــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية، وبعثة 
ــومال، وبعثة الأمم  ــو و، ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصـــــــــ الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســـــــــ

ودان، جيودها الرامية إلى تعليل التنفيذ الفعال والمتسا لسياسة تذل العناية الواجبة     المتحدة    جنوب الس
مراعاة حقوق الإنســـــــــــان عند تقديم دعم الأمم المتحدة إلى طوا  أمنية غير تابعة ليا، تدعم من إدارة عم يا  

ــامية لحقوق الإنس ـــــ ــية الأمم المتحدة الســـ ان. وخال الفترة المشـــــمولة الســـــال، وإدارة الدعم العم يات ، ومفومـــ
بالتقرير، تركل  الجيود ع ى ما ي  ل )أ( تعليل آليا  وممارسا  بعثا  حفظ السال المتع قة بسياسا  تذل 
العناية الواجبة    مراعاة حقوق الإنســـــــــــان؛ )ب( وتقييم أثر ســـــــــــياســـــــــــة تذل العناية الواجبة    مراعاة حقوق  

  حقوق الإنســـان ومنعيا، وع ى تناء طدرا  المســـتفيدين من دعم الإنســـان ع ى التخ ير من مخاطر انتياكا

https://undocs.org/ar/A/76/702
https://conduct.unmissions.org/
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الأمم المتحدة    مجال حقوق الإنســــــان. وواصــــــ   أيضــــــاا كيانا  الأمم المتحدة الت  تدعم الاتحاد الأ ريق  
ــومال )الذي يدعم بعثة  ــة، مثل مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــ وطوا  الأمن الإط يمية المخصــــــصــــ

ــتقرار    مال  الاتحاد  ــومال( وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــ الأ ريق     الصـــــــ
)الت  تدعم القوة المشـتركة التابعة ل مجموعة الخماسـية لمنطقة السـاحل(، جيودها لتنفيذ السـياسـة بالشـراكة مع 

ــتف ــاءلة المســــــــــ يدين من دعم الأمم المتحدة    مجال  الأطرام الإط يمية الفاع ة، من أجل تعليل امتثال ومســــــــــ
حقوق الإنســــــــــــــان. وكـان تقييم الأمـانـة العـامـة ل ـدعم الـذي تقـدمـه بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد 

، (2020)  2531لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مال  إلى القوة المشــــــــــــــتركة، الذي أجري عما بقرار مج س الأمن  
مســــــــعى نموذجياا أدمن عوامل حقوق الإنســــــــان، بما    ذل  ســــــــياســــــــة تذل العناية الواجبة    مراعاة حقوق  

  الإنسان، لد  النظر    مستقبل الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة إلى القوة المشتركة.

ع ى النيوض بإطار ل جاهلية      و   إطار مبادرة العمل من أجل حفظ الســـــــــال، يســـــــــتمر العمل - 175
مجال حقوق الإنسان لا راد العسكريين وأ راد الشرطة الذين سينشرون    عم يا  حفظ السال، وذل  تيدم 

  تعليل المساءلة والأداء لد  العناصر النظامية.
 

 ايدارة البيئية   

الأرض، من أجل تنفيذ الاستراتيجية    يواصل الأمين العال تعليل التداتير، و قاا ل ظروم السائدة ع ى - 176
ــ ة. ويســـتمر التركيل لد   2023-2017البيئية لعم يا  الســـال ) (،    امتثال تال ل قواعد والأنظمة ذا  الصـ

،  2023إلى حليران/يونيـه   2020تنفيـذ المرح ـة الثـانيـة من الاســــــــــــــتراتيجيـة، الت  ت ط  الفترة من تمول/يوليـه  
ل الإدارة البيئية، والنفايا ، ومياه الصـــــــرم، والطاطة، والأثر الأوســـــــع نطاطاا.  ع ى الركائل الخمس، وه ل نظا

ــتراتيجية، ويرد التقدل   2020/2021ومث   الفترة  ــتو  الاسـ ــرا  ع ى مسـ ــنة الرابعة من الإتات عن الم شـ السـ
أثر . وتت 2019/2020، عقلإ ومــع خطو  الأســاس خال الفترة 1المحرل خال الفترا  الأربع    الجدول  

البيـانـا  بمجموعـة من العوامـل، ولا ســــــــــــــيمـا  ت  المواطع أو إغاطيـا )مثـل الخفا التـدريج  ل عم يـة المخت طة  
، ولا ســـــيما ع ى العنصـــــر  19-لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور( وعدد المو فين )مثل تأثير كو يد

يلال الاتجــــاه العــــال إيجــــاتيــــاا، معحيــــث   المــــدن  وشــــــــــــــذ ــــل المكــــاتــــلإ، ممــــا ي ثر ع ى الأرطــــال الفرديــــة(. ولا
درجا  التقييم البيئ  المســــــج ة    غالبية البعثا ، ع ى الرغم من التحديا  العم ياتية الناجمة عن  تحســــــن 
. وتســتمر الم شــرا     التحســن مع ليادة نســبة البيانا  المقاســة ونســبة الطاطة المتجددة ع ى حد  19-كو يد

ــتمر انخفاض  ــواء،    حين يســـ ــاا إلى كفاءة ســـ ــاســـ ــتخدال الوطود    المولدا  ل فرد الواحد، ويرجع ذل  أســـ اســـ
المولـدا  وانخفـاض الط ـلإ. ونتيجـة ذلـ  منحى هبوط س    انبعـاثـا  غـالا  الـد يئـة. وبشــــــــــــــكـل عـال، تظير  
ما غالبية الم شــرا  اتجاها  إيجاتية خال  ترة الاســتراتيجية. وطد أعُيد حســاب تيانا  الســنوا  الســابقة، حيث 

  كان ذل  مناسباا، باستخدال أحد  المنيجيا  المعمول تيا.
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 1الجدول 

 2020/2021إلى الف اة  2017/2018مؤشاات الأداا الائيسية للاس ااتيجية العالمية، من الف اة 

 2019-2018 2018-2017 الم شر
2019-2020  
 2021-2020 الأساس ل مستقبل وخي

     
 89-غير متاا 88–غير متاا 87-غير متاا 80-غير متاا )أ(الإدارة البيئية ل بعثا نطاق درجا   - 1
    المائة 75    المائة 65    المائة 30    المائة 46 )ب(نسبة البيانا  المقاسة )غير المقدرة( )بالنسبة المئوية( - 2
    المائة 88    المائة 91    المائة 67    المائة 50 )بالنسبة المئوية(نسبة المواطع الت  أجري   ييا عم يا  تفتيش تيئية  - 3
نصــــــــــــيلإ الفرد من اســــــــــــتياك وطود المولدا     اليول )المعدا  المم وكة لامم   - 4

 3,95 4,46 4,88 4,51 المتحدة والمعدا  المم وكة ل وحدا ( )بال يتر(
    المائة 5    المائة 3    المائة 3    المائة 3 المئوية(نسبة الطاطة المتجددة )بالنسبة  - 5
نصــــــــــــــيـلإ الفرد من انبعـاثـا  غـالا  الـد يئـة    الســــــــــــــنـة )طن من مكـا ئـا  ثـان   - 6

 7,4 7,8 8,3 7,8 اليربون( أكسيد
 124 146 127 121 نصيلإ الفرد من استخدال المياه العذبة    اليول )بال يتر( - 7
أشـار تقييم مياه الصـرم  ييا إلى أنيا تشـكل حدا أدنى من المخاطر  المواطع الت   - 8

    المائة 70    المائة 64    المائة 47    المائة 33 )بالنسبة المئوية(
المواطع الت  تســـــــتخدل أحد مصـــــــادر المياه البدي ة )مثل مياه الصـــــــرم المعالجة،   - 9

    المائة 25    المائة 27    المائة 18 المائة    8 ومياه الأمطار المجمعة( )بالنسبة المئوية(
 1,70 1,64 1,60 1,70 نصيلإ الفرد مما يول د من النفايا  الص بة    اليول )باليي وغرال( - 10
المواطع الت  أشــــــــــــار تقييم النفايا   ييا إلى أنيا تشــــــــــــكل حداا أدنى من المخاطر   - 11

    المائة 16    المائة 23 المائة     20    المائة 9 )بالنسبة المئوية(
حصــة النفايا  الت  يجري التخ ر منيا باســتخدال الطرق المفضــ ة ل تخ ر من  - 12

    المائة 43    المائة 40    المائة 32    المائة 20 النفايا  )بالنسبة المئوية(
 

ــابقـاا كقيمـة رطميـة، ليصــــــــــــــب    )أ(  ، ممـا يعكس التقـدير الممنوا ل بعثـا  الت  تنطوي ع ى حـالـة واحـدة “ غير متـاا” تم تحـديـث الحـد الأدنى من النطـاق، الـذي أت غ عنـه ســــــــــــ
. وبـاســــــــــــــتثنـاء  2020/2021تات  أكثر من حـالا  الخطر اليبير. وتم تحـديـد حـالـة واحـدة تنطوي ع ى خطر كبير ع ى أنيـا موجودة    بعثـة واحـدة خال دورة الإ أو

  88-58(، 2018/2019)  87-51(،  2017/2018)  80-43  :، ســــــــــــــتيون نطــاطــا  الفترا  الأربع المعرومـــــــــــــــة    الجــدول كمــا ي  “ غير متــاا” التصــــــــــــــنير  
 (.2020/2021) 89-51( و 2019/2020)

     30وماا تدلا من حياســـــــيا، مما أد  إلى انخفاض نســـــــبة البيانا  المقاســـــــة إلى  ، أُمـــــــير عدد من المواطع الجديدة الت  طدر  تياناتيا عم2018/2019   الفترة   )ب( 
 .2017/2018   المائة    الفترة  46المائة، مقارنة تنسبة 

 
 

والبيانا  مسـتمدة من عم ية جمع البيانا  ع ى مسـتو  المواطع عبر م شـرا  عم يا  حفظ السـال  - 177
الاســـتراتيجية ويب  غ عنيا من خال المنصـــة الإليترونية ل تخطيي والأداء    مجال العمل البيئ   الت  ت طييا  

(. وتُنتن هذه المنصـــة أيضـــاا بطاطا  أداء ســـنوية ليل بعثة، مما يو ر نظرة  “eApp” )المعرو ة باســـم منصـــة
ئيســية. وتُســتخدل بطاطا   شــام ة لاداء وإدارة المخاطر، مع م خر ســردي طصــير بالإمــا ة إلى البيانا  الر 

الأداء هذه لاســـــــــــترشـــــــــــاد تيا    إطار الميلنة القائمة ع ى النتائن    تقارير الأداء، وه  متاحة من بعثا  
حفظ الســــــــــــــال، عنـد ط ـلإ. وطـد ط بـ  الجمعيـة العـامـة    طراراتيـا عن تمويـل  راد  البعثـا ، الت  اتخـذ   

ل الأمين العـال تـداتير تنفيـذ  32، الفقرة 75/304خال دورتيـا الخـامســــــــــــــة والســــــــــــــبعين )مثـل القرار  (، أن يعل ِّ
الاسـتراتيجية البيئية    جميع بعثا  حفظ السـال. وبالإمـا ة إلى ذل ، شـدد  ال جنة الخاصـة المعنية بحفظ  

(، ع ى أهمية خطي العمل  A/74/19)  2020عال  من تقريرها عن دورتيا الموموعية ل  34السال،    الفقرة  

https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
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البيئية ع ى نطاق البعثة توصـــفيا أداة ل تخطيي والميلنة والمســـاءلة. واســـتجابة لذل ، تم تعليل بطاطا  الأداء  
ســتخدل أيضــاا ليســترشــد تيا لتشــمل لمحة عامة موجلة عن خطي الســنة المقب ة، وت   2020/2021خال الفترة 

  إطار الميلنة القائمة ع ى النتائن ليل عم ية من عم يا  حفظ السال.

ــامية الت  تســـتخدميا البعثا     التح يل والتخطيي خطي إدارة البنى التحتية  - 178 وتشـــمل الأدوا  الإمـ
لفرص والبرامن والمســــتويا  ل طاطة وخطي إدارة النفايا . وهذه خطي متعددة الســــنوا  تقدل لمحة عامة عن ا

بعثـة لحفظ الســــــــــــــال لـدييـا خطي لإدارة البنى التحتيـة ل طـاطـة )بعثـة الأمم   12الحـاليـة ل طموحـا . وثمـة حـاليـاا 
المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى، وبعثـة الأمم المتحـدة  

ا الاســـــــــــــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــــتقرار     المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقي 
جميورية اليون و الديمقراطية، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك، وطوة الأمم المتحدة لحفظ السال     

بعثـة الأمم المتحـدة طبرص، وطوة الأمم المتحـدة الم طتـة    لبنـان، وطوة الأمم المتحـدة الأمنيـة الم طتـة لأتي ، و 
ــودان، ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم      ــو و، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب السـ للإدارة الم طتة    كوسـ
ــتان، وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة   ــكريين    اليند وباكســـــ ــومال، وكذل   ريا مراطب  الأمم المتحدة العســـــ الصـــــ

لإدارة النفايا  )بعثة الأمم المتحدة لاســــــــتفتاء    الصــــــــحراء    بعثة لحفظ الســــــــال لدييا خطي  11اليدنة( و 
ال ربية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى، وبعثة 

لتحقيا   الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال ، وبعثـة منظمـة الأمم المتحـدة
الاســــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشــــــــتباك، وطوة الأمم المتحدة 
لحفظ الســــــــــــــال    طبرص، وطوة الأمم المتحـدة الم طتـة    لبنـان، وطوة الأمم المتحـدة الأمنيـة الم طتـة لأتي ،  

وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــــــــودان، ومكتلإ الأمم وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســــــــــــو و، 
رســـــمياا. وســـــي دي التنفيذ اليامل   المتحدة لتقديم الدعم    الصـــــومال( ه  إما موطذعة أو تنتظر الموا قة ع ييا

ــبة تصــــــــل إلى  ــادر الطاطة المتجددة تنســــــ ــتويا  الطموا الحالية، إلى ت   ل مصــــــ      15ليذه الخطي، بمســــــ
   المــائــة )من المتوطع أن ت دي   85التخ ر من النفــايــا  بــالطرق المفضــــــــــــــ ــة إلى    المــائــة، ور ع نســــــــــــــبــة

ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية وبعثة  الإجراءا  المتخذة    بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــ
ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــطى   وبعثة الأمم المتحدة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســ

ــل إلى نحو  ــودان وحدها إلى خفا النفايا     المطامر بما يصـ ــنوياا(. و      20 000   جنوب السـ طن سـ
الوط  نفســــه، ما يلال تحديد مخاطر مياه الصــــرم والنفايا  الخطرة والتصــــدي ليا أولوية رئيســــية نظراا لشــــدة  

   يين والمو فين وسمعة الأمم المتحدة.الخطورة المحتم ة لأثر هذه المجالا  ع ى السكان المح

ــائل  - 179 ــينا  الت  أدخ   ع ى البعثا  الميدانية توســ وتواصــــل إدارة الدعم العم يات  تقديم الدعم ل تحســ
ــير التبادلا     ما تين البعثا       ــع التوجييا  والأدوا  الالمة لليادة التمكين من التنفيذ، وتيســ منيا ومــ

يـة بـالركـائل، وتقـديم المســـــــــــــــاعـدة التقنيـة ع ى أرض الواطع وعن بُعـد. وتقول وحـدة الـدعم الأ رطـة العـام ـة المعن 
البيئ  التقن  التابعة لقاعدة الأمم المتحدة ل وجســتيا     ترينديلي تتنســيا المســاعدة التقنية، تدعم من مر ا  

لمشــرو  المســاعدة التقنية من    مجال  البيئة والمناخ. وأُنفق  الأموال المخصــصــة    المســاعدة التقنية العاج ة
م يون دولار، و قـاا لأهدام المشــــــــــــــرو . وبالنســــــــــــــبـة لمقترحا  ميلانيـة الفترة  1,5، بمب غ  2020/2021الفترة 
ــد مب غ إجمال  أطل طدره 2022/2023 ــع  إلى رصــــــــ م يون دولار، مما يعكس إغاق العم ية  1,4، يتم الســــــــ

ــبا / براير   ــاعدة التقنية ، يو ر مكتلإ 2021المخت طة. ومنذ شــــ ــاريع مر ا المســــ الأمم المتحدة لخدما  المشــــ
مباشــرة، دون مســاهمة تقنية من ترنامن الأمم المتحدة ل بيئة، ع ى الرغم من أن البرنامن لا يلال يشــ ل مقعداا 

     ال جنة التوجييية نصف السنوية من أجل تو ير مساهمة استراتيجية مستمرة، حيثما كان ذل  مفيداا.
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ــاعدة ع ى الأرض    الفترة وت  - 180 ــبلإ القيود المتع قة بكو يد 2019/2020وطف  المســــــــ ، وتم 19-بســــــــ
الاســــتعامــــة عنيا م طتاا بمســــاعدة تقنية ا ترامــــية من عامِّ ين ميدانيين. واســــتمر  أنشــــطة المســــاعدة التقنية 

ة الثا ل حــالــة    مجمــل الركــائل التقني ــ  188، حيــث ســــــــــــــج ــ   2020/2021اليبيرة عن بُعــد خال الفترة  
الطاطة؛ والمياه ومياه الصـــــــــرم؛ والنفايا  الصـــــــــ بة. ومن الأمث ة ع ى ذل  دعم ومـــــــــع خطي لإدارة الطاطة  
والنفايا ؛ وتقديم المسـاعدة نصـف السـنوية ل تقارير البيئية والتحقا من أخطائيا؛ والتركيل ع ى تحديد النطاق  

عة متنوعة من مشاريع الطاطة؛ وتقديم المساعدة التقنية والجدو  والتقييم المال  ودعم تنفيذ المشاريع    مجمو 
ع ى رصـــــد نوعية المياه وإدارة مخاطر مياه الصـــــرم وإعداد نطاطا  العمل لإدارة مياه الصـــــرم بالاســـــتعانة 
ــأن معالجة المطامر وإدارة النفايا  الخطرة. و   حليران/ ــورة التقنية بشــــــــــ ــادر خارجية؛ وتقديم المشــــــــــ  بمصــــــــــ

ــت  2021 يونيه ــكل كبير ع ى العمل  ، اسـ ــاعدة الميدانية المقدمة لبعثا  حفظ الســـال مع التركيل بشـ نف  المسـ
ــاريع الطاطة المتجددة ومرا ا إدارة النفايا  وأنظمة   ــتراتيجية داخل البعثا  )مثل مشـــ الميدان  لدعم تنفيذ الاســـ

ي النشـر لمدة شـيرين     معالجة مياه الصـرم ذا  الجدران الثاتتة( ودعم أنشـطة تق ير الحجم والتصـ ية )أ
 العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور(.

 
 إعداد الميةانية وإدارة الموارد   -   حادي عشا 

   صياغة الميةانية وإدارتها   

تمشــــــــــــــيــاا مع رجيــة الأمين العــال لجعــل الأمــانــة العــامــة ذا  طــابع مرن ولامركلي أكبر، تيون  ييــا  - 181
المســـــ ولية عن تنفيذ الولايا  متســـــقة مع ســـــ طة إدارة الموارد، حيث تتخذ القرارا  عند نقطة إنجال الولايا ، 
ل أطر الميلنة القائمة ع ى  ط لإ مكتلإ تخطيي البرامن والمالية والميلانية إلى عم يا  حفظ الســــــــــــال أن تعل 

د أولويا  وتســــ ســــل ميال الولايا  ومع الفرص النتائن لدييا الموجية نحو إحدا  الأثر، وأن توائميا مع تحدي 
والتحديا  المت يرة. واليدم من ذل  هو تعليل الرطابة والشــــــــفامية والمســــــــاءلة من أجل تعليل الإدارة الداخ ية  
ل بعثا  وتقديم خدمة أ ضـل ل عم يا  الحكومية الدولية وعم يا  الإدارة    المقر. وسـتتمكن البعثا ، بكونيا  

ــ ولة عن كل  ــ  وأن مســ ــورة أومــ من إدارة الموارد وتنفيذ البرامن، من إ يار العاطة تين الموارد والنتائن بصــ
تعكس ت ــ  العاطـة    تقــارير أداء الميلانيــة ومقترحـا  الميلانيــة الت  تقــدميــا إلى مجــالس الإدارة، وذلـ  من 

  أجل دعم عم ية صنع القرارا  الاستراتيجية.

ســتراتيج  وصــياغة الميلنيا  وإدارة الأداء    نظال أوموجا، وســبل تعليلها وتدعم أداة التخطيي الا - 182
ــتناداا إلى أطر الميلنة  ــتخدال الموارد وإدارتيا والإتات عنيا وتنفيذ الولايا  اســ ــو ة أدناه، التخطييذ لاســ الموصــ

و ائف أوموجا أن  القائمة ع ى النتائن. ومن شــــأن الرصــــد المنتظم لاداء المتصــــل تتنفيذ الولايا  باســــتخدال
 يليد من الشفامية    طريقة إدارة الموارد.

ومن أجل د ع عج ة التحســين    كل من التخطيي والإتات، يمكن لبعثا  حفظ الســال أن تســتفيد   - 183
ــاعدة ع ى تعليل   ــامل ل تخطيي وتقييم الأداء ل مســ ع كجلء من النظال الشــ ــِّ تدريجياا من إطار النتائن الذي ومــ

نة القائمة ع ى النتائن الموجية نحو إحدا  الأثر. وســـــتُجر  الت ييرا ، حيثما ينطبا ذل ، بطريقة أطر الميل 
، سـيُسـعف النظال    إثراء م شـرا  الإنجال والنواتن    أطر  2022/2023مرح ية وتدريجية. وبالنسـبة ل فترة  

ثــا  أن تتعقــلإ الأثر وتظير المليــد  الميلنــة القــائمــة ع ى النتــائن من أجــل تعليل اليي يــة الت  يمكن تيــا ل بع
  منه. وينب   أن تعكس النواتن تيئة التش يل الحالية وأن تأخذ    الاعتبار تقييما  أداء البعثة وأثرها.
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وبالإمــا ة إلى ذل ، صــدر  لبعثا  حفظ الســال مبادئ توجييية ســياســاتية بشــأن إدارة الميلانيا   - 184
، وذل  لتعليل المســـــاءلة الإدارية    ســـــياق الســـــ طة المفومـــــة  2021وإدارة المخصـــــصـــــا     آذار/مارس  

ل بعثا . وتيدم المبادئ التوجييية إلى إيجاد آلية لتحقيا الانضــبا     الميلانية من خال الرصــد المســتمر 
ود لاســتخدال الميلانية، لا ســيما    ما يتع ا بإطفال الحســابا     نياية الســنة المالية، ومتط با  الرطابة، وطي 

  إعادة التوليع، ومتط با  الإتات.

ومن أجل تو ير التوجييا  لعم يا  حفظ الســــــــــال بشــــــــــأن القدرا  والميارا  والأدوار المســــــــــتقب ية  - 185
الالمة لقوتيا العام ة    الســــــنوا  المقب ة،    مجموعة متنوعة من الســــــياطا  التشــــــ ي ية، أُدمج  اعتبارا  

عام ة لأول مرة    عم ية إعداد الميلانية. وس ط  التوجييا  الضوء ع ى العدد التخطيي الاستراتيج  ل قوة ال
ــتعراض الو ائف الت   ــر المقب ة كفرص لاسـ ــنوا  الخمس إلى العشـ المتلايد من حالا  التقاعد ع ى مد  السـ

ول  من المتوطع أن تصـــب  شـــاغرة، من حيث المتط با  الو ي ية والمســـتويا . وطد أشـــار كل من التح يل الأ
ل ط لإ ع ى التخطيي الاســـــــــــتراتيج  ل قو  العام ة والتقييم العالم  لاحتياجا  التع م إلى طدرا  محددة ل قو  
العام ة سـيُشـيد ط لإ كبير ع ييا    مجموعة من الميال وذا  الصـ ة تتحقيا رجية حفظ السـال    السـنوا   

حالا  التقاعد المقب ة لتمكينيا من النظر  القادمة. ولود  عم يا  حفظ الســال بالمع وما  ذا  الصــ ة عن 
ــية  ــنير الأدوار الرئيســــــ ــئة أثناء عم ية إعداد ميلانياتيا، وذل  من خال إعادة تصــــــ    الميال والقدرا  الناشــــــ
المكرســـــة لتعليل طدرا  القوة العام ة    المســـــتقبل أو إعادة تشـــــكي يا أو تعيينيا. وتســـــتند ت   التوجييا  إلى 

  ييا  إمامية لمساعدة عم يا  حفظ السال    تخطيطيا العم يات  ل قوة العام ة.إسداء مشورة وتوج

 
 نظام اوموجا   

، وجر  تعميمـه بـاليـامـل    الأمـانـة  2020أُنجِّل  مرح ـة مشــــــــــــــرو  أوموجـا تنجـاا    نيـايـة عـال   - 186
ل  رض المتوخى منيا، العامة باســـــتخدال نموذج تســـــيير أعمال مســـــتدال ييدم إلى كفالة اســـــتمرار ت بية الأداة 

وتوجيييــا نحو إيجــاد ح ول الأعمــال، ودوال دعميــا لبيــان الجــدو  الــذي حــدا بــالجمعيــة العــامــة إلى الموا قــة  
ــعبة أداة التخطيي المركلي ل موارد     ــئ  شــ ــرام  2021كانون الثان /يناير   1ع ييا. ومن ثم أُنشــ ، تح  إشــ

لاســتراتيجيا  والســياســا  الإدارية ومســائل الامتثال ووكيل تســ ســل إداري ملدوج ليل  من وكي ة الأمين العال 
 الأمين العال ل دعم العم يات .

وما  تد نظال أوموجا ي دي دوراا أســــــــــــــاســــــــــــــياا    تمكين الأمانة العامة، بما    ذل  عم يا  حفظ   - 187
الانتياء من الجارية، بعد  19-الســــــــال، من الحفاظ ع ى اســــــــتمرارية تصــــــــرير الأعمال خال جائحة كو يد

لنظال أوموجا، الت  تشـــــــمل ســـــــتة مشـــــــاريع  رعية رئيســـــــية، ثاثة منيا ذا  صـــــــ ة   2تعميم و يفة التوســـــــعة 
بعم يا  حفظ الســال، وه ل إدارة القدرا  النظامية، وإدارة ســ ســ ة الإمداد، والتخطيي الاســتراتيج  وصــياغة  

يي المركلي ل موارد اســــــتمراريةذ تصــــــرير الأعمال، الميلانيا  وإدارة الأداء. و   حين تيفُل شــــــعبة أداة التخط
ــيير الأعمال، نحو الامــــطا    عمد القائمون ع ييا إلى تحويل تركيلهم، بالتعاون مع شــــركاء الشــــعبة    تســ

  تتحسينا  وتح يا  مستمرة.

ة  الخاصــــــية الو ي ية للإتات عن طوال القوا  العســــــكرية والشــــــرط  2020وأُنجل  بح ول نياية عال  - 188
لنظال أوموجا    إطار هذا المشـرو  الفرع .  2المشـك ة ورد التيالير المتصـ ة تيا، وبذل  اختُتم  التوسـعة 

وتسـتخدل بعثا  حفظ السـال أداة إدارة القدرا  النظامية    تسـجيل الليادة والنقصـان اليوميين    طوال الأ راد  
ة ل بعثا  تُنشـــر لفائدة الب دان المســـاهمة بقوا  وأ راد  النظاميين وغيرهم من الفئا ، وكذل  إعداد تقارير موجل 
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شرطة. وتشكل التقارير الشيرية عن طوال الوحدا  الأساس الذي تقول ع يه عم ية التجييل الاحا ل مطالبا   
والســداد ل مو فين. وتواصــل المنظمة اســتعراض العم يا  المتع قة تتشــكيل القوا  وتخطيطيا وإدارتيا، تيدم 

مجالا  الت  يمكن أن تستفيد من أداة م سسية ومن الأساس الذي ترسيه الأداة، مثل الإتات المرتبي تحديد ال
بالموطع الذي يو ر إمكانية تســـــــــجيل تنقل الأ راد النظاميين داخل بعثة ما من أجل تيســـــــــير تخطيي العم يا  

  والتخطيي ال وجست .

، وتم تدريلإ المستخدمين 2020مداد بح ول نياية عال  وتم الانتياء من تس يم أداة تخطيي س س ة الإ - 189
. وعُممـ  الأداة ع ى أربع عم يـا  لحفظ الســــــــــــــال 2021لاحقـاا ع ى و يفـة التخطيي تـدءاا من آذار/مـارس  

)بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال ، وبعثـة الأمم المتحـدة    جنوب  
ــودان، ومكتلإ  ــتيا     ترينديلي(  الســ ــومال، وطاعدة الأمم المتحدة ل وجســ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــ
. واســـــــــتراتيجية التعميم متوا قةس مع الأطر اللمنية لتخطيي ســـــــــ ســـــــــ ة الإمداد ودورا   2020بح ول نياية عال 

باســــــــتخدال   2023/2024كياناا ميلانياتيا ل فترة    13الميلانية. وســــــــتضــــــــع جميع كيانا  حفظ الســــــــال البال ة 
 الجديدة. الأداة 

وعُمم  أداة التخطيي الاســـــــــــتراتيج  وصـــــــــــياغة الميلانيا  وإدارة الأداء ع ى جميع كيانا  الأمانة  - 190
تحســــــــين كبير أُدخل ع ى ت   الأداة من أجل    2020. وعُمم    الربع الأخير من عال 2020العامة    عال  

   إطــار مجموعــة تطبيقــا  الإدارة الاســــــــــــــتراتيجيــة، نُفــذ    شــــــــــــــبــا /تيــامــل التخطيي والإدارة والإتات. و 
تحســــــين يو ر القدرة ع ى إعداد مســــــاهما  تُدرج    التقارير الســــــنوية لأداء الميلانية الخاصـــــة    2021  براير

ء  تبعثا  حفظ السـال باسـتخدال تيانا  الرصـد المسـتمدة من تطبيقا  الإدارة الاسـتراتيجية. وإعداد تقارير الأدا 
خـاصــــــــــــــيـةس جـديـدة م ثرة من المتوطع أن تفضــــــــــــــ  إلى مليـد من الاهتمـال بـالمجموعـة اليـام ـة لتطبيقـا  الإدارة  
الاســــــتراتيجية وإلى التحفيل ع ى الاســــــتفادة منيا لأغراض التخطيي والرصــــــد والإتات. وأداة تخطيي الميلانية 

، وطد تم تعليلها ع ى مد  الفترة وتوحيدها ه  الوحدة الت  تدعم صــــــــــــياغة ميلانيا  عم يا  حفظ الســــــــــــال
ل ل ط لإ ورتبة و/أو و يفة المســــــا ر لأغراض   المشــــــمولة بالتقرير من أجل ما ي  ل )أ( إمــــــا ة المكتلإ المقد ِّ

الموجلة والمفصـــــــ ة ل قوا  العســـــــكرية وأ راد الشـــــــرطة؛    النماذجميلانيا  الســـــــفر؛ )ب( وتحســـــــين التو يا تين  
المعتمدة إلى الدورة التالية؛ )د( وإمـــــا ة تبرعا  عينية مدرجة    الميلانية؛ والتمكين من تمديد الميلانية  )ج(

 )ه( وتيسير إمكانية تسجيل الدخول من نقطة واحدة لمستخدم  الأداة.

ــع وأكثر عمقاا، وذل    “تح يا  أوموجا”وتملج  - 191 ــتو  أوســــــ تين البيانا  الداخ ية والخارجية ع ى مســــــ
ل إلى الدول الأعضـاء، بسـبل منيا مثا توابة الاشـتراكا    باسـتخدال أحد  التينولوجيا  المتاحة. والدعم المقد 

مية وبتقديم والتحســـــينا  الإمـــــامية الت  أدخ   ع ى توابة الدول الأعضـــــاء، دليلس ع ى التلال المنظمة بالشـــــفا
ــائل العرض البصــــري. ومن المتوطع أن يُطرا   ــفحيا و يميا اعتماداا ع ى وســ ــيل تصــ تقارير تفاع ية ل  اية يســ
ع ى المد  القصــــــير المليد من الخصــــــائر الو ي ية    مجال إدارة الموارد البشــــــرية والقدرا  النظامية من 

  خال منصة تح يا  أوموجا.

وبالإمـا ة إلى ذل ، يمثل تحديثُ خاصـية تح يل المع وما  المتع قة بالأعمال مـمن نظال أوموجا   - 192
لتتوا ا مع أحد  التقنيا  المتاحة تدايةذ عم ية انتقالية مرح ية متعددة الســـــــنوا  تجمع تين تح يل المع وما  

تيئــة ســــــــــــــحــاتيــة واحــدة ع ى نطــاق  المتع قــة بــالأعمــال، والتح يا  المعللة والتنب يــة، وطــدرا  التخطيي     
الم سسة. وستشمل  وائد هذه التحسينا  العرض البصري المتقدل ل بيانا ؛ وإمكانية الاطا  ع ى التح يا  
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عن طريا الأجيلة المحمولــة؛ والوصــــــــــــــول إلى كــل من البيــانــا  والتح يا  الج راميــة المكــانيــة    حينيــا؛ 
 ا .ومعالجة ال  ا  الطبيعية وتح يل المحادث 

ويقول  ريا دعم الموارد البشــــــــــــــريـة المشــــــــــــــترك الجـديـد    نظـال أوموجـا،    إطـار م ييـة الأعمـال  - 193
المشـــتركة لإدارة الدعم العم يات  وإدارة الاســـتراتيجية والســـياســـا  الإدارية ومســـائل الامتثال، بإعطاء الأولوية 

ــرية    نظال أوموجا و   100لأكثر من   د ل موارد البشــــــ ــين محد  ــع تحســــــ النيوض تيا. ويعمل الفريا ع ى ومــــــ
اســــــــــــــتراتيجيـة عـالميـة لنموذج الـدعم المتـدرج ل موارد البشــــــــــــــريـة    نظـال أوموجـا وتو ير الـدعم لإنتـاج الموارد 
البشـرية. وتشـمل الإنجالا  الرئيسـية تدء العمل بالخاصـية الو ي ية الجديدة لد ع تدل الخطر    نظال أوموجا  

إنشــــاء طدرا  طوية ل رصــــد والإتات    الوط  نفســــه لمعالجة الشــــواغل الت  أثارتيا  وإل اء تجييلها يدوياا، مع
  هيئا  الرطابة.

 
 اس  دام الموظفين في الميدان وإدارتهم   

كرر  الجمعية العامة،    طراراتيا عن تمويل  راد  عم يا  حفظ الســال الت  اعتمد     دورتيا  - 194
(، الإعراب عن ط قيا من ارتفا  عدد الشــواغر    ماك 26، الفقرة 75/304الخامســة والســبعين )مثل القرار 

المو فين المدنيين. والتو ير من طوائم المرشــــــــــحين المقبولين يمك ِّن من التو ير    الوط  المناســــــــــلإ، مع 
تمث ة    تيا   الجنســــــــــين والتنو  الج را  ، من أجل توا ر إياء الاعتبار الواجلإ ل ضــــــــــرورا  التنظيمية الم

،  2020مرشـــــــحين م ه ين ومتنوعين ل نشـــــــر بســـــــرعة تيدم تحقيا ولايا  عم يا  حفظ الســـــــال. و   عال  
لملء الشــواغر الدولية    المســاهمة بشــكل    “التو ير من طوائم المرشــحين المقبولين”اســتمر اســتخدال طريقة  

يوماا  83يع    عم يا  حفظ الســـــــــــــال، مما أد  إلى جدول لمن  ل تو ير مدته كبير    التو ير الســـــــــــــر 
 لاختيارا  القائمة ع ى طوائم المرشحين المقبولين    بعثا  حفظ السال.

وأ رطة الخبراء جلء لا يتجلأ من نظال التو ير من طائمة المرشـــــــحين المقبولين. وتقي ِّم أ رطة الخبراء   - 195
دموا بط با  إلى الو ائف الشــاغرة العامة ل و ائف    البعثا  الميدانية، وتقدل توصــيا  المرشــحين الذين تق

ــأنيم، تيدم تق ير الجدول اللمن  الإداري لفراد  المديرين المك فين بالتعيين. وهذا يعلل نوعية عم ية  بشـــــــــــ
  العادة ع ى عقد التو ير واتســــــــــاطيا ونلاهتيا عن طريا إمــــــــــفاء الطابع المركلي ع ى التقييما . وطد جر 

اجتماعا  أ رطة الخبراء بالحضـور الشـخصـ ، مما اسـت لل سـفر أعضـاء الفريا والأعضـاء بحكم مناصـبيم إلى 
مواطع مخت فة ل مشـــاركة. وباســـتخدال طريقة الحضـــور الشـــخصـــ ، يســـتطيع أي  ريا من أ رطة الخبراء إجراء  

ة طصــــــــيرة، لأن جميع أعضــــــــاء الفريا مقاتا  شــــــــخصــــــــية مع مجموعة كبيرة من المرشــــــــحين     ترة لمني 
موجودون    موطع مركلي داخـل منطقـة لمنيـة واحـدة. وب غ إجمـال  ميلانيـة أ رطـة الخبراء المعتمـدة لعم يـا  

م يون   0,67م يون دولار، تُيبــد  مقــات يــا نفقــا  بقيمــة    0,93مــا طــدره    2020/2021حفظ الســــــــــــــال ل فترة  
ــيد المتبق  غير والقيود   19-دولار. وبســــــبلإ جائحة كو يد العالمية المفرومــــــة ع ى الســــــفر، تم ترحيل الرصــــ

ــفر، والذي يب غ     2020. وطوال عام   2020/2021م يون دولار، إلى الفترة   0,26المُنفا    إطار  ئة الســـ
، لم تتمكن شـــــعبة خدما  الموارد البشـــــرية من عقد اجتماعا  أ رطة خبراء بالحضـــــور الشـــــخصـــــ ،  2021و 

  ع ى تييير العم ية بســــــــــرعة لتعمل ا ترامــــــــــياا وأعاد  ترتيلإ أولويا  بعا الأموال  وبدلا من ذل ، عم 
 لترحية المنصا  المتاحة لتسييل المقاتا  الشخصية الا ترامية.

https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
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ــبة ل فترة  - 196 ، ت غ إجمال  المب غ المعتمد لبعثا  حفظ الســــــــــــال لتمويل تقييما   2021/2022وبالنســــــــــ
ــتمر إدارة ما مجموعه ت ر. و م يون دولا 0,86أ رطة الخبراء   ــع  30سـ ــة عمل عامة، مع التركيل ع ى ومـ  رصـ

طوائم مرشــحين مقبولين جديدة تتصــل بإدارة ســ ســ ة التوريد؛ وتقديم الخدما ؛ وإدارة المخاطر؛ والتســري  ونل  
ين. الســــاا وإعادة الإدماج؛ وحماية الطفل؛ وتينولوجيا المع وما  والاتصــــالا ؛ والصــــحة والســــامة المينيت 

ــياا مع خطة الأمين العال لتحقيا تيا    ــاء، تمشــ ــاا لاجتذاب المرشــــحين ثنائي  ال  ة والنســ ويولى الاهتمال أيضــ
الجنســـــين    عم يا  الســـــال. وت ط  هذه الموارد التيالير المتصـــــ ة بســـــفر أعضـــــاء أ رطة الخبراء ومديري  

ــاءة مع م ــد  اليفـ ــاتا  ل وطوم ع ى مـ ــة لإجراء المقـ ــا  المينيـ ــة  الفئـ ــائمـ ــدرجين    القـ ــا  المـ ــد ِّم  الط بـ قـ
المختصــــــــــــــرة والــذين يجتــالون اختبــارا  التقييم. ومن المقرر إجراء مقــاتا  أ رطــة الخبراء    ترينــديلي و    
ت نســـية بإســـبانيا، و   عنتيب  و   نيويورك، بما    ذل  من أجل التعاطد مع الاســـتشـــاريين و راد  المقاولين  

لاختبارا  وتحديد الدرجا . وســــــــــــيســــــــــــتمر اســــــــــــتخدال أ رطة الخبراء    الفترة والخدما  التعاطدية لومــــــــــــع ا
. ومع انخفاض القيود المفرومــــة ع ى الســــفر    بعا المناطا، ســــيُتبع شــــكلس هجين جديد، 2022/2023

باســـــــــتخدال ملين من المقاتا  الحضـــــــــورية والا ترامـــــــــية الت  يجرييا  ريا الخبراء. وبما أن جميع البعثا  
ما بعد من تين المرشـحين    طوائم المرشـحين المقبولين نتيجة ليذه العم يا  العالمية، يتوطع توليع   تختار   

م يون دولار المعتمد ع ى البعثا  ع ى أســــاس تناســــب  من خال نموذج لتقاســــم التيالير، ع ى   0,86مب غ  
  أن تساهم كل بعثة من بعثا  حفظ السال العام ة و قاا لحجميا.

ــاا التركيل ع ى تقديم الدعم العم يات  عن طريا د ع عج ة  وتو  - 197 ــل إدارة الدعم العم يات  أيضـــــــــــ اصـــــــــــ
تحســــــــين العم يا     مجالا  التو ير، وإلحاق المو فين الفع   بالعمل، وطدرا  غير المو فين، وتحديث 

ر اســتمرارية تصــرير العم يا  لتمكين بعثا  حفظ الســال من إدارة و ائفيا الشــاغرة بمليد من اليفاءة وتيســي 
الأعمـال    حـالا  الألمـا  ودعمـاا لبيئـة العمـل عن بُعـد. وتو ر اتتيـارا  الإدارة ل مـديرين المك فين بـالتعيين  
عم ية ســـ ســـة وطائمة ع ى التينولوجيا يمكن أن تق ل من الفترا  اللمنية الفاصـــ ة تين إعان الو يفة الشـــاغرة  

  ار بالخدمة.والتحاق المرش  الذي وطع ع يه الاختي 

  
 لمحة عامة م عددة السنوات عن الموارد المالية والبشااة لعم يات حفظ السلام   -   ثاني عشا 

 تح يل الاتجاهات في الموارد المالية والبشااة   

لمحة عامة عن الموارد المالية والبشـرية لعم يا  حفظ السـال خال سـبع سـنوا    2يتضـمن الجدول   - 198
 .2022/2023إلى  2016/2017ل فترا  من 
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 2الجدول 

 2023/ 2022إلى الف اة    2017/ 2016لمحة عامة عن الموارد المالية والبشااة لعم يات حفظ السلام، من الف اة  

 الموارد المتوطعة  الموارد المعتمدة   الموارد الفع ية  

 عنصر حفظ السال
2016-
2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

        )أ(عدد البعثات وعم يات الدعم الجاراة
لة من ميلانيا  حفظ السال   10 11 11 12 12 13 14 الممو 

 ـ    ــدعـم  الـــــ ــديـم  لـتـقـــــ ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  مـكـتـــــــلإ 
 1 1 1 1 1 1 1 الصومال

 ريا مراطب  الأمم المتحـــدة العســــــــــــــكريين     
الأمم المتحدة لمراحبة  اليند وباكســــــــــــــتان وهيئة  

 2 2 2 2 2 2 2 اليدنة

المجموع، عبببدد البعثبببات العبببام بببة وعم يبببات   
 13 14 14 15 15 16 17 الدعم

 الموارد المالية

        )الإجمالية، بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(

بعثــا  حفظ الســــــــــــــال ومكتــلإ الأمم المتحــدة   
  029,3 6  915,4 5  156,5 6 263,9 6 678,8 6  984,1 6 354,6 7 لتقديم الدعم    الصومال

  43,2   40,3   36,3  35,4 31,4 32,8 36,3 مركل الخدما  الإط يم     عنتيب  

  66,3   65,7   62,1  63,3 82,1 80,2 82,2 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي  

  373,6   356,4   355,5  348,9 324,7 325,8 327,1 حساب الدعم )يشمل تيالير الشركا ( 

حفظ   عم يببببات  ميةانيببببات  الفاعي،  المجموع 
 512,4 6 377,8 6 610,3 6 711,4 6 117,0 7 422,9 7 800,2 7 )ب(السلام

 ريا مراطب  الأمم المتحـــدة العســــــــــــــكريين     
اليند وباكســــــــــــــتان وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة  

  48,8   48,8   44,6  43,2 46,9 49,2 47,3 اليدنة

  561,2 6  426,6 6  654,9 6 754,6 6 163,9 7 472,1 7 847,5 7 المجموع، الموارد المالية 

        )ج(عدد الأفااد

        الأفااد النظاميون 

 797 86 147 94 457 92 537 95 072 99 862 106 571 121 أ راد الأمم المتحدة النظاميون  

الأ راد النظاميون    بعثة المراطبين العسكريين   
 626 19 626 19 626 19 626 20 626 21 586 21 586 21 التابعة لاتحاد الأ ريق     الصومال

حفظ   عم يببببات  ميةانيببببات  الفاعي،  المجموع 
 423 106 773 113 083 112 163 116 698 120 448 128 157 143 السلام

المتحـــدة العســــــــــــــكريين     ريا مراطب  الأمم   
اليند وباكســــــــــــــتان وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة  

 197  197  197 197 197 197 197 اليدنة

 620 106 970 113 280 112 360 116 895 120 645 128 354 143 المجموع، الأفااد النظاميون  
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 الموارد المتوطعة  الموارد المعتمدة   الموارد الفع ية  

 عنصر حفظ السال
2016-
2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

        الأفااد المدنيون 

الأمم  الأ راد المـدنيون    البعثـا  و   مكتـلإ  
 103 12 398 12 734 13 173 14 925 15 241 18 730 19 )د(المتحدة لتقديم الدعم    الصومال

الأ راد المــدنيون    مركل الخــدمــا  الإط يم    
 405  424  404  404 406 427 421    عنتيب 

 885 1 863 1 868 1 873 1 872 1 885 1 913 1 )ه(الأ راد المدنيون لدعم البعثا  

حفظ   عم يببببات  ميةانيببببات  الفاعي،  المجموع 
 393 14 685 14 006 16 450 16 203 18 553 20 064 22 السلام

 ريا مراطب  الأمم المتحـــدة العســــــــــــــكريين     
اليند وباكســــــــــــــتان وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة  

 306  306  309 309 309 318 318 اليدنة

 699 14 991 14 315 16 759 16 512 18 871 20 382 22 المجموع، الأفااد المدنيون  

 
 يشمل العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور. 2021/2022عدد البعثا  الجارية    الفترة  )أ( 

من المر ا الثان  توليعاا مفصـــــــــا حســـــــــلإ   2الأول والجدول  من المر ا    3يُعل  الفرق    حســـــــــاب المجاميع الفرعية إلى تقريلإ الأرطال بالمايين. ويعرض الجدول   )ب( 
 البعثة.

 أع ى مستو  مأذون به من الأ راد. )ج( 

 يب .لا يشمل الموارد    إطار طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي، وحساب دعم عم يا  حفظ السال، ومركل الخدما  الإط يم     عنت )د( 

 ة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي، وحساب دعم عم يا  حفظ السال. الأ راد    إطار طاعد )ه( 

  
 تح يل الموارد المالية لعم يات حفظ السلام، حسد البعثة   

تح يا ل موارد المالية المعتمدة لعم يا  حفظ الســــــال، مصــــــن فة حســــــلإ البعثة،   3يتضــــــمن الجدول   - 199
ل من المقر ومن   إلى   2016/2017مركلي الخـــدمـــا  العـــالم  والإط يم ، ل فترا  من  وكـــذلـــ  الـــدعم المقـــد 

2022/2023. 

 
 3الجدول 

 2022/2023إلى الف اة  2016/2017الاح ياجات من الموارد لعم يات حفظ السلام، حسد البعثة ومصدر الدعم، من الف اة 

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

2018-2017 2017-2016 البعثة  2018-2019  2019 /2020  2020 /2021  2021 /2022  2022 /2023  
بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار          

 – – – – – 90 000,0 345 926,7    هايت   

نظــــــال  لــــــدعم  المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
 – – – 49 122,9 9. 455 121 88 111,2 – العدالة    هايت 

بعثـة الأمم المتحـدة لاســــــــــــــتفتـاء    
 61 039,2 56 537,8 57 524,7 56 347,4 52 350,8 52 000,0 52 550,4 الصحراء ال ربية 
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2018-2017 2017-2016 البعثة  2018-2019  2019 /2020  2020 /2021  2021 /2022  2022 /2023  
ــام ـــــــة           المتيـــــ المتحـــــــدة  الأمم  بعثـــــــة 

المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــــتقرار  
 1 087 084,9 1 036 595,6 937 711,7 910 057,5 930 211,9 903 011,5 920 727,9    جميورية أ ريقيا الوسطى

ــام ـــــــة   المتيـــــ المتحـــــــدة  الأمم  بعثـــــــة 
المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــــتقرار  

 1 262 069,7 1 171 612,5 1 183 384,7 1 138 457,9 1 107 318,9 1 091 174,0 933 411,0    مال  

بعثـــة منظمـــة الأمم المتحـــدة لتحقيا  
اليون و   الاســــــــــــــتقرار    جميوريـــــة 

 1 037 277,0 1 042 728,9 1 075 338,6 1 048 690,4 1 194 619,5 1 189 770,8 1 235 723,1 الديمقراطية 

كـو    ـ   ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  ــة  عـمـ ـيـــــ
 – – – – – – 171 937,8 ديفوار 

العم يـــة المخت طـــة لاتحـــاد الأ ريق  
 – 78 855,9 484 687,1 514 505,6 715 522,7 910 941,2 1 039 573,2 والأمم المتحدة    دار ور 

 ـا  ــة  لـمـراحـبـــــ ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  طـوة 
 64 868,8 61 218,2 63 343,2 69 409,4 60 295,1 61 765,5 56 543,5 الاشتباك

طوة الأمم المتحدة لحفظ الســـــــال    
 54 507,7 53 798,0 51 750,1 50 785,3 52 938,9 54 000,0 54 849,9 طبرص  

 507 223,4 476 842,0 480 649,1 480 102,6 474 406,7 483 000,0 488 691,6 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان 

 263 374,8 260 445,3 263 783,9 260 177,0 263 858,1 266 700,0 279 924,6 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  

بعثـــة الأمم المتحـــدة للإدارة الم طتـــة  
 41 947,3 41 298,5 39 827,3 37 246,7 37 192,7 37 898,2 36 486,9    كوسو و 

 – – – – – 110 000,0 187 139,6 بعثة الأمم المتحدة    ليبريا 

جـنـوب   ــدة  ـ   الـمـتـحـــــ الأمـم  ــة  بـعـثـــــ
 1 122 939,0 1 115 633,9 1 178 515,1 1 183 447,3 1 150 894,0 1 136 157,1 1 081 788,4 السودان 

ــديم الـــدعم  ــدة لتقـ مكتـــلإ الأمم المتحـ
 526 933,6 519 874,5 550 608,6 564 558,1 558 152,3 582 000,0 574 304,9    الصومال

 6 029 265,4 5 915 441,1 6 367 124,1 6 362 908,1 6 719 217,5 7 056 529,5 7 459 579,5 المجموع الفاعي 

طاعدة الأمم المتحدة ل وجســــتيا     
 66 318,8 65 694,7 62 058,2 63 381,4 82 448,9 81 000,0 82 857,8 ترينديلي 

 373 596,0 356 413,1 355 694,2 348 868,0 324 703,5 325 800,0 327 380,3 حساب الدعم

الإطــ ــيــمــ   ــ    ــا   ــدمـــــ الــخـــــ مــركــل 
 43 185,6 40 272,3 37 159,2 35 386,9 31 438,9 33 000,0 39 203,6 )أ(عنتيب 

 6 512 365,8 6 377 821,2 6 822 035,7 6 810 544,4 7 157 808,8 7 496 329,5 7 909 021,2 المجموع 

 
 . 2022/2023لحفظ السال وتقارير الأمين العال عن الميلانية ل فترة  2021/2022إلى الفترة  2016/2017الميلانيا  المعتمدة من الفترة  لالمصدر 

، وبمب غ  2018/2019دولار ل فترة    595  500، وبمب غ  2017/2018دولار ل فترة    686  900، وبمب غ 2016/2017دولار ل فترة   741  400تشـــــمل احتياجا  بمب غ   )أ( 
، ســـتخصـــم من الاعتماد 2021/2022دولار ل فترة   1  820  200، وبمب غ  2020/2021دولار ل فترة    1  412  400، وبمب غ  2019/2020دولار ل فترة    1  424  400

  ، الش ون السياسية.3المخصر ل ميلانية البرنامجية    إطار الباب 
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 الدعم الموارد المالية حسد مجموعات النف ات وعناصا    

يبي ن الشـكل التاسـع الموارد المالية حسـلإ مجموعا  النفقا  وعناصـر الدعم خال سـبع سـنوا  من  - 200
 .2022/2023إلى غاية تحديد الاحتياجا  من الموارد المقترحة ل فترة  2016/2017الفترة 

 الشكل التاسع

 2022/2023إلى الف اة  2016/2017الدعم، من الف اة الموارد المالية حسد المجموعات الائيسية ل نف ات وعناصا 

 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
    

 4الجدول 

 2022/2023إلى الف اة  2016/2017حصص فئات اينفاق الائيسية من الاح ياجات من الموارد لبعثات حفظ السلام، من الف اة 

 )بالنسبة المئوية(

 
2016/2017  

 )النفقا  الفع ية(
2017/2018  

 )النفقا  الفع ية(
2018/2019  

 )النفقا  الفع ية(
2019/2020  

 )النفقا  الفع ية(
2020/2021  

 )النفقا  الفع ية(
2021/2022  

 )النفقا  المعتمدة( 
2022/2023  

 )النفقا  المقترحة(
 46,5 47,3 46,0 47,6 47,6 46,9 45,4 الأ راد العسكريون وأ راد الشرطة        

 23,4 23,6 24,3 23,0 22,8 22,8 22,2 الأ راد المدنيون 
 30,1 29,1 29,7 29,4 29,6 30,3 32,4 التيالير التش ي ية

، تمثل تيالير الأ راد العســــكريين وأ راد الشــــرطة نســــبة 4كما يتضــــ  من الشــــكل التاســــع والجدول   - 201
ــال من الموارد    الفترة    المائة من احتياجا  بعثا  حفظ   46,5 ــبة ت غ  2022/2023الســــــــ مقارنة تنســــــــ

مقارنة بالفترة     المائة خال السـنوا  السـ  المامـية. وياحظ انخفاض معتدل    النسـبة 46,8متوسـطيا 
   المــائــة    الفترة   23,4الســـــــــــــــابقــة    إطــار المجموعــة الثــانيــة، الأ راد المــدنيون، حيــث تمثــل نســــــــــــــبــة  

ــي البالغ   ، الذي2022/2023 ــية.    23,1يظل أع ى بق يل من المتوسـ ــنوا  الســـ  المامـ    المائة خال السـ
   المائة  30,1مقارنة بالفترة الســـــــابقة    المجموعة الثالثة، التيالير التشـــــــ ي ية، تمثل   وتظير ليادة ط يفة

لســــــ  المامــــــية.     المائة خال الســــــنوا  ا 30,1، وهو ما يعادل المتوســــــي البالغ  2022/2023   الفترة  
  ، كان  النسلإ المئوية مستقرة نسبياا ع ى مد  السنوا  الس  المامية.4وكما يتبين من الجدول 

  0
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الأ راد العسكريون وأ راد الشرطة الأ راد المدنيون  الاحتياجا  التش ي ية  حساب الدعم  طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي  مركل الخدما  الإط يم     عنتيب  



 A/76/717 

 

66/177 22-02511 

 

 ال ح يل الم ارن ل موارد المالية المخصصة لدعم عم يات حفظ السلام   

حســــاب  مقارنة الموارد المالية المخصــــصــــة لتقديم المســــاندة من المقر     إطار   5يتضــــمن الجدول   - 202
دعم عم يـا  حفظ الســــــــــــــال وطـاعـدة الأمم المتحـدة ل وجســــــــــــــتيـا     ترينـديلي ومركل الخـدمـا  الإط يم      

 .2016/2017عنتيب ، مع الموارد المالية المخصصة لبعثا  حفظ السال منذ الفترة 

 
 5الجدول 

ة الخدمات ايق يمي في عن يبي، م ارنةً بموارد البعثات في الموارد المالية لحسبببباب الدعم وقاعدة الأمم الم حدة ل وجسبببب يات في باانديةي وماك
 2022/2023إلى الف اة  2016/2017إطار ميةانيات حفظ السلام، من الف اة 

 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(

 عنصر حفظ السال
2016/2017  

 )النفقا  الفع ية(
2017/2018  

 )النفقا  الفع ية(
2018/2019  

 الفع ية()النفقا  
2019/2020  

 )النفقا  الفع ية(
2020/2021  

 )النفقا  الفع ية(
2021/2022  

 )النفقا  المعتمدة( 
2022/2023  

 )النفقا  المقترحة(
بعثا  حفظ الســــــــال، مكتلإ الأمم          

7  354,6 المتحدة لتقديم الدعم    الصومال  984,1  6  678,8  6  263,9  6  156,5  6  915,4  5  029,3  6  

الإطـ ـيـمـ   ـ   ــا   ــدمـــــ الـخـــــ مـركـل 
 43,2 40,3 36,3 35,4 31,4 32,8 36,3 عنتيب 

ــتيا    طاعدة الأمم المتحدة ل وجســـــــــــ
 66,3 65,7 62,1 63,3 82,1 80,2 82,2    ترينديلي 

 333,1 317,6 318,0 305,2 292,7 299,1 309,4 )أ(حساب الدعم

 5,52 5,37 5,17 4,87 4,38 4,28 4,21 نسبة حساب الدعم

 7,34 7,16 6,76 6,45 6,08 5,90 5,82 )ب(نسبة الدعم الميداني

 
،  2021/2022، والميلانية المعتمدة ل فترة  2020/2021إلى    2016/2017النفقا  الفع ية المســــــــــتقاة من تقارير أداء ميلانية عم يا  حفظ الســــــــــال عن الفترا  من   لالمصدر 

 .2022/2023الميلانية ل فترة وتقارير الأمين العال عن 

ما  المشـــــــــتركة، ونظال لا يشـــــــــمل النفقا  والاحتياجا  من الموارد ل تخطيي المركلي ل موارد، ونموذج تقديم الخدما  ع ى الصـــــــــعيد العالم ، والمركل العالم  ل خد )أ( 
 تأهلإ طدرا  حفظ السال، وتيالير صيانة ودعم النظال المركلي لتخطيي الموارد.

ــتيا     ترينديلي  )ب(  ــال، ومركل الخدما  الإط يم     عنتيب ، وطاعدة الأمم المتحدة ل وجسـ ــاب دعم عم يا  حفظ السـ ــبة الدعم الميدان ل حسـ ، مقارنة تبعثا  حفظ  نسـ
 السال )النسبة المئوية(.

  
 .5ويبين الشكل العاشر نسلإ الدعم الواردة    الجدول  -  203
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 الشكل العاشر
 2022/2023إلى الف اة  2016/2017الدعم والدعم الميداني، من الف اة نسد حساب 

 )بالنسبة المئوية، مقارنةا بالعم يا     إطار ميلانيا  بعثا  حفظ السال(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 تح يل الأداا المالي لعم يات حفظ السلام    

الجـــــدول   - 204 لعم يـــــا  حفظ    6يتضــــــــــــــمن  العـــــال  المـــــال   لاداء  الفترا  من تح يا  الســــــــــــــال خال 
     3,2. وطد ارتفع الرصــــــــيد الحر كنســــــــبة مئوية من مجمو  النفقا  إلى 2020/2021إلى   2016/2017

 المــائــة من مجمو  النفقــا . وتعل  الليــادة    الفترتين الأخيرتين    المقــال الأول إلى اســــــــــــــتمرار جــائحــة 
كان له أثر ع ى النفقا     جميع الفئا   وما يتصـــــــل تيا من طيود مفرومـــــــة ع ى الســـــــفر، مما 19-كو يد

الثا ل الأ راد العســكريون وأ راد الشــرطة؛ والأ راد المدنيون والتيالير التشــ ي ية. ويرد    المر ا الثان  ليذا 
 ع ى المستو  العال ل نفقا . 19-التقرير شرا مفصل لتح يل الفروق، بما    ذل  أثر كو يد

 
 6الجدول 

 2020/2021إلى الف اة  2016/2017اا المالي لعم يات حفظ السلام، من الف اة لمحة عامة عن الأد

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 2016/2017 الفئة
 6  610  340,9 6 711  367,3 7 117  062,5 7  422  882,2 7  800  177,9 النفقا        

 211  694,8 99  177,1 40  746,8 73  447,3 109  011,5 الرصيد الحر
 3,2 1,5 0,6 1,0 1,4 الرصيد الحر كنسبة مئوية من النفقا 
 140  028,1 84  875,0 102  660,9 86  758,6 130  593,0 الالتلاما  الم  اة من الفترا  السابقة 

 1 112  833,0 1  034  922,0 1  201  402,0 1  260  521,0 1  341  887,0 الالتلاما  غير المصف اة

3,5

4,0

4,5

5,0

5,5

6,0

6,5

7,0

7,5

2017/2016
(  الأداء الفع  )

2018/2017
(  الأداء الفع  )

2019/2018
(  الأداء الفع  )

2020/2019
(الأداء الفع  )

2021/2020
(الأداء الفع  )

2022/2021
(النفقا  المعتمدة)

2023/2022
(النفقا  المقترحة)

حساب الدعم الدعم الميدان 



 A/76/717 

 

68/177 22-02511 

 

 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 2016/2017 الفئة
الالتلامــا  الم  ــاة من الفترا  الســــــــــــــــابقــة        

 12,6 8,2 8,5 6,9 9,7 كنسبة مئوية من الالتلاما  غير المصف اة
 19  019,5 53  497,0 45  413,5 42  976,1 41  125,4 الإيرادا  

 
 تقارير الأمين العال عن الأداء المال  لعم يا  حفظ السال. لالمصدر 

  
يبين الشــكل الحادي عشــر اتجاه الفترا  الســابقة    المســتو  الإجمال  لارصــدة الحرة والالتلاما    - 205

إلى   2016/2017الم  اة من الفترا  الســـــــــابقة والإيرادا  المتع قة بعم يا  حفظ الســـــــــال خال الفترا  من 
2020/2021. 

 
 الشكل الحادي عشر

 2020/2021إلى الف اة  2016/2017ن الف اات الساب ة وايياادات، من الف اة الأرصدة الحاة والال ةامات الم غاة م

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الأرصدة الحاة   

   المائة من إجمال  النفقا ( ل فترة   3,2م يون دولار )أو نســبة   211,7يُعل  الرصــيد الحر البالغ  - 206
أســـــاســـــاا إلى الرصـــــيد الحر ليل منل )أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا   2020/2021

   المـائـة من الموارد المعتمـدة(، ويرجع ذلـ    6,8م يون دولار، وهو مـا يمثـل    80,0الاســــــــــــــتقرار    مـال  )
ض النفقا  عما كان مدرجاا  أســـــاســـــاا إلى انخفاض الاحتياجا     إطار المرا ا والبنى التحتية، وكذل  انخفا

ــدمـــا  والمعـــدا  الأخر ؛ )ب( وبعثـــة منظمـــة الأمم  ــار العم يـــا  الجويـــة وال والل والخـ    الميلانيـــة    إطـ

 -
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م يون دولار،  73,2المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )
د المعتمدة(، بســــــــــبلإ انخفاض الاحتياجا     إطار الأ راد النظاميين     المائة من الموار  6,8وهو ما يمثل  

ــاا إلى انخفاض تيالير العم يا   ــاســــــــ ــ ي ية، ويعل  ذل  أســــــــ وانخفاض الاحتياجا     إطار التيالير التشــــــــ
ــومال ) م يون دولار،  25,0الجوية والمرا ا والبنى التحتية؛ )ج( ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصـــــــــ

   المائة من الموارد المعتمدة(، بسبلإ انخفاض الاحتياجا     إطار التيالير التش ي ية،   4,5ما يمثل  وهو  
الت  تعل  أســاســاا إلى انخفاض تيالير العم يا  الجوية، وال والل والخدما  والمعدا  الأخر ، والنقل الطب   

 يل بعثة وليل  ئة من  ئا  الإنفاق.والبري. وترد    المر ا الثان  ليذا التقرير شروا أكثر تفصيا ل

 
 الشكل الثان  عشر

 2021/ 2020إلى الف اة    2017/ 2016النسبة المئواة ل اصيد الحا م ارنة بالنف ات، من الف اة  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 إلغاا ال ةامات الف اة الساب ة   

الســــــــــــــابقة، حيث  ل مســــــــــــــتو  إل اء بالمقارنة مع الاتجاه التنالل  العال     ترا  الميلانية الأربع   - 207
   المائة من الالتلاما  غير المصــــــــف اة، ارتفع إجمال  التلاما  الفترة  10التلاما  الفترا  الســــــــابقة أطل من 

   المائة من الالتلاما  غير المصـــــــــف اة. ويرد تيان هذا  12,6إلى   2020/2021الســـــــــابقة الم  اة    الفترة 
 .الاتجاه    الشكل الثالث عشر

إلى   2019/2020م يون دولار    الفترة    84,9م يون دولار )من    55,2وتعل  الليـــادة البـــال ـــة   - 208
ــابقــة 2020/2021م يون دولار    الفترة    140,0 (    المقــال الأول إلى الليــادا     التلامــا  الفترة الســـــــــــــ

قيا الاســــــــــــــتقرار    مــال ، البــال ــة  الم  ــاة ليــل منل )أ( بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأبعــاد لتح
‘ التشــــييد، والتعديل، 1م يون دولار، والناجمة أســــاســــاا عن انخفاض المبالغ المد وعة الفع ية لما ي  ل   30,5

والتجديد، والصــــيانة الرئيســــية، ومواد البناء، ولوالل الد ا  الميدان ، واطتناء الأثا  المكتب ، بســــبلإ عدل طدرة  
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والمعدا    ‘2 ؛  19-الســـــــ ع والخدما  باليامل    مواطع مخت فة بســـــــبلإ جائحة كو يد المقاولين ع ى تســـــــ يم
الرئيســية المم وكة ل وحدا  والدعم ال وجســت  الذات  ل وحدا  العســكرية، بســبلإ التأخر    توحيع مذكرة تفاهم 

كرية وتناوبيا  والســفر عند تمركل الوحدا  العس ــ ‘3 مع ت د مســاهم بقوا ، مما أد  إلى عدل نشــر المعدا ؛ 
؛ 19-وإعادتيا إلى الوطن، بســــــبلإ القيود المفرومــــــة ع ى الســــــفر وغيرها من القيود المتصــــــ ة بجائحة كو يد

وحصــر الإعاشــة ل وحدا  العســكرية بســبلإ انخفاض متوســي النشــر الفع   لأ راد الوحدا  العســكرية،  ‘4’
م يون دولار،   19,5لســــــــــــــودان، البـال ـة  ؛ )ب( وبعثـة الأمم المتحـدة    جنوب ا2019/2020مقـارنـة بـالفترة  

نتيجـة لإل ـاء الالتلامـا  المتع قـة بمشــــــــــــــاريع البنـاء، ويعل  ذلـ  جلئيـاا إلى تـأخيرا  المشــــــــــــــاريع    مـا يتع ا 
المتع قـة بـالمعـدا  الرئيســــــــــــــيـة  2015/2016وإلى إل ـاء الالتلامـا  من الفترة   19-بـالقيود المتصــــــــــــــ ـة بكو يـد

جســــت  الذات ؛ )ج( وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــتقرار    جميورية المم وكة ل وحدا  والدعم ال و 
مايين دولار، بسـبلإ تع يا تحركا  القوا  ووحدا  الشـرطة المشـك ة إلى   10,1اليون و الديمقراطية، البال ة 

 ئحـةوعوامـل التـأخير    تنفيـذ الأنشــــــــــــــطـة البرنـامجيـة نتيجـة لجـا  19-البعثـة    مـا يتصـــــــــــــــل بجـائحـة كو يـد
، والمظـاهرا  المنـاهضــــــــــــــة لامم المتحـدة    بعا أرجـاء جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، والثوران 19-كو يـد

اة    نيــايــة الفترة  البركــان  الــذي حــد     غومــا. و   الوطــ  نفســــــــــــــــه، ت  ــ  الالتلامــا  غير المصــــــــــــــفــ 
ــا  2020/2021 ــادل   مـ ــة مع    1,1يعـ ــارنـ ــا  1,0ت يون دولار، مقـ ــة الفترة  ت يون دولار    نيـ .  2019/2020يـ

وتجدر الإشارة إلى أنه،    ما يتع ا بعم يا  حفظ السال، يمكن أن تشمل القيمة المط قة لالتلاما  الم  اة 
ــديد التيالير إلى الب دان المســــاهمة   ــئة عن تســ ــنة من الســــنوا ، التلاما  ناشــ ــابقة،    أي ســ من الفترا  الســ

دة إمـامية تصـل إلى أربع سـنوا ، بعد انقضـاء مي ة الاثن  عشـر  بقوا  عسـكرية وأ راد الشـرطة الصـالحة لم
 من النظال المال  والقواعد المالية لامم المتحدة. 5-5شيراا و قاا ل مادة 

 
 الشكل الثالث عشر

اة، من الف اة   إلى الف اة    2016/2017إلغاا ال ةامات الف اات السببببببببباب ة، م ارنة بالال ةامات غيا المصبببببببببفَّ
2020/2021 

 )بالنسبة المئوية(
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 إعادة توزاع الموارد حسد مجموعة اينفاق   

جيم مســـــــتو  إعادة توليع الموارد حســـــــلإ  -ألف إلى الرابع عشـــــــر-تبين الأشـــــــكال من الرابع عشـــــــر - 209
 .2020/2021إلى الفترة  2016/2017مجموعة الإنفاق خال السنوا  الخمس الممتدة من الفترة 

، اســــــــــــــتمر الاتجـاه نحو إعـادة توليع الموارد المعتمـدة لبعثـا  حفظ  2020/2021وخال  ترة الأداء  - 210
الســــــــال لت طية تيالير المو فين المدنيين الت  تليد عما أُدرج    الميلانية    إطار المجموعة الثانية؛ ومع 

الفترة، مقارنة تتد ا داخ   يتراوا   خال   المائة    1,1داخ   إعادة توليع الموارد إلى ال  ذل ، انخفا التد ا
ــابقة، كان الحل هو إعادة إعطاء   6و  5تين   ــابقة. و   الفترا  الســــــ    المائة    الفترا  المالية الأربع الســــــ

،  2020/2021الأولوية ل موارد المعتمدة ل تيالير التش ي ية،    إطار المجموعة الثالثة؛ ومع ذل ،    الفترة  
م اســــــــــــــتيعاب التيالير الت  تليد عما أُدرج    الميلانية    إطار المجموعة الثانية من خال التيالير الت  ت 

 الأولى. تقل عما أُدرج    الميلانية المخصصة لا راد العسكريين وأ راد الشرطة،    إطار المجموعة

  أســـــــاســـــــاا إلى احتياجا  إمـــــــامية  ، كان  إعادة توليع الموارد داخ ياا تعل 2020/2021و   الفترة  - 211
لت طية تيالير الأ راد المدنيين    بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرار    مال ، 
وطوة الأمم المتحـدة الم طتـة    لبنـان، وطـاعـدة الأمم المتحـدة ل وجســــــــــــــتيـا     ترينـديلي، وبعثـة الأمم المتحـدة 

 ال ربية. لاستفتاء    الصحراء

وكــان من الممكن إعــادة توليع الموارد المعتمــدة من المجموعــة الأولى، الأ راد العســــــــــــــكريون وأ راد   - 212
، بســــــبلإ تأجيل عم يا  2020/2021   المائة من الاعتماد الأصــــــ      الفترة  0,6الشــــــرطة، الت  تمثل 

 .19-كو يدالتناوب والتمركل    ما يتع ا بقيود السفر المفرومة خال جائحة 

أيضـاا تد قاا يتع ا  2020/2021واسـتمراراا لاتجاه السـائد منذ الفترا  الثا  السـابقة، شـيد  الفترة   - 213
، تمـ  الموا قـة ع ى ثا  ســــــــــــــ طـا  التلال ل عم يـة 2020/2021بســــــــــــــ طـة الـدخول    التلامـا .  ف  الفترة 

م يون دولار، ع ى النحو    484,7ب غ إجمــال  طــدره المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة    دار ور، بم
 المبين بمليد من التفصيل    الفر  الرابع عشر من هذا التقرير.
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 الشكل الرابع عشر

  2020/2021إلى الف اة  2016/2017إعادة توزاع الموارد حسد مجموعة اينفاق، من الف اة 

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة( 

 
 المجموعة الأولىأ الأفااد العسكااون وافااد الشاطة -  الف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 المجموعة الثانيةأ الأفااد المدنيون  -  باا 
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 المجموعة الثالثةأ ال كاليف ال شغي ية -  جيم 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 س طات الال ةام    

الدخول    التلاما      ترا  ســــــابقة عن الت ييرا  الت  أدخ يا مج س الأمن ع ى نتج  ســــــ طة   - 214
الولايا ، وعن تدهور البيئا  الأمنية وغير ذل  من الت ييرا  الجوهرية    البارامترا  المســتخدمة    تحديد 

 ى تنفيـذ ولايـاتيـا التيـالير والا ترامـــــــــــــــا  المطبقـة    الميلانيـة، ممـا كـان لـه أثر كبير ع ى طـدرة البعثـا  ع
وع ى مـا يترتـلإ ع ى ذلـ  من حـاجـة إلى موارد إمــــــــــــــاميـة )بـالنســــــــــــــبـة لبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة 
الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا الوســــــــــــــطى، وبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد 

المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــــتقرار     لتحقيا الاســـــــــــــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم 
جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، وطوة الأمم المتحـدة لمراحبـة  ا الاشــــــــــــــتبـاك، وبعثـة الأمم المتحـدة    جنوب  

؛ وبالنســــبة لبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار  2017/2018الســــودان    الفترة  
مــال ، وبعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة، وبعثــة الأمم     

؛ وبالنســـبة لبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـتقرار  2018/2019المتحدة    جنوب الســـودان    الفترة 
الالتلال الموا ا ع ييـا ل عم يـة  (. وتتع ا ســــــــــــــ طـا 2019/2020   جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة    الفترة 

بـالاســــــــــــــتمرار الم طـ  ل ولايـة   2020/2021المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة    دار ور    الفترة  
الحــاليــة ريثمــا يتخــذ مج س الأمن طرارا  بــإنشــــــــــــــــاء وجود لاحا ل عم يــة المخت طــة، ومن ثم تلويــد العم يــة 

لاحتيــاجــا  المتصــــــــــــــ ــة بــالخفا التــدريج  ل عم يــة، تمشــــــــــــــيــاا مع طرار  المخت طــة بــالموارد اليــاميــة لت طيــة ا
 الأمن.  مج س

ل فترة  - 215 الم طتـــــة لأتي   الأمنيـــــة  المتحـــــدة  الأمم  بقوة  يتع ا  ــا  مـــ التلامـــــا      الـــــدخول     وط ـــــلإ 
ــاذ طرار مج س الأمن    2021/2022 ، الـــذي وا ا ميـــه ع ى التوصــــــــــــــيـــا  (2021)  2609هو نتيجـــة لاتخـ

الموجية من الأمين العال   2021أي ول/ســــــــبتمبر   17المقترحة لإعادة التشــــــــكيل الواردة    الرســــــــالة الم رخة  
(S/2021/805   بمـا    ذلـ  الانتقـال إلى طوة متعـددة الجنســــــــــــــيـا . وكـان لـذلـ ،)   أثر كبير ع ى الاحتيـاجـا

، بمـا    ذلـ  الاحتيـاجـا  غير المتوطعـة لعم يـا  نشــــــــــــــر إمــــــــــــــاميـة لا راد  2021/2022من الموارد ل فترة  
النظاميين و/أو إعادتيم إلى أوطانيم والتيالير التشــــــ ي ية ذا  الصــــــ ة، مثل الحاجة إلى نقل كمية كبيرة من 
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https://undocs.org/ar/S/RES/2609(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2609(2021)
https://undocs.org/ar/S/2021/805
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ــاميـة المط وبـة الموارد المعتمـدة، ممـا د ع إلى ط ـلإ  المعـدا  المم وكـة ل وحـدا  جواا. وتتجـاول الم وارد الإمــــــــــــ
،  2022آذار/مـارس   23م يون دولار. و    84,4، بمب غ  2021/2022ســــــــــــــ طـة الـدخول    التلامـا  ل فترة 

وا ق  ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية ع ى س طة مخف ضة ل دخول    التلاما  لقوة الأمم المتحدة 
 م يون دولار. 67,5، بمب غ  2021/2022الم طتة لأتي  ل فترة  الأمنية

إلى   2017/2018تفــاصــــــــــــــيــل مبــالغ ســــــــــــــ طــا  الــدخول    التلامــا  ل فترة من    7ويبين الجــدول   - 216
والنفقا  المتيبدة مقاتل ت   السـ طا . ويتضـمن الجدول أيضـاا سـ طة الدخول    التلاما        2020/2021

 . 2021/2022متحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة ما يتع ا بقوة الأمم ال

 
 7الجدول 

   2022/ 2021إلى    2018/ 2017لمحة عامة ع ى س طات الدخول في ال ةامات، ل ف اات من  

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 الموا ا ع يه  
 2021/2022 )أ(2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 بعثة حفظ السال

بعثـــة الأمم المتحـــدة المتيـــام ـــة المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار          
20  211,5 جميورية أ ريقيا الوسطى  - - - - 

43  174,0 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال   600,0  32  - - - 

المتحـــــدة   الاســــــــــــــتقرار    جميوريـــــة اليون و  بعثـــــة منظمـــــة الأمم  لتحقيا 
47  922,7 الديمقراطية  000,0  80  437,6  36  - - 

484  687,1 - - - العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور  - 

4  111,8 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك  - - - - 

84  379,6 - - - - لأتي طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة   

65  157,1 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان  933,6  25  - - - 

180  577,1 مجموع س طات الال ةام الموافق ع يها   533,6  138  437,6  36  687,1  484  379,6  84  

127  900,0 مجموع النف ات م ابل س طات الال ةام الموافق ع يها   470,0  138  839,2  23  342,8  477  - 

 - 98,48 65,42 99,95 70,83   اس خدام س طات الال ةام )نسبة مئواة( 

 
م يون دولار   199,8 م يون دولار و  240,2 :تشــمل ثا  ســ طا  ل دخول    التلاما  ورد  ل عم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور، كما ي   )أ( 

التوال . وترد    الفر  الرابع عشــــــــــر من  باء، ع ى  75/251 ألف و  75/251 جيم و  74/261م يون دولار، الت  وا ق  ع ييا الجمعية العامة    طراراتيا   45,7 و
 هذا التقرير تفاصيل عن النفقا  المتيبدة مقاتل س طا  الالتلال الثا .

  
 تح يل الموارد البشااة لعم يات حفظ السلام    

يبين الشـــــكل الخامس عشـــــر الاتجاه الســـــائد ســـــابقاا    مســـــتويا  الأ راد العســـــكريين والمدنيين     - 217
ــتيا       ل من المقر ومن طاعدة الأمم المتحدة ل وجســــ ــال الميدانية، وكذل     الدعم المقد  عم يا  حفظ الســــ

 ترينديلي ومركل الخدما  الإط يم     عنتيب . 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/74/261
https://undocs.org/ar/A/RES/74/261
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
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 الشكل الخامس عشر

 2023/ 2022إلى الف اة    2017/ 2016عن الأفااد النظاميين والمدنيين في عم يات حفظ السلام، من الف اة    لمحة عامة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 .2022/2023والميلانيا  المقترحة ل فترة  2021/2022إلى  2016/2017الميلانيا  المعتمدة لحفظ السال ل فترا  من  لالمصدر 

  
ــأذون بـــه من الفترة  ويعل  الانخفـــاض    طوال   - 218   2022/2023إلى الفترة    2016/2017القوا  المـ

أســــاســــاا إلى إغاق كل من عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار، وبعثة الأمم المتحدة    ليبريا، وبعثة الأمم 
ولاية  المتحدة لتحقيا الاســــــــــتقرار    هايت ، وبعثة الأمم المتحدة لدعم نظال العدالة    هايت ، وم خراا إنياء

، ومرح ــة التصــــــــــــــ يـة  2020/2021العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة    دار ور    الفترة  
ــاا العدد الإجمال  لا راد المدنيين    بعثا  2021/2022والإغاق لاحقا    الفترة  . وبالمثل، انخفا أيضـــ

   حفظ السال الخمس ت  .حفظ السال خال الفترة نفسيا، بما يعكس جلئياا إغاق بعثا

  
   2023حةااان/يوني     30إلى    2022تموز/يولي     1الموارد الم  احة ل ف اة من   - ثالث عشا  

ر حــاليــاا مجمو  الاحتيــاجــا  المقترحــة من الموارد لعم يــا  حفظ الســــــــــــــال ل فترة المــاليــة من  - 219 يقــد 
احتيـاجـا  كـل من مركل الخـدمـا  الإط يم    ، بمـا    ذلـ 2023حليران/يونيـه   30إلى   2022تمول/يوليـه   1

ــاب الدعم، بمب غ   ــتيا     ترينديلي وحســــــــ م يون دولار،  6  512,4   عنتيب  وطاعدة الأمم المتحدة ل وجســــــــ
ــة   ــال ـ ــدة البـ ــة مع الموارد المعتمـ ــارنـ ــالمقـ ــة. وبـ ــا  العينيـ دولار ل فترة م يون    6  377,8دون حســـــــــــــــــاب التبرعـ

      2,1م يون دولار، أو    134,5ليــادة طــدرهــا    2022/2023حــة ل فترة  ، تمثــل الميلانيــة المقتر 2021/2022
 المائة، وتتع ا أساساا تليادة    التيالير التش ي ية.

الجـــــدول   - 220 ل فترة    8ويرد     الموارد  من  المقترحـــــة  لاحتيـــــاجـــــا   مقـــــارنـــــةا 2022/2023موجل   ،
ة الت  يعل  إلييا الفرق العال    المستويا  تح يل ل عوامل الرئيسي   9، وي يه    الجدول  2021/2022 بالفترة

 حياساا بالسنة السابقة.

 -
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ثـــــــة الأ ــــــراد العســـــــكريون  ـــــــ  بع
ومالالاتحاد الأ ريق     الص

حســــــاب الـــــــدعم، )أ ــــــراد الــــــدعم 
طاعـــــــــــــــــــدة الأمـــــــــــــــــــم المتحـــــــــــــــــــدة 
ل وجســـــــتيا ، مركـــــــل الخـــــــدما  

(الإط يم 

ا الأ راد المدنيون    البعث
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ــاا بالليادا     مقترحا  الميلانية لبعثة  - 221 ــاســ ــامية لبعثا  حفظ الســــال العام ة أســ وتتع ا الليادة الصــ
م يون دولار( وبعثة الأمم المتحدة  90,5الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    مال  )

م يون دولار( وطوة الأمم  50,5يقيا الوســـــــــطى )المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    جميورية أ ر 
م يون دولار(، يقــات يــا جلئيــاا تخ يا ل عم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق    30,4المتحــدة الم طتــة    لبنــان )
، بعـد 2022/2023م يون دولار(، الت  لم تـدرج مواردهـا    ميلانيـة الفترة    78,9والأمم المتحـدة    دار ور )

 . (2020) 2559، عما بقرار مج س الأمن 2020كانون الأول/ديسمبر  31   انتياء ولايتيا  

 
  8الجدول 

   2022/ 2021م ارنةً بالف اة    2023/ 2022الاح ياجات من الموارد المالية ل ف اة    

 )بمايين دولارا  الولايا  المتحدة(

ـــــــــا     الـــــمـــــخصــــــــــــــصــــــــــــ
 )ب(،)ج(( 2022/ 2021) 

ــالير   التيــــ تقــــــديرا  
 )د(( 2023/ 2022) 

 (أ)الفرق 
 النسبة المئوية المب غ 

 (1(÷)3(=)4) (1)-(2(=)3) (2) (1) الفئة
 0,3 9,4 2 806,1 2 796,7 الأفااد العسكااون وافااد الشاطة     

 1,8 31,0 1 759,6 1 728,7 الأفااد المدنيون 

 5,1 92,5 1 906,1 1 813,6 ال كاليف ال شغي ية

 4,6 1,8 40,5 38,8 )هـ(مساهما  حفظ السال    المبادرا  الم سسية

 2,1 134,5 6 512,4 6 377,8 )أ(إجمالي الاح ياجات 

ــا   ــة من مرتبــ ــا  الإللاميــ ــاعــ الاطتطــ ــة من  ــأتيــ الإيرادا  المتــ
 1,3 2,1 167,5 165,3 المو فين

 2,1 132,4 6 344,9 6 212,5 الاح ياجاتصافي  

 (14,0) (0,1) 0,8 0,9 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 2,1 134,4 6 513,2 6 378,8 مجموع الاح ياجات 

 
 يُعل  الفرق    حساب المجاميع الفرعية والفروق إلى تقريلإ الأرطال بالمايين.  )أ( 

م يون دولار لقاعدة الأمم المتحدة ل وجســــــتيا     ترينديلي،   65,7م يون دولار لحســــــاب دعم عم يا  حفظ الســــــال، و   356,4تشــــــمل مب غ   )ب( 
 م يون دولار لمركل الخدما  الإط يم     عنتيب . 40,3 و

، الت  وا ق  ع ييا 2021/2022م يون دولار لقوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة    67,5لا تشـمل سـ طة الدخول    التلاما  بمب غ   ()ج 
 . 2022آذار/مارس  23ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية    

م يون   43,2م يون دولار لقاعدة الأمم المتحدة ل وجســـتيا ، و   66,3ال، و م يون دولار لحســـاب دعم عم يا  حفظ الســـ  373,6تشـــمل مب غ   )د( 
 دولار لمركل الخدما  الإط يم     عنتيب .

تعكس الاحتياجا     حســـــــــاب دعم عم يا  حفظ الســـــــــال لت طية تيالير التخطيي المركلي ل موارد، ونموذج تقديم الخدما  ع ى الصـــــــــعيد  )هـ( 
   حفظ السال، وتيالير صيانة ودعم النظال المركلي لتخطيي الموارد.العالم ، ونظال تأهلإ طدرا
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 تح يل الفاوق الائيسية   

 9الجدول 

 العوامل الائيسية ال ي نشأت عنها الفاوق في الاح ياجات من الموارد   

 العوامل الرئيسية الت  نشأ  عنيا الفروق  مجموعة الإنفاق
الأ راد العســـــــــكريون وأ راد    

  9,4الشــرطة )ليادة طدرها 
 مايين دولار(

ــاا إلى ما ي  ل )أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد   ــاســـــــــ تعل  الليادة الإجمالية أســـــــــ
لتحقيا الاســـــــــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــــــطى، نظراا لارتفا  تيالير ســـــــــداد تيالير القوا  

ما يتصـل بالارتفا  المتوطع    متوسـي نشـر والمعدا  المم وكة ل وحدا  وحصـر الإعاشـة    
ــياا مع طرار مج س الأمن  ؛ )ب( وبعثة الأمم المتحدة (2021)  2566الأ راد العســــــــــــكريين تمشــــــــــ

الشــــــــــــــواغر    المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال ، نظراا لانخفـاض معـدل  
الوحـدا  العســــــــــــــكريـة، والتحســــــــــــــن المتوطع    أداء المعـدا  المم وكـة ل وحـدا  وارتفـا  تيـالير 
حصـــــــــــر الإعاشـــــــــــة؛ )ج( وطوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان، نظراا لارتفا  تيالير المعدا  

عناصـــــــر   الرئيســـــــية المم وكة ل وحدا  المرتبطة تتقييم القوة والدعم ال وجســـــــت  الذات  الناجم عن
إمــــــامية، وارتفا  عوامل  روم التشــــــ يل المطبقة ع ى منطقة البعثة، وتحســــــن معدلا  الأداء 
ــبا    ــاهمة بقوا ، وكذل  ارتفا  تيالير تدل الإطامة المقرر ل بعثة لضــــــ لد  بعا الب دان المســــــ

 .2022كانون الثان /يناير   1الأركان العسكريين استناداا إلى المعدلا  المنقحة اعتباراا من 

وتُقاتل الليادة أســـــاســـــاا بما ي  ل )أ( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــودان، تعل  أســـــاســـــاا إلى  
تطبيا معدل يوم  صـام أطل لبدل الإطامة المقرر ل بعثة، وانخفاض متوسـي طوال أ راد الوحدا   

وجود  العسكرية، وانخفاض تيالير الشحن لأغراض نشر المعدا  المم وكة ل وحدا  بسبلإ عدل 
؛ )ب( والعم يــة المخت طــة لاتحــاد 2022/2023عم يــا  إعــادة مقررة إلى الوطن خال الفترة  

م يون دولار(، بســــــــــــــبــلإ إغاق العم يــة خال الفترة   13,3الأ ريق  والأمم المتحــدة    دار ور )
؛ )ج( وبعثـــة منظمـــة الأمم المتحـــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـــة اليون و  2021/2022
اطية، تعل  أســـاســـاا إلى انخفاض معدل تدل الإطامة المقرر ل بعثة، وانخفاض الاحتياجا   الديمقر 

من المعدا  المم وكة ل وحدا  بسبلإ انخفاض البيان الفع   لاحتياجا  الوحدا ، وليادة تسوية 
المعدا  غير الصــالحة ل تشــ يل أو ال ائبة، وانخفاض الاحتياجا  المتع قة بالســفر عند التمركل  

 تناوب والإعادة إلى الوطن بسبلإ انخفاض تي فة التناوب بالنسبة لقوا  الرد السريع.وال

ــادة   )ليــــ ــدنيون  المــــ الأ راد 
 م يون دولار(  31,0طدرها  

كـانون    1تعل  الليـادة الإجمـاليـة أســـــــــــــــاســـــــــــــــاا إلى تطبيا جـداول المرتبـا  المنقحـة، اعتبـارا من  
م يا  حفظ الســــــــــــال، وأترلها    طوة الأمم ، مما أد  إلى ليادة    جميع ع2022الثان /يناير  

ــاب دعم عم يا  حفظ   ــودان، وحسـ المتحدة الم طتة    لبنان، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب السـ
 السال، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال . 

تياجا  بسبلإ إغاق العم ية المخت طة لاتحاد وهذه الليادة الإجمالية يقات يا جلئياا انخفاض الاح 
 م يون دولار(. 44,8) 2021/2022الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور    الفترة 
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 العوامل الرئيسية الت  نشأ  عنيا الفروق  مجموعة الإنفاق
ــ ي ية )ليادة     التيالير التشـ

 م يون دولار(  92,5طدرها  
دة    تعل  الليادة أسـاسـاا إلى ارتفا  التيالير    إطار ما ي  ل )أ( العم يا  الجوية، نظراا ل ليا

عـدد المنظومـا  الجويـة غير المـأهولـة    بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا 
الاســــــــــــــتقرار    مــال ، والليــادة    عــدد طــائرا  الي يكوبتر    بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة  

ة لأتي ، وارتفـا   المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال  وطوة الأمم المتحـدة الأمنيـة الم طت ـ
تيالير الوطود    بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار    جميورية 
أ ريقيا الوســطى وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســتقرار    مال  وبعثة  

فتـاء    الصــــــــــــــحراء ال ربيـة؛  الأمم المتحـدة    جنوب الســــــــــــــودان وبعثـة الأمم المتحـدة لاســــــــــــــت 
والمرا ا والبنى التحتية، ويرجع ذل  أســـاســـاا إلى ارتفا  اســـتياك الوطود ل مولدا  عما كان   )ب(

متوطعاا بمتوســـي تي فة أع ى اســـتناداا إلى مســـتويا  الاســـتياك الفع ية ل فترة والاتجاها  الحالية، 
مم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد وإلى اطتناء معدا  إمـــــــــامية ل ســـــــــامة والأمن    بعثة الأ

ــتقرار    مال ، وكذل  إلى ارتفا  تيالير الوطود    مخت ف البعثا ؛ )ج( والنقل  لتحقيا الاســــــــ
البري، وينجم ذل  أســـــاســـــاا عن ارتفا  اســـــتياك وطود المركبا  عما كان متوطعاا بمتوســـــي تي فة 

إلى مسـتويا  الاسـتياك الفع ية، و  مركبة    45عن الإمـا ة الصـامية المقترحة لعدد أع ى اسـتنادا ا
لتحســـــــــين حماية وأمن المو فين    المواطع النائية واســـــــــتبدال المركبا  الت  تجاول  متوســـــــــي 
عمرهـا المتوطع    بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال ، 

 ثا . وكذل  عن ارتفا  تيالير الوطود    مخت ف البع

ويقـاتـل الليـادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض الاحتيـاجـا  ل عم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم  
 .2021/2022م يون دولار(، نتيجة لإغاق العم ية    الفترة  20,8المتحدة    دار ور )

  
  2021/2022الفترة مع وما  عن الاحتياجا  من الموارد حســـــــــلإ البعثة من  10ويعرض الجدول   - 222

 .2022/2023إلى الفترة 

ل فترة  - 223 ــاجــــا  المقترحــــة من الموارد  ــل لاحتيــ تح يــــل مفصـــــــــــــــ ــذا التقرير  ويرد    المر ا الأول ليــ
 حسلإ  ئة الإنفاق. 2022/2023

 
 10الجدول 

 2022/2023الاح ياجات الم  احة من الموارد حسد عنصا عم يات حفظ السلام، الف اة 

 (2023حليران/يونيه  30إلى  2022تمول/يوليه  1الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة الميلانية من  )بتلام دولارا 

ـــــــــا     الـــــمـــــخصــــــــــــــصــــــــــــ
 (أ)( 2022/ 2021) 

ــالير   التيــــ تقــــــديرا  
 (2022 /2023 ) 

 الفرق 
 النسبة المئوية المب غ عنصر حفظ السال

 8,0 4  501,4 61  039,2 56  537,8 بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية     

بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار  
    جميورية أ ريقيا الوسطى

595,6  036  1 084,9  087  1 489,3  50 4,9 

بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار  
    مال 

612,5  171  1 069,7  262  1 457,2  90 7,7 
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ـــــــــا     الـــــمـــــخصــــــــــــــصــــــــــــ
 (أ)( 2022/ 2021) 

ــالير   التيــــ تقــــــديرا  
 (2022 /2023 ) 

 الفرق 
 النسبة المئوية المب غ عنصر حفظ السال

بعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة       
 اليون و الديمقراطية

728,9  042  1 277,0  037  1 (451,9 5 ) (0,5 ) 

 ( 100,0) ( 78 855,9) – 78  855,9 العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور

 6,0 3  650,6 64  868,8 61  218,2 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك

 1,3 709,7 54  507,7 53  798,0 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص

 6,4 30  381,4 507  223,4 476  842,0 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 1,1 2  929,5 263  374,8 260  445,3 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 

 1,6 648,8 41  947,3 41  298,5 المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو وبعثة الأمم 

 0,7 7  305,1 1  122  939,0 1  115  633,9 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 1,4 7  059,1 526  933,6 519  874,5 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال

 1,9 113 824,3 6  029  265,4 5  915  441,1 المجموع الفاعي 

 1,0 624,1 66  318,8 65  694,7 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 

 7,2 2  913,3 43  185,6 40  272,3 )ب(مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 

 4,8 17  182,9 373  596,0 356  413,1 )ج(حساب دعم عم يا  حفظ السال

 2,1 134  544,6 6  512  365,8 6  377  821,2 المجموع الفاعي 

 ( 14,0) ( 134,3) 827,7 962,0 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 2,1 134  410,3 6  513  193,5 6  378  783,2 المجموع 

 
، الت  وا ق  ع ييا 2021/2022م يون دولار لقوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة    67,5لا تشـمل سـ طة الدخول    التلاما  بمب غ   )أ( 

 .2022آذار/مارس  23ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية    

، الشـ ون السـياسـية، من الميلانية 3الذي سـيخصـم من الاعتماد المرصـود    إطار الباب    2021/2022دولار ل فترة    1  820  200يشـمل مب غ   )ب( 
 .76/246   طرارها  البرنامجية، الذي أطرته الجمعية العامة

تتع ا بمـــا ي  ل شــــــــــــــعبـــة أداة التخطيي المركلي ل موارد    2023حليران/يونيـــه    30إلى    2022تمول/يوليـــه    1يشــــــــــــــمـــل احتيـــاجـــا  ل فترة من   )ج( 
مايين   3,9م يون دولار(؛ ونظـال تـأهـلإ طـدرا  حفظ الســــــــــــــال )  0,9م يون دولار(؛ ونموذج تقـديم الخـدمـا  ع ى الصــــــــــــــعيـد العـالم  ) 17,2)

 م يون دولار(. 18,6دولار(؛ وتيالير الصيانة والدعم ل نظال المركلي لتخطيي الموارد )

  
ل فترة  - 224 ــاجــــا  المقترحــــة من الموارد  ــل لاحتيــ تح يــــل مفصـــــــــــــــ ــذا التقرير  ويرد    المر ا الأول ليــ

 حسلإ بعثة حفظ السال. 2022/2023

 
 2023/ 2022تح يل مس واات ملاك الموظفين المدنيينأ الف اة    

  2022/2023تح يــل ل مســــــــــــــتويــا  المقترحــة لماك المو فين ل فترة    12و    11يرد    الجــدولين   - 225
الثـاتتـة والو ـائف  ، والمقترحـا  المتع قـة بـإل ـاء الو ـائف 2021/2022مقـارنـة بـالمســــــــــــــتويـا  المعتمـدة ل فترة  

 .2022/2023الم طتة وإنشائيا وإعادة تصنيفيا    الفترة 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
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 2022/ 2021، م ارنة بالمس واات المع مدة في الف اة  2023/ 2022تح يل المس واات الم  احة لملاك الموظفين في الف اة  

 الفرق   2023/ 2022ل فترة  المقترحة  2022/ 2021ل فترة  ةمدتعالم  

 البعثة
الـــمـــو ـــفـــون  

 الدوليون 
الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

الـمـو ـفـون  
 الدوليون 

الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

الـمـو ـفـون  
 الدوليون 

الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

بعثــــة الأمم المتحــــدة لاســــــــــــــتفتــــاء                    
 3 - - - 3 266 18 - 163 85 263 18 - 163 82 الصحراء ال ربية

بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة  
ــتقرار     جميورية  الأبعاد لتحقيا الاســ

 24 13 (37) 10 38 672 1 294 32 614 732 648 1 281 69 604 694 أ ريقيا الوسطى
بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة  

 10 – 1 – 9 946 1 206 1 903 836 936 1 206 – 903 827 الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 
لتحقيا   ــدة  المتحـــ الأمم  ــة  منظمـــ ــة  بعثـــ

ــتـقـرار  ـ    الـيـونـ ـو  الاســــــــــــ ــة  جـمـيـوريـــــ
 (69) (5) 1 (56) (9) 668 2 322 61 597 1 688 737 2 327 60 653 1 697 الديمقراطية

الأ ريق    لاتحــــــاد  العم يــــــة المخت طــــــة 
 (303) (15) (3) (155) (130) – – – – – 303 15 3 155 130 والأمم المتحدة    دار ور

ــة  ــا  لــمــراحــبـــــ ــدة  الــمــتــحـــــ الأمــم  طــوة 
 - - (1) - 1 145 – 1 90 54 145 – 2 90 53 الاشتباك

طوة الأمم المتحــدة لحفظ الســــــــــــــال    
 4 - 1 - 3 165 – 2 122 41 161 – 1 122 38 طبرص

 1 – 1 – – 845 – 1 590 254 844 – – 590 254 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان
 15 1 – 3 11 317 37 2 93 185 302 36 2 90 174 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 
بعثــة الأمم المتحــدة للإدارة الم طتــة    

 - - - 1 (1) 356 24 – 220 112 356 24 – 219 113 كوسو و
 20 1 (8) 4 23 827 2 451 8 445 1 923 807 2 450 16 441 1 900 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان
مكتــلإ الأمم المتحــدة لتقــديم الــدعم    

 – – – – – 575 20 – 189 366 575 20 – 189 366 الصومال
 (295) (5) (45) (193) (52) 782 11 372 1 108 026 6 276 4 077 12 377 1 153 219 6 328 4 المجموع الفاعي 
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 الفرق   2023/ 2022ل فترة  المقترحة  2022/ 2021ل فترة  ةمدتعالم  

 البعثة
الـــمـــو ـــفـــون  

 الدوليون 
الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

الـمـو ـفـون  
 الدوليون 

الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

الـمـو ـفـون  
 الدوليون 

الـمـو ـفـون  
 الوطنيون 

الـمـو ـفـون  
  الم طتون 

مــتــطــوعــو  
الأمــــــــــــــــــــــم  
 المتحدة

الــمــجــمــو   
 الفرع 

طـاعـدة الأمم المتحـدة ل وجســــــــــــــتيـا                     
 3 – (2) – 5 450 – 1 305 144 447 – 3 305 139 ترينديلي 

 (19) – – (15) (4) 405 7 – 265 133 424 7 – 280 137 الإط يم     عنتيب مركل الخدما  
 19 – (15) 6 28 435 1 – 45 403 987 416 1 – 60 397 959 حساب الدعم 

 (292) (5) (62) (202) (23) 072 14 379 1 154 999 6 540 5 364 14 384 1 216 201 7 563 5 المجموع 
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 2022/2023ايجاااات الم ع  ة بالوظائفأ الوظائف الم  اح إلغاؤها وإنشاؤها وإعادة تصنيفها في الف اة  

 

الو ـــــــائف  عـــــــدد 
الثــــاتتــــة والم طتــــة  
لـ ـفـتـرة  ــدة  الـمـعـتـمـــــ

2021/2022 

ــل   ــيــــــــ وكــــــــ
ــن   الأمـــــــيـــــ

 العال

ــن   الأمـــــــيـــــ
ــال   ــعـــــــــ الـــــــــ
 2/1-م 3-م 4-م 5-م 1-مد 2-مد المساعد

الخـــــدمـــــة  
 الميدانية

الـمـو ـفـون  
ــون  ــيــ ــنــ ــفــ الــ
 الوطنيون 

 ـــــــــــــــئـــــــــــــــة 
الخــدمــا   
ــامـــــــة   الــعـــــ
 الوطنية

مــتــطــوعــو  
ــم   الأمــــــــــــــــــ
 المتحدة

ــو    مــــجــــمــ
صــــــــــــــا    

 الت ير

ــائـف  الـو ـــــ ــدد  عـــــ
ــة والم طتــــة   ــاتتــ الثــ
لـ ـفـتـرة   ــة  الـمـقـتـرحـــــ

2022/2023 
بعثـة الأمم المتحـدة لاســــــــــــــتفتـاء                 

  266   3  - - -  1  - -  2  - - - - -  263     الصحراء ال ربية

بعثــــة الأمم المتحــــدة المتيــــام ــــة  
لـــتـــحـــقـــيـــا   ــاد  الأبـــعـــــ ــددة  الـــمـــتـــعـــــ
ــتقرار    جميورية أ ريقيا  الاســـــــــ

  672 1   24   13   1   2   6  - -  2  - - - - -  648 1  الوسطى

بعثــــة الأمم المتحــــدة المتيــــام ــــة  
لـــتـــحـــقـــيـــا   ــاد  الأبـــعـــــ ــددة  الـــمـــتـــعـــــ

  946 1   10  - - -  3   1   3   1   1   1  - - -  936 1  الاستقرار    مال 

المتحـــــــدة   الأمم  منظمـــــــة  بعثـــــــة 
لتحقيا الاســــــــتقرار    جميورية  

  668 2  (69)  (5)  (53)  (3)  (8)  (1)  -  1  - - - - -  737 2  اليون و الديمقراطية

ــاد   لـاتـحـــــ ــة  الـمـخـتـ ـطـــــ ــة  الـعـمـ ـيـــــ
ــدة  ـ   الـمـتـحـــــ والأمـم  الأ ـريـقـ  

 - (303)  (15)  (143)  (13)  (90)  (2)  (21)  (11)  (5)  (2)  (1)  - -  303  دار ور

ــة  ا  ــدة لمراحبـ طوة الأمم المتحـ
  145  - - - - (1)  - -  1  - - - - -  145  الاشتباك

طوة الأمم المتحدة لحفظ الســـــــال  
  165   4  - - - - -  2   2  - - - - -  161     طبرص

الم طتـــــة     المتحـــــدة  الأمم  طوة 
  845   1    –    –    –    –  (1)    –   1   1  - - - -  844  لبنان

طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة  
  317   15    1    –   3   3  -  1   5   2  - - - -  302  لأتي 

لــلإدارة   ــدة  الــمــتــحـــــ الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
  356  - - -  1  - (1)  - - - - - - -  356  الم طتة    كوسو و
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الو ـــــــائف  عـــــــدد 
الثــــاتتــــة والم طتــــة  
لـ ـفـتـرة  ــدة  الـمـعـتـمـــــ

2021/2022 

ــل   ــيــــــــ وكــــــــ
ــن   الأمـــــــيـــــ

 العال

ــن   الأمـــــــيـــــ
ــال   ــعـــــــــ الـــــــــ
 2/1-م 3-م 4-م 5-م 1-مد 2-مد المساعد

الخـــــدمـــــة  
 الميدانية

الـمـو ـفـون  
ــون  ــيــ ــنــ ــفــ الــ
 الوطنيون 

 ـــــــــــــــئـــــــــــــــة 
الخــدمــا   
ــامـــــــة   الــعـــــ
 الوطنية

مــتــطــوعــو  
ــم   الأمــــــــــــــــــ
 المتحدة

ــو    مــــجــــمــ
صــــــــــــــا    

 الت ير

ــائـف  الـو ـــــ ــدد  عـــــ
ــة والم طتــــة   ــاتتــ الثــ
لـ ـفـتـرة   ــة  الـمـقـتـرحـــــ

2022/2023 
المتحــــدة    جنوب  بعثــــة الأمم                  

  827 2   20   1   3   1   2    –  10   4  (2)   1  - - -  807 2  السودان

لتقــــــديم  المتحــــــدة  الأمم  مكتــــــلإ 
  575  - - - - - - - - - - - - -  575  الدعم    الصومال

طاعدة الأمم المتحدة ل وجســــتيا   
  450   3  - - - - -  1  -  2  - - - -  447     ترينديلي 

الإط يم      ــا   ــدمــــ الخــــ مركل 
  405  (19)  - (17)   2  (2)  (1)  (1)  - - - - - -  424  عنتيب 

  435 1   19  -  5  - -  1   5   8  - - - - -  416 1  حساب الدعم

  072 14  (292)  (5)  (204)  (7)  (86)  (4)  -  16  (1) - (1)  - -  364 14  المجموع 

 

 

 



 A/76/717 

 

84/177 22-02511 

 

 الحاص ة في الاح ياجات من الموارد العوامل المساهمة في ال غياات    

 اثا تغياات اسعار الوقود ع ى الاح ياجات الم درة    

ــمبر   2020   الفترة من كانون الثان /يناير   - 226 ــة عن 2021إلى كانون الأول/ديســــــ ــتعامــــــ ، تم الاســــــ
.  2021تليادة مطردة اســــــــتمر  طوال عال   19-الانخفاض الأول     أســــــــعار الوطود    تداية جائحة كو يد

وتُحســــلإ أســــعار الوطود المقدرة المدرجة    الميلانيا  المقترحة تناءا ع ى متوســــي الأســــعار خال  ترة مدتيا 
ســتة أشــير، وذل  ل تخ ير من آثار القيم الخارجة اليبيرة. وتتق لإ أســعار الوطود، شــأنيا    ذل  شــأن معظم  

 بما    ذل  الط لإ الموسم  والأحوال الجوية.الس ع الأساسية، تبعاا ل عرض والط لإ بأوجييما المخت فة، 

ويبي ن الشكل السادس عشر التق با  الشيرية    أسعار الوطود ل سنتين الماميتين. ويرد    المر ا   - 227
ــعار الوطود ع ى تنود معينة من تنود الميلانية    كل   ــل اثار الت يرا     أســ الأول ليذا التقرير تح يل مفصــ

 بعثة.  

 
 ادس عشرالشكل الس

   2021إلى كانون الأول/ديسمبا    2020كانون الثاني/ينايا    1م وسط اسعار الوقود في الف اة من  

 )تدولارا  الولايا  المتحدة(
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وطود مبيعا  الولايا  المتحدة بالتجلئة من
حسلإ المحركا  النفاثة من نو  الييروسين

(بالدولار ليل لتر)المصا   

يع أسعار الولايا  المتحدة المعمول تيا لب
ا  البنلين العادي بالتجلئة عبر القنو 

(بالدولار ليل لتر)التق يدية 

ل رطم أسعار الولايا  المتحدة لمبيعا  الديل 
(بالدولار ليل لتر)بالتجلئة 2

أسعار مبيعا  الولايا  المتحدة لمادة 
لمصا   بالجم ة حسلإ ا/الييروسين بالتجلئة

(بالدولار ليل لتر)
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 ت  بات سعا الصاف خلال السنة الساب ة    

و رن  الجماعة المالية الأ ريقية  يبين الشـكان السـابع عشـر والثامن عشـر أداء الدولار مقاتل اليورو   - 228
. وطد ارتفع  حيمة اليورو و رن  2021أثناء الفترة الممتدة من كانون الثان /يناير إلى كانون الأول/ديســـــــمبر 

ــمبر   1الجماعة المالية الأ ريقية تين   ــمبر  1و   2020كانون الأول/ديســـــــــ ــبة   2021كانون الأول/ديســـــــــ تنســـــــــ
التوال ، مقـارنـة بـالـدولار. وتعلل  أيضــــــــــــــاا حيمـة الـدولار تـدرجـة كبيرة      المـائـة ع ى  6,0     المـائـة و 6,1

كانون الأول/ديســــــمبر  1مقاتل عما  أخر  مثل جنيه جنوب الســــــودان والجنيه الســــــودان  خال الفترة من 
 .2021كانون الأول/ديسمبر  1إلى  2020

باســــــتخدال أســــــعار الصــــــرم الســــــائدة   2022/2023وطُد ِّر  الاحتياجا  المقترحة من الموارد ل فترة  - 229
 .2021كانون الأول/ديسمبر  1وط  ومع الصي ة النيائية ل ميلانية، وه  أسعار الصرم المعمول تيا    

 
 الشكل السابع عشر

   2021إلى كانون الأول/ديسمبا    2020اداا الدولار م ابل اليورو، من كانون الأول/ديسمبا    
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ة   الميلانية المقترح2023/2022سعر الفترة 
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 الشكل الثامن عشر

   2021إلى كانون الأول/ديسمبا    2020اداا الدولار م ابل فانك الجماعة المالية الأفااقية، من كانون الأول/ديسمبا    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 الموارد البشااةأ عوامل الشغور    

ــتند معدلا  الشـــ ور،    ما يتع ا بحســـاب تيالير المو فين، إلى عدد الأ راد المنتشـــرين   - 230  ع ياا تسـ
ــا ةا إلى الت يرا  المتوطع أن تطرأ  2021/2022والنصـــــــف الأول من الفترة    2020/2021خال الفترة  ، إمـــــ

ــر الأ راد النظاميين   ــتويا  المو فين    البعثا  والظروم الت  تنفرد تيا كل بعثة    ما يتع ا تنشـ ع ى مسـ
ــكريين ــتقدال المو فين المدنيين. و   ما يتع ا بالأ راد العسـ ــوعة   واسـ ــمل المت يرا  المومـ ــرطة، تشـ وأ راد الشـ

   الاعتبار    ما يتع ا بعوامل تأخير النشــر المقترحة متوســيذ معدلا  الشــ ور ل ســنة المالية الجارية حتى 
ــاء. و   ما يتع ا بالمو فين  ــابقة، والنشـــــر المقرر، حســـــلإ الاطتضـــ تاريخه، وأنما  النشـــــر    الســـــنوا  الســـ

مل الشــ ور المقترحة أحد  معدلا  الشــ ور ومتوســي معدلا  الشــ ور ل ســنة المالية المدنيين، تُراعذى    عوا
الجارية حتى تاريخه، إمـــــا ةا إلى أنما  شـــــ ل الو ائف    الســـــنوا  الســـــابقة وخطي الاســـــتقدال والت ييرا  

 المقترحة    تيوين ماك المو فين، حسلإ الاطتضاء.

 
 2023/ 2022معدلات الشغور الم ارة ل ف اة    

 مع وما  عن معدلا  الش ور    كل بعثة.  13ترد    الجدول  - 231
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 13الجدول 

 معدلات الشغور الم ارة والفع ية 

 )بالنسبة المئوية(

 المو فون الوطنيون من  ئة الخدما  العامة   المو فون الفنيون الوطنيون   المو فون الدوليون  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــــــــــ ور  
لــ ــفــتــرة   الــمــتــوطــع 

2022/2023 
الــمــتــحـــــــدة             الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

ــحراء   ــتفتاء    الصــ لاســ
  2,0   2,0   1,9  - - -  7,0   7,0   9,8  ال ربية

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ

لتحقيا الاسـتقرار  الأبعاد 
ــا   أ ـريـقـيـــــ ــة  جـمـيـوريـــــ  ـ  

  5,0   4,0   4,2   11,0   10,5   11,3   13,0   13,0   13,0  الوسطى
الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ
الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار  

  5,0   11,0   9,0   6,0   12,0   10,0   6,0   6,0   7,2     مال 
الأمــم   ــة  مــنــظــمـــــ ــة  بــعــثـــــ
ــا   ــيــ ــقــ ــحــ ــتــ لــ ــدة  ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ
الاســـــــــتقرار    جميورية  

  4,6   4,6   5,4   6,0   10,6   10,6   11,5   11,5   12,2  اليون و الديمقراطية
الــمــخــتــ ــطـــــــة   ــة  الــعــمــ ــيـــــ
ــاد الأ ريق  والأمم   لاتحــ

 - -  11,4  - -  26,6  - -  23,7  المتحدة    دار ور
طوة الأمم المتحدة لمراحبة  

  9,0   5,0   13,5  - - -  9,4   9,4   13,2   ا الاشتباك
طوة الأمم المتحـــدة لحفظ  

  1,0   2,0   1,7  -  5,0   14,3   2,0   2,0   2,6  السال    طبرص
طوة الأمم المتحدة الم طتة  

  1,5   2,0   9,7   2,2   4,3   10,4   2,0   5,1   5,1     لبنان
طوة الأمم المتحدة الأمنية  

  10,0   10,0   7,3  - -  50,0   10,0   10,0   11,5  الم طتة لأتي 
الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــة  ــــ   الــــمــــ طــــتـــــ لــــلإدارة 

  1,0   1,0   1,6  - - -  10,0   10,0   14,2  كوسو و
بعثـــة الأمم المتحـــدة    

  4,0   4,0   4,6   4,0   4,0   5,0   5,4   5,4   7,6  جنوب السودان
الـمـتـحـــــــدة  مـكـتـــــــلإ   الأمـم 

ــدعــــم  ــــ   الـــــ ــديــــم  لــــتــــقـــــ
  20,0   20,0  -  20,0   20,0  -  8,0   8,0  - الصومال
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 المو فون الوطنيون من  ئة الخدما  العامة   المو فون الفنيون الوطنيون   المو فون الدوليون  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــــــــــ ور  
لــ ــفــتــرة   الــمــتــوطــع 

2022/2023 
مركل الخـدمـا  الإط يم             

  8,0   8,0   13,0   8,0   8,0   18,2   8,0   11,0   14,2     عنتيب 
المتحــــــدة   الأمم  ــاعــــــدة  طــــ
  4,0   4,0   4,9  - - -  13,0   13,0   15,1  ل وجستيا     ترينديلي 
حســـــــــــــــاب دعم عم يــا   

  14,0   12,0   13,4  - - -  7,5   8,8   11,1  حفظ السال
  

 المو فون الوطنيون الم طتون من  ئة الخدما  العامة   المو فون الوطنيون الم طتون من الفئة الفنية  المو فون الدوليون الم طتون  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــــــــــ ور  
لــ ــفــتــرة   الــمــتــوطــع 

2022/2023 
الــمــتــحـــــــدة             الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

ــحراء   ــتفتاء    الصــ لاســ
 - - - - - - - - - ال ربية

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ
الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار  

ــا   ـ    أ ـريـقـيـــــ ــة  جـمـيـوريـــــ
 -  28,5   14,3  - - -  15,0   10,0   13,1  الوسطى

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ
الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار  

 - - - - - -  50,0  -  50,0     مال 

الأمــم   ــة  مــنــظــمـــــ ــة  بــعــثـــــ
ــا   ــيــ ــقــ ــحــ ــتــ لــ ــدة  ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ
الاســـــــــتقرار    جميورية  

  0,7   0,7   2,2   25,0   25,0   25,0   16,7   16,7   16,7  اليون و الديمقراطية

الــمــخــتــ ــطـــــــة   ــة  الــعــمــ ــيـــــ
ــاد الأ ريق  والأمم   لاتحــ

 - - - - - - - -  12,5  المتحدة    دار ور

طوة الأمم المتحدة لمراحبة  
 - - - - - -  0,0  25,0   33,3   ا الاشتباك

طوة الأمم المتحـــدة لحفظ  
 - - - - - - - - - السال    طبرص

طوة الأمم المتحدة الم طتة  
 - - - - - - - - -    لبنان

طوة الأمم المتحدة الأمنية  
 - - - - - -  10,0   10,0   50,0  الم طتة لأتي 
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 المو فون الوطنيون الم طتون من  ئة الخدما  العامة   المو فون الوطنيون الم طتون من الفئة الفنية  المو فون الدوليون الم طتون  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــــــــــ ور  
لــ ــفــتــرة   الــمــتــوطــع 

2022/2023 
الــمــتــحـــــــدة             الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

ــة  ــــ   الــــمــــ طــــتـــــ لــــلإدارة 
 - - - - - - - - - كوسو و

بعثـــة الأمم المتحـــدة    
 - - - - - -  50,0  -  6,3  جنوب السودان

الـمـتـحـــــــدة   الأمـم  مـكـتـــــــلإ 
ــدعــــم  ــــ   الـــــ ــديــــم  لــــتــــقـــــ

 - - - - - - - - - الصومال

مركل الخـدمـا  الإط يم   
 - - - - - - - - -    عنتيب 

المتحــــــدة   الأمم  ــاعــــــدة  طــــ
 - - - - - - - - - ل وجستيا     ترينديلي 

حســـــــــــــــاب دعم عم يــا   
  11,1  9,1  9,8 - - -  15,7   19,1   17,4  حفظ السال

  
   الوطنيون   –متطوعو الأمم المتحدة   الدوليون  -متطوعو الأمم المتحدة  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023    
الــمــتــحـــــــدة             الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

ــحراء   ــتفتاء    الصــ لاســ
    - - -  20,0   20,0   27,8  ال ربية

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ
الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار  

ــا   ـ    أ ـريـقـيـــــ ــة  جـمـيـوريـــــ
     2,0   2,0   2,3   7,0   5,0   5,8  الوسطى

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــددة   الـمـتـعـــــ ــامـ ـــــــة  الـمـتـيـــــ
الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار  

    -  50,0   50,0   10,0   11,1   13,1     مال 
الأمــم   ــة  مــنــظــمـــــ ــة  بــعــثـــــ
ــا   ــيــ ــقــ ــحــ ــتــ لــ ــدة  ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ
الاســـــــــتقرار    جميورية  

     9,1   9,1   18,2   5,0   2,7   7,4  الديمقراطيةاليون و 
الــمــخــتــ ــطـــــــة   ــة  الــعــمــ ــيـــــ
ــاد الأ ريق  والأمم   لاتحــ

    - - - - -  16,2  المتحدة    دار ور
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   الوطنيون   –متطوعو الأمم المتحدة   الدوليون  -متطوعو الأمم المتحدة  

 البعثة

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023 

متوســـــي معدل  
الشـ ور الفع    
لـــــــــــ ـــــــــــفـــــــــــتـــــــــــرة  

2020/2021 

الــــــــمــــــــعــــــــدلا   
المــــــدرجــــــة    
الميلانيـــة ل فترة  

2021/2022 

معدل الشــــ ور  
لـ ـفـتـرة  الـمـتـوطـع 

2022/2023    
طوة الأمم المتحدة لمراحبة            

    - - - - - -  ا الاشتباك
طوة الأمم المتحـــدة لحفظ  

    - - - - - - السال    طبرص
المتحدة الم طتة  طوة الأمم  
    - - - - - -    لبنان

طوة الأمم المتحدة الأمنية  
    - - -  3,0   3,0   5,6  الم طتة لأتي 

الــمــتــحـــــــدة   الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
ــة  ــــ   الــــمــــ طــــتـــــ لــــلإدارة 

    - - -  8,0   11,0   12,5  كوسو و
بعثـــة الأمم المتحـــدة    

    - - -  13,0   13,0   13,6  جنوب السودان
الـمـتـحـــــــدة   الأمـم  مـكـتـــــــلإ 
ــدعــــم  ــــ   الـــــ ــديــــم  لــــتــــقـــــ

    - - -  20,0   20,0  - الصومال
مركل الخـدمـا  الإط يم   

    - - - - - -    عنتيب 
المتحــــــدة   الأمم  ــاعــــــدة  طــــ
    - - - - - - ل وجستيا     ترينديلي 
حســـــــــــــــاب دعم عم يــا   

    - - - - - - حفظ السال
  

 المدنيين انماط شغل وظائف الموظفين    

ــال ل فترة  - 232 ــ ور المطبقة    ميلانيا  عم يا  حفظ السـ ــتند معدلا  الشـ إلى أنما    2022/2023تسـ
، أد  ذل  إلى بعا الفروق    المتوســــــــــــي  15شــــــــــــ ل الو ائف الحالية والمتوطعة. وكما يتبين من الجدول 

 . 2021/2022والمعدلا  المعتمدة ل فترة  2020/2021الفع   لمعدلا  الش ور ل فترة 

 ويرد أدناه وصف موجل ل ت يرا     معدلا  الش ور ل مو فين الدوليين والمو فين الوطنيين. - 233

ــ ور المطبقة ل فترة  - 234 ــبة ل مو فين الدوليين،  إن معدلا  الشــ أطل من المتوســــي   2022/2023وبالنســ
دة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا لجميع البعثـا  بـاســــــــــــــتثنـاء بعثـة الأمم المتح ـ  2020/2021الفع   ل فترة  

الاســـــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــطى، حيث يُقترا نفس المســـــتو ، ومكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم     
. وبالمقارنة مع المعدلا   2020/2021الصـــــــومال، حيث يفوق معدل الشـــــــ ور المقترا المعدل الفع   ل فترة 

ه     نفس المســـــــتو ،   2022/2023ن معدلا  الشـــــــ ور المقترحة ل فترة ،  إ2021/2022المعتمدة ل فترة  
باستثناء طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان ومركل الخدما  الإط يم     عنتيب  وحساب دعم عم يا  حفظ  

 السال، حيث تيون المعدلا  أطل ط يا.
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ــ ور   - 235 ــبة ل مو فين الفنيين الوطنيين،  إن معدلا  الشــــــ أطل من   2022/2023المطبقة ل فترة وبالنســــــ
لجميع البعثا  باستثناء مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال،    2020/2021المتوسي الفع   ل فترة  

. وبـالمقـارنـة مع المعـدلا  المعتمـدة 2020/2021حيـث يفوق معـدل الشــــــــــــــ ور المقترا المعـدل الفع   ل فترة  
ــبة لبعثة الأمم  2022/2023 ور المقترحة ل فترة  ،  إن معدلا  الشـــــــ ـــــ2021/2022ل فترة  أع ى ط يا بالنســــــــــ

المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــطى، وأطل ط يا بالنســــبة لبعثة 
يا الاســـــــتقرار  الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    مال ، وبعثة الأمم المتحدة لتحق

   جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، وطوة الأمم المتحـدة لحفظ الســــــــــــــال    طبرص، وطوة الأمم المتحـدة الم طتة  
    لبنان.

وبــالنســــــــــــــبــة ل مو فين الوطنيين من  ئــة الخــدمــا  العــامــة،  ــإن معــدلا  الشــــــــــــــ ور المطبقــة ل فترة  - 236
ــبة لبعثة الأمم   2022/2023 ــتقرار    مال ، وبعثة أطل بالنســ المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســ

ــال      ــطى، وبعثة الأمم المتحدة لحفظ السـ ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـ منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاسـ
ــو و،  وبعثة الأمم طبرص، وطوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان، وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســـــــــ

المتحدة    جنوب الســــــــــودان، ومركل الخدما  الإط يم     عنتيب ، وطاعدة الأمم المتحدة ل وجســــــــــتيا      
،    حين أن بعثة الأمم المتحدة لاســـــــتفتاء 2021/2020ترينديلي، مقارنة بالمتوســـــــي الفع   المطبا ل فترة 

عددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    جميورية أ ريقيا    الصـــــــحراء ال ربية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المت 
ــتباك، وطوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي ، ومكتلإ الأمم  الوســـطى، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشـ
ــي الفع   المطبا   ــاب دعم عم يا  حفظ الســـــال أع ى من المتوســـ ــومال، وحســـ المتحدة لتقديم الدعم    الصـــ

،  إن المعدلا  المقترحة  2021/2022. وبالمقارنة مع معدلا  الشـــــــ ور المعتمدة ل فترة 2020/2021ل فترة 
لبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا  2022/2023ل فترة  

أع ى ط يا، وبالنسـبة  الوسـطى، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشـتباك، وحسـاب دعم عم يا  حفظ السـال
لبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    مال ، وطوة الأمم المتحدة لحفظ الســـــــال  

    طبرص، وطوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان،  ي  أدنى بق يل.

 
 تكاليف الموظفين المدنيين    

،ُ د ِّد  المعدلا  المطب قة    الميلانيا  المتع قة بصــــا    2022/2023   ما يتع ا بميلانية الفترة   - 237
مرتبا  المو فين الدوليين والاطتطاعا  الإللامية من مرتبا  المو فين باسـتخدال جدول مرتبا  مو ف  الفئة 

. وطُبا  2022كــانون الثــان /ينــاير    1الفنيــة والفئــا  الع يــا والمو فين     ئــة الخــدمــة الميــدانيــة اعتبــاراا من  
ع ى صـا   معدلا    2021كانون الأول/ديسـمبر  1مضـاعف تسـوية مقر العمل ليل مركل عمل اعتباراا من  

المرتبا  الأسـاسـية، باسـتثناء الو ائف    لبنان و   ترينديلي و   ت نسـية. وبالنسـبة ل بنان، وبسـبلإ اسـتمرار  
ة مقر العمل المتوطع لشـــــــير  المامـــــــية، طبا مضـــــــاعف تســـــــوي  12-6التضـــــــخم اليبير ع ى مد  الأشـــــــير  

ع ى صــا   معدلا  المرتبا  الأســاســية وســيســتمر اســتعرامــه كل شــير. و   ترينديلي  2022شــبا / براير  
ع ى الراتلإ   2022وب نســـــــية، طبق  معدلا  مضـــــــاعف تســـــــوية مقر العمل المتوطعة لشـــــــير شـــــــبا / براير  

ل هذه المعدلا  كل شــير، حيث تصــنفيا ل جنة الخدمة المدنية الدولية كمركل عمل الأســاســ  الصــا  . وتعد 
ــتند المعدلا  المدرجة    الميلانية لتيالير المو فين العامة ل فترة  إلى   2022/2023من الفئة الأولى. وتســـــــ

، بعد أخذ  2021إلى تشـــــــــــرين الثان /نو مبر   2020تيانا  النفقا  الفع ية ل فترة من كانون الأول/ديســـــــــــمبر 
 لاعتبار.تسويا  الإجاء الطب     ا
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  وبالنسـبة لحسـاب دعم عم يا  حفظ السـال، تسـتند التيالير القياسـية ل مرتبا  إلى جدول المرتبا   - 238
، وطُبا مضــــــــــاعف تســــــــــوية مقر العمل المتوطع لشــــــــــير 2022كانون الثان /يناير   1المعمول به اعتباراا من  

ــبا / براير   ــية ع ى جميع ا  2022شـــــــ ــاســـــــ ــا   معدلا  المرتبا  الأســـــــ لو ائف الثاتتة والم طتة     ع ى صـــــــ
  2022كانون الثان /يناير   1المعمول به اعتباراا من  نيويورك،    حين اســـتخدل مضـــاعف تســـوية مقر العمل

ع ى النحو الـذي أصـــــــــــــــدرتـه لجنـة الخـدمـة المـدنيـة الـدوليـة ل و ـائف الثـاتتـة والم طتـة    أديس أبـابـا وبـانيوك  
  تيـالير المو فين العـامـة المـدرجـة    الميلانيـة ل فترة وبروكســـــــــــــــل وجنير و يينـا. وطبقـ  أيضـــــــــــــــاا معـدلا

 .2020/2021ع ى تيانا  النفقا  الفع ية ل فترة  2022/2023

و   ما يتع ا بالمو فين الوطنيين، تُســــــــــتخدل أحد  جداول المرتبا  لحســــــــــاب صــــــــــا   المرتبا   - 239
لمئويـة لتيـالير المو فين العـامـة إلى والاطتطـاعـا  الإللاميـة من مرتبـا  المو فين، حيـث تســــــــــــــتنـد النســــــــــــــبـة ا

 صا   المرتبا  إلى الأنما  المطبقة سابقاا ع ى متوسي رُتلإ ودرجا  المو فين الوطنيين    البعثا .
  

   2021حةااان/يوني     30إلى    2020تموز/يولي     1اداا الميةانية ل ف اة من   -   رابع عشا 
 بعثات حفظ السلام العام ة   

عم يـة من عم يـا  حفظ الســــــــــــــال   13، طـدمـ  الأمم المتحـدة الـدعم إلى 2020/2021خال الفترة  - 240
بعثة لحفظ السـال ممولة من حسـابا  خاصـة منفصـ ة، )بعثة الأمم المتحدة لاسـتفتاء       11العام ة، تشـمل 

أ ريقيـا  الصــــــــــــــحراء ال ربيـة، وبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة
الوســـــــــــطى، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم 
المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة، والعم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم 

ــتباك، وطوة الأمم المتحدة لحفظ الســــال    طبرص، المتحدة    دار ور، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا  الاشــ
وطوة الأمم المتحـدة الم طتـة    لبنـان، وطوة الأمم المتحـدة الأمنيـة الم طتـة لأتي ، وبعثـة الأمم المتحـدة للإدارة  
الم طتة    كوســــــو و، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــودان(، وبعثتين طديمت  العيد لحفظ الســــــال،  ريا  

طب  الأمم المتحدة العسـكريين    اليند وباكسـتان، وهيئة الأمم المتحدة لمراحبة اليدنة، أُنشـئتا منذ عقود     مرا
ل مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم  إطار الميلانية البرنامجية، الت  لا تلال تو ر الدعم لياتين العم يتين. ويمو 

    الصومال أيضا    إطار حساب خاص.

وة ع ى ذل ، طدم  ثا  عم يا  مســــــانِّدة الدعم إلى بعثا  حفظ ســــــال، وت   العم يا  ه  وعا - 241
 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا ، ومركل الخدما  الإط يم     عنتيب ، وحساب دعم عم يا  حفظ السال.

 
 بعثات حفظ السلام ال ي هي في طور الان هاا والبعثات المن هية   

 كــانون الأول/  31عم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة    دار ور     انتيــ  ولايــة ال - 242
ــيا مع أحكال طرار  2021كانون الثان /يناير   1، وبدأ  أنشــــطة الخفا التدريج     2020ديســــمبر  . وتمشــ

، وأعقبتيـا  2021حليران/يونيـه    30 ترة الخفا التـدريج  ل عم يـة    ، انتيـ   (2020)  2559مج س الأمن  
 .2021تمول/يوليه  1 ترة تص ية اعتبارا من 

ولضـــمان امتثال عم ية التصـــرم    أصـــول العم ية المخت طة امتثالا تاما لســـياســـا  الأمم المتحدة  - 243
الية، طدل الأمين العال تقريره المتع ا بالتبر   )ه( من النظال المال  والقواعد الم  14-5وتمشــيا مع أحكال البند  

https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
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(، مشــــفوعا بط لإ الموا قة ع ى التبر  بأصــــول A/76/504بأصــــول العم ية المخت طة إلى حكومة الســــودان )
م يون  55,3رية صــــــــــــــامية طدرها  م يون دولار وحيمة د ت  145,5العم ية المخت طة تتي فة اطتناء إجمالية طدرها  
 ، ع ى التبر  بالأصول تناء ع ى ط لإ الأمين العال.76/244دولار. ووا ق  الجمعية العامة، بموجلإ طرارها 

ل المنتيية    بعثة من بعثا  حفظ السا 29 وترد المع وما  المتع قة بالمركل المال  المحد  لـــــــــ ـــــ - 244
ــال )  2021حليران/يونيـــه    30 ــل لامين العـ ،  2020/2021(. وخال الفترة  A/76/553   تقرير منفصــــــــــــــ
يطرأ ســــو  ت ييرا  ط يفة ع ى المركل المال  العال لعم يا  حفظ الســــال المنتيية ت  ، الت      خمس   لم

م يون دولار بســـــبلإ الاشـــــتراكا  المقررة غير   85,6رصـــــيد عجل نقدي صـــــام ت غ مجموعه منيا تعان  من 
المنتيية المتبقية  وائا نقدية صـامية ت غ مجموعيا   24 المسـددة من الدول الأعضـاء. وسـج   البعثا  الــــــــــ ـــــ

انتيى عدد   المنتيية الت  ترد مع وما  عنيا    التقرير، 29 م يون دولار. وإما ة إلى البعثا  الـــــــ ـــــ  159,4
(، 2017آخر من عم يا  حفظ السال    الفترا  المالية الأخيرة ه  عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار )

(، وبعثة 2017(، وبعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــــتقرار    هايت  )2018وبعثة الأمم المتحدة    ليبريا )
يمكن أن تـُدرج مع ومـا  عن ت ـ  البعثـا  المنتييـة  (. و 2019الأمم المتحـدة لـدعم نظـال العـدالـة    هـايت  )

   تقرير الأمين العال عن المركل المال  المحد   لبعثا  حفظ الســــــــــــــال المنتيية،    حال اتخذ  الجمعية  
العامة مقررا    هذا الصــــدد عند الانتياء من اســــتعرامــــيا لتقرير الأداء النيائ  ليل بعثة. وطرر  الجمعية،  

جيم، إرجـاء نظرهـا    وثـائا ت ـ  البعثـا  إلى الجلء الثـان  من دورتيـا الســـــــــــــــادســــــــــــــة    75/553   مقررهـا  
 والسبعين المستأنفة.

 
 2021/ 2020موجة ال موال والأداا ل ف اة    

م يون دولار، تشــــــــــــمل ثا  ســــــــــــ طا  ل دخول     6  822,0اعتمد  الجمعية العامة موارد طدرها   - 245
بـالعم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة    دار ور بمب غ لا يتجـاول مجموعـه  التلامـا  ميمـا يتع ا  

موجل بــالمع ومــا  المتع قــة بــالمبــالغ المعتمــدة ليــل عم يــة من   14م يون دولار. ويرد    الجــدول    484,7
 عم يا  حفظ السال.

 
 14الجدول   
 2021/ 2020الموارد المالية المع مدة ل ف اة    

 م دولارا  الولايا  المتحدة()بتلا

 2021حليران/يونيه  30إلى  2020تمول/يوليه  1من  

 عنصر حفظ السال
المخصــــــــصــــــــا  المعتمدة )الدورة 
 س طة الالتلال  الرابعة والسبعون ل جمعية العامة( 

المخصـــــــصـــــــا   
 النيائية المعتمدة 

 524,7 57 – 524,7 57 بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية    

 711,7 937 – 711,7 937 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى 

 384,7 183 1 – 384,7 183 1 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 

 338,6 075 1 – 338,6 075 1 بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية 

 687,1 484 687,1 484 – العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور

 343,2 63 – 343,2 63 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك

https://undocs.org/ar/A/76/504
https://undocs.org/ar/A/RES/76/244
https://undocs.org/ar/A/RES/76/244
https://undocs.org/ar/A/76/553
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 2021حليران/يونيه  30إلى  2020تمول/يوليه  1من  

 عنصر حفظ السال
المخصــــــــصــــــــا  المعتمدة )الدورة 
 س طة الالتلال  الرابعة والسبعون ل جمعية العامة( 

المخصـــــــصـــــــا   
 النيائية المعتمدة 

 750,1 51 – 750,1 51 المتحدة لحفظ السال    طبرصطوة الأمم     

 649,1 480 – 649,1 480 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 783,9 263 – 783,9 263 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 

 827,3 39 – 827,3 39 بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو و

 515,1 178 1 – 515,1 178 1 المتحدة    جنوب السودانبعثة الأمم 

 608,6 550 – 608,6 550 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال

 124,1 367 6 687,1 484 437,0 882 5 المجموع الفاعي، البعثات 

 058,2 62 – 058,2 62 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 

 159,2 37 – 159,2 37 الخدما  الإط يم     عنتيب مركل 

 694,2 355 – 694,2 355 حساب دعم عم يا  حفظ السال 

 911,6 454 − 911,6 454 المجموع الفاعي، كيانات الدعم 

 035,7 822 6 687,1 484 348,6 337 6 مجموع الاع مادات 

  
تولعـ  الســــــــــــــ طــا  الثا  ل ــدخول    التلامـا  ورد  ل عم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم  - 246

م يون دولار،   45,7م يون دولار، و    199,8م يون دولار، و    240,2المتحـدة    دار ور ع ى النحو التـال ل  
، ع ى التوال . بــاء  75/251، و  ألف  75/251، و  جيم  74/261وا قــ  ع ييــا الجمعيــة العــامــة    طراراتيــا  

ل الثا  المعتمـدة والنفقـا  المتيبـدة مقـات يـا     أدنـاه لمحـة عـامـة عن ســــــــــــــ طـا  الالتلا  15وترد    الجـدول 
 . 2020/2021الفترة 

يتع ا بســـــ طة الدخول    التلاما     2020/2021م يون دولار ل فترة   484,7واعتُمد مب غ مجموعه  - 247
   بالنسبة ل عم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور. ووصل مجمل مب غ الاستخدال لس طا 

مايين دولار. ويُعل  نقر الاســــتخدال    7,3م يون دولار، والرصــــيد غير المســــتخدل إلى   477,3الالتلال إلى 
مايين دولار لت طية التيالير التشــــــــ ي ية،   4,9ذاك    معظمه إلى ما ي  ل )أ( انخفاض الاحتياجا  بمب غ  

ة تح  الخدما  وال والل والمعدا  ويرجع ذل  أســـــــــاســـــــــا إلى انخفاض الاحتياجا  عما هو مدرج    الميلاني 
ــطة ترنامجية،  ــول المحولة من العم ية المخت طة، وإل اء أنشـــــــــــ الأخر ، الناجم عن انخفاض    عدد الأصـــــــــــ
ــالا    وانخفاض الط لإ ع ى  راد  المتعاطدين، وكذل  انخفاض الط لإ ع ى الخدما  تح  تينولوجيا الاتصـــ

إغاق مواطع لأ رطـــة العم يـــة المخت طـــة؛ و )ب( انخفـــاض والمع ومـــا ، والمرا ا والبنى التحتيـــة، بســــــــــــــبـــلإ  
ــا إلى انخفاض المد وعا  المســــــتحقة ل مو فين  ــاســــ الاحتياجا  تح  تند المو فين المدنيين، وذل  راجع أســــ
الـــدوليين عمـــا كـــان مـــدرجـــا    الميلانيـــة وطـــ  انتيـــاء خـــدمتيم، وكـــذلـــ  الاطتطـــاعـــا  الإللاميـــة من مرتبـــا  

 منيم. كل
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 15الجدول   
 2021/ 2020اداا الموارد المالية المع مدة بموجد س طة الدخول في ال ةامات في الف اة    

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(   

 طرارا  س طا  الالتلال 
مجمو  ســـ طا   

 النفقا  الالتلال

 الفرق 

 عنصر حفظ السال
ــقـــــــــــــــــــــرار   الـــــــــــــــــــ

 جيم 74/261
الـــــــــــــــــــــقـــــــــــــــــــــرار  

 ألف 75/251
ــرار ــقـــــــــــــــــ   الـــــــــــــــــ

 المب غ باء 75/251
ــبـــــــة   الــــنســـــــــــــــ

 المئوية
المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم العم يـة         

 1,5 344,3 7 342,8 477 687,1 484 724,3 45 779,9 198 182,9 240 المتحدة    دار ور
   

إلى   2020تمول/يوليـــه    1، ت غ مجمو  الميلانيـــة المعتمـــدة ل فترة من  16وكمـــا يتبي ن من الجـــدول   - 248
دولار، وهو لا يشــــــــــــــمـــل التبرعـــا  العينيـــة المـــدرجـــة     م يون    6  822,0مقـــدار    2021حليران/يونيـــه   30

مايين دولار، ليتبقى تـذلـ  رصــــــــــــــيـد حر  إجمـاليـه   6  610,3الميلانيـة. وب  ـ  النفقـا  ذا  الصــــــــــــــ ـة تـذلـ   
     المائة. 3,1م يون دولار، أو ما نسبته  211,7

 
 16الجدول   
 2021/ 2020الماكة والأداا الماليان ل ف اة    

 الولايا  المتحدة()بتلام دولارا  

 
 الإنفاق المخصصا 

 الفرق 
 النسبة المئوية  المب غ عنصر حفظ السال

 2,2 284,9 1 239,8 56 524,7 57 بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية     
ــتقرار    جميورية  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــ

 0,1 393,9 1 317,8 936 711,7 937 أ ريقيا الوسطى
 6,8 025,5 80 359,2 103 1 384,7 183 1 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 

 6,8 217,0 73 121,6 002 1 338,6 075 1 بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية 
 1,5 344,3 7 342,8 477 687,1 484 العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور

 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك
 – 23,8 726,3 51 750,1 51 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص

 2,5 915,8 11 733,3 468 649,1 480 المتحدة الم طتة    لبنانطوة الأمم 
 0,2 596,4 187,5 263 783,9 263 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  

 0,4 144,5 682,8 39 827,3 39 بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو و
 0,6 613,8 6 901,3 171 1 515,1 178 1 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 4,5 992,9 24 615,7 525 608,6 550 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال
 3,3 613,7 210 510,4 156 6 124,1 367 6 ، البعثاتالمجموع الفاعي 

 – 5,1 053,1 62 058,2 62 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 
 2,4 874,7 284,5 36 159,2 37 الإط يم     عنتيب مركل الخدما  
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 الإنفاق المخصصا 

 الفرق 
 النسبة المئوية  المب غ عنصر حفظ السال

 0,1 201,3 492,9 355 694,2 355 حساب دعم عم يا  حفظ السال     
 3,1 694,8 211 340,9 610 6 035,7 822 6 المجموع الفاعي، البعثات وكيانات الدعم 

 39,8 406,4 615,6 022,0 1 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(
 3,1 101,2 212 956,5 610 6 057,7 823 6 المجموع 

  
ــر الميلانية المعتمدة ومعدل تنفيذ الميلانية ليل عم ية من عم يا  حفظ   - 249 ــع عشــــ ــكل التاســــ ويبين الشــــ

 . 2020/2021السال    الفترة 
 
 الشكل التاسع عشر

 ، حسد عم يات حفظ السلام 2021/ 2020الميةانية المع مدة ومعدل تنفيذ الميةانية في الف اة  

 المتحدة()بتلام دولارا  الولايا  
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ــبة   2020/2021ت غ المعدل العال لتنفيذ الميلانية    الفترة  - 250      98,5   المائة )مقاتل   96,9نســــــــ
ــيد الحر  2019/2020المائة ل فترة  ــرون توليع    211,7(. وب غ حجم الرصــــ ــكل العشــــ م يون دولار. ويبين الشــــ

فاق    بعثة الأمم الرصـــــيد الحر ليل عم ية من عم يا  حفظ الســـــال. ويُعل  الفرق أســـــاســـــا إلى نقر الإن 
ــتقرار   ــتقرار    مال ، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاسـ المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـ
   جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة، ومكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم    الصــــــــــــــومـال، وتعـادل أوجـه النقر 

 مجمو  الفرق.    المائة من  84,2هذه مجتمعةا ما نسبته 

ويرد أدناه وصـف ل فروق الرئيسـية    الأرصـدة الحرة لبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  - 251
م يون دولار( وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــتقرار    جميورية  80,0لتحقيا الاســــتقرار    مال  )

م يون   25,0تـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم    الصــــــــــــــومـال )م يون دولار(، ومك 73,2اليون و الـديمقراطيـة )
، حســلإ  2020/2021دولار(. ويتضــمن المر ا الثان  ليذا التقرير تح يا أكثر تفصــيا لأداء الميلانية ل فترة 

  ئة الإنفاق، وحسلإ عم ية حفظ السال. 

ــيد الحر لبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأ - 252 ــتقرار    مال  ويُعل  الرصــــــــــ بعاد لتحقيا الاســــــــــ
ــا إلى ما ي  ل )أ( العم يا  الجوية ) 80,0) ــاســ م يون دولار( بســــبلإ عدل نشــــر ســــ    47,5م يون دولار( أســ

منصــــــا  ثاتتة الجناحين لاســــــتخبارا  والمراحبة والاســــــتطا  لعدل النجاا    الو اء بالتعيد المع ن من أحد  
وي ة المتصــ ة بالحصــول ع ى حل تجاري، وبســبلإ عدل نشــر منظوما   الب دان المســاهمة بقوا ، والعم ية الط

جوية غير مأهولة بســـبلإ التحديا  الت  تعترض الحصـــول ع ييا من مصـــادر تجارية، وانخفاض الاســـتياك 
الفع   ل وطود بمتوســــــي ســــــعر  ع   أطل ل تر الواحد، وتو رُ احتياط  من الوطود اشــــــتُري خال  ترا  ســــــابقة 

م يون دولار( الت  تعل  أسـاسـا   40,4؛ و )ب( المرا ا والبنى التحتية )2020/2021ل الفترة واسـتياكُه خا
إلى انخفاض التيالير الفع ية لمشــاريع التشــييد الت  نفذتيا الجيا  المقدمة ل خدما  بأســعار مخفضــة، وإلى 

ياه ومعالجة مياه الصــرم، وإلى من البداية إلى النياية لشــبكا  الإمداد بالمعدل تنفيذ عقد التشــ يل والصــيانة 
، وإلى عدل 19-إرجاء اطتناء مواد البناء الالمة لصــــــــيانة المبان  ول تحســــــــينا  الأمنية، نتيجةا لجائحة كو يد

تنفيـذ العقـد الخـاص بخـدمـا  التخ ر من النفـايـا ، وانخفـاض رســــــــــــــول جمع النفـايـا  الصــــــــــــــ بـة غير الخطرة  
 .19-والتخ ر منيا نتيجة لجائحة كو يد

ويعل  الرصيد الحر لبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية   - 253
م يون    26,4م يون دولار( أســـــاســـــا إلى انخفاض التيالير المتع قة بما ي  ل )أ( الوحدا  العســـــكرية ) 73,2)

ادة المبكرة إلى الوطن لوحدة لخدما   دولار(، بســـــبلإ ارتفا  المتوســـــي الفع   لمعدل تأخر النشـــــر نتيجةا للإع
، 19-المطارا ، ول تأخر    نشـــــــــــر كتيبة نتيجة ل قيود المفرومـــــــــــة ع ى الســـــــــــفر    ســـــــــــياق جائحة كو يد

ــتعمال الأســـطول   ــن اسـ ــبلإ تحسـ ــفر لأغراض التمركل والتناوب والإعادة إلى الوطن، بسـ وانخفاض تيالير السـ
م يون  19,0عاشــــة اليومية؛ و )ب( العم يا  الجوية )الجوي، وانخفاض المتوســــي الفع   لتي فة حصــــر الإ

دولار(، بســــبلإ انخفاض معدلا  ســــاعا  الطيران لأربع طائرا  ه يكوبتر، وانخفاض عدد ســــاعا  الطيران  
، والفســ  المبكر ل تعاطد ع ى طائرتين تمشــيا  19-نتيجة ل قيود المفرومــة ع ى الســفر    ســياق جائحة كو يد

يج  ل بعثة، وانخفاض متوســــي الســــعر الفع   ل وطود؛ و )ج( شــــرطة الأمم المتحدة مع خطة الانســــحاب التدر 
ــفر   12,6) ــر نتيجة ل قيود ع ى الســــــ ــي الفع   لمعدل تأخر النشــــــ ــبلإ ارتفا  عامل المتوســــــ م يون دولار( بســــــ

  م يون دولار( نتيجة لخطة الانســحاب 10,4؛ و )د( وحدا  الشــرطة المشــك ة )19-يتع ا بجائحة كو يد ميما
 التدريج  ل بعثة، وانخفاض التي فة الفع ية لحصر الإعاشة.
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م يون دولار( أســــــــاســــــــا إلى  25,0ويُعل  الرصــــــــيد الحر لمكتلإ الأمم المتحدة لدعم تناء الســــــــال ) - 254
ــة ) ــا  الجويـ ــا  من العم يـ ــاجـ ــاض الاحتيـ ــالير   22,4انخفـ ــاض تيـ ــا ي  ل )أ( انخفـ ــة لمـ م يون دولار( نتيجـ

ــ يل طائرا ــتئجار وتشــــــــــ   الي يكوبتر الناجم عن إترال عقود جديدة لطائرا  الي يكوبتر، وعدل تو ر طائرة  اســــــــــ
ــتبدال طائرة واحدة   ــتئجار وتشـــ يل الطائرا  الثاتتة الجناحين بســـبلإ اسـ ه يكوبتر واحدة، وانخفاض تيالير اسـ

ــاعــا  الطيران تحــ  تنــد طــا ئرا   ثــاتتــة الجنــاحين، وإنيــاء العقــد الخــاص بطــائرة أخر ، وتخ يا عــدد ســـــــــــــ
؛ و )ب( التأخير    عم ية شـــــــــراء ونقل 19-الي يكوبتر والطائرا  الثاتتة الجناحين ميما يتع ا بجائحة كو يد

مركبــا  ومعــدا  المطــار، و )ج( انخفــاض التي فــة ليــل لتر من وطود الطــائرا  وانخفــاض عــدد الرحا   
 .19-الجوية ميما يتع ا بكو يد

 
 الشكل العشرون 

 ، حسد عم يات حفظ السلام 2021/ 2020صدة الحاة ل ف اة  نسبة الفاوق في الأر 

   
 تح يل السيولة الن دية   - خامس عشا  
 2021/ 2020الف اة    

جل منذ تمول/يوليه   - 255 تحســــنس    القدرة ع ى إدارة المركل النقدي لعم يا  حفظ الســــال     2019ســــُ
ــدة النقدية لجميع عم يا  73/307أعقاب ما طررته الجمعية العامة،    طرارها   ، بالموا قة ع ى إدارة الأرصـــــــــــ

حفظ الســال العام ة كصــندوق تمويل جماع  وإصــدار رســائل الإشــعار بالأنصــبة المقررة ليامل  ترة الميلانية 
 مج س الأمن الولاية المتع قة تيا بعد. الت  أطرتيا الجمعية، والت  تشمل الفترة الت  لم يعتمد  
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، ممارسـة إصـدار الأنصـبة المقررة ليامل 2020/2021وتمشـيا مع ما تقرر، اسـتمر ، خال الفترة  - 256
م يون دولار، بمـا       6 660,7مـا طـدره  2020/2021 ترة الميلانيـة. وب غ إجمـال  الأنصــــــــــــــبـة المقررة ل فترة  

ل فترة الت  لم يكن مج س الأمن طد وا ا ليا ع ى الولاية بعدُ. وأســـــفر هذا  م يون دولار 2  472,2ذل  المب غ  
 دولة عضوا. 76م يون دولار    وط  أبكر من المعتاد من  482,5الترتيلإ عن ت ق  مب غ  

ورغم تحســن القدرة ع ى إدارة الســيولة النقدية كصــندوق تمويل جماع  تين البعثا  العام ة وتحســن  - 257
صـدار رسـائل الإشـعار بالأنصـبة المقررة لسـنة كام ة، لا تلال حالة السـيولة النقدية تشـكل تحدياا التحصـيل من إ

 خال هذه الفترة يعل  أساساا إلى ارتفا  مستويا  الأنصبة المقررة غير المسددة.

ــتراكا  المقررة ليل  ترة من الفترا  المالية الســــ  الأخي  - 258 ــرون الاشــ ــكل الحادي والعشــ رة  ويعرض الشــ
حليران/يونيه    كل من هذه الفترا  )اليول الأخير من   30ومســـــــتو  الأنصـــــــبة المقررة غير المســـــــددة حتى 

ــبة المقررة غير  ــبة المئوية من الأنصـ الفترة المالية( ل بعثا  الت  كان  عام ة خال ت   الفترا . وتظير النسـ
وي، ويمكن ماحظة أن النســــبة المئوية من المســــددة إلى مجمو  الأنصــــبة المقررة ع ى المحور العمودي الثان 

   المائة       16,1الأنصــــــــــــــبة المقررة غير المســــــــــــــددة طد لاد  ع ى مد  الفترا  الخمس المامــــــــــــــية من  
 .2021حليران/يونيه  30   المائة     26,5إلى  2016حليران/يونيه   30
 

 الشكل الحادي والعشرون 
 كات الم ارة تح يل الأنصبة الم ارة غيا المسددة والاش اا 

   
 2022/ 2021الف اة    

ما لال  القدرة ع ى إدارة الأرصــــــدة النقدية لعم يا  حفظ الســــــال العام ة كصــــــندوق تمويل جماع   - 259
ــبة المقررة ليامل  ترة الميلانية ت دي إلى تو ير بعا التخ ير   ــعار بالأنصـ ــائل الإشـ ــدار رسـ وبدء العمل بإصـ

لإدارة عم يـا  حفظ الســــــــــــــال العـام ـة خال  ترة الميلانيـة الحـاليـة، ولا ســــــــــــــيمـا من عـلإء الســــــــــــــيولـة الالمـة  
ــتمرة   ميما ــ ي ية المسـ ــبة لاحتياجا  التشـ ــاهمة بقوا  وأ راد شـــرطة، وبالنسـ يتع ا بالمد وعا  إلى الب دان المسـ
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فتاء    الصــــــحراء  ل بعثا ، مثل بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســــــو و، وبعثة الأمم المتحدة لاســــــت 
  ال ربية، الت  تعان  من تأخيرا  ملمنة    حبا الاشتراكا  المقررة.

والاتجاه    رصــيد متأخرا  الالتلاما  المســتحقة ل ب دان المســاهمة بقوا  وأ راد شــرطة هو م شــر  - 260
نشــــاء االية لإتمال رئيســــ  ع ى تأثير الاطتراض الداخ   ميما تين بعثا  حفظ الســــال العام ة. وطد اســــتُيمل إ

ــرين الأول/أكتوبر   ــاهمة بقوا  وأ راد شـــــــرطة    تشـــــ ، مما أد  إلى انخفاض 2019المد وعا  ل ب دان المســـــ
ــيد المد وعا  غير المســــــددة إلى   م يون دولار    نياية ذل  الشــــــير. وأد  الاتجاه التنالل  العال  89,5رصــــ

ة كل شـير من الأشـير التالية. ومع ذل ،  إن تدء إلى انخفاض    مسـتو  المد وعا  غير المسـددة    نياي 
خ ا حالة من عدل التيق ن ميما يتع ا تتوطي  تحصـيل الاشـتراكا  المقررة من الدول   19-تفشـ  جائحة كو يد

ــكل رئيســـ  خال   ــاهمة بقوا  وأ راد شـــرطة بشـ ــتحقة ل ب دان المسـ ــداد المبالغ المسـ ــاء، مما أثر ع ى سـ الأعضـ
، ت غ متوســــــــــــــي رصــــــــــــــيـد  2020. ونتيجـة لـذلـ ،  ف  عـال  2020لى آب/أغســــــــــــــطس  الفترة من آذار/مـارس إ

م يون دولار. ومع ذل ، اســــــتمر  الجيود الرامية إلى التق يل إلى أدنى حد    308,7المد وعا  غير المســــــددة 
  2020من التأخيرا     المد وعا  إلى الب دان المســــاهمة بقوا  وأ راد شــــرطة، وأســــفر  منذ أي ول/ســــبتمبر  

تمرار الاتجاه التنالل  العال. ونتيجة لذل ، انخفا متوســـــــي مســـــــتو  المد وعا  غير المســـــــددة     عن اســ ـــــ
 م يون دولار. 93,2مرة أخر  انخفاما كبيرا، ليصل إلى  2021 عال

، كــانــ  التلامــا  العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة    2021/2022و   الفترة   - 261
الرئيســـــــ  ل رصـــــــيد غير المســـــــدد منذ تدء مرح ة الخفا التدريج  والتصـــــــ ية    كانون    دار ور ه  المكون 

، أن يضـــــــمن تو ر الرطابة  73/307. وط ب  الجمعية العامة إلى الأمين العال،    طرارها  2021الثان /يناير  
فيذ البعثة المقرمــة ل ولاية ســ با. ولذل ، وبســبلإ عدل اليقين والتأخير والضــوابي ع ى نحو ســ يم وعدل تأثر تن 

ــداد القرض إلى البعثة المقرِّمـــــة،   ــبة المقررة، الذي أوحى بأنيا طد لا تيون طادرة ع ى ســـ    تحصـــــيل الأنصـــ
   مُنع  العم ية المخت طة من المشـــــاركة    آلية الاطتراض الداخ  ، مما أد  إلى ليادة    رصـــــيد المد وعا 

غير المسـددة ل ب دان المسـاهمة بقوا  وأ راد شـرطة لت   البعثة. ولا تلال القيود النقدية المفرومـة ع ى بعثا  
حفظ الســال الت  ه     طور الانتياء والبعثا  المنتيية تشــكل تحديا من حيث تســوية الالتلاما  المســتحقة  

صـــــيد الأنصـــــبة المقررة غير المد وعة من الدول  ل ب دان المســـــاهمة بقوا  وأ راد شـــــرطة، وهو ما يُعل  إلى ر 
الأعضــاء إلى بعثا  حفظ الســال الت  ه     طور الانتياء والبعثا  المنتيية. ويرد    المر ا التاســع من 

 هذا التقرير مليد من المع وما  عن تسوية الالتلاما  المستحقة ل ب دان المساهمة بقوا  وأ راد شرطة.

تحســــــــــــينا  الت  طرأ  ع ى إدارة النقدية، اســــــــــــتنادا إلى نمي الأرصــــــــــــدة النقدية وع ى الرغم من ال - 262
ــنة   ــيولة    الربع الأخير من الســ ــنوا  الأخيرة، من المرج  أن تظل حالة الســ الإجمالية الت  لوحظ     الســ

ــتراكا  أن تعر  ــيل الاشـ ــأن التأخيرا     تحصـ ــكل تحديا. ومن شـ ض المالية لعم يا  حفظ الســـال العام ة تشـ
ل  ل خطر تســـــــــديدذ الد عا     حينيا وباليامل ل ب دان المســـــــــاهمة بقوا  وأ راد شـــــــــرطة    المســـــــــتقبل. وتعو 

 المنظمة ع ى الدول الأعضاء    د ع اشتراكاتيا    حينيا وباليامل.

ــيولة النقدية لامم المتحدة، اطترا الأمين العال،    تقريره - 263 ــين إدارة الســــ ــ ة تحســــ  و   محاولة لمواصــــ
(، عدة تداتير لمعالجة حالة الســــــيولة، بما     A/76/429الأخير عن تحســــــين الحالة المالية لامم المتحدة )

ذل ل )أ( ماحظة أن اسـتمرار إدارة الموارد النقدية لبعثا  حفظ السـال العام ة كأرصـدة مشـتركة مفيد لتسـوية 
المســـتحقة إلى الب دان المســـاهمة بقوا  وأ راد شـــرطة    حينيا؛ و )ب( تخ ير القيود المفرومـــة المد وعا   

ع ى اســتخدال الصــندوق الاحتياط  لحفظ الســال من أجل الســماا باســتخدامه كتلية ســيولة ل عم يا  العادية 
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  الصــــــندوق الاحتياط   الت  تضــــــط ع تيا عم يا  حفظ الســــــال العام ة؛ و )ج( الاحتفاظ بالفوائد المحققة  
م يون    150لحفظ الســــــال    حدود المب غ الالل لر ع الرصــــــيد النقدي ل صــــــندوق، بما    ذل  الفوائد، إلى 

دولار؛ و )د( عدل الموا قة، ميما يخر أي عم ية من عم يا  حفظ الســــــــــال العام ة، ع ى إعادة الأرصــــــــــدة 
ــابقــة إلا إذا كــانــ  كــا ــة المــد وعــا   الــدائنــة عن الأموال غير المنفقــة والالتلامــا  الم   ــاة عن الفترا  الســـــــــــــ

المسـتحقة والواجبة الد ع ل ب دان المسـاهمة بقوا  وأ راد شـرطة    العم ية المعنية طد تم  تسـويتيا    التاري   
الـذي تتخـذ ميـه الجمعيـة العـامـة طرارا بـإعـادة ت ـ  الأرصــــــــــــــدة الـدائنـة. ومن المتوطع أن تبـ  الجمعيـة    هـذه 

 .2022ألة التقرير خال النصف الأول من عال المس
  

 2021حةااان/يوني     30حالة الصندوق الاح ياطي لحفظ السلام في   - سادس عشا  
، ليكون آلية 47/217أنشـــــــأ  الجمعية العامة الصـــــــندوق الاحتياط  لحفظ الســـــــال بموجلإ طرارها   - 264
د المســــتو  الأول  ل صــــندوق  ل  تد ا النقدي تيفل نشــــر عم يا  حفظ الســــال بســــرعة. وو قا لذل  القرار، حُد 

ــندوق ع ى  49/233م يون دولار. وطرر  الجمعية،    طرارها   150بمب غ   ــتخدال الصـــــ ــر اســـــ ألف، أن تقصـــــ
مرح ة تدء عم يا  حفظ الســـــــــال الجديدة، أو ع ى توســـــــــيع نطاق العم يا  القائمة، أو لت طية النفقا  غير 
المنظورة والاســتثنائية المتع قة بحفظ الســال. واطترا الأمين العال    آخر تقرير له عن تحســين الحالة المالية 

ــندوق من أجل الســـماا باســـتخدامه  A/76/429لامم المتحدة ) ( تخ يفا ل قيود المفرومـــة ع ى اســـتخدال الصـ
كتلية ل ســـيولة ل عم يا  العادية لعم يا  حفظ الســـال العام ة. ومن المتوطع أن تب  الجمعية    هذه المســـألة  

 .2022خال النصف الأول من عال 

يدُ الصــــندوق الاحتياط  لحفظ الســــال الفائاُ عن المســــتو  المأذون به متااس ل و اء تتمويل ورص ــــ - 265
مايين  3,7، ع ى مب غ 75/293حســـــــاب دعم عم يا  حفظ الســـــــال. وطد وا ق  الجمعية العامة    طرارها 

، يُد ع 2020حليران/يونيه    30ذون به ميما يتع ا بالفترة المالية المنتيية     دولار، يمثل  ائاذ المستو  المأ
 .2022حليران/يونيه  30إلى  2021تمول/يوليه  1لحساب الدعم ل فترة من 

، لم تُمنذ  طروض جــديــدة لبعثــا  حفظ الســــــــــــــال 2019/2020وكمــا كــانــ  ع يــه الحــال    الفترة   - 266
ــة خال الفترة   ــام ـ ــه    30. و    2020/2021العـ ــا ي  ل 2021حليران/يونيـ ــة ممـ ــ  الأصــــــــــــــول مكونـ ــانـ ، كـ

تلال   م يون دولار، لا  12,8السُ ذف غير المسددة لبعثة الأمم المتحدة    جميورية أ ريقيا الوسطى البال ة   )أ(
بســـــــــــــبلإ عدل كفاية الموارد النقدية    الحســـــــــــــاب الخاص ل بعثة؛   2000غير مســـــــــــــددة منذ شـــــــــــــبا / براير 

 م يون دولار. 141,4ية ومكا ئا  النقدية بما    ذل  استثمارا  طصيرة الأجل بمب غ النقد )ب( و

إلى   2020تمول/يوليـه    1وكمـا ورد    البيـانـا  المـاليـة لفترة الاثن  عشــــــــــــــر شــــــــــــــيرا الممتـدة من   - 267
،  2021حليران/يونيه   30، ت غ مســـــــتو  الصـــــــندوق الاحتياط  لحفظ الســـــــال،    2021حليران/يونيه   30
م يون دولار، ومن  ــائا متراكم طــدره    150,0م يون دولار، مكونــا من الاحتيــاط  البــالغ    154,2مقــداره   مــا

مايين دولار. واطترا الأمين العال أيضـــــــا،    آخر تقرير له عن تحســـــــين الحالة المالية لامم المتحدة،  4,2
ــندوق الاحتياط     حدود المب غ  ــندوق،  الاحتفاظ بالفوائد المحققة    الصــــ ــيد النقدي ل صــــ الالل لر ع الرصــــ

م يون دولار. ومن المتوطع أن تب  الجمعية    هذه المســــــــألة خال النصــــــــف   150   ذل  الفوائد، إلى  بما
 .2022الأول من عال 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/47/217
https://undocs.org/ar/A/RES/47/217
https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
https://undocs.org/ar/A/RES/49/233
https://undocs.org/ar/A/76/429
https://undocs.org/ar/A/RES/75/293
https://undocs.org/ar/A/RES/75/293
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تنفيذ ط بات الجمعية العامة الشبام ة لعدة قطاعات الواردة في قااراتها الم ع  ة   -  سبابع عشبا 
حفظ السلام خلال الدورتين الخامسة والسبعين والسادسة    ب موال فاادى عم يات 

 2022والسبعين في سياق الميةانية البانامجية لعام 
ــام ة لعدة ططاعا  الواردة    القرارا  المتع قة تتمويل   - 268 نفذ  الجمعية العامة عددا من الط با  الشــــ

ــبعين. ورد   ــة والسـ ــال خال الدورة الخامسـ ــال ع ى ت   الط با    راد  عم يا  حفظ السـ   عم يا  حفظ السـ
، حســـــــــلإ  2020/2021و   تقارير أداء الميلانية ل فترة   2022/2023   مقترحاتيا المتع قة بالميلانية ل فترة 

ــيع مخت فة مذكورة    القرارا  المتع قة  ــتجدا  موامــ ــا اليثير من مســ ــمن هذا التقرير أيضــ ــاء. ويتضــ الاطتضــ
ــال ال ــبعين. وتقدل الفقرا  أدناه موجلا ل ط با   بفراد  عم يا  حفظ الســــــ ــة والســــــ متخذة خال الدورة الخامســــــ

الأخر  ل جمعية الواردة    طراراتيا المتع قة تتمويل  راد  عم يا  حفظ السـال    سـياق الميلانية البرنامجية 
والمشــــــــــــــتريا ،   ، ولا ســــــــــــــيمـا    المجـالا  الخمســــــــــــــة التـاليـةل دائرة الإجراءا  المتع قـة بالأل ـال،2022لعـال 

 والمشاريع السريعة الأثر، والتمثيل الج را  ، وتحويل الأصول.
 

اسببببببببب عاا  مسببببببببب  بل ل شبببببببببااكبة ال بائمبة بين دائاة ايجاااات الم ع  بة ببالألغبام ومك بد الأمم الم حبدة    
 المشاراع  لخدمات 

ــرع  دائرة الأمم المتحدة للإجراءا  المتع قة بالأل ال    إجراء   -   269 ــتقل ليفاءة تنفيذ  شــــــــ ــتعراض مســــــــ اســــــــ
خـدمـا  الإجراءا  المتع قـة بـالأل ـال    عم يـا  حفظ الســـــــــــــال ولفعـاليتيـا من حيـث التي فـة، ع ى النحو الـذي 
ــية  ط بته الجمعية العامة    القرارا  المتع قة بالميلانية الخاصـــة تتســـع عم يا  لحفظ الســـال، م يدةا تذل  توصـ

   تقريره عن عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السـال لفترة الاثن  عشـر شـيرا   مقدمة من مج س مراجع  الحسـابا  
(. وســـــــييدم  175، الفقرة A/75/5 (Vol. II))   2020حليران/يونيه    30إلى   2019تمول/يوليه    1الممتدة من 

الاســـــــــــــتعراض إلى تقييم الشـــــــــــــراكة الحـاليـة تين دائرة الإجراءا  المتع قـة بالأل ـال ومكتـلإ الأمم المتحـدة لخـدما   
ــتُعرض نتائن   ــياطا  أخر . وســــ ــال و   ســــ ــينظر    نيُن تدي ة لتنفيذ الولايا     عم يا  الســــ ــاريع، وســــ المشــــ

  جمعية العامة. الاستعراض    الدورة السابعة والسبعين ل 

وأغ ا مكتلإ خدما  الرطابة الداخ ية جميع التوصـــــيا  المتصـــــ ة تدائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال  - 270
، تاركا  قي توصــيتين مفتوحتين تتع قان بمســائل أوســع نطاطا. ( 7) المنبثقة من مراجعة ل حســابا  أجري  م خرا
خطوا  هامة لمعالجة النتائن الت  توصــل إلييا مج س مراجع   وطد اتخذ  دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال 
ــابا  ع ى النحو الوارد    تقريره ل فترة   ، تولى مو فو  2021تمول/يوليه   1. واعتبارا من  2019/2020الحســـ

البعثــا  حيــادة البرامن الميــدانيــة للإجراءا  المتع قــة بـالأل ــال    ثمــان  عم يــا  لحفظ الســــــــــــــال )بعثــة الأمم 
دة لاســتفتاء    الصــحراء ال ربية، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســتقرار     المتح

ــتقرار    مال ، وبعثة  جميورية أ ريقيا الوســــطى، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســ
ــتقرار    جميورية اليون   و الديمقراطية، وطوة الأمم المتحدة لحفظ الســـــــال  منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــ

   طبرص، وطوة الأمم المتحـــدة الم طتـــة    لبنـــان، وطوة الأمم المتحـــدة الأمنيـــة الم طتـــة لأتي ، وبعثـــة الأمم 
ــبة وتمثيل   ــميم الردود المناســــــ ــمان حيال الدائرة تتقييم تيئة التيديدا  وتصــــــ ــودان( لضــــــ المتحدة    جنوب الســــــ

 __________ 

 (7) “Audit of the monitoring and evaluation mechanism in the United Nations Mine Action Service”, 

ref. 2019/152, 31 December 2019. 

https://undocs.org/ar/A/75/5(Vol.II)
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رام ع ييا داخل البعثا . ويظيذر إدراجُ هذه الو ائف الم طتة    جدول ماك مو ف  البعثا  ترامجيا والإش
لعم يا  لحفظ الســـال الثمان  ت  . وبما أن هذه الميال ليســـ  ميال   2022/2023   عرض الميلانية ل فترة 

ــابقا    إطار خدما  اليشــــــــف عن الأل ال وإ لالة الأل ال من خال  جديدة، وكان  طد أُدرج     الميلانية ســــــ
ترتيلإِّ تنفيذٍ عقدته دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال ومكتلإ الأمم المتحدة لخدما  المشــاريع،  إن إنشــاء هذه 
الو ائف الم طتـة    جدول ماك مو ف  البعثـا  يقـات ـه تخ يا مقـاتل تحـ  تنـد الخـدما  وال والل والمعـدا   

ــد والتقييم لدييا، واتخذ  تداتير لتعليل  الأخر . وطام  دائرة الإجراءا  المت  ــين نظال الرصـ ع قة بالأل ال تتحسـ
ــد أداء المشـــاريع، وعلل  تيئة الرطابة المالية  ييا، وأنشـــأ  لجنة متعددة التخصـــصـــا  لاســـتعراض إدارة   رصـ
ــتراتيجيا  البرامن، وخطي وميلانيا  العمل، ومقترحا    البرامن من أجل كفالة إجراء اســــــــــــتعراض وامٍ لاســــــــــ
الجيـا  المـانحـة، والاتفـاطـا  المـاليـة المبرمـة مع مكتـلإ خـدمـا  المشــــــــــــــاريع. وتعمـل دائرة الإجراءا  المتع قـة 
بالأل ال بشـــــــــــكل وثيا مع حيادة البعثا  ليفالة اســـــــــــتخدال موارد البعثا  لتنفيذ الولايا  بأكثر الطرق الممكنة 

ديد الذي تشك ه الذخائر المتفجرة وتصميم البرامن كفاءة. وتسعى الدائرة إلى تعليل خبرتيا    مجال تقييم التي
والإشــــــــــــرام ع ييا ل حد من الاعتماد المفر  الحال  ع ى المكتلإ الذي لاحظه مج س مراجع  الحســــــــــــابا ،  
نيا من حيادة ســياســا  واســتراتيجيا  وإدارة وتمثيل ترامجيا   ولضــمان امتاك الدائرة الميارا  الالمة الت  تمك 

 والإشرام ع ييا.

وترد    المر ا الســـــــــــابع ليذا التقرير مع وما  عن أنشـــــــــــطة الإجراءا  المتع قة بالأل ال المقترحة   - 271
 .2022/2023ل فترة 

 
 المش ااات   

 المشتريا  من الب دان النامية   
ط ب  الجمعية العامة،    القرارا  المتع قة تتمويل  راد  عم يا  حفظ الســـال المتخذة    دورتيا  - 272
خامسـة والسـبعين، أن يواصـل إلى الأمين العال بحث طرق اتتيارية إمـامية ل تشـجيع ع ى الشـراء من الب دان ال

ــاداتيا بمرح ة انتقالية    المقر و   المكاتلإ الميدانية، ولتشــــــــــــجيع البائعين   النامية والب دان الت  تمر اطتصــــــــــ
ــجي يم    طائمة ــيع   المح يين الميتمين بالأمر ع ى التقدل بط لإ لتســــــ البائعين لد  الأمانة العامة تيدم توســــــ

 (. 15، الفقرة 75/304طاعدتيا الج رامية )كالقرار 

وتواصـــل إدارة الدعم العم يات  إياء الأولوية ل جيود الياد ة إلى تشـــجيع الشـــراء من الب دان النامية  - 273
ع نطاق الجيود الرامية إلى مســــــاعدة والب دان الت  تم ر اطتصــــــاداتيا بمرح ة انتقالية. وإمــــــا ة إلى ذل ، وســــــ ِّ

البائعين من هذه الب دان ع ى المشــــــــاركة بطرق منيال )أ( الفا الا ترامــــــــ  لعروض المناطصــــــــا  بما يتي   
لمتوســــطة، الت  الفرصــــة بشــــفامية كام ة لجميع البائعين ل مشــــاركة  ييا، بما    ذل  الم ســــســــا  الصــــ يرة وا

ــفر، وااثار المترتبة ع ى  لما ــبلإ متط با  الســ ــاركة    عم يا   ا العروض بســ ــتطاع  لولا ذل  المشــ اســ
؛ و )ب( إتاحة التعددية 19-التيالير، والقيود المفرومـــــــة ع ى الســـــــفر م خرا لأســـــــباب تتع ا بجائحة كو يد

ا  المالية عن طريا توابة الأمم المتحدة العالمية ال  وية بالســماا ل بائعين تتقديم الشــيادا  الرســمية والمســتند
ل مشــــتريا  بجميع ال  ا  الرســــمية الســــ  أثناء عم ية تســــجيل البائعين؛ و )ج( نشــــر طاعدة تيانا  تتضــــمن  
طائمة مدرجا  ييا جميع البائعين المعتمدين، وتقتض  من جميع كبار مو ف  المشتريا  أن ينشطوا    دعوة 

ــ ة الإمداد وتســــج وا عبر توابة الأمم البائعين الذين حضــــرو  ــ ســ ــية الت  ينظميا مكتلإ إدارة ســ ا الح قا  الدراســ
ــا ، مع التركيل توجه خاص ع ى دعوة  ــتو  الأول ، لتقديم المناطصــــ ــتريا  ع ى المســــ المتحدة العالمية ل مشــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
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امة شــراكة مع منظمة غير البائعين من الب دان النامية والب دان الت  تمر اطتصــاداتيا بمرح ة انتقالية؛ و )د( إط
حكومية عالمية لتشـــــجيع الأعمال التجارية المم وكة لنســـــاء، ولا ســـــيما الأعمال التجارية المم وكة لنســـــاء من 
الب دان النامية والب دان الت  تمر اطتصــاداتيا بمرح ة انتقالية؛ و )ه( ترجمة دليل مشــتريا  الأمم المتحدة إلى 

قبل، ســيواصــل المكتلإ اعتماد أ يار مبتيرة ل تشــجيع ع ى الشــراء من الب دان الإســبانية والفرنســية. و   المســت 
النامية، بما    ذل  اســـــــــــتيشـــــــــــامُ نيُن جديدة مثل إدراج ح قة دراســـــــــــية تدريبية    مجال الأعمال التجارية 

ــأن كي يــة تقــديم العروض والعطــاءا  إلى الأمم المتحــدة، وإطاقُ ترن ــ امن  ل بــائعين من الب ــدان النــاميــة بشـــــــــــــ
ــركا  أكبر  ــراكة مع شـــــ ــ ار البائعين من الب دان النامية أن يقيموا شـــــ يين يمكن بموجبه لصـــــ ل موج ِّيين والموج 
لليادة حضــورهم    ســياق ســ ســ ة إمداد الأمم المتحدة. وســتســتمر الشــراكة مع منظمة غير حكومية عالمية، 

التجارية من الب دان النامية والب دان الت   تيدم تشــــجيع الأعمال التجارية المم وكة لنســــاء، ولا ســــيما الأعمال
تمر اطتصـــــــــــــاداتيا بمرح ة انتقالية، مع تقصـــــــــــــ   إمكانية إطامة شـــــــــــــراكة مع هيئة الأمم المتحدة ل مرأة لتحقيا 

 اليدم. نفس
 

 استدراج العروض   
ــت  - 274 ــحة لتحديد اسـ ــع الأمين العال أطرا ومبادئ توجييية وامـ ــا أن يضـ دراج  ط ب  الجمعية العامة أيضـ

العروض، ســــــــواء من خال الدعوة لتقديم العطاءا  أو ط لإ تقديم العروض، الت  يتعين اســــــــتخداميا لجم ة  
أمور منيا اطتناء السـ ع والخدما  بشـتى أنواعيا، بما    ذل  خدما  الطيران، وتحديث دليل المشـتريا  و قا 

 (. 17، الفقرة 75/304لذل  )كالقرار 

ع  الفر  2020وطام  إدارة الدعم العم يات  تتحديث دليل المشـــــتريا     حليران/يونيه   - 275   3- 6،  وســـــ 
بطرق اســـــــتدراج العروض، ليضـــــــم إرشـــــــادا  محددة بشـــــــأن متى ينب   اســـــــتخدال كل نو  من أنوا    المتع ا 

ــاليلإ الرســـمية مثل  ــتدراج العروض، بما    ذل  الأسـ الدعوة إلى تقديم العطاءا  وط با  تقديم العروض. اسـ
،  إن الدعوا  إلى تقديم العطاءا  ينب   اســــــــــــتخداميا عندما  4-3-6وكما هو منصــــــــــــوص ع يه    الفر   

تيون شرو  الس ع والخدما  كما ي  ل )أ( بسيطة ومباشرة؛ و )ب( يمكن التعبير عنيا بشكل جيد كم ا ونوعا  
من الدليل شــــر  أن  5-3-6( يمكن تو يرها بطريقة مباشــــرة. ويتضــــمن الفر  وط  اســــتدراج العروض؛ و )ج

تُســـــتخدل ط با  تقديم العروض، كطريقة رســـــمية لاســـــتدراج العروض لشـــــراء الســـــ ع والخدما ، عندما يتعذر 
التعبير عن الاحتياجا  كم ا ونوعا )مثل خدما  الاســـــــتشـــــــارة أو الخدما  المماث ة( وط  اســـــــتدراج العرض، 

راء ســــــــ ع و/أو خدما  معقدة حيث يمكن ت بية الاحتياجا  منيا بطرق متنوعة، وبناء ع ى ذل ، من لشـــ ـــــ أو
الأنســـــــــلإ إجراء تقييم بشـــــــــأنيا يقول ع ى التح يل التراكم /المرج . وبالنســـــــــبة ل مشـــــــــتريا  الت  تفوق حيمتيا  

هناك اســــتثناء من  دولار، يجلإ اســــتخدال إحد  طريقت  التماس العروض الرســــميتين، ما لم يكن  150 000
من النظال المال  والقواعد المالية. وإمـــــا ة إلى ذل ، وكما هو   16-105االية الرســـــمية و قا ل قاعدة المالية 

من الـدليـل،  ف  عم يـا  الشــــــــــــــراء المتـدنيـة القيمـة )الت  تعـادل حيمتيـا    3-3-6منصــــــــــــــوص ع يـه    الفر   
ــتخدل عادة طريقة ط لإ ت   150 000 ــعار إلا  إذا كان  الاحتياجا  معقدة أو إذا دولار أو أطل(، تُســـ قديم الأســـ

طرر المســ ول عن الشــراء غير ذل ، و   هذه الحالة يمكن أيضــا اســتخدال طريقة ط لإ تقديم العروض، ع ى 
 .5-3-6النحو المنصوص ع يه    الفر  
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 المشتريا  العامة والشفامية   
أن يتخذ تداتير تيفل امتثال المنظمة لأ ضل الممارسا  ط ب  الجمعية العامة أيضا إلى الأمين العال   -   276

ــامية      ــفامية، بما    ذل  من خال نشـــــر مع وما  إمـــ المتبعة    مجال المشـــــتريا  العامة ميما يتع ا بالشـــ
المجال العال عن نتائن عم يا  الشـــــــــراء المنجلة،    مجالا  منيا خدما  الطيران، وذل  لليادة الشـــــــــفامية     

 (. 18، الفقرة 304/ 75راء الت  تقول تيا المنظمة وتحديث دليل مشتريا  و قا لذل  )كالقرار عم يا  الش 

ــلإ الفر    - 277 ــفامية تعن  أن جميع المع وما  المتع قة  2-4-1وحســــــــ ــتريا ،  إن الشــــــــ من دليل المشــــــــ
ــا  وإجراءا  و رص  ــياســــــ ــوا، وأنه طد تم الإعان عنيا أو إطا  جميع بســــــ ــراء معر  ة تومــــــ وعم يا  الشــــــ

الأطرام الميتمة ع ييا    نفس الوط . ويتســــــم أي نظال شــــــفام بتليا  وامــــــحة لضــــــمان الامتثال ل قواعد 
السـارية )مثل وجود مواصـفا  غير متحيلة، ومعايير تقييم مومـوعية، ومسـتندا  موحدة لاسـتدراج العروض، 

م نفس المع وما  إلى جميع الأطرام، وســــرية العروض، وما إلى ذل (. وتشــــمل ت   االيا  ســــجا   وتقدي 
ــف أي انحرا ا  عن  ــفامية كشـ ــابا . وتيفل الشـ ــاء، ل تفتيش من جانلإ مراجع  الحسـ ــلإ الاطتضـ مفتوحة، حسـ

لانحرا ا ، ومن ثم المعام ة العادلة والمتسـاوية    وط  مبكر من العم ية، مما يق ل من احتمال حدو  هذه ا
يحم  نلاهة العم ية ومصـــــــــــــال  المنظمة. وإمـــــــــــــا ة إلى التحديثا  الت  أدخ   ع ى دليل المشـــــــــــــتريا      

من  283، والت  يرد وصـــفيا بالتفصـــيل    تقرير الاســـتعراض العال الســـاتا )الفقرة  2020حليران/يونيه   30
A/75/786 نحو تعليل شـــــفامية الأمم المتحدة. وع ى  2021(، اتخذ  الأمانة خطوا  إمـــــامية، خال عال

ــ ع والخدما ،  قد   الرغم من الأمانة العامة دأت  تق يديا ع ى تقديم مع وما  متع قة بأوامر الشــــراء وعقود الســ
ــراء الت  تقول تيا جميع ــدار أوامر الشــــــ ــيل عم يا  من  العقود وإصــــــ كيانا  الأمانة العامة   تم تحديث تفاصــــــ

والمتاحة ل جميور ع ى الموطع الشــبك  لشــعبة المشــتريا  وع ى تطبيا هذه الشــعبة المعد  لاجيلة المحمولة،  
، لعرض مع وما  إمـــامية بشـــأن نو  اســـتدراج العروض، والتاري  المحتمل لانتياء 2021   آب/أغســـطس  

ــيف  الحقول الجديدة ل عقود   العقد، وت طية العقد، وما إذا كان  الجية الموردة ــة مم وكة لامرأة. وأمــــ ــســــ م ســــ
الت  تســـتو   المعايير الحالية، حســـلإ الاطتضـــاء. وإمـــا ة إلى ذل ،   2021وأوامر الشـــراء الممنوحة    عال 

 إن أوامر الشـراء والعقود يُع ن عنيا تناء ع ى نين إدارة الفئا . وإمـا ة إلى ذل ، تم تشـ يل أداة المناطصا   
مما يليد من تحســـــين شـــــفامية عم ية الشـــــراء. وتيدم الأداة إلى إتاحة    2021ونية منذ أي ول/ســـــبتمبر  الإليتر 

ــمن منصـــــة   ــتريا ، والبائعين مـــ ــراء، ومو ف  المشـــ ــكال التعاط  تين الأطرام المقدمة لط لإ الشـــ جميع أشـــ
وتسجي يا، وإشعار واحدة من أجل التخطيي لعم يا  استدراج العروض والشرو   ييا ونشرها، وت ق  العروض 

 البائعين بمن  العطاءا .
 

 مفيول مخلون النشر الاستراتيج    
ما  الإط يم  المتع قين تتمويل مركل الخد  75/295و   75/294ط ب  الجمعية العامة    القرارين  - 278

ي، ع ى التوال ، أن يحدد الأمين العال تومــــــــــــــوا ل    عنتيب  وطاعدة الأمم المتحدة ل وجســــــــــــــتيا     تريندي 
مفيوم  مخلون النشــــــر الاســــــتراتيج  ومخلون النشــــــر الإط يم  وإدارتذيما، بما    ذل  إدراج تحديد صــــــري  

دواجيــة وليــادة  عــاليــة وكفــاءة الــدعم المقــدل لــدور كــلٍ من مركلي الخــدمــا     إدارة المخلونــا ، لتجنــلإ الال 
 لعم يا  حفظ السال.

وأجر  الأمين العال، من خال مكاتلإ طاعدة الأمم المتحدة ل وجســـتيا ، اســـتعرامـــا شـــاما لمفيول  - 279
العم يا  الأصــــــــ   لمخلون النشــــــــر الاســــــــتراتيج ، وأنجل تح يا واســــــــتعرامــــــــا لإدارة وأداء مخلون النشــــــــر 
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ــتراتيج ، ــ ة الإمداد ع ى نطاق الأمانة العامة    إطار الولاية  الاسـ ــ سـ ل لإدارة سـ ــتمر والمرك  وحيم التنفيذ المسـ
العــامــة لإدارة الــدعم العم يــات ، ونظر    مبــادرا  أخر  يقودهــا الأمين العــال لجعــل المنظمــة أكثر كفــاءة 

العامة مفيوما جديدا لعم يا  مخلون   و عالية. واســتنادا إلى نتائن ت   الجيود، طدل الأمين العال إلى الجمعية
(.  A/76/730)  2022/2023النشـــــر الاســـــتراتيج     إطار ميلانية طاعدة الأمم المتحدة ال وجســـــتيا  ل فترة 

الســــ ع  قي(    ويشــــمل العنصــــر الرئيســــ  ل مفيول الجديد التحول من مفيول طائم ع ى العناصــــر )متمحور حول
إلى مفيول طـائم ع ى الح ول )متمحور حول الســــــــــــــ ع والخـدمـا  والخبرا  والميـارا ( يركل تركيلا كـاما ع ى 
ط لإ العماء    البيئا  الدائمة الت ير وذا  الدينامية المســتمرة الت  تنفذ المنظمة ترامجيا  ييا. وهو يتألف 

 وجســــــــــــــتيـا ، ومن مخلونـا  إط يميـة مودعـة    مركل من مخلون مركلي موجود    طـاعـدة الأمم المتحـدة ل
الخــدمــا  الإط يم     عنتيب ، ومخلونــا  يــديرهــا بــائعون يتيون كــل منيــا من مجموعــة معينــة من الح ول  
ــ ة إمداد دائرية، يتي    ــ سـ ــا الانتقال إلى نين لسـ ــممة لدعم العماء بأكثر أنوا  الدعم  عالية. ويُقترا أيضـ المصـ

والأصــول غير المســتعم ة أو المســتعم ة بشــكل غير كامل إلى شــبكة إمداد مدارة مركليا.   ويو ر إرجا  المواد
ــتياك والتقادل    مخلون الوحدا ، أو طول   ــور التاريخية مثل الاســــــ ــر أوجه القصــــــ ــتعالن هذه العناصــــــ وســــــ

مســــــــــــــت مـة الفترا  الالمـة ل تســــــــــــــ يم، أو الفجوا     الط ـلإ والعرض، أو عـدل القـدرة ع ى تركيـلإ المعـدا  ال
 واستخداميا. 

 
 المشاراع السااعة الأثا   

ــال المتخذة      - 280 أكد  الجمعية العامة من جديد    طراراتيا المتع قة تتمويل  راد  عم يا  حفظ الســــــــــ
  ،276/ 61(، أحكال الجلء الثامن عشـر من طرارها  304/ 75من القرار    22دورتيا الخامسـة والسـبعين )مثل الفقرة 

وســـــــــــ م  كذل  بالدور اليال الذي ت ديه المشـــــــــــاريع الســـــــــــريعة الأثر    دعم تنفيذ الولايا  المنوطة بالبعثة،  
وشــــــدد  ع ى مــــــرورة تنفيذ جميع هذه المشــــــاريع    حينيا وبروا من المســــــ ولية والمســــــاءلة، وط ب  إلى 

 ريع مع التصدي    الوط  نفسه ل تحديا  الأساسية الت  تواجييا.الأمين العال أن يعلل أثر ت   المشا

(، مكن  ت   المشاريع عم يا  A/C.4/55/6)  2000ومنذ إنشاء المشاريع السريعة الأثر    عال  - 281
تليد أثرها، ســــــــواء عن طريا تناء الثقة مع حفظ الســــــــال من توســــــــيع نطاق الأنشــــــــطة المتاحة ل بعثا  لي  

الجيا  المح ية صــــاحبة المصــــ حة، وبالتال  تحســــين تيئة العم يا ، أو عن طريا تحقيا مكاســــلإ م موســــة 
ل ســال ل ســكان المح يين، وبالتال  المســاهمة    الحفاظ ع ى الســال. ومنذ تدء العمل تت   المشــاريع، ســع   

ة المشــــــــاريع و عاليتيا، مع مــــــــمان مراحبة الجودة والامتثال ل قواعد والإجراءا   الأمانة العامة إلى تعليل كفاء
 المالية ذا  الص ة.

ــئة، كما كان الحال   - 282 ــاريع الســـــريعة الأثر بال ة الأهمية    ت بية الاحتياجا  الناشـــ وطد ثب  أن المشـــ
الســــــ طا  الصــــــحية المح ية   عندما طام  عدة بعثا  تتييير هذه المشــــــاريع لدعم ما اتخذته  2020   عال 

من خال حما  التوعيـة أو عن طريا تو ير التمويـل ل منظمـا    19-من تـداتير التصــــــــــــــدي لجـائحـة كو يـد
غير الحكومية المح ية لإنتاج معدا  الوطاية الشــخصــية وتوليعيا. وه  تدعم أيضــا المســاع  الطوي ة الأجل  

م، سـواء من خال مسـاعدة مجموعا  المجتمع المدن  الت  تسـيم    عم ية سـياسـية مسـتدامة وإيجاد حل دائ 
ل شـباب والنسـاء ع ى إيجاد حيل داخل مجتمعاتيا ل قيال بأنشـطة، أو من خال دعم الحكومة المضـيفة لتعليل  
التماســـــــــ  الاجتماع  ومبادرا  المصـــــــــالحة. وهذا ينطبا بصـــــــــفة خاصـــــــــة ع ى مال  حيث تقول بعثة الأمم 

https://undocs.org/ar/A/76/730
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/61/276
https://undocs.org/ar/A/RES/61/276
https://undocs.org/ar/A/C.4/55/6
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الأبعاد لتحقيا الاســـــتقرار    مال  باســـــتخدال مشـــــاريع ســـــريعة الأثر لدعم الجيود   المتحدة المتيام ة المتعددة
 الت  تبذليا الحكومة حاليا لإنشاء لجان ل مصالحة المجتمعية    منطقت  موبت  وسي و.

، اســتُرشــد تيا،    2006وأجر  الأمانة العامة دراســة اســتقصــائية مســت يضــة ل ممارســا     عال  - 283
ــع أول توجيه  ، لد2007عال  ــابقا )إدارة عم يا  الســــــــال حاليا( تومــــــ   حيال إدارة عم يا  حفظ الســــــــال ســــــ

ل ســــياســــة العامة بشــــأن المشــــاريع الســــريعة الأثر، مصــــحوبة بمجموعة مبادئ توجييية تو ر بارامترا  واســــعة  
تُعرمــ   ل بعثا  لومــع إجراءا  التشــ يل الموحدة الخاصــة تيا والمصــممة خصــيصــا ل ظروم المح ية. واس ــ

ــا  والمبادئ التوجييية    عال  ــياســــ ــ  مرة أخر     عال 2013الســــ ــتُعرمــــ ، ويُتوطع إجراء  2017، كما اســــ
ــائية الجارية ل ممارســـــا  والت  تيدم إلى 2022اســـــتعراض آخر خال عال  ــتقصـــ ،    أعقاب الدراســـــة الاســـ

مع التصــــــــدي،    الوط  ذاته، التع م من التحديا  والفرص الحالية لتعليل تأثير المشــــــــاريع الســــــــريعة الأثر 
 ل تحديا  الأساسية.

 
تمثيل الب دان المسبببببباهمة ب وات وافااد شبببببباطة في إدارة عم يات السببببببلام وال وزاع الجغاافي العادل في   

 الأمانة العامة 

جيم، أن يضــــــاعف من جيوده الرامية   72/262ط ب  الجمعية العامة إلى الأمين العال،    طرارها   - 284
إلى كفالة التمثيل المناســلإ ل ب دان المســاهمة بقوا  وأ راد شــرطة    الإدارتين الجديدتين المعنيتين، آخذاا     
الاعتبار مســــاهما  ت   الب دان    عم يا  الأمم المتحدة لحفظ الســــال، وأن يقدل تقريراا عن ذل     ســــياق  

ر التمثيل المناســــلإ ل ب دان المســــاهمة بقوا  وأ راد  التقارير الا ســــتعرامــــية الت  ســــيقدميا    المســــتقبل. ويفســــ 
شـــــــــرطة ع ى أنه مســـــــــتو  تمثيل هذه الب دان باعتبار هذا المســـــــــتو  م شـــــــــرا لماك المو فين، ســـــــــواء منيم 

نية وما  وطيا الممولة المو فون المدنيون أو المو فون المعارون طيد الخدمة الفع ية، مــــــــمن و ائف الفئة الف
من حســــــــاب الدعم. ولئن كان اختيار المرشــــــــحين ينتن عن عم ية تتســــــــم تدرجة عالية من التنا س،  يو     
ــي ة الجمع تين شــــرو  الأه ية والماءمة واعتبارا  التنو  وتحقيا أهدام المنظمة وغاياتيا  الوط  نفســــه حصــ

 جلإ لإسيال الب دان المساهمة بقوا .المتع قة بالموارد البشرية، وإياء الاعتبار الوا

، ت    نســــــبة تمثيل الب دان المســــــاهمة بقوا  وأ راد شــــــرطة  2021كانون الأول/ديســــــمبر    31و    - 285
    المائة    إدارة عم يا  السال. 97

ا وط ب  الجمعية العامة    طراراتيا المتع قة تتمويل  راد  عم يا  حفظ الســال، المتخذة    دورتي - 286
(، أن يواصــل الأمين العال الجيود الجارية الت  يبذليا 75/304من القرار  28الخامســة والســبعين )مثل الفقرة 

لضـــــمان التوليع الج را   العادل    الأمانة العامة، وكذل  لضـــــمان التوليع الج را   ل مو فين ع ى أوســـــع 
كن    جميع الإدارا  والمكــاتــلإ وبجميع الرتــلإ    الأمــانــة العــامــة، بمــا    ذلــ  رتــلإ المــديرين نطــاق مم

 والرتلإ الأع ى، وط ب  إليه أن يقدل تقريرا عن ذل     تقريره الاستعرام  العال المقبل. 

تراتيجية وتشــــــــــمل الجيود الرامية إلى تحقيا التوليع الج را   العادل    الأمانة العامة إطاق اســـــ ـــــ - 287
التنو  الج را  ، الت  تو ر مســــــارا  محددة لانشــــــطة الت  تحســــــن التمثيل الج را  ؛ وتنفيذ أنشــــــطة توعية  
هاد ة لتحديد وتو ير المرشـــــحين الم ه ين من الدول الأعضـــــاء غير الممث ة والدول الممث ة تمثيا ناطصـــــا؛  

ــتفادة  وومـــع خطي عمل ل ييانا  تحدد الفرص )الشـــواغر وحالا  التقاعد ــتقب ية لاسـ المقب ة( وتصـــورا  مسـ
ــائر  ــين التمثيل الج را  . وترد المع وما  المتع قة بالخصـ من هذه الفرص بمعدلا  متفاوتة، من أجل تحسـ
الـديموغراميـة ل قوة العـام ـة ميمـا يتع ا بـالتوليع الج را   ل مو فين وحـالـة تمثيـل الـدول الأعضــــــــــــــاء    تقرير  

https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
https://undocs.org/ar/A/RES/75/304
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ــمن التقرير مع وما  A/76/570/Corr.1و    A/76/570)  مانة العامةالأمين العال عن تيوين الأ (. ويتضـــــــــ
ــوبة، بما    ذل  حالا  التقاعد المتوطعة ــتصـــــــــ ــعين لنظال النطاطا  المســـــــــ   ديم رامية عن المو فين الخامـــــــــ
ــر المقب ة وتأثير ذل  ع ى حالة تمثيل   ــنوا  العشـ ــمولين تنظال التوليع الج را   ع ى مد  السـ ل مو فين المشـ
الدول الأعضــــاء. ويُســــترشــــد تيذا التح يل لد  النظر    الإجراءا  الملمع اتخاذها اســــتعدادا لمســــار التقاعد 

 الطويل الأجل ليل من المنظمة والدول الأعضاء.
 

 ن ل الأصول   

، 2022جيم المتع ا بـالميلانيـة البرنـامجيـة لعـال    -ألف    76/247أيـد  الجمعيـة العـامـة،    طرارهـا   - 288
ل خيار يتع ا تترتيلإ  A/76/7/Add.1التوصــــية الت  أعرب  عنيا ال جنة الاســــتشــــارية    تقريرها ) ( بأن يُقد 

لاســـــترداد كامل التيالير مشـــــفو  تتح يل مفصـــــل لاصـــــول المنقولة ميما تين جميع البعثا  خال الســـــنوا   
العشــــــــــــــر الأخيرة، وبـإدراج تح يـل ل تيـالير والفوائـد المتع قـة تنقـل ت ـ  الأصــــــــــــــول لي  تنظر ميـه الجمعيـة     

السـادسـة والسـبعين    سـياق تقرير الاسـتعراض العال لعم يا  حفظ السـال   الثان  المسـتأنف من دورتيا الجلء
 المقدل من الأمين العال.  

 وطد أعد  الأمانة العامة التح يل المط وب، وهو يرد    المر ا العاشر ليذا التقرير.  - 289
  

 ايجااا المط وب من الجمعية العامة اتخاته  -  ثامن عشا 
 الجمعية العامة ان تحيط ع ما بهذا ال  ااا.يُط د إلى  - 290

  

https://undocs.org/ar/A/76/570
https://undocs.org/ar/A/76/570/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/247
https://undocs.org/ar/A/RES/76/247
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.1
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 المافق الأول 
من     ل ف اة  الم  احببببة  الموارد   حةااان/  30إلى    2022تموز/يوليبببب     1تح يببببل 

 2023 يوني  
  

 1الجدول   
 حسد فئة اينفاق   2023/ 2022الاح ياجبات الم  احة ل ف اة    

 ( 2023حليران/يونيه   30إلى  2022تمول/يوليه   1الميلانية من )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة  
 

ــا    ــصـــــــــــ المخصـــــــــــ
 )أ((2021/2022)

ــالير   ــديرا  التيـ تقـ
(2022/2023) 

 الفرق 

 النسبة المئوية المب غ  
 (1(÷)3(=)4) (1)-(2(=)3) (2) (1)  ئة الإنفاق

     الأفااد العسكااون وافااد الشاطة     
 (9,7) (159,1 6) 506,0 57 665,1 63 العسكريون المراطبون 

 1,2 133,5 29 364,9 440 2 231,4 411 2 الوحدا  العسكرية

 (8,8) (746,5 9)  463,8 100 210,3 110 شرطة الأمم المتحدة

 (1,8) (849,9 3)  761,0 207 610,9 211 وحدا  الشرطة المشك  ة

 0,3 378,0 9 095,7 806 2 717,7 796 2 المجموع الفاعي 

     الموظفون المدنيون 

 2,6 075,8 31 182,3 240 1 106,5 209 1 المو فون الدوليون 

 3,0 612,7 11 324,8 394 712,1 382 المو فون الوطنيون 

 3,7 022,9 3 301,5 85 278,6 82 متطوعو الأمم المتحدة

 (34,5)  (885,8 14)  261,5 28 147,3 43 المساعدة الم طتة العامة

 1,1 125,6 564,3 11 438,7 11 الأ راد المقدمون من الحكوما 

 1,8 951,2 30 634,4 759 1 683,2 728 1 المجموع الفاعي 

     ال كاليف ال شغي ية

 – – – – مراطبو الانتخابا  المدنيون 

 (5,0) (321,2) 068,8 6 390,0 6 الاستشاريون والخدما  الاستشارية

 (0,3) (67,3) 508,2 25 575,5 25 السفر    ميال رسمية

 5,5 239,4 26 572,5 507 333,1 481 المرا ا والبنى التحتية

 22,5 827,8 17 096,4 97 268,6 79 النقل البري 

 7,4 829,0 40 389,2 594 560,2 553 العم يا  الجوية

 24,7 360,7 1 870,2 6 509,5 5 العم يا  البحرية

 (1,6) (337,9 4) 474,5 275 812,4 279 الاتصالا  وتينولوجيا المع وما 

 (6,1) (940,8 1) 999,7 29 940,5 31 الش ون الطبية

 (100,0) (100,0) – 100,0 المعدا  الخاصة
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ــا    ــصـــــــــــ المخصـــــــــــ

 )أ((2021/2022)
ــالير   ــديرا  التيـ تقـ

(2022/2023) 

 الفرق 

 النسبة المئوية المب غ  
 (1(÷)3(=)4) (1)-(2(=)3) (2) (1)  ئة الإنفاق

 3,7 611,1 12 770,6 349 159,5 337 ال والل والخدما  والمعدا  الأخر       

 2,7 350,0 350,0 13 000,0 13 الأثرالمشاريع السريعة 

 5,1 450,8 92 100,1 906 1 649,3 813 1 المجموع الفاعي 

 8,8 397,4 1 196,9 17 799,5 15 التخطيي المركلي ل موارد 

 – – 868,5 868,5 نموذج تقديم الخدما  ع ى الصعيد العالم 

 – – 881,6 3 881,6 3 نظال تأهلإ طدرا  حفظ السال

 2,0 367,2 588,6 18 221,4 18 تيالير صيانة نظال أوموجا ودعمه
 2,1 544,6 134 365,8 512 6 821,2 377 6 إجمالي الاح ياجات 

الإللاميـــــة ــاعـــــا   الاطتطـــ ــأتيـــــة من  المتـــ من   الإيرادا  
 1,3 131,0 2 457,0 167 326,0 165 مرتبا  المو فين

 2,1 413,6 132 908,8 344 6 495,2 212 6 صافي الاح ياجات 
 (14,0) (134,3) 827,7 962,0 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 2,1 410,3 134 193,5 513 6 783,2 378 6 مجموع الاح ياجات 

 
ــتثناء ســـــــ طة الدخول    التلاما  لقوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة   )أ(  م يون   67,5بمب غ    2021/2022باســـــ

 .2022آذار/مارس  23دولار وا ق  ع يه ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية    
  

 حسد فئة اينفاق   2022/2023العوامل الائيسية المساهمة في الفاوق في الاح ياجات من الموارد ل ف اة    

 الفرق    
 المئويةالنسبة  المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (9,7) (159,1 6) 506,0 57 665,1 63 المااقبون العسكااون      

 
   المـائـة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى مـا ي  ل   9,7مايين دولار )أو  6,2يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 1
ب( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا و )مايين دولار(؛  3,3بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــــــودان ) )أ(

مايين دولار(، نتيجة لتطبيا معدل يوم  صــام أطل لبدل  3,2الاســتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )
 كـــانون الثـــان /  1  اعتبـــارا من  الإطـــامـــة المقرر ل بعثـــة، و قـــا لأحـــد  معـــدلا  تـــدل الإطـــامـــة المقرر ل بعثـــا

 .2022 يناير
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,2 133,5 29 364,9 440 2 231,4 411 2 الوحدات العسكااة     

 
ــا إلى ما ي  ل  1,2م يون دولار )أو   29,1تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 2 ــاســــــ    المائة( أســــــ

م يون دولار(،  21,6)أ(ل بعثة منظمة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  )
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ــال   ــاســـــ فا  تيالير معدا  الاكتفاء ‘ ارت 2  ‘ تطبيا عامل تأخير نشـــــــر أدنى؛ و1وذل  بســـــــبلإ ما ي   أســـــ
‘ ارتفا  تيالير حصـــــر  3  الذات  المم وكة ل وحدا  بســـــبلإ التحســـــن المتوطع    أداء المعدا  المعنية؛ و

الإعاشــة المتصــ ة بالرســول الســنوية ل مســتودعا  والتعبئة لضــمان ســامة الأغذية وتو رها    تمبكتو بالنســبة 
ن بســــبلإ الليادا  المتوطعة    تيالير الشــــحن البحري اســــتنادا  ‘ ارتفا  تيالير الشــــح4  ل قطا  ال رب ؛ و

إلى تقـديرا  القطـا ؛ و )ب( بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة 
ــبلإ تيالير 1م يون دولار(، نتيجة لما ي  ل   20,1أ ريقيا الوســـطى ) ــة بسـ ‘ ارتفا  تيالير حصـــر الإعاشـ

،  2023الالمة للإترال المتوطع لعقد جديد يتع ا بحصــــــــر الإعاشــــــــة يســــــــري اعتبارا من آذار/مارس التعبئة  
‘ ارتفا  تيالير كل من 2  وارتفا  متوســي معدل الحد الأطصــى ليل  رد ميما يتصــل بحصــر الإعاشــة؛ و

ــداد ل قوا  والمعدا  المم وكة ل وحدا  وحصــــر الإعاشــــة ميما يتصــــل بارتفا  المتوســــي الم توطع لنشــــر  الســ
؛ و )ج( طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان (2021)  2566الأ راد العســــكريين تمشــــيا مع طرار مج س الأمن 

‘ ارتفا  تيالير المعدا  الرئيســـــــــية المم وكة ل وحدا ،  1مايين دولار(، أســـــــــاســـــــــا بســـــــــبلإ ما ي  ل   8,4)
ــبة  مامي  يتصــــل بالمواءمة مع البيانا  المنقحة لاحتياجا  الوحدا  ل ب دان المســــاهمة بقوا  المرتبطة بالأنصــ

ارتفا  تيالير الاكتفاء الذات  المتصـ ة بإدخال تحسـينا  ع ى الخدما  الطبية، وارتفا    ‘2  المقررة ل قوة؛ و
ــ يل المنطبقة ع ى منطقة عم يا  البعثة، وتحســــــــ ـــــ ين معدلا  الأداء من جانلإ بعا عوامل  روم التشـــــــــــ

‘ ارتفا  تيالير تدل الإطامة المقرر ل بعثة لضبا  الأركان العسكريين، استنادا 3  الب دان المساهمة بقوا ؛ و
 . 2022كانون الثان /يناير   1إلى المعدلا  المنقحة اعتبارا من 

ة بمـا ي  ل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة ويقـاتـل الليـادةذ الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض    الاحتيـاجـا  المتع ق ـ - 3
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــــــاســــــــا إلى تطبيا معدل يوم  صــــــــام أطل لبدل  10,9   جنوب الســــــــودان )

الإطامة المقرر ل بعثة، وانخفاض متوســــــــي طوال أ راد الوحدا  العســــــــكرية، وانخفاض تيالير شــــــــحن المعدا   
بعثة  ؛ و )ب(2022/2023ة مقررة إلى الوطن خال الفترة المم وكة ل وحدا  بسبلإ عدل وجود عم يا  إعاد

مايين دولار(، ويُعل  ذل   6,1منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )
أســــــاســــــا إلى انخفاض الاحتياجا  من المعدا  المم وكة ل وحدا  بســــــبلإ انخفاض البيان الفع   لاحتياجا   

دة التعديا  ع ى المعدا  غير الصـــــالحة لاســـــتعمال أو المفقودة؛ وانخفاض الاحتياجا  من الوحدا ، وليا
الســــــــــــــفر لأغراض التمركل والتنـاوب والإعـادة إلى الوطن بســــــــــــــبـلإ انخفـاض تي فـة عم يـا  تنـاوب طوا  الرد 

أســـــــــــــاســـــــــــــا إلى  مايين دولار(، ويُعل  ذل  5,7الســـــــــــــريع؛ و )ج( طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  )
 التخ يا    طوال أ راد الوحدا  العسكرية المأذون به.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (8,8) (746,5 9) 463,8 100 210,3 110 شاطة الأمم الم حدة     

 
المـائـة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى مـا ي  ل      8,8مايين دولار )أو  9,7يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 4
مايين دولار( نتيجـة لتطبيا معـدل أدنى لبـدل الإطـامـة    10,5بعثـة الأمم المتحـدة    جنوب الســــــــــــــودان ) )أ(

المقرر ل بعثـــة؛ و )ب( بعثـــة منظمـــة الأمم المتحـــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة  
ــا   3,7) ــاســـ كانون   1إلى انخفاض معدل تدل الإطامة المقرر ل بعثة اعتبارا من مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـ

 ، وانخفاض متوسي العدد المقترا لأ راد شرطة الأمم المتحدة المقرر نشرهم.2022الثان /يناير  
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وتقاتل الانخفاضذ الإجمال  جلئيا ليادةس    احتياجا  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  - 5
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســاســا إلى ارتفا  معدلا    5,3الاســتقرار    جميورية أ ريقيا الوســطى )لتحقيا 

، وارتفـا   2022كـانون الثـان /ينـاير   1تـدل الإطـامـة المقرر ل بعثـة اســــــــــــــتنـادا إلى المعـدلا  المنقحـة اعتبـارا من  
 متوسي النشر الشيري المقرر لأ راد شرطة الأمم المتحدة.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (1,8) (849,9 3) 761,0 207 610,9 211 وحدات الشاطة المشكّ ة     

 
   المائة( أســاســا إلى إغاق العم ية   1,8مايين دولار )أو  3,8يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 6

م يون دولار(    الميلانيــــة    13,2والأمم المتحــــدة    دار ور وعــــدل إدراجيــــا )المخت طــــة لاتحــــاد الأ ريق   
 .2022/2023المقترحة ل فترة 

وتقـاتـل الانخفـاض العـال جلئيـا ليـادة    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة     - 7
  متوســي طوال أ راد الشــرطة المشــك  ة؛  مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى الليادة   4,3جنوب الســودان )

و )ب( بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيــا الوســــــــــــــطى  
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـاســـا إلى ارتفا  المبالغ المســـددة لرد تيالير الشـــرطة ميما يتصـــل بارتفا    2,1)

، وانخفاض التســـــــوية المقدرة لتســـــــديد (2021) 2566ع طرار مج س الأمن متوســـــــي النشـــــــر المقرر تمشـــــــيا م
التيالير بالمعدلا  القياســية المتصــ ة تنشــر ما هو غير صــال  لاســتعمال أو بالمفقود من المعدا  الرئيســية 

ســــــابقة وارتفا  تيالير حصــــــر الإعاشــــــة؛ و )ج( بعثة منظمة  المم وكة ل وحدا  اســــــتنادا إلى الاتجاها  ال
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أساسا إلى  1,6الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )

ارتفـا  الاحتيـاجـا  من المعـدا  المم وكـة ل وحـدا  بســــــــــــــبـلإ الت ير    عوامـل البعثـة المنطبقـة ع ى منطقتيـا 
الاحتيـاجـا  من الســــــــــــــفر لأغراض التمركل والتنـاوب والإعـادة إلى الوطن؛ و )د( بعثـة الأمم المتحـدة  وارتفـا   

ــتقرار    مال  ) ــا إلى ارتفا    0,9المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــ ــاســــــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــــ
رة لتســـــــــــــــديـد تيـالير القوا   معـدلا  معـدا  الاكتفـاء الـذات  المم وكـة ل وحـدا ، وانخفـاض التســــــــــــــويـة المقـد

ــتعمال أو بالمفقود من  ــال  لاســ ــر ما هو غير صــ ــاهمة بقوا  والمتع قة تنشــ ــية ل ب دان المســ بالمعدلا  القياســ
المعدا  الرئيســــــــية المم وكة ل وحدا ، وتطبيا عامل تأخير نشــــــــر أدنى    حســــــــاب تســــــــديد تيالير القوا   

م يون دولار(، ويُعل  ذل   0,6لتقديم الدعم    الصــومال )بالمعدلا  القياســية؛ و )ه( مكتلإ الأمم المتحدة 
أســاســا إلى تحســن الصــاحية التشــ ي ية ل معدا  الرئيســية ومعدا  الاكتفاء الذات  المم وكة ل وحدا ، وكذل  

 استعراض عوامل منطقة البعثة.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 2,6 075,8 31 182,3 240 1 106,5 209 1 الموظفون الدوليون      

 
ــا إلى ما ي  ل  2,6م يون دولار )أو   31,1تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 8 ــاســــــ    المائة( أســــــ

ــا الوســــــــــــــطى   ــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـــة أ ريقيـ ــام ـــة المتعـــددة الأبعـ ــدة المتيـ )أ( بعثـــة الأمم المتحـ
ــتنادا إلى جدول المرتبا  المنق ،   15,9) م يون دولار(، نظرا لارتفا  معدلا  مرتبا  المو فين الدوليين اســــــ
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و يفة من و ائف المســاعدة الم طتة العامة الدولية إلى و ائف ثاتتة؛ واطتراا إنشــاء ســبع  31واطتراا تحويل 
م يون دولار(، بســــــــــــــبــلإ ارتفــا     14,9و ــائف دوليــة جــديــدة؛ و )ب( طوة الأمم المتحــدة الم طتــة    لبنــان )

م يون    13,7معدلا  مرتبا  المو فين الدوليين اســـــتنادا إلى جدول المرتبا  المنق ؛ و )ج( حســـــاب الدعم )
دولار(، بســبلإ التســويا  الموحدة    تيالير المو فين    المقر و   المواطع الميدانية ميما يتع ا بالمرتبا   

ل الش ور،  ضا عن الإجراءا  المقترحة المتع قة بالو ائف، بما    ذل  والتيالير العامة ل مو فين، وعوام
و يفة، كان  تموليا ســــــــابقا عم يا  حفظ الســــــــال من خال آلية لرد التيالير إلى حســــــــاب الدعم،   11نقل 

بعثــــة الأمم المتحــــدة    جنوب الســــــــــــــودان   14واطتراا تحويــــل   و يفــــة م طتــــة إلى و ــــائف دوليــــة؛ و )د( 
ن دولار(، نتيجة لارتفا  معدلا  مرتبا  المو فين الدوليين اســــــــتنادا إلى جدول المرتبا  المنق   م يو  12,7)

و يفة من و ائف المســــاعدة الم طتة العامة إلى   16، واطتراا تحويل 2022كانون الثان /يناير   1اعتبارا من 
لدوليين؛ و )ه( مكتلإ الأمم و ائف ثاتتة    طســــم الأمن والســــامة، واطتراا إنشــــاء ســــبع و ائف ل مو فين ا

ــا إلى ارتفا  معدلا  مرتبا    4,1المتحدة لتقديم الدعم    الصـــــــــومال ) ــاســـــــ مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـــــ
 .2022المو فين الدوليين استنادا إلى جدول المرتبا  المنق  اعتبارا من كانون الثان /يناير  

اجــا  العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم ويقــاتــل الليــادةذ الإجمــاليــة جلئيــا انخفــاض    احتي ــ - 9
( دار ـور  ــدة  ـ   مـيـلانـيـــــــة    37,9الـمـتـحـــــ مـقـتـرا  إدراج  ــدل  وعـــــ ــة  الـعـمـ ـيـــــ إغـاق  بســــــــــــــبـــــــلإ  دولار(،  مـ ـيـون 

 .2022/2023 ل فترة
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 3,0 612,7 11 324,8 394 712,1 382 الموظفون الوطنيون      

 
ــا إلى ما ي  ل   3,0م يون دولار )أو    11,6تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 10 ــاســــــ    المائة( أســــــ
م يون دولار(، بســـــــــبلإ   11,0بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  ) )أ(

ــبتمبر  جدول المرتبا  المنق  اعتبارا من   ــ ور أطل ل مو فين الوطنيين من   2021أي ول/ســ وتطبيا معدلا  شــ
ــان  ــة    لبنـ ــدة الم طتـ ــامـــة؛ و )ب( طوة الأمم المتحـ ــدمـــا  العـ ــة الخـ ــة والمو فين الوطنيين من  ئـ ــة الفنيـ الفئـ

م يون دولار(، بســـــــبلإ ارتفا  معدلا  مرتبا  المو فين الوطنيين اســـــــتنادا إلى جدول المرتبا  المنق    2,6)
وتطبيا معدلا  شـ ور أطل بالنسـبة ل مو فين الوطنيين من الفئة الفنية والمو فين الوطنيين من  ئة الخدما   

ــا إلى تطبيا م يون دولار( 1,9العامة؛ و )ج( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــودان ) ــاســــ ، ويُعل  ذل  أســــ
م يون دولار(، بســــــبلإ   1,6معدل أع ى لاســــــتحقاطا  تدل الخطر ل مو فين الوطنيين؛ و )د( حســــــاب الدعم )

التســــــــــــــويـا  الموحـدة    تيـالير المو فين    المقر و   المواطع الميـدانيـة ميمـا يتع ا بـالمرتبـا  والتيـالير 
و ـائف،   7اءا  المقترحـة المتع قـة بـالو ـائف، بمـا    ذلـ  نقـل العـامـة ل مو فين، وعوامـل الشــــــــــــــ ور، والإجر 

كان  تموليا ســـــابقا عم يا  حفظ الســـــال من خال آلية لرد التيالير إلى حســـــاب الدعم؛ و )ه( بعثة الأمم 
م يون دولار(، ويُعل    1,3المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى )

ذل  أســـاســـا إلى تطبيا متوســـي رتبة/درجة أع ى    جدول مرتبا  المو فين الوطنيين، واطتراا تحويل ســـبع 
و ائف من و ائف المســـــاعدة الم طتة العامة، ت دي ميال مســـــتمرة، إلى و ائف ثاتتة، واطتراا إنشـــــاء خمس  

 و ائف جديدة لمو فين وطنيين من الفئة الفنية. 
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مــاليــة جلئيــا انخفــاضس    الاحتيــاجــا  المتع قــة بمــا ي  ل )أ( العم يــة المخت طــة  ويقــاتــل الليــادةذ الإج  - 11
مايين دولار( بســــبلإ إغاق العم ية وعدل إدراج مقترا ميلانية  5,8لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور ) 

ليون و الـديمقراطيـة  ؛ و )ب( بعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســـــــــــــتقرار    جميوريـة ا 2023/ 2022ل فترة  
مو فا وطنيا من   53 مو فين وطنيين من الفئة الفنية و   3و يفة )   56م يون دولار(، بســـبلإ اطتراا إل اء  1,4) 

 ئة الخدما  العامة( نتيجة لإغاق المكتلإ الميدان     كاليم  وانخفاض الاحتياجا  من تدل الخطر بســــــــبلإ  
 . 2021كانون الثان /يناير    1را من وطف د ع هذا البدل    توتيمبو ولوبيرو اعتبا 

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 3,7 022,9 3 301,5 85 278,6 82 م طوعو الأمم الم حدة     

 
   المائة( أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل   3,7مايين دولار )أو   3,0تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 12
مايين دولار(،   3,2بعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة ) )أ(

بســــــــــــــبـلإ ليـادة الاحتيـاجـا  المتع قـة بـالأمن    أمـاكن الإطـامـة اســــــــــــــتنـادا إلى أنمـا  الإنفـاق، وليـادة    تي فـة 
 راحــة والاســــــــــــــتجمــال، وليــادة     التــأمين الطب  والتــأمين ع ى الحيــاة، واشــــــــــــــترا  جــديــد لــد ع مب غ مقطو  ل

الاحتيــاجــا  المتصــــــــــــــ ــة بــالانتــداب والإعــادة إلى الوطن؛ و )ب( بعثــة الأمم المتحــدة    جنوب الســــــــــــــودان 
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــــاســـــــــا إلى ارتفا  التيالير المقدرة لعم يا  الإعادة إلى الوطن والإلحاق   1,8)

ين ع ى الحيـاة وبـدل المعيشـــــــــــــــة ل متطوعين؛ و )ج( بعثـة الأمم وتطبيا معـدلا  أع ى ل تـأمين الطب  والتـأم
ــتقرار    مال  ) ــا إلى  1,2المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــ ــاســــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــ

 تطبيا معدل ش ور أطل وبدلا  أع ى لمتطوع  الأمم المتحدة، استنادا إلى المعدلا  الحالية.

ادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض    احتيـاجا  بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد ويقـاتل اللي ـ - 13
مايين دولار( يُعل  أســاســا إلى انخفاض تدل المعيشــة   3,6لتحقيا الاســتقرار    جميورية أ ريقيا الوســطى )

 الحالية. لمتطوع  الأمم المتحدة، وتطبيا معدل ش ور أع ى استنادا إلى أنما  ش ل الو ائف
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (34,5) (885,8 14) 261,5 28 147,3 43 المساعدة المؤق ة العامة     

 
   المائة( أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل   34,5م يون دولار )أو  14,9يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 14
ــة الأمم   )أ( ــا الوســــــــــــــطى  بعثـ ــة أ ريقيـ ــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـ ــددة الأبعـ ــة المتعـ ــام ـ ــدة المتيـ المتحـ
ب( بعثة و )و يفة مســــــــاعدة م طتة عامة إلى و ائف ثاتتة؛  38مايين دولار( بســــــــبلإ اطتراا تحويل  7,5)

و يفة   16مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــــــاســــــــا إلى اطتراا تحويل   3,1الأمم المتحدة    جنوب الســــــــودان )
م يون دولار(،  2,3ج( حســــــــــــاب الدعم )و )دولية من و ائف المســــــــــــاعدة الم طتة العامة إلى و ائف ثاتتة؛  

ــا إلى تحويل  ــاســـــ ــاعدة الم طتة العامة ) 15ويُعل  ذل  أســـــ و يفة دولية وو يفة   14و يفة من و ائف المســـــ
 وطنية واحدة( إلى و ائف ثاتتة.
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,1 125,6 564,3 11 438,7 11 الأفااد الم دمون من الحكومات     

 
   المائة( أســــــــــــاســــــــــــا إلى ما ي  ل  1,1م يون دولار )أو   0,1تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 15
م يون   0,8بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـطى ) )أ(

كانون   1دولار(، نتيجة لارتفا  معدلا  تدل الإطامة المقرر ل بعثة، اسـتنادا إلى المعدلا  المنقحة اعتبارا من 
لأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا وتطبيا معدل شــــــــ ور أطل؛ و )ب( بعثة ا  2022الثان /يناير  

م يون دولار(، نتيجة لارتفا  تي فة تدلا  الإطامة المقررة ل بعثة بســـبلإ ارتفا  عدد  0,1الاســـتقرار    مال  )
 المو فين الذين لم تو  ر ليم أماكن إطامة. 

الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة ويقـاتـل الليـادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض      - 16
م يون دولار(؛ و )ب( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــتقرار    جميورية  0,5   جنوب الســـــــودان )
م يون دولار(، نتيجـة لتطبيا معـدل أدنى لبـدل الإطـامـة المقرر ل بعثـة، و قـا لأحـد     0,3اليون و الـديمقراطيـة )

 .2022كانون الثان /يناير   1اعتبارا من  المعدلا  
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (5,0) (321,2) 068,8 6 390,0 6 الاس شاراون والخدمات الاس شاراة     

 
بعثة الأمم    المائة( أســـــــــــاســـــــــــا إلى  5,0م يون دولار )أو   0,3يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 17

ــودان ) ــا  الإليترونية ل تدريلإ  0,4المتحدة    جنوب الســ ــتخدال البعثة ل منصــ ــبلإ ليادة اســ م يون دولار( بســ
 .2022/2023   الفترة 

وتقاتل الانخفاض الإجمال  جلئيا ليادة    احتياجا  مركل الخدما  الإط يم     عنتيب  أســـــاســـــا  - 18
يـاجـا  المتع قـة بـاســــــــــــــتشــــــــــــــاري تـدريـلإ ميمـا يتع ا تنظـال جـديـد لإدارة  م يون دولار( نتيجـة لإدراج الاحت   0,1)

 .2022/2023الاستفسارا  سيبدأ تنفيذه    الفترة 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (0,3) (67,3) 508,2 25 575,5 25 السفا في مهام رسمية     

 
ــا إلى ما ي  ل   0,3م يون دولار )أو  0,07الاحتياجا  البالغ  يُعل  انخفاض  - 19 ــاســـــــــــ    المائة( أســـــــــــ
م يون دولار( بســــــــــــــبـلإ إغاق العم ية   0,7العم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة    دار ور ) )أ(

م يون  0,3)؛ و )ب( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــــودان 2022/2023وعدل إدراج مقترا ميلانية ل فترة 
 . 2022/2023دولار(، ويرجع ذل  أساسا إلى ليادة استخدال البعثة ل منصا  الإليترونية ل تدريلإ    الفترة 

وتقـاتـل الانخفـاضذ الإجمـال  جلئيـا ليـادةس    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة منظمـة الأمم  - 20
م يون دولار(، بســــــــبلإ ليادة المشــــــــاورا    0,8قراطية )المتحدة لتحقيا الاســــــــتقرار    جميورية اليون و الديم
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، (2021)  2612الســياســية الإط يمية تمشــيا مع الميال الموك ة إلييا ع ى النحو المبين    طرار مج س الأمن  
   سـياق حالة أمنية متق بة    المناطا المتأثرة  وبسـبلإ ليادة السـفر لإجراء تقييما  دورية ل تيديدا  الأمنية

بالنلا     إيتوري وكيفو الشــمالية وكيفو الجنوبية و   ســياق تلايد التيديدا  الت  تشــك يا الجيا  الفاع ة من 
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســـــــا إلى ارتفا    0,2غير الدول؛ و )ب( طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان )

حا  بســـــبلإ توطع عودة الأنشـــــطة التشـــــ ي ية والتدريبية إلى طبيعتيا نظرا لتخ ير القيود المفرومـــــة عدد الر 
 .19-ع ى السفر    جميع أنحاء العالم بسبلإ جائحة كو يد

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 5,5 239,4 26 572,5 507 333,1 481 الماافق والبنى ال ح ية     

 
ــا إلى ما ي  ل  5,5م يون دولار )أو   26,2تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 21 ــاســــــ    المائة( أســــــ

م يون دولار(، بســـــــــبلإ  13,0)أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  )
ــتياك المتوطع لوطود  ــراء معدا  الســــامة والأمن ارتفا  الاســ ــعر أع ى ل تر الواحد، وشــ المولدا  بمتوســــي ســ

ــبكا    ــامل لشــ ــيانة حل شــ ــابقة، وارتفا  تيالير تشــــ يل وصــ ــية الســ لتحل محل منظومة رادار المد عية الأرمــ
الإمداد بالمياه ومعالجة مياه الصـــرم الصـــح  وتشـــ يل وصـــيانة المولدا ؛ و )ب( طوة الأمم المتحدة الم طتة  

مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى ارتفا  متوسـي التي فة المتوطع لوطود المولدا ، والليادة   8,0لبنان )   
ــية، والمرا ا الجاهلة، ومرا ا الإطامة ومعدا  التبريد، ومواد البناء، ولوالل  ــراء ال والل اليندســـــــ    عم يا  شـــــــ

اعــا  والييــاكــل المتصــــــــــــــ ــة بحمــايــة القوا  وتنفيــذ  الــد ــا  الميــدان  من أجــل إعــادة تــأهيــل مرا ا المقر والقط ــ
يتصــل تذل  من أعمال تصــ ي  وصــيانة رئيســية،  ضــا عن الاســتعانة بخدما  التشــييد والتعديل والتجديد  ما

وأعمال الصــــــــيانة الرئيســــــــية ميما يتع ا بالمر ا المقترا ذي الجدران الصــــــــ بة لا راد العســــــــكريين والمو فين 
را ا الجــاهلة القــديمــة؛ و )ج( مكتــلإ الأمم المتحــدة لتقــديم الــدعم    الصــــــــــــــومــال  المــدنيين، ليحــل محــل الم

ــتودعا  المقرر تقديميا      6,7) ــا عن اطتراا التعاطد ع ى خدما  إدارة المســ ــاســ ــئة أســ مايين دولار(، الناشــ
خدما   مقديشـــو وب دوين وبايدوا وجوهر وكيســـمايو، وإعادة تصـــنير النفقا  الت  كان  تندرج ســـابقا مـــمن ال

الأخر  تح   ئة نفقا  ال والل والخدما  والمعدا  الأخر ، إلى الصـــــيانة تح  ت   الفئة من  ئا  الإنفاق، 
وليادة أســــــــعار وطود المولدا ،  ضــــــــا عن ليادة الرســــــــول التشــــــــ ي ية والإدارية بســــــــبلإ الت يير    الترتيبا   

امة ومعدا  التبريد بســـبلإ ليادة الاحتياجا  من التعاطدية، وشـــراء عدد أكبر من المرا ا الجاهلة، ومرا ا الإط
حواجل الحجـارة لقواعـد العم يـا  الأمـاميـة الجـديـدة لبعثـة الاتحـاد الأ ريق     الصــــــــــــــومـال؛ و )د( بعثـة الأمم 

مايين دولار(، نتيجة لارتفا  أســـــــــعار الوطود، والتنفيذ المقرر لنظم الدارة   4,7المتحدة    جنوب الســـــــــودان )
لم  قـة    مخت ف مواطع البعثـة لتعليل المحيي الأمن  لمجمعـا  البعثـة، وارتفـا  تيـالير خـدمـا   الت فليونيـة ا

، وليـادة عـدد 2021حراس الأمن غير المســــــــــــــ حين نتيجـة ل ترتيبـا  التعـاطـديـة الجـديـدة اعتبـارا من أيـار/مـايو  
بعثة منظمة الأمم موطعا؛ و )ه(  21إلى  12المواطع بموجلإ عقد خدما  التنظير ودعم المعســـــــــــــكرا  من 
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــــــاســــــــا إلى  4,3المتحدة لتحقيا الاســــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )

ليادة مطـالبـا  الأ راد النظـاميين المتع قـة بالأمن    أماكن الإطامة، واســــــــــــــتبـدال أربعـة منظوما  لارصــــــــــــــاد  
شــــــــراء مواد تناء لتشــــــــييد موطف ومرآب ل طائرا     مطار  الجوية    مطارا  تونيا وبين  وغوما وبوكا و، و 

من عنتيب  إلى غومـا، واســــــــــــــتبـدال وتجـديـد معـدا  الأمن  C-130غومـا لاســــــــــــــتيعـاب نقـل طـائرة من طرال  

https://undocs.org/ar/S/RES/2612(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2612(2021)
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والســــامة لأربعة أ رطة حالا  طوارئ وإنقاذ عند تحطم الطائرا ، وذل     توكا و وغوما وكينشــــاســــا وبين ، 
 ما  تص ي  المولدا  وليادة    تي فة الوطود. وليادة الاحتياجا  من خد

ويقـاتل الليادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض    احتيـاجا  بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد  - 22
ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــطى ) مايين دولار( يرجع إلى ما ي  ل )أ( نقل الاعتمادا   8,1لتحقيا الاســـ

ــيا مع المخصـــــصـــــة لمنظو  مة الطائرا  التيتيكية غير المأهولة التابعة ليا إلى خدما  العم يا  الجوية، تمشـــ
ــابا ، من خدما  الأمن، تح  تند المرا ا والبنى التحتية، حيث كان  ت    ــية مج س مراجع  الحســــــــ توصــــــــ

لتيار وال والل ؛ و )ب( شراء عدد أطل من ططع ا2021/2022الاعتمادا  مدرجة    الميلانية المعتمدة ل فترة  
الالمة لتشـــــ يل وصـــــيانة محطا  معالجة مياه الصـــــرم الصـــــح  ووحدا  الاغتســـــال، وذل  بســـــبلإ شـــــراء  
مخلون كام    الفترا  الســـــــــابقة، وشـــــــــراء عدد أطل من المرا ا الجاهلة ومن مرا ا الإطامة ومعدا  التبريد 

ــتبدال المبان  الجاهلة القديمة؛ و )ج( العم ية  ــتيمال اســــــ المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة نظرا لاســــــ
 .2022/2023مايين دولار( بسبلإ إغاق العم ية وعدل إدراج مقترا ميلانية ل فترة  4,9   دار ور )

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 22,5 827,8 17 096,4 97 268,6 79 الن ل الباي      

 
   المائة( أســـــاســـــا إلى ما ي  ل   22,5م يون دولار )أو   17,8تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 23

ــتقرار    مال  ) ــبلإ   7,5)أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــ مايين دولار(، بســــــــ
حد، اســتنادا إلى مســتويا  الاســتياك ارتفا  الاســتياك المتوطع لوطود المركبا  بمتوســي ســعر أع ى ل تر الوا
مركبة  22 مركبا  خ يفة لا راد، و 10الفع   ل فترة الحالية والاتجاها  الســــــــــــائدة، وإمــــــــــــا ة ما صــــــــــــاميه 

ــتبدال المركبا    13 لاغراض الخاصـــة، و مركبة مدرعة لتحســـين حماية الأ راد وأمنيم    المواطع النائية واسـ
مايين   4,0ع؛ و )ب( مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــــومال )الت  تجاول  متوســــــي عمرها المتوط

دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى اطتراا شـراء مركبا  لاغراض الخاصـة وأصـول نقل تري لتحل محل مركبا  
ــتقرار    جميورية أ ريق يا ومعدا  طديمة؛ و )ج( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــ

ــي   3,2الوســــطى ) مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــاســــا إلى ارتفا  الاســــتياك المتوطع لوطود المركبا  بمتوســ
ســعر أع ى ل تر الواحد؛ و )د( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية  

را عة   11  شــاحنة، و 13 ركاب صــ يرة، و  ســيارا   10م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى اســتبدال  1,6)
م يون   1,6عربا  شـــــحن تجاول  العمر المتوطع؛ و )ه( طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان ) 6 شـــــوكية، و

 دولار(، ويرجع ذل  أساسا إلى ارتفا  متوسي السعر المتوطع ليل لتر من وطود المركبا .  

    الاحتيــاجــا  المتع قــة بمــا ي  ل )أ( طوة الأمم المتحــدة ويقــاتــل الليــادةذ الإجمــاليــة جلئيــا انخفــاضس  - 24
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســـــــا إلى إنجال الخطة الخمســـــــية لاســـــــتبدال   0,6لحفظ الســـــــال    طبرص )

، مما ي دي إلى عدل 2021/2022التدريج  ل مركبا  المســــــــــتأجرة بمركبا  مم وكة لامم المتحدة    الفترة 
مركبا  وانخفاض تي فة اســــــــــتئجار المركبا ؛ و )ب( العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق    الحاجة إلى شــــــــــراء

( دار ور  ــدة     المتحــــ ــة   0,4والأمم  ميلانيــــ مقترا  إدراج  ــدل  وعــــ ــة  العم يــــ إغاق  ــلإ  بســــــــــــــبــــ دولار(  م يون 
 .2022/2023 ل فترة
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 7,4 829,0 40 389,2 594 560,2 553 العم يات الجواة     

 
ــا إلى ما ي  ل  7,4م يون دولار )أو   40,8تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 25 ــاســــــ    المائة( أســــــ

م يون دولار(، نتيجـة  24,7)أ( بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال  )
ادة عدد المركبا  والمنظوما   لارتفا  تيالير نشـــر خمس طائرا  ه يكوبتر عســـكرية إمـــامية ل خدما ، ولي 

الجوية غير المأهولة الت  نشــــــــــر     إطار تييير القوة، وارتفا  الاســــــــــتياك المتوطع ل وطود اســــــــــتنادا إلى 
اتجاها  الاسـتياك الفع ية، ورسـول الخدمة الأرمـية الإمـامية لتوسـيع نطاق دعم العم يا  الجوية    جميع 

  الب دان المجاورة ومنطقة الســـاحل، وحيالة المعدا  وال والل الالمة أنحاء مال  والمناطا مومـــع الاهتمال  
لتعليل الأمن؛ و )ب( بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا 

ك م يون دولار(، ويرجع ذل  أســــــــاســــــــا إلى ارتفا  تيالير الوطود بســــــــبلإ ارتفا  الاســــــــتيا 13,4الوســــــــطى )
المتوطع، اسـتنادا إلى مسـتويا  الاسـتياك الفع   ل فترة الحالية والاتجاها  السـائدة وارتفا  رسـول التعبئة ع ى 

؛ و )ج( طوة الأمم المتحدة الأمنية 2021النحو المبين    عقد الوطود الجديد المبرل    تشـــرين الثان /نو مبر  
ــكرية، ويُعل  ذل  مايين دولار(، الناجمة عن اس ـــــ 7,1الم طتة لأتي  ) ــ يل طائرا  ه يكوبتر عســـ تئجار وتشـــ

   إطار ط لإ التوريد، تمشـيا مع التوصـيا     Mi-17أسـاسـا إلى نشـر طائرت  ه يكوبتر إمـا يتين من طرال  
الواردة    الاسـتعراض الاسـتراتيج  الت  أترل  حاجة القوة إلى تأمين طدرة عالية ع ى التنقل أثناء العم يا ، 

مايين دولار(،  6,9أكبر من وطود الطائرا ؛ و )د( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــــودان )وكمية متوطعة 
 ويرجع ذل  أساسا إلى ارتفا  أسعار الوطود وارتفا  كميته.  

ويقـاتـل الليـادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة منظمـة الأمم  - 26
مايين دولار(، نتيجة لخفا الأســـــــــطول   6,2المتحدة لتحقيا الاســـــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )

تـابع ل قوة؛ وانخفـاض تي فـة  الجوي بطـائرتين تمشــــــــــــــيـا مع الحـد من أثر البعثـة وإعـادة تشــــــــــــــكيـل لواء التـدخـل ال
والاحتياجا  غير المتيررة لحيالة ثا  شــــاحنا  لتحميل الحاويا  وأربع   MI-8طائرا  ه يكوبتر من طرال  

؛ و )ب( العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  2021/2022شـــــاحنا  تحميل ميكانيكية تم  حيالتيا    الفترة  
لار( بســــــــــــــبـلإ إغاق العم يـة وعـدل إدراج مقترا ميلانيـة    الفترة مايين دو   3,8والأمم المتحـدة    دار ور )

م يون دولار(، ويُعل  ذلـ    2,4؛ و )ج( مكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم    الصــــــــــــــومـال )2022/2023
أســــــــاســــــــا إلى انخفاض التيالير التعاطدية لطائرة ثاتتة الجناحين تابعة ل مكتلإ بســــــــبلإ الت ير    نو  الطائرة  

 اعا  الطيران.وانخفاض س
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 24,7 360,7 1 870,2 6 509,5 5 العم يات البحااة     

 
   المائة( أســـاســـا إلى بعثة الأمم  24,7م يون دولار )أو   1,4تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 27

ــتئجار  1,2المتحدة    جنوب الســــودان ) ــئة عن الاعتمادا  المخصــــصــــة لاســ م يون دولار(، وه  ليادة ناشــ
كي ومتر من  1 200ى طول  ســفينة دعم جديدة ذاتية الد ع يمكن أن تمك ن وحدة بحرية من القيال تدوريا  ع 
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ــول إلييا عن  ــة ل مخاطر الأمنية الت  يتعذر الوصــ ــول إلى المناطا المعرمــ الممرا  المائية، مما يتي  الوصــ
 طريا البر.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (1,6) (337,9 4) 474,5 275 812,4 279 الاتصالات وتكنولوجيا المع ومات     

 
   المـائـة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى مـا ي  ل   1,6مايين دولار )أو  4,3يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 28
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســــــاســــــا إلى عدل الحاجة إلى حيالة   4,5طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان ) )أ(

المعدا  وخدما  الدعم المرتبطة تيا، والت  أدرج   معدا  الاتصـــــــــــــالا  وتينولوجيا المع وما  وصـــــــــــــيانة 
؛ و )ب( العم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة     2021/2022الحـاجـة إلييـا    ميلانيـة الفترة  

( ل فترة    3,3دار ور  ــة  ميلانيـــ مقترا  إدراج  ــدل  ــة وعـــ العم يـــ إغاق  بســــــــــــــبـــــلإ  دولار(  ؛  2022/2023مايين 
ــا إلى انخفاض تيالير  0,5ط يم     عنتيب  )مركل الخدما  الإ )ج( و ــاســـــــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــ

خدمة الاتصــال بالإنترن  نتيجة لاســتخدال بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســتقرار    جميورية اليون و 
ــات ية الت  ت ط  طاعدة الدعم بأكم يا، بما    ذل  المركل،  ــبكة الإنترن  الســــــــــ تتيالير أطل  الديمقراطية لشــــــــــ

ــا  ــدمــــا  دعم تينولوجيــ ي دي إلى تخ يا رســــــــــــــول خــ ــا  ل فترة، ممــ والتخ يا المتوطع    ماك المو فين 
 المع وما  والاتصالا .

وتقـاتـل الانخفـاض الإجمـال  جلئيـا ليـادة    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة   - 29
ل  ذل  أســـــاســـــا إلى رســـــول الاشـــــتراك الإمـــــامية    تراخير  م يون دولار(، ويُع 1,9   جنوب الســـــودان )

، وليادة الاحتياجا  من تراخير  2020/2021معدا  الشبكا  بسبلإ حيالة معدا  جديدة     ترة الميلانية  
نقا  التفتيش والاعتمادا  المخصــصــة لمتعاطدي تينولوجيا المع وما  والاتصــالا  لخدما  الدعم    مجال  

تيمال مشـــــرو  تحديد اليوية باســـــتخدال الترددا  الاســـــ يية؛ و )ب( طاعدة الأمم المتحدة تح يل البيانا  واس ـــــ
ــتيا     ترينديلي ) ــتئجار  0,8ل وجســ ــاء المقرر لعقود جديدة لاســ ــئة عن الإنشــ م يون دولار(، وه  ليادة ناشــ

ــبة ا ــتراتيجية الحوســـــــــ لســـــــــــحاتية  معدا  ذا  خدما  تخلين تيانا  ونســـــــــــ  احتياط  عالية الأداء تدعم اســـــــــ
ــوية الد ع مقاتل  ــمان مرونة طرائا تســـ ــيعلل جودة وســـــرعة خدما  تخلين البيانا  مع مـــ المخت طة، مما ســـ
الاسـتخدال، وعن اسـتبدال معدا  الاتصـالا  وتينولوجيا المع وما  القديمة؛ و )ج( طوة الأمم المتحدة الأمنية 

اجة إلى تحديث وتوســيع الوصــا  الت  تعمل م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى الح 0,7الم طتة لأتي  )
بــالموجــا  الــدحيقــة وتربي مواطع الأ رطــة بمقر البعثــة؛ و )د( بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأبعــاد 

م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــاســــا إلى ارتفا  تيالير  0,7لتحقيا الاســــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــطى )
أجيلة الإرســال والاســتقبال الاســ يية ل طائرا  وارتفا  تيالير خدما  الإعال والنشــر   المعدا  بســبلإ حيالة

لليادة المواد الترويجية والطباعة والخدما  الإذاعية ل توعية بحم ة لاتصــال والتثقير الانتخاتيين ع ى نطاق  
 الب د ولتنفيذها.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (6,1) (940,8 1) 999,7 29 940,5 31 الشؤون الطبية     
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ــا إلى مـا ي  ل  6,1م يون دولار )أو   1,9يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 30 ــاســــــــــــ    المـائـة( أســــــــــــ
م يون دولار(، ويعود ذل  إلى انخفاض المشـــتريا   1,1مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصـــومال ) )أ(

من الأدوية وال والل الجراحية المســــــــــتي ية وال والل الصــــــــــيدلانية بســــــــــبلإ التســــــــــ يم المتوطع خال  ترة الميلانية 
ال وجســتية    ســاســل التوريد  ، والت  تأخر  بســبلإ الصــعوبا 2021/2022لاصــنام المشــتراة    الفترة 

نتيجة ل جائحة؛ و )ب( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــــتقرار    جميورية أ ريقيا 
م يون دولار(، ويرجع ذل     المقال الأول إلى شـــراء عدد أطل من حقائلإ الإســـعا ا  الأولية  0,7الوســـطى )

ة الســـــــــــابقة؛ و )ج( العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة     نظرا لشـــــــــــراء مخلون كام    الفتر 
 . 2022/2023م يون دولار( بسبلإ إغاق العم ية وعدل إدراج مقترا ميلانية ل فترة  0,5دار ور )

وتقــاتــل الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    احتيــاجــا  طوة الأمم المتحــدة الأمنيــة الم طتــة لأتي   - 31
ومعدا  حماية شـخصـية إمـامية   19-م يون دولار( تُعل  أسـاسـا إلى شـراء معدا  ولوالل  حر كو يد 0,3)

 ل وا دين من أ راد الوحدا  المتعددة الجنسيا .
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 (100,0) (100,0) – 100,0 المعدات الخاصة     

 
   المائة( إلى الاحتياجا  غير المتيررة لحيالة    100م يون دولار )أو    0,1الانخفاض البالغ يُعل    - 32

خمســــــــة أصــــــــنام من معدا  إمــــــــامية ل يشــــــــف عن المتفجرا  من أجل توابا  مراحبة الدخول، ع ى النحو  
 .2021/2022المعتمد    ميلانية بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية ل فترة 

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 3,7 611,1 12 770,6 349 159,5 337 ال وازم والخدمات والمعدات الأخاى      

 
ــا إلى ما ي  ل  3,7م يون دولار )أو   12,6تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 33 ــاســــــ    المائة( أســــــ

مايين دولار(، ويرجع   10,2المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــتقرار    مال  ))أ( بعثة الأمم 
ــاء طاعدت  تشــــــــــ يل م طتتين  ــا إلى تنظيم دورا  عمل تقنية لقوا  الد ا  والأمن المالية، وإنشــــــــ ــاســــــــ ذل  أســــــــ

التيالير ذا  الصـــــ ة  منســـــقتين، وليادة الأنشـــــطة مع الجيا  الشـــــريكة    التنفيذ، وارتفا  تيالير الشـــــحن و 
يتع ا بارتفا  مســتويا  الحيالة، وإشــراك عدد أكبر من الأ راد المتعاطدين دعما لتنفيذ خطة تييير القوة؛  ميما
)ب( بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة أ ريقيــا الوســــــــــــــطى   و
‘ ارتفا  تيالير خدما  اليشــــــــــــف عن الأل ال وإلالتيا 1ىل  مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــــــــــاســــــــــــا إل 7,0)

ــط ع تيا البعثة، عن طريا دائرة الإجراءا  المتع قة بالأل ال،  ميما ــتضـــ ــامية الت  ســـ ــل بالأنشـــــطة الإمـــ يتصـــ
‘ ارتفــا  تيــالير  2   ؛ و(2021)  2605تمشــــــــــــــيــا مع الولايــة المعللة الت  أذن تيــا مج س الأمن    طراره  

الأنشــــــــطة البرنامجية الأخر  بســــــــبلإ ليادة الجيود المبذولة    دعميا    مجالا  اســــــــتعادة ســــــــ طة الدولة  
ومبادرا  الســــــال المح ية ومــــــحايا الاســــــت ال والانتياك الجنســــــيين، وإلى الجيود الت  تبذليا البعثة لإعادة 

ــطة البرنامجية إل ــتو  الأنشـــــــ والظروم الأمنية  19-ى ما كان ع يه طبل التباط  الناجم عن جائحة كو يدمســـــــ
؛ و )ج( طوة الأمم المتحدة الأمنية 2021  و  2020والسياسية المتطورة    أعقاب العنف الانتخات     عام  

https://undocs.org/ar/S/RES/2605(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2605(2021)
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 قة م يون دولار(، بســـــــــبلإ ليادة مســـــــــتو  الأنشـــــــــطة البرنامجية، والتيالير الأخر  المتع 2,9الم طتة لأتي  )
يتصـــــــل تيا من تيالير مرتبطة بعم يا  الحيالة    إطار المرا ا والبنى التحتية والاتصـــــــالا    بالشـــــــحن وما

 وتينولوجيا المع وما . 

ويقــاتــل الليــادةذ الإجمــاليــة جلئيــا انخفــاضس    احتيــاجــا  العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم  - 34
 . 2022/2023بسبلإ إغاق العم ية وعدل إدراج مقترا ميلانية ل فترة   مايين دولار(  7,2المتحدة    دار ور )

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 2,7 350,0 350,0 13 000,0 13 المشاراع السااعة الأثا     

 
المـائـة( إلى مـا ي  ل )أ( بعثـة       2,7م يون دولار )أو    0,4تُعل  الليـادة    الاحتيـاجـا  البـال ـة   - 35

ــودان ) ــا عن التنفيذ المقرر لتنفيذ    0,5الأمم المتحدة    جنوب الســــــ ــاســــــ م يون دولار(، وه  ليادة ناجمة أســــــ
مشــاريع إمــامية ســريعة الأثر تتع ا بالعم يا  الســياســية والســ مية وعم يا  المصــالحة لتعليل توســيع الحيل 

لســــياســــية والمصــــالحة الت  تدأ  مح يا خال عم ية التشــــاور بشــــأن الســــياســــ  والمدن  ومبادرا  المشــــاركة ا
م يون دولار(، وه  ليادة  0,1ومـع الدسـتور والانتخابا ؛ و )ب( طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشـتباك )

ــا يين يتع قان تتجديد مر قين طبيين دعما ل جيود الرامية إلى  ــا عن اطتراا إدراج مشــــروعين إمــ ــاســ ــئة أســ ناشــ
 .19- ير من أثر جائحة كو يدالتخ

ــتقرار   - 36 ويقاتل الليادة الإجمالية جلئيا انخفاض    احتياجا  بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـ
م يون دولار(، بســـــبلإ انخفاض عدد المشـــــاريع، تمشـــــيا مع انســـــحاب   0,3   جميورية اليون و الديمقراطية )

 .2022ومن تنجانيقا    حليران/يونيه  2021البعثة من مقاطعا  كاساي    حليران/يونيه 
 

 2الجدول 
 حسد بعثة حفظ السلام   2023/ 2022الاح ياجات الم  احة من الموارد ل مشاراع السااعة الأثا ل ف اة  

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 

ــدة   الــمــتــحـــــ الأمــم  ــة  بــعــثـــــ
المتيام ة المتعددة الأبعاد 
 ـ   ــتـقـرار  الاســــــــــــ لـتـحـقـيـا 

 أ ريقيا الوسطىجميورية 

ــدة   المتحـــ الأمم  ــة  بعثـــ
ــددة   المتعـــ ــة  ــام ـــ المتيـــ
ــيــــا   ــقــ ــتــــحــ لــ ــاد  ــعـــــ الأبــ
 الاستقرار    مال 

الأمـم   ــة  مـنـظـمـــــ ــة  بـعـثـــــ
ــا   ــيـ ــقـ ــحـ ــتـ لـ ــدة  ــحـــــ ــتـ ــمـ الـ
الاستقرار    جميورية 

 اليون و الديمقراطية

الأمــــــــم   ــوة  طــــــ
الــــــمــــــتــــــحـــــــدة  
لمراحبــــة  ا 

 الاشتباك

الأمــــــم   طــــــوة 
الـــــمـــــتـــــحـــــــدة  
الم طتــــة    

 لبنان

الأمــــــــم   ــوة  طــــــ
الــــــمــــــتــــــحـــــــدة  
الأمــــــــــنـــــــــيـــــــــة  
 الم طتة لأتي 

الأمـم   ــة  بـعـثـــــ
المتحــــــدة    
جـــــــــــــــنـــــــــــــــوب  

 المجمو  السودان
 350,0 13 000,0 3 500,0 500,0 300,0 250,0 1 800,0 4 000,0 3 المشاريع السريعة الأثر         

 
ــطة ترنامجية وإن كان  تُدرذج عادةا     ئة   لماحظة  ــريعة الأثر أنشـ ــاريع السـ ــتخدميا عم يا  الأمم  لا تُعتبر المشـ ــاريع تسـ ــريعة الأثر ه  مشـ ــاريع السـ مماث ة من النفقا . والمشـ

ــ مية، مما ــاء وبناء الثقة    البعثا  و   ولاياتيا و   العم يا  الســ يحســــن البيئة المحيطة تيا وييســــر تنفيذ الولايا  المنوطة تيا  المتحدة لحفظ الســــال من أجل إرســ
 ع ى نحو  عال.

  
  



 A/76/717 

 

122/177 22-02511 

 

 3الجدول   
 حسد عنصا حفظ السلام   2023/ 2022الاح ياجات الم  احة من الموارد ل ف اة    

 (2022حليران/يونيه  30إلى  2021تمول/يوليه  1)بتلام دولارا  الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة الميلانية من 

 عنصر حفظ السال
  المخصــــــــــــصــــــــــــا 

 )أ((2021/2022)
المقترحــــــة   الميلانيــــــة 

(2022/2023) 
 الفرق 

 النسبة المئوية المب غ
 8,0 501,4 4 039,2 61 537,8 56 بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية     

ــتقرار    جميورية  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـ
 4,9 489,3 50 084,9 087 1 595,6 036 1 أ ريقيا الوسطى

 7,7 457,2 90 069,7 262 1 612,5 171 1 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 

اليون و   جميوريــــــة  الاســــــــــــــتقرار     لتحقيا  المتحــــــدة  الأمم  منظمــــــة  بعثــــــة 
 (0,5) (451,9 5) 277,0 037 1 728,9 042 1 الديمقراطية 

 (100,0) (855,9 78) – 855,9 78 )ب(العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور

 6,0 650,6 3 868,8 64 218,2 61 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك

 1,3 709,7 507,7 54 798,0 53 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص

 6,4 381,4 30 223,4 507 842,0 476 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 1,1 929,5 2 374,8 263 445,3 260 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 

 1,6 648,8 947,3 41 298,5 41 للإدارة الم طتة    كوسو وبعثة الأمم المتحدة 

 0,7 305,1 7 939,0 122 1 633,9 115 1 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 1,4 059,1 7 933,6 526 874,5 519 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال

 1,9 824,3 113 265,4 029 6 441,1 915 5 المجموع الفاعي 

 1,0 624,1 318,8 66 694,7 65 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 

 7,2 913,3 2 185,6 43 272,3 40 )ج(مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 

 4,8 182,9 17 596,0 373 413,1 356 )د(حساب دعم عم يا  حفظ السال

 2,1 544,6 134 365,8 512 6 821,2 377 6 المجموع الفاعي 

 (14,0) (134,3) 827,7 962,0 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 2,1 410,3 134 193,5 513 6 783,2 378 6 المجموع 

 
ــ طة الدخول    التلاما  لقوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة   )أ(  ــتثناء الط لإ المقترا لســـــــ دولار م يون   67,5بمب غ    2021/2022باســـــــ

 .2022آذار/مارس  23وا ق  ع يه ال جنة الاستشارية لش ون الإدارة والميلانية    
المتحــــدة    دار ور     (2020)  2559عما بقرار مج س الأمن   ()ب  الأ ريق  والأمم  ــاد  العم يــــة المخت طــــة لاتحــ انون كــــ  31، انتيــــ  ولايــــة 

. وبناء ع يه، لا توجد ميلانية مقترحة ل فترة  2021/2022. واســــــــــــتمر  مرح ة التصــــــــــــ ية والإغاق الاحقة    الفترة 2020الأول/ديســــــــــــمبر 
2022/2023 . 

،  2022لعال  ، الشــ ون الســياســية، من الميلانية البرنامجية 3دولار يُقي د ع ى حســاب الاعتماد المرصــود تح  الباب    1  820  200تشــمل مب غ   )ج( 
 .76/246وا ق  ع يه الجمعية العامة    طرارها 

م يون دولار(؛   17,2تتع ا بما ي  ل التخطيي المركلي ل موارد )  2023حليران/يونيه    30إلى    2022تمول/يوليه   1تشـمل احتياجا  ل فترة من  )د( 
ــعيد العالم  )ونموذج تقديم الخدما ــال )  0,9  ع ى الصـــ ــيانة   3,9م يون دولار(؛ ونظال تأهلإ طدرا  حفظ الســـ مايين دولار(؛ وتيالير الصـــ

 م يون دولار(. 18,2والدعم ل نظال المركلي لتخطيي الموارد )
  

https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
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حسببد عنصببا    2023/ 2022العوامل الائيسببية المسبباهمة في الفاوق في الاح ياجات من الموارد ل ف اة    
 السلام حفظ  

 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 8,0 501,4 4 039,2 61 537,8 56 بعثة الأمم الم حدة للاس ف اا في الصحااا الغابية     

 
دولار( مايين   4,5   المائة )  8,0م يون دولار ليادة تنســـــبة    61,0تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 37

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار( نتيجة  1,4وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أساسا إلى ما ي  ل )أ( المو فون الدوليون ) - 38
كـانون   1لتطبيا معـدلا  أع ى لمرتبـا  المو فين الـدوليين اســــــــــــــتنـادا إلى جـدول المرتبـا  المنق  اعتبـارا من  

م يون دولار(،  0,8، واطتراا إنشــــــاء و يفتين دوليتين جديدتين؛ و )ب( العم يا  الجوية )2022اير  الثان /ين 
بســـبلإ ارتفا  متوســـي  ( م يون دولار 0,8نتيجة لارتفا  متوســـي ســـعر الوطود؛ و )ج( المرا ا والبنى التحتية )

ة بصــيانة وتصــ ي  البنى التحتية؛ ســعر الوطود واطتراا عقد جديد لخدما  الدعم التقن  لمواطع الأ رطة المتصــ 
ــتو  الأع ى ل درجا     جدول المرتبا   0,7)د( المو فون الوطنيون ) و ــبلإ تطبيا المسـ م يون دولار(، بسـ

   حســــــــــــــاب مرتبـا  مو ف   ئـة الخـدمـا  العـامـة وتطبيا جـدول المرتبـا  المحـد  لمركل عمـل العيون     
ــا عن ارتفا  حيمة الدره2022/2023الفترة  )ه( المراطبون  م الم رب  مقاتل دولار الولايا  المتحدة؛ و،  ضــ

م يون دولار(، نتيجة تطبيا معدل إطامة يوم  صـــــــام أع ى ل بعثة، و قا لأحد  معدلا    0,5العســـــــكريون )
 .2022كانون الثان /يناير   1تدل الإطامة المقرر ل بعثة اعتبارا من  

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ المقترحةالميلانية  المخصصا  
الم عبببددة الأبعببباد       الم كبببام بببة  الم حبببدة  الأمم  بعثبببة 

 4,9 489,3 50 084,9 087 1 595,6 036 1 ل ح يق الاس  اار في جمهوراة افااقيا الوسطى

 
م يون   50,5)   المائة  4,9م يون دولار ليادة تنســــــــــــــبة  1  087,1تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 39

 .2021/2022دولار( مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار(،  20,1وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســــــاســــــا إلى ما ي  ل )أ( الوحدا  العســــــكرية ) - 40
ــاء 1وه  ليادة ناجمة عما ي  ل   ــبلإ تيالير التعبئة الالمة للإنشــــ ــة بســــ ‘ ارتفا  تيالير حصــــــر الإعاشــــ

وارتفا  متوسـي معدل الحد الأطصـى ليل   2023لعقد جديد لحصـر الإعاشـة اعتبارا من آذار/مارس  المتوطع 
‘ ارتفا  المبالغ المســــــــــــددة لرد تيالير القوا  والمعدا  المم وكة ل وحدا   2    رد لحصــــــــــــر الإعاشــــــــــــة؛ و

ــيا مع طرار مج س   ــكريين تمشــ ــر الأ راد العســ ــي الأع ى المتوطع لنشــ ــل بالمتوســ ــة ميما يتصــ وحصــــر الإعاشــ
لمســـــددة لرد تيالير المعدا  المم وكة ل وحدا  بســـــبلإ نشـــــر  ‘ ارتفا  المبالغ ا3  ؛ و(2021) 2566الأمن 

ــية جديدة أو معللة ل وحدا  القائمة؛ و )ب( المو فون الدوليون ) م يون دولار(، ويُعل   15,9معدا  رئيســـــــــــ
ذل  أسـاسـا إلى ارتفا  معدلا  مرتبا  المو فين الدوليين اسـتنادا إلى جدول المرتبا  المنق ، واطتراا تحويل 

ة من و ائف المســاعدة الم طتة العامة إلى و ائف ثاتتة عادية، واطتراا إنشــاء ســبع و ائف دولية؛ و يف 31
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــــاســــــا إلى ارتفا  تيالير الوطود بســــــبلإ ارتفا    13,4و )ج( العم يا  الجوية )

https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
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والاتجاها  الســائدة وارتفا  رســول الاســتياك المتوطع اســتنادا إلى مســتويا  الاســتياك الفع ية ل فترة الحالية  
؛ و )د( ال والل 2021التعبئــة ع ى النحو المبين    عقــد الوطود الجــديــد المبرل    تشــــــــــــــرين الثــان /نو مبر  

ــا إلى مـا ي  ل    7,0والخـدمـا  والمعـدا  الأخر  ) ــاســــــــــــ ‘ ارتفـا  تيـالير 1مايين دولار(، ويُعل  ذلـ  أســــــــــــ
يتصـــل بالأنشـــطة الإمـــامية الت  ســـتضـــط ع تيا البعثة، عن طريا   خدما  اليشـــف عن الأل ال وإلالتيا ميما

  2605دائرة الإجراءا  المتع قــة بــالأل ــال، تمشــــــــــــــيــا مع الولايــة المعللة الت  أذن تيــا مج س الأمن    طراره  
الأخر  بســـــــــــبلإ ليادة الجيود المبذولة    دعميا     ‘ ارتفا  تيالير الأنشـــــــــــطة البرنامجية 2  ؛ و(2021)

مجالا  اســــتعادة ســــ طة الدولة ومبادرا  الســــال المح ية ومــــحايا الاســــت ال والانتياك الجنســــيين، وبســــبلإ 
 19-جيود البعثة لإعادة مســــتو  الأنشــــطة البرنامجية إلى ما كان ع يه طبل التباط  الناجم عن جائحة كو يد

 .2021 و 2020سياسية المتطورة    أعقاب العنف الانتخات     عام  والظروم الأمنية وال

ــا ي  ل   - 41 ــة بمـ ــاجـــا  المتع قـ ــا انخفـــاض    الاحتيـ ــاجـــا  جلئيـ ــة    الاحتيـ ــاليـ ــادة الإجمـ ــاتـــل الليـ ويقـ
مايين دولار(، ويُعل  ذلـ  أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى حيـالة عـدد أطـل من ططع التيـار   8,1المرا ا والبنى التحتيـة ) )أ(

لتشــــــ يل وصــــــيانة محطا  معالجة مياه الصــــــرم الصــــــح  ووحدا  الاغتســــــال، وذل  بســــــبلإ حيالة  وال والل  
ــابقة، وحيالة عدد أطل من المرا ا الجاهلة ومرا ا الإطامة ومعدا  التبريد نظرا   مخلون كام    الفترا  الســـــــــ

يين دولار( الت  تُعل  ما 7,5لاســتيمال اســتبدال المبان  الجاهلة القديمة؛ و )ب( المســاعدة الم طتة العامة )
 و يفة من و ائف المساعدة الم طتة العامة إلى و ائف ثاتتة عادية. 38أساسا إلى اطتراا تحويل 

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
الم عبببددة الأبعببباد       الم كبببام بببة  الم حبببدة  الأمم  بعثبببة 

 7,7 457,2 90 069,7 262 1 612,5 171 1 ل ح يق الاس  اار في مالي

 
م يون   90,5   المائة ) 7,7م يون دولار ليادة تنســــــــــــــبة  1  262,1تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 42

 . 2021/2022دولار( مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار(، نتيجة  24,7وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أساسا إلى ما ي  ل )أ( العم يا  الجوية ) - 43
نشـــر خمس طائرا  ه يكوبتر عســـكرية إمـــامية ل خدما ، وليادة عدد المركبا  والمنظوما   لارتفا  تيالير 

الجوية غير المأهولة الت  نُشــــــــــر     إطار تييير القوة، وارتفا  الاســــــــــتياك المتوطع ل وطود اســــــــــتنادا إلى 
الجوية    جميع  اتجاها  الاسـتياك الفع ية، ورسـول الخدمة الأرمـية الإمـامية لتوسـيع نطاق دعم العم يا 

أنحاء مال  والمناطا مومــــع الاهتمال    الب دان المجاورة ومنطقة الســــاحل، وشــــراء المعدا  وال والل لتعليل 
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــاســـــا إلى تطبيا عامل تأخير نشــــر   21,6الأمن؛ و )ب( الوحدا  العســـــكرية )

ــن المتوطع    أداء المعدا   أدنى، وارتفا  تيالير معدا  الاكتفاء الذات  المم و  ــبلإ التحســــــــ كة ل وحدا  بســــــــ
ذا  الصـ ة، وارتفا  تيالير حصـر الإعاشـة من حيث صـ تيا بالرسـول السـنوية ل مسـتودعا  ورسـول التعبئة 
لضــمان ســامة الأغذية وتو رها    تمبكتو ل قطا  ال رب ، وارتفا  تيالير الشــحن بســبلإ الليادا  المتوطعة  

م يون دولار(،  13,0ري اســتنادا إلى تقديرا  القطا ؛ و )ج( المرا ا والبنى التحتية )   تيالير الشــحن البح
ويُعل  ذل  أســاســا إلى ارتفا  الاســتياك المتوطع لوطود المولدا  بمتوســي تي فة أع ى اســتنادا إلى مســتويا  

ن لتحل محل منظومة  الاســـــــتياك الفع   ل فترة والاتجاها  الســـــــائدة الحالية، وشـــــــراء معدا  الســـــــامة والأم
ــبكا  الإمداد بالمياه  ــامل لشــــ ــيانة حل شــــ ــ يل وصــــ ــاتا، وارتفا  تيالير تشــــ ــية الرادارية الســــ المد عية الأرمــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2605(2021)
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م يون    11,0ومعالجة مياه الصرم الصح ، وكذل  تش يل المولدا  وصيانتيا؛ و )د( المو فون الوطنيون )
وتطبيا معدل شــــ ور أدنى ل مو فين   2021بتمبر  دولار(، بســــبلإ تنقي  جدول المرتبا  اعتبارا من أي ول/س ــــ

الوطنيين من الفئــة الفنيــة والمو فين الوطنيين من  ئــة الخــدمـا  العــامـة؛ و )ه( ال والل والخــدمـا  والمعــدا   
ــا إلى تنظيم دورا  عمل تقنية لقوا  الد ا  والأمن المالية،  10,2الأخر  ) ــاسـ مايين دولار(، ويرجع ذل  أسـ

 يل م طتتين منســــقتين، وليادة الأنشــــطة مع الجيا  الشــــريكة    التنفيذ، وارتفا  تيالير وإنشــــاء طاعدت  تش ــــ
الشــحن والتيالير ذا  الصــ ة ميما يتع ا بارتفا  مســتويا  الحيالة، وإشــراك عدد أكبر من الأ راد المتعاطدين 

 دعما لتنفيذ خطة تييير القوة.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ المقترحةالميلانية  المخصصا  
بعثبة منظمبة الأمم الم حبدة ل ح يق الاسببببببببب  اار في      

 (0,5) (451,9 5) 277,0 037 1 728,9 042 1 جمهوراة الكونغو الديم ااطية

 
مايين   5,5   المائة )  0,5م يون دولار انخفامـا تنسـبة   1  037,3تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 44

 .2020/2021دولار( مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

مايين دولار(، الناجمة  6,2ويُعل  انخفاض الاحتياجا  أسـاسـا إلى ما ي  ل )أ( العم يا  الجوية ) - 45
عن خفا الأســــطول الجوي بطائرتين تمشــــيا مع الحد من أثر البعثة وإعادة تشــــكيل لواء التدخل التابع ل قوة؛ 

والاحتياجا  غير المتيررة لحيالة ثا  شــاحنا  لتحميل   MI-8فة طائرا  ه يكوبتر من طرال  وانخفاض تي 
؛ و )ب( الوحدا  العســكرية 2021/2022الحاويا  وأربع شــاحنا  تحميل ميكانيكية تم  حيالتيا    الفترة 

ل وحدا  بســـــــبلإ  مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســـــــا إلى انخفاض الاحتياجا  من المعدا  المم وكة   6,1)
ــتعمال أو المفقودة،  ــالحة لاســـــ انخفاض البيان الفع   لاحتياجا  الوحدا ، وليادة تســـــــوية المعدا  غير صـــــ
وانخفـاض الاحتيـاجـا  من الســــــــــــــفر لأغراض التمركل والتنـاوب والإعـادة إلى الوطن بســــــــــــــبـلإ انخفـاض تي فـة 

مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى  3,7عم يا  تناوب طوا  الرد الســريع؛ و )ج( شــرطة الأمم المتحدة )
وانخفـاض متوســــــــــــــي العـدد   2022كانون الثـان /ينـاير    1تخ يا معـدل تدل الإطامة المقرر ل بعثـة اعتبـارا من 

ــكريون ) ــرهم؛ و )د( المراطبون العســ ــرطة الأمم المتحدة المقرر نشــ مايين دولار(، ويرجع ذل   3,2المقترا لشــ
 .2022كانون الثان /يناير   1لإطامة المقرر ل بعثة اعتبارا من أساسا إلى انخفاض معدل تدل ا

المرا ا   ويقـاتـل الانخفـاض الإجمـال     الاحتيـاجـا  جلئيـا ليـادة    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ(  - 46
بالأمن     مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى ليادة مطالبا  الأ راد النظاميين المتع قة    4,3والبنى التحتية ) 

أماكن الإطامة، واستبدال أربعة منظوما  أرصاد جوية    مطارا  تونيا وبين  وغوما وبوكا و، وحيالة مواد تناء 
ــتيعاب نقل طائرة من طرال   ــييد موطف ومرآب ل طائرا     مطار غوما لاسـ   من عنتيب  إلى غوما،  C-130لتشـ

ــامة لأربعة أ رطة   ــتبدال وتجديد معدا  الأمن والســــ حالا  طوارئ وإنقاذ عند تحطم الطائرا ، وذل      واســــ
توكا و وغوما وكينشـــــــاســـــــا وبين ، وليادة الاحتياجا  من خدما  تصـــــــ ي  المولدا  وليادة    تي فة الوطود؛ 

ــا إلى ليـادة الاحتيـاجـا  المتع قـة   3,2)ب( متطوعو الأمم المتحـدة ) و ــاســــــــــــ مايين دولار(، ويُعل  ذلـ  أســــــــــــ
مـة اســــــــــــــتنـادا إلى أنمـا  الإنفـاق، وليـادة    تي فـة التـأمين الطب  والتـأمين ع ى الحيـاة، بـالأمن    أمـاكن الإطـا

وإلى اشـــــترا  جديد لد ع مب غ مقطو  ل راحة والاســـــتجمال، بما أن البعثة أوطف  رحاتيا المنتظمة إلى عنتيب  
ا مع الليادة    عدد ل راحة والاســـــــــــتجمال، وليادة الاحتياجا  المتصـــــــــــ ة بالندب والإعادة إلى الوطن تمشـــــــــــي 
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متطوع  الأمم المتحــدة الــذين ت  وا أربع ســــــــــــــنوا  من الخــدمــة؛ و )ج( ال والل والخــدمــا  والمعــدا  الأخر   
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى نقـل المعـدا  من كاليم     أعقـاب إغاق المكتـلإ، وليادة   2,2)

المتع قة بالأل ال لاسـتئجار معدا  متخصـصـة ل يشـف  تيالير الشـحن، وليادة الاحتياجا  لبرنامن الإجراءا   
عن الأجيلة المتفجرة اليــدويــة الصــــــــــــــنع، ونشــــــــــــــر مو فين اثنين لتنفيــذ ترنــامن الإجراءا  المتع قــة بــالأل ــال؛ 

م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـــــاســـــــا إلى ليادة    متوســـــــي تيالير المرتبا   2,0المو فون الدوليون ) )د( و
  كانون الثان /  1تمشــــــيا مع جدول المرتبا  المنق  اعتبارا من   2022/2023بقة ل فترة الشــــــيرية المقدرة المط

 .2022يناير  
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 6,0 650,6 3 868,8 64 218,2 61 قوة الأمم الم حدة لمااقبة فض الاش باك     

 
مايين دولار(  3,7   المائة )  6,0م يون دولار ليادة تنســـــبة    64,9الميلانية المقترحة البال ة تمثل  - 47

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار(، وه   2,4وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أسـاسـا إلى ما ي  ل )أ( الوحدا  العسـكرية ) - 48
جنديا إمـــــــــاميا، مما ي دي إلى ارتفا  المبالغ   46ليادة ناجمة عن تطبيا معدل شـــــــــ ور أدنى يعكس نشـــــــــر 

ــية وبدل الإطامة المقرر ل بعثة،  ضـ ـــــ ا عن التيالير المرتبطة المســــــددة لرد تيالير القوا  بالمعدلا  القياســــ
تيا، مثل حصـــــــــر الإعاشـــــــــة، والمعدا  الرئيســـــــــية المم وكة ل وحدا ، والســـــــــفر لأغراض التمركل والتناوب 

م يون دولار(، ويُعل  ذلـ  أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى ارتفـا    1,0والإعـادة إلى الوطن؛ و )ب( المرا ا والبنى التحتيـة )
معدا  مراحبة بعيدة المد  لضــــــــمان ســــــــامة    حيالةيالير  متوســــــــي التي فة المتوطع لوطود المولدا ، وارتفا  ت 

ــا إلى ارتفا    0,6الأمم المتحدة وأمنيم؛ و )ج( المو فون الدوليون )  أ راد ــاســـــــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــ
التيـالير العـامـة المقـدرة ل مو فين، اســــــــــــــتنـادا إلى ارتفـا  التيـالير الفع يـة، وارتفـا  معـدلا  المرتبـا  الـدوليـة 

ــتنا ــاعدة الم طتة العامة إلى اســـــــ دا إلى جدول المرتبا  المنق ، واطتراا تحويل و يفة واحدة من و ائف المســـــــ
 و يفة ثاتتة لمو ف دول .

ــا ي  ل   - 49 ــة بمـ ــاجـــا  المتع قـ ــا انخفـــاض    الاحتيـ ــاجـــا  جلئيـ ــة    الاحتيـ ــاليـ ــادة الإجمـ ــاتـــل الليـ ويقـ
ــدل شــــــــــــــ ور أع ى؛   م يون دولار(، ويُعل  ذلـــ   0,2المو فون الوطنيون ) )أ( أســــــــــــــــاســــــــــــــــا إلى تطبيا معـ
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى انخفاض الاحتياجا    0,2الاتصــالا  وتينولوجيا المع وما  ) )ب( و

ــالا  وتينولوجيا المع وما  وخدما  الدعم، وما يرتبي تيا من ططع   ــيانة معدا  الاتصـــــ المتع قة بحيالة وصـــــ
ة ل تيالير غير المتيررة المتصــــــــــ ة تتركيلإ المعدا     مواطع القوة غيار، بســــــــــبلإ الاحتياجا  غير المتيرر 

 الت  جر  تجديدها حديثا.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,3 709,7 507,7 54 798,0 53 قوة الأمم الم حدة لحفظ السلام في قباص     

 
م يون دولار(  0,7   المائة ) 1,3م يون دولار ليادة تنســـــــــبة   54,5المقترحة البال ة تمثل الميلانية   - 50

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 
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وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســـــــاســـــــا إلى ارتفا  معدلا  تدل الإطامة المقرر ل بعثة اســـــــتنادا إلى  - 51
، ممــا ي دي إلى ليــادة الاحتيــاجــا  ميمــا يتع ا 2022لثــان /ينــاير  كــانون ا  1المعــدلا  المنقحــة اعتبــارا من  

 م يون دولار(.  0,7م يون دولار(؛ و )ب( الوحدا  العسكرية ) 0,9ي  ل )أ( شرطة الأمم المتحدة ) بما

ــا    الاحتياجا  من النقل البري  - 52 ــاســـــــــ ويقاتل الليادة الإجمالية    الاحتياجا  جلئيا انخفاض أســـــــــ
دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــــاســـــــــا إلى اســـــــــتيمال الخطة الخمســـــــــية لاســـــــــتبدال التدريج  ل مركبا  م يون   0,6)

، ممـا ي دي إلى عـدل الحـاجـة إلى حيـالة  2021/2022المســــــــــــــتـأجرة بمركبـا  مم وكـة لامم المتحـدة    الفترة 
 المركبــا  ومــا يتصـــــــــــــــل تــذلــ  من انخفــاض    تي فــة اســــــــــــــتئجــار المركبــا ؛ و )ب( المو فون الوطنيون 

 م يون دولار( بسبلإ انخفاض حيمة اليورو مقاتل دولار الولايا  المتحدة. 0,4)
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 6,4 381,4 30 223,4 507 842,0 476 قوة الأمم الم حدة المؤق ة في لبنان     

 
م يون    30,4   المـائـة )  6,4مايين دولار ليـادة تنســــــــــــــبـة    507,2تمثـل الميلانيـة المقترحـة البـال ـة   - 53

 .2021/2022دولار( مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار(  14,9وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل )أ( المو فون الدوليون ) - 54
دول المرتبـا  المنق ؛ و )ب( الوحـدا   بســــــــــــــبـلإ ارتفـا  معـدلا  مرتبـا  المو فين الـدوليين ع ى أســــــــــــــاس ج ـ

‘ ارتفا  تيالير المعدا  الرئيســـــــــــية المم وكة ل وحدا ،  1مايين دولار(، نتيجة لما ي  ل   8,4العســـــــــــكرية )
يتصـــــــــــل بإعادة  يك ة أربع كتائلإ ممكننة رئيســـــــــــية والمواءمة مع البيانا  المنقحة لاحتياجا  الوحدا    ميما

ــاهمة بقوا  المرت  ــبة المقررة ل قوة؛ ول ب دان المســــــ ــ ة  2  بطة بالأنصــــــ ‘ ارتفا  تيالير الاكتفاء الذات  المتصــــــ
بإدخال تحســــــــــــــينـا  ع ى الخـدما  الطبيـة، وارتفـا  عوامل  روم التشــــــــــــــ يـل المنطبقـة ع ى منطقـة عم يـا  

ــاهمة بقوا ؛ و ــن معدلا  الأداء من جانلإ بعا الب دان المسـ ‘ ارتفا  تيالير تدل الإطامة  3   البعثة، وتحسـ
كانون الثان /يناير   1المقرر ل بعثة لضــــــــبا  الأركان العســــــــكريين اســــــــتنادا إلى المعدلا  المنقحة اعتبارا من 

ــا إلى ارتفا  متوســــــي التي فة  8,0؛ و )ج( المرا ا والبنى التحتية )2022 ــاســــ مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــ
دســــــــــــــيـة، والمرا ا الجـاهلة، ومرا ا الإطـامـة  المتوطع لوطود المولـدا ، والليـادة    عم يـا  شــــــــــــــراء ال والل الين ـ

ومعـدا  التبريـد، ومواد البنـاء، ولوالل الـد ـا  الميـدان  من أجـل إعـادة التـأهيـل وأعمـال التصــــــــــــــ ي  والصــــــــــــــيـانـة 
الرئيســــية لمرا ا المقر والقطاعا  واليياكل المتصــــ ة بحماية القوا ،  ضــــا عن الاســــتعانة بخدما  التشــــييد 

ال الصـيانة الرئيسـية ميما يتع ا بالمر ا المقترا ذي الجدران الصـ بة لا راد العسـكريين  والتعديل والتجديد وأعم
 والمو فين المدنيين، ليحل محل المرا ا الجاهلة القديمة.

ويقاتل الليادة الإجمالية    الاحتياجا  جلئيا انخفاض    الاحتياجا  من الاتصــالا  وتينولوجيا  - 55
لار( يُعل  أســـــــــاســـــــــا إلى عدل الحاجة إلى حيالة معدا  الاتصـــــــــالا  وتينولوجيا مايين دو  4,5المع وما  )

 المع وما  وصيانة المعدا  وخدما  الدعم.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,1 929,5 2 374,8 263 445,3 260 قوة الأمم الم حدة الأمنية المؤق ة لأبيي     
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م يون دولار(  2,9   المائة ) 1,1م يون دولار ليادة تنســبة   263,4تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 56
، بـاســــــــــــــتثنـاء ســــــــــــــ طـة الـدخول    التلامـا  لقوة الأمم المتحـدة  2021/2022مقـارنـة بـالميلانيـة المعتمـدة ل فترة 

ــ ون م يون دولار وا  67,5بمب غ    2021/2022الأمنية الم طتة لأتي  ل فترة  ــارية لشـــ ــتشـــ ق  ع يه ال جنة الاســـ
 .2022آذار/مارس  23الإدارة والميلانية    

ــا إلى ما ي  ل )أ( العم يا  الجوية ) - 57 ــاســ مايين دولار(، وه   7,1وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســ
 يكوبتر  ليادة ناجمة عن اسـتئجار وتشـ يل طائرا  ه يكوبتر عسـكرية، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى نشـر طائرت  ه

   إطار ط لإ التوريد، تمشـــــــــــــيا مع التوصـــــــــــــيا  الواردة    الاســـــــــــــتعراض    Mi-17إمـــــــــــــا يتين من طرال  
الاســــــــــــــتراتيج  الت  أترل  حـاجـة القوة إلى تـأمين طـدرة عـاليـة ع ى التنقـل أثنـاء العم يـا ، وكميـة متوطعـة أكبر 

ون دولار(، بســـــــــــبلإ ليادة مســـــــــــتو   م ي  2,9من وطود الطائرا ؛ و )ب( ال والل والخدما  والمعدا  الأخر  )
الأنشــطة البرنامجية، وتيالير الشــحن الأخر  والتيالير ذا  الصــ ة المرتبطة بالمشــتريا     إطار المرا ا  

 والبنى التحتية ونظم الاتصالا  والمع وما . 

ــا ي  ل - 58 ــة بمـ ــاجـــا  المتع قـ ــا انخفـــاض    الاحتيـ ــاجـــا  جلئيـ ــة    الاحتيـ ــاليـ ــادة الإجمـ ــاتـــل الليـ   ويقـ
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســـــاســـــا إلى انخفاض القوال العســـــكري المأذون به؛  5,7الوحدا  العســـــكرية ) )أ(
م يون دولار(، ويُعل  ذل  أساسا إلى تطبيا معدل يوم  صام أطل لبدل  1,9)ب( شرطة الأمم المتحدة ) و

 .2022/2023الإطامة المقرر ل بعثة وارتفا  معدل الش ور المقرر    الفترة 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,6 648,8 947,3 41 298,5 41 بعثة الأمم الم حدة للإدارة المؤق ة في كوسوفو     

 
دولار( م يون   0,6   المائة ) 1,6م يون دولار ليادة تنســـــــــبة   41,9تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 59

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار( نتيجة  0,7وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أساسا إلى ما ي  ل )أ( المو فون الدوليون ) - 60
لجدول المرتبا  المنق  وتحديث مضــــــاعف تســــــوية مقر العمل بالنســــــبة ل مو فين الدوليين؛ و )ب( متطوعو 

م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـاســـا إلى الليادة    تدل معيشـــة المتطوعين وتطبيا معدل   0,1الأمم المتحدة )
 ش ور أطل ع ى أساس أنما  التو ير السابقة.

ويقاتل الليادة الإجمالية    الاحتياجا  جلئيا انخفاض    الاحتياجا  من الاتصــالا  وتينولوجيا  - 61
خفاض تي فة الخطو  المســتأجرة نتيجة إترال عقد جديد مع مقدم  م يون دولار( ناجم عن ان  0,2المع وما  )

خدما  الإنترن  المح يين، وانخفاض رسـول خدما  اسـتضـا ة الخواديم المادية بسـبلإ انخفاض عدد الخواديم 
    البعثة، وعدل الحاجة إلى اعتمادا  لتقاسم تيالير نظال الرصد الميدان  ل بنى التحتية من بعد.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 0,7 305,1 7 939,0 122 1 633,9 115 1 بعثة الأمم الم حدة في جنوب السودان     
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مايين    7,3   المـائـة ) 0,7م يون دولار ليـادة تنســــــــــــــبـة   1 122,9تمثـل الميلانيـة المقترحـة البـال ـة  - 62
 .2021/2022بالميلانية المعتمدة ل فترة دولار( مقارنة  

ــا إلى ما ي  ل )أ( المو فون الدوليون ) - 63 ــاســــــ م يون دولار(،  12,7وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســــــ
كـانون    1نتيجـة لارتفـا  معـدلا  مرتبـا  المو فين الـدوليين اســــــــــــــتنـادا إلى جـدول المرتبـا  المنق  اعتبـارا من 

و يفـة من و ـائف المســــــــــــــاعـدة الم طتـة العـامـة إلى و ـائف ثـاتتـة      16تحويـل  ، واطتراا2022الثـان /ينـاير  
مايين   6,9و ائف ثاتتة لمو فين دوليين؛ و )ب( العم يا  الجوية )  7طســم الأمن والســامة، واطتراا إنشــاء  

والبنى    دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســـــــا إلى ارتفا  الأســـــــعار والحاجة إلى كمية أكبر من الوطود؛ و )ج( المرا ا
مايين دولار(، بســبلإ ارتفا  أســعار الوطود، والتنفيذ المقرر لنظم الدارا  الت فليونية الم  قة      4,7التحتية )

مخت ف مواطع البعثـــة لتعليل الأمن المحيي بمجمعـــا  بعثـــة الأمم المتحـــدة    جنوب الســــــــــــــودان، وارتفـــا   
لناشـــــــئة عن الترتيبا  التعاطدية الجديدة اعتبارا من التيالير التعاطدية لخدما  حراس الأمن غير المســـــــ حين ا

ــايو   ــار/مـ ــدمـــا  التنظير ودعم المعســــــــــــــكرا  من  2021أيـ ــد خـ ــادة عـــدد المواطع بموجـــلإ عقـ إلى   12، وليـ
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـاســـا إلى الليادة    متوســـي   4,3موطعا؛ و )د( وحدا  الشـــرطة المشـــك  ة ) 21

 طوال أ راد الشرطة المشك  ة.

ــا ي  ل   - 64 ــة بمـ ــاجـــا  المتع قـ ــا انخفـــاض    الاحتيـ ــاجـــا  جلئيـ ــة    الاحتيـ ــاليـ ــادة الإجمـ ــاتـــل الليـ ويقـ
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى تطبيا معدل أدنى لصـا   تدل الإطامة   10,9الوحدا  العسـكرية ) )أ(

نخفاض تيالير الشـــحن ونشـــر اليوم  المقرر ل بعثة، وانخفاض    متوســـي طوال أ راد الوحدا  العســـكرية، وا
؛  2022/2023المعـدا  المم وكـة ل وحـدا  بســــــــــــــبـلإ عـدل وجود عم يـا  إعـادة مقررة إلى الوطن خال الفترة 

مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســـاســـا إلى تطبيا معدل أدنى لصـــا   تدل  10,5)ب( شـــرطة الأمم المتحدة ) و
 الإطامة اليوم  المقرر ل بعثة.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,4 059,1 7 933,6 526 874,5 519 مك د الأمم الم حدة ل  ديم الدعم في الصومال     

 
مايين    7,1   المــائــة )  1,4م يون دولار ليــادة تنســــــــــــــبــة    526,9تمثــل الميلانيــة المقترحــة البــال ــة   - 65

 .2021/2022بالميلانية المعتمدة ل فترة دولار( مقارنة  

مايين دولار(،  6,7وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أســــاســــا إلى ما ي  ل )أ( المرا ا والبنى التحتية ) - 66
الناشــئة أســاســا عن اطتراا التعاطد ع ى خدما  إدارة المســتودعا  المقرر تقديميا    مقديشــو وب دوين وبايدوا 

ادة أســــعار وطود المولدا ، والليادة    الرســــول التشــــ ي ية والإدارية بســــبلإ الت يير     وجوهر وكيســــمايو، ولي 
الترتيبـا  التعـاطـديـة وشــــــــــــــراء عـدد أكبر من المرا ا الجـاهلة، ومرا ا الإطـامـة ومعـدا  التبريـد بســــــــــــــبـلإ ليـادة  

يق     الصــــــــــــــومـال؛  الاحتيـاجـا  من حواجل الحجـارة لقواعـد العم يـا  الأمـاميـة الجـديـدة لبعثـة الاتحـاد الأ ر 
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـــــاســـــــا إلى ارتفا  معدلا  مرتبا  المو فين  4,1)ب( المو فون الدوليون ) و

؛ و )ج( النقــل البري 2022الــدوليين اســــــــــــــتنــادا إلى جــدول المرتبــا  المنق  اعتبــارا من كــانون الثــان /ينــاير  
اطتراا حيالة مركبا  لاغراض الخاصـــــة وأصـــــول ل نقل البري مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـــاســـــا إلى  4,0)

 لتحل محل المركبا  والمعدا  القديمة.
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ــا ي  ل   - 67 ــة بمـ ــاجـــا  المتع قـ ــا انخفـــاض    الاحتيـ ــاجـــا  جلئيـ ــة    الاحتيـ ــاليـ ــادة الإجمـ ــاتـــل الليـ ويقـ
انخفاض الشــحن بســبلإ  مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى  3,0ال والل والخدما  والمعدا  الأخر  ) )أ(

م يون دولار(،   2,4؛ و )ب( العم يـا  الجويـة )2022/2023انخفـاض عم يـا  الحيـالة المتوطعـة خال الفترة 
ويُعل  ذل  أســــــــاســــــــا إلى انخفاض التيالير التعاطدية ل طائرا  الثاتتة الجناحين التابعة لمكتلإ الأمم المتحدة 

الطائرة،  ضـــــا عن انخفاض ســـــاعا  الطيران، وانخفاض  لتقديم الدعم    الصـــــومال بســـــبلإ الت ير    نو 
اســــــــــــــتخـدال نظم التعقـلإ الســــــــــــــات  ، وانخفـاض عـدد الط عـا  الجويـة بســــــــــــــبـلإ انخفـاض ســــــــــــــاعـا  الطيران؛  

ــكرية ) )ج( و ــا إلى انخفاض تيالير التناوب والتمركل   1,1الوحدا  العســــ ــاســــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســــ
م يون دولار(، ويعود ذل  إلى  1,1سفر التجاري؛ و )د( الش ون الطبية )بسبلإ الانخفاض المقدر    تي فة ال

انخفاض المشــتريا  من الأدوية وال والل الجراحية المســتي ية وال والل الصــيدلانية بســبلإ التســ يم المتوطع خال  
ــتراة    الفترة   ــنام المشـــ ــتية2021/2022 ترة الميلانية لاصـــ ــعوبا  ال وجســـ ــبلإ الصـــ       ، والت  تأخر  بســـ

 ساسل التوريد نتيجة ل جائحة.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 1,0 624,1 318,8 66 694,7 65 قاعدة الأمم الم حدة ل وجس يات في باانديةي      

 
م يون دولار(  0,6المائة )     1,0م يون دولار ليادة تنســـــــــبة   66,3تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 68

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

وتُعل  الليـادة    الاحتيـاجـا  أســـــــــــــــاســـــــــــــــا إلى مـا ي  ل )أ( الاتصـــــــــــــــالا  وتينولوجيـا المع ومـا   - 69
م يون دولار(، وه  ليادة ناشئة عن الإنشاء المقرر لعقود جديدة لاستئجار معدا  ذا  خدما  تخلين   0,8)
نا  ونسـ  احتياط  عالية الأداء تدعم اسـتراتيجية الحوسـبة السـحاتية المخت طة، مما سـيعلل جودة وسـرعة  تيا

ــتبدال معدا    خدما  تخلين البيانا  مع مـــــــــمان مرونة طرائا تســـــــــوية الد ع مقاتل الاســـــــــتخدال، وعن اســـــــ
دولار(، ويُعل  ذلــ    م يون   0,2الاتصـــــــــــــــالا  وتينولوجيــا المع ومــا  القــديمــة؛ و )ب( المو فون الــدوليون )

أسـاسـا إلى اطتراا إنشـاء ثا  و ائف وإعادة مواءمة معدلا  الاطتطاعا  الإللامية من مرتبا  المو فين مع 
 جداول المرتبا . 

ويقــاتــل الليــادة الإجمــاليــة    الاحتيــاجــا  جلئيــا انخفــاض    الاحتيــاجــا  من المو فين الوطنيين   - 70
 إلى أثر ارتفا  حيمة دولار الولايا  المتحدة مقاتل اليورو. م يون دولار( يُعل  أساسا 0,2)
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الميلانية المقترحة المخصصا  
 7,2 913,3 2 185,6 43 272,3 40 ماكة الخدمات ايق يمي في عن يبي     

 
م يون دولار(  2,9   المائة ) 7,2تنســـــــــبة م يون دولار ليادة    43,2تمثل الميلانية المقترحة البال ة  - 71

 .2021/2022مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

م يون دولار(، وه   2,5وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أساسا إلى ما ي  ل )أ( المو فون الدوليون ) - 72
الية وخطة التو ير  ليادة ناشــئة عن التخ يا المقترا    معدلا  الشــ ور، مع مراعاة معدلا  الشــ ور الح
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   المركل، ومعـدلا  المرتبـا  المحـدثـة ل مو فين الـدوليين الت  تعكس معـدلا  المرتبـا  المنقحـة اعتبـارا من 
، وليادة    الاحتياجا  من التيالير العامة ل مو فين اســـــــــــتنادا إلى الاتجاها   2022كانون الثان /يناير   1

ــائدة    النفقا  الفع ية؛ و )ب( المو فو  ــا إلى اطتراا   0,8ن الوطنيون )الســ ــاســ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســ
تحويل و يفتين من  ئة الخدمة الميدانية إلى و يفتين من الفئة الفنية الوطنية، وتطبيا درجة أع ى ل مو فين 
الوطنيين من الفئـة الفنيـة لتعكس متوســــــــــــــي الـدرجـة الفع يـة ل مو فين، والليـادة    الاحتيـاجـا  من التيـالير 
العامة ل مو فين استنادا إلى الاتجاها  السائدة    النفقا  الفع ية مثل ليادة تدلا  الإعالة والتأمين الصح   

 وإعانا  المعاشا  التقاعدية.

ويقاتل الليادةذ الإجمالية    الاحتياجا  جلئيا انخفاضس    الاحتياجا  من الاتصــالا  وتينولوجيا  - 73
، يُعل  أسـاسـا إلى انخفاض تيالير خدمة الاتصـال بالإنترن  نتيجة لاسـتخدال  م يون دولار( 0,5المع وما  )

ــات   الذي ي ط   ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية للإنترن  السـ بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاسـ
ماك القــاعــدة بــأكم يــا، بمــا    ذلــ  المركل، تتيــالير أطــل لاتصــــــــــــــــال بــالإنترنــ  والتخ يا المتوطع     

 المو فين ل فترة، مما ي دي إلى تخ يا رسول خدما  دعم تينولوجيا المع وما  والاتصالا .
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 4,8 182,9 17 596,0 373 413,1 356 حساب دعم عم يات حفظ السلام     

 
م يون   17,2   المـائـة )  4,8م يون دولار ليـادة تنســــــــــــــبـة    373,6تمثـل الميلانيـة المقترحـة البـال ـة   - 74

 .2021/2022دولار( مقارنة بالميلانية المعتمدة ل فترة 

وتُعل  الليادة    الاحتياجا  أسـاسـا إلى ما ي  ل )أ( التسـوية الموحدة ل تيالير القياسـية ل مرتبا ،   - 75
و يفة كان  تموليا ســـابقا عم يا  حفظ   18 مايين دولار(؛ و )ب( نقل 9,4بما    ذل  معدلا  الشـــ ور )

مايين دولار(؛ و )ج( التخطيي المركلي ل موارد )أوموجا(، اسـتنادا  3,3السـال من خال آلية لرد التيالير )
، وتيالير 76/246من الجلء الســـــــادس من طرارها   9إلى المب غ الذي أشـــــــار  إليه الجمعية العامة    الفقرة 

م يون دولار(؛ و )د( رصــــــــــــــد اعتمـاد ل فريا العـامـل المعن  بـالمعـدا    1,8صــــــــــــــيـانـة نظـال أوموجـا ودعمـه )
م يون دولار(؛ و )ه( الأثر المتأخر للإجراءا  المتع قة   1,2المم وكة ل وحدا  الذي يعقد كل ثا  سنوا  )

م يون دولار(؛ و )و( الليادة    حصـــــــة حفظ الســـــــال من   0,8)  2021/2022بالو ائف المعتمدة    الفترة 
 م يون دولار(. 0,7التأمين الصح  بعد انتياء الخدمة )

  

https://undocs.org/ar/A/RES/76/246
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 المافق الثاني 
مبن     لب بفب باة  البمبيبةانبيبببببة  اداا   حبةاباان/  30إلبى    2020تبمبوز/يبولبيببببب     1تبحب بيبببببل 

 2021 يوني  
  

 1الجدول   
 فئة اينفاق حسد    2021/ 2020اداا الميةانية ل ف اة    

 (2021حليران/يونيه  30إلى  2020تمول/يوليه  1)بتلام دولارا  الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة الميلانية من 

  ئة الإنفاق
 الإنفاق المخصصا 

 الفرق 
 النسبة المئوية المب غ

(1) (2) (3(=)2)-(1) (4(=)3(÷)1) 
     الأفااد العسكااون وافااد الشاطة     

 8,1 519,1 5 621,1 62 140,2 68 المراطبون العسكريون 

 1,6 732,6 38 863,4 437 2 596,0 476 2 الوحدا  العسكرية

 17,1 451,1 20 982,7 98 433,8 119 شرطة الأمم المتحدة

 7,0 547,0 17 005,8 232 552,8 249 وحدا  الشرطة المشك  ة

 2,8 249,8 82 473,0 831 2 722,8 913 2 المجموع الفاعي 

     الموظفون المدنيون 

 1,8 794,4 22 810,4 255 1 604,8 278 1 المو فون الدوليون 

 (7,2) (145,0 28) 894,3 420 749,3 392 المو فون الوطنيون 

 (3,8) (007,0 3) 424,3 81 417,3 78 متطوعو الأمم المتحدة

 (1,2) (659,4) 807,8 54 148,4 54 المساعدة الم طتة العامة

 11,1 500,8 1 985,7 11 486,5 13 الأ راد المقدمون من الحكوما 

 (0,4) (516,2 7) 922,5 824 1 406,3 817 1 المجموع الفاعي 

     ال كاليف ال شغي ية

 – – – – مراطبو الانتخابا  المدنيون 

 19,0 445,5 1 164,7 6 610,2 7 الاستشاريون والخدما  الاستشارية

 46,4 212,5 15 569,9 17 782,4 32 السفر    ميال رسمية

 (0,1) (809,9) 291,8 582 481,9 581 المرا ا والبنى التحتية

 1,6 482,3 1 490,4 93 972,7 94 النقل البري 

 23,3 053,4 144 570,3 473 623,7 617 العم يا  الجوية

 (223,4) (393,5 9) 598,1 13 204,6 4 العم يا  البحرية

 (7,3) (932,4 20) 421,0 309 488,6 288 الاتصالا  وتينولوجيا المع وما 

 (6,4) (221,6 2) 892,8 36 671,2 34 الش ون الطبية

 – – – – المعدا  الخاصة
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  ئة الإنفاق
 الإنفاق المخصصا 

 الفرق 
 النسبة المئوية المب غ

(1) (2) (3(=)2)-(1) (4(=)3(÷)1) 
 2,4 298,6 9 087,6 371 386,2 380 ال والل والخدما  والمعدا  الأخر       

 1,1 141,2 358,8 12 500,0 12 المشاريع السريعة الأثر

 6,7 276,1 138 445,4 916 1 721,5 054 2 المجموع الفاعي 

 – – 381,3 13 381,3 13 التخطيي المركلي ل موارد

 – – 868,5 868,5 نموذج تقديم الخدما  ع ى الصعيد العالم 

 29,5 143,6 1 738,0 2 881,6 3 نظال تأهلإ طدرا  حفظ السال

 (13,6) (458,5 2) 512,2 20 053,7 18 أوموجا ودعمهتيالير صيانة نظال 

 3,1 694,8 211 340,9 610 6 035,7 822 6 إجمالي الاح ياجات 

 (2,1) (733,8 3) 039,0 182 305,2 178 الإيرادا  المتأتية من الاطتطاعا  الإللامية من مرتبا  المو فين

 3,2 428,6 215 301,9 428 6 730,5 643 6 صافي الاح ياجات 

 39,8 406,4 615,6 022,0 1 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية( 

 3,1 101,2 212 956,5 610 6 057,7 823 6 مجموع الاح ياجات 

  
 اينفاق  حسد فئة  2020/2021العوامل الائيسية المساهمة في الفاوق في الاح ياجات من الموارد ل ف اة    

 (2021حليران/يونيه  30إلى  2020تمول/يوليه  1الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة الميلانية من )بتلام دولارا  

 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 8,1  519,1 5  621,1 62  140,2 68  المااقبون العسكااون      

 
   المـائـة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى مـا ي  ل   8,1مايين دولار )أو  5,5يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 1
مايين دولار(،   3,8بعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة ) )أ(

، 19-بســبلإ ارتفا  المتوســي الفع   لعامل تأخير النشــر نتيجة ل قيود المفرومــة ع ى الســفر المتصــ ة بكو يد
لفع يـة ل ســــــــــــــفر ليـل رح ـة مقـارنـة بـالتيـالير المـدرجـة    الميلانيـة؛   ضــــــــــــــا عن انخفـاض متوســــــــــــــي التي فـة ا

ــتقرار    مال  ) ب() و م يون دولار( ويعل   0,8بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــ
   إلى التحويل الجاري لأ راد المراطبين العســكريين إلى مــبا  أركان عســكريين، وهو ما ينعكس    ذل  أســاســا

ــة بالبعثة؛   ــكرية باعتبارهم جلءا من خطة التيير الخاصـــــــ ج( بعثة الأمم المتحدة     و )أ راد الوحدا  العســـــــ
م يون دولار(،  0,3م يون دولار( وبعثة الأمم المتحدة لاســتفتاء    الصــحراء ال ربية )  0,5جنوب الســودان )

اسا إلى تأجيل عم يا  التناوب والتمركل ويُعل  ذل  أساسا إلى انخفاض متوسي النشر الفع   الذي يرجع أس
 .19-بسبلإ طيود السفر المرتبطة بكو يد
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 1,6 732,6 38 863,4 437 2 596,0 476 2 الوحدات العسكااة     

 
ــا إلى ما ي  ل       1,6م يون دولار )أو  38,7يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 2 ــاســـــــــــ المائة( أســـــــــــ
م يون دولار(،   26,4بعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة ) )أ(

ويرجع ذل  أساسا إلى ارتفا  متوسي عامل تأخير النشر الفع   عن المتوسي المعتمد، بسبلإ الإعادة المبكرة 
ا  والتأخير    نشـر كتيبة واحدة نتيجة ل قيود المفرومـة ع ى السـفر  إلى الوطن لوحدة واحدة لخدما  المطار 

، وانخفاض الاحتياجا  من الســــــــــــفر لأغراض التمركل والتناوب والإعادة إلى الوطن، 19-المتصــــــــــــ ة بكو يد
ــر المعدا  المم وكة ل وحدا ؛   ــة اليومية، والتأخر    نشــ ــي الفع   لتي فة حصــــر الإعاشــ وانخفاض المتوســ

م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســـــــا إلى انخفاض تيالير  13,7الأمم المتحدة الم طتة    لبنان ))ب( طوة   و
ــبلإ البيان المنق  لاحتياجا  الوحدا ، الوارد    مذكرا  التفاهم  ــية المم وكة ل وحدا  بســـــــــ المعدا  الرئيســـــــــ

اض الداخ   ل قدرا  العسـكرية المبرمة مع الب دان المسـاهمة بقوا  الت  عُدل  خال الفترة تمشـيا مع الاسـتعر 
ل قوة ما ي دي إلى نشــــــر عدد أطل من المعدا ،  ضــــــا عن انخفاض المتوســــــي الفع   لنشــــــر أ راد الوحدا   
العســـــــكرية بســـــــبلإ إعادة  يك ة بعا وحدا  القوا  والإعادة غير المتوطعة لوحدة عســـــــكرية واحدة من القوة 

المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة  البحريـة إلى الوطن؛ و )ج( بعثـة الأمم المتحـدة  
مايين دولار(، وهو انخفاض ناشــد عن عدد من المطالبا  الفع ية المتع قة بالمعدا   9,5أ ريقيا الوســطى )

المم وكة ل وحدا  أطل، ويُعل  ذل  أســـاســـا إلى تأخر نشـــر المعدا  الرئيســـية، وعدل نشـــر وحدة طيران واحدة  
د الســـريع، وانخفاض الصـــاحية التشـــ ي ية ل معدا  المم وكة ل وحدا ،  ضـــا عن انخفاض التيالير وطوة ل ر 

الفع ية ل سـفر لأغراض التمركل والتناوب والإعادة إلى الوطن بسـبلإ انخفاض معدل ل سـاعة الواحدة ل رحا   
الأمم المتحـدة المتيـام ـة   الجويـة المســــــــــــــتـأجرة الوارد    عقـد الاســــــــــــــتئجـار الجـديـد الطويـل الأجـل؛ و )د( بعثـة

مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســــــاســــــا إلى انخفاض تيالير  5,4المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــتقرار    مال  )
رســـول تســـ يم حصـــر الإعاشـــة، لأن الوحدا  طام  تدلا من ذل  بجمع حصـــر الإعاشـــة مباشـــرة من أربع  

 لمعدا  الت  تضرر  أثناء حواد  الأعمال العدائية.نقا  توليع، وإلى انعدال الصاحية التش ي ية لبعا ا

وتقاتل النقصـان الإجمال  جلئيا ليادة    الاحتياجا  ميما يتع ا بما ي  ل )أ( مكتلإ الأمم المتحدة  - 3
م يون دولار( من المعدا  المم وكة ل وحدا ، ويرجع ذل  أســـــــــاســـــــــا إلى   14,5لتقديم الدعم    الصـــــــــومال )

ــية المفقودة    أعمال المبالغ المســــــــددة ل ب   دان المســــــــاهمة بقوا  لبعثة الاتحاد الأ ريق  عن المعدا  الرئيســــــ
عدائية؛ وتطبيا العوامل المنطبقة ع ى البعثة بأثر رجع  ع ى المعدا  الرئيســـــــــية المم وكة ل وحدا ، وليادة  

ن أدائيا وصــــــاحية تشــــــ ي يا، وليادة مســــــتويا  نشــــــر ط درا  الاكتفاء الذات  توا ر المعدا  الرئيســــــية وتذحســــــُّ
هو مدرج    الميلانية من طبل أ راد الوحدا  العســـــــــــكرية التابعة لبعثة الاتحاد الأ ريق     الصـــــــــــومال،   عما

وعدل إدراج تيالير الشـــــــــحن    الميلانية لنشـــــــــر المعدا  المم وكة ل وحدا ، بســـــــــبلإ التحديا  ال وجســـــــــتية  
ريا البر ل معدا  المم وكة ل وحدا  لوحدتين من الوحدا   المتع قة بالإعادة إلى الوطن لأســـباب أمنية عن ط

مايين    3,6العســــــــــــــكريــة التــابعــة لبعثــة الاتحــاد الأ ريق ؛ و )ب( طوة الأمم المتحــدة الأمنيــة الم طتــة لأتي  )
دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى ارتفا  متوســي معدلا  النشــر الشــيري ل قوا  عما كان مقررا لأ راد الوحدا   

 .(2020) 2519ية، عما بقرار مج س الأمن العسكر 
 

https://undocs.org/ar/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2519(2020)


A/76/717  

 

22-02511 135/177 

 

 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 17,1 451,1 20 982,7 98 433,8 119 شاطة الأمم الم حدة     

 
   المائة( أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل   17,1دولار )أو م يون  20,5يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 4
م يون دولار(،   12,6بعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة اليون و الـديمقراطيـة ) )أ(

 رد من أ راد شـرطة   200ويرجع ذل  أسـاسـا إلى ارتفا  متوسـي عامل تأخير النشـر الفع  ، بسـبلإ عدل نشـر  
ــ ة بفيروس كو يدالأمم المتحدة  ــفر المتصــ ــة ع ى الســ ؛ و )ب( بعثة الأمم المتحدة 19-نتيجة ل قيود المفرومــ

مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى انخفاض متوسـي النشـر الفع   بسـبلإ تأجيل  6,0   جنوب السـودان )
ــائحــــة كو يــــد والتمركل جراء جــ التنــــاوب  المتحــــدة الأمنيــــة الم19-عم يــــا    طتــــة لأتي  ؛ و )ج( طوة الأمم 

مايين دولار(، بســبلإ ارتفا  متوســي معدل الشــ ور الفع  ، ويعود ذل  إلى حالا  التأخير    تجييل  3,7)
؛ و )د( بعثة 19-تأشــيرا  الدخول من جانلإ الب د المضــير والقيود المفرومــة لأســباب تتع ا بجائحة كو يد

م يون دولار(،  1,8ر    جميورية أ ريقيا الوســـطى )الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـتقرا
ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى انخفاض تدل الإطامة المقرر ل بعثة بسـبلإ ارتفا  متوسـي معدل الشـ ور الفع   الناجم 

،  ضــا عن انخفاض 19-عن التأخير    الاســتقدال الناشــد عن القيود المفرومــة ع ى الســفر بســبلإ كو يد
تدل الإطامة اليوم  ل بعثة مع نشــــــر مليد من أ راد الشــــــرطة    المناطا الت  تتو ر المتوســــــي الفع   لمعدل 

  ييا أماكن إطامة تابعة لامم المتحدة. 

وتقاتل الانخفاض الإجمال  جلئياا ليادة    احتياجا  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  - 5
ــتقرار    مال  ) ــا إلى ارتفا  العدد الفع   لأ راد شـــــــرطة الأمم م يون دولار 2,5لتحقيا الاســـــ ــاســـــ ( تُعل  أســـــ

المتحـدة الـذين لم تُو  ر ليم أمـاكن إطـامـة، وانخفـاض عـدد أ راد شــــــــــــــرطـة الأمم المتحـدة الـذين وُ  ر  ليم أمـاكن 
 إطامة مقارنة بما هو مدرج    الميلانية المعتمدة.

 
 الفرق    
 المئويةالنسبة  المب غ الإنفاق المخصصا  
 7,0 547,0 17 005,8 232 552,8 249 وحدات الشاطة المشكّ ة     

 
ــا إلى ما ي  ل   7,0م يون دولار )أو  17,5يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 6 ــاســـــــــــ    المائة( أســـــــــــ
المشــك  ة  م يون دولار(، بســبلإ عدل نشــر وحدا  الشــرطة    12,0طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ) )أ(

الثا  المقررة، نتيجة لحالا  التأخر    تجييل التأشــــــــيرا  والتصــــــــاري  من جانلإ الب د المضــــــــير، والقيود 
؛ و )ب( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــــــتقرار     19-المفرومــــــــــة لأســــــــــباب تتع ا بجائحة كو يد

ــا  10,4جميورية اليون و الديمقراطية ) ــا إلى ارتفا  متوســــــــي عامل تأخير مايين دولار(، ويرجع ذل  أســــــ ســــــ
   المائة، بســـبلإ إل اء نشـــر وحدة   6,4   المائة، مقارنة بالعامل المعتمد البالغ  25,5النشـــر الفع   تنســـبة  

 شرطة مشك  ة واحدة نتيجة لخطة الانسحاب المرح   ل بعثة، وانخفاض التي فة الفع ية لحصر الإعاشة.

ا ليـادة    احتيــاجـا  بعثــة الأمم المتحــدة    جنوب الســــــــــــــودان وتقــاتـل الانخفــاض الإجمــال  جلئي ــ - 7
ــك  ة،  6,1) ــرطة المشـ ــر الفع   لأ راد وحدا  الشـ ــي النشـ ــا إلى ارتفا  متوسـ ــاسـ مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـ

نتيجة لتأخر إعادة وحدة شرطة مشك  ة واحدة إلى الوطن بسبلإ الاحتياجا  التش ي ية، وانخفاض الاطتطاعا   
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ــداد تيالير الشــــــــــــرطة   الفع ية ل معدا  المم وكة ل وحدا  غير المنشــــــــــــورة أو غير العام ة مقاتل تيالير ســــــــــ
 المشك  ة وتيالير الشحن غير المدرجة    الميلانية لإعادة المعدا  إلى الوطن وشحن الذخائر الإمامية.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 1,8 794,5 22 810,3 255 1 604,8 278 1 الدوليون الموظفون      

 
ــا إلى ما ي  ل   1,8م يون دولار )أو  22,8يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 8 ــاســـــــــــ    المائة( أســـــــــــ
مايين دولار(، نتيجة لانخفاض متوســــــــــــي معدل شــــــــــــ ل   9,9بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــــــــــودان ) )أ(

الاحتيــاجــا  المتع قــة بــالتيــالير العــامــة ل مو فين عمــا كــان متوطعــا، وانخفــاض الو ــائف الفع  ، وانخفــاض  
التيالير الفع ية لبدل الخطر، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى انخفاض عدد الأيال الت  يقضـييا المو فون    منطقة  

لاســتقرار  ؛ و )ب( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا ا19-البعثة عما كان متوطعا، وذل  بســبلإ جائحة كو يد
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســاســا إلى ارتفا  متوســي معدل الشــ ور  8,6   جميورية اليون و الديمقراطية )

ــياق جائحة كو يد ؛ 19-الفع   وتأجيل اســـــــــــتحقاطا  الســـــــــــفر نظرا ل قيود المفرومـــــــــــة ع ى الســـــــــــفر    ســـــــــ
ــبلإ انخفاض  4,8)العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور  )ج( و مايين دولار(، بســـــــــــ

المد وعا  المســـــــــتحقة ل مو فين وط  انتياء خدمتيم أو نق يم إلى مركل عمل آخر عما كان مقررا،  ضـــــــــا  
عن انخفـاض مـد وعـا  تـدل الخطر النـاجمـة عن ترتيبـا  العمـل من بعـد    المنـاطا الت  لا يصــــــــــــــرم  ييـا 

 ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا تـدل الخطر؛ و )د( بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام
ــتحقاطا  تدل الخطر   4,4الوســـــــطى ) مايين دولار(، نتيجة لانخفاض التيالير العامة الفع ية ل مو فين واســـــ

ــل بجائحة كو يد ــبلإ محدودية التنقل الج را   لمو ف  البعثة، وتنفيذ ترتيبا  العمل المرنة ميما يتصـ  19-بسـ
 ي إلى انخفاض تيالير الراحة والاستجمال، وإجالة ليارة الوطن، وبدل الخطر. مما ي د

وتقـاتـل الانخفـاض الإجمـال  جلئيـاا ليـادة    الاحتيـاجـا  المتع قـة بمـا ي  ل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة   - 9
ا إلى ارتفا   مايين دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــاســ ـــــ 4,1المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    مال  )

   المائة مقارنة بالمتوســــي المطبا    الميلانية المعتمدة   43,3متوســــي مضــــاعف تســــوية مقر العمل البالغ  
ــ ور الفع  ؛ و )ب( طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان   28,4البالغ   ــي معدل الشـ    المائة، وانخفاض متوسـ

ســـــي مضـــــاعف تســـــوية مقر العمل الفع   ل مو فين م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــاســـــا إلى ارتفا  متو  2,2)
  كـــانون الثـــان /   1الـــدوليين، وأثر تطبيا جـــدول المرتبـــا  المنق  ل مو فين الـــدوليين والوطنيين، اعتبـــارا من  

 .2021 يناير
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (7,2) (145,0 28) 894,3 420 749,3 392 الموظفون الوطنيون      

 
ــا إلى ما ي  ل  7,2م يون دولار )أو   28,1تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 10 ــاســــــ    المائة( أســــــ

مايين دولار(، نتيجــة لتنقي  جــداول مرتبــا  المو فين   8,6)أ( بعثــة الأمم المتحــدة    جنوب الســــــــــــــودان )
ــودان بأثر رجع  اعتبارا من  ــري  1المح يين    جنوب الســـــــــــ ، وارتفا  معدل تدل 2019ن الثان /نو مبر  تشـــــــــــ

؛ و )ب( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد 2021كانون الثان /يناير   1الخطر الفع   اعتبارا من 
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ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـطى ) ــا إلى ارتفا  تيالير  4,3لتحقيا الاسـ ــاسـ مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـ
تفا  متوســــــــــي الرتبة/الدرجة الفع ية لجدول مرتبا  مو ف   ئة الخدما  العامة، وارتفا   المرتبا  بســــــــــبلإ ار 

ــي أ ريقيا مقاتل دولار الولايا  المتحدة؛ و )ج( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  حيمة  رن  وســـــــــ
ــتقرار    مال  ) ــا إلى انخفاض 4,1لتحقيا الاسـ ــاسـ ــ ور   مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـ متوســـي معدلا  الشـ

ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية ) مايين  3,4الفع ية؛ و )د( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــــــ
ــا إلى انخفاض متوســـــي معدل الشـــــ ور الفع   ل مو فين الوطنيين من الفئة الفنية  ــاســـ دولار(، ويُعل  ذل  أســـ

مو فين الوطنيين من الفئــة الفنيــة ول مو فين الوطنيين من  ئــة وإلى ليــادة    جــدول المرتبــا     أوغنــدا ل 
؛ و )ه( طاعدة الأمم المتحدة ل وجســـــــــتيا     ترينديلي  2020أي ول/ســـــــــبتمبر  1الخدما  العامة اعتبارا من  

 م يون دولار(، بسبلإ انخفاض حيمة دولار الولايا  المتحدة مقاتل اليورو.  2,2)

جلئيـــا انخفـــاض الاحتيـــاجـــا     مركل الخـــدمـــا  الإط يم     عنتيب    ويقـــاتـــل الليـــادة الإجمـــاليـــة - 11
 م يون دولار( يرجع أساسا إلى ارتفا  متوسي معدل الش ور الفع   مقارنة بالمعدل المعتمد. 0,5)
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (3,8) (007,0 3) 424,3 81 417,3 78 م طوعو الأمم الم حدة     

 
   المائة( أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل   3,8مايين دولار )أو   3,0تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 12
مايين دولار(،   5,1بعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة ) )أ(

ارتفا  الاســــــتحقاطا ، بما    ذل  ارتفا   ويرجع ذل  أســــــاســــــا إلى انخفاض متوســــــي معدل الشــــــ ور الفع   و 
متوســــــــــــــي تـدل المعيشــــــــــــــة الفع   ل متطوعين؛ و )ب( العم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة     

م يون دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى الليادة    تدل معيشـة المتطوعين بسـبلإ ليادة مضـاعف   1,6دار ور )
اعتماد إمــا   لت طية المد وعا  وط  إعادة متطوع  الأمم المتحدة إلى تســوية مقر العمل ل ســودان ورصــد 

م يون   1,1أوطــانيم؛ و )ج( بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مــال  )
 دولار(، ويرجع ذل  أساسا إلى انخفاض متوسي معدل الش ور الفع  .

يــا انخفــاض الاحتيــاجــا     بعثــة الأمم المتحــدة المتيــام ــة المتعــددة ويقــاتــل الليــادة الإجمــاليــة جلئ  - 13
مايين دولار(، ويُعل  ذل  أسـاسـا إلى انخفاض  5,0الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـطى )

  تدل المعيشـة الفع   لمتطوع  الأمم المتحدة وانخفاض العدد الفع   ل متطوعين الم ه ين ل حصـول ع ى من  
ــتقرار، واســـتحقاطا  ما طبل الم ادرة والإعادة إلى الوطن، والراحة والاســـتجمال، نظرا لتنفيذ ترتيبا  العمل   الاسـ

 .19-المرنة ميما يتصل بجائحة كو يد
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (1,2) (659,4) 807,8 54 148,4 54 المساعدة المؤق ة العامة     

 
   المائة( أســــــــــاســــــــــا إلى ما ي  ل   1,2مايين دولار )أو   0,7تُعل  الليادة    الاحتياجا  البال ة  - 14
مايين دولار(، ويرجع ذلـ  أســـــــــــــــاســـــــــــــــا إلى الاحتيـاجـا     0,6طوة الأمم المتحـدة الأمنيـة الم طتـة لأتي  ) )أ(

ية، لأسـباب تعود    المقال الأول  الإمـامية من و ائف المسـاعدة الم طتة العامة القصـيرة الأجل لأغراض أمن 
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وليـادة التوترا  تين الســــــــــــــكـان المح يين؛ و )ب( بعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا   19-إلى جـائحـة كو يـد
ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية ) ــا إلى ارتفا  مبالغ   0,6الاســـــــــــ ــاســـــــــــ م يون دولار(، ويُعل  ذل  أســـــــــــ

ما    ذل  تعويا إنياء الخدمة ومنحة العودة إلى الوطن ومنحة  مد وعا  الاســـــــــتحقاطا  عما كان مقررا، ب 
م يون دولار(، نتيجـة ل ت يرا     المرتبـا  الموحـدة ل فئـة الفنيـة و ئـة    0,4التع يم؛ و )ج( حســـــــــــــــاب الـدعم )

الخدما  العامة، وبســـــــــــبلإ الاحتياجا  الإمـــــــــــامية من المســـــــــــاعدة الم طتة العامة    مكتلإ خدما  الرطابة  
لمعدل شـ ور أدنى مما هو مدرج    الميلانية، و   إدارة الدعم العم يات  لت بية الاحتياجا  القصـيرة  الداخ ية  

 الأجل أو    أوطا  الذروة.

ويقــاتــل الليــادة الإجمــاليــة جلئيــا انخفــاض    احتيــاجــا  العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم  - 15
ــا إلى انخفاض المد وعا  المســـــتحقة ل مو فين عما هو م يون   0,9المتحدة    دار ور ) ــاســـ دولار( يُعل  أســـ

 مقرر وط  انتياء خدمتيم أو نق يم إلى مركل عمل آخر.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 11,1 500,8 1 985,7 11 486,5 13 الأفااد الم دمون من الحكومات     

 
   المائة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى ما ي  ل  11,1م يون دولار )أو   1,5انخفاض الاحتياجا  البالغ  يُعل   - 16
م يون دولار(، بسبلإ  0,9بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    جميورية اليون و الديمقراطية ) )أ(

ــودان ) ــ ور الفع  ؛ و )ب( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــ ــي معدل الشــــ م يون دولار(،  0,6ارتفا  متوســــ
 نتيجة لانخفاض متوسي النشر الفع  .

وتقاتل الانخفاض الإجمال  جلئياا ليادة    احتياجا  بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد  - 17
 م يون دولار( ترجع أساسا إلى انخفاض متوسي معدل الش ور الفع  . 0,1لتحقيا الاستقرار    مال  )

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 19,0 445,5 1 164,7 6 610,2 7 الاس شاراون والخدمات الاس شاراة     

 
ــا إلى ما ي  ل   19,0م يون دولار )أو   1,4يُعل  انخفاض الاحتياجا  البالغ   - 18 ــاســـــــــــ    المائة( أســـــــــــ

م يون دولار(، وبعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا   1,0)مكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم    الصــــــــــــــومـال  
م يون دولار(، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــــــودان   0,5الاســـــــــــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية )

م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـــاســـــا إلى إل اء عدد من عم يا  التعاطد مع الاســـــتشـــــاريين بســـــبلإ القيود  0,3)
 .19-لتنقل ومتط با  الحجر الصح  ميما يتع ا بجائحة كو يدالمفرومة ع ى ا

وتقــاتــل الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    احتيــاجــا  طوة الأمم المتحــدة الأمنيــة الم طتــة لأتي   - 19
م يون دولار( تُعل  أســــاســــا إلى الميارا  التقنية المتخصــــصــــة الإمــــامية الالمة لدعم كلٍ من المرا ا   0,7)

 البيئية.والمشاريع  
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 46,4 212,5 15 569,9 17 782,4 32 السفا في مهام رسمية     

 
   المـائـة( أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى القيود   46,4م يون دولار )أو   15,2يُعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  البـالغ   - 20

، مما ي دي إلى انخفاض الاحتياجا  من السـفر الرسـم      19-المفرومـة ع ى السـفر بسـبلإ جائحة كو يد
ــتقرار    جميورية اليون  ــتثناء بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــ  و الديمقراطية،  جميع البعثا ، باســـــــــــ

ــاب الدعم ) ــبلإ وجود أكبر نقر    الإنفاق    حســــــ مايين دولار(، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة  6,4بســــــ
م يون دولار(، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــــــودان   2,7المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــــتقرار    مال  )

المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة أ ريقيـا م يون دولار(، وبعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة   2,3)
 م يون دولار(.  1,5الوسطى )

وتقاتل الانخفاض الإجمال  جلئياا ليادةس    احتياجا  بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــتقرار   - 21
ــا إلى نقــل جميع المو   1,4   جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة ) ــاســـــــــــــ  فين الــدوليين م يون دولار( تُعل  أســـــــــــــ

 .2021والوطنيين ومعالييم المقيمين    غوما نتيجة ل ثوران البركان     أيار/مايو وحليران/يونيه 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (0,1) (809,9) 291,8 582 481,9 581 الماافق والبنى ال ح ية     

 
   المائة( أســــــــــــاســــــــــــا إلى ما ي  ل  0,1م يون دولار )أو   0,8الاحتياجا  البال ة تُعل  الليادة      - 22
ــا الوســــــــــــــطى   )أ( ــة أ ريقيـ ــاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـ ــددة الأبعـ ــة المتعـ ــام ـ ــدة المتيـ ــة الأمم المتحـ بعثـ
ــال غير مدرجة    الميلان  26,7) ــا إلى حيالة مبان جاهلة ووحدا  اغتســـ ــاســـ ية م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـ

لإيواء الأ راد العســــكريين وأ راد الشــــرطة الإمــــا يين،  ضــــا عن شــــراء محطا  كامية لمعالجة مياه الصــــرم  
، وإدخال تحســينا  (2021) 2566الصــح  لأ راد إمــا يين ع ى النحو الذي أذن به مج س الأمن    طراره  

ســـــكرا  القائمة المخصـــــصـــــة لا راد النظاميين من أجل تو ير أماكن الإطامة المائمة لحفظة  ع ى جميع المع
، والبنـاء غير المـدرج    الميلانيـة لجـدار أمن  19-الســــــــــــــال من الإنـا ، وامتثـالا ل تـداتير المتصــــــــــــــ ـة بكو يـد

ية لمنظومة طائرة  مصــــــنو  من الإســــــمن  المســــــ   يحيي بمعســــــكرا  البعثة، والتعليل غير المدرج    الميلان 
تيتيكية صـــ ر  غير مأهولة موجودة ونشـــر منظومتين إمـــا يتين من منظوما  الطائرا  التيتيكية الصـــ ر   

ب( بعثــة الأمم المتحــدة     و )غير المــأهولــة لتعليل طــدرا  البعثــة    مــــــــــــــوء الحــالــة الأمنيــة المتــدهورة؛  
ــا إلى   13,2الســـودان ) جنوب ــاسـ ــاء م يون دولار(، ويُعل  ذل  أسـ شـــراء مبان جاهلة ووحدا  الاغتســـال لإنشـ

والحاجة الماسـة إلى اسـتبدال المرا ا   19-مرا ا العلل والحجر الصـح  المخصـصـة ل مصـاتين بمرض كو يد
ج( طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  و )الجاهلة البالية،  ضــا عن إصــاا الطرق الداخ ية المتيالية؛ 

عل  ذل  أســـــاســـــا إلى شـــــراء  ياكل جاهلة لتحل محل أماكن الإطامة القديمة والخطرة  مايين دولار(، ويُ  9,7)
ل وحدا  العسـكرية، وشـراء ططع غيار ولوالل إمـامية، بسـبلإ تجديد محطا  معالجة المياه واليياكل الجاهلة،  

ا  ومنصة جديدة وارتفا  تيالير مواد البناء ولوالل الد ا  الميدان  لمشاريع تشمل التخ ير من حدة ال يضان 
م يون دولار(، ويُعل   1,8د( بعثة الأمم المتحدة لاســــــــتفتاء    الصــــــــحراء ال ربية )و )لطائرا  الي يكوبتر؛  

ــا إلى حيالة ثمانية منظوما  ل طاطة اليجينة تعمل بالديلل غير مدرجة    الميلانية، من أجل   ــاســـــــــــ ذل  أســـــــــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
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لير غير المـدرجـة    الميلانيـة لاســــــــــــــتبـدال الييـاكـل الجـاهلة  التعجيـل تتنفيـذ خطـة العمـل البيئيـة ل بعثـة، والتيـا
 مكير هواء. 150المتيالية  ضا عن استبدال 

ويقـاتـل الليـادة الإجمـاليـة جلئيـا انخفـاض الاحتيـاجـا     كـل منل )أ( بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة   - 23
انخفاض   ‘1 لذي يعل  أســـــــاســـــــا إلىل  م يون دولار(، وا 40,0المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــتقرار    مال  )

عدل تنفيذ عقد  ‘2  التيالير الفع ية لمشـــــاريع التشـــــييد بالأســـــعار المخف ضـــــة الت  حددها مقدمو الخدما ؛ و
إرجاء اطتناء  ‘3  التشــ يل والصــيانة من البداية إلى النياية لشــبكا  الإمداد بالمياه ومعالجة مياه الصــرم؛ و

عدل تنفيذ   ‘4  ؛ و19-المبان  ولإجراء التحســـــينا  الأمنية، نتيجةا لجائحة كو يد  مواد البناء الالمة لصـــــيانة
العقد الخاص بخدما  التخ ر من النفايا ، وانخفاض رســـــول جمع النفايا  الصـــــ بة غير الخطرة والتخ ر 

ن و ؛ و )ب( بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــتقرار    جميورية اليو 19-منيا بســـــــــبلإ جائحة كو يد
ــا إلى ما ي  ل  8,6الديمقراطية ) ــاســ انخفاض عدد المطالبا  المتع قة بالذخيرة   ‘1 مايين دولار(، ويعل  أســ

التأخير    اطتناء لوالل الد ا  الميدان  ومواد البناء نتيجة  ‘2   المســـــــــتي ية من الب دان المســـــــــاهمة بقوا ؛ و
ــياق جائحة كو يد ــ ة الإمداد    ســــــ ــ ســــــ ــاريع البناء أو إل اجها؛  ‘3  ؛ و19-لتعطل ســــــ التأخير    تنفيذ مشــــــ

الجيود الرامية إلى خفا مســـــــــــتو   ‘5 انخفاض متوســـــــــــي الســـــــــــعر الفع   المرج  لوطود الديلل؛ و  ‘4  و
تأجيل اطتناء المواد المســــــتي ية المســــــتخدمة    صــــــناعة لجاجا  المياه ومواد   ‘6 ونا ؛ و الاحتفاظ بالمخل 

 .19-السباكة نتيجة لتعطل س س ة الإمداد    سياق جائحة كو يد
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 1,6 482,3 1 490,4 93 972,7 94 الن ل الباي      

  
   المائة( أســاســا إلى ما ي  ل   1,6م يون دولار )أو تنســبة   1,5انخفاض الاحتياجا  بمب غ  يعل   - 24

ــة ع ى الحركـــة نتيجـــة ليو يـــد ؛ 19-)أ( انخفـــاض الاســــــــــــــتياك الفع   ل وطود بســــــــــــــبـــلإ القيود المفرومــــــــــــــ
جل أكبر تجاول للإنفاق    مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدع )ب( و ــُ ــعر الوطود. وسـ ــي سـ م     انخفاض متوسـ

مايين دولار(، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال   5,1الصـــــــــومال )
م يون دولار(، وطوة الأمم المتحدة لمراحبة   0,6م يون دولار(، وبعثة الأمم المتحدة    جنوب الســــودان ) 2,2)

 م يون دولار(. 0,4 ا الاشتباك )

لإجمــال   تقــات ــه جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا     كــل منل )أ( بعثــة منظمــة الأمم أمــا الانخفــاض ا - 25
ــتقرار    جميورية اليون و الديمقراطية ) ــتبدال   4,6المتحدة لتحقيا الاسـ ــا إلى اسـ ــاسـ مايين دولار(، تعل  أسـ

ــيارا  الإســــــــعام الت  تجاول  متوســــــــي عمرها المت  وطع؛ مركبا  الركاب الخ يفة والمركبا  المصــــــــفحة وســــــ
م يون دولار(، تعل  أســـــــاســـــــا إلى ليادة اطتناء المعدا    2,6)ب( طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  ) و

 المتخصصة الثقي ة دعما لتنقل القوة.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 23,3 053,4 144 570,3 473 623,7 617 العم يات الجواة     
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   المائة( أســــــــاســــــــا إلى   23,3م يون دولار )أو تنســــــــبة   144,1يعل  انخفاض الاحتياجا  بمب غ   - 26
م يون دولار(،  47,5ي  ل )أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  ) ما

عدل نشـــر ســـ  منصـــا  ثاتتة الجناحين لاســـتخبارا  والمراحبة والاســـتطا  نتيجة لعدل النجاا   ‘1 بســـبلإل 
ل المدة الت  تســــت رطيا العم ية المتصــــ ة     تنفيذ التعيد المع ن من أحد الب دان المســــاهمة بقوا  ونتيجة لطو 

ــول ع ى حل تجاري؛ و  ــول   ‘2 بالحصــ ــعوبة الحصــ ــبلإ صــ ــر منظوما  الطائرا  غير المأهولة بســ عدل نشــ
ــتياك الفع   ل وطود بمقدار   ‘3 ع ييا تجاريا؛ و  ــعر  ع   أطل   12,2انخفاض الاســــ ــي ســــ م يون لتر بمتوســــ

لوطود والاحتياط  المتاا من الوطود الذي تم شراجه خال الفترا   م يون لتر من ا 15,2ل تر الواحد مقارنة تــــــــ 
م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـــــــاســـــــــا إلى  26,7)ب( بعثة الأمم المتحدة    جنوب الســـــــــودان ) الســـــــــابقة؛ و

نتيجة لت يير    الجية الناط ة    Mi-26انخفاض تيالير تشـــــــــ يل طائرا  الي يكوبتر التابعة ل بعثة من طرال  
، وعدل إناطة ميال بطائرة ه يكوبتر واحدة لمدة ثمانية أشــير بســبلإ الصــيانة 2020من أي ول/ســبتمبر  اعتبارا  

وانخفاض ســاعا  الطيران عما هو متوطع، ويرجع ذل  أســاســا إلى القيود المفرومــة ع ى الطيران ميما يتع ا 
ض متوســي الســعر الفع   ، ووطف تشــ يل طائرة ثاتتة الجناحين لمدة خمســة أشــير، وانخفا19-بجائحة كو يد

م يون دولار(، بســــــــــــــبـلإل   22,4)ج( مكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم    الصــــــــــــــومـال )  لوطود الطـائرا ؛ و
انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ  تنـد اســــــــــــــتئجـار وتشــــــــــــــ يـل طـائرا  الي يكوبتر نتيجـة ل عقود الجـديـدة المتع قـة  ‘1 

وتراجع وتيرة اســــــــــــــتئجـار وتشــــــــــــــ يـل الطـائرا  الثـاتتـة   بطـائرا  الي يكوبتر، وعـدل تو ر طـائرة ه يكوبتر واحـدة،
الجناحين بســـبلإ اســـتبدال طائرة ثاتتة الجناحين وإنياء العقد الخاص بطائرة أخر ،  ضـــا عن انخفاض عدد 

ــاعـا  الطيران تحـ  تنـد طـائرا  الي يكوبتر والطـائرا  الثـاتتـة الجنـاحين    ســــــــــــــيـاق جـائحـة كو يـد ؛ 19-ســــــــــــ
انخفـاض تي فـة ال تر الواحـد من   ‘3   اء ونقـل مركبـا  ومعـدا  المطـارا ؛ والتـأخير    عم يـة شــــــــــــــر  ‘2  و

)د( بعثة الأمم المتحدة  ؛ و19-وطود الطائرا  وبسبلإ انخفاض عدد الرحا  الجوية    سياق جائحة كو يد
ــطى ) ــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــــــ ــبلإ 19,7المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــــ  م يون دولار(، بســــــــ

ــتئجار طائرا  الي يكوبتر نتيجة انخفاض العدد الفع   لســـــاعا  الطيران مقارنة  انخفاض تيالير عم يا  اســـ
بالســـــاعا  المدرجة    الميلانية نتيجة لعدل نشـــــر ثا  طائرا  ه يكوبتر هجومية، وعدل صـــــاحية طائرتين 

د  انخفاض العدد الفع   لســـاعا   ه يكوبتر ل خدمة لفترة طوي ة، وتأخر نشـــر ثا  طائرا  ه يكوبتر. كما أ
مايين لتر مدرجة       9,8  ـــــــــــــــــــ ـــــمايين لتر مقارنة ت  7,1الطيران إلى انخفاض الاســــــــــتياك الفع   ل وطود )

ــة   ــديمقراطيــ الــ اليون و  ــة  لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــ ــدة  المتحــ ــة الأمم  ــة منظمــ بعثــ ــة(؛ و )ه(  الميلانيــ
تبدال أربع طائرا  ه يكوبتر بأخر  جديدة ذا  معدلا   م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـــــاســـــــا إلى اســ ـــــ 19,0)

، والإ راج المبكر 19-ساعا  طيران أطل، وانخفاض عدد ساعا  الطيران نتيجة لقيود السفر المرتبطة بكو يد
، تمشــــــيا مع خطة الســــــحلإ التدريج  ل بعثة، وعن طائرة  2021آذار/مارس  1عن طائرة ه يكوبتر واحدة     

 وانخفاض متوسي السعر الفع   ل وطود. 2021ين    كانون الثان /يناير  واحدة ثاتتة الجناح

وتقــاتــل الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا     العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق   - 27
 م يون دولار( تعل  أســاســا إلى ما ي  ل )أ( ارتفا  تيالير اســتئجار وتشــ يل  1,2والأمم المتحدة    دار ور )

الطــائرا  ذا  الأجنحــة الــدوارة بســــــــــــــبــلإ الاعتمــاد اللائــد عمــا هو مقرر ع ى الــدعم الجوي أثنــاء التخ يا  
التـدريج  ل عم يـة المخت طـة والحـاجـة إلى ت طيـة ســـــــــــــــاعـا  طيران مضــــــــــــــمونـة؛ و )ب( ارتفـا  تي فـة الوطود  

ــبلإ الليادة    تي فة ال تر الواحد وعدل كفاية وطود الطائرا  عما المحفوظ بالفعل    المخلون   كان مقررا بســـــ
 أثناء التخ يا التدريج  ل عم ية المخت طة.
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (223,4) (393,5 9) 598,1 13 204,6 4 العم يات البحااة     

 
المائة( أســاســا إلى ما ي  ل       223,4مايين دولار )أو  9,4تعل  الليادة    الاحتياجا  بمقدار  - 28

م يون   2,9)أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاسـتقرار    جميورية أ ريقيا الوسـطى )
دولار(، ويعل  ذل  أســـــاســـــا إلى اطتناء حاويا  بحرية لشـــــحن المعدا  والأصـــــول الالمة لدعم نشـــــر الأ راد  

م يون دولار(، ويرجع ذل  أسـاسـا   2,9الأمم المتحدة    جنوب السـودان )النظاميين الإمـا يين؛ و )ب( بعثة 
وحـدة من الحـاويـا  البحريـة الالمـة لتعبئـة وشــــــــــــــحن المرا ا الإمــــــــــــــاميـة الجـاهلة؛  940إلى اطتنـاء أكثر من  

ــا إلى شــــــراء   1,6)ج( مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــــومال ) و ــاســــ م يون دولار(، ويرجع ذل  أســــ
طوارب طات ة ل نف  ومحركا  خارجية ل قوارب من أجل بعثة الاتحاد الأ ريق     الصومال، وإلى اطتناء   خمسة

حــاويــا  بحريــة لنقــل المعــدا  وال والل من البــائعين إلى منطقــة عم يــا  مكتــلإ الأمم المتحــدة؛ و )د( بعثــة 
م يون دولار(، ويرجع ذلـ   0,5ة )منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة اليون و الـديمقراطي ـ

 أساسا إلى اطتناء حاويا  بحرية إمامية لنقل المرا ا الجاهلة والمولدا  الييربائية. 

وهـذه الليـادة الإجمـاليـة يقـات يـا جلئيـاا انخفـاض الاحتيـاجـا     بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  - 29
ن دولار( والذي يعل  أســــــــاســــــــا إلى انخفاض اطتناء الحاويا   م يو  1,0الأبعاد لتحقيا الاســــــــتقرار    مال  )

 .19-بسبلإ القيود المفرومة ع ى النقل وحالا  التأخير    سياق جائحة كو يد
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (7,3) (932,6 20) 421,2 309 488,6 288 الاتصالات والمع ومات     

 
   المائة( أســــــــاســــــــا إلى ما ي  ل   7,3م يون دولار )أو  20,9الليادة    الاحتياجا  بمقدار تعل   - 30

م يون دولار(، بســـــــــبلإ  15,1)أ( بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  )
مة ليشــــــــف التيديدا  ودمن تنفيذ خدما  التينولوجيا لحماية المعســــــــكرا  وأمنيا وتو ير خدما  النظم المتقد

مايين دولار(، ويرجع ذل  أساسا    5,3)ب( بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان )  مع وما  الاستشعار؛ و
إلى اطتناء معدا  إمــــامية لتحســــين إدارة الســــ ع والمواد؛  ضــــا عن اســــتبدال معدا  الربي الشــــبك  وخوادل  

ــامية  تخلين البيانا  ل و اء بمعايير الأمم  ــتراك    تراخير البرامجيا  ل معدا  الإمـــ المتحدة وتيالير الاشـــ
الت  تم اطتنــاجهــا خال الفترة؛ و )ج( بعثــة منظمــة الأمم المتحــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريــة اليون و 

 مايين دولار( نتيجةا لتحديث وتحسين أمن البنية التحتية والنظم التابعة ل بعثة. 4,5الديمقراطية )

وهــذه الليــادة الإجمــاليــة يقــات يــا جلئيــاا انخفــاض الاحتيــاجــا     كــل منل )أ( بعثــة الأمم المتحــدة  - 31
مايين دولار(، ويعل  ذل   3,0المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــطى )

لســ يية والاســ يية والشــبكا  بســبلإ  انخفاض التيالير الفع ية لخدما  الاتصــالا  ا ‘1 أســاســا إلى ما ي  ل  
ــتعامــــــــة عن اســــــــتخدال الخدما  الخ وية تتطبيقا  الإنترن ، وبســــــــبلإ انخفاض العدد الفع   لمو ف    الاســــــ
الانتخـابـا  الموجودين    مواطع تفتقر إلى البنيـة التحتيـة لتينولوجيـا المع ومـا  والاتصــــــــــــــالا  التـابعـة لامم 

ع يـة ل معـدا  وططع التيـار بســــــــــــــبـلإ عـدل اطتنـاء المعـدا  المـدرجـة     انخفـاض التيـالير الف ‘2 المتحـدة؛ و  
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ــاجه خال الفترة   ــا   الـــذي تم اطتنـ ــاعـــدة الأمم المتحـــدة 2019/2020الميلانيـــة نظرا ل مخلون اليـ ؛ و )ب( طـ
م يون دولار(، بســبلإ إعادة ترتيلإ الأولويا  ميما يتع ا باســتبدال معدا  خدما  الشــبكا   2,0ل وجســتيا  )

ــة، المو فون واطتن ـــ ــانيـ ــة الثـ ــ  الفئـ ــاق المتوطع تحـ ــاول الإنفـ ــة تجـ ــا  لت طيـ ــا المع ومـ ــار تينولوجيـ اء ططع غيـ
 المدنيون.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 (6,4) (221,6 2) 892,8 36 671,2 34 الخدمات الطبية     

 
   المائة( أســـــــــــاســـــــــــا إلى اطتناء معدا   6,4م يون دولار )أو   2,2تعل  ليادة الاحتياجا  بمقدار   - 32

ــياق جائحة كو يد ــ   وال والل والخدما     ســـــ ــ ســـــ ، بما    ذل  19-طبية، مثل آلا  تفاعل البوليمرال التســـــ
مناطا البعثا ، وحصــة  داخل   19-المعدا  والخدما  الالمة لاتخاذ التداتير الوطائية وعاج مرمــى كو يد

بعثـا  حفظ الســــــــــــــال من تيـالير ترتيبـا  الإجاء الطب  ع ى نطـاق منظومـة الأمم المتحـدة خـارج منـاطا  
ج   النســلإ الأكبر من تجاول  عم يا  البعثا ، وهو ما لم ترصــد له مخصــصــا     الميلانية المعتمدة. وســُ

عاد لتحقيا الاســــــــــــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــــــــــطى  الإنفاق    بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأب 
ــديمقراطيـــة    1,5) ــة اليون و الـ ــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـ ــة الأمم المتحـ ــة منظمـ م يون دولار(، وبعثـ
م يون   1,0م يون دولار(، وبعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    مال  ) 1,3)

م يون دولار(، وطوة الأمم المتحـدة الم طتـة    لبنـان   0,9الأمم المتحـدة    جنوب الســــــــــــــودان )دولار(، وبعثـة  
 م يون دولار(. 0,7)

وهـذه الليـادة الإجمـاليـة يقـات يـا جلئيـاا انخفـاض الاحتيـاجـا     مكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم الـدعم     - 33
عم يا  الإجاء الطب  الت  طال تيا المكتلإ مايين دولار( يعل  أســــاســــا إلى انخفاض عدد  3,5الصــــومال )

ــ يا  وعدل اســـــتخدال   ــتشـــ إلى وجيا  خارج الصـــــومال وانخفاض عدد الأ راد الذين يحتاجون إلى دخول المســـ
 الاعتماد الخاص الذي رُصد لحالا  دخول المستش يا  وط  إجراء الانتخابا .

 
 الفرق    
 المئويةالنسبة  المب غ الإنفاق المخصصا  
 2,4 298,6 9 087,6 371 386,2 380 ال وازم والخدمات والمعدات الأخاى      

 
ــا إلى ما ي  ل   2,4مايين دولار )أو    9,3يعل  انخفاض الاحتياجا  بمقدار   - 34 ــاســــــــــ    المائة( أســــــــــ
مايين دولار(، نتيجـة   8,2بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال  ) )أ(

وانخفاض تيالير  19-لتأخر تنفيذ الأنشـــــــطة البرنامجية بســـــــبلإ القيود المفرومـــــــة ميما يتع ا بجائحة كو يد
الشــــــــــــــحن الفع ية وما يتصــــــــــــــل تيا من تيالير مرتبطة باطتناء المرا ا والبنى التحتية الذي لم ينجل كما كان 

؛ 19- ل قيود المفرومــــــــــــة بســــــــــــبلإ جائحة كو يدمقررا،  ضــــــــــــا عن انخفاض حركة الشــــــــــــحن الداخ   نظراا 
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســــــــاســــــــا إلى نقل  7,5مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــــــومال ) )ب( و

المس ولية عن نقل حصر الإعاشة داخل الصومال من متعاطدين من الأطرام الثالثة    مجال ال وجستيا   
ر الإعاشــة، الذي رُصــد  له نفقا  تح  تند الأ راد العســكريين وأ راد  إلى عقد الإنجال الي   الجديد لحص ــ

الشــرطة  ضــاا عن انخفاض تيالير الشــحن بســبلإ انخفاض مشــتريا  البضــائع من جراء القيود المفرومــة  
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)ج( بعثـــة منظمـــة الأمم المتحـــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـــة اليون و   ؛ و19-نتيجـــة لجـــائحـــة كو يـــد
ــا إلى انخفاض معدل تنفيذ الأنشــــــــطة البرنامجية نتيجة  3,8الديمقراطية ) ــاســــــ مايين دولار(، ويرجع ذل  أســــــ

، ونتيجة ل نلا  المســ      بعا المناطا، ول ثوران البركان   19-ل قيود المفرومــة ميما يتع ا بجائحة كو يد
مايين دولار(، ويرجع   3,2   غومـا؛ و )د( العم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة    دار ور )

ــول المم وكة لامم المتحدة عما هو مقرر إلى عدد أع ى من  ــحن الأصــ ــا إلى انخفاض تيالير شــ ــاســ ذل  أســ
المتوطع من أصــــــــــــــول العم يـة المخت طـة الت  نُق ـ  إلى عم يـا  ميـدانيـة أخر  لامم المتحـدة ع ى نفقـة مكتـلإ 

 مح يا. الاستال، أو وُهب  إلى الس طا  المح ية أو تيع 

والانخفـــاض الإجمـــال  تقـــات ـــه جلئيـــا ليـــادة    الاحتيـــاجـــا     كـــل منل )أ( بعثـــة الأمم المتحـــدة  - 35
مايين دولار(، تعل  إلى   8,5المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســـــــــطى )

مـــــــا يين المأذون تيم، وهو ما لم تدرج له  تيالير الشـــــــحن الالمة لنقل الأصـــــــول لدعم الأ راد النظاميين الإ
ــا     الميلانية المعتمدة، وإلى ارتفا  التيالير الفع ية لفراد  المو فين المتعاطدين عما هو مدرج  مخصـــــصـــ
   الميلانية، بمن  ييم العمال الأكثر ميارة بمعدلا  أع ى مما هو مدرج    الميلانية، والعمال الإمــــــــــا يون  

)ب( بعثــة الأمم المتحــدة    جنوب الســــــــــــــودان   والرســــــــــــــول الإداريـة والتنظيميــة؛ و   مجــال خـدمـا  الأمن  
مايين دولار(، تعل  أســــاســــا إلى شــــطلإ المبالغ المســــتحقة القبا غير القات ة ل تحصــــيل، والاســــتعانة  3,8)

ــادر ــتعانة بمصــــ ــبلإ التأخر    إترال عقود الاســــ ــيانة بســــ ــا يين من الأ راد لتو ير خدما  الصــــ  بمتعاطدين إمــــ
مايين دولار(، بسـبلإ اسـتيعاب  3,7خارجية، والخسـائر الناجمة عن صـرم العما ؛ و )ج( حسـاب الدعم )

ــاهمة    إطامة العدل بمب غ   ــال المرح  ة من المســ ــة حفظ الســ   2018/2019م يون دولار من الفترة   1,9حصــ
ــبلإ ارت  ــة حفظ الســــــال من تي فة التأمين الصــــــح  بعد انتياء الخدمة بســــ ــتويا  النفقا  وليادة حصــــ فا  مســــ

 م يون دولار. 0,7الطبية الفع ية ل مو فين المتقاعدين، مما أد  إلى نفقا  إمامية طدرها 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 1,1 141,2 358,8 12 500,0 12 المشاراع السااعة الأثا     

 
ــا إلى انخفاض  1,1م يون دولار )أو   0,1  يعل  انخفاض الاحتياجا  بمقدار - 36 ــاســــــــــ    المائة( أســــــــــ

ــبلإ التأخير    الموا قة ع ى  ــاريع المدرجة    الميلانية، بســـ ــاريع المنفذة مقارنة بعدد المشـــ العدد الفع   ل مشـــ
بعا المشـــــــاريع والبدء  ييا لأســـــــباب تتع ا بالحالة الأمنية الســـــــائدة    المناطا، وبســـــــبلإ التأخر    تنفيذ  

   بعثة الأمم المتحدة  19-يع بســــبلإ القيود المفرومــــة ع ى الســــفر ميما يتع ا بجائحة كو يدبعا المشــــار 
م يون دولار( وبعثة الأمم  0,06المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــتقرار    جميورية أ ريقيا الوســــــطى )

 دولار(.م يون  0,03المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال  )
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 2الجدول   
 حسد عنصا حفظ السلام   2021/ 2020اداا الميةانية ل ف اة    

 ( 2021حليران/يونيه    30إلى    2020تمول/يوليه    1)بتلام دولارا  الولايا  المتحدة؛ تمتد سنة الميلانية من    

 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  عنصر حفظ السال

 2,2 284,9 1 239,8 56 524,7 57 الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربيةبعثة      

بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا  
 0,1 393,9 1 317,8 936 711,7 937 الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى

بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا  
 6,8 025,5 80 359,2 103 1 384,7 183 1 الاستقرار    مال 

ــدة لتحقيا الاســــــــــــــتقرار     ــة الأمم المتحـ ــة منظمـ بعثـ
 6,8 217,0 73 121,6 002 1 338,6 075 1 جميورية اليون و الديمقراطية

العم يـة المخت طـة لاتحـاد الأ ريق  والأمم المتحـدة    
 1,5 344,3 7 342,8 477 687,1 484 دار ور

 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك

 – 23,8 726,3 51 750,1 51 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص

 2,5 915,8 11 733,3 468 649,1 480 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 0,2 596,4 187,5 263 783,9 263 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي  

 0,4 144,5 682,8 39 827,3 39 بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو و

 0,6 613,8 6 901,3 171 1 515,1 178 1 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 4,5 992,9 24 615,7 525 608,6 550 الصومالمكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    

 3,3 613,7 210 510,4 156 6 124,1 367 6 المجموع الفاعي 

 – 5,1 053,1 62 058,2 62 طاعدة الأمم المتحدة ل وجستيا     ترينديلي 

 2,4 874,7 284,5 36 159,2 37 مركل الخدما  الإط يم     عنتيب 

 0,1 201,3 492,9 355 694,2 355 السالحساب دعم عم يا  حفظ 

 3,1 694,8 211 340,9 610 6 035,7 822 6 المجموع الفاعي 

 39,8 406,4 615,6 022,0 1 التبرعا  العينية )المدرجة    الميلانية(

 3,1 101,2 212 956,5 610 6 057,7 823 6 المجموع  

  
حسببد عنصببا    2021/ 2020الاح ياجات من الموارد ل ف اة  العوامل الائيسببية المسبباهمة في الفاوق في    

 حفظ السلام 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 2,2 284,9 1 239,8 56 524,7 57 بعثة الأمم الم حدة للاس ف اا في الصحااا الغابية     
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م يون دولار    المقـال الأول إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ   1,3يعل  النقر    الإنفـاق بمقـدار   - 37
‘ انخفاض ســاعا   1 مايين دولار(، ويعل  أســاســا إلى ما ي  ل   3,4البندين التاليينل )أ( العم يا  الجوية )

ا أد  إلى انخفاض التيالير داخل منطقة البعثة، مم 19-الطيران بســبلإ القيود ع ى الحركة المتصــ ة بكو يد
ــ   1,9التعاطدية وانخفاض اســـــــــتياك الوطود ) م يون لتر المدرجة    الميلانية(؛  2,9م يون لتر مقارنة بالـــــــــــــــــــــ

عدل سـداد التيالير غير المتيررة ل عقد المتع ا بطائرة ثاتتة الجناحين بسـبلإ اختيار نفس شـركة النقل  ‘2  و
انخفـاض   ‘4   انخفـاض تيـالير عقـد جـديـد لطـائرا  الي يكوبتر؛ و  ‘3 و  الجوي العـام ـة    منطقـة البعثـة؛  

انخفاض تي فة   ‘1 م يون دولار(، نتيجة لما ي  ل   0,3متوســـــــي الســـــــعر الفع   ل وطود؛ و )ب( النقل البري )
انخفاض تي فة الوطود   ‘2 معدا  الورش بســبلإ اســتال معدا  الورش من بعثة أخر  من دون أي تي فة؛ و 

فاض اســـــــــتياك الوطود الناجم عن انخفاض الدوريا  البرية، نتيجة لاســـــــــتئنام الأعمال العدائية بســـــــــبلإ انخ
 ، وانخفاض متوسي السعر الفع   ل وطود.19-والقيود المتع قة بجائحة كو بد

وطــات ــ  الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة الاحتيــاجــا  تحــ  البنــدين التــاليينل )أ( المرا ا والبنى   - 38
م يون دولار(، ويعل  ذل  أسـاسـا إلى اطتناء ثمانية نظم هجينة لتوليد الطاطة تعمل بالديلل غير  1,8)التحتية 

مدرجة    الميلانية، من أجل تســـــــــــريع وتيرة تنفيذ خطة العمل البيئية ل بعثة، وإلى التيالير غير المدرجة     
ــتبدال اليياكل الجاهلة المتقادمة و  م يون   1,0و )ب( المو فون الوطنيون )مكير هواء؛   150الميلانية لاســـــــ

ــبلإ الليادة بأثر رجع     جداول مرتبا  المو فين الوطنيين اعتبارا من   ــان/أتريل   1دولار(، بســــ   2020نيســــ
 وسعر الصرم غير الم ات  ل درهم الم رب  مقاتل دولار الولايا  المتحدة.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
الم عبببددة الأبعببباد       الم كبببام بببة  الم حبببدة  الأمم  بعثبببة 

 0,1 393,9 1 317,8 936 711,7 937 ل ح يق الاس  اار في جمهوراة افااقيا الوسطى

 
م يون دولار أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ  البنـدين    1,4يعل  نقر الإنفـاق بمقـدار   - 39

دولار(، بســــــــــــــبـلإ انخفـاض تيـالير عم يـا  اســــــــــــــتئجـار طـائرا   م يون    19,7التـاليينل )أ( العم يـا  الجويـة )
الي يكوبتر نتيجة انخفاض العدد الفع   لســـــــــاعا  الطيران مقارنة بالســـــــــاعا  المدرجة    الميلانية من جراء  
ــر ثا  طائرا  ه يكوبتر هجومية، وعدل صــــــــــاحية طائرت  ه يكوبتر ل خدمة لفترة طوي ة، وتأخر  عدل نشــــــــ

كوبتر. كما أد  انخفاض العدد الفع   لســــــــاعا  الطيران إلى انخفاض الاســــــــتياك نشــــــــر ثا  طائرا  ه ي 
ــ  7,1الفع   ل وطود ) مايين لتر مدرجة    الميلانية(؛ و )ب( الوحدا  العسكرية  9,8مايين لتر مقارنة تــــــــــــ

ويعل  ذلـ    مايين دولار(، نتيجــة انخفــاض المطــالبــا  الفع يــة المتع قــة بـالمعــدا  المم وكـة ل وحـدا ،  9,5)
أســـاســـا إلى التأخر    نشـــر المعدا  الرئيســـية، بســـبلإ صـــعوبا  الشـــراء الت  واجييا الب د المســـاهم بقوا ، 
وعدل نشــر وحدة طيران واحدة وطوة رد ســريع، وانخفاض صــاحية تشــ يل المعدا  المم وكة ل وحدا ،  ضــا  

لإعادة إلى الوطن، بســـبلإ انخفاض ســـعر  عن انخفاض التيالير الفع ية ل ســـفر لأغراض التمركل والتناوب وا
 الساعة الواحدة ل رحا  المستأجرة المنصوص ع يه    عقد الاستئجار الجديد الطويل الأجل.

وهــذا الانخفــاض الإجمــال  طــات تــه جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  تحــ  البنــدين التــاليينل )أ( المرا ا   - 40
ســــــــــــــا إلى اطتنـاء المبـان  الجـاهلة غير المـدرجة    الميلانية  م يون دولار(، تعل  أســــــــــــــا 26,7والبنى التحتيـة )

ووحدا  الاغتســال لإيواء الأ راد العســكريين وأ راد الشــرطة الإمــا يين ع ى النحو الذي أذن به مج س الأمن 
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القائمة لا راد النظاميين لتو ير أماكن إطامة    ، ولر ع مســـــــــــــتو  جميع المعســـــــــــــكرا (2021)  2566   طراره  
، والتشـــــــــييد غير المدرج     19-مائمة لحفظة الســـــــــال، وكذل  من أجل الامتثال ل تداتير المتصـــــــــ ة بكو يد

الميلانية لجدار أمن  بالإســمن  المســ   محيي بمعســكرا  البعثة، والتحســين غير المدرج    الميلانية لإحد   
ــا يتين من منظوما   منظوما  الطائرا  ا ــر منظومتين إمـــــــ ــ ر  غير المأهولة القائمة، ونشـــــــ لتيتيكية الصـــــــ

الطائرا  التيتيكية الصـــــــــــــ ر  غير المأهولة، لتعليل طدرا  البعثة    مـــــــــــــوء تدهور الحالة الأمنية، واطتناء 
ن تيم؛ محطا  لمعالجة مياه الصـــــــــرم الصـــــــــح  لتو ير المياه النظيفة لا راد النظاميين الإمـــــــــا يين المأذو 

ــحن لنقل الأصـــــــــول   8,5)ب( ال والل والخدما  والمعدا  الأخر  ) و مايين دولار(، تعل  إلى تيالير الشـــــــ
لدعم الأ راد النظاميين الإمـا يين المأذون تيم، وهو ما لم ترصـد له مخصـصـا     الميلانية المعتمدة، وإلى 

ين المتعــاطــدين، بمن  ييم العمــال الأكثر ميــارة  ليــادة التيــالير الفع يــة المــدرجــة    الميلانيــة لفراد  المو ف
بمعدلا  أع ى مما هو مدرج    الميلانية، والعمال الإمـــا يون    مجال الخدما  الأمنية، والرســـول الإدارية 

 والتنظيمية.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
الم كبببام بببة        الم حبببدة  الأمم  الم عبببددة الأبعببباد بعثبببة 

 6,8 025,5 80 359,2 103 1 384,7 183 1 ل ح يق الاس  اار في مالي

 
م يون دولار أســــــاســــــا إلى انخفاض الاحتياجا  تح  البنود   80,0يعل  النقر    الإنفاق بمقدار  - 41

منصـــــــــــــا  ثاتتة الجناحين  6‘ عدل نشـــــــــــــر 1 م يون دولار(، بســـــــــــــبلإل   47,5التاليةل )أ( العم يا  الجوية )
الب دان المســـــــــاهمة  لاســـــــــتخبارا  والمراحبة والاســـــــــتطا  نتيجة لعدل النجاا    تنفيذ التعيد المع ن من أحد 
ــر    ‘2و  بقوا  ونتيجة لطول المدة الت  تســــــت رطيا العم ية المتصــــــ ة بالحصــــــول ع ى حل تجاري؛   عدل نشــــ

ــول ع ييا تجاريا؛ و   ــعوبا     الحصـ ــبلإ صـ ــتياك  ‘3 منظوما  الطائرا  غير المأهولة بسـ انخفاض الاسـ
ــ  م يون لتر بمتوســي ســعر  ع   أطل ل تر 12,2الفع   ل وطود بمقدار  م يون لتر من  15,2الواحد مقارنة تــــــــــــــ

ــابقـــة واســــــــــــــتُي ـــ  خال الفترة  الوطود والاحتيـــاط  المتـــاا من الوطود الـــذي تم شــــــــــــــراجه خال الفترا  الســــــــــــــ
ــا إلى مــا ي  ل   40,4)ب( المرا ا والبنى التحتيــة )  ؛ و2020/2021 ــاســـــــــــــ م يون دولار(، ويرجع ذلــ  أســـــــــــــ

عدل تنفيذ   ‘2  ء بأســـــــعار مخفضـــــــة حددها مقدمو الخدما ؛ وانخفاض التيالير الفع ية لمشـــــــاريع البنا ‘1 
إرجاء   ‘3  عقد التشــــ يل والصــــيانة من البداية إلى النياية لشــــبكا  الإمداد بالمياه ومعالجة مياه الصــــرم؛ و

ــينا  أمنية، نتيجةا لجائحة كو يد ــيانة المبان  ولإجراء تحســــــــ عدل  ‘4   ؛ و19-اطتناء مواد البناء الالمة لصــــــــ
العقـد الخـاص بخـدمـا  التخ ر من النفـايـا ، وانخفـاض رســــــــــــــول جمع النفـايـا  الصــــــــــــــ بـة غير الخطرة  تنفيـذ  

مايين    8,2)ج( الإمــدادا  والخــدمــا  والمعــدا  الأخر  )  ؛ و19-والتخ ر منيــا بســــــــــــــبــلإ جــائحــة كو يــد
عن الأنشــــطة    دولار(، نتيجة لتأخر تنفيذ الأنشــــطة البرنامجية لنل  الســــاا والتســــري  وإعادة الإدماج،  ضــــا

، وانخفاض تيالير الشــــحن الفع ية وما يتصــــل تيا من 19-البرنامجية الأخر  بســــبلإ القيود المتصــــ ة بكو يد
تيـالير مرتبطـة بـاطتنـاء المرا ا والبنى التحتيـة الـذي لم ينجل كمـا كـان مقررا،  ضــــــــــــــا عن انخفـاض حركـة  

 .19-الشحن الداخ   نظراا ل قيود المفرومة بسبلإ كو يد

الانخفـاض الإجمـال  طات تـه جلئيـا ليادة الاحتيـاجا  تحـ  تنـد الاتصــــــــــــــالا  وتينولوجيـا المع وما  و  - 42
م يون دولار(، بســـــــــــبلإ تنفيذ خدما  تينولوجيا حماية المعســـــــــــكرا  وأمنيا، ومن أجل تو ير خدما    15,1)

توطع ل معدا  الت  النظم المتقدمة ليشــف التيديدا  ودمن مع وما  الاســتشــعار،  ضــا عن الاطتناء غير الم

https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2566(2021)
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تتط لإ ترخيصـا وبرامجيا ، لأغراض منيا التصـدي ل يجما  المتلايدة ع ى معسـكرا  البعثة المتيام ة، وهو 
 مالم ترصد له مخصصا     الميلانية المعتمدة.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
الاسببببببببب  اار في بعثبة منظمبة الأمم الم حبدة ل ح يق       

 6,8 217,0 73 121,6 002 1 338,6 075 1 جمهوراة الكونغو الديم ااطية

 
م يون دولار أســــــاســــــا إلى انخفاض الاحتياجا  تح  البنود   73,2يعل  النقر    الإنفاق بمقدار  - 43

ــكرية ) ــا إلى ارتفا    26,4التاليةل )أ( الوحدا  العســــ ــاســــ متوســــــي عامل تأخير م يون دولار(، ويعل  ذل  أســــ
   المائة بسـبلإ الإعادة  4,2   المائة، مقارنة بعامل تأخير النشـر المعتمد ونسـبته   8,0النشـر الفع   تنسـبة  

المبكرة لإحد  وحدا  خدما  المطارا  إلى الوطن والتأخير    نشــــــر كتيبة واحدة نتيجة ل قيود المفرومــــــة  
اجا  من الســـفر لأغراض التمركل والتناوب والإعادة إلى ، وانخفاض الاحتي 19-ع ى الســـفر المتصـــ ة بكو يد

ــ ســـل الرحا  الجوية، مما أد  إلى تحســـن    اســـتخدال   الوطن بســـبلإ التناوب العكســـ  ل قوا  وتحســـين تسـ
الأسـطول، وانخفاض متوسـي التي فة اليومية الفع ية لحصـر الإعاشـة، والتأخير    نشـر معدا  كتيبة واحدة  

؛ 19-وحـــدا  دعم أخر  نتيجـــة لحـــالا  تعطـــل نقـــل الشــــــــــــــحنـــا  بســــــــــــــبـــلإ كو يـــدوطوتين ل رد الســــــــــــــريع و 
م يون دولار(، ويرجع ذل  أسـاسـا إلى اسـتبدال أربع طائرا  ه يكوبتر بأخر    19,0العم يا  الجوية ) )ب( و

، 19-جديدة ذا  معدلا  سـاعا  طيران أطل، وانخفاض سـاعا  الطيران نتيجة لقيود السـفر المرتبطة بكو يد
، تمشـــــــــــــيا مع خطة الســـــــــــــحلإ التدريج  2021آذار/مارس  1راج المبكر عن طائرة ه يكوبتر واحدة     والإ 

وانخفاض متوســـــي الســـــعر الفع   ل وطود؛   2021ل بعثة، وطائرة واحدة ثاتتة الجناحين    كانون الثان /يناير  
ــر  م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـاســـا إلى ارتفا  متوس ـــ  12,6)ج( شـــرطة الأمم المتحدة ) ي عامل تأخير النشـ

   المائة، وذل  بسـبلإ عدل نشـر  10   المائة مقارنة بعامل تأخير النشـر المعتمد البالغ  43,5الفع   ليب غ  
؛ 19- رد من أ راد شـــــرطة الأمم المتحدة نتيجة ل قيود المفرومـــــة ع ى الســـــفر    ســـــياق جائحة كو يد 200
ــك ة ) و ــرطة المشـ ــا إلى ما ي  ل مايين دولار 10,4)د( وحدا  الشـ ــاسـ ارتفا  متوســـي   ‘1 (، ويُعل  ذل  أسـ

   المائة،  6,4   المائة مقارنة بعامل تأخير النشــــــر المعتمد البالغ    25,5عامل تأخير النشــــــر الفع   ليب غ  
ــك  ة واحدة نتيجة لخطة الســــحلإ التدريج  ل بعثة؛ و  ــر وحدة شــــرطة مشــ ــبلإ إل اء نشــ انخفاض   ‘2 وذل  بســ

 لحصر الإعاشة.التي فة الفع ية 

مايين    5,1والانخفــاض الإجمــال  طــات تــه جلئيــا ليــادة الاحتيــاجــا  من متطوع  الأمم المتحــدة ) - 44
دولار(، ويعل  ذل  أســــاســــا إلى انخفاض متوســــي معدل الشــــ ور الفع   وارتفا  الاســــتحقاطا ، بما    ذل  

 ارتفا  متوسي تدل المعيشة الفع   ل متطوعين.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
العم يببة المخ  طببة للاتحبباد الأفاا ي والأمم الم حببدة      

 1,5 344,3 7 342,8 477 687,1 484 في دارفور

 
مايين دولار أســـــــاســـــــا إلى انخفاض الاحتياجا  تح  البنود  7,3يعل  النقر    الإنفاق بمقدار  - 45

مايين دولار(، بســــــــبلإ انخفاض المد وعا  المســــــــتحقة ل مو فين وط    4,8التاليةل )أ( المو فون الدوليون )



A/76/717  

 

22-02511 149/177 

 

ة أخر  لامم المتحـدة انتيـاء خـدمتيم عمـا هو مقرر نتيجـة إعـادة انتـداب مو فين دوليين إلى عم يـا  ميـداني ـ
ومكـاتـلإ الأمم المتحـدة،  ضــــــــــــــا عن انخفـاض مـد وعـا  تـدل المخـاطر بســــــــــــــبـلإ ترتيبـا  العمـل من بعـد     

ل  ييــا تــدل مخــاطر؛ و )ب( ال والل والخــدمــا  والمعــدا  الأخر  ) مايين دولار(،   3,2المنــاطا الت  لا يقــد 
كة لامم المتحدة عما هو مقرر والت  نُق   ويرجع ذل  أســــاســــا إلى انخفاض تيالير شــــحن الأصــــول المم و 

إلى عم يا  ميدانية أخر  لامم المتحدة ع ى نفقة مكتلإ الاستال، أو وُهب  إلى الس طا  المح ية أو تيع  
م يون دولار(، بســـبلإ انخفاض تي فة شـــحن المعدا  المم وكة  1,8)ج( وحدا  الشـــرطة المشـــك ة ) مح يا؛ و

الاحتفاظ توحدا  شــرطة مشــك ة إمــامية لفترة التصــ ية المتبقية،  ضــا عن دمن  ل وحدا  نتيجة ل حاجة إلى
م يون دولار(، نتيجةا  1,2شـــــــــحنا  المعدا  المم وكة ل وحدا ؛ و )د( الاتصـــــــــالا  وتينولوجيا المع وما  )

ــالا  التابعة  ــر  مما كان مقررا ل بنى التحتية لتينولوجيا المع وما  والاتصـــــــــ ل عم ية ل خفا التدريج  الأســـــــــ
 المخت طة ووطف تش يل مليد من معدا  تينولوجيا المع وما .

وطــات ــ  الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  تحــ  البنــدين التــاليينل )أ( المو فون  - 46
م يون دولار(، تعل  إلى مـد وعـا  تمـ  بـأثر رجع  لمو ف  الأمن عن العمـل الإمــــــــــــــا      1,7الوطنيون )

م يون دولار(، تعل   1,6؛ و )ب( متطوعو الأمم المتحـدة )2014إلى عال   2012ترة من عال  المنجل    الف
أســـــــــــاســـــــــــا إلى الاعتماد المخصـــــــــــر لت طية المد وعا  وط  الإعادة إلى الوطن والليادة    تدل معيشـــــــــــة 

 المتطوعين بسبلإ الليادة    مضاعف تسوية مقر العمل ل سودان.
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 قوة الأمم الم حدة لمااقبة فض الاش باك     

 
مايين دولار    المقـال الأول إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ   3,1يعل  النقر    الإنفـاق بمب غ   - 47

دولار(، نتيجة انخفاض تيالير المعدا  الرئيســية المم وكة م يون   1,6البنود التاليةل )أ( الوحدا  العســكرية )
، 19-ل وحدا  وما يتصـل تيا من تيالير الشـحن والنشـر بسـبلإ تأخر النشـر من جراء القيود المتصـ ة بكو يد

ــفر  عن عدد أطل من المعدا  عما هو مدرج    الميلانية  ــياغة مذكرا  التفاهم الت  أســـــــــ والانتياء من صـــــــــ
م يون دولار(، بســبلإ ارتفا  متوســي معدل الشــ ور الفع   نتيجة  1,0المو فون الدوليون ))ب(  المعتمدة؛ و

، وانخفاض التيالير الفع ية لبدل الخطر، بســـــــبلإ 19-لتأخر تعيين المو فين وإلحاطيم بالعمل بســـــــبلإ كو يد
د؛ و )ج( النقـل انخفـاض العـدد الفع   ل مو فين المســــــــــــــتحقين ليـذا البـدل، نظرا لتنفيـذ ترتيبـا  العمـل من بع ـ

م يون دولار(، ويرجع ذل  أســــــاســــــا إلى انخفاض حجم وطود المركبا  بســــــبلإ القيود المفرومــــــة  0,4البري )
ــياق كو يد ، وعدل اطتناء ثا  مركبا  ركاب خ يفة وعربة إطفاء واحدة، تم تو يرها 19-ع ى الحركة    ســــــــــ

 م المتحدة    دار ور.من خال نق يا من العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأم
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 – 23,8 726,3 51 750,1 51 قوة الأمم الم حدة لحفظ السلام في قباص     

 
م يون   0,4وطــات ــ  الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  من المرا ا والبنى التحتيــة ) - 48

ــا إلى اطتناء المرا ا الجاهلة وأماكن الإطامة ومعدا  التبريد ومواد البناء ولوالل الد ا    ــاســـــــــ دولار(، تعل  أســـــــــ
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لامم المتحدة، وتحســــــين ثاثة مواطع   الميدان  لثمانية أتراج مراحبة جاهلة الصــــــنع، وإعادة تناء موطع إمــــــا  
 لامم المتحدة    منطقة عم يا  القوة لت بية الاحتياجا  التش ي ية العاج ة.

م يون دولار    المقــال الأول إلى انخفــاض الاحتيــاجــا     0,02يعل  النقر    الإنفــاق بمقــدار   - 49
ــا إلى مــا ي  ل م يون د  1,0تحــ  البنود التــاليــةل )أ( المرا ا والبنى التحتيــة ) ــاســـــــــــــ ولار(، ويعل  ذلــ  أســـــــــــــ

الاســـــــتعانة بعدد أطل من خدما  التشـــــــييد والتعديل والتجديد والصـــــــيانة الرئيســـــــية، وتأجيل اطتناء المرا ا   (1)
ــامية من الأ راد العســــــكريين  الجاهلة والمعدا  بســــــبلإ إعادة ترتيلإ أولويا  الموارد لت طية الاحتياجا  الإمــــ

( انخفاض تيالير المرا ا بسـبلإ انخفاض أسـعار الييرباء؛ 2مو فين المدنيين؛ و )وأ راد الشـرطة وتيالير ال
م يون دولار(،  0,2)ج( ال والل والخدما  والمعدا  الأخر  )  م يون دولار(؛ و 0,2)ب( العم يا  الجوية )  و

لليـادة     ويعل  انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ  هـذا البنـد أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى إعـادة ترتيـلإ أولويـا  الموارد لت طيـة ا
و )د( الســفر    ميال رســمية   ؛الاحتياجا  من الأ راد العســكريين وأ راد الشــرطة وتيالير المو فين المدنيين

م يون دولار(، ويعل  انخفاض الاحتياجا  تح  هذا البند إلى انخفاض عدد رحا  الســـــفر    إطار   0,2)
  .19-اء العالم ميما يتع ا بجائحة كو يدميال رسمية ولأغراض التدريلإ، بسبلإ طيود السفر    جميع أنح

والانخفــاض الإجمــال  طــات تــه جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  تحــ  البنــدين التــاليينل )أ( المو فون  - 50
م يون دولار(، تعل  أســــاســــا إلى ارتفا  متوســــي المضــــاعف الفع   لتســــوية مقر العمل ليب غ   0,7الدوليون )

   المـائـة    الميلانيـة المعتمـدة؛ و )ب( الوحـدا  العســــــــــــــكريـة    17,5ره    المـائـة، مقـارنـة بمعـدل طـد  27,3
ــية إلى ارتفا  التي فة الفع ية لرد تيالير القوا  بالمعدلا   0,7) ــاســـــــ ــفة أســـــــ م يون دولار(، ويرجع ذل  بصـــــــ

يوما بســبلإ جائحة   14القياســية ميما يتع ا بأ راد الوحدا  العســكرية، وذل  نتيجةا لفرض حجر صــح  مدته 
   ع ى القوا  القادمة أثناء التناوب. 19- يدكو 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 2,5 915,8 11 733,3 468 649,1 480 قوة الأمم الم حدة المؤق ة في لبنان     

 
م يون دولار    المقــال الأول إلى انخفــاض الاحتيــاجــا    11,9يعل  النقر    الإنفــاق بمقــدار   - 51

ــا إلى انخفاض تيالير المعدا    13,7ل الوحدا  العســــــكرية ) ما ي تح    ــاســــ م يون دولار(، ويرجع ذل  أســــ
ــية المم وكة ل وحدا  بســـــــــبلإ البيان المنق  لاحتياجا  الوحدا  الوارد    مذكرا  ا لتفاهم مع الب دان الرئيســـــــ

المســـاهمة بقوا ، الت  عدل  خال الفترة تمشـــيا مع الاســـتعراض الداخ   ل قدرا  العســـكرية ل قوة الذي جر   
، وانخفاض عدد المعدا  المنشـورة، وكذل  بسـبلإ انخفاض متوسـي النشـر الفع   2019الانتياء منه    عال  

حدا  التابعة ل وحدا  العســكرية، ونتيجةا لإعادة وحدة  لأ راد الوحدا  العســكرية بســبلإ إعادة  يك ة بعا الو 
  عسكرية واحدة تابعة ل قوة البحرية إلى الوطن بصورة غير متوطعة.

م يون    2,2وهــذا الانخفــاض الإجمــال  طــات تــه جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  من المو فين الــدوليين ) - 52
ســــاســــا إلى ارتفا  متوســــي المضــــاعف الفع   لتســــوية  م يون دولار( تعل  أ 1,7دولار( والمو فين الوطنيين )

مقر العمـل ل مو فين الـدوليين، وأثر تطبيا جـدول المرتبـا  المنق  ل مو فين الـدوليين والوطنيين، اعتبـارا من 
 .2021كانون الثان /يناير   1
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 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 0,2 596,4 187,5 263 783,9 263 الأمنية المؤق ة لأبييقوة الأمم الم حدة      

 
ــ     0,6يعل  نقر الإنفـــاق بمب غ   - 53 م يون دولار    المقـــال الأول إلى انخفـــاض الاحتيـــاجـــا  تحـ

م يون دولار(، بسبلإ عدل نشر وحدا  الشرطة المشك ة    12,0البندين التاليينل )أ( وحدا  الشرطة المشك ة )
مقررا نشــــــرها، نتيجة ل تأخير    تجييل التأشــــــيرا  والتصــــــاري  من جانلإ الب د المضــــــير،  الثا  الت  كان  

مايين دولار(، ويرجع ذل  أســاســا إلى انخفاض  5,6؛ و )ب( العم يا  الجوية )19-والقيود المتصــ ة بكو يد
والصـــــــــــعوبا  ، 19-عدد ســـــــــــاعا  الطيران عما كان مقررا نتيجة ل قيود ع ى حركة الطيران المرتبطة بكو يد

الت  واجي  شـــــــــــــراء طائرة ثالثة ثاتتة الجناحين، وانخفاض متوســـــــــــــي التيالير الفع ية الت  تتيبدها الوحدا   
 يتع ا توطود العم يا  الجوية. ميما

وهـذا الانخفـاض الإجمـال  طـات تـه جلئيـا ليـادة    الاحتيـاجـا  تحـ  البنود التـاليـةل )أ( المرا ا والبنى   - 54
يين دولار(، تعل  أســــــــاســــــــا إلى اطتناء إنشــــــــاءا  جاهلة لتحل محل أماكن الإطامة الت  عفا ما 9,7التحتية )

ع ييا اللمن ل وحدا  العســـــــــكرية، واطتناء ططع غيار ولوالل إمـــــــــامية، بســـــــــبلإ تجديد محطا  معالجة المياه 
ــاريع بما   ــاءا  الجاهلة، وارتفا  تيالير مواد البناء ولوالل الد ا  الميدان  ل مشـــــــ    ذل  تخ ير حدة  والإنشـــــــ

ــكرية ) ــان ووإطامة ميبي جديد لطائرا  الي يكوبتر؛ و )ب( الوحدا  العســـــ مايين دولار(، وتعل   3,6ال يضـــــ
الليادة تح  هذا البند أســاســا إلى ارتفا  متوســي مســتويا  النشــر الشــيري لأ راد الوحدا  العســكرية عما كان 

مايين   3,5؛ و )ج( الاتصــــــــــــــالا  وتينولوجيا المع وما  )(2020)  2519مقررا، عما بقرار مج س الأمن 
( المعدا  الإمــامية الالمة لتحســين عرض 1دولار(، وتعل  ليادة الاحتياجا  تح  هذا البند أســاســا إلىل )

ــامية ل معدا  لدعم تنفيذ نظال الرصــــــد   (2)  النطاق الترددي لاتصــــــالا  داخل مقر القوة؛ و ــيانة الإمــــ الصــــ
( ططع التيـار والمعـدا  الإمــــــــــــــاميـة الالمـة 3الميـدان  ل بنى التحتيـة من بعـد    مخت ف مواطع البعثـا ؛ و )

لتو ير  ائا    المعدا  الموجودة، ولدعم معدا  الشــبكة الت  تم الحصــول ع ييا لدعم طاعدة العم يا      
ن العدد الإمــــا   من تراخير البرامجيا  ل تطبيقا  الأمنية الالمة لدعم الليادة    عدد كادط  ،  ضــــا ع

 .2020/2021المو فين الذين عم وا من بعد خال الفترة 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 0,4 144,5 682,8 39 827,3 39 بعثة الأمم الم حدة للإدارة المؤق ة في كوسوفو     

 
م يون دولار    المقـال الأول إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ   0,1يعل  النقر    الإنفـاق بمقـدار   - 55

م يون دولار(، نتيجة ارتفا  متوســـــــــــــي معدل الشـــــــــــــ ور الفع    0,7البندين التاليينل )أ( المو فون الدوليون )
والتع يم ومن  الاســتقرار، بســبلإ القيود المفرومــة ع ى حركة  وانخفاض التيالير العامة ل مو فين مثل التنقل  

م يون دولار(، بســبلإ انخفاض  0,3؛ و )ب( الســفر    ميال رســمية )19-المو فين    ســياق جائحة كو يد
عدد رحا  الســفر    ميال رســمية وإل اء الدورا  التدريبية الخارجية من جراء القيود المفرومــة ع ى حركة  

  .19-اق جائحة كو يدالمو فين    سي 

https://undocs.org/ar/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2519(2020)
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م يون دولار(،   0,9وهذا الانخفاض الإجمال  طات ته جلئيا ليادة    الاحتياجا  من المو فين الوطنيين )  -   56
ــبـة        2,7تعل  إلى انخفـاض حيمـة دولار الولايـا  المتحـدة مقـاتـل اليورو وليـادة مرتبـا  المو فين الوطنيين تنســـــــــــ

 بأثر رجع .   2019، اعتبارا من تشرين الثان /نو مبر  2020  نيسان/أتريل   10المائة المعتمدة     
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 0,6 613,8 6 901,3 171 1 515,1 178 1 بعثة الأمم الم حدة في جنوب السودان     

 
مايين دولار    المقـال الأول إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ   6,6يعل  النقر    الإنفـاق بمب غ   - 57

م يون دولار(، ويرجع ذل  أســـــــاســـــــا إلى انخفاض تيالير تشـــــــ يل  26,7البنود التاليةل )أ( العم يا  الجوية )
ــبتمبر التابعة ل بعثة نتيجة ل ت يير    الجية الن  Mi-26طائرا  الي يكوبتر من طرال   اط ة اعتبارا من أي ول/ســـ

ــيانة وانخفاض ســــــــاعا   2020 ، وعدل إناطة ميال بطائرة ه يكوبتر واحدة لمدة ثمانية أشــــــــير، بســــــــبلإ الصــــــ
، 19-الطيران عما هو متوطع، ويرجع ذل  أسـاسـا إلى القيود المفرومـة ع ى الرحا  الجوية    سـياق كو يد

شـــــير،  ضـــــا عن انخفاض متوســـــي الســـــعر الفع   لوطود ووطف تشـــــ يل طائرة ثاتتة الجناحين لمدة خمســـــة أ
مايين دولار(، بســــــبلإ انخفاض متوســــــي معدل شــــــ ل الو ائف   9,9)ب( المو فون الدوليون ) الطائرا ؛ و

الفع  ، وانخفاض الاحتياجا  عما كان متوطعا ميما يتع ا تبعا التيالير العامة ل مو فين وبدل المخاطر؛  
مايين دولار(، ويرجع ذل  أســـــاســـــا إلى انخفاض متوســـــي النشـــــر الفع    6,0)و )ج( شـــــرطة الأمم المتحدة 

 .19-بسبلإ تأجيل التناوب والتمركل    سياق جائحة كو يد

وطــات ــ  الانخفــاض الإجمــال  جلئيــا ليــادة    الاحتيــاجــا  تحــ  البنود التــاليــةل )أ( المرا ا والبنى   - 58
اطتناء مرا ا الإطامة الجاهلة ووحدا  الاغتسـال لإنشـاء مرا ا  م يون دولار(، تعل  أسـاسـا إلى  13,2التحتية )

ــاتين بمرض كو يد ــتبدال المرا ا  19-العلل والحجر الصـــــح  المخصـــــصـــــة ل مصـــ ، والحاجة الماســـــة إلى اســـ
مايين  8,6)ب( المو فون الوطنيون ) الجاهلة البالية،  ضــــــــــــا عن إصــــــــــــاا الطرق الداخ ية المتداعية؛ و

ــارية بأثر رجع  منذ  دولار(، نتيجة لجداو  ــرين الثان /نو مبر   1ل المرتبا  المنقحة الســــــــ ، وارتفا   2019تشــــــــ
؛ و )ج( وحـدا  الشــــــــــــــرطـة المشــــــــــــــك ـة  2021كـانون الثـان /ينـاير    1المعـدل الفع   لبـدل الخطر اعتبـارا من  

ــر الفع   لأ را 6,1) ــي النشـــ ــا إلى ارتفا  متوســـ ــاســـ د وحدا   مايين دولار(، وتعل  الليادة تح  هذا البند أســـ
الشــــرطة المشــــك ة، نتيجة لتأخر إعادة وحدة شــــرطة مشــــك ة واحدة إلى الوطن بســــبلإ الاحتياجا  التشــــ ي ية، 
وانخفاض الخصـــــوما  الفع ية المتع قة بعدل نشـــــر معدا  غير صـــــالحة لاســـــتعمال مم وكة ل وحدا  مقاتل 

ــك ة، وتيالير الشـــــحن   ــداد تيالير وحدا  الشـــــرطة المشـــ ــة لســـ غير المدرجة    الميلانية المبالغ المخصـــــصـــ
 لإعادة المعدا  إلى الوطن وشحن ذخائر إمامية.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 4,5 992,9 24 615,7 525 608,6 550 مك د الأمم الم حدة ل  ديم الدعم في الصومال     

  
م يون دولار أســــــاســــــا إلى انخفاض الاحتياجا  تح  البنود   25,0يعل  النقر    الإنفاق بمقدار  - 59

( انخفــاض الاحتيــاجـا      1م يون دولار(، ويعل  ذلـ  إلى مـا ي  ل )  22,4التــاليــةل )أ( العم يــا  الجويـة )
الي يكوبتر، وعدل تو ر   إطار اســـــــــــتئجار وتشـــــــــــ يل طائرا  الي يكوبتر نتيجة ل عقود الجديدة المتع قة بطائرا 



A/76/717  

 

22-02511 153/177 

 

ــتبدال طائرة ثاتتة  ــتئجار وتشــــــ يل الطائرا  الثاتتة الجناحين بســــــبلإ اســــ طائرة ه يكوبتر واحدة، وانخفاض اســــ
الجناحين وإنياء العقد المتع ا بطائرة أخر ،  ضــــــــــا عن انخفاض عدد ســــــــــاعا  الطيران تح  تند طائرا   

ــياق   التأخير    عم ية شـــــــــــراء ونقل   (2)؛ و  19-جائحة كو يدالي يكوبتر والطائرا  الثاتتة الجناحين    ســـــــــ
( انخفاض تي فة ال تر الواحد من وطود الطائرا  وانخفاض اســـتياك الوطود  3) مركبا  ومعدا  المطارا ؛ و

)ب( ال والل والخـدمـا  والمعـدا   ؛ و19-بســــــــــــــبـلإ انخفـاض عـدد الرحا  الجويـة    ســــــــــــــيـاق جـائحـة كو يـد
(، ويرجع ذل  أســاســا إلى انخفاض تيالير الشــحن بســبلإ انخفاض شــراء الســ ع، مايين دولار 7,5الأخر  )

ــياق كو يد ــة    ســ ــا  5,1)ج( النقل البري ) ؛ و19-نتيجة ل قيود المفرومــ ــاســ مايين دولار(، ويرجع ذل  أســ
م يون لتر عما هو مدرج  1,1إلى انخفاض متوســي الســعر الفع   ل تر الواحد، وانخفاض الاســتياك بمقدار 

، وانخفاض تيالير التصــــــــ ي  19-  الميلانية بســــــــبلإ تنفيذ تداتير مراحبة الوطود وتقييد الحركة نتيجة ليو يد 
مايين دولار(، ويرجع ذل   3,5؛ و )د( الخدما  الطبية )19-والصـيانة، بسـبلإ تقييد التنقل    سـياق كو يد

لأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال  أساسا إلى انخفاض عدد عم يا  الإجاء الطب  الت  طال تيا مكتلإ ا
إلى وجيا  خارج الصومال، وإلى انخفاض عدد الأ راد الذين يحتاجون إلى دخول المستشفى، وعدل استخدال  
ــتشـــــــ يا  وط  الانتخابا ، وانخفاض عدد الإمدادا    الاعتماد الخاص الذي كان طد تم رصـــــــده لدخول المســـــ

والقيود ال وجستية المفرومة ع ى  19-لإمداد العالمية المتص ة بكو يدالطبية، ويرجع ذل  أساسا إلى س س ة ا
   عم يا  التس يم.

ــكرية )  - 60 م يون  14,5وهذا الانخفاض الإجمال  طات ته جلئيا ليادة    الاحتياجا  من الوحدا  العسـ
ــا إلى المعدا  المم وكة ل وحدا ، ويرجع ذل     المقال الأول إلى ا ــاســــــــ ــددة  دولار(، تعل  أســــــــ لمبالغ المســــــــ

ــية المفقودة    أعمال  ــومال عن المعدا  الرئيســــ ــاهمة بقوا     بعثة الاتحاد الأ ريق     الصــــ ل ب دان المســــ
ــية المم وكة ل وحدا  وليادة   عدائية، وتطبيا العوامل المنطبقة ع ى البعثة بأثر رجع  ع ى المعدا  الرئيســـــــــــ

ن أدائيا وصــاحية   تشــ ي يا، و ليادة مســتويا  نشــر طدرا  الاكتفاء الذات  من تو ر المعدا  الرئيســية وتذحســُّ
طبـل الوحـدا  المتفرعـة عن الوحـدا  العســــــــــــــكريـة التـابعـة لبعثـة الاتحـاد الأ ريق  عمـا هو مـدرج    الميلانيـة،  
ــبلإ التحديا    ــر المعدا  المم وكة ل وحدا ، بســــ  ضــــــا عن تيالير الشــــــحن غير المدرجة    الميلانية لنشــــ

 تص ة بإعادة المعدا  المم وكة لوحدتين متفرعتين عن وحدا  عسكرية تابعة ل بعثة إلى الوطن.ال وجستية الم
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 – 5,1 053,1 62 058,2 62 قاعدة الأمم الم حدة ل وجس يات     

 
المقـــال الأول إلى إعـــادة ترتيـــلإ الأولويـــا  م يون دولار       0,01يعل  النقر    الإنفـــاق بمب غ   - 61

)ب( المرا ا والبنى التحتية  م يون دولار(؛ و 2,0تح  البنود التاليةل )أ( الاتصـالا  وتينولوجيا المع وما  )
م يون دولار(، لت طيــة تجــاول الإنفــاق المتوطع تحــ  تنــد المو فين المــدنيين؛ وانخفــاض الاحتيــاجــا     0,4)

مما أد  إلى  19-م يون دولار(، نتيجة لقيود الســفر المرتبطة بكو يد 0,4ل رســمية )تح  )ج( الســفر    ميا
   تع يا الأنشطة والتدريلإ.

والانخفـاض الإجمـال  طـات تـه جلئيـا ليـادة الاحتيـاجـا  تحـ  البنـدين التـاليينل )أ( المو فون الوطنيون   - 62
لار(، بســــــــــــــبـلإ انخفـاض حيمـة دولار الولايـا   م يون دو   1,1)ب( المو فون الـدوليون ) م يون دولار(؛ و 2,2)
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ــوية مقر  ــاعفا  تســــــــ المتحدة مقاتل اليورو، مما أثر ع ى أجور المو فين الوطنيين المد وعة باليورو، ومضــــــــ
 العمل ل مو فين الدوليين.

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 2,4 874,7 284,5 36 159,2 37 ماكة الخدمات ايق يمي في عن يبي     

 
م يون دولار    المقـال الأول إلى انخفـاض الاحتيـاجـا  تحـ     0,9يعل  النقر    الإنفـاق بمب غ   - 63

ــي معدل   0,5البندين التاليينل )أ( المو فون الوطنيون ) ــا إلى ارتفا  متوســـ ــاســـ م يون دولار(، ويعل  ذل  أســـ
م يون دولار(، نتيجةا  0,3الاتصالا  وتينولوجيا المع وما  )الش ور الفع   مقارنة بالمعدل المعتمد؛ و )ب( 

لانخفاض النفقا  ع ى خدمة الربي بالإنترن  بســـــبلإ اســـــتخدال بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــتقرار  
   جميوريــة اليون و الــديمقراطيــة للإنترنــ  الســــــــــــــــات   الــذي ي ط  القــاعــدة بــأكم يــا، تتيــالير أطــل ل ربي 

   بالإنترن .

م يون    0,5وطوبـل الانخفـاض الإجمـال  جلئيـا تليـادة    الاحتيـاجـا  تحـ  تنـد المو فين الـدوليين ) - 64
ــا إلى تطبيا جداول الرواتلإ المنقحة لفئة المو فين الفنيين الدوليين اعتبارا من كانون   ــاســــــــــ دولار( تعل  أســــــــــ

مطــالبــا  من  التع يم اعتبــارا من الفترة ، وإلى ارتفــا  التيــالير العــامــة ل مو فين نتيجــة ل2021الثــان /ينــاير  
 بعد إل اء تداتير الإغاق الشامل. 2020/2021الت  تم  تسويتيا    الفترة  2019/2020

 
 الفرق    
 النسبة المئوية المب غ الإنفاق المخصصا  
 0,1 201,3 492,9 355 694,2 355 حساب دعم عم يات حفظ السلام     

 
م يون دولار    المقــال الأول إلى انخفــاض الاحتيــاجــا  تحــ     0,2الإنفــاق بمب غ  يعل  النقر      -   65

مايين دولار( بســبلإ القيود المفرومــة ع ى الســفر    ســياق    6,3البندين التاليينل )أ( الســفر    ميال رســمية ) 
لى انخفاض م يون دولار( ويعل  ذل  أســاســا إ  1,1؛ و )ب( نظال تأهلإ طدرا  حفظ الســال ) 19- جائحة كو يد 

العدد الفع   ل وحدا  المشــــــك ة ع ى مســــــتو  الانتشــــــار الســــــريع، وهو ما يرجع جلئيا إلى التحديا  ال وجســــــتية  
 . 19- المتع قة بالشراء والتدريلإ الت  شيدتيا الب دان المساهمة بقوا  وأ راد شرطة خال جائحة كو يد 

الاحتيــاجــا  تحــ  البنــدين التــاليينل )أ( ال والل  أمــا الانخفــاض الإجمــال   قــد طــات تــه جلئيــا ليــادة   - 66
مايين دولار( ويعل  ذل  أســــاســــا إلى اســــتيعاب حصــــة حفظ الســــال من  3,7والخدما  والمعدا  الأخر  )

ل من الفترة   1,9المساهمة    إطامة العدل بمب غ   وليادة حصة حفظ السال   2018/2019م يون دولار المرح 
ياء الخدمة بســبلإ ارتفا  مســتو  الإنفاق الطب  الفع   ل مو فين المتقاعدين مما من التأمين الصــح  بعد انت 

ــامية طدرها   ــيانة نظال أوموجا ودعمه ) 0,7أد  إلى نفقا  إمــــــ م يون  2,5م يون دولار؛ و )ب( تيالير صــــــ
حساب  تح    2020/2021دولار(، حيث ت غ إجمال  الإنفاق المستو  الذي اطترحه الأمين العال أصا ل فترة 

م يون    2,5، وبينما تم توليع الانخفاض البالغ  2019/2020( وهو مماثل لمســــتو  الفترة A/74/743الدعم )
 دولار تح  الميلانية النيائية المعتمدة، تعذ ر استيعاب التيالير.

  

https://undocs.org/ar/A/74/743
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 المافق الثالث 
 ة منظومات الطائاات غيا المأهول   

 

 البعثة
الــــــــتــــــــرتــــــــيــــــــلإ  نــــــــو  
ع/نو  المنظومة عدد الوحدا  )تجاري/ط لإ توريد(  المصن ِّ

الـفـتـرة    ـ   الـنشــــــــــــــر  ــة  ــالـــــ حـــــ
2021/2022 

لـــ ـــفـــتـــرة   الـــمـــقـــتـــرا    /2022الـــمـــبـــ ـــغ 
 )تدولارا  الولايا  المتحدة( 2023

بعثـة منظمـة الأمم المتحـدة لتحقيا        
الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة اليون و  

 الديمقراطية

ــائرا    Falco  Evo 3 تجاري  )منظومـــة طـ
غير مـــأهولـــة طـــادرة ع ى الطيران  
ع ى ارتفا  متوســـــــــــي لمســـــــــــا ا   

 طوي ة(

 900 089 11 نُشر 

ــائرا  غير مـــأهولـــة   103 مذكرة تفاهم  منظومـــا  طـ
 )ص ر  وص يرة(

ــا    نُشــــــــــــــر  جميع المنظومـ
منظومــــــا     3بــــــاســــــــــــــتثنــــــاء  

 ص ر  لم تنُشر بعد

530 544 

المتيــــــام ــــــة   المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــتقرار  

    مال  

ــ حة    Heron-1منظومة   3 ط لإ توريد  غير مســ
)منظومـــة طـــائرا  غير مـــأهولـــة 
ــا   ارتفــ الطيران ع ى  ــادرة ع ى  طــ

 متوسي لمسا ا  طوي ة(

 000 000 6 نُشر 

ــة   10 ط لإ توريد   ــة    Lunaمنظومـ غير مســــــــــــــ حـ
)منظومــــة طــــائرا  تيتيكيــــة غير 

 مأهولة(

 440 015 1  نُشر 

ــائرا  غير مـــأهولـــة   4 ط لإ توريد   منظومـــا  طـ
 )ص ر  وص يرة(

 540 21  نُشر 

غير   Wing  Loongمنظومــــــة   3 ط لإ توريد  
مســــــــــــــ حـة )منظومـة طـائرا  غير 
مـــأهولـــة طـــادرة ع ى الطيران ع ى 
 ارتفا  متوسي لمسا ا  طوي ة(

ر  مدرجة    الميلانية، لم تنُشذ
 بعد،    إطار تشكيل القوا  

6 600 000 

ــة   3 تجاري   مــــأهولــ منظومــــة طــــائرا  غير 
 تيتيكية غير مس حة 

ل فترة  الميلانيـــــة  مـــــدرجـــــة    
الـمـلمـع  2022/2023 مـن   ،

الحصــــــــول ع ييا و ا ترتيلإ 
 تجاري 

6 900 000 

ــائرا  غير مـــأهولـــة   66 مذكرة تفاهم  منظومـــا  طـ
 )ص ر  وص يرة(

ــا    نُشــــــــــــــر  جميع المنظومـ
منظومــــــا     8بــــــاســــــــــــــتثنــــــاء  

 ص ر  لم تنُشر بعد 

560 448  

المتيــــــام ــــــة   المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــتقرار  

    جميورية أ ريقيا الوسطى

ــائرا  غير مـــأهولـــة   79 مذكرة تفاهم منظومـــا  طـ
 )ص ر وص يرة(

ــتثناء     42نُشـــــر  جلئيا، باســـ
و   صـــــــــــــــ ــر   ــة   8مــنــظــومـــــ

تنُشــــــر  منظوما  صــــــ يرة لم
 بعد

552 864 

نُشــــــــــــــر  وتبـذل حـاليـا جيود  Orbiter 3و  Orbiter 2 4 ط لإ توريد  
 لاستبداليا بح ول تجارية 

12 658 700 

 
تفاهم وه  تخضـع لاحكال السـارية  تشـمل منظوما  الطائرا  غير المأهولة منظوما  طائرا  غير مأهولة صـ يرة وصـ ر  تو رها الوحدا  العسـكرية بموجلإ مذكرة  لماحظة 

  ع ى المعدا  المم وكة ل وحدا .
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 المافق الاابع 
 تعواضات الوفاة والعجة   

 226، جر  تجييل  2021كــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    31ينــاير إلى  /كــانون الثــان   1   الفترة من   - 1
ــل حيمتيا إلى  دد  منيا  مايين دولار،  7,6مطالبة تتع ا بالو اة وبالعجل تصــ ــُ ــل حيمتيا    161ســ مطالبة تصــ

 مايين دولار. 5,7إلى 

ــمبر  31وحتى   - 2 ــدد، منيا   566، كان  هناك  2021كانون الأول/ديســــــــ مطالبة   388مطالبة لم تســــــــ
  تتع ا بحالا  الاكتراب التال  ل صدمة الناجم عن أحدا  وطع     بعثا  حفظ السال.

المطـالبـا  المتع قـة بحـالا  الاكتراب التـال  ل صــــــــــــــدمة، نســــــــــــــقـ  إدارة الدعم وبعـد تذ ق ِّ  العـديد من   - 3
عذ مبادئ توجييية داخ ية ل رض تقييم مطالبا  التعويا عن  ــ  ــ ون القانونية، ومــــــ العم يات ، مع مكتلإ الشــــــ
الضــــــــــــــرر النــاجم عن الاكتراب التــال  ل صـــــــــــــــدمــة تيــدم التــأكــد من حصــــــــــــــول جميع الأ راد الم ه ين ع ى 

ــحيحة  مناس ــــ تعويا ــحاب المطالبا  الصــ ــفامية    عم ية التعويا والد ع لأصــ ــمان النلاهة والشــ لإ، مع مــ
 والمدعومة بالأدلة.

عاما    بعثا   20و  15وكان  غالبية الأمــــــــــــــرار ناجمة عن أحدا  وطع  طبل  ترة تتراوا تين  - 4
ا مـا يتـأخر تقـديم هـذه المطـالبـا  مثـل طوة الأمم المتحـدة ل حمـايـة وطوة الأمم المتحـدة لانتشــــــــــــــار الوطـائ . وكثير 

ــاتون أو ليدركوا وجودها.   ــعر تيا المصــ ــنوا /عقودا ليشــ ــت رق ســ ــدمة طد تســ لأن أعراض الاكتراب التال  ل صــ
ويقول اان إخصـائيون    هذا المجال باسـتعراض المطالبا  المتع قة بحالا  الاكتراب التال  ل صـدمة ل تأكد 

يا مرتبطة بالخدمة    إحد  بعثا  الأمم المتحدة ولتحديد النسبة المئوية مما إذا كان  الأسباب الت  أد  إلي 
مطــالبــة عــالقــة من المطــالبــا    388، كــانــ  هنــاك  2021كــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    31ل عجل الــدائم. وحتى  

 الخاصة بحالا  الاكتراب التال  ل صدمة، معظميا يتع ا تبعثا  منتيية.

ــدمة  وو قا لقرار الجمعية العامة، أج - 5 ــامل لحالا  الاكتراب التال  ل صـــــ ــة لتقديم تح يل شـــــ ري  دراســـــ
ــتدال ومناســــــــــلإ إلاء المطالبا  المتع قة تيذه  المتع قة بالأ راد النظاميين، وذل  تيدم تعليل الأخذ تنين مســــــــ

ــدمة ــة، أعُد  تقريرس لامين العال عن الإطار المتع ا بالاكتراب التال  ل صـــ ــتنادا إلى الدراســـ لد     الحالا . واســـ
(، يتضـــــمن اطتراحا بإنشـــــاء صـــــندوق احتياط   A/76/662الأ راد النظاميين لي  تنظر ميه الجمعية العامة )

ل تعويا بشـــــــــــــــأن المطــالبــا  المتع قــة بــالو ــاة والعجل، بمــا    ذلــ  المطــالبــا  المتع قــة بــالعجل النــاتن عن 
 ل صدمة، ميما يتصل بالبعثا  المنتيية.الاكتراب التال  

وتســـــــعى الأمانة العامة إلى تســـــــوية المطالبا  بالتعويا عن الو اة والعجل بأســـــــر  ما يمكن و    - 6
  يوما من ت ق  المطالبا  إذا تضمن  جميع المستندا . 90غضون 

 
  

https://undocs.org/ar/A/76/662
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 2021حالة المطالبات بال عواض عن الوفاة والعجة،    
 الوفاة والعجة موجة تعواضات   - الف   

 المطالبا  العالقة  المطالبا  الم  قة  المطالبا  المر ومة  المطالبا  المد وعة 

 العدد بعثة حفظ السال

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد (المتحدة

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد (المتحدة

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة(

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا  

 المتحدة(
بعثـة الأمم المتحـدة لـدعم نظـال العـدالة           

 – – – – – – – –    هايت 
بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  
الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية  

 617 21 – 1 112 3 202 1 29 أ ريقيا الوسطى
المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  بعثـة الأمم  

 497 2 93 100 11 159 11 526 2 69 الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 
بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــتقرار  

 70 1 – – – – 30 3    هايت 
المتحــــدة لتحقيا   بعثــــة منظمــــة الأمم 
الـيـون و   ــة  جـمـيـوريـــــ  ـ   ــتـقـرار  الاســــــــــــ

 481 24 4 3 506 12 627 16 الديمقراطية
الأ ريق    ــاد  ــة لاتحــ ــة المخت طــ العم يــ

 186 8 125 6 548 7 242 5 والأمم المتحدة    دار ور
عم ية الأمم المتحدة لاســــــــــــتعادة الثقة  

 25 2 – – – – – –    كرواتيا
طوة الأمم المتحدة لحفظ الســــــــــــــال    

 105 10 – – – – – – طبرص
ــدة ل حراســـــــــــــــــة     ــدة الأمم المتحـ وحـ

 131 13 – – – – – – العراق
 382 22 – 1 154 2 267 15 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 ريا مراطب  الأمم المتحدة العسكريين  
 8 1 – – – – – – لإيران والعراق

بعثة الأمم المتحدة ل مراحبة    العراق  
 98 9 – – – – – – واليوي 

ــة   الم طتـــ ــة  الأمنيـــ ــدة  المتحـــ الأمم  طوة 
 356 9 – – 154 2 18 2 لأتي 

 36 4 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    إثيوبيا وإريتريا
بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة الم طتـة    

 – – – – – – 11 1 كوسو و
 102 3 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    ليبريا

 10 1 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    السودان
ــدة  ــ    الــمــتــحـــــ الأمــم  ــة  جــنــوب بــعــثـــــ

 80 3 42 1 – 1 659 16 السودان
 1 1 – – – – 115 5 عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار
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 المطالبا  العالقة  المطالبا  الم  قة  المطالبا  المر ومة  المطالبا  المد وعة 

 العدد بعثة حفظ السال

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد (المتحدة

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد (المتحدة

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة(

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا  

 المتحدة(
 35 3 – – – – – – طوة الأمم المتحدة لانتشار الوطائ          

 640 3 337 – – 34 4 – – طوة الأمم المتحدة ل حماية
ســــــــــــــ طـة الأمم المتحـدة الانتقـاليـة    

 2 1 – – – – – – كمبوديا
 862 8 566 271 23 667 1 42 697 5 161 المجموع 

  
 تعواضات الوفاة -باا   

 
 المطالبا  العالقة  )أ(المطالبا  الم  قة  المطالبا  المر ومة  المطالبا  المد وعة 

 العدد بعثة حفظ السال

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد (المتحدة

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
الولايــــا   دولارا   
 العدد (المتحدة

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة(

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا  

 المتحدة(
بعثـة الأمم المتحـدة لـدعم نظـال العـدالة           

 – – – – – – – –    هايت 
بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  

جميورية  الأبعاد لتحقيا الاستقرار     
 405 6 – – 77 1 026 1 13 أ ريقيا الوسطى

بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  
 355 1 17 77 1 77 1 943 1 23 الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 

بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــتقرار  
 70 1 – – – – – –    هايت 

المتحــــدة لتحقيا   بعثــــة منظمــــة الأمم 
الـيـون و   ــة  جـمـيـوريـــــ  ـ   ــتـقـرار  الاســــــــــــ

 306 5 – – 456 6 540 7 الديمقراطية
الأ ريق    ــاد  ــة لاتحــ ــة المخت طــ العم يــ

 77 1 70 1 548 7 231 3 والأمم المتحدة    دار ور
 82 1 – – 154 2 77 1 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

ــة   الم طتـــ ــة  الأمنيـــ ــدة  المتحـــ الأمم  طوة 
 231 4 – – 154 2 – – لأتي 

بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة الم طتـة    
 – – – – – – – – كوسو و

 77 1 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    ليبريا
جــنــوب  ــدة  ــ   الــمــتــحـــــ الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

 80 2 – – – – 551 7 السودان
 – – – – – – – – عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار

 683 2 38 147 2 466 1 19 368 4 54 المجموع 
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   تعواضات العجة -جيم   
 
 المطالبا  العالقة  )أ(المطالبا  الم  قة  المطالبا  المر ومة  المطالبا  المد وعة 

 العدد بعثة حفظ السال

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة(

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا  

 المتحدة(
بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة           

الأبعاد لتحقيا الاستقرار    جميورية  
 212 15 – 1 35 2 175 16 أ ريقيا الوسطى

بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة  
 142 1 76 23 10 82 10 583 46 الاستقرار    مال الأبعاد لتحقيا 

بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــــتقرار  
 – – – – – – 30 3    هايت 

المتحــــدة لتحقيا   بعثــــة منظمــــة الأمم 
الـيـون و   ــة  جـمـيـوريـــــ  ـ   ــتـقـرار  الاســــــــــــ

 175 19 4 3 50 6 87 9 الديمقراطية
الأ ريق    ــاد  ــة لاتحــ ــة المخت طــ العم يــ

 109 7 55 5 – – 11 2 المتحدة    دار وروالأمم 
عم ية الأمم المتحدة لاســــــــــــتعادة الثقة  

 25 2 – – – – – –    كرواتيا
طوة الأمم المتحدة لحفظ الســــــــــــــال    

 105 10 – – – – – – طبرص
ــدة ل حراســـــــــــــــــة     ــدة الأمم المتحـ وحـ

 131 13 – – – – – – العراق
 300 21 – 1 – – 190 14 لبنانطوة الأمم المتحدة الم طتة    

 ريا مراطب  الأمم المتحدة العسكريين  
 8 1 – – – – – – لإيران والعراق

بعثة الأمم المتحدة ل مراحبة    العراق  
 98 9 – – – – – – واليوي 

ــة   الم طتـــ ــة  الأمنيـــ ــدة  المتحـــ الأمم  طوة 
 125 5 – – – – 18 2 لأتي 

 36 4 – – – – – – إثيوبيا وإريتريابعثة الأمم المتحدة    
بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة الم طتـة    

 – – – – – – 11 1 كوسو و
 25 2 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    ليبريا

 10 1 – – – – – – بعثة الأمم المتحدة    السودان
جــنــوب  ــدة  ــ   الــمــتــحـــــ الأمــم  ــة  بــعــثـــــ

 – 1 42 1 – 1 109 9 السودان
 1 1 – – – – 115 5 عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار
 35 3 – – – – – – طوة الأمم المتحدة لانتشار الوطائ 

 640 3 337 – – 34 4 – – طوة الأمم المتحدة ل حماية
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 المطالبا  العالقة  )أ(المطالبا  الم  قة  المطالبا  المر ومة  المطالبا  المد وعة 

 العدد بعثة حفظ السال

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة

ــتلام  الــمــبــ ــغ )بـــــ
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا   

 العدد المتحدة(

ــتلام  )بـــــ الــمــبــ ــغ 
دولارا  الولايــــا  

 المتحدة(
ســــــــــــــ طـة الأمم المتحـدة الانتقـاليـة             

 2 1 – – – – – – كمبوديا
 179 6 528 124 21 201 23 329 1 107 المجموع 

 
ة  المطالبا  المدرجة توصـفيا مطالبا  م  قة ه  مطالبا  يُنتظر  ييا تذ ق ِّ  مسـتندا  إمـامية )مع وما  طبية عادةا( من حكوما  أُرسـ   عد )أ( 

ــائل تذكيرية إلى بعثاتيا الدائمة    هذا الشــــــــــــأن. وهذه المطالبا  لم تُر ذا ويمكن  تحيا من جديد    أي وط  لد   ــتندا   رســــــــــ تذ ق ِّ  المســــــــــ
 الإمامية من الب دان المساهمة بقوا  وأ راد شرطة.
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 المافق الخامس 
إدارة المعدات المم وكة ل وحدات والال ةامات المسب ح ة ل ب دان المسباهمة ب وات    

 وبوحدات شاطة مشك ة 
 إدارة المعدات المم وكة ل وحدات -الف   

أُدخ   تعديا  ع ى دليل الســــــــــــياســــــــــــا  والإجراءا  المتع قة بســــــــــــداد تيالير المعدا  المم وكة  - 1
ل وحدا  التابعة ل ب دان المســاهمة بقوا  عســكرية/أ راد شــرطة المشــارِّكة    بعثا  حفظ الســال وبمراحبة ت   

. وصــــــــــــــدر  التعـديا  المـدخ ة  74/279المعـدا  ك  يعكس الأحكـال الت  أطرتيـا الجمعيـة العـامة    طرارها  
(. ويواصـل  A/75/121بجميع ل ا  الأمم المتحدة الرسـمية السـ  ) 2020آب/أغسـطس    31ع ى الدليل    

  ليفالة تنفيذ الأحكال الواردة    الدليل. مقر الأمم المتحدة والبعثا  الميدانية تنسيا الأنشطة
 

  الال ةامات المس ح ة ل ب دان المساهمة ب وات وبوحدات شاطة مشك ة -باا   
ــرطة   - 2 ــاهمة بقوا  وبوحدا  شــ ــداد ل ب دان المســ ــتحقة والمبالغ الواجبة الســ ترد أدناه حالة المبالغ المســ

لمب غ المقدر المســـــتحا التلاما  متأخرة مســـــتحقة  . ويتضـــــمن ا2021و   2020مشـــــك ة ل ســـــنتين التقويميتين  
ــبتمبر  ل عم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور ل فترة من كانون الثان /يناير إلى أي ول/ســـ

ــرين الأول/2021 ــال العام ة، الالتلاما  المتداولة المقدرة ل فترة من تشـــــ ــبة لجميع بعثا  حفظ الســـــ   ، وبالنســـــ
  .2022، الت  سيحل موعد استحقاطيا    آذار/مارس 2021لى كانون الأول/ديسمبر أكتوبر إ

. ومن 2023وطد تدأ  الأعمال التحضيرية ل فريا العامل المعن  بالمعدا  المم وكة ل وحدا  لعال  - 3
ــنوا   2023المقرر أن يجتمع الفريا العامل    كانون الثان /يناير   ــتعراض يجري كل ثا  ســــــــ   لإجراء اســــــــ

 لمعدلا  سداد التيالير ولتحديث  ئا  المعدا  الرئيسية والاكتفاء الذات  وخدما  الدعم الطب .

ويرد    المر ا التاســــــــع من هذا التقرير شــــــــرا أكثر تفصــــــــيا ل مد وعا  الفصــــــــ ية المتصــــــــ ة تتيالير   -   4
   ة ل وحدا  وبالاكتفاء الذات . الوحدا  العسكرية ووحدا  الشرطة المشك ة ول مطالبا  المتع قة بالمعدا  المم وك 

 
 1الجدول   
حالة الال ةامات الم ع  ة بالب دان المسباهمة ب وات وافااد شباطة المسب ح ة عن ال وات ووحدات الشباطة    

 المشكّ ة والمعدات المم وكة ل وحدات والاك فاا الذاتي 
المشببببببكّ ة والمعدات المم وكة  موجة الال ةامات المسبببببب ح ة عن ال وات ووحدات الشبببببباطة  -الف   

 ل وحدات والاك فاا الذاتي
 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 2021 )أ(2020 
 621 072 840 661 كانون الثان /يناير 1المبالغ المستحقة       

 2 050 269 2 060 496 المبالغ التقديرية المستحقة
 2 080 793 2 280 085 السنةمخصوما منيال المد وعا  المسد دة خال 

 590 548 621 072 كانون الأول/ديسمبا 31الاصيد ح ى  

 .A/75/786يحل ذل  محل المع وما  المقدمة    الوثيقة  ()أ 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/279
https://undocs.org/ar/A/RES/74/279
https://undocs.org/ar/A/75/121
https://undocs.org/ar/A/75/786
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 الال ةامات المس ح ة عن ال وات ووحدات الشاطة المشكّ ة -باا   
 دولارا  الولايا  المتحدة()بتلام 

 2021 )أ(2020 
 329 367 412 751 كانون الثان /يناير 1المبالغ المستحقة       

 1 205 723 1 194 254 المبالغ التقديرية المستحقة
 1 215 441 1 277 638 مخصوما منيال المد وعا  المسد دة خال السنة

 319 649 329 367 الأول/ديسمباكانون  31الاصيد ح ى  
 

 .A/75/786يحل ذل  محل المع وما  المقدمة    الوثيقة  ()أ 
  

 الال ةامات المس ح ة عن المعدات المم وكة ل وحدات والاك فاا الذاتي -جيم   
 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 2020 2021 
 705 291 910 427 كانون الثان /يناير 1المبالغ المستحقة       

 546 844  242 866 المبالغ التقديرية المستحقة
 352 865  447 002 1 مخصوما منيال المد وعا  المسد دة خال السنة

 899 270 705 291 كانون الأول/ديسمبا 31الاصيد ح ى  
  
ــداد تيالير الأ راد و قا لقرار الجمعية    2وترد    الجدول  - 5 تفاصــــــــيل الخصــــــــوما  المطبقة ع ى ســــــ

 . 2021إلى  2018ل سنوا  التقويمية  67/261العامة 
 

 2الجدول   
 2021- 2018،  261/ 67  الاق طاعات من سداد تكاليف الأفااد وف ا ل اار الجمعية العامة   

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 المجمو  2021 2020 2019 2018 )أ(البعثة
 231,6 109,9 49,4 72,3 – بعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية      

المتيــــام ــــة المتعــــددة الأبعــــاد  بعثــــة الأمم المتحــــدة  
 لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى

678,6 8 542,7 4 207,0 5 038,7 6 406,0 35 

بعثــــة الأمم المتحــــدة المتيــــام ــــة المتعــــددة الأبعــــاد  
 لتحقيا الاستقرار    مال 

516,8 17 814,9 16 122,6 21 198,3 21 746,1 100 

 547,7 - 332,7 161,4 53,6 لدعم نظال العدالة    هايت بعثة الأمم المتحدة 
 1 074,5 - - – – بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    هايت 

بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســـــــــــــتقرار    
 جميورية اليون و الديمقراطية

558,9 13 124,4 12 185,9 12 101,2 8 204,1 73 

المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة  العم يــة 
    دار ور

011,6 8 544,1 8 459,9 1 154,6 2 079,9 35 

https://undocs.org/ar/A/75/786
https://undocs.org/ar/A/RES/67/261
https://undocs.org/ar/A/RES/67/261
https://undocs.org/ar/A/RES/67/261
https://undocs.org/ar/A/RES/67/261
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 المجمو  2021 2020 2019 2018 )أ(البعثة
 1 215,7 205,7 227,4 544,2 238,4 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك      

 - - – – – طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص
 9 186,9 1 621,9 1 274,1 901,3 2 177,1 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 12 200,5 976,0 5 214,6 4 155,0 1 669,4 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 
 163,2 - – – 22,8 بعثة الأمم المتحدة    ليبريا

 61 489,4 7 665,2 15 760,4 11 240,5 12 431,9 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان
 423,3 - - – – الأمم المتحدة    كو  ديفوارعم ية 

 23,8 - 23,8 – – مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال
 330 992,7 48 071,5 62 857,8 59 100,8 64 359,1 المجموع 

 
 و قا ل سداد الفص   الذي تنطبا ع يه الاطتطاعا . )أ( 

  
الانتيـاء من إعـداد مـذكرا  التفـاهم ل وحـدا  المنشــــــــــــــورة    مع ومـا  عن حـالـة   3ويعرض الجـدول   - 6

  بعثا  حفظ السال العام ة.
  

 3الجدول   
 2021كانون الأول/ديسمبا    31حالة مذكاات ال فاهم ل وحدات المنشورة، ح ى    

 مشاريع مذكرا  التفاهم مذكرا  التفاهم الموطعة البعثة
 − 1 لاستفتاء    الصحراء ال ربيةبعثة الأمم المتحدة    

بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    جميوريـة 
 أ ريقيا الوسطى

43 1 

 3 53 بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار    مال 
 − 55 جميورية اليون و الديمقراطيةبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار    

 − 3 العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور
 − 11 طوة الأمم المتحدة لمراحبة  ا الاشتباك

 − 8 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص
 − 40 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 − 15 الأمنية الم طتة لأتي طوة الأمم المتحدة 
 − 37 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 1 54 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال
 5 320 المجموع 
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 المافق السادس 
 العم يات الجواة   

  كانون الأول/  -  اسبببببب خدام شببببببحنات البضببببببائع حسببببببد نوع الطائاة، كانون الثاني/ينايا -الف   
 2021 ديسمبا

 

 الطائرة الاتفاق البعثة

 المجمو   

  الشـــــــــــــــــــــــــــحـــــــــــــنـــــــــــــة
 الط عا  المترية( )بالأطنان

الشـــــحنة ليل ط عة  
 )بالأطنان المترية(

الاســــــــــــــتخــــــدال 
 ليل ط عة

بعثة الأمم المتحدة لاســتفتاء           
 AN-26 248,85 222 1,12 0,20 تجاري  الصحراء ال ربية

ــدة   المتحــ الأمم  ــة  ــام ــــة  بعثــ المتيــ
ــيـــا   ــقـ ــتـــحـ لـ ــاد  ــعـــــ الأبـ ــددة  ــعـــــ ــتـ ــمـ الـ
الاســـــــــــــتقرار    جميورية أ ريقيا 

 الوسطى

 AN-26 86,56 137 0,63 0,11 تجاري 

 AN-74 427,27 403 1,06 0,19 تجاري 
ــام ــــة   ــدة المتيــ المتحــ الأمم  ــة  بعثــ
ــيـــا   ــقـ ــتـــحـ لـ ــاد  ــعـــــ الأبـ ــددة  ــعـــــ ــتـ ــمـ الـ

 الاستقرار    مال 

 AN-74 34,23 16 2,14 0,21 تجاري 

 C-130 2 021,89 364 5,55 0,27 عسكري 
الـمـتـحـــــــدة   الأمـم  ــة  مـنـظـمـــــ ــة  بـعـثـــــ
ــتقرار    جميورية   لتحقيا الاســــــــ

 اليون و الديمقراطية

 AN-26 543,18 246 2,21 0,40 تجاري 
 L-382 2 998,33 430 6,97 0,35 تجاري 
 MI-26 1 323,15 269 4,92 0,25 تجاري 
 C-130 1 727,91 454 3,81 0,19 عسكري 

المتحـــــدة    جنوب  بعثـــــة   الأمم 
 السودان

 AN-26 120,96 44 2,75 0,50 تجاري 
 L-382 3 266,86 365 8,95 0,45 تجاري 
 MI-26 6 496,67 1 052 6,18 0,32 تجاري 

مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم 
    الصومال

 AN-26 2 304,93 1 015 2,27 0,41 تجاري 
 L-382 3 252,17 577 5,64 0,28 تجاري 
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مجموع عدد الاكاب الذين نُ  وا داخل البعثات باسببببببببب خدام اصبببببببببول الأمم الم حدة، كانون   -باا   
 2021كانون الأول/ديسمبا   -الثاني/ينايا  

 

 الأمم المتحدة البعثة
مو فو الأمم المتحـــدة غير 

 التابعين لعم يا  سال
ــابـعـيـن  تـــــ غـيـر  مـو ـفـون 

 لامم المتحدة
المتحـدة لاســــــــــــــتفتـاء    الصــــــــــــــحراء  بعثـة الأمم      

 427 27 144 4 ال ربية
بعثـــة الأمم المتحـــدة المتيـــام ـــة المتعـــددة الأبعـــاد  
 433 5 439 1 546 35 لتحقيا الاستقرار    جميورية أ ريقيا الوسطى

بعثـــة الأمم المتحـــدة المتيـــام ـــة المتعـــددة الأبعـــاد  
 787 8 060 2 217 65 لتحقيا الاستقرار    مال 

بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاســــتقرار     
 958 2 762 846 65 جميورية اليون و الديمقراطية

والأمـم   الأ ـريـقـ   ــاد  لـاتـحـــــ ــة  الـمـخـتـ ـطـــــ ــة  الـعـمـ ـيـــــ
 677 3 254 109 11 المتحدة    دار ور

 − − 056 1 طوة الأمم المتحدة لحفظ السال    طبرص
 194 12 268 6 طوة الأمم المتحدة الم طتة    لبنان

 865 3 388 679 16 طوة الأمم المتحدة الأمنية الم طتة لأتي 
 317 8 401 2 018 78 بعثة الأمم المتحدة    جنوب السودان

 392 5 596 733 31 مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصومال
 050 39 939 7 616 315 المجموع 
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 المافق السابع 
 2023حةااان/يوني     30إلى    2022تموز/يولي     1الأنشطة الم ارة في مجال ايجاااات الم ع  ة بالألغام ل ف اة من    

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 البعثة

الـجـودة   إدارة 
ــا  وتـــنســــــــــــــــيـ

 العم يا 

التخ ير من المخاطر  
وإلالة الأل ال الأرمــية 
ومخ فــــا  الحرب من  

 المتفجرا 

إدارة 
الأســـــ حة  
 والذخيرة

ــن  مـ ــر  ــيـ ــ ـ ــخـ ــتـ الـ
الأجيلة   ــاطر  مخـــ
المتفجرة اليــــدويــــة  

 النتائن الرئيسية المتوطعة الصنع

الموارد المعتمدة  
لــــــــــــ ــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة  

2021/2022 

الـمـقـررة   الـمـوارد 
ــة ل فترة   المط وبــ

2022/2023 
ــركاء المنفذون/  الشـــــــــ

 الوكالا  المنفذة
بعثة الأمم المتحدة لاســتفتاء           

    الصحراء ال ربية
 X     المناطا الت   تو ير إمكانية أكبر لوصــــول المراطبين العســــكريين إلى

ــاتا ل مســــــاعدة    رصــــــد وطف إطاق النار   كان  محظورة    الســــ
ومــــــــمان المرور اامن ل ســــــــكان المح يين. وســــــــتو ر البعثة أيضــــــــا 
ــية  دورا  تدريبية ل تثقير    مجال الســـــــــــــامة من الأل ال الأرمـــــــــــ
والتوعيـة بخطورتيـا لفـائـدة جميع أ راد البعثـة المـدنيين والعســــــــــــــكريين 

، وســـتعلل طدرا  الجيا  المح ية صـــاحبة المصـــ حة  المعينين حديثا
المكتــــلإ   ذلــــ   بمـــــا        مجـــــال الإجراءا  المتع قـــــة بــــالأل ـــــال، 
الصــــــــــــــحراوي لتنســــــــــــــيا الأعمـال المتع قـة بـالأل ـال، عن طريا عقـد 

 اجتماعا  تنسيقية منتظمة.

ــم   028,7 3 255,0 3 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع

المتيـام ـة  بعثـة الأمم المتحـدة 
لـتـحـقـيـا   ــاد  الأبـعـــــ ــددة  الـمـتـعـــــ
جـمـيـوريـــــــة    ـ   ــتـقـرار  الاســــــــــــ

 أ ريقيا الوسطى

  X X   تشـمل الأنشـطة الت  يتعين تنفيذها ما ي  ل )أ( إجراء تقييما  سـابقة
ــدان؛   الب ـــ ــل  داخـــ ــلإ  ــدريـــ التـــ وإجراء  تصــــــــــــــميم  وتيســــــــــــــير  ل نشــــــــــــــر 

الامــــــــطا  بأنشــــــــطة تدريبية وتوجييية بشــــــــأن تقنيا  البحث   )ب(
لوحدة مشـــــــاة؛ )ج( تو ير التدريلإ ل قوة    مجال التحقيا  واليشـــــــف  

بعــد حــدو  انفجــار؛ )د( دعم تقييم واعتمــاد أعضــــــــــــــــاء أ رطــة القوة  
المعنيـة بـالتخ ر من الـذخـائر المتفجرة تيـدم إلالـة الأل ـال لأغراض 
ل توعيـــة بمخـــاطر الـــذخـــائر   ــانيـــة؛ )ه( تنظيم دورا  تـــدريبيـــة  إنســــــــــــــ

العمل الإنســـان ؛ )و( تنظيم دورا   المتفجرة لمو ف  البعثة وأوســـا 
المخــــاطر؛   الب ــــد بشــــــــــــــــــأن  المــــدنيين    غرب  الســــــــــــــكــــان  لتثقير 

ــدي  )ل( و ــيا وطن  ل تصـــ ــاء  يكل تنســـ ــاعدة الحكومة    إنشـــ مســـ
لخطر الــذخــائر المتفجرة. وميمــا يتع ا بــإدارة الأســــــــــــــ حــة والــذخــائر،  
ودعما لاســـتعادة ســـ طة الدولة الفعالة والخامـــعة ل مســـاءلة وبســـطيا 
ــا  لد  طوا  الد ا  والأمن   ــل الممارســــ تدريجيا، ينب   تعليل أ ضــــ
ــمان الجودة،   الوطنية من خال تو ير التدريلإ المتخصــــــــــر، ومــــــــ
ــ حة والذخائر، وتعليل مرا ا   ــطة إدارة الأســـــــ ــد الدطيا لأنشـــــــ والرصـــــــ

 تخلين الأس حة والذخائر.

ــم   880,3 9 440,0 6 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع
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 البعثة

الـجـودة   إدارة 
ــا  وتـــنســــــــــــــــيـ

 العم يا 

التخ ير من المخاطر  
وإلالة الأل ال الأرمــية 
ومخ فــــا  الحرب من  

 المتفجرا 

إدارة 
الأســـــ حة  
 والذخيرة

ــن  مـ ــر  ــيـ ــ ـ ــخـ ــتـ الـ
الأجيلة   ــاطر  مخـــ
المتفجرة اليــــدويــــة  

 النتائن الرئيسية المتوطعة الصنع

الموارد المعتمدة  
لــــــــــــ ــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة  

2021/2022 

الـمـقـررة   الـمـوارد 
ــة ل فترة   المط وبــ

2022/2023 
ــركاء المنفذون/  الشـــــــــ

 الوكالا  المنفذة
الأمم المتحـدة المتيـام ـة  بعثـة           

لـتـحـقـيـا   ــاد  الأبـعـــــ ــددة  الـمـتـعـــــ
 الاستقرار    مال 

X X  X    ــاهمة بقوا ــاعدة التدريبية لجميع الب دان المســــــ تو ير التوجيه والمســــــ
من المشـــاة، تناء ع ى ط بيا، ســـواء طبل نشـــر طواتيا أو بعد التحاطيا  
بــالبعثــة، ميمــا يتع ا بــالقــدرة التــدريبيــة    مجــال التوعيــة بــالأجيلة 
ــية ل توعية بمخاطر   ــاســـــــــ ــنع )الميارا  الأســـــــــ المتفجرة اليدوية الصـــــــــ

متفجرة اليدوية الصـنع وتفادييا(؛ وتو ير تدريلإ متخصـر الأجيلة ال
   مجال تحديد وكشــــــف التيديدا  والأســــــاليلإ المتع قة بالمتفجرا   
ر     ليل كتيبة مشــاة وســرية طوا ل طتالية ووحدة شــرطة مشــك ة تنُشــذ
ــماليا؛ وتو ير تدريلإ مُخصـــــــــــر لقادة العم يا    ــي مال  وشـــــــــ وســـــــــ

ابة. ويو ر البرنامنُ أيضــــــــــــا التيتيكية    مجال التخطيي والاســــــــــــتج
التدريلإذ والإرشـــــــــــادذ المحد دي الســـــــــــياق، و قا لمعايير الأمم المتحدة،  
ل ســــــــــــــرايـا المك فـة بـإبطـال الـذخـائر المتفجرة التـابعـة لب ـدين من الب ـدان  
المســــــــــاهمة بقوا ، من أجل كفالة أه ية هذه الســــــــــرايا لامــــــــــطا   

ــدي لاجيلة المتفجرة ال ــية ل تصـــ ــاســـ ــنع، طبل بالميال الأســـ يدوية الصـــ
نشــــــــــــــرهـا، ومن أجـل تعليل ميـاراتيـا وميـارا  أ رطـة إبطـال الـذخـائر  
المتفجرة التابعة لسرايا القوا ل القتالية بمجرد التحاطيا بالبعثة. وعاوة 
ع ى ذل ، ســـــــــيُوذ  ر    تمبكتو  ريا لإبطال الذخائر المتفجرة لســـــــــد 

ــاتيـــة، ومجموعـــة من الياب المـــدربـــة ع  ى كشــــــــــــــف الث را  العم يـ
المتفجرا  ل مســاعدة    تأمين مبان  البعثة وتعليل طدرة البعثة ع ى 

 إدارة مخاطر المتفجرا .

ــم   500,0 44 831,0 44 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع

ــدة   ــة الأمم المتحـ ــة منظمـ بعثـ
الاســــــــــــــــتــقــرار  ــ   ــتــحــقــيــا  ل
 جميورية اليون و الديمقراطية 

 X     الـــذخـــائر المتفجرة لـــدعم حمـــايـــة المـــدنيين    تنفيـــذ عم يـــا  إبطـــال
 المناطا المتضررة من النلا 

ــم   301,6 4 444,7 3 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع
لــحــفــظ   ــدة  الــمــتــحـــــ الأمــم  طــوة 

 السال    طبرص
 X     ســــــــــيســــــــــاعد البرنامن ع ى الحد من مخاطر تعرض حفظة الســــــــــال

النـاجمـة عن الأل ـال والمتفجرا   والمو فين التـابعين ل قوة ل تيـديـدا  
ر دعم  من مخ فا  الحرب، وســيســيم    تعليل حماية القوة، وســييســ ِّ
القوة لتداتير تناء الثقة تين الطائفتين ولاعمال التحضــــــــــــيرية الرامية  
ــترك   ــيم    تحقيا اليدم المشــ ــيســ ــوية، وســ ــل لاتفاق تســ إلى التوصــ

 المتمثل    تطيير طبرص من الأل ال

ــم  مـــــــكـــــــ 38,1 325,3 الأمـــــ تـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع
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 البعثة

الـجـودة   إدارة 
ــا  وتـــنســــــــــــــــيـ

 العم يا 

التخ ير من المخاطر  
وإلالة الأل ال الأرمــية 
ومخ فــــا  الحرب من  

 المتفجرا 

إدارة 
الأســـــ حة  
 والذخيرة

ــن  مـ ــر  ــيـ ــ ـ ــخـ ــتـ الـ
الأجيلة   ــاطر  مخـــ
المتفجرة اليــــدويــــة  

 النتائن الرئيسية المتوطعة الصنع

الموارد المعتمدة  
لــــــــــــ ــــــــــــفــــــــــــتــــــــــــرة  

2021/2022 

الـمـقـررة   الـمـوارد 
ــة ل فترة   المط وبــ

2022/2023 
ــركاء المنفذون/  الشـــــــــ

 الوكالا  المنفذة
طوة الأمم المتحدة الم طتة             

 لبنان
X X     التدريلإ والرصـد    مجال مـمان الجودة لأ راد وحدا  إلالة الأل ال

ــال مع المركل ال بنـــان  لاعمـــال المتع قـــة   ــابعـــة ل قوة؛ والاتصــــــــــــــ التـ
المجتمعا   بـالأل ـال وتقـديم الـدعم    مجـال التوعيـة بـالمخـاطر لفـائـدة 

ــان  العـام ة   المح يـة والقوة والجيـا  الفـاع ـة    مجـال العمـل الإنســــــــــــ
تح  مظ ة الأمم المتحدة دعما لأنشــــــــــطة القوة، من أجل تييئة تيئة 

 مستقرة وآمنة    جنوب لبنان.

ــم   500,5 171,5 1 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع

الأمنيــــــة   ــدة  المتحــــ الأمم  طوة 
 الم طتة لأتي 

X X X     تق ُّر التيديد الناجم عن الأل ال الأرمـــــــــية والمتفجرا  من مخ فا
الحرب، نتيجة لأنشــــــــــــطة المســــــــــــ  وإلالة الأل ال والتوعية بالمخاطر  
ــ حة والذخائر الرامية لتييئة تيئة آمنة ومأمونة لحفظة   وتدمير الأســـــــــــ
الســــــــــــــال التــابعين ل قوة وعم يــا  العودة الطوعيــة اامنــة والترحــال  
ــانية، و عالية أداء االية   ــال المعونة الإنســـــــ ــ مية وإيصـــــــ ــورة ســـــــ بصـــــــ

 المشتركة لرصد الحدود والتحقا منيا.

ــم   197,0 10 535,9 10 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع

ــدة  ـ   الـمــتــحـــــ الأمـم  ــة  بـعــثـــــ
 جنوب السودان

 X    المنفجرة، نتيجـــة تق  ر خطر الأل ـــال الأرمــــــــــــــيـــة والـــذخـــائر غير 
المســــــــــــــ  وإلالة الأل ـال الراميـة لتييئـة تيئـة أكثر أماناا ل عودة  لعم يـا   

 الطوعية لاشخاص المشردين داخ ياا والاجئين ولإعادة توطينيم

ــم   550,5 29 042,8 30 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع
مكتـــلإ الأمم المتحـــدة لتقـــديم 

 الدعم    الصومال
X X X X   المتفجرا  والتخ ير من تيــديــدا  تو ير طــدرا  ع ى إدارة أخطــار

وتو ير الأ رطة العم ياتية ل يشــــــف    الأجيلة المتفجرة اليدوية الصــــــنع،
عن المتفجرا  بـاســــــــــــــتخــدال الياب لـدعم طوا /طواعـد بعثــة الاتحــاد  

ــومال، وتعليل طدرة البعثة ــومالية    الأ ريق     الصـ وطوا  الأمن الصـ
يلة المتفجرة اليدوية ع ى التخ ير من حدة التيديد الذي تشـــك ه الأج

ــومالية ع ى تخلين وإدارة  ــنع، وتعليل طدرا  طوا  الأمن الصــــــ الصــــــ
الذخائر والمتفجرا  بسـامة وأمان، ونشـر أ رطة الاسـتجابة السـريعة،  
وأ رطـة إلالـة الأل ـال يـدويـاا، وأ رطـة التوعيـة بمخـاطر الـذخـائر المتفجرة،  

ــائر المتفجرة/مو ف  ــال   ومو فين ل توعيـــة بمخـــاطر الـــذخـ الاتصــــــــــــــ
المجتمع  دعما لعم يا  التنقل وأنشــــــــــــــطة تحقيا الاســــــــــــــتقرار الت   

 تضط ع تيا البعثة

ــم   913,4 41 352,8 42 الأمـــــ مـــــــكـــــــتـــــــلإ 
المتحــــدة لخــــدمــــا   

 المشاريع
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 المافق الثامن 
 الأنشطة البانامجية   
 حفظ السلام حسد بعثة    2023/ 2022الاح ياجات الم  احة من الموارد للأنشطة البانامجية ل ف اة    

 )بتلام دولارا  الولايا  المتحدة(

 النشا  أو الفئة

الأمـــم   ــة  ــثـــــ ــعـ بـ
الـــــــمـــــــتـــــــحـــــــدة  
لاســـــتفتاء    
الصــــــــــــــــــحـــــراء  

 ال ربية

الأمــــــــم  بــــــــعــــــــثــــــــة 
المتحـدة المتيـام ـة  
ــاد  ــددة الأبعــ المتعــ
ــتقرار   لتحقيا الاسـ
ــة  جـــمــــيــــوريـــــ  ـــ  
 أ ريقيا الوسطى

الأمـــــــم   ــة  بـــــــعـــــــثـــــ
الـــــــــــمـــــــــــتــــــــــحــــــــــدة  
ــ ـــــــة   ــامـــ الــــــمــــــتــــــيـــــ
المتعـــددة الأبعـــاد  

الاستقرار  لتحقيا  
    مال 

مــنــظــمـــــــة   ــة  بــعــثـــــ
ــدة   الـــمـــتـــحـــــ الأمـــم 
لتحقيا الاســتقرار  
جـــمـــيـــوريـــــــة    ـــ  
ــ ـــــــــــو   ــيـــــــــــونـــــــــ الـــــــــ

 الديمقراطية

الأمــــــــــــم   طــــــــــــوة 
لحفظ   المتحـــــــدة 
ــ   الســــــــــــــــــال  ــ

 طبرص

ــم  الأمــــــ ــوة  طــــــ
ــدة  الــــــمــــــتــــــحـــــ
 ـ   ــة  الـمـ طـتـــــ

 لبنان

الأمــــــــــــم   طــــــــــــوة 
المتحــدة الأمنيــة 
 الم طتة لأتي 

ــم  الأمـــ ــة  ــثـــــ ــعـــ بـــ
ــدة للإدارة  المتحــ
ــة  ـــ    الـــمــــ طـــتـــــ

 كوسو و

الأ ــة  ــثـــــ ــعـــ ــم بـــ مـــ
ــ   ــدة  ـ ــحـــــ ــتـ ــمـ الـ
 جنوب السودان

الأمـــم   ــتـــــــلإ  ــكـ مـ
المتحــــدة لتقــــديم  
الـــــــــدعـــــــــم  ـــــــــ  

 المجمو  الصومال
ترنــامن مراحبــة الأســــــــــــــ حــة              

 605,4 1 – – – 5,4 – – 600,0 1 – – - الموجودة    حولة المدنيين
ــتقرار   مشــــــاريع تحقيا الاســــ

 237,4 2 – – 007,0 1 427,4 – – 353,0 – 450,0 - المجتمع 
الــقـــــــانــون/حــقــوق   ســـــــــــــــيـــــــادة 
الإنســـــــــــــان/الم ســـــــــــــســـــــــــــا   
 540,6 21 – 290,5 2 980,0 847,3 – – 756,0 4 645,9 4 020,9 8 - الأمنية/إصاا ططا  الأمن 

 394,7 2 – 953,8 – 185,7 – – 700,0 – 555,2 - توطيد السال
 767,2 3 – 935,3 389,1 418,0 – – 492,0 532,8 1 – – تناء الثقة
 677,2 1 – – – – – – – 293,1 1 384,1 – أخر  أنشطة 

 448,0 12 – 275,0 – 373,0 – – 000,0 3 000,0 3 800,0 5 – الحد من العنف المجتمع  
 402,4 2 – – – – – – – 402,4 2 – – شعبة الش ون الانتخاتية

 402,5 1 – – – 243,2 – – 400,0 559,3 200,0 – الأنشطة الجنسانية
الســــــــــــــاا والتســــــــــــــري   نل  

 847,3 7 – – – – – – 870,9 1 376,4 5 600,0 – وإعادة الإدماج
 910,1 143 913,4 41 550,5 29 – 197,0 10 500,5 38,1 301,6 4 500,0 44 880,3 9 028,7 3 الإجراءا  المتع قة بالأل ال

 232,8 201 913,4 41 005,1 34 376,1 2 697,0 12 500,5 38,1 473,5 17 309,9 63 890,5 25 028,7 3 المجموع 
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 المافق ال اسع 
 إدارة الأرصدة الن دية لجميع عم يات حفظ السلام العام ة   

 مبادئ الاق اا  بين البعثات -الف   
بشــأن تحســين الحالة المالية لامم المتحدة، ع ى أســاس    73/703وا ق  الجمعية العامة    طرارها   - 1

، ع ى إدارة الأرصــــــــــــــدة النقـديـة لجميع عم يـا  حفظ  2019/2020تجريب  لثا   ترا  ميلانيـة تـدءا بـالفترة  
با  خاصــة منفصــ ة ليل بعثة. وط ب   الســال العام ة كصــندوق مشــترك مع الحفاظ ع ى الأرصــدة    حســا

ــ يم وعدل تأثر تنفيذ البعثة  ــاا إلى الأمين العال أن يضــــــمن تو ر الرطابة والضــــــوابي ع ى نحو ســــ الجمعية أيضــــ
المقرمــــة ل ولاية ســــ باا. و   القرار نفســــه، ط ب  الجمعية إلى الأمين العال أن يقدل تقارير ســــنوية عن التقدل 

 المحرل    هذا الصدد.

ــيرة الأجل لبعا عم يا  حفظ الســـــال، و  - 2 ــيولة القصـــ ــاكل الســـ طد خفف هذا التدتير المعتمد من مشـــ
ســــاعد    تيســــير تســــوية الالتلاما  المســــتحقة ل ب دان المســــاهمة بقوا  وأ راد شــــرطة    وط  أبكر من  مما

هذا ، أســــــــــــفر  2021/2022و    2020/2021و   2019/2020المعتاد.  ع ى ســــــــــــبيل المثال، خال الفترا   
د آنئذٍ  الترتيلإ عن تســـديد مد وعا  إلى الب دان المســـاهمة بقوا  وأ راد شـــرطة، وه  مد وعا  ما كان  لتُســـد 

 لولا ذل  نتيجةا ل قيود المتع قة بالسيولة    حسابا  بعاٍ من بعثا  حفظ السال.

يادة تحســـــــــين توطي  ول قدرة ع ى الاطتراض تين البعثا  أثر إيجات     مجالا  مخت فة مثلل )أ( ل  - 3
تســـــــديد المد وعا  ل ب دان المســـــــاهمة بقوا  وأ راد شـــــــرطة عن مســـــــاهمتيا بقوا  ووحدا  شـــــــرطة مشـــــــك ة  

)ب( تخ ير طيود النقدية القصـــــــــيرة    يتصـــــــــل تيا من معدا  مم وكة ل وحدا  وطدرا  الاكتفاء الذات ؛ و وما
)ج( سـد الفجوة المحتم ة    السـيولة   ئعين؛ والأجل المتصـ ة تد ع مرتبا  المو فين والمد وعا  المسـددة ل با

اســـــتنادا إلى الاحتياجا  الخاصـــــة بكل بعثة    حال اســـــتجد   روم غير متوطعة ت دي إلى ليادة النفقا  
ــياق تجديد الولاية خال   ــبة المقررة    ســ ــيل الأنصــ عما كان مقررا    البداية، أو    حالا  تأخر    تحصــ

  ترة التنفيذ.

، أُنشـــــئ  آلية لت بية الاحتياجا  من الســـــيولة    73/307اتخاذ الجمعية العامة القرار   و   أعقاب - 4
عم يا  حفظ الســــــال العام ة من خال الاطتراض الداخ      ما تين عم يا  حفظ الســــــال العام ة. وعندما 

عثــة عــام ــة أخر ، يجر  تح يــلس لقــدرة البعثــة ع ى تقــديم طرض يــأخــذ     تحتــاج بعثــة عــام ــة إلى طرض من ب 
الاعتبار بارامترا  متعددة من تينيال )أ( الومــــــــــــع النقدي الحال  ل بعثة وعدد الأشــــــــــــير من مكا ئا  النقدية 

شــــــتراكا   لاحتياط  التشــــــ يل؛ )ب( الاحتياجا  النقدية المقدرة ل فترة المتبقية من الفترة المالية؛ )ج( حالة الا
غير المســـددة من الدول الأعضـــاء، والأنصـــبة المقررة    المســـتقبل، والتوطعا  الحصـــيفة بشـــأن الموعد الذي 
يمكن ميه اســـــــتال مبالغ إمـــــــامية؛ و )د( التوطي  المتوطع لحدو  حالا  عجل    نقدية البعثة المقترِّمـــــــة، 

 وطدرتيا ع ى تسديد القرض.
 

 ة ل ب دان المساهمة ب وات وافااد شاطةتسواة الال ةامات المس ح  -باا   
بفضـــــــل التمتع بالقدرة ع ى إدارة الأرصـــــــدة النقدية لجميع عم يا  حفظ الســـــــال العام ة كصـــــــندوق   - 5

مشـترك، أمكن تسـديد مد وعا  إمـامية وأحسـن توطيتا ل ب دان المسـاهمة بقوا  وأ راد شـرطة. ول تسـديد الفوري 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/703
https://undocs.org/ar/A/RES/73/703
https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
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ــر المعدا   ل مطالبا  أثر إيجات  ع ى تنفيذ ا ــين نشـــــــــ ــين الأداء، بما    ذل  تحســـــــــ لولايا  من حيث تحســـــــــ
 المم وكة ل وحدا  وصاحية تش ي يا من جانلإ الب دان المساهمة بقوا  وأ راد شرطة.

و   كل  صــــــل، يأخذ طرار الد ع ل ب دان المســــــاهمة بقوا  وأ راد شــــــرطة    الحســــــبان القدرة ع ى  - 6
لا يمن  القرض الفع   إلا عندما تيون النقدية منخفضــــــــة ل  اية ويكون  الاطتراض من بعثة أخر . ومع ذل ، 

ــداد إذا لم يتم تجــديــد النقــد بقرض من بعثــة أخر . ونتيجــة لــذلــ ،  ــإن القــدرة ع ى  من المحتمــل عــدل الســـــــــــــ
ــوية طدر من المتأخرا    ــتو  الفع   ل قرض، ه  الت  أتاح  إمكانية تســــ الاطتراض من بعثة لأخر ، لا المســــ

قة ل ب دان المســــاهمة بقوا  وأ راد شــــرطة يفوق بكثير حجم الاطتراض الفع   تين البعثا . وهذه ســــمة  المســــتح
متأصـــــــــــ ة    إدارة الســـــــــــيولة، يتعين بموجبيا اتخاذ القرارا  الت  من شـــــــــــأنيا أن ت ثر ع ى التد قا  النقدية 

وتو ر احتياطيا  الســــيولة مليدا   الخارجة     روم تتســــم بعدل اليقين بشــــأن حالة التد قا  النقدية الداخ ة؛
من التأمين مــد حالا  التخ ف عن الســداد وتشــجع ع ى تجشــم المليد من المخاطر الت  تنطوي ع ييا مثل 
هذه القرارا ، مما يعن  أن بعثة حفظ ســـــــال عام ة ذا  مركل نقدي مـــــــعير بات  طادرة اان ع ى الحفاظ  

التشــــــ ي  (    أي وط  من الأوطا ، نظرا لتو ر القدرة   ع ى مســــــتو  أدنى من الرصــــــيد النقدي )الاحتياط 
 ع ى الاطتراض الداخ   من بعثة عام ة أخر  لحفظ السال، إذا اطتضى الأمر ذل .

د المد وعا  إلى الب دان المســاهمة بقوا  وأ راد شــرطة عادةا ع ى أســاس  صــ  . و   أعقاب  - 7 وتســد 
، و   وطــ  إصــــــــــــــــدار هــذا التقرير، كــانــ  2019   تمول/يوليــه    73/307اتخــاذ الجمعيــة العــامــة القرار  

موجلا   1. ويقدل الجدول  2021كانون الأول/ديســــــــــــــمبر  31أُنجل  عشــــــــــــــر دورا   صــــــــــــــ ية ل د ع حتى  طد
خدال القدرة ع ى الاطتراض  ل مد وعا  المســددة    كل  صــل، بما    ذل  المد وعا  التقديرية المســددة باســت 

تين البعثا . وطد ِّر المب غ المد و  الذي أمكن تســــــديده بفضــــــل القدرة ع ى الاطتراض تين البعثا  بالاســــــتعانة 
بصـــــي ة بســـــيطة تقيس ما إذا كان الد ع لبعثة ما يخفا رصـــــيدها النقدي إلى ما دون احتياط  نقدي لثاثة 

لاما  الناجمة عن المد وعا  المســــتحقة ل ب دان المســــاهمة بقوا  أشــــير من تيالير التشــــ يل، باســــتثناء الالت 
 .2021وأ راد شرطة. ويرد أدناه تيان أكثر تفصياا ل مد وعا  المسددة    كل  صل خال عال 

 
 1الجدول   
 المدفوعات ال ي امكن تسديدها بفضل ال درة ع ى الاق اا  بين البعثات   

 المتحدة()تدولارا  الولايا  

 الفصل المال  الفترة المالية
ــال  المـــد وعـــا   إجمـ

    كل  صل

المب غ الذي أمكن تســـديده 
عـ ـى  ــدرة  الـقـــــ بـفضـــــــــــــــــــــل 

 الاطتراض تين البعثا 

النســـــــــبة المئوية الت  أمكن  
بفضـــــل الاطتراض   تســـــويتيا

 تين البعثا 
     

 25 600 114 172 805 765 691 2019أي ول/سبتمبر  -تمول/يوليه  2019/2020

2019/2020 
الأول/أكـــتــــوبـــر   ــانـــون    -تشـــــــــــــــــريـــن  كـــــ

 40 020 968 215 509 453 545  2019الأول/ديسمبر 
 78 043 494 97  552 110 125  2020آذار/مارس   - كانون الثان /يناير   2019/2020
 38 062 932 203 981 487 535  2020حليران/يونيه   -نيسان/أتريل   2019/2020
 36 725 508 689  847 817 897 1  2019/2020المجموع،  
 28  777 852 249 139 666 879  2020أي ول/سبتمبر  -تمول/يوليه  2020/2021

https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
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 الفصل المال  الفترة المالية
ــال  المـــد وعـــا   إجمـ

    كل  صل

المب غ الذي أمكن تســـديده 
عـ ـى  ــدرة  الـقـــــ بـفضـــــــــــــــــــــل 

 الاطتراض تين البعثا 

النســـــــــبة المئوية الت  أمكن  
بفضـــــل الاطتراض   تســـــويتيا

 تين البعثا 
     

2020/2021 
الأول/أكـــتــــوبـــر   ــانـــون    -تشـــــــــــــــــريـــن  كـــــ

 9  280 468 69 826 820 739 2020الأول/ديسمبر 

2020/2021 
الثــــــان /ينــــــاير   آذار/مــــــارس    -كــــــانون 

2021 533 814 232 144 057 453 27 
 30 409 198 126 165 353 421 2021حليران/يونيه   -نيسان/أتريل   2020/2021
 23 919 576 589 362 654 574 2  2020/2021المجموع،  
 48 420 292 289 995 249 600 2021أي ول/سبتمبر  -تمول/يوليه  2021/2022

2021/2022 
الأول/أكـــتــــوبـــر   ــانـــون    -تشـــــــــــــــــريـــن  كـــــ

 27 385 636 142 072 376 525 2021الأول/ديسمبر 
 38 805 928 431 067 626 125 1  ( أ ) 2022/ 2021المجموع،   

 
 .2021كانون الأول/ديسمبر  31حتى  )أ( 

  
 2020إلى كانون الأول/ديسمبا    2019دورات الدفع من تموز/يولي     

تمول/يوليه  1المساهمة بقوا  وأ راد شرطة    الفترة من  ورد  تفاصيل المد وعا  المسددة ل ب دان   - 8
ــابقين )  2020كانون الأول/ديســـــــــــــمبر  31إلى   2019 ــيين الســـــــــــ (  A/74/736   التقريرين الاســـــــــــــتعرامـــــــــــ

 (.A/75/786) و
 

 2021الدفع لآتار/مارس  دورة    

دد  مـد وعـا     2021آذار/مـارس  31كـانون الثـان /ينـاير إلى  1خال الفترة الممتـدة من   - 9 ، ســــــــــــــُ
م يون دولار أمكن تســـــديدها بفضـــــل القدرة ع ى  144,1م يون دولار، منيا  533,8بمب غ    2021آذار/مارس 

متأخرا  المسـتحقة ل ب دان المسـاهمة بقوا  وأ راد  الاطتراض تين البعثا . وبعد سـداد هذه المد وعا ، ت    ال
م يون دولار، بمــا    ذلــ  التلامــا  العم يــة المخت طــة لاتحــاد الأ ريق  والأمم المتحــدة       69,5شــــــــــــــرطــة  

، بســبلإ اســتمرار ومــعيا 2020م يون دولار ل فترة من نيســان/أتريل إلى أي ول/ســبتمبر   64,7دار ور البال ة 
وحالة عدل اليقين المتع قة تتوطي    2020كانون الأول/ديسمبر  31اب انتياء ولايتيا     النقدي اليش    أعق

ــتراكا  المقررة. أما المتأخرا  المتبقية البال ة   ــتال الاشــــــ   2021مايين دولار    نياية آذار/مارس  4,8اســــــ
مراحبة  ا الاشتباك وطد تم   تتع ا تبعثة الأمم المتحدة لاستفتاء    الصحراء ال ربية وطوة الأمم المتحدة ل

 من هذا الفر . 10وبالتال   ي  مدرجة    الفقرة  2021تسويتيا    أوائل نيسان/أتريل  
 

 2021  دورة الدفع لحةااان/يوني    

، تم تســـديد د عة مخصــصــة  2021حليران/يونيه    30نيســـان/أتريل إلى  1خال الفصـــل الممتد من  - 10
م يون دولار منيا بفضـــــل القدرة ع ى   0,04مايين دولار، أمكن تســـــديد   4,8بمب غ    2021   نيســـــان/أتريل  

ــداد التلاما  العم ية المخت طة   ــداد المب غ،  ل مب غ المتأخرا  المســـــتحقة لســـ الاطتراض تين البعثا . وبعد ســـ
 م يون دولار. 64,7

https://undocs.org/ar/A/74/736
https://undocs.org/ar/A/75/786


A/76/717  

 

22-02511 173/177 

 

م يون دولار من  25، تم إصــــدار طرض بقيمة 2021ومن أجل ســــداد المد وعا     حليران/يونيه   - 11
بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا الاســــــــــــــتقرار    مـال  إلى مكتـلإ الأمم المتحـدة لتقـديم 

م يون دولار،  416,6مقدار  2021الدعم    الصــــومال. وب غ مجمو  المد وعا  المســــددة    حليران/يونيه 
ضـل القدرة ع ى الاطتراض تين البعثا ، أي ت   المد وعا   م يون دولار منيا بف 126,2طُد ِّر بأنه أمكن سـداد 

الت  تســبب     انخفاض الأرصــدة النقدية لفراد  البعثا  عن ثاثة أشــير من الاحتياط  التشــ ي  . وشــمل  
المب غ المد و  آخر  صــــــــل من الخدما  الت  طدميا الأ راد النظاميون والمطالبا  المصــــــــادق ع ييا المتع قة 

ــر المعدا ــتثناء  بعنصـ ــال باسـ ــبة لجميع عم يا  حفظ السـ ــية    تند المعدا  المم وكة ل وحدا  بالنسـ   الرئيسـ
العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور. وبعد ســــــــــــداد المد وعا ،     هناك متأخرا   

ة لاتحــاد الأ ريق  والأمم م يون دولار ل عم يــة المخت ط ــ  99,0م يون دولار تتع ا بمــا ي  ل )أ(    175,1تب غ  
المتحدة    دار ور لت طية المطالبا  المتع قة بأربعة  صـــــــول ل معدا  المم وكة ل وحدا  )من نيســـــــان/أتريل 

( وبفصــــــ ين ل خدما  الت  طدميا الأ راد النظاميون )من تشــــــرين الأول/أكتوبر 2021إلى آذار/مارس   2020
ون دولار لعنصــــــــــــــر الاكتفــاء الــذات  تحــ  تنــد المعــدا  م ي   76,1(؛ و )ب(  2021إلى آذار/مــارس    2020

المم وكة ل وحدا  من أجل سداد المطالبا  المصادق ع ييا المتع قة بالفصل الأخير )من كانون الثان /يناير 
 ( بالنسبة لجميع عم يا  حفظ السال العام ة.2021إلى آذار/مارس 

 
 2021دورة الدفع لأي ول/سب مبا    

ــبتمبر    30تمول/يوليه إلى  1الممتد من  خال الفصــــــــــل   - 12 ، ارتفع القرض المقدل إلى 2021أي ول/ســــــــ
، تم ســــــداد 2021م يون دولار، و   آب/أغســــــطس   65مكتلإ الأمم المتحدة لتقديم الدعم    الصــــــومال إلى 

د عة مخصـــــصـــــة إمـــــامية من أجل تســـــوية جميع الالتلاما  المســـــتحقة لقاء المعدا  المم وكة ل وحدا      
بعثا  حفظ الســـــــــال العام ة، باســـــــــتثناء العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة    دار ور. جميع 

م يون دولار منيا بفضـــل القدرة ع ى الاطتراض تين    54م يون دولار، أمكن ســـداد  76وب    هذه المد وعا  
 البعثا .

ــامية بمب غ  - 13 ــداد مد وعا  إمـــــ ــبتمبر  م يون دولار    أ 524,3وتم ســـــ ــداد  2021ي ول/ســـــ ، أمكن ســـــ
م يون دولار منيا بفضــــل القدرة ع ى الاطتراض تين البعثا . وب غ مجمو  المتأخرا  المســــتحقة حتى   235,3

 م يون دولار، يتع ا باليامل بالعم ية المخت طة. 87,6مقدار  2021أي ول/سبتمبر   30

ــل، كان القرض المقدل إلى مكتلإ الأمم ا - 14 دد و   نياية الفصــــ ــُ ــومال ســــ لمتحدة لتقديم الدعم    الصــــ
باليامل،    حين  ل القرمــان المقدمان إلى بعثة الأمم المتحدة لاســتفتاء    الصــحراء ال ربية وبعثة الأمم 

م يون دولار، ع ى  32,5م يون دولار و   15,0المتحدة للإدارة الم طتة    كوســــو و غير مســــددين، وحيمتيما  
 التوال .

 
 2021كانون الأول/ديسمبا  دورة الدفع ل   

، تم ســـــداد  2021كانون الأول/ديســـــمبر  31تشـــــرين الأول/أكتوبر إلى  1خال الفصـــــل الممتد من  - 15
م يون دولار منيا  142,6م يون دولار، أمكن سـداد    525,4بمب غ   2021مد وعا     كانون الأول/ديسـمبر 

ــمل المب غ ال ــل القدرة ع ى الاطتراض تين البعثا . وشـ ــل من الخدما  الت  طدميا الأ راد  بفضـ ــدد آخر  صـ مسـ
النظاميون والمطالبا  المصـــــــــــادق ع ييا المتع قة بعنصـــــــــــر المعدا  الرئيســـــــــــية تح  تند المعدا  المم وكة 
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ــتثناء العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم المتحدة      ــبة لجميع عم يا  حفظ الســـال باسـ ل وحدا  بالنسـ
م يــة المخت طــة، كــانــ  المــد وعــا  تتع ا بــالخــدمــا  المقــدمــة من القوا  والمطــالبــا   دار ور. وبــالنســــــــــــــبــة ل ع

المصـــــــــــــادق ع ييا المتع قة بالالتلاما  المســـــــــــــتحقة لقاء المعدا  المم وكة ل وحدا  عن الفترة من تشـــــــــــــرين 
ســـــداد . وبعد ســـــداد المد وعا ، ت    المتأخرا  المســـــتحقة ال2020الأول/أكتوبر إلى كانون الأول/ديســـــمبر  

 م يون دولار شم   التلاما  العم ية المخت طة  قي. 52,3المتبقية 
 

 ال او  الم دمة ل غطية تكاليف ال شغيل الجاراة الأخاى  -جيم   
لصـــــحراء ال ربية  ، ســـــدد  بعثة الأمم المتحدة لاســـــتفتاء    ا73/307نتيجة لقرار الجمعية العامة   - 16

طروميما المستحقة لعم يا    2019وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسو و    تشرين الأول/أكتوبر  
ــ تا ع ى طروض جديدة من إحد  عم يا  حفظ الســــــــــال العام ة )بعثة الأمم  حفظ الســــــــــال المنتيية، وحصــــــــ

ــتقرار    ــيا مع أحكال هذا الاطتراض   المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــ مال (. ومع ذل ، وتمشــــ
من عم يا  حفظ الســــــــال العام ة، لم يتوســــــــع هذا التدتير ليشــــــــمل العم ية المخت طة لاتحاد الأ ريق  والأمم 

ــبة المقررة 2020/2021المتحدة    دار ور    الفترة  ــيل الأنصـــ ــبلإ حالة انعدال اليقين المحيطة تتحصـــ ، بســـ
، ممـا دلل ع ى احتمـال ألا تيون العم يـة المخت طـة طادرة ع ى ســــــــــــــداد القرض ل بعثـة والتـأخر    تحصــــــــــــــي يـا

المقرِّمــة    النصــف الأول من الفترة المالية،    ســياق التخ يا التدريج  ل عم ية المخت طة وتصــفيتيا     
 (.(2020) 2559)طرار مج س الأمن  2020كانون الأول/ديسمبر  31أعقاب انتياء ولايتيا    

، واصــــــ   بعثة الأمم 2021/2022والأشــــــير الســــــتة الأولى من الفترة   2020/2021وخال الفترة   - 17
المتحدة لاســـتفتاء    الصـــحراء ال ربية وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوســـو و اســـتخدال القدرة ع ى 

لبعثا  باطترامـــــــــيما من بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســـــــــتقرار     الاطتراض تين ا
، اســــــــــــــتخــدل مكتــلإ الأمم المتحــدة لتقــديم الــدعم     2021/2022  والفترة  2020/2021مــال . وخال الفترة  

قرار    مال . وحتى  الصــــومال أيضــــا طرمــــا من بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــت 
، كـان لـد  المكتـلإ طرض من بعثـة الأمم المتحـدة المتيـام ـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيا 2021حليران/يونيـه    30

ــتقرار    مال  بقيمة   ــداده   2021م يون دولار    آب/أغســــــطس   65م يون دولار، ارتفع إلى  40الاســــ تم ســــ
، ت    القروض المقدمة من 2021ول/ديســـــمبر  كانون الأ 31. وحتى  2021أي ول/ســـــبتمبر  30باليامل    

ــتفتاء  ــتقرار    مال  إلى بعثة الأمم المتحدة لاســــــ بعثة الأمم المتحدة المتيام ة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاســــــ
م يون دولار،  32,5 م يون دولار و 15   الصـحراء ال ربية وبعثة الأمم المتحدة للإدارة الم طتة    كوسـو و 

 ع ى التوال .
 

 حالة ال او  -دال   
حالة القروض المقدمة عن طريا الاطتراض الداخ   تين عم يا  حفظ الســــــــــــال  2ترد    الجدول   - 18

 . 2021كانون الأول/ديسمبر   31إلى   2020كانون الأول/ديسمبر   31العام ة    نياية كل  صل وذل  من 
 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
https://undocs.org/ar/A/RES/73/307
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2559(2020)
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 2الجدول   
 السلام العام ة ال او  الم داولة بين عم يات حفظ    

 )تدولارا  الولايا  المتحدة(   

 الفترة المالية
 الأول/  كـانون  31

 2020ديسمبر 
آذار/مـــــارس    31

2021 
حليران/يونيه    30

2021 
أي ول/ســبتمبر    30

2021 
ــانون   31   الأول/  كـ

 2021ديسمبر 
ــتفتاء           بعثة الأمم المتحدة لاســــــ

 000 000 15 000 000 15 000 000 10 000 000 10 000 000 10 الصحراء ال ربية
بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة الم طتـة  

 000 500 32 000 500 32 000 500 32 000 500 22 000 000 15    كوسو و
مكتــلإ الأمم المتحــدة لتقــديم الــدعم 

   000 000 40      الصومال
ــة   المتيــــــام ـــ المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 

الاســــتقرار  المتعددة الأبعاد لتحقيا  
 (000 500 47) (000 500 47) (000 500 82) (000 500 32) (000 000 25)    مال 
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 المافق العاشا 
 ن ل الأصول   

أعد  الأمانة العامة هذا التح يل اســــــــــــــتجابة لتوصــــــــــــــية ال جنة الاســــــــــــــتشــــــــــــــارية الواردة    تقريرها  - 1
A/76/7/Add.1    تتقديم خيار يتع ا تترتيلإ لاســـــترداد التيالير باليامل، مشـــــفو  تتح يل مفصـــــل لاصـــــول

الســــــــنوا  العشــــــــر الأخيرة، وإدراج تح يل ل تيالير والفوائد المتأتية عن نقل المنقولة تين جميع البعثا  خال  
ت   الأصــول لي  تنظر ميه الجمعية العامة خال الجلء الثان  المســتأنف من دورتيا الســادســة والســبعين     

ــال المقدل من الأمين العال، الذي وا ق  ع يه الجم ــتعراض العال لعم يا  حفظ الســ ــياق تقرير الاســ عية     ســ
جيم. ويقدل الجدول تفاصــــــــــيل الممت يا  وما يقات يا من حيم د ترية صــــــــــامية نُق   من -ألف 76/247طرارها  

عم يا  حفظ الســـــال إلى أنشـــــطة أخر  ممولة من الاشـــــتراكا  المقررة، وي ط  عم يا  نقل الممت يا  من 
ــال الت  انتي     الفترة من عال عم يا  حفظ ا . وب غ العدد الإجمال  ل ممت يا  2021إلى عال  2012لســـ

صـــنفا من الممت يا ، بقيمة د ترية  2 242المنقولة من بعثا  حفظ الســـال إلى البعثا  الســـياســـية الخاصـــة  
 مايين دولار. 4,3أو حيمة تش ي ية صامية طدرها 

 
 من عم يات حفظ السلام إلى البعثات السياسية الخاصة   موجة اصناف المم  كات المن ولة   

 )أ(صا   القيمة الد ترية/القيمة التش ي ية حيمة الاطتناء العدد الممت يا  الت  نقُ   منيا عم ية حفظ السال
 1 421 398 3 111 186 711 عم ية الأمم المتحدة    كو  ديفوار    

 3 455 3 455 2 بعثة الأمم المتحدة    ليبريا
 2 876 387 18 041 314 1 529 بعثة الأمم المتحدة لدعم نظال العدالة    هايت 

 4 301 240 21 155 955 2 242 المجموع 
 

بالنســبة ل ممت يا  غير المرســم ة، أي الممت يا  المقيدة كمصــرو ا  بموجلإ المعايير المحاســبية الدولية ل قطا  العال،   )أ( 
 تش ي ية عوض صا   القيمة الد ترية.حُدد  حيمة 

  
إن نقل الممت يا ، بما    ذل  نق يا من عم يا  حفظ السـال إلى البعثا  السـياسـية الخاصـة، هو  - 2

ــ ية بعثة من بعثا  حفظ الســــال امتثالا ل بند   ــتخدل أثناء تصــ ــول يســ ــ وب ل تصــــرم    الأصــ من  14-5أســ
ا  الت  تيون    حــالــة جيــدة إلى عم يــا  أخر  من عم يــا  النظــال المــال ، الــذي ينر ع ى نقــل الممت ي ــ

حفظ الســــال أو إلى بعثا  أخر  ممولة من الاشــــتراكا  المقررة. ولا يُنظر    أســــاليلإ تصــــرم أخر  غير 
 النقل إلا عندما تيون الممت يا  غير صالحة لإعادة نق يا إلى بعثة أخر  لحفظ السال أو إلى بعثة سياسية.

كس من ذل ،  إن البيع التجاري هو أس وب التصرم المفضل خال ولاية البعثة، بموجلإ  وع ى الع - 3
 . ويندر نقل الممت يا  خال  ترة الولاية.23-105القاعدة 

وتشــــير البيانا  المتع قة تنقل الممت يا  إلى أن أكبر عم ية نقل ل ممت يا  من بعثة لحفظ الســــال  - 4
ــية حدث  أثناء تصـ ـــــ ــياســــ ــوليا إلى إلى بعثة ســــ  ية بعثة الأمم المتحدة لدعم نظال العدالة    هايت  ونقل أصــــ

البعثة السياسية التالية ليا، وه  مكتلإ الأمم المتحدة المتيامل    هايت . وكان نقل الممت يا  هذا جلءا من 
، لضـــــــمان اســـــــتمرارية العم يا     هايت  والانتقال (2019) 2476خطة الانتقال الت  ومـــــــع  و قا ل قرار  

 الس س والناج  والمس ول إلى مكتلإ الأمم المتحدة المتيامل    هايت .

https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/76/247
https://undocs.org/ar/A/RES/76/247
https://undocs.org/ar/S/RES/2476(2019)
https://undocs.org/ar/S/RES/2476(2019)
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وميما يتع ا بخيار نقل الممت يا  أو إعادة توليعيا ع ى أســــاس الاســــترداد اليامل، بموجلإ القاعدة  - 5
نظـال المـال ، ع ى التوال ، تر  الأمانة العـامة أن مصــــــــــــــط ح   )ب( من ال 14-5أو البنـد    23-105ماليـة ال
 لا يعنيان استرداد التيالير. “إعادة التوليع”أو  “النقل”
 


