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  Смета, пересмотренная с учетом резолюций и решений, 
принятых Советом по правам человека на его сорок 
шестой, сорок седьмой и сорок восьмой очередных 
сессиях и его тридцатой, тридцать первой и тридцать 
второй специальных сессиях 
 

 

  Тридцать первый доклад Консультативного комитета 

по административным и бюджетным вопросам 

о предлагаемом бюджете по программам на 2022 год 
 

 

 I. Введение 
 

 

1. Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 

рассмотрел предварительный вариант доклада Генерального секретаря о смете, 

пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Советом по правам 

человека на его сорок шестой, сорок седьмой и сорок восьмой очередных сес-

сиях и его тридцатой, тридцать первой и тридцать второй специальных сессиях 

(A/76/524). В ходе рассмотрения этого доклада Консультативный комитет полу-

чил дополнительную информацию и дополнительные разъяснения, а в заключе-

ние — письменные ответы, датированные 9  декабря 2021 года. 

 

 

 II. Финансовые последствия принятия резолюций и решений 

Совета по правам человека 
 

 

2. Сметные потребности в ресурсах, вытекающие из 62  резолюций и 2 реше-

ний, принятых Советом по правам человека на его сорок шестой, сорок седьмой 

и сорок восьмой очередных сессиях и его тридцатой, тридцать первой и трид-

цать второй специальных сессиях, все из которых состоялись в 2021  году, со-

ставляют 55 013 000 долл. США (см. также A/76/524, резюме), включая:  

https://undocs.org/ru/A/76/524
https://undocs.org/ru/A/76/524
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 a) сумму в размере 10 523 200 долл. США, связанную с деятельностью 

многолетнего характера и уже включенную в бюджет по программам на 2021  год 

(5 261 600 долл. США) и в предлагаемый бюджет по программам на 2022  год 

(5 261 600 долл. США);   

 b) сумму в размере 44 489 800 долл. США для удовлетворения новых по-

требностей, не включенных в бюджет по программам на 2021  год и в предлага-

емый бюджет по программам на 2022 год, в том числе:  

 i) сумму в размере 14 630 400 долл. США, из которой в июне 2021  года 

Консультативный комитет в соответствии с резолюцией 75/255 Генераль-

ной Ассамблеи о непредвиденных и чрезвычайных расходах согласился 

выделить на 2021 год сумму в размере 8 561 900 долл. США для выполне-

ния шести принятых обязательств; по состоянию на 31 октября 2021 года 

прогнозируется, что в 2021 году для выполнения этих шести обязательств 

будет израсходована сумма в размере примерно 6  657 400 долл. США. Бу-

дет израсходована сумма в размере 4 261 400 долл. США, и о расходах бу-

дет сообщено в контексте доклада об исполнении бюджета по программам 

на 2021 год (см. также пп. 12–33 и таблицу ниже).    

3. Новые потребности в ресурсах на сумму 29  859 400 долл. США для пред-

лагаемого бюджета по программам на 2022  год, которую предлагается выделить 

и которая представляет собой ассигнования по линии резервного фонда на 

2022 год, включают: a) 3 259 700 долл. США по разделу 2 «Дела Генеральной 

Ассамблеи и Экономического и Социального Совета и конференционное управ-

ление»; b) 26 499 200 долл. США по разделу 24 «Права человека»; c) 9000 долл. 

США по разделу 28 «Глобальные коммуникации»; и d) 91 500 долл. США по 

разделу 29E «Административное обслуживание, Женева».  

4. Предлагается утвердить дополнительные ассигнования на сумму 

2 751 400 долл. США по разделу 36 «Налогообложение персонала» предлагае-

мого бюджета по программам на 2022 год, которая будет компенсирована экви-

валентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по плану 

налогообложения персонала». 

5. Что касается результатов работы Совета по правам человека, то в ответ на 

запрос Консультативный комитет был информирован о том, что a) резолюции 

являются официальным выражением мнения или воли органов Организации 

Объединенных Наций и представляют собой позицию Совета по конкретным 

вопросам и ситуациям в области прав человека при уделении особого внимания 

конкретным страновым или тематическим правозащитным вопросам; и что 

b) решения касаются процедурных вопросов, связанных с выборами, назначени-

ями, временем и местом проведения будущих сессий, а также регистрации про-

цесса принятия текстов, составленных на основе консенсуса между членами 

того или иного органа. 

6. Что касается типов мандатов Совета по правам человека, то в ответ на за-

прос Консультативного комитета ему было сообщено, что все мандаты делятся 

на: 

 a) мандаты многолетнего характера, которые ограничены по времени и 

которые, как ожидается, будут продлеваться. Чтобы уменьшить бюджетные по-

следствия продления таких мандатов, в преддверии их продления связанные с 

ними потребности учитываются в предлагаемых бюджетах по программам. Од-

нако любой мандат многолетнего характера, который продлевается в течение 

бюджетного года, включается в пересмотренную смету. Хотя объем требую-

щихся ресурсов указывается в докладах, это не приводит к представлению за-

просов на дополнительные ассигнования, поскольку такие запросы уже 

https://undocs.org/ru/A/RES/75/255
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включены в предлагаемый бюджет по программам. Кроме того, в своей резолю-

ции 41/213 Генеральная Ассамблея постановила, что бюджеты по программам 

должны включать расходы многолетнего характера;  

 b) бессрочные, или текущие, мандаты, которые не ограничены по вре-

мени и не требуют продления. Потребности, связанные с такими мандатами, 

включаются в предлагаемые бюджеты по программам. Кроме того, бессрочные 

мандаты включаются в пересмотренную смету только в том случае, если в связи 

с ними запрашиваются дополнительные ассигнования. В таких случаях сообща-

ется только о дополнительных требующихся суммах, которые включаются в за-

прос на дополнительные ассигнования;  

 c) одноразовые мандаты, которые в некоторых случаях могут продле-

ваться для осуществления какого-либо одного вида деятельности;  

 d) возобновляемые мандаты, которые в принципе считаются одноразо-

выми, но возобновляются и включаются не в предлагаемый бюджет по програм-

мам, а в пересмотренную смету. Например, резолюция  46/22 «Положение в об-

ласти прав человека в Сирийской Арабской Республике» относится к одноразо-

вым мандатам, однако ее действие продлевалось десять раз, хотя и не предпола-

галось, что это будет делаться бесконечно.  

 

  Финансовые ресурсы на 2021 и 2022 годы 
 

7. Информация об общих потребностях в ресурсах на 2021 и 2022  годы, воз-

никающих в связи с резолюциями и решениями, принятыми Советом по правам 

человека на его очередных и специальных сессиях в 2021  году, приводится в 

приложении I к докладу Генерального секретаря (A/76/524).  

 

  Должности временного персонала общего назначения 
 

8. Как указывается в докладе о пересмотренной смете, в связи с дополнитель-

ными потребностями в 2022 году предлагается создать в общей сложности 

171 должность временного персонала общего назначения, из которых 8  должно-

стей — на 12 месяцев и 163 должности — на срок менее 12 месяцев, в то время 

как в течение 2021 года будет насчитываться 256 должностей временного персо-

нала общего назначения, созданных на самые различные сроки. По разделу 24 

«Права человека» предлагаемого бюджета по программам на 2022 год предлага-

ется создать в общей сложности 9 должностей временного персонала общего 

назначения (см. также A/76/7, п. VI.12).   

 

  Предлагаемое создание 39 новых должностей 
 

9. С 1 января 2022 года предлагается создать в общей сложности 39  должно-

стей, а именно: в связи с резолюцией 46/22 «Положение в области прав человека 

в Сирийской Арабской Республике»: 1 должность С-3; в связи с резолю-

цией 47/21 «Поощрение и защита прав человека и основных свобод африканцев 

и лиц африканского происхождения от чрезмерного применения силы и других 

нарушений прав человека со стороны сотрудников правоохранительных органов 

путем осуществления преобразований, направленных на достижение расовой 

справедливости и равенства»: 13 должностей (3 С-4, 9 С-3, 1 должность катего-

рии общего обслуживания (прочие разряды)); в связи с резолюцией  48/14 «Ман-

дат Специального докладчика по вопросу о поощрении и защите прав человека 

в контексте изменения климата»: 1 должность С-3; и резолюцией S-30/1 «Обес-

печение соблюдения норм международного права прав человека и международ-

ного гуманитарного права на оккупированной палестинской территории, вклю-

чая Восточный Иерусалим, и в Израиле»: 24 должности (1 С-5, 8 С-4, 9 С-3, 

https://undocs.org/ru/A/RES/41/213
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/22
https://undocs.org/ru/A/76/524
https://undocs.org/ru/A/76/7
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/22
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/47/21
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/48/14
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/S-30/1
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4 С-2, 2 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)) (см. п. 33 

ниже).  

 

  Структура расходов на 2021 год 
 

10. В ответ на запрос Консультативному комитету были представлены данные 

о фактических и прогнозируемых расходах с разбивкой по каждому месяцу 

2021 года по разделам 2 «Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Со-

циального Совета и конференционное управление», 28 «Глобальные коммуни-

кации» и 29E «Административное обслуживание, Женева». Консультативный 

комитет рассчитывает на то, что обновленная информация о расходах в 

2021 году будет представлена Генеральной Ассамблее во время рассмотре-

ния ею настоящего доклада (см. п. 34 ниже). 

11. Консультативный комитет напоминает, что он дал согласие на предостав-

ление полномочий на принятие обязательств по выделению ресурсов в 2021  году 

в связи с шестью резолюциями Совета по правам человека, и в ответ на его за-

прос ему были представлены данные о связанных с этим прогнозируемых рас-

ходах по состоянию на 31 октября 2021 года (см. таблицу).  

 

Согласие Консультативного комитета на принятие обязательствa в 2021 году и смета 

расходов на 2021 год  
 

Резолюция Совета по правам человека  (1) 

Консультативный 

комитет дал согла-

сие на установление 

предельной суммы 

обязательств 

(в долл. США)  

(2) 

Сметная сумма 

общих расходов на 

2021 год (по со-

стоянию на 31 ок-

тября 2021 года) 

(в долл. США) 

(3)=(2)–(1) 

Расчетная разница 

между согласован-

ной суммой обяза-

тельств и прогнози-

руемыми расходами 

(в долл. США) 

(4)=(2)/(1) 

Расчетное  

использование  

предельной 

суммы обязательств  

(в процентах) 

Номер 

резолюции Название резолюции 

      
46/22 Положение в области прав человека 

в Сирийской Арабской Республике  3 848 100 3 127 400 (720 700)  81,2 

46/1 Содействие примирению, подотчетно-

сти и правам человека в Шри-Ланке 305 700 300 500 (5 300) 98,3 

46/2 Поощрение и защита прав человека 

в Никарагуа 262 400 243 800 (18 600) 92,9 

46/20 Положение в области прав человека 

в Беларуси в преддверии президент-

ских выборов 2020 года и после них 1 013 000 707 500 (305 500) 69,8 

46/17 Положение в области прав человека 

в Корейской Народно-Демократической 

Республике 697 600 521 900 (175 700) 74,8 

46/23 Положение в области прав человека 

в Южном Судане 2 435 100 1 756 400 (678 700) 72,1 

 Всего 8 561 900 6 657 400 (1 904 500) 77,78 

(общий показатель 

использования бюд-

жетных средств) 

 

 a См. также A/76/524, приложение I. 
 

 

12. В ответ на запрос Консультативный комитет был информирован о том, что 

в докладе об исполнении бюджета окончательные расходы по полномочиям на 

принятие обязательств, которые в настоящее время оцениваются в 

6 657 400 долл. США, будут представлены в сравнении с суммой в 

8 561 900 долл. США, выделенной по соответствующим разделам бюджета по 

программам. Если общая сумма расходов по регулярному бюджету меньше 

https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/22
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/14
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/22
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/20
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/17
https://undocs.org/ru/A/hrc/RES/46/23
https://undocs.org/ru/A/76/524
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ассигнований, дополнительные ассигнования не запрашиваются. Но если окон-

чательные общие расходы окажутся выше, то в докладе об исполнении бюджета 

по программам будут запрошены дополнительные ассигнования. Консульта-

тивный комитет рассчитывает на то, что дополнительные разъяснения бу-

дут представлены Генеральной Ассамблее во время рассмотрения ею насто-

ящего доклада (см. п. 13 ниже). Комитет также отмечает, что, как указано в 

приложении I к докладу Генерального секретаря о пересмотренной смете, 

потребности в ресурсах на 2021 год в объеме 4 261 400 долл. США в связи с 

осуществлением резолюций 46/14, 46/21, 46/29, 46/30, 47/13, 47/21, 48/16, 

48/20, 48/221, 48/25, S-30/1, S-31/1 и S-32/1 и решения 47/1142 будут покрыты 

за счет утвержденных ассигнований (см. также п. 2 b) выше).  

13. Консультативный комитет отмечает, что в 2021 году общий коэффици-

ент использования средств в связи с выполнением вышеупомянутых шести 

обязательств прогнозируется на уровне 77,78 процента, и напоминает, что в 

предыдущем году сложилась обратная ситуация — по большинству видов 

деятельности имел место перерасход средств. Комитет отмечает, что он дал 

согласие на принятие обязательств в связи с непредвиденными и чрезвы-

чайными расходами в соответствии с резолюцией 75/255 Генеральной Ас-

самблеи исходя из максимально допустимых предельных сумм, испрашива-

емых Генеральным секретарем для финансирования тех или иных видов 

деятельности. Комитет вновь заявляет, что Генеральный секретарь должен 

обеспечивать, чтобы просьбы о согласии Комитета на предоставление пол-

номочий на принятие обязательств основывались на точных данных и на 

реалистичных бюджетных предположениях (см. также A/75/7/Add.30, п. 10). 

14. Кроме того, Консультативный комитет отмечает, что потребности по 

пересмотренной смете охватывают ресурсы, испрашиваемые в предвари-

тельном порядке без учета фактических расходов. Принимая во внимание 

расходы на выполнение принятых обязательств и расходы, заложенные в 

бюджет по программам по разделу 24, Комитет рекомендует Генеральной 

Ассамблее просить Генерального секретаря определить потребности в бюд-

жетных ресурсах с учетом фактических потребностей, насколько это воз-

можно (см. A/76/347, п. 35, приложение I и таблица 4). 

 

__________________ 

 1 Примечание: часть ресурсов, предназначенных для осуществления резолюции 48/22, также 

относится к разделу 2. 

 2 Резолюция 46/14 (Обеспечение справедливого, недорогого, своевременного и всеобщего 

доступа всех стран к вакцинам в ответ на пандемию коронавирусного заболевания 

(COVID-19)); резолюция 46/21 (Положение в области прав человека в Мьянме); 

резолюция 46/29 (Техническая помощь и создание потенциала для Южного Судана); 

резолюция 46/30 (Сотрудничество с Грузией); резолюция 47/13 (Положение в области прав 

человека в Тыграйском регионе Эфиопии); резолюция 47/21 (Поощрение и защита прав 

человека и основных свобод африканцев и лиц африканского происхождения от 

чрезмерного применения силы и других нарушений прав человека со стороны сотрудников 

правоохранительных органов путем осуществления преобразований, направленных на 

достижение расовой справедливости и равенства); резолюция 48/16 (Положение в области 

прав человека в Бурунди); резолюция 48/20 (Техническая помощь и создание потенциала в 

области прав человека в Демократической Республике Конго); резолюция 48/22 (Помощь 

Сомали в области прав человека); резолюция 48/25 (Техническая помощь и создание 

потенциала в целях улучшения положения в области прав человека в Ливии); 

резолюция S-30/1 (Обеспечение соблюдения норм международного права прав человека и 

международного гуманитарного права на оккупированной палестинской территории, 

включая Восточный Иерусалим, и в Израиле); резолюция S-31/1 (Укрепление 

деятельности по поощрению и защите прав человека в Афганистане); и резолюция S-32/1 

(Положение в области прав человека в Судане); и решение  47/114 (Укрепление 

документации в Совете по правам человека). 
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  Резолюция 46/1 

  Содействие примирению, подотчетности и правам человека в Шри-Ланке 
 

15. Что касается резолюции 46/1, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 736 500 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить на единовремен-

ной основе новые ассигнования в размере 2 119 800 долл. США (раздел 2: 

55 400 долл. США, раздел 24: 2 064 400 долл. США). В результате общая про-

гнозируемая сумма, относящаяся к резолюции  46/1, составит 2 856 300 долл. 

США. Консультативный комитет отмечает, что из 305  700 долл. США, выделен-

ных для выполнения обязательств в 2021 году по сравнению с потребностями в 

ресурсах в объеме 736 500 долл. США, расходы, как ожидается, составят 

300 500 долл. США, то есть прогнозируется недорасход в размере 5200  долл. 

США (1,7 процента), и сметная сумма в размере 300 500 долл. США будет рас-

смотрена в контексте доклада об исполнении бюджета по программам на 

2021 год. Консультативный комитет рассчитывает на то, что обновленная 

информация о расходах, произведенных в рамках полномочий на принятие 

обязательств на 2021 год и прогнозируемых в контексте доклада об испол-

нении бюджета, будет представлена Генеральной Ассамблее во время рас-

смотрения ею настоящего доклада. 

16. В докладе, в частности, было предложено создать следующие должности 

временного персонала общего назначения: a) 1 постоянную должность специа-

листа по правам человека (С-4) (на 9 месяцев в 2021 году и 9 месяцев в 

2022 году); и b) 12 новых должностей, а именно 1 должность старшего юрискон-

сульта (С-5); 2 должности юрисконсультов (С-4); 2 должности аналитиков (С-3); 

2 должности следователей/специалистов по правам человека (С-3); 1 должность 

специалиста по информации и доказательствам (С-3); 1 должность специалиста 

по оказанию помощи потерпевшим (С-3); 2 должности юристов-лингвистов 

(С-2); и 1 должность помощника по программам (категория общего обслужива-

ния (прочие разряды)). Все эти должности новые, и они были созданы на три 

месяца в 2021 году и девять месяцев в 2022 году.  

17. Консультативный комитет напоминает, что в своем последующем письме 

от 7 июня 2021 года на имя Генерального секретаря, в котором Комитет дал со-

гласие на предоставление полномочий на принятие обязательств, Комитет выра-

зил мнение, что, поскольку новые должности запрашиваются только на три ме-

сяца, для начала первоначальных операций в соответствии с мандатом доста-

точно следующих должностей: a) 1 должности юрисконсульта (С-4); b) 1 долж-

ности следователя/специалиста по правам человека (С-3); и c) 1 должности спе-

циалиста по информации и доказательствам (С-3); Комитет также заявил, что 

информация об остальных девяти новых должностях, если они потребуются, бу-

дет представлена в контексте доклада о пересмотренной смете (письмо Консуль-

тативного комитета на имя Генерального секретаря (AC/2161)). В ответ на за-

прос Консультативному комитету была представлена таблица с информацией о 

заполненных должностях, из которой следует, что по состоянию на ноябрь 

2021 года была заполнена только должность специалиста по правам человека 

(С-4), а должности юрисконсульта (С-4), следователя/специалиста по правам че-

ловека (С-3), специалиста по информации и доказательствам (С-3) и помощника 

по программам (категория общего обслуживания) все еще находятся в процессе 

заполнения. Принимая во внимание структуру расходов на выполнение при-

нятых обязательств, в частности положение дел с набором персонала, Кон-

сультативный комитет рекомендует прекратить в 2022 году финансирова-

ние следующих должностей временного персонала общего назначения: 

1 должности юрисконсульта (С-4), 1 должности аналитика (С-3), 1 должно-

сти следователя/специалиста по правам человека (С-3) и 1 должности 

https://undocs.org/ru/A/RES/46/1
https://undocs.org/ru/A/RES/46/1
https://undocs.org/ru/A/RES/46/1


 
A/76/7/Add.30 

 

21-18983 7/17 

 

юриста-лингвиста (С-2). Кроме того, Комитет рекомендует продолжить фи-

нансирование новых должностей в течение шести месяцев в 2022  году.  

 

  Резолюция 46/2 

  Поощрение и защита прав человека в Никарагуа  
 

18. Что касается резолюции 46/2, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 299 600 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить на единовремен-

ной основе новые ассигнования на сумму 128  500 долл. США (раздел 2: 

27 700 долл. США, раздел 24: 100 800 долл. США). В результате общая прогно-

зируемая сумма, относящаяся к резолюции 46/2, составит 428 100 долл. США. 

Консультативный комитет отмечает, что из 262 400 долл. США, выделенных для 

выполнения обязательств в 2021 году по сравнению с потребностями в ресурсах 

в объеме 299 600 долл. США, будет израсходовано, как ожидается, 243 700 долл. 

США, то есть прогнозируется недорасход в размере 18  700 долл. США (7,1 про-

цента), и сметная сумма в размере 243  700 долл. США будет рассмотрена в кон-

тексте доклада об исполнении бюджета по программам на 2021 год. Консульта-

тивный комитет рассчитывает на то, что обновленная информация о рас-

ходах, произведенных в рамках полномочий на принятие обязательств на 

2021 год и прогнозируемых в контексте доклада об исполнении бюджета, 

будет представлена Генеральной Ассамблее во время рассмотрения ею 

настоящего доклада.  

19. В докладе указано, что на девять месяцев в 2021  году и на три месяца в 

2022 году потребуются две должности временного персонала общего назначе-

ния, а именно: 1 должность специалиста по правам человека (С-4) в Панаме и 

1 должность специалиста по правам человека (С-3) в Женеве. Консультативный 

комитет напоминает, что в его последующем письме от 7 июня 2021 года на имя 

Генерального секретаря, в котором Комитет дал согласие на предоставление 

полномочий на принятие обязательств, было отмечено, что сроки найма специ-

алиста по правам человека (С-3) на должность временного персонала общего 

назначения, составившие девять месяцев в 2021 году, должны быть сокращены 

на три месяца — до шести месяцев. В ответ на запрос Консультативному коми-

тету была представлена таблица с информацией о заполненных должностях, из 

которой следует, что по состоянию на ноябрь 2021 года была заполнена 1 долж-

ность специалиста по правам человека (С-3), а другая должность специалиста 

по правам человека (С-4) находится в процессе заполнения. Консультативный 

комитет рассчитывает на то, что во время рассмотрения Генеральной Ас-

самблеей настоящего доклада ей будет представлена обновленная информа-

ция о положении дел с заполнением вакантной должности. 

 

  Резолюция 46/20 

  Положение в области прав человека в Беларуси в преддверии президентских 

выборов 2020 года и после них 
 

20. Что касается резолюции 46/20, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 1 794 700 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить на единовре-

менной основе новые ассигнования на сумму 768 200 долл. США (раздел 2: 

27 700 долл. США, раздел 24: 740  500 долл. США). В результате общая прогно-

зируемая сумма, относящаяся к резолюции  46/20, составит 2 562 900 долл. 

США. Консультативный комитет отмечает, что из 1  013 000 долл. США, выде-

ленных для выполнения обязательств в 2021  году по сравнению с потребно-

стями в ресурсах в объеме 1 794 700 долл. США, будет израсходовано, как ожи-

дается, 707 500 долл. США, то есть прогнозируется недорасход в размере 

305 500 долл. США (30,2 процента), и сметная сумма в размере 707 500 долл. 

США будет рассмотрена в контексте доклада об исполнении бюджета по 
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программам на 2021 год. Консультативный комитет рассчитывает на то, что 

обновленная информация о расходах, произведенных в рамках полномочий 

на принятие обязательств на 2021 год и прогнозируемых в контексте до-

клада об исполнении бюджета, будет представлена Генеральной Ассамблее 

во время рассмотрения ею настоящего доклада.  

21. Как указано в докладе, трем экспертам pro bono будет оказывать поддержку 

группа из 16 сотрудников, базирующихся в Женеве и финансируемых по статье 

«Временный персонал общего назначения», в течение шести или семи месяцев 

в 2021 году и двух или трех месяцев в 2022 году, а именно: 1 старший специа-

лист по правам человека (С-5); 1 руководитель группы по установлению фактов 

(С-4); 1 специалист по правам человека/специалист по анализу и отчетности 

(С-4); 1 специалист по правам человека/юрисконсульт (С-4); 1 советник по ген-

дерным вопросам/борьбе с сексуальным и гендерным насилием (С-4), который 

будет прикомандирован Структурой Организации Объединенных Наций по во-

просам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин 

(Структура «ООН-женщины»); 1 советник по СМИ (С-4) (на два месяца в 

2022 году); 3 специалиста по правам человека/следователя (С-3); 1 специалист 

по изучению информации из открытых источников (С-3); 1 специалист по про-

верке доказательств и информации (С-3); 1 советник по сектору безопасности 

(С-3); 1 эксперт по правам ребенка/следователь по вопросам прав человека, ко-

торый будет прикомандирован Структурой «ООН-женщины» (С-3); 2 устных пе-

реводчика (С-2); и 1 младший административный сотрудник (категория общего 

обслуживания (прочие разряды)).  

22. Консультативный комитет напоминает, что в своем последующем письме 

от 7 июня 2021 года на имя Генерального секретаря, в котором Комитет дал со-

гласие на предоставление полномочий на принятие обязательств, Комитет за-

явил, что он не полностью убежден в необходимости создания на данном этапе 

должности специалиста по изучению информации из открытых источников 

(С-3), и выразил мнение, что любые связанные с этой должностью функции мо-

гут выполняться в рамках имеющихся ресурсов другими сотрудниками, в том 

числе руководителем группы по установлению фактов (С-4) и специалистом по 

сбору доказательств и информации (С-3). Комитет также заявил, что функции 

советника по СМИ (С-4) должны выполнять другие сотрудники, обладающие 

знаниями и опытом в этой области, под руководством старшего специалиста по 

правам человека (С-5) (письмо Консультативного комитета на имя Генерального 

секретаря (AC/2158)). В ответ на запрос Консультативному комитету была пред-

ставлена таблица с информацией о заполненных должностях, из которой сле-

дует, что: a) были заполнены 8 должностей (1 должность старшего специалиста 

по правам человека/координатора (С-5), 3 должности специалистов по правам 

человека (С-4), 3 должности специалистов по правам человека (С-3), 1 долж-

ность младшего административного помощника (категория общего обслужива-

ния)); b) 2 должности находятся в процессе заполнения (1 должность специали-

ста по проверке доказательств и информации (С-3); 1 должность советника по 

сектору безопасности (С-3)); и c) 6 должностей были вакантными (1 должность 

советника по гендерным вопросам/борьбе с сексуальным и гендерным насилием 

(С-4), который будет прикомандирован Структурой «ООН-женщины») (см. п. 34 

ниже); 1 должность специалиста по правам человека (С-3), 1 должность специ-

алиста по изучению информации из открытых источников (С-3) и 2 должности 

устных переводчиков (С-2); набор на вышеупомянутую должность советника по 

СМИ (С-4) не ведется. Что касается должности советника по СМИ (С-4), то 

Консультативный комитет повторяет, что эти функции должны выполнять 

другие сотрудники, обладающие необходимыми знаниями и опытом в этой 

области, и рекомендует отказаться от этой должности. Кроме того, Комитет 
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по-прежнему считает, что функции специалиста по изучению информации 

из открытых источников (С-3) могут выполняться в рамках имеющихся ре-

сурсов, и на данном этапе рекомендует не создавать эту должность в 

2022 году. Консультативный комитет рассчитывает на то, что во время рас-

смотрения Генеральной Ассамблеей настоящего доклада ей будет представ-

лена обновленная информация о положении дел с заполнением вакантных 

должностей.  

 

  Резолюция 46/17 

  Положение в области прав человека в Корейской Народно-Демократической 

Республике 
 

23. Что касается резолюции 46/17, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 744 500 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить новые ассигно-

вания на сумму 1 076 600 долл. США по разделу 24. В результате общая прогно-

зируемая сумма, относящаяся к резолюции 46/17, составит 2 409 200 долл. 

США. Консультативный комитет отмечает, что из 697  600 долл. США, выделен-

ных для выполнения обязательств в 2021 году по сравнению с потребностями в 

ресурсах в объеме 744 500 долл. США, будет израсходовано, как ожидается, 

521 900 долл. США, то есть прогнозируется недорасход в размере 175  700 долл. 

США (25,2 процента), и сметная сумма в размере 521 900 долл. США будет рас-

смотрена в контексте доклада об исполнении бюджета по программам на 

2021 год. Консультативный комитет рассчитывает на то, что обновленная 

информация о расходах, произведенных в рамках полномочий на принятие 

обязательств на 2021 год и прогнозируемых в контексте доклада об испол-

нении бюджета, будет представлена Генеральной Ассамблее во время рас-

смотрения ею настоящего доклада.  

24. В докладе указано, что группа из шести сотрудников, должности которых 

финансируются по статье «Временный персонал общего назначения», необхо-

дима на 9 месяцев в 2021 году, 12 месяцев в 2022 году и 3 месяца в 2023 году; в 

ее состав должны входить: 1 специалист по правовым вопросам (С-4), 1 специ-

алист по правовым вопросам/аналитик (С-3), 1 национальный сотрудник по пра-

вовым вопросам, 1 национальный устный переводчик по правовым вопросам, 

базирующиеся в Сеуле; 1 специалист по сбору доказательств и информации 

(С-3), базирующийся в Женеве, и 1 специалист по связям с потенциальными 

партнерами (национальный сотрудник — специалист), базирующийся в Сеуле.  

25. Консультативный комитет напоминает, что, как было отмечено в его после-

дующем письме от 7 июня 2021 года на имя Генерального секретаря, в котором 

Комитет дал согласие на предоставление полномочий на принятие обязательств, 

Секретариат уведомил Комитет о том, что средний срок найма на должности в 

следственных органах составляет три-четыре месяца. В ответ на запрос Кон-

сультативному комитету была представлена таблица с информацией о заполнен-

ных должностях, из которой следует, что: a) 4 должности были заполнены 

(1 специалист по правовым вопросам/аналитик (С-3), 1 специалист по сбору до-

казательств и информации (С-3); 1 национальный специалист по правовым во-

просам; и 1 национальный устный переводчик по правовым вопросам); и 

b) 2 должности находились в процессе заполнения (1 юрисконсульт (С-4); 

1 национальный специалист по связям с потенциальными партнерами).  Кон-

сультативный комитет рассчитывает на то, что во время рассмотрения Ге-

неральной Ассамблеей настоящего доклада ей будет представлена обнов-

ленная информация о положении дел с заполнением вакантных должно-

стей. 

 

https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/17
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/17
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/17


A/76/7/Add.30 
 

 

10/17 21-18983 

 

  Резолюция 46/22  

  Положение в области прав человека в Сирийской Арабской Республике  
 

26. Что касается резолюции 46/22, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 4 231 900 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить на единовре-

менной основе новые ассигнования на сумму 2 031 200 долл. США (раздел  2: 

327 300 долл. США, раздел 24: 1 703 200 долл. США, раздел 29E: 700 долл. 

США). В результате общая прогнозируемая сумма, относящаяся к резолю-

ции 46/22, составит 6 393 100 долл. США. Консультативный комитет отмечает, 

что из 3 848 100 долл. США, выделенных для выполнения обязательств в 

2021 году по сравнению с потребностями в ресурсах в объеме 4 231 900 долл. 

США, будет израсходовано, как ожидается, 3 127 400 долл. США, то есть про-

гнозируется недорасход в размере 720 700 долл. США (18,7 процента), и сметная 

сумма в размере 3 127 400 долл. США будет рассмотрена в контексте доклада об 

исполнении бюджета по программам на 2021  год. Консультативный комитет 

рассчитывает на то, что обновленная информация о расходах, произведен-

ных в рамках полномочий на принятие обязательств на 2021  год и прогно-

зируемых в контексте доклада об исполнении бюджета, будет представлена 

Генеральной Ассамблее во время рассмотрения ею настоящего доклада.  

27. В докладе указано, что поддержку трем комиссарам будет продолжать ока-

зывать группа из 28 сотрудников: 1 руководитель секретариата/координатор 

(С-5), 1 юрисконсульт (С-4), 1 аналитик (С-4), 1 начальник отдела расследова-

ний (С-4), 1 военный советник (С-4), 1 следователь/советник по борьбе с сексу-

альным насилием (С-4), 11 следователей (С-3), 1 политический советник (С-3), 

1 специалист по отчетности (С-3), 1 аналитик (С-3), 1 устный переводчик (С-3), 

1 специалист по правовым вопросам (С-3), 1 специалист по СМИ (С-3), 1 спе-

циалист по сбору доказательств и информации (С-3), 1 архивариус (С-3), 

1 младший аналитик (С-2) и 2 помощника по программам (категория общего об-

служивания (прочие разряды)). Все должности предлагаются на срок от трех до 

девяти месяцев в 2021 году и на три месяца в 2022 году, за исключением новой 

должности архивариуса (С-3), которую предлагается создать на 12 месяцев в 

2022 году. 

28. Консультативный комитет напоминает, что в своем последующем письме 

от 7 июня 2021 года на имя Генерального секретаря, в котором Комитет дал со-

гласие на предоставление полномочий на принятие обязательств, Комитет реко-

мендовал отложить на три месяца создание должностей следователя (С-3) и ад-

министративного помощника (ОО-5) и высказался против создания должности 

архивариуса (С-3) в рамках настоящего или любого другого конкретного ман-

дата (см. п. 41 ниже) (письмо Консультативного комитета на имя Генерального 

секретаря (AC/2163)). В ответ на запрос Консультативному комитету была пред-

ставлена таблица с информацией о заполненных должностях, из которой сле-

дует, что: a) 21 должность была заполнена (1 руководитель секретариата/коор-

динатор (С-5); 1 юрисконсульт (С-4), 1 аналитик (С-4), 1 начальник отдела рас-

следований (С-4), 1 военный советник (С-4), 10 следователей (С-3), 1 политиче-

ский советник (С-3), 1 аналитик (С-3), 1 устный переводчик (С-3), 1 специалист 

по СМИ (С-3), 1 специалист по сбору доказательств и информации (С-3), 

1 младший аналитик (С-2) и 2 помощника по программам (категория общего об-

служивания (прочие разряды)); и b) 5 должностей находились в процессе запол-

нения (1 должность следователя/советника по борьбе с сексуальным насилием 

(С-4) (см. п. 34 ниже); 1 должность специалиста по отчетности (С-3); 1 долж-

ность специалиста по правовым вопросам (С-3), 1 должность следователя (С-3) 

и 1 должность административного помощника (ОО-5)). Принимая во внима-

ние необходимость применения консолидированного подхода к управлению 

архивами, Консультативный комитет рекомендует не создавать 
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предлагаемую должность архивариуса (С-3) (см. также п. 36). Консульта-

тивный комитет рассчитывает на то, что во время рассмотрения Генераль-

ной Ассамблеей настоящего доклада ей будет представлена обновленная ин-

формация о положении дел с заполнением вакантных должностей. 

 

  Резолюция 46/23  

  Положение в области прав человека в Южном Судане  
 

29.  Что касается резолюции 46/23, то на 2021 год испрашивалась сумма в раз-

мере 2 759 500 долл. США, а на 2022 год предлагается выделить на единовре-

менной основе новые ассигнования на сумму 1  155 800 долл. США (раздел 2: 

34 800 долл. США, раздел 24: 1 121 000 долл. США). В результате общая про-

гнозируемая сумма, относящаяся к резолюции  46/23, составит 3 915 300 долл. 

США. Консультативный комитет отмечает, что из 2 435 100 долл. США, выде-

ленных для выполнения обязательств в 2021 году по сравнению с потребно-

стями в ресурсах в объеме 2 759 500 долл. США, будет израсходовано, как ожи-

дается, 1 756 400 долл. США, то есть прогнозируется недорасход в размере 

678 700 долл. США (27,9 процента), и сметная сумма в размере 616 900 долл. 

США будет рассмотрена в контексте доклада об исполнении бюджета по про-

граммам на 2021 год. Консультативный комитет рассчитывает на то, что об-

новленная информация о расходах, произведенных в рамках полномочий на 

принятие обязательств на 2021 год и прогнозируемых в контексте доклада 

об исполнении бюджета, будет представлена Генеральной Ассамблее во 

время рассмотрения ею настоящего доклада. 

30. В докладе о пересмотренной смете указано, что поддержку трем комисса-

рам будет продолжать оказывать группа из 18 сотрудников: 1 старший специа-

лист по правам человека (С-5), 1 специалист по правам человека/начальник от-

дела расследований (С-4), 1 специалист по правовым вопросам/консультант по 

международному уголовному праву (С-4), 1 специалист по отчетности (С-4), 

1 специалист по правам человека/советник по вопросам правосудия переход-

ного периода (С-4), 1 военный советник (С-4), 1 советник по СМИ (С-4), 1 со-

ветник по экономическим преступлениям (С-4), 1 советник по гендерным во-

просам/следователь (С-4) (будет прикомандирован Структурой «ООН-

женщины»), 1 специалист по защите детей (С-3) (будет прикомандирован Струк-

турой «ООН-женщины»), 2 специалиста по правам человека/следователя (С-3), 

1 специалист по правовым вопросам/специалист по ведению дел (С-3), 1 специ-

алист по безопасности (С-3) и 3 помощника по лингвистическому обеспечению 

(местный разряд).  

31. В ответ на запрос Консультативному комитету была представлена таблица 

с информацией о заполненных должностях, из которой следует, что: a) 10 долж-

ностей были заполнены (1 специалист по правам человека/начальник отдела 

расследований (С-4), 1 специалист по правовым вопросам/консультант по меж-

дународному уголовному праву (С-4), 1 специалист по отчетности (С-4), 1 спе-

циалист по правам человека/советник по вопросам правосудия переходного пе-

риода (С-4), 1 военный советник (С-4), 2 специалиста по правам человека/сле-

дователя (С-3), 1 административный сотрудник (С-3), 1 специалист по правовым 

вопросам/специалист по ведению дел (С-3), 1 специалист по безопасности 

(С-3)); b) 2 должности находились в процессе заполнения (1 должность стар-

шего специалиста по правам человека (С-5), 1 должность советника по эконо-

мическим преступлениям (С-4)); c) 2 должности были вакантными (1 должность 

советника по гендерным вопросам/следователя (С-4) и 1 должность специалиста 

по защите детей (С-3), оба из которых будут прикомандированы Структурой 

«ООН-женщины») (см. п. 34 ниже)) и d) набор на 1 должность не ведется (со-

ветник по СМИ (С-4)). Консультативный комитет рассчитывает на то, что 
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во время рассмотрения Генеральной Ассамблеей настоящего доклада ей бу-

дет представлена обновленная информация о положении дел с заполнением 

вакантных должностей. 

 

  Резолюция 47/21 

  Поощрение и защита прав человека и основных свобод африканцев и лиц 

африканского происхождения от чрезмерного применения силы и других 

нарушений прав человека со стороны сотрудников правоохранительных 

органов путем осуществления преобразований, направленных на достижение 

расовой справедливости и равенства  
 

32. Что касается резолюции 47/21, то, в частности, 1 должность координатора 

Группы по вопросам расовой справедливости (С-4) и 2 должности специалистов 

по правам человека (С-3) предлагается преобразовать в 2022 году из должностей 

временного персонала общего назначения в штатные должности, а также пред-

лагается создать 1 должность помощника (категория общего обслуживания 

(прочие разряды)) (A/76/524, пп. 162 и 165). Консультативный комитет реко-

мендует не преобразовывать 1 должность координатора Группы по вопро-

сам расовой справедливости (С-4) и 1 должность специалиста по правам 

человека (С-3) из должностей временного персонала общего назначения в 

штатные должности. Комитет рекомендует не создавать 1 должность по-

мощника (категория общего обслуживания (прочие разряды)) и выражает 

мнение, что эту должность следует заполнить, когда в этом возникнет необ-

ходимость, за счет штата основных сотрудников, предназначенных для под-

держки различных видов деятельности (см. п. 36 ниже).   

 

  S-30/1 

  Обеспечение соблюдения норм международного права прав человека и 

международного гуманитарного права на оккупированной палестинской 

территории, включая Восточный Иерусалим, и в Израиле  
 

33. В связи с резолюцией S-30/1 предлагается создать секретариат, который 

будет состоять из 24 сотрудников, назначаемых Верховным комиссаром, а 

именно: a) канцелярия координатора: 1 координатор (С-5), 1 юрист-специалист 

по связи (С-4), 1 советник по гендерным вопросам/борьбе с сексуальным и ген-

дерным насилием (С-4), 1 специалист по безопасности (С-3), 1 административ-

ный сотрудник (С-3) и 1 помощник по программам (ОО-5); b) Группа по прове-

дению расследований: 1 руководитель следственной группы (С-4), 2 специали-

ста по правам человека/следователя (С-3) и 1 эксперт по правам ребенка/следо-

ватель по правам человека (С-3); c) Группа фактологического анализа: 1 анали-

тик/специалист по отчетности (С-4), 1 военный советник (С-4), 1 эксперт-кри-

миналист (С-4), 1 аналитик (С-3), 1 специалист по изучению информации из от-

крытых источников (С-2); d) Группа информации, доказательств и письменного 

перевода: 1 специалист по управлению информацией (С-4), 1 специалист по 

сбору доказательств и информации (С-3), 3 письменных/устных переводчика с 

арабского языка и с иврита (С-2), 1 помощник по сбору доказательств и инфор-

мации (ОО-5); и e) Группа правового анализа и определения ответственности: 

1 специалист по правовым вопросам (С-4), 2 специалиста по правовым вопро-

сам (С-3) (A/76/524, п. 98 i)–xx)). Консультативный комитет рекомендует не 

создавать 1 должность специалиста по управлению информацией (С-4), 

1 должность специалиста по правам человека (С-3), 1 должность админи-

стративного сотрудника (С-3) (см. п. 36), 1 должность специалиста по пра-

вовым вопросам (С-3), 1 должность специалиста по изучению информации 

из открытых источников (С-2), 1 должность письменного/устного перевод-

чика (С-2). Хотя Комитет не возражает против создания 1 должности 
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советника по гендерным вопросам/борьбе с сексуальным и гендерным 

насилием (С-4), он отмечает, что сотрудники для выполнения таких функ-

ций обычно прикомандировываются Структурой «ООН-женщины», кото-

рая финансирует такие должности, и надеется на то, что будут предприняты 

усилия для обеспечения такого финансирования (см. п. 34).   

 

  Прикомандирование Структурой «ООН-женщины» экспертов для оказания 

поддержки и финансирование Структурой их должностей  
 

34.  В ответ на запрос Консультативный комитет был информирован о том,  что 

за выполнение мандатов Совета по правам человека отвечает Верховный комис-

сар по правам человека и что Управление Верховного комиссара Организации 

Объединенных Наций по правам человека (УВКПЧ) тесно сотрудничает со 

Структурой «ООН-женщины», когда для выполнения мандатов необходимы экс-

перты в сфере компетенции этой структуры. Кроме того, Комитет был информи-

рован о том, что Структура «ООН-женщины» сама решает, может ли она предо-

ставить УВКПЧ кадровые ресурсы бесплатно. В тех случаях, когда в Структуре 

«ООН-женщины» нет необходимых ресурсов, соответствующие расходы на пер-

сонал берет на себя УВКПЧ. 

 

  Функции, связанные с обеспечением безопасности  
 

35. Предлагается создать ряд должностей для специалистов по безопасности, 

например в связи с выполнением a) резолюции 46/23 «Положение в области прав 

человека в Южном Судане»: 1 должность специалиста по безопасности на ме-

стах (С-3); b) резолюции 48/20 «Техническая помощь и создание потенциала в 

области прав человека в Демократической Республике Конго»: 1 должность спе-

циалиста по безопасности на местах (С-3), который будет тесно сотрудничать с 

Департаментом по вопросам охраны и безопасности (ДОБ), Миссией Организа-

ции Объединенных Наций по стабилизации в Демократической Республике 

Конго и УВКПЧ; и c) резолюции 48/25 «Техническая помощь и создание потен-

циала в целях улучшения положения в области прав человека в Ливии»: 1 долж-

ность координатора по вопросам безопасности на местах (С-3), который, в част-

ности, будет координировать работу с ДОБ и местными силами безопасности, в 

то время как специалисты по безопасности ДОБ в стране также выполняют 

функции координаторов для подразделений Организации Объединенных Наций 

в Ливии и играют ключевую/координирующую роль в реагировании на кризисы 

(A/76/524, пп. 238 и 252). Консультативный комитет отмечает, что Органи-

зация Объединенных Наций постоянно осуществляет операции на местах, 

а именно операции по поддержанию мира и специальные политические 

миссии, которые уже предоставляют весь спектр услуг по обеспечению без-

опасности через Департамент по вопросам охраны и безопасности, а также 

через свои воинские компоненты и компоненты гражданской полиции.  Ко-

митет считает, что Управление Верховного комиссара Организации Объ-

единенных Наций по правам человека должно обеспечивать, чтобы функ-

ции, связанные с безопасностью, такие как услуги по защите, в макси-

мально возможной степени выполнялись непосредственно подразделени-

ями Организации Объединенных Наций, которые уже находятся на местах, 

на основе совместного несения расходов, в зависимости от обстоятельств.  

Комитет ожидает, что в следующем докладе о пересмотренной смете будет 

представлена обновленная информация по этому вопросу, которая будет от-

ражать сокращение потребностей в кадровых ресурсах. Поэтому Комитет 

рекомендует не создавать 1 предлагаемую должность координатора по во-

просам безопасности на местах (С-3) в связи с выполнением резолю-

ции 48/25.  

https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/23
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/20
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/25
https://undocs.org/ru/A/76/524
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/25
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  Штат основных сотрудников для поддержки деятельности, предусмотренной 

мандатом Совета по правам человека  
 

36. В ответ на запрос Консультативный комитет был информирован о том, что 

по состоянию на 31 октября 2021 года вакантными оставались 48 штатных долж-

ностей и долгосрочных должностей временного персонала общего назначения и 

что информацию о краткосрочных вакантных должностях временного персо-

нала общего назначения представить не удалось, поскольку такая информация 

появляется в «Умодже», как правило, только при наборе персонала. Консульта-

тивный комитет считает, что для обеспечения рационального бюджета по 

программам и пересмотренной сметы и для более эффективного осуществ-

ления мандатов некоторые функции, относящиеся к административной 

поддержке, включая людские ресурсы, архивную поддержку и задачи в об-

ласти безопасности и информационных технологий, могут быть консолиди-

рованы в рамках штата основных сотрудников. В этой связи Комитет реко-

мендует Генеральной Ассамблее просить Управление Верховного комис-

сара Организации Объединенных Наций по правам человека провести об-

зор его ресурсов и провести консультации с другими департаментами и 

управлениями Организации Объединенных Наций, например с Департа-

ментом по вопросам охраны и безопасности, Отделением Организации Объ-

единенных Наций в Женеве, операциями по поддержанию мира и Глобаль-

ным центром обслуживания Организации Объединенных Наций, Регио-

нальным центром обслуживания Организации Объединенных Наций и под-

разделениями системы Организации Объединенных Наций, которые дей-

ствуют в аналогичных постоянно меняющихся условиях и требуют прояв-

ления определенной гибкости, с целью сформировать и сохранять в буду-

щем штат основных сотрудников. Комитет ожидает представления кон-

кретного предложения в контексте следующего предлагаемого бюджета по 

программам. 

 

  Ресурсы, не связанные с должностями, по разделу 24 «Права человека»  
 

37. Консультативный комитет отмечает, что предлагаемая пересмотренная 

смета на 2022 год не во всех случаях отражает прогнозируемый уровень расхо-

дов на 2021 год и/или не является полностью обоснованной, в частности в отно-

шении следующих бюджетных статей: a) поездки персонала (предлагается об-

щая сумма в размере 2 402 300 долл. США, включая сумму в размере 

1 241 200 долл. США, уже включенную в бюджет по программам на 2022 год, 

сумму в размере 1 172 400 долл. США, включенную в предлагаемую пересмот-

ренную смету на 2022 год, и отрицательное сальдо в размере 11 300 долл. США3, 

прогнозируемое в смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений Гене-

ральной Ассамблеи, по сравнению с прогнозируемыми на 2021 год расходами в 

размере 1 167 400 долл. США); b) общие оперативные расходы (предлагается 

общая сумма в размере 4 328 200 долл. США, включая сумму в размере 

2 794 400 долл. США, уже включенную в предлагаемый бюджет по программам 

на 2022 год, и сумму в размере 1 533 800 долл. США, включенную в предлагае-

мую пересмотренную смету на 2022 год, по сравнению с прогнозируемыми на 

2021 год расходами в размере 2 445 800 долл. США); и c) принадлежности и ма-

териалы (предлагается общая сумма в размере 257 100 долл. США, включая 

сумму в размере 216 900 долл. США, уже включенную в предлагаемый бюджет 

по программам на 2022 год, и сумму в размере 40 200 долл. США, включенную 

в предлагаемую пересмотренную смету на 2022 год, по сравнению с прогнози-

руемыми на 2021 год расходами в размере 105 500 долл. США). Учитывая 
__________________ 

 3 Отрицательное сальдо в размере 11 300 долл. США объясняется изменением потребностей 

в командировках. 



 
A/76/7/Add.30 

 

21-18983 15/17 

 

уровень прогнозируемых расходов на 2021 год, Консультативный комитет 

рекомендует сократить пересмотренную смету по следующим статьям: a) 

поездки персонала (на 234 500 долл. США, или 20 процентов);  b) общие опе-

ративные расходы (на 230 100 долл. США, или 15 процентов);  и c) принад-

лежности и материалы (на 8000 долл. США, или 20 процентов). 

38. Консультативный комитет выражает надежду на то, что при использо-

вании уроков, извлеченных из пандемии коронавирусного заболевания 

(COVID-19), поездки для участия в семинарах, конференциях или совеща-

ниях будут сведены к минимуму и что будут шире использоваться вирту-

альные совещания и сетевые средства обучения (см. также A/76/7, п. 67). 

 

  Ресурсы, не связанные с должностями, по разделу 28 «Глобальные 

коммуникации» 
 

39. По разделу 28 «Глобальные коммуникации» испрашивается общая сумма в 

размере 9000 долл. США на оплату услуг по веб-трансляции, связанных с вы-

полнением резолюции 47/20 «Социальный форум» (2200 долл. США); и резо-

люции 48/10 «Право на развитие» (6800 долл. США). Поскольку сумма неболь-

шая, Консультативный комитет рекомендует Генеральной Ассамблее обра-

титься к Генеральному секретарю с просьбой выделить сумму в размере 

9000 долл. США. Кроме того, Комитет напоминает о своей рекомендации 

развивать внутренний потенциал для предоставления таких технических 

услуг (A/76/7, п. VII.24).  

 

  Ресурсы, не связанные с должностями, по разделу 29F «Административное 

обслуживание, Женева» 
 

40. Прогнозируемые расходы на 2021 год по разделу 29E «Административное 

обслуживание, Женева» составляют 74 681 900 долл. США по сравнению с пред-

лагаемой пересмотренной сметой на 2021 год в размере 91 500 долл. США в 

дополнение к предлагаемому бюджету по программам на 2022 год в размере 

76 026 000 долл. США, то есть общий объем ресурсов составит 76 117 500 долл. 

США. В ответ на запрос Консультативный комитет был информирован о том, 

что сумма в размере 91 500 долл. США предназначена для оплаты услуг звуко-

операторов и звукозаписи, а также технических услуг в поддержку гибрид-

ного/виртуального формата работы в связи с выполнением 15 резолюций Совета 

по правам человека. Кроме того, в раздел 29E предлагаемого бюджета на 

2022 год предлагается включить ресурсы для пяти инженеров-техников по элек-

тронному оборудованию (категория общего обслуживания (прочие разряды)) в 

связи с привлечением временного персонала общего назначения для обслужива-

ния заседаний в целях обеспечения работы систем звукозаписи, звуковоспроиз-

ведения и синхронного перевода во время конференций.  

41. В ответ на запрос Консультативный комитет был информирован о том, что 

ресурсы, выделенные по разделу 29E предлагаемого бюджета по программам, 

предназначены для выполнения только текущих мандатов и что Отделение Ор-

ганизации Объединенных Наций в Женеве (ЮНОГ) не имеет постоянного по-

тенциала для удовлетворения дополнительных потребностей, возникающих в 

связи с новыми мандатами, которые предусмотрены резолюциями, принятыми 

Советом по правам человека. Комитет также был информирован о том, что лю-

бые ресурсы, предоставленные ЮНОГ на определенный год за счет ассигнова-

ний в рамках пересмотренной сметы, изымаются из бюджета на следующий год 

в силу их одноразового характера и что поэтому в случае поступления просьбы 

к ЮНОГ об оказании услуг запрашиваются дополнительные ресурсы в рамках 

пересмотренной сметы. Комитету также было сообщено, что ЮНОГ 

https://undocs.org/ru/A/76/7
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/47/20
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/10
https://undocs.org/ru/A/76/7
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предоставляет и другие услуги, косвенно связанные с мандатами Совета, такие 

как обработка авансов на оплату поездок и требований, обработка заработной 

платы сотрудников и медицинское обслуживание, но эти услуги покрываются из 

регулярного бюджета без возмещения затрат. Консультативный комитет отме-

чает, что, хотя он получил объяснения Секретариата в отношении услуг, 

предоставляемых Отделением Организации Объединенных Наций в Же-

неве, Комитет не получил убедительных доказательств того, что испраши-

ваемую сумму невозможно изыскать из уже имеющихся ресурсов, и поэтому 

рекомендует выделить по разделу 29E ресурсы в объеме 45 800 долл. США, 

или 50 процентов, и покрыть остальные расходы за счет уже имеющихся 

ресурсов. 

 

  Услуги по спутниковой съемке 
 

42. Услуги по спутниковой съемке включены в предлагаемые потребности в 

ресурсах в связи с выполнением нескольких резолюций 4. В ответ на запрос Кон-

сультативный комитет был информирован о том, что среднегодовые расходы на 

спутниковые снимки, которые обычно приобретаются в рамках Программы по 

применению спутниковой информации в оперативных целях, находящейся в ве-

дении Учебного и научно-исследовательского института Организации Объеди-

ненных Наций (ЮНИТАР), составляют 35 000 долл. США. Комитет напоминает, 

что услуги, предоставляемые Программой по применению спутниковой инфор-

мации в оперативных целях ЮНИТАР, необходимы для укрепления аналитиче-

ского потенциала за счет использования специальных спутниковых снимков и 

анализа. Консультативный комитет вновь заявляет, что следует и далее при-

лагать усилия для получения спутниковых снимков от Программы по при-

менению спутниковой информации в оперативных целях на безвозмездной 

основе, когда это возможно, при обеспечении секретности получаемых кон-

фиденциальных данных (см. A/75/7/Add.30, п. 13). Комитет надеется полу-

чить более подробную информацию о спутниковых снимках в следующем 

докладе о пересмотренной смете, включая подробную информацию о стои-

мости каждого снимка, и о любых финансовых последствиях для Управле-

ния Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам 

человека в связи с предоставленными услугами.  

43. С учетом своих замечаний и рекомендаций, изложенных в пунктах 17, 

22, 28, 32, 33, 35, 37, 39 и 41 выше, и с учетом любых соответствующих кор-

ректировок не связанных с должностями ресурсов Консультативный коми-

тет рекомендует сократить испрашиваемые на 2022 год дополнительные ре-

сурсы в объеме 29 859 400 долл. США на 2 679 400 долл. США до 

27 180 000 долл. США.  
 

 

__________________ 

 4 Резолюция 46/1 (Содействие примирению, подотчетности и правам человека в Шри-

Ланке); 46/20 (Положение в области прав человека в Беларуси в преддверии 

президентских выборов 2020 года и после них); 46/22 (Положение в области прав человека 

в Сирийской Арабской Республике); S-30/1 (Обеспечение соблюдения норм 

международного права прав человека и международного гуманитарного права на 

оккупированной палестинской территории, включая Восточный Иерусалим, и в Израиле); 

и 48/25 (Техническая помощь и создание потенциала в целях улучшения положения в 

области прав человека в Ливии). 

https://undocs.org/ru/A/75/7/Add.30
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/1
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/20
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/46/22
https://undocs.org/ru/A/RES/S-30/1
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/25
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 III. Выводы 
 

 

44. Меры, которые Генеральный секретарь предлагает принять Генеральной 

Ассамблее, излагаются в пункте 258 его доклада о пересмотренной смете. С уче-

том своих изложенных выше рекомендаций и замечаний Консультативный 

комитет рекомендует Генеральной Ассамблее: 

 a) утвердить дополнительные ассигнования по предлагаемому бюд-

жету по программам на 2022 год, подлежащие покрытию из резервного 

фонда, на сумму 27 180 000 долл. США по следующим разделам:  

 i) раздел 2 «Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Со-

циального Совета и конференционное управление» (3 259 700 долл. 

США);  

 ii) раздел 24 «Права человека» (23 874 500 долл. США);  

 iii) раздел 28 «Глобальные коммуникации» (ассигнований не преду-

смотрено);  

 iv) раздел 29E «Административное обслуживание, Женева» 

(45 800 долл. США);  

 b) учредить с 1 января 2022 года 29 штатных должностей, которые 

будут финансироваться по разделу 24 «Права человека» предлагаемого бюд-

жета по программам на 2022 год и сотрудники на которых будут помогать 

осуществлять деятельность, предусмотренную Советом в его резолю-

циях 47/21, 48/14 и S-30/1;  

 c) утвердить сумму дополнительных ассигнований в размере 

2 491 900 долл. США по разделу 36 «Налогообложение персонала» предла-

гаемого бюджета по программам на 2022 год, которая будет компенсирована 

эквивалентной суммой в размере 2 491 900 долл. США по разделу 1 сметы 

поступлений «Поступления по плану налогообложения персонала». 

 

https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/47/21
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/48/14
https://undocs.org/ru/A/RES/S-30/1

