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  Четвертый доклад Консультативного комитета по 

административным и бюджетным вопросам о предлагаемом 

бюджете по программам на 2022 год 
 

 

 I. Введение 
 

 

1. Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 

рассмотрел доклад Генерального секретаря о смете расходов на финансирование 

специальных политических миссий, в котором содержится информация о пред-

лагаемых потребностях в ресурсах на 2022 год по тематической группе II 

(группы по наблюдению за санкциями и другие структуры и механизмы) (A/76/6 

(Sect. 3)/Add.3). В ходе рассмотрения доклада Комитет получил дополнитель-

ную информацию и разъяснения, а в заключение ему были представлены пись-

менные ответы, датированные 9 августа 2021 года. 

2. В добавлении 1 к разделу 3 «Политические вопросы» своего доклада о 

предлагаемом бюджете по программам на 2022 год (A/76/6 (Sect. 3)/Add.1) Ге-

неральный секретарь представляет общий обзор предлагаемых потребностей в 

ресурсах на 2022 год для 38 специальных политических миссий и соответству-

ющих сквозных вопросов. Подробная информация по каждой специальной по-

литической миссии содержится в пяти добавлениях к разделу 3 предлагаемого 

https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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бюджета по программам1. В этих добавлениях рассматриваются конкретные по-

требности, которые относятся к тематическим группам I–III, Миссии Организа-

ции Объединенных Наций по содействию Афганистану (МООНСА) и Миссии 

Организации Объединенных Наций по оказанию содействия Ираку (МООНСИ).  

3. Потребности в ресурсах на деятельность Канцелярии Специального по-

сланника Генерального секретаря по Мьянме (тематическая группа I), мандат 

которой определен решением Генеральной Ассамблеи, включены в доклад Гене-

рального секретаря в рамках тематической группы I с целью свести воедино со-

вокупные потребности в ресурсах всех специальных политических миссий, а 

мандат Канцелярии будет доведен до сведения Ассамблеи в соответствии с пра-

вилом 153 правил процедуры Ассамблеи.  

4. Что касается МООНСА, то Совет Безопасности в своей резолюции 2596 

(2021) постановил продлить мандат Миссии на шесть месяцев до 17 марта 

2022 года. На момент подготовки настоящего доклада Консультативный комитет 

ожидал от Генерального секретаря информацию о любых последствиях этой ре-

золюции для предлагаемого бюджета МООНСА на 2022 год. Замечания и реко-

мендации Комитета изложены в его соответствующем докладе (A/76/7/Add.5). 

5. Консультативный комитет рассматривает сквозные вопросы, касающиеся 

специальных политических миссий, в своем основном докладе (A/76/7/Add.1), 

а его конкретные замечания и рекомендации, касающиеся бюджетных предло-

жений по тематическим группам I–III, МООНСА и МООНСИ, содержатся в от-

дельных соответствующих докладах2. 

 

 

 II. Исполнение бюджета на 2020 и 2021 годы и потребности 
в ресурсах на 2022 год 
 

 

6. Генеральный секретарь представляет сводную информацию о предлагае-

мых потребностях в ресурсах на 2022 год для 15 специальных политических 

миссий, входящих в тематическую группу II, в сопоставлении с утвержденными 

ресурсами на 2021 год и расходами за 2020 год (см. также A/76/6 (Sect. 3)/Add.3, 

таблица 1). 

 

Таблица 1 

Сводная информация о потребностях в ресурсах по тематической группе II 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория расходов 

2020 год  2021 год  2022 год  Разница 

Ассигнования Расходы Ассигнования 

Расходы 

(1 января-

30 июня) 

 

Общий 
объем по-

требностей 

Единовре-

менные по-

требности 

между потребно-

стями на 2022 год 
и ассигнованиями 

на 2021 год 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)=(5)–(3) 

        
Группа экспертов по Демократи-

ческой Республике Конго 1 430,6 1 298,2 1 450,8 679,9 1 423,5 – (27,3) 

Группа экспертов по Судану 1 088,9 1 067,4 1 067,9  789,1 1 076,3  – 8,4 

__________________ 

 1 A/76/6 (Sect. 3)/Add.2, A/76/6 (Sect. 3)/Add.3, A/76/6 (Sect. 3)/Add.4, A/76/6 (Sect. 3)/Add.5 

и A/76/6 (Sect. 3)/Add.6.  

 2 A/76/7/Add.2, A/76/7/Add.3, A/76/7/Add.4, A/76/7/Add.5 и A/76/7/Add.6. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.5
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.1
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.2
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.3
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.4
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.5
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.6
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Категория расходов 

2020 год  2021 год  2022 год  Разница 

Ассигнования Расходы Ассигнования 

Расходы 

(1 января-

30 июня) 

 

Общий 
объем по-

требностей 

Единовре-

менные по-

требности 

между потребно-

стями на 2022 год 
и ассигнованиями 

на 2021 год 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)=(5)–(3) 

        
Группа экспертов по Корейской 

Народно-Демократической Рес-

публике 2 912,0 2 811,5 3 124,8 2 275,0 3 113,7 – (11,1) 

Группа экспертов по Ливии 1 395,5 1 348,1 1 361,3  861,5 1 435,3  – 74,0 

Группа экспертов по Централь-

ноафриканской Республике 1 211,2 1 184,2 1 110,5  657,7 1 167,4  – 56,9 

Группа экспертов по Йемену 2 324,6 2 091,5 2 258,2  1 184,8 2 309,5  – 51,3 

Группа экспертов по Южному 

Судану 1 357,7 1 206,0 1 293,1  483,0 1 257,8  – (35,3) 

Группа по аналитической под-

держке и наблюдению за санкци-

ями, учрежденная резолюци-

ями 1526 (2004) и 2253 (2015) по 

«Исламскому государству Ирака 

и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Ка-

иде», «Талибану» и связанным с 

ними лицам и организациям 5 899,5 6 026,1 5 885,7  3 444,1 5 889,1  – 3,4 

Канцелярия Омбудсмена, учре-

жденная резолюцией 1904 (2009) 653,3 557,8  632,4  380,7 671,7  – 39,3 

Осуществление резолюции 2231 

(2015) Совета Безопасности 1 548,0 1 661,1 1 416,7  639,0 1 397,0  – (19,7) 

Группа экспертов по Мали  1 325,7 1 095,9 1 167,1  573,5 1 162,2  – (4,9) 

Группа экспертов по Сомали 1 850,8 1 826,7  1 855,2  1 266,8 1 883,2  – 28,0 

Специальная политическая мис-

сия в поддержку Комитета, учре-

жденного резолюцией 1540 

(2004) по вопросу о нераспро-

странении всех видов оружия 

массового уничтожения  2 969,3 2 889,7 2 978,7  2 005,3 3 150,2  – 171,5 

Исполнительный директорат 

Контртеррористического коми-

тета 11 147,4 10 479,7 10 878,7  4 161,8 11 369,8  – 491,1 

Следственная группа Организа-

ции Объединенных Наций по со-

действию привлечению к ответ-

ственности за преступления, со-

вершенные ДАИШ/«Исламским 

государством Ирака и Леванта»  20 338,7 23 366,7  24 357,6  10 887,3 24 619,8  125,0 262,2 

 Итого 57 453,2 58 910,6 60 838,7 30 289,5 61 926,5 125,0 1 087,8 

 

 

7. Предлагаемый на 2022 год объем потребностей для финансирования 

15 продолжающих свою деятельность миссий, отнесенных к тематической 

группе II, составляет 61 926 500 долл. США (нетто), что на 1 087 800 долл. 

США, или на 1,8 процента, больше объема ассигнований на 2021 год. Сводная 

информация о разнице между объемом утвержденных ресурсов на 2021 год и 

объемом предлагаемых на 2022 год ресурсов на финансирование 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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сохраняющихся миссий представлена в таблице 6 основного доклада Генераль-

ного секретаря (A/76/6 (Sect. 3)/Add.1). 

8. В ответ на запрос Консультативному комитету были предоставлены данные 

о расходах по состоянию на 30 июня 2021 года для 15 миссий, объединенных в 

тематическую группу II, которые составили 30 289 500 долл. США (ассигнова-

ния на 2021 год составляли 60 838 700 долл. США). Консультативный комитет 

надеется, что Генеральный секретарь представит Генеральной Ассамблее 

обновленную информацию о расходах за 2021 год во время рассмотрения 

Ассамблеей настоящего доклада. 

 

 

 A. Замечания и рекомендации, касающиеся кадровых 

потребностей 
 

 

9. В ответ на запрос Консультативному комитету была представлена таблица 

с информацией о должностях, утвержденных на 2021 год, и предлагаемых кад-

ровых потребностях 15 миссий, отнесенных к тематической группе II, на 

2022 год (см. таблицу 2). Краткое описание кадровых изменений приводится 

также в приложении XVII к основному докладу Генерального секретаря (A/76/6 

(Sect. 3)/Add.1). 

 

Таблица 2 

Тематическая группа II: кадровые потребности 
 

 

Миссия 

Утвержденные 

должности 

на 2021 год 

Предлагаемые 

должности 

на 2022 год 

Новые 

должно-

сти 

Упраздняе-

мые долж-

ности 

Преобра-

зуемые 

должно-

сти 

Реклассифици-

руемые долж-

ности 

Перепрофи-

лируемые 

должности 

Перераспре-

деляемые/ 

переводимые 

должности 

         
Группа экспертов по Демокра-

тической Республике Конго 

2 (2 С-3) 2 (2 С-3) – – – – – – 

Группа экспертов по Судану 1 (1 С-3) 1 (1 С-3) – – – – – – 

Группа экспертов по Корей-

ской Народно-Демократиче-

ской Республике 

6 (1 С-4, 

2 С-3, 3 ОО) 

6 (1 С-4, 

2 С-3, 3 ОО) 

– – – – – – 

Группа экспертов по Ливии 2 (1 С-3, 

1 ОО) 

2 (1 С-3, 

1 ОО) 

– – – – – – 

Группа экспертов по Цен-

тральноафриканской Респуб-

лике 

2 (1 С-3, 

1 ОО) 

2 (1 С-3, 

1 ОО) 

– – – – – – 

Группа экспертов по Йемену 8 (1 С-3, 5 ПС, 

2 MР) 

8 (1 С-3, 5 ПС, 

2 MР) 

– – – – – 1 (1 ПС) 

Группа экспертов по Южному 

Судану 

3 (1 С-3, 

2 ОО) 

3 (1 С-3, 

2 ОО) 

– – – – – – 

Группа по аналитической под-

держке и наблюдению за санк-

циями, учрежденная резолю-

циями 1526 (2004) и 2253 

(2015) по «Исламскому госу-

дарству Ирака и Леванта» 

(ДАИШ), «Аль-Каиде», «Тали-

бану» и связанным с ними ли-

цам и организациям 

19 (1 С-5, 

4 С-4, 6 С-3, 

8 ОО)  

19 (1 С-5, 

4 С-4, 6 С-3, 

8 ОО) 

– – – – – – 

Канцелярия Омбудсмена, 

учрежденная резолюцией 1904 

(2009) 

2 (1 С-4, 

1 ОО) 

2 (1 С-4, 

1 ОО) 

– – – – – – 

https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
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Миссия 

Утвержденные 

должности 

на 2021 год 

Предлагаемые 

должности 

на 2022 год 

Новые 

должно-

сти 

Упраздняе-

мые долж-

ности 

Преобра-

зуемые 

должно-

сти 

Реклассифици-

руемые долж-

ности 

Перепрофи-

лируемые 

должности 

Перераспре-

деляемые/ 

переводимые 

должности 

         
Осуществление резолю-

ции 2231 (2015) Совета Без-

опасности 

7 (1 С-5, 

2 С-4, 2 С-3, 

2 ОО) 

7 (1 С-5, 

2 С-4, 2 С-3, 

2 ОО) 

– – – – – – 

Группа экспертов по Мали 1 (1 С-3) 1 (1 С-3) 

      

Группа экспертов по Сомали 6 (1 С-3, 

1 ОО, 4 МР) 

6 (1 С-3, 

1 ОО, 4 МР) 

– – – – – – 

Поддержка Комитета Совета 

Безопасности, учрежденного 

резолюцией 1540 (2004) по во-

просу о нераспространении 

всех видов оружия массового 

уничтожения 

5 (1 С-5, 

2 С-3, 2 ОО) 

5 (1 С-5, 

2 С-3, 2 ОО) 

– – – – – – 

Исполнительный директорат 

Контртеррористического ко-

митета 

52 (1 ПГС, 

1 Д-2, 2 Д-1, 

9 С-5, 20 С-4, 

8 С-3, 3 С-2, 

8 ОО) 

52 (1 ПГС, 

1 Д-2, 2 Д-1, 

9 С-5, 20 С-4, 

8 С-3, 3 С-2, 

8 ОО) 

– – – – – – 

Следственная группа Органи-

зации Объединенных Наций 

по содействию привлечению к 

ответственности за преступле-

ния, совершенные ДАИШ/ 

«Исламским государством 

Ирака и Леванта» 

148 (1 ПГС, 

2 Д-1, 5 С-5, 

15 С-4, 17 С-3, 

4 С-2, 44 ПС, 

23 НСС, 

29 МР, 

8 ДООН)  

148 (1 ПГС, 

2 Д-1, 5 С-5, 

15 С-4, 17 С-3, 

4 С-2, 44 ПС, 

23 НСС, 

29 МР, 

8 ДООН) 

– – – – 3 (2 С-4, 

1 НСС) 

6 (1 С-5, 

1 С-4, 

1 С-3, 

2 НСС, 

1 ПС) 

 

Сокращения: ЗГС — заместитель Генерального секретаря; ПС — категория полевой службы; ОО — категория общего 

обслуживания; МР — местный разряд; НСС — национальный сотрудник — специалист; ПР — прочие разряды; ВР — 

высший разряд; ДООН — доброволец Организации Объединенных Наций. 
 

 

10. Генеральный секретарь предлагает кадровые изменения на 2022 год для 

двух миссий, включая следующие (A/76/6 (Sect.3)/Add.3, пп. 136, 388 и 389): 

 a) Группа экспертов по Йемену: предлагается передать одну должность 

сотрудника личной охраны (категория полевой службы) из Саны в Аден во ис-

полнение рекомендации Департамента охраны и безопасности В ответ на свой 

запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что сотрудник 

на этой должности будет выполнять обязанности передового сотрудника по 

обеспечению безопасности миссий Группы в Адене и на юге страны, где посе-

щения были ограничены с 2015 года ввиду непредоставления доступа властями 

де-факто в Сане;  

 b) Следственная группа Организации Объединенных Наций по содей-

ствию привлечению к ответственности за преступления, совершенные 

ДАИШ/«Исламским государством Ирака и Леванта» (ЮНИТАД) (см. также 

п. 23 ниже): 

 i) предлагается перепрофилировать три должности, а именно: одну 

должность сотрудника по правовым вопросам (С-4) в должность сотруд-

ника по политическим вопросам (С-4) в Канцелярии Специального совет-

ника; одну должность сотрудника по правовым вопросам (С-4) в долж-

ность сотрудника по судебно-медицинской экспертизе (С-4) в Отделе по-

левых расследований и одну должность младшего административного со-

трудника (национальный сотрудник — специалист) в должность 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.3
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сотрудника по протокольным вопросам (национальный сотрудник — спе-

циалист) в Канцелярии руководителя аппарата; 

 ii) предлагается переименовать Отдел анализа в Отдел по работе с дока-

зательствами; 

 iii) предлагается осуществить передачу шести следующих должностей: 

одну должность старшего специалиста по анализу разведданных (С-5) и 

одну должность специалиста по анализу разведданных (С-4) передать из 

Группы анализа и доказывания в составе Отдела по работе с доказатель-

ствами в Отдел полевых расследований — Группу по правовой стратегии 

и Полевую следственную группу 1 соответственно; одну должность специ-

алиста по анализу разведданных (С-3) и две должности специалиста по во-

просам законности (национальный сотрудник — специалист) передать из 

Группы анализа и доказывания в Группу управления информационными 

системами в Отделе по работе с доказательствами; и одну должность ад-

министративного помощника (категория полевой службы) из канцелярии 

Отдела полевых расследований в группу поддержки миссии в Канцелярии 

руководителя аппарата;  

 iv) предлагается создать 10 новых должностей персонала, предоставляе-

мого правительством. 

11. Консультативный комитет принимает к сведению предложение Генераль-

ного секретаря увеличить с 15 до 25 число должностей сотрудников в составе 

персонала, предоставляемого правительством. В ответ на запрос Комитет был 

проинформирован о том, что за период с июня 2020 года по июнь 2021 года 

число занятых должностей сотрудников, предоставляемых правительством, уве-

личилось с 6,7 процента до 40 процентов, или с 1 занятой должности до 6, и что 

создание еще 10 должностей позволит решить проблему значительно возрос-

шего объема работы по анализу больших массивов данных, полученных в ре-

зультате извлечения доказательств из цифровых устройств ДАИШ. Консульта-

тивный комитет отмечает низкий показатель заполнения должностей пер-

сонала, предоставляемого правительством, и надеется, что более подробное 

обоснование необходимости развертывания дополнительного персонала бу-

дет представлено Генеральной Ассамблее на этапе рассмотрения ею насто-

ящего доклада. 

 

  Вакантные должности и специальная должностная надбавка 
 

12. Информация о вакантных должностях содержится в приложении XV к ос-

новному докладу Генерального секретаря (A/76/6 (Sect. 3)/Add.1). В ответ на 

свой запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, что по со-

стоянию на 30 июня 2021 года в миссиях, относящихся к тематической группе II, 

имелось 45 вакантный должностей, в том числе 26 должностей оставались ва-

кантными не менее одного года. Из представленной Комитету дополнительной 

информации выяснилось, что по состоянию на март 2020 года две вакантные 

должности в ЮНИТАД были заполнены за счет предоставления специальной 

должностной надбавки на один год или более длительный срок.  

13. В ответ на запрос Консультативный комитет получил также информацию 

об утвержденных должностях и показателях доли вакантных должностей и о 

фактических показателях доли вакансий в 2021 году, а также о предлагаемых 

должностях и заложенных в бюджет на 2022 год показателях доли вакантных 

должностей по миссиям, относящимся к тематической группе II (см. таблицу 3). 

 

https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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Таблица 3 

Число должностей и показатели доли вакансий, 2021 и 2022 годы 
 

 

Миссия Категория 

Утвержденные 

должности 
на 2021 год 

Утвержденная 

доля вакансий 

на 2021 год 
(в процентах) 

Доля вакансий 

по состоянию 

на 30 июня 

2021 года 
(в процентах) 

Средняя доля ва-

кансий за ян-

варь –– июнь 

2021 года 
(в процентах) 

Предлагае-

мые долж-

ности на 
2022 год 

Доля вакан-

сий, заложен-

ная в бюджет 

на 2022 год 
(в процентах) 

        
Группа экспертов по Де-

мократической Респуб-

лике Конго 

Международный 

персонал 

2 5,0 0,0 25,0 2 5,0 

Группа экспертов по Су-

дану 

Международный 

персонал 

1 5,0 0,0 0,0 1 5,0 

Группа экспертов по Ко-

рейской Народно-Демо-

кратической Республике 

Международный 

персонал 

6 5,0 33,0 19,0 6 13,0 

Группа экспертов по Ли-

вии 

Международный 

персонал 

2 5,0 0,0 0,0 2 5,0 

Группа экспертов по 

Центральноафриканской 

Республике 

Международный 

персонал 

2 5,0 0,0 0,0 2 5,0 

Группа экспертов по Йе-

мену 

Международный 

персонал 

6 5,0 0,0 0,0 6 7,0 

Национальный 

персонал (мест-

ный разряд) 

2 0,0 0,0 0,0 2 0,0 

Группа экспертов по 

Южному Судану 

Международный 

персонал 

3 5,0 33,0 33,0 3 5,0 

Группа по аналитиче-

ской поддержке и наблю-

дению за санкциями, 

учрежденная резолюци-

ями 1526 (2004) и 2253 

(2015) по «Исламскому 

государству Ирака и Ле-

ванта» (ДАИШ), «Аль-

Каиде», «Талибану» и 

связанным с ними лицам 

и организациям 

Международный 

персонал 

19 5,0 16,0 16,0 19 13,0 

Канцелярия Омбудсмена, 

учрежденная резолю-

цией 1904 (2009) Совета 

Безопасности 

Международный 

персонал 

2 5,0 0,0 0,0 2 5,0 

Осуществление резолю-

ции 2231 (2015) Совета 

Безопасности 

Международный 

персонал 

7 5,0 29,0 10,0 7 5,0 

Группа экспертов по 

Мали 

Международный 

персонал 

1 5,0 0,0 0,0 1 5,0 

Группа экспертов по Со-

мали 

Международный 

персонал 

2 5,0 0,0 0,0 2 5,0 

Национальный 

персонал (мест-

ный разряд) 

4 5,0 0,0 0,0 4 5,0 

Поддержка Комитета Со-

вета Безопасности, учре-

жденного 

Международный 

персонал 

5 5,0 0,0 0,0 5 5,0 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Миссия Категория 

Утвержденные 

должности 
на 2021 год 

Утвержденная 

доля вакансий 
на 2021 год 

(в процентах) 

Доля вакансий 

по состоянию 

на 30 июня 
2021 года 

(в процентах) 

Средняя доля ва-

кансий за ян-

варь –– июнь 
2021 года 

(в процентах) 

Предлагае-

мые долж-
ности на 
2022 год 

Доля вакан-

сий, заложен-

ная в бюджет 
на 2022 год 

(в процентах) 

        резолюцией 1540 (2004) 

по вопросу о нераспро-

странении всех видов 

оружия массового уни-

чтожения 

Исполнительный дирек-

торат Контртеррористи-

ческого комитета 

Международный 

персонал 

52 5,0 14,0 16,0 52 5,5 

Следственная группа 

Организации Объеди-

ненных Наций по содей-

ствию привлечению к 

ответственности за пре-

ступления, совершенные 

ДАИШ/«Исламским гос-

ударством Ирака и Ле-

ванта»  

Международный 

персонал 

88 20,0 19,0 19,0 88 15,0 

Национальный 

сотрудник-спе-

циалист 

23 50,0 26,0 26,0 23 37,0 

Национальный 

персонал (мест-

ный разряд) 

29 25,0 24,0 31,0 29 24,0 

Добровольцы 

Организации 

Объединенных 

Наций 

8 13,0 0,0 12,0 8 13,0 

 

 

14. Консультативный комитет рекомендует одобрить кадровые предложе-

ния Генерального секретаря на 2022 год. 

 

 

 B. Замечания и рекомендации, касающиеся оперативных 

расходов 
 

 

15. Предлагаемый на 2022 год объем ресурсов на покрытие оперативных рас-

ходов по тематической группе II составляет 26 047 400 долл. США, что на 

57 900 долл. США, или на 0,2 процента, больше объема ассигнований на 

2021 год (25 989 500 долл. США). Консультативному комитету была представ-

лена информация об оперативных расходах по группе II, включая расходы за 

2020 год, ассигнования на 2021 год и предлагаемые потребности на 2022 год, 

как это показано в таблице 4. 

 

Таблица 4 

Тематическая группа II: оперативные расходы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория расходов 

2020 год  2021 год  2022 год  Разница 

Ассигнования Расходы Ассигнования  

Расходы 

(1 января ––

30 июня) 

Общий объем 

потребностей 

Единовременные 

потребности 

между потреб-

ностями на 
2022 год и ас-
сигнованиями 

на 2021 год 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)=(5)-(3) 

        
1. Эксперты 13 844,6 13 272,2 13 367,5 9 693,9 13 450,5 – 83,0 

2. Консультанты и консультаци-

онные услуги 296,9 272,3 172,2 6,0 174,3 – 2,1 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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Категория расходов 

2020 год  2021 год  2022 год  Разница 

Ассигнования Расходы Ассигнования  

Расходы 

(1 января ––

30 июня) 

Общий объем 

потребностей 

Единовременные 

потребности 

между потреб-

ностями на 
2022 год и ас-
сигнованиями 

на 2021 год 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)=(5)-(3) 

        
3. Официальные поездки 2 780,1 566,3 1 968,0 182,9 1 999,5 – 31,5 

4. Помещения и объекты инфра-

структуры 4 248,4 4 656,7 4 637,6 1 953,4 4 517,4 – (120,2) 

5. Наземный транспорт 337,9 507,8 422,6 67,4 413,4 125,0 (9,2) 

6. Воздушные операции 107,5 64,8 43,0 36,8 – – (43,0) 

7. Морские операции – 21,6 – – – – – 

8. Связь и информационные тех-

нологии 4 055,3 3 766,3 3 693,8 1 184,9 3 801,0 – 107,2 

9. Медицинское обслуживание 165,6 70,0 250,6 7,7 254,4 – 3,8 

10. Специальное оборудование – – – – – – – 

11. Прочие предметы снабжения, 

услуги и оборудование 1 301,9 2 056,6 1 434,2 716,4 1 436,9 – 2,7 

 Итого 27 138,2 25 254,5 25 989,5 13 849,4 26 047,4 125,0 57,9 

 

 

  Официальные поездки 
 

16. Объем предлагаемых на 2022 год ассигнований на официальные поездки в 

размере 1 999 500 долл. США на 31 500 долл. США, или на 1,6 процента, пре-

вышает объем ресурсов, который был утвержден на 2021 год. Расходы составили 

566 300 долл. США за 2020 год и 182 900 долл. США по состоянию на 30 июня 

2021 года, при этом размер ассигнований на 2020 год составлял 2 780 100 долл. 

США, а на 2021 год — 1 968 000 долл. США. Увеличение сметы на 2022 год 

предлагается с учетом ожидаемого снятия ограничений на поездки, связанных с 

COVID-19, и возобновления личных посещений; это приведет к увеличению по-

требностей в семи миссиях, а именно: Группа экспертов по Демократической 

Республике Конго (5300 долл. США), Группа экспертов по Судану (3500 долл. 

США), Группа экспертов по Ливии (3700 долл. США), Группа экспертов по Цен-

тральноафриканской Республике (4300 долл. США), Группа экспертов по Йе-

мену (10 700 долл. США), Группа экспертов по Сомали (5000 долл. США) и 

Поддержка Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюцией 1540 

(2004) по вопросу о нераспространении всех видов оружия массового уничто-

жения (19 600 долл. США).  

17. Предлагаемое на 2022 год увеличение потребностей в ресурсах на офици-

альные поездки частично компенсируется предлагаемым сокращением потреб-

ностей в официальных поездках по линии ЮНИТАД (20 600 долл. США) ввиду 

расширения использования для поездок за пределы миссии виртуальных сове-

щаний и переноса ассигнований, связанных с поездками Следственной группы, 

в класс бюджетных расходов «Прочие предметы снабжения, услуги и оборудо-

вание». В ответ на свой запрос Консультативный комитет был проинформирован 

о том, что ранее эти ресурсы включались централизованно в класс бюджетных 

расходов «Официальные поездки» и использовались на основе возмещения рас-

ходов Отделом кадровых услуг Департамента оперативной поддержки для фи-

нансирования деятельности группы экспертов, связанной с оценкой и рекомен-

дацией кандидатов, подавших заявления на стандартные вакансии. Потребности 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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в официальных поездках для остальных миссий, объединенных в тематическую 

группу II, сохранились на уровне, утвержденном на 2021 год. 

18. Принимая во внимание меньший объем расходов в 2020 году и первые 

шесть месяцев 2021 года, Консультативный комитет рекомендует сокра-

тить на 10 процентов, или 200 000 долл. США, сумму испрашиваемых на 

2022 год ассигнований на официальные поездки для миссий, объединенных 

в тематическую группу II. Комитет высказывает дополнительные замечания 

по вопросу о ресурсах на официальные поездки в своем основном докладе о 

смете расходов на финансирование специальных политических миссий 

(A/76/7/Add.1). 

 

  Связь и информационные технологии 
 

19. Предлагаемая на 2022 год сумма ассигнований по статье «Связь и инфор-

мационные технологии» составляет 3 801 000 долл. США, что на 107 200 долл. 

США, или на 2,9 процента, больше объема ресурсов, утвержденного на 2021 год. 

Предлагаемое увеличение обусловлено главным образом увеличением потреб-

ностей: a) Группы экспертов по Корейской Народно-Демократической Респуб-

лике (61 900 долл. США) в связи с увеличением потребностей в услугах в обла-

сти общественной информации и публикаций, а также в техническом обслужи-

вании аппаратуры связи и информационно-технического оборудования и вспо-

могательном обслуживании в результате включения ассигнований на оператив-

ные карты, которые ранее были включены в класс бюджетных расходов «Прочие 

предметы снабжения, услуги и оборудование»; b) Исполнительного директората 

Контртеррористического комитета (32 400 долл. США), которое отражает уве-

личение потребностей в техническом обслуживании аппаратуры связи и инфор-

мационно-технического оборудования и вспомогательном обслуживании в ре-

зультате применения стандартной ставки на вспомогательное обслуживание, и 

увеличение потребностей в обслуживании портала e-DIS (электронный подроб-

ный обзор хода осуществления), а также увеличение потребностей в услугах в 

области общественной информации и публикаций; c) Группы по аналитической 

поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) 

и 2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и Ле-

ванта» (ИГИЛ) (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным с ними лицам 

и организациям (26 200 долл. США), что объясняется увеличением потребно-

стей в техническом обслуживании аппаратуры связи и информационно-техни-

ческого оборудования и вспомогательном обслуживании в результате примене-

ния стандартной ставки на вспомогательное обслуживание и включением ассиг-

нований на оперативные карты, которые ранее были предусмотрены в классе 

бюджетных расходов «Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование».  

20. Предлагаемое на 2022 год увеличение потребностей в ресурсах на связь и 

информационные технологии частично компенсируется предлагаемым сокраще-

нием потребностей по линии ЮНИТАД (55 500 долл. США), отражающим глав-

ным образом чистое сокращение потребностей в связи с уменьшением объема 

закупок аппаратуры связи и информационно-технического оборудования и со-

кращением потребностей в телекоммуникационных и сетевых услугах в резуль-

тате сокращения расходов по контрактам и исключения ассигнований на услуги 

по аренде линий связи. Комитет высказывает дополнительные замечания и ре-

комендации в своем основном докладе о смете расходов на финансирование спе-

циальных политических миссий (A/76/7/Add.1). 
 

  

https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.1
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.1
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  Эксперты 
 

21. Что касается профилей экспертов, входящих в состав групп тематического 

блока II, то Консультативному комитету по его запросу была предоставлена до-

полнительная информация о нынешнем составе групп и групп экспертов в раз-

бивке по странам гражданства. Комитет отмечает, что по состоянию на 30 июня 

2021 года эксперты групп и групп экспертов в рамках тематической группы II 

представляли в общей сложности 32 страны, причем граждане двух стран из За-

падноевропейского региона были представлены в рамках тематической группы 

в большинстве миссий. Комитет высказывает дополнительные замечания отно-

сительно географической представленности и неравномерной представленности 

региональных групп в своем основном докладе о смете расходов на финансиро-

вание специальных политических миссий (A/76/7/Add.1). 

22. С учетом своих рекомендаций, изложенных в пункте 18 выше, Кон-

сультативный комитет рекомендует утвердить предложения Генерального 

секретаря относительно оперативных расходов на 2022 год.  

 

 

 C. Прочие вопросы 
 

 

  Корректировка структуры ЮНИТАД 
 

23. В ответ на запрос Консультативный комитет был проинформирован о том, 

что запланированные корректировки структуры ЮНИТАД были определены по-

сле предложенной в бюджете по программам на 2021 год реорганизации миссии.  

Структурные изменения, предлагаемые на 2022 год, направлены на то, чтобы 

удовлетворить возросшую потребность в политической пропаганде и взаимо-

действии с властями и населением, пострадавшим от преступлений ДАИШ, 

обеспечить активную интеграцию функции анализа доказательств в следствен-

ные мероприятия, проводимые Следственной группой, а также обеспечить ока-

зание дополнительной поддержки в сборе и анализе судебно-медицинских до-

казательств, включая раскопки мест массовых захоронений и извлечение дан-

ных из цифровых устройств ДАИШ. Консультативный комитет принимает к 

сведению планируемые корректировки в структуре ЮНИТАД, напоминает 

о недавно проведенной в ЮНИТАД реорганизации в контексте бюджета по 

программам на 2021 год и полагает, что прежде, чем будут представлены 

дальнейшие предложения, надлежащим образом обоснованные, должен 

иметь место период стабильности. 

 

https://undocs.org/ru/A/76/7/Add.1

