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 البعثات السياسية الخاصة  
 المجمو ة المواضيعية الأولى   
 والشخصيون للأمي  العام المبعوثون والمستشارون والممثلون الخاصون    

 مكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بقبرص

 مكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية

 المبعوث الشخصي للأمين العام للصحراء الغربية

 (2004) 1559مكتب المبعوث الخاص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن 

 ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدولية

 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى سوريا

 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام للقرن الأفريقي

 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام لمنطقة البحيرات الكبرى 

 المبعوث الخاص للأمين العام إلى اليمن مكتب

 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام لبوروندي*

 مكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام المعنية بميانمار
 

 المجمو ة المواضيعية الثانية   
 مختلف أنواع أفرقة رصد الجزاءات والكيانات والآليات الأخرى   

 و الديمقراطيةفريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغ

 فريق الخبراء المعني بالسودان

 فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية

 فريق الخبراء المعني بليبيا

 فريق الخبراء المعني بجمهورية أفريقيا الوسطى

 فريق الخبراء المعني باليمن

 فريق الخبراء المعني بجنوب السودان

ــامـــل بموجـــب قراري مجلس الأمن   ــد الجزاءات العـ   2253و    (2004)  1526فريق الـــدعم التحليلي ورصــــــــــــــ
ــام )داع ( وتنظ (2015) ــنن تنظيم الدولة الإســــلامية في العرا  والشــ يم القاعدة وحركة طالبان وما يرتبط بشــ

 بها من أفراد وكيانات

 (2009) 1904مكتب أمين المظالم المنشن عملا بقرار مجلس الأمن 

 (2015) 2231تنفيذ قرار مجلس الأمن 

https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1559(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 فريق الخبراء المعني بمالي

 فريق الخبراء المعني بالصومال

بشـــنن عدم انتشـــار جميع أســـلحة   (2004) 1540الدعم المقدم إلى لجنة مجلس الأمن المنشـــنة عملا بالقرار 
 الدمار الشامل

 ابالمديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإره

ــاءلــة عن الجراام المرتكبــة من جــانــب داع  تنظيم الــدولــة   فريق التحقيق التــابع للأمم المتحــدة لتعزيز المســـــــــــــ
 الإسلامية في العرا  والشام

 
 المجمو ة المواضيعية الثالثة   
 المكاتب ازقليمية ومكاتب د م العمليات السياسية والبعثات الأخرى   

 نطقة الساحلمكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا وم

 بيساو* -مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا  

 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال

 آسيامركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماسية الوقااية لمنطقة وسط 

 فريق الأمم المتحدة لدعم لجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة

 مكتب منسقة الأمم المتحدة الخاصة لشؤون لبنان

 مكتب الأمم المتحدة الإقليمي لوسط أفريقيا

 بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا

 بعثة الأمم المتحدة للتحقق في كولومبيا

 بعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  الحديدة

 مكتب الأمم المتحدة المتكامل في هايتي

 بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المساعدة خلال الفترة الانتقالية في السودان
 

 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العرا 
  

 

 من هذا التقرير(. 7)انظر الفقرة  2021 و 2020ولايات بعثات انتهت في عامي  * 

https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 مقدمة  - أولا   
لشـــــــؤون الإدارة والميزانية في تقرير الأمين العام عن التقديرات المتعلقة نظرت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية  - 1

واجتمعت اللجنة الاســــــتشــــــارية أثناء نظرها    (.A/76/6 (Sect. 3)/Add.1بالبعثات الســــــياســــــية الخاصــــــة )
الذين قدموا معلومات وإيضــــــاحات إ ــــــاايةر اختتموها بردود خطية وردت التقرير مع ممثلي الأمين العام   في
 .2021أيلول سبتمبر  24 في

ر الشـــــــــؤون الســـــــــياســـــــــيةر من تقرير  عن الميزانية 3إلى الباب   1ويقدم الأمين العامر في الإ ـــــــــافة   - 2
ر لمحـة عـامـة عن الاحتيـاجـات من الموارد (A/76/6 (Sect. 3)/Add.1)  2022البرنـامجيـة المقترحـة لعـام  

وترد   بعثة ســـياســـية خاصـــة وما يتصـــل بها من مســـاال  ـــاملة.  38في ما يتعلق بــــــــــــــــــ   2022المقترحة لعام  
من  3معلومات مفصـلة في ما يتعلق بكل بعثة من البعثات السـياسـية الخاصـة في خمس إ ـافات إلى الباب 

دة المتعلقـــة بـــالمجموعـــات    .( 1) نيـــة البرنـــامجيـــة المقترحـــةالميزا وتغطي هـــذ  الإ ــــــــــــــــافـــات الاحتيـــاجـــات المحـــد 
ــتان وبعثة الأمم المتحدة  ــاعدة إلى أفغانســــــ ــيىية الأولى إلى الثالثةر وببعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــ الموا ــــــ

 لتقديم المساعدة إلى العرا .

اصــــــــة للأمين العام المعنية بميانمار )المجموعة الأولى( الذي أما في ما يتعلق بمكتب المبعوثة الخ - 3
تنبثق ولايتـ  من الجمىيـة العـامـةر فـاحتيـاجـاتـ  من الموارد مـدرجـة في تقرير الأمين العـام في إطـار المجموعـة  
الأولى بهدف توحيد الاحتياجات الإجمالية من الموارد لجميع البعثات الســياســية الخاصــةر في حين ســتعر  

 من نظامها الداخلي. 153المكتب على نظر الجمىية العامةر وفقاً للمادة ولاية 

وفي ما يتعلق ببعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــــــاعدة إلى أفغانســــــــــتانر قرر مجلس الأمنر في قرار    - 4
ووقت كتابة هذا التقريرر   .2022آذار مارس   17ر تمديد ولاية البعثة لمدة ســـتة أ ـــهر حتى (2021)  2596

ــارية تنتظر معلومات من الأمين العام عن أي آثار لهذا القرار على الميزانية المقترحة   ــتشــــــ كانت اللجنة الاســــــ
وترد تعليقات اللجنة الاســتشــارية وتوصــياتها   .2022المتحدة لتقديم المســاعدة إلى أفغانســتان لعام  لبعثة الأمم

 (.A/76/7/Add.5في تقريرها ذي الصلة بالمو وع )

ــامل تتص ــــ - 5 ــاال ذات طابع  ــ ــارية مســ ــتشــ ــية  وفي هذا التقريرر تتناول اللجنة الاســ ــياســ ل بالبعثات الســ
ــة التي يطلب الأمين العام احتياجات من الميزانية لها لعام  ــياتها المحددة  2022الخاصــــ ر أما تعليقاتها وتوصــــ

المتصــــــــــــــلـة بمقترحـات الميزانيـة المتعلقـة بـالمجموعـات الموا ــــــــــــــيىيـة الأولى إلى الثـالثـة وببعثـة الأمم المتحـدة  
ــتان وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــاعدة إلى العرا ر فترد في تقارير   لتقديم ــلة المســــــاعدة إلى أفغانســــ منفصــــ
 .( 2) صلة بالمو وع ذات
 

 __________ 

  (1 ) A/76/6 (Sect. 3)/Add.2   وA/76/6 (Sect. 3)/Add.3   وA/76/6 (Sect. 3)/Add.4    وA/76/6 (Sect. 3)/Add.5  
 . A/76/6 (Sect. 3)/Add.6 و 
  (2 ) A/76/7/Add.2    وA/76/7/Add.3    وA/76/7/Add.4    وA/76/7/Add.5    وA/76/7/Add.6 . 

https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.5
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.2
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.3
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.5
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.6
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.2
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.3
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.4
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.5
https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.6
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 2021و    2020حالة ولايات البعثات والبعثات المنجزة في  امي    

ــ   - 6 من الميزانية  التي يطلب الأمين العام احتياجات 38ترد في تقرير الأمين العام حالة البعثات الـــــــــــــــــ
ومع مراعـاة القرارات التي اتخـذهـا مجلس    (.6ر الفقرة  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1)  2022أجلهـا لعـام   من

 ر ترد ايما يلي حالة ولايات البعثات:( 3) الأمن مؤخرا بشنن تمديد الولايات

 يات مفتوحة؛بعثة لها ولا 12 )أ( 

 أو بعد ؛ 2022بعثة لها ولايات جُددت أو مددت إلى عام  19 )ب( 

 .أو بعد  2022بعثات لها ولايات يتوقع أن تمدد إلى عام  7 )ج( 

ر يفيـد الأمين العـام بـننـ   2021و    2020وفي مـا يتعلق بولايـات البعثـات التي أُنجزت خلال عـامي   - 7
 (:8و  7)المرجع نفس ر الفقرتان  

ر انتهــت ولايــة مكتــب الأمم المتحــدة المتكــامــل (2020)  2512عملا بقرار مجلس الأمن   )أ( 
   ـبا/  28وأنجزت أنشـطة التصـةية في   2020كانون الأول ديسـمبر  31بيسـاو في    -لبناء السـلام في غينيا  

 ؛2021فبراير 

بـالنســــــــــــــبـة لمكتـب المبعوث الخـاص لبورونـدير أحـا/ مجلس الأمن علمـا بتقرير  عن بعثـة   )ب( 
ر المرفق( وأعرب عن تطلع  إلى أن يغطي الأمين العام بوروندي S/2020/1078التقييم الاستراتيجي )انظر 

وعقب مناقشـــات ثنااية جرت في أواال   بحيرات الكبرى ووســـط أفريقيا.في إطار تقارير  المنتظمة عن منطقة ال
يغل ق مكتــــب المبعوث الخــــاص بحلول  2021عــــام   ر اتفقــــت الأمــــانــــة العــــامــــة وحكومــــة بورونــــدي على أن 

وأبلغت   (.S/2021/323)انظر   2021حزيران يوني    30ر وأن تنتهي تصـــــــفيت  بحلول 2021أيار مايو  31
ــارر بنن مكتب المبعوث الخاص لبوروندي أغلق في   ــتفســ ــاريةر بعد الاســ ــتشــ   2021أيار مايو   31اللجنة الاســ

ر باســــــتثناء بعا المســــــاال 2021حزيران يوني   30وأن أنشــــــطة التصــــــةية داخل البلد أُكملت بنجا  بحلول 
وقد نقلت رســــميا المســــؤولية  تتطلب مزيدا من الوقت لحلها. البســــيطة المتصــــلة بالإدارة والموارد البشــــرية التي

 عن تسوية هذ  المساال المتبقية إلى إدارة الدعم العملياتي عند إنهاء الأنشطة داخل البعثة.
 

 الميزنة المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة   

ــارية إلى أن  مع الانتقال من الميزانية البرنامجية - 8 ــتشــــ ــير اللجنة الاســــ ــنتين إلى الميزانية  تشــــ لفترة الســــ
(ر أصبح مجموع احتياجات  10-6ر الفقرات  A/74/7/Add.1البرنامجية السنوية على أساس تجريبي )انظر  

د ا ن من التقـديرات الفعليـة للموارد لفرادى ال بعثـات  البعثـات الســــــــــــــيـاســــــــــــــيـة الخـاصـــــــــــــــة من الموارد يُســــــــــــــتمـ 
 __________ 

الســـــــــــودانر وب  ( 3)   المعني بجنوب  الخبراء  إلى العرا ر وفريق  المســـــــــــاعدة  لتقديم  المتحدة  الأمم  المتحدة  تتعلق ببعثة  الأمم  عثة 
الفترة الانتقالية في الســـــــــــــودانر و  المســـــــــــــاعدة خلال  لتقديم  المعني المتكاملة  الأمم المتحدة  الكونغو    فريق خبراء  بجمهورية 

الخبراء   الوســــــــطىر وفريق  أفريقيا  الخبراء المعني بجمهورية  اتفا  الحديدةر وفريق  لدعم  الأمم المتحدة  الديمقراطيةر وبعثة 
إلى أفغانسـتانر  المعني بمالير   المسـاعدة  لتقديم  الأمم المتحدة  إلى الصـومالر وبعثة  المسـاعدة  لتقديم  الأمم المتحدة  وبعثة 

الدولة الإســـــــــــــــلامية   من جانب داع  تنظيم  المرتكبة  المســـــــــــــــاءلة عن الجراام  لتعزيز  المتحدة  التابع للأمم  التحقيق  وفريق 
للدعم في لي  في  الأمم المتحدة  في القرارات  العرا  والشــامر وبعثة  لوســط أفريقيا  الإقليمي  الأمم المتحدة    2576بيار ومكتب 
  (2021)  2590و    (2021)  2588و    (2021)  2586و    (2021)  2582و    (2021)  2579و    (2021)  2577و    (2021)
ــالة مؤرخة   (2021)  2599و   (2021)  2597و    (2021)  2596و   (2021)  2592 و  موجهة    2021آب أغســــــطس    6ورســــ

العام من رايس مجلس الأمن   . (S/2021/720)  إلى الأمين 

https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/S/RES/2512(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2512(2020)
https://undocs.org/ar/S/2020/1078
https://undocs.org/ar/S/2021/323
https://undocs.org/ar/A/74/7/Add.1
https://undocs.org/ar/S/RES/2576(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2576(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2576(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2576(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2579(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2579(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2582(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2586(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2586(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2588(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2590(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2590(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2592(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2592(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2596(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2597(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2597(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2599(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2599(2021)
https://undocs.org/ar/S/2021/720
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درجة  ــــــمن 2022من الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  3إلى الباب  6-2الإ ــــــافات   في )ترد (ر المـــــــــــــــــــــُ
 (.A/76/6 (Introduction))انظر  2022المستوى الإجمالي للموارد الذي اقترح  الأمين العام لعام 

وبالإ ـــــــــافة إلى ذللأر يشـــــــــير الأمين العام في تقرير ر بالنســـــــــبة لبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا   - 9
وبعثــة الأمم المتحــدة للتحقق في كولومبيــا )المجموعـة الموا ــــــــــــــيىيــة الثــالثــة(ر إلى أن مجلس الأمن وســــــــــــــع 

ــملا مجالات عمل جديدة. (2021)  2574و  (2021)  2570قراري    في ونظرا   نطا  ولايتي البعثتين كي تشـ
ر على التوالير كـانـت  2021أيـار مـايو    11و    2021نيســـــــــــــــان أبريـل    16لتوقيـت القرارينر اللـذين اتذخـذا في  
ــادر بهــا الأمــانــة العــامــة لا تزال تقيم   ــاايــة الصـــــــــــــ ا ثــار المترتبــة في الموارد على تنفيــذ الأنشــــــــــــــطــة الإ ـــــــــــــ

ــاء   تكليفر ــب الاقتضـــــــــــــ وســــــــــــــتقــدم مقترحــات في مرحلــة لاحقــة عن طريق الإجراءات المعمول بهــار حســـــــــــــ
(A/76/6 (Sect. 3)/Add.4  281و   248ر الفقرتان.)  ة على ذللأر أبلغت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية بنن وعلاو

ر الــذي قرر ايــ  المجلس أنــ  ينبغي 2021حزيران يونيــ     3في    (2021)  2579مجلس الأمن اتخــذ القرار  
لسودان )المجموعة الثالثة( أن تعطي لبعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المساعدة خلال الفترة الانتقالية في ا

الأولوية لدعم رصــــــد وقف إطلا  النار في دارفور. وأبلغت اللجنة بنن ذللأ ســــــيؤدي إلى احتياجات إ ــــــااية  
وتلاحظ اللجنــة أن المقترحــات المتعلقــة بتوفير المزيــد من الموارد للبعثــات الثلاثر إذا مــا قــدمهــا    الموارد. من

  .2022ت إ ــــااية من الموارد تفو  مســــتوى الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  الأمين العامر ســــتمثل احتياجا
 ذات الصلة.منفصلة وسترد تعليقات اللجنة وتوصياتها في ما يتعلق بتللأ المقترحات في تقاريرها ال

  2022وقــدمــت اللجنــة الاســــــــــــــتشـــــــــــــــاريــة في تقريرهــا الأول عن الميزانيــة البرنــامجيــة المقترحــة لعــام   - 10
ر الفصـل الأول(ر تعليقات وتوصـياتر بعضـها بشـنن منهجية الميزانية و ـكلها وطريقة عر  A/76/7 )انظر

البيانات فيها وكذللأ بشـــــــــنن المســـــــــاال المتعلقة بالســـــــــياســـــــــاتر وهي تنطبق أيضـــــــــا على تقارير الأمين العام 
 (.A/76/6 (Sect. 3)/Add.1–6سياسية الخاصة )التقديرات المتعلقة بالبعثات ال عن
  

 2022لمحة  امة    الاحتياجات م  الموارد لعام  - ثانيا  
 2021و    2020أداء الميزانية في  امي   -ألف   

للأمين العام عن البعثات الســــــــياســــــــية الخاصــــــــة  من التقرير الرايســــــــي  7كما هو مبين في الجدول   - 11
(A/76/6 (Sect. 3)/Add.1)  لعـــــام النفقـــــات  مجموع  بلغ  مقـــــدار     2020ر  دولار   700  323  100مـــــا 
 A/76/6هذا العام )انظر  دولار ل  711  781  800في المااة( مقابل الموارد المعتمدة البالغ قدرها    98,4 )أي

(Sect.3)/Add.1  دولار   11 458  700وتلاحظ اللجنة الاســـــــــــتشـــــــــــارية أن نق  الإنفا  بلغ    (.7ر الجدول
يســــــــــــــي  حســــــــــــــب البعثة والعنصــــــــــــــر الرا   2020في المااة(. وترد المعلومات المتعلقة بالنفقات لعام   1,6 )أي
 من ذللأ التقرير. 8و  7الجدولين  في

وقد طلبت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية معلومات عن النفقات التي تكبدتها البعثات الســــــــياســــــــية الخاصــــــــة   - 12
( وخلالهـــا عنـــدمـــا كـــان بعا 19-يتعلق ببـــدل الخطرر قبـــل جـــااحـــة مر  فيروس كورونـــا )كوفيـــد مـــا في

وتلاحظ اللجنــة أنــ  مقــارنــة بــالعــدد   أدنــا (.  1دول  )انظر الج ــ  2020الموظفين يعملون عن بعــد خلال عــام  
موظفــا   1  759موظفينر تلقى    2  106الإجمــالي للموظفين الــذين تلقوا بــدل الخطر قبــل الجــااحــة وعــددهم  

 .2020كانون الأول ديسمبر  31دفعات من هذا القبيل حتى 
 

https://undocs.org/ar/A/76/6(Introduction)
https://undocs.org/ar/S/RES/2570(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2570(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2574(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2574(2021)
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.4
https://undocs.org/ar/S/RES/2579(2021)
https://undocs.org/ar/S/RES/2579(2021)
https://undocs.org/ar/A/76/7
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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 1الجدول   
 2020في  ام  الخطر  النفقات المتعلقة ببدل    

 دولارات الولايات المتحدة( )بآلاف    

 عدد الموظفين الذين تلقوا بدل الخطر  

 

الاعتماد المرصــــود  
فـي  الـخـطـر  ــدل  لـبـــــ

 2020عام  

المتعلقــــــة   ــات  النفقــــ
فـي  الـخـطـر  ــدل  بـبـــــ

 2020عام  

قبــل جــااحــة مر   
ــا  كــــورونـــــ فــــيــــروس 

 (19-)كوفيد

ــانــــون   31حــــتــــى   كـــــ
ــمــــــبــــــر  الأول ديســـــــــــــــــ

2020 
     المجمو ة الأولى     

 40 41 285,8 402,3 المبعوث الخاص للأمين العام إلى سوريامكتب 
 2 2 25,7 22,3 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام للقرن الأفريقي
 40 44 343,2 689,0 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى اليمن

     المجمو ة الثانية
 5 7 59,7 89,3 فريق الخبراء المعني باليمن

التحقيق التــابع للأمم المتحــدة لتعزيز المســــــــــــــــاءلــة عن الجراام  فريق  
 17 52 781,0 257,3 1 المرتكبة من جانب داع  تنظيم الدولة الإسلامية في العرا  والشام

     المجمو ة الثالثة
 145 251 639,2 1 883,4 2 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال

 84 110 206,2 1 765,2 3 المتحدة للدعم في ليبيابعثة الأمم 
 61 61 524,6 192,7 1 بعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  الحديدة

بعثة الأمم المتحدة لتقديم المستتتتتتا دة غلى أفنانستتتتتتتان و عثة الأمم 
     المتحدة لتقديم المسا دة غلى العراق
 888 1017 395,4 8 662,5 10 أفغانستانبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى 

 477 521 335,1 4 273,9 5 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العرا 
 759 1 106 2 595,9 17 237,9 26 المجموع 
  

تلقت اللجنة الاســـــــتشـــــــاريةر بعد الاســـــــتفســـــــارر معلومات عن أداء الميزانية للأ ـــــــهر الســـــــتة الأولى  - 13
ــية الخاصــــــة.  2021 عام من ــياســــ ــبة للبعثات الســــ ر بلغ مجموع النفقات 2021حزيران يوني    30فحتى    بالنســــ

ــود للفترة. 730  359 800في المااة(ر مقابل اعتماد قدر     45دولار )أو  331  233 700 وتأمل    دولار مرصـ
م معلومات مستتتكملة    الأداء الفعلي للميزانيةف بما في  ل  م علومات مصتتنفة اللجنة الاستتتشتتارية أن تمقدع

 حسب البعثة والعنصر الرئيسيف غلى الجمعية العامة  ند نظرها في هذا التقرير.
 

 2022الاحتياجات م  الموارد لعام   -باء   
ــية خاصــــــــة   38من أجل   2022تبلغ الاحتياجات الاجمالية من الموارد المقترحة لعام  - 14 ــياســــــ بعثة ســــــ

ــاايا قدر    ــا قدر   دولارر بما يشـ ـــــ  730 666  300مبلغا صــــ دولار لتمويل حصــــــة   1  742 200مل مخصــــــصــــ
  2022 2021 البعثات السياسية الخاصة في ميزانية مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي بنوغندا للفترة المالية

وبمقارنة بمجموع الموارد المعتمدة للبعثات  أدنا (. 17و   16ايما يتعلق بعمليات حفظ السـلام )انظر الفقرتين  
ــية الخا ــياســــــ دولار   306 500زيادة قدرها    2022ر يمثل مســــــــتوى الموارد المقتر  لعام 2021صــــــــة لعام الســــــ



A/76/7/Add.1  

 

21-14003 9/33 

 

ــة(.  0,04 )أو ــااـ ــدول    في المـ ــا هو مبين في الجـ ــاء    5وكمـ ــاســــــــــــــتثنـ ــامر بـ من التقرير الرايســــــــــــــي للأمين العـ
لار دو   7  057  200زيــادة قــدرهــا    2022المنتهيــةر تمثــل الموارد المقترحــة للبعثــات المســــــــــــــتمرة لعــام   البعثــات
تبين معلومات مصـــــــنفة   5وقد طلبت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية وتلقت صـــــــيغة منقحة للجدول   في المااة(. 1 )أو
 أعلا (. 4أدنا ؛ وانظر أيضا الفقرة  2البعثتين المنتهيتين )انظر الجدول  عن
 
 2الجدول   
 2022موجز للاحتياجات المقدرة لعام    

 الفر     
 النسبة المئوية المبلغ 2022احتياجات عام  )أ(2021اعتماد عام   
 (1) (2) (3(=)2)-(1) (4(=)3( )1) 
     البعثات المستمرة     

 2,5 253,2 1 739,8 50 486,6 49 المجموعة الأولى
 1,8 087,8 1 926,5 61 838,7 60 المجموعة الثانية
 2,0 349,3 7 938,9 382 589,6 375 المجموعة الثالثة

 (1,3) (736,0 1) 139,2 135 875,2 136 الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستانبعثة 
 (0,9) (897,1) 179,7 98 076,8 99 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العرا 

 1,0 057,2 7 924,1 728 866,9 721 المجموع الفر ي )الصافي( 

البعثات السـياسـية الخاصـة الاعتماد المخصـ  لتمويل حصـة 
 23,4 329,8 742,2 1 412,4 1 في عنتيبير بنوغندا في ميزانية مركز الخدمات الإقليمي

     البعثات المنتهية
 (100,0) 090,6 6 – 090,6 6 مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى بوروندي
 (100,0) 989,9 – 989,9 بيساو -مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا 

 (100,0) (080,5 7) – 080,5 7 المجموع الفر ي )الصافي( 
 0,0 306,5 666,3 730 359,8 730 المجموع )الصافي( 
 

دولار الذي اعتُمد في ســــــيا  البعثات    729  624  600دولار ما يلي: مبلغ    730  359  800والبالغ    2021يشــــــمل الاعتماد المخصــــــ  لعام   )أ( 
دولار الذي اعتُمد في ســيا    735  200(؛ ومبلغ  3ألف )الجزء الثامن عشــرر الفقرة    253 75الســياســية الخاصــة بموجب قرار الجمىية العامة  

 ألف )الجزء السادس(. 253 75ر في إطار قرار الجمىية 2020القرارات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 
  

لكل بعثة على حدة    2022العام موجزا لتقديرات عام ويتضـــــــــــمن أيضـــــــــــا التقرير الرايســـــــــــي للأمين   - 15
(A/76/6 (Sect. 3)/Add.1  ( والاحتياجات حســــــــــــب العنصــــــــــــر الرايســــــــــــي )المرجع نفســــــــــــ ر 7ر الجدول

حسب   2020ي الموارد لعام  من التقرير معلومات عن التغيرات ف  100إلى   96وترد في الفقرات   (.8 الجدول
 المجموعة الموا يىية.

دولار لحصـــــــــــــة البعثـات  1  742 200اعتمـادا قـدر     2022وتشـــــــــــــمـل الموارد الإجمـاليـة المقترحـة لعـام  - 16
 .2022  2021الســــياســــية الخاصــــة في ميزانية مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي للفترة المالية لحفظ الســــلام  

المااة(ر  في  23,4 دولار )أو   329  800أعلا ر يعكس الاعتماد المقتر  زيادة قدرها    2وكما هو مبين في الجدول  
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زيادة  ؛ )ب( ( 4) )أ( نقل قســــــم دعم المشــــــتريات على الصــــــعيد العالمي إلى المركز كوحدة مســــــتضــــــافة  :تعزى إلى 
لى  إ  2021  2020في المااة في الفترة   3,8حصـــــــــــة البعثات الســـــــــــياســـــــــــية الخاصـــــــــــة في تكاليف المركزر من 

ر وتعزى أسـاسـا إلى إ ـافة بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المسـاعدة 2021  2022المااة في الفترة  في  4,3
خلال الفترة الانتقـاليـة في الســـــــــــــودان كبعثـة جـديـدة متلقيـة للخـدمـاتر وكـذلـلأ الخفا التـدريجي للعمليـة المختلطـة  

 .( 50 ر الفقرة A/76/6 (Sect. 3)/Add.1للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور ) 

وبالنظر إلى توقيت التقرير الرايســــــــير يشــــــــير الأمين العام إلى أن المبلغ المقتر  لحصــــــــة البعثات  - 17
لما تقرر  الجمىية العامة  الســياســية الخاصــة في تمويل مركز الخدمات الإقليمي ســتخضــع لتعديل نهااي وفقا 

وتأمل اللجنة الاستتشتارية أن تقدم    (.51)المرجع نفسـ ر الفقرة    2022 2021في سـيا  ميزانية المركز للفترة 
غلى الجمعية العامة معلومات مستتتكملة    التعديل النئائي لحصتتة البعثات الستتياستتية الخاصتتة في تمويل  

 ية المعتمدة للمركز أثناء نظرها في هذا التقرير.مركز الخدمات ازقليمي استنادا غلى الميزان
 

 2022الاحتياجات م  الموظفي  لعام    

يعكس   2022أن عــدد الموظفين المــدنيين المقتر  لعــام    الرايســــــــــــــييــذكر الأمين العــام في تقرير    - 18
ــا إجماليا قدر    ر  2022وظيفة في عام   4  444إلى  2021وظيفة في عام  4  482وظيفةر من   38انخفا ــــــــــ

وظااف   3وظيفة في المجموعة الثالثةر ونقصـــــــان  20وظيفة في بعثتين مغلقتينر ونقصـــــــان   57نتيجة إلغاء 
ــاعدة إلى العرا ر ويقابل ذللأ زيادة   في بعثة الأمم المتحدة لتقديم وظااف في المجموعة الأولى وزيادة   6المســ

ــاعــدة إلى أفغــانســــــــــــــتــان )  36 ر  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1وظيفــة في بعثــة الأمم المتحــدة لتقــديم المســـــــــــــ
ــ  وتلاحظ اللجنــة الاســــــــــــــتشــــــــــــــــاريــة    (.103 الفقرة للبعثتين المنتهيتين    57أنــ  بــاســــــــــــــتثنــاء الوظــااف الــــــــــــــــــــــــــ
وظيفة   19أعلا (ر يمثل مسـتوى ملا  الموظفين المقتر  للبعثات المسـتمرة زيادة صـااية قدرها   7 الفقرة )انظر
 أعلا (. 4)انظر أيضا الفقرة  2022لعام 

ــي للأمين العام توزيع للتغ - 19 ــر للتقرير الرايسـ ــابع عشـ ييرات المقترحة في الوظااف  ويرد في المرفق السـ
ر بينمــا ترد معلومــات عن الاحتيــاجــات من الموظفين لكــل بعثــة 2022المــدنيــة في البعثــات بــالنســــــــــــــبــة لعــام  

ــلة )  من التقرير.  10الجدول   في ــارية ذات الصـ ــتشـ عليقات ( ت A/76/7/Add.2-6وترد في تقارير اللجنة الاسـ
 اللجنة الاستشارية وتوصياتها بشنن الاحتياجات من الموظفين المقترحة لفرادى البعثات.

 
ــام مزدوجـــة أو ثلاثيـــة    ــاامين بمهـ ــام القـ ــين للأمين العـ ــاصــــــــــــ ــااف نواب الممثلين الخـ ــة بوظـ الميزنـــة المتعلقـ

 يتصل بذللأ من قدرات الدعم في البعثات المتكاملة  وما 
تشير اللجنة الاستشارية إلى أنها قدمت تعليقات وتوصيات بشنن الميزنة المتعلقة بوظااف المنسقين   - 20

المقيمين في النظام المنشـــــــط وما يتصـــــــل بذللأ من قدرات الدعم في البعثات الســـــــياســـــــية الخاصـــــــة المتكاملة 
القاامون بمهام مزدوجة أو ثلاثة الناحية الهيكليةر التي ما زال فيها نواب الممثلين الخاصـــين للأمين العام  من

 ؛23-21ر الفقرات  A/75/7/Add.2يعملون بصــفة منســقين مقيمين و أو منســقين للشــؤون الإنســانية )انظر  
في ذللأ الوقتر لم تكن اللجنة مقتنعة باســـــتمرار مســـــتويات قدرات  و  (.34-26ر الفقرات  A/74/7/Add.1و 

الـدعم الحـاليـة في عـدد قليـل من البعثـاتر ولا ســــــــــــــيمـا في بعثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــــاعـدة إلى العرا   
لى أن تغييرات أدخلــت على قــدرات موظفي  وتشــــــــــــــير اللجنــة كــذلــلأ إ  (.21ر الفقرة  A/75/7/Add.2 )انظر

 __________ 

العامة على هذا النقل في القرار   (4)   . 294 75وافقت الجمىية 
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ر إلغاء ثلاث وظااف في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســاعدة إلى 2020)أ( بالنســبة لعام   الصــلة: الدعم ذوي 
في بعثة الأمم المتحدة لتقديم   4-إلى الرتبة ف 5-أفغانســـــــــــــتان وإعادة تصـــــــــــــنيف وظيفة واحدة من الرتبة ف

وإعادة تصــــنيف وظيفة   4-ر إلغاء وظيفة واحدة برتبة ف2021لنســــبة لعام  )ب( با المســــاعدة إلى الصــــومال؛
 في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العرا . 4-إلى الرتبة ف 5-واحدة من الرتبة ف

ويفيد الأمين العام بنن ســــبع بعثات ســــياســــية خاصــــةر هي بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــاعدة إلى  - 21
منســـــقة الأمم المتحدة الخاصـــــة للبنانر وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيار ومكتب الأمم   الصـــــومالر ومكتب

ــاعـــدة خلال الفترة الانتقـــاليـــة   المتحـــدة المتكـــامـــل في هـــايتير وبعثـــة الأمم المتحـــدة المتكـــاملـــة لتقـــديم المســــــــــــــ
ــتانر وبعثة الأمم ا في لمتحدة لتقديم المســـاعدة إلى الســـودانر وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســـاعدة إلى أفغانسـ

العرا ر لديها نواب للممثلين الخاصــــــين للأمين العام )ناابة المنســــــقة الخاصــــــة بالنســــــبة لمكتب منســــــقة الأمم 
والمرتبات   المتحدة الخاصــة لشــؤون لبنان(ر يعملون بصــفة منســقين مقيمين و أو منســقين للشــؤون الإنســانية.

ــلة بتل ــبة والتكاليف العامة للموظفين المتصــــــــــ في المااة من مجموع   50لأ الوظااف مدرجة في الميزانية بنســــــــــ
في المااة الأخرى فتمول من ميزانية نظام المنسقين   50التكاليف في ميزانيات البعثات المعنيةر أما نسبة الـــــــــ 

ويشير الأمين العام إلى أن الأمانة العامة استعر ت    (.107رة  ر الفقA/76/6 (Sect. 3)/Add.1المقيمين )
ملا  الموظفين والقــدرات في المكــاتــب المعنيــة لنواب الممثلين    2022أثنــاء إعــداد الميزانيــة المقترحــة لعــام  

عدة والمقترحات بالنســبة لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســا الخاصــين للأمين العام في البعثات المتكاملة الســبع.
ر وإعادة تصنيف وظيفة واحدة من الرتبة 3-هي إلغاء وظيفة واحدة من الرتبة ف    2022إلى العرا  في عام 

 إلى وظيفتين لموظفين وطنيين من الفئـة الفنيـة. 3-وتحويـل وظيفتين من الرتبـة ف 3-إلى الرتبـة ف   4-ف 
تعــــديلات أخ ــا إلى أن بعثــــات أخرى لم تحــــدد أي  العــــام أيضـــــــــــــــ الموظفين ويشــــــــــــــير الأمين  رى في ملا  

 (.111-108نظرا لاستمرار الحاجة إلى هذ  القدرات )المرجع نفس ر الفقرات  2022 عام في

وفي ما يتعلق ببعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيار تلاحظ اللجنة الاسـتشـارية من تقرير الأمين العام  - 22
مية مكتب نااب الممثل الخاص للأمين العام تشـــــــــمل إعادة تســــ ـــــ 2022أن التغييرات التنظيمية المقترحة لعام 

)المنســق المقيم منســق الشــؤون الإنســانية( ليصــبح مكتب المنســق المقيم منســق الشــؤون الإنســانيةر وبالتزامن 
ذللأ إعادة ندب وظيفة نااب الممثل الخاص للأمين العام )أمين عام مســــاعد( لتولي مهام المنســــق المقيم  مع

ل وفقــــا  عــــام مســــــــــــــــــاعــــد(ر  ر  A/76/6 (Sect. /Add.4)انظر    (2020)  2542قرار مجلس الأمن  )أمين 
ــذلـــلأ أنـــ  بغا النظر عن    )ل((.  245)د( و    244 الفقرتـــان التغييرات المقترحـــة  غير أن اللجنـــة تلاحظ كـ
في ميزانيـة  2022المهـام الحـاليـة لنـااـب الممثـل الخـاصــــــــــــــين للأمين العـامر مـا زالـت تقتر  اعتمـادات لعـام   في

المنســـــــــــــق المقيم الذي لم يعد يعمل ناابا للممثل الخاص للأمين العامر إلى جانب أربع وظااف   البعثة لوظيفة
يةر وموظف فني وطني واحد( موجودة حاليا في مكتب نااب ر ووظيفة من فئة الخدمة الميدان 4-ف 2للدعم )

ومع مرا اة التنيير التنظيمي   (.الممثل الخاص للأمين العام )المنســـــــــق المقيم منســـــــــق الشـــــــــؤون الإنســـــــــانية
المقترحف ترى اللجنة الاستتتتتشتتتتارية أن وظيفة المنستتتتغ الم يم ينبني ألا تدري في الميزانية في غ ار البعثة  

ف  4-ف 2و لاوة  لى  ل ف ينبني ألا تستتمر وظائف الد م الأر عة )  .72/279عية العامة  وفقا لقرار الجم
ف وموظف فني و ني واحتد( في المكتتب الحتالي لنتائتب الممثتل الختا   ووظيفتة م  فةتة الختدمتة الميتدانيتة

وتناق  اللجنة هذ  المســـنلة مرة   .2022ون ازنستتانية( في  ام  للأمي  العام )المنستتغ الم يم/منستتغ الشتتؤ 
 (.A/76/7/Add.4أخرى في تقريرها ذي الصلة )
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ــاريةر بناء على طلبهار معلومات تبين قدرة موظفي الدعم الحالية في مكاتب  - 23 ــتشــــ وتلقت اللجنة الاســــ
ــبع التي يقوم فيها نااب الممثل نااب الممثل ال ــق الخاص( في البعثات الســـــــ خاص للأمين العام )نااب المنســـــــ

الخاص للأمين العام نااب المنســق الخاص بمهام مزدوجة أو ثلاثية بصــفة منســق مقيم و أو منســق للشــؤون 
الـــدوليين   الإنســـــــــــــــــانيـــةر إلى جـــانـــب معلومـــات عن المنظمـــات الأعضـــــــــــــــــاء في الفريق القطري وموظفيهـــا 

 أدنا (. 3 الجدول )انظر
 

 3الجدول 
 مكتب نائب الممثل الخا  للأمي  العام/ المنسغ الم يم/منسغ الشؤون ازنسانية في البعثات المتكاملة 

 البعثة

موارد البعثــات الســــــــــــــيــاســــــــــــــيــة  
الخاصـــــــة لمكتب نااب الممثل  
الخاص للأمين العام  المنســق  
 المقيم منسق الشؤون الإنسانية 

ــاء في فريق الأمم المتحدة القطري الذي يقود   المنظمات   الأعضــ
 المنسق المقيم

المنظمـــــــات   موظفي  ورتبـــــــة  عـــــــدد 
 الأعضاء في الفريق القطري 

المتحــــــدة      الأمم  بعثــــــة 
لتقديم المســــــــاعدة إلى 

 الصومال

ر  5-ف 3ر 4-ف 4) 12
خ مر  1ر 3-ف 1
 و(  ف م 3

والصندو  الدولي منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدةر  
للتنميـة الزراعيـةر والمنظمـة الدوليـة للهجرةر ومنظمـة العمـل 

مفو ــــــــــــــيـة الأمم الـدوليـةر وبرنـاملأ الأمم المتحـدة للبيئـةر و 
ر ومكتـب تنســــــــــــــيق الشــــــــــــــؤون  المتحـدة لحقو  الإنســــــــــــــان

الإنســــــــانيةر وهيئة الأمم المتحدة للمســــــــاواة بين الجنســــــــين 
ــدة   المتحــ الأمم  ــاملأ  المرأةر وبرنــ ــات وتمكين  للمســــــــــــــتوطنــ

البشـريةر وبرناملأ الأمم المتحدة الإنمااير وصـندو  الأمم 
المتحدة للمشاريع الإنتاجيةر ومنظمة الأمم المتحدة للتربية  
والعلم والثقافةر وإدارة  ــــؤون الســــلامة والأمنر ومفو ــــية  
الأمم المتحدة لشـــــؤون اللاجئينر وصـــــندو  الأمم المتحدة 

لتنميـة الصــــــــــــــنـاعيـةر للســــــــــــــكـانر ومنظمـة الأمم المتحـدة ل
ومنظمـــة الأمم المتحـــدة للطفولـــةر ومكتـــب الأمم المتحـــدة  
المتحـــــــدة  الأمم  وداارة  والجريمـــــــةر  بـــــــالمخـــــــدرات  المعني 
المتحـــــدة   الأمم  ومكتـــــب  بـــــالألغـــــامر  المتعلقـــــة  للإجراءات 
لخـدمـات المشـــــــــــــــاريعر ومتطوعو الأمم المتحـدةر ومنظمـة 

 نلأ الدولي الصحة العالميةر وبرناملأ الأغذية العالمير والب 

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   24
في فريق الأمم المتحــدة القطري 

ر 5-ف  7ر 1-مد  6ر  2-مد  6)
 م ف و( 1ر 4-ف 4

مكتب منســـــــــــــقة الأمم 
المتحـــدة الخـــاصـــــــــــــــــة  

 لشؤون لبنان

اللجنة الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية لغربي آســـــــــــيار ومنظمة  )انظر الملاحظة أدنا (
الأغـذيـة والزراعـة للأمم المتحـدةر ومنظمـة العمـل الـدوليـةر  
ــة الـــدوليـــة للهجرةر ومكتـــب تنســــــــــــــيق الشــــــــــــــؤون   والمنظمـ
ــية الأمم المتحدة لحقو  الإنســـــــــانر   ــانيةر ومفو ـــــــ الإنســـــــ
ــلامة  ــؤون الســــــ وبرناملأ الأمم المتحدة الإنمااير وإدارة  ــــــ

ــة الأمم والأمنر و  ــةر ومنظمــ للبيئــ ــدة  المتحــ ــاملأ الأمم  برنــ
المتحـدة للتربيـة والعلم والثقـافـةر وصــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة 

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   26
في فريق الأمم المتحــدة القطري 

ر 2-مد 4أ ع مر  2ر و أ ع 1)
ر 4-ف  3ر  5-ف  7ر  1-مــد  5
 م ف و( 4
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 البعثة

موارد البعثــات الســــــــــــــيــاســــــــــــــيــة  
الخاصـــــــة لمكتب نااب الممثل  
الخاص للأمين العام  المنســق  
 المقيم منسق الشؤون الإنسانية 

ــاء في فريق الأمم المتحدة القطري الذي يقود   المنظمات   الأعضــ
 المنسق المقيم

المنظمـــــــات   موظفي  ورتبـــــــة  عـــــــدد 
 الأعضاء في الفريق القطري 

للســــــكانر وبرناملأ الأمم المتحدة للمســــــتوطنات البشــــــريةر     
ومفو ــــــية الأمم المتحدة لشــــــؤون اللاجئينر ومركز الأمم 
ــدة   الـمـتـحـــــ الأمـم  ــة  ومـنـظـمـــــ )بـيـروت(ر  لـلإعـلام  ــدة  الـمـتـحـــــ

ة الأمم المتحدة للتنمية الصــناعيةر وداارة للطفولةر ومنظم
الأمم المتحـدة للإجراءات المتعلقـة بـالألغـامر ومكتـب الأمم 
الأمم  بـــــالمخـــــدرات والجريمـــــةر ومكتـــــب  المعني  المتحـــــدة 
المتحدة لخدمات المشــــــــاريعر ووكالة الأمم المتحدة لإغاثة 
وتشـغيل اللاجئين الفلسـطينيين في الشـر  الأدنىر ومكتب  

مم المتحدة الخاصـــة لشـــؤون لبنانر وهيئة الأمم منســـقة الأ
المتحــدة لمراةبــة الهــدنــةر ومتطوعو الأمم المتحــدةر وهيئــة  
الأمم المتحـدة للمســـــــــــــــاواة بين الجنســــــــــــــين وتمكين المرأةر 

 وبرناملأ الأغذية العالمير ومنظمة الصحة العالمية

المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
 للدعم في ليبيا

خ مر  1ر 4-ف 2) 4
 ف و(  م 1

منظمــة الأغــذيــة والزراعــة للأمم المتحــدةر وبرنــاملأ الأمم 
ــةر   للطفولـــ المتحـــــدة  الأمم  ومنظمـــــة  الإنمـــــااير  المتحـــــدة 

الصــــــــــــــنـاعيـةر وهيئـة الأمم ومنظمـة الأمم المتحـدة للتنميـة  
ــية  ــاواة بين الجنســــين وتمكين المرأةر ومفو ــ المتحدة للمســ
المتحدة لشــــــــــــؤون اللاجئينر ومنظمة الصــــــــــــحة العالميةر  
الأغــــذيــــة العــــالمير والمنظمــــة الــــدوليــــة للهجرةر  وبرنــــاملأ 
وصـندو  الأمم المتحدة للسـكانر ومفو ـية الأمم المتحدة 

لخدمات المشاريعر    لحقو  الإنسانر ومكتب الأمم المتحدة
بـــــالمخـــــدرات والجريمـــــةر   المعني  المتحـــــدة  ومكتـــــب الأمم 
ــندو    ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافةر والصــــــ
ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  ــامـلأ  وبـرنـــــ ــةر  الـزراعـيـــــ ــة  لـلـتـنـمـيـــــ ــدولـي  الـــــ
للمســــــــتوطنات البشــــــــريةر ومتطوعو الأمم المتحدةر والبنلأ  

 الدولير ومكتب تنسيق الشؤون الإنسانية

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   19
في فريق الأمم المتحــدة القطري 

 (5-ف 4ر 1-مد 15)

ــدة  مكتـــب الأمم المتحـ
 المتكامل في هايتي

منظمــة الأغــذيــة والزراعــة للأمم المتحــدةر ومنظمــة العمــل   خ م( 1ر 4-ف  1) 2
الدوليةر وصــــندو  النقد الدولير والمنظمة الدولية للهجرةر 
ومكتب تنسيق الشؤون الإنسانيةر ومنظمة الصحة للبلدان 
الأمريكية منظمة الصـحة العالميةر وبرناملأ الأمم المتحدة 
يدزر  المشـــــتر  المعني بفيروس نق  المناعة البشـــــرية الإ

وإدارة  ــــــــــــؤون الســــــــــــلامة والأمنر وبرناملأ الأمم المتحدة 

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   20
في فريق الأمم المتحــدة القطري 

ر 5-ف  8  ر6-ف  1ر  1-مد  9)
 م ف و( 1ر 4-ف 1
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 البعثة

موارد البعثــات الســــــــــــــيــاســــــــــــــيــة  
الخاصـــــــة لمكتب نااب الممثل  
الخاص للأمين العام  المنســق  
 المقيم منسق الشؤون الإنسانية 

ــاء في فريق الأمم المتحدة القطري الذي يقود   المنظمات   الأعضــ
 المنسق المقيم

المنظمـــــــات   موظفي  ورتبـــــــة  عـــــــدد 
 الأعضاء في الفريق القطري 

الإنمـــااير وبرنـــاملأ الأمم المتحـــدة للبيئـــةر ومنظمـــة الأمم     
المتحـدة للتربيـة والعلم والثقـافـةر وصــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة 
ــؤون اللاجئينر   ــية الأمم المتحدة لشــــــــ ــكانر ومفو ــــــــ للســــــــ
دة ومنظمــة الأمم المتحــدة للطفولــةر و مكتــب الأمم المتح ــ
لخدمات المشــــــــــــاريعر وهيئة الأمم المتحدة للمســــــــــــاواة بين  
ــين وتمكين المرأةر وبرناملأ الأغذية العالمير والبنلأ   الجنسـ
الدولير والصـــــــــندو  الدولي للتنمية الزراعيةر ومفو ـــــــــية 

 الأمم المتحدة لحقو  الإنسان

المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
ــديـم  لـتـقـــــ ــة  ــامـلـــــ الـمـتـكـــــ
المســاعدة خلال الفترة 
 الانتقالية في السودان

ر  4-ف 2ر 5-ف 1) 5
 م ف و(  1خ مر  1

منظمـة الأغـذيـة والزراعـة للأمم المتحـدةر والوكـالـة الـدوليـة 
للطـــاقـــة الـــذريـــةر والصــــــــــــــنـــدو  الـــدولي للتنميـــة الزراعيــةر  

العمل الدوليةر وصـــــندو  النقد الدولير والمنظمة ومنظمة 
الدولية للهجرةر ومكتب تنســـــــــــــيق الشـــــــــــــؤون الإنســـــــــــــانيةر  
ــانر وهيئة الأمم  ــية الأمم المتحدة لحقو  الإنســــــــ ومفو ــــــــ
المتحدة للمســـــــــاواة بين الجنســـــــــين وتمكين المرأةر وبرناملأ  
الأمم المتحـدة المشــــــــــــــتر  المعني بفيروس نق  المنـاعـة  

ــرية الإيدزر   وبرناملأ الأمم المتحدة الإنمااير وإدارة البشـــــــــــ
 ــــــــــؤون الســــــــــلامة والأمنر وبرناملأ الأمم المتحدة للبيئةر  
ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافةر وصـــــــــــــندو   
الـمـتـحـــــــدة   الأمـم  ــامـلأ  وبـرنـــــ ــانر  لـلســــــــــــــكـــــ ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم 
للمســـــتوطنات البشـــــريةر ومفو ـــــية الأمم المتحدة لشـــــؤون  

م المتحـدة للطفولـةر ومنظمـة الأمم اللاجئينر ومنظمـة الأم
ــناعية اليونيدور وداارة الأمم المتحدة  المتحدة للتنمية الصــــــ
المتحـــــدة   الأمم  ومكتـــــب  بـــــالألغـــــامر  المتعلقـــــة  للإجراءات 
المتحـــــدة  بـــــالمخـــــدرات والجريمـــــةر ومكتـــــب الأمم  المعني 
لخـدمـات المشـــــــــــــــاريعر ومتطوعو الأمم المتحـدةر وبرنـاملأ  

 الصحة العالميةالأغذية العالمير ومنظمة 

ر  1-مــــــــد  6ر  2-مــــــــد  4)  25
ر 3-ف  1ر  4-ف  1ر  5-ف 8
 م ف و( 5

المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
لتقديم المســــــــاعدة إلى 

 أفغانستان

م و فر   1ر 3-ف 1) 3
 ر م( 1

برنـــاملأ الأمم المتحـــدة الإنمـــااير ومنظمـــة الأمم المتحـــدة 
المتحـــــدةر  والزراعـــــة للأمم  للطفولـــــةر ومنظمـــــة الأغـــــذيـــــة 
ومنظمـة العمـل الـدوليـةر ومركز التجـارة الـدوليـةر والمنظمـة 
ــندو    الدولية للهجرةر وبرناملأ الأمم المتحدة للبيئةر وصــــــــــ
  الأمم المتحدة للســـــكانر ومفو ـــــية الأمم المتحدة لشـــــؤون 
بــــــالمخــــــدرات   المعني  المتحــــــدة  الأمم  ومكتــــــب  اللاجئينر 
والجريمةر ومكتب تنســــــــيق الشــــــــؤون الإنســــــــانيةر وبرناملأ  

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   24
ــدة  ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ ــم  الأمــ فــــريــــق  فــــي 

ر 1-مــد  10ر  2-مــد  5) القطري 
ر 3-ف  1ر  4-ف  1ر  5-ف  6
 ف و( م 1
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 البعثة

موارد البعثــات الســــــــــــــيــاســــــــــــــيــة  
الخاصـــــــة لمكتب نااب الممثل  
الخاص للأمين العام  المنســق  
 المقيم منسق الشؤون الإنسانية 

ــاء في فريق الأمم المتحدة القطري الذي يقود   المنظمات   الأعضــ
 المنسق المقيم

المنظمـــــــات   موظفي  ورتبـــــــة  عـــــــدد 
 الأعضاء في الفريق القطري 

ــريةر وهيئة الأمم المتحدة      ــتوطنات البشـ الأمم المتحدة للمسـ
ــاواة بين الجنســــــــــــــين وتمكين المرأةر ومنظمـة الأمم  للمســــــــــــ
المتحدة للتنمية الصـــــناعيةر ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة 

لتنميــةر ومنظمــة الأمم المتحــدة للتربيــة والعلم والثقــافــةر وا
ومكتـب الأمم المتحـدة لخـدمـات المشــــــــــــــاريعر وداارة الأمم 
المتحــدة للإجراءات المتعلقــة بــالألغــامر وبرنــاملأ الأغــذيــة  
العــالمير ومنظمــة الصــــــــــــــحــة العــالميــةر والبنــلأ الــدولير  
وبرنـاملأ الأمم المتحـدة المشــــــــــــــتر  المعني بفيروس نق   

اعـة البشــــــــــــــريـة الإيـدزر ومعهـد الأمم المتحـدة للتـدريـب المن ـ
 والبحثر والصندو  الدولي للتنمية الزراعية

المتحــــــدة  الأمم  بعثــــــة 
لتقديم المســــــــاعدة إلى 

 العرا 

مر خ  1ر 4-ف 1) 3
 ر م( 1

منظمــة الأغــذيــة والزراعــة للأمم المتحــدةر ومنظمــة العمــل  
الـدوليـةر ومركز التجـارة الـدوليـةر والمنظمـة الـدوليـة للهجرةر 
ــانر وهيئة الأمم  ــية الأمم المتحدة لحقو  الإنســــــــ ومفو ــــــــ
المتحدة للمســـــــــاواة بين الجنســـــــــين وتمكين المرأةر وبرناملأ  

ــااير ومنظمـــة الأمم   ــدة للتربيـــة  الأمم المتحـــدة الإنمـ المتحـ
والعلم والثقافةر وصـــندو  الأمم المتحدة للســـكانر وبرناملأ  
ــية الأمم  ــريةر ومفو ــــــ ــتوطنات البشــــــ الأمم المتحدة للمســــــ
المتحدة لشؤون اللاجئينر ومنظمة الأمم المتحدة للطفولةر 
مكتـب  وداارة الأمم المتحـدة للإجراءات المتعلقـة بـالألغـامر و 

ــانية ب الأمم المتحدة المعني  ر ومكت تنســــيق الشــــؤون الإنســ
ــدمـــات   ــدة لخـ ــب الأمم المتحـ ــةر ومكتـ ــدرات والجريمـ ــالمخـ بـ
المشــــــــــاريعر وبرناملأ الأغذية العالمير ومنظمة الصــــــــــحة  
العالميةر وإدارة  ــــــــؤون الســــــــلامة والأمنر والبنلأ الدولير  

ر وبرناملأ  مؤسسة التمويل الدوليةوصندو  النقد الدولير و 
الأ ومؤتمر  للبيئـــــةر  المتحـــــدة  للتجــــــارة  الأمم  المتحــــــدة  مم 

 والتنميةر واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

ممثلا للمنظمات الأعضـــــاء   25
 في فريق الأمم المتحدة القطري 

 ر 1-مد 11ر 2-مد 3)
 ر  5-ف 8ر 6-ف 1
 (3-ف 2

 
وبما أن مكتب منســــــقة الأمم المتحدة الخاصــــــة لشــــــؤون لبنان بعثة  الخاصــــــة.ليس لدى مكتب منســــــقة الأمم المتحدة الخاصــــــة لشــــــؤون لبنان مكتب لناابة المنســــــقة   ملاحظة: 

وفي   ة(.ر فإن ناابة المنسقة الخاصة مدمجة في المكتب الأمامي للمنسقة الخاصة بقدر ما تتطلب  مهام بعثتها )بما في ذللأ مهمة الموظفة المسؤول“ ركيزة واحدة”  ذات
عثةر كما هو الحال بالنســبة لوحداتها الأخرىر كلا من المنســقة الخاصــة وناابة المنســقة الخاصــةر وفقا لاحتياجات بعثتهما هذا الســيا ر تدعم وحدة التنســيق التابعة للب

ي  تحدة القطر ويركز موظفو التنسـيق التابعون لمكتب منسـقة الأمم المتحدة الخاصـة على الملفات السـياسـية التي تتطلب التنسـيق مع أعضـاء فريق الأمم الم  المشـتركة.
وبالنسـبة لمهام المنسـقة المقيمة ومنسـقة الشـؤون الإنسـانية التي    وقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنانر ومع المحاورين الخارجيينر مثل السـفارات والمؤسـسـات الحكومية.

ــانية من جانب م ــؤون الإنسـ ــقة الشـ ــقة المقيمة منسـ ــة المنسـ ــقة الخاصـ ــانية لا تتعلق بالبعثةر يقدم الدعم لناابة المنسـ ــؤون الإنسـ ــيق الشـ ــقة المقيمة ومكتب تنسـ كتب المنسـ
 اللذين لا يشكلان جزءا من هيكل مكتب منسقة الأمم المتحدة الخاصة لشؤون لبنان.

  



 A/76/7/Add.1 

 

16/33 21-14003 

 

أعلا  أن بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــــــــــاعدة إلى  3وتلاحظ اللجنة الاســـــــــــــتشـــــــــــــارية من الجدول   - 24
ــق  موظف دعم يعم 12الصـــومال لديها في المجموع  لون في مكتب نااب الممثل الخاص للأمين العام )المنسـ

ــانية(ر مقارنة بقدرة تتراو  بين موظفين و  ــؤون الإنســــــــــ ــق الشــــــــــ موظفين في البعثات المتكاملة  5المقيم منســــــــــ
 وتأمل اللجنة الاستتتتتشتتتتارية أن ت يم البعثة قدرة موظفي الد م  ات الصتتتتلة وأن تبل      ل  في  .الأخرى 

 (.A/76/7/Add.4وتناق  اللجنة هذ  المسنلة مرة أخرى في تقريرها ذي الصلة ) .مقبلمشروع الميزانية ال

ألف    75/253وتشتتتتتتتتتير اللجنتتة الاستتتتتتتتتتشتتتتتتتتتتتاريتتة غلى أن الجمعيتتة العتتامتتة أيتتدتف في قرارهتتا   - 25
 شتتتتتر( توصتتتتتية اللجنة و لبن غلى الأمي  العام أن يواصتتتتتل استتتتتتعرا  الئيا ل التنظيمية   الثام  )الجزء

ضتتتتاءف في مكاتب نواب الممثلي  الخاصتتتتي  للأمي  العام  الصتتتتلةف وتعديلئا حستتتتب الاقت وقدرات الد م  ات
وتكرر اللجنة أنه ينبني للأمي  العام أن يكفل اتستتاق الترتيبات    البعثات الستتياستتية الخاصتتة المتكاملة. في

المقترحتة لنواب الممثلي  الختاصتتتتتتتتتي  للأمي  العتام التذي  يقومون بمئتام مزدوجتة أو ثلاثيتة وقتدرة التد م  
 ؛23ف الفقرة  A/75/7/Add.2)  72/279عثتتات المتكتتاملتتة مع أحكتتام قرار الجمعيتتة  الب الصتتتتتتتتتلتتة في  ات
 (.34ف الفقرة A/74/7/Add.1 و

ــا إلى الحصـــول على  - 26 ــارية أيضـ ــتشـ ــلة بالمو ـــوعر ســـعت اللجنة الاسـ ــنلة ذات صـ وفي ما يتعلق بمسـ
ــنن الـدروس المســــــــــــــتفـادة من نقـل مهـام بعثـات مغلقـة إلى نظـام المنســــــــــــــقين المقيمين الجـديـدر  معلومـات بشــــــــــــ

هـام وأبلغـت اللجنـة بـنن نقـل الم  ذلـلأ أي تحســــــــــــــينـات نـا ــــــــــــــئـة عن نظـام المنســــــــــــــقين المقيمين الجـديـد. في بمـا
بيسـاو إلى نظام المنسـقين المقيمين جرى بسـلاسـة    -مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السـلام في غينيا   من

)أ( أتا  و ع البعثة المتكاملة لنااب الممثل الخاص للأمين العام المنسق المقيم  مستفيدا من العوامل التالية:
بيســاو وفريق الأمم المتحدة   -المتكامل لبناء الســلام في غينيا  أن يكون حلقة وصــل بين مكتب الأمم المتحدة 

)ب( تولى نااب الممثل الخاص للأمين العام المنسـق المقيمر بوصـف  الموظف المسـؤول عن البعثةر  القطري؛
ة  القيــادة الكــاملــة للعمليــة الانتقــاليــةر ممــا مكن موظفي البعثــة من التركيز على الجوانـب العمليــة والتقنيــة لعملي ـ

)ج( مكن استمرار وجود المنسق المقيم ودور  المتواصل مع فريق الأمم المتحدة القطري من تحسين   التصةية؛
وأبلغت اللجنة    بيســاو طوال عملية التصــةية. -التنســيق مع الوكالات والصــناديق والبراملأ الموجودة في غينيا  

فريد من نوع ر وبالتالي قد لا يتطلب    أيضـــــا بنن  على الرغم من أن كل ســـــيناريو من ســـــيناريوهات التصـــــةية
دااما مشــــــــاركة عن كثب من جانب المنســــــــق المقيمر فإن هذ  المشــــــــاركة كانت ذات فاادة كبيرة أثناء إغلا  

وتأمل اللجنة الاستتشتارية أن تقدم معلوماتف    .بيسـاو  -مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السـلام في غينيا  
ف    نقل مئام البعثات المنلقة غلى نظام المنستتتتقي  الم يمي  في ستتتتياق  في  ل  الدروس المستتتتتفادة  بما

 مشاريع الميزانية المقبلة.
 
 الميزنة المتعلقة بوظااف مديري براملأ مكافحة الألغام في الميدان   

يشير تقرير الأمين العام إلى أن  استجابة لتوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية ومجلس مراجعي   - 27
الحسـاباتر ولتعزيز تنفيذ براملأ داارة الأمم المتحدة للإجراءات المتعلقة بالألغام والإ ـراف عليهار تقتر  الداارة  

في بعثة الأمم المتحدة لتقديم    1-مد 1نشــــــر رنســــــاء عناصــــــر مكافحة الألغام في العمليات الميدانية الأربع )
في بعثــة   4-ف  1للــدعم في ليبيــار و    في بعثــة الأمم المتحــدة  5-ف  1المســــــــــــــــاعــدة إلى الصــــــــــــــومــالر و  

في بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المســــــاعدة خلال الفترة   4-ف 1المتحدة لدعم اتفا  الحديدةر و  الأمم
)على أن تدرج في جدول ملا  موظفي   2022الانتقالية في الســودان( على أســاس عقود للأمانة العامة لعام 

https://undocs.org/ar/A/76/7/Add.4
https://undocs.org/ar/A/RES/75/253
https://undocs.org/ar/A/RES/75/253
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/75/7/Add.2
https://undocs.org/ar/A/74/7/Add.1
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ر الموارد غير المتعلقــة بــالوظــااف من خلال الترتيــب الحــالي مع مكتــب الأمم البعثــة المعنيــةر وليس في إطــا
وســـــــــتظل الموارد المخصـــــــــصـــــــــة للموظفين العاملين في براملأ مكافحة الألغام   المتحدة لخدمات المشـــــــــاريع(.

الميـدانيـة تـدرج في الميزانيـة في إطـار الموارد غير المتعلقـة بـالوظـااف من خلال الشــــــــــــــراكـة مع مكتـب الأمم 
 (.115-112ر الفقرات A/76/6 (Sect. 3)/Add.1لمتحدة لخدمات المشاريع )ا

وأبلغت اللجنة الاسـتشـاريةر بعد الاسـتفسـارر بنن  لمعالجة أوج  القصـور التي حددها كل من مجلس   - 28
الإجراءات المتعلقة داارة داخلية في نموذج الإنجاز المشــتر  بين  مراجعي الحســابات ومكتب خدمات الرقابة ال

بالألغام ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــــاريعر يعتبر اقترا  إنشــــــــاء وظااف مديري براملأ مكافحة الألغام 
في جداول ملا  موظفي البعثات عملية تصــحيحية طال انتظارهار وليس اســتباقا للاســتعرا  المســتقل الذي 

ــبت    ب  المجلس.أوصـــــى  ــغل وظااف نســـ ــية )بمعدل  ـــ ــا بنن  عند مقارنة التكاليف القياســـ وأبلغت اللجنة أيضـــ
دولار من خلال عقود مكتب الأمم المتحدة لخدمات    147 200في المااة(ر ســــــيكون الفر  أعلى بمبلغ   100

ب الأمم المتحدة لخدمات  المشــــــــــاريع اســــــــــتنادا إلى معدلات الاتفاقات المالية الموقعة بين الأمانة العامة ومكت 
ر أبلغت 2022وفي ما يتعلق با ثار المالية المحتملة لعام    أدنا (. 4)انظر الجدول   2021المشاريع في عام 

ــتكون هنا  زيادة قدرها   اللجنة بنن  إذا قررت الجمىية العامة عدم الموافقة على الوظااف الأربع الجديدةر ســــــــــ
دولار مقتر    523  400ر تمثــل إلغــاء مبلغ  2022جيــة المقترحــة لعــام  دولار في الميزانيــة البرنــام  664  000
في المااة مدرج في الميزانية   50إطار تكاليف الموظفين المدنيين )يعكس معدل  ــــــــــغل وظااف نســــــــــبت    في
دولار في إطـار التكــاليف التشــــــــــــــغيليــة )اللوازم والخــدمـات والمعــدات    1  187  400( وإعـادة مبلغ  2022 لعــام

 أدنا (. 5ل مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع( )انظر الجدول الأخرى من خلا
 
 4الجدول   
 مقارنة التكاليف ال ياسية: الأمانة العامة ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع   

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(   

  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع   الأمانة العامة   
 الوفورات  المجموع  )ج(الرسوم )ب(التكلفة السنوية )أ(التكلفة السنوية الرتبة البعثة السياسية الخاصة العملمركز 
إلى   مقديشو         ــدة  المســــــــــــــــــاعـــ ــديم  لتقـــ ــدة  المتحـــ الأمم  ــة  بعثـــ

 (28,6) 323,5 24,4 299,1 294,9 1-مد الصومال 
 (14,6) 271,1 20,4 250,7 256,5 5-ف بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا طرابلس
 (57,1) 262,0 19,7 242,3 204,9 4-ف بعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  الحديدة الحديدة
بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المســــــــــــــاعدة   الخرطوم

 (46,8) 330,7 24,9 305,8 283,9 4-ف خلال الفترة الانتقالية في السودان
 (147,2) 187,4 1 89,5 097,9 1 040,2 1   المجموع 
 

ل وبدل  بفي المااة لمركز العمل المقا  100 نسـبت تشـمل صـافي المرتبات والتكاليف العامة للموظفين المدرجة في الميزانية بمعدل  ـغل وظااف  )أ( 
  هرا. 11الخطر لمدة 

 الأمانة العامة ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع.الموقعة بين  2021بناء على معدلات الاتفاةيات المالية لعام  )ب( 
 في المااة(. 5في المااة( والتكاليف غير المبا رة ) 3تشمل التكاليف المبا رة المدارة محليا ومركزيا ) )ج( 
  

https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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 5الجدول   
 2022الآثار المالية في ميزانية  ام    

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(   

وفـــــــــــــــــــــــورات  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع   العامةالأمانة    
الـــمــــيــــزانـــيـــــــة  

 المجموع  )ج(الرسوم )ب( التكلفة السنوية )أ( 2022ميزانية عام  الرتبة البعثة السياسية الخاصة مركز العمل 2022لعام 
إلى   مقديشو         ــدة  ــاعــ المســـــــــــــــ ــديم  لتقــ ــدة  المتحــ الأمم  ــة  بعثــ

 (175,2) 323,5 24,4 299,1 148,3 1-مد الصومال 
 (142,1) 271,1 20,4 250,7 129,1 5-ف بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا طرابلس
 (158,8) 262,0 19,7 242,3 103,3 4-ف بعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  الحديدة الحديدة
بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المســــــــــــــاعدة   الخرطوم

 (188,0) 330,7 24,9 305,8 142,8 4-ف الانتقالية في السودانخلال الفترة 
 (664,0) 187,4 1 89,5 097,9 1 523,4   المجموع 
 

في المااة لمركز العمل المقابلر وبدل    50تشمل صافي المرتباتر والتكاليف العامة للموظفين المدرجة في الميزانية بمعدل  غل وظااف نسبت    )أ( 
 أ هر.الخطر لمدة ستة 

 الموقعة بين الأمانة العامة ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع. 2021بناء على معدلات الاتفاةيات المالية لعام  )ب( 
 في المااة(. 5في المااة( والتكاليف غير المبا رة ) 3تشمل التكاليف المبا رة المدارة محليا ومركزيا ) )ج( 
  

الاســـــــتشـــــــارية إلى أن  في اســـــــتعرا ـــــــها للميزانيات المقترحة لعمليات حفظ الســـــــلام وتشـــــــير اللجنة   - 29
(A/75/822  ــطة مكافحة الألغام في البعثاتر وأعربت 64ر الفقرة (ر كررت الإعراب عن قلقها من إدارة أنشــــــــ

ية من حيث التكلفة وكفاءة تنفيذ إجراءات مكافحة الألغام عن تطلعها إلى نتاالأ الاســــــــتعرا  المســــــــتقل للفعال
ــاملـة  في عمليـات حفظ الســــــــــــــلامر وأكـدت أن الموارد المقترحـة لإجراءات مكـافحـة الألغـام ينبغي أن تكون  ــــــــــــ

ولذل  توصتي اللجنة الاستتشتارية بأن    ومسـتندة إلى تحليل تام و ـفاف لنسـبة الفاادة إلى التكلفة وخطة التنفيذ.
معيتة العتامتة  لى الوظتائف الأر ع لمتديرم برامف مكتافحتة الألنتام في غ تار المستتتتتتتتتا تدة المؤقتتة  توافغ الج

وتطلب غلى الأمي  العام أن يستتتتتتتعر  برامف مكافحة الألنام في البعثات الستتتتتتياستتتتتتية   2022العامة لعام  
بغية تحستتي     الخاصتتة الأر عف بما في  ل  احتياجات كل منئا م  الموظفي  ومستتتويات ازدارة المناستتبةف

وتناق  اللجنة هذ    .2023المساءلة والكفاءةف وأن يبل     النتائف في الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  
 (.A/76/7/Add.4المسنلة مرة أخرة في تقريرها ذي الصلة )

تقرير  إلى أن داارة الإجراءات المتعلقة بالألغام ســــــــــتواصــــــــــل العمل ويشــــــــــير الأمين العام كذللأ في  - 30
بوصــــــــــفها الجهة التي تقدم الخدمات إلى الأمانة العامةر بالعمل مع مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــــــاريع 

اارة  وتشـار  د وفقا لمذكرة التفاهم الشـاملة الموقعة بين الأمم المتحدة ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـاريع.
الإجراءات المتعلقة بالألغام أيضــــا بصــــورة مكثفة في الجهود الرامية إلى تعزيز الشــــراكة والمســــاهمة في تنقيح 

ر  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1مــذكرة التفــاهمر لضــــــــــــــمــان أن تكون عر ــــــــــــــــا يوفر القيمــة مقــابــل المــال )
ــاال    (.115 الفقرة ــتواصـــــل معالجة المســـ ــارر بنن الأمانة العامة ســـ ــتفســـ ــاريةر بعد الاســـ ــتشـــ وأبلغت اللجنة الاســـ
ــياغة مذكرة تفاهم جديدة مع مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــاريع. في ــيا  عملية صـــــــ وتتطلع اللجنة   ســـــــ

https://undocs.org/ar/A/75/822
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 29)انظر الفقرة  الاستتشتارية غلى معلومات مستتكملة    تن يذ مذكرة التفاهم ونتائف الاستتعرا  المستتقل  
 أ لاه( في مشروع الميزانية المقبل.

 
 توطين الوظااف   

ر منهــا وظيفــة واحــدة  2022وظيفــة في عــام    19يقتر  الأمين العــام في تقرير  توطين مــا مجموعــ    - 31
وظـــااف في بعثـــة الأمم المتحـــدة لـــدعم اتفـــا  الحـــديـــدةر   3بعثـــة الأمم المتحـــدة للتحقق في كولومبيـــار و   في
ــة لتقــديم المســــــــــــــــاعــدة خلال الفترة الانتقــاليــة في الســــــــــــــودانر وظ ــ 6 و ااف في بعثــة الأمم المتحــدة المتكــامل
ــتانر و   3 و ــاعدة إلى أفغانســــــــ وظااف في بعثة الأمم المتحدة  6وظااف في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــــ

  اقترا  وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن  (.59ر الفقرة  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1لتقديم المساعدة إلى العرا  )
ر  2021وظــااف بــالنســــــــــــــبــة لعــام    4يمثــل زيــادةر مقــارنــة بتوطين    2022وظيفــة بــالنســــــــــــــبــة لعــام    19توطين  
ووظيفة  ر 2018ر ووظيفتان بالنســبة لعام 2019وظااف بالنســبة لعام   5ر و  2020وظااف بالنســبة لعام  7 و

ــبة لعام  ــبة لعام   12ر و 2017واحدة بالنســــــــ م  وتستتتتتتتل    (.8ر الجدول  A/75/7/Add.2)  2016وظيفة بالنســــــــ
اللجنة الاستتتتتشتتتتارية بالتقدم المحري في تو ي  الوظائف الدولية في البعثات الستتتتياستتتتية الخاصتتتتةف وتأمل  

  61/276وتشتير اللجنة غلى أنه غضتافة غلى قرارم الجمعية العامة    .متواصتلة في هذا الصتددتمبذل جئود   أن
مواصتتتتتتتتتلتة بتذل الجئود لتعزيز تحويتل    74/263ف  لبتن الجمعيتة غلى الأمي  العتامف في قرارهتا  66/264 و

الوظائف غلى وظائف و نيةف كلما كان  ل  مناستباف و ناء القدرات المحلية في البعثات الستياستية الخاصتةف  
 (.9ف الجزء الثام   شرف الفقرة 74/263وازبلاغ     ل  في سياق مشاريع الميزانيات المقبلة )القرار 

ــبا/ فبراير  - 32 ــدار   2020ويذكر الأمين العام في تقرير  أن إدارة الدعم العملياتي أعادت في  ــــــــــ إصــــــــــ
ر وأن  يجري حاليا اســـتعرا  مبادو توجيهية مســـتكملة بشـــنن توطين الوظااف من المقرر  ( 5) مبدأين توجيهيين

ــارر أبلغت  (.58ر الفقرة A/76/6 (Sect. 3)/Add.1) 2021عام  إصــــــدارها في منتصــــــف ــتفســــ وبعد الاســــ
ــيغتها النهاايةر إذ تحاول الإدارة إدراج مدخلات   ــارية بنن التحديثات ما زالت تو ـــــــع في صـــــ ــتشـــــ اللجنة الاســـــ

عملية الجهات المعنية للخروج بمنتلأ أكثر ثراء يعطي ةيمة مضــــافة أكبرر ولكن في ســــيا  ذللأ تجاوزت  من
ــلي المتوقع. ــتعرا  الجدول الزمني الأصــ ــتكملة بحلول   الاســ ــدر المبادو التوجيهية المســ ومن المتوقع أن تصــ

وتأمل اللجنة الاستتتتتتتشتتتتتتارية أن تقدم معلومات    غصتتتتتتدار وتنفيذ المباد  التوجيئية    نهاية الربع الثالث.
 صة.المستكملة في سياق مشروع الميزانية المقبل للبعثات السياسية الخا

وبالإ ــــافة إلى ذللأر قدمت للجنة الاســــتشــــارية معلوماتر بعد اســــتفســــار منهار عن متطوعي الأمم  - 33
وتلاحظ اللجنة   أدنا (. 6المتحدة الدوليين والوطنيين العاملين في البعثات الســــياســــية الخاصــــة )انظر الجدول  

إلى  2021في عـام    236فا من  من الجـدول أن العـدد الإجمـالي لمتطوعي الأمم المتحـدة الـدوليين ســــــــــــــينخ
إلى   2021في عام  28ر في حين ســــــــــــيرتفع عدد متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين من 2022في عام  219

 .2022في عام  57
 

 __________ 

على التوالير في ما يتعلق    2016وتموز يولي    2018كانت إدارة الدعم الميداني قد أصـــــــــــدرتهما ســـــــــــابقا في تشـــــــــــرين الثاني نوفمبر  (5) 
و )ب( المبـادو التوجيهيـة لاختيـار الموظفين   ؛التوجيهيـة للتخطيط للقوة العـاملـة في مـا يتعلق بتوطين الوظـاافيلي: )أ( المبـادو   بمـا

المعينين محليار في عمليات الأمم المتحدة لحفظ الســــــلام والبعثات الســــــياســــــية الخاصــــــة )لأن نظام اختيار الموظفين المنشــــــن بموجب  
 لا يشمل الموظفين الوطنيين في تللأ العمليات الميدانية(. ST/AI/2010/3النشرة 
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 6الجدول   
 متطو و الأمم المتحدة في البعثات السياسية الخاصة   

 
متطوعو الأمم المتحدة 

  2021المعتمدون لعام 
المتحدة متطوعو الأمم 
 2022 المقترحون لعام

 الوطنيون  الدوليون  الوطنيون  الدوليون  
ــاءلــة عن الجراام المرتكبــة من جــانــب       فريق التحقيق التــابع للأمم المتحــدة لتعزيز المســـــــــــــ

 – 8 – 8 داع  تنظيم الدولة الإسلامية في العرا  والشام
 – 18 – 38 الصومالبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى 
 – 6 – 6 بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا

 22 109 22 109 بعثة الأمم المتحدة للتحقق في كولومبيا
 4 7 4 7  بعثة الأمم المتحدة المتكاملة لتقديم المساعدة خلال الفترة الانتقالية في السودان

 29 71 – 68 أفغانستانبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى 
 2 – 2 – بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العرا 

 57 219 28 236 المجموع 
  
 معدلات الشواغر والوظااف الشاغرة وبدل الوظيفة الخاص   

(  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1ترد في المرفق الخـامس عشــــــــــــــر للتقرير الرايســــــــــــــي للأمين العـام ) - 34
ر والمشــــــــــــــهودة حتى 2021ر والمعتمـدة لعـام  2020معلومـات عن معـدلات الشــــــــــــــواغر المشــــــــــــــهودة في عـام  

ويشــــــــير الأمين العام إلى أن  بشــــــــكل عامر  حســــــــب البعثات. 2022ر والمقترحة لعام 2021آذار مارس   31
كانون الثاني يناير إلى  1متوســــــــــط معدل الشــــــــــواغر الفعلي للفترة من  2022تعكس المعدلات المقترحة لعام 

وفي الحالات التي كان فيها متوسـط معدل الشـواغر هو صـفر بالنسـبة لوظااف    .2020كانون الأول ديسـمبر 
ــام   ــادة تطبيق معـــدل  2020الموظفين المـــدنيين في عـ ــةر مع  5ر يُقت ر  عـ ــاة إمكـــانيـــة دوران    في المـــااـ مراعـ

وتأمل اللجنة الاستتتتشتتتارية أن تقدم معلومات مستتتتكملة   (.116الموظفين الموجودين )المرجع نفســـــ ر الفقرة  
 غلى الجمعية العامة  ند نظرها في هذا التقرير. 2021   معدلات الشواغر المشئودة خلال  ام 

  2020إلى أن قيود الســـــــــــيولة خلال عام  وفي ما يتعلق بالوظااف الشـــــــــــاغرةر يشـــــــــــير الأمين العام  - 35
أســـــــــــــفرت عن اتخاذ تدابير تخةيةية علقت أنشـــــــــــــطة التوظيف في إطار الميزانية العاديةر مما أدى إلى زيادة 
ــابقة. ــنة واحدةر مقارنة بالعدد المبلغ عن  في الفترة الســـــــــ ــاغرة لأكثر من ســـــــــ   ملحوظة في عدد الوظااف الشـــــــــ

 كن بطريقة تدريجية بســبب الشــكو  المتبقية والمتنخرات المتراكمة.ر ول2021واســتؤنفت أنشــطة التوظيف في 
وظيفة كانت  ــــــاغرة في بعثة الأمم المتحدة لتقديم  83وتلاحظ اللجنة الاســــــتشــــــاريةر على ســــــبيل المثالر أن 

وظيفة  اغرة قبل عامر وأن عدد الوظااف    67ر مقارنة بـ 2021حزيران يوني    30المساعدة إلى العرا  حتى  
نيـة الشـــــــــــــــاغرة كـان أعلى بكثير في بعا البعثـات في إطـار المجموعـة الثـالثـةر بمـا في ذلـلأ بعثـة الأمم الوط

ومع أن اللجنة الاستتشتارية   المتحدة لتقديم المســاعدة إلى الصــومال وبعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  الحديدة.
تعيد تأ يد توصتتتتتتتياتئا التي   لى أنشتتتتتتتطة التوظيفف ف نئا    19-تلاحظ أثر تجميد التوظيف وجائحة كوفيد

ف  A/76/7أقرتئتا الجمعيتة العتامتةف بتأن الوظتائف الشتتتتتتتتتتاغرة ينبني أن تملأ  لى وجته الستتتتتتتتتر تة )انظر  
وتناق  اللجنة هذ  المســنلة مرة  أدناه(.    65لفقرة  ؛ وا25ف الفقرة  A/75/7/Add.2؛ و  46ف الفقرة  1 الفصتل
 (.A/76/7/Add.4في تقريرها ذي الصلة ) ى أخر 
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ويشـــــــير الأمين العام كذللأ إلى أن  تمشـــــــيا مع الممارســـــــة المتبعة في الأبواب الأخرى من الميزانية  - 36
رج في المعلومات التكميلية الخاصــة بكل مجموعة موا ــيىية معلومات عن الوظااف  البرنامجية المقترحةر تد

وترد تعليقات وتوصيات محددة   الشاغرة والمشغولة من خلال بدلات الوظااف الخاصة لأكثر من سنة واحدة.
تر للجنة الاســــتشــــارية بشــــنن الوظااف الشــــاغرة والمشــــغولة من خلال بدلات الوظااف الخاصــــة لفرادى البعثا

 (.A/76/7/Add.2-6حسب الاقتضاءر في تقريرها ذي الصلة )
 

 2022التكاليف التشنيلية لعام    

ر وهو 2022دولار لعــام    256  203  500تبلغ الموارد المقترحــة في إطــار التكــاليف التشــــــــــــــغيليــة   - 37
ــا قدر    ما ــتثناء  2021في المااة(ر مقارنة بالمخصــــ  لعام  1,1دولار )أو  2  839 300يمثل انخفا ــ )باســ

وتلقت اللجنة الاســــــتشــــــاريةر بناء على طلبهار  (.8ر الجدول  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1البعثات المغلقة( )
حتى   2021و    2020الاعتمـــاد الرصــــــــــــــود لنفقـــات عـــامي  مع معلومـــات عن    8صــــــــــــــيغـــة منقحـــة للجـــدول  

 أدنا . 7وترد المعلومات ذات الصلة المتعلقة بالتكاليف التشغيلية الواردة فيها في الجدول   حزيران يوني . 30
 
 7الجدول   
 التكاليف التشنيلية   

 الفر    2022  2021  2020 

 الاعتماد النفقات الاعتماد 

نفقات الفترة كانون 
ــايـر ــانـي يـنـــــ  -  الـثـــــ
 النسبة المئوية المبلغ الاحتياجات حزيران يوني 

 (3( )6(=)7) (3)-(5(=)6) (5) (4) (3) (2) (1) فئة الإنفا 
        التكاليف التشنيلية        
 0,6 83,0 450,5 13 693,8 9 367,5 13 277,3 13 844,6 13 الخبراء - 1
الاســــــــــــــتشــــــــــــــــــــاريون   - 2 الخبراء 

 (6,3) (207,9) 094,6 3 748,3 302,5 3 912,0 1 093,1 4 والخدمات الاستشارية
 (1,5) (215,3) 309,5 14 082,9 3 524,8 14 501,4 4 986,7 17 السفر في مهام رسمية - 3
 2,6 465,5 2 908,6 98 439,2 45 443,1 96 828,4 105 439,4 98 المرافق والهياكل الأساسية - 4
 (4,0) (358,9) 585,0 8 856,5 3 943,9 8 726,1 11 696,6 10 النقل البري  - 5
 (8,6) (898,6 4) 823,8 51 173,9 21 722,4 56 920,9 43 601,6 53 العمليات الجوية - 6
 (1,2) (3,9) 321,6 85,3 325,5 224,5 402,0 العمليات البحرية - 7
وتكنولوجيــــــا  - 8 الاتصـــــــــــــــــــالات 

 6,2 051,8 2 094,0 35 971,0 15 042,2 33 820,9 39 141,5 36 المعلومات
 (11,3) (304,3 1) 273,8 10 600,6 2 578,1 11 353,4 6 051,9 9 الخدمات الطبية - 9

اللوازم والخــدمــات والمعــدات   - 10
 (2,2) (450,7) 342,1 20 225,4 8 792,8 20 290,2 26 056,5 18 الأخرى 

 (1,1) (839,3 2) 203,5 256 876,8 110 042,8 259 855,1 253 313,9 262 المجموع  
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وتناق  اللجنة الاســــتشــــارية في هذا الفرع مســــاال  ــــاملةر وترد تعليقاتها وتوصــــياتها المحددة بشــــنن  - 38
تقـاريرهـا ذات الصــــــــــــــلة  في   2022الاحتيـاجـات المقترحـة في إطـار التكـاليف التشــــــــــــــغيليـة لفرادى البعثـات لعـام 

(A/76/7/Add.2-6.) 
 
 السفر في مهام رسمية والامتثال لسياسة الحجز المسبق لتذاكر السفر جوا   

ــام   - 39 ــالنســــــــــــــبـــة لعـ ــة بـ ــام رســــــــــــــميـ ــاليـــة المقترحـــة للســــــــــــــفر في مهـ ــا قـــدر     2022تبلغ الموارد الإجمـ مـ
في المـااـة( مقـارنـةً بـالموارد المعتمـدة   1,5دولار )أو    215  300دولارر يمثـل نقصـــــــــــــــانـا قـدر   14 309 500
ــبة  .2021 لعام ــمية بالنسـ ــفر في مهام رسـ ــتوى المقتر  للموارد في إطار السـ ــير الأمين العام إلى أن المسـ ويشـ
ــبة  2022لعام  ــا بنسـ ــتوى ما قبل    2020ام في المااةر مقارنة بالميزانية المعتمدة لع 20,5يعكس انخفا ـ )مسـ

 بالنسـبة  رسـمية  مهام  في   للسـفر  المقترحة   الموارد  وتعكس  (.78ر الفقرة  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1الجااحة( )
  واحدة   وبعثة ر  1 المجموعة   إطار  في )بعثتان   بعثات   10 بــــــــــــ ـــــ يتعلق  ما   في   انخفا ـــات : )أ( يلي  ما   2022 لعام 
 لتقــديم  المتحــدة   الأمم   بعثــة   ذلــلأ   في   بمــا   الثــالثــةر   المجموعــة   إطــار   في   بعثــات   7  و   الثــانيــةر   المجموعــة   إطــار  في 

ــاعدة  ــتان   إلى   المســ ــاعدة   لتقديم  المتحدة  الأمم  وبعثة   أفغانســ ــغيرة   زيادات (؛ )ب(  العرا   إلى   المســ  يتعلق ما  في   صــ
ـــــــــــــــــ ـــــ  بعثات 5 و   الثانيةر  المجموعة   إطار   في  بعثات   7  و   الأولىر  المجموعة   إطار   في  بعثات  3)  بعثة  15 بــــــــــــــــــ
 البعثة  حسب   2022  لعام  المقترحة  رسمية   مهام   في   السفر  موارد  عن  معلومات  وترد (.  الثالثة  المجموعة   إطار  في 

 . العام   للأمين   الرايسي   للتقرير  عشر  الثالث   المرفق  في  والمجموعة 

د الاســـــــــــــتفســـــــــــــارر بنن  لم يمكن من الممكن اتباع نهلأ يســـــــــــــير وأبلغت اللجنة الاســـــــــــــتشـــــــــــــاريةر بع - 40
مســــــــــــــتقيم نحو التخةيار بـالنظر إلى الســــــــــــــيـاقـات الفريـدة وطرااق تنفيـذ الولايـات في البعثـات التي  خط في
وســــــــــــيكون لحجم بعثة من البعثات )ومن ثم المســــــــــــتوى العام للموارد المتاحة( تنثير    تختلف اختلافا كبيرا. قد

ولذللأر ليس   إمكانية تطبيق تخةيضـــــــات في الموارد دون التنثير على فعالية تنفيذ الولايات.أيضـــــــا على مدى 
من قبيل الصــــــــدفة أن معظم البعثات التي  ــــــــهدت زيادات هي بعثات أصــــــــغر حجما وذات مســــــــتويات أقل  

اعتماد قدر   مقابل    2020ملايين دولار بالنســبة لعام   4,5وأبلغت اللجنة أيضــا بنن النفقات بلغت   الموارد. من
مقـابـل  2021حزيران يونيـ  بـالنســــــــــــــبـة لعـام    30مليون دولار حتى    3,1مليون دولارر وأن النفقـات بلغـت   18

وتأمل اللجنة الاستتتتتتتشتتتتتتاريةف أن يمحر   ند تطبيغ الدروس المستتتتتتتفادة   مليون دولار.  14,5اعتماد قدر   
و الاجتما ات في أضتتتيغ الحدود   لى الستتتفر لحضتتتور حلقات العمل أو المؤتمرات أ  19-جائحة كوفيد م 

ف  A/76/7وأن تستتتتتتتتتتختدم الاجتمتا تات الافتراضتتتتتتتتتيتة وأدوات التتدريتب     ريغ ازنترنتن بصتتتتتتتتتورة أ بر )
ــفر لفرادى البعثات  (.67 ف الفقرةالأول الفصتتتتتتتل ــيات محددة تتعلق بموارد الســــــــ وتقدم اللجنة تعليقات وتوصــــــــ
 (.A/76/7/Add.2-6الصلة ) قاريرها ذاتت  في

 المعدلات عن  البعثات   حســـــــب  معلومات  العام   للأمين   الرايســـــــي   للتقرير   عشـــــــر   الرابع   المرفق   في   وترد  - 41
 المستمر الانخفا   الاستشارية  اللجنة   ناقشت   وقد .  يوما  16  بـ ـــــ  للتذاكر  المسبق   الحجز   لسياسة   للامتثال  السنوية 
؛  31  الفقرة   ر A/75/7/Add/2)   الســـــــــــــيــاســـــــــــــــة   لتلــلأ   الخــاصـــــــــــــــة   الســـــــــــــيــاســـــــــــــيــة   البعثــات   امتثــال   معــدلات   في 
و  42الــفــقــرة    ر A/74/7/Add.1 و  و  34– 32الــفــقــرات    ر A/73/498؛  ؛  37  الــفــقــرة   ر A/72/7/Add.10؛ 
  أنــ    عشـــــــــــــر   الرابع   المرفق   من   اللجنــة   وتلاحظ (.  37  الفقرة   ر A/70/7/Add.10؛ و  32الفقرة    ر A/71/595 و 

 بعثات 5 ب ـ مقارنة  أكثرر   أو  المااة   في   50  تبلغ  امتثال   معدلات  بعثة   40  أصل  من   9  حقق ر 2020 لعام  بالنسبة 
ومع أن اللجنة الاستتشتارية تلاحظ   .2017 عام   في   عثات ب   5  و ر 2018 عام   في  بعثات   7  و ر 2019 عام   في 
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ف فت نئتا تشتتتتتتتتتير غلى  2020ييتادة  ييفتة في  تدد البعثتات التي لئتا معتدلات امتثتال  ليتا بتالنستتتتتتتتتبتة لعتام  
ف أ ر تتن    القلغ غياء انخفتتا  معتتدل الامتثتتال للتوجيئتتات  74/262الجمعيتتة العتتامتتةف في قرارهتتا   أن

المتعلقة بالستياستة العامة للشتراء المستبغف و لبن غلى الأمي  العام بذل جئود أ بر لمواصتلة تحستي  معدل  
لمستتبغ  لى نطاق جميع فةات الستتفرف مع مرا اة  الامتثال للتوجيئات المتعلقة بالستتياستتة العامة للشتتراء ا

أنماط الستتتتتتفر في مئام رستتتتتتمية و ابعه وأستتتتتتباب  دم الامتثال م  جانب كل غدارة ومكتب و عثة ميدانية  
 (.32ف الفقرة A/75/7/Add/2 )انظر

 
 العمليات الجوية   

ر 2022دولار بالنســــــبة لعام   51 823 800ن الموارد المقترحة للعمليات الجوية  تبلغ الاحتياجات م - 42
ــا إجماليا قدر    في المااة(ر مقارنةً بالاعتماد المخصــــ     8,6دولار )أو  4 898  600وهو ما يعكس انخفا ــ

كس ر تع2022ومن بين البعثـات الاثنتي عشــــــــــــــرة التي لهـا موارد مقترحـة للعمليـات الجويـة لعـام   .2021لعـام  
بعثـات انخفـا ــــــــــــــا في الاحتيـاجـات )مكتـب المبعوث الخـاص للأمين العـام إلى اليمنر وبعثـة الأمم المتحـدة  5

لتقديم المســـــــــاعدة إلى الصـــــــــومالر وبعثة الأمم المتحدة للتحقق في كولومبيار وبعثة الأمم المتحدة لدعم اتفا  
ــان( ــانســــــــــــــتــ أفغــ ــدة إلى  المســـــــــــــــــاعــ ــديم  لتقــ ــدة  المتحــ ــة الأمم  ــدةر وبعثــ ــديــ ــدة الحــ ــة واحــ بعثــ تعكس  في حين  ر 

المتحدة المتكاملة لتقديم المســـــــاعدة خلال الفترة الانتقالية في الســـــــودان( زيادة في الموارد بســـــــبب  الأمم )بعثة
ر  A/76/6 (Sect. 3)/Add.1( )2021)ســـتة أ ـــهر بالنســـبة لعام   2022الاعتماد الكامل المخصـــ  لعام 

ــاعات  (.75-73 الفقرات ــابع لتقرير الأمين العام معلومات عن موارد العمليات الجوية وســـــ ويقدم المرفق الســـــ
 .2022إلى عام  2020الطيرانر حسب البعثةر من عام 

واســــــتجابة لطلب اللجنة الاســــــتشــــــارية معلومات عن الرحلات الجوية الخاصــــــة في تقريرها الســــــابق   - 43
(A/75/7/Add.2  العــــام  34ر الفقرة تقرير الأمين  في  الثــــامن(  )المرفق  أدرج مرفق جــــديــــد   A/76/6)(ر 

(Sect. 3)/Add.1) جرت في البعثات السياسية الخاصة  ر يقدم معلومات عن الرحلات الجوية الخاصة التي
وتلقـت   ر إلى جـانـب التعليلات.2022في فترات الأداء والفترات الحـاليـةر وكـذلـلأ عن تقـديرات فترة ميزانيـة عـام  

ر  2021 و 2020اللجنة أيضـــا معلومات إ ـــااية عن الرحلات الخاصـــة خارج مناطق البعثات خلال عامي 
وتحيط اللجنة الاستتتتشتتتارية  لما ب دراي    د الطاقمر وكذللأ التكاليف.مع وجهاتها وتواريخها وعدد الركاب وأفرا

المرفغ الجديد المتعلغ بالرحلات الجوية الخاصتتتتتتتتة وتأمل أن تقدم المعلومات  ات الصتتتتتتتتلة في مشتتتتتتتتروع  
 .الميزانية المقبل

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات   

ــالات وتكنولوجي يبلغ الاعتماد المقتر  في إطار   - 44 ــبة  35 094  000 ا المعلوماتالاتصــــــ دولار بالنســــــ
في المــااــة(ر مقــارنــة بــالموارد المعتمــدة   6,2دولار )أو    2  051  800ر وهو مــا يمثــل زيــادة قــدرهــا  2022لعــام  
وكما هو مبين في المرفق العا ــــــــــــــر لتقرير الأمين العامر تعكس   )باســــــــــــــتثناء البعثات المنتهية(.  2021لعام  

بعثة وتخةيضــات مقترحة بالنســبة  24زيادات مقترحة بالنســبة لــــــــــــــــ   2022عام الاحتياجات الأعلى المقترحة ل
ــ  8 لــــــ ـــــ ومع مرا اة الحاجة غلى رؤية ونئف    .بعثات دون تغيير 6بعثاتر في حين تظل الموارد المقترحة لـــــــــ

شتتتاملي  للاستتتتثمار في موارد تكنولوجيا المعلومات والاتصتتتالات م  خلال تقديم خطة استتتتثمار رأستتتمالي  
أدناه(ف توصتتتتتتي   46والفقرة    62-ف الفقرة ثامناA/76/7ات تكنولوجيا المعلومات والاتصتتتتتتالات )انظر لعملي
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دولار( في الموارد المقترحة البل  قدرها   1  754 700في المائة ) 5اللجنة الاستتتتتتتتتشتتتتتتتتارية بتخيي  قدره  
 .2022بالنسبة لعام  الاتصالات وتكنولوجيا المعلوماتدولار في غ ار  35 094 000

ــابق ) - 45 ــارية في تقريرها السـ ــتشـ (ر أدرج 37و   36ر الفقرتان  A/75/7/Add.2وكما طلبت اللجنة الاسـ
علومـــات موحـــدة عن الموارد المـــاليـــة والبشــــــــــــــريـــة المتعلقـــة مرفقـــان جـــديـــدان في تقرير الأمين العـــام لتوفير م

بالاتصــــــــــــالات وتكنولوجيا المعلومات )المرفق العا ــــــــــــر(ر واقتناء الصــــــــــــور الســــــــــــاتلية مع التعليلات اللازمة 
التاســـــع( في البعثات الســـــياســـــية الخاصـــــة. وبالإ ـــــافة إلى ذللأر اســـــتجابة لملاحظات اللجنة بشـــــنن  )المرفق

ناء الصـور السـاتليةر يشـير الأمين العام إلى أن  لكفالة الاتسـا  مع ممارسـات بعثات حفظ  الميزنة المتعلقة باقت 
في الميزانية  “تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات”السلامر يجري حاليا إدراج تللأ الموارد في الميزانية في إطار  

  “دمات والمعدات الأخرى اللوازم والخ”)وليس في إطار  2022المقترحة للبعثات الســــــــــياســــــــــية الخاصــــــــــة لعام 
وترحب اللجنة الاستتشتارية ب دراي   ر المرفق الأول(.A/76/6 (Sect.3)/Add.1في الســنوات الســابقة( ) كما

والاتساق الملتزم    معلومات موحدة    الموارد المالية والبشرية في غ ار الاتصالات وتكنولوجيا المعلوماتف
 في البعثات السياسية الخاصة. 2022به في الميزنة المتعلقة باقتناء الصور الساتلية لعام 

وأبلغت اللجنة الاســــتشــــاريةر بعد الاســــتفســــارر بنن  مع أن مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصــــالات  - 46
لميدانية لعمليات حفظ الســـــــــلام والبعثات يصـــــــــدر المبادو التوجيهية للميزانية الخاصـــــــــة بعمليات التكنولوجيا ا

السـياسـية الخاصـة على أسـاس سـنوير فإن النسـب المئوية لاسـتبدال معدات الاتصـالات وتكنولوجيا المعلومات 
لم يتقيد بها بشـكل صـارم بسـبب قيود السـيولة في السـنوات الأخيرةر مما أدى إلى تراكم المعدات التي تجاوزت 

المثالر تمتللأ بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــاعدة إلى أفغانســــــتان ما مجموع    فعلى ســــــبيل  العمر الإنتاجي.
جهــازا    2  811جهــازا من معــدات تكنولوجيــا المعلومــات والاتصـــــــــــــــالات )قيــد الاســــــــــــــتخــدام(ر منهــا    4  311
بنيتها  ونظرا لتزايد الاعتماد على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات و  الاستخدام( تجاوزت عمرها المتوقع. )قيد

التحتيــة لإنجــاز الولايــاتر فــإن العــديــد من البعثــات تتخــذ إجراءات لاســــــــــــــتبــدال معــدات تكنولوجيــا المعلومــات 
ــالات القديمة. ــت اللجنة في تقريرها الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  والاتصـــــــــــ   2022وقد ناقشـــــــــــ
ــلة ب  ــاال متصــــ ــالات مســــ ــل الأولر الفقرات  A/76/7وتكنولوجيا والمعلومات )الاتصــــ وتعيد   (.72-69ر الفصــــ

اللجنة الاستتتتتشتتتتارية تأ يد أهمية تحديت معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصتتتتالات العتيقةف وتأمل أن يقدم  
لمقترحتة  الأمي  العتام معلومتات موحتدة    حتالتة تحتديتت هتذه المعتدات في ستتتتتتتتتيتاق الميزانيتة البرنتامجيتة ا

وتتطلع اللجنة غلى مواصتتتتتتلة النظر في المعلومات الموحدة المتعلقة   (.72المقبلة )المرجع نفستتتتتتهف الفقرة  
بحالة تحديت معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصتتتتالات العتيقة في خطة الاستتتتتثمار الرأستتتتمالي في الدورة  

 (.56-ف الفقرة ثامناA/76/7السابعة والسبعي  )انظر 
 
 النسب الموحدة للمركبات ومعدات تكنولوجيا المعلومات   

يشـــــــــير الأمين العام في تقرير  الرايســـــــــي إلى أن  اســـــــــتُعر ـــــــــت الموجودات من المركبات ومعدات  - 47
النســـب الموحدة التي تكنولوجيا المعلومات في البعثات الســـياســـية الخاصـــة وجرت مواءمتهار حيثما أمكنر مع 

وتقتر  الموجودات على أســاس توقعات مســتويات  ــغل الوظااف    نشــرت في دليل التكاليف والنســب الموحدة.
ــام   لـعـــــ الـمـقـررة  الـمـوظـفـيـن  ــانـــــــب  جـــــ لـلأفـراد 2022مـن  ــ   بـــــ ــنذون  الـمـــــ ــل  ــامـــــ الـكـــــ الـمســـــــــــــــتـوى  ــل  ــابـــــ مـقـــــ  ر 

(A/76/6 (Sect. 3)/Add.1 67 و 66ر الفقرتان.)  من التقريرر التوزيع الإجمالي   2وكما يرد في الجدول
في المااة التي   10في المااة عن النسـبة الموحدةر مقارنةً بنسـبة  2,3يقل بـــــــــــــــ   2022للمركبات المقتر  لعام 
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مـااـة اللتين تزيـدان  في ال  16,4في المـااـة و   5,1ونســــــــــــــبتي   2021الموحـدة المقترحـة لعـام  النســــــــــــــبـةتقـل عن  
ــبة الموحدة لعام ي  عن ــا  2020و   2019النســـــــــــ  (.39ر الفقرة  A/75/7/Add.2ر على التوالي )انظر أيضـــــــــــ

تعكس نســــبا أقل    2022وتلاحظ اللجنة الاســــتشــــارية أن النســــبة الإجمالية التي تقل عن النســــبة الموحدة لعام 
 النسـبة الموحدة في ما يتعلق بــــــــــــــــثماني بعثاتر ونسـبا موحدة في ما يتعلق بسـت بعثاتر ونسـبا أعلى من من

من التقرير   68تقدم تعليلات لها بخصــوص كل بعثة في الفقرة    ( 6) النســبة الموحدة في ما يتعلق بخمس بعثات
 من المركبات حسب البعثات. وتلقت اللجنة أيضا معلومات عن الموجودات الفعلية الرايسي للأمين العام.

  المــااــة   في   1,5  بنســـــــــــــبــة   2022  لعــام   المقتر    المعلومــات   تكنولوجيــا   لمعــدات   الإجمــالي   التوزيع   ويزيــد  - 48
ــبة  عن  ــب   مقارنة   الموحدةر  النســــــــ ــب  عن   تزيد  التي  4,9  و  المااة   في   5,6  و  المااة   في  4,6  بنســــــــ   الموحدة   النســــــــ

  والجـــدول   70  الفقرة   ر A/76/6/(Sect.3)/Add.1)   التوالي   على   2019  و   2020  و   2021  لأعوام   والمقترحـــة 
يعكس تطبيق النســـــــبة الموحدة   2022اللجنة الاســـــــتشـــــــارية أن انخفا  النســـــــبة الإجمالية لعام  وتلاحظ  (. 3
ــ   ما في ـــــــــ ــ   31يتعلق بـــــــ ــ 2021بعثة في عام  27بعثة )مقارنة بـــــــ   (7) بعثات 5(ر ونسبا أعلى في ما يتعلق بـــــــ

ويشير الأمين  (ر ونسبتين أقل في ما يتعلق ببعثتين )مقارنة بلا  يء(.2021بعثة في عام   11 )مقارنة بــــــــــ ـــــ
ــبة الموحدة في ما يتعلق بعام   1,5تقرير  إلى أن التوزيع البالغ   العام في   2022في المااة الذي يزيد عن النســ

ل مثل الحاجة إلى توفير الخبراء الاســــــتشــــــاريين وفرادى المتعاقدينر ومرافق التدريبر ومقاهي يعزى إلى عوام
الإنترنتر وخدمات الصــــــيانة في مجال تكنولوجيا المعلوماتر ونُظم مراةبة حركة الســــــياراتر وبرمجة الأجهزة  

وجود تعليلات محددة  وتلاحظ اللجنة الاستتتتتشتتتتارية  دم   .اللاســــــلكية وغير ذللأ من مجالات العمل الميداني
بالنستتية للبعثات الخما التي  بقن فيئا نستتب أ لى م  النستتب الموحدة في ما يتعلغ بمعدات تكنولوجيا  

 .2022المعلومات لعام 

وتكرر اللجنة الاستتتتشتتتارية أن الأمي  العام ستتتيواصتتتلف حستتتبما  لبته الجمعية العامة في القرار   - 49
ف أن يكفل ال يام بصتورة منتظمة باستتعرا  المخصتصتات الفعلية م  المركبات ومعدات تكنولوجيا  74/263

المعلومات ومواءمتئا مع النستتتب الموحدةف وتقديم تبرير محدد لزيادة المخصتتتصتتتات لكل بعثة م  البعثات  
 (.43ف الفقرة A/75/7/Add.2في سياق مشاريع الميزانية التي يقدمئا في المستقبل )

  
 ملاحظات وتوصيات  امة  - ثالثا  

م للبعثات السياسية الخاصة في المقر     الد م المقدع

في ما يتعلق بوظااف تقديم الدعم في المقر الممولة من ميزانيات البعثات الســـــــــــياســـــــــــية الخاصـــــــــــة   - 50
وظيفة من هذ  الوظااف جرت الموافقة    53ر المرفق الثالث(ر مقارنة بـ A/76/6 (Sect. 3)/Add.1) )انظر

ــبة لعام   ــبة لعام   51ر يقتر  ما مجموع  2021عليها بالنســــــ ــا قدر   2022وظيفة بالنســــــ ر مما يعكس انخفا ــــــ
من فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( بســــــبب إغلا  مكتب المبعوث الخاص   ووظيفة  3-ف 1وظيفتان )

 __________ 

ممثل الأمم المتحدة في مباحثات جنيف الدوليةر وفريق التحقيق التابع للأمم المتحدة لتعزيز المســــاءلة عن الجراام المرتكبة من جانب  (6) 
كاميرون ونيجيريا المختلطةر ومكتب منســــــــــقة الأمم  داع  تنظيم الدولة الإســــــــــلامية في العرا  والشــــــــــامر ودعم الأمم المتحدة للجنة ال

 المتحدة الخاصة لشؤون لبنانر ومكتب الأمم المتحدة المتكامل في هايتي.
مكتــب المبعوث الخــاص للأمين العــام المعني بمنطقــة البحيرات الكبرىر ومكتــب المبعوث الخــاص للأمين العــام إلى اليمنر وفريق  (7) 

دة لتعزيز المســـــــــــاءلة عن الجراام المرتكبة من جانب داع  تنظيم الدولة الإســـــــــــلامية في العرا  والشـــــــــــامر التحقيق التابع للأمم المتح
 ومكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا ومنطقة الساحلر وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا.

https://undocs.org/ar/A/75/7/Add.2
https://undocs.org/ar/A/76/6/(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/74/263
https://undocs.org/ar/A/RES/74/263
https://undocs.org/ar/A/75/7/Add.2
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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ــاو أي  -للأمين العام لبوروندي )لم يكن لمكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء الســـــــلام في غينيا   وظااف   بيســـــ
ات البعثات وأبلغت اللجنة الاســتشــاريةر بعد الاســتفســارر بنن  عقب الإصــلا  الإدارير نقل إعداد ميزاني   دعم(.

السياسية الخاصةر داخل إدارة الاستراتيجيات والسياسات الإدارية ومساال الامتثالر من  ىبة تخطيط البراملأ 
بعثة ســــــياســــــية خاصــــــة عاملة   38والميزانية إلى  ــــــىبة الشــــــؤون المالية للعمليات الميدانيةر التي تدعم حاليا 

ومع ذللأر لا توجد علاقة مبا ـرة   ليات حفظ السـلام(.وبعثتين سـياسـيتين خاصـتين مغلقتين )بالإ ـافة إلى عم
ــتدعي  ــة الكبيرة والمعقدة إلى حد يسـ ــية الخاصـ ــياسـ ــل التقديرات ايما يتعلق بالبعثات السـ ــريحةر وتطبق أفضـ صـ

ومع أن القصـــــــــــــــد من هــذ  الوظيفــة هو خــدمــة البعثــة التي تتحمــل تكــاليفهــا أولًا وقبــل   تزويــدهــا بوظيفــة دعم.
وبالإ ــافة    الدعم أيضــا للبعثات الأخرى التي لم تُرصــد لها وظااف دعم في ميزانياتها. ــيءر فإنها تقدم   كل

ــاندة البعثات التي لها  إلى ذللأر تســـــــعى إدارة الدعم العملياتي إلى الحصـــــــول على وظااف دعم من أجل مســـــ
 عبء عمل كبير في المجالات الوظيةية.

الفني - 51 ــدعم  ــدة والــ ــات عن الإدارات الرااــ ــاني    وترد معلومــ الثــ المرفق  في  ــات  للبعثــ ــدم  المقــ والإداري 
وتضـطلع إدارة الشـؤون السـياسـية وبناء السـلام بدور الريادة في تقديم الدعم  من تقرير الأمين العام.  86 والفقرة

وأبلغت اللجنة الاسـتشـاريةر بعد الاسـتفسـارر    بعثة من البعثات السـياسـية الخاصـة. 38من أصـل   34الفني إلى 
ــلام وإدارة  بنن  رغم أن إ  ــعب الإقليمية لإدارة عمليات حفظ الســــــ ــلام والأمن جمعت الشــــــ عادة هيكلة ركيزة الســــــ

ــياســـــي  ــاء هيكل ســـ ــابقتينر مما أدى إلى إنشـــ ــية الســـ ــياســـ ــؤون الســـ عملياتي إقليمي متكاملر فإن تركيز    -الشـــ
 التكلفة. الإصــــــــــــلا  قد انصــــــــــــب على إنشــــــــــــاء هيكل ونهلأ أكثر فعالية وتكاملار بطريقة عديمة التنثير على

يتغير عبء العمل الذي يشــــــمل التطورات والاتجاهات الســــــياســــــية العالميةر والذي يدعم كلا من عمليات  ولم
ــةر وبالتالي ظلت الاحتياجات من الموارد على حالها إلى حد كبير.  ــية الخاصــ ــياســ   حفظ الســــلام والبعثات الســ

جيمر  262 72ية العـامة في قرارها  وبالإ ــــــــــــــافة إلى ذللأر ينبغي تنفيـذ الإصــــــــــــــلا ر حســــــــــــــبمـا قررت  الجمى
 المهام أو مصادر التمويل القاامة لركيزة السلام والأمن. تغيير الولايات أو دون 

وتكرر اللجنة الاستتتشتتارية توقعئا أن يستتتمر تقديم معلومات موحدة    وظائف الد م في المقر   - 52
ومتتا يالتتن اللجنتتة تعتقتتد أن وظتتائف التتد م الحتتاليتتة في المقر ينبني    ع الميزانيتتة المقبلتتة.في مشتتتتتتتتتتتاري

تمستتتتتتتتتتعر  ستتتتتتتتتنويتاا بئتدف مواءمتة القتدرات كلمتا حتدثتن تنييرات في ولايتات البعثتات بغيتة تحقيغ مزيد   أن
 (.48ف الفقرة A/75/7/Add.2الكفاءة في الد م )انظر  م 
 

 الموارد الخارجة    الميزانية   

إلى أن الموارد الخارجة عن الميزانية ما زالت تســــــــتخدم لتوفير الدعم   تقرير يشــــــــير الأمين العام في  - 53
وحـالات الأزمـات وغيرهـا من الأنشــــــــــــــطـة المتعلقـة   وتلبيـة الاحتيـاجـات الطـاراـة المتعلقـة بـالمســــــــــــــاعي الحميـدةر

ويتوقع أن يبلغ مســـــــتوى  (.42ر الفقرة A/76/6 (Sect. 3)/Add.1بولايات البعثات الســـــــياســـــــية الخاصـــــــة )
ــبة لعام   11,2الموارد   وترد    .2021مليون دولار في عام    21,1  قدر ر مقارنة بمبلغ  2022مليون دولار بالنســــــ

وأبلغت اللجنة الاســـتشـــاريةر بعد الاســـتفســـارر بنن الموارد   معلومات حســـب البعثات في المرفق الرابع للتقرير.
ويمكن   المتوقعة الخارجة عن الميزانية تســــتند إلى المبالغ المعروفة أو المعلنة للتبرعات بالنســــبة للفترة المقبلة.

إلى عـدم اليقين والضــــــــــــــغو/ المـاليـة التي تعـاني منهـا بعا الجهـات   2022ديرات عـام  أن يعزى انخفـا  تق ـ
غير أن الجهود   المانحة في  ـــوء الجااحة العالميةر أو إلى عدم وجود  ـــمانات بنن التمويل ســـيظل متاحا.

https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
https://undocs.org/ar/A/75/7/Add.2
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ية لتكميل التي تبذلها البعثات الســياســية الخاصــة مســتمرة بهدف  ــمان المزيد من الموارد الخارجة عن الميزان 
 تنفيذ الولايات.

 
 خيار استرداد التكاليف بالكامل في ما يتعلغ بنقل الأصول بي  العمليات الميدانية   

تشير اللجنة الاستشارية إلى أنها أعربت عن رأي مفاد  أن  ينبغي تقييم خيار و ع ترتيب لاسترداد  - 54
وقــد أيــدت   (.28ر الفقرة  A/75/7/Add.8التكــاليف بــالكــامــل في مــا يتعلق بنقــل الأصــــــــــــــول بين البعثــات )

ر توصــــــــــــــيـة اللجنـة بـنن تطلـب الجمىيـة إلى الأمين العـام أن يقـدم هـذا 251 75الجمىيـة العـامـةر في قرارهـا  
ــيلي وا ثار الماليةر في تقرير   ــة الحاليةر بما في ذللأ التحليل التفصـ الخيارر إلى جانب إجراء مقارنة بالممارسـ

 (.33ر الفقرة A/75/633الرايسي المقبل عن البعثات السياسية الخاصة )انظر 

ويشـــر الأمين العام إلى أن من  ـــنن توفير خيار يخرج عن الممارســـة الحاليةر ويســـتند إلى اســـترداد  - 55
التكاليف بالكاملر أن يسـتتبع دفع صـافي القيمة الدفترية للأصـول المرسـملة من ق ب ل البعثة المتلقية إلى البعثة 

ــلة. ــة الق  المُرســــ ــنن ذللأ أن يزيد الميزانية المقترحة للبعثة المتلقية بمقدار المبلغ  ومقارنةً بالممارســــ اامةر من  ــــ
ــي ظهر نفس المبلغ كإيرادات   الذي يتعين دفع ر في الفترة المالية التي من المقرر أن تجري فيها المعاملةر وســـــــ

لتي ســتظل تتحملها ولن يطرأ أي تغيير على الممارســة في ما يتعلق بتكاليف نقل الأصــولر ا للبعثة المُرســلة.
وتلاحظ اللجنة الاستتتتتتتشتتتتتتارية أن تقرير الأمي    (.92ر الفقرة A/76/6 (Sect. 3)/Add.1البعثة المتلقية )

يتعلغ   العام لا يقدم معلومات وتحليلات مفصتتتلة    خيار وضتتتع ترتيب لاستتتترداد التكاليف بالكامل في ما
 بنقل الأصول بي  البعثات  لى النحو الذم  لبته الجمعية العامة.

ــول البعثات التي أغلقت مؤخرا   - 56 ــارية معلومات عن التصــــرف النهااي في أصــ ــتشــ وطلبت اللجنة الاســ
أدنا  التي تتضـمن   10إلى  8والتي صـدرت بشـننها تقارير عن التصـرف النهااي في الأصـول )انظر الجداول  

تتعلق ببعثـة الأمم المتحـدة في ليبريـار وبعثـة الأمم المتحـدة لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في هـايتير وعمليـة   معلومـات
 الأمم المتحدة في كوت ديفوار(.

 
 8الجدول   
 ( A/74/726  )استنادا غلى الوثيقة   2018حزيران/يونيه   30التصرف النئائي في أصول بعثة الأمم المتحدة في ليبريا حتى   

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(   

 القيمة المتبقية النسبة المئوية ةيمة الاقتناء مجموعة الأصول
المجموعــة الأولى: الأصــــــــــــــول المنقولــة إلى بعثــات أخرى لحفظ الســــــــــــــلام أو إلى قــاعــدة     

 630,4 15 32,5 580,5 23 الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزير بإيطاليار لتخزينها مؤقتا
    المجموعة الثانية: الأصول التي جرى التصرف فيها في منطقة البعثة

 881,9 1 25,8 735,0 18 الأصول التي بيعت 
 232,1 1 11,9 644,3 8 المجموعة الثالثة: الأصول المشطوبة المفقودة

 692,6 2 27,8 183,0 20 الأصول المهداة إلى حكومة ليبريا
 272,4 2,0 487,5 1 الأصول المهداة إلى منظمات حكومية دولية ومنظمات لا تستهدف الربح

 709,4 21 100,0 630,3 72 المجموع 
  

https://undocs.org/ar/A/75/7/Add.8
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/RES/75/251
https://undocs.org/ar/A/75/633
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.3)/Add.1
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 9الجدول   
التصتتتتترف  النئائي  في أصتتتتتول  بعثة الأمم  المتحدة  لتحقيغ الاستتتتتتقرار  في هايتي  حتى 30 حزيران/يونيه  2018  استتتتتتناد  غلى   

)A/74/729 الوثيقة 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(   

 القيمة المتبقية النسبة المئوية ةيمة الاقتناء مجموعة الأصول
المجموعـة الأولى: الأصــــــــــــــول المنقولـة إلى بعثـات أخرى لحفظ الســــــــــــــلام أو إلى قـاعـدة     

 107,7 29 68,2 919,8 102 الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزير إيطاليار لتخزينها مؤقتا
    المجموعة الثانية: الأصول التي جرى التصرف فيها في منطقة البعثة

 422,3 1 11,6 523,5 17 الأصول التي بيعت 
 055,5 3 15,6 572,2 23 المجموعة الثالثة: الأصول المشطوبة المفقودة

 997,9 4,6 907,1 6 الأصول المهداة إلى حكومة هايتي
 583,4 34 100,0 922,6 150 المجموع 
  
 10الجدول   
التصتتتتتتتترف النئتتائي في أصتتتتتتتتول   مليتتة الأمم المتحتتدة في كوت ديفوار حتى  30  حزيران/يونيتته  2017  )استتتتتتتتتنتتادا غلى الوثيقتتة     

 )A/73/707 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(   

 القيمة المتبقية النسبة المئوية ةيمة  المخزون  
المجموعـة الأولى:  الأصــــــــــــــول المنقولـة إلى بعثـات أخرى لحفظ الســــــــــــــلام أو إلى قـاعـدة     

 932,8 10 20,4 542,5 23 الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزير إيطاليار لتخزينها مؤقتا
    المجموعة الثانية: الأصول التي جرى التصرف فيها في منطقة البعثة

 693,0 7 25,7 688,9 29 الأصول التي بيعت 
 770,8 8 26,0 008,7 30 المجموعة الثالثة: الأصول المشطوبة المفقودة
 571,9 10 27,9 202,7 32 الأصول المهداة إلى حكومة كوت ديفوار

 968,5 37 100,0 442,8 115 المجموع 
  

لاســترداد التكاليف بالكامل على وطلبت اللجنة الاســتشــارية تو ــيحات بشــنن الأثر المحتمل لترتيب  - 57
وأبلغت بنن ر بصــــفة عامةر أصــــول البعثات المصــــفاة قد بلغتر أو تكاد تبلغ إلى حد كبيرر   البعثات المتلقية.

التكاليفر ســــــــــــــيطلب   المتلقيةوفي حالة تحميل البعثة    عمرها النافعر وبالتالي فهي ليســــــــــــــت في حالة ممتازة.
مـاليـة للحصــــــــــــــول على الأصــــــــــــــول وأن تقيم هـذ  التكلفـة مقـابـل مـا تبقى  البعثـة أن تنظر في التكلفـة الإج من
وســــــــيلزم  العمر النافع والوظيفة المتوقعة من الممتلكاتر مقارنة بتكاليف الحصــــــــول على أصــــــــول جديدة. من

 أيضا أن تزيد ميزانياتها لتغطية تكاليف الاقتناء ذات الصلة والتكاليف المرتبطة بها. المتلقيةالبعثات 

 التي  للبعثات  المالي  الأداء  على   المحتمل  الأثر  عن   معلومات  أيضــــــــــــا   الاســــــــــــتشــــــــــــارية  اللجنة   طلبت و  - 58
  بـالنســـــــــــــبـة  بـننـ    اللجنـة   وأبلغـت . بـالكـامـل   التكـاليف  اســـــــــــــترداد   ترتيبـات  من   ترتيـب   اتبـاع   ظـل   في  الإغلا    طور  في 

ــةيةر   طور   للبعثات   )ب(  14- 5  البند   إطار   في   الممتلكات   نقل  وأن   المالير  النظام  من   14- 5  البند  ينطبق  التصــــــ

https://undocs.org/ar/A/74/729
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وفي ما يتعلق بما إذا كان خيار تســــجيل نقل الأصــــول على   بالقيمة الدفترية وبدون اســــترداد التكاليف. يجري 
أسـاس اسـترداد التكاليف بالكامل سـيعكس بشـكل أكثر إنصـافا الأداء المالي للعمليات التي في طور الإغلا ر  

س ذللأ الأداءر بالنظر إلى أن الممـارســــــــــــــة الحـاليـة المتمثلـة في تســــــــــــــجيـل نقل  ترى الأمانة العـامة أن  لن يعك
)ب( من النظام المالير من حيث كون  14-5الأصول بالاقتصار على بيان ةيمة الأصول تتما ى مع البند 

وعلاوة على   كل من الكيانات المرســـــــلة والكيانات المتلقية تمول من الأنصـــــــبة المقررة من الدول الأعضـــــــاء.
لأر في ما يتعلق بما إذا كان خيار تســــــجيل نقل الأصــــــول على أســــــاس اســــــترداد التكاليف بالكامل قد يقلل ذل
ــاايـة   من عـدد البعثـات المغلقـة التي لـديهـا عجز نقـدير ترى الأمـانـة العـامـة أنـ ر بمراعـاة للقيمـة الـدفتريـة الصــــــــــــ

عثات ســــــياســــــية خاصــــــةر فإن مبلغ الإجمالية للأصــــــول المنقولة من بعثات حفظ الســــــلام المغلقة مؤخرا إلى ب 
وإذا طلبـت الجمىية   مليون دولار التقـديري لن يؤثر تـنثيرا كبيرا على الو ــــــــــــــع النقـدي للبعثـات المغلقـة. 1,85

العامة معلومات أكثر تفصــيلار ايمكن للأمانة العامة أن تواصــل دراســة الســجلاتر وأن تحدد مســتوى الموارد 
اة أن هذ  البيانات ســـــجلت في نظام تســـــجيلر هو نظام غاليليور ســـــابق  اللازمة لاســـــتخراج البيانات )مع مراع

للنظام الحالير أوموجا(ر ويمكنها أن تقدم المعلومات الإ ـــــــــــــااية في الجزء الرايســـــــــــــي من الدورة الســـــــــــــابعة  
 وستستر د الأمانة العامة بالجمىية العامة في هذا الشنن. والسبعين للجمىية العامة.

تشتتتتتارية بأن تطلب الجمعية العامة غلى الأمي  العام أن يقدم خيارا يتعلغ وتوصتتتتتي اللجنة الاستتتتت - 59
بترتيب لاستتترداد التكاليف بالكاملف مع تحليل مفصتتل للأصتتول المنقولة بي  جميع البعثات خلال الستتنوات  
ة  العشتتتتتتتتتر الأخيرةف وأن يمدري تحليلا للتكتاليف والفوائد المتعلقتة بنقتل تلت  الأصتتتتتتتتتول لكي تنظر  يته الجمعي

العامة في الجزء الثاني المستتتتتأنف م  دورتئا الستتتتادستتتتة والستتتتبعي  في ستتتتياق تقرير الاستتتتتعرا  العام  
 لعمليات حفظ السلام المقدم م  الأمي  العام.

ــيا    - 60 ــول في سـ ــتعرا  خطط التصـــرف في الأصـ ــارية اسـ ــتشـ ــافة إلى ذللأر تعتزم اللجنة الاسـ وبالإ ـ
 المقترحة لعمليات حفظ السلام والبعثات السياسية الخاصة.استعرا ها المقبل للميزانيات 

 
ختدمتات التد م التي يقتدمئتا مركز الختدمتات ازقليمي في  نتيبي ومكتتب التد م المشتتتتتتتتتتر  في الكويتن    

 وكيانات أخرى 

يشــــــــــــــير الأمين العـام في تقرير  إلى أن مركز الخـدمـات الإقليمي دعم بعثـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة  - 61
ر وكذللأ إغلا  وتصـةية مكتب 2020م المسـاعدة خلال الفترة الانتقالية في السـودان منذ إنشـااها في عام لتقدي 

بيســـــــــــــاو ومكتب المبعوث الخاص للأمين العام لبوروندي   -الأمم المتحدة المتكامل لبناء الســـــــــــــلام في غينيا  
في أفريقيا تتلقى الدعم ر ستظل تسع بعثات سياسية خاصة متمركزة  2022. وفي عام 2021و    2020خلال  

ــنن نموذج تقديم    .( 8) من مركز الخدمات الإقليمي ــير كذللأ إلى أن  ريثما تتخذ الجمىية العامة قرارا بشـــــــــ ويشـــــــــ

 __________ 

العـام لمنطقـة البحيرات الكبرىر وفريق الخبراء   مكتـب المبعوث الخـاص للأمين العـام للقرن الأفريقير ومكتـب المبعوث الخـاص للأمين (8) 
المعني بالصـــومالر ومكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا ومنطقة الســـاحلر وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســـاعدة إلى الصـــومالر ولجنة 

للدعم في ليبيار وبعثة الأمم المتحدة    الكاميرون ونيجيريا المختلطةر ومكتب الأمم المتحدة الإقليمي لوســط أفريقيار وبعثة الأمم المتحدة
 المتكاملة لتقديم المساعدة خلال الفترة الانتقالية في السودان.
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الخدمات على الصـعيد العالمير يظل مكتب الدعم المشـتر  في الكويت عنصـرا بالغ الأهمية في هيكل الدعم 
 (.55-46ر الفقرات A/76/6 (Sect. 3)/Add.1) ( 9) في الشر  الأوسط وآسيا

ومكتب الدعم المشـتر   وناقشـت اللجنة الاسـتشـارية مسـنلة تقديم مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي - 62
 54ر الفقرتان A/75/7/Add.2في الكويت خدمات الدعم للبعثات السياسية الخاصة على مر السنين )انظر 

ــارية إلى  (.55-49ر الفقرات A/73/498؛ و 51ر الفقرة  A/74/7/Add.1؛ و  55و  ــتشـ ــير اللجنة الاسـ وتشـ
ع مركز الخـدمـات الإقليمي في عنتيبي  279 73أنـ  عملا بقرار الجمىيـة العـامـة   نطـا  التغطيـة    ألفر وســــــــــــــت

بخدمات  الكاملة ليشـمل جميع البعثات السـياسـية الخاصـة الموجودة في أفريقيا في انتظار الموافقة على نموذج 
  وتكرر اللجنة  (.15ر الفقرة  A/74/7/Add.1لتقديم الخدمات على الصــــــــــعيد العالمي وتنفيذ  )انظر أيضــــــــــا 

الاستتتتتشتتتتارية التأ يد  لى أن مكتب الد م المشتتتتتر  في الكوين ليا مركز خدمات مشتتتتتركة وافقن  ليه  
ألفف أم تنيير يمدخل  لى نمو ي تقديم    70/248و لاوة  لى  ل ف ووفقا لقرار الجمعية  الجمعية العامة.

؛ 55ف الفقرة  A/75/7/Add.2ستتتتقبلي يجب أن توافغ  ليه الجمعية )انظر أيضتتتا  الخدمات الحالي أو الم
التتتفتتتقتتترة  A/74/7/Add.1و   و  51ف  و  55و    54التتتفتتتقتتترتتتتتتان    فA/73/498؛  ف  A/72/7/Add.10؛ 

 (.55ف الفقرة A/71/595؛ و 58و  56 الفقرتان
 

 التواين بي  الجنسي  والتمثيل الجنرافي   

ــي للأمين العا - 63 ــمن التقرير الرايسـ ــاني يتضـ ــر( عن التوزيع الجنسـ ــادس عشـ م مرفقا جديدا )المرفق السـ
لن   في المااة من مجموع   26للموظفين المدنيين في البعثات الســــــــياســــــــية الخاصــــــــةر يبين أن الموظفات  ــــــــكت

ــاريــة من المرفق    .2020كــانون الأول ديســــــــــــــمبر    31الموظفين المــدنيين حتى   وتلاحظ اللجنــة الاســــــــــــــتشـــــــــــــ
في المااة من الأفراد في جميع البعثات الميدانية في إطار المجموعة الثالثةر   50من  الموظفات يمثلن أقل   أن

بمـا في ذلـلأ بعثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــــاعـدة إلى أفغـانســــــــــــــتـان وبعثـة الأمم المتحـدة لتقـديم المســــــــــــــاعـدة 
ــ  إلى البعثـات   بعثـات من بين  5ر و  1بعثـة في إطـار المجموعـة  11بعثـات من بين    4العرا ر مقـارنـة بــــــــــــــــــــــــــ
وأبلغت اللجنةر بعد الاســـــــتفســـــــارر بنن العوامل التي تســـــــهم  المندرجة في إطار المجموعة الثانية. 15 الـــــــــــــــــ ـــــ
انخفا  أعداد النســـاء في العمليات الميدانية تشـــمل المواقعر وأنواع الوظاافر وظروف العمل والمىيشـــةر   في

زيع الجنسـاني للموظفين حسـب فئة الرتب وتلقت وطلبت اللجنة معلومات عن التو  والتوازن بين العمل والحياة.
لنر حتى   في المـااـة   37ر  2020كـانون الأول ديســــــــــــــمبر    31هـذ  المعلومـات التي تبين أن الموظفـات  ــــــــــــــكت

في المـااـة   27ر و  4-إلى ف  1-في المـااـة من وظـااف الرتبـة ف  43فمـا فو ر و    5-وظـااف الرتبـة ف من
في المــااــة   18مــااــة من وظــااف الموظفين الفنيين الوطنيينر و  في ال  24وظــااف الخــدمــة الميــدانيــةر و   من
  1- وتأمل اللجنة الاستتتتتشتتتتارية أن تدري معلومات    الوظائف م  الرتبتي  مد وظااف الرتبة المحلية. من
ورتبتي وكيل أمي  العام و/أو أمي   ام مستتتتتا د ضتتتتتم  فةات مستتتتتتقلة في التوييع الجنستتتتتاني    2-مد و

 يع الميزانية المقبلة.للموظفي  في سياق مشار 

وطلبت اللجنة الاســـــتشـــــارية أيضـــــا وتلقت معلومات عن التمثيل الجغرافي للموظفين المدنيين العاملين   - 64
في البعثات الســـياســـية الخاصـــةر بما يشـــمل الموظفين الدوليين حســـب الجنســـيةر والمجموعة الإقليميةر والوظااف  

 __________ 

وســـع مكتب الدعم المشـــتر  في الكويت منذ ذللأ الحين نطا  خدمات  لدعم مركز الأمم المتحدة الإقليمي للدبلوماســـية الوقااية لمنطقة   (9) 
مين العام إلى اليمنر ومكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى ســـــــــوريار وفريق التحقيق  وســـــــــط آســـــــــيار ومكتب المبعوث الخاص للأ

 التابع للأمم المتحدة لتعزيز المساءلة عن الجراام المرتكبة من جانب داع  تنظيم الدولة الإسلامية في العرا  والشام.
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ف تقديم معلومات    نوع الجنا في المرفقي  الأول والستتادس  وتلاحظ اللجنة الاستتتشتتارية أنهف بخلا   العليا. 
أدنتاه(ف لم تقتدم في التقرير معلومتات م  هتذا القبيتل   65والفقرة    A/76/6 (Sect.3)/Add.1 شتتتتتتتتتر )انظر 

 .المقبلة   ات  ات الصلة في مشاريع الميزانية    التمثيل الجنرافيف وتأمل اللجنة أن تدري المعلوم 

وتلاحظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات الواردة التفاوت الموجود بي  المجمو ات ازقليمية وأن  - 65
في المائة في وظائف كبار المستتؤولي  ونستتبيا أ بر  دد في تكوي   50مجمو ة غقليمية واحدة تمثل نحو  

ألف    75/253م في قرارها وتشتتير اللجنة غلى أن الجمعية العامة  لبن غلى الأمي  العا  .الموظفي  الدوليي 
)الجزء الثام   شتتتتر( أن يبذل جئودا أ بر لتحستتتتي  التواين بي  الجنستتتتي  والتمثيل الجنرافي في البعثات  

وتعيد اللجنة التأ يد  لى أن تطلب   (.60ف الفقرة  A/75/7/Add.2الستتتتتتياستتتتتتية الخاصتتتتتتة )انظر أيضتتتتتتا  
الجمعية العامة غلى الأمي  العام أن يتخذ تدابيرف بوستتائل منئا تعيي  موظفي  جدد و تعزيز غ ار مستتاءلة  
المديري ف لتحستي  التمثيل الجنرافي والتواين بي  الجنستي  في جميع البعثات الستياستية الخاصتة وأن يقدم  

  ة في مشتتتتتاريع الميزانية المقبلةف بما في  ل     التمثيل الجنرافي حستتتتتب الجنستتتتتية.معلومات مستتتتتتكمل
ر  A/76/7)  2022قدمت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية في تقريرها الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   وقد

صــيات بشــنن المســاال المتصــلة بالتوازن بين الجنســين والتمثيل  (ر تعليقات وتو 62-53الفصــل الأولر الفقرات  
  الجغرافير وهي تنطبق أيضـــار بوصـــفها مســـاال متعلقة بالســـياســـة العامةر على البعثات الســـياســـية الخاصـــة.

 وستناق  اللجنة هذ  المساال مرة أخرى في سيا  استعرا ها للتقرير السنوي المقبل.
 

مه البلدان ا     لمضيفة الد م الذم تقد ِّ

يتضــمن المرفق الخامس للتقرير الرايســي للأمين العام معلومات عن الدعم المقدم مجانا من البلدان   - 66
المضــــــيفة إلى البعثات الســــــياســــــية الخاصــــــةر بناء على طلب اللجنة الاســــــتشــــــارية الوارد في تقريرها الســــــابق  

(A/71/59547قرة  ر الف.)    وترحب اللجنة الاستتتتتتشتتتتتارية بالمستتتتتاهمات التي تقدمئا البلدان المضتتتتتيفة غلى
 (.61ف الفقرة A/75/7/Add.2البعثات السياسية الخاصة وتحيط بئا  لما مع التقدير )انظر 

 
 مسائل أخرى   

 ( والدروس المستفادة 19- كورونا )كوفيد أثر جااحة مر  فيروس    
إلى  20على البعثات الســــياســــية الخاصــــة في الفقرات من  19-ترد معلومات عن أثر جااحة كوفيد - 67
وأبلغت اللجنة الاســـــــتشـــــــاريةر بعد الاســـــــتفســـــــارر   أعلا (.  12من تقرير الأمين العام )انظر أيضـــــــا الفقرة  26

ر كان من التجارب المشــــــــــتركة أن البيئات الإلكترونية فعالة إلى بالدروس التي اســــــــــتخلصــــــــــتها البعثات. فنولا
معقول في الحفاظ على العلاقات القاامةر ولكنها تطر  صــــــــــعوبة من حيث إقامة علاقات مع نظراء جدد   حد

وثانيار يمكن أن تساعد الاجتماعات الافترا ية على دعم إقامة حوار أكثر  مولار والجمع   وتوسيع الشبكات.
وفي الوقـت نفســــــــــــــ ر قـد تســــــــــــــهم الاجتمـاعـات   ت قـد لا تجتمع عـادةر على الأقـل في بيـاب وســــــــــــــيط.بين فئـا

ــتبعاد بعا الأفراد المجموعات   ــية في اســـــــــــ ــال   -الافترا ـــــــــــ ــبب عدم التكافؤ في إمكانية الاتصـــــــــــ مثلا بســـــــــــ
 في عمليةوثالثار يمكن للاجتماعات الافترا ــية أن تكون أحيانا بمثابة جســر للحفاظ على الزخم   الإلكتروني.

ــدية بنمان.  ــتئناف الاجتماعات الجســـــ ــيةر إلى حين التمكن من اســـــ ــياســـــ   مار عندما تتباطن أو تواج  عقبات ســـــ
ورابعــار في مــا يتعلق بتنظيم الوقــتر أتــاحــت الجــااحــة فرصـــــــــــــــة لإعــادة النظر في الأ ــــــــــــــكــال التي تتطلبهــا 

وللتعامل بشــــــكل مبتكر    الاجتماعاتر مثلا  ــــــكل الحضــــــور الشــــــخصــــــي أو الشــــــكل الإلكتروني أو غيرهمار
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ــاطة. مع ــيا  الوســ ــات القاامة في ســ ــيلة لتكميل وإثراء الممارســ ــارية    أدوات جديدة كوســ ــتشــ وأبلغت اللجنة الاســ
ــاء   ــية والتكنولوجية يمكن أن يعزز أعداد وأدوار المزيد من النســــــــ ــاال الافترا ــــــــ ــتخدام الوســــــــ ــا بنن اســــــــ أيضــــــــ

 الشباب والأقليات والأ خاص ذوي الإعاقة. العملياتر وكذللأ الشنن بالنسبة لفئات أخرى مثل في
 
 افترا ات التخطيط   

ــوص  - 68 مة بخصــ ــات التخطيط المقدت ــارية على التناقا الظاهر في بيان افترا ــ ــتشــ علقت اللجنة الاســ
ــام   ــة لعـ ــة المقترحـ ــامجيـ ــة البرنـ ــذ الميزانيـ ــد منـ ــد واحـ ــاملتين في بلـ ر  A/75/7/Add.2)انظر    2020بعثتين عـ

وتلاحظ اللجنة أن هذ  الاختلافات ما زالت تدرج في افترا ات   (.52ر الفقرة  A/74/7/Add.1؛ و  62 الفقرة
؛  111ر الفقرة  A/76/6 (Sect. 3)/Add.2التخطيط الخاصــــــــــــة بالبعثتين العاملتين في البلد نفســــــــــــ  )انظر 

وتأمل اللجنة الاستتتتتتتتتشتتتتتتتتارية أن تنقذ البعثتان صتتتتتتتتياغة   (.155ر الفقرة  A/76/6 (Sect. 3)/Add.4 و
 افتراضات التخطيط لضمان مزيد م  الاتساق في بيان بيةتئما التشنيلية.

 
 الشكل وطريقة العر    

ــنين ل - 69 ــلة بذلت على مر الســـ ــارية أن لاحظت أن جهودا متواصـــ ــتشـــ تحســـــين  ـــــكل ســـــبق للجنة الاســـ
؛ 51ر الفقرة  A/72/7/Add.10الميزانيات المقترحة للبعثات الســـــــياســـــــية الخاصـــــــة وطريقة عر ـــــــها )انظر 

ر أدرج التقرير الرايســــــــــــــي  2022المقترحـة لعـام    وفي الميزانيـة البرنـامجيـة  (.46ر الفقرة A/70/7/Add.10 و
للأمين العام ســتة مرفقات جديدة لتوفير مزيد من المعلومات الموحدة )في ما يتعلق بترتيبات تقاســم التكاليف؛ 
والموارد المخصــصــة للرحلات الجوية الخاصــة؛ وتكنولوجيا الاتصــالات والمعلومات واقتناء الصــور الســاتلية؛ 

والتوزيع الجنســـــــــــــــاني(ر وكـان معظمهـا اســــــــــــــتجـابـة لطلبـات اللجنـة في تقريرهـا الســـــــــــــــابق  والخـدمـات الطبيـة؛  
(A/75/7/Add.2 ــا الفقرة وخلال عمليـة اســــــــــــــتعرا  اللجنـة للميزانيـات المقترحة    أعلا (. 63؛ انظر أيضــــــــــــ

ــاراتها غير وا ــــــحة وغير كاايةر من قبيل عدد ر لاحظت أن بعا الردود على  2022للبعثات لعام   ــتفســــ اســــ
ــاعدة إلى العرا  وبراملأ مكافحة الألغام من ومع أن اللجنة   .الردود المتعلقة ببعثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــــــ

الاستشارية تلاحظ التحس  الذم  رأف ف نئا تأمل أن تستمر الجئود لمواصلة تحسي  شكل تقارير الميزانية  
ا في ما يتعلغ بالبعثات الستتتتياستتتتية الخاصتتتتةف مثل غدراي مخطط تنظيمي في مرفغ لتقرير  و ريقة  رضتتتتئ

تقتتارير الميزانيتتة )وليا في المعلومتتات التكميليتتة( مع بيتتان واضتتتتتتتتتذ للتنييرات المقترحتتة في ملا   م 
؛ 51ف الفقرة  A/72/7/Add.10الموظفي ف وكتتذلتت  نوايتتة الردود المقتتدمتتة غلى اللجنتتة )انظر أيضتتتتتتتتتتتا  

 (.46ف الفقرة A/70/7/Add.10 و
 
 التقييم المتعلق بتنفيذ التفويا المعزز للسلطة   

تشـير اللجنة الاسـتشـارية إلى أن  كان من المقرر أن تقدم معلومات في الميزانية البرنامجية المقترحة   - 70
عن التقييم الذاتي من جانب البعثات السـياسـية الخاصـة لتنفيذ التفويا المعزز لسـلطة الإصـلا    2022لعام 

  الرايســــــــي إلى أن  في  ــــــــوء تقرير ويشــــــــير الأمين العام في   (.58ر الفقرة  A/75/7/Add.2الإداري )انظر 
وأبلغت  ر المرفق الأول(.A/76/6 (Sect. 3)/Add.1ر لم يتسن بعد إنجاز التقييم الذاتي )19-جااحة كوفيد

ــارر ب  ــتفســــ ــلطة  اللجنةر بعد الاســــ ــرات أولية على أن تنفيذ تفويا الســــ نن التقييم الذاتي قد أعطى بالفعل مؤ ــــ
ــا  أثبت نجاح  حتى ا ن. قد ــيُدرج تقييم أ ــــمل في مشــــروع الميزانية المقبلر يراعي أيضــ وعلاوة على ذللأر ســ

ات بين المجلس المعني بالعلاقالعمليات الإدارية الأخرى التي كانت تنظر في مســـــنلة تفويا الســـــلطة )مثل 
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وتتطلع اللجنة الاستتتتتشتتتتارية غلى الحصتتتتول  لى معلومات    تقييم أ ثر شتتتتمولا لتنفيذ    (.الإدارة والعملاء
 . 2023تفوي  السلطة م  جانب البعثات السياسية الخاصة في سياق الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  

  
 استنتاي  - رابعا  

 38  ت الاحتياجات الإجمالية من الموارد للبعثات السياسية الـأعلا ر أدرج 8كما هو مبيتن في الفقرة  - 71
(  ــــــــمن المســــــــتوى 2022من الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   3إلى الباب  6-2)الواردة في الإ ــــــــافات  

و تالتتاليف    .2022الإجمـالي للموارد الـذي اقترحـ  الأمين العـام بـالنســــــــــــــبـة للميزانيـة البرنـامجيـة المقترحـة لعـام  
بالنستتتبة لفرادى البعثات    2022ظ اللجنة الاستتتتشتتتارية أن توصتتتيتئا المتعلقة بمقترحات الميزانية لعام  تلاح

في غ ار المجمو ات المواضتتيعية الأولى غلى الثالثة و عثة الأمم المتحدة لتقديم المستتا دة غلى أفنانستتتان  
منفصتتتلة  ات صتتتلة بالموضتتتوع    و عثة الأمم المتحدة لتقديم المستتتا دة غلى العراقف المعروضتتتة في تقارير

(A/76/7/Add.2-6)  ف ستتتطلب غدخال تعديلات  لى المستتوى ازجمالي للموارد المقترح م  الأمي  العام
 (.A/76/6 (Introduction))انظر  2022في ما يتعلغ بالميزانية البرنامجية المقترحة لعام 
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