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Proyecto de presupuesto por programas para 2022 
 

Planificación de los programas 
 

 

 

  Proyecto de presupuesto por programas para 2022 
 

 

  Parte IX 

  Supervisión interna 
 

 

  Sección 30 
  Supervisión interna 

 

 

  Programa 26 

  Supervisión interna 
 

  Corrección 
 

  Anexo I 
 

 Sustitúyase el organigrama por el que figura en la página siguiente.  
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Abreviaturas: CL, contratación local; ORP, otros recursos prorrateados; PO, presupuesto ordinario; RE, recursos 

extrapresupuestarios; SG (CP), Servicios Generales (categoría principal); SG (OC), Servicios Generales (otras categorías); 

SGA, Secretaria General Adjunta; SM, Servicio Móvil; SSG, Subsecretario General.  
 

 a Como se propone en el informe del Secretario General sobre el presupuesto de la cuenta de apoyo para las operac iones de 

mantenimiento de la paz correspondiente al período comprendido entre el 1 de julio de 2021 y el 30 de junio de 2022 

(A/75/785), se propone la conversión en puestos de 19 plazas de personal temporario general (1 P-5, 5 P-4, 10 P-3 y 3 de 

contratación local); la reasignación de 1 puesto (1 P-3) de la División de Auditoría Interna a la División de Inspección y 

Evaluación a partir del 1 de julio de 2021; y redistribuciones dentro de la División de Investig aciones con el fin de alinear 

mejor las funciones relativas a la tecnología de la información con las necesidades operacionales (1 de Auxiliar Superior de 

Tecnología de la Información (Servicios Generales (categoría principal)) de Viena a Nueva York, y 1 d e Auxiliar de 

Tecnología de la Información a Auxiliar de Investigación (Servicios Generales (otras categorías)) en Viena).  

 b Nuevo puesto. 

 

División de Investigaciones 

(subprograma 3) 

 

PO:  ORP: 

1 D-2  2 D-1 

1 D-1  2 P-5 

3 P-5  1 P-5a 

11 P-4  10 P-4 

6 P-2  16 P-3 

2 SG (CP) 7 P-3a 

5 SG (OC) 2 SG (CP) 

1 CL  4 SG (OC) 

2 CL 

3 CLa 

1 SM 

División de Auditoría Interna  

(subprograma 1) 

 

PO:  ORP: 

1 D-2  1 D-1 

2 D-1  9 P-5 

5 P-5  31 P-4 

10 P-4  4 P-4a 

10 P-3  15 P-3 

6 P-2  3 P-3a 

4 SG (CP) 4 SG (OC) 

6 SG (OC) 2 CL 

   8 SM 

 

RE: 

1 D-1 

5 P-5 

12 P-4 

12 P-3 

1 SG (CP) 

9 SG (OC) 

 

División de Inspección  

y Evaluación 

(subprograma 2) 

 

PO:  ORP: 

1 D-2  1 P-5 

1 D-1b  5 P-4 

3 P-5  3 P-3 

5 P-4  1 P-3a 

1 P-4b  1 CL 

4 P-3 

5 P-2 

4 SG (OC) 

Oficina Ejecutiva 

(apoyo al programa) 

 

PO:  ORP: 

1 P-5  1 P-3 

1 P-4  1 SG (CP) 

1 P-3  2 SG (OC) 

1 SG (CP) 

3 SG (OC) 

https://undocs.org/es/A/75/785

