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 تقرير  اللجنة  الاستشارية  لشؤون   الإدارة  والميزانية  

  
 مقدمة  -   أولا  

التأم ن الصــحر  نظرت اللجنة الاســترــالشة لرــدور اواالة والم فانتة ير الأرشر الأم ن ال اد عن  االة  - 1
(. واللأت اللجنة م لومات واوضـــــــــــتحات  ضـــــــــــااتة من مم لر الأم ن ال اد  A/76/373ب د انتهاء الخدمة )

 .2021اررشن ال انر/نويمبر  24اختُتمت براوا خطتة مدلخة 

بــاء  بــأمول منهــا ا متــة التفامــات التــأم ن   73/279وقــد اعتريــت الجماتــة ال ــامــة بلأله  ير قرال ــا   - 2
الصـــــــحر ب د انتهاء الخدمة  ولجبت بالجهوا التر ابملها الأم ن ال اد لاقترار اداب ر لم الجة  مل الم ـــــــألة   

جات اتما ات له بالم فانتات الملأبلة  مع ا ــلتا الءــوء علث الألر الهاد المك  منن ار اتراى علث الم الملأتر 
وباســـــــتحلأاقات المومع ن الم ن  ن ير الم ـــــــتلأبأن واخـــــــالت  لث ار الخصـــــــود الملأترر اقتطاعها من  رـــــــو   
المرابات ســــــــو  انطوك علث انصــــــــبة ملأرلة علث الدول الأعءــــــــاء  وقرلت اوبلأاء علث  جراءات الديع اولا 

للأــة بـالتــأم ن الصــــــــــــــحر ب ــد انتهــاء الخــدمـةن ولاجظــت مع التلأــدار بـأول لتموشـأ التفامـات الأمم المتحــدة المت 
الاقترار المت له بوضــــــع تلتة لتراتم الاســــــتحلأاقات. وير نعب اللأرال   لبت الجماتة ال امة  لث الأم ن ال اد 
ار  لأدد  ل ها  ير اولاها الخام ـــــــة وال ـــــــب  ن  ملأترجات خـــــــاملة اتءـــــــمن ال نا ـــــــر التالتة  )ا( المفشد من 

 أ برـــــأر التا  ر الملأترر لنموتم التموشأ للم  ن ن م ـــــتلأبذ  بما ير تلم اوق ات الم فانتة ير الأجأ  التعا  ـــــ
المتوســـــــا والأجأ الطوشأ اتما  خا الم فانتة ال اا ة وم فانتة جع؛ ال ـــــــذدن )ه( تلتة من خـــــــأنها ار اربا 

ر قءـــــا ا الموما ير الخدمة ااخأ  ق ـــــا التأم ن الصـــــحر ب د انتهاء الخدمة المك ادي ب الو الة بالعترة الت 
المنظومة  وم لومات عن الكتفتة التر اطبه بها تلتة اراتم الاســــتحلأاقات  مل علث المومع نن )م( التوق ات  
المت للأة بن ـبة المومع ن ال امل ن ير عملتات جع؛ ال ـذد المان سـتحه لهم الاسـتعااة من اسـتحلأاقات التأم ن 

 الصحر ب د انتهاء الخدمة.

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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ــالشة بأر   - 3 ــترــ ــباه التأخ ر ير الأد م الأرشر الأم ن ال اد  ابلات اللجنة الاســ ــال عن اســ ــتع ــ وب د الاســ
التلأرشر لن  نور جا فا للنظر اتب  لا خذل الجفء الرئت ـــــــر من الدولة ال ـــــــااســـــــة وال ـــــــب  ن للجماتة ال امة  

لتلأرشر  جالة ال  ولة ير الم فانتة ب بى ال وامأ التالتة التر الرت علث يرشه التأم ن الصحر الم نر بإعداا ا
  ممـا ير  ضــــــــــــــرولة احـداـد اولوشـات النواا  2020ال ـاا ـة واجم ـد التومتل الذجه الـمك ُ به خذل عـاد  

( التر اات  لث اأخ ر الحصول علث الم لومات المطلوبة  19- الم تهديةن وجائحة مر  ي روس  ولونا )توي د 
  19- اير  بمــا ير تلــم برنــام  اوجذء الطبر النــاء جــائحــة  وي ــد من الاتتوالش ن المهن  نن وال مــأ اوضــــــــــ ـــــ

 نطاق المنظومة. علث

( م لومــات عن اجتواء التكــالتل الطبتــة )العرا لــانتــا(   A/76/373وشرــــــــــــــمــأ الأرشر الأم ن ال ــاد ) - 4
انتهاء الخدمة )العرا لال ا(  وملأترجات التموشأ والاســت مال )العرا لاب ا(  والأ تم التفامات التأم ن الصــحر ب د  

واوزشع اق ــاا التأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمة )العرا خام ــا(  والتوق ات المت للأة بالمومع ن ال امل ن ير  
 عملتات جع؛ ال ذد )العرا سااسا(.

  
 معلومات أساسية  -  ثانيا  

عن  االة التأم ن الصـحر ب د   ( 1) ث انب قدد سـب ة الأالشر تات  ـلة بالموضـوا رـ ر الأم ن ال اد  ل - 5
انتهـاء الخـدمـة  ب  نـت اجـدة لذلـة الـأالشر منهـا عمـأ العرشه ال ـامـأ المرــــــــــــــترأ ب ن الو ـالات الم نر بـالتـأم ن  

ــم  ــحر ب د انتهاء الخدمة ) ءــــ ــي لتنع م قرال الجماتة ال امة   18الصــــ  تانا من  تانات المنظومة( المك انرــــ
ــاء التنع ما ن ير   68/244 ــبنة المالتة والم فانتة التاب ة للجنة الرات ة الم ـــــتور لمجلب الريســـ احت لعا ة خـــ

 (.2  العلأرة A/76/373منظومة الأمم المتحدة الم نر بالتن  ه )

ــالشة  لث ا - 6 ــترــ ــ ر اللجنة الاســ ــنوات  وارــ ــوا التر جرت خذل ال ــ ــلة بالموضــ ــات تات الصــ ر المناقرــ
ــحتة  بوتة زشااة الكعاءة واجتواء  ــة بالرعا ة الصـــــــ الأخ رة ل فت علث مجال ن  ما  )ا( خطا التأم ن الخا ـــــــ
التكالتل علث النحو المك  لبتب الجماتة ال امةن )ه( الالتفاد المت له بالتأم ن الصـــــحر ب د انتهاء الخدمة   

 نطوك علث التلأ تم الاتتوالك وملأترجات التموشأ والاست مال.المك ا 
 

 خطط التأمين الصحي وأقساطه وتكاليفه المردودة   

ارا م لومات اسـاسـتة عن خطا الأمم المتحدة للتأم ن الصـحر ون ـى الأاسـم التكالتل ب ن المنظمة   - 7
من الأرشر الأم ن  58 لث   51العلأرات من  والمرــــــــــتر  ن )المومعور ال املور والمتلأاعدور علث ال ــــــــــواء( ير  

 ال اد. وش تند الموجف التالر  لث الأالشر الأم ن ال اد والم لومات الملأدمة  لث اللجنة الاسترالشة 

اوير خطا التأم ن الصــــــــحر لحمم المتحدة نعب التاطتة للمومع ن ال امل ن والمتلأاعدان   )ا( 
 ن)باعتبال م مرتر  ن(  ل نا بم اا ر الأ لتة

ــاا   )ه(  ــنأ اق ــــ ــدا ير خــــ ــتر ور والمنظمة المديوعات لخطا التأم ن  التر ا ــــ ــم المرــــ اتلأاســــ
خـــــــهرشة  بن ـــــــى او ـــــــت بها لجنة الخدمة المدنتة الدولتة ووايلأت عل ها الجماتة ال امة ير قرالااها )اجدلها 

 __________ 

 (1) A/73/662   وA/71/698    وA/71/698/Corr.1   وA/70/590    وA/68/353    وA/64/366   وA/61/730    وA/60/450  
 .A/60/450/Corr.1و 

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/73/662
https://undocs.org/ar/A/71/698
https://undocs.org/ar/A/71/698/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/70/590
https://undocs.org/ar/A/68/353
https://undocs.org/ar/A/64/366
https://undocs.org/ar/A/61/730
https://undocs.org/ar/A/60/450
https://undocs.org/ar/A/60/450/Corr.1
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من الأرشر   55 لث    52ومـا جرت منـاقرــــــــــــــتـب ير العلأرات   6مب ن ير الجـدول  (  علث النحو ال69/251اللأرال 
 (نA/76/373الأم ن ال اد )

بالن ـــبة للمومع ن ال امل ن   جرك الأاســـم الأق ـــاا ب ن المومع ن )عن  رشه خصـــومات   )م( 
كالتل ال امة للمومع ن(. وبالن ــــــــــبة للمتلأاعدان المد ل ن ير  من مرابات المومع ن( والمنظمة )عن  رشه الت 

ــاا ب ن المتلأــاعــدان )عن  رشه  “الــديع اولا بــأول”  ــال النه  الحــالر اللأــائم علث      جرك الأــاســــــــــــــم الأق ـــــــــــــ
الخصــــومات من الم اخــــات التلأاعد ة( والمنظمة )عن  رشه التأم ن الصــــحر ب د انتهاء الخدمة  المدلم ير  

)المصـــــــرويات الخا ـــــــة(  واكالتل المومع ن الأخرر  وج ـــــــاه اعم عملتات  32ل الباه الم فانتة ير   ا
 جع؛ ال ذد(ن

اُوير التـأم ن الصــــــــــــــحر ااخـأ منظومـة الأمم المتحـدة للمرــــــــــــــتر  ن ويلأـا لمبـاا  التـأم ن   )ا( 
جتماعر الت اونر ومبدا التءـــامن ب ن الأجتال المك  رـــنأ نلأطة الاختذ  الرئت ـــتة ب ن التأم ن الصـــحر الا

(. وبن ــــــبة محوشة محداة لذخــــــتراتات  اديع المرــــــتر ور  29  العلأرة  A/70/590والتأم ن الصــــــحر الخا  )
ــداا اق ـــــا هم الرـــــهرشة  وشديع  ــتوشات اعلث من المرابات والم اخـــــات التلأاعد ة ات ر ل ـــ المان اتلأاضـــــور م ـــ

ــالأ  المومعور ال املور ا ــاية  لث نوا التاطتة وخطة التأم ن المختالة لكأ مرـــــــــ ت ر من المتلأاعدان  باوضـــــــــ
 (نA/76/373من الولتلأة ) 7)انظر الن ى المحوشة لاختراتات المومع ن ال امل ن ير الجدول 

   لث جهــات  االة خطا التــأم ن  الأــدد التكــالتل الطبتــة للمرــــــــــــــتر  ن   مطــالبــات  بتــة )ه( 
الم نتــة. واتولث خــــــــــــــر ــات واالة مطــالبــات التــأم ن ير الملأر بن وشولأ اموشــأ خطا التــأم ن تااتــا و االاهــا   

 الخطا ير جنتل يتدال تااتان اما

ابلات اللجنة بأنب نظرا لأر خطا المنظمة مدمنة تااتا   -  الأقساااااااك والتكاليد المردودة )و( 
 اديع  لث جهة مدمنة. وعوضـا عن تلم  اجمع الاخـتراتات الرـهرشة )اق ـاا التأم ن( الملأدمة  يإر الأق ـاا لا

من جمتع المرـال  ن والمنظمة ير  ـندوق ا ـدا منب المنظمة المديوعات عن المطالبات الطبتة الملأدمة من 
ــر ات واالة مطالبات ال ــاعدة خــ ــنوشة بم ــ ــاا الخطة ال ــ ــتر  ن. وير الملأر  احدا اق ــ تأم ن  مع مراعاة المرــ

مطـالبـات ال ــــــــــــــنـة ال ــــــــــــــابلـأة لكـأ من المومع ن ال ـامل ن والمتلـأاعدان والفشااات المتوق ـة ير التكـالتل الطبتة  
 نوالرسود اواالشة لرر ات  االة مطالبات التأم ن

اتحلأه الأ لتة  -  شااااااروك الألالية لةسااااااتفادة من التأمين الصااااااحي بعد انتهاء الخدمة )ز( 
سنوات   10او ب د   55ستحلأاقات المدعومة للتأم ن الصحر ب د انتهاء الخدمة ير تخر سن لذستعااة من الا

ــبة للمتلأاعدان المان اتللأور م اخــــــات   ــتراتات ير خطة التأم ن الصــــــحر لحمم المتحدة بالن ــــ مديوا عنها اخــــ
ــندوق المرــــــــــــترأ للم اخــــــــــــات التلأاعد ة لمومعر الأمم المتحدة )  1  العلأراار  A/76/373الأاعد ة من الصــــــــــ

او ب دل  ارــــمأ خــــروا الأ لتة الاخــــتراأ ير   2007اموز/اولتب   1(. وبالن ــــبة للمومع ن الم  ن ن ير  58 و
ســنوات  10خطة من خطا منظومة الأمم المتحدة للتأم ن الصــحر المديوا عنها اخــتراتات لمدة لا الأأ عن 

ــبة للمومع ن المُ  بن ن قبأ  وقت   ــتراأ ير  2007اموز/اولتب   1التلأاعد. وبالن ــــ ــروا الأ لتة الاخــــ ــمأ خــــ   ارــــ
ســـــــنوات  خـــــــرشطة ار   ـــــــداوا  امأ  5 جدر خطا الأمم المتحدة المديوا عنها اخـــــــتراتات لمدة لا الأأ عن 

ذزد للمرــــال ة علث الأق ــــاا الم ــــتحلأة عن المدة التر لا ا ــــتوير ي ها مرــــال تهم خــــرا ال ــــنوات ال رــــر ال
 (.10-32 لث  7-32  العلأرات A/76/6 (Sect.32)اساس الأاسم التكالتل )

 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/251
https://undocs.org/ar/A/RES/69/251
https://undocs.org/ar/A/76/373
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https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/76/373
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 طريقة العرض   

ــالشة انب  ار من الممنن اح ــــــــ ن  رشلأة عر  الأرشر الأم ن ال اد عن  االة   - 8 ــترــــــ ارر اللجنة الاســــــ
انتهاء الخدمة عن  رشه اوي ر مفشد من الم لومات الأســـاســـتة والتع ـــ رات التلأنتة برـــأر   التأم ن الصـــحر ب د

خطا التأم ن الصـــحر واموشأ الالتفاد المت له بالتأم ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة. ي لث ســـب أ الم ال  قدد  
وتأمل اللجنة    المريه الرابع(.  A/61/730م ــــــــــرا للمصــــــــــطلحات ير مريه لتلأرشر ســــــــــابه من  ما اللأب أ )

الاساااااتشاااااارية أن تتيااااامن التقارير المقبلة للمين العام ين التأمين الصاااااحي بعد انتهاء الخدمة مساااااردا  
مسااتكمة وموسااعا  شاامل معلومات ين خطط التأمين الصااحي للمنتمة والالتزام المتعلي بالتأمين الصااحي  

 ، بغية تيسير نتر اللجنة والجمعية العامة في التقارير.بعد انتهاء الخدمة
  

 التدابير الرامية إلى تخفيض التكاليد المتصلة بخطط التأمين الصحي  -  ثالثا  
الختالات    باء ار اوا ـــــــأ اســـــــتكرـــــــا  73/279 لبت الجماتة ال امة  لث الأم ن ال اد ير قرال ا   - 9

المتــاجــة لتح ــــــــــــــ ن الكعــاءة واجتواء التكــالتل  بمــا ير تلــم الالتفامــات المرابطــة بــالمومع ن الحــال  ن والــمان 
   نور م ـــــــتلأبذ  بوتة الأل أ نعلأات المنظمة اتما ات له بخطا التأم ن الصـــــــحر والتفامااها المت للأة بالتأم ن  

 اعذل(. 3ير اولاها الخام ة وال ب  ن )انظر العلأرة الصحر ب د انتهاء الخدمة وار  لأدد الأرشرا عن تلم 

( قـائمـة بـالتـداب ر المنعـمة خذل  A/76/373)ا(  لث )و( من الأرشر الأم ن ال ـاد ) 9ير العلأرات    وارا - 10
ــتراأ ير   ــرا الاخــــــ ــمأ المجالات التالتة  خــــــ ــتة وارــــــ ــر الماضــــــ ــنوات ال رــــــ الجفء باء من خطة م د ن ر  ال ــــــ

(Medicare  بــالن ــــــــــــــبــة للمتلأــاعــدان المد ل ن المدتم ن ير الولا ــات المتحــدة الأمرشنتــةن ومبــاالات الرعــا ــة )
الوقائتة وال ااتةن والحصـــــول علث الرعا ة الصـــــحتة )خا ـــــتات التطب ى عن ب د(ن واوســـــتع خـــــبنات ملأدمر 

تمر فة ير الولا ــات المتحــدةن وجمذت الااصـــــــــــــــال  الخــدمــات الطبتــة والتا  رات ير خصــــــــــــــومــات الخطا الم
)لم ــــــــاعدة المومع ن ال امل ن والمتلأاعدان علث الاســــــــتعااة برــــــــنأ ايءــــــــأ من ختالات الخطا الصــــــــحتة(ن 

 والتا رات ير خطة الأمم المتحدة ال المتة المت للأة بالرعا ة الملأدمة ير الولا ات المتحدة.

ــال عن   - 11 الويولات المتحلألأــة من اــداب ر اجتواء التكــالتل المتخــمة  ابلاــت اللجنــة وب ــد الاســــــــــــــتع ـــــــــــــ
الاســــــــــــــترــــــــــــــالشـة بـأنـب ير ج ن  منن الأ تم ب ا جهوا اجتواء التكـالتل  متـا  بمـا ير تلـم اجنـى التكـالتل 
المتصــــــــــــــلـة بتخفتءـــــــــــــــات خــــــــــــــبنـات ملأـدمر الخـدمـات  او التاطتـة بـالجفء بـاء من خطـة م ـد ن ر او زشـااة 

ن قتاس الر ما ااخم من اداب ر اخرر لتحلأ ه ويولات ير التكالتل م أ التوعتة بالرعا ة الخصــــومات  لا  من
ــبنة خــــــنلت نحو  ير المائة من   50الوقائتة  وبرام  الريال  واح ــــــ ن الت لتم. وابلات اللجنة بأر ويولات الرــــ

 مجموا التخفتءات ير التكالتل.

ــلة بالموضــــوا  اللأت ا - 12 ــألة تات  ــ ــتع ــــال   واتما ات له بم ــ ــالشة م لومات  ب د الاســ ــترــ للجنة الاســ
النعلأات الع لتة لتكالتل التأم ن الصـــحر المديوعة للمومع ن ال امل ن الممول ن ير   ال الم فانتة ال اا ة  عن

وم فان تر جع؛ ال ـذد واللتة الدولتة لتصـرشل الأعمال المتبدتة للمحنمت ن الجنائ ت ن  والتر امهرت زشااات 
  2017مل ور اولال ل ــامر    119,9    و2016مل ور اولال ل ــاد    117,3رة خمب ســــــــــــــنوات )علث مــدر يت 

وتقر اللجنة الاساتشاارية  (. 2020مل ور اولال ل اد  125,8    و 2019مل ور اولال ل اد   121,9    و 2018 و 
صااااحي التي  بما بذل من جهود لاحتواء التكاليد، ولكنها تةحظ أ يااااا الزيادات المطردة في نفقات التأمين ال 

وتوصاااااااي   أدناه(.   47)انتر الفقرة    2020إلى   2016تكبدتها المنتمة ين الموظفين العاملين في الفترة من  

https://undocs.org/ar/A/61/730
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/76/373
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اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يدرج في ساااايام المشااااارية المقبلة للميزانية العاد ة  
درجاة في الميزانياة والفعلياة للموظفين  وميزانياة حفظ الساااااااااةم معلوماات ين نفقاات التاأمين الصاااااااااحي الما

 .العاملين في إطار جمية أنواع العقود المؤلالة لةستفادة من خطط التأمين الصحي التي توفرلاا المنتمة
 

 الجزء باء من خطة ميد كير والاستفادة من خطط التأمين الصحي الوطنية في مراكز العمل الأخرى   

)ا( من الأرشر   9واســــــــــــــتحلـأاقـات الجفء بـاء من خطـة م ـد ن ر ير العلأرة ارا م لومـات عن خــــــــــــــروا  - 13
  من متلأـاعـدك الأمم المتحـدة المدتم ن ير الولا ـات  2011الأم ن ال ـاد. يعر جـالـة الأ لتـة   طلـى  منـم عـاد  

المتحدة الاخـــــــتراأ ير الجفء باء من خطة م د ن ر  و و برنام  ااحااك اوير التأم ن الصـــــــحر للمرـــــــتر  ن  
 ل ن. وااطث اكالتل المطالبات الطبتة للمد ل ن من متلأاعدك الأمم المتحدة اولا ير   ال الجفء باء من المد 

خطة م د ن ر )بو ـــــــــعها التاطتة الأولتة(  وااطث التكالتل المتبدتة بخطة الأمم المتحدة للتأم ن الصـــــــــحر  
فء باء من خطة م د ن ر اديع علث الخا ــة بنأ منهم. وابلات اللجنة الاســترــالشة  ب د الاســتع ــال  بأر الج

ع خطا الأمم المتحــدة يير المــائــة عن المطــالبــات الطبتــة الملأــدمــة من  دلاء المتلأــاعــدان  واــد  80ال مود  
ير المائة الأخرر. وشر ر الأم ن ال اد ير الأرشرل  لث انب قد لبت ار الويولات   20للتأم ن الصحر ن بة الــــــــــ 

ــتراأ المتلأاعدا  ــرا اخـــــــــ ن ير التاطتة التر اوير ا الجفء باء من خطة م د ن ر ويولات اتبر المتحلألأة من خـــــــــ
تـار ملـأدلا ير البـدا ـة   ت اُبل  عن انخعـاضــــــــــــــات ير المطـالبـات الملـأدمـة  لث خطا الأمم المتحـدة للتـأم ن   ممـا

. ومن المتوقع ار افشد  مل 2020خذل عاد   ( 2) ير المائة( 8مل ور اولال )او   24,8الصـــــحر بل  مجموعها  
ــا بأنب مع ار ا ــنوشا مع زشااة اعداا المتلأاعدان المرــــتر  ن ير برنام  م د ن ر. وابلات اللجنة ا ءــ لويولات ســ

المنظمة ارا للمتلأاعدان المد ل ن اق ـــــا هم المديوعة لذســـــتعااة من ااطتة الجفء باء من خطة م د ن ر  يإر 
مذا ن اولال  9,9ا  المطـالبـات الطبتـة )لُات المبـال  المراواة التر ادي هـا المنظمـة اقأ  تا ما قولنت بانخع ـ

 (.2020متلأاعدا ير عاد  4 443 لث 

وابلات اللجنة الاســــترــــالشة  ب د الاســــتع ــــال  بأر الأمانة ال امة ااخمت عداا من التداب ر لاجتواء  - 14
الأمرشنتة  بما ير تلم الاســتعااة  التكالتل المتصــلة بتاطتة المتلأاعدان المان  اترــور خالم الولا ات المتحدة 

قدل اومنار من النظم الصــحتة الو نتة. ي لث ســب أ الم ال  او ــلت المنظمة  لث ااعاق مع جنومة النم ــا 
لل ـــــمار لمتلأاعدك الأمم المتحدة المدتم ن ير تلم البلد بالاخـــــتراأ ير خطة التأم ن الو نتة. وارـــــ ر اللجنة  

الاســتعااة من خطة م د ن ر ير الولا ات المتحدة ير مواقع اخرر نوقرــت ير     لث ار  منانتة الاقتداء بتجربة
ــترأ ب ن الو الات  م أ الاســـة   ــابلأة لحم ن ال اد  بما ير تلم ال مأ المك اجرال العرشه ال امأ المرـ الأالشر سـ

ت ـــــ ة التر واحل أ للتكالتل والعوائد اتما ات له بالبلدار ال 2016اســـــتلأصـــــائتة أ ر جاســـــمة اُجرشت ير عاد 
 دتم بها ات ر من نصــا عدا الم ــتع دان من الصــندوق المرــترأ للم اخــات التلأاعد ة لمومعر الأمم المتحدة 

(A/73/792 11و  10  العلأراار.) 

مين الصاااااحي الوطنيتين  ومة مراياة التجربة الإ جابية للمانة العامة في الاساااااتفادة من خطتي التأ  -   15
في الولا ات المتحدة والنمساا، توصاي اللجنة الاساتشاارية بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن  جدد  
الجهود لاسااااااتكشااااااام لاذه الفرت مة الحكومات الوطنية في البلدان التي يوجد بها يدد عبير من متقايد   

 __________ 

ن ارا ير الأرشر الأم ن ال اد ار الاتتوالش ن الاســترــالش ن قدلوا ار الويولات المتوق ة من  مل المباالة قد خعءــت الأ تم التفامات التأم  (2) 
ير المائة. وشتج ـد تلم ير   8بن ـبة   2020 انور الأول/ا  ـمبر    31ة ير الصـحر ب د انتهاء الخدمة الم ـتحلأة للعترة المالتة المنتهت

 )ا((. 9  العلأرة A/76/373مل ور اولال ير الالتفامات الم تحلأة ) 600انخعا   لأدل بمبل  

https://undocs.org/ar/A/73/792
https://undocs.org/ar/A/76/373
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من الحوافز أو تكليد المتقاايادين باالاشاااااااااترا  في الخطط  الأمااناة العااماة، بماا  شااااااااامال إمكاانياة تقاد   مزياد 
 الوطنية، وأن يبلغ ين النتائج في التقرير المقبل للمين العام ين التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة. 

 
 مراجعة المطالبات الطبية   

طلى الأد م  ابلات اللجنة الاســـترـــالشة  ب د الاســـتع ـــال  بأر اواالة بصـــدا وضـــع الصـــتاة النهائتة ل - 16
ملأترر لمراج ة المطالبات الطبتة والأ تم ال ـــــــــــتاســـــــــــات المت للأة بخطا التأم ن الصـــــــــــحر التر ادار ا الملأر  

)ه( اعذل(. والار  من  مل  7)انظر العلأرة   2021وســــــــــتنرــــــــــرل بحلول منتصــــــــــا ارــــــــــرشن ال انر/نويمبر  
 تا  ـانـت المطـالبـات ا ـال  ويلأـا  المراج ـة  و الأ تم مـا الر  )ا( اقـة واتتمـال ا ــــــــــــــوشـة المطـالبـاتن )ه( مـا  

لأجنـاد الخطـةن )م( اقة يواا ر خــــــــــــــر ات  االة مطـالبـات التـأم ن الملـأدمة  لث المنظمـة لأأرا  لا التكـالتل 
عن المطالبات التر ســــدااهان )ا( اقة واتتمال م ــــتندات الأ لتةن )ه( ما  تا  ار الأااء ال اد لرــــر ات  االة  

 ر الترا لتة المنرواة ويلأا للم اا ر الم مول بها ير اللأطاا.مطالبات التأم ن   توير الم اا  

وارـــ ر اللجنة الاســـترـــالشة  لث انها وايلأت علث او ـــتات مجلب مراج ر الح ـــابات برـــأر الحاجة   - 17
ــاء تلتـات  ـااتـة للرقـابـة  الملحـة  لث اح ــــــــــــــ ن الرقـابـة الـداخلتـة علث نعلأـات التـأم ن الطبر  بمـا ير تلـم بـإنرــــــــــــ

ــأ المجلب  18و  17  العلأراار  A/74/528ن و  152-126  العلأرات  A/74/5 (Vol. I)الداخلتة ) (. ووا ــــ
(  مذجظة جالات عدد اطابه ب ن الترختا ونوا جنب  136  العلأرة  A/76/5 (Vol. I)ير اجدة الأالشرل )

ولذلك ترى اللجنة الاساتشاارية أن إجراء مراجعة للمطالبات الطبية ولأداء شارعات إدارة  المرـتر  ن او سـنهم.  
 المطالبات الطبية مسألة قد تأخرت، ولاي تتطلة إلى تلقي نتائج تلك المراجعة.

  
 الألالية بالنسبة للموظفين العاملين في يمليات حفظ السةم توقعات  -  رابعا  

)م( اعذل(  ارا م لومــات عن اوق ــات ا لتــة    2علث نحو مــا  لبتــب الجماتــة ال ــامــة )انظر العلأرة   - 18
(. وشرــال 70-65  العلأرات  A/76/373المومع ن ال امل ن ير عملتات جع؛ ال ــذد ير الأرشر الأم ن ال اد )
  اوقا ال مأ بال لأوا المبرمة ير  2009 لث انب ير   ال او ـذجات المت للأة بال لأوا التر اجرشت ير عاد  

  مع احوشـأ ال لأوا اللأـائمـة  لث علأوا محـداة  2009اموز/اولتـب    1  ـال الت   نـات المحـداة المـدة اعتبـالا من  
التر اتءــــمن اســــتحلأاق التأم ن الصــــحر ب د انتهاء الخدمة. وبالتالر  ااطر   المدة او انواا اخرر من ال لأوا

ير المـائـة من المومع ن الممول ن ير   ـال عملتـات جع؛   94جـالتـا خطا الأمم المتحـدة للتـأم ن الصــــــــــــــحر  
 ال ذد ولداهم علأوا اوير لهم استحلأاق التأم ن الصحر ب د انتهاء الخدمة.

ــ ر الأم ن ال اد ير ا  - 19 ــع ا ماراير ممالأ للمومع ن وشرـــــــــ ــعر عن وضـــــــــ لأرشرل  ملم  لث ار تلم اســـــــــ
(  م أ متوســــــا الأعمال  66  العلأرة  A/76/373الممول ن ير   ال الم فانتة ال اا ة وم فانتة جع؛ ال ــــــذد )

 8 انتهاء الخدمة  علث النحو المب ن ير الجدولوســنوات الخدمة والأ لتة لذســتعااة من التأم ن الصــحر ب د  
ير المـائـة من مومعر جع؛ ال ــــــــــــــذد قـد   16   ـار  2019 ـانور الأول/ا  ــــــــــــــمبر   31من التلأرشر. وبحلول  

ير المائة  41اســــتويوا بالكامأ خــــروا الأ لتة لذســــتعااة من التأم ن الصــــحر ب د انتهاء الخدمة  واســــتويث 
الأ لتة وســـتنونور مد ل ن للت ـــج أ ب د اســـتتعاء خـــرا التلأاعد  ملأالنة ســـنوات لبلو   10تخرور خـــرا الـــــــــــــــــ 

ــبة للمومع ن الممول ن ير   ال الم فانتة ال اا ة.  43ير المائة و  19 بـــــــــــــــــ ـــــ ير المائة  علث التوالر  بالن ــــــ
تر احمـأ وبـالتـالر  من المتوقع ار اراعع اوزشع اكـالتل مـا ب ـد انتهـاء الخـدمـة ير   ـال نه  الـديع اولا بـأول ال

ــ   ــ  15علث عملتات جع؛ ال ذد من ن بة الـــــــ ير   34ير المائة الم جلة ير ال نوات ال ابلأة  لث ما  لأدل بـــــــ
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ــبة من التوزشع  2030المائة بحلول عاد    ومن المتوقع ار   ـــــــــــــتمر ير الفشااة ب د تلم  لث ار الأتره الن ـــــــــــ
لمحملــة علث الم فانتــة ال ــاا ــة )انظر المت له بتموشــأ المومع ن ال ــامل ن  مع انخعــا  الن ـــــــــــــــى المحوشــة ا

 (.70والعلأرة  8  الجدول A/76/373اانال و  41 العلأرة

ولاجظت اللجنة الاسـترـالشة  عند نظر ا ير التلأرشر ال ـابه لحم ن ال اد  ار المومع ن ال امل ن ير  - 20
وترحب اللجنة  (. 22  العلأرة A/73/792ير نطاق اوق ات الملأترر ال ـــابه ) عملتات جع؛ ال ـــذد لم ادلجوا

الاساااااااااتشاااااااااارية بمدراج المعلومات المتعلقة بتوقعات ألالية الموظفين العاملين في يمليات حفظ الساااااااااةم  
 العامة. أدناه(، يلى نحو ما طلبته الجمعية 46-42الفقرات  )انتر

  
  في   الخدمة  انتهاء   بعد   الصااحي   بالتأمين  المتعلي  الالتزام  تمويل  بشااأن  توصاايات  خامسا   -  

 العامة  الأمانة 
ــحر ب د انتهاء الخدمة ير العرا الرابع من  - 21 ارا م لومات عن اموشأ الالتفاد المت له بالتأم ن الصـــــــــــ

 من نعب التلأرشر  او ر الأم ن ال اد بما الر  77(. يعر العلأرة A/76/373الأرشر الأم ن ال اد )

اوبلأاء علث  جراءات الديع اولا بأول لتموشأ التفاد الأمم المتحدة المت له بالتأم ن الصحر   )ا( 
 ن2023 انور ال انر/اناار   1 ب د انتهاء الخدمة بالن بة لمن ُ   ن من المومع ن قبأ

من خذل   2023 ـانور ال ـانر/انـاار   1اموشـأ الالتفاد المت له بـالمومع ن الم  ن ن اعتبـالان من  )ه( 
 ير المائة من اكالتل المرابات و نراء اجتتا ر مالر مخصان   6ير  لسم لابت علث المرابات ابل  ن بة 

ة  أ لذة سنوات وا دالب لاستت اه العروق است را  الرسم المعرو  علث المرابات مر  )م( 
 ير الم توشات المتوق ة لتراتم الاجتتا ر المخصا.

 
 2023عانون الثاني/يناير    1تمويل الالتزام بالنسبة للموظفين المعينين ايتبارا من    

المنظمـة ير    لأترر ار ابـدا  2023 ـانور ال ـانر/انـاار    1بـالن ــــــــــــــبـة للمومع ن الم  ن ن اعتبـالا من   - 22
ير المـائـة من الاجتتـاجـات المتوق ـة من التـديلأـات النلأـد ـة بمجرا  75اجمتع اجتتـا ر لتاطتـة مـا  صــــــــــــــأ  لث  

ير المـائـة من اكـالتل المومع ن )المراـى اوجمـالر    6الأـاعـد  دلاء المومع ن  وتلـم بعر  لســــــــــــــم   ـاال  
ــوشة ملأر ال مأ( ير   ال التكالتل ال امة ــاية  لث اكالتل ا ـــــــــ ــبة للم فانتة ال اا ة  باوضـــــــــ للمومع ن بالن ـــــــــ

ــ  ير المائة علث اكالتل المرابات لجمتع المومع ن  6و ــناااه جع؛ ال ــذد. وشلأترر ا ءــا اطب ه لســم الــــــــــــــ
(  وجمتع يحــات المومع ن )بمن ي هم المومعور توو  2023)ولتب يلأا المومع ن الم  ن ن اعتبــالا من عــاد  

(. وابلات اللجنة الاســترــالشة  ب د الاســتع ــال  بأر الرســم 30-28لعلأرات  الت   نات المدقتة( )المرجع نع ــب  ا
 لأترر يرضـــــــــــــــب علث جمتع المومع ن باا النظر عن وضــــــــــــــ هم الت ــاقــدك  بمن ي هم المومعور المدقتور 

( المان لا  حه لهم الاســـــــــتعااة من 2019مومعا ير   ال الم فانتة ال اا ة  ويلأا لبتانات ا داا عاد  1 112)
 ن الصحر ب د انتهاء الخدمة.التأم  

وب د الاســــتع ــــال عن الاختذيات ب ن الملأترجات ال ــــابلأة والملأترجات الجدادة لحم ن ال اد  ابلات  - 23
اللجنة الاســـترـــالشة بأر الملأترر الجداد اخـــمأ واتب مفشد من التعا ـــ أ   ت اتءـــمن م لومات ات له ب ملتات 

صـــحر ب د انتهاء الخدمة للمومع ن ير   ال الموالا الخالجة عن جع؛ ال ـــذد واموشأ اســـتحلأاقات التأم ن ال
اانال(. ومع ار الأم ن ال اد ام ر ير الأرشرل ار اسـترااتجتة التموشأ الملأترجة   33-31الم فانتة )انظر العلأرات  
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ــابلأة ) اذج؛ اختذيات ارا ير الملأترر الجداد ملأالنة بالملأترر   (  يإر اللجنةA/73/662مماللة لملأترجااب ال ـ
 ال ابه  علث النحو التالر 

ملأالنة بالملأترر الجداد المت له بتموشأ جفئر ادلشجر  صــــــــــأ  لث   -  مسااااااتويات التمويل )ا( 
الخصـــــــم المطلوه ير  رـــــــو  المرابات لبلو  ”ير المائة يلأا  جرت اوخـــــــالة ير الملأترر ال ـــــــابه  لث  75

 (ن67  العلأرة A/73/662) “شأ الكامأ لذلتفامات المت للأة بالتأم ن الصحر ب د انتهاء الخدمةالتمو 

ير ج ن ار الملأترر الجـداد  رــــــــــــــمـأ خصــــــــــــــوما من المرابـات امب  - تكااليد الموظفين )ه( 
لءمار الدقة   ”إر الأم ن ال اد اخال ير ال ابه  لث انب  المراى اوجمالر باوضاية  لث ا وشة ملأر ال مأ  ي

يإر اســـــاس التلأ تم الم ـــــتخدد لتحداد الخصـــــود الملأتط ة من  رـــــو  المرابات  و الكتلة اوجمالتة للمرابات 
المومع ن ــالتل  اكــ ــدلان من مجموا  بــ ــأ(  ال مــ ــة ملأر  ا ــــــــــــــوشــ ــا  منهــ ن 67  العلأرة  A/73/662)  “)اُ ــــــــــــــت نث 

 (ن28  العلأرة A/73/792 و

ير المائة من  6  ــتتبع الملأترر الجداد ير  لســم   اال  - نسااب الخصاا  من المرتبات )م( 
فتـة اطبتلأهـا( اكـالتل المومع ن )اور اوخـــــــــــــــالة  لث مـا  تا  ـانـت تلتـة لتراتم الاســــــــــــــتحلأـاق اطبه او  لث  ت 

ــبة الملأترجة للخصــــــــــــم من المرابات  ر   30-27العلأرات   )انظر ــابه   انت الن ــــــــــ اانال(. وير الملأترر ال ــــــــــ
ير المائة )اور اطب ه تلتة اراتم  6,45ير المائة )مع اطب ه تلتة اراتم الاســـــــتحلأاق(  ملأالنة بن ـــــــبة  5,35

ــابلأة  29  العلأرة A/73/792ن و 81-71  العلأرات  A/73/662الاســــــــــــتحلأاق( ) ــتند الملأترجات ال ــــــــــ (. وا ــــــــــ
 اانال(. 36ير المائة )انظر العلأرة  3,5والجدادة علث جد سواء  لث عائد است مال ن بتب 

التمويال الجادياد للمين العاام  ختلت اختةفاا عبيرا ين  وتةحظ اللجناة الاساااااااااتشاااااااااارياة أن مقتر    - 24
 المقترحات السابقة التي ل  تحدد في تقريره أو تفسر بعد الاستفسار ينها.

وعذوة علث تلم  اذج؛ اللجنة الاســـــــــــــترـــــــــــــالشة عدد وضـــــــــــــور ملأترر التموشأ المت له بالمومع ن   - 25
من ج ــأ ار ملأترر التموشــأ الجــداــد انطوك علث   وب ــدل  وتلــم  2023 ــانور ال ــانر/انــاار    1الم  ن ن قبــأ  

  ســــــــتبلأر المنظمة علث نه  الديع 2023 انور ال انر/اناار    1الر  )ا( بالن ــــــــبة للمومع ن الم  ن ن قبأ  ما
اولا بأول لتموشأ التفاد الأمم المتحدة الخا  بالتأم ن الصـــــــحر ب د انتهاء الخدمة  المك ســـــــتاطث ير   ال  

ة ال ـاا ـة وج ـــــــــــــــاه اعم عملتـات جع؛ ال ــــــــــــــذد  بمجرا ار اتلأـاعـد  دلاء المومعور من الم فانت ـ  32البـاه  
ــتديع المنظمة اعتبالا من  ــتعااة من تلم التأم ن  ب نما ســ   2023 انور ال انر/اناار   1وشصــــبحوا مد ل ن لذســ

ــهرشا قدلل   ــما خـ ــاس الاس ـــ”ير المائة ملأابأ اكالتل  دلاء المومع ن ير   ال نه    6لسـ   “تحلأاق الديع علث اسـ
ــا يلأا للمومع ن الجدا الم  ن ن اعتبالا من   انور ال انر/اناار   1لبناء اجتتا ر  عتر  ار  نور مخصــــــــصــــــ

   2023 انور ال انر/اناار   1اعذل(ن )ه( بالن ـبة للمومع ن الم  ن ن ب د   22و   21العلأرا ن   )انظر  2023
ير المائة يلأا   75ما  صـــأ  لث   “لأاقالديع علث اســـاس الاســـتح”ســـتاطر الاجتتا ر الملأترر ير   ال نه   

من اجتتاجات التديلأات النلأد ة الذزمة للتأم ن الصــــــــــحر ب د انتهاء الخدمة  ولا اوجد اع ــــــــــ ر لكتفتة ااطتة  
ير المـائـة علث الأقـأ( والم فانتـات التر ســــــــــــــتاطث ير   ـال ا   25الاجتتـاجـات المتبدتـة من التـديلـأات النلـأد ـة )

ويسااااااور  اعد  دلاء المومعور وشصـــــــبحوا مد ل ن لذســـــــتعااة من تلم التأم ن.  الم الاجتتاجات بمجرا ار اتلأ
اللجنة الاسااتشااارية القلي من أن مقترحات التمويل تفتقر إلى الووااو  والاتسااام في تفسااير الكيفية التي  
سااايعمل بها مصااادرا التمويل المتعلقين بتمويل اساااتحقاقات التأمين الصاااحي بعد انتهاء الخدمة باتباع نهج  

وتمويل اساتحقاقات    2023عانون الثاني/يناير   1لدفة أولا بأول بالنسابة للموظفين المؤلالين المعينين قبل  ا
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التأمين الصاحي بعد انتهاء الخدمة باتباع نهج الدفة يلى أسااا الاساتحقام بالنسابة للموظفين المؤلالين  
في المائة مقابل تكاليد   6  نسابته  ، إذ ُ قتر  تطبيي رسا2023عانون الثاني/يناير   1المعينين ايتبارا من 

 الموظفين بالنسبة لجمية الموظفين بغض النتر وقت التعيين وأنواع العقود.

ير المائة يلأا من  75و لبت اللجنة الاســــــــــترــــــــــالشة ابرشرا لاقترار وســــــــــ لة لتموشأ ما  صــــــــــأ  لث  - 26
ــابه. وابلاـت اللجنـة بـأر التموشـأ اجتتـاجـات التـديلأـات النلأـد ـة  ملأـالنـة بـالتموشـأ الكـامـأ الوالا ير الملأتر  ر ال ــــــــــــ

الجفئر لاجتتـاجـات التـديلأـات النلأـد ـة الذزمـة م ــــــــــــــتلأبذ للتـأم ن الصــــــــــــــحر ب ـد انتهـاء الخـدمـة قـد اقترر نظرا  
لح ــاســتة الأدار التكالتل الم ــتلأبلتة المتصــلة بتا ر الايتراضــات الد مارااتة والاقتصــاا ة المرابطة بالتوق ات 

ر لم  لأـدد لتوي ر اموشـأ  ـامـأ من اجـأ التخفتل من اجتمـال اويراا ير اموشـأ الالتفاد  الاتتوالشـة  وار الملأتر 
المت له بالتأم ن الصـــــحر ب د انتهاء الخدمة. وابلات اللجنة ا ءـــــا بأنب ســـــ لفد اســـــت را  نتائ  اســـــترااتجتة  

ن التوصاااااااااياة  ويلى الرغ  مالتموشـأ الملأترجـة واحـدا هـا بـاســــــــــــــتمرال لتـدق ه اجتتـاجـات التموشـأ ال ــــــــــــــنوشـة.  
(A/76/373  بأن  ساااتعرض الخصااا  من المرتبات عل ثةت سااانوات وأن  عدل لاساااتيعا     77، الفقرة ))ج(

الفروم في المساااتويات المتوقعة لتراك  الاحتياطي المخصاااس والحسااااساااية الملحوظة في تقدير التكاليد  
الاساتشاارية غير مقتنعة بالتفساير والأسااا المنطقي المقدملين للتحول من تمويل    المساتقبلية، فمن اللجنة

 في المائة من صندوم احتياطي محتمل. 75كامل إلى تمويل جزئي  صل إلى 
 

 آلية تراك  الاستحقاقات   

ارـــــــــــــ ر اللجنة الاســـــــــــــترـــــــــــــالشة  لث انب ســـــــــــــبه لحم ن ال اد او اولا انب ب د النظر ير تلتة لتراتم  - 27
لاســتحلأاقات افشد بموجبها الجفء من اق ــاا التأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمة المك ادي ب الو الة نتابة عن ا

ــا ا الموما ير الخدمة ااخأ منظومة الأمم المتحدة  لم اُتو ـــــأ  الموما المتلأاعد بح ـــــى المدة التر قءـــ
   A/73/662ســــــــــــــتحلأاقات ) لث اوايه تلاء ااخأ العرشه ال امأ برــــــــــــــأر مدر اســــــــــــــتصــــــــــــــواه تلتة اراتم الا

(. واذج؛ اللجنة ار اجد ال نا ــــــر الوالاة ير ملأترر اموشأ جداد  لبتب الجماتة ال امة ير  48-44 العلأرات
 باء ات له بآلتة اراتم الاستحلأاق  مل وبنتفتة اطب ه اللتة. 73/279قرال ا 

(  لث ار الجماتة ال امة A/76/373من الأرشرل ) 64  لث 60وشرــــــــ ر الأم ن ال اد ير العلأرات من  - 28
الأســـــاس لاســـــتخداد م اظ الأاعدك نظرك  بح أ ااتا اطب ه  ما الحنم بحلول  ( 3) 61/264  اقرت ير قرال ا

. والجي التنع م الكامأ لهما الحنم  2007اموز/اولتب    1جمتع المومع ن الم  ن ن منم  علث  2017اموز/اولتب  
ر ضـــــــــوء نظر العرشه ال امأ ير تلتات بدالة لتراتم الاســـــــــتحلأاقات. ونظرا ل دد او ـــــــــأ العرشه ال امأ  لث ي

ل امة اعتبالا من اوايه ير اللاء برــــــأر  مل البدائأ  ســــــ بدا نعات الحنم المك ســــــبه ار وايلأت علتب الجماتة ا
. وشرـــــــــال  ملم  لث انب بالرأم من  ـــــــــ وبة الأدار الويولات ال ـــــــــنوشة المتفاادة 2023تانور ال انر/اناار   1

ادلشجتا ير التكالتل  اتوقع الخبراء الاتتوالشور الاســـــــــــترـــــــــــالشور ار اداك  ما الحنم ير نها ة المطا   لث 
ســـنة من  25مائة بالن ـــبة للمومع ن المتلأاعدان قبأ ير ال 20زشااة ير م ـــا مات المرـــتر  ن بما  صـــأ  لث  

ير المائة بمجرا ار  5الخدمة  مع ما  صــــــــاجى تلم من ويولات ير التكالتل اتحلأه للمنظمة واصــــــــأ  لث 
  خءع جمتع المومع ن المتلأاعدان لهما الحنم.

 __________ 

استخداد م اظ الأاعدك نظرك  لأابأ يترة خدمة لا الأأ عن خم ة وعررشن عامـــــــــــــــا  أساس لح اه  ” )ه( ما الر     12ارا ير العلأرة   (3) 
 .“ اختراتات المتلأاعدان بدلا من استخداد عدا سنوات الخدمة الع لر عندما  نور  ما ال دا اقأ من خم ة وعررشن عاما

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/73/662
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
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تحلأاقات قد االم ير و لبت اللجنة الاســترــالشة م لومات عما  تا  ار ملأترر  نرــاء تلتة لتراتم الاس ــ - 29
ملأترر التموشأ الملأدد من الأم ن ال اد  ولكنها لم اتله لاواا مت ــلأة. ومع ار اللجنة ابلات بأر التنع م المفمع  
ــا بأنب ير ما  خا الانتلأال  ــتخداد م اظ الأاعدك نظرك لتب ملأترجا ير جد تااب  يإنها ابلات ا ءـــــــــــ لاســـــــــــ

ن يهما 2023وانع م اللتة   لأترر بدء  ذ الأمرشن ير عاد    “لديع علث اســــــاس الاســــــتحلأاق”الملأترر  لث نه   
 متصذر  ولكن لت ا مترابط ن.

وتةحظ اللجنة الاساتشاارية يدم وواو  التنفيذ المزمة لاساتخدام معاا تقايد  نتر  في سايام   - 30
ان ساااايؤثر  المقتر  المتعلي بالصااااندوم المقتر  للتأمين الصااااحي بعد انتهاء الخدمة، بما في ذلك ما إذا ع

في المائة. وبالإواااااااافة إلى ذلك، تةحظ اللجنة نقس   6يلى مساااااااتوى الرسااااااا  المقتر  البالغة نسااااااابته 
غير المشااااااااامولين    2007تموز/يولياه    1المعلوماات والمقترحاات ذات الصااااااااالاة باالموظفين المعينين قبال  

يلزم مزياد من المعلومات  (. وترى اللجناة أناه أيةه 28انتر الفقرة  بااساااااااااتخادام المعااا التقااياد  النتر  )
والتووااايحات ايما يتعلي باساااتخدام معاا تقايد  نتر  في لاذا الصااادد للنتر في مقتر  التمويل المقدم  

 من الأمين العام.
 

 أموال التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة الخارجة ين الميزانية وإدارتها   

ــ ر الأم ن ال اد ير الأرشرل  لث ار الأمم  - 31 ــبة علث اكالتل 2017المتحدة اطبه  منم عاد  رـــــــــ   ن ـــــــــ
ــتحلأاقات التأم ن الصــــــحر ب د انتهاء   مرابات المومع ن الملأ دة علث الأموال الخالجة عن الم فانتة لتوي ر اســــ

أ علث اسـاس الديع اولا بأول من (. و لث جانى اسـتمرال التموش 31  العلأرة A/76/373الخدمة ير الم ـتلأبأ )
ير المائة علث اكالتل  3الموالا الخالجة عن الم فانتة للمتلأاعدان الحال  ن   به ير البدا ة لســــــــــم بن ــــــــــبة 

لجمتع المومع ن الممولة اكـالتعهم    2019ير المـائة بدءان من عاد   6مرابـات المومع ن  وجدات الن ــــــــــــــبـة ير  
مل ور اولال جتث  134,8وبلات اجتتا تات الموالا الخالجة عن الم فانتة من الموالا الخالجة عن الم فانتة. 

 .2021ته/اأ طب  31

وابلات اللجنة الاســترــالشة  ب د الاســتع ــال  بأر الأموال المتاجة لاجتتا تات التأم ن الصــحر ب د   - 32
من جـايظـة الأموال تات  انتهـاء الخـدمـة الممولـة من الموالا الخـالجـة عن الم فانتـة اـدار ـا الخفانـة جـالتـا ضـــــــــ ـــــ

الأجأ اللأصــــ ر  لث المتوســــا. وام ر اللجنة ار مجلب مراج ر الح ــــابات اخــــال  لث عدد وجوا اســــترااتجتة  
اســـــــت مالشة محداة للصـــــــناااه الطوشلة الأجأ ير  ـــــــندوق النلأد ة المرـــــــترأ الرئت ـــــــر لحمانة ال امة   نور 

لأاقات المومع ن ب د نها ة الخدمة  بما ير تلم الار  منها اعم اســــــتمرال المديوعات ير الم ــــــتلأبأ لاســــــتح
(. واو ـــر المجلب بأر اجرك 115-112  العلأرات  A/76/5 (Vol. I)التأم ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة )

 ــــــر بُوتة احداد الصــــــناااه اواالة احل ذ خــــــامذ للصــــــناااه المرــــــالي ة ير  ــــــندوق النلأد ة المرــــــترأ الرئت 
 المرابطة بالالتفامات الطوشلة الأجأ ووضع استرااتجتة ومباا  اوج هتة لذست مال مصممة خصتصا لها.

وابلات اللجنة الاسـترـالشة  ملم  ب د الاسـتع ـال  بأنب اا خمت بالع أ خطوات ونرـاء  ـندوق نلأد ة  - 33
ــتلأأ لحموال المتاجة لاجتتا تات التأ م ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة الممولة من الموالا الخالجة  مرـــترأ م ـ

عن الم فانتة. وابلات اللجنة بأنب اجرشت الاســــــــة لتوزشع الأ ــــــــول  وبأر المرــــــــروا الأول قد ولا من الخب ر 
الاســـترـــالك  وار ال مأ جال ا ءـــا مع منتى الرـــدور اللأانونتة ير ما ات له بالاســـت انة بجهة خالجتة واالة  

وتةحظ اللجنة الاساتشاارية خطة الأمانة العامة  ن اجأ انع م اسـترااتجتة اوزشع الأ ـول المتنوعة.  الأ ـول م
لتحويل إدارة الأموال الخارجة ين الميزانية الخاصااااااة باحتياطيات التأمين الصااااااحي بعد انتهاء الخدمة من  

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/76/5(Vol.I)
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الاسااااتعانة بجهة خارجية  حافتة الأموال ذات الأجل القصااااير إلى المتوسااااط إلى اسااااتراتيجية طويلة الأجل ب
لإدارة الأصااااااااول. وتأمل اللجنة أن تدرج معلومات مسااااااااتكملة في تقارير الأمين العام المقبلة ين التأمين  

 الصحي بعد انتهاء الخدمة.
 

 استثمار صندوم احتياطي للتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

ع من خذل بدء ال مأ بنه  التموشأ بالديع  رـ ر الأم ن ال اد ير الأرشرل  لث ار الأموال التر سـتجم   - 34
ســـتُحتع؛ بها ير   2023 انور ال انر/اناار   1علث اســـاس الاســـتحلأاق بالن ـــبة للمومع ن الم  ن ن اعتبالا من 

 ــــــندوق اجتتا ر م ــــــتلأأ وســــــت ــــــت مر ير البدا ة ير  ــــــندوق النلأد ة تات الأجأ اللأصــــــ ر  لث المتوســـــا  
وشتمتع ق ــــــــم الاســــــــت مالات التابع للخفانة بالخبرة الذزمة لذضــــــــطذا بإاالة  ادارل خفانة الأمم المتحدة.  المك

الأموال الاجتتـا تـة ير   ـال عملتـااـب الحـالتـة  و ر  ـانـت  نـاأ ب ا الاجتتـاجـات من الموالا. ومن المتوقع 
ااتجتة  ار الفد علث المدر الطوشأ  الأ تم الحاجة  لث خدمات متخصصة واالة الأ ول  ير ستاق انع م استر 

   A/76/373اوزشع ا ــــــــول التأم ن الصــــــــحر ب د انتهاء الخدمة ير جايظة اموال ا ول اجذ وات ر انوعا )
 (.50-42العلأرات 

ــااتة المحداة من الموالا الذزمة للأ ــــم   - 35 ــالشة م لومات عن الاجتتاجات اوضــ ــترــ و لبت اللجنة الاســ
ســـــــــت مالات التابع للخفانة من اجأ  االة الأموال ير الأجل ن اللأصـــــــــ ر  لث المتوســـــــــا  ولكنها لم اتله الم الا

الم لومات. واُبلات اللجنة بأنب  ل نا بنموتم التموشأ النهائر الم تمد  قد الفد ب ا الموالا اوضـــــــــااتة  ب د 
بلات اللجنة بأر الرســـود الدتاســـتة الم مول عدة ســـنوات ير الم ـــتلأبأ   تا بلات الاجتتا تات ججما  ب را. وا

 ير المائة سنوشا من قتمة الحايظة. 0,5بها ير اللأطاا لجهة خالجتة اتولث  االة الأ ول ابل  جوالر 

م دل عائد الاســــــــــــــت مال   رــــــــــــــ ر الأم ن ال اد ير الأرشرل  لث ار الأســــــــــــــاس لل ائد  ب وير ما ات له  - 36
ب للتأم ن الصــــحر ب د انتهاء الخدمة  و الهد  الحالر لذســــت مال الم ــــتهد  للحايظة المك  منن اســــتخدام

ير المائة  3,5الطوشأ الأجأ لصــــــــندوق الم اخــــــــات التلأاعد ة المتم أ ير احلأ ه م دل عائد جدتلأر بن ــــــــبة 
ــا بمدخــــــر اســــــ ال الاســــــتهذأ ير الولا ات المتحدة( بدولالات   او اجاوزل )ب د خصــــــم م دل التءــــــخم  مدت ــــ

ــنوشا علث المدر الطوشأ )الولا ات المتح ــت را  ل ائدات الأااء الع لر  15دة ســـــــ ــنة او ات ر(. وشب ن اســـــــ ســـــــ
ــ   ير المائة سنوشا  6,2الماضتة ار متوسا ال ائد الحدتلأر ابل   25للصندوق علث مدر ال نوات التلأوشمتة الـــــ

ــب  العلأرة  ــال  بأر م دلات 47)المرجع نع ــــ ــتع ــــ ــالشة  ب د الاســــ ــترــــ ال ائد من الأموال  (. وابلات اللجنة الاســــ
الحالتة الخا ـة باجتتا تات التأم ن الصـحر ب د انتهاء الخدمة الممولة من المصـاال الخالجة عن الم فانتة  

ير المائة ير    1,8والتر ادار ا الخفانة جالتا ضـمن جايظة الأموال تات الأجأ اللأصـ ر  لث المتوسـا  بلات 
ــاد   ــا  خا عـ ــا  خا  2,7    و2020مـ ــة ير مـ ــائـ ــاد    ير المـ ــا  خا    2,4    و2019عـ ــة ير مـ ــائـ ير المـ

. وقد اخــــــــــــــال مجلب مراج ر الح ــــــــــــــابات  لث انب 2017ير المـائة ير ما  خا عاد    1,1   و2018 عاد
اسـت مرت الصـناااه تات الصـلة باسـتحلأاقات المومع ن المت للأة بنها ة الخدمة بنعب الطرشلأة التر اُ ـت مر   لو

وق نلأد ة مرترأ  لكار م دل عائد الاست مال اقأ من م دل الخصم  بها الصناااه الترا لتة الأخرر ير  ند
الم ـــــتخدد باســـــتمرال  مما قد اداك  لث ا ر  المنظمة لخطر عدد  عا ة الأموال الذزمة لتاطتة الالتفامات  

 اانال(. 43ن وانظر ا ءا العلأرة 114  العلأرة A/76/5 (Vol. I)المت للأة بنها ة الخدمة ير الأجأ الطوشأ )

وإذ تشاااير اللجنة الاساااتشاااارية إلى الشاااواغل التي أير  ينها مجلس مراجعي الحساااابات بشاااأن   - 37
الإدارة الحالية للصااااااناديي الاحتياطية الخاصااااااة بالتأمين الصااااااحي بعد انتهاء الخدمة الممولة من الموارد  

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/76/5(Vol.I)


 A/76/579 

 

12/17 21-17993 

 

أيةه(، وانخفااض معادلات ياائاد الاساااااااااتثماار في حاافتاة الأموال    32ياة )انتر الفقرة  الخاارجاة ين الميزان
أيةه(، فمنها غير مقتنعة بمقتر  الأمين العام الدايي   36الأجل القصاااير إلى المتوساااط )انتر الفقرة   ذات

زانية العاد ة  إلى القيام مبدئيا باسااااتثمار أموال التأمين الصااااحي بعد انتهاء الخدمة التي سااااتتراك  من المي
وميزانية حفظ السةم في صندم النقد ة المشتر  الحالي ذ  الأجل القصير إلى المتوسط الأجل الذ  تديره  

 أيةه(. 33خزانة الأم  المتحدة )انتر الفقرة 

وارـــ ر اللجنة الاســـترـــالشة  لث ار اواالة المحتملة لاجتتا تات التأم ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة   - 38
ى  ــــندوق الم اخــــات التلأاعد ة عن  رشه اوســــتع نطاق ولااتب  انت م ــــألة نظر ي ها ير ال ــــابه   من جان 

ولكن ب د ار اســتكرــا العرشه ال امأ الم نر بالتأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمة  ما الختال خلا  لث انب 
ور مناســـــبا نظرا  أ ر م ـــــتصـــــوه وار مجلب الم اخـــــات التلأاعد ة المرـــــترأ لمومعر الأمم المتحدة قد لا  ن

لاختذ  الأ دا  الاسـت مالشة لصـندوق الم اخـات التلأاعد ة ولاجتتا تات التأم ن الصـحر ب د انتهاء الخدمة  
(A/76/373  ن و45  العلأرة A/71/815  21-18  العلأرات.)  ــال  بأنب علث ــتع ـــــــــ وابلات اللجنة  ب د الاســـــــــ

الرأم من ار مديوعات الم اخات التلأاعد ة ارمأ نعب المتلأاعدان  يإر موا عات الالتفاد المت له بمديوعات 
الم اخــــــات التلأاعد ة مختلعة عن موا ــــــعات الالتفاد المت له بمديوعات التأم ن الصــــــحر ب د انتهاء الخدمة.  

 أ منظمة ادار اجتتا تات التأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمة برــنأ م ــتلأأ ااخأ    وابلات اللجنة ا ءــا بأر
منظومـة الأمم المتحـدةن أ ر انـب اوجـد  من خذل العرشه ال ـامـأ الم نر بخـدمـات الخفانـة المرــــــــــــــتر ـة  تلتـة  

لعرشه ال امأ  لتباال نتائ  عملتات الأد م ال طاءات واااء الجهات الخالجتة الم نتة باواالة. وش مأ اعءــــــــاء ا
الم نر بخدمات الخفانة المرـــــــتر ة ا ءـــــــا علث  عداا ولتلأة   الشة برـــــــأر المباا  التوج هتة لذســـــــت مال ير  
مجال التأم ن الصـــــــحر ب د انتهاء الخدمة  و ملم بلو   د  وضـــــــع قائمة لجهات  االة الاســـــــت مالات  منن  

أ خطة. وب د الاســـــــتع ـــــــال  زوات اللجنة  لكأ منظمة ار اختال منها اب ا لاجتتاجات اوزشع الأ ـــــــول ير  
ــة باواالة.  ــات الأمم المتحدة الأخرر اتما ات له بحايظااها الخا ـــ ــ ـــ ــات مدســـ ــة وممالســـ ــتاســـ بمريه اب ن ســـ
وتةحظ اللجنة الاسااااتشااااارية الجهود التي تبذلها صااااناديي الأم  المتحدة وبرامجها التي أنشااااأت احتياطيا  

أدناه(.   52ل من موارد خارجة ين الميزانية )انتر أ يااااااا الفقرة  للتأمين الصااااااحي بعد انتهاء الخدمة  مو
وتةحظ اللجنة عذلك الايتبارات التي أثارلاا صاندوم المعاشاات التقايد ة. وفي حين أن اللجنة الاساتشاارية  
تشااااااير إلى أن الجمعية العامة ل  تتخذ قرارا بشااااااأن تمويل الاحتياطي واسااااااتثمار الالتزام المتعلي بالتأمين  

حي بعد انتهاء الخدمة بالنساابة للمنتمات وبشااأن الايتبارات، فمنها تتمسااك مة ذلك برأيها، يلى نحو  الصاا
باء، ولاو أن دور الصااااندوم المشااااتر  للمعاشااااات التقايد ة    71/272ما أقرته الجمعية العامة في قرارلاا 

في تقد   حل فعال من حيث التكلفة في مجال اساااااتثمار الأصاااااول التي تخصاااااس  لموظفي الأم  المتحدة  
لتمويل اساتحقاقات التأمين الصاحي بعد انتهاء الخدمة مساتقبة،  مكن أن تساتكشافه مؤساساات المنتومة  

(. ولذلك توصاااااااي اللجنة بمواصااااااالة  21فقرة  ، الA/71/815التي وافقت لايئات إدارتها يلى لاذا التمويل )
اسااااتكشااااام الخيارات المتاحة لإدارة احتياطي محتمل للتأمين الصااااحي بعد انتهاء الخدمة، ولا ساااايما من  

 جانب صندوم المعاشات التقايد ة.

ويموما، ترى اللجنة الاساااااااااتشاااااااااارية أن تقرير الأمين العام لا  قدم مقترحا شاااااااااامة، يلى نحو   - 39
طلبتااه الجمعيااة العااامااة. وفي معرض تقااد   مقتر  تموياال جولار  آخر ياادخاال تغييرا يلى النهج الاذ    مااا

تتبعه المنتمة لتمويل التزامات التأمين الصااحي بعد انتهاء الخدمة، عانت اللجنة تتوقة تقد   مقتر  موثي 
  عانون الثاني/ 1من   بدرجة أكبر  شامل معايير واواحة لتطبيي نهج الدفة يلى أسااا الاساتحقام ايتبارا

https://undocs.org/ar/A/76/373
https://undocs.org/ar/A/71/815
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https://undocs.org/ar/A/RES/71/272b
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مقابل مصااااادر التمويل الحالية القائمة يلى الدفة أولا بأول، وتبريرات أوواااار للتغييرات التي    2023 يناير
أدخلت يلى المقترحات الساابقة، واساتراتيجيات تمويل واساتثمار مُحكمة ومتساقة. ولذلك ترى اللجنة أن من  

 كي تنتر الجمعية العامة في مقترحات الأمين العام.اليرور  تقد   مزيد من المعلومات والتوويحات ل
 

 الالتزام المتعلي بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة وتقييمه   

ارا الم لومات المت للأة بالتلأ تم الاتتوالك المحدة لالتفامات التأم ن الصـحر ب د انتهاء الخدمة ير  - 40
  2020ل  لث انب  اســـــــتنااا  لث التلأ تم الاتتوالك ل اد من الأرشر الأم ن ال اد. وشرـــــــا 12 لث  10العلأرات من 
اانال(   انت الدتمة الحالتة لالتفامات الأمم المتحدة الم ـتحلأة المت للأة بالاسـتحلأاقات الملأبلة  45)انظر العلأرة  

ل بمبل       2020 انور الأول/ا  ـــــمبر  31مل ور اولال ير   7 528)ب د خصـــــم م ـــــا مات المتلأاعدان( الأد 
. وارـــــ ر اللجنة الاســـــترـــــالشة  لث ار الأدار 2019 انور الأول/ا  ـــــمبر  31مل ور اولال ير   6 832ملأابأ 

ــة و الة م  بنة  ــحر ب د انتهاء الخدمة  و الأ تم ير لحظة زمنتة م  بنة لحصــ الالتفامات المت للأة بالتأم ن الصــ
ااا  لث موا ــــــــــــــعـات من اكـالتل ااطتـة التـأم ن الصــــــــــــــحر ب ـد انتهـاء الخـدمـة علث المـدر الطوشـأ )اســــــــــــــتن ـ

 (.24  العلأرة A/73/792واستحلأاقات الأخخا  المدمبن ن و لث الايتراضات الاتتوالشة ير االشخ التلأدار( )

من الأرشر الأم ن ال اد التوزشع الن ــبر لذلتفامات الم ــتحلأة علث نطاق   1والرــنأ   1وشب ن الجدول   - 41
صـــــــــاال التموشأ ال ذلة )الم فانتة ال اا ة  وم فانتة جع؛ ال ـــــــــذد  والأموال الخالجة عن الم فانتة(. وابلات م

ير المائة  40اللجنة الاســـترـــالشة  ب د الاســـتع ـــال  بأر المومع ن الممول ن من الم فانتة ال اا ة  م لور نحو 
ــتعااة من ال ــحر ب د انتهاء الخدمة ونحو من عدا المومع ن ال امل ن المان  حه لهم الاســــ ير   77تأم ن الصــــ

ــبة   ــنوات الملأبلة ار ابدا ن ــــــ ــحر ب د انتهاء الخدمة. وشتوقع ير ال ــــــ ــتر  ن ير التأم ن الصــــــ المائة من المرــــــ
المرــــــــتر  ن ير التأم ن الصــــــــحر ب د انتهاء الخدمة ير التوايد برــــــــنأ اتبر مع جصــــــــة المومع ن ال امل ن  

ن انواا التموشأ  مما اداك  لث انخعا  ن بة الالتفامات اوجمالتة ير   ال  المحملة اكالتعهم علث  أ نوا م
الم فانتة ال اا ة لأر الن ــــــى المحوشة الأعلث ســــــت فر  لث المومع ن الممول ن ير   ال جع؛ ال ــــــذد والموالا 

 الخالجة عن الم فانتة.

لتفامات المت للأة بالتأم ن الصــحر ولاجظت اللجنة الاســترــالشة التلألبات الرــدادة ير اوق ات ادتم الا - 42
من  12(. وشرـــــــــــــ ر الأم ن ال اد ير العلأرة  24  العلأرة A/73/792ب د انتهاء الخدمة من ســـــــــــــنة  لث اخرر )

ــداد بالتجربة المت للأة بمطالبات  ــنأ خــــــ ــتحلأة اتألرا برــــــ التأم ن الصــــــــحر  الأرشرل  لث ار الأ تم الالتفامات الم ــــــ
وال وامأ الد مارااتة والمالتة التر  منن ار ات بى مجتم ة ير يروق  ب رة ير التلأ تمات من سنة  لث اخرر.  
ــم  وم دل الااجال الطبر  وال مر المتوقع  و ول مدة خدمة   ــات الاتتوالشة  ر م دل الخصــــــــ وا م الايتراضــــــــ

ــابات لاج؛  ير العترة المومع ن ال امل ن. واتما ات له ب ـــ ر الخصـــم  ام ر ا للجنة ار مجلب مراج ر الح ـ
ــتخدمة ير التلأ تم الاتتوالك لالتفامات نها ة الخدمة اكور 2020 لث  2017من  ــم الم ــــ   ار م دلات الخصــــ

ن  112  العلأرة A/76/5 (Vol. I)اائما اعلث من م دلات ال ائد ال ــنوشة لصــندوق النلأد ة المرــترأ الرئت ــر )
 اعذل(.  36وانظر ا ءا العلأرة 

  العلأرات  A/75/5 (Vol. I)وباوضـــــــــاية  لث تلم  عند اســـــــــت را  الأ تم التفامات نها ة الخدمة ) - 43
تانات الت داا الم ـــــــــتخدمة  ولا ســـــــــتما (  الال مجلب مراج ر الح ـــــــــابات خـــــــــواأأ برـــــــــأر اقة ب 131-145
ــات التلأاعد ة لمومعر الأمم المتحدة لأأرا  التلأ تم   اتما ــترأ للم اخـ ــندوق المرـ ــتخداد بتانات الصـ ات له باسـ

https://undocs.org/ar/A/73/792
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ــاق اخرر  ــتور الأخطاء المك ( 4) الاتتوالك و ملم اوجب عدد اا ـ . واعره المجلب عن اللأله من ار الاعاا م ـ
ــاه الالتفاد  لاجظب ير اوالشخ بدء الخدمة  رــــــ ـــــ ــتوشات عالتة من الخطأ ير ج ـــــــــ  ر  لث اجتمال جدوة م ـــــــــ

 المت له بالتأم ن الصحر ب د انتهاء الخدمة.

ــترأ  - 44 ــندوق المرــ ــة بالصــ ــال  بأر بتانات بدء الخدمة الخا ــ ــتع ــ ــالشة  ب د الاســ ــترــ وابلات اللجنة الاســ
 انور    31للم اخات التلأاعد ة لمومعر الأمم المتحدة قد استخدمت ير اجدة الأ تم اتتوالك  امأ النطاق )جتث 

با اماما ل ــنوات المرــال ة  (. ومع انها اوير ب ا التح ــ نات  يإنها لت ــت بداذ مناس ــ2019ا  ــمبر /الأول 
ير خطـة من خطا التـأم ن الصــــــــــــــحر لحمم المتحـدة  وتلـم ل وامـأ من جملتهـا مـا الر  اجتمـال انلأطـاا يترة  
ال مأن واجتمال عدد اجت ـــــــــاه انواا ال لأوا التر ع ن ير   ال ا الموما ير احداد الأ لتة لذســـــــــتعااة من 

 ــاه يترات ال مأ خالم الأمانة ال امة ولكن ااخأ منظومة  التأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمةن واجتمال اجت 
ختال الموما المرـــترأ ير خطة الم اخـــات التلأاعد ة   الأمم المتحدة ير احداد خـــروا الأ لتةن واجتمال ار  

عدد الاخـــــتراأ ير خطا التأم ن الصـــــحر لحمم المتحدة. وابلات اللجنة  ملم بأنب بالن ـــــبة للتلأ تم الاتتوالك  
ــمبر  31ث الملأبأ جت  ــ نات علث بتانات الت داا من اجأ احداد ت   س ـــ2021 انور الأول/ا  ـ جرك  اخال اح ـ

يترة الاخــتراأ برــنأ ايءــأ ير خطا التأم ن الصــحر لحمم المتحدة. وباوضــاية  لث تلم  ســتجرك احداأ  
جع؛ ال ــذد  والموالا   ن ــى الالتفامات المت للأة بالتأم ن الصــحر ب د انتهاء الخدمة للم فانتة ال اا ة وم فانتة

وتاأمال اللجناة الاساااااااااتشاااااااااارياة أن تعكس التقييماات الاكتوارياة المقبلاة بيااناات تعاداد  الخـالجـة عن الم فانتـة.  
وتوقعات دقيقة بالنسابة للميزانية العاد ة وميزانية حفظ الساةم والموارد الخارجة ين الميزانية، بما في ذلك  

 مي )سن التقايد(.أ  تغييرات في سن إنهاء الخدمة الإلزا

واذج؛ اللجنة الاســترــالشة من الأرشر مجلب مراج ر الح ــابات ار الأل ــدة المدتمة اتتوالشا جتث  - 45
ــمبر  31   التر جرر احداأ م دلات ( 5) 2019ام أ نتائ  عملتة الترج أ من عاد  2020 انور الأول/ا  ـــــــــ

ــبة ل  ن واُبلأر علث ايتراضــــات اخرر من 2020اد الخصــــم وم دلات ااجال اكالتل الرعا ة الصــــحتة لها بالن ــ
ــجلة جتث  ــمبر   31الم الم ـــــــــــ   بما ير تلم م دل زشااة المرابات والايتراضـــــــــــــات  2019 انور الأول/ا  ـــــــــــ

ــات التلأاعد ة لمومعر   ــترأ للم اخـ ــندوق المرـ ــتخدمة ير اجدة الأ تم للصـ ــات الم ـ الد مارااتة )نعب الايتراضـ
وتةحظ اللجنة الاساتشاارية أن التقيي  الاكتوار   (. 163-147  العلأرات  A/76/5 (Vol. I)الأمم المتحدة( )

، بوصاااافه يملية ترحيل، قد احتفظ ببعض الافتراوااااات التي تبين لمجلس مراجعي الحسااااابات  2020لعام  
دء الخدمة، مما  شاااير إلى خطر حدوت  أنها تنطو  يلى مساااتويات يالية من الخطأ ايما يتعلي بتواري  ب

 مستوى يال من الخطأ في حسا  الالتزام المتعلي بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة.

وعما لاحظ مجلس مراجعي الحساااابات، تتسااا  نوبية البيانات وموثوقيتها ودقتها بألامية حاسااامة  - 46
انتهاء الخدمة. ولذلك تعتزم اللجنة الاساتشاارية أن  في التقيي  الاكتوار  لةلتزام المتعلي بالتأمين الصاحي بعد 

  /عاانون الأول  31تطلاب إلى المجلس إجراء اساااااااااتعراض للتقيي  الاكتوار  الكاامال المقبال المقرر إجرا ه حتى  
 .2021د سمبر 

 __________ 

عربت عن احعظات برـــأر اوالشخ  ـــندوق الم اخـــات التلأاعد ة  نظرا لأر الخدمة ير  تار تخر  لاج؛ المجلب ار اواالة نع ـــها قد ا  (4) 
من  تانات الأمم المتحدة والاخـــــــتراأ ير  ـــــــندوق الم اخـــــــات التلأاعد ة لا   نتار بالءـــــــرولة ار الموما قد التحه بإجدر الخطا  

 (.137  العلأرة A/75/5 (Vol. I)ظم الكتانات )الصحتة  ولأر الاختراأ ير خطة من  ما اللأب أ م ألة اختتالشة ير م 

ُ جرر التلأ تم الاتتوالك عااةن  أ ســــــنت ن. وير ال ــــــنوات العا ــــــلة ب ن التلأ تمات الكاملة   لأود الخبراء الاتتوالشور الم ــــــتلألور ب ملتة   (5) 
 من ال نة ال ابلأة مع احداأ جفئر لذيتراضات الاتتوالشة.ارج أ باستخداد بتانات الاختراأ 

https://undocs.org/ar/A/75/5(Vol.I)
https://undocs.org/ar/A/75/5(Vol.I)
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 الايترام بالالتزامات المتعلقة باستحقاقات الموظفين ونهج الدفة أولًا بأول   

الرابع من الأرشر الأم ن ال اد م لومات عن التكالتل ال ـنوشة للديع اولا بأول بالن ـبة اتءـمن الرـنأ   - 47
  مع ااجال اتوقع ار   ــــتمر ير التصــــاعد. و لبت اللجنة الاســــترــــالشة  2051 لث   2023للمنظمة للعترة من  

 لث   2001  ــــــــــــتاة منلأحة للرــــــــــــنأ الرابع ارــــــــــــمأ النعلأات الع لتة التر اكبداها المنظمة عن العترة من عاد
  ولكنها لم اتله الم الصـــــــــتاة المنلأحة. وابلات اللجنة بأر الم لومات تات الصـــــــــلة بالموضـــــــــوا 2021 عاد

ــابلأة ل اد  ــال  بأر نعلأات   2012الخا ــــة بال ــــنوات ال ــ ــتع ــ لت ــــت متاجة ب ــــهولة. وابلات اللجنة  ب د الاســ
  وقد الاع ت 2008نعلأات الم فانتة ال اا ة ل اد  ير المائة من  2التأم ن الصـــــــــحر للمتلأاعدان ام أ اقأ من 

. وابلات اللجنة ا ءــــــا بأر النعلأات ال ــــــنوشة الع لتة للتأم ن الصــــــحر ب د 2020ير المائة ير عاد  2,5 لث 
ــة بلاـــت   ــدمـ ــاء الخـ مل ور اولال   87,7مل ور اولال و    77مل ور اولال و    82,9مل ور اولال و    87,3انتهـ

  علث التوالر  ير   ال الم فانتة ال اا ة وم فانتة جع؛ ال ـــــــذد  2020و   2019و   2018و  2017لحعواد 
وتةحظ اللجنة من المعلومات المقدمة  وم فانتة اللتة الدولتة لتصـــرشل الأعمال المتبدتة للمحنمت ن الجنائ ت ن.  
مماثة لما عانت  بلغت مساااتوى   2020أن النفقات الفعلية الخاصاااة بالتأمين الصاااحي بعد انتهاء الخدمة لعام  

 (. أيةه   12)انتر أ يا الفقرة    2019و    2018، مة انخفاض مستويات الإنفام لعامي  2017يليه في يام  

ــمن النعلأات المدلجة ير الم فانتة والنعلأات  - 48 ــالشة  بناء علث  لبها  جداول اتءـ ــترـ واللأت اللجنة الاسـ
  2012ال النه  الحالر للديع اولا بأول للعترة من  م ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة ير   أالع لتة الخا ـــة بالت 

ــبة للم فانتة ال اا ة وم فانتة جع؛ ال ــــــــــذد وم فانتة اللتة الدولتة لتصــــــــــرشل الأعمال   2021 لث عاد  بالن ــــــــ
 )ه( و )م( اعذل(. 7المتبدتة للمحنمت ن الجنائ ت ن )انظر مريه  ما التلأرشرن وانظر ا ءا العلأرا ن  

ــ ر اللجنة - 49 ــالشة  لث ار الجماتة ال امة لاجظت ير قرال ا    وارـــــــــــ ــترـــــــــــ ار الم اا ر   61/264الاســـــــــــ
ــالة ير متن البتانات المالتة  لث الالتفامات الم ـــــتحلأة المت للأة  ــبتة الدولتة لللأطاا ال اد الأتءـــــر اوخـــ المحاســـ

 لث النعلأات الم ــــــــــــــتحلأة ير الم ــــــــــــــتلأبأ وعدد لبا تلم بتموشأ الم بالتأم ن الصــــــــــــــحر ب د انتهاء الخدمة و 
الالتفامات. وير اللأرال نع ـــب  اقربت الجماتة بأر التفامات مت للأة بالتأم ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة اســـتُحلأت  
من جمتع مصــــاال التموشأ  وقرلت الموايلأة علث  نرــــاء ج ــــاه خا  منعصــــأ وم ــــتلأأ لت ــــج أ الالتفامات  

ــتحلأ  ــدا الم ـــــــــ  ة المت للأة بالتأم ن الصـــــــــــحر ب د انتهاء الخدمة والأد م بتار بالم امذت التر امت ير  ما الصـــــــــ
(A/73/792 30  العلأرة.) 

من   39وتشااااير اللجنة الاسااااتشااااارية إلى أن مؤسااااسااااات منتومة الأم  المتحدة امتثلت للمعيار   - 50
ب الايترام في البيااناات الماالياة باالالتزاماات المتعلقة  المعاايير الم حااسااااااااابياة الادولياة للقطااع العاام الاذ  يوجاي

بااساااااااااتحقااقاات الموظفين، لكناه لا  حادد الكيفياة التي ينبغي بهاا تمويال لااذه الالتزاماات، تاارعااً لتقادير تلاك  
الالتزامات المعترم بها    المؤساااااساااااات أن تحدد النهج الأمثل لكفالة إتاحة ما  كفي من موارد لتساااااوية تلك

 ؛17، الفقرة  A/68/550؛ و 28، الفقرة  A/70/7/Add.42؛ و 31، الفقرة  A/73/792لدى اساااتحقاقها )
 أدناه(. 52وانتر أ يا الفقرة 

ت بأن التزامات متعلقة بالتأمين   - 51 وتشااااااير اللجنة الاسااااااتشااااااارية عذلك إلى أن الجمعية العامة أقرع
(. 60/255و   61/264الصااااحي بعد انتهاء الخدمة اسااااتُحقت من جمية مصااااادر التمويل )انتر القرارين  

واللجناة، إذ تاأخاذ في ايتباارلااا مةحتااتهاا وتوصااااااااايااتهاا الواردة أيةه، غير مقتنعاة بمقترحاات الأمين العاام  
زالت تعتقد بأن لادم وااامان توافر الموارد الكااية لتساااوية الالتزامات المتعلقة باساااتحقاقات الموظفين   وما

https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/73/792
https://undocs.org/ar/A/73/792
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.42
https://undocs.org/ar/A/68/550
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/RES/60/255
https://undocs.org/ar/A/RES/60/255
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،  A/73/792و/أو يلى الفور بامنشاااااااااااء احتيااطي )  المعترم بهاا  مكن تحقيقاه دون القياام بااليااااااااارورة
 ( وبالتالي:17، الفقرة A/68/550؛ و 32 الفقرة

لى النحو  ، ي( 6) تكرر توصاااايتها بمواصاااالة العمل بنهج الدفة أولًا بأول في الوقت الرالان )ا( 
دتااه الجمعيااة العااامااة، بمااا في ذلااك في قراراتهااا   باااء    70/248باااء و    71/272باااء و    73/279الااذ  أيااع

 ؛68/244 و

من تقرير   77توصااااااي بعدم الموافقة يلى التوصاااااايتين ) ( و)ج( الواردتين في الفقرة   )ه( 
 (.A/76/373الأمين العام )

  
 أخرى  مسائل  سادسا  -  

 التمويل يلى منتومة الأم  المتحدة أثر مقتر     

 لبت اللجنة الاســـــترـــــالشة م لومات عن الر قرال محتمأ اصـــــدلل الجماتة ال امة علث مدســـــ ــــات   - 52
منظومـة الأمم المتحـدة  بمـا ير تلـم من ج ـأ الأنصــــــــــــــبـة الملأرلة والتبرعـات. وابلاـت اللجنـة بـأر عـداا من 

مولة اســـاســـا من التبرعات  وضـــ ت بالع أ اســـترااتجتات  مدســـ ـــات منظومة الأمم المتحدة  لا ســـتما الم الم
اموشلتة لتمول ادلشجتا التفامااها المت للأة بالتأم ن الصــــــــحر ب د انتهاء الخدمة. وبالن ــــــــبة لب ا المنظمات   

ــألة  لث ج ن اعتماا  ولا ــأر  مل الم ــ ــبة ملأرلة  الجأت مجالب اواالة ااخات قرال برــ ــتما الم التر لها انصــ ســ
ــة بـالأمـانـة ال ـامـة. ومع ار قرال الجماتـة ال ـامـة لن  نور ملفمـا  الجماتـة ال  ـامـة اســــــــــــــترااتجتـة اموشـأ خـا ــــــــــــ

للمدســـ ـــات الأخرر ير منظومة الأمم المتحدة  يإنب ســـتنور بم ابة اوجتب ير الوقت المك انظر اتب مجالب  
  االة المنظمات الم نتة ير ملأترجات التموشأ.

  
 استنتاج  -  سابعا  

اوجرا - 53 العلأرة  ارا  ااخـــــات ـــــا ير  الجماتـــــة ال ـــــامـــــة  ال ـــــاد   78ءات المطلوه من  الأرشر الأم ن  من 
(A/76/373).  وار  التلأرشر  تلـم  ير  ولات  التر  بـالتو ــــــــــــــتـات  علمـا  احتا  ار  ال ـامـة  الجماتـة   لث  وشُطلـى 

 من  اعتبـالان   الم  ن ن  للمومع ن  بـالن ــــــــــــــبـة  الخـدمـة  انتهـاء  ب ـد  الصــــــــــــــحر  التـأم ن  التفامـات  اموشـأ  علث  اوايه
 ير  خصم من المرابات ملأابأ اكالتل المرابات. خذل من 2023  اناار/ال انر  تانور  1

أيةه، توصاااي اللجنة بأن تحيط الجمعية   الواردةورلانا بتعليقات اللجنة الاساااتشاااارية وتوصاااياتها   - 54
 .العامة يلما بتقرير الأمين العام

  

 __________ 

 (6) A/73/792 ن و 32  العلأرةA/68/550 ن و 17  العلأرةA/70/7/Add.42 ن و 28  العلأرةA/71/815 36  العلأرة. 

https://undocs.org/ar/A/73/792
https://undocs.org/ar/A/68/550
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279b
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279b
https://undocs.org/ar/A/RES/71/272b
https://undocs.org/ar/A/RES/71/272b
https://undocs.org/ar/A/RES/70/248b
https://undocs.org/ar/A/RES/70/248b
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
https://undocs.org/ar/A/76/373
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https://undocs.org/ar/A/73/792
https://undocs.org/ar/A/68/550
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.42
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A/76/579  

 

21-17993 17/17 

 

 المرفي 
  

 2021- 2012النفقات المدرجة في الميزانية والنفقات الفعلية في إطار الميزانية العاد ة،    
 )بألا  اولالات الولا ات المتحدة(   

 2012-2013 2014-2015 2016-2017 2018 2019 2020 2021 
 331,3 74 197,2 70 054,8 60 054,8 60 707,4 140 122,8 131 871,8 108 )ا(الاعتماا المنلأا        

 )ه(006 0,63 806,5 74 062,7 66 780,8 72 573,3 135 809,3 119 479,1 108 النعلأات
 

 المصدل  ابواه الم فانتة البرنامجتة الملأترجة لعترة ال نت ن/ال نة الذجلأة. )ا( 
 .2021اررشن الأول/اتتوبر  31جتث  )ه( 

  
 2021- 2012النفقات المدرجة في الميزانية والنفقات الفعلية في إطار ميزانية حفظ السةم،  

 المتحدة( )بألا  اولالات الولا ات  

 
2011 / 
2012 

2012 / 
2013 

2013 / 
2014 

2014 / 
2015 

2015 / 
2016 

2016 / 
2017 

2017 / 
2018 

2018 / 
 )ا( 2019

2019 / 
2020 

2020 / 
2021 

2021 / 
 )ه( 2022

ــن               ــ ـ ـــــأمـ ــتـ الـ ـــــة  ــتـ ــفانـ ــ ـ مـ
الصـــــــــــحر ب د انتهاء 
 090,0 11 094,1 11 013,4 11 448,8 10 346,0 10 837,0 10 350,6 10 310,8 10 886,8 8 484,0 8 400,0 8 الخدمة لح اه الدعم 

 847,7 3 778,3 11 451,8 12 044,2 8 212,8 10 974,3 9 013,0 9 147,2 9 770,9 8 274,4 8 890,1 7 النعلأات
 

 .2019/2020ير العترة  سُجلت 2018/2019مل ور اولال من نعلأات العترة  2,5 )ا( 

 .2021الأول/اتتوبر اررشن  31جتث  )ه( 
  

النفقات المدرجة في الميزانية والنفقات الفعلية في إطار ميزانية الآلية الدولية لتصاااريد الأيمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين،    
2012 -2021 (1 ) 

 )بألا  اولالات الولا ات المتحدة(   

 
2012 / 
2013 

2014 / 
22015 

2016 / 
2017 

2018 / 
2019 2020 2021 

 278,6 1 481,6 1 451,9 2 842,6 - - الاعتماا المنلأا       
 122,8 1 353,1 1 431,9 2 475,4 - - النعلأات

 
 __________ 

ير الم فانتة الأولث    ابلات اللجنة الاســـــــترـــــــالشة لرـــــــدور اواالة والم فانتة بأنب لم  خصـــــــا اعتماا محدا للتأم ن الصـــــــحر ب د انتهاء الخدمة  (1) 
التر بـــدات ير   للآلتـــة  الـــدول ت ن    اتنـــت  243/ 70. وير اللأرال  2013- 2012الـــدولتـــة لتصـــــــــــــرشل الأعمـــال المتبدتـــة للمحنمت ن الجنـــائ ت ن 

لتفامات المتراتمة عن اســـتحلأاقات التأم ن الصـــحر ب د انتهاء الخدمة  ال امة لحم ن ال اد بإنرـــاء ج ـــاه يرعر ااخأ اللتة واالة الا  الجماتة 
ائتة الدولتة للمومع ن ال ــابلأ ن للمحنمة الجنائتة الدولتة لرواندا واللتة  علث اســاس الديع اولا بأول  وب د تلم للمومع ن ال ــابلأ ن للمحنمة الجن 

ــابلأة عند  أذق  مل المحنمة. وبناء علث ت  ــذاتا ال ـ ــحر ب د انتهاء ل وأوسـ ــا بالتأم ن الصـ ــمن اعتمااا خا ـ ــتلأأ اتءـ ــر م ـ ــي عنصـ لم  انرـ
والم فانتات الذجلأة  علث النحو المب ن ير الجدول. وش نب انخعا  الاعتماا   2017- 2016الخدمة االم ير ســــــــــتاق الاعتماا المنلأا للعترة 

   ن ار اكالتل يترة ال نت ن بأتملها.  لتالر يهما لا ن وبا 2016بدء الم ال ملتة ير اواخر عاد   2017- 2016والنعلأات ير العترة  
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