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 الدورة السادسة والسبعون 

 من جدول الأعمال 143البند 

 إدارة الموارد البشرية 

   
 تكوين الأمانة العامة: الخصائص الديمغرافية للموظفين   

  
 تقرير الأمين العام  

  
 تصويب   

 
 14الفقرة    

 عن نص الفقرة بما يلي: يسُتعاض

(، يمضـي ذاا الفر  يي ععمل  عحلل  A/75/591اسـتنااا لل  التحلل  المقد  يي التقررر المايـي   - 14
العوامــ  التي عر ر يي لولورــام المنفمــج يي ممــال الموايا البتــــــــــــــررــج المتمالــج يي التمالــ  الم رايي العــاال 

ــ  للتقد  المحر  نحو عحقل  ا ــول عل  ينم ليضـــــــــ ــلن من لج  الح ـــــــــ لأذداف المحداة  والتكاير بلن المنســـــــــ
والآياق المســتقبللج    2020-2019بويــو و وويقا لتقررر الأملن العا  عن لحــد  لااية الموايا البتــررج للفترة  

 A/75/540دف  (، يإن التنو  ذو لحد النواعج الادث للإحـدحام اداايرج المتوععج يي الأج  الأوولو والن
ذو لن ع بح كُ  اولج عضو غلر ممالج ممالجً يي المنفمج ولن ي بح لكبر عدا ممكن من الدول الأعضاء  
الممالج عمالد ناع ا يمن حدوا النطاق يي نفا  النطاعام المست وبجو ويلما يتعل  بالتكاير بلن المنسلن، 

النديان ليضـا يي اسـتراعلملج التنو     و ورنعكس ذاان2028يالندف ذو بلوغ التكاير بلن المنسـلن بحلول عا  
الم رايي للأمانج العامج، وكالك يي استراعلملج التكاير بلن المنسلن عل  نطاق المنفومجو ورتطلب عحقلقنما 

 ينما وايحا للأسباب المايرج التي ععل  لحرا  التقدّ  وعد يستلز  ذلك اعّخاذ لجراءام دااية المواذبو
 

https://undocs.org/ar/A/75/591
https://undocs.org/ar/A/75/540

