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 Резюме 

 Общая сумма расходов Сил Организации Объединенных Наций по наблю-

дению за разъединением за период c 1 июля 2020 года по 30 июня 2021 года увя-

зана с целью Сил с помощью ряда таблиц бюджетных показателей, ориентиро-

ванных на результаты, в разбивке по компонентам «Оперативная деятельность» 

и «Поддержка». 

 За отчетный период Силы израсходовали 60,3 млн долл. США, или 95,2 про-

цента бюджетных средств, в то время как в предыдущем финансовом периоде 

2019/2020 года их расходы составили 60,9 млн долл. США, а показатель освоения 

бюджетных средств — 87,8 процента. 

 Неизрасходованный остаток средств в размере 3,1 млн долл. США отражает 

сокращение потребностей по статьям a) «Военный и полицейский персонал» 

(1,6 млн долл. США) — главным образом вследствие задержек в развертывании 

принадлежащего контингентам основного имущества и задержек в возникновении 

расходов на перевозку этого имущества в связи с общими ограничениями, вызван-

ными пандемией коронавирусного заболевания (COVID-19), и вследствие согласо-

вания окончательных версий меморандумов о взаимопонимании со странами, 

предоставляющими войска; b) «Гражданский персонал» (1,3 млн долл. США) — 

главным образом вследствие более низких показателей заполнения должностей как 

международного, так и национального персонала в связи с задержками с введением 

новых сотрудников в должность, обусловленными общими ограничениями в кон-

тексте пандемии COVID-19; и с) «Оперативные расходы» (0,2 млн долл. США). 
 

  Использование финансовых ресурсов 
  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2020 года — 30 июня 2021 года) 

 

Категория Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

     Военный и полицейский персонал 37 186,7 35 624,8 1 561,9 4,2 

Гражданский персонал 16 206,5  14 900,2 1 306,3 8,1 

Оперативные расходы 9 950,0 9 757,3 192,7 1,9 

 Валовые потребности 63 343,2 60 282,3 3 060,9 4,8 

Поступления по плану налогообложения 
персонала 1 581,3 1 533,8 47,5 3,0 

 Чистые потребности 61 761,9 58 748,5 3 013,4 4,9 

Добровольные взносы в натуральной 
форме (учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 63 343,2 60 282,3 3 060,9 4,8 
 

 

  Людские ресурсы: фактическая численность персонала 
 

Категория 

Утвержденная 

численностьa 

Фактическая 

численность 
(средняя) 

Показатель доли 

вакантных должностей 
(в процентах)b 

    Воинские контингенты 1 250 1 080 13,6 

Международный персонал 53 46 13,2 

Национальный персонал 90 77 14,4 

Временные должностиc    

 Международный персонал 3 2 33,3 
 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 
 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 

персонала. 
 c Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 

 О мерах, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, говорится в 

разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет Сил Организации Объединенных Наций по наблю-

дению за разъединением (СООННР) на период с 1 июля 2020 года по 30 июня 

2021 года в размере 64 239 100 долл. США брутто (62 642 200 долл. США нетто) 

был представлен в докладе Генерального секретаря от 13 февраля 2020 года 

(A/74/697). В нем были предусмотрены ассигнования для покрытия расходов на 

развертывание 1250 военнослужащих в составе воинских контингентов, 57 меж-

дународных сотрудников (включая 4 сотрудников на временных должностях) и 

90 национальных сотрудников.  

2. В своем докладе от 27 апреля 2020 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2020 года по 30 июня 2021 года сумму в размере 

63 943 200 долл. США брутто (A/74/737/Add.7, п. 22). 

3. Своей резолюцией 74/291 Генеральная Ассамблея утвердила ассигнования 

на содержание Сил в период с 1 июля 2020 года по 30 июня 2021 года в размере 

63 343 200 долл. США брутто (61 761 900 долл. США нетто). На всю указанную 

сумму государствам-членам начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Общая информация 
 

 

4. Мандат Сил был утвержден Советом Безопасности в его резолюции 350 

(1974) и впоследствии продлевался. Мандат на отчетный период был сформули-

рован Советом в его резолюциях 2530 (2020) и 2555 (2020). 

5. Силы уполномочены оказывать содействие Совету Безопасности в дости-

жении общей цели, заключающейся в поддержании международного мира и без-

опасности. В контексте этой общей цели в отчетный период Силы содействовали 

достижению ряда результатов путем проведения соответствующих ключевых 

мероприятий, указанных в приведенных ниже таблицах и сгруппированных по 

компонентам «Оперативная деятельность» и «Поддержка». 

6. В настоящем докладе проводится оценка фактического исполнения бюд-

жета в сопоставлении с приведенными в бюджете на 2020/21 год таблицами бюд-

жетных показателей, ориентированных на результаты. В частности, фактиче-

ские показатели достижения результатов, т. е. фактический прогресс в реализа-

ции ожидаемых достижений за отчетный период, сопоставляются в докладе с 

запланированными показателями достижения результатов, а показатели факти-

чески проведенных мероприятий — с запланированными. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

7. В отчетный период Силы продолжали выполнять свой мандат, обеспечивая 

наблюдение за линией прекращения огня и районом разделения со своих пози-

ций. СООННР сохранили свои пять позиций на горе Хермон и позиции 10A, 27, 

32, 37, 60, 68, 80, 85 и 86B в районе разделения, а также позицию 22 на стороне 

«Альфа» и позицию у заставы «Чарли». СООННР помогали военные наблюда-

тели Органа Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполне-

нием условий перемирия (ОНВУП), работающие в составе Группы наблюдате-

лей на Голанских высотах в оперативном подчинении у СООННР. 

https://undocs.org/ru/A/74/697
https://undocs.org/ru/A/74/737/Add.7
https://undocs.org/ru/A/RES/74/291
https://undocs.org/ru/S/RES/350(1974)
https://undocs.org/ru/S/RES/350(1974)
https://undocs.org/ru/S/RES/2530(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2555(2020)
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8. В течение отчетного периода обстановка в плане безопасности в районе 

операций СООННР оставалась в целом стабильной, несмотря на некоторую во-

енную деятельность, которая велась в нарушение Соглашения 1974 года о разъ-

единении войск — как через линию прекращения огня, так и в районах разделе-

ния и ограничения, — а также инциденты в области безопасности в южной части 

района ограничения на стороне «Браво». 

9. СООННР сохраняли свой полный оперативный потенциал на всей терри-

тории района разделения и продолжали выполнять поставленные перед ними 

задачи в контексте продолжающейся пандемии коронавирусного заболевания 

(COVID-19). Силы выполнили свой план действий по улучшению охраны и без-

опасности миротворцев и рекомендации по итогам обзора военного потенциала 

СООННР, проведенного в 2019 году, изменив конфигурацию развертывания под-

разделений своего воинского контингента. Силы продолжали укреплять свой по-

тенциал путем развертывания дополнительных взводов в составе существую-

щих контингентов в северном и южном секторах района операций, а также пу-

тем развертывания дополнительных технических войск. 

10. В этом контексте СООННР завершили восстановление позиции 10А и до-

бились прогресса в восстановлении позиции 86В. Кроме того, СООННР продол-

жали расширять свои оперативные возможности и увеличивать свое присут-

ствие на стороне «Браво» за счет постепенного открытия новых маршрутов пат-

рулирования в районах разделения и ограничения. К концу отчетного периода 

маршруты патрулирования СООННР охватывали порядка 95 процентов пло-

щади района разделения и около 55 процентов площади района ограничения.  

11. В целях обеспечения безопасного возвращения на оставленные позиции 

Организации Объединенных Наций, расположенные в южной части района раз-

деления, СООННР провели операции по поиску и разминированию, с тем чтобы 

убедиться, что в этих районах отсутствуют потенциальные опасности и взрыво-

опасные пережитки войны, такие как неразорвавшиеся боеприпасы и мины. 

Кроме того, Силы продолжали осуществлять разведывательное патрулирование 

маршрутов для оценки безопасности близлежащих районов и долгосрочной 

функциональности этих дорог, с тем чтобы обеспечить поддержку будущих опе-

раций и развертывания персонала, автотранспортных средств и имущества 

СООННР. 

12. Хотя СООННР ожидали, что развертывание дополнительного основного 

имущества, принадлежащего контингентам, в поддержку действующих подраз-

делений воинских контингентов будет произведено в начале периода, ограниче-

ния, связанные с пандемией COVID-19, привели к задержкам в развертывании. 

Кроме того, окончательные версии меморандумов о взаимопонимании с предо-

ставляющими войска странами, которые были согласованы в отчетный период, 

предусматривали меньшее количество единиц основного имущества по сравне-

нию с количеством единиц, включенных в утвержденный бюджет, который был 

основан на первоначальном заявлении о требованиях к подразделениям.  

13. В отчетном периоде штаб СООННР находился в лагере «Фауар» на стороне 

«Браво», а оперативная база Сил была развернута в лагере «Зиуани» на стороне 

«Альфа». 

14. С учетом сложившейся ситуации в плане безопасности СООННР продол-

жали заниматься подготовкой и обновлением планов на случай чрезвычайных 

ситуаций и эвакуации личного состава в целях усиления мер защиты материаль-

ных средств и ресурсов и персонала Сил, а также стратегий уменьшения рисков. 

СООННР регулярно проводили тренировки, учения и занятия для своего 
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персонала по вопросам применения процедур устранения рисков, выявленных в 

ходе оценки оперативных рисков. 

 

  Пандемия коронавирусного заболевания 
 

15. СООННР продолжали выполнять свой мандат в условиях мер, принимае-

мых властями Израиля и Сирийской Арабской Республики в порядке борьбы со 

вспышкой COVID-19, включая ограничения на передвижение персонала Орга-

низации Объединенных Наций и его обязательное тестирование и карантин при 

перемещении между сторонами «Альфа» и «Браво» и после любого трансгра-

ничного перемещения. 

16. В то время как СООННР продолжали осуществлять предусмотренную ман-

датом деятельность, на основной и вспомогательной деятельности Сил сказа-

лись ограничения, введенные обеими сторонами Соглашения о разъединении 

войск на использование СООННР и Группой наблюдателей на Голанских высо-

тах контрольно-пропускного пункта в Эль-Кунейтре, который открывался 

только в отдельных случаях. В целях смягчения негативных последствий огра-

ничений на передвижения Сил через пункты доступа на сторонах «Альфа» и 

«Браво», СООННР создали временный логистический пункт на стороне 

«Браво». Сохраняющиеся ограничения, введенные сторонами на контрольно-

пропускном пункте в Эль-Кунейтре, помешали осуществлению некоторых ос-

новных видов деятельности, в том числе проведению встреч с официальными 

лицами. СООННР продолжали поддерживать связь со сторонами по вопросам 

содействия пересечению границы персоналом СООННР на контрольно-про-

пускном пункте в Эль-Кунейтре. 

17. Кроме того, обе стороны сохраняли приостановку инспекционной деятель-

ности Группы наблюдателей на Голанских высотах на позициях сторон в районе 

ограничения, ссылаясь на причины, связанные с COVID-19. СООННР были 

также не в состоянии постепенно возобновить инспекции на стороне «Браво» и 

не смогли провести восстановление (включая покраску и ремонт) бочек, обозна-

чающих линию прекращения огня; восстановительные работы были прекра-

щены по соображениям безопасности, и эта временная приостановка продолжа-

лась из-за ограничений, связанных с пандемией COVID-19. 

18. После временной приостановки операций в порту Бейрута в связи со взры-

вами 4 августа 2020 года СООННР возобновили использование контейнерного 

порта и топливного склада в порту, который является основным пунктом ввоза 

предметов снабжения Сил. Передвижение персонала СООННР через террито-

рию Ливана в течение отчетного периода было ограничено из-за мер, связанных 

с пандемией COVID-19. Маршрут между Бейрутом и Дамаском через погранич-

ный контрольно-пропускной пункт в Джудайде и Маснаа, который служит ос-

новным маршрутом пополнения запасов для СООННР, оставался открытым для 

коммерческого движения товаров.  

19. С марта 2020 года СООННР осуществляли необходимые меры в целях под-

держания оперативного потенциала и сдерживания распространения инфекции 

COVID-19 среди членов Сил, включая проверку персонала, прибывающего на 

позиции Организации Объединенных Наций, ограничения на передвижение 

между позициями, организацию удаленной работы для национального и между-

народного гражданского персонала, поддержку карантинных мер, а также отсле-

живание контактов и контроль за соблюдением мер самоизоляции, в целях обес-

печения безопасности персонала СООННР и местного населения. Кроме того, в 

целях улучшения медицинского обслуживания личного состава Сил СООННР 

укрепили свою медицинскую базу, направив в госпиталь уровня I-плюс допол-

нительных специалистов, включая дополнительного стоматолога и 
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дополнительных врачей-терапевтов, и в приоритетном порядке приобрели сред-

ства индивидуальной защиты, другие предметы медицинского назначения, та-

кие как перчатки, маски и дезинфицирующее средство для рук, и медицинское 

оборудование, включая три анализатора полимеразной цепной реакции (ПЦР). 

Силы также ввели в действие профилактические меры, такие как физическое 

дистанцирование и регулярная уборка и дезинфекция помещений Миссии. Обе 

стороны Соглашения о разъединении сил оказывали поддержку в проведении 

тестирования персонала СООННР и при необходимости предоставляли доступ 

к медицинскому обслуживанию. 

20. В течение отчетного периода среди военнослужащих контингентов 

СООННР были зарегистрированы две вспышки инфекции COVID-19. Также 

было зарегистрировано несколько случаев заражения COVID-19 среди нацио-

нального и международного гражданского персонала. Все заразившиеся воен-

нослужащие СООННР выздоровели. СООННР начали вакцинацию своего пер-

сонала 30 апреля 2021 года, и к 30 июня 2021 года 805 сотрудников будут пол-

ностью вакцинированы.  

 

 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 

 

21. Компонент поддержки Сил продолжал действовать из лагеря «Зиуани» на 

стороне «Альфа» и из лагеря «Фауар» на стороне «Браво». Силы продолжали 

поддерживать свой полный оперативный потенциал во всем районе разделения.  

22. В отчетный период СООННР завершили восстановление двух освобожден-

ных позиций Организации Объединенных Наций (позиции 10A и 86B (этап 1)) 

в целях дальнейшего улучшения своих возможностей наблюдения в южной ча-

сти района разделения. В соответствии со своей экологической стратегией, в це-

лях снижения рисков для здоровья персонала Сил и экологических рисков для 

района операций СООННР улучшили свои возможности по утилизации отходов 

путем установки новых и модернизации существующих установок для очистки 

воды и сточных вод на позициях СООННР, а также путем привлечения сотруд-

ника по утилизации отходов (категории национальных сотрудников-специали-

стов) и одного помощника по утилизации отходов (национальный сотрудник ка-

тегории общего обслуживания), как это было утверждено Генеральной Ассам-

блеей в ее резолюции 74/291. Кроме того, Силы сократили свой углеродный след 

и повысили степень автономности некоторых своих позиций на стороне 

«Браво», подключив их к национальной энергосети.  

23. Помимо этого, СООННР завершили переоборудование и ремонт в лагере 

«Фауар», на позиции 60 и на позиции «Хермон — Юг» в порядке удовлетворе-

ния неотложных оперативных потребностей на местах в целях обеспечения вы-

полнения мандата и охраны и безопасности миротворцев. Для воинских подраз-

делений, развернутых в районе операций Сил, были обеспечены различные по-

мещения для выполнения требований обязательного карантина в связи с панде-

мией COVID-19, а также обеспечено отдельное размещение для военнослужа-

щих контингентов женского пола.  

24. В связи с пандемией COVID-19 Силы стремились выполнять все требова-

ния Всемирной организации здравоохранения, Центральных учреждений Орга-

низации Объединенных Наций, а также руководящие принципы принимающих 

стран, с тем чтобы обеспечить военному и гражданскому персоналу Сил наивыс-

ший уровень медицинского обслуживания и соответствующую инфраструктуру 

для принятия мер по самоизоляции, карантину и физическому дистанцирова-

нию. В целях обеспечения возможности для принятия рекомендованных мер 

были отремонтированы и переоборудованы существующие здания, и были 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/291
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также заключены контракты на оказание услуг, обеспечивающих реализацию 

мер безопасности и гигиены.  

 

 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

25. Основой предоставления услуг в области информационно-коммуникаци-

онных технологий оставались региональные структуры руководства и управле-

ния, которые обслуживали все четыре миротворческие миссии в регионе — Вре-

менные силы Организации Объединенных Наций в Ливане (ВСООНЛ), Воору-

женные силы Организации Объединенных Наций по поддержанию мира на Ки-

пре (ВСООНЛ), СООННР и ОНВУП.  

26. Используя возможности глобальной вычислительной сети Организации 

Объединенных Наций, СООННР продолжали оказывать услуги в области ин-

формационно-коммуникационных технологий (включая предоставление до-

ступа к услугам голосовой связи, видеосвязи и передачи данных) Канцелярии 

Специального посланника Генерального секретаря по Сирии в Дамаске. Канце-

лярии оказывалась также поддержка в области закупочной деятельности, состо-

явшая в том, что Силы выполняли для Канцелярии функции внутреннего рас-

четного центра по заработной плате и расчетам с поставщиками. СООННР 

также предоставляли персонал и оказывали поддержку Кувейтскому объединен-

ному бюро поддержки для выполнении операций по начислению заработной 

платы.  

27. СООННР продолжали сотрудничать с ОНВУП посредством поддержания 

контактов с Отделением связи ОНВУП в Дамаске и дальнейшего осуществления 

оперативного контроля за работой военных наблюдателей ОНВУП в составе 

Группы наблюдателей на Голанских высотах.  

28. ВСООНЛ оказывали помощь СООННР в перевозке грузов из порта Бей-

рута в район действий СООННР, а также в логистических операциях между сто-

ронами «Альфа» и «Браво».  

29. Помимо этого, Региональная секция по вопросам поведения и дисциплины 

на базе ВСООНЛ продолжала выполнять свой региональный мандат в качестве 

главного консультанта по вопросам поведения и дисциплины для руководителей 

миссии в СООННР. Эта поддержка, оказывавшаяся при содействии координа-

тора по вопросам поведения и дисциплины в СООННР, включала проведение 

профилактических мероприятий, таких как вводные инструктажи и обязатель-

ная учебная подготовка по вопросам поведения и дисциплины, в частности по 

вопросам предотвращения сексуальной эксплуатации и сексуальных надруга-

тельств, сексуальных домогательств и мошенничества, а также проведение це-

левой учебной подготовки в соответствии со стратегией решения проблемы за-

прещенного поведения. Когда это требовалось, Региональная секция по вопро-

сам поведения и дисциплины в сотрудничестве с вышеуказанным координато-

ром принимала меры для повышения показателей соблюдения требований обя-

зательной подготовки по вопросам поведения и дисциплины, в том числе путем 

проведения регулярных онлайновых учебных занятий с использованием плат-

форм для командной работы, с учетом ограничений, касающихся работы в усло-

виях пандемии COVID-19. 

30. Кроме того, ВСООНЛ продолжали участвовать в стратегическом управле-

нии региональными службами полевого технологического обеспечения и про-

должали выполнять стратегические задачи по сокращению разрыва в уровнях 

обслуживания, добиваясь эффекта масштаба и устраняя дублирование усилий 

между СООННР, ОНВУП, Вооруженными силами Организации Объединенных 
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Наций по поддержанию мира на Кипре и Канцелярией Специального координа-

тора Организации Объединенных Наций по Ливану. ВСООНЛ координировали 

услуги по полевому технологическому обеспечению путем разработки регио-

нальных планов, увязанных с целями вышеупомянутых миссий, с тем чтобы до-

биться большей синергии в использовании людских и материальных ресурсов. 

 

 

 E. Партнерские отношения и координация деятельности 

со страновой группой 
 

 

31. Силы, действуя в координации со страновой группой Организации Объеди-

ненных Наций, по-прежнему входили в состав Группы по обеспечению безопас-

ности и работали над укреплением плана обеспечения безопасности, чтобы га-

рантировать охрану и безопасность всего персонала и имущества Организации 

Объединенных Наций. ОНВУП продолжал оказывать поддержку СООННР по-

средством содержания стационарных и временных наблюдательных пунктов как 

на стороне «Альфа», так и на стороне «Браво», а также проведения расследова-

ний и ситуационного анализа. 

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

  Компонент 1: оперативная деятельность 
 

32. СООННР продолжали осуществлять свой мандат, обеспечивая — хотя и в 

ограниченном масштабе — контроль за районом разделения и линией прекра-

щения огня с позиций, занимаемых ими в районе разделения.  

33. Силы продолжали действовать из своего штаба в лагере «Фауар» на сто-

роне «Браво», а также из своей оперативной базы в лагере «Зиуани» на стороне 

«Альфа». СООННР продолжали поддерживать свой полный оперативный потен-

циал во всем районе разделения. Силы укрепили свои возможности по контролю 

за районом разделения и линией прекращения огня благодаря более широкому 

патрулированию и более активному наблюдению со своих стационарных пози-

ций. СООННР вели наблюдения за районом разделения и линией прекращения 

огня, продолжая использовать спутниковые снимки с высоким разрешением и 

аппаратуру наблюдения, а также два трейлера наблюдения. 

34. Инспекции СООННР военной техники и численности сил в районах огра-

ничения на стороне «Альфа» и на стороне «Браво», проводимые военными 

наблюдателями ОНВУП в составе Группы наблюдателей на Голанских высотах, 

были по-прежнему приостановлены сторонами в связи с мерами по борьбе с 

COVID-19. 

35. В марте 2021 года в целях повышения эффективности деятельности миссии 

по планированию, исполнению мандата и представлению отчетности СООННР 

разработали план реализации Комплексной системы планирования и оценки де-

ятельности. Действие вышеуказанного плана реализации и наращивание потен-

циала по внедрению системы продолжалось по состоянию на 30 июня 2021 года. 

План реализации включал формирование понимания системы и согласование 

«дорожной карты». К концу июня СООННР завершили разработку таблицы ре-

зультатов, предусмотренную в рамках системы, и приступили к сбору данных 

по указанным в ней показателям эффективности. На начальном этапе управле-

ние реализацией системы будет осуществляться Канцелярией Командующего 

силами в дополнение к ее обычным обязанностям, поскольку в настоящее время 

СООННР не располагают специальными сотрудниками по вопросам 
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стратегического планирования. Однако специальные сотрудники по планирова-

нию будут, вероятно, необходимы для того, чтобы СООННР могли регулярно 

проводить комплексное планирование и оценку эффективности деятельности в 

масштабах всей миссии для целей выполнения мандата и отчетности.  

36. В течение отчетного периода СООННР поддерживали связь со сторонами 

Соглашения 1974 года о разъединении войск в целях предотвращения эскалации 

напряженности вдоль линии прекращения огня.  

 

Ожидаемое достижение 1.1: стороны действуют в соответствии с Соглашением о разъединении войск и 

соблюдают его положения 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Поддержание режима разъединения сил 

и районов ограничения 

Соответствующим сторонам в районе ответственности Сил 

направлено 728 письменных протестов 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

(количество 
или выпол-
нено/не вы-

полнено) Примечания 

   Проведение, по мере необходимости, 

еженедельных встреч на высоком уровне 

с представителями сирийских властей 

для рассмотрения вопросов, касающихся 

выполнения мандата СООННР, и обеспе-

чения сотрудничества 

24 Число проведенных встреч 

 Более низкий показатель объясняется ограничени-

ями в связи с пандемией COVID-19 

Проведение, по мере необходимости, 

еженедельных встреч на высоком уровне 

с представителями израильских властей 

для рассмотрения вопросов, касающихся 

выполнения мандата СООННР, и обеспе-

чения сотрудничества 

9 Число проведенных встреч 

 См. примечание выше 

Незамедлительное обращение к сторо-

нам в случаях нарушения Соглашения о 

разъединении, включая инциденты, ко-

торые ставят под угрозу режим прекра-

щения огня 

15 Число официальных писем соответствующим сторо-

нам 

Несение службы на позициях в объеме 

104 025 человеко-дней (19 военнослужа-

щих × 15 позиций × 365 дней) 

177 200 Количество человеко-дней пребывания на позициях 

 Более высокий показатель обусловлен большей фак-

тической средней численностью военнослужащих — 

32 военнослужащих на одну позицию — по сравне-

нию с заложенной в бюджет численностью в 19 во-

еннослужащих на одну позицию, что объясняется 

оперативными потребностями в целях обеспечения 

надлежащего охвата района операций 

1314 патрульных выездов на бронема-

шинах в районе разделения (4 патруль-

ные группы × 365 дней × коэффициент 

выполнения 90 процентов) 

5 593 Количество патрульных выездов на бронемашинах 

 Более высокий показатель обусловлен оператив-

ными потребностями в центральном и южном секто-

рах района операций  
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Обеспечение постоянной готовности 

группы по установлению фактов в со-

ставе 4 человек к оперативному сбору 

фактов об инцидентах в районе разделе-

ния или районах ограничения 

4 Число человек в составе группы по установлению 

фактов 

Выражение протестов по поводу всех 

нарушений Соглашения о разъединении 

722 Количество письменных протестов 

Подготовка 4 докладов Генерального 

секретаря Совету Безопасности 

4 Количество докладов 

Ожидаемое достижение 1.2: снижение минной опасности и опасности, исходящей от самодельных взрыв-

ных устройств, в районе разделения 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Отсутствие случаев гибели или ранения 

персонала СООННР в результате взры-

вов мин или неразорвавшихся боеприпа-

сов (2018/19 год: потерь нет; 

2019/20 год: потерь нет; 2019/20 год: по-

терь нет) 

Выполнено 

  

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

(количество 
или выпол-

нено/не вы-
полнено) Примечания 

   Разминирование и обезвреживание не-

разорвавшихся боеприпасов и самодель-

ных взрывных устройств в районе разде-

ления и продолжение работы по раз-

ведке на наличие мин и разминированию 

маршрутов патрулирования, используе-

мых личным составом Сил, согласно 

требованиям оперативной безопасности 

15 Количество проведенных поисковых операций 

Ожидаемое достижение 1.3: повышение степени информированности гражданского населения о мандате 

СООННР 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Отсутствие случаев неумышленного пе-

ресечения гражданскими лицами линии 

прекращения огня в районе разделения 

(2018/19 год: ни одного случая; 

2019/20 год: ни одного случая; 

2020/21 год: ни одного случая) 

Выполнено 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

(количество 

или выпол-
нено/не вы-
полнено) Примечания 

   Поддержание связи с органами безопас-

ности на стороне «Браво» и проведение 

информационно-разъяснительной ра-

боты среди гражданского населения по 

Выпол-

нено 

Встречи с властями на стороне «Браво» были прове-

дены согласно плану. Информационно-разъяснитель-

ная работа среди гражданского населения проводи-

лась посредством патрулирования, оказания 
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вопросу о мандате СООННР, включая 

предотвращение инцидентов 

медицинских услуг, набора местного временного 

персонала и проведения совместных мероприятий с 

местными властями по укреплению доверия 

Осуществление 4 проектов с быстрой от-

дачей 

4 Число осуществленных проектов, в том числе пол-

ностью завершены 1 проект по ремонту дорожного 

покрытия и 1 проект в поддержку усилий местных 

органов здравоохранения в связи с пандемией 

COVID-19, и частично завершены 1 проект в под-

держку школьной инфраструктуры и 1 проект по 

устройству детской площадки (задержки в осу-

ществлении были обусловлены пандемией 

COVID-19) 

Ожидаемое достижение 1.4: поддержание оперативного потенциала и оперативной готовности в части 

выполнения мандата в полном объеме 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Передислокация персонала воинских 

контингентов и выполнение мандата в 

полном объеме 

Выполнено 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

(количество 
или выпол-
нено/не вы-

полнено) Примечания 

   Проведение ежеквартальных обзоров об-

становки в плане безопасности в райо-

нах разделения и ограничения на сто-

роне «Браво» 

4 Число докладов Генерального секретаря Совету Без-

опасности 

52 Число еженедельных оперативных сводок 

12 Число ежемесячных оперативных сводок 

1 Число годовых докладов 

Повседневный мониторинг и анализ си-

туации в районе операций и в регионе 

365 Число ежесуточных оперативных сводок 

 

 

  Компонент 2: поддержка 
 

37. В отчетный период в рамках выполнения мандата компонент поддержки 

Сил посредством проведения соответствующих мероприятий оказывал эффек-

тивные и действенные материально-технические, финансовые и административ-

ные услуги и услуги по обеспечению безопасности личному составу воинских 

контингентов, фактическая средняя численность которого составляла 1080 че-

ловек, и гражданскому персоналу, фактическая средняя численность которого 

составляла 126 человек.  

38. Такая поддержка охватывала все виды вспомогательного обслуживания, 

включая управление людскими ресурсами; бюджетно-финансовые вопросы и 

представление отчетности; медицинское обслуживание; связь и информацион-

ные технологии; транспортные перевозки; мониторинг и контроль поставок пай-

ков, топлива и предметов снабжения общего назначения; и обеспечение безопас-

ности всего персонала СООННР, включая направление ежедневных автоколонн 

из Дамаска на военные позиции Сил и в лагерь «Фауар» на стороне «Браво». 

Услуги по начислению заработной платы национальным сотрудникам и 
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негражданскому персоналу продолжали предоставляться через Кувейтское объ-

единенное бюро поддержки.  

Ожидаемое достижение 2.1: обеспечение оперативного, эффективного, действенного и ответственного 

вспомогательного обслуживания миссии 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Среднегодовая процентная доля утвер-

жденных должностей международных 

сотрудников, которые остаются вакант-

ными (2018/19 год: 14,4 процента; 

2019/20 год: 11,5 процента; 

2020/21 год: 4,0±1 процент) 

12 процентов  

Более высокая доля вакантных должностей объясняется за-

держками в процессе введения новых сотрудников в долж-

ность в связи с общемировыми ограничениями на поездки, 

обусловленными пандемией COVID-19 

Среднегодовая доля женщин на долж-

ностях международного гражданского 

персонала (2018/19 год: 25 процентов; 

2019/20 год: 21 процент; 2020/21 год: 

≥ 28 процентов) 

23 процента  

Более низкая процентная доля женщин обусловлена трудно-

стями с привлечением женщин-кандидатов в связи с тяже-

лыми и опасными условиями работы в миссии  

Среднее количество календарных дней, 

которое требуется для набора сотруд-

ников из реестра с даты опубликования 

объявления об открытой вакансии до 

выбора кандидата на должности клас-

са C-3–Д-1 и ПC-3–ПC-7 (2018/19 год: 

неприменимо; 2019/20 год: 55 дней; 

2020/21 год: ≤ 101 день) 

90 дней 

Среднее количество календарных дней, 

которое требуется для набора сотруд-

ников на основании заявок на конкрет-

ные вакансии, с даты опубликования 

объявления об открытой вакансии до 

выбора кандидата на должности клас-

са C-3–Д-1 и ПC-3–ПC-7 (2018/19 год: 

неприменимо; 2019/20 год: 129 дней; 

2020/21 год: ≤ 120 дней) 

В течение отчетного периода Силы не производили найм со-

трудников на основании откликов на конкретные вакансии. 

Набор сотрудников на все вакансии проводился из реестров 

Общий балл по применяемой админи-

страцией шкале оценки по экологиче-

скому менеджменту (2018/19 год: 78; 

2019/20 год: 80; 2020/21 год: 100) 

85 баллов 

Более низкий балл объясняется более низким уровнем исполь-

зования возобновляемых источников энергии и более низкими 

показателями компостирования отходов 

Процентная доля всех инцидентов в 

сфере информационно-коммуникацион-

ных технологий высокой, средней и 

низкой степени приоритетности, урегу-

лированных в установленные сроки 

(2018/19 год: 100 процентов; 

2019/20 год: 95 процентов; 2020/21: 

≥ 85 процентов) 

90 процентов 
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Соблюдение политики в области управ-

ления рисками, связанными с охраной 

труда сотрудников на местах 

(2018/19 год: 100 процентов; 

2019/20 год: 100 процентов; 

2020/21 год: 100 процентов) 

100 процентов 

Отклонение от плана потребностей с 

точки зрения запланированных объе-

мов и сроков закупок (2018/19 год: 

20 процентов; 2019/20 год: 20 процен-

тов; 2020/21 год: ≥ 20 процентов) 

20 процентов 

Общая оценка в соответствии с приме-

няемым администрацией индексом ка-

чества управления имуществом по 

20 ключевым показателям эффективно-

сти деятельности (2018/19 год: 1648; 

2019/20 год: 1901; 2020/21 год: ≥ 1800) 

1 985 

Доля персонала контингентов, разме-

щенного в отвечающих нормативным 

требованиям жилых помещениях Орга-

низации Объединенных Наций по со-

стоянию на 30 июня в соответствии с 

меморандумами о взаимопонимании 

(2018/19 год: 100 процентов; 

2019/20 год: 100 процентов; 

2020/21 год: 100 процентов) 

100 процентов 

Соответствие применяемым Организа-

цией Объединенных Наций стандартам 

пайкового довольствия в части его до-

ставки, качества и управления запасами 

(2018/19 год: 100 процентов; 

2019/20 год: 100 процентов; 

2020/21 год: 95 процентов) 

100 процентов  

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

(количество 

или выпол-
нено/не вы-
полнено) Примечания 

   Меры по улучшению обслуживания   

Осуществление в масштабах всей мис-

сии плана природоохранных действий 

в соответствии со стратегией админи-

страции в области охраны окружающей 

среды 

Выпол-

нено 

План действий по охране окружающей среды был 

осуществлен в масштабах всей миссии в соответ-

ствии с экологической стратегией администрации 

Оказание содействия в осуществлении 

плана и стратегии администрации по 

управлению цепью снабжения 

Выпол-

нено 

Стратегия и план управления цепью снабжения 

были осуществлены 

Реконструкция зданий, позиций Орга-

низации Объединенных Наций и объек-

тов инфраструктуры в порядке 

Выпол-

нено 

Для улучшения соответствия стандартам безопас-

ности в лагере «Фауар», на позиции 60 и на пози-

ции «Хермон — Юг» были осуществлены 
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обеспечения соответствия минималь-

ным оперативным стандартам безопас-

ности 

3 проекта по модернизации зданий и обеспечению 

защиты сил 

Восстановление еще 1 позиции Орга-

низации Объединенных Наций в по-

рядке оказания поддержки военному 

компоненту 

Выпол-

нено 

2 освобожденные позиции Организации Объеди-

ненных Наций (позиции 10A и 86B) были рекон-

струированы, переоборудованы и обслуживаются 

в порядке оказания поддержки военному компо-

ненту  

Бюджетно-финансовые вопросы и представление отчетности 

Предоставление в рамках делегирован-

ных полномочий бюджетных и финан-

совых услуг, а также услуг по пред-

ставлению отчетности в отношении 

бюджета в размере 63,3 млн долл. 

США 

63,3 Утвержденный бюджет в млн долл. США 

Обслуживание гражданского персонала 

Осуществление в рамках делегирован-

ных полномочий кадрового обслужива-

ния гражданских сотрудников утвер-

жденной численностью до 146 человек 

(53 международных сотрудника, 

90 национальных сотрудников и 3 вре-

менных сотрудника), включая под-

держку в следующих областях: обра-

ботка требований, оформление посо-

бий и льгот, набор сотрудников, управ-

ление штатными единицами, подго-

товка бюджета и управление служеб-

ной деятельностью персонала 

126 Число гражданских сотрудников (средняя числен-

ность) 

46 Число международных сотрудников (средняя чис-

ленность) 

78 Число национальных сотрудников (средняя чис-

ленность) 

2 Число сотрудников на временных должностях 

(средняя численность) 

Проведение в миссии учебных занятий 

для 681 гражданского сотрудника и 

оказание поддержки 49 гражданским 

сотрудникам в прохождении учебной 

подготовки за пределами миссии 

135 Число сотрудников, прошедших учебную подго-

товку на базе миссии 

Более низкий показатель обусловлен ограничени-

ями на передвижение и другими ограничениями в 

связи с пандемией COVID-19 

2 Число сотрудников, прошедших учебную подго-

товку вне миссии 

Более низкий показатель объясняется непредви-

денной отменой внешних курсов в связи с обще-

мировыми ограничениями на поездки, обуслов-

ленными пандемией COVID-19 

Оказание содействия в обработке для 

гражданского персонала 16 заявок на 

поездки в пределах района миссии и 

84 заявок на поездки за пределы рай-

она миссии для целей, не связанных с 

учебной подготовкой, а также 49 заявок 

на поездки для целей учебной подго-

товки 

4 Количество обработанных заявок на не связанные 

с обучением поездки в пределах района миссии  

Более низкий показатель объясняется ограничени-

ями на передвижение между двумя сторонами 

дислокации Сил в связи с пандемией COVID-19 

12 Количество обработанных заявок на не связанные 

с обучением поездки за пределы района миссии 
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Более низкий показатель объясняется местными и 

общемировыми ограничениями на поездки в связи 

с пандемией COVID-19 

1 Количество обработанных заявок на поездки в 

учебных целях 

 Более низкий показатель объясняется непредви-

денной отменой внешних курсов в связи с обще-

мировыми ограничениями на поездки, обуслов-

ленными пандемией COVID-19. Сокращение объ-

ема учебных мероприятий может негативно ска-

заться на способности Сил выполнять свой ман-

дат, поскольку не будет улучшаться уровень ква-

лификации сотрудников  

Содержание помещений и объектов инфраструктуры и инженерно-техническое обеспечение 

Предоставление услуг по техническому 

обслуживанию и ремонту на 19 инже-

нерных объектах, в том числе в лагерях 

«Фауар» и «Зиуани» 

19 Количество обслуживаемых объектов 

Осуществление 4 проектов по строи-

тельству, ремонту и перепланировке 

4 Количество осуществленных проектов по строи-

тельству, ремонту и перепланировке 

Эксплуатация и техническое обслужи-

вание 65 генераторов, принадлежащих 

Организации Объединенных Наций 

65 Количество эксплуатируемых и обслуживаемых ге-

нераторов 

Эксплуатация и техническое обслужи-

вание принадлежащих Организации 

Объединенных Наций систем водо-

снабжения и водоочистки (5 колод-

цев/скважин, 4 водоочистных устано-

вок и 7 объектов по очистке сточных 

вод) 

5 Количество колодцев/скважин 

4 Количество водоочистных установок 

7 Количество установок для очистки сточных вод 

Предоставление услуг по утилизации 

отходов, включая сбор и удаление жид-

ких и твердых отходов, в 2 пунктах ба-

зирования 

2 Количество обслуживаемых пунктов базирования 

Предоставление прачечных услуг в 

2 пунктах базирования; предоставле-

ние услуг по уборке и обслуживанию 

территории в 2 пунктах базирования 

2 Количество обслуживаемых пунктов базирования 

Управление запасами топлива   

Управление запасами и организация 

хранения 2 248 710 литров бензина 

(1 012 500 литров для наземного транс-

порта и 1 236 210 литров для генерато-

ров и других устройств) и горюче-сма-

зочных материалов на распределитель-

ных пунктах и складах в 12 пунктах 

дислокации 

1 843 588 Количество литров топлива 

655 882 Количество литров топлива для наземного транс-

порта 

Более низкий показатель обусловлен общими 

ограничениями на передвижение Сил в течение 

отчетного периода в связи с пандемией COVID-19 

1 187 706 Количество литров топлива для генераторов и 

других объектов 



 
A/76/547 

 

21-16840 17/29 

 

 Более низкий показатель обусловлен увеличением 

использования национальной энергосети на сто-

роне «Браво» 

12 Количество обслуживаемых объектов 

Геопространственные, информационные и телекоммуникационные услуги  

Поставка и техническое обслуживание 

470 портативных радиостанций, 

290 подвижных радиостанций для 

транспортных средств и 299 стацио-

нарных радиостанций 

315 Количество портативных радиостанций 

258 Количество подвижных радиостанций для авто-

транспортных средств 

81 Количество стационарных радиостанций  

Более низкий показатель обусловлен улучшением 

зоны оперативного покрытия и возможностей гиб-

кого роуминга в результате внедрения системы 

VHS, что позволило сократить общее количество 

технических средств 

Эксплуатация и техническое обслужи-

вание сети голосовой и факсимильной 

связи, видеосвязи и передачи данных, 

включая 1 терминал с очень малой 

апертурой, 1 телефонный коммутатор, 

35 линий микроволновой связи и 3 тер-

минала широкополосной локальной 

сети, а также приобретение 3 планов 

обслуживания средств мобильной теле-

фонной связи 

1 Количество терминалов с очень малой апертурой 

1 Количество телефонных коммутаторов 

35 Количество линий микроволновой связи 

3 Количество широкополосных локальных сетей 

3 Количество планов обслуживания средств мобиль-

ной телефонной связи  

Предоставление и техническое обслу-
живание 199 компьютеров и 46 принте-
ров, предназначенных для использова-
ния в среднем 1263 гражданскими и не-
гражданскими конечными пользовате-
лями, в дополнение к 171 компьютеру 
и 28 принтерам, предназначенным для 
обеспечения возможности подключе-
ния к сети военнослужащим в составе 
контингентов, а также осуществление 
других видов общего обслуживания 

234 Количество единиц компьютерной техники для во-
еннослужащих 

Более высокий показатель обусловлен дополни-
тельными потребностями в компьютерах для не-
давно восстановленных позиций (10A и 86B) в це-
лях обеспечения возможности подключения к Ин-
тернету во всем районе операций Сил 

40 Количество принтеров для военнослужащих 

138 Количество единиц компьютерной техники для 
гражданского персонала  

35 Количество принтеров для гражданского персо-
нала 

Более высокий показатель обусловлен дополни-
тельными потребностями в принтерах, необходи-
мых во всех пунктах базирования Сил 

Поддержка и техническое обслужива-
ние 34 локальных вычислительных се-
тей и 1 глобальной вычислительной 
сети 

34 Количество локальных вычислительных сетей 

1 Количество глобальных вычислительных сетей 

Анализ геопространственных данных, 
относящихся к территории площадью 
4200 кв. км, хранение топографических 
и тематических наборов данных и со-
ставление 220 видов новых карт 

220 Количество карт 
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Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслужи-

вание 3 медицинских объектов (1 гос-

питаль уровня I с операционной) и под-

держание договорных отношений с 

3 местными больницами 

3 Количество обслуживаемых медицинских объек-

тов (1 госпиталь уровня I с операционной) 

Услуги по управлению цепью снабжения 

Оказание в рамках делегированных 

полномочий поддержки в планирова-

нии и поиске поставщиков для целей 

приобретения товаров сметной стоимо-

стью в 8,7 млн долл. США 

9,5 млн долл. США 

Более высокий показатель был обусловлен глав-

ным образом увеличением закупок сборных кон-

струкций, оборудования для жилых помещений и 

холодильного оборудования в связи с COVID-19 в 

целях удовлетворения непосредственных опера-

тивных потребностей на местах, с тем чтобы обес-

печить безопасность миротворцев  

Приемка, оформление и дальнейшая 

отправка грузов в районе операций Сил 

Выпол-

нено 

 

Осуществление в рамках делегирован-

ных полномочий деятельности по 

управлению, учету и представлению 

отчетности в связи с основными сред-

ствами, материальными и нематериаль-

ными запасами и оборудованием, стои-

мость которых не превышает порого-

вого уровня, а общая первоначальная 

стоимость составляет 125,6 млн долл. 

США 

123,8 млн долл. США  

Обслуживание негражданского персонала 

Доставка на место, ротация и репатриа-

ция военнослужащих, максимальная 

утвержденная численность которых со-

ставляет 1250 человек (61 штабной 

офицер и 1189 военнослужащих в со-

ставе контингентов) 

54 Численность штабных офицеров 

1 026 Численность военнослужащих в составе воинских 

контингентов 

Меньшая численность военнослужащих обуслов-

лена более высоким фактическим средним показа-

телем доли вакантных должностей в размере 

13,6 процента по сравнению с предусмотренным в 

бюджете показателем в 12,0 процента 

Инспектирование и проверка принадле-

жащего контингентам основного иму-

щества и имущества, используемого на 

основе самообеспечения, на предмет 

соблюдения действующих требований 

и представление соответствующей от-

четности по 4 воинским подразделе-

ниям в 2 пунктах дислокации 

6 Количество воинских подразделений, в отношении 

которых была проведена проверка 

Более высокий показатель обусловлен развертыва-

нием двух дополнительных пехотных подразделе-

ний в связи с оперативными потребностями 

2 Количество обслуживаемых объектов 

Поставка и хранение пайкового доволь-

ствия, боевых пайков и воды для воин-

ских контингентов со средней числен-

ностью личного состава в 1127 человек 

1 026 Численность военнослужащих в составе воинских 

контингентов 

Меньшая численность военнослужащих обуслов-

лена более высоким фактическим средним 
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показателем доли вакантных должностей в раз-

мере 13,6 процента по сравнению с предусмотрен-

ным в бюджете показателем в 12,0 процента 

Поддержка в части обработки требова-

ний и выплат из расчета в среднем на 

1127 военнослужащих 

1 026 Численность военнослужащих в составе воинских 

контингентов 

См. примечание выше 

Содействие в обработке 60 заявок на 

поездки за пределы района миссии для 

целей, не связанных с обучением, и 

14 заявок на поездки для целей учеб-

ной подготовки 

76 Количество обработанных заявок на не связанные 

с обучением поездки за пределы района миссии 

Более высокий показатель был обусловлен глав-

ным образом непредвиденным количеством поез-

док, связанных с требованиями карантина за пре-

делами района операций Сил в контексте панде-

мии COVID-19 

Ноль Количество обработанных заявок на поездки в 

учебных целях  

Более низкий показатель объясняется главным об-

разом отменой внешних курсов в связи с общеми-

ровыми ограничениями на поездки, обусловлен-

ными пандемией COVID-19. Отмена внешних кур-

сов отразилась на Силах, вызвав нехватку техни-

ческих специалистов по новым технологиям, что 

негативно сказалось на выполнении Силами сво-

его мандата 

Организация и поддержка в районе 

миссии и за его пределами учебных 

курсов для негражданских сотрудников 

численностью в 1127 человек 

1 158 Количество негражданских сотрудников, прошед-

ших учебную подготовку на базе миссии и за ее 

пределами 

Управление парком автотранспортных средств и наземные перевозки  

Эксплуатация и техническое обслужи-

вание 318 принадлежащих Организа-

ции Объединенных Наций автотранс-

портных средств (98 легковых автомо-

билей, 62 транспортных средств специ-

ального назначения, 5 машин скорой 

помощи, 79 бронированных автомоби-

лей и 74 других специализированных 

автотранспортных средств, трейлеров и 

прицепов), 109 принадлежащих кон-

тингентам автотранспортных средств, 

4 авторемонтных мастерских, а также 

предоставление транспортных услуг и 

обеспечение челночного сообщения 

305 Количество автотранспортных средств, принадле-

жащих Организации Объединенных Наций  

Более низкий показатель обусловлен главным об-

разом тем, что списанное имущество не было за-

менено, поскольку увеличилось число принадле-

жащих контингентам автотранспортных средств, 

предназначенных для оказания поддержки вой-

скам в соответствии с оперативными потребно-

стями Сил 

127 Количество легковых автомобилей 

63 Количество автомобилей специального назначения 

7 Количество машин скорой помощи 

75 Количество бронированных автомобилей 

33 Количество других транспортных средств специ-

ального назначения, трейлеров и прицепов 

 91 Количество автотранспортных средств, принадле-

жащих контингентам  
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Более низкий показатель обусловлен главным об-

разом задержками в развертывании принадлежа-

щего контингентам основного имущества из-за 

ограничений, связанных с пандемией COVID-19 

 4 Количество авторемонтных мастерских, а также 

предоставление транспортных услуг и услуг чел-

ночного сообщения 

Безопасность   

Предоставление консультаций по во-

просам безопасности, распространение 

среди персонала СООННР ежесуточ-

ных оперативных сводок об обстановке 

в плане безопасности и представление 

результатов ситуационного анализа 

старшему руководству Сил, включая 

оценку угроз и рисков для миссии по 

всем подразделениям и лагерям в рай-

оне операций СООННР и в районе 

разъединения, включая все военные по-

зиции 

Выпол-

нено 

Применительно к лагерям «Фауар» и «Зиуани» и 

всем наблюдательным пунктам и позициям произ-

водилась регулярная оценка угроз, направлялись 

предупреждения об угрозах безопасности и предо-

ставлялись консультации по управлению рисками 

в плане безопасности 

60 Количество проведенных инструктажей по вопро-

сам безопасности  

245 Количество предупреждений об угрозах безопас-

ности, отправленных по электронной почте 

275 Количество отправленных СМС-сообщений 

Оказание услуг по обеспечению опера-

тивной безопасности и контролю пере-

движения гражданского персонала 

между Дамаском, сирийскими воен-

ными позициями и Бейрутом в составе 

750 организованных автоколонн — при 

строгом контроле за их продвижением 

816 Количество автоколонн, передвижение которых 

тщательно отслеживалось  

Более высокий показатель обусловлен дополни-

тельными автоколоннами, организованными в 

связи с установкой сборных конструкций на одной 

дополнительной позиции (позиция 86B) и модер-

низацией трех позиций в районе операций Сил в 

целях удовлетворения непосредственных опера-

тивных потребностей на местах 

Вынесение рекомендаций руководству 

СООННР по укреплению инфраструк-

туры физической охраны всех объектов 

Выпол-

нено 

Принятие специальных мер по управлению рис-

ками в области безопасности в связи с различ-

ными видами деятельности и мероприятиями в 

районе операций Сил 

Организация в рамках системы обеспе-

чения безопасности в Организации 

Объединенных Наций требуемой учеб-

ной подготовки для гражданского и во-

енного персонала по безопасным про-

цедурам передвижения автоколонн и 

действиям в ситуациях, связанных с са-

модельными взрывными устройствами; 

порядку пользования укрытиями и за-

щиты лагерей; проведению вводных 

инструктажей; организации учебных 

занятий по эвакуации; и инструктажу 

по вопросам противодействия похище-

нию людей/захвату заложников 

Выпол-

нено 

Организация учебной подготовки по вопросам 

безопасности для гражданского персонала и пер-

сонала воинских контингентов в рамках системы 

обеспечения безопасности Организации Объеди-

ненных Наций 

4 Количество проведенных вводных инструктажей 

по вопросам безопасности 

3 Количество проведенных учений по пользованию 

укрытиями 

3 Количество проведенных занятий по эвакуации из 

зданий и при пожаре 

Поведение и дисциплина   

Реализация программы по вопросам 

поведения и дисциплины для всего 

1 653 Количество участников вводного инструктажа по 

вопросам поведения и дисциплины, а также по 
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военного и гражданского персонала, 

включая учебную подготовку, профи-

лактику нарушений, осуществление 

контроля и вынесение рекомендаций в 

отношении мер реагирования на про-

изошедшие нарушения 

вопросам сексуальной эксплуатации и сексуаль-

ных надругательств  

Ноль Количество сообщений о нарушениях  

Силы распространили памятки о недопустимом 

поведении среди всего персонала и разместили 

информацию по вопросам поведения на своих 

страницах в Интернете и Интранете 

ВИЧ/СПИД   

Осуществление программы повышения 

осведомленности о ВИЧ/СПИДе в рам-

ках вводного инструктажа всего нового 

персонала миссии, в том числе в фор-

мате взаимного обучения 

Выпол-

нено 

Программа повышения осведомленности о 

ВИЧ/СПИДе была организована для всех военно-

служащих воинского контингента в рамках про-

хождения ими вводного инструктажа 

 

 

 

 III. Использование ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2020 года — 30 июня 2021 года) 
 

 

Категория 

Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели – – – – 

 Воинские контингенты 37 186,7 35 624,8 1 561,9 4,2 

 Полицейские Организации Объединенных 

Наций – – – – 

 Сформированные полицейские подразде-

ления – – – – 

 Итого 37 186,7 35 624,8 1 561,9 4,2 

Гражданский персонал     

 Международный персонал 11 819,3 10 771,2 1 048,1 8,9 

 Национальный персонал 3 734,0 3 625,3 108,7 2,9 

 Добровольцы Организации Объединенных 

Наций – – – – 

 Временный персонал общего назначения 653,2 503,7 149,5 22,9 

 Персонал, предоставляемый правитель-

ствами – – – – 

 Итого 16 206,5 14 900,2 1 306,3 8,1 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за выборами – – – – 

 Консультанты 18,0 1,3 16,7 92,8 

 Официальные поездки 357,9 48,9 309,0 86,3 

 Помещения и объекты инфраструктуры 4 191,5 4 572,2 (380,7) (9,1) 

 Наземный транспорт 1 495,1 1 059,4 435,7 29,1 
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Категория 

Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
 Воздушные операции – 8,5 (8,5) – 

 Морские операции 50,0 155,0 (105,0) (210,0) 

 Связь и информационные технологии 2 063,7 1 706,4 357,3 17,3 

 Медицинское обслуживание 304,3 587,6 (283,3) (93,1) 

 Специальное оборудование – – – – 

 Прочие предметы снабжения, услуги и 

оборудование 1 269,5 1 444,9 (175,4) (13,8) 

 Проекты с быстрой отдачей 200,0 173,1 26,9 13,5 

 Итого 9 950,0 9 757,3 192,7 1,9 

 Валовые потребности 63 343,2 60 282,3 3 060,9 4,8 

Поступления по плану налогообложения пер-

сонала 1 581,3 1 533,8 47,5 3,0 

 Чистые потребности  61 761,9 58 748,5 3 013,4 4,9 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 63 343,2 60 282,3 3 060,9 4,8 

 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

группами расходов 
(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория расходов 

Ассигнования 

Первоначальная 

сумма 

Перераспределен-

ная сумма 

Пересмотрен-

ная сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 37 186,7 – 37 186,7 

II. Гражданский персонал 16 206,5 – 16 206,5 

III. Оперативные расходы 9 950,0 – 9 950,0 

 Итого 63 343,2 – 63 343,2 

Процентная доля перераспределенных 

средств в общем объеме ассигнований   – 

 

 

39. В течение отчетного периода перераспределение ассигнований между ка-

тегориями расходов не проводилось.  
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 C. Распределение расходов по месяцам 
 

 

 

 

40. Увеличение расходов в июле и августе 2020 года обусловлено главным об-

разом проведением по счетам обязательств по возмещению правительствам 

стран, предоставляющих войска, стандартных расходов, расходов на основное 

принадлежащее контингентам имущество и расходов по линии самообеспечения 

за 2020/21 год, а также связанных с этим обязательств по пайкам. Увеличение 

расходов в апреле 2021 года обусловлено главным образом проведением по сче-

там последующих обязательств по возмещению стандартных расходов странам, 

предоставляющим войска. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки 
(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход  90,1 

Прочие/разные поступления – 

Добровольные взносы в денежной форме – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 143,2 

 Итого 233,3 

 

 

 

  

—

2 000,0

4 000,0

6 000,0

8 000,0

10 000,0

12 000,0

14 000,0

16 000,0

Июль

2020 г.  

Август

2020 г.

Сентябрь

2020 г.

Октябрь

2020 г.

Ноябрь

2020 г.

Декабрь

2020 г.

Январь

2021 г.

Февраль

2021 г.

Март

2021 г.

Апрель

2021 г.

Май

2021 г.

Июнь

2021 г.

В
 т

ы
с.

 д
о

л
л
. 

С
Ш

А
.



A/76/547 
 

 

24/29 21-16840 

 

 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория  Расходы 

   
Основное имущество   

 Воинские контингенты  7 203,6 

 Итого  7 203,6 

Самообеспечение   

 Воинские контингенты  666,6 

 Итого  666,6 

 Всего  7 870,2 

Коэффициенты для миссии В процентах Дата введения 

Дата последнего 

пересмотра 

    
A. Применительно к району миссии  

 Коэффициент учета экстремаль-

ных природных условий 

0,6 1 июля 2017 года 1 августа 2017 года 

 Коэффициент учета интенсивной 

эксплуатации 

0,2 1 июля 2017 года 1 августа 2017 года 

 Коэффициент учета условий, свя-

занных с боевыми действиями/вы-

нужденным уходом 

4,1 1 июля 2017 года 1 августа 2017 года 

B. Применительно к стране, предоставившей имущество   

 Коэффициент учета дополнитель-

ных транспортных издержек 1,5–5,5   

 

 

 

 F. Объем взносов, не учтенных в бюджете 
(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Фактический объем 

  
Соглашение о статусе сила 1 013,2 

Добровольные взносы в натуральной форме (не учтенные в бюджете) – 

 Итого 1 013,2 

 

 a Включая стоимость аренды земли и стоимость лагеря «Фауар» и дополнительных 

позиций. 
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 IV. Анализ разницы1 

 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты 1 561,9 4,2 

 

41. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом снижением 

фактических расходов на основное имущество, принадлежащее контингентам, 

и соответствующих расходов на перевозку и развертывание вследствие: a) за-

держек с развертыванием некоторого основного имущества действующих под-

разделений из-за ограничений, связанных с пандемией COVID-19; и b) подпи-

сания окончательных версий меморандумов о взаимопонимании, в которых 

было предусмотрено меньшее количество единиц имущества, чем в утвержден-

ном бюджете, который был основан на сметных показателях, указанных в заяв-

лении о требованиях к подразделениям. Это сокращение потребностей было ча-

стично компенсировано увеличением потребностей в ресурсах для возмещения 

расходов на воинские контингенты по стандартным ставкам в связи с ретроак-

тивными требованиями.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал 1 048,1 8,9 

 

42. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) более 

высоким фактическим показателем средней доли вакантных должностей в раз-

мере 13,2 процента (в сравнении с 8,8 процента в утвержденном бюджете) из-за 

задержек в процессах найма сотрудников и введения их в должность в связи с 

пандемией COVID-19; и b) более низкими фактическими расходами на выплату 

надбавки за работу в опасных условиях в связи с меньшим фактическим числом 

сотрудников, имеющих право на ее получение, по сравнению с числом сотруд-

ников, включенных в утвержденный бюджет, с учетом применения режима ди-

станционной работы для обеспечения непрерывности выполнения функций, ко-

гда сотрудникам приходилось работать удаленно в связи с пандемией 

COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальный персонал 108,7 2,9 

 

43. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более вы-

соким фактическим показателем средней доли вакантных должностей в размере 

14,4 процента (в сравнении с 5,4 процента в утвержденном бюджете) из-за за-

держек в процессах найма сотрудников и введения их в должность в связи с пан-

демией COVID-19.  

  

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 

проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 

5 процентов или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения 149,5 22,9 

 

44. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более вы-

соким фактическим показателем средней доли вакантных должностей в размере 

33,3 процента (в сравнении с 25,0 процента в утвержденном бюджете) из-за за-

держек в процессах найма сотрудников и введения их в должность в связи с пан-

демией COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты 16,7 92,8 

 

45. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом отсрочкой 

в привлечении индивидуальных консультантов для проведения расследований, 

организуемых Комиссией по расследованию, по причине ограничений, связан-

ных с пандемией COVID-19. 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки 309,0 86,3 

 

46. Сокращение потребностей обусловлено главным образом уменьшением 

числа официальных поездок и учебных поездок, имеющих отношение к офици-

альным встречам с местными властями, а также уменьшением числа внешних 

практикумов и занятий по темам, связанным с инженерным делом, закупками и 

управлением контрактами и наземными перевозками, по сравнению с числом 

поездок, заложенным в утвержденный бюджет, что обусловлено местными и об-

щемировыми ограничениями на поездки в связи с пандемией COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры (380,7) (9,1) 

 

47. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом приобрете-

нием сборных конструкций, оборудования для жилых помещений, холодильного 

оборудования, строительных материалов и полевых защитных сооружений для 

целей устройства восьми сборных наблюдательных вышек, реконструкции од-

ной дополнительной позиции Организации Объединенных Наций (позиция 86B) 

и улучшения трех позиций Организации Объединенных Наций (лагерь «Фауар», 

позиция «Хермон — Юг» и позиция 60) в районе операций Сил для удовлетво-

рения неотложных оперативных потребностей на местах, с тем чтобы обеспе-

чить выполнение мандата и охрану и безопасность миротворцев; приобретение 

вышеуказанного оборудования и материалов не было предусмотрено в утвер-

жденном бюджете.  

48. Указанное увеличение потребностей было частично компенсировано со-

кращением потребностей в коммунальных услугах и услугах по удалению отхо-

дов, по сравнению со сметными показателями, заложенными в бюджет, в связи 

с уменьшением потребления электроэнергии, воды и услуг по удалению отходов 

в результате продолжающейся реализации экологических проектов, таких как 
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установка солнечных батарей, установка счетчиков воды и совершенствование 

практики обращения с отходами в соответствии с экологической стратегией 

Сил. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт 435,7 29,1 

 

49. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) мень-

шим объемом потребленного топлива для транспортных средств — 

655 882 литра — по средней цене 0,53 долл. США за литр, по сравнению с 

1 012 476 литрами по цене 0,64 долл. США за литр, предусмотренными в бюд-

жете, в связи с ограничениями на передвижение, обусловленными пандемией 

COVID-19, и снижением цен на топливо на мировом рынке; и b) неприобрете-

нием трех легковых автомобилей и одной пожарной машины (по сравнению с 

заложенным в бюджет количеством автомобилей), в связи с тем что эти транс-

портные средства были предоставлены за счет передачи средств из Смешанной 

операции Африканского союза — Организации Объединенных Наций в Дар-

фуре. Соответствующие ресурсы были перераспределены в класс медицинских 

расходов в целях удовлетворения непосредственных оперативных потребностей 

в медицинском оборудовании и предметах снабжения в связи с пандемией 

COVID-19.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морские операции (105,0) (210,0) 

 

50. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом приобрете-

нием дополнительных морских контейнеров (по сравнению с количеством кон-

тейнеров, заложенным в утвержденный бюджет) для перевозки дополнитель-

ного имущества и предметов снабжения, приобретенных Силами, таких как 

сборные дома вместе с соответствующим инженерными комплектующими и ме-

дицинское оборудование и расходные материалы, в связи с деятельностью Сил 

по обеспечению условий для изоляции в порядке выполнения карантинных тре-

бований в контексте пандемии COVID-19 и условий для отдельного размещения 

военнослужащих воинских контингентов женского пола. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии 357,3 17,3 

 

51. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) более 

низкими, чем было предусмотрено в бюджете, показателями использования те-

лекоммуникационных и сетевых услуг, в частности Интернет-услуг, услуг мо-

бильной голосовой связи и мобильного Интернета и услуг фиксированной теле-

фонной связи, в результате перехода на гибкий формат работы в связи с панде-

мией COVID-19; и b) использованием меньшего, чем было предусмотрено в 

утвержденном бюджете, объема услуг по техническому обслуживанию оборудо-

вания связи и информационных технологий и вспомогательных услуг по совер-

шенствованию объектов коммуникационных сетей Сил (в частности, услуг по 

замене антенных обтекателей) в связи с ограничениями на передвижение и об-

щими ограничениями, обусловленными пандемией COVID-19. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание (283,3) (93,1) 

 

52. Увеличение потребностей было обусловлено приобретением дополнитель-

ного медицинского оборудования (по сравнению с предусмотренным в утвер-

жденном бюджете), включая три анализатора полимеразной цепной реакции 

(ПЦР), а также дополнительных предметов медицинского назначения, таких как 

перчатки, маски и дезинфицирующее средство для рук, в связи с пандемией 

COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (175,5) (13,8) 

 

53. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более высо-

кими фактическими расходами по категории «Прочие расходы на грузовые пе-

ревозки и смежные расходы» в результате: a) увеличения количества контейне-

ров и единиц оборудования, доставленных в лагерь «Фауар» из нескольких то-

чек, и увеличением объема внутренних перевозок в район операций Сил в связи 

с дополнительным инженерным и медицинским оборудованием и предметами 

снабжения, связанными с пандемией COVID-19, которые не были предусмот-

рены в бюджетной смете; и b) перенаправления поставок оборудования и пред-

метов снабжения в лагерь «Фауар» из порта Бейрута в другие точки в результате 

временного прекращения услуг, оказываемых портом. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Проекты с быстрой отдачей 26,9 13,5 

 

54. Сокращение потребностей было главным образом обусловлено тем, что из-

за пандемии COVID-19 два из четырех утвержденных проектов были осуществ-

лены лишь частично, а именно: a) восстановление одной школы рядом с лагерем 

«Фауар»; и b) восстановление одной детской площадки рядом с принадлежащей 

СООННР позицией 80. Два других проекта, один в поддержку восстановления 

дорожного покрытия и один по оснащению мебелью помещений для прохожде-

ния изоляции в связи с COVID-19, были полностью реализованы в течение от-

четного периода.  

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

55. В связи с финансированием СООННР Генеральной Ассамблее необхо-

димо принять следующие меры: 

 a) принять решение относительно использования свободного от обя-

зательств остатка средств в размере 3 060 900 долл. США, относящегося к 

периоду с 1 июля 2020 года по 30 июня 2021 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний, относящихся к периоду, закончившемуся 30 июня 2021 года, в сумме 

233 300 долл. США, которая складывается из суммы инвестиционного до-

хода (90 100 долл. США) и списанных сумм обязательств, относящихся к 

предыдущим периодам (143 200 долл. США).  
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 VI. Сводная информация о последующих мерах, принятых 
во исполнение решений и просьб Генеральной 
Ассамблеи, содержащихся в ее резолюции 75/303 
 

 

Решение/просьба Меры по выполнению решения/просьбы 

  Вновь выражает серьезную озабоченность по поводу 
сохранения угрозы для жизни, здоровья, охраны и 
безопасности, создаваемой пандемией коронавирус-
ного заболевания (COVID-19), и подтверждает важ-
ность обеспечения охраны, безопасности и здоровья 
миротворческого персонала, в том числе посред-
ством безопасной и эффективной вакцинации граж-
данского и негражданского персонала, продолжения 
бесперебойного выполнения мандатов, включая за-
щиту гражданского населения, сведения к минимуму 
риска распространения указанного вируса в резуль-
тате деятельности миссии и оказания национальным 
властям по их просьбе — в надлежащих случаях и в 
рамках мандатов — поддержки в осуществлении 
принимаемых ими мер в связи с COVID-19 в сотруд-
ничестве с координатором-резидентом и другими 
структурами Организации Объединенных Наций в 
стране (п. 9) 

Соответствующая информация представлена в 
пунктах 15–20 настоящего доклада 

Отмечает меры, принятые для уменьшения влияния 
пандемии COVID-19 на миротворческую деятель-
ность, в том числе содействие дальнейшему выпол-
нению мандатов миссии при обеспечении здоровья и 
безопасности миротворческого персонала и мест-
ного населения в принимающей стране, и просит Ге-
нерального секретаря представить обновленную ин-
формацию о воздействии пандемии, извлеченных 
уроках, передовой практике, а также о принятых 
миссией мерах по повышению ее готовности и 
устойчивости к потрясениям и ее взаимодействии с 
правительством принимающей страны и региональ-
ными и субрегиональными субъектами в связи с пан-
демией в следующем докладе об исполнении бюд-
жета Сил и их следующем бюджете (п. 10) 

См. примечание выше 

Особо отмечает также важность всецелого исполне-
ния бюджетов в миротворческих операциях и просит 
Генерального секретаря и далее улучшать надзор за 
деятельностью миротворческих миссий и выполнять 
рекомендации соответствующих надзорных органов 
и в этой связи не допускать недостатков в управле-
нии и связанных с ними экономических потерь в це-
лях обеспечения полного соблюдения финансовых 
положений и правил, учитывая при этом должным 
образом руководящие указания и рекомендации Ге-
неральной Ассамблеи, и включать информацию по 
этому вопросу в доклады об исполнении бюджетов 
(п. 30) 

По состоянию на 30 июня 2021 года имелось в об-
щей сложности 23 незакрытые рекомендации Ко-
миссии ревизоров, в том числе 0 рекомендаций, ко-
торые не были приняты руководством, 23 рекомен-
дации, в отношении которых был подан запрос об 
их закрытии, и 0 рекомендаций в процессе выпол-
нения 

   

https://undocs.org/ru/A/RES/75/303

