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 موجز 
ــتـباـ  للفترة من    ــ ـ ــ ــ ــ ـ إلى   2020تموز/يوليـه   1رُبط مجموع نفقاـت قوة الأمم المتحدـة لمراقبةـ فلا الااـ

ــنــ فة   2021حزيران/يونيه   30 ــ بالهدف المحدّد للقوة من خلال عدد من أطر الميزنة القائمة على النتائج، مصــ
 حسب عنصرين هما العمليات؛ والدعم.

ــمولة بهذا التقرير، وهو ما يمثمّل معدلا    60,3وتكبدت القوة نفقات بلغت   مليون دولار في الفترة المشـ
مليون دولار ومعدل اســـتـخدام للموارد   60,9مقارنة بنفقات قيمتها في المائة،    95,2لاســـتـخدام الموارد نســـبـته  

 .2019/2020في المائة في الفترة المالية  87,8نسبته  

ــيـد الحر البال     ــ ملايين دولار انخفاض الاحتياجات في إطار ما يلي: )أ( الأفراد  3,1ويعكس الرصــ
ساـ إلى تخخر نشـر المعدات الرئيسيـة المملوكة  مليون دولار(، ويعزى ذلك أساـ 1,6العسـكريون وأفراد الشـرطة )

ــبــب القيود العامة المتعلقة بجائحة مرض فيرو   ـــ ــ ــ ــــحن، وذلك بســ ـــ ــ ــ للوحدات وما يرتبط بذلك من تكاليف الشــ
ــيـغتها النهائية؛ 19-كورونا )كوفيد ــ ــ ــاـهمة بقوات في صــ ــ ــ مة مع البلدان المســ ـــع مذكرات التفاهم المبرب ــ ــ (، ووضــ

ون دولار(، ويعزى ذلك أسـاـسـاـ إلى انخفاض مسـتـويات اــغل الوظائف في ملي  1,3الموظفون المدنيون ) )ب(
ــب القيود العـاـمةـ   ــبـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ فئتي الموظفين الـدـوليين والموظفين الوطنيين، نتيجـةـ تـخـخار إلحـاـق الموظفين بـاـلعمــل بسـ

 مليون دولار(. 0,2؛ )ج( التكاليف التشغيلية )19-المتعلقة بجائحة كوفيد
 

 أداء الموارد المالية 

 (2021حزيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1)بآلاف دولارات الولايات المتحدة؛ تمتد سنة الميزانية من 
 
 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  النفقات المخصصات الفئة
 4,2 561,9 1 624,8 35 186,7 37 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة     

 8,1 306,3 1 900,2 14 206,5 16 الموظفون المدنيون 
 1,9 192,7 757,3 9 950,0 9 التكاليف التشغيلية

 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 إجمال  الاححياجا  
 3,0 47,5 533,8 1 581,3 1 الإيرادات المتختية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 

 4,9 013,4 3 748,5 58 761,9 61 صا   الاححياجا  
 – – – – التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(

 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 مجموع الاححياجا  
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 أداء الموارد الب  ية م  حيث شغ  الوظائف

 

 (المتوسط ) الفعلي (أ )المعتمد الفئة
ـــدل ــ ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــواغر معـ ــ ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ  الشـ

 (ب)(المئوية بالنسبة)
 13,6 080 1 250 1 العسكرية الوحدات    

 13,2 46 53 الدوليون  الموظفون 
 14,4 77 90 الوطنيون  الموظفون 
    (ج)المؤقتة الوظائف
 33,3 2 3 الدوليون  الموظفون  

 
 

 .به المخذون  للقوام مستوى  أعلى  يمثل )أ( 
 إلى المعدل الشهري لشغل الوظائف والقوام الشهري المعتمد. استنادا )ب( 

 .العامة المؤقتة المساعدة إطار في ممولة )ج( 
  

 ويرد الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما في الفرع الخامس من هذا التقرير. 
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 مقدمة - أولا 

ــتـبـاـ   فلا  لمراقبـةـ  المتحـدـة الأمم  لقوة  المقترحـةـ  الميزانيـةـ  وردت - 1 ــ ـ ــ ــ ــ ـ  /تموز 1 من  للفترة)القوة(    الااـ
ــهـ ــاـم  الأمين  تقرير  في  2021يونيـــــه  /حزيران  30  إلى  2020 يوليــ ــاـ   13  المؤرخ  العــ ــبـــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ  2020 فبراير/اـ
(A/74/697 ) ــاـفيها    دولار 64 239 100  إجماليها وبل ـــ ــ ــ  الميزانية   هذه  غطتو (.  دولار 62 642 200)صــ

  وظائف  يشــغلون   موظفين 4  بينهم  من دوليا، موظفا 57  و  العســكرية،  الوحدات أفراد  من فردا 1 250 تكاليف
 وطنيا. موظفا 90 و مؤقتة،

ــت - 2 ــؤون   الاســتـشــاـرية  اللجنة  وأوصـ ، 2020 أبريل/نيســاـن 27  المؤرخ  تقريرها في  والميزانية، الإدارة  لشـ
اــمــةــ  الجمعيــةــ  تعتمــدــ  بــخــن اــ  العــ اــليــهــ  مبلغــ   إلى  2020يوليــــه  /تموز  1  من  للفترة  دولار  63  943  200  إجمــ
 (.22 الفقرة ،A/74/737/Add.7) 2021يونيه  /حزيران 30

ــــدـت - 3 ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــةـ  ورصـ ــةـ،  الجمعيــ ــاـمــ ــاـ  في  العــ ــاـ،  74/291  قرارهــ ــهـ  مبلغــ ــاـليــ  دولار  63  343  200  إجمــ
اــفيـــهـ ـــ ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــه  /تموز  1  من  للفترة  القوة  على  للإنفـــاـق(  دولار  61  761 900 )صـ  / حزيران 30  إلى  2020يوليــ

 .مقررة كخنصبة الأعضاء الدول على الإجمالي المبل  وقُسّم. 2021 يونيه
  

 أداء الولاية - ثانيا 

 عامة لمدة - ألف 

ــخـ مجلس الأمن ولاية القوة بموجب قراره   - 4 ــ ومُدّدت لاحقا. وحدد المجلس ولاية فترة   (1974) 350أنشــ
 .(2020) 2555و  (2020) 2530الأداء هذه في قراريه 

ـــــلام والأمن الدوليين.   - 5 ــ ـــــون الســ ــ ــاـعدة مجلس الأمن على تحقيق هدف عام هو صــ ــ ــ والقوة مكلّفةٌ بمســ
الإنجازات إطار هذا الهدف العام، ساهمت القوة، خلال الفترة المشمولة بهذا التقرير، في تحقيق عدد من   وفي

ــــربي   ــ ــب عنصــ ــ ــ ـــنـفة حســ ــ ــلة المبينّة في الأطر الواردة أدناه والمصــ ــ ــ ـــيـة ذات الصــ ــ النواتج الرئيســ من خلال تنفيذ 
 العمليات والدعم.

ـــبـما   - 6 ــمن هذا التقرير تقييما للداء الفعلي مقارنة بخطر الميزنة القائمة على النتائج المقرّرة حســ ــ ويتضــ
ـــــرات الإنجاز الفعلية، أي مدى التقدم  . 2020/2021هو محدد في ميزانية الفترة  ـ ــ ــ ــ ـ ن مؤاـ وبوجه خاص، تُقارب

ن النواتج  ــرات الإنجاز المقرّرة، وتُقارب الفعلي المحرز خلال الفترة المعنية قياســـاـ إلى الإنجازات المتوقعة، بمؤاــ
 المنجزة فعلا بالنواتج المقررة.

 
 الميزانية  تن يذ -  باء 

بالتقرير، واصلت القوة الاضطلاع بولايتها عن طريق رصد خط وقف إطلاق  خلال الفترة المشمولة   - 7
ــــلة من مواقعها. ــ ــيــ  والمواقع    النار والمنطقة الفاصــ ــ ــــة على جبل الشــ ــ ألف  10واحتفظت القوة بمواقعها الخمســ

ــلة، إضــاـفة إلى الموقع   86و  85و   80و  68و   60و  37و   32و  27 و على   22باء في المنطقة الفاصـ
لفا وموقع بوابة تشـاـرلي. وتلقّت القوةُ المسـاـعدةب من المراقبين العســكريين التابعين لهيئة الأمم المتحدة الجانب أ

 لمراقبة الهدنة الذين يعملون في فريق المراقبين في الجولان ويخضعون للإاراف العملياتي للقوة.

https://undocs.org/ar/A/74/697
https://undocs.org/ar/A/74/737/Add.7
https://undocs.org/ar/A/RES/74/291
https://undocs.org/ar/A/RES/74/291
https://undocs.org/ar/S/RES/350(1974)
https://undocs.org/ar/S/RES/350(1974)
https://undocs.org/ar/S/RES/2530(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2530(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2555(2020)
https://undocs.org/ar/S/RES/2555(2020)
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ــتـقرة عموما، رغم وخلال الفترة المشـــــمولة بالتقرير، ظلت الحالة الأمنية في منطقة عم - 8 ليات القوة مســ
بعلا الأنشــطة العســكرية عبر خط وقف إطلاق النار وفي المنطقة الفاصــلة والمنطقة المحدودة الســلا  على  

لفلا الااتبا  بين القوات، فضلا عن الحوادث الأمنية التي  1974حد سواء، مما يشكل انتهاكا لاتفاق عام 
 ودة السلا  على الجانب برافو.وقعت في الجزء الجنوبي من المنطقة المحد

وحافظت القوة على كامل قدرتها التشــغيلية في جميع أنحاء المنطقة الفاصــلة وواصــلت الاضــطلاع   - 9
( المسـتـمرة. ونفذت القوة خطة عملها  19-بالمهام المنوطة بها في سـيـاق جائحة مرض فيرو  كورونا )كوفيد

صـيـات اسـتـعراض القدرات العســكرية للقوة الذي أجري في الرامية إلى تحسـيـن ســلامة وأمن حفظة الســلام وتو 
ــــر 2019عام  ــــلت القوة تعزيز قدراتها بنشــ ــــكرية. وواصــ ــاــر وحداتها العســ ــــكيل انتشــ ، وذلك من خلال إعادة تشــ

اــفية في الوحدات الموجودة بالفعل في القطاعين الشــــمالي والجنوبي من منطقة العمليات، فضــــلا  اــئل إضــ فصــ
 ية.عن نشر قوات تقنية إضاف

الموقع   - 10 ــيـاـق، أكملـت القوة إعاـدة بناـء  ــ ـ ــ ــ ــ ـ الموقع   10وفي هذـا السـ ألف وأحرزت تقدـماـ في إعاـدة بناـء 
ــولها على الجانب   86 ــغيلية وتحســيـن إمكانية وصـ ــلت القوة تعزيز قدرتها التشـ باء. وبالإضــاـفة إلى ذلك، واصـ

ــلة و  ــلا . وبحلول برافو من خلال فتح طرق جديدة للدوريات تدريجيا في المنطقة الفاصــ المنطقة المحدودة الســ
ــــمولة بالتقرير، كانت طرق دوريات القوة تغطي نحو  ـ ــ ــ ــ ـ ــــــلة   95نهاية الفترة المشـ ــ ــ في المائة من المنطقة الفاصــ

 في المائة من المنطقة المحدودة السلا . 55ونحو 

ــغل مواقع الأمم المتحدة التي تم إخلافها في - 11 بي من المنطقة  الجزء الجنو  ولكفالة الأمان في إعادة اــ
الأخطار المحتملة ومخلفات   الفاصـــــلة، أجرت القوة عمليات بحا و زالة للتخكد من أن هذه المناطق خالية من

الحرب، مثل الذخائر غير المنفجرة والألغام. و ضاـفة إلى ذلك، واصـلت القوة تسيـير دوريات استـطلاعية على  
حية هذه الطرق بغية دعم العمليات المقبلة ونشر أفراد الطرق لتقييم سلامة وأمن المناطق المحيطة بها وصلا

 القوة ومركباتها ومعداتها.

اـفية من المعدات الرئيسـيـة المملوكة للوحدات لتكملة الوحدات   - 12 وفي حين توقعت القوة نشــر قطع إضـ
ــــكرية الموجودة بالفعل في بداية الفترة، فين القيود المتعلقة بجائحة كوفيد ــــر  أدت  19-العســ إلى التخخر في نشــ

اـفة إلى ذلك، فين وضــع مذكرات التفاهم مع البلدان المسـاـهمة بقوات في صـيـغتها  المعدات الرئيسـيـة. وبالإضـ
ــيـة أقل من  النهائية، الذي جرى أثناء الفترة المشـــــمولة بالتقرير، قد أفضـــــى إلى إدراج عدد من المعدات الرئيســ

 كان مستندا إلى البيان الأولي لاحتياجات الوحدات.العدد المدرج في الميزانية المعتمدة، والذي 

ــــكر نبع الفوار على الجانب   - 13 ــ ــــغيل مقرّها في معســ ــ ــــمولة بالتقرير، تعهّدت القوة تشــ ــ وخلال الفترة المشــ
 برافو وقاعدة اللوجستيات التابعة لها في معسكر عين زيوان على الجانب ألفا.

اــئدة، واصــــلت ا - 14 لقوة إجراء واســتــكمال خطط الطوارم المتعلقة بتعزيز تدابير  ونظرا للحالة الأمنية الســ
الحماية لأفرادها وأصــــولها وتدابير الإجلاء واســتــراتيجيات التخليف من المخاطر. وأجرت القوة محاكاة عملية 
ـــدـي للمخـاـطر التي حـدّـدهـاـ تقييم   ــ ـ ــ ــ ــ ـ وتمـاـرين وتـدـريبـاـت على نحو منتظم لأفرادهـاـ فيمـاـ يتعلق بـيـجراءات التصـ

 لتشغيلية.المخاطر ا
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 جائدة م ض  ي وس كورونا  

ــــرائيل والجمهورية العربية  - 15 ــ ــــلطات إســ ــ ــيــاق التدابير التي اتخذتها ســ ــ ــــلت القوة تنفيذ ولايتها في ســ ــ واصــ
ـــــي جائحة كوفيد ـ ــ ــ ــ ـــــورية للحد من تفشــ ـ ــ ــ ــ ذلك فرض قيود على حركة أفراد الأمم  في في المنطقة، بما 19-الســ
ي الحجر الصـحي بعد عبورهم عند بوابتي ألفا وبرافو وبعد أي المتحدة و خضاـعهم لفح  إلزامي ووضـعهم ف

 تحركات عبر الحدود.

وفي حين واصــلت القوة الاضــطلاع بالأنشــطة الصـاـدر بها تكليف، تخثرت الأنشــطة الفنية وأنشــطة  - 16
ـــــرائيلية   ــ ــتـبا  بين القوات الإســ ــ ــ ـــــها طرفا اتفاق فلا الااــ ــ والقوات  الدعم التي تقوم بها القوة بالقيود التي يفرضــ

الســورية على اسـتـخدام أفراد القوة وفريق المراقبين في الجولان لمعبر القنيطرة الذي لم يفتحه الطرفان إلا على  
ــــول القوة عبر بوابتي ألفا وبرافو،  ــــة على وصــ ــاــ  كل حالة على حدة. وللتخليف من أثر القيود المفروضــ أســ

حالت القيود التي لا يزال يفرضــــها الطرفان عند معبر أنشــخــت القوة مرفقا لوجســتــيا مؤقتا على الجانب برافو. و 
ــتــمرت القوة في  ــــؤولين. واســ ــــطة الفنية، بما في ذلك عقد اجتماعات مع المســ القنيطرة دون إنجاز بعلا الأنشــ

 التواصل مع الطرفين بشخن قيامهما بتيسير عبور أفراد القوة عبر معبر القنيطرة.

ــل الطرفان تعل - 17 في الجولان   يق عمليات التفتيش التي يقوم بها فريق المراقبينو ضــاـفة  إلى ذلك، واصـ
. وعلاوة على ذلك، لم 19-للمواقع الخاصة بكل منهما في المنطقتين المحدودتي السلا ، معلّلبين ذلك بكوفيد

تكن القوة في وضع يسمح لها بالاستئناف التدريجي لعمليات التفتيش على الجانب برافو، أو لعمليات إصلا  
براميل المستـخدمة لتحديد خط وقف إطلاق النار، بما في ذلك إعادة طلائها وتجديدها، التي توقفت لأسبـاب ال

 .19-أمنية وظلت معلقة مؤقتا بسبب القيود المتعلقة بجائحة كوفيد

ــطس   4وبعد تعليق مؤقت جاء في أعقاب انفجار مرفخ بيروت في   - 18 ــ ـــتـخنفت القوة  2020آب/أغســ ، اســ
ـــتـخدام محطة   ــ ـــيـة لإمدادات القوة. اســ ــ ـــتـودع الوقود في المرفخ، الذي يمثل نقطة الدخول الرئيســ ــ الحاويات ومســ

ـــلة بجائحة   ــ ــ ــبـب التدابير المتصــ ــ ــ ـــمولة بالتقرير بســ ــ ــ وكانت حركة أفراد القوة عبر لبنان مقيدّة خلال الفترة المشــ
ــنـع19-كوفيد ــ ــ ـــــق، المار من معبر الجُديمّدة والمصــ ــ الحدودي، وهو طريق   . ولا يزال الطريق بين بيروت ودمشــ

 رئيسي لإعادة تموين القوة، مفتوحا أمام النقل التجاري للبضائع. 

ــغيلية والحد من  2020ومنذ آذار/مار   - 19 ، تنفذ القوة التدابير التي تهدف إلى الحفاظ على القدرة التشـ
ــاـر المحتمل لكوفيد ــ ـ ــ ــ ــ ع الأمم المتحدة، في القوة، بما في ذلك فح  الموظفين الذين يدخلون مواق 19-الانتشــ

العمـل عن بعدـ للموظفين المدـنيين الوطنيين والدـوليين، ودعم   وفرض قيود على التنقـل بين المواقع، وترتيباـت 
ترتيبات الحجر الصــحي، و جراء ورصـدـ تدابير تتبّع مخالطي المرضــى والعزل، وذلك لضــمان ســلامة موظفي 

ـــاـفة إلى ذلك، ومن أج ــ ــكان المحليين. وبالإضــ ــ ــ ــحية التي توفّرها لأفرادها،  القوة والســ ــ ــ ـــيـن التغطية الصــ ــ ل تحســ
ــتــوى الأول  ــــفى من المســ ــتــشــ ــيــة في مســ ــــصــ ــــر مزيد من مقدّمي الرعاية التخصــ عززت القوة مرافقها الطبية بنشــ
اـفيين، وأعطت الأولوية لاقتناء معدات الوقاية  ــ ــ ــ اـفيا وأطباء إضــ ــ ــ ــ ــنـان إضــ ــ ــ ـــمل طبيب أســ ــ ــ المعزّز، وهو ما اــ

ــيـة؛ واللوازم الطبية الأخ ــ ــ ـــخصــ ــ ــ رى، مثل القفازات والكمامات ومعقم اليدين؛ والمعدات الطبية، بما في ذلك  الشــ
اــ إجراءات  (PCR)ثلاثة أجهزة تحليل مختبري لإجراء اختبار تفاعل البوليمراز التســــلســــلي   . ونفذت القوة أيضــ

ـــتـبا  بين  وقائية، مثل التباعد البدني والتنظيف والتعقيم المنتظمين لمباني البعثة. وقدم طرفا اتفاق فلا ا ــ لااــ
 القوات الدعم لفح  أفراد القوة وأتاحا إمكانية الوصول إلى المرافق الطبية حسب الاقتضاء.
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ــي كوفيد - 20 ــهدت القوة حالتين لتفشــ ــمولة بالتقرير، اــ بين أفراد وحداتها. وكانت   19-وخلال الفترة المشــ
اــبة بكوفيد ــ اــ عدة حالات إصــ ــ ــــفوف الموظفين المدنيين ال 19-هنا  أيضــ وطنيين والدوليين. وقد تعافى في صــ

ــاـبين. وبدأت القوة تطعيم أفرادها في  ـــ ــ ــ ــــــكريين المصــ ــ ــ ــاـن/أبريل  30جميع أفراد القوة العســ ـــ ــ ــ ، وكان 2021نيســ
 .2021حزيران/يونيه  30أفراد قد تلقّوا تطعيما كاملا بحلول  805
 

 البعثة  دع  مبادرا  - جي  

ين زيوان على الجانب ألفا ومعســــكر نبع الفوار  ظلّ عنصــــر الدعم التابع للقوة يعمل من معســــكر ع - 21
 على الجانب برافو. وواصلت القوة الحفاظ على قدرتها التشغيلية الكاملة في جميع أنحاء المنطقة الفاصلة.

ــة بـاـلتقرير، أكملــت القوة إعـاـدة بنـاـء موقعين من مواقع الأمم المتحـدـة التي   - 22 ـــــمول ـ ــ ــ ــ وخلال الفترة المشــ
ــة   86ألف و   10  إخلافهـاـ )الموقعـاـن تم ــيـن قـدـراتهـاـ على المراقبــة في الجزء 1بـاـء )المرحل ــ ـ ــ ــ ــ ((، لزيـاـدة تحســ

ــــحية التي  ــتــراتيجية القوة البيئية، وللتخليف من المخاطر الصــ ــيــا مع اســ ــــلة. وتمشــ الجنوبي من المنطقة الفاصــ
منطقــة العمليـاـت، عززت القوة قـدـراتهـاـ في التي تهـدـد  اـ أفراد القوة والمخـاـطر البيئيــة  لهـ مجـاـل إدارة    يتعرض 

ـــيــن المحطات   ــ ــ ـــــحي، وتحســ ــ ــ ـــــرف الصــ ــ ــ ـــاــء محطات جديدة لمعالجة المياه ومياه الصــ ــ ــ النفايات من خلال إنشــ
الموجودة، في مواقع القوة، ومن خلال الاسـتـعانة بموظف لإدارة النفايات )موظف فني وطني( ومسـاـعد لإدارة  

فقـت عليـه الجمعيـة العاـمـة في قرارهاـ  النفاـياـت )وظيفـة وطنيـة من فئـة الخدـماـت العاـمةـ(، على النحو الذـي وا
ـــــمتها الكربونية وعززت الاكتفاء الذاتي لبعلا مواقعها على  74/291 ـــــت القوة بصــ . وعلاوة على ذلك، خفّضــ

 الجانب برافو من خلال ربطها بشبكة الكهرباء الوطنية. 

وجنوب   60أنجزت القوة التعديلات والتجديدات في معسكر نبع الفوار والموقع  وبالإضافة إلى ذلك،  - 23
الولايات وســـــلامة وأمن حفظة  ــيـ  لتلبية الاحتياجات التشـــــغيلية الفورية على الأرض، بما يكفل تنفيذ  جبل الشــ

ــــرة في منطقة ــ ــــكرية المنتشــ ــ ــــلام. وزُومّدت الوحدات العســ ــ لتلبية متطلبات عمليات القوة بمرافق عزل مختلفة  الســ
 ، وبخماكن إقامة منفصلة لأفراد الوحدات العسكرية من النساء.19-الحجر الصحي فيما يتعلق بجائحة كوفيد

ــل بجائحة كوفيد - 24 ــ ــ ــحة العالمية  19-وفيما يتصــ ــ ــ ، عملت القوة على تلبية جميع متطلبات منظمة الصــ
وّدت أفراد القوة العســــكريين والمدنيين بخعلى ومقر الأمم المتحدة والمبادم التوجيهية للبلدان المضــيــفة، حي ا زب

ـــــحي وتدابير   ــيـة الملائمة لأغراض العزل الذاتي والحجر الصــ ــ ــاـســ ــ ــتـوى من الرعاية الطبية وبالهياكل الأســ ــ مســ
ـــــلامـةـ هـذـه،   ـ ــ ــ ــ ـ دّدت المبـاـني القـاـئمـةـ وأعيـدـ تكييفهـاـ بمـاـ يتيح المجـاـل للامتثـاـل لتـدـابير السـ التبـاـعـدـ البـدـني. وجــُ

 تقديم خدمات لتنفيذ تدابير السلامة والنظافة الصحية.التعاقد على  وتم

 
 المنطقة    العام ة البعثا   مع الحعاون  - دال 

اســـتـمر تقديم خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصـــاـلات في إطار الهياكل الإقليمية للإدارة والحوكمة،   - 25
ــــــلام الأربع في المنطقة: قوة الأمم المتحد ــ ــ ــــــمل ذلك بعثات حفع الســ ــ ــ ة المؤقتة في لبنان، وقوة الأمم المتحدة  واــ

 لحفع السلام في قبرص، وقوة الأمم المتحدة لمراقبة فلا الااتبا ، وهيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة. 

وواصلت القوة تقديم خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، بما يشمل الربط بالخدمات الصوتية   - 26
إلى مكتب المبعوث الخاص للمين العام إلى ســــوريا في دمشــــق باســتــخدام اــبــكة   وخدمات الفيديو والبيانات،

اــ في مجال المشــتــريات، واضــــطلعت القوة بمهمة المصــــرف الداخلي   م الدعم أيضــ الأمم المتحدة الواســــعة. وقُدمّ
ــاـ الموظفين والدعم لل ــ ــ ــدـاد المدفوعات للمورمّدين. ووفّرت القوة أيضــ ــ ــ ـــــطة  لدفع مرتبات موظّفي المكتب وســ ــ نشــ

 المتصلة بدفع مرتبات موظفي مكتب الدعم المشتر  في الكويت.

https://undocs.org/ar/A/RES/74/291
https://undocs.org/ar/A/RES/74/291
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ــيـق مع مكتب   - 27 ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــلـت القوة التعاـون مع هيئةـ الأمم المتحدـة لمراقبةـ الهدـنةـ، عن طريق التنسـ ـ ــ ــ ــ ـ وواصـ
ــكريين التابعين للهيئة  ــراف العملياتي على المراقبين العسـ ــق والحفاظ على الإاـ الاتصــاـل التابع للهيئة في دمشـ

 ن في فريق المراقبين في الجولان.العاملي

ـــــلع من مرفخ بيروت إلى   - 28 ــ ــ ـــاــعدة من قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان في نقل الســ ــ ــ وتلقت القوة مســ
 القوة، وفي التحركات اللوجستية من الجانب ألفا إلى الجانب برافو.

اـفة إلى ذلك، واصــل القسـمـ الإقليمي للســلو  والانضـبـا ، الذي ي - 29 وجد مقره في القوة المؤقتة،  وبالإضـ
تنفيذ ولايته الإقليمية بوصفه المستشار الرئيسي لشاغلي منصب رئيس البعثة في القوة بشخن المسائل المتعلقة  
ــلو  والانضــبـا  في  ــمل هذا الدعم، المقد م بمســاـعدة من جهة التنســيـق المعنية بالسـ ــلو  والانضــبـا . واـ بالسـ

الإحاطات التوجيهية وتوفير التدريب الإلزامي في مجال السـلو  والانضبـا ،  القوة، الأنشـطة الوقائية من قبيل  
ــيـين، والتحر، الجنســـــي، والغش، علاوة على التدريب  ــتـغلال والانتها  الجنســ ــيـما فيما يتعلق بمنع الاســ ولا ســ

م الإقليمي  الموج ه وفق الاسـتـراتيجية الرامية إلى معالجة مسـخـلة الســلو  المحظور. وعند الاقتضـاـء، اتخذ القســ 
للســلو  والانضـبـا ، بالتعاون مع جهة التنسـيـق، خطوات لزيادة معدلات الامتثال لمتطلبات التدريب الإلزامي  
ـــبـا ، بطرق منها الدورات التدريبية المنتظمة على أدوات التعاون بين الأفرقة التي  ــلو  والانضــ ــ في مجال الســ

 .19-ئق العمل فيما يتصل بجائحة كوفيدأُجريت على الإنترنت، نظرا للقيود المفروضة على طرا

وعلاوة على ذلك، واصلت القوة المؤقتة مشاركتها في الإدارة الاستراتيجية لتقديم خدمات التكنولوجيا   - 30
ــلت تنفيذ الأهداف الاســتـراتيجية المتمثلة في تقليل التفاوت في الخدمة،  ــعيد الإقليمي وواصـ الميدانية على الصـ

ــتــبا ،    وتحقيق وفورات الحجم، ــ ــاــء على ازدواجية الجهود فيما بين قوة الأمم المتحدة لمراقبة فلا الااــ ــ والقضــ
ـــــقة الأمم المتحدة   ـــــلام في قبرص، ومكتب منســ وهيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة، وقوة الأمم المتحدة لحفع الســ

ضع خطط إقليمية تتمااى  الخاصة لشؤون لبنان. ونسقت القوة المؤقتة خدمات التكنولوجيا الميدانية عن طريق و 
 .مع أهداف البعثات المذكورة أعلاه، بغية تحقيق قدر أكبر من التآزر في استخدام الموارد البشرية والمادية

 
 والحنسيق مع ال  يق القُط ي  ال  اكا  -  هاء 

ـــكل جزءا من فريق إدارة الأمن، وعمل  - 31 ــ ــ ــيـق مع فريق الأمم المتحدة القطري، ظلت القوة تشــ ــ ــ ت  بالتنســ
ــــلت هيئة الأمم  ــــلامة وأمن جميع موظفي وممتلكات الأمم المتحدة. وواصــ على تعزيز الخطة الأمنية لكفالة ســ
ــــغيل مراكز المراقبة الثابتة والمؤقتة على كل من الجانبين  المتحدة لمراقبة الهدنة دعم القوة من خلال تعهّد تشــ

 الحالة.ألفا وبرافو، وكذلك من خلال إجراء عمليات التحقيق وتحليل 

 
 النحائج ع ى القائمة الميزنة أط  - واو 

 العم يا   :1العنص     

ــلة وخط وقف  - 32 ــ ــ ــ ــطلاع بولايتها بالإبقاء على قدرتها على رفية المنطقة الفاصــ ــ ــ ــ ــلت القوة الاضــ ــ ــ ــ واصــ
 إطلاق النار من مواقعها، و ن كانت رفية محدودة.

ــكر نبع الفوار على الجانب برافو، ومن قاعدة اللوجســتـيات   - 33 ــلت القوة العمل من مقرها في معسـ وواصـ
التابعة لها في معســكر عين زيوان على الجانب ألفا. وواصــلت القوة الحفاظ على قدرتها التشــغيلية الكاملة في 

لة وخط وقف إطلاق النار عن جميع أنحاء المنطقة الفاصــــلة. وعززت القوة قدرتها على رفية المنطقة الفاصــــ 
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طريق زيادة عدد الدوريات وأنشـطة المراقبة التي تضـطلع بها من مواقعها الثابتة. وقامت القوة بعمليات مراقبة  
ــتــبانة   اــتلية العالية الاســ ــ ــــور الســ ــتــخدام الصــ ــــلة اســ ــــلة وخط وقف إطلاق النار من خلال مواصــ للمنطقة الفاصــ

 مراقبة. ومعدات المراقبة، إضافة  إلى مقطورتبي

ـــبـب التدابير المتعلقة بكوفيد - 34 ـــتـمر التعليق المفروض من الطرفين بســ لعمليات التفتيش التي   19-واســ
ــلا  على الجانب ألفا   ــكرية ومســـتـويات القوات في المنطقتين المحدودتي الســ ــطلع بها القوة للمعدات العســ تضــ

ـــــكريون  ـ ــ ــ ــ ـ التاـبعون لهيئةـ الأمم المتحدـة لمراقبةـ الهدـنة    وعلى الجاـنـب برافو، والتي يتولّى تنفيذـهاـ المراقبون العسـ
 العاملون في فريق المراقبين في الجولان. 

ــاـمل للتخطيط وتقييم الأداء، بغية 2021وفي آذار/مار   - 35 ـــ ــ ــ للنظام الشــ ــــــعت القوة خطة تنفيذ  ــ ــ ، وضــ
النظـاـم تعزيز التخطيط والأداء والإبلاغ للبعثــة. وكـاـنــت خطــة التنفيـذـ وجهود بنـاـء القـدـرات فيمـاـ يت علق بتنفيـذـ 

. واــملت خطة التنفيذ تكوين فهم للنظام والاتفاق على خريطة  2021حزيران/يونيه   30الشـاـمل مسـتـمرة حتى 
طريق. وبحلول نهاـيـة حزيران/يونيـه، كاـنـت القوة قدـ أكملـت إطاـر النتاـئج الخاـص بهاـ في إطاـر النظاـم وبدـأت 

ـــــرات الأداء المحددة ف ــاـهاتها بمؤاــ ــ ــاـفة إلى مهامه جمع البيانات لمضــ ــ ــيـتولى مكتبُ قائد القوة، بالإضــ ــ يه. وســ
العادية، إدارةب النظام في بدايته، حيا إن القوة لا تضـمـ قدرة مكرسـةـ للتخطيط الاسـتـراتيجي في الوقت الراهن.  
ــةــ للتخطيط إذا ماـ أُريدـب للقوة أن تكون قاـدرة   ــ ـ ــ ــ ــ ـ بيدـ أنهـ من المرجح أن تكون هناـ  حاـجةـ إلى وجود قدـرة مكرسـ

منتظمة ومتكاملة على نطاق البعثة، للاسـتـراـاـد بها في على إجر  اء أنشــطة التخطيط وتقييمات الأداء بصــورة 
 إنجاز الولايات والإبلاغ عنها.

ــتـباـ   - 36 ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــــل مع طرفبي اتفاـق فلا الااـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــمولةـ باـلتقرير، ظلـّت القوة على تواصـ ـ ــ ــ ــ ـ وخلال الفترة المشـ
 النار. للحيلولة دون تصاعد التوتر عبر خط وقف إطلاق 1974 لعام
 
 به ويتقيداالقوات  بينيتصرف الطرفان وفقا لاتفاق فلا الااتبا   أن :1-1الإنجاز المحووع 
 
 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة

اــلة احتجاج   728تقديم ما مجموعه   بين القوات والحفاظ على المنطقتين المحدودتي السلا   الفصلاستمرار     الأطراف المعنية في المنطقة   إلىرســ
 الخاضعة لمسؤولية القوة

 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

ــــلطات      ـــ ــ ــ ــتــوى مع الســ ـــ ــ ــ ــبــوعية رفيعة المســ ـــ ــ ــ عقد اجتماعات أســ
، لتناول المسـاـئل ذات الصــلة بتنفيذ الاقتضـاـءالســورية، حســب  

 ولاية القوة وكفالة التعاون 

 اجتماعا 24

 19-الناتج إلى القيود المتعلقة بجائحة كوفيد انخفاضيُعزى  

ــــلطات   ـــ ــ ــ ــتــوى مع الســ ـــ ــ ــ ــبــوعية رفيعة المســ ـــ ــ ــ عقد اجتماعات أســ
ــلة   ــب الاقتضـــاـء، لتناول المســـاـئل ذات الصــ ــرائيلية، حســ الإســ

ولاية القوة وكفالة التعاون   بتنفيذ 

 اجتماعات 9

 نفس ما ورد أعلاه 
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 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

خــن انتهاكات اتفاق فلا      ــ ــ ــاــلات فورية مع الطرفين بشــ ــ إجراء اتصــ
د استمرار وقف إطلاق النار   الحوادث الااتبا ، بما فيها    التي تهدمّ

 موجهة إلى الأطراف ذات الصلة رسميةرسائل  15

عمــل   104  025إنجـاـز   في المواقع المزودة بجنود   للفرديوم 
 يوما( 365 ×موقعا  15 ×فردا   19)

 المزودة بجنود المواقعيوم عمل في  177 200

اـل    ـــــط العـدـد الفعلي البـ ـ ــ ــ ــ يعزى ارتفـاـع النـاـتج إلى ارتفـاـع متوســ
لكــل موقع،   32 اـل    مقـاـرنـةـجنـدـيـاـ  الوارد في الميزانيــة البـ بـاـلعـدـد 
ـــــغيليـة لكفاـلة   19 ـ ــ ــ ــ ــبــب الاحتياـجاـت التشــ ــ ـ ــ ــ ــ جندـياـ لكـل موقع، بســ

 التغطية الكافية لمنطقة العمليات

دوريات   4دورية مدرعة في المنطقة الفاصــلة ) 1 314تسـيـير  
 في المائة( 90قدره  إنجازعامل  ×يوما  365 ×

 متنقلة مدرعةدورية   5 593

ـــــغيليــة في القطـاـعين    ارتفـاـعيعزى   ـ ــ ــ ــ النـاـتج إلى الاحتيـاـجـاـت التشــ
 الأوسط والجنوبي من منطقة العمليات 

ن من  ــي الحقائق مكو  ــخاص في جميع  4إتاحة فريق لتقصـ أاـ
ـــــرعـةـالأوقـاـت للقيـاـم على وجــه  ـ ــ ــ ــ ـــــي الحقـاـئق عن   الســ ـ ــ ــ ــ بتقصــ

المنطقتين   ــــة أو  ـــلــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــاــصـ الفــ ــــة  المنطقــ في  الحوادث التي تقع 
 المحدودتبي السلا 

 أاخاص في فريق تقصي الحقائق 4

 احتجاجرسالة  722 انتهاكات اتفاق فلا الااتبا  جميعتقديم احتجاجات بشخن 

 تقارير 4 إلى مجلس الأمن العاممن تقارير الأمين  4تقديم  
 

 الفاصلة المنطقة في الصنع اليدوية المتفجرة والأجهزة الألغام خطر من الحد :2-1المحووع الإنجاز 
 
 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة

اــبة القوة  أفراد من  أي  تعرض عدم   ـــ ــ ــ   الذخائر أو بالألغام  القتل  أو للإصــ
ـــــقو  عدم: 2018/2019)  المنفجرة غير ـــــحايا؛  ســ : 2019/2020ضــ

 (ضحايا عدم سقو : 2020/2021 ضحايا؛عدم سقو  

 أنُجز

 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

  اليــدـويـةـ  المتفجرة   والأجهزة  المنفجرة  غير  والــذـخـاـئر   الألغــاـم إزالــةـ   
  التي  الطرق   من  باســتـمرار   والتحقق   الفاصــلة،  المنطقة  من  الصــنـع
  تقتضــيـه  ما  حســــب  منها،  الألغام  و زالة  القوة  أفراد  دوريات  تســــلكها 
 العمليات سلامة

 أنُجزت تفتيش عملية 15
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 القوة بولاية المدنيين السكان وعي  زيادة :3-1الإنجاز المحووع 
 
 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة

 جاـنـب  من الناـر إطلاق وقف لخط  المتعمدـ غير العبور حوادث انعدـام  
ــدـنيين ــ ــةـ  في  المــ ــ ــةـ  المنطقــ ــ ـــلــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــاـصـ ــ ؛ حوادث  لا:  2018/2019)  الفــ

 (حوادث لا: 2020/2021 حوادث؛ لا: 2019/2020

 أنُجز

 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

  وتعريفبرافو    الجانباتصاـلات مع السـلطات الأمنية على    إجراء   
 الحوادث وقوع منع ذلك في بما القوة، بولاية المدنيين

ـــــلطاـت على الجاـنـب برافو كماـ كاـن  عُقدـت نعم ـ ــ ــ ــ اجتماـعاـت مع الســ
ــــلمقررا. وجرى   ــــكانمع   التواصــ ــيــير   الســ المدنيين عن طريق تســ

  المؤقتين  فينالموظالـدـوريـاـت، وتوفير الخـدـمـاـت الطبيــة، وتعيين  
ـــــكّان  من ـــــطة  المحليين،  الســ ــتـرا  الثقة بناءوتنفيذ أنشــ ــ  مع بالااــ

 المحلية السلطات

اــريع 4 سريعة الأثر مشاريع 4 تنفيذ ــ ــ ــــروع  من  تتخلف ،تنفيذها  جرى  مشــ ــ ــــفلدعم    مشــ ــ   الطرق  رصــ
لدعم جهود الصــــحة العامة المحلية فيما يتصــــل بجائحة   ومشــــروع
ــــروعبالكامل،    تنفيذهما  أنُجز  19-كوفيد ـــ ــ ــ ــــل ب  ومشــ ـــ ــ ــ   الهياكلمتصــ

للمدار  ومشــروع متصــل بحديقة ألعاب للطفال أنُجز    الأسـاـسـيـة
 19-تنفيذهما جزئيا، بسبب حالات التخخير المتعلقة بجائحة كوفيد

 
 القدرة التشغيلية والجاهزية العملياتية لإتاحة التنفيذ الكامل للولايةالحفاظ على  :4-1الإنجاز المحووع 
 
 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة

 أنُجز إعادة نشر أفراد الوحدات العسكرية والتنفيذ الكامل للولاية  
 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

ــلة    إجراء    ــ ــ ـــــلي للحالة الأمنية في المنطقة الفاصــ ــ ــتـعراض فصــ ــ ــ اســ
 برافو الجانب على والمنطقتين المحدودتي السلا 

 الأمن مجلس إلى قُدّمت العام للمين تقارير 4

 أسبوعيا تقريرا 52

 اهريا تقريرا 12

 سنوي تقرير 1

القيام يوميا برصـدـ وتحليل التطورات في منطقة العمليات وفي 
 المنطقة

 الحالة عن يوميا تقريرا 365
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 الدع : 2العنص     

ــمولة الفترة خلال - 37 ــر  قدّم بالتقرير،  المشــ  وأمنية و دارية ومالية لوجســـتـية خدمات  القوة في  الدعم  عنصــ
ــمـ ــ ـــــطه بل   فعلي  لقوام  والفعالية بالكفاءة  تتســ ـــــكرية  الوحدات أفراد  من 1 080 متوســ موظفا مدنيا    126 و  العســ

 دعما لتنفيذ الولاية من خلال إنجاز النواتج ذات الصلة. 

ــــمل - 38 ــــؤون المالية    واــ ــــرية؛ والشــ نطاق الدعم المقدم كل خدمات الدعم، بما في ذلك إدارة الموارد البشــ
ــحية؛ وتكنولوجيا الاتصـــاـلات والمعلومات؛ وعمليات النقل؛ ورصـــدـ   إمدادات  والميزانية والإبلاغ؛ والرعاية الصــ

ـــة والوقود والإمدادات العامة ومراقبتها؛ وتوفير الخدمات الأمنية لجميع أفراد القوة، بما في  ــ ــ ـــ  الإعااــ ــ ــ حصــ
ذلك القوافل اليومية من دمشــــق إلى المواقع العســــكرية للقوة ومعســــكر نبع الفوار، على الجانب برافو. واســتــمر  

 يين عن طريق مكتب الدعم المشتر  في الكويت.دعم كشوف المرتبات للموظفين الوطنيين والأفراد النظام

 
 خدمات دعم سريعة وفعالة تتسم بالكفاءة والمسؤولية إلى البعثة  تقديم: 1-2المحووع الإنجاز 

 
 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة

  المخذون   الدوليةالنســبــة المئوية الســنــوية لشــــغور الوظائف  متوســــط  
 في 11,5: 2019/2020 الماـئةـ؛ في  14,4:  2018/2019) بهاـ
ــاـن أو  بزيادة المائة في 4,0: 2020/2021 المائة؛ ــ ـ ــ ــ ــ  في 1  نقصــ
 (المائة

 في المائة  12

ـــبـب القيود  يعزى ـــبـة المئوية إلى تخخّر إلحاق الموظفين بالعمل بســ ارتفاع النســ
 19-كوفيد بجائحةيتصل  فيماالمفروضة على السفر على الصعيد العالمي 

ـــــط ــ ــ ـــنــوية للموظفات من فئة الموظفين    متوســ ــ ــ ـــبــة المئوية الســ ــ ــ النســ
: 2019/2020في المائة؛   25: 2018/2019المدنيين الدوليين )

 في المائة( 28 ≤: 2020/2021في المائة؛  21

 في المائة  23

حات   يعزى انخفاض النسبـة المئوية إلى التحديات التي تعترض اجتذاب المراـ 
  والخطورة المشقة حيا نمبسبب طبيعة ظروف عمل البعثة 

ــــط ـــ ــ ــ ــتــغرقها التعيين من    متوســ ـــ ــ ــ  قائمةعدد الأيام التقويمية التي يســ
ــحين ــ ــ ــ ـــاـغرة الوظيفة  عن  الإعلان  منذ  المقبولين،  المراــ ــ ــ  وحتى  الشــ
ــح، اختيار ــ  3-م خ  من والرتب 1-مد  إلى 3-ف  من  للرتب  المراــ
ــق؛    :2018/2019)  7-م  خ  إلــى ــطـبـ يـنـ  55:  2019/2020لا 
 (101 ≥: 2020/2021يوما ؛ 

 يوما 90

  لشــغل موظف  اسـتـقدام يسـتـغرقها  التي التقويمية الأيام  عدد  متوســط
ــاـغرة وحتى اختيار  الوظيفة عن  الإعلان منذ  محددة، وظيفة ــ ـ ــ ــ ــ الشــ

ـــــح، للرتب من ف ــ ــ  7-م خ  إلى 3-م  خ  ومن  1-إلى مد  3-المراــ
ــــق؛    :2018/2019) بــــ ــ ــــطــ نــــ ــ يــ ــاـ ؛   129  :2019/2020لا  ــ ــــومــ يــ

 (يوما 120 ≥: 2020/2021

ــــغل وظيفة محددة خلال الفترة   عمليات بخي  القوة  تقم لم ــ ــتــقدام موظف لشــ ــ لاســ
ــاــ    ــ ــتــقدام الموظفين على أســ ــ ــــمولة بالتقرير. وأجريت جميع عمليات اســ ــ المشــ

 قائمة المراحين المقبولين

ـــــجـل أداء الإدارة في مجاـل   الإجماـليةـ النتيجةـ ـ ــ ــ ــ  البيئةـ  تنظيمفي ســ
: 2020/2021؛  80:  2019/2020؛  78:  2018/2019)

100) 

 نقطة  85

ــتـخدـام معدـل انخفاـض  إلى  الدـرجةـ انخفاـض يعزى ــ ـ ــ ــ ــ   و لى المتجدـدة  الطاـقةـ  اســ
 النفايات إدارة مجال في التسميد معدلات انخفاض
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 مؤارات الإنجاز الفعلية مؤارات الإنجاز المقررة
ــبـة   ــاـلات   النســ ــاـكل تكنولوجيا المعلومات والاتصــ المئوية لجميع مشــ

ــــاـكل ذات الأهمية التي يتم حلها في حدود المواعيد   ــ ــ المحددة للمشــ
في المائة؛   100: 2018/2019والمنخفضــــة )  والمتوســــطةالعالية  
 في المائة( 85 ≤: 2020/2021في المائة؛   95: 2019/2020

 المائة في 90

ــةــ الامتثال ـــ ــ ــ ــيــاســ ـ ــ ــ ــ ــــلامة  مجال في  المخاطر إدارة  لســ ـــ ــ ــ   المهنية  الســ
 100: 2019/2020 الماـئةـ؛ في 100:  2018/2019) الميدـانيةـ
 (المائة في 100: 2020/2021 المائة؛ في

 المائة في 100

الخروج عن خطة الطلب من حيا الكميات المقررة وتوقيت عملية  
ـــــراء ــ ــ في  20: 2019/2020في المائة؛   20: 2018/2019)  الشــ
 المائة في 20 ≥: 2020/2021المائة؛ 

 المائة في 20

ــب الرقم القيا ــ ــ ــ ــي لإدارة الممتلكات الذي النتيجة الإجمالية بحســ ــ ــ ــ ســ
  مؤاــرا  رئيسـيـا  من مؤاــرات الأداء 20وضــعته الإدارة اسـتـنادا  إلى  

؛ 1  901:  2019/2020؛  1  648  :2018/2019)
2020/2021 :≥ 800 1) 

985 1 

ــبــة المئويـة لأفراد الوحدـات في أماـكن الإقاـمـة التاـبعـة للمم  ــ ـ ــ ــ ــ ـ النسـ
اـيير في  اـ  مع  حزيران/يونيـهـ  30المتحـدـة الممتثلــة للمعـ ــيــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ اـاـ تمـ  ،

: 2019/2020  المائة؛ في 100: 2018/2019) مذكرات التفاهم
 (المائة في 100: 2020/2021 المائة؛ في 100

 المائة في 100

  الإعااة  حصـ  بييصاـل  المتعلقة المتحدة  الأمم لمعايير الامتثال
  المـــاـئـــةـ؛  في  100:  2018/2019)  مخزونـــاـتهـــاـ  و دارة  وجودتهـــاـ

 (المائة في 95: 2020/2021 المائة؛ في 100: 2019/2020

  المائة في 100

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

   تدسي  الخدما    
إدارة تنفيذ خطة العمل البيئي على نطاق البعثة، تماايا  

 مع استراتيجية الإدارة بشخن البيئة
خطة العمل البيئي على نطاق البعثة تماايا  مع استراتيجية تم تنفيذ   نعم

 الإدارة بشخن البيئة
تقديم الدعم لتنفيذ مخطط واستراتيجية الإدارة فيما يتعلق 

 بيدارة سلسلة الإمداد
 تم تنفيذ استراتيجية ومخطط إدارة سلسلة الإمداد نعم

ــيــة   ــ اــســ ــ ــ ــيــن المباني، والمواقع والهياكل الأســ ــ التابعة تحســ
ـــتــيفاء المعايير الأمنية الدنيا  ــ ــ للمم المتحدة من أجل اســ

 للعمل

ــكر   نعم ــ ــيـن المباني وحماية القوات في معســ ــ تم تنفيذ ثلاثة أعمال لتحســ
ــيـن المعاـيير    60نبع الفوار والموقع   ــ ـ ــ ــ ــ ــيـ  لتحســ ــ ـ ــ ــ ــ وجنوب جبـل الشــ

 الأمنية
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

إعادة إنشــاــء موقع إضــاــفي للمم المتحدة من أجل دعم 
 العسكريالعنصر 

ــيـانة لموقعين )الموقعان   نعم ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــاـء وتجديد وصـ ــ ـ ــ ــ ــ جرت أعمال إعادة إنشــ
 باء( من مواقع الأمم المتحدة التي تم إخلافها 86ألف و  10

   خدما  الميزانية وال ؤون المالية والإب غ
تقديم خدمات الميزانية والشـؤون المالية والإبلاغ لميزانية 

 تماايا مع السلطة المفو ضةمليون دولار،   63,3قدرها  
 مليون دولار للميزانية المعتمدة 63,3

   خدما  الموظ ي  المدنيي 
ـــــريــةـ إلى قوام مــخـذون بــهـ  ـ ــ ــ ــ ـ خــدـمــاـت الموارد البشـ تقــدـيم 

ـــــل إلى   من ـ ــ ــ ــ موظفا  مدنيا   146الموظفين المدنيين يصــ
و  90موظفــاـ  دوليــاـ  و   53) وظــاـئف   3موظفــاـ  وطنيــاـ  

دعمـ   ـــــك  ذلــ فـي  ــاـ  ــ بـمــ ــةـ(،  ــ ـــاـت  مـؤقتـــ ــاـلبـــ ــ الـمـطــ تـجـهيــز 
والاستحقاقات والمزايا، والتعيين، و دارة الوظائف، و عداد 
ــــــلطة   ــ ــ ـ ــيـا  مع السـ ـ ــ ــ ــ ـ الميزانية، و دارة أداء الموظفين، تمااـ

 المفو ضة

126 
46 
78 
2 

 موظفا مدنيا )متوسط القوام(
 موظفا دوليا )متوسط القوام(
 موظفا وطنيا )متوسط القوام(
 )متوسط القوام(من الوظائف المؤقتة 

مشاركا   681توفير دورات تدريبية في البعثات لما عدده 
من الموظفين المدـنيين ودعم توفير تدـريـب خاـرج البعثـة 

 مشاركا من الموظفين المدنيين 49لما عدده 

 من فرادى المشاركين في الدورات التدريبية داخل البعثة 135
ــبـــة للـدـورات  ــ ـ ــ ــ ــ ـ اـلنسـ التـدـريبيــة داخــل البعثــة يعزى انخفـاـض النـاـتج بـ

ــــة   إلى ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــة على التنقــل والقيود العـاـمــة المفروضـ ــ ــ ـ ــ ــ ــ القيود المفروضــ
 19-يتصل بجائحة كوفيد فيما

 من فرادى المشاركين في الدورات التدريبية خارج البعثة 2
ــبـة للدورات التدريبية خارج البعثة إلى   ــ ـ ــ ــ ــ يعزى انخفاض الناتج بالنســ

ــة  الإلغاء غير المتوقع للدورات  ــ ــ ــ ـــبــب القيود المفروضــ ــ ــ الخارجية بســ
 19-على السفر على الصعيد العالمي فيما يتصل بجائحة كوفيد

البعثــــة    16دعم تجهيز   ــة  ــل منطقــ ـــــفر داخــ ـ ــ ــ ــ ــب ســ طلــ
البعثـــــة لأغراض  84 و منطقـــــة  ــاـرج  ـــــفر خــ ـ ــ ــ ــ طلـــــب ســ
ــفر لأغراض التدريب   49تتعلق بالتدريب و   لا ــ طلب ســ

 لموظفين مدنيين

 طلبات سفر لغير أغراض التدريب داخل منطقة البعثة  4
ــة على التنقل بين جانبي  يعزى انخفاض الناتج إلى القيود المفروضـ

 19-القوة بسبب جائحة كوفيد
 طلب سفر لغير أغراض التدريب خارج منطقة البعثة 12

ـــــعيدـين  ـ ــ ــ ــ ــــة على الصــ ــ ـ ــ ــ ــ يعزى انخفاـض الناـتج إلى القيود المفروضــ
 19-يتصل بجائحة كوفيد السفر فيماالمحلي والعالمي على 

 طلب سفر لأغراض التدريب 1
يعزى انخفـاـض النـاـتج إلى الإلغـاـء غير المتوقع للـدـورات الخـاـرجيــة  

ـــــعيد العالمي   ــ ــ ـــــفر على الصــ ــ ــ ـــــة على الســ ــ ــ ـــبــب القيود المفروضــ ــ ــ بســ
ـــــل بجائحة كوفيد فيما ــ ــ ـــتــوى المخفلا  19-يتصــ ــ ــ ـ ـــيــكون للمسـ ــ ــ ـ . وسـ

ـــــلبي محتمل على قدرة القوة على تنفيذـ   ـ ــ ــ ــ ـ ـــــطة التدريب أثر سـ ـ ــ ــ ــ لأنشــ
ن الخبرة التقنية   ولايتها نظرا لعدم تحسا
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

  خدما  الم ا ق والهياك  امساسية والخدما  الهندسية
ـــــليح لمـاـ مجموعــه   ـ ــ ــ ــ ـ اـنــة والتصـ ــيــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ توفير خـدـمـاـت الصـ

المواقع قيد التشـيـيد والصـيـانة والتصــليح،  موقعا من  19
 بما في ذلك معسكر نبع الفوار ومعسكر عين زيوان

 موقعا 19

 من مشاريع التشييد والتجديد والتعديل 4 من مشاريع التشييد والتجديد والتعديل 4تنفيذ  
ــيـاـنـة   ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــغيـل وصـ ـ ــ ــ ــ مولدـا كهرباـئياـ مملوكاـ للمم   65تشــ

 المتحدة
 تشغيلها وصيانتهامولدا كهربائيا جرى  65

 
ومعاـلجتها   ــيـاـنـة مرافق الإمدـاد باـلمياـه  ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــغيـل وصـ ـ ــ ــ ــ تشــ

( ــدـة  ــ ــحــ ــمـتـ ال لــلمـمـ  ـــــة  ــوكــ ــمــمــل حــفــر،    5ال ــُقــوب  ــاـر/ث ــ آبــ
الميـاـه، و   4 و اـلجــة ميـاـه  7محطـاـت لتنقيــة  مرافق لمعـ

 الصرف(

 آبار/ثقوب حفر 5
 محطات لتنقية المياه 4
 محطات لمعالجة مياه الصرف 7

النفايات، بما في ذلك جمع النفايات  توفير خدمات إدارة 
 السائلة والصلبة والتخل  منها في موقعين

 من المواقع 2

ــل الملابس في موقعين؛ والتنظيف  ــ ـــ ــ ــ توفير خدمات غســ
 وصيانة الأرضيات في موقعين

 من المواقع 2

   خدما  إدارة الووود
وتخزين   ــدـاد  ــ إمــ ــاـت  ــ عمليــ لترات   2  248  710إدارة 

) مــــن نــــــفــــط  بــــــري،    1  012  500الــ الــ ــــل  ــ نــــــقــ لــــلــ تــــــر  لــ
الأخرى(    1  236 210 و والمرافق  ــدـات  ــ للمولــ لترات 

ومرافق  التوزيع  ــاـ   عبر نقــ ـــــحيم  ـ ــ ــ ــ التشــ ومواد  والزيوت 
 موقعا 12التخزين في 

 لترا من الوقود 1 843  588
 لترا للنقل البري 655  882

ــة على تحركات  ـــ ــ ــ يعزى انخفاض الناتج إلى القيود العامة المفروضــ
 19-الفترة المشمولة بالتقرير فيما يتصل بجائحة كوفيدالقوة خلال 

 لترات للمولدات والمرافق الأخرى 1 187  706
يعزى انخفاض الناتج إلى زيادة الاعتماد على الشبكة الوطنية على   

 الجانب برافو
 موقعا 12 

 وال س كيةخدما  تكنولوجيا الجغ افيا المكانية والمع وما  والاتصالا  الس كية 
ـــــلكي    470توفير ودعم   ـ ــ ــ ــ ــاـل اللاســ ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ من أجهزة الاتصـ

من أجهزة الاتصــاــل اللاســــلكي    290المحمولة باليد، و  
ــة للمركبــاـت، و   ـــــلكيــة   299المتنقلـ ـ ــ ــ ــ ـ من الأجهزة اللاسـ

 المحطات القاعدية ذات

 من أجهزة الاتصال اللاسلكي المحمولة باليد 315
 المتنقلة للمركباتمن أجهزة الاتصال اللاسلكي  258
 من أجهزة الاتصال اللاسلكية ذات المحطات القاعدية 81

يعزى انخفاض الناتج إلى التحسـيـنات في منطقة التغطية العملياتية 
ــيـات تجوال القنوات، إلى جانب تنفيذـ   ــ ـ ــ ــ ــ والمرونة التي تتيحها خاصــ

 ، مما أدى إلى التخليلا الإجمالي للجهزةVHSنظام  
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

تشــــغيل وصــيــانة اــبــكة للاتصــاــلات بالصــــوت والفاكس  
واحدـة من  والفيدـيو وبنقـل البياـناـت، بماـ في ذلـك محطـة 

ــغيرة جدا ، ومقســمــ   المحطات الطرفية ذات الفتحات الصــ
ـــــلـة تعمـل باـلموجاـت الدـقيقـة،  35هاـتفي واحدـ، و   ـ ــ ــ ــ ـ وصـ

ــــة    3 و ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــبـكـاـت المحليــة العريضـ ــ ـ ــ ــ ــ ــة للشــ محطـاـت طرفي
 خطط لخدمات الهاتف المحمول 3النطاق، وتوفير 

 محطة من المحطات الطرفية ذات الفتحة الصغيرة جدا 1
 مقسم هاتفي 1
 من الوصلات التي تعمل بالموجات الدقيقة 35
 من الشبكات المحلية العريضة النطاق 3
 خطط لخدمات الهاتف المحمول  3

ــوبية  199توفير ودعم   طابعة   46و  من الأجهزة الحاسـ
ــطه   ــ ـــتـخدما نهائيا من الموظفين    1  263لقوام متوســ مســ

اــفـة إلى   ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ جهاـزا    171المدـنيين والأفراد النظاـميين، إضـ
ـــــوبيا و  ــاـل الإلكتروني    28حاســ ــ طابعة لأغراض الاتصــ

 بين أفراد الوحدات، فضلا عن خدمات مشتركة أخرى

 جهازا حاسوبيا للفراد العسكريين 234
اــفيـة  ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــوبيـة إضـ ـ ــ ــ ــ يعزى ارتفاـع الناـتج إلى الحاـجـة إلى أجهزة حاـســ

باء( بغية  86ألف و   10للموقعين اللذين جرى إصـلاحهما حديثا )
 كتروني في مختلف أنحاء منطقة عمليات القوةضمان الاتصال الإل

 طابعة للفراد العسكريين 40
 جهازا حاسوبيا للفراد المدنيين  138
 طابعة للفراد المدنيين 35

ــاـفيــة لجميع   ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ اـبعـاـت إضـ يعزى ارتفـاـع النـاـتج إلى الحـاـجــة إلى طـ
 القوة مواقع

 ابكة محلية 34 ابكة محلية وابكة واسعة واحدة 34دعم وصيانة  
 ابكة واسعة 1

كيلومتر   4 200تحليــل بيـاـنـاـت جغرافيــة مكـاـنيــة تغطي 
ــيـعيـةـ،   ــ ـ ــ ــ ــ ـ د المعلومـاـت الطبوغرافيـةـ والمواضـ مربع، وتعهــّ

 خريطة من خرائط القيم الفريدة 220و عداد 

 خريطة 220

   الخدما  الطبية
ــيـانة  ــتـشـــــفى من   3تشـــــغيل وصــ مرافق طبية )أحدها مســ

ـــتـوى الأول مزود  ــ ــ بمعدات جراحية( وتعهد ترتيبات المســ
 مستشليات محلية 3تعاقدية مع 

ـــتـوى الأول مزود بمعدات  3 ــ ــفى واحد من المســ ــ ــ ـــتـشــ ــ مرافق طبية )مســ
 جراحية(

   خدما  إدارة س س ة الإمداد
تقدـيم الدـعم لإجراءات التخطيط والتوريدـ اللازمـة لاقتناـء 

اــســيــة تقدر قيمتها بمبل   اــئع وســــلع أســ ملايين   8,7بضــ
 دولار، تمشيا مع السلطة المفوضة

 ملايين دولار 9,5
يعزى ارتفاع الناتج أســـاـســـاـ إلى زيادة اقتناء المرافق وأماكن الإقامة 

ــــل بجاـئحـة كوفيدـ ــ ـ ــ ــ ــ ، وذلـك  19-الجاـهزة ومعدـات التبريدـ فيماـ يتصــ
ــــمان   ـــ ــ ــ ــــغيلية الفورية على أرض الواقع لضــ ـ ــ ــ ــ لتلبية الاحتياجات التشــ

 سلامة وأمن حفظة السلام 
  نعم و دارة ونقل الحمولات داخل منطقة عمليات القوة  استلام
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

اـلممتلكـاـت   اـ يتعلق بـ ــبـــة والإبلاغ فيمـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ اـسـ الإدارة والمحـ
ـــآـت والمعدات والمخزونات المالية وغير المالية،   ــ والمنشــ
ــــلية الإجمالية   والمعدات الواقعة تحت عتبة التكلفة الأصــ

ـــــلطةـ    125,6البـاـلغــة  ـ ــ ــ ــ ـ ــيــاـ مع السـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ مليون دولار، تمشـ
 المفو ضة

 مليون دولار 123,8

   خدما  ام  اد النظاميي 
خــدـمــاـت التمركز والتنــاـوب والإعــاـدة إلى الوطن   توفير 

فردا من الأفراد العسكريين المخذون    1  250لقوام أقصاه  
ــكريين   61بهم ) ـــ ــ ــ ــــبـا  الأركان العســ ــ ــ ــــاـبطا من ضــ ــ ــ ضــ
 فردا من أفراد الوحدات(  1 189 و

 العسكريينمن ضبا  الأركان  54
 من أفراد الوحدات العسكرية 1  026

ـــــواغر الفعلي   ــ ـــــط معدل الشــ ــ يعزى انخفاض الناتج إلى ارتفاع متوســ
في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية ونســـبـته   13,6البال   
 في المائة 12,0

التفتيش والتحقق والإبلاغ فيما يتعلق بالمعدات الرئيسيـة 
ـــــرو  الاكتفـاـء الـذـاتي  المملوكــة   ـ ــ ــ ــ للوحـدـات والامتثـاـل لشــ

 وحدات عسكرية في موقعين 4بالنسبة لما عدده 

 وحدات عسكرية 6
يعزى ارتفاع الناتج إلى نشــر وحدتين إضـاـفيتين من وحدات المشـاـة  

 تلبية للاحتياجات التشغيلية
 من المواقع 2

ــــ  الإعااـــــة   ــــة وحصــ ــــ  الإعااــ وتخزين حصــ توريد 
ـــــطــــه الميــدــانيــــة   ـ ــ ــ ــ متوســ اــه لقوام  من أفراد   1  127والميــ

 الوحدات العسكرية

 من أفراد الوحدات العسكرية 1  026
ـــــواغر الفعلي   ــ ـــــط معدل الشــ ــ يعزى انخفاض الناتج إلى ارتفاع متوســ

في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية ونســـبـته   13,6البال   
 في المائة 12,0

واســـتـحقاقات قوة متوســــط  دعم عمليات تجهيز مطالبات  
 فردا من الأفراد العسكريين 1 127قوامها 

 من أفراد الوحدات العسكرية 1  026
 نفس ما ورد أعلاه

ــة   60دعم تجهيز   ــة البعثــ منطقــ ـــــفر خـــاـرج  ـ ــ ــ ــ ــب ســ طلــ
طلب سـفر لأغراض   14لأغراض لا تتعلق بالتدريب و 

 تدريبية

 طلب سفر لغير أغراض التدريب خارج منطقة البعثة 76
ـــاـ إلى العدد غير المتوقع من الرحلات   ــ ــ ـــاـســ ــ ــ يعزى ارتفاع الناتج أســ
ـــــحي خارج منطقة عمليات القوة  ــ ــ ـــــلة بمتطلبات الحجر الصــ ــ ــ المتصــ

 19-يتصل بجائحة كوفيد فيما
 طلب سفر لأغراض التدريب  لا

ـــبـب  ـــاـ إلى إلغاء الدورات الخارجية بســ ـــاـســ يعزى انخفاض الناتج أســ
الصـــــعيد العالمي فيما يتصـــــل  القيود المفروضـــــة على الســـــفر على  

. وقـدـ أثر إلغـاـء الـدـورات الخـاـرجيــة على القوة، 19-بجـاـئحــة كوفيـدـ
ــاـت   إذ التكنولوجيــ لتطبيق  ــــة  اللازمــ ــــة  التقنيــ الخبرة  إلى نق   أدى 

 الجديدة، مما ترتب عليه أثر على تنفيذ ولاية القوة 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

توفير ودعم دورات تدريبية داخل منطقة البعثة وخارجها  
 فردا من الأفراد النظاميين 1 127لـما عدده 

داخل منطقة البعثة فردا من الأفراد النظاميين حصلوا على التدريب  1  158
 وخارجها

 خدما  إدارة الم كبا  والنق  الب ي 
ــــيـانة  ــ ــ ــغيل وصــ ـــ ــ ــ مركبة مملوكة للمم المتحدة    318تشــ

و   98)منهــاـ   ــة،  ــة ركــاـب خليفـ من مركبــاـت  62مركبـ
مركبة   79سيارات إسعاف، و   5الأغراض الخاصة، و  

من المركبـــاـت والمقطورات وملحقــاــت    74مـــدـرّعـــةـ، و  
ــــة الأخرى( و المركباـت   ــ ـ ــ ــ ــ ـ ـــــصـ ـ ــ ــ ــ مركباـت    109المتخصــ

ـــــليح، وكذـلـك  4مملوكـة للوحدـات و   ـ ــ ــ ــ ـ ور، ومرافق تصـ
 توفير خدمات النقل والنقل المكوكي

 مركبات مملوكة للمم المتحدة  305
يعزى انخفاض الناتج أسـاـسـاـ إلى عدم اسـتـبدال الأصــول المشــطوبة  
بســبـب الزيادة في المركبات المملوكة للوحدات لغرض دعم القوات،  

 تمشيا مع الاحتياجات التشغيلية للقوة 
 مركبة ركاب خليفة 127
 مركبة أغراض خاصة 63
 سيارات إسعاف 7
 مركبة مدرّعة 75
 المركبات والمقطورات وملحقات المركبات المتخصصة الأخرىمن   33

 مركبة مملوكة للوحدات 91 
ـــيـة   ــر المعدّات الرئيســ ــ ـــاـ  إلى تخخّر نشــ ـــاـســ يُعزى انخفاض الناتج أســ
ــلة بجائحة   ـــ ــ ــ ــة المتصــ ـــ ــ ــ ــــبـب القيود المفروضــ ــ ــ المملوكة للوحدات بســ

 19-كوفيد
 المكوكيور، ومرافق تصليح، وتوفير خدمات النقل والنقل  4 

   امم 
ــاـئل الأمنية، وتعميم معلومات   ــدـاء المشـــــورة في المســ إســ
ــتــجدات الأمنية على أفراد القوة، وتوفير  ــ يومية عن المســ
العليـاـ، بمـاـ في ذلــك تقييم   ــة لفـاـئـدـة قيـاـدتهـاـ  تحليــل الحـاـل
للتهدـيدـات والمخاـطر التي تتعرض لهاـ البعثـة في جميع  

ــكرات الواقعة في  ـــ ــ ــ منطقة عمليات القوة  المكاتب والمعســ
ـــــمــل جميع المواقع   ـ ــ ــ ــ ــة، بمـاـ يشــ ـــــل ـ ــ ــ ــ ـ وفي المنطقــة الفـاـصـ

 العسكرية

التهديدات الأمنية  نعم أسديت المشورة بصورة منتظمة فيما يتعلق بتقييم 
والإنذار بالتهديدات الأمنية و دارة المخاطر الأمنية إلى معسكر نبع  

 والمواقعالفوار ومعسكر عين زيوان وجميع مراكز المراقبة 
 جلسة إحاطة أمنية  60
 إنذارا أمنيا أرسل بالبريد الإلكتروني 245
 رسالة أرسلت عن طريق خدمة الرسائل القصيرة 275

توفير خـدـمـاـت أمن العمليـاـت و دارة تحركـاـت الموظفين  
ـــــورية   ـ ــ ــ ــ ـــــكرية الســ ـ ــ ــ ــ ـــــق والمواقع العســ ـ ــ ــ ــ المدنيين بين دمشــ

ــيــير   ــ ــدــها عن  قافلة منظمة يتم    750وبيروت، بتســ ــ رصــ
 كثب

 قافلة يتم رصدها عن كثب 816
يعزى ارتفاع الناتج إلى القوافل الإضافية المطلوبة فيما يتعلق ببناء 

ـــاــفي واحد من الوحدات الجاهزة )الموقع   ــ ــ باء(، ورفع  86موقع إضــ
ــتـوى ثلاثـة مواقع في منطقـة عملياـت القوة لتلبيـة الاحتياـجاـت  ــ ـ ــ ــ ــ مســ

 التشغيلية الفورية في الميدان 
ــيـن  ــخـن تحســ القوة بشــ ــيـات إلى قيادة  ــع  تقديم توصــ الوضــ

 الأمني المادي لجميع المرافق
توفير إدارة مخصصة للمخاطر الأمنية لمختلف الأنشطة والأحداث   نعم

 في منطقة عمليات القوة
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا( 

أمني إلى الموظفين المـدـنيين  مـاـ يلزم من تـدـريــب  تقـدـيم 
والأفراد العســكريين، في إطار نظام الأمم المتحدة لإدارة 

ـــــمل إجراءاتم   ــ ــ ـ ـــيــير القوافل وعملياتها  الأمن، بما يشـ ــ ــ تســ
التي تنطوي على التعـاـمــل مع الأجهزة المتفجرة اليـدـويــة 
ــــة   ـــاـيــ وحمــ ـــاـلملاج   بــ ـــاـء  الاحتمــ و جراءات  ــنـع؛  ــ ـ ــ ــ ــ الصــ
ـــــكرات؛ وعقـدـ إحـاـطـاـت توجيهيــة؛ والتمرين على   ـ ــ ــ ــ المعســ
ـــرف في حوادث  ــ ــ ــبـل التصــ ــ ــ إخلاء المباني؛ والتوعية بســ

 الاختطاف/أخذ الرهائن

ــاـئــ  نعم ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ اـلمسـ ل الأمنيــة إلى الموظفين المـدـنيين تقـدـيم تـدـريــب متعلق بـ
 والأفراد العسكريين في إطار نظام الأمم المتحدة لإدارة الأمن

 دورات تدريبية توجيهية في مجال الأمن 4
 تمرينات على إجراءات الاحتماء بالملاج  3
 تمرينات على إخلاء المباني والإخلاء في حالة الحريق 3

   الس وك والانضباط
ـــبـا  لفائدة جميع الأفراد  ــ ــ ــلو  والانضــ ــ ــ ــ تنفيذ برنامج للســ
ــطة التدريب  ــمل أنشــ ــكريين والموظفين المدنيين يشــ العســ
والوقاية والرصــدـ وتقديم توصــيـات بشــخـن اتخاذ إجراءات  

 تصحيحية في حالات سوء السلو 

ــبـا   1  653 ــ ـــــلو  والانضــ ـــــمل الســ ــاـركا في التدريب التوجيهي الذي يشــ ــ مشــ
 الجنسيينوالاستغلال والانتها  

 حالات إبلاغ عن سوء سلو  لا
ـــــرت  ـ ــ ــ ــ ـ ونشـ ذرد على جميع الأفراد،  ــُ عــ القوة بطـــاـقـــاـت  لا  ــت  وزعــ
ـــبـكة الإنترنت  ــ ــفحتيها على اــ ــ ــ ــلو  على صــ ــ ــ معلومات متعلقة بالســ

 والشبكة الداخلية
    ي وس نقص المناعة الب  ية/الإيدز

المنـاـعــة   ــخـن فيرو  نق   ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ برنـاـمج للتوعيــة بشـ تنفيـذـ 
البشــرية/الإيدز في إطار التدريب التوجيهي لفائدة جميع  

 أفراد البعثة الوافدين، يشمل تثقيف الأقران

ــرية/الإيدز  نعم ــ ـــ ــ ــ ـ ـــخـن فيرو  نق  المناعة البشـ ـ ــ ــ ــ ـ قُدّم برنامج توعية بشـ
ــب  ـــــكريــةـ في القوة عنــدـ تلقّيهم التــدـريـ ـ ــ ــ ــ ـ الوحــدـات العسـ لجميع أفراد 

 التوجيهي
  

 أداء الموارد - ثالثا 
 الموارد المالية - ألف 

 (2021حزيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1)بآلاف دولارات الولايات المتحدة؛ تمتد سنة الميزانية من 

 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  النفقات المخصصات 
 (1(÷)3(=)4) (2)- (1(=)3) (2) (1) الفئة
     ام  اد العسك يون وأ  اد ال  طة      

 -  -  -  -  المراقبون العسكريون  
 4,2 561,9 1 624,8 35 186,7 37 الوحدات العسكرية 
 -  -  -  -  ارطة الأمم المتحدة 
 -  -  -  -  وحدات الشرطة المشكلة 
 4,2 561,9 1 624,8 35 186,7 37 المجموع ال  ع  
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 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  النفقات المخصصات 
 (1(÷)3(=)4) (2)- (1(=)3) (2) (1) الفئة

     الموظ ون المدنيون 
 8,9 048,1 1 771,2 10 819,3 11 الموظفون الدوليون  
 2,9 108,7 625,3 3 734,0 3 الموظفون الوطنيون  
 -  -  -  -  متطوعو الأمم المتحدة 
 22,9 149,5 503,7 653,2 المساعدة المؤقتة العامة 
 -  -  -  -  الأفراد المقدمون من الحكومات 
 8,1 306,3 1 900,2 14 206,5 16 المجموع ال  ع  

     الحكاليف الح غي ية 
 -  -  -  -  مراقبو الانتخابات المدنيون  
 92,8 16,7 1,3 18,0 الخبراء الاستشاريون  
 86,3 309,0 48,9 357,9 السفر في مهام رسمية 
 (9,1) (380,7) 572,2 4 191,5 4 المرافق والهياكل الأساسية 
 29,1 435,7 059,4 1 495,1 1 النقل البري 
 -  (8,5) 8,5 -  العمليات الجوية 
 (210,0) (105,0) 155,0 50,0 العمليات البحرية 
 17,3 357,3 706,4 1 063,7 2 تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات 
 (93,1) (283,3) 587,6 304,3 الخدمات الطبية 
 -  -  -  -  المعدات الخاصة 
 (13,8) (175,4) 444,9 1 269,5 1 اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى  
 13,5 26,9 173,1 200,0 المشاريع السريعة الأثر 
 1,9 192,7 757,3 9 950,0 9 المجموع ال  ع  
 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 إجمال  الاححياجا  

ــة من  ــ الإلزاميـ ــات  ــ ــاعـ ــ الاقتطـ ــة من  ــ ــختيـ ــ الإيرادات المتـ
 3,0 47,5 533,8 1 581,3 1 مرتبات الموظفين 

 4,9 013,4 3 748,5 58 761,9 61 صا   الاححياجا  
 -  -  -  -  التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(

 4,8 060,9 3 282,3 60 343,2 63 مجموع الاححياجا  
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 مع وما  موجزة ع  إعادة توزيع الموارد فيما بي  المجموعا  -  باء 
المتحدة(    )بآلاف دولارات الولايات 

 المخصصات 
 التوزيع المنقح  إعادة توزيع التوزيع الأصلي المجموعة

 186,7 37 -  186,7 37 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة - أولا    
 206,5 16 -  206,5 16 الموظفون المدنيون  - ثانيا
 950,0 9 -  950,0 9 التكاليف التشغيلية - ثالثا

 343,2 63 - 343,2 63 المجموع 

    للموارد المعاد توزيعها قياسا  إلى مجموع الاعتماداتالنسبة المئوية 
  

 لم تحدث أي عمليات إعادة توزيع للموارد فيما بين المجموعات خلال الفترة المشمولة بالتقرير. - 39
 

 نمط الإن ا  ال ه ي  - جي  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اـ  إلى تســجيل التزامات تتعلق بسـدـاد  2020تُعزى زيادة الإنفاق في تموز/يوليه وآب/أغســطس   - 40 أسـاـسـ
التكاليف القياسـيـة وتكاليف المعدات الرئيسـيـة المملوكة للوحدات والاكتفاء الذاتي إلى البلدان المسـاـهمة بقوات 

ت تتعلق بحص  الإعااة. وتُعزى ، إضافة إلى ما يرتبط بذلك من التزاما2020/2021وبخفراد ارطة للفترة 
ــاـن/أبريل   ــيـة  2021زيادة الإنفاق في نيســ ــدـاد التكاليف القياســ ــاـ إلى تســـــجيل التزامات لاحقة تتعلق بســ ــاـســ أســ
 للبلدان المساهمة بقوات.
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 الإي ادا  والحسويا  امخ ى  - دال 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبل  الفئة
 90,1 الاستثمارإيرادات   

 – إيرادات أخرى/متنوعة
 – التبرعات النقدية

 – تسويات الفترات السابقة
 143,2 إلغاء التزامات الفترة السابقة

 233,3 المجموع 
   

 الن قا  المحع قة بالمعدا  المم وكة ل وحدا : المعدا  ال ئيسية والاكح اء الذات  -  هاء 
 الولايات المتحدة()بآلاف دولارات 

 النفقات  الفئة
   المعدا  ال ئيسية    

 203,6 7  الوحدات العسكرية 
 203,6 7  المجموع ال  ع  

   الاكح اء الذات 
 666,6  الوحدات العسكرية 
 666,6  المجموع ال  ع  
 870,2 7  المجموع 

 تاري  آخر استعراض النفاذتاري    النسبة المئوية المعاملات المنطبقة على البعثة
    المعام   المنطبقة ع ى منطقة البعثة  -ألف
 2017آب/أغسطس  1 2017تموز/يوليه  1 0,6 معامل الظروف البيئية البالغة القسوة 
 2017آب/أغسطس  1 2017تموز/يوليه  1  0,2 معامل ظروف التشغيل المكثف 
 2017آب/أغسطس  1 2017تموز/يوليه  1 4,1 معامل العمل العدائي/التخلي القسري 

    المعام   المنطبقة ع ى ب د امص  -باء
   5,5إلى  1,5 معامل النقل التزايدي 
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 قيمة الحب عا  غي  المدرجة    الميزانية - واو 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 القيمة الفعلية الفئة
 013,2 1 )أ(اتفاق مركز القوات  

 – التبرعات العينية )غير المدرجة في الميزانية(
 013,2 1 المجموع 
 

 يشمل قيمة تخجير الأراضي ومعسكر نبع الفوار ومواقع إضافية. )أ( 
  

 ( 1) تد ي  ال  و   - رابعا 

 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 4,2 561,9 1 الوحدا  العسك ية
  

ــــيـة المملوكة  يعزى انخفاض   - 41 ــ ــ ــــاـ إلى انخفاض التكاليف الفعلية للمعدات الرئيســ ــ ــ ــــاـســ ــ ــ الاحتياجات أســ
للوحدات وتكاليف الشــحن والنشــر ذات الصــلة، وذلك بسـبـب: )أ( تخخر نشــر بعلا المعدات الرئيسـيـة التابعة 

ــــل بجائحة كوفيد ــ ــــة فيما يتصــ ــ ــبــب القيود المفروضــ ــ ــيــغة النهائية  19-للوحدات القائمة بســ ــ ــــع الصــ ــ ؛ )ب( وضــ
ــفرت عن عدد أقل من المعدات، مقارنة بعدد المعدات المدرج في الميزانية المعتمدة، لمذك رات التفاهم التي أســ

اـ بزيـاـدة   انخفـاـض الاحتيـاـجـاـت جزئيـ ــتـنـدـة إلى تقـدـيرات بيـاـن احتيـاـجـاـت الوحـدـات. وقوبــل  ــ ـ ــ ــ ــ ـ والتي كـاـنــت مسـ
 مطالبات بخثر رجعي. الاحتياجات المتعلقة بتسديد تكاليف القوات بالمعدلات القياسية بسبب ال في
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 8,9 048,1 1 الموظ ون الدوليون 
  

ـــــواغر الفعلي البال    - 42 ـ ــ ــ ــ ـ ـــــط معدل الشـ ـ ــ ــ ــ ـ ــاـ  إلى: )أ( ارتفاع متوسـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــاـسـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ يعزى انخفاض الاحتياجات أسـ
ـــتـقدام في المائة المدرج في الميزانية  8,8المائة، مقارنة بمعدل  في 13,2 ــ ـــبـب تخخر الاســ ــ المعتمدة، وذلك بســ

ـــبـب جائحة كوفيد ـ ــ ــ ــ ـ ـــةـ بسـ ـ ــ ــ ــ ـ ؛ )ب( انخفاض التكاليف الفعلية لبدل الخطر،  19-والإلحاق نظرا  للقيود المفروضـ
ــمان   ــ ـــتـحقين لهذا البدل، نظرا لتنفيذ ترتيبات العمل عن بعد لضــ ـــبـب انخفاض العدد الفعلي للموظفين المســ بســ

، مقارنة بعدد  19-من الموظفين العمل عن بعد فيما يتصــل بجائحة كوفيداسـتـمرارية المهام بينما كان مطلوبا 
 الموظفين المدرج في الميزانية المعتمدة.

 
 __________ 

عن يعُبّر عن مبال  الفروق في الموارد بآلاف دولارات الولايات المتحدة. ويرد تحليل للفروق التي لا تقل فيها قيمة الزيادة أو النقصان  (1) 
 دولار. 100 000في المائة أو  5
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 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 2,9 108,7 الموظ ون الوطنيون 
  

المائة،   في 14,4البال   يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا  إلى ارتفاع متوسط معدل الشواغر الفعلي   - 43
في المائة المدرج في الميزانية المعتمدة، وذلك بسبب تخخر الاستقدام والإلحاق فيما يتصل   5,4مقارنة بمعدل 
 .19-بجائحة كوفيد

 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 22,9 149,5 المساعدة المؤوحة العامة
  

المائة،   في 33,3الاحتياجات أساسا  إلى ارتفاع متوسط معدل الشواغر الفعلي البال   يعزى انخفاض   - 44
ــتـقـدـام والإلحاـق   25,0مقـاـرنــة بمعـدـل  ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــب تـخـخر الاسـ ــبـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــة المعتمـدـة، وذلــك بسـ ــة المـدـرج في الميزاني في المـاـئ

 .19-يتصل بجائحة كوفيد فيما
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 92,8 16,7 الاسح اريون الخب اء 
  

يعزى انخفاض الاحتياجات أسـاـسـاـ إلى تخجيل الاسـتـعانة بفرادى الخبراء الاسـتـشـاـريين في التحقيقات   - 45
 .19-التي يجريها مجلس التحقيق، وذلك بسبب القيود المفروضة فيما يتصل بجائحة كوفيد

 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 86,3 309,0 مها  رسميةالس      
  

ـــــفر   - 46 ــــمية والســ ــ ــــفر في مهام رســ ــ اــ إلى انخفاض عدد رحلات الســ ــ ــ اــســ ــ ــ يعزى انخفاض الاحتياجات أســ
المتعلق بالتدريب فيما يتصل بالاجتماعات الرسمية مع السلطات المحلية، إضافة إلى حلقات العمل والدورات 

ــة   ــلة بمجالات الهندســ والمشـــتـريات و دارة العقود والنقل البري، وذلك بســـبـب القيود المفروضــــة  التدريبية المتصــ
ــل بجائحة كوفيد ــعيدين المحلي والعالمي فيما يتصــ ــفر على الصــ ، مقارنة بعدد الرحلات المدرج 19-على الســ

 في الميزانية المعتمدة.
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (9,1) (380,7) امساسيةالم ا ق والهياك  
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اـ إلى اقتناء مرافق وأماكن إقامة جاهزة ومعدات تبريد ومواد بناء  - 47 تعزى الزيادة في الاحتياجات أسـاـسـ
اــفي من مواقع الأمم المتحدة )الموقع   ــ ولوازم للدفاع الميداني لثمانية أبراج مراقبة جاهزة، و عادة بناء موقع إضــ

ــيـن ثلاثة من   86 ــ ــيـ ، والموقع  باء(، وتحســ ــ ـــــكر نبع الفوار، وجنوب جبل الشــ ( 60مواقع الأمم المتحدة )معســ
ــــمان   في ــــغيلية الفورية على الأرض بهدف كفالة تنفيذ الولاية وضــ منطقة عمليات القوة لتلبية الاحتياجات التشــ

 سلامة وأمن حفظة السلام، وهو ما لم تدرج له مخصصات في الميزانية المعتمدة. 

دة في الاحتياـجاـت جزئياـ الانخفاـض في الاحتياـجاـت المتعلقـة باـلمرافق العاـمـة وخدـماـت  وقاـبـل الزياـ - 48
ــتـهلا  خدمات الكهرباء والمياه والتخل  من النفايات الناجم عن  ــ ــ ــبـب انخفاض اســ ــ ــ التخل  من النفايات بســ

ــمســيـة وتركيب عدادات المياه وتعزيز م ــلة تنفيذ المشــاـريع البيئية، مثل تركيب الألوا  الشـ مارســاـت إدارة  مواصـ
 النفايات، تمشيا مع الاستراتيجية البيئية للقوة، مقارنة بالتقديرات المدرجة في الميزانية.

 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 29,1 435,7 النق  الب ي 
  

المســتـهلك البال   يعزى انخفاض الاحتياجات أســاـســاـ إلى ما يلي: )أ( انخفاض حجم وقود المركبات   - 49
ــط قدره   655 882 ـــ ــ ــ ــعر متوســ ـــ ــ ــ لترا المدرج في  1 012 476دولار للتر، مقارنة بالحجم البال     0,53لترا بســ

 19-دولار للتر، وذلك بسـبـب القيود المفروضــة على الحركة فيما يتصــل بجائحة كوفيد  0,64الميزانية بســعر 
ء ثلاث مركبات ركاب خليفة وعربة إطفاء واحدة  وانخفاض أســعار الوقود في الســوق العالمية؛ )ب( عدم اقتنا

تم توفيرها عن طريق التحويل من العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور، مقارنة بعدد  
ــتـجاـبةـ   ــ ـ ــ ــ ــ ـ اــلح الفئةـ الخدـماـت الطبيةـ اسـ ــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ المركباـت المدـرج في الميزانيةـ. وقدـ أعيدـ ترتيـب أولوياـت الموارد لصـ

 .19-شغيلية الفورية من المعدات واللوازم الطبية فيما يتعلق بجائحة كوفيدللاحتياجات الت
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (210,0) (105,0) العم يا  البد ية
  

ــاـفية لنقل المعدات واللوازم   - 50 ـــ ــ ــ ــاـ إلى اقتناء حاويات بحرية إضــ ـــ ــ ــ ــاـســ ـــ ــ ــ تعزى الزيادة في الاحتياجات أســ
اـفية  التي حصــلت عليها القوة، مثل المباني الجاهزة مع اللوازم الهندسـيـة ذات الصــلة، والمعدات واللوازم الإضـ

الطبية، وذلك في إطار جهود القوة الرامية إلى توفير مختلف مرافق العزل لاستـيفاء متطلبات الحجر الصحي  
ــل بجائحة كوفيد ــ ــلة لأفراد الوحدات19-فيما يتصــ ــ ــكرية من الإناث، مقارنة    ، وتوفير أماكن إقامة منفصــ ــ العســ

 بالحاويات المدرجة في الميزانية المعتمدة.
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 17,3 357,3 تكنولوجيا الاتصالا  والمع وما 
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اـ إلى ما يلي: )أ( انخفاض اسـتـخدام خدمات الاتصـاـلات الســلكية   - 51 يعزى انخفاض الاحتياجات أسـاـسـ
ــوتية  ــ ـــاـلات الصــ ـــبـكات، وهي المتمثلة تحديدا في خدمات الإنترنت، وخدمات الاتصــ ــلكية وخدمات الشــ ــ واللاســ
و رسـاـل البيانات بواســطة الخطو  المحمولة، وخدمات الاتصـاـلات الهاتلية بواســطة الخطو  الثابتة في ضــوء 

كوفيـدـ ــل بجـاـئحــة  ــ ــ ـ ــ ــ ــ العمــل المرنــة فيمـاـ يتصــ ــة بـاـلخـدـمـاـت  19-تنفيـذـ ترتيبـاـت  المـدـرجــة في الميزانيــة؛  ، مقـاـرن
ــاـلات والمعلومات وخدمات الدعم  )ب( ــ ــ ــيـانة معدات تكنولوجيا الاتصــ ــ ــ ــتـعانة بخدمات أقل في مجال صــ ــ ــ الاســ

ــتـبدال أغطية الهوائيات، وذلك   ــاـلات التابعة للقوة من خلال اســ ــبـكات الاتصــ ــيـن مواقع اــ المتصـــــلة بهما لتحســ
ـــة على الحركة والقيود العامة المف ــ ــ ــبـب القيود المفروضــ ــ ــ ـــل بجائحة كوفيدبســ ــ ــ ـــة فيما يتصــ ــ ــ ، مقارنة  19-روضــ

 بالخدمات المدرجة في الميزانية المعتمدة.
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (93,1) (283,3) الخدما  الطبية
  

ــاـفية، بما في ذلك ثلاثة أجهزة لاختبار  - 52 ــ ـ ــ ــ ــ تعزى الزيادة في الاحتياجات إلى اقتناء معدات طبية إضــ
(، إضاـفة إلى لوازم طبية إضاـفية تشـمل القفازات والكمامات ومعقم اليدين، PCRتفاعل البوليمراز التسـلسـلي )
 ، وهو ما لم يخص  له اعتمادات في الميزانية المعتمدة.19-فيما يتصل بجائحة كوفيد

 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (13,8) (175,5) امخ ى ال واز  والخدما  والمعدا  
  

ــحن الأخرى   - 53 تعزى الزيادة في الاحتياجات أســـاـســـاـ إلى ارتفاع التكاليف الفعلية المتعلقة بتكاليف الشــ
ــــكر نبع   ــــحنها إلى معســ ــبــب: )أ( ارتفاع عدد الحاويات وقطع المعدات التي تم اــ ــــلة، بســ والتكاليف ذات الصــ

والنقــل نحو  ــبـــب المعـدـات واللوازم الطبيـةـ الفوار من مواقع متعـدـدة،  ــ ـ ــ ــ ــ ـ الـدـاخــل إلى منطقــة عمليـاـت القوة بسـ
ـــــل بجائحة كوفيد ــ ــاـفية فيما يتصــ ــ ــ ــيـة الإضــ ــ ــ ، مقارنة بالتقديرات المدرجة في الميزانية؛ )ب( إعادة 19-والهندســ

ــــكر نبع الفوار، من مروة بيروت إلى مواقع أخرى، نتيجة لتوقّف   ــــحنة المعدات والإمدادات نحو معســ توجيه اــ
 المرفخ مؤقتا.خدمات 
 
 الفرق  
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 13,5 26,9 الم اريع الس يعة امث 
  

ــاـريع الأربعة  - 54 ــ ـــــل المشــ ـــــروعين من أصــ ــاـ إلى التنفيذ الجزئي لمشــ ــ ــاـســ ــ يعزى انخفاض الاحتياجات أســ
، وذلك على النحو التالي: )أ( إصــــلا  مدرســــة واحدة  19-المعتمدة بســبــب التخخيرات المتصــــلة بجائحة كوفيد

قد نُفّذ المشـروعان  التابع للقوة. و  80مجاورة لمعسـكر نبع الفوار؛ )ب( إصـلا  ملعب واحد بالقرب من الموقع  
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الآخران، اللذان يتعلق أحدهما بدعم الإصلاحات المتصلة برصف الطرق، والآخر بتوفير أثاث وحدات العزل  
 ، تنفيذا تاما خلال الفترة المشمولة بالتقرير. 19-المتصلة بجائحة كوفيد

  
 الإج اءان المط وب م  الجمعية العامة اتخاذهما - خامسا 

 ي   الإج اءان المط وب م  الجمعية العامة اتخاذهما فيما يحص  بحموي  القوة:ي د فيما  - 55

دولار المحع ق بال ح ة  3 060 900البت    كيفية الحصلللللل ل    ال صلللللليد الد  البال   )أ( 
 ؛2021حزي ان/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1الممحدة م  

الإي ادا  امخ ى ل  )ب(  الحصللللللللل ل     المنحهيللللة     البللللت    كيفيللللة    حزي ان/ 30 ح ة 
دولار(، وإلغاء الحزاما   90 100دولار والمحأتية م  إي ادا  الاسلللللللحثمار   233 300البالغة   2021 يونيه

 دولار(. 143 200ال ح ا  السابقة  
  

موجز إج اءا  المحللابعللة المحخللذة لحن يللذ مللا و رتلله وط بحلله الجمعيللة العللامللة   - سادسا 
 75/303و ارها    

 الإجراء المتخذ لتنفيذ القرار/لتلبية الطلب القرار/الطلب
تكرر تخكيد قلقها البال  إزاء استـمرار الخطر الذي يهدد الحياة والصـحة    

( 19-والسلامة والأمن الناجم عن جائحة مرض فيرو  كورونا )كوفيد
اــئل منها وأهمية  ضــــمان ســــلامة وأمن وصــــحة أفراد حفع الســــلام، بوســ

ــتـخدام لقاحات مخمونة وفعالة للموظفين المدنيين والأفراد النظاميين،   اســ
مع الحفاظ على استمرارية تنفيذ الولايات، بما في ذلك حماية المدنيين، 
والتقليل إلى أدنى حد ممكن من خطر تسبـب أنشـطة البعثة في انتشاـر 

ــنـدة، بدعم  الفيرو ، و  ــ ــاـء وفي حدود الولايات المســ ــ القيام، عند الاقتضــ
ـــــلطات الوطنية، بناء على طلبها، فيما تتخذه من تدابير لمواجهة   ـ ــ ــ ــ الســ

ـــــق المقيم وغيره من كيــاـنــاـت الأمم 19-كوفيــدـ ـ ــ ــ ــ ـ ، بــاـلتعــاـون مع المنسـ
 (9المتحدة العاملة في البلد )الفقرة 

 ير.من هذا التقر  20إلى  15ترد المعلومات في الفقرات 

في عمليات    19-تلاحع التدابير المتخذة للتخليف من أثر جائحة كوفيد
ـــلة تنفيذ ولايات البعثات مع   ــ ــ ــيـر مواصــ ــ ــ ـــلام، بما في ذلك تيســ ــ ــ حفع الســ
ــلام والمجتمعات المحلية في البلد   ــلامة أفراد حفع السـ ــحة وسـ ــمان صـ ضـ
ـــيـف، وتطلب إلى الأمين العام تقديم معلومات محدثة عن تخثير  ـــ ــ ــ المضــ
نت   الجائحة، والدرو  المسـتـفادة، وأفضــل الممارسـاـت والكيلية التي حســّ
ــمود وتعاونت مع الحكومة المضـــيـفة   البعثة بها تخهبها وقدرتها على الصــ
ــدــي للجـاـئحـةـ في   ــ ـ ــ ــ ــ ـ والجهـاـت الفـاـعلةـ الإقليميـةـ ودون الإقليميـةـ في التصـ

 (10 سياق تقرير الأداء المقبل ومشروع ميزانية القوة )الفقرة

 رد أعلاه.نفس ما و 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/303
https://undocs.org/ar/A/RES/75/303
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 الإجراء المتخذ لتنفيذ القرار/لتلبية الطلب القرار/الطلب
تشدـد أيضاـ على أهمية الأداء العام للميزانية في عمليات حفع السـلام، 
وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل تحسين الرقابة على أنشطة بعثات 
حفع الســلام، وتنفيذ توصـيـات هيئات الرقابة المعنية، وفي هذا الصـدـد  

الصـلة   أن يتجنب أوجه القصـور في الإدارة والخساـئر الاقتصاـدية ذات
بهدف ضــمان الامتثال الكامل للنظام المالي والقواعد المالية، مع إيلاء 
ــيــاـتهـاـ، وأن يقوم  ــ ـ ــ ــ ــ ـ ــة العـاـمــة وتوصـ الاعتبـاـر الواجــب لتوجيهـاـت الجمعي

 (30بالإبلاغ عن ذلك في سياق تقارير الأداء )الفقرة 

ــه    30في   ــيـــاـت مجلس مراجعي 2021حزيران/يونيـ ــ ـ ــ ــ ــ ـ ، بل  مجموع توصـ
ــــاـبات المفتوحة   ــ ــ ــــيـات  23الحســ ــ ــ ــــيـة، ولا توجد من بين هذه التوصــ ــ ــ توصــ

ــيـاـت لم تقبـل، وهناـ    أي ــ ـ ــ ــ ــ ــيـةـ طُلـب إغلاقهاـ و لا توجدـ  23توصــ ــ ـ ــ ــ ــ ـ توصـ
 توصية قيد التنفيذ. أي

 


