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    الدورة الخامسة والسبعون

    الأعمالمن جدول  162البند 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة لدعم نظام العدالة في هايتي
 

  

   
أداء ميزانيةةةة بعثةةةة الأمم المتحةةةدة لةةةدعم نظةةةام العةةةدالةةةة في هةةةايتي ل  ترة من    

 2020حزيران/يونيه    30إلى    2019تموز/يوليه   1
  

 تقرير ال جنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
  

 دولار 49 122 900 2019/2020اعتمادات الفترة 

 دولار 38 694 400 2019/2020الإنفاق في الفترة 

 دولار 10 428 500 2019/2020الرصيد الحر للفترة 
  

  



 A/75/848 

 

2/7 21-04633 

 

 مقدمة  -  أولا  
ــ ون الإدارة والمياانية في ت رير الأمين ال ام عن  دا  مياانية ب  ة  - 1 ــارية لؤــــــ ــتؤــــــ نظرت اللجنة الاســــــ

 2020حايران/يونيــ   30إلى  2019تموا/يوليــ   1الأمم المتحــدة لــدعم نظــام ال ــدالــة في رــايتي للفترة من 
(A/75/752 ــافية من مم لي الأمين ــيحات إضـــــــــــ (. وتل ت اللجنة خلال نظررا في الت رير م لومات وتوضـــــــــــ

 .2021آذار/مارس  31خطية م رخة ال ام، اختتُمت بردود 

ــ  مجلس الأمن ولايــــة ب  ــــة الأمم المتحــــدة لــــدعم نظــــام ال ــــدالــــة في رــــايتي في قرار   - 2 وقــــد  نؤـــــــــــــــ
، تمـديـد (2019) 2466ومـددرـا بموجـر قرارات اتخـذرـا لاح ـا. وقرر المجلس، بموجـر قرار    (2017) 2350

، وطلر إلى الأمين ال ام 2019تؤــــــــرين الأول/  توبر   15ولاية الب  ة لفترة نهائية مدتها ســــــــتة  ؤــــــــهر حتى 
الؤــــــــروخ في التخطيط اللاام لوجود مت امل مناســــــــر لمنظومة الأمم المتحدة في رايتي والإعداد للانســــــــحار 

، حســر الاقتضــا ، 2019تؤــرين الأول/  توبر  15لأفراد الب  ة على مراحل والؤــروخ في ذلق قبل  التدريجي 
 ضمانا للانت ال السلس.

 لف، مواصــــلة   72/260وتؤــــير اللجنة الاســــتؤــــارية إلى  ن الجم ية ال امة قررت، بموجر قراررا   - 3
حســار الخاا المُنؤــ  لب  ة الأمم المتحدة لتح يق الاســت رار في رايتي. وتؤــير اللجنة  يضــا إلى اســتخدام ال

 ن الجم ية ال امة قد  حاطت علما بت رير الأمين ال ام عن التصـــرف النهائي في  صـــول ب  ة الأمم المتحدة 
. وسي دم ت رير الأمين ال ام عن التصرف النهائي في  صول 287/74لتح يق الاست رار في رايتي في قراررا  

ــادســــــــــــــة  ب  ـة الأمم المتحـدة لـدعم نظـام ال ـدالـة في رـايتي إلى الجم يـة ال ـامـة لتنظر فيـ  خلال دورتهـا الســــــــــــ
لتح يق الاســـــت رار  والســـــب ين. وترد ت لي ات اللجنة وملاحظاتها على ت رير الأدا  النهائي لب  ة الأمم المتحدة

 في رايتي في الت رير ذي الصلة.

  
 2020حزيران/يونيه    30إلى    2019تموز/يوليه    1أداء الميزانية ل  ترة من   -  ثانيا  

ــافيـ   49 122 900 لف مبلغـا  إجمـاليـ   74/260اعتمـدت الجم يـة ال ـامـة في قراررـا  - 4 دولار )صــــــــــــ
. 2020حايران/يونيــ   30إلى  2019تموا/يوليــ   1دولار( للإنفــاق على الب  ــة للفترة من  47 710 800

ــبة م ررة. وبل  مجموخ النف ات للفترة مبلغا إجمالي   ــا    نصـــــــــــ م المبل  الإجمالي على الدول الأعضـــــــــــ ــم وقُســـــــــــ
في المائة.  78,8دولار(، ورو ما يم ل تنفيذا للمياانية بم دل  37 038 100دولار )صــــافي   38  694 400

في المائة من المستوى   21,2دولار،   10  428  500ويم ل الرصيد الحر الناؤئ عن ذلق، الذي بل  إجمالي  
  لف(. -والفرخ  ال ا  3ف رة ال ،A/75/752ال ام للموارد التي اعتُمدت للفترة )

ــيد الحر البال   - 5 ــافي للانخفاي في الاحتياجات تحت  10  428 500وي  س الرصـ دولار الأ ر الصـ
ملايين دولار(، والايـادة في الاحتيـاجـات تحـت بنـد الموظفين  4,8بنـد الأفراد ال ســــــــــــــ ريين و فراد الؤــــــــــــــرطـة )

ــغيلية )مليون دولار(، والانخفاي في الاحت  0,4المدنيين ) ملايين دولار(.  6,1ياجات تحت بند الت اليف التؤـ
ويرد تحليل مفصـل للفروق في الفرخ الراب  من ت رير الأمين ال ام عن  دا  المياانية. وعند الاسـتفسـار، ُ بلغت 
اللجنة الاســتؤــارية ب ن ب ي الافتراضــات التي وُضــ ت وقت إعداد المياانية، و ســفرت عن المياانية الم تمدة 

دولار لم ت ن قد تح  ت، و ن الخصوم المحتملة لم يتسنم ت ديررا بدقة. ونظرا لاستخدام  49  122 900بل  بم
 ـل من ب  ـة الأمم المتحـدة لتح يق الاســــــــــــــت رار في رـايتي وب  ـة الأمم المتحـدة لـدعم نظـام ال ـدالـة في رـايتي 

https://undocs.org/ar/A/75/752
https://undocs.org/ar/S/RES/2350(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2466(2019)
https://undocs.org/ar/A/RES/72/260
https://undocs.org/ar/A/RES/72/260
https://undocs.org/ar/A/RES/74/287
https://undocs.org/ar/A/RES/74/260
https://undocs.org/ar/A/RES/74/260
https://undocs.org/ar/A/75/752
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م المتحدة لدعم نظام ال دالة في رايتي نفس الحســار الخاا الم تمد، ف د ااد ذلق من احتمال قيام ب  ة الأم
 ب  ة الأمم المتحدة لتح يق الاست رار في رايتي.لبتسوية المطالبات ال ديمة التي  ان يم ن رف ها 

ــاريــة، عنــد  - 6 وفيمــا يت لق بــالنف ــات المنــدرجــة تحــت ب ي  وجــ  الإنفــاق، ُ بلغــت اللجنــة الاســــــــــــــتؤـــــــــــــ
 الاستفسار، بما يلي:

ــافيـة البـالغـة  في إطـار بنـد رســــــــــــــوم ) (  التـدريـر ولواامـ  وخـدمـاتـ ،  ـانـت الاحتيـاجـات الإضــــــــــــ
ــة م دمة للخدمات لت ديم التدرير في الموق  والدعم   11 500 ــصــــــــــ دولار تُ اى إلى الت اقد م  جهة متخصــــــــــ

الت ني لتجديد عربات الإطفا   ي تصـــــــب  صـــــــالحة لل مل، من  جل ن لها من ب  ة الأمم المتحدة لدعم نظام 
ــد بها ال دالة في ر ــتراتيجي في بريندياية ولم ت ن المياانية الم تمدة قد رُصـــــــ ايتي إلى مخاون النؤـــــــــر الاســـــــ

 مخصا لهذا الغري.

 10  700في إطار بند فرادى الخبرا  الاســــتؤــــاريين، ت اى الايادة في الاحتياجات البالغة  )ر( 
صــــفية ب  ة الأمم المتحدة لدعم دولار إلى الاســــت انة بخبير اســــتؤــــاري لإجرا  تحليل للدروس المســــتفادة من ت 

 نظام ال دالة في رايتي.

في إطـار بنـد الخـدمـات الطبيـة، ي اى انخفـاي الاحتيـاجـات بـالأســــــــــــــاس إلى اســــــــــــــتخـدام  )ج( 
غلاقها.  المخاونات الموجودة وانخفاي الطلر على الخدمات واللواام نظرا للخفي التدريجي للب  ة وا 

رحلة غير م ررة بالأســـــاس إلى ارتفاخ  23  ة، ت اى فيما يت لق بالســـــفر خارج منط ة الب  )د( 
ــافروا إلى رـايتي لأدا  مهـام م قتـة من م ر الأمم المتحـدة وبرينـدياي وم تـر الـدعم  عـدد الموظفين الـذين ســــــــــــ
المؤــــترق في ال ويت وب  ات حفظ الســــلام الأخرى، لدعم  نؤــــطة الب  ة من  جل  فالة الانت ال الســــلس إلى 

 المت امل في رايتي والاضطلاخ ب نؤطة التصفية.م تر الأمم المتحدة 

في إطار بند الم تنيات، ت اى الايادة في الاحتياجات بالأســــاس إلى اقتنا   مية   بر من  )رـ( 
اللواام لتغليف ون ــل الم ــدات وغيررــا من المواد من مختلف الم ســــــــــــــ رات، م ــارنــة بــالت ــديرات المــدرجــة في 

ــافي ـ ة من قط  الغيـار لتجـديـد م ـدات الســــــــــــــلامـة من الحرائقة وارتفـاخ ت ـاليف المياانيـةة والاحتيـاجـات الإضــــــــــــ
 الأسمنت وال والر والرمل والحصى وال والر الجوفا ة

فيما يت لق بارتفاخ ت اليف انتها  خدمة الموظفين الدوليين والوطنيين، اســــــتندت الت ديرات  )و( 
ظفين الـدوليين والموظفين الوطنيين إلى الاتجـارـات المـدرجـة في المياانيـة لت ـاليف إنهـا  الخـدمـة النهـائي للمو 

 التاريخية، ولم يتسنم ت دير الاستح اقات المت ل ة بإنها  الخدمة بدقة وقت إعداد المياانية.

وتحيط اللجنة الاســـتؤـــارية علما بن ل الأصـــول من ب  ة الأمم المتحدة لدعم نظام ال دالة في رايتي   - 7
لى ب  ات  خرى.إلى مخاون النؤــــــــر  وتكرر ال جنة الاسةةةةةتشةةةةةارية أن التقرير   الاســــــــتراتيجي في بريندياي وا 

المقبل عن بعثة الأمم المتحدة لدعم نظام العدالة في هايتي ينبغي أن يتضةةةةمن مع ومام شةةةةام ة وشةةةة افة 
عن التصةر  في الأصةولب بما في كلأ أفضةل ةيمة للصةول المباعةب وت اصةيل عن أي عم ية كام صة ة 

داد/اسةةةةةةترداد تكالي  الأصةةةةةةول المنقولة إلى بعثام وعم يام أخركب بما في كلأ مكتد الأمم المتحدة لسةةةةةة 
 .(5ال قرة ب A/74/791المتكامل في هايتي )انظر 

ء مهام مؤةتةب وترك وتحيط ال جنة الاسةةتشةةارية ع ماد بعدد الرحيم اير المقررة التي أتجريم لأدا - 8
 أن موظ ي البعثةة الحةاليين كةان من الممكن الاسةةةةةةةةةت ةادة منهم ومن ومعرفتهم وخبرتهم بةالبعثةة بقةدر أكبر.

https://undocs.org/ar/A/74/791
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وتوصةةي ال جنة باسةةتخدام القدرام الداخ ية المتاحة من أجل اسةةتخي  دروا مسةةت ادة بشةة ن اسةةتخدام 
 طة الانتقال والتص ية.المهام المؤةتة مقارنة باستبقاء موظ ي البعثام لأاراض أنش

ــارية ب ن جمي  ممتل ات ب  ة الأمم المتحدة لدعم نظام  - 9 ــتؤـــــ ــار، ُ بلغت اللجنة الاســـــ ــتفســـــ وعند الاســـــ
ال دالة في رايتي تم التصــــرف فيها وب ن جمي   نؤــــطة التصــــفية المتب ية قد ُ نجات. ولم ت ن رناق مطالبات 

، ول ن  ــان رنــاق  لاا مطــالبــات م ل ــة 2021س آذار/مــار  12م ل ــة للب  ــة بؤــــــــــــــــ ن الوفــاة وال جا في 
 صلة ب فراد نظاميين نُؤروا في إطار ولاية ب  ة الأمم المتحدة لتح يق الاست رار في رايتي. ذات

دت اللجنة الاســتؤــارية، عند الاســتفســار، بالجدول الوارد  دنا  الذي يبيِّن المر ا المالي  ما في  - 10 واُوِّ
 .2021آذار/مارس  31

 

 2021آكار/مارا  31ز المركز المالي في موج

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبل  الوصف
 6 238,5 الأصول النقدية -أولا   

  الاحتياجام من النقدية )الخصوم( -ثانيا 
 577,5 التبرعات المحصلة م دما   
 6,1 الساب ةالالتاامات غير المصفماة، بما فيها التاامات الفترات  
 2 994,4 الحسابات المستح ة الدف  والخصوم الأخرى 
 3 578,0 المجموع ال رعي 

 2 660,5 صافي النقدية المتاح/)العجز( )أولا مخصوما منه ثانيا( -ثالثا 

  الأرصدة الدائنة المستحقة ل دول الأعضاء  -رابعا 
 3 144,6 2019حايران/يوني   30عن السنة المنتهية في  ) ( 
  2020حايران/يوني   30عن السنة المنتهية في  )ر( 
 10 428,5 الرصيد الحر ‘1’  
  الإيرادات الأخرى  ‘2’  
 117,1 إيرادات الفوائد    
 2 967,3 إيرادات  خرى/متنوعة    
 3 119,7 إلغا  التاامات الفترات الساب ة    
 6 204,1 ال رعيب الإيرادام الأخركالمجموع  
المجموع ال رعي للرصةةةةةدة الدائنة المسةةةةةتحقة ل دول الأعضةةةةةاء عن ال ترة المنتهية في  

 16 632,6 ‘(2’ + ‘1)’ 2020حزيران/يونيه  30
 19 777,2 )د( + مجموع الأرصدة الدائنة المستحقة ل دول الأعضاء )أ( 
 (17 116,7) النقدي/)العجز( )ثالثا مخصوما منه رابعا(ال ائض  -خامسا 

 26 234,0 ( 2021آكار/مارا  31الاشتراكام اير المسددة من الدول الأعضاء )كما في 
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،  انت الاؤــترا ات 2021آذار/مارس   31وتلاحظ اللجنة الاســتؤــارية من الجدول  علا   ن، حتى  - 11
وتشةةير ال جنة الاسةةتشةةارية إلى نداءام  دولار. 26  234 000بلغت غير المســـددة من الدول الأعضـــا  قد  

الجمعية العامة المتكررة إلى جميع الدول الأعضةةةةةاء أن تسةةةةةدد كامل أنصةةةةةبتها المقررة في الموعد المحدد 
 ودون شروط.

ــار ب ن:   - 12 ــتفســــ ــارية عند الاســــ ــتؤــــ ــر ملاق الموظفين المدنيين، ُ بلغت اللجنة الاســــ وفيما يت لق ب نصــــ
في المائة،  29,9موظفا دوليا،  و  50،  ان 2019تؤــــرين الأول/  توبر   15لدى انتها  ولاية الب  ة في  ) (

موظفــا وطنيــا،  132قــد انتهــت خــدمتهم في ب  ــة الأمم المتحــدة لــدعم نظــام ال ــدالــة في رــايتية )ر(  ــان 
موظفا وطنيا من  36)ج(  ان موظفين اســـــت الواة  4في المائة، قد انتهت خدمتهم في الب  ة، منهم   70,9  و

الب  ـة قـد ُ عيـد انتـدابهم إلى م تـر الأمم المتحـدة المت ـامـل في رـايتي دون انتهـا  خـدمتهم،  مـا ُ نهيـت خـدمـة 
موظفا  دوليا   انوا قد انتُدبوا إلى  يانات  خرى   79موظف وطني واحد و عيد ت يين . وُ بلغت اللجنة  يضا  ب ن 

موظفين م قتـا   8في ذلـق م تـر الأمم المتحـدة المت ـامـل في رـايتي(، بينمـا انتُـدر  تـاب ـة لممم المتحـدة )بمـا
موظفين إلى  يــانــات  خرى تــاب ــة لممم المتحــدة. وُ بلغــت  4إلى  يــانــات  خرى تــاب ــة لممم المتحــدة، وُ عير 

وترك  وموجا.  اللجنة  ذلق ب ن الم لومات الم دمة بؤــــــــــــ ن ال مالة ت تصــــــــــــر على البيانات المتاحة في نظام 
ال جنة الاسةةتشةةارية أن الأمانة العامة ينبغي أن تتوافر لها إمكانية الاطيع ع ى مع ومام كام ة عن ميأ 
الموظ ين السةةةةةةةةةابقين في بعثةة الأمم المتحةدة لةدعم نظةام العةدالةة في هةايتيب وتة مةل أن تقةدم إلى الجمعيةة 

 .كلأ في التقرير المقبل للمين العام عن البعثةالعامة مع ومام مستكم ة عند نظرها في هكا التقريرب وك

ولاحظت اللجنة الاســــتؤــــارية في ت ريررا الســــابق  ن فصــــل  لا ة موظفين م لق حاليا ري ما يصــــدر  - 13
قرار من وحدة الت ييم الإداري  و الانتها  من اســت راي قضــايارم من جانر مح مة الأمم المتحدة للمنااعات 

(. 14الف رة  ، A/74/791ن  ان  لا ة موظفين آخرين في إجااة مرضــــــــــية ممتدة )اســــــــــتجابة  لطلبهم، في حي 
وعند الاسـتفسـار، ُ بلغت اللجنة عن ت يينات الموظفين ال لا ة في  لاا دعاوى ت ييم إداري مددت إلى ما ب د 

التوصـــــــل إلى تســـــــوية في الدعوى الأولى لا تترتر عليها آ ار  ، على النحو التالي: تم2020تموا/يولي   31
ة ويُتوق  الوصـــــول إلى تســـــوية في ال انية لا تترتر عليها آ ار ماليةة 2021 انون ال اني/يناير   21مالية في 

إلا  ن تسـوية ال ضـية ال ال ة سـوف تترتر عليها آ ار مالية. وبُت في قضـيتين مت ل تين بإجااات مرضـية على 
ــرين الأول/  توبر   7حو الم رر في الن  ــرين ال اني/نوفمبر  20و   2020تؤــــــــــ على التوالي، حيا  2020تؤــــــــــ

تؤـــرين  11ُ نهيت خدمة الموظفَين الم نيين على  ســـاس الإعاقة. وانتهت قضـــية الإجااة المرضـــية ال ال ة في 
سةةةةةةتشةةةةةةارية أن يتضةةةةةةمن وت مل ال جنة الابوفاة الموظف ب د فترة طويلة من المري.  2020ال اني/نوفمبر 

التقرير المقبل للمين العام مع ومام مسةتكم ة عن تسةوية ةضةايا التقييم الإداري المتبقيةب وأي آثار مالية 
 متص ة بها.

وفيمـا يت لق ب مليـة الانت ـال من ب  ـة الأمم المتحـدة لـدعم نظـام ال ـدالـة في رـايتي إلى م تـر الأمم  - 14
ــار، ب ن فرقة ال مل  ــتفســــ ــارية، عند الاســــ ــتؤــــ المتحدة المت امل في رايتي والفريق ال طري، ُ بلغت اللجنة الاســــ

ل مل المت املة ال ائمة في الم ر التي المت املة ال ائمة في رايتي التي تتولى الب  ة تنســـــــيق ؤـــــــ ونها، وفرقة ا
، ع ر 2019تتولى إدارة عمليات الســــلام تنســــيق ؤــــ ونها انخرطتا في عملية تخطيط مؤــــترق منذ بداية عام 

ــتراتيجية في  انون ال اني/يناير  . وقد  نؤــــئت رذ  ال ملية تحت رعاية نائبة الأمين 2019نؤــــر ب  ة ت ييم اســ
ي ا توجيهيا على مستوى المديرين لمواصلة دعم نتائج المرحلة الانت الية ورصدرا ال ام التي  نؤ ت فيما ب د فر 

وت ايارا. ويجري حاليا إعداد دراســة مؤــتر ة بين إدارة الؤــ ون الســياســية وبنا  الســلام وم تر تنســيق التنمية 

https://undocs.org/ar/A/74/791
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الية في رايتي. وسـت وم وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي بؤـ ن الجوانر الموضـوعية ل ملية الأمم المتحدة الانت 
ــاد بها في تخطيط المرحلة  الدراســـــــة بما يلي: ) ( تحديد الدروس و فضـــــــل الممارســـــــات التي يم ن الاســـــــترؤـــــ
دارتهاة )ر( ت ديم الدروس و فضـــــــل الممارســـــــات ال ملية وال ابلة للن ل إلى الاملا  والؤـــــــر ا  في  الانت الية وا 

بمراحــل انت ــاليــةة )ج( المســـــــــــــــارمــة في تن ي  المواد التنظيميــة   البلــدان التي تمر فيهــا عمليــات الأمم المتحــدة
الصــــلة المت ل ة بالســــياســــات والتنظيماتة )د( وضــــ  توصــــيات قابلة للتنفيذ، بحســــر الاقتضــــا  وال ابلية  ذات

وت مل للتطبيق، من ؤـ نها  ن تحسـن  فا ة ال مليات الانت الية التي تمر بها الأمم المتحدة وف اليتها وجدوارا. 
ال جنة الاسةةةتشةةةارية في أن يتضةةةمن التقرير المقبل للمين العام مع ومام أكثر ت صةةةيي عن تن يك الانتقال 
من بعثةة الأمم المتحةدة لةدعم نظةام العةدالةة في هةايتي إلى مكتةد الأمم المتحةدة المتكةامةل في هةايتي وال ري  

 .القطري

ــارية ب ن  افة - 15 ــتؤــ ــار، ُ بلغت اللجنة الاســ ــتفســ ــلة لمنط ة  وعند الاســ المســــ وليات والت اليف ذات الصــ
ــتيات التي يســـــــــــــتخدمها م تر الأمم المتحدة المت امل في رايتي نُ لت إلي  في  ، وم ر الب  ة،قاعدة اللوجســـــــــــ
 ن الم تر لن يتسـنمى ن ل  قبل  2020، إذ تبيمن قرر نهاية  انون الأول/ديسـمبر  2019 انون الأول/ديسـمبر 

لـت منط ـة  بيرة واحـدة من انتهـا  عمليـة تصــــــــــــــفيـة ب  ـة  الأمم المتحـدة لـدعم نظـام ال ـدالـة في رـايتي. وقـد حُوِّ
 .2020 انون الأول/ديسمبر  31ال اعدة إلى ح ومة رايتي قبل نهاية عملية التصفية، في 

من ت رير  إلى  ن، في  ع ـار قرار من  رـايتي الأرليـة لتل ي  21ويؤــــــــــــــير الأمين ال ـام، في الف رة  - 16
ــورة الدعم م ــاري ، بمؤـ ــ  الفريق ال طري  رب ة م ترحات مؤـ ــنوات، وضـ ــلام لمدة خمس سـ ــندوق بنا  السـ ن صـ

ت نية من ال ناصــــــــــــر ذات الصــــــــــــلة في الب  ة وبالتؤــــــــــــاور م  النظرا  والؤــــــــــــر ا  الوطنيين. وُ بلغت اللجنة 
اســـتُ ري من الاســـتؤـــارية، عند الاســـتفســـار، ب ن  ل مؤـــروخ يمول  صـــندوق بنا  الســـلام في رايتي ي ان قد 

خلال عملية المواف ة على المؤـاري  واسـتند إلى و ي ة مؤـروخ ومياانية مفصـلتين. وؤـار ت الب  ة، حتى نهاية 
، في تصـميم و ائق المؤـاري . و نؤـئ فريق لبنا  السـلام يضـم 2019تؤـرين الأول/  توبر  15فترة ولايتها في 

تنفيذ المؤـــــاري ، و ان يجتم  بانتظام، حتى نهاية ولاية موظفين من فريق الأمم المتحدة ال طري والب  ة لدعم 
 الب  ة، ل فالة إقامة روابط بين المؤاري  المؤمولة في الحافظة.

 
 الخاتمة  -  ثالثا  

 ما ُ ؤــــير  علا ، تســــتخدم ب  ة الأمم المتحدة لدعم نظام ال دالة في رايتي الحســــار الخاا الذي  - 17
الاســت رار في رايتي، وســي دقم ت رير الأمين ال ام عن التصــرف النهائي في  ُ نؤــئ لب  ة الأمم المتحدة لتح يق

وفي حين تيحظ  صــــول ب  ة الأمم المتحدة لدعم نظام ال دالة في رايتي خلال الدورة الســــادســــة والســــب ين. 
تي ال جنة الاسةتشةارية أن اسةتخدام الحسةاد الخا  لكل من بعثة الأمم المتحدة لتحقي  الاسةتقرار في هاي

ر المرح ة الانتقالية ل بعثتين ومراحل  وبعثة الأمم المتحدة لدعم نظام العدالة في هايتي ربما يكون ةد يسةةةةةةةح
البدء لبعثة الأمم المتحدة لدعم نظام العدالة في هايتيب فإنها تشةةةةةعر بالق   إزاء أثر الحسةةةةةاد المشةةةةةترأ 

وتوصةي ال جنة ب ن .  لإاي  والتصة يةيترتد ع يه من خ ط لأصةول البعثتين وخصةومهما في مرح تي ا وما
تط د الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتعدَب باسةةةةةةتخدام القدرام الداخ ية المتاحةب الدروا المسةةةةةةت ادة 

 بش ن المزايا والتحديام المتع قة بكي ية استخدام آلية الحساد المشترأ هكه.
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رمـا فيمـا يت لق بتمويـل ب  ـة الأمم المتحـدة لـدعم ويرد الإجرا ان المطلور من الجم يـة ال ـامـة اتخـاذ - 18
من ت رير الأمين ال ــــام. ويُطلــــر إلى الجم يــــة ال ــــامــــة مــــا يلي:  44نظــــام ال ــــدالــــة في رــــايتي في الف رة 

دولار، الــــذي يؤــــــــــــــمـــــل الرصــــــــــــــيـــــد الحر البـــــال   16 632 600الإحــــاطــــة علمـــــا بــــالمبل  الإجمـــــالي  ) (
والإيرادات  2020حايران/يونيــ   30إلى  2019تموا/يوليــ   1بــالفترة من دولار فيمــا يت لق  10 428 500

ــة في  ــ   30الأخرى للفترة المنتهيــ ــا  2020حايران/يونيــ ــدررــ ــة من إيرادات  6 204 100وقــ ــ تيــ دولار المتــ
لغا  التاامات الفترات  2 967  300دولار(، والإيرادات الأخرى/المتنوعة ) 117 100الاســـــــــــت مار ) دولار(، وا 

دولار   16 632 600دولار(ة )ر( إرجا  البت في  يفية الت امل م  المبل  الإجمالي   3  119 700ب ة )السـا
 ) (، إلى حين نظر الجم ية ال امة في ت رير الأدا  النهائي للب  ة. المؤار إلي  في البند

  وقـدر  2021آذار/مـارس  31وتحيط اللجنـة الاســــــــــــــتؤـــــــــــــــاريـة علمـا بصـــــــــــــــافي الن ـديـة المتـا  في  - 19
وت مل ال جنة الاسةةةتشةةةارية أن تقدوم مع ومام مسةةةتكم ة عن  علا (.  1دولار )انظر الجدول   2 660 500

أصةةةول بعثة الأمم المتحدة لدعم نظام العدالة في هايتي وخصةةةومها ورصةةةيدها النقدي إلى الجمعية العامة 
ضةةةةةافةد إلى كلأب ت مل ال جنة أن تقدوم أيضةةةةةا  عند نظرها في هكا التقرير. مع ومام عن حالة المدفوعام   وا 

المقدمة ل ب دان المسةةةاهمة بقوام وأفراد شةةةرطة وتسةةةويام المطالبام المتع قة بالوفاة والعجز إلى الجمعية 
 العامة في الوةم ن سه.

 


